Crna Gora
ZAVOD ZA SKOLSTVO
Sektor za nastavu
Odsjek za utvrdivanje kvaliteta

Broj:

Podgorica,

|zvjeStaj o utvrdivanju kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada

U periodu od 11.03.2024. do 15.03.2024.

JU OS ,Brac¢a Labudovi¢* - Niksi¢



1. Nastava i u€enje

1.1. Nastava i u€enje

1.1.1. Razredna nastava

Prosvjetni nadzornik: mr Irena lvanovic

1.1.1.1. Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 15
Broj nastavnika kod kojih je izvrSen nadzor: 4
Posjeéena odjeljenja: lll-1, IV-1, V-1, V-3

Broj posjeéenih ¢asova: 4

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
STANDARDI vu U z NZ
50 | 57226 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 7 X
mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
ucenja.
30 | 57225 |Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja u€enika je 6 X
redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju.
20 | 57224 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 6 X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/uc¢enja 6.50 USPJESNO
Br. ind. ObrazloZenje
57226 |Casovi su strukturirani po metodic¢kim principima, etape ¢asa izdiferencirane. Primijenjeni su frontalni/individualni oblik

rada, rad u paru (V-3), grupi (IV-1); monoloSka/dijaloSka/tekst metoda, a u (V-1/V-3) demonstrativna i metoda pisanja;
ostvarena je razgranata korelacija. U IlI-1 (zamjena) na pocetku ¢asa TV prezentacija iz tehnickih razloga nije aktivirana.
Za to vrijeme ucenici su bili nemirni. Posmatrali su fotografiju, odgovarali na nastavni¢ina nedovoljno produktivna pitanja.
Odslusali su pjesmu tematski povezanu sa neumjetnickim tekstom “Biseri bez kojih se ne moze”, koji je nastavnica
izrazajno procitala. Citanjem u sebi osposobljeni su da zapamte i izdvoje najbitnije podatke. Ta je aktivnost duze trajala,
8to je usporilo dinamiku ¢asa. S razumijevanjem su percipirali, logic¢ki promisljali, analizirali, imenovali, objasnjavali svojim
rije¢ima. Na nastavnicina pitanja o sadrzaju teksta, u¢enici su u malom broju odgovarali, zapisivali (sveske/tabla).
Pojmovnom mapom ponovili su nau¢eno. RjeSavanje kviza je ostalo u procesu realizacije. U IV-1 nastavnica je koristila TV
prezentaciju, tablu limitirano. U ve¢em broju, zainteresovano, uc¢enici su rjeSavali ukr$tenicu ponavljajuéi prethodno
ste€ena znanja o pozoristu, sceni, zanimanjima tog profila. Nastavnica je izloZila biografske podatke o autoru, potom
izrazajno procitala dramski tekst “Zubobolja”, D. Radovi¢a. U&enici su pazljivo slusali, ¢itali u sebi, podvlagili nepoznate
rijeci, iznosili impresije o procitanom, u€estvovali u razgovoru o sadrZaju drame, prepoznali temu i namjenu, glasno Citali
po ulogama. Neki u€enici ne vladaju kompetencijom te¢nog &itanja koje nastavnica nije korigovala, ve¢ prekidala
nastavljajuci da €ita. Nije izvrSen pregled i sistematizacija nastavnog sadrzaja. U V-1 uvodna motivacija za obradu pjesme
“Pismo mojoj uciteljici”, Vita Nikoli¢a je bila ilustracija uciteljiCinog lika pored kojeg su u€enici pisali osobine koje uzorna
uciteljica treba da ima. Time su demonstrirali vlastiti sistem vrijednosti, kriticko misljenje. Nastavnica je izraZajno procitala
pjesmu, potom naizmjeniéno dva u€enika. U&enici su razumijevajuci tekst aktivho u€estvovali u sadrzajnoj analizi pjesme,
razlikovali ulogu djeCaka-pjesnika/uciteljice, odredili vrijeme (rata), prostor, temu, sloj ideja, pismo kao formu komunikacije
u odnosu na pismo u stihu. U€enici su doZivljajno nizali utiske/ emocije u odnosu na glad, ratna stradanja, ptice, uciteljicin
lik; prepoznali simboliku pjesme, iskazali stav prema ideji pjesme; rezimirali stavom o subjektivnim/drustvenim
vrijednostima. U V-3 pomoc¢u PPT prezentacje u€enici su zaklju€ili da ¢e na €asu razgovarati o pravilnom pisanju naziva
knjiga, Casopisa i novina ponavljajuci steCena znanja (veliko/malo slovo); radom u paru analizirali su domaci zadatak i
ispravljali pogresno napisane recenice koristeci tablu; u€estvovali su u igri “tatno-netacno”, predstavili Casopise i knjige
obrazlazuéi motivaciju zbog ¢ega su ih donijeli i zasto vole da &itaju, razmisljali o proCitanom, zauzimali liéni stav, kriticki
procjenjivali. U V-1/V-3 nastavnice su u¢enicima davale povratnu informaciju o njihovom tekuéem zalaganju na ¢asu,
pohvaljivale.

Pored raspolozivih nastavnih sredstava, sporadi¢no, nastavnice osavremenjuju nastavu upotrebom laptopa, PPT
prezentacije, TV-a, mob. telefona, You Tuba u skladu sa vlastitom procjenom. U&ionice su uredne, prozracne, ali nijesu
ukrasene edukativnim predmetnim simbolima, osim V-1. Sve nastavnice su izborom razli€itih aktivnosti u¢enika uspjesno
povezale (Cetiri) aktivnosti sporazumijevanja u okviru razli¢itih oblika zajedni¢kog u¢enja, kontrolisale rad. Ishodi u€enja su
realizovani na razli€itim nivoima: zadovoljava Ill-1; uspjes$no IV-1, veoma uspjes$no V-1/V-3.

Preporuke

Ucenicima postavljati pitanja u skladu sa jezi¢kim, stru¢nim, psiholosko-didaktickim zahtjevima, jasna i konkretna
prilagodena njihovom saznajnom nivou i potrebama.

Davati u€enicima povratnu informaciju o njihovom teku¢em zalaganju na ¢asu. U¢enike pohvaljivati.

Zadrzati tradicionalne vrijednosti nastave, ali ih obavezno osavremeniti i osnaziti intenzivnijom upotrebom
savremenih audio i video nastavnih sredstava.

Izvrsiti pregled i sistematizaciju nastavnog sadrzaja.
Kontrolisati vrijeme trajanja etapa €asa, kao i vrijeme trajanja zadatih aktivnosti.

57225

Ocjenjivanje je transparentno, blagovremeno i u skladu sa utvrdenim kriterijumima ocjenjivanja za svaki razred. Osim
nastavnice V-1, ostale nastavnice su dale na uvid interne biljeznice u kojima obezbjeduju individualizaciju procesa u¢enja
kroz prac¢enje napredovanja svakog ucenika u registru postignu¢a u kojem na razli¢itim formativnim nivoima, znakovno i
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Br. ind.

Obrazlozenje

broj¢ano, biljeze odnos prema radu, nacinu u€enja i savladavanju gradiva. Na primjer, u IlI-1
(Citanje/Recitovanje/Gramatika/Lektira/Govorne viezbe/Pismene vjezbe/Domacdi zadaci); u IV-1 (Citanje/Recitovanje/Rad
na &asu/Diktat/Gramatika/Lektira/Govorne vjezbe/Pismene vjezbe/Domadi zadaci); u V-3 (Citanje/Usmeno
izrazavanje/Pismeni zadatak/Gramatika i pravopis/Diktat). lako je u | ciklusu ocjenjivanje opisno, nastavnica Ill-1 u
internoj biljeznici broj¢ano ocjenjuje u€enike, kako kaze “radi bolje orijentacije” $to je suprotno Zakonu o osnovhom
obrazovanju. U Odjeljenjskoj knjizi 1lI-1 ista nastavnica ocjenjuje u skladu sa pravhom normom.

Slu€ajnim uzorkom svesaka za rad u $koli, konstatovano je da ucenici u razli¢itom obimu, razli€ite redovnosti i urednosti
prate nastavne sadrzaje koji su sporadi¢no pregledani, osim u lll-1. U V-1 ima jedan u€enik sa posebnim obrazovnim
potrebama koji ima RjeSenje i sa kojim se radi po IROP-u. Nema ucenika sa drugog govornog podrucja. Kontrolne vjezbe
su uglavnom zalijepljene u sveske u€enika (llI-1), koncipirane u skladu sa Predmetnim programom, potrebama i saznajnim
nivoom ucenika, odStampane, ali bez dovoljno planiranog prostora za odgovor u¢enika (V-1), bez bodovne skale (V-1/V-
3), §to objektivnost ocjenjivanja i validnost ocjene ¢€ini upitnom. Kontrolne vjezbe sadrze zadatke
(podvuci/odredi/dopuni/navedi/pojasni i sl. ili "Od rijeCi koje oznacavaju radnju napravi imenice" i dr.); princip dopunjavanja
prisjecanjem ("Imenice su..."/"Glagoli su..."/ "Pridjevi su..."/"Gradivne imenice su..."). Pitanja viSestrukog
izbora/alternativnog tipa nijesu zastupljena. U IV-1 kontrolne vjezbe/testovi nijesu dati na uvid, a pismeni zadatak je u
procesu realizacije. U V-1/V-3 na osnovu podataka u odjeljenjskim knjigama registrovane su zadate teme na pismenom
zadatku koje su u skladu sa zahtjevima Predmetnog programa, prilagodene saznajnom nivou u€enika.

Preporuke

Obezbijediti uvid u dokumentaciju kojom se procjenjuje kontinuitet rada nastavnika/u€enika i nacin vrednovanja
postignu¢a ucenika.

Kontrolisati sveske ucenika za rad u Skoli.

Testove davati u odStampanoj formi sa definisanom bodovnom skalom.

Primijeniti pitanja viSestrukog izbora/alternativnog tipa.

U cilju unapredenja kvaliteta pismenosti primijeniti mnostvo oblika i vrsta pisanih radova i govornih vjezbi
(pismeni sastavi, pravopisne vjezbe, stilske vjezbe, jezicke vjezbe).

Ujednaditi primjenu kriterijuma ocjenjivanja na nivou Aktiva.

57224

Obavezni dio Predmetnog programa je planiran u skladu sa ishodima ucenja, uklju¢uju¢i medupredmetne teme i otvoreni
dio Predmetnog programa.

Nastavnice su dale pripreme za posjeceni Cas, kao i pripremni dosije u neznatnom broju (IlI-1/IV-1). Primjer uzorne prakse
su pripreme V-1/V-3. U IlI-1 priprema za posjeceni ¢as ne sadrzi opSte metodicke podatke (Nastavni sadrzaji/pojmovi;
Nastavne metode; Oblici rada; Nastavna sredstva; Korelacija koja nije navedena ni u IV-1/V-3). Casovi su strukturirani
kroz nastavnicina pitanja (V-1/1lI-1) i pretpostavljene odgovore (IlI-1) ili aktivnosti u€enika IV-1/V-3.

Nastavnice uglavnom ne piSu Osvrt na realizaciju.

Planovi i programi rada Stru¢nog aktiva uglavnom sadrze aktivnosti koje treba realizovati u toku $kolske godine:
hospitacije, ocjenjivanje i vrednovanje znanja u€enika, meduodjeljenjska takmi€enja, struéno usavrSavanje nastavnika i
prezentovanje kolegama, evaluaciju rada, nabavku potrebnih nastavnih sredstava, realizaciju izleta i sl. Profesori razredne
nastave vode evidenciju postignuéa uc¢enika na osnovu usvojenih kriterijuma ocjenjivanja za I/1l cilkus i procesa realizacije
ishoda uCenja na nivou odjeljenja. Aktiv tabelarno predstavlja i kvantitativno analizira postignuca uCenika. Stru¢ni aktiv
konstatuje da se Skola suo€ava sa problemom upisivanja manjeg broja u€enika u prvi razred, ispod dozvoljene granice za
formiranje odjeljenja i daje prijedloge kako prevazi¢i problem tehnoloSkog viska. Tokom klasifikacionih perioda
kontinuirano se ostvaruje saradnja sa roditeljima. Konstatuje se znatno veci broj izostanaka u¢enika sa nastave u odnosu
na prethodni period: najviSe u Cetvrtom razredu, npr.: 743, a najmanje u petom, npr.: 479, dok je u I ciklusu znatno veliki
broj, a na nivou Skole ukupno 2 871. Medutim, ne predlazu se konkretne mjere za pobolj$anje. U IlI-1 realizuju se &asovi
dodatne nastave, a ostali razredi €asove dodatne i dopunske nastave realizuju u obavezujuéem obimu, s tim Sto je u
nekim zapisima registrovana administrativha neuskladenost izmedu Rasporeda nastavnog rada i evidencije za
dopunsku/dodatnu nastavu. Medutim, na nivou Aktiva nijesu analizirani efekti ovog vida podrske u¢enicima na njihova
postignuéa. Aktiv je angazovan u vannastavnim aktivnostima i biljezi u¢e$¢a povodom Dana Skole/ Dana
autizma/Svjetskog dana zdravlja/ Dana planete Zemlje i dr. Nije prepoznata, a ni evidentirana tjeSnja saradnja sa Aktivom
predmetne nastave.

Preporuke

Pripreme za ¢as pisati u skladu sa metodicko-didaktickim zahtjevima koristeci aktuelnu metodi¢ku terminologiju.
Scenario za €as strukturirati i razraditi kroz aktivnosti u¢enika.

Ucionice oplemeniti edukativnim materijalom kako bi bile prostor koji motiviSe za rad i boravak.

Organizovati Casove dopunske/ dodatne nastave. Evidentirati ih u internoj biljeznici/odjeljenjskoj knjizi pratedi
postignu¢a ucenika.

Osvrt na realizaciju obavezno pisati u pripremi za ¢as na dnevnom nivou, ali i u GodiSnjem planu rada na
mjesecnom nivou. Osvrt na realizaciju ne formalizovati.

UcCestalo odsustvo u€enika sa nastave regulisati kroz saradnju sa roditeljima, PP sluZbom i Upravom $kole.

Kvalitativno analizirati postignu¢a ucenika, utvrditi i preduzeti konkretne mjere za njihovo poboljSanje.

Ostvaraiti tjeSnju saradnju sa Aktivom predmetne nastave.

Prosvjetni nadzornik: Nermin Hajdarpasi¢

1.1.1.2. Fizi¢ko vaspitanje




Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 15
Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 3
Posje¢ena odjeljenja: 1V-2, V-3, 11-1

Broj posjec¢enih ¢asova: 3

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
STANDARDI U U z NZ
50 | 57229 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 9 X
mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
ucenja.
30 | 57228 |Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja u€enika je 7 X
redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju.
20 | 57227 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 7 X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/uc¢enja 8.00 USPJESNO
Br. ind. Obrazlozenje
57229 |Casovi su strukturirani u skladu sa didakticko-metodi¢kim zahtjevima. Nastavnici se rukovode planiranim aktivnostima i

zadacima. Izrazavanje nastavnika je jasno i redovno provjeravaju da li u€enici razumiju uputstva. Dinamika rada je
uglavnom prilagodena mogucnostima u€enika i usmjerena je ka ostvarivanju ishoda u¢enja. Na ¢asu se primjenjuju
razliite metode i oblici rada u zavisnosti od sadrZaja i o€ekivanih ishoda ¢asa. Primjenom razovrsnih metoda i oblika rada
podstice se interesovanje u€enika. Na ¢asu se podstice solidarnost i odgovornost u grupnom radu, a i podrzava se razvoj
kritickog misljenja i istrazivackog duha. Kreirane situacije uglavhom omogucavaju povezivanje znanja iz razli€itih predmeta
i njihovu primjenu u svakodnevnom Zivotu. U odjeljenju se stvara podsticajna klima, razvija se medusobno povjerenje,
postovanje i saradnja. Nastavnici doprinose, u skladu sa svojim moguénostima, da prostor za uenje podsticajno djeluje
na ucenike.

57228

Nastavnici su djelimi¢no upoznali u€enike sa kriterijumom ocjenjivanja iako nijesu do kraja izdiferencirali standarde i
usaglasili ih na nivou Stru€nog aktiva. Kriterijum ocjenjivanja je nedovoljno zahtjevan, pa samim tim i nedovoljno
podsticajan, izuzetak je odjeljenje II-1 u kojem je uspostavljen sistem pracenja, provjeravanja i opisnog ocjenjivanja na
adekvatan nacin. Postignuc¢a ucenika se prate i vrednuju u kontinuitetu, najées¢e uodi klasifikacionih perioda. U
posmatranim odjeljenjima drugog ciklusa srednja ocjena je iznad 4,5. U nastavi se koriste razli€ite tehnike ocjenjivanja (V)
Ucenici od nastavnika dobijaju blagovremeno povratnu informaciju o svojim postignu¢ima. Primjenjuju se utvrdeni
kriterijumi ocjenjivanja (V). U€enici povremeno dobijaju podrsku u skladu sa svojim postignuéima. Ocjenjivanje je
djelimi¢no uskladeno s pedagoskim principima i nedovoljno motiviSuée djeluje na ucenike.

57227

Nastava je planirana u skladu sa Predmetnim programom. Za djecu sa posebnim obrazovnim potrebama Plan rada je
uskladen sa IROP-om. Preraspodjela fonda ¢asova po obrazovno-vaspitnim ishodima na nivou jedne nastavne godine je
adekvatna (dobra horizontalna povezanost), ali nedostaje vertikalna povezanost obrazovno-vaspitnih ishoda (povezanost
od | do V razreda) na osnovu koje vr8imo kontrolu ostvarenosti planiranih ishoda. Medupredmetne teme su formalno
naznacene. Planom su obuhvadeni i razliciti oblici podrSke u€enicima. Nastavnici se redovno pripremaju za nastavu
vodedi racuna o izboru sadrzaja, metoda, oblika i sredstava za rad. U pripremama se povremeno evidentira osvrt na
realizaciju. Planirana je i upotreba raspoloZivih resursa Skole, a nastavnici su angaZovani u nabavci nastavnih sredstava.

Redovno kod Uprave Skole, pokrecu incijativu za nabavku potrebnih nastavnih sredstava.

Prosvjetni nadzornik: Zeljko Koraé

1.1.1.3. Matematika

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 15
Broj nastavnika kod kojih je izvrSen nadzor: 5
Posjec¢ena odjeljenja: V-2, IV-2, IV-3, IlI-2, III-3
Broj posjec¢enih ¢asova: 5

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
STANDARDI U U z NZ
50 | 57232 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 9 X
mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
ucenja.
30 | 57231 |Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika je 7 X
redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju.
20 | 57230 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 7 X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/uCenja 8.00 USPJESNO
Br. ind. Obrazlozenje
57232 |U odjeljenjima llI-2, IlI-3 i IV-2 nastavu realizuju nastavnice na zamjeni. U uvodnom dijelu, na posje¢enim ¢asovima,

aktivnosti u¢enika organizovane su kroz edukativne igre. U daljem toku Casa, problemske situacije se smjenjuju kroz
direrencirane zadatke. Grupnim oblikom rada, pojedinac¢no, u paru, u€enici formiraju pojmove, usvajaju pravila i rjeSavaju
probleme. U zavrSnom dijelu ¢asa provjerili su nau¢eno putem nastavnih listi¢a. Planirani ishodi, za posje¢ene €asove,
uspjesno su realizovani. U 111-3 odjeljenju je jedan u€enik sa posebnim obrazovnim potrebama. Nema asistenta u radu.

U odjeljenjima V-2 i IV-3 nastavu organizuju nastavnice sa viSedecenijskim radnim iskustvom. Zadacima i pitanjima,
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Br. ind.

Obrazlozenje

primjerenim nivou i uzrastu, uz nenametljive instrukcije uciteljica, u€enici formiraju matemati¢ke pojmove, usvajaju i
primjenjuju u datim situacijama pravila, rjieSavaju probleme. Principom sistemati¢nosti i postupnosti, od lakSeg ka tezem,
metodama aktivne nastave, kroz osmisljene problemske situacije, tokom €asa, zadaci su dobijali na tezini, malo iznad
nivoa znanja ucenika. Na taj nacin, prilikom rjeSavanja zadataka, kroz misaoni proces, ucenici povezuju staro gradivo,
novim idejama rjeSavaju zadatke i dolaze do zaklju¢aka. Na ¢asovima vlada radna atmosfera uz obostrano uvazavanje. Za
posjecene Casove, u odjeljenjima V-2 i IV-3, planirani ishodi su veoma uspjesno realizovani. Zidovi u€ionica su ukraseni
sadrZajem iz programa svih predmeta, Sto dodatno €ini prijatan ambijent za rad i boravak.

57231

PriloZeni su kriterijumi ocjenjivanja za prvi i drugi obrazovni ciklus.Pohvale i ispravke se redovno biljeze u sveskama
ucenika. Kontrolni zadaci se ocjenjuju, ali u€enici su djelimi€no upoznati sa bodovnom skalom i kriterijumima ocjenjivanja.
Uciteljice vode li¢nu evidenciju za sve u€enike koristeci razli€ite tehnike ocjenjivanja. Pismeni zadaci uradeni su po Planu.
Bodovna lista je upisana. Zadaci bodovani po stepenu tezine. Ocjenjivanje ucenika je u skladu sa pedgoskim principima i
ima razvojnu funkciju. Ocjenjivanje u€enika sa posebnim obrazovnim potrebama je u skladu sa IROP-om. Postignuc¢a
ucenika redovno se analiziraju na sastancima Stru¢nog aktiva. Taksonomski su definisana, bez kvalitativnhog razmatranja.

Preporuke

Vrsiti kvalitativnu analizu postignuc¢a ucenika i definisati prijedloge mjera za unapredenje kvaliteta.

Upoznati u¢enike sa bodovnom skalom i kriterijumima ocjenjivanja kontrolnih i pismenih zadataka.

57230

Obavezni dio predmetnog programa planiran je u skladu s obrazovno-vaspitnim ishodima i ishodima ucenja. Posebno su
planirani ishodi namijenjeni saradnji sa lokalnom zajednicom, medupredmetnim temama. lzdvojeni su i naznaceni,
formalno (boldovani). U skladu sa postignu¢ima ucenika organizuje se dodatna i dopunska nastava. Uradeni su planovi i
nastava se redovno organizuje. Dnevne pripreme nastavnice piSu u skladu sa savremenim didakti¢kim principima.
Pripreme su u elektronskoj formi. Sadrze potrebne elemente: metode, oblike rada, nastavna sredstva, korelaciju, kljucne
kompetencije i etape ¢asa. Upisani su obrazovno-vaspitni ishodi, ishodi u€enja, relevantne aktivnosti uenika i nastavnika.
Imali smo uvid samo u pripreme za posjeéene ¢asove. Osvrt na realizaciju ishoda u€enja nastavnice upisuju u GodiSnjem
planu rada, povremeno, vise formalno. Izostaju konkretni prijedlozi u cilju pobolj$anja nastavnog procesa. Pripremaju
pisane interne materijale. Za u€enike sa posebnim obrazovnim potrebama, obavezni dio programa planiran je u skladu sa
IROP-om, kao i pisani interni materijali. U planovima rada Stru¢nog aktiva razredne nastave ima tacka dnevnog reda koja
se odnosi na analizu postojeéih resursa $kole i inicijativa za nabavku potrebnih. Uprava Skole postepeno dobavlja i
oprema ucionice savremenim nastavnim sredstvima.

Preporuke

Na kraju mjeseca vrsiti kvalitativni osvrt na realizaciju ishoda u¢enja u Godisnjem planu rada, svakodnevno u
pripremama, sa konkretnim prijedlozima u cilju poboljSanja nastavnog procesa.

Prosvjetni nadzornik: Nada Maras

1.1.1.4. Priroda i drustvo

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 15
Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 2
Posjeéena odjeljenja: II-2, 11-3

Broj posjeéenih ¢asova: 2

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
STANDARDI vu U ZA NZ
50 | 57261 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 8 X
mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
ucenja.
30 | 57260 |Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja u€enika je 8 X
redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju.
20 | 57259 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 6 X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/uc¢enja 7.60 USPJESNO
Br. ind. Obrazlozenje
57261 |Posjecena su dva €asa u drugom razredu. Casovi su realizovani koriS¢enjem aktivnih oblika i metoda rada koji su bili

usmijereni na ostvarivanje ishoda €asa. Na ¢asovima su se smjenjivale raznovrsne aktivnosti u€¢enika. Upotrebom
raznovrsnih materijala (plakat sa raskrsnicama, asocijacije, fotografije, saobrac¢ajni znaci izradeni od strane ucenika)
nastavnice su zanimljivim zadacima motivisale u€enike, podsticale timski rad i takmi¢arski duh medu u€enicima.
Atmosfera na ¢asovima je bila radna i vecina u€enika je bila angazovana. Nastavnice su koristile predznanja u¢enika i
ukazivale na primjenjivost novih sadrzaja u svakodnevnom zivotu. U cjelini asovi su strukturirani u skladu sa didakti¢ko-
metodi¢kim zahtjevima i na uspjeSan nacin realizovani.

Prostor za nastavu je uredan i podsticajan za ucenje. Opremljen je raCunarskom opremom sa TV-om. Na zidovima su
postavljeni plakati uradeni od strane uéenika i nastavnika.

57260

Vecina ucenika ocijenjena je na nivou "ishod postignut u cjelini" i "uglavnom postignut". Nastavnice vode li¢nu evidenciju o
postignuéima u€enika na osnovu odredenih elemenata procjene: usmeno, pismeno, opsta zapazanja, domacéi zadaci.
Nastavnice su uklju¢ene u rad Struénog aktiva razredne nastave. Godisnji plan rada Aktiva uglavnom sadrzi potrebne
aktivnosti koje treba realizovati u toku Skolske godine: analiza uspjeha i vladanja u¢enika po klasifikacionim periodima,
uskladivanje kriterijuma ocjenjivanja, organizovanje dopunske i dodatne nastave, zaduzenja u vannastavnim aktivnostima,
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Br. ind.

Obrazlozenje

organizovanje oglednih i uglednih asova, nabavka nastavnih sredstava).

Preporuke

Realizovati planirane sadrZaje Stru€nog aktiva.

57259

Godisnji planovi rada uglavnom su uskladeni sa Predmetnim programom. Obrazovno-vaspitni ishodi, ishodi uéenja i
nastavni sadrzaji/pojmovi rasporedeni su po mjesecima. Medutim, ishodi u€enja €esto nijesu rasporedeni na odgovarajuci
nacin, ne ¢inedi cjelinu. Nedostaje osvrt na realizaciju ishoda u€enja sa odgovaraju¢im zapazanjima u cilju unapredivanja
za naredni period. Dopunska i dodatna nastava nijesu planirane (ovaj vid nastave po izjavi nastavnica planiran je i
realizuje se iz matematike i crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti).

Za posmatrane Casove nastavnice su imale didakticko-metodicki osmisljene pisane pripreme sa odgovarajuéim prilozima.
IzvrSen je uvid u svesku priprema jedne od nastavnica, $to upucuje na redovnost njihove izrade.

Preporuke

U potpunosti uskladiti planove rada sa Predmetnim programom. Osvrt na realizaciju ishoda ucenja pisati u
pripremi za ¢as i u Godisnjem planu rada, sa odgovaraju¢im komentarima u cilju pobolj$anja.
Planirati i realizovati dopunsku i dodatnu nastavu. Voditi evidenciju o realizaciji.

1.1.2. Obavezni nastavni predmeti

Prosvjetni nadzornik: mr Milica VuSurovié

1.1.2.1. Biologija

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1
Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 1
Posjec¢ena odjeljenja: VI1, VI3

Broj posjeéenih ¢asova: 2

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
STANDARDI U U z NZ
50 | 57235 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 7 X
mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
ucenja.
30 | 57234 |Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja u€enika je 6 X
redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju.
20 | 57233 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 7 X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/u¢enja 6.70 USPJESNO
Br. ind. Obrazlozenje
57235 |Cjelokupna nastava biologije realizuje se u kabinetu opremljenom nastavnim sredstvima, informati¢kom tehnologijom,

televizorom i internetom §to omogucava realizaciju obrazovno-vaspitnih ishoda Predmetnog programa.

U uvodnom dijelu posjeéenih €asova obnovljena su usvojena znanja u€enika, bez nastavnih sredstava $to je dovodilo do
reprodukcije nau¢enog. Tema €asa je jasno istaknuta. U nastavku ¢asa, nastavnica je koristila raznovrsne nastavne
metode (monolosku, dijaloSku, demonstrativnu, rad sa udzbenikom, samostalan rad uc¢enika) i oblike rada (frontalni,
grupni, rad u paru), mijenjajuci dinamiku €asa, $to je trebalo da uti¢e na veéu motivisanost svih u¢enika za rad i aktiviranje
viSih misaonih aktivnosti. Takode, kori§¢ena su razli¢ita nastavna sredstva na kojima su ucenici djelimi¢no razvijali
strategije u€enja, kreativno i kriticko razmisljanje. U realizaciji planiranog, nedostajala je u potpunosti metodic¢ka priprema
grupnog rada, rada u paru i rada sa udzbenikom. Pripremljena PPT prezentacija bila je u sluzbi ostvarenja postavljenih
ishoda u€enja sa nastavnim sadrzajima dobro dimenzioniranim i pojmovima i podacima koji zaokruZuju nastavnu cjelinu
koju ucenici treba da usvoje. Medutim, savremena tehnologija omogucava ucenicima da sami sagledaju gradu, procese,
uticaje u prirodi (video klipovi, sheme, eksperimenti i dr.) i samostalno izvode zaklju¢ke ¢ime bi razvijali kompetenciju
ucenja kako da uce. Nastavnica ima izgraden autoritet, poStovanje u€enika koje i ona iskazuje njima i tako gradi
pedagos$ku klimu pogodnu za rad. Zavrsni dio ¢asa je bio u sluzbi obnavljanja usvojenih znanja, tako da su postavljeni
ishodi ostvareni i nastavni ¢asovi su zaokruzeni kao cjelina na metodi¢ki dobar nacin.

Preporuke

Organizaciju grupnog rada vrsiti na metodicki odgovarajuci nacin (ravnomjerna raspodjela u€enika, pripremljen
dodatni materijal, nastavni listi¢i koji ¢e sadrzZati cilj rada, pitanja koja ¢e planirano voditi u¢enike kroz proces
ucenja, raspodjelu zadataka na nivou grupe, uputstvo kako da sistematizuju nau¢eno - mapa uma, tabela, esej i
dr.). Koristiti prednost kabinetske nastave za razvijanje strategija u€enja, kreativnog i kritickog promisljanja.

57234

Ocjene u odjeljenjskim knjigama su date u formi koja je u skladu sa propisima. U zapisnicima Aktiva nema evidencije o
dogovoru o kriterijumima ocjenjivanja i njihovoj primjeni. Putem li¢ne biljeZnice nastavnica prati usmene i pisane odgovore
u€enika u kognitivnom podrucju. U periodu eksterne evaluacije nije bilo evidentiranih ocjena u odjeljenjskim knjigama za
tre¢i klasifikacioni period. Pismeni odgovori su, po rije¢ima nastavnice, brzi testovi od petnaest minuta (u godiSnjim
planovima izdvojen jedan €as za pisanu provjeru) i ta ocjena se ne unosi u odjeljenjske knjige. Dati test sadrzi nekoliko
pitanja uglavnom otvorenog tipa, bodovnu skalu i broj poena po pitanju. Forma testa ukazuje da ucenici uglavnom
reprodukuju nau¢eno. Na osnovu ocjena u odjeljenjskim knjigama, izvodi se zaklju€ak da najveci broj u¢enika u osmom

razredu usvaja znanja na osnovnom nivou $to je u skladu sa pokazanim znanjem na €asu i ukazuje na optereéenost

J— 5 J—




Br. ind.

Obrazlozenje

ucenika sa izmjenom Nastavnog plana i redukcijom ¢asova biologije u zavrSnim razredima osnovne Skole.

Preporuke

Na sastanku Aktiva uraditi kriterijume ocjenjivanja za sva tri podrucja (kognitivni, afektivni i psihomotorni).

Izdvojiti elemente ocjenjivanja koji ¢e se pratiti putem li€ne biljeznice. Redovno unositi ocjene u odjeljenjske
knjige.

57233

Nastavnica je uradila planove za sve oblike nastave. Oni su usvojeni na sastanku Aktiva (konstatacija da su usvojeni),
mada nema podataka da je razmatrana njihova sveobuhvatnost, forma, kvalitet, osvrt na realizaciju. U skladu su sa
Predmetnim programom. Sadrze ishode u¢enja otvorenog dijela programa koji su u dijelu planova jasno istaknuti kroz
samostalne €asove i uskladeni su sa obrazovno-vaspitnim ishodima uc€enja obaveznog dijela. Date su i medupredmetne
teme i korelacija, ali nijesu izdvojeni operativni ciljevi i nastavni sadrzaji sa kojima koreliraju. Realizacija planova je
uglavnom u skladu sa planiranim, ali se ne daje osvrt na realizaciju i korekcija planova kada se zbog objektivnih razloga
(nenastavni dani, drzavni praznici i dr.) odstupi od Plana. Nastavnica je dala na uvid viSe scenarija za €as koji sadrze
potrebne podatke. Uvidom u planiranje ¢asova uo€ava se da nastavnica povezuje ishode u€enja sa aktivnostima uéenja.
Na posje¢enim ¢asovima realizacija je djelimi¢no pratila planirano, doslo je do odstupanja zbog neodgovarajuce pripreme
grupnog rada. Nastavnica planira i sporadi¢no realizuje dodatnu i dopunsku nastavu. Ishodi u¢enja su uglavnom
prilagodeni ovim vrstama nastave (u jednom dijelu postavljeni ishodi u€¢enja prema Blumovoj taksonomiji nijesu prilagodeni
nivoima zahtjevnosti dodatnoj i dopunskoj nastavi). Nastavnica je do 2019. godine imala znacajna postignu¢a u ovom
dijelu rada i njeni u€enici su osvajali nekoliko godina jedno od prva tri mjesta na Drzavnom takmicenju i Olimpijadi znanja.
Nastavnica je dobila vi§e zvanje u profesionalnom usavrsavaniju (visi savjetnik). U Skoli funkcioni$e i Ekologka sekcija i u
posebnoj svesci se vodi evidencija o njihovim aktivnostima iz koje se uo€ava sporadi¢no djelovanje.

Preporuke

Vrsiti osvrt na realizaciju planova i scenarija za €as i vrsiti potrebne korekcije. Realizovati dopunsku i dodatnu
nastavu i vannastavne aktivnosti u skladu sa propisima.

U planovima korigovati potrebne elemente (operativni ciljevi medupredmetnih tema, nastavni sadrzaji u korelaciji,

prilagodeni ishodi u€enja u dodatnoj i dopunskoj nastavi).

Prosvjetni nadzornik: mr Irena Ivanovic

1.1.2.2. Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 3
Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 3
Posjec¢ena odjeljenja: VI-3, VIII-3, [X-1, IX-3
Broj posjeéenih ¢asova: 3

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
STANDARDI U U z NZ
50 | 57238 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 7 X
mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
ucenja.
30 | 57237 |Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja u€enika je 6 X
redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju.
20 | 57236 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 7 X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/u¢enja 6.70 USPJESNO
Br. ind. Obrazlozenje
57238 |Casovi su strukturirani po metodic¢kim principima, etape ¢asa izdiferencirane. Primijenjeni su frontalni oblik rada u svim

posjecenim odjeljenjima, individualni oblik rada (VI-3/VIII-3), rad u paru (VI-3/IX-3) koji je primijenjen u VIII-3 (Glavni dio
Casa-razumijevanje znacenja: 5 korak/Zavrsni dio Casa-refleksija: 7 korak), iako nastavnica nije navela u pripremi za ¢as
(metodicki podaci). U svim posje¢enim odjeljenjima od metoda su primijenjene monoloSka, dijaloska, rad na tekstu; u VIII-
3 receptivna; u IX-3 metoda trenutnih zapazanja/kooperativno u¢enje/ divergentno. U 1X-3 ostvarena je korelacija sa
biologijom, ekologijom. U ostalim odjeljenjima korelacija nije uvrStena u opSte metodi¢ke podatke. U VI-3 nastavnica je na
zamijeni. Cas je pogeo ponavljanjem prethodno stedenih znanja o vrstama rije¢i. U&enici su pazljivo slugali nastavnic¢ino
izrazajno Citanje neumjetni¢kog teksta "Zasto volim igru”, aktivno su u€estvovali u razgovoru o tekstu osposobljeni da
odrede znacenija rijeci, osnovu rijeci, razlikuju tvorbenu/gramaticku osnovu; proste/izvedene/slozene rijeci; uoCavaju
nacine njihovog gradenja i daju konkretne primjere kroz rad u grupi. Rad grupa nastavnica nije vrednovala, umrezavala. U
prvom dijelu ¢asa nastavnica je imenom prozivala u€enike, dopunjavala verbalni izraz, rjede korigovala. Ubrzano je
prezentovala nastavni sadrzaj, oteZzano je bilo pratiti. U metodi¢kom postupanju je primijenila diktiranje. U IX-1 &as je
poceo obnavljanjem prethodno ste€enih znanja o standardnom jeziku, funkcionalnim stilovima kroz prakti¢nu primjenu
znanja na nastavnom listi¢u (vrste /karakteristike). Crtanje sheme na tabli je pratilo odgovore u€enika o najfrekventnijim,
ali i rijetkim stilovima koje uo€avaju u okruzenju. Radom u paru, u€enici su osposobljeni da veoma brzo i vjeSto piSu krace
tekstove zadatim stilom upuéeni na fotografije i udzbenik. Nastavni€ine povratne informacije su bile prisutne u svakom
dijelu ¢asa uz pohvale, a saradni¢ka atmosfera obiljeZzena intenzivhom inteakcijom uéenik-uéenik, nastavnica-uc¢enik. U
VIII-3 ¢as je poCeo razgovorom sa uc¢enicima o plemenitom ljudskom osjec¢anju (ljubav), potom nastavni¢inim izrazajnim
Citanjem pjesme “Moja ljubav”, Jovana Ducica. U manjem broju, u€enici su bili zainteresovani, otvoreni, slobodni da iskazu
svoj stav o razli¢itim vrstama ljubavi i podijele neposredno iskustvo. Nastavni€in izbor navedene pjesme nije bio adekvatan
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Br. ind.

Obrazlozenje

u odnosu na predmet ¢asa, a u prilog tome je naglo preusmjeravanje aktivnosti u¢enika na ponavljanje ste€enih znanja o
knjizevnim rodovima i vrstama (dramal/tragedija). Nastavnica je uvodnom motivacijom najavila tragediju “Romeo i Julija”,
V. Sekspira. Podijeljeni po ulogama, udenici su naglas izraZajno &itali odlomak. lako ne vladaju dobro kompetencijom
te€nog cCitanja, nastavnica nije korigovala. Razmijenili su dozivljajne utiske uplivom u strukturne komponente navedenog
knjizevnog djela primjenom knjiZzevnoteorijskih znanja (inspiracija/kompozicija/fabula/likovi/teme/ideje...). Radom u paru
od monologa su stvarali djalog. Dosla je do izrazaja kreativnost pojedinih ucenika i kriticko misljenje u komparativhom
pristupu tragi€nom zavrSetku drame i ovovremenom poimanju ljubavi, kao i sistemu opstih drustvenih vrijednosti.
Nastava je stru¢no zastupljena, ¢asovi metodiCki zaokruzeni, dinamika rada neujednaceno prilagodena moguc¢nostima i
saznajnom nivou ucéenika, ali usmjerena ka ostvarivanju ishoda ucenja na razli¢itim nivoima uspjeSnosti: zadovoljava (VI-
3), uspjesno (VIII-3), veoma uspjesno (1X-1).

Preporuke

Ne diktirati nastavne sadrzaje!

Kontrolisati verbalni izraz, korigovati po potrebi.

Vrednovati, umrezavati odgovore ucenika.

Usmijeravati i sumirati rad grupe/a.

Izbor vankanonskih nastavnih sadrzaja prilagditi ishodima u¢enja.

Tradicionalnu nastavu osavremeniti i osnaziti audio i vizuelnim nastavnim sredstvima.

57237

Osim nastavnice u VI-3, ostale nastavnice su dale na uvid interne biljezZnice u kojima su definisani formativni nivoi na putu
do sumativne ocjene. U VIII-3 (Aktivnost na ¢asu/Donosenje pribora/Recitacije/Lektira/Kontrolni/Pismeni/Domaci
zadaci/Usmeno odgovaranje/Zaklju¢na); u IX-1 (Kontrolni/Pismeni/Domaci zadaci/Stihovi/Lektira), navedena su knjiZzevna
djela, ukljuéujuci i “Napomene”, a sve po klasifikacionim periodima. Postignué¢a ucenika nastavnice redovno biljeze
znakovima i brojevima, a u IX-1 i odredena zapaZanja o kontinuitetu i kvalitetu njihovog rada kroz stanja i raspoloZenja.
Aktiv ima razradene kriterijume ocjenjivanja sa kojima su ucenici upoznati. Ocjenjivanje je transparentno. Funkcionalna
primjena nije uskladena u pisanom izrazavanju (kontrolne vjezbe/pismeni zadaci). Na slu¢ajnom uzorku svesaka za rad u
Skoli, u€enici VI-3 u manjem obimu, uglavnom neuredno biljeze nastavne sadrzaje za razliku od u€enika VII1-3/1X-1 koji
biljeZze u punijem obimu u skladu sa ishodima u€enja, razliitog stepena redovnosti i urednosti, sporadi¢no pregledane. U
VI-3 kontrolni zadaci/testovi nijesu dati na uvid. Ostale kontrolne vjeZzbe su date u odStampanoj formi, sa bodovhom
skalom/bez bodovne skale, sa nedovoljno planiranog mjesta za odgovore. Sacinjene su uglavnom od kratkih, jasnih
re€enica jednoznacno formulisanih kao zahtjevi (zadaci): odredi/ imenuj/ napiSi/ prepoznaj/objasni/podvuci i dr.
koriS¢enjem termina koji su u¢enicima poznati tako da se na njih moze odgovoriti koriS¢enjem znanja, vjestina i
sposobnosti. Zadaci su uglavnom fokusirani na podatke koji su izostavljeni (prisje¢anje), a provociraju kognitivne
sposobnosti u€enika. Nijesu registrovani primjeri alternativnih pitanja/ viSestrukog izbora/ povezivanja. Teme za pismene
zadatke su uglavnom prilagodene potrebama i saznajnom nivou u¢enika. Ima tema koje su gotove identi¢ne ( Pilipenada -
izmedu gladi i ponosa/ Pilipenada — primjer hrabrosti i ponosa ili Moje buduée zanimanje/Zelim da postanem), a date su za
izradu pismenog zadatka u istom odjeljenju. Na slu¢ajnom uzorku svesaka za pismene zadatke u IX-1 su lektorskim
znakovima u realnom obimu registrovane i selektovane gramaticke, jezi€ke, pravopisne, stilske greSke sa neophodnim
uputstvima i sugestijama za korekciju na margini sveske ili u temeljno obrazlozenom komentaru ocjene. U VIII-3
gramaticke, jezicke, pravopisne, stilske gredke u postoje¢em obimu uopSte nijesu registrovane, niti ispravljene, ocjene su
date, a nijesu dovoljno analiticki i kriticki opservirane i argumentovane nastavnicinim komentarom i sugestijama; ili su
navedene vrste greSaka sporadi¢no registrovane, ali nijesu selektovane, pracene uputstvom za korekciju (VI-3); komentari
su svedeni, Sturi ili uvijek isti bez obzira na visinu ocjene (VI11-3). U kretanju ukupne srednje ocjene po kasifikacionim
periodima (prvi/drugi) u pojedinim odjeljenjima primjecuju se bitne oscilacije: u VI-3 (3,88/3,35); u VIII-3 (2,85/3,35); u 1X-1
(2,88/2,84). Postignuca na eksternom testiranju iz nastavnog predmeta Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i
knjizevnost Skolske 2022/2023. godine su niza od nacionalnog prosjeka (3,27-2,68).

Preporuke

Upotpuniti testove/kontrolne zadatke primjerima alternativnih pitanja/ viSestrukog izbora/ povezivanja, radi
ekonomicnijeg, brzeg i objektivnijeg mjerenja rezultata u¢enikovog znanja/rada.

Precizno birati i formulisati teme za pismene zadatke.

Na pismenom zadatku, ili bilo kojoj vrsti pisanog rada, registrovati sve gramaticke, jezicke, pravopisne, stilske
gresSke; selektovati, ispravljati ih i dati uputstva za korekciju.

Analiticki i kritiCki opservirati i argumentovano obrazloziti datu ocjenu na pismenom zadatku ili bilo kojoj vrsti
pisanog rada.

Pregledati ispravku pismenog zadatka i po potrebi vrednovati.

U cilju unapredenja kvaliteta pismenosti primijeniti mnostvo oblika i vrsta pisanih radova i govornih vjezbi
(pismeni sastavi/domaci zadaci, pravopisne vjezbe, stilske vjezbe, jezicke vjezbe).

Utvrditi uzroke nizeg postignuc¢a uc¢enika na eksternoj provjeri znanja u odnosu na nacionalni prosjek.

57236

Obavezni dio Predmetnog programa je planiran u skladu sa ishodima ucenja, uklju¢uju¢i medupredmetne teme i otvoreni
dio Predmetnog programa. Pripreme za posjeceni €¢as su uglavnom pisane u skladu sa metodi¢ko-didaktickim zahtjevima.
U pripremama za VI-3/ VIII-3 nijesu navedeni nastavni sadrzaj/korelacija, dok u pripremi za €as u IX-1 jesu, ali
zastarjelom metodi¢kom terminologijom (nastavna jedinica). Etape €asa su izdiferencirane kroz aktivnosti
nastavnica/u€enika (VI1I-3, 1X-1), ili samo ucenika (VI-3). Nastavnice su dale na uvid pripremni dosije: u VI-3 u neznatnom
broju (tri), u VIII-3/1X-1 sistemati¢an i bogat. Osvrt na realizaciju nastavnice uglavnom ne pisu ili je formalnog karaktera, na
primjer: “Svi planirani ishodi su relaizovani po planu” ili “Lektira “Robinson Kruso”je odloZena za nedjelju dana, a u cilju da
ucenici proc€itaju” (Plan rada VI / 1X). Dopunska i dodatna nastava se kao podr§ka u€enicima odrzavaju prema
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Br. ind.

Obrazlozenje

orijentacionim planovima rada, uglavnom redovno u VIII-3/IX-1, dok je u VI-3 u procesu upisivanja odrZanih ¢asova (od
oktobra 2023.) registrovan administrativni nesklad koji ukazuje na bitno razli¢it stepen redovnosti odrzavanja u odnosu na
navedeno. Pored raspolozivih nastavnih sredstava, sporadi¢no, nastavnice osvremenjuju nastavu u skladu sa vlastitom
procjenom. U¢ionice su uredne, prozracne, ali nijesu ukrasene edukativnim predmetnim simbolima, neznatno (VI-3),
izuzetno (1X-1), dok je ucionica VIII-3 prilagodena drugom nastavnom predmetu. Planovi i programi rada Stru¢nog aktiva
uglavnom sadrze aktivnosti koje treba realizovati u toku Skolske godine: hospitacije, ocjenjivanje i vrednovanje znanja
ucenika, stru€no usavrSavanje nastavnika, evaluaciju rada, nabavku potrebnih nastavnih sredstava i sl. Aktiv tabelarno
predstavlja i kvantitativno analizira postignu¢a u€enika na klasifikacionim periodima. Ne analiziraju se efekti dopunske i
dodatne nastave na postignuéa u€enika. Aktiv je angaZovan u vannastavnim aktivnostima i biljezi uéeS¢a povodom Dana
8kole/ Evropskog dana jezika/Svjetskog dan knjige (u€enici su medusobno razmijenjivali knjige) /Medunarodnog dana
mira/ Medunarodnog dana maternjeg jezika i sl. UCenici su u€esnici brojnih konkursa i bilieze znacajne uspjehe. Nije
prepoznata, a ni evidentirana tjeSnja saradnja sa Aktivim razredne nastave.

Preporuke

Pisanje priprema za ¢as ujednaciti na nivou Aktiva.

Ucionice oplemeniti edukativnim materijalom kako bi bile prostor koji motiviSe za rad i boravak.

Casove dopunske/ dodatne nastave evidentirati u internoj bilieZnici/odjeljenjskoj knjizi te kvalitativno analizirati
prateci postignuc¢a ucenika.

Osvrt na realizaciju obavezno pisati u pripremi za ¢as na dnevnom nivou, ali i u GodiSnjem planu rada na
mjesecnom nivou. Osvrt na realizaciju ne formalizovati.

Kvalitativno analizirati postignu¢a u€enika na klasifikacionom periodu uz prijedlog mjera za poboljSanje.

Ostvaraiti tjeSnju saradnju sa Aktivom razredne nastave.

Prosvjetni nadzornik: mr Fadila Kajevi¢

1.1.2.3. Engleski jezik

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 4
Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 4
Posjec¢ena odjeljenja: 1lI-1; VI-2; VII-2; VIII-1
Broj posjeéenih ¢asova: 4

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
STANDARDI U U z NZ
50 | 57241 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 8 X
mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
ucenja.
30 | 57240 |Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja u€enika je 8 X
redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju.
20 | 57239 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 9 X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/u¢enja 8.20 USPJESNO
Br. ind. Obrazlozenje
57241 |Posjeceni su ¢asovi kod tri nastavnice sa dugogodi$njim iskustvom i jedne nastavnice koja je odnedavno na zamijeni (ll1-

1). Svi posjec¢eni Casovi imali su jasnu strukturu sa dobro osmisljenim aktivnostima u svim fazama ¢asa. Aktivnosti uCenja i
zadaci usmjereni su na ostvarenje ishoda ucenja. Instrukcije nastavnica (na engleskom jeziku) razumljive su u¢enicima Il i
Il ciklusa, dok je za u€enike | ciklusa jezik instrukcija povremeno bio nerazumljiv. Pitanja i objaSnjenja nastavnica jasna su
i konkretna. Nastavne metode, oblici rada i nastavna sredstva u funkciji su aktivnog u¢enja uz uvazavanje individualnih
stilova u€enja i razvojnih karakteristika u€enika. Nastavnice uglavnom organizuju u€enje vodecéi raCuna o saznajnom,
afektivnom, socijalnom i psihomotornom potencijalu u€enika. Raznovrsnim aktivnostima podstice se razvoj strategija
udenja, krititkog mislienja i kreativnosti udenika. Nastavna sredstva i digitalni resursi Skole u funkgciji su uéenja.
Integrisanje jeziCkih vjestina i razvoj audio-vizuelne recepcije veoma uspjesno su ostvareni na vecini ¢asova. Uspjesno je
ostvarena i unutarpredmetna i medupredmetna korelacija na svim €asovima. Nastavnice podsti¢u u¢enike na razmisljanje
i povezivanje znanja iz razli¢itih nastavnih predmeta. Kroz domace zadatke i timske projekte kod u¢enika se podstice
samostalnost i istraZivacki duh. Na €asovima vlada pozitivna klima i medusobno povjerenje, $to nije bio slu¢aj u Ill
razredu, gdje su uc€enici bili suviSe nemirni tokom stati¢nih aktivnosti, ali su rado saradivali u kinestetiCkim, dinami¢nim
aktivnostima. Ovo se moze opravdati i €¢injenicm da je nastavnica kratko na zamjeni, ima skromno radno iskustvo i ne
poznaje dovoljno u€enike. Prostor u kojem se odvija nastava engleskog jezika (kabinet ili u€ionica) lijepo su uredeni i
predstavljaju saznajno i estetski podsticajan i ugodan ambijent.

57240

Ocjenjivanje ucenika je blagovremeno i raznovrsno. Aktiv je usvojio kriterijume ocjenjivanja na osnovu kojeg nastavnice
vode evidenciju postignuca u licnim biljeznicama. Za ocjenjivanje pismenih provjera znanja koristi se bodovna skala (26%
za ocjenu dovoljan, +20% za svaku narednu ocjenu). Na osnovu utiska na posjeéenim ¢asovima moze se zakljuciti da je
pokazano znanje ucenika u skladu s ocjenama. Nastavnice pruzaju podrsku u¢enicima u skladu s njihovim postignu¢ima
(dopunska i dodatna nastava, pripremna nastava za eksternu provjeru znanja, diferencirani materijal, sekcije).
Ocjenjivanje u€enika s posebnim obrazovnim potrebama je u skladu sa IROP-om.

57239

Godisnji planovi rada nastavnika uradeni su u skladu s Predmetnim programom i usvojeni na sastanku Stru¢nog aktiva.
Realizuju se planiranom dinamikom. U njima su istaknute medupredmetne teme i otvoreni dio programa. Za u€enike s
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Br. ind.

Obrazlozenje

posebnim obrazovnim potrebama uradeni su IROP-i. Nastavnice posjeduju i planove dopunske i dodatne nastave, kao i
slobodnih aktivnosti. Postoji uredna evidencija o realizaciji ovih aktivnosti. Pripreme za ¢as sadrze osnovne podatke i plan
aktivnosti u€enika. U pripremama su detaljno nabrojana nastavna sredstva, metode i oblici rada. Osvrt na realizaciju vrSi
se uglavnom redovno. Pripreme sadrze pisane i slikovne materijale u vidu nastavnih listi¢a i Stampanih prezentacija, koje
nastavnice pripremaju koristeéi razligite resurse. Skola je odnedavno dobro opremljena za savremenu nastavu. Digitalni
resursi (laptop, smart TV ili interaktivne table) i dobra internet konekcija, dostupni su u svim ugionicama. Skola
kontinuirano obezbjeduje potrebna nastavna sredstva i potro$ni materijal za potrebe nastave/u¢enja engleskog jezika.

Prosvjetni nadzornik: Nermin Hajdarpasi¢

1.1.2.4. Fizi¢ko vaspitanje

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 4
Broj nastavnika kod kojih je izvrSen nadzor: 3
Posjec¢ena odjeljenja: VIII-2, IX-2, VI-2

Broj posjeéenih ¢asova: 3

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
STANDARDI U U z NZ
50 | 57244 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 9 X
mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
ucenja.
30 | 57243 |Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja u€enika je 7 X
redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju.
20 | 57242 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 7 X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/u¢enja 8.00 USPJESNO
Br. ind. Obrazlozenje
57244 |Nastavnici se u organizaciji €asa rukovode planiranim ishodima ucenja i odabranim aktivnostima. Nastavne metode, oblici

rada i nastavna sredstva uskladeni su sa ciljevima ¢asa, nastavnim sadrzajem i primjereni uzrasno razvojnim
karakteristikama ucenika. Rad se organizuje u skladu sa razli¢itim sposobnostima i sklonostima ucenika. IzraZzavanje
nastavnika je jasno i redovno provjeravaju da li u€enici razumiju uputstva. Dinamika rada je prilagodena moguénostima
ucenika i usmjerena je ka ostvarivanju ishoda u€enja. Primjenom raznovrsnih metoda i oblika rada podstice se
interesovanje ucenika. Podsti¢e se solidarnost i odgovornost u radu, a podrzava se razvoj kritiCkog misljenja i
istrazivackog duha. Kreirane situacije uglavnhom omoguc¢avaju povezivanje znanja i njegovu primjenu u svakodnevnom
zivotu. U odjeljenjima se stvara podsticajna klima i razvija medusobno povjerenje, poStovanje i saradnja. Nastavnici
doprinose, u skladu sa svojim moguénostima, da prostor za u€enje podsticajno djeluje na ucenike.

57243

Nastavnici su upoznali u€enike sa kriterijumima ocjenjivanja, ali bez jasno prepoznatih indikatora koji se vrednuju i
njihovog usaglasavanja na nivou Aktiva. Zahtjevnost koja se postavlja pred u€enicima za ostvarivanje najvisih ocjena
(odli¢an i vrlodobar) veoma je niska, pa samim tim ocjena je nedovoljno podsticajna. Postignu¢a ucenika se prate i
vrednuju u kontinuitetu, najéeS¢e uoci klasifikacionih perioda. U nastavi se koriste razliCite tehnike ocjenjivanja. U€enici od
nastavnika dobijaju blagovremeno povratnu informaciju o svojim postignu¢ima. Primjenjuju se utvrdeni kriterijumi
ocjenjivanja. U€enici povremeno dobijaju podrsku u skladu sa svojim postignu¢ima.

57242

Nastava je planirana u skladu sa Predmetnim programom. Preraspodjela fonda ¢asova po obrazovno-vaspitnim ishodima
na nivou jedne nastavne godine je adekvatna (dobra horizontalna povezanost), ali nedostaje vertikalna povezanost
obrazovno-vaspitnih ishoda (povezanost od | do IX razreda) na osnovu koje vr§imo kontrolu ostvarenosti planiranih
ishoda. Medupredmetne teme su formalno nazna¢ene. Planom su obuhvacéeni i razli¢iti oblici podrske u¢enicima.
Nastavnici se redovno pripremaju za nastavu vodeci raCuna o izboru sadrzaja, metoda, oblika i sredstava za rad. U
pripremama se povremeno evidentira osvrt na realizaciju. Planirana je i upotreba raspoloZivih resursa Skole. Nastavnici
su angazovani u nabavci nastavnih sredstava, a za nedostajuca, redovno kod Uprave Skole pokrecu incijativu za nabavku.

Prosvjetni nadzornik: Nada Maras

1.1.2.5. Geografija

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 2
Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 2
Posjeéena odjeljenja: 1X-2; VIII-3, IX-1

Broj posjec¢enih ¢asova: 3




Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta

koef.

STANDARDI vu U z NZ

50 | 57247 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 8 X

mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
ucenja.

30 | 57246 |Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja u€enika je 6 X

redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju.

20 | 57245 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 7 X

Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/u¢enja 7.20 USPJESNO

Br. ind.

ObrazloZenje

57247

Posjeceni ¢asovi realizovani su kori§¢enjem frontalnog rada, rada u paru, monolosko-dijalo$ke i ilustrativno-demonstativne
metode. Aktivnosti na ¢asovima usmjerene su ka ostvarivanju ishoda ¢asa. Rad u paru viSe je bio formalnog karaktera, s
obzirom na organizaciju rada/u¢enja, kontrole rada parova, sinteze nastavnih sadrzaja, povratne informacije i vrednovanja
rezultata vezanih za njihov rad. Na €asovima VIII-3, IX-1 nastavnica je koristila PPT prezentaciju, koja nije dovoljno
iskoriS¢ena za aktivnije ucesce ucenika na ¢asu. Njena objasnjenja su jasna. Aktivnost u€enika svodila se na posmatranje
prezentacije, zapisivanje glavnih teza u sveskama i odgovaranja na pitanja nastavnika. Prisutno je horsko odgovaranje
ucenika Sto svakako uti¢e na kvalitet ishoda ucenja.

Nastava geografije izvodi se u kabinetima geografije i istorije. Kabinet geografije je uredan i podsticajan za ucenje.
Opremljen je racunarskom opremom sa TV-om. Na zidovima su nacrtane geografske karte, postavljenl plakati uradeni od
strane ucenika i nastavnika.

Preporuke

Racunare koristiti u cilju ve¢e motivacije i aktivnijeg uéeS¢a ucenika na €asu.
Nastavni proces usmijeriti prema u€eniku, uz primjenu razlicitih metoda podu¢avanja koje podsti¢u aktivan rad
ucenika, kritiCko i stvaralacko misljenje, rijeSavanje problema i upotrebu znanja u novim situacijama.

57246

U Il klasifikacionom periodu u svim posje¢enim odjeljenjima procenat prelaznosti iznosio je 100%. Srednja ocjena u
odjeljenju IX-2 iznosila je 4,56, odjeljenju VIII-3 3,75, odjeljenju IX-1 3,60. Nastavnice vode li¢nu evidenciju o postignu¢ima
ucenika sa odredenim elementima procjene u cilju jasnijeg i objektivnijeg provjeravanja u€enikovih znanja, zalaganja i
napretka. U odjeljenjskim knjigama za |l klasifikacioni period u€enici nijesu ocijenjeni. Na ¢asovima nijesu evidentirana
postignuéa ucenika. Pokazano znanje dijela u¢enika nije u skladu sa ocjenama datim u odjeljenjskim knjigama.
Nastavnice su ukljuene u rad Struénog aktiva istorije i geografije. Godisnji plan rada Aktiva uglavhom sadrzi potrebne
elemente (analiza uspjeha i vladanja u¢enika po klasifikacionim periodima, utvrdivanje i usaglasavanje kriterijuma
ocjenjivanja, organizovanje dopunske, dodatne nastave i slobodnih aktivnosti, prijedlozi nastavnika o stru¢nom
usavrSavanju, planiranje oglednih i uglednih ¢asova). Uvidom u svesku zapisnika Aktiva evidentno je da se planirani
sadrzaji ne realizuju predvidenom dinamikom. Analize postignu¢a u€enika odnose se na tabelarne podatke, bez kvalitetne
analize.

Preporuke

Na Aktivu posvetiti ve¢u paznju segmentu ocjenjivanja, posebno kriterijumu ocjenjivanja. Neophodno je planirane
sadrzaje realizovati. Raditi kvalitetnu analizu postignu¢a ucenika.

57245

Godisnji planovi rada u skladu su sa Predmetnim programom. Usvojeni su od strane Struénog aktiva. Obrazovno-vaspitni
ishodi i ishodi u€enja sa istaknutim nastavnim sadrzajima/pojmovima rasporedeni su po mjesecima. Planirani su ¢asovi
teorijske nastave i viezbanja. Medutim, planiranje velikog broj ishoda na jednom ¢asu ne omogucava njihovu kvalitetnu
realizaciju. Planirane su medupredmete teme i ishodi/sadrzZaji otvorenog dijela Programa, ali pojedini nijesu inkorporirani
sa odgovarajuc¢im ishodima datog Programa. Nedostaje konkretna korelacija srodnih nastavnih sadrzaja i osvrt na
realizaciju ishoda sa odgovaraju¢im komentarima u cilju poboljSanja.

Planirane su dopunska i dodatna nastava i sekcija Mladi geografi kao vid podrs§ke ucenicima.

Pisane pripreme nastavnica za posjecene ¢asove sadrze osnovne didakticko-metodicke elemente Casa, ishode Casa, faze
Casa sa aktivnostima ucenika. Jedna od nastavnica posjeduje folder sa pripremama i odgovarajuéim prilozima. lzvrSen je
uvid i u njen Liéni plan profesionalnog razvoj, $to ukazuje na brojnost posjeéenih obuka.

Preporuke

Neophodne su korekcije u planiranju teorijskog dijela nastave.
Sadrzaje otvorenog dijela programa adekvatno planirati u svim razredima.

Prosvjetni nadzornik: Dragana Buskovi¢

1.1.2.6. Hemija

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1
Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 1
Posjeéena odjeljenja: VII1,IX3

Broj posjeéenih ¢asova: 2




Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
STANDARDI vu U z NZ
50 | 57446 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 7 X
mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
ucenja.
30 | 57445 |Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja u€enika je 6 X
redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju.
20 | 57444 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 7 X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/u¢enja 6.70 USPJESNO
Br. ind. ObrazloZenje

57446 |Struktura posjecenih ¢asova je u skladu sa didakticko-metodickim zahtjevima. Aktivnosti na ¢asu su usmjerene na

ostvarivanje ishoda u€enja. Primijenjen je frontalni i individualni oblik rada, a metode monoloska i dijaloSka. Od nastavnih
sredstava koriste se kreda i tabla. Dominantne su aktivnosti nastavnice i postavljanje pitanja u¢enicima. Neka pitanja
podsti¢u u¢enike na misaone aktivnosti i povezivanje ranije ste€enih znanja sa novim, ali postavlja i pitanja koja su
usmjerena na reprodukciju nau¢enog gradiva. Ucenici IX-3 odjeljenja su pasivni, mali broj u¢enika prihvata aktivnosti na
€asu. Nastavnica ih u kontinuitetu motiviSe na aktivnost ukazuju¢i na prakti¢nu primjenljivost izu€¢avanih sadrzaja. U&enici
VII-
Nastavnica usmjerava i kontroliSe aktivnosti na €asu i po potrebi dopunjava odgovore uenika. RaspoloZivo vrijeme na
Casu je adekvatno koriS¢eno. Nastava se izvodi u ucionici za hemiju, a prostor za nastavu nije ureden i podsticajan za
ucenje.

1 odjeljenja su prezentovali uradene referate na zadatu temu i u€estvovali u diskusiji na postavljena pitanja.

Preporuke

Proces nastave usmijeriti na aktivnosti u¢enika. Koristiti razlicite oblike i metode rada prilagodene razlicitom
potencijalu u¢enika, kako bi u¢enici u ve¢oj mjeri bili motivisani za rad i u¢enje.

57445 |Uvidom u odjeljenjske knjige moze se zaklju€iti da se ocjenjivanje vrsi u skladu sa Pravilnikom o nacinu ocjenjivanja

uéenika u osnovnoj Skoli. Na nivou Struénog aktiva nijesu jasno usaglageni kriterijumi ocjenjivanja. Vr$i se usmena i
pismena provjera znanja uc¢enika. Uvidom u testove sa pismene provjere znanja evidentno je da pitanja nijesu formulisana
na nacin da zadovoljavaju kriterijume na svim nivoima postignuc¢a u€enika. U vrijeme vrS§enja nadzora u&enici nijesu imali
ocjene u odjeljenjskoj knjizi na tre¢em klasifikacionom periodu. Nastavnica ima svoju internu biljeznicu u kojoj prati i
vrednuje postignuca ucenika. Srednja ocjena se krece u rasponu od 2 do 3. Ocjenjivanje je javno na ¢asu. Dopunska i
dodatna nastava se izvode u isto vrijeme prije poCetka rada Skole, pa u€enici ne pokazuju interesovanje za dolazak.

Preporuke

Na Struénom aktivu usvaojiti jasne kriterijume ocjenjivanja i upoznati u¢enike sa njima.

Pitanja na pismenim provjerama znanja prilagoditi uéenicima na svim nivoima postignuca.

Blagovremeno vrSiti ocjenjivanje i ocjene upisivati u odjeljenjsku knjigu. Realizovati ¢asove dopunske i dodatne
nastave.

57444 | Godisnji planovi rada su u skladu sa Predmetnim programom i usvojeni su na sjednici Stru¢nog aktiva. Ishodi u¢enja su

korektno rasporedeni po mjesecima i sa fondom €asova za realizaciju. Planiran je otvoreni dio Predmetnog programa.
Osvrt na realizaciju ishoda uéenja sadrzi konstataciju da su ishodi realizovani. Nastavnica ima pisane pripreme za
posjecene i druge Casove i one sadrze potrebne elemente za realizaciju obrazovno-vaspitnog rada. Na sastancima
Struénog aktiva povremeno se daje inicijativa za nabavku nastavnih sredstava.Struc¢ni aktiv se nedovoljno bavi stru¢nim
pitanjima iz svoje nadleznosti.

Preporuke

Redovno raditi osvrt na realizaciju ishoda u€enja sa zapazanjima u cilju unapredenja planiranja za narednu
Skolsku godinu. Unaprijediti rad Struénog aktiva. Inovirati Plan i program rada, baviti se viSe stru¢nim pitanjima
(usaglasiti jasne kriterijume ocjenjivanja, realizacija oglednih i uglednih ¢asova, uticaj dopunske i dodatne
nastave na postignuéa ucenika i dr.).

1.1.3. Izborni predmeti

1.1.4. Fakultativni predmeti

1.1.5. Obavezni izborni sadrzaji




Prosvjetni nadzornik: Dragana Buskovi¢
2. Upravljanje i rukovodenje Skolom

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
STANDARDI U U z NZ
30 | 57250 |Direktor obezbjeduje efikasno osiguranje kvaliteta nastave i 8 X
ucenja.
25 | 57249 |Direktor efikasno organizuje rad i upravlja procesima obrazovno- 8 X
vaspitnog rada u $koli.
25 | 57251 |Direktor stvara podsticajno okruzenje za ucenje, profesionalni 6 X
razvoj i napredovanje zaposlenih.
20 | 57248 |Planiranje i programiranje rada u funkciji je unapredivanja rada 8 X
Skole.
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/u€enja 7.50 USPJESNO
Br. ind. Obrazlozenje
57250 |Direktorica i pedagog Skole redovno obavljaju pedagoSko-instruktivni rad na osnovu Plana. Imaju protokole za rad (dati na

uvid) i izvjestaje o radu sa preporukama za unapredenje obrazovno-vaspitnog rada. Izvjestaji rada se prezentuju na
sjednici Nastavnickog vije¢a. Uvidom u neke od protokola sa hospitovanih ¢asova, evidentno je da ne sadrZe zapazanja
sa €asa u pisanoj formi za nastavnike pojedina¢no. Po rije€ima direktorice o zapazanjima nastavnik se informiSe usmenim
putem. U€enici i zaposleni su upoznati sa Kuénim redom i on se poStuje. To potvrduju i rezultati ankete za u€enike.
Formiran je Tim za samoevaluaciju rada Skole i uraden Plan samoevaluacije. Realizuje se u kontinuitetu u skladu sa
pravilima. Nakon analiza sprovedenih aktivnosti (anketiranje, analiza postignu¢a uéenika, hospitacije ¢asova dr.) radi se
detaljan Izvjestaj sa analizom rezultata i Plan unapredenja koji se prezentuju na sjednici Nastavnic¢kog vije¢a. Sa
konstatacijom iz upitnika ,,Direktor obezbjeduje efikasan proces samoevaluacije u koji su ukljuceni svi nastavnici” saglasni
su svi anketirani nastavnici.

Preporuke

U protokolima za hospitacije €asova uvrstiti zapazanja i dati preporuke za unapredenje obrazovno-vaspitnog rada
za svakog nastavnika. Upoznati stru¢ne aktive sa preporukama.

57249

Svi zaposleni u Skoli imaju jasno definisanu organizaciju rada, znaju svoje zadatke i odgovornosti. Nastavnicko vijece,
odjeljenjska vije¢a i stru€ni aktivi realizuju planove rada o €emu se uredno vodi evidencija. Pojedini stru¢ni aktivi se
nedovoljno bave struénim pitanjima iz svoje nadleznosti. Direktorica prati rad formiranih timova i komisija na nivou Skole, a
o realizovanim aktivnostima se vodi evidencija. U proteklom periodu znatno su poboljSani materijalno tehnicki uslovi rada
Skole zahvaljujuéi donacijama (opétina Niksié je dala sredstva za rekonstrukciju fiskuturne sale, FORS-a Montenegro za
opremanje digitalnim tehnologijama i dr.). Obezbijedeno je da Skola ima pristup internetu, a Ministarstvo prosvjete nauke i
inovacija je sve ucionice opremilo novim TV uredajima. Veéina nastavnika koristi digitalne tehnologije u nastavi. Tokom
boravka u Skoli moglo se zakljugiti da vlada saradni¢ka i konstruktivna komunikacija i da se uvazavaju misljenja i inicijative
zaposlenih Sto potvrduju i rezultati ankete.

Preporuke

Unaprijediti rad struénih aktiva koji se u nedovoljnoj mjeri bave stru¢nim pitanjima (kriterijumi ocjenjivanja,

ogledni i ugledni ¢asovi, analiza uspjeha u€enika i dr.) od zna€aja za obrazovno-vaspitni rad i kvalitetnu realizaciju
predmetnih programa. U zapisnicima rada aktiva uvrstiti zaklju€ke po razmatranim pitanjima i dati preporuke za
unapredenje rada. Unapredenje obrazovno-vaspitnog rada temeljiti na preporukama rada stru€nih aktiva.

57251

Formiran je Tim za PRNS na nivou Skole. Plan profesionalnog razvoja za teku¢u godinu nije definisan na jasan nacin i ne
moZe se utvrditi korelacija sa potrebama Skole. Nastavnici su zainteresovani za svoj profesionalni razvoj i redovno
pohadaju dostupne seminare u organizaciji Zavoda za Skolstvo i druge seminare u skladu sa svojim potrebama i
interesovanjima. Na nivou Skole 25 nastavnika ima stedena vi$a zvanja od &ega su 3 nastavnika sa zvanjem nastavnik visi
savjetnik, a 13 nastavnika ima zvanje nastavnik savjetnik. U Skoli se njeguje praksa da nastavnici nakon posjeéene obuke
prezentuju sadrzaje obuke svojim kolegama, ali se ta znanja ne implementiraju dosljedno u nastavnom procesu. Veéina
nastavnika ima liéni plan profesionalnog razvoja. Za motivisanje zaposlenih u Skoli se najée$&e nastavnici pohvaljuju. Sa
konstatacijom iz upitnika za ugenike ,,U Skoli se osje¢am bezbjedno”, potpuno se slaze 40,74% udenika, djelimiéno se
slaze 33,33%, ne slaze se 20,98% i ne zna 0,04% ucenika. U cilju stvaranja sigurne i prijatne sredine za u¢enike, u Skoli
se vrsi edukacije za u€enike najéeSée putem radionica na razli€ite teme. Tematskim radionicama ne moze prisustvovati
veliki broj ugenika zbog ogranigenih prostornih uslova. Skola ima 9 ugenika sa posebnim obrazovnim potrebama i u skladu
sa moguénostima obezbjeduje nastavna sredstva potrebna za realizaciju predmetnih programa.

Preporuke

Sadiniti Plan profesionalnog razvoja utemeljen na realnim potrebama Skole. Nakon pohadanja Programa obuke
pratiti implementaciju ste€enih znanja u nastavhom procesu.

Ispitati uzroke zbog kojih se pojedini uéenici ne osjeéaju bezbjedno u Skoli.

Edukacije u€enika, nastavnika i roditelja vrsiti u kontinuitetu na teme od znacaja za u€enike i obezbijediti da svaki
ucenik dobije potrebne edukacije.

57248

Programom razvoja su definisani ciljevi razvoja Skole (poboljSanje materijalno- tehnickih uslova rada Skole, unapredenje
sistema identifikacije darovitih u€enika, unapredenje mjera prevencije nasilja, unapredenje ocjenjivanja u nastavi,
uklju€ivanje Skole u nacionalne i medunarodne projekte i dr.). Temelji se u vecini segmenata na slabostima Skole, koje su




Br. ind. Obrazlozenje

definisane na osnovu rezultata eksterne i interne evaluacije. Ciljevi razvoja su operativno razradeni. Program razvoja je
uglavnom u skladu sa Godignjim planom rada Skole. Godignji plan rada Skole pored osnovnih elemenata, sadrzi i Plan
rada Skole za realizaciju i pracenje nastave na daljinu, planove rada direktora, pedagoga, Nastavni¢kog vije¢a,
odjeljenjskih vijeéa, odjeljenjskih starjesina, planove rada svih struénih aktiva, Skolskog odbora, Savjeta roditelja,
Ucenictkog parlamenta, PRNS-3, planove rada svih sekcija u $koli, ICT koordinatora, planove timova i komisija na nivou
Skole i druge. Poslat je svim nastavnicima na uvid putem Viber grupe, a nakon toga razmatran na sjednici Nastavni¢kog
vijeéa, Savjeta roditelja i dobio pozitivno misljenje. Usvojen je u zakonskom roku na sjednici Skolskog odbora. Godignji
plana rada Skole je uradila formirana Komisija. Uraden je detaljan zvjestaj o realizaciji Godisnjeg plana rada Skole za
prethodnu 2022/23. godinu. Uvidom u Izvjestaj moze se zakljuciti da se planirane aktivnosti realizuju predvidenom
dinamikom.




Prosvjetni nadzornik: mr Fadila Kajevié
3. Etos Skole

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
STANDARDI U U z NZ
40 | 57254 |Skola je obezbijedila sistemati¢nu zastitu u€enika od nasilja. 6 X
30 | 57252 |Medusobni odnosi uéenika i zaposlenih zasnovani su na 6 X
povjerenju i na postovanju pravila.
30 | 57253 |U $koli je razvijena saradnja i promocija rezultata na svim 7 X
nivoima.
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/u€enja 6.30 USPJESNO
Br. ind. Obrazlozenje
57254 | Skola preduzima radnje iz svoje nadleznosti u cilju spreCavanja i prevencije nasilnog i rizi€nog ponasanja medu

u€enicima. | pored napora koje Skola ulaZe, nasilno pona8anje je u porastu (narogito verbalno i socijalno). Sve ¢eSée je
sajber nasilje koje se uglavhom manifestuje preko drustvenih mreza (npr. na Viber grupamai ili putem aplikacije Discord
gdje ugenici anonimno objavljuju fotografije i video snimke kojima Zele da nagkode drugim ugenicima). Skola brzo i
adekvatno reaguje u slu¢ajevima prijetnji ili fiziCkog nasilja. Tim za prevenciju nasilja i vandalizma registrovao je dva
slucaja fizickog nasilja i dva primjera rizicnog ponasanja (posjedovanje ostrih predmeta i prijetnja drugim ucenicima). U
sva &etiri navedena sluéaja Skola je brzo i uspjesno intervenisala vodedi se preporukama resornog Ministarstva i Zavoda
za $kolstvo. Rezultati ankete za ugenike dodatno potvrduju da je nasilje prisutno u Skoli. Da u Skoli nema primjera fiziékog
nasilja ne slaze se 33% udenika, a da nema verbalnog nasilja ne slaze se 43%. U dokumentaciji Skole (Program razvoja,
Godisnji plan rada Skole, interna evaluacija, planovi struénih organa, timova...) vazna poglavlja posve¢ena su prevenciji i
mjerama za suzbijanje nasilja, vandalizma i drugih oblika rizi¢nog ponasanja. Edukativni programi (,Skola bez nasilja*,
,Moje vrijednosti i vrline®, ,Prevencija nasilja“...) redovno se sprovode. Na osnovu interne evaluacije Skola je konstatovala
da je ,potrebno sprovoditi treninge i kontinuirane edukacije o karakteristikama vrSnjackog nasilja, kratkoro€nim i
dugoro¢nim posljedicama, oblicima intervencija koje su efikasne za redukovanje vrSnjackog nasilja, a u koje bi bili
uklju¢eni nastavnici, u€enici i roditelji. Osim toga, trebalo bi raditi na podizanju javne svijesti o vr§njackom nasilju i
posljedicama vr$njackog nasilja kroz razliCite oblike javnih kampanja“. Dio preporu€enih aktivnosti realizovan je u skladu
sa Planom.

Preporuke

Realizovati sve mjere koje je Skola predloZila u Izvjestaju o samoevaluaciji. Dosljednije sprovoditi smjernice
nadleznih institucija za efikasnije upravljanje problemom nasilja u Skoli.

57252

Pravilnik o Kuénom redu odrazava objektivne potrebe Skole. U cilju poStovanja pravila uspostavljena su deZurstva
nastavnika i uéenika, uredno se vode knjige deZurstva i evidencija o strankama koje posjeéuju Skolu. Ulazu se i dodatni
napori s ciliem promovisanja poZeljnog ponasanja. Skola je, u okviru interne evaluacije, izvrila detaljnu analizu kvaliteta
ove oblasti i preporucila mjere za poboljSanje. Zaposleni se pona$aju odgovorno. Sudeci prema rezultatima ankete 30%
u€enika za sebe smatra da Ku¢ni red poStuju djelimi€no ili ga ne postuju (9%). | medu nastavnicima ima onih koji smatraju
da se u Skoli ne vodi raduna (14%) ili se djelimiéno vodi raduna (17%) da li se po$tuje Kuéni red i pravila ponasanja.
Rezultati ankete ukazuju na to da medusobni odnosi u Skoli nijesu na zavidnom nivou. S tvrdnjom da su odnosi izmedu
ucenika dobri, potpuno se slaze svega 16% ucenika, 48% se djelimi¢no slaze a 26% se ne slaze. U&enici su uglavnom
negativno procijenili ponasanje nastavnika prema njima. S tvrdnjom da se nastavnici jednako odnose prema svim
u€enicima ne slaze se 48% ucenika, dok s tvrdnjom da se nastavnici prema njima odnose dobronamjerno i s uvazavanjem
djelimi¢no se slaze 42%, a ne slaze se 16% ucenika. Za razliku od u€enika, roditelji su zadovoljni (83%) kako se
nastavnici odnose prema njihovom djetetu, a 74% njih smatra da svojim pona8anjem i radom nastavnici daju dobar primjer
uéenicima. | odnos uéenika prema nastavnicima nije pozitivno procijenjen. S tvrdnjom da u Skoli nema primjera
nepostovanja nastavnika od strane uéenika potpuno se slaze 22% nastavnika, 50% se djelimi¢no slaze a 22% se ne
slaze. U vezi s odnosima medu zaposlenima 56% nastavnika se potpuno slaze, a 44% djelimi¢no da u Skoli vlada
saradniCka i konstruktivna komunikacija i da se uvaZzavaju misljenja i inicijative zaposlenih. Iz svega navedenog moze se
zakljusiti da Skola preduzima mjere za suzbijanje nasilja, ali te mjere jo$ uvijek ne daju odgovarajuée rezultate.

Preporuke

Uloziti dodatne napore u cilju unapredenja medusobnih odnosa. Sistematicnije pratiti kolektivno i individualno
ponasanje uc¢enika i nastavnika primjenom razli¢itih instrumenata (ankete, razgovori, intervjui, opservacije ¢asova,
analize rada nastavnika i drugog osoblja) i preduzeti odgovarajuée mjere.

57253

Ucenicki parlament redovno zasijeda i aktivno ucestvuje u realizaciji pedagoskih radionica, izradi tematskih panoa,
aktivnostima povodom obiljezavanja odredenih datuma i sl. Na sjednicama Parlamenta je raspravljano i o temama o
kojima u€enici anonimno piSu koriste¢i tzv. Kutiju povjerenja. Saradnja s roditeljima je redovna i konstruktivna. Savjet
roditelja podrzava rad Skole. Na prijedlog Skole, Savjet je donio odluku da se u Skoli ne koriste mobilni telefoni (osim uz
odobrenje nastavnika). Na osnovu zapisnika U¢eni¢kog parlamenta i Savjeta roditelja, stiCe se utisak da nijesu dovoljno
osnazeni za preuzete uloge. Saradnja s lokalnom zajednicom, drugim obrazovnim ustanovama, relevantnim institucijama i
NVO sektorom je uspjes$na. Skola radi na razvijanju sopstvenog ugleda i identiteta. Uspje$no se afirmige u lokalnoj sredini
i Siroj zajednici brojnim aktivnostima koje promoviSe putem Facebook stranice i drugih medija. Unutra$nji prostor Skole
krase osvojeni pehari, diplome, zahvalnice), u€enicki radovi, tematski panoi kojima se promoviSu mir, tolerancija, zdravi
stilovi zivota i dr.

Preporuke




Br. ind.

Obrazlozenje

Preporuke

Potrebno je dodatno osnaziti U¢enicki parlament i Savjet roditelja kako bi se viSe ukljucili u stvarne probleme
Skole.




Prosvjetni nadzornik: mr Milica Vu8urovic
4. Obrazovna postignuca

koef.

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta

STANDARDI

VU u z NZ

60 | 57255 |lIshodi uenja ucenika su na nivou ili iznad nacionalnog prosjeka. 6 X

40 | 57256 |Skola kontinuirano prati i analizira podatke sa internih praéenja i 6 X

eksternih provjera znanja u cilju boljih postignuéa u¢enika.

Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/u€enja 6.00 USPJESNO

Br. ind.

Obrazlozenje

57255

Na eksternom testiranju, osim crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti, matematike i engleskog
jezika, u€enici u manjem broju (od jednog do devet u€enika) biraju i italijanski jezik, njemacki jezik, istoriju, geografiju,
biologiju, fiziku, hemiju. Postignu¢a na eksternom testiranju iz crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i
knjizevnosti Skolske 2022/2023. godine su niZa od nacionalnog prosjeka (3,27-2,68). Srednja ocjena u Skoli je iznosila
3,28, dok je nacionalni prosjek srednje ocjene 3,52. Procenat prelaznosti (80,82%) je znacajno veci od nacionalnog
prosjeka (53,19%). Tokom nekoliko posljednjih godina postignu¢a na eksternom testiranju su konstantna i krecu se u
okviru ove srednje ocjene, dok su vec¢a odstupanja srednje zakljuéne ocjene. Postignu¢a iz matematike ukazuju na veca
odstupanja. U odnosu na nacionalni nivo, postignuéa su niza za 0,70 (2,53-1,87). Srednja zaklju¢na ocjena u odnosu na
nacionalni prosjek, takode je niza (3,17-2,46), dok je procenat prelaznosti znatno visi (43,95%-76,38%). U posljednje tri
godine postignuca iz matematike na eksternom testiranju kre¢u se u rasponu 1,87 do 2,50. Postignuéa iz engleskog jezika
na eksternom testiranju Skolske 2022/2023. godine (2,52) su niza u odnosu na prethodne godine (4,02 i 3,41), anizasu i
u odnosu na nacionalni prosjek (3,28). Procenat prelaznosti je zanemarljivo nizi u odnosu na nacionalni prosjek (61,56%-
58,33%).

Postignuéa na klasifikacionim periodima na nivou Skole $kolske 2022/2023. godine su se kretala u sliede¢em rasponu:
3,63-3,70-3,71-3,95, §to je uspjeh i prethodnih godina. Znacajnih fluktuacija postignuéa nema, osim na kraju nastavne
godine gdje je porast srednje ocjene bio za 0,30 (3,95-4,25), §to je bila praksa i prethodnih godina sa porastom od 0,11 i
0,25. Srednje ocjene po predmetima se uglavnom kre¢u izmedu 3,00 i 4,00, dok kod vjestina srednja ocjena je iznad 4,00.
Uvidom u odjeljenjske knjige tokom eksterne evaluacije zapaza se da nema evidentiranih ocjena za treci klasifikacioni
period (slu€ajni uzorak) $to moze ukazati na prisutnost samo sumativnog ocjenjivanja i veée optere¢enosti u€enika na
kraju klasifikacionog perioda. Skolu pohada devet uéenika koji se ocjenjuju po IROP-u, od prvog do petog razreda $est
ucenika, a u predmetnoj nastavi tri u€enika. U&enici postizu vrlodobar i odli€an uspjeh. Od ukupnog broja u€enika devetog
razreda, procenat u€enika koji su osvoijili diplomu »Lu&a« nekoliko godina unazad je iznad 20%.

Preporuke

Na nivou Skole razviti praksu kontinuiranog praéenja i evidentiranja ocjena ugenika na osnovu usvojenih
elemenata i kriterijuma ocjenjivanja.

Na sastancima stu¢nih organa razmatrati postignu¢a uc€enika izvesti zaklju€ke koji ukazuju na dobre strane i
slabosti tokom pracenja i vrednovanja znanja u€enika i predlagati mjere za njihovo unapredenje.

Evidentirati ocjene u odjeljenjskim knjigama u kontinuitetu tokom klasifikacionih perioda.

57256

Strucéni organi Skole vr§e uglavnom kvantitativne analize postignu¢a u€enika sa Sturim kvalitativnim analizama, ili one
izostaju. Rijetko se izvode zaklju€ci na osnovu izvrSenih analiza i daju preporuke za poboljSanje ovog segmenta rada.
Stucni aktivi preuzimaju analize iz MEIS-a sa distribucijom ocjena po predmetu i odjeljenju. I1zostaju uporedne analize za
odredene predmete za viSe perioda, uporedenje fluktuacije rezultata po klasifikacionim periodima, usaglaSavanje
elemenata i kriterijuma ocjenjivanja. Odjeljenjska vije¢a daju tabelarni prikaz postignuc¢a. Rijetki su zapisnici gdje su
izvedeni odredeni zaklju€ci, dok se ne bave sustinski postignu¢ima u odredenom odjeljenju, jadim stranama i
poteSko¢ama sa kojim se srijeCu, iako se moze zakljuciti da postoji razmatranje ovih pitanja u svakodnevnoj komunikaciji
¢lanova odjeljenjskih vije¢a. Nastavnicko vijece analizira postignuéa u€enika koje se svodi na izvjeStavanje po razredima,
dok analizu postignuéa za sjednicu vrsi pedagog Skole i Uprava, $to je slugaj i kod analize rezultata eksterne evaluacije,
jer detaljniju i uporednu analizu vr§i pedagog Skole. Uticaj dodatne i dopunske nastave na postignuéa se ne analizira, iako
se na sjednicama stru¢nih organa govori o broju realizovanih ¢asova. Posebno treba analizirati uticaj dodatne nastave na
$to ukazuju rezultati Skolskih takmicéenja znanja. Skolsko takmigenje se organizuje u $estom i devetom razredu i sluzi za
izbor uéenika za Drzavno takmic¢enje i Olimpijadu znanja. U devetom razredu su organizovana Skolska takmi¢enja iz:
fizike, biologije, hemije, geografije i italijanskog jezika. Na drzavno takmicenje su se plasirale dvije u€enice iz italijanskog
jezika, dok se Skolske 2022/2023. plasiralo Sest u¢enika/u€enica iz matematike, engleskog i italijanskog. Najbolji rezultat
je ostvaren iz matematike, peto mjesto. Ugenici Skole znagajno bolje rezultate ostvaruju u vannastavnim aktivnostima.
Osvajaju neko od prvih mjesta na opstinskim, drzavnom, medunarodnim literarnim i likovnim konkursima, takmic¢enjima
recitatora, sportskim takmicenjima, ekoloskim kvizovima i drugo.

U odjeljenjskim knjigama se uoava manji broj zapisa u¢enika zbog neprimjerenog ponasanja koji dovode do smanjenja
ocjene iz vaspitanja. Naj¢eS¢e dobijaju opomene odjeljenjskog starjeSine, dok se kazne "Ukor direktora" i "Ukor
Nastavnickog vije¢a" izricu rijetko i to kod u€enika u tre¢em ciklusu. Na kraju Skolske 2022/2023. godine 0,73% ucenika je
imalo dobro vladanje, a 0,55% nezadovoljavajuce.

Preporuke

Strucni organi u okviru svojih nadleznosti treba da vrSe kvantitativne i kvalitativne analize po nastavnom
predmetu, nastavniku, odjeljenju, razredu izvode zaklju€ke i predlazu mjere za unapredenje postignu¢a ucenika.

Skolska takmitenja znanja organizovati u svim razredima iz vi§e predmeta.




Br. ind. Obrazlozenje
Preporuke
Tokom interne evaluacije analizirati rad stru¢nih organa na unapredenju postignu¢a ucenika tokom klasifikacionih
perioda, na eksternoj provjeri znanja, Skolskim takmicenjima i dr.
Prosvjetni nadzornik: Zeljko Koraé
5. Podrska ucenicima
Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
STANDARDI U U z NZ
60 | 57258 |Skola podrzava i podstiCe cjelovit razvoj ucenika. 7 X
40 | 57257 |U Skoli se u€enicima pruza podrska u vaspitanju i uenju. 6 X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/u¢enja 6.60 USPJESNO
Br. ind. Obrazlozenje
57258 |Za pracenje i razvoj socijalnih i emocionalnih vjedtina uéenika, Skola realizuje razli¢ite programe i aktivnosti podrske.

Formirani su timovi i komisije: Tim za prevenciju nasilja i vandalizma, Tim za podrSku darovitim u€enicima, Tim za
prevenciju narkomanije. Na nivou Ueni¢kog parlamenta organizuju se edukativne radionice i posmatraju edukativni
filmovi na temu prevencije narkomanije. Predstavnici UCenickog parlamenta ukljuCeni su u rad Ucenickog parlamenta na
nivou Opstine. U skladu sa interesovanjima uéenika i uslovima koje Skola moze da pruzi, organizuju se razli€ite slobodne
aktivnosti. Uradeni su planovi rada i izvjestaji o realizaciji. Slobodne aktivnosti se realizuju kroz sekcije: Dramska,
Recitatorska, Mladi hemicari, Saobracajna, Ekoloska sekcija, Sportska sekcija i dr. EkoloSka sekcija je zbog izuzetnih
rezultata nagradena plastenikom. Clanovi sekcije, kao i ostali u¢enici, nastavnici, ugestvuju u radovima u plasteniku.
Clanovi sekcija uéestvuju u pripremanju i realizaciji obiljeZzavanja: Dana $kole, Dana Zena, Dana kulture i sporta i dr.
Formiran je Tim za podrsku darovitih u€enika. Uraden je plan rada koji se realizuje planiranom dinamikom i spisak
ugesnika Skolskih i drzavnih takmiéenja. Formiran je Tim za izradu IROP-a. U Skoli je devet ugenika sa posebnim
obrazovnim potrebama i Sest u€enika romske populacije. Za svakog u€enika uraden je izvjestaj o radu. Radi se na nivou
polugodista. Za rad sa ovim ugenicima, na nivou Skole, angaZovana su tri asistenta. Individualni tranzicioni plan ITP1, za
ove ucenike, radi se po potrebi, u saradnji sa srednjim Skolama, na nivou Opstine. Za sve timove i komisije, uradeni su
planovi rada, redovno se sastaju i piSu zapisnici sa izvedenim zaklju€cima i izvjeStajima za svaku aktivnost. Da su
vannastavne aktivnosti zanimljive, 48% slaze se u potpunosti, 21% djelimi¢no se slaze, ne slaze se 14% i ne zna 17%
anketiranih uéenika.

Preporuke

Vrsiti adekvatnu analizau realizacije aktivnosti formiranih timova i planirati konkretne mjere za unapredenje
njihovog rada.

Rezultati odgovora anketiranih u¢enika, trebalo bi da budu predmet analize na sastancima struénih aktiva,
odjeljenjskih vije¢a i Nastavnic¢kog vijec¢a.

57257

U Skoli je planirana i organizovana dopunska i dodatna nastava iz vecine predmeta. Uvidom u dokumentaciju, uvjerili smo
se da se sjednice strucnih aktiva odrzavaju na mjesec¢nom nivou i na kraju klasifikacionih perioda. Na sjednicama struénih
aktiva, odjeljenjskih vijeca, Nastavni¢kog vijec¢a, vrsi se analiza uspjeha i vladanja u€enika i daju preporuke za poboljSanje
postignuéa ucenika. Nema rezultata kvalitativhe analize efekata odrzavanja ovih vidova nastave, kao i konkretnih
prijedloga mjera. Indentifikacija onih kojima je potrebna dopunska podrska u u€enju vrsi se na osnovu negativnih ocjena iz
pojedinih predmeta. Pedagog je obavio pojedinacno razgovor sa u¢enicima koji imaju negativne ocjene, kao i sa njihovim
roditeljima. Kontinuirano se prati rad i napredak ovih u€enika, ali nedostaje analiza efekata ove nastave. Prijedlozi za
poboljSanje uspjeha u€enika u ovim vidovima nastave, osim na sjednicama stru¢nog aktiva, razmatraju se na sjednicama
Ucenickog parlamenta, Savjetu roditelja i Nastavni¢kom vijeéu. U saradniji sa odjeljenskim starjeSinama, u cilju pobolj$anja
uspjeha, pedagog Skole organizuje adekvatne radionice: “Kako ugiti? Da se u Skoli éasovi dopunske nastave odrzavaju
svake nedjelje potpuno se slaze 40%, djelimi¢no se slaze 25%, ne slaze se 15% i ne zna 21% anketiranih u€enika. Po
rezultatima ankete, ukupan procenat u¢enika sa odgovorom ne slazem se i ne znam je 36%, $to Cini oko tre¢inu
anketiranih ucenika. Da se u Skoli ¢asovi dodatne nastave odrzavaju svake nedjelje potpuno se slaze 42%, djelimi¢no se
slaze 32%, ne slaze se 11% i ne zna 15% anketiranih u€enika. Uticaj dodatne nastave na postignu¢a u€enika se ne
analizira, svodi se na broj odrzanih ¢asova. Skolska takmi&enja se redovno organizuju, u $estom i devetom razredu. Na
drzavno takmicenje plasirale su se dvije ucenice (italijanski jezik). Na likovnim i literarnim konkursima redovno se $alju
radovi u€enika i osvajaju se zapazene nagrade. Zapazeni su i rezultati na sportskim takmi¢enjima. Na drzavnom
takmigenju Mladi matematisari, $kolske 2022/23.godine, ugenik ove Skole osvojio je peto mjesto.

Preporuke

Uraditi kvalitativnu analizu efekata odrzavanja dopunske i dodatne nastave, predlagati konkretne mjere za
poboljSanje uspjeha ucenika..

Na nivou struénih aktiva Skole, Nastavni¢kog vije¢a, sagledati rezultate odgovora anketiranih uenika o redovnom
odrzavanju dodatne i dopunske nastave, preduzimati odgovaraju¢e mjere za poboljSanje.




U skladu sa Metodologijom za obezbjedivanje i unapredivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u predskolskoj
ustanovi, Skoli, obrazovnom centru, resursnom centru, kod organizatora za obrazovanje odraslih i u domu ucenika,
procjena kvaliteta vaspitno-obrazovnog rada JU OS ,Braca Labudovic¢” - NikSi¢, je USPJESAN (7).

- Pravna pouka:

Shodno stavu 4. ¢lana 11. Pravilnika o sadrzaju, obliku i nacinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno - vaspitnog rada u
ustanovama, na ovaj lzvjestaj Skola moze izjaviti prigovor direktoru Zavoda za Skolstvo u roku od 15 dana od dana prijema
ovog lzvjestaja.

Voda tima nadzornika Direktorica
Nada Maras Raba Hodzi¢
Dostavljeno:

JU OS ,Braca Labudovi¢* - Niksi¢
Ministarstvu prosvjete
Arhivi



