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Na osnovu čl. 17 i 19 Uredbe o Vladi Crne Gore ("Službeni list CG", broj 80/08), Vlada Crne Gore, na sjednici od 11. februara 2010. godine, donijela je
ODLUKA
O KRITERIJUMIMA ZA UTVRĐIVANJE VISINE NAKNADE ZA RAD ČLANOVA RADNIH TIJELA I TIMOVA ILI DRUGOG OBLIKA RADA
("Sl. list Crne Gore", br. 13/10 od 12.03.2010)
Član 1
Ovom odlukom propisuju se kriterijumi za utvrđivanje visine naknade za rad članova radnih tijela, radnih grupa, timova ili drugih odgovarajućih oblika rada, koje obrazuje Vlada Crne Gore (u daljem tekstu: Vlada), potpredsjednik Vlade, ministar, odnosno starješina drugog organa uprave.
Član 2
Članu privremenog i savjetodavnog radnog tijela koje obrazuje Vlada može se utvrditi mjesečna naknada, i to:
- za predsjednika radnog tijela do jedne prosječne neto zarade u Crnoj Gori, za prethodni mjesec i
- za člana radnog tijela do 80% prosječne neto zarade u Crnoj Gori, za prethodni mjesec.
Naknada iz stava 1 ovog člana može se ostvariti samo po osnovu rada u jednom radnom tijelu.
Član privremenog ili savjetodavnog radnog tijela Vlade dužan je da, prilikom obrazovanja radnog tijela, dostavi izjavu o eventualnom članstvu u nekom drugom radnom tijelu Vlade.
Član 3
Za poslove čije vršenje nalaže stručnu saradnju državnih službenika i namještenika iz različitih unutrašnjih organizacionih jedinica organa državne uprave, članovima projektne grupe, tima ili drugog odgovarajućeg oblika rada (u daljem tekstu: radni tim), koje obrazuje ministar, odnosno starješina drugog organa uprave, pripada naknada.
Član 4
Naknada iz člana 3 ove odluke utvrđuje se prema sljedećim kriterijumima:
- složenost oblasti za koju se obrazuje radni tim;
- multidisciplinarnost projekta;
- obim poslova i zadataka i
- rokovi za izvršenje zadataka.
Član 5
Članovima radnog tima iz člana 3 ove odluke, pripada naknada, samo pod uslovom da:
- su poslove i zadatke za koje su zaduženi aktom o obrazovanju radnog tima, obavili poslije redovnog radnog vremena;
- poslovi i zadaci nijesu u opisu redovnih radnih zadataka člana radnog tima.
Pravo na naknadu iz stava 1 ovog člana može se ostvariti samo ako je sačinjen i dostavljen izvještaj o radu radnog tima.
Odredbe stava 1 ovog člana ne odnose se na radni tim iz člana 6 stav 1 ove odluke.
Član 6
Radnom timu pripada naknada i to za pripremu:
- zakona do 5.000,00 €, a po članu radnog tima najviše do jedne i po prosječne neto zarade u Crnoj Gori, za prethodni mjesec;
- izmjena i dopuna zakona do 3.000,00 €, a po članu radnog tima najviše do jedne prosječne neto zarade u Crnoj Gori, za prethodni mjesec i
- uredbe, odluke, pravilnika, uputstva, naredbe i sličnih akata do 2.000,00 €, a po članu radnog tima najviše do 70% prosječne neto zarade u Crnoj Gori, za prethodni mjesec.
Za rad u radnim timovima, koji nijesu obuhvaćeni stavom 1 ovog člana, članovima pripada naknada do 1.000,00 €, a po članu najviše do 50% prosječne neto zarade u Crnoj Gori, za prethodni mjesec.
Za rad u radnim timovima, koji se obrazuju rješenjem potpredsjednika Vlade, ministra, odnosno starješine drugog organa uprave, članu radnog tima pripada mjesečna naknada najviše do jedne i po prosječne neto zarade, ukoliko nije u radnom odnosu u organu državne uprave u kojem je radni tim obrazovan, a ukoliko je u radnom odnosu u tom organu, najviše do jedne prosječne neto zarade u Crnoj Gori, za prethodni mjesec.
Ukoliko troškovi izrade pojedinog propisa prelaze iznose iz stava 1 ovog člana sprovodi se postupak javnih nabavki za izbor konsultanta.
Član 7
Podatke o prosječnoj neto zaradi u Crnoj Gori za prethodni mjesec, daje organ državne uprave nadležan za poslove statistike.
Član 8
Kada radno tijelo Vlade iz člana 2 stav 1 ove odluke obrazuje stručnu grupu, aktom o obrazovanju će utvrditi visinu naknade za rad članova stručne grupe, koje mogu biti različite od naknade utvrđene ovom odlukom.
Član 9
Naknada propisana ovom odlukom isplaćuje se na teret ostalih ličnih primanja budžetskog korisnika, pod uslovom da su sredstva planirana budžetom Crne Gore za tekuću godinu.
Član 10
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Službenom listu Crne Gore".
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