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UVOD

Vlada Crne Gore je na sjednici od 17. juna 2016. godine donijela Strategiju informaciono-komunikacionih tehnologija pravosuđa za period 2016-2020.

Usvajanjem Strategije informaciono-komunikacionih tehnologija pravosuđa za period 2016-2020. omogućava se priprema pravosudnog sistema Crne Gore
za nove izazove u skladu sa evropskim standardima i vrijednostima. Naime, pravosudni informacioni sistem je prepoznat kao sistem od posebnog značaja za
crnogorsko društvo i napredak Crne Gore na putu ka evropskim integracijama. S toga, ova strategija treba da obezbijedi kontinuitet i proširi obim primjene
informaciono-komunikacionih tehnologija, kroz uspostavljen i potrebama korisnika prilagođen jedinstveni pravosudni sistem, a koji treba da bude instrument u
službi jačanja administrativnih kapaciteta pravosuđa, povećanja efikasnosti, kako u pružanju podataka i usluga institucijama i građanima, tako i na polju efikasnije
saradnje sa drugim pravosudnim sistemima, institucijama Evropske unije, njenih članica i međunarodnim organizacijama.

Strateški ciljevi predviđeni Startegijom su: razvijanje softverskog rješenja jedinstvenog informacionog sistema pravosuđa čija implementacija bi zadovoljila
potrebe pravosuđa Crne Gore, unaprijeđeno proaktivno odlučivanje i analitičko-statistički kapaciteti u pravosuđu Crne Gore, koji treba da omoguće statističke
izvještaje o ključnim pokazateljima rada pravosudnih organa u skladu sa upustvima CEPEJ-a, uspostavljanje elektronske razmjene podataka između Informacionog
sistema pravosuđa (ISP) i vanjskih registara u svrhu skraćivanja relevantnih postupaka i postizanja uštede finansijskih sredstva potrebnih za dostavu podataka,
uspostavljanje elektronskih servisa koji omogućavaju transparentniji rad pravosuđa, uspostavljanje IKT infrastrukture koja treba da obezbijedi nesmetano
funkcionisanje softverskih rješenja ISP-a i rad korisnika, unaprjeđenje bezbjednosti ISP-a i uspostavljanje upravljačke strukture, kao i finansijski okvir za razvoj i
održavanje ISP-a. Svi ovi ciljevi koncipirani su kroz nekoliko ključnih poglavlja (strateških stubova): Razvoj i implementacija softverskih rješenja jedinstvenog
informacionog sistema, ISP u službi jačanja analitičko statističkih kapaciteta pravosuđa Crne Gore; Razmjena podataka između ISP-a i vanjskih sistema;
Uspostavljanje elektronskih servisa za građane, pravna lica, institucije i međunarodne organizacije; IKT infrastruktura; Bezbjednost ISP-a i Upravljačka struktura i
ljudski resursi.

Akcionim planom za sprovođenje Strategije informaciono-komunikacionih tehnologija pravosuđa za period 2016-2020. utvrđuju se mjere, nadležni organi,
rokovi, indikatori uspjeha i izvori finansiranja potrebni za implementaciju strateških smjernica definisanih Strategijom. Aneks Akcionog plana je Budžet za
implementaciju Akcionog plana za sprovođenje Strategije informaciono-komunikacionih tehnologija pravosuđa 2016-2020.

Primjenu Akcionog plana pratiće Komisija za nadzor i koordinaciju sprovođenja Strategije i Radna grupa. Komisiju čine predstavnici Ministarstva pravde,
predstavnici Sudskog i Tužilačkog savjeta, predstavnici Ministarstva za informaciono društvo i telekomunikacije, na rukovodećem nivou.  Radnu grupu čine
predstavnici Ministarstva pravde, predstavnici Ministarstva za informaciono društvo i telekomunikacije, Vrhovnog suda Crne Gore, Vrhovnog državnog tužilaštva,
Sudskog savjeta, Tužilačkog savjeta i Zavoda za izvršenje krivičnih sankcija, na operativnom nivou.
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STRATEŠKI STUB 1: Razvoj i implementacija softverskih rješenja jedinstvenog informacionog sistema

STRATEŠKI PROGRAM 1.1: Analiza svih poslovnih procesa, po potrebi redizajniranje poslovnih procesa, dizajn modela podataka i izrada
funkcionalne specifikacije svih podsistema

Mjera/Aktivnost Nadležni organ Rok Izvori finansiranja Indikator uspjeha

1.1.1. Izrada metodologije za
procjenu stanja  postojećih
podsistema

Radna grupa za praćenje
procesa implementacije
IKT strategije (u daljem
tekstu Radna grupa)

Novembar 2016.
Budžet
Donatori

Izrađena i usvojena metodologija za procjenu
stanja postojećih podsistema

1.1.2 Procjena postojećih
podsistema sa tehničkog i
funkcionalnog aspekta uz podršku
eksperta

1.1.2.a Podsistem Ministarstva
pravde

1.1.2.b Podsistem  za ZIKS
1.1.2.c Podsistem za tužilaštvo
1.1.2.d Podsistem za sudstvo

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Januar 2017.
Budžet
Donatori

Izrađena procjena trenutnog stanja u
postojećim podsistemima po propisanoj
metodologiji

1.1.3. Detaljna analiza svih
poslovnih procesa, dokumenata i
podataka (sa preporukama za
unapređenje), i izrada funkcionalne
specifikacije za razvoj podsistema
ISP-a, uz podršku eksperta

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT

April 2017.
Budžet
Donatori

Izrađena analiza sa preporukama koja sadrži
detaljan opis i specifikaciju svih poslovnih
procesa (procedure, dokumenti, podaci,
izvještaji) za svaku od institucija u sistemu
pravosuđa;
Izrađen i usvojen dizajn modela podataka i
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Radna grupa arhitektura sistema;
Izrađena i usvojena funkcionalna specifikacija za
razvoj/nadogradnju svih podsistema ISP-a.

1.1.4 Usklađivanje
normativnopravnog okvira za razvoj
i korišćenje svih podsistema

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Decembar 2017. i
kontinuirano Budžet Usklađen normativnopravni okvir za razvoj i

korišćenje svih podsistema

STRATEŠKI PROGRAM 1.2: Izbor adekvatnog softverskog rješenja jedinstvenog informacionog sistema

Mjera/Aktivnost Nadležni organ Rok Izvori finansiranja Indikator uspjeha

1.2.1. Nabavka softverskog rješenja
za podsistem jedinstvenog ISP-a –
MINISTARSTVO PRAVDE

MP
Radna grupa

Decembar 2017.
Budžet
Donatori

Izvršena nabavka usluge razvoja softverskog
rješenja za podsistem ISP-a-Ministarstvo pravde

1.2.2. Nabavka softverskog rješenja
za podsistem jedinstvenog ISP-a –
ZIKS

ZIKS
Radna grupa Decembar 2017.

Budžet
Donatori

Izvršena nabavka usluge razvoja softverskog
rješenja za  podsistem ISP-a-ZIKS

1.2.3. Nabavka softverskog rješenja
za podsistem jedinstvenog ISP-a-
TUŽILAŠTVO

TS
Radna grupa Decembar 2017.

Budžet
Donatori

Izvršena nabavka usluge razvoja softverskog
rješenja za podsistem ISP-a-tužilaštvo

1.2.4. Nabavka softverskog rješenja
za podsistem jedinstvenog ISP-a-
SUDSTVO

SS
Radna grupa Decembar 2017.

Budžet
Donatori

Izvršena nabavka usluge razvoja softverskog
rješenja za  podsistem ISP-a-sudstvo



AKCIONI PLAN IMPLEMENTACIJE STRATREGIJE INFORMACIONO-KOMUNIKACIONIH TEHNOLOGIJA PRAVOSUĐA 2016-2020

str. 5

STRATEŠKI PROGRAM 1.3: Razvoj softverskih rješenja ISP-a

Mjera/Aktivnost Nadležni organ Rok Izvori finansiranja Indikator uspjeha
1.3.1 Izbor metodologije razvoja,
testiranja i prijema softverskih
rješenja ISP-a

Radna grupa Jun 2017.
Budžet
Donatori

Izrađena i usvojena metodologija razvoja,
testiranja i prijema softverskih rješenja ISP-a

1.3.2 Razvoj, unapređenje i
testiranje podsistema Ministarstva
pravde

MP
Radna grupa

Početna verzija -
9 mjeseci od
potpisivanja
ugovora za razvoj
softvera
Unaprjeđenje -
kontinuirano

Budžet
Donatori

Podsistem Ministarstva pravde razvijen prema
metodologiji, tehničkim standardima i
funkcionalnoj specifikaciji odobrenoj od strane
Radne grupe.
Dostavljena dokumentacija sistema.

1.3.3 Razvoj, unapređenje i
testiranje podsistema za ZIKS

ZIKS
Radna grupa

Početna verzija -
9 mjeseci od
potpisivanja
ugovora za razvoj
softvera
Unaprjeđenje -
kontinuirano

Budžet
Donatori

Podsistem za ZIKS razvijen prema metodologiji,
tehničkim standardima i funkcionalnoj specifikaciji
odobrenoj od strane Radne grupe.
Dostavljena dokumentacija sistema.

1.3.4 Razvoj, unapređenje i
testiranje podsistema za tužilaštvo

TS
Radna grupa

Početna verzija -
9 mjeseci od
potpisivanja
ugovora za razvoj
softvera
Unaprjeđenje -
kontinuirano

Budžet
Donatori

Podsistem za tužilaštvo razvijen prema
metodologiji, tehničkim standardima i
funkcionalnoj specifikaciji odobrenoj od strane
Radne grupe.
Dostavljena dokumentacija sistema.

1.3.5 Razvoj, unapređenje i
testiranje podsistema za sudstvo

SS
Radna grupa

Početna verzija -
9 mjeseci od
potpisivanja

Budžet
Donatori

Podsistem za sudstvo razvijen prema metodologiji,
tehničkim standardima i funkcionalnoj specifikaciji
odobrenoj od strane Radne grupe.
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ugovora za razvoj
softvera
Unaprjeđenje -
kontinuirano

Dostavljena dokumentacija sistema.

1.3.6 Izrada metodologije obuke i
implementacije softverskih rješenja
ISP-a

Radna grupa Jun 2018.
Budžet
Donatori

Metodologija obuke i implementacije softverskih
rješenja ISP-a izrađena i usvojena od strane Radne
grupe, uz verifikaciju Komisije.

1.3.7. Implementacija softverskog
rješenja podsistema Ministarstva
pravde

MP
MIDT
Radna grupa

Oktobar 2019.
Budžet
Donatori

Implementirano softversko rješenje podsistema
Ministarstva pravde. Korisnici obučeni za rad sa
softverskim rješenjem podsistema.

1.3.8. Implementacija softverskog
rješenja podsistema za ZIKS

MP
ZIKS
MIDT
Radna grupa

Oktobar 2019.
Budžet
Donatori

Implementirano softversko rješenje podsistema za
ZIKS. Korisnici obučeni za rad sa softverskim
rješenjem podsistema.

1.3.9. Implementacija softverskog
rješenja podsistema za tužilaštvo

TS
MIDT
Radna grupa

Oktobar 2019.
Budžet
Donatori

Implementirano softversko rješenjo podsistema za
tužilaštvo. Korisnici obučeni za rad sa softverskim
rješenjem podsistema.

1.3.10. Implementacija softverskog
rješenja podsistema za sudstvo

SS
MIDT
Radna grupa

Oktobar 2019.
Budžet
Donatori

Implementirano softversko rješenje podsistema za
sudstvo. Korisnici obučeni za rad sa softverskim
rješenem podsistema.
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STRATEŠKI STUB 2: ISP u službi jačanja analitičko-statističkih kapaciteta pravosuđa Crne Gore

STRATEŠKI PROGRAM 2.1: Proširenje opsega podataka u svrhu potpunijeg statističkog izvještavanja

Mjera/Aktivnost Nadležni organ Rok Izvori finansiranja Indikator uspjeha

2.1.1. Analiza potreba i izrada
obrazaca statističkih izvještaja za
potrebe pravosudnih institucija, uz
podršku eksperta (veza sa 1.1.3)

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

April 2017.
Budžet
Donatori

Izrađeni obrasci statističkih izvještaja prema
preporukama Evropske komisije za efikasnost
pravosuđa (CEPEJ) i potrebama pravosuđa Crne
Gore.

2.1.2. Analiza potreba i izrada
obrazaca statističkih izvještaja za
potrebe drugih institucija u Crnoj
Gori, uz podršku eksperta

MP
ZIKS
TS
VS
SS
MIDT
Radna grupa

April 2017.
Budžet
Donatori

Izrađeni obrasci statističkih izvještaja za potrebe
drugih institucija u Crnoj Gori

2.1.3 Izrada funkcionalne i tehničke
specifikacije za sistem poslovne
inteligencije

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Jun 2018.
Budžet
Donatori

Izrađena i odobrena funkcionalna i tehnička
specifikacija za sistem poslovne inteligencije.

2.1.4.Nabavka sistema poslovne
inteligencije

MP
ZIKS

Decembar 2018.
Budžet
Donatori

Izvršena nabavka usluge razvoja sistema
poslovne inteligencije.
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SS
TS
MIDT
Radna grupa

2.1.5 Razvoj i testiranje sistema
poslovne inteligencije

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Početna verzija -
9 mjeseci od
potpisivanja
ugovora za razvoj
sistema

Budžet
Donatori

Sistem poslovne inteligencije razvijen u skladu sa
zahtjevima funkcionalne i tehničke specifikacije.

2.1.6 Implementacija i obuka
korisnika sistema poslovne
inteligencije

MP
ZIKS
SS
TS
MIDT
Radna grupa

Decembar 2019.
Budzet
Donatori

Razvijeno i implementirano najmanje 10 vrsta
izvještaja kroz sistem poslovne inteligencije.

STRATEŠKI STUB 3: Razmjena podataka između ISP i vanjskih sistema

STRATEŠKI PROGRAM 3.1: Uspostavljanje elektronske razmjene podataka između ISP-a i informacionih sistema drugih državnih organa

Mjera/Aktivnost Nadležni organ Rok Izvori finansiranja Indikator uspjeha
3.1.1. Analiza strukture podataka
državnih organa i organa državne
uprave, institucija EU i

Radna grupa Decembar 2016. Budžet
Napravljena analiza vrste, načina obrade i
evidentiranja podataka koji su potrebni
pravosuđu Crne Gore, a nalaze se u registrima
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međunarodnih organizacija, kao i
tijela koji vode registre podataka,
koji su od interesa za pravosuđe
Crne Gore

za koje su su nadležni organi, institucije,
organizacije i tijela izvan pravosuđa Crne Gore

3.1.2. Izrada funkcionalne i tehničke
specifikacije web servis platforme
za razmjenu podataka između ISP-a
i informacionih sistema drugih
državnih organa preko Jedinstvenog
informacionog sistema za
elektronsku razmjenu podataka u
Ministarstvu za informaciono
društvo i telekomunikacije ( veza sa
1.1.3.)

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Jun 2017.
Budžet
Donatori

Izrađena i odobrena funkcionalna i tehnička
specifikacija web servis platforme za razmjenu
podataka između ISP-a i informacionih sistema
drugih državnih organa preko Jedinstvenog
informacionog sistema za elektronsku razmjenu
podataka u Ministarstvu za informaciono
društvo i telekomunikacije.

3.1.3. Nabavka usluge razvoja web
servis platforme za razmjenu
podataka između ISP-a i
informacionih sistema drugih
državnih organa preko Jedinstvenog
informacionog sistema za
elektronsku razmjenu podataka u
Ministarstvu za informaciono
društvo i telekomunikacije

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Decembar 2017.
Budžet
Donatori

Izvršena nabavka usluge razvoja web servis
platforme.

3.1.4. Razvoj i testiranje web servis
platforme za razmjenu podataka

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Početna verzija -
9 mjeseci od
potpisivanja
ugovora za razvoj
web servis
platforme

Budžet
Donatori

Web servis platforma razvijena u skladu sa
zahtjevima funkcionalne i tehničke specifikacije.
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STRATEŠKI STUB 4: Uspostavljanje elektronskih servisa za građane, pravna lica, institucije i međunarodne organizacije

STRATEŠKI PROGRAM 4.1: Uspostavljanje elektronskih servisa za građane, advokate, pravna lica i međunarodne institucije na centralnom
pravosudnom web portalu

Mjera/Aktivnost Nadležni organ Rok Izvori finansiranja Indikator uspjeha
4.1.1. Analiza postojećih web
portala u pravosuđu u svrhu
uvođenja elektronskih servisa
namijenjenih građanima,
advokatima, pravnim licima,
institucijama i međunarodnim
organizacija uz podršku eksperta,
uz korišćenje portala eUprava, u
skladu sa zakonom o elektronskoj
upravi, (veza sa 1.1.3)

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

April 2017.

Budžet
Donatori

Izrađen plan implementacije unapređenja web
portala i uvođenja elektronskih servisa, uz
korišćenje portala eUprava, u skladu sa
zakonom o elektronskoj upravi, a koji uključuje
i pregled ljudskih, materijalnih i finansijskih
resursa, te pravnih pretpostavki potrebnih za
realizaciju ovog strateškog programa, uz
podršku eksperta.

4.1.2 Izrada funkcionalne
specifikacije unapređenja web
portala u svrhu uvođenja
elektronskih servisa

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Jun 2017.
Budžet
Donatori Izrađena i odobrena funkcionalna specifikacija

unapređenja web portala.

4.1.3 Usklađivanje normativnog
okvira potrebnog za uvođenje
elektronskih servisa u pravosuđu

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT

Decembar 2017
Budžet
Donatori

Usvojene izmjene i dopune normativnog
okvira potrebnog za uvođenje elektronskih
servisa u pravosuđu.
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4.1.4. Nabavka usluge unapređenja
web portala u svrhu uvođenja
elektronskih servisa, uz korišćenje
portala eUprava, u skladu sa
Zakonom o elektronskoj upravi

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Decembar 2017.
Budžet
Donatori Izvršena nabavka usluge unapređenja web

portala u svrhu uvođenja elektronskih servisa.

4.1.5 Razvoj i testiranje
elektronskih servisa

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Početna verzija -
9 mjeseci od
potpisivanja
ugovora za
unapređenje web
portala

Budžet
Donatori Razvijena i testirana najmanje tri elektronska

servisa u pravosuđu.

4.1.6 Implementacija elektronskih
servisa

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Januar 2019.
Budžet
Donatori

Implementirana tri elektronska servisa u
pravosuđu. Elektronski servisi promovisani
putem najmanje 3 različita medijska servisa.

STRATEŠKI PROGRAM 4.2: Uspostavljanje elektronske arhive pravosudnih institucija

Mjera/Aktivnost Nadležni organ Rok Izvori finansiranja Indikator uspjeha

4.2.1 Razvoj metodologije
digitalizacije arhiva u pravosudnim
institucijama  i izrada funkcionalne
specifikacije softverskog modula za
elektronsko arhiviranje

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Jun 2017.
Budžet
Donatori

Usvojena metodologija digitalizacije arhiva u
pravosudnim institucijama.
Izrađena i odobrena funkcionalna specifikacija
softverskog modula za elektronsko arhiviranje.

4.2.2 Usklađivanje MP Decembar 2017. i Budžet
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normativnopravnog okvira
potrebnog za elektronsko
arhiviranje i digitalizaciju arhiva u
pravosudnim institucijama

ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

kontinuirano Donatori Usvojene izmjene i dopune normativnopravnog
okvira potrebnog za elektronsko arhiviranje i
digitalizaciju arhiva u pravosudnim institucijama.

4.2.3. Nabavka usluge razvoja
softverskog modula za elektronsko
arhiviranje

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Decembar 2017.
Budžet
Donatori

Izvršena nabavka usluge razvoja softverskog
modula za elektronsko arhiviranje.

4.2.4 Razvoj i testiranje softverskog
modula za elektronsko arhiviranje

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Početna verzija -
9 mjeseci od
potpisivanja
ugovora za razvoj
softverskog
modula

Budžet
Donatori

Razvijen modul za elektronsko arhiviranje u
skladu sa zahtjevima funkcionalne specifikacije.

4.2.5 Implementacija softverskog
modula za elektronsko arhiviranje u
pravosudnim institucijama,
digitalizacija arhiva i obuka osoblja

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Decembar 2020.
Budžet
Donatori

Implementiran modul za elektronsko arhiviranje
i izvršena digitalizacija arhiva u najmanje 10%
pravosudnih institucija.
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STRATEŠKI PROGRAM 4.3: Implementacija videokonferencijskog sistema za potrebe pravosuđa Crne Gore

Mjera/Aktivnost Nadležni organ Rok Izvori finansiranja Indikator uspjeha

4.3.1. Analiza trenutnog stanja
videokonferencijskog sistema u
pravosudnim institucijama (veza sa
1.1.3)

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

April 2017.
Budžet
Donatori

Izvršena analiza trenutnog stanja i potreba za
unapređenjem videokonferencijskog sistema u
okviru pravosudnih institucija.

4.3.2 Izrada funkcionalne i tehničke
specifikacije za unaprjeđenje
videokonferencijskog sistema

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Jun 2017.
Budžet
Donatori

Izrađena i odobrena funkcionalna i tehnička
specifikacija za unapređenje
videokonferencijskog sistema.

4.3.3 Nabavka videokonferencijskog
sistema za potrebe pravosuđa Crne
Gore

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Prva faza
Decembar 2017.

Budžet
Donatori

Izvršena nabavka videokonferencijskog sistema
za prvu fazu.

4.3.4 Implementacija
videokonferencijskog sistema
uključujući obuku osoblja i
promociju sistema

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Prva faza –
Februar 2018.
Završetak 2020.

Budžet
Donatori

Najmanje 30% pravosudnih institucija u Crnoj
Gori povezano u integrisani videokonferencijski
sistem. Organizovana tri okrugla stola na temu
korišćenja videokonferencijskog sistema u
pravosuđu.
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STRATEŠKI STUB 5: IKT infrastruktura

STRATEŠKI PROGRAM 5.1:Unapređenje infrastrukture za obradu i pohranu podataka u data centru

Mjera/Aktivnost Nadležni organ Rok Izvori finansiranja Indikator uspjeha

5.1.1. Analiza trenutnih kapaciteta
serverske i storage infrastrukture u
data centru, uz podršku eksperta (
veza 1.1.2)

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Januar 2017.
Budžet
Donatori

Izrađena analiza trenutnih kapaciteta serverske i
storage infrastrukture u Data centru, uz
ekspertsku podršku.

5.1.2 Planiranje budućih kapaciteta i
izrada tehničke specifikacije
potrebne opreme za nadogradnju
serverske, storage i mrežne
infrastrukture u data centru

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Juni 2017.
Budžet
Donatori

Sačinjen plan budućih kapaciteta i dizajn
nadogradnje infrastrukture data centra.

Izrađena i usvojena tehnička specifikacija
potrebne opreme za nadogradnju serverske,
storage i mrežne infrastrukture u Data centru.

5.1.3 Nabavka i instalacija potrebne
opreme u svrhu nadogradnje
serverske, storage i mrežne
infrastrukture u data centru

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Maj 2018.
Budžet
Donatori

Nadograđena serverska i storage infrastruktura u
data centru koja ima minimalno 40% slobodnih
procesorskih i kapaciteta za skladištenje
podataka koji će omogućiti dodavanje novih
funkcionalnosti ISP-a, novih podsistema ili većeg
broja korisnika.
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STRATEŠKI PROGRAM 5.2: Unapređenje LAN/WAN mreže za potrebe ISP-a

Mjera/Aktivnost Nadležni organ Rok Izvori finansiranja Indikator uspjeha

5.2.1. Analiza postojeće mrežne
infrastrukture, mrežne bezbjednosti
i propusne moći postojećih
komunikacionih veza, uz podršku
eksperta (veza 1.1.2)

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Januar 2017.
Budžet
Donatori

Izrađena analiza trenutnog stanja LAN/WAN
mreže pravosudnih institucija, uz ekspertsku
podršku.

5.2.2 Planiranje budućih kapaciteta
LAN/WAN mreže pravosudnih
institucija i izrada tehničke
specifikacije potrebne opreme za
nadogradnju LAN/WAN mreže
pravosudnih institucija

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Jun 2017.
Budžet
Donatori

Sačinjen plan budućih kapaciteta i dizajn
nadogradnje LAN/WAN mreže pravosudnih
institucija.
Izrađena i usvojena tehnička specifikacija
potrebne opreme za nadogradnju LAN/WAN
mreže pravosudnih institucija.

5.2.3 Nabavka i instalacija potrebne
opreme u svrhu nadogradnje
LAN/WAN mreže pravosudnih
institucija

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Jun 2018.
Budžet
Donatori

Kapacitet i brzina LAN/WAN infrastrukture
zadovoljava potrebe funkcionisanja planiranog
ISP-a.

STRATEŠKI PROGRAM 5.3: Obnavljanje i standardizacija konfiguracija računara i računarske opreme

Mjera/Aktivnost Nadležni organ Rok Izvori finansiranja Indikator uspjeha

5.3.1. Analiza trenutnog stanja
računarske opreme, uz podršku

MP Decembar 2016. Budžet Izrađena analiza trenutnog stanja računarske
opreme, uz podršku eksperta.
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eksperta ( veza 1.1.2) ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Donatori

5.3.2 Planiranje aktivnosti u vezi
obnavljanja i standardizacije
konfiguracija računara i računarske
opreme i izrada tehničke
specifikacije potrebnih računara i
računarske opreme

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Jun 2017.
Budžet
Donatori

Sačinjen plan obnavljanja i standardizacije
konfiguracija računara i računarske opreme.
Izrađena i usvojena tehnička specifikacija
potrebnih računara i računarske opreme.

5.3.3 Nabavka i instalacija potrebnih
računara i računarske opreme

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Maj 2018.
i kontinuirano

Budžet
Donatori

Prosječna starost računara u pravosuđu Crne
Gore iznosi 5 godina.
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STRATEŠKI STUB 6: Bezbjednost ISP-a

STRATEŠKI PROGRAM 6.1: Uvođenje standarda bezbjednosti informacija i usklađivanje politike bezbjednosti sa ovim standardom, te relevantnim
zakonima Crne Gore

Mjere/Aktivnost Nadležni organ Rok Izvori finansiranja Indikator uspjeha

6.1.1 Analiza trenutnog stanja u vezi
bezbjednosti informacija i
identifikacija, evaluacija i
klasifikacija rizika za bezbjednost
informacija (procjena ranjivosti ISP-
a)

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Decembar 2017.
Budžet
Donatori

Izvršena analiza trenutnog stanja bezbjednosti
informacija u postojećim informacionim
sistemima.
Izvršena identifikacija, evaluacija i klasifikacija
rizika za bezbjednost informacija.

6.1.2 Izrada plana tretiranja rizika za
bezbjednost informacija

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Mart 2018.
Budžet
Donatori

Izrađen plan tretiranja rizika koji sadrži listu
kontrola, odnosno organizacionih i tehničkih
mjera koje treba preduzeti za ublažavanje,
odnosno eliminisanje svakog identifikovanog
rizika.

6.1.3 Izrada i usvajanje „Politike
informacione bezbjednosti
informacionog sistema pravosuđa“.

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Septembar 2018.
Budžet
Donatori

„Politika informacione bezbjednosti
informacionog sistema pravosuđa“ usvojena od
strane nadležnog tijela i institucije.

STRATEŠKI PROGRAM 6.2: Sprovođenje mjera unapređenja na nivou fizičke, informatičke bezbjednosti i personalne bezbjednosti korisnika
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sistema

Mjera/Aktivnost Nadležni organ Rok Izvori finansiranja Indikator uspjeha
6.2.1 Definisanje prioritetnih mjera i
izrada tehničke dokumentacije i
specifikacije potrebne opreme i
softverskih licenci za implementaciju
mjera fizičke, informatičke i
personalne bezbjednosti

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Decembar 2018.
Budžet
Donatori

Izrađena tehnička dokumentacija i specifikacija
potrebne opreme i softverskih licenci za
implementaciju mjera fizičke, informatičke i
personalne bezbjednosti.

6.2.2 Implementacija prioritetnih
mjera fizičke, informatičke i
personalne bezbjednosti

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Decembar 2020.
(kontinuirano)

Budžet
Donatori

Implementirano minimalno 75% kontrola iz liste
kontrola koja je sastavni dio „Politike
informacione bezbjednosti informacionog
sistema pravosuđa“.

6.2.3 Obuka korisnika o opštim
načelima bezbjednosti informacija,
načinima bezbjednog i ispravnog
korišćenja opreme

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Decembar 2020.
(kontinuirano)

Budžet
Donatori

Minimalno 90% korisnika prošlo obuku o opštim
načelima bezbjednosti informacija, načinima
bezbjednog i ispravnog korišćenja opreme.

STRATEŠKI PROGRAM 6.3: Uvođenje Log Management sistema i izrada dokumentacije svih komponenti sistema

Mjera/Aktivnost Nadležni organ Rok Izvori finansiranja Indikator uspjeha
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6.3.1 Uspostavljanje i ažuriranje
sistemske dokumentacije svih
ključnih komponenti ISP-a

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Decembar 2018. i
kontinuirano

Budžet
Donatori

Sistemska dokumentacija ažurirana i dostupna
svim nadležnim osobama u skladu sa odredbama
„Politike informacione bezbjednosti
informacionog sistema pravosuđa“.

6.3.2 Izrada tehničke dokumentacije
i specifikacije potrebne opreme i
softverskih licenci za implementaciju
Log Management Sistema

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Mart 2019.
Budžet
Donatori

Izrađena tehnička dokumentacija i specifikacija
potrebne opreme i softverskih licenci za
implementaciju Log Management Sistema.

6.3.3 Nabavka potrebne opreme i
softverskih licenci za implementaciju
sistema za prikupljanje log-ova (Log
Collection System – LCP) sa ključnih
komponenti ISP-a

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Septembar 2019.
Budžet
Donatori

Izvršena nabavka potrebne opreme i softverskih
licenci za implementaciju sistema za prikupljanje
log-ova (Log Collection System – LCP) sa ključnih
komponenti ISP-a

6.3.4 Implementacija sistema za
prikupljanje log-ova (Log Collection
System – LCP) sa ključnih
komponenti ISP-a

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Decembar 2020.
Budžet
Donatori

Implementirana prva faza uvođenja Log
Management Sistema – sistem za prikupljanje
logova sa svih ključnih komponenti sistema.
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STRATEŠKI PROGRAM 6.4: Izrada Business Continuity i Disaster Recovery plana i uspostavljanje Disaster Recovery lokacije ze potrebe ISP-a

Mjera/Aktivnost Nadležni organ Rok Izvori finansiranja Indikator uspjeha

6.4.1 Izrada Business Continuity i
Disaster Recovery plana za
informacioni sistem pravosuđa

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Decembar 2018.
Budžet
Donatori

Izrađen i usvojen Business Continuity i Disaster
Recovery plan.

6.4.2 Izrada tehničke dokumentacije
i specifikacije potrebne opreme i
softverskih licenci za uspostavljanje
Disaster Recovery lokacije ISP-a, uz
korišćenje Disaster Recovery
lokacije Vlade Crne Gore koja je
uspostavljena u Bijelom Polju

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Mart 2019.
Budžet
Donatori

Izrađena tehnička dokumentacija i specifikacija
potrebne opreme i softverskih licenci za
uspostavljanje Disaster Recovery lokacije ISP-a,
uz korišćenje  Disaster Recovery lokacije Vlade
Crne Gore koja je uspostavljena u Bijelom Polju.

6.4.3. Nabavka opreme i
implementacija Disaster Recovery
lokacije za potrebe ISP-a

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Decembar 2020.
Budžet
Donatori

Disaster Recovery lokacija ze potrebe ISP-a
uspostavljena u skladu sa Business Continuity i
Disaster Recovery planom.

STRATEŠKI PROGRAM 6.5: Sprečavanje neovlaštenog ili nenamjernog curenja podataka

Mjera/Aktivnost Nadležni organ Rok Izvori financsranja Indikator uspjeha
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6.5.1 Identifikacija i specifikacija
osjetljivih podataka u okviru ISP-a u
skladu sa zakonskom regulativom o
klasifikaciji i čuvanju podataka

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Jun 2018. i
kontinuirano

Budžet
Donatori

Izrađen i usvojen katalog osjetljivih podataka u
okviru ISP-a.

6.5.2 Izrada i usvajanje „Pravilnika o
kategorizaciji, čuvanju i korištenju
podataka u ISP-u.“

MP
Radna grupa

Decembar 2018.
Budžet
Donatori

Izrađen i usvojen „Pravilnik o kategorizaciji,
čuvanju i korištenju podataka u ISP-u.“

6.5.3 Izrada tehničke dokumentacije
za implemenataciju sistema za
prevenciju gubitka podataka

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Jun 2019.
Budžet
Donatori

Izrađena tehnička dokumentacija za
implemenataciju sistema za prevenciju gubitka
podataka.

6.5.4 Nabavka sistema za prevenciju
gubitka podataka

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Decembar 2019.
Budžet
Donatori Izvršena nabavka sistema za prevenciju gubitka

podataka.

6.5.5 Implementacija sistema za
prevenciju gubitka podataka
uključujući obuku korisnika

MP
ZIKS
TS
SS

Decembar 2020.
Budžet
Donatori

Implementiran sistem za prevenciju gubitka
podataka na osnovu usvojenog Pravilnika o
kategorizaciji, čuvanju i korištenju podataka u
ISP-u.
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MIDT
Radna grupa

STRATEŠKI STUB 7: Upravljačka struktura i ljudski resursi

STRATEŠKI PROGRAM 7.1: Strateško upravljanje i nadzor nad realizacijom Strategije

Mjera /Aktivnost Nadležni organ Rok Izvori finansiranja Indikator uspjeha

7.1.1 Uspostavljanje Komisije za
nadzor i koordinaciju sprovođenja
IKT Strategije

Vlada Crne Gore
Oktobar 2016.

Budžet
Donatori

Formirana Komisija za nadzor i koordinaciju
sprovođenja Strategije u koju su uključeni
potpredsjednici Vlade, rukovodioci Ministarstva
pravde, Ministarstva za informaciono društvo i
telekomunikacije, Vrhovnog suda, VDT-a,
Sudskog i Tužilačkog savjeta.

7.1.2 Uspostavljanje Radne grupe za
praćenje i kontrolu procesa
implementacije integrisane primjene
IKT strategije

Komisija
Oktobar 2016. Budžet

Donatori

Uspostavljena Radna grupa za praćenje i
kontrolu procesa implementacije integrisane
primjene IKT strategije u koju su uključeni
predstavnici  Ministarstva pravde, Ministarstva
za informaciono društvo i telekomunikacije,
Vrhovnog suda Crne Gore, Vrhovnog državnog
tužilaštva, Sudskog savjeta, Tužilačkog savjeta i
Zavoda za izvršenje krivičnih sankcija.

7.1.3. Izrada i usvajanje okvira za
obezbjeđenje finansijske podrške za
implementaciju novog ISP-a kroz
inostrane investicije i državni budžet

Komisija
Radna grupa Decembar 2016.

Budžet
Donatori

Izrađen i usvojen okvir za obezbjeđenje
finansijske podrške za implementaciju novog ISP-
a kroz inostrane investicije i državni budžet.
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STRATEŠKI PROGRAM 7.2: Organizacija IKT odjeljenja u pravosuđu Crne Gore

Mjere/Aktivnost Nadležni organ Rok Izvori finansiranja Indikator uspjeha

7.2.1 Uspostavljanje nove
organizacione jedinice (Direktorata)
pri Ministarstvu pravde za
centralizovano upravljanje IKT-om

MP Decembar 2016. Budžet

Usvojen akt o unutrašnjoj  organizaciji i
sistematizaciji, te izvršeno popunjavanje
predviđenih radnih mjesta u novoj
organizacionoj jedinici (Direktoratu) pri
Ministarstvu pravde za centralizovano
upravljanje IKT-om

7.2.2 Jačanje kapaciteta postojećih
IKT odjeljenja u pravosuđu Crne
Gore

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Septembar 2017.
Budžet Ojačani kapaciteti postojećih odjeljenja za IKT u

okviru pravosudnih institucija.

7.2.3 Uspostavljanje mreže
regionalnih i lokalnih IKT izvršioca

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Septembar 2017. Budžet
Uspostavljena mreža regionalnih i lokalnih IKT
izvršioca.

STRATEŠKI PROGRAM 7.3: Organizacija IKT podrške u pravosuđu Crne Gore

Mjera/Aktivnost Nadležni organ Rok Izvori finansiranja Indikator uspjeha

7.3.1 Izrada i usvajanje akta o
administrativnim procedurama i

MP
Mart 2017.

Budžet
Donatori

Izrađen i usvojen akt o administrativnim
procedurama i ostalim funkcionalnim i
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ostalim funkcionalnim i
organizacionim pravilima za
potrebe, održavanja i razvoja ISP-a

organizacionim pravilima za potrebe, održavanja
i razvoja ISP-a.

7.3.2 Uspostavljanje odgovarajućeg
on line sistema za prijem i
procesuiranje zahtjeva od strane
korisnika ISP a

MP
ZIKS
TS
SS
MIDT
Radna grupa

Septembar 2018.
Budžet
Donatori

Uspostavljen on-line sistem za prijem i
procesuiranje zahtjeva od strane korisnika ISP
akoji uključuje: prijavu problema, razmjenu
poruka, dodjeljivanje zadataka i izvještavanje.

STRATEŠKI PROGRAM 7.4: IKT edukacija

Mjera/Aktivnost Nadležni organ Rok Izvori finansiranja Indikator uspjeha

7.4.1 Izrada i usvajanje plana za
potrebe IKT edukacije u pravosuđu
Crne Gore

MP
ZIKS
SS
TS
MIDT
Radna grupa

Jun 2017.
Budžet
Donatori

Izrađen i usvojen plan o administrativnim
procedurama i ostalim funkcionalnim i
organizacionim pravilima za potrebe IKT
edukacije u pravosuđu Crne Gore.

7.4.2 Permanentna, standardizovana
i adekvatna IKT edukacija

MP
ZIKS
SS
TS
MIDT
Radna grupa

Kontinuirano
Budžet
Donatori

Sprovedena potrebna edukacija za kadrove u
okviru IKT odjeljenja pravosuđa, uključujući
regionalne i lokalne IKT izvršioce, kao i same
krajnje korisnike.



BUDŽET ZA IMPLEMENTACIJU

AKCIONOG PLANA ZA SPROVOĐENJE

STRATEGIJE INFORMACIONO-KOMUNIKACIONIH TEHNOLOGIJA 

PRAVOSUĐA

2016 – 2020.

Podgorica, jul-avgust 2016. godine



2016 2017 2018 2019 2020

1 2 3 4 5 6 7 8

1
STRATEŠKI STUB 1: Razvoj i implementacija softverskih 

rješenja jedinstvenog informacionog sistema pravosuđa
2.000 1.604.000 5.640 33.600 0 1.645.240

2
STRATEŠKI STUB 2: ISP u službi jačanja analitičko-statističkih 

kapaciteta pravosuđa Crne Gore
0 5.000 250.000 0 0 255.000

3
STRATEŠKI STUB 3: Razmjena podataka između ISP i vanjskih 

sistema
0 150.000 0 0 0 150.000

4
STRATEŠKI STUB 4: Uspostavljanje elektronskih servisa za 

građane, pravna lica, institucije i međunarodne organizacije
0 504.000 0 0 0 504.000

5 STRATEŠKI STUB 5: IKT infrastruktura 0 101.000 820.000 172.800 172.800 1.266.600

6 STRATEŠKI STUB 6: Bezbjednost ISP-a 0 100.000 5.000 350.000 500.000 955.000

7 STRATEŠKI STUB 7: Upravljačka struktura i ljudski resursi 0 241.565 471.934 466.934 462.934 1.643.366

U K U P N O 2.000 2.705.565 1.552.574 1.023.334 1.135.734 6.419.206

BUDŽET ZA IMPLEMENTACIJU

AKCIONOG PLANA ZA SPROVOĐENJE

STRATEGIJE INFORMACIONO-KOMUNIKACIONIH TEHNOLOGIJA PRAVOSUĐA

2016 – 2020.

GODINA

UKUPNO                            

2016-2020
RB OPIS

2



STRATEŠKI STUB 1: 

Razvoj i implementacija softverskih rješenja 
jedinstvenog informacionog sistema

3



Broj članova 

tima

Vrijeme rada 

(mjeseci)

2016 2017 2018 2019 2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9

1.1.1. Izrada metodologije za procjenu stanja  postojećih 

podsistema 

Radna grupa za praćenje i kontrolu procesa 

implementacije IKT strategije (u daljem tekstu 

Radna grupa)

11 1 0 0 0 0 0

Ekspert 1 1 1.000 0 0 0 0

1. Svega 1.1.1 1.000 0 0 0 0

1.1.2 Procjena postojećih podsistema sa tehničkog i 

funkcionalnog aspekta uz podršku eksperta      
MP 1 2 0 0 0 0 0

        1.1.2.a Podsistem Ministarstva pravde ZIKS 1 2 0 0 0 0 0

        1.1.2.b Podsistem  za ZIKS TS 1 2 0 0 0 0 0

        1.1.2.c Podsistem za tužilaštvo SS 1 2 0 0 0 0 0

        1.1.2.d Podsistem za sudstvo MIDT 1 2 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 2 0 0 0 0 0

Ekspert 1 2 1.000 1.000 0 0 0

2. Svega 1.1.2 1.000 1.000 0 0 0

MP 1 3 0 0 0 0 0

ZIKS 1 3 0 0 0 0 0

TS 1 3 0 0 0 0 0

SS 1 3 0 0 0 0 0

MIDT 1 3 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 3 0 0 0 0 0

Ekspert 1 3 0 3.000 0 0 0

3. Svega 1.1.3 0 3.000 0 0 0

MP 1 2 0 0 0 0 0

ZIKS 1 2 0 0 0 0 0

TS 1 2 0 0 0 0 0

SS 1 2 0 0 0 0 0

MIDT 1 2 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 2 0 0 0 0 0

4. Svega 1.1.4 0 0 0 0 0

I UKUPNO STRATEŠKI PROGRAM 1.1 2.000 4.000 0 0 0

STRATEŠKI STUB 1: Razvoj i implementacija softverskih rješenja jedinstvenog informacionog sistema pravosuđa

1.1.3. Detaljna analiza svih poslovnih procesa, dokumenata 

i podataka (sa preporukama za unapređenje), i izrada 

funkcionalne specifikacije za razvoj podsistema ISP-a, uz 

podršku eksperta

Iznos sredstava

1.1.4 Usklađivanje normativnopravnog okvira za razvoj i 

korišćenje svih podsistema

STRATEŠKI PROGRAM 1.1: Analiza svih poslovnih procesa, po potrebi redizajniranje poslovnih procesa, dizajn modela podataka i izrada funkcionalne specifikacije svih podsistema

Mjera/Aktivnost Nadležni organ

4



Broj članova 

tima

Vrijeme rada 

(mjeseci)

2016 2017 2018 2019 2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9

MP 1 2 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 2 0 0 0 0 0

1.2.1.b Nabavka softvera 0 0 0 300.000 0 0 0

1. Svega 1.2.1 0 300.000 0 0 0

ZIKS 1 2 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 2 0 0 0 0 0

1.2.2.b Nabavka softvera 0 0 0 300.000 0 0 0

2. Svega 1.2.2 0 300.000 0 0 0

TS 1 2 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 2 0 0 0 0 0

1.2.3.b Nabavka softvera 0 0 0 300.000 0 0 0

3. Svega 1.2.3 0 300.000 0 0 0

SS 1 2 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 2 0 0 0 0 0

1.2.4.b Nabavka softvera 0 0 0 700.000 0 0 0

4. Svega 1.2.4 0 700.000 0 0 0

II UKUPNO STRATEŠKI PROGRAM 1.2 0 1.600.000 0 0 0

STRATEŠKI STUB 1: Razvoj i implementacija softverskih rješenja jedinstvenog informacionog sistema pravosuđa

STRATEŠKI PROGRAM 1.2: Izbor adekvatnog softverskog rješenja jedinstvenog informacionog sistema

Mjera/Aktivnost Nadležni organ
Iznos sredstava

1.2.3.a  Nabavka softverskog rješenja za podsistem 

jedinstvenog ISP-a-TUŽILAŠTVO

1.2.4.a  Nabavka softverskog rješenja za podsistem 

jedinstvenog ISP-a-SUDSTVO

1.2.1.a  Nabavka softverskog rješenja za podsistem 

jedinstvenog ISP-a – MINISTARSTVO PRAVDE                               

1.2.2.a  Nabavka softverskog rješenja za podsistem 

jedinstvenog ISP-a – ZIKS

5



Broj članova 

tima

Vrijeme rada 

(mjeseci)

2016 2017 2018 2019 2020

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1.3.1 Testiranja i prijem softverskih rješenja ISP-a Radna grupa 11 4 0 0 0 0 0

1. Svega 1.3.1 0 0 0 0 0

MP 1 9 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 9 0 0 0 0 0

2. Svega 1.3.2 0 0 0 0 0

ZIKS 1 9 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 9 0 0 0 0 0

3. Svega 1.3.3 0 0 0 0 0

TS 1 9 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 9 0 0 0 0 0

4. Svega 1.3.4 0 0 0 0 0

SS 1 9 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 9 0 0 0 0 0

5. Svega 1.3.5 0 0 0 0 0

1.3.6 Izrada metodologije obuke i implementacije 

softverskih rješenja ISP-a
Radna grupa 11 2 0 0 0 0 0

6. Svega 1.3.6 0 0 0 0 0

MP 1 6 0 0 0 0 0

MIDT 1 6 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 6 0 0 0 0 0

1.3.7.b Troškovi obuke ( 1 instruktora x 5 puta mjesečno x 6 

mjeseci)
5 6 0 0 0 1.800 0

7. Svega 1.3.7 0 0 0 1.800 0

1.3.7.a Implementacija softverskog rješenja podsistema 

Ministarstva pravde

1.3.3 Razvoj, unapređenje i testiranje podsistema za ZIKS

1.3.4 Razvoj, unapređenje i testiranje podsistema za 

tužilaštvo

1.3.5 Razvoj, unapređenje i testiranje podsistema za 

sudstvo

STRATEŠKI STUB 1: Razvoj i implementacija softverskih rješenja jedinstvenog informacionog sistema pravosuđa

STRATEŠKI PROGRAM 1.3: Razvoj softverskih rješenja ISP-a

Mjera/Aktivnost Nadležni organ
Iznos sredstava

1.3.2 Razvoj, unapređenje i testiranje podsistema 

Ministarstva pravde

6



Broj članova 

tima

Vrijeme rada 

(mjeseci)

2016 2017 2018 2019 2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9

Mjera/Aktivnost Nadležni organ
Iznos sredstava

MP 1 6 0 0 0 0 0

ZIKS 1 6 0 0 0 0 0

MIDT 1 6 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 6 0 0 0 0 0

1.3.8.b Troškovi obuke ( 2 instruktora x 5 puta mjesečno x 6 

mjeseci)
10 6 0 0 0 3.600 0

8. Svega 1.3.8 0 0 0 3.600 0

TS 1 12 0 0 0 0 0

MIDT 1 12 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 12 0 0 0 0 0

1.3.9.b Troškovi obuke ( 1 instruktora x 7 puta mjesečno x 

12 mjeseci)
7 12 0 0 840 4.200 0

9. Svega 1.3.9 0 0 840 4.200 0

SS 4 12 0 0 0 0 0

MIDT 1 12 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 12 0 0 0 0 0

1.3.10.b Troškovi obuke ( 4 instruktora x 10 puta mjesečno 

x 12 mjeseci)
40 12 0 0 4.800 24.000 0

10. Svega 1.3.10 0 0 4.800 24.000 0

III UKUPNO STRATEŠKI PROGRAM 1.3 0 0 5.640 33.600 0

SVEUKUPNO STRATEŠKI STUB 1 (I do III) 2.000 1.604.000 5.640 33.600 0

1.3.10.a Implementacija softverskog rješenja podsistema za 

sudstvo

1.3.8.a Implementacija softverskog rješenja podsistema za 

ZIKS

1.3.9.a Implementacija softverskog rješenja podsistema za 

tužilaštvo
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STRATEŠKI STUB 2: 

ISP u službi jačanja analitičko-statističkih 
kapaciteta pravosuđa Crne Gore

8



Broj članova 

tima

Vrijeme rada 

(mjeseci)

2016 2017 2018 2019 2020

1 2 3 4 5 6 7 8 9

MP 1 3 0 0 0 0 0

ZIKS 1 3 0 0 0 0 0

TS 1 3 0 0 0 0 0

SS 1 3 0 0 0 0 0

MIDT 1 3 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 3 0 0 0 0 0

Ekspert 1 3 0 3.000 0 0 0

1. Svega 2.1.1 0 3.000 0 0 0

MP 1 2 0 0 0 0 0

ZIKS 1 2 0 0 0 0 0

TS 1 2 0 0 0 0 0

VS 1 2 0 0 0 0 0

SS 1 2 0 0 0 0 0

MIDT 1 2 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 2 0 0 0 0 0

Ekspert 1 2 0 2.000 0 0 0

2. Svega 2.1.2 0 2.000 0 0 0

MP 1 2 0 0 0 0 0

ZIKS 1 2 0 0 0 0 0

TS 1 2 0 0 0 0 0

SS 1 2 0 0 0 0 0

MIDT 1 2 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 2 0 0 0 0 0

3. Svega 2.1.3 0 0 0 0 0

2.1.4.Nabavka sistema poslovne inteligencije 0 0 250.000 0 0

4. Svega 2.1.4 0 0 250.000 0 0

MP 1 6 0 0 0 0 0

ZIKS 1 6 0 0 0 0 0

TS 1 6 0 0 0 0 0

SS 1 6 0 0 0 0 0

MIDT 1 6 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 6 0 0 0 0 0

5. Svega 2.1.5 0 0 0 0 0

MP 1 6 0 0 0 0 0

ZIKS 1 6 0 0 0 0 0

TS 1 6 0 0 0 0 0

SS 1 6 0 0 0 0 0

MIDT 1 6 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 6 0 0 0 0 0

6. Svega 2.1.6 0 0 0 0 0

I STRATEŠKI STUB 2 - UKUPNO STRATEŠKI PROGRAM 2.1 0 5.000 250.000 0 0

2.1.6 Implementacija i obuka korisnika sistema poslovne 

inteligencije 

2.1.3 Izrada funkcionalne i tehničke specifikacije za sistem 

poslovne inteligencije 

2.1.1. Analiza potreba i izrada obrazaca statističkih 

izvještaja za potrebe pravosudnih institucija, uz podršku 

eksperta (veza  sa 1.1.3)   

2.1.5 Razvoj i testiranje sistema poslovne inteligencije

STRATEŠKI STUB 2: ISP u službi jačanja analitičko-statističkih kapaciteta pravosuđa Crne Gore

STRATEŠKI PROGRAM 2.1: Proširenje opsega podataka u svrhu potpunijeg statističkog izvještavanjaspecifikacije svih podsistema

Mjera/Aktivnost Nadležni organ
Iznos sredstava

2.1.2. Analiza potreba i izrada obrazaca statističkih 

izvještaja za potrebe drugih institucija u Crnoj Gori, uz 

podršku eksperta

9



STRATEŠKI STUB 3: 

Razmjena podataka između ISP i vanjskih 
sistema

10



Broj članova 

tima

Vrijeme rada 

(mjeseci)

2016 2017 2018 2019 2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9

3.1.1.  Analiza strukture podataka državnih organa i organa 

državne uprave, institucija EU i međunarodnih 

organizacija, kao i tijela koji vode registre podataka, koji su 

od interesa za pravosuđe Crne Gore

Radna grupa 11 3 0 0 0 0 0

1. Svega 3.1.1 0 0 0 0 0

MP 1 2 0 0 0 0 0

ZIKS 1 2 0 0 0 0 0

TS 1 2 0 0 0 0 0

SS 1 2 0 0 0 0 0

MIDT 1 2 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 2 0 0 0 0 0

2. Svega 3.1.2 0 0 0 0 0

MP 1 3 0 0 0 0 0

ZIKS 1 3 0 0 0 0 0

TS 1 3 0 0 0 0 0

SS 1 3 0 0 0 0 0

MIDT 1 3 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 3 0 0 0 0 0

3.1.3.b Nabavka web servis platforme 0 150.000 0 0 0

3. Svega 3.1.3 0 150.000 0 0 0

MP 1 9 0 0 0 0 0

ZIKS 1 9 0 0 0 0 0

TS 1 9 0 0 0 0 0

SS 1 9 0 0 0 0 0

MIDT 1 9 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 9 0 0 0 0 0

4. Svega 3.1.4 0 0 0 0 0

I STRATEŠKI STUB 3 - UKUPNO STRATEŠKI PROGRAM 3.1 0 150.000 0 0 0

3.1.2. Izrada funkcionalne i tehničke specifikacije web 

servis platforme za razmjenu podataka između ISP-a i 

centralne tačke za razmjenu podataka u Ministarstvu za 

informaciono društvo i telekomunikacije ( veza sa 1.1.3.)

3.1.3.a Nabavka usluge razvoja web servis platforme za 

razmjenu podataka između ISP-a i centralne tačke za 

razmjenu podataka u Ministarstvu za informaciono društvo 

i telekomunikacije

3.1.4. Razvoj i testiranje web servis platforme za razmjenu 

podataka

STRATEŠKI STUB 3: Razmjena podataka između ISP i vanjskih sistema

STRATEŠKI PROGRAM 3.1: Uspostavljanje elektronske razmjene podataka  između ISP-a i informacionih sistema drugih državnih organa

Mjera/Aktivnost Nadležni organ
Iznos sredstava
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STRATEŠKI STUB 4: 

Uspostavljanje elektronskih servisa za 
građane, pravna lica, institucije i 

međunarodne organizacije

12



Broj članova 

tima

Vrijeme rada 

(mjeseci)

2016 2017 2018 2019 2020

1 2 3 4 5 6 7 8 9

MP 1 2 0 0 0 0 0

ZIKS 1 2 0 0 0 0 0

TS 1 2 0 0 0 0 0

SS 1 2 0 0 0 0 0

MIDT 1 2 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 2 0 0 0 0 0

Ekspert 1 2 0 2.000 0 0 0

1. Svega 4.1.1 0 2.000 0 0 0

MP 1 2 0 0 0 0 0

ZIKS 1 2 0 0 0 0 0

TS 1 2 0 0 0 0 0

SS 1 2 0 0 0 0 0

MIDT 1 2 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 2 0 0 0 0 0

2. Svega 4.1.2 0 0 0 0 0

MP 1 3 0 0 0 0 0

ZIKS 1 3 0 0 0 0 0

TS 1 3 0 0 0 0 0

SS 1 3 0 0 0 0 0

MIDT 1 3 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 3 0 0 0 0 0

3. Svega 4.1.3 0 0 0 0 0

4.1.4. Nabavka usluge unapređenja web portala 0 100.000 0 0 0

4. Svega 4.1.4 0 100.000 0 0 0

MP 1 9 0 0 0 0 0

ZIKS 1 9 0 0 0 0 0

TS 1 9 0 0 0 0 0

SS 1 9 0 0 0 0 0

MIDT 1 9 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 9 0 0 0 0 0

3. Svega 4.1.5 0 0 0 0 0

MP 1 3 0 0 0 0 0

ZIKS 1 3 0 0 0 0 0

TS 1 3 0 0 0 0 0

SS 1 3 0 0 0 0 0

MIDT 1 3 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 3 0 0 0 0 0

4. Svega 4.1.6 0 0 0 0 0

I UKUPNO STRATEŠKI PROGRAM 4.1 0 102.000 0 0 0

STRATEŠKI STUB 4: Uspostavljanje elektronskih servisa za građane, pravna lica, institucije i međunarodne organizacije

STRATEŠKI PROGRAM 4.1: Uspostavljanje elektronskih servisa za građane, advokate, pravna lica i međunarodne institucije na centralnom pravosudnom web portalu

Mjera/Aktivnost Nadležni organ
Iznos sredstava

4.1.2 Izrada funkcionalne specifikacije unapređenja web 

portala u svrhu uvođenja elektronskih servisa

4.1.1. Analiza postojećih web portala u svrhu uvođenja 

elektronskih servisa namijenjenih građanima, advokatima, 

pravnim licima, institucijama i međunarodnim organizacija 

uz podršku eksperta (veza sa 1.1.3)

4.1.6 Implementacija elektronskih servisa 

4.1.3 Usklađivanje normativnog okvira potrebnog za 

uvođenje elektronskih servisa

4.1.5 Razvoj i testiranje elektronskih servisa 

13



Broj članova 

tima

Vrijeme rada 

(mjeseci)

2016 2017 2018 2019 2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9

MP 1 2 0 0 0 0 0

ZIKS 1 2 0 0 0 0 0

TS 1 2 0 0 0 0 0

SS 1 2 0 0 0 0 0

MIDT 1 2 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 2 0 0 0 0 0

Ekspert 1 2 0 2.000 0 0 0

1. Svega 4.2.1 0 2.000 0 0 0

MP 1 3 0 0 0 0 0

ZIKS 1 3 0 0 0 0 0

TS 1 3 0 0 0 0 0

SS 1 3 0 0 0 0 0

MIDT 1 3 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 3 0 0 0 0 0

2. Svega 4.2.2 0 0 0 0 0

4.2.3. Nabavka softverskog modula za elektronsko 

arhiviranje
0 200.000 0 0 0

3. Svega 4.2.3 0 200.000 0 0 0

MP 1 9 0 0 0 0 0

ZIKS 1 9 0 0 0 0 0

TS 1 9 0 0 0 0 0

SS 1 9 0 0 0 0 0

MIDT 1 9 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 9 0 0 0 0 0

4. Svega 4.2.4 0 0 0 0 0

MP 2 33 0 0 0 0 0

ZIKS 2 33 0 0 0 0 0

TS 2 33 0 0 0 0 0

SS 5 33 0 0 0 0 0

MIDT 1 33 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 33 0 0 0 0 0

5. Svega 4.2.5 0 0 0 0 0

II UKUPNO STRATEŠKI PROGRAM 4.2 0 202.000 0 0 0

STRATEŠKI STUB 4: Uspostavljanje elektronskih servisa za građane, pravna lica, institucije i međunarodne organizacije

STRATEŠKI PROGRAM 4.2: Uspostavljanje elektronske arhive pravosudnih institucija

Mjera/Aktivnost Nadležni organ
Iznos sredstava

4.2.1  Razvoj metodologije digitalizacije arhiva u 

pravosudnim institucijama  i izrada funkcionalne 

specifikacije softverskog modula za elektronsko arhiviranje 

4.2.5 Implementacija softverskog modula za elektronsko 

arhiviranje u pravosudnim institucijama, digitalizacija 

arhiva i obuka osoblja

4.2.2 Usklađivanje normativnopravnog okvira potrebnog za 

elektronsko arhiviranje i digitalizaciju arhiva u 

pravosudnim institucijama

4.2.4 Razvoj i testiranje softverskog modula za elektronsko 

arhiviranje 
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Broj članova 

tima

Vrijeme rada 

(mjeseci)

2016 2017 2018 2019 2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9

MP 1 1 0 0 0 0 0

ZIKS 1 1 0 0 0 0 0

TS 1 1 0 0 0 0 0

SS 1 1 0 0 0 0 0

MIDT 1 1 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 1 0 0 0 0 0

1. Svega 4.3.1 0 0 0 0 0

MP 1 1 0 0 0 0 0

ZIKS 1 1 0 0 0 0 0

TS 1 1 0 0 0 0 0

SS 1 1 0 0 0 0 0

MIDT 1 1 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 1 0 0 0 0 0

2. Svega 4.3.2 0 0 0 0 0

4.3.3 Nabavka videokonferencijskog sistema za potrebe 

pravosuđa Crne Gore
0 200.000 0 0 0

3. Svega 4.3.3 0 200.000 0 0 0

MP 1 3 0 0 0 0 0

ZIKS 1 3 0 0 0 0 0

TS 1 3 0 0 0 0 0

SS 1 3 0 0 0 0 0

MIDT 1 3 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 3 0 0 0 0 0

4. Svega 4.3.4 0 0 0 0 0

III UKUPNO STRATEŠKI PROGRAM 4.3 0 200.000 0 0 0

SVEUKUPNO STRATEŠKI STUB 4 (I do III) 0 504.000 0 0 0

4.3.2 Izrada funkcionalne i tehničke specifikacije za 

unaprjeđenje videokonferencijskog sistema

4.3.4 Implementacija videokonferencijskog sistema 

uključujući obuku osoblja i promociju sistema 

STRATEŠKI STUB 4: Uspostavljanje elektronskih servisa za građane, pravna lica, institucije i međunarodne organizacije

STRATEŠKI PROGRAM 4.3: Implementacija videokonferencijskog sistema za potrebe pravosuđa Crne Gore

Mjera/Aktivnost Nadležni organ
Iznos sredstava

4.3.1. Analiza trenutnog stanja videokonferencijskog 

sistema u pravosudnim institucijama (veza sa 1.1.3)
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STRATEŠKI STUB 5: 

IKT infrastruktura
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Broj članova 

tima

Vrijeme rada 

(mjeseci)

2016 2017 2018 2019 2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9

MP 1 1 0 0 0 0 0

ZIKS 1 1 0 0 0 0 0

TS 1 1 0 0 0 0 0

SS 1 1 0 0 0 0 0

MIDT 1 1 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 1 0 0 0 0 0

Ekspert 1 1 0 1.000 0 0 0

1. Svega 5.1.1 0 1.000 0 0 0

MP 1 1 0 0 0 0 0

ZIKS 1 1 0 0 0 0 0

TS 1 1 0 0 0 0 0

SS 1 1 0 0 0 0 0

MIDT 1 1 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 1 0 0 0 0 0

2. Svega 5.1.2 0 0 0 0 0

5.1.3 Nabavka i instalacija potrebne opreme u svrhu 

nadogradnje serverske, storage i mrežne infrastrukture u 

data centru

0 0 500.000 0 0

3. Svega 5.1.3 0 0 500.000 0 0

I UKUPNO STRATEŠKI PROGRAM 5.1 0 1.000 500.000 0 0

5.1.1. Analiza trenutnih kapaciteta serverske i storage 

infrastrukture u data centru, uz podršku eksperta ( veza 

1.1.2)

5.1.2 Planiranje budućih kapaciteta i izrada tehničke 

specifikacije potrebne opreme za nadogradnju serverske, 

storage i mrežne infrastrukture u data centru

STRATEŠKI STUB 5: IKT infrastruktura

STRATEŠKI PROGRAM 5.1:Unapređenje infrastrukture za obradu i pohranu podataka u data centru

Mjera/Aktivnost Nadležni organ
Iznos sredstava

17



Broj članova 

tima

Vrijeme rada 

(mjeseci)

2016 2017 2018 2019 2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9

MP 1 2 0 0 0 0 0

ZIKS 1 2 0 0 0 0 0

TS 1 2 0 0 0 0 0

SS 1 2 0 0 0 0 0

MIDT 1 2 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 2 0 0 0 0 0

Ekspert 1 2 1.000 1.000 0 0 0

1. Svega 5.2.1 0 0 0 0 0

MP 1 1 0 0 0 0 0

ZIKS 1 1 0 0 0 0 0

TS 1 1 0 0 0 0 0

SS 1 1 0 0 0 0 0

MIDT 1 1 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 1 0 0 0 0 0

2. Svega 5.2.2 0 0 0 0 0

5.2.3 Nabavka i instalacija potrebne opreme u svrhu 

nadogradnje LAN/WAN mreže pravosudnih institucija
0 0 200.000 0 0

3. Svega 5.2.3 0 0 200.000 0 0

II UKUPNO STRATEŠKI PROGRAM 5.2 0 0 200.000 0 0

5.2.1. Analiza postojeće mrežne infrastrukture, mrežne 

bezbjednosti i propusne moći postojećih komunikacionih 

veza, uz podršku eksperta (veza 1.1.2)

5.2.2 Planiranje budućih kapaciteta LAN/WAN mreže 

pravosudnih institucija i izrada tehničke specifikacije 

potrebne opreme za nadogradnju LAN/WAN mreže 

pravosudnih institucija

STRATEŠKI STUB 5: IKT infrastruktura

STRATEŠKI PROGRAM 5.2: Unapređenje LAN/WAN mreže za potrebe ISP-a

Mjera/Aktivnost Nadležni organ
Iznos sredstava
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Broj članova 

tima

Vrijeme rada 

(mjeseci)

2016 2017 2018 2019 2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9

MP 1 3 0 0 0 0 0

ZIKS 1 3 0 0 0 0 0

TS 1 3 0 0 0 0 0

SS 1 3 0 0 0 0 0

MIDT 1 3 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 3 0 0 0 0 0

Ekspert 1 3 0 0 0 0 0

1. Svega 5.3.1 0 0 0 0 0

MP 1 2 0 0 0 0 0

ZIKS 1 2 0 0 0 0 0

TS 1 2 0 0 0 0 0

SS 1 2 0 0 0 0 0

MIDT 1 2 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 2 0 0 0 0 0

2. Svega 5.3.2 0 0 0 0 0

MP 0 0 0 0 20.000 20.000 20.000

ZIKS 0 0 0 0 20.000 20.000 20.000

TS 0 0 0 0 30.400 30.400 30.400

SS 0 0 0 0 49.600 102.400 102.400

5.3.3.b Nabavka skenera većeg kapaciteta za skeniranje 

ulazne dokumentacije i digitalizaciju (50 skenera)
0 100.000 0 0 0

3. Svega 5.3.3 0 100.000 120.000 172.800 172.800

III UKUPNO STRATEŠKI PROGRAM 5.3 0 100.000 120.000 172.800 172.800

SVEUKUPNO STRATEŠKI STUB 5 (I do III) 0 101.000 820.000 172.800 172.800

5.3.3.a Nabavka i instalacija potrebnih računara i 

računarske opreme

5.3.2 Planiranje aktivnosti u vezi 

obnavljanja i standardizacije konfiguracija računara i 

računarske opreme i  izrada tehničke specifikacije 

potrebnih računara i računarske opreme

STRATEŠKI STUB 5: IKT infrastruktura

STRATEŠKI PROGRAM 5.3: Obnavljanje i standardizacija konfiguracija računara i računarske opreme

Mjera/Aktivnost Nadležni organ
Iznos sredstava

5.3.1. Analiza trenutnog stanja računarske opreme, uz 

podršku eksperta ( veza 1.1.2)
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STRATEŠKI STUB 6: 

Bezbjednost ISP-a

20



Broj članova 

tima

Vrijeme rada 

(mjeseci)

2016 2017 2018 2019 2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9

MP 1 2 0 0 0 0 0

ZIKS 1 2 0 0 0 0 0

TS 1 2 0 0 0 0 0

SS 1 2 0 0 0 0 0

MIDT 1 2 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 2 0 0 0 0 0

6.1.1.b Angažman ISO sertifikacione kompanije za procjenu 

stanja bezbjednosti i analizu sistema
100.000

1. Svega 6.1.1 0 100.000 0 0 0

MP 1 1 0 0 0 0 0

ZIKS 1 1 0 0 0 0 0

TS 1 1 0 0 0 0 0

SS 1 1 0 0 0 0 0

MIDT 1 1 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 1 0 0 0 0 0

2. Svega 6.1.2 0 0 0 0 0

MP 1 2 0 0 0 0 0

ZIKS 1 2 0 0 0 0 0

TS 1 2 0 0 0 0 0

SS 1 2 0 0 0 0 0

MIDT 1 2 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 2 0 0 0 0 0

3. Svega 6.1.3 0 0 0 0 0

I UKUPNO STRATEŠKI PROGRAM 6.1 0 100.000 0 0 0

6.1.2 Izrada plana tretiranja rizika za bezbjednost 

informacija

6.1.3 Izrada i usvajanje „Politike informacione bezbjednosti 

informacionog sistema pravosuđa“.

STRATEŠKI STUB 6: Bezbjednost ISP-a

STRATEŠKI PROGRAM 6.1: Uvođenje standarda bezbjednosti informacija i usklađivanje politike bezbjednosti sa ovim standardom, te relevantnim zakonima Crne Gore

Mjera/Aktivnost Nadležni organ
Iznos sredstava

6.1.1a Analiza trenutnog stanja u vezi bezbjednosti 

informacija i identifikacija, evaluacija i klasifikacija rizika za 

bezbjednost informacija (procjena ranjivosti ISP-a)
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Broj članova 

tima

Vrijeme rada 

(mjeseci)

2016 2017 2018 2019 2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9

MP 1 3 0 0 0 0 0

ZIKS 1 3 0 0 0 0 0

TS 1 3 0 0 0 0 0

SS 1 3 0 0 0 0 0

MIDT 1 3 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 3 0 0 0 0 0

Ekspert 1 3 0 0 3.000 0 0

1. Svega 6.2.1 0 0 3.000 0 0

6.2.2 Nabavka i implementacija prioritetnih mjera fizičke, 

informatičke i personalne bezbjednosti
0 0 0 0 300.000

2. Svega 6.2.2 0 0 0 0 300.000

MP 1 17 0 0 0 0 0

ZIKS 1 17 0 0 0 0 0

TS 1 17 0 0 0 0 0

SS 1 17 0 0 0 0 0

MIDT 1 17 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 17 0 0 0 0 0

3. Svega 6.2.3 0 0 0 0 0

II UKUPNO STRATEŠKI PROGRAM 6.2 0 0 3.000 0 300.000

6.2.3 Obuka korisnika o opštim načelima bezbjednosti 

informacija, načinima bezbjednog i ispravnog korišćenja 

opreme

STRATEŠKI STUB 6: Bezbjednost ISP-a

STRATEŠKI PROGRAM 6.2: Sprovođenje mjera unapređenja na nivou fizičke, informatičke bezbjednosti i personalne bezbjednosti korisnika sistema

Mjera/Aktivnost Nadležni organ
Iznos sredstava

6.2.1 Definisanje prioritetnih mjera i izrada tehničke 

dokumentacije i specifikacije potrebne opreme i 

softverskih licenci za implementaciju mjera fizičke, 

informatičke i personalne bezbjednosti
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Broj članova 

tima

Vrijeme rada 

(mjeseci)

2016 2017 2018 2019 2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9

MP 1 22 0 0 0 0 0

ZIKS 1 22 0 0 0 0 0

TS 1 22 0 0 0 0 0

SS 1 22 0 0 0 0 0

MIDT 1 22 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 22 0 0 0 0 0

1. Svega 6.3.1 0 0 0 0 0

MP 1 1 0 0 0 0 0

ZIKS 1 1 0 0 0 0 0

TS 1 1 0 0 0 0 0

SS 1 1 0 0 0 0 0

MIDT 1 1 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 1 0 0 0 0 0

2. Svega 6.3.2 0 0 0 0 0

6.3.3 Nabavka potrebne opreme i softverskih licenci za 

implementaciju sistema za prikupljanje log-ova (Log 

Collection System – LCP) sa ključnih komponenti ISP-a

0 0 0 100.000 0

3. Svega 6.3.3 0 0 0 100.000 0

MP 1 3 0 0 0 0 0

ZIKS 1 3 0 0 0 0 0

TS 1 3 0 0 0 0 0

SS 1 3 0 0 0 0 0

MIDT 1 3 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 3 0 0 0 0 0

3. Svega 6.3.4 0 0 0 100.000 0

III UKUPNO STRATEŠKI PROGRAM 6.3 0 0 0 100.000 0

6.3.2 Izrada tehničke dokumentacije i specifikacije 

potrebne opreme i softverskih licenci za implementaciju 

Log Management Sistema

6.3.4 Implementacija sistema za prikupljanje log-ova (Log 

Collection System – LCP) sa ključnih komponenti ISP-a

STRATEŠKI STUB 6: Bezbjednost ISP-a

STRATEŠKI PROGRAM 6.3: Uvođenje Log Management sistema i izrada dokumentacije svih komponenti sistema

Mjera/Aktivnost Nadležni organ
Iznos sredstava

6.3.1 Uspostavljanje i ažuriranje sistemske dokumentacije 

svih ključnih komponenti ISP-a
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Broj članova 

tima

Vrijeme rada 

(mjeseci)

2016 2017 2018 2019 2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9

MP 1 2 0 0 0 0 0

ZIKS 1 2 0 0 0 0 0

TS 1 2 0 0 0 0 0

SS 1 2 0 0 0 0 0

MIDT 1 2 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 2 0 0 0 0 0

Ekspert 1 2 0 0 2.000 0 0

1. Svega 6.4.1 0 0 2.000 0 0

MP 1 1 0 0 0 0 0

ZIKS 1 1 0 0 0 0 0

TS 1 1 0 0 0 0 0

SS 1 1 0 0 0 0 0

MIDT 1 1 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 1 0 0 0 0 0

2. Svega 6.4.2 0 0 0 0 0

6.4.3. Nabavka opreme i implementacija Disaster Recovery 

lokacije za potrebe ISP-a
0 0 0 0 200.000

3. Svega 6.4.3 0 0 0 0 200.000

IV UKUPNO STRATEŠKI PROGRAM 6.4 0 0 2.000 0 200.000

6.4.2 Izrada tehničke dokumentacije i specifikacije 

potrebne opreme i softverskih licenci za uspostavljanje 

Disaster Recovery lokacije ISP-a

STRATEŠKI STUB 6: Bezbjednost ISP-a

STRATEŠKI PROGRAM 6.4: Izrada Business Continuity i Disaster Recovery plana i uspostavljanje Disaster Recovery lokacije ze potrebe ISP-a

Mjera/Aktivnost Nadležni organ
Iznos sredstava

6.4.1 Izrada Business Continuity i Disaster Recovery plana 

za informacioni sistem pravosuđa 
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Broj članova 

tima

Vrijeme rada 

(mjeseci)

2016 2017 2018 2019 2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9

MP 1 1 0 0 0 0 0

ZIKS 1 1 0 0 0 0 0

TS 1 1 0 0 0 0 0

SS 1 1 0 0 0 0 0

MIDT 1 1 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 1 0 0 0 0 0

1. Svega 6.5.1 0 0 0 0 0

MP 1 1 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 1 0 0 0 0 0

2. Svega 6.5.2 0 0 0 0 0

MP 1 2 0 0 0 0 0

ZIKS 1 2 0 0 0 0 0

TS 1 2 0 0 0 0 0

SS 1 2 0 0 0 0 0

MIDT 1 2 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 2 0 0 0 0 0

3. Svega 6.5.3 0 0 0 0 0

6.5.4 Nabavka sistema za prevenciju gubitka podataka 0 0 0 250.000 0

3. Svega 6.5.4 0 0 0 250.000 0

MP 1 4 0 0 0 0 0

ZIKS 1 4 0 0 0 0 0

TS 1 4 0 0 0 0 0

SS 1 4 0 0 0 0 0

MIDT 1 4 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 4 0 0 0 0 0

3. Svega 6.5.5 0 0 0 0 0

V UKUPNO STRATEŠKI PROGRAM 6.5 0 0 0 250.000 0

SVEUKUPNO STRATEŠKI STUB 6 (I do V) 0 100.000 5.000 350.000 500.000

STRATEŠKI STUB 6: Bezbjednost ISP-a

STRATEŠKI PROGRAM 6.5: Sprečavanje neovlaštenog ili nenamjernog curenja podataka

Mjera/Aktivnost Nadležni organ
Iznos sredstava

6.5.1 Identifikacija i specifikacija osjetljivih podataka u 

okviru ISP-a u skladu sa zakonskom regulativom o 

klasifikaciji i čuvanju podataka

6.5.5 Implementacija sistema za prevenciju gubitka 

podataka uključujući obuku korisnika

6.5.2 Izrada i usvajanje „Pravilnika o kategorizaciji, čuvanju 

i korištenju podataka u ISP-u.“

6.5.3 Izrada tehničke dokumentacije za implemenataciju 

sistema za prevenciju gubitka podataka 
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STRATEŠKI STUB 7: 

Upravljačka struktura i ljudski resursi
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Broj članova 

tima

Vrijeme rada 

(mjeseci)

2016 2017 2018 2019 2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9

7.1.1 Uspostavljanje Komisije za nadzor i koordinaciju 

sprovođenja IKT Strategije
Vlada Crne Gore 1 1 0 0 0 0 0

1. Svega 7.1.1 0 0 0 0 0

7.1.2 Uspostavljanje Radne grupe za praćenje i kontrolu 

procesa implementacije integrisane primjene IKT strategije
Komisija 1 1 0 0 0 0 0

2. Svega 7.1.2 0 0 0 0 0

Komisija 1 2 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 2 0 0 0 0 0

3. Svega 7.1.3 0 0 0 0 0

I UKUPNO STRATEŠKI PROGRAM 7.1 0 0 0 0 0

7.1.3. Izrada i usvajanje okvira za obezbjeđenje finansijske 

podrške za implementaciju novog ISP-a kroz inostrane 

investicije i državni budžet

STRATEŠKI STUB 7: Upravljačka struktura i ljudski resursi

STRATEŠKI PROGRAM 7.1: Strateško upravljanje i nadzor nad realizacijom Strategije

Mjera/Aktivnost Nadležni organ
Iznos sredstava
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Broj 

zaposlenih

2016 2017 2018 2019 2020

1 2 3 5 6 7 8 9

7.2.1 Uspostavljanje nove organizacione jedinice 

(Direktorata) pri Ministarstvu pravde za centralizovano 

upravljanje IKT-om

Ministarstvo pravde 14 0 92.345 152.534 152.534 152.534

7.2.2.a IKT odjeljenje u Tužilačkom savjetu Crne Gore Tužilački savjet Crne Gore 4 0 19.472 34.416 34.416 34.416

7.2.2.b IKT odjeljenje u Specijalnom tužilaštvu Crne Gore Specijalno tužilaštvo Crne Gore 3 0 16.497 31.490 31.490 31.490

7.2.2.c IKT odjeljenje u Vrhovnom tužilaštvu Crne Gore Vrhovno tužilaštvo Crne Gore 3 0 17.272 33.816 33.816 33.816

7.2.2.d IKT odjeljenje u Sudskom savjetu Crne Gore Sudski savjet Crne Gore 15 0 75.315 124.685 124.685 124.685

7.2.3 Uspostavljanje mreže regionalnih i lokalnih IKT 

izvršioca
Pravosuđe - Regionalni i lokalni IKT izvršioci 4 0 20.664 37.992 37.992 37.992

II UKUPNO STRATEŠKI PROGRAM 7.2 43 0 241.565 414.934 414.934 414.934

STRATEŠKI PROGRAM 7.2: Organizacija IKT odjeljenja u pravosuđu Crne Gore*

STRATEŠKI PROGRAM 7.2: Organizacija IKT odjeljenja u pravosuđu Crne Gore*

* U prilogu su dostavljene analitičke tabele za izračunavanje budžetskih sredstava za 

implementaciju ovog programa

Mjera/Aktivnost Nadležni organ
Iznos sredstava
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Analitičke tabele programa 7.2 

Organizacija IKT odjeljenja u pravosuđu Crne Gore
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 2017.  2018.  2019.  2020. 

Bruto zarada   

(4 mjeseca)

Bruto zarada      

(12 mjeseci)

Bruto zarada                 

(12 mjeseci)

Bruto zarada                  

(12 mjeseci)

1 2 3 4 5 6 7

Generalni direktor 1 1.836 7.344 22.032 22.032 22.032

Direkcija za informacioni sistem pravosuđa

Načelnik/ca direkcije 1 959 3.835 11.506 11.506 11.506

Samostalni savjetnik I 2 755 6.038 18.115 18.115 18.115

Samostalni savjetnik II 3 734 8.813 26.438 26.438 26.438

Samostalni savjetnik III 2 714 5.712 17.136 17.136 17.136

Direkcija za infrastrukturu i bezbjednost podataka

Načelnik/ca direkcije 1 959 3.835 11.506 11.506 11.506

Samostalni savjetnik II 2 734 5.875 17.626 17.626 17.626

Samostalni savjetnik III 2 714 5.712 17.136 17.136 17.136

SVEGA I 14 47.165 141.494 141.494 141.494

DIREKTORAT ZA IKT I BEZBJEDNOST PODATAKA PRI MINISTARSTVU PRAVDE

I BRUTO ZARADE I BROJ ZAPOSLENIH 

Broj 

izvršilaca

STRATEŠKI STUB 7: Upravljačka struktura i ljudski resursi

STRATEŠKI PROGRAM 7.2: Organizacija IKT odjeljenja u pravosuđu Crne Gore

OPIS

Bruto zarada 

za  jedan 

mjesec
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 2017.  2018.  2017.  2017. 

Ukupno               

(4 mjeseca)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

1 2 3 4 5 6 7

Kancelarijski materijal i troškovi higijene 14 20 1.120 3.360 3.360 3.360

Komunikacije po zaposlenom (telefon i pošta) 14 30 1.680 5.040 5.040 5.040

SVEGA II 14 50 2.800 8.400 8.400 8.400

 2017.  2018.  2017.  2017. 

Broj 

službenih 

putovanja

Prosječan 

iznos troškova 

službenog 

putovanja

Ukupno               

(4 mjeseca)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

1 2 3 4 5 6 7

Službena putovanja 6 440 880 2.640 2.640 2.640

SVEGA III 6 440 880 2.640 2.640 2.640

 2017.  2018.  2017.  2017. 

1 2 3 4 5 6 7

Broj 

zaposlenih

Iznos troškova  

za opremu  

zaposlenog 

Ukupno               

(4 mjeseca)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Troškovi za opremu 14 2.000 28.000 0 0 -                      

Broj vozila Očekivani iznos
Ukupno               

(4 mjeseca)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Nabavka putničkog vozila 1 13.500 13.500          0 0 0

SVEGA IV 41.500 0 0 0

U K U P N O (I do IV) 92.345 152.534 152.534 152.534

II MATERIJALNI TROŠKOVI

Broj 

izvršilaca

Meterijalni 

troškovi po 

zaposlenom  

(mjesec)

III SLUŽBENA PUTOVANJA

IV NABAVKA OPREME I DRUGO

OPIS

OPIS
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 2017.  2018.  2019.  2020. 

Bruto zarada   

(4 mjeseca)

Bruto zarada      

(12 mjeseci)

Bruto zarada                 

(12 mjeseci)

Bruto zarada                  

(12 mjeseci)

1 2 3 4 5 6 7

2. Odjeljenje za informaciono-komunikacione tehnologije

Načelnik/ca direkcije 1 959 3.835 11.506 11.506 11.506

Samostalni savjetnik I 1 755 3.019 9.058 9.058 9.058

Samostalni savjetnik II 1 734 2.938 8.813 8.813 8.813

Referent/kinja 1 357 1.428 4.284 4.284 4.284

SVEGA I 4 9.792 29.376 29.376 29.376

STRATEŠKI STUB 7: Upravljačka struktura i ljudski resursi

STRATEŠKI PROGRAM 7.2: Organizacija IKT odjeljenja u pravosuđu Crne Gore

7.2.2.a IKT odjeljenje u Tužilačkom savjetu Crne Gore

I BRUTO ZARADE I BROJ ZAPOSLENIH 

OPIS
Broj 

izvršilaca

Bruto zarada 

za  jedan 

mjesec
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 2017.  2018.  2017.  2017. 

Ukupno               

(4 mjeseca)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

1 2 3 4 5 6 7

Kancelarijski materijal i troškovi higijene 4 20 320 960 960 960

Komunikacije po zaposlenom (telefon i pošta) 4 30 480 1.440 1.440 1.440

SVEGA II 4 50 800 2.400 2.400 2.400

 2017.  2018.  2017.  2017. 

Broj 

službenih 

putovanja

Prosječan 

iznos troškova 

službenog 

putovanja

Ukupno               

(4 mjeseca)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

1 2 3 4 5 6 7

Službena putovanja 6 440 880 2.640 2.640 2.640

SVEGA III 6 440 880 2.640 2.640 2.640

 2017.  2018.  2017.  2017. 

1 2 3 4 5 6 7

Broj 

zaposlenih

Iznos troškova  

za opremu  

zaposlenog 

Ukupno               

(4 mjeseca)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Troškovi za opremu 4 2.000 8.000 0 0 -                      

SVEGA IV 8.000 0 0 0

U K U P N O (I do IV) 19.472 34.416 34.416 34.416

IV NABAVKA OPREME I DRUGO

II MATERIJALNI TROŠKOVI

OPIS
Broj 

izvršilaca

Meterijalni 

troškovi po 

zaposlenom  

(mjesec)

III SLUŽBENA PUTOVANJA

OPIS
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 2017.  2018.  2019.  2020. 

Bruto zarada   

(4 mjeseca)

Bruto zarada      

(12 mjeseci)

Bruto zarada                 

(12 mjeseci)

Bruto zarada                  

(12 mjeseci)

1 2 3 4 5 6 7

Načelnik/ca direkcije 1 959 3.835 11.506 11.506 11.506

Samostalni savjetnik II 1 734 2.938 8.813 8.813 8.813

Savjetnik I 1 561 2.244 6.732 6.732 6.732

SVEGA I 3 9.017 27.050 27.050 27.050

5. Stručna služba za informacione tehnologije i digitalne dokaze

STRATEŠKI STUB 7: Upravljačka struktura i ljudski resursi

STRATEŠKI PROGRAM 7.2: Organizacija IKT odjeljenja u pravosuđu Crne Gore

7.2.2.b IKT odjeljenje u Specijalnom tužilaštvu Crne Gore

I BRUTO ZARADE I BROJ ZAPOSLENIH 

OPIS
Broj 

izvršilaca

Bruto zarada 

za  jedan 

mjesec
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 2017.  2018.  2017.  2017. 

Ukupno               

(4 mjeseca)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

1 2 3 4 5 6 7

Kancelarijski materijal i troškovi higijene 3 20 240 720 720 720

Komunikacije po zaposlenom (telefon i pošta) 3 30 360 1.080 1.080 1.080

SVEGA II 3 50 600 1.800 1.800 1.800

 2017.  2018.  2017.  2017. 

Broj 

službenih 

putovanja

Prosječan 

iznos troškova 

službenog 

putovanja

Ukupno               

(4 mjeseca)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

1 2 3 4 5 6 7

Službena putovanja 6 440 880 2.640 2.640 2.640

SVEGA III 6 440 880 2.640 2.640 2.640

 2017.  2018.  2017.  2017. 

1 2 3 4 5 6 7

Broj 

zaposlenih

Iznos troškova  

za opremu  

zaposlenog 

Ukupno               

(4 mjeseca)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Troškovi za opremu 3 2.000 6.000 0 0 -                      

SVEGA IV 6.000 0 0 0

U K U P N O (I do IV) 16.497 31.490 31.490 31.490

IV NABAVKA OPREME I DRUGO

II MATERIJALNI TROŠKOVI

OPIS
Broj 

izvršilaca

Meterijalni 

troškovi po 

zaposlenom  

(mjesec)

III SLUŽBENA PUTOVANJA

OPIS
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 2017.  2018.  2019.  2020. 

Bruto zarada   

(4 mjeseca)

Bruto zarada      

(12 mjeseci)

Bruto zarada                 

(12 mjeseci)

Bruto zarada                  

(12 mjeseci)

1 2 3 4 5 6 7

Načelnik/ca direkcije 1 959 3.835 11.506 11.506 11.506

Samostalni savjetnik I 1 755 3.019 9.058 9.058 9.058

Samostalni savjetnik II 1 734 2.938 8.813 8.813 8.813

SVEGA I 3 9.792 29.376 29.376 29.376

1. Informatička služba 

STRATEŠKI STUB 7: Upravljačka struktura i ljudski resursi

STRATEŠKI PROGRAM 7.2: Organizacija IKT odjeljenja u pravosuđu Crne Gore

7.2.2.c IKT odjeljenje u Vrhovnom tužilaštvu Crne Gore

I BRUTO ZARADE I BROJ ZAPOSLENIH 

OPIS
Broj 

izvršilaca

Bruto zarada 

za  jedan 

mjesec
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 2017.  2018.  2017.  2017. 

Ukupno               

(4 mjeseca)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

1 2 3 4 5 6 7

Kancelarijski materijal i troškovi higijene 3 20 240 720 720 720

Komunikacije po zaposlenom (telefon i pošta) 3 30 360 1.080 1.080 1.080

SVEGA II 3 50 600 1.800 1.800 1.800

 2017.  2018.  2017.  2017. 

Broj 

službenih 

putovanja

Prosječan 

iznos troškova 

službenog 

putovanja

Ukupno               

(4 mjeseca)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

1 2 3 4 5 6 7

Službena putovanja 6 440 880 2.640 2.640 2.640

SVEGA III 6 440 880 2.640 2.640 2.640

 2017.  2018.  2017.  2017. 

1 2 3 4 5 6 7

Broj 

zaposlenih

Iznos troškova  

za opremu  

zaposlenog 

Ukupno               

(4 mjeseca)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Troškovi za opremu 3 2.000 6.000 0 0 -                      

SVEGA IV 6.000 0 0 0

U K U P N O (I do IV) 17.272 33.816 33.816 33.816

OPIS

IV NABAVKA OPREME I DRUGO

II MATERIJALNI TROŠKOVI

OPIS
Broj 

izvršilaca

Meterijalni 

troškovi po 

zaposlenom  

(mjesec)

III SLUŽBENA PUTOVANJA
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 2017.  2018.  2019.  2020. 

Bruto zarada   

(4 mjeseca)

Bruto zarada      

(12 mjeseci)

Bruto zarada                 

(12 mjeseci)

Bruto zarada                  

(12 mjeseci)

1 2 3 4 5 6 7

Načelnik/ca direkcije 1 959 3.835 11.506 11.506 11.506

Samostalni savjetnik I 3 755 9.058 27.173 27.173 27.173

Samostalni savjetnik II 3 734 8.813 26.438 26.438 26.438

Samostalni savjetnik III 2 714 5.712 17.136 17.136 17.136

Viši savjetnik I 1 663 2.652 7.956 7.956 7.956

Savjetnik I 3 561 6.732 20.196 20.196 20.196

Savjetnik II 1 520 2.081 6.242 6.242 6.242

Samostalni referent 1 418 1.673 5.018 5.018 5.018

SVEGA I 15 40.555 110.405 110.405 110.405

2..Odjeljenje za informaciono-komunikacione tehnologije i multimediju

STRATEŠKI STUB 7: Upravljačka struktura i ljudski resursi

STRATEŠKI PROGRAM 7.2: Organizacija IKT odjeljenja u pravosuđu Crne Gore

7.2.2.d IKT odjeljenje u Sudskom savjetu Crne Gore

I BRUTO ZARADE I BROJ ZAPOSLENIH 

OPIS
Broj 

izvršilaca

Bruto zarada 

za  jedan 

mjesec
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 2017.  2018.  2017.  2017. 

Ukupno               

(4 mjeseca)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

1 2 3 4 5 6 7

Kancelarijski materijal i troškovi higijene 15 20 1.200 3.600 3.600 3.600

Komunikacije po zaposlenom (telefon i pošta) 15 30 1.800 5.400 5.400 5.400

SVEGA II 15 50 3.000 9.000 9.000 9.000

 2017.  2018.  2017.  2017. 

Broj 

službenih 

putovanja

Prosječan 

iznos troškova 

službenog 

putovanja

Ukupno               

(4 mjeseca)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

1 2 3 4 5 6 7

Službena putovanja 12 440 1.760 5.280 5.280 5.280

SVEGA III 12 440 1.760 5.280 5.280 5.280

 2017.  2018.  2017.  2017. 

1 2 3 4 5 6 7

Broj 

zaposlenih

Iznos troškova  

za opremu  

zaposlenog 

Ukupno               

(4 mjeseca)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Troškovi za opremu 15 2.000 30.000 0 0 -                      

SVEGA IV 30.000 0 0 0

U K U P N O (I do IV) 75.315 124.685 124.685 124.685

OPIS

IV NABAVKA OPREME I DRUGO

II MATERIJALNI TROŠKOVI

OPIS
Broj 

izvršilaca

Meterijalni 

troškovi po 

zaposlenom  

(mjesec)

III SLUŽBENA PUTOVANJA
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 2017.  2018.  2019.  2020. 

Bruto zarada   

(4 mjeseca)

Bruto zarada      

(12 mjeseci)

Bruto zarada                 

(12 mjeseci)

Bruto zarada                  

(12 mjeseci)

1 2 3 4 5 6 7

Samostalni savjetnik III 4 714 11.424 34.272 34.272 34.272

SVEGA I 4 11.424 34.272 34.272 34.272

Regionalni i lokalni IKT izvršioci

STRATEŠKI STUB 7: Upravljačka struktura i ljudski resursi

STRATEŠKI PROGRAM 7.2: Organizacija IKT odjeljenja u pravosuđu Crne Gore

7.2.3 Uspostavljanje mreže regionalnih i lokalnih IKT izvršioca

I BRUTO ZARADE I BROJ ZAPOSLENIH 

OPIS
Broj 

izvršilaca

Bruto zarada 

za  jedan 

mjesec
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 2017.  2018.  2017.  2017. 

Ukupno               

(4 mjeseca)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

1 2 3 4 5 6 7

Kancelarijski materijal i troškovi higijene 4 20 320 960 960 960

Komunikacije po zaposlenom (telefon i pošta) 4 30 480 1.440 1.440 1.440

SVEGA II 4 50 800 2.400 2.400 2.400

 2017.  2018.  2017.  2017. 

Broj 

službenih 

putovanja

Prosječan 

iznos troškova 

službenog 

putovanja

Ukupno               

(4 mjeseca)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

1 2 3 4 5 6 7

Službena putovanja 3 440 440 1.320 1.320 1.320

SVEGA III 3 440 440 1.320 1.320 1.320

 2017.  2018.  2017.  2017. 

1 2 3 4 5 6 7

Broj 

zaposlenih

Iznos troškova  

za opremu  

zaposlenog 

Ukupno               

(4 mjeseca)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Ukupno               

(12 mjeseci)

Troškovi za opremu 4 2.000 8.000 0 0 -                      

SVEGA IV 8.000 0 0 0

U K U P N O (I do IV) 20.664 37.992 37.992 37.992

OPIS

IV NABAVKA OPREME I DRUGO

II MATERIJALNI TROŠKOVI

OPIS
Broj 

izvršilaca

Meterijalni 

troškovi po 

zaposlenom  

(mjesec)

III SLUŽBENA PUTOVANJA
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Broj članova 

tima

Vrijeme rada 

(mjeseci)

2016 2017 2018 2019 2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9

7.3.1 Izrada i usvajanje akta o administrativnim 

procedurama i ostalim funkcionalnim i organizacionim 

pravilima za potrebe, održavanja i razvoja ISP-a

MP 1 2 0 0 0 0 0

1. Svega 7.3.1 0 0 0 0 0

7.3.2. Uspostavljanje odgovarajućeg on line sistema za 

prijem i procesuiranje zahtjeva od strane korisnika ISP a 
0 0 5.000 0 0

2. Svega 7.3.2 0 0 5.000 0 0

III UKUPNO STRATEŠKI PROGRAM 7.3 0 0 5.000 0 0

STRATEŠKI STUB 7: Upravljačka struktura i ljudski resursi

STRATEŠKI PROGRAM 7.3: Organizacija IKT podrške u pravosuđu Crne Gore

Mjera/Aktivnost Nadležni organ
Iznos sredstava
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Broj članova 

tima

Vrijeme rada 

(mjeseci)

2016 2017 2018 2019 2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9

MP 1 2 0 0 0 0 0

ZIKS 1 2 0 0 0 0 0

TS 1 2 0 0 0 0 0

SS 1 2 0 0 0 0 0

MIDT 1 2 0 0 0 0 0

Radna grupa 11 2 0 0 0 0 0

1. Svega 7.4.1 0 0 0 0 0

MP 5 33 0 0 20.000 20.000 20.000

ZIKS 1 33 0 0 4.000 4.000 0

TS 2 33 0 0 8.000 8.000 8.000

SS 5 33 0 0 20.000 20.000 20.000

Radna grupa 11 33 0 0 0 0 0

2. Svega 7.4.2 0 0 52.000 52.000 48.000

IV UKUPNO STRATEŠKI PROGRAM 7.4 0 0 52.000 52.000 48.000

SVEUKUPNO STRATEŠKI STUB 7 (I do IV) 0 241.565 471.934 466.934 462.934

STRATEŠKI STUB 7: Upravljačka struktura i ljudski resursi

STRATEŠKI PROGRAM 7.4: IKT edukacija

Mjera/Aktivnost Nadležni organ
Iznos sredstava

7.4.2 Permanentna, standardizovana i adekvatna IKT 

edukacija  (2 kursa po polazniku)

7.4.1 Izrada i usvajanje plana za potrebe IKT edukacije u 

pravosuđu Crne Gore
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Normativi
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Opis Jedinica mjere Iznos

Naknada za rad eksperta Mjesec 1.000

Prosječni troškovi službenog putovanja (dnevnice, prenoćište, troškovi prevoza) Zaposleni 60

Prosječna cijena računara i računarske opreme Komad 800

Broj računara za korisnike sistema u MP Komad 25

Broj računara  za korisnike sistema u ZIKS-u Komad 25

Broj računara za korisnike sistema u TS Komad 38

Broj računara za korisnike sistema u SS - 2018 Komad 62

Broj računara za korisnike sistema u SS - 2019 Komad 128

Broj računara za korisnike sistema u SS - 2020 Komad 128

Prosječna cijena skenera Komad 2.000

Cijena uređaja i licence za prikupljanje log-ova Komad 5.000

Broj uređaja za prikupljanje log-ova Komad 4

NORMATIVI TROŠKOVA - BUDŽETA AKCIONOG PLANA IKT PRAVOSUĐA 2016 - 2020
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Opis Jedinica mjere Iznos

NORMATIVI TROŠKOVA - BUDŽETA AKCIONOG PLANA IKT PRAVOSUĐA 2016 - 2020

BRUTO ZARADE ZAPOSLENIH

Vrijednost bruto koeficijenat za obračun zarada 102

Neto vrijednost koeficijenta za obračun zarade 58

Koeficijent za minuli rad 2,5% (prosječno 5 godina radnog staža) 2

Doprinosi i porezi na neto zaradu (70%) 42

Mjesečna bruto zarada zaposlenog

Mjesečna bruto zarada zaposlenog -  Generalni/a direktor/ica direktorata (koeficijent 18,0) zaposleni 1.836

Mjesečna bruto zarada zaposlenog - Načelnik/ca direkcije (koeficijent 9,4) zaposleni 959

Mjesečna bruto zarada zaposlenog - Samostalni/a savjetnik/ca I (koeficijent 7,4) zaposleni 755

Mjesečna bruto zarada zaposlenog - Samostalni/a savjetnik/ca II (koeficijent 7,2) zaposleni 734

Mjesečna bruto zarada zaposlenog - Samostalni/a savjetnik/ca III (koeficijent 7,0) zaposleni 714

Mjesečna bruto zarada zaposlenog - Viši savjetnik/ca I (koeficijent 6,5) zaposleni 663

Mjesečna bruto zarada zaposlenog - Savjetnik/ca I (koeficijent 5,5) zaposleni 561

Mjesečna bruto zarada zaposlenog - Savjetnik/ca II (koeficijent 5,1) zaposleni 520

Mjesečna bruto zarada zaposlenog - Savjetnik/ca III (koeficijent 4,8) zaposleni 490

Mjesečna bruto zarada zaposlenog - Samostalni/a referent/kinja (koeficijent 4,1) zaposleni 418

Mjesečna bruto zarada zaposlenog - Referent/kinja (koeficijent 3,5) zaposleni 357

46



Opis Jedinica mjere Iznos

NORMATIVI TROŠKOVA - BUDŽETA AKCIONOG PLANA IKT PRAVOSUĐA 2016 - 2020

I-2 MATERIJALNI TROŠKOVI

Kancelarijski materijal i troškovi higijene zaposleni 20

Komunikacije po zaposlenom (telefon i pošta) zaposleni 30

I-3 SLUŽBENA PUTOVANJA

Službena putovanja zaposleni 440

I-4 NABAVKA OPREME I OSTALO

Oprema za zaposlenog - kancelarijski namještaj (500) i kompjuterska oprema (800) Zaposleni 1.300

Nabavka automobila Godina 13.500

IKT edukacija

Troškovi edukacije, pohađanja specijalizovanog kursa. Zaposleni 2.000
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