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Crna Gora
ZAVOD ZA SKOLSTVO
Sektor za nastavu
Odsjek za utvrdivanje kvaliteta

Broj: 63 - }-143 9_4'\ o I
Podgorica, 1742 201

Izvjestaj o utvrdivanju kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada

U periodu od 15.10.2018. do 19.10.2018.

JU OS "21. maj" - Podgorica




Crna Gora
Zavod za-Skolstvo

Broj: 04- 1324/1-18

Podgorica, 21.09.2018. godine

Na osnovu ¢lana 40 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,SluZbeni list RCG*, br. 64/02, 31/05

i 49/07) i (,Sluzbeni list CG", br. 45/10, 36/13, 39/13 i 44/13), ¢lana 2 ¢lana 7 Pravilnika o sadrzaju, obliku
i natinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama (,SI. list Crne Gore" br. 26/12),
donosim

10.

od

RJESENJE
i - Imenuje se tim nadzornika u sastavu:

mr Anka Vuéinié-Guji¢, samostalna savjetnica | - prosvjetna nadzornica (za oblast opte organizacije
i predmet crnogorski — srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost), rukovodilac tima;

Miodrag Lali¢, samostalni savjetnik | - prosvjetni nadzornik (za oblast opste organizacije i matematiku),
¢lan;

mr Fadila Kajevi¢, samostalna savjetnica | - prosvjetna nadzomica (za oblast opste organizacije i
engleski jezik), ¢lan;

Neboj$a Rakocevi¢, samostalni savjetnik | — prosvjetni nadzornik (za oblast opste organizacie i fizicko
vaspitanje), ¢lan;

mr Anton Gojcaj, samostalni savjetnik | - prosvjetni nadzornik (za oblast opste organizacije i albanski
jezik ), ¢lan;

Natasa Rasovi¢, samostalna savjetnica | - prosvjetna nadzornica (za oblast opste organizacije i ruski
jezik), ¢lan;

Raba HodzZi¢, samostalna savjetnica | - prosvjetna nadzomica (za oblast opte organizacije i italijanski
jezik), ¢lan;

Dragan BerilaZi¢, samostalni savjetnik | — prosvjetni nadzornik (za oblast opste organizacije i likovnu
kulturu), ¢lan;

Bojana Nenezi¢, samostalna savjetnica | - prosvjetna nadzornica (za oblast op$te organizacije i muzi¢ku
kulturu), €lan i

Nada Maras, samostalna savjetnica | - prosvjetna nadzormica (za oblast opste organizacije i geografiju),
¢lan.

Il - Zadaci tima su da izvr$i utvrdivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada JU 0S ,,21. maj*, Podgorica,
15.10.2018. do 19.10.2018. god.

IIl- Clanovi timai rukovodilac tima duzni su da postupe u smislu &lana 11 Pravilnika o sadrZaju, obliku

i naginu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama.

IV - Rjedenje stupa na snagu danom donoS$enja.

Dostavljeno: RS
- Elanovima tima,
- arhivi




: nadzornik:

t upravljanja i rukovodenja ustanovom
Aspekti utvrdivanja kvaliteta

Natasa Rasovic

OPSTI INDIKATORI

20 43963 Godisnji planinjegové realizacija

15

“Br. ind.
43963

43964

43965

43966

43967

43968

43969

43964 Rad struénih organa

13 43965 Proces interne evaluacije rada

12 43966 Realizacija plana za unapredenje kvaliteta

12 43967 Pedagosko-instruktivni rad direktora i saradnika
10 43968 Rad Skolskog / Upravnog odbora

10 43969 Program razvoja '

8 | 43970 Vodenje pedagoske evidencije i dokumentacije
Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja
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Obrazlozenje

NZ

“Godisnji plan i program Skole usvojen je na sjednici Skolskog odbora od 1.10.2018. godine, nakon $to je razmatran na

sjednici Nastavni¢kog vijeca 25.09.2018. godine i na sjednici Savjeta roditelja 27.09.2018. godine. Ovaj dokument se u
odredenoj mjeri oslanja na Plan razvoja Skole, sadrzi sve neophodne segmente i ima $iroku obuhvatnost. lzvjestaj o

realizaciji prethodnog Godisnjeg plana rada Skole nalazi se u sklopu ovogodi$njeg, o njemu direktorica redovno informise

stru¢ne i organe upravljanje. Godiénji plan rada Skole obuhvata i informacije o uslovima i organizaciji rada, kulturnoj i
javnoj djelatnosti, programe rada stru¢nih organa, planove rada ¢lanova uprave, stru¢ne sluzbe i struénih organa itd. U
sklopu Godisnjeg plana rada Skole nalazi se i Plan profesionalnog razvoja na nivou Skole (2018-2020), kao i aktivnosti
koje Skola sprovodi na planu interne evaluacije. Ostala $kolska dokumentacija potkrijepliena je podacima i dokazima o

realizaciji svih segmenata Plana.

Planovi i programi rada struénih organa dati su u okviru Godiénjeg plana rada Skole. Zapisnici Nastavni¢kog vijeéa vode
se u svesci zapisnika, detaljni su, iscrpni i sa izvedenim zaklju¢cima. Tokom prosle Skolske godine odrzano je deset

sjednica, na kojima su razmatrani, izmedu ostalog, izvjestaji direktorice, pomocnice direktora i struénih sluzbi, izricanje
vaspitnih mjera, izvjestaji o samoevaluaciji, realizacije Plana PRNS za prethodni period, a analizira se i podrska uéenicima
s posebnim obrazovnim potrebama, kao i sjednice struénih aktiva. MoZe se izvesti zaklju¢ak da se Nastavni¢ko vijece

iscrpno i temeljno bavi pitanjima iz svoje nadleZznosti. Odjeljenjska vije¢a svoj rad zasnivaju na orijentacionom godisnjem

planu rada koji se predlaze na nivou Skole, bez konkretizacije u skladu sa specificnostima svakog razreda. Evidenciju

svojih aktivnosti odjeljenjska vije¢a vode u odjeljenjskim knjigama. Na sjednicama se analizira uspjeh i vladanje ucenika,

kao i tekuca pitanja. Na nivou Skole formirano je petnaest komisija i timova. Razredni, odnosno struéni aktivi djeluju u

okviru svojih nadleznosti, o ¢emu se vodi evidencija.

Proces interne evaluacije u Skoli sprovodi Tim za samoevaluaciju, na elu sa direktoricom. Prioritetne oblasti i ciljevi

odnose se na unapredenje nastave, navedeni su u Planu, a odabrani su putem anketiranja i neposrednim saznanjem,
odnosno uvidom u kompletan rad Skole, $to moze predstavijati jedan od instrumenata, ali ne i osnovni. Skola je sacinila
Akcioni plan nakon samoevaluacije, kao | svojevrstan lzvjestaj za prethodni dvogodisnji period samovrednovanja, ali se na
osnovu pregleda dokumentacije i razgovora sa Clanovima uprave i stru¢nih sluzbi moze izvesti zaklju¢ak da sam proces
interne evaluacije nije na najbolji nagin shvacen, te zahtijeva unapredenje.

Preporuke

Internu evaluaciju sprovoditi u skladu sa Uputstvom za samoevaluaciju $kola.

Plan za unapredenje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada datira iz 2011. godine i sadrzi neophodne elemente. Plan nije u

potpunosti uskladen sa lzvjestajem o utvrdivanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada. Plan za unapredivanije kvaliteta

obrazovno-vaspitnog rada bio je djelimiéno realizovan u momentu utvrdivanja stepena realizacije, ali su evidentni napori

Skole da ispostuje sve §to je planirano.

Pedagosko-instruktivnom radu se u Skoli posveéuje velika paZnja. Direktorica i njeni saradnici imaju plan hospitovanja

¢asovima, realizacija se sprovodi redovno i kontinuirano, o éemu postoji detaljna evidencija u vidu liste posjec¢enih ¢asova

i zapazanja. Planovi rada direktorice, pomo¢nice direktorice i struénih saradnika predvidaju i savjetodavni rad sa
nastavnicima. Na osnovu uvida u $kolsku dokumentaciju i razgovora sa ¢lanovima uprave i struénih sluzbi, moze se

zakljuditi da je ovaj segment njihovog rada kvalitetno zastupljen.

Evidencija o radu Skolskog odbora sa odrzanih sjednica vodi se u svesci zapisnika, a takode i u elektronskoj formi.

Zapisnici su uredni, pregledni, potpisani i pe€atirani, propraceni odgovaraju¢im odlukama. Prosle $kolske godine odrzane
su tri sjednice, a u ovoj $kolskoj godini, ovo tijelo se sastalo jednom. Skolski odbor bavi se razmatranjem pitanja iz svoje

nadleznosti, izmedu ostalog, blagovremeno razmatra i usvaja Godisnji plan rada Skole.
Program razvoja Skole odnosi se na period 2018-2022. godine. Dokument ima odgovarajuéu strukturu, istaknuti su misija i
vizija, predstavijena je analiza stanja - snage, slabosti, moguénosti. Razvojni prioriteti odredeni su uglavnom na osnovu
potreba Skole, a manje na osnovu interne i eksterne evaluacije. Dokument sadrzi ciljeve, zadatke, aktivnosti, nosioce,

kriterijume uspjeha i instrumente evaluacije. Vremenska dinamika je nedovoljno razradena. Kako samom procesu interne
evaluacije u Skoli treba posvetiti nesto veéu paZnju, moZe se izvesti zakljuéak da ¢e ovaj dokument biti potrebno doraditi,

kako bi se ciljevi i zadaci upotpunili. Priroritetnim ciljevima datim u Programu razvoja nedostaje konkretizacija u Godi$njem

planu rada Skole.




Obrazlozenje

Preporuke

Program razvoja Skole temeljiti na rezultatima pravilno sprovedenog postupka interne evaluacije, kao i na osnovu

~ rezultata eksterne evaluacije. Vremensku dinamiku dostizanja postavijenih ciljeva konkretizovati.

Dokumentacija Skole vodi se u skladu sa Pravilnikom o obliku i na¢inu vodenja pedagoske evidencije i sadrzini javnih

isprava u $kolama. O vodenju pedagoske dokumentacije stara se direktorica Skole, pomocénica direktora, pedagog,

psiholog, sekretar Skole i odjeljenjske starjesine. U Skoli se vodi mati¢na knjiga, odjeljenjske knjige i Ljetopis Skole.

Redovno unosenje podataka u odjeljenjske knjige vrée odjelienjske starjesine, u skladu sa odredenim pravilima i

uputstvima, definisanim na nivou Skole, a monitoring ovog segmenta rada vrsi uprava. U pro$logodidnjim odjeljenjskim

knjigama uoceni su odredeni propusti prilikom upisivanja ocjena ili podataka o uéenicima, o ¢emu bi trebalo voditi ra¢una.

Ljetopis Skole napravijen je u specifitnoj formi i sadrzi informacije o Skoli od njenog osnivanja. .
Preporuke

‘Redovno kontrolisati unos podataka u odjeljienjske knjige.




i nadzornik: Nebojsa Rakocevi¢

et kadrovskih, materijalnih, tehnickih i bezbjednosnih uslova rada ustanove
Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta

OPSTI INDIKATORI W v £ NZ
18 43971 Struéna zastupljenost a - [ 9 x = 0
15 43978 Opremljenost nastavnim/smjestajnim sredstvima g X | B
14 43972 Profesionalni razvoj zaposlenih 9 X
12 | 43973 Prostorno-tehnicki i smjestajni uslovi . 10 X -
11 43974 Opremljenost racunarima . 10 X
10 43975 Koriséenje raspolozivih resursa ’ R X
10 43976 Bezbjednosni uslovi rada (tehnicko-normativni) 10 X |
10 43977 Sanitarno-higijenski uslovi ’ |9 X |
Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja o ]

Br. ind.
43971

43978

43972

43973

43974

43975

43976

77933 | VEOMAUSPJESNO

~ Obrazlozenje

"U Skoli je 68 zaposlenih shodno Aktu o sistematizaciji radnih mjesta. Kvalifikaciona struktura i broj nastavnog kadra u -

potpunosti je u skladu sa propisanim nastavnim planom i programom. Dopunu do norme iz drugih $kola vrse Cetiri
nastavnika (italjanski jezik, istorija, biologija i likovna kultura).

Kabineti i uéionice u potpunosti ispunjavaju zahtjeve za savremeno, kvalitetno i nesmetano izvodenje nastave. Skola
posjeduje 19 udionica, kabinete za fiziku, hemiju, biologiju, strane jezike, informatiku sa tehnikom i dr., biblioteku (oko
9000 knjiga), fiskulturnu salu, senzornu sobu za rad sa u¢enicima sa posebnim obrazovnim potrebama. U svakoj ucionici
se nalazi LCD televizor i radunar. U Skoli se nalaze i tri interaktivne table. Bibliotecki fond se u skladu sa mogu¢nostima
Skole i donacijama stalno dopunjava novim izdanjima. Sala za fizitko vaspitanje je funkcionalna i opremljena u skladu sa
zahtjevima za realizaciju Predmetnog programa.

Plan profesionalnog razvoja $kole sadrzi jasne cilieve i prioritete i zasnovan je na realnim potrebama Skole. Plan je
uraden na period od dvije godine (2018-2020). Prilikom izrade Plana, uprava Skole vodi raéuna i o interesovanjima
nastavnika za profesionalni razvoj. Tim za PRNS &ini pet ¢lanova koji_redovno prate i analiziraju realizaciju Plana.
Koordinator za PRNS blagovremeno upoznaje tim i sve nastavnike u Skoli. Portfolio za svakog nastavnika je
sveobuhvatan. Za vrijeme nadzora u Skoli nijesu bili angazovani nastavnici-pripravnici, a u toku pro$le $kolske godine bilo
je Sest pripravnika. Uvidom u dokumenatciju od prosle godine, Plan rada mentora i Program rada mentora sa
nastavnikom-pripravnikom su uskladeni i detaljno razradeni. O realizaciji plana mentora vodila se uredna evidencija. Od

'ukupnog broja nastavnika, pet je sa vi$im zvanjima.

Zgrada u kojoj je smjestena Skola novijeg je datuma. Unutrasnji $kolski prostor sadrzi sve pratece prostorije (ucionice,
kabinete, salu za fizicko vaspitanje, biblioteku...) za izvodenje savremene nastave. Skola je prilagodena uéenicima sa
smetnjama u razvoju (lit, senzorna soba). Spoljasnji $kolski prostor je ureden i omoguc¢ava realizaciju nastave, kao |
vannastavnih aktivnosti. Dvorite je ogradeno, uredno i ¢isto. Skola je opremljena novim namjestajem i ispunjava
higijenske, pedagoske i tehnitke zahtjeve. . - ) B

Informatiéki kabinet posjeduje 14 racunara $to optimalno zadovaljava potrebe ucenika. Namijenjen je prvenstveno za
izvodenje nastave informatike, a sluzi i za izvodenje drugih vidova nastave po utvrdenom rasporedu koji je vidno istaknut.
Shodno tome, svaka udionica i kabinet posjeduju raéunar koji je povezan sa internetom kao i LCD televizorom. Pored toga
Skola posjeduje tri interaktivne table. Takode, sve pratece prostorije opremljene su ratunarima, Stampacima, skenerima |
laptopovima kako bi se nastavno osoblje $to bolje priipremilo za nastavu i lak$e i efikasnije obavljalio dnevne zadatke.
Raspolozivi resursi Skole koriste se optimalno za realizaciju nastavno-obrazovnog rada sa u¢enicima. Nastava je
organizovana u dvije smjene, tako da svi uéenici imaju pristup raspoloZivim resursima. Raspored koris¢enja svih prostorija
u Skoli vidno je istaknut, tako da su svi korisnici blagovremeno obavijesteni o korig¢enju istih. ICT koordinator ima uraden
Plan i program obuke nastavnika, a o relizaciji postoji uredna evidencija. Uprava $kole podstice nastavnike na koriscenje

‘raspolozivih resursa. Svi resursi su u funkgiji nastavnih i vannastavnih aktivnosti.

Skola posjeduje svu neophodnu dokumentaciju (pravilnici o bezbjednosti, kuénom redu, upotrebnu dozvoly, izviestaj o
bezbjednosti sigurnosnih ventila, struéni nalaz o ispitivanju elektriénih i gromobranskih instalacija, izvjestaj o ispitivanju
vode za pice, izvjestaj o dezinfekciji-dezinsekciji-deratizaciji, izvjestaj o inpekcijskom nalazu koje je izdalo Ministarstvo
unutraénjin poslova-direktorat za vanredne situacije, ugovor sa firmom koja obavlja nadgledanje i obilazak $kole poslije
zavréetka nastave, vikendom kao i neradnim danima). Uredno se vodi evidencija o dnevnim dogadajima u Skoli i dvoristu,
o0 bezbjednosti uéenika, zastiti od nasilja i diskriminacije i adekvatno se reaguje. Preko sveske dezurstva nastavnika i
utenika i dnevnika rada tehni¢kog ososblja vodi se evidencija o dnevnim dogadajima. Skola posjeduje video nadzor kao i
alarmni sistem. Osvjetljenje u objektu i van njega je dobro, a zagrijevanje prostoriija je regulisano centralnim grijanjem na
loz ulje. Veéina uéionica posjeduje klima uredaje, a u proceduri je projekat za obezbjedenje rashladnih uredaja u
preostalim prostorijama.

43977

Sanitarno —higijensko stanje u Skoli je veoma dobro. Skolski prostor se svakodnevno odrzava i Cisti. Opsti utisak za
vrijeme nadzora odaje prijatan osje¢aj uredenosti i odrzavanja. Skola posjeduje posebno toalete za djecu sa posebnim
potrebama. Dvoriste je ogradeno i &isto i ve¢inom zadovoljava potrebe uéenika za odmorom i sportskim aktivnostima.




tni nadzornik: Raba Hodzi¢
ustanove

Aspekti utvrdivanja kvaliteta "~ Bodovi | Procjena kvaliteta

OPSTI INDIKATORI VU U - NZ

19 | 43979  Postovanje kucnog reda / pravila - o 7] K 1 I

19 43980 Meduljudskiodnosi o -1 6 | X

18 43984 Interpersonalni cdnosi nastavnika i ucenika/vaspitaca i djece 8 ) X

16 43981 Estetska uredenost prostora 9 X

16 43982 Promocija i uloga u zajednici 8 X

12 43983 Uticaj podsticajnih mjera 8 . X

il 759 | USPJESNO

Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja

‘Br.ind. | Obraziozenje

43979 lzvodi iz Pravinika o kuénom redu istaknuti su na vidnom mjestu i sa njegovim sadrZajem upoznati su svi ucesnici
vaspitno-obrazovnog procesa. Odjeljenjske starjesine na poéetku godine upoznaju uéenike sa njihovim pravima i
duznostima. Na vidnom mjestu nalazi se i ,Kodeks oblacenja”. Postovanje pravila ku¢nog reda prate se preko deZurstva
udenika | nastavnika koji bilieze svoja dnevna zapazanja u posebnim knjigama dezurstva. Medutim, pregledom knjiga
dezurstva uotava se da nema ubiljezenih povreda Pravilnika o kuénom redu kojih je tokom protekle $kolske godine bilo,
na osnovu &ega se zakljuéuje da se evidencija formalno vodi. U primjeni i pracenju vaspitnih mjera uocljiva je saradnja
odjeljenjskih starjesina, uprave, stru¢nin saradnika, odjeljenjskih vijeéa, Nastavnickog vijeca i roditelja.

Nastavnici su u anketi uspjesnim ocijenili podtovanje kuénog reda i viadanje uéenika, dok se sa navedenom tvrdnjom iz
upitnika potpuno i uglavnom slaze 0% anketiranih uéenika. U komentarima u sprovedenoj anketi, kao i u razgovoru
ucenici navede da medu njima ima onih koji krée pravila Ku¢nog reda. Na osnovu zapazanja u toku nadzora, razgovora sa
udenicima, predstavnicima Ugenitkog parlamenta, direktoricom i pedagogkinjom, kao i na osnovu analize dokumentacije i
sprovedene ankete zaklju¢uje se da se Kuéni red uglavnom postuje. ) _

43980 Prema rijecima direktorice, odnosi u kolektivu su korektni. Odnos zaposlenih prema radnim obavezama karakterise
odgovornost i profesionalnost. Za zaposlene se organizuju druzenja. Vedina anketiranih zaposlenih slaze se sa
konstatacijom iz upitnika da su odnosi u kolektivu zasnovani na postovanju, toleranciji, bez predrasuda, dok se njih 90%
slaze da imaju moguénost da utestvuju u dono$enju odluka. Uvidom u knjige zapisnika stru¢nih organa Skole, moze se
zakljugiti da u kolektivu viada duh timskog rada i kriticki odnos prema radnim obavezama, da se po$tuju misljienja i
prijedlozi zaposlenih.

Kada je rije& o odnosu izmedu uéenika, situacija je nesto drugadija. Svega 53% anketiranih u¢enika se pozitivno izjasnilo u
odnosu na konstataciju iz upitnika da su odnosi medu ucenicima dobri. | u razgovoru ucenici i predstavnici Ugenickog
parlamenta navode da nijesu zadovoljni odnosom medu ucenicima, kao i da u Skoli ima slu¢ajeva vrénjackog nasilja,
grupisanja udenika, verbalnog nasilja medu ucenicima. Rezultati ankete pokazuju da se 24% anketiranih roditelja ne slaze
ili se djelimi&no slaze da su odnosi izmedu u¢enika dobri. U komentarima u anketi neki roditelji navode da treba dodatno
poraditi na unapredenju dobrih odnosa medu djecom, kao i na rjesavanju konfliktnih situacija. Jedna od tema koju su
roditelji predloZili u okviru projekta .Skola za roditelje” je prevencija i prepoznavanje vrénjackog nasilja. U razgovoru i u
komentarima ankete uéenici navode da uéenici sa posebnim obrazovnim potrebama nijesu uvijek dobro prihvaéeni od
strane drugih uéenika.

U cjelini posmatrano, na osnovu analize dokumentacije, rezultata upitnika, razgovora sa upravom Skole, uéenicima i
neposrednim zapazanjem tokom nadzora, mozZe se zakljuciti da ima prostora za pobolj$anje kada su u pitanju odnosi
izmedu utenika u Skoli.

" Preporuke

Potrebno je da uprava Skole kroz samoevaluaciju, uz u¢esce svih utesnika obrazovno-vaspitnog procesa,
dosljedno i kriticki na struénim organima ispita sve slucajeve nepovjerenja i nepostovanja izmedu uéenika. %

43984  Neposrednim uvidom u toku nadzora uo¢ava se da su u Skoli prisutni medusobno uvazavanje, kao i odmjerena
komunikacija izmedu ucenika i nastavnika. Nastavnici se obracaju ucenicima sa uvaZzavanjem, tako da je kod vecine
uéenika izgradena kultura ponasanja i autoritet nastavnika. Svojim ponasanjem i izgledom nastavnici nastoje da vaspitno
djeluju na ucenike. Kvalitetu dobrih odnosa u Skoli doprinosi i utesée uéenika i nastavnika u Skolskim manifestacijama. Sa
tvrdnjom iz ankete da nastavnici postuju i podsti¢u ugenike ne slaze se ili se djelimiéno slaze 27% anketiranih u¢enika.
Kada je rije¢ o ovom aspektu kvaliteta, midljenja vecine anketiranih roditelja su pozitivna. Ucenici su i u komentarima

| sprovedene ankete, kao i u obavljenom razgovoru uglavnom izrazili zadovoljstvo njihovim medusobnim odnosom sa

| nastavnicima. U odnosu na konstataciju iz upitnika da ucenici imaju moguénost da iznesu svoje prijedloge za odluke koje

. se na njih odnose pozitivno se izjasnilo 77% anketiranih ucenika. Preko 90% anketiranih u¢enika i roditelja smatra da u
Skoli uéenici uce kako kvalitetno i kulturno komunicirati sa drugim ljudima. B - -

43981 Enterijeru i eksterijeru Skole posvecuje se velika paznja. Zidovi u hodnicima ukraseni su fotografijama sa 3kolskih
manifestacija, u¢enickim radovima iz razli¢itih oblasti, diplomama, zahvalnicama, nagradama, edukativnim i podsticajnim
sadrzajima koji su definisani na U¢enickom parlamentu, a ilustrovali su ih uéenici. Uéionice su opremljene likovnim
radovima i edukativnim sadrzajima prilagodenim uzrastu u¢enika. Kod psiholoskinje Skole nalazi se kutija povjerenja.
Dvoriste Skole je &isto i uredno. Skolsku zgradu i dvoriste zajednicki ureduju ucéenici i nastavnici. Rezultati anktete kod sva
tri tipa ispitanika potvrduju da Skola vodi brigu o uredenju | odrzavanju $kolskog prostora. Ukupan ambijent Skole veoma
prijatno djeluje za boravak i rad ucenika, zaposlenih i gostiju i posjetilaca.

43982 Tabla sa nazivom ustanove istaknuta je na vidnom mjestu. Skola u kontinuitetu radi na promovisanju svoje uloge u
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zajednici | na tom polju ima vidljivih rezultata. U pripremanju i organizaciji vaznih dogadaja i manifestacija ucestvuju svi

uéesnici vaspitno-obrazovnog procesa. Sve je to propraceno kroz Fejsbuk stranicu i sajt Skole. Ljetopis u kojem su
taksativno nabrojani najvazniji dogadaiji o Zivotu i radu ustanove vodi se u posebnoj formi. U Ljetopisu se nalaze i brojni
podaci koji bi trebalo da se nadu u nekoj drugoj $kolskoj dokumentaciji. Skola ima svoj logo, a jednom godi$nje izlazi i
$kolski list ,Luda" u kojem su prikazane razne aktivnosti realizovane u ovoj Skoli. Skola uglavnom organizuje izlete,
posjete muzejima, galerijama, izlozbama i drugim znacajnim desavanjima i institucijama. Sa konstatacijom iz upitnika da je
Skola centar kulturnih i sportskih aktivnosti ne slaze se ili se djelimiéno slaze 19% anketiranih ucenika i roditelja, a slazu
se svi anketirani nastavnici. U cilju izgradnje ugleda u javnosti, Skola se trudi da ostvareni rezultati u vaspitno-obrazovnom
“radu budu dobro medijski propraceni. _ )

Skola uglavnom daje podréku zaposlenima u skladu sa Pravilnikom o pohvaljivanju i nagradivanju zaposlenih. Sa
konstatacijom iz upitnika da se u Skoli redovno pohvaljuju pozitivni postupci zaposlenih i uc¢enika slaze se 90%
nastavnika. U Skoli je pet nastavnika sa vi§im zvanjem. Uraden je Plan profesionalne orijentacije nastavnika sa jasno
definisanim ciljevima koji se realizuje predvidenom dinamikom.




i nadzornik: mr Anton Goj¢aj

ska koju ustanova pruza djeci - u¢enicima

Aspekti utvrdivanja kvaliteta | Bodovi Procjena kvaliteta
OPSTI INDIKATORI LW v z NZ
43985 Podrska u¢enicima koji zaostaju u savladavanju gradiva 8 X
43990 Podrska nadarenim ucenicima/djeci 9 X
43986 Vannastavne aktivnosti / obavezni izborni sadrzaji 8 X
43991 Podréka ucenicima/djeci sa smetnjama u razvoju 10 X '
| 43992 Prava i duznosti uéenika/poStovanje djecijih prava 8 X
| 43993 Zastitaisigurnost uéenika/djece 8 | X
43987 Realizacija edukativnih i preventivnin programa 9 X
8 43988 Profesionalna orijentacija ' 8 ' X
8 43989 Kvalitet rada uceni¢kog parlamenta 9 X
Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/uenja 8.64 VEOMA USPJESNO

Br. ind.
43985

43990

43986

43991

Obrazlozenje
Dopunska nastava planira se iz vec¢ine nastavnih predmeta. Oko 2% anketiranih u¢enika je odgovorilo da se ne slaze, a
oko 7% se djelimi¢no slaze sa tvrdnjom da se redovno odrzavaju ¢asovi dopunske nastave. Oko 6% je odogovorilo da ne
zna, a oko 85% ucenika se potpuno ili uglavnom slaze sa gore navedenom tvrdnjom. Anketa nije usredsredena na
predmete pojedinacno, pa neki pisani komentari u¢enika upucéuju na zaklju¢ak da ovaj vid nastave realizuju redovno samo
pojedini nastavnici. Anketirani nastavnici su jedinstveni (oko 97%) u tome da se ovaj vid podrske ucenicima sa slabijim
postignu¢ima u Skoli uredno realizuje. Upitno je zasto oko 23% anketiranih roditelja nije znalo da odgovori na ovo pitanje,
dok je oko 69% odgovorilo da se potpuno ili uglavnom slaze da se u Skoli realizuje dopunska nastava. Grupa uéenika je u
razgovoru sa nadzornicima potvrdila da se dopunska nastava realizuje iz pojedinih predmeta. U Godisnjem planu rada
Skole navedeno je da realizacija casova dopunske nastave pocinje od oktobra, a na osnovu zapisnika struénih aktiva vidi
se da se iz vecine nastavnih predmeta ostvaruje od novembra. Skola pravi raspored dopunske i dodatne nastave, kao i
listu sa imenima uéenika od prvog do devetog razreda kojima je potrebna podrska. Pedago$ko-psiholoska sluzba vodi
brigu o uéenicima koji imaju tri ili viSe nedovoljnih ocjena na kraju klasifikacionog perioda, razgovara s njima u cilju
otkrivanja uzroka lodeg uspjeha i savjetuje ih kojim metodama i tehnikama ucenja to mogu pobolj$ati. Zakljucak je da
aktivi ne posvecéuju jednaku paznju pruzanju podréke ucenicima koji slabije savladavaju nastavno gradivo i da u tom
 segmentu ima prostora za unapredenje. ) ) ) )
Dodatna nastava se planira i realizuje iz vecéine predmeta. Osim toga, ucenici koji se isti¢u posebnim vjestinama uéestvuju
u kulturno-zabavnim manifestacijama (Citaju svoje radove, recituju, pjevaju, izlazu se njihovi likovni radovi itd.). Daroviti
ucenici uéestvuju na raznim takmicenjima i javnim manifestacijama, odnosno njihovi radovi $alju se na razne konkurse
(likovne, literarne). Formiran je tim za rad sa nadarenim ucenicima, koji na kraju $kolske godine pise izvjestaj o realizaciji
planiranih aktivnosti | formuli$e preporuke za sljedecu godinu. ) ) . )
Formirano je vise sekcija: dramska, recitatorska, ekoloska, horska, likovna, ritmiéka, preduzetnicka, literarno-novinarska,
mladi geografi, sekcija engleskog jezika, sportske sekcije itd. Sekcije imaju plan i program rada sa razli¢itom dinamikom
(sedmiénom, petnaestodnevnom, uoéi raznih manifestacija i priredbi). Broj u¢enika po sekcijama varira u zavisnosti od
razreda. ali na nivou Skole ukljutuje se 25-40% uéenika, zavisno od klasifikacionog perioda. |z izvjestaja koji je Skola dala
na uvid vidi se da je broj u¢enika u sekcijama u prvom obrazovnom ciklusu (I-lll razred) ve¢i, a u tre¢em (VII-IX razred)
najmanji. Na kraju Skolske godine sekcije piSu izvjestaj o realizovanim aktivnostima. Uspjesna saradnja izmedu raznih
sekcija dolazi do izrazaja naroéito u $kolskom listu ,Luéa" koji ureduju uéenici i nastavnici. Na tvrdnju iz upitnika da Skola
uéenicima nudi veliki broj razli¢itih vannastavnih aktivnosti oko 65% anketiranih u¢enika je zaokruzilo odgovore ,potpuno”
ili ,uglavnom se slazem®, oko 19% slaze se djelimi¢no, dok se oko 13,5% ucenika ne slaze sa tom tvrdnjom (oko 3%
zaokruzilo je odgovor ,ne znam"). Bilo je i nekoliko pisanih komentara ucenika koji su nezadovoljni brojem sekcija |
kvalitetom njihovog rada. Na osnovu rezultata ankete za ucenike, u segmentu vannastavnih aktivnosti ima prostora za
pobolj$anje. Roditelji su zadovoljniji izborom vannastavnih aktivnosti, jer je na gore navedenu tvrdnju preko 70%
odgovorilo da se potpuno ili uglavnom slaze, oko 13% djelimiéno se slaze, a oko 9% se ne slaze (oko 7,5% izabralo je
‘odgovor ,ne znam"). Nastavnici su odgovorili da se potpuno ili uglavnom slazu sa gore navedenom tvrdnjom.

Preporuke x

Ispitati zainteresovanost uenika za uvodenje novih sekcija i pristupiti njihovom formiranju.

Tekuce $kolske godine u Skoli je 29 uGenika sa posebnim obrazovnim potrebama, od kojih 25 radi po Individualnom
razvojnom obrazovnom programu. S autizmom je 13 ucenika. Na kraju svakog polugodista pravi se izvjestaj o realizaciji
IROP-a. Skola uredno pravi tranzicioni plan prilikom prijema djece sa posebnim obrazovnim potrebama u prvi razred, a za
tu namjenu formiran je poseban tim (direktorica, psiholodkinja, pedagoskinja, defektoloskinja, utiteljica i vaspitacica). Po
zavrsetku osnovne $kole, za svakog od tih u€enika priprema se Individualni tranzicioni plan. Skola njeguje vrlo dobru
saradnju sa roditeljima ucenika sa posebnim obrazovnim potrebama. Osim $to se blagovremeno i detaljno obavjestavaju o
postignu¢ima svoje djece, roditelji se ukljuéuju u izradu IROP-a. Za pruzanje tehni¢ke podrike tim uéenicima angazovano
je devet asistenata u nastavi. Osim kraceg izvjestaja u analizi rada gkole za prethodnu $kolsku godinu, defektoloskinja u
godi§njem izvjestaju o svom radu opisuje op$irnije djelatnost Skole u ovom segmentu rada i daje struénu analizu njihovih
postignuc¢a. Nastavnici su, na osnovu ankete, jedinstveni (100%) u misljenju da su uéenici sa posebnim obrazovnim
potrebama u Skoli dobro prihvaceni, dok je medu u¢enicima mislienje podijeljeno: oko 78% se potpuno ili uglavnom slaze,
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" dok se oko 14% djelimiéno, a oko 5% anketiranih uéenika se ne slaze sa tom konstatacijom. Nijedan roditelj nije zaokruzio

odgovor "ne slazem se", a 75% roditelja se potpuno slaze sa gore navedenom tvrdnjom, dok je oko 25% zaokruzilo
odgovor ,ne znam". Lijep primjer podréke toj grupi u¢enika je izlozba modnih kreacija u¢enice sa posebnim potrebama,
organizovana prije nekoliko godina. U¢enici sa posebnim obrazovnim potrebama u¢estvuju na priredbama u Skoli. Za
svakog u¢enika sa posebnim obrazovnim potrebama kao i za u¢enike koji zaostaju u ucenju, vodi se karton koji sadrzi
medicinsku/psiholosku/defektolosku dokumentaciju, rje$enje Komisije za usmjeravanje, IROP, godisnji izvjestaj o
postignu¢ima, zahtjev za dodatne uslove i pomagala na eksternom testiranju, primijenjene testove i radove djece. Skola
razvija dobru saradnju sa Resursnim centrom ,1. jun®, sa Centrom za djecu sa posebnim potrebama i Razvojnim
savjetovalistem. Skola &ini sve §to je u njenoj moéi da udenici sa posebnim obrazovnim potrebama u ovoj Skoli dobiju

‘adekvatnu struénu-medicinsku | pedago$ku podrsku.

U razgovoru s uéenicima doslo se do saznanja da su upoznati sa svojim pravima i obavezama, najcesce na ¢asovima
odjeljenjske zajednice, na Ugenickom parlamentu, kroz razne edukativne materijale u holu Skole itd. U&enici imaju
moguénost da se o organizaciji rada Skole informi$u preko sajta Skole, Fejsbuk stranice, §kolskog lista, oglasne table itd.
Postoje primjeri podsticanja i podrzavanja inicijativa u¢enika, najéesc¢e preko U¢eni¢kog parlamenta, ali i u drugim
oblicima (direktna komunikacija u¢enika s nastavnikom, pedagosko-psiholoskom sluzbom itd.). Prihvacen je prijedlog
uéenika da veliki odmor bude nakon drugog ¢asa, oko organizacije izleta itd. Oko 88% anketiranih u¢enika, 80% roditelja i
svi anketirani nastavnici se potpuno ili uglavnom slazu sa tvrdnjom da se uéenici u Skoli osje¢aju sigurnim i bezbjednim.
Predstavnik uéenika ne uéestvuje u radu struénih organa Skole kad se raspravlja o pitanjima koja su od interesa za
ugenike, jer po rije¢ima direktorice to nije imalo efekta. Evidencija o pohvalama i nagradama vodi se u Ljetopisu $kole, u
Skolskom listu, zapisnicima struénih organa itd.
Ve¢ pri upisu djece u prvi razred, Skola u saradnji sa roditeljima i pred$kolskom ustanovom prikuplja podatke o njihovim
emocionalnim, zdravstvenim i socijalnim potrebama. Odjeljenjske starjesine, pedago$ko-psiholoska sluzba i svi zaposleni
svakodnevno vode brigu o svim uéenicima. Za u¢enike romske populacije izraduje se socijalna karta. Tokom cijelog
devetogodisnjeg skolovanja vodi se racuna o promovisanju zdravlja, redovno se organizuju sistematski pregledi u¢enika,
predavanja medicinskih radnika u Skoli itd. Zastita u¢enika od svih vrsta nasilja jedan je od prioriteta u radu svih
zaposlenih. Formiran je Tim za prevenciju i zastitu u¢enika od nasilja, a u Godi$njem planu rada postoji Plan prevencije
vrénjagkog nasilja. Organizuje se dezurstvo nastavnika, radnika i u¢enika i o tome vodi evidencija. Skola aktivno radi na
zastiti ugenika i to ne samo od fizikog vet i od sajber (internet) nasilja, kroz redovnu nastavu, predavanja pedagoskinje i
psiholoskinje u velikom broju odjeljenju i U¢enickom parlamentu, na éasovima odjeljenjske zajednice, preko edukativnih
postera u holu i ostalim prostorijama zgrade itd. Organizuju se interaktivne radionice kao $to je ciklus od deset radionica
.Osje¢am se dobro®, zatim edukacija protiv sajber nasilja ,Nasilje u dzepu’®, radionica ,Stop nasilju® itd. Formiran je Klub
povjerenja i odrzano $est radionica u cilju osnazivanja komunikacijskih vjestina i razumjevanja konflikata, aktivirana je
kutija povjerenja. Uprkos neospornog zalaganja svih zaposlenih u prevenciji nasilja, upitnici su pokazali da je viSe od
polovine anketiranih uéenika na tvrdnju iz upitnika da u Skoli ne postoje slucajevi omalovazavanja, vrijedanja i
zlostavljanja uéenika odgovorilo da se ne slaze (oko 31%) ili djelimi€no slaze (21%). U upitnicima za ucenike ima vise
komentara koji ukazuju na postojanje nasiljia medu uéenicima, a nekoliko roditelja je u komentaru navelo da u Skoli
postoje i sluéajevi omalovazavanja i vrijedanja uéenika od strane nastavnika. Skola obezbjeduje produzeni boravak za
uenike prvog razreda.
Preporuke

Osmisliti oblike komunikacije s u¢enicima koji ¢e identifikovati oblike omalovazavanja, vrijedanja i zlostavljanja

\uéenika i u skladu sa dobijenim rezultatima raditi na poboljsanju stanja.

Edukativni i preventivni programi protiv bolesti zavisnosti sastavni su dio Plana rada struénih saradnika (pedagoskinje,
psiholoskinje) i Plana rada odjeljenjske zajednice $estog razreda. U izvjestaju o realizovanim preventivnim programima za
prethodnu godinu konstatuje se da Skola saraduje sa drugim ustanovama i institucijama i da je formiran Tim za realizaciju
tih programa. Na tu temu odrzano je vise predavanja (najcesce za ucenike VII-IX razreda, ali i u nizem ciklusu), koje su
vodili liekari zaposleni u Domu zdravlja. Pedagoskinja je u novembru pro$le godine s u€enicima IX razreda realizovala tri
radionice na temu prevencije narkomanije. Uéenica osmog razreda je na ¢asu odjeljienjske zajednice realizovala
prezentaciju na temu ,Adolescencija i droga“, a osim ugenika i odjeljenjskog starjesine ¢asu su prisustvovali i
pedagoskinja i pomognica direktorice. Uéenici rade zajednicke panoe i propagandne poruke u borbi protiv droge. U vezi sa
reproduktivnim zdravljem ucenici se uglavnom infromisu preko nastavnog predmeta Zdravi stilovi Zivota. U drugom
polugodistu prethodne &kolske godine (april — jun 2018. godine) psiholoskinja je u saradnji sa troje ucenika osmog razreda
realizovala tri predavanja za u¢enike ¢etvrtog razreda na temu ,Ka drugacijem razumjevanju Zivotinja.". U upitnicima za
uéenike, roditelje i nastavnike dominira stav da Skola vodi brigu o zaétiti u¢enika od nudenja il upotrebe droga, alkohola i
drugih opojnih sredstava, Zakljuéak je da Skola planira i realizuje veliki broj edukativnih i preventivnih programa, pri ¢emu
je uspostavljena dobra saradnja Skole sa roditeljima i ustanovama kompetentnim za tu oblast.

Formiran je tim za profesionalnu orijentaciju. Najéesc¢i oblik podrske u vezi sa daljim $kolovanjem ucenici dobijaju na
¢asovima odjeljenjske zajednice, ali i u razgovoru sa pedagoskinjom i psiholoskinjom Skole. Odjeljenjske starjesine ne
vode posebna portfolija za svakog ucenika gdje bi na osnovu sakuplienih informacija tokom svih godina u Skoli kreirali
preporuke za nastavak $kolovanja, ali za uéenike sa posebnim obrazovnim potrebama defektoloskinja pravi individualni
tranzicioni plan koji sluzi upravo za tu namjenu. Oko 90% anketiranih u¢enika i nastavnika slaze se sa tvrdnjom da ucenici
imaju organizovanu podrsku prilikom odlugivanja o daljem $kolovanje, dok je kod roditelja taj procenat znatno nizi (55,5%).
Posebno je indikativan podatak da je 30% anketiranih roditelja na tu tvrdnju zaokruzilo odgovor ,ne znam®, $to upucuje da

|bi podrska uéenicima u vezi sa preporukama o daljem Skolovanju mogla biti bolja.

Ugenicki parlament je formiran i svoje aktivnosti obavlja u skladu sa Statutom, Poslovnikom o radu i Godisnjim planom
rada. Parlament na kraju $kolske godine pise izvjestaj o realizovanim aktivnostima. Prethodne godine parlament je odrzao
sedam, a godinu prije nje $est sjednica. Tekuce godine odrzana je jedna sjednica. Najces¢e teme o kojima se razgovara
na sjednicama su uredenost dvorista, neuredena svlacionica sale za fizicko vaspitanje, strogost nastavnika. Izmedu
ostalog, razgovara se i na temu vece uklju¢enosti u¢enika RE populacije u Zivot i rad Skole. Zapisnici su uglavnom sazeti,
dnevni red sjednica je uglavnom uskladen sa godiénjim planom rada, a u radu parlamenta osim pedagoskinje
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(koordinator) povremeno uéestvuju | pomoénica direktorice i organizatorka nastave. Osim diskusija, u parlamentu se
povremeno organizuju i radionice (Stop nasilju, Znanjem protiv zavisnosti itd.). Realizacija aktivnosti teCe planiranom
dinamikom, osim &to nije ostvarena posjeta U&eni¢kom parlamentu neke druge $kole, u cilju razmjene iskustava u radu. U

dokumentaciji Ugeni¢kog parlamenta uo¢eno je nekoliko neuskladenosti tehnicke prirode, sa kojim je koordinatorka
upoznata.




ni nadzornik; mr Anton Gojc¢aj
dnja sa roditeljima, drugim ustanovama i lokalnom zajednicom

Aspekti utvrdivanja kvaliteta ~ Bodovi = Procjena kvaliteta
OPSTI INDIKATORI -1 W U 4 NZ
31 43994 Saradnja sa roditeljima 8 X
26 43995 Aktivnost Savjeta roditelja & X
24 43996 Saradnja sa drugim ustanovama i lokalnom zajednicom | 9 X
19 43997 Ukljuéenost roditelja u vaspitno-obrazovni proces g - X
Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja o ’ 7.20 a USPJESNO

Br.ind. | ObrazloZenje

43994 U Godisnjem planu rada Skole planirana je saradnja sa roditelima. Osnovni vid saradnje je kroz odrzavanje odjeljenjskih
roditeljskih sastanaka (na pocetku $kolske godine i nakon svakog klasifikacionog perioda). Pregledom odjeljenjskih knjiga
iz prethodne $kolske godine ustanovljeno je da su u dva odjeljenja (VI-c, VllI-c) odrzana samo po dva sastanka. U ostalim
odjeljenjima odrzani su svi planirani sastanci. Pomocnica direktorice i koordinatorka nastave tvrde da su i u ta dva
odjeljenja odrzana po ¢etiri sastanka, ali su odjeljenjske starjesine propustile to zapisni¢ki dokumentovati, a ni zaduzena
osoba za pracenje pedagodke evidencije im nije ukazala na propust. Odziv roditelja je razli¢lit po odjeljenjima. Evidencija o
individualnim razgovorima sa roditeljima vodi se u odjeljenjskim knjigama, a broj roditelja koji koriste tu moguénost
saradnje je razligit. Osim na odjeljenjskim sastancima i individualnim razgovorima sa nastavnicima i ostalim zaposlenima u
Skoli, roditelji informacije o postignu¢ima svoje djece dobijaju preko oglasne table, Fejsbuk i veb-stranice skole,
telefonskim putem, preko Savjeta roditelja, iz elektronskih dnevnika, na ,Dan otvorenih vrata® itd. Pedagoskinja vrsi ku¢ne
posjete roditeljima uéenika RE populacije, da bi se upoznala s uslovima u kojima oni zive. Njeguje se vrlo dobra saradnja
sa roditeljima ucenika sa posebnim obrazovnim potrebama. Postoji lijepa, namjenska prostorija i planirano vrijeme za
svakog nastavnika, za prijem roditelja za individualne razgovore, koji je istaknut i na sajtu Skole. Planirano je za tekucu
skolsku godinu donodenie strategije i protokola o saradnji Skole i roditelja, kao i realizacija nekoliko predavanja i radionica
za roditelje. Upitnici su pokazali da su roditelji u visokom procentu (preko 90%) zadovoljni redovno$cu dobijanja
informacija o postignuc¢ima i ponasanju svoje djece, kao i redovno$¢u organizovanja odjeljenjskih roditeljskih sastanaka.
Zakljucak je da Skola ulaze veliki trud da saradnja sa roditeljima bude na najviem nivou, ali roditelji i dalje ne

liskori$¢avaju u potpunosti moguc¢nosti saradnje koje Skola nudi.

Preporuke

Raditi na motivisanju roditelja da u veéem broju prisustvuju odjeljenjskim roditeljskim sastancima. Evidenciju o
odrzanim roditeljskim sastancima voditi azurno i redovno pratit. =~ Fime s ke : izl
43995  Savjet roditelja u aktuelnom sazivu konstituisan je u skladu sa zakonom, u oktobru 2017. godine. Poslovnik o radu Savjeta
roditelja usvojen je 2010. godine i jo$ je vazedi. Prema njemu, da bi odluke ili zakljuéci bili valjani, sjednici treba da
prisustvuju dvije tre¢ine ¢lanova, §to nije bio slucaj ni u jednoj sjednici tri godine unazad, pa se ne moze kazati da svoje
odluke donosi u skladu sa Poslovnikom. Savjet roditelja nema Plan i program rada za tekuc¢u Skolsku godinu, a
predsjednik kaze da je u toku izrada i da ¢e biti usvojen na sljedecoj sjednici. lako bez plana i programa, Savjet je
prethodne $kolske godine odrzao tri sjednice. Na sjednici odrzanoj na pocetku tekuée $kolske godine razmatran je
prijedlog Godisnjeg plana rada Skole. Savjet roditelja na svojim sjednicama razgovara i o ekskurziji u¢enika, Skolskoj listi
izbornih predmeta itd., ali u zapisniku nema pisanih tragova da analizira postignuca uenika u ucenju i ponasanju.
Doprinos Savjeta je u angazovanju saobra¢ajnog policajca u cilju bezbjednosti u¢enika pri dolasku i odlasku iz Skole.
Dnevni red sjednice odreduje predsjednik u dogovoru s ostalim ¢lanovima Savjeta i upravom Skole. Zapisnik éesto vodi
predsjednik. Samo jedna zalba roditelja upu¢ena je Savjetu (izbor drugog izbornog predmeta). Na tvrdnju iz upitnika da su
roditelji upoznati sa odlukama i zakljuécima Savjeta ponudeni odgovor ,potpuno se slazem® zaokruzilo je oko 34%
roditelja, a ,uglavnom se slazem" oko 10%. Sa tom tvrdnjom se ne slaze oko 18%, a djelimicno se slaze oko 16% roditelja,
dok oko 22% nije upoznato. Rezultati ankete slazu se s podatkom da na sjednicama prisustvuje najéesce oko polovina
&lanova (iako su uredno pozivani svi), pa roditelji iz odjeljenja ¢iji predstavnici ne u¢estvuju aktivno u radu Savjeta i ne
mogu prenijeti informacije o aktivnostima ostalim ¢lanovima. Zapisnici su uglavnom vrlo kratki (jedna do dvije recenice za
svaku taéku dnevnog reda, najéescée u obliku zakljucka). Savjet je krajem proéle godine formirao nevladinu organizaiju
Savjet roditelja Osnovne §kole ,21. maj*, kako bi mogao konkurisati za dobijanje sredstava na raznim konkursima i kod
donatora za realizaciju planiranih aktivnosti. U osvrtu na rad Skole prethodne $kolske godine nema podataka o radu
‘Savjeta roditefja.
Preporuke

[Uraditi Plan i program rada Savjeta roditelja u kojem e ciljevi i aktivnosti biti razradeni na osnovu viemenske
dinamike, nagina i nosilaca realizacije.Voditi evidenciju o realizovanim aktivnostima i na kraju $kolske godine
\pisati osvrt ili izvjestaj o realizaciji Plana rada Savjeta roditelja. e e =
43996  Plan o saradnji sa lokalnom zajednicom sadrZi listu ustanova s kojima Skola saraduje u smislu kori$¢enja njinovih resursa
u ostvarivanju planiranih cilieva. Plan je vremenski rasporeden, a saradnja se odvija kroz posjete u¢enika kulturnim i
javnim ustanovama, izlete i ekskurzije, kao i kroz kulturnu i javnu djelatnost same Skole. Organizovanje javnih Casova sa
struénjacima iz oblasti zdravstva, javne bezbjednosti, umjetnosti, saobracaja, sporta i sli¢no predstavlja poseban, veoma
uspjesan vid te saradnje, gdje uprava Skole i predsjednik Savjeta roditelja kao posebno znacajnu izdvajaju saradnju sa
policijom. Takode je znacajna i saradnja i sa Domom zdravija, sa vrticem ,Bino Vrbica® koji je u isto] zgradi, ali i sa
mnogim drugim ustanovama. Skola je uradila izvje$taj o realizovanim aktivnostima iz oblasti saradnje sa roditeljima tokom
prethodne $kolske godine. Zapisi o saradnji sa drugim ustanovama i lokalnom zajednicom nalaze se u raznim zapisnicima,
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Ljetopisu, Fejsbuk stranici itd. Odli¢an primjer saradnje sa drugim ustanovama je odrzavanje kviza ,Zasto su mjerenja
vazna" u okviru ,Otvorenih dana nauke" u prostorijama ove $kole, na kojem su uéestvovah uéenici devet osnovnih 8kola, u
|organizaciji Zavoda za metrologiju i uz podrdku Ministarstva nauke.
Organizovanje raznih savjetovanja, edukativnih radionica i sliénih oblika komunikacije za roditelje, jESte segment rada gdje
ima prostora za unapredivanje. Praktikuju se gostovanja u ucionici roditelja koji drze predavanja iz svoje struke, pa su,
primjera radi, samo u prvom razredu gostovali doktor hitne pomodi (l-e), stomatolog (I-d), vajar (I-a) itd. Zgrada je nova i
dobro snabdjevena nastavnim sredstvima, ali i pored toga roditelji se povremeno organizuju na nivou odjelienja, ne trazeci
dozvolu Uprave, da bi donirali Skoli televizore, klima uredaj za uionicu i tome sli¢no. Oko 47% od ukupno 92 anketirana
roditelja se u potpunosti ili uglavnom slaZe sa tvrdnjom iz upitnika da su roditelji uklju€eni u realizaciju vaspitno-
obrazovnog procesa u Skoli. Oko 13% je odgovorilo da se djelimiéno slaze, nedto preko 5% se ne slaze, dok je oko 22%
‘anketiranih roditelja na gore navedenu konstatacuu zaokruzilo odgovor ,ne znam".
Preporuke

Ispitati kojim segmentom ukljuéenosti roditelja u vaspitno-obrazovni proces dio roditelj'a" ﬁije zadovoljan i :
preduzeti adekvatne mjere za pobolj$anje stanja.
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Nastava i u¢enje
5.1.1. Razredna nastava

svjetni nadzornik: mr Anka Vugini¢-Guiji¢

6.1.1.1. Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost
Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 25
Broj nastavnika kod kojih je izvrsen nadzor: 4
Posjecena odjeljenja: ll-b, Ill-b, IV-¢, V-a
Broj posjecenih ¢asova: 4 - ) )
Tez.  Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.

OPSTI INDIKATORI VU U Z NZ

30 43998 Organizacija nastave/uéenja na casu 8 X
11 43999 Planiranje nastave 8 X B

11 44000 Pisane pripreme za ¢as 8 X

11 44001 Upotreba nastavnih sredstava 9 X

10 44002 Ocjenjivanje 8§ | ) X

9 44003 Uslovi rada na koje moze uticati nastavnik/vaspitat 8 - X

8 44004 Rad Struénog aktiva a 8 | X

5 44005 Dopunska nastava 8 X

& 44006 Dodatna nastava 8 X

Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja | 811 | USPJESNO

Br.ind. | ObrazioZenje

43998 Nastavu karakterise primjena raznovrsnih oblika i metoda rada. Uvodna motivacija ostvarena je dramatizacijom teksta (V-
a), kazivanjem utisaka o nedavnoj posjeti pozoristu (ll-b)) ili obnavljanjem ranije ste¢enih znanja (lll-b, IV-c). Aktivnosti
uéenja bile su odgovarajuée u odnosu na planirane ishode, ali na pojedinim ¢asovima ne i njihov broj i izbor prema
vaznosti. Atmosfera na éasovima bila je radna, veéina uéenika pokazuje samostalnost u rjeSavanju zahtjeva, mada je
stepen interaktivnosti u posjeéenim odjeljenjima bio razli¢it. Princip postupnosti bio je zastupljen u znatnom dijelu
nastavnog procesa i uéenici su usmjeravani na pedagoski nacin. Usvajanje novih jezickih pojmova ostvareno je na brojnim
primjerima. Nastavnice su podsticale misaone aktivnosti u¢enika i upucivale ih na povezivanje izu¢avanih sadrZaja sa
svakodnevnim Zivotnim situacijama. Unutarpredmetne i medupredmetne korelacije uglavnom su konkretizovane.
Uéenicima sa posebnim obrazovnim potrebama poklanjana je odgovaraju¢a paznja. Metoditka zaokruzenost obiljezila je
vecinu posjecenih ¢asova.

43999  Godisnji planovi uradeni su blagovremeno i usvojeni na sastancima struénih aktiva. Sadrze potrebne elemente i u skladu
su s Predmetnim programom. Distribucija ¢asova na oblasti (jezik /knjizevnost) je odgovarajuca. U planiranju pojedinih
¢asova namijenjenih upoznavanju uéenika sa specifiénostima sredine nije ostvarena funkcionalna povezanost sa ishodima
uéenja iz Predmetnog programa. Uradeni su IROP-i za uéenike sa posebnim obrazovnim potrebama. Osvrt na realizaciju
godi$njih planova rada se vrsi, ali je vise formalne prirode.

Preporuke

Vrsiti kvalitativni osvrt na realizaciju godi$njih planova rada.

44000 Nastavnice se redovno pripremaju za ¢asove. Pisane pripreme za reahzacuu nastave sadrze potrebne uvodne metodicke
elemente i tok ¢asa razraden kroz aktivnosti ucenika. |zostaje osvrt na realizaciju pisanih priprema.

44001  Skola raspolaze savremenim nastavnim sredstvima potrebnim za realizaciju Predmetnog programa. Na vecini posjecenih
¢asova funkcionalno je kori¢ena IK tehnologua Qdobreni udzbenici koriste se u dovoljnoj mjeri. Za ucenike sa posebnim

|obrazovnim potrebama nastavnice pripremaju odgovaraju¢i materijal.

44002 Postignuéa ugenika prate se redovno. Nastavnice u licnim bilieZznicama evidentiraju napredovanje u¢enika u
komunikacijskim viestinama. U posjeéenim odjeljenjima prvog obrazovnog ciklusa postignuca ucenika ostvarena su
uglavnom na nivou "postignut u cjelini”. U odjeljenju V-1 od 22 u¢enika, njih 16 ima odli¢nu ocjenu, $to upucuje na potrebu
uspostvaljanja struéne saradnje sa Aktivom predmetne nastave radi usaglasavanja kriterijuma ocjenjivanja. Ucenicke
sveske za $kolski i domaci rad ¢esto se pregledaju.

44003  Ucionice su prostrane i omoguéavaju odliénu realizaciju obrazovno-vaspitnog procesa. U prostoru za nastavu zastupliena
su obiljezja razli¢itih predmeta, ali dominiraju likovni radovi. U pojedinim ucionicama nijesu u dovoljnoj mjeri zastupljeni
edukativni panoi iz predmeta Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost. Stru¢ni aktivi iniciraju nabavku

_potrebnih nastavnih sredstava i didaktickog materijala.

44004  Struéni aktivi formirani su po razredima. Funkcioni$u na osnovu usvojenog Godi$njeg plana rada koji sadrzi potrebne
elemente. U toku kolske godine uglavnom se odrzi Sest sastanaka, $to je u skladu s planiranom dinamikom.
Blagovremeno se usvajaju planovi redovne, dopunske i dodatne nastave. Za u¢enike drugog obrazovnog ciklusa na kraju
klasifikacionih perioda tabelarno se predstavljaju postignu¢a uéenika po razredu, sa kvantitativnom, ali ne i kvalitativnom
analizom. Ogledni/ugledni ¢asovi organizuju se iz razli¢itih predmeta o ¢emu svjedoéi fotodokumentacija, ali strucne
analize evidentirane su poslije pojedinih realizacija. Skolske 2017/2018. godine odrzana su dva ogledna ¢asa iz predmeta
Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost. O kriterijumima ocjenjivanja postoje uopstene konstatacije. Na
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“sastancima aktiva razgovara se o postignuéima uéenika sa posebnim obrazovnim potrebama, aktivnostima u vezisa

profesionalnim razvojem nastavnika, organizovanju priredbi i $kole u prirodi i sl. Pojedinim zapisnicima nedostaje visi
stepen azurnosti. - N R R B R N —
Dopunska nastava je planirana i po¢ela je sa realizacijom od oktobra. Na osnovu dostavljene evidencije Skole i uvida u
pojedine odjelienjske knjige, moze se zakljutiti da se $kolske 2017/2018. godine ovaj vid nastave kontinuirano
organizovao. U pojedinim zapisnicima sa sastanka stru¢nih aktiva postoje kratka zapazanja o efektima dopunske nastave
na postignu¢a ucenika. - ) - S

Dodatna nastava je planirana i u pojedinim odjeljenjima pocela je sa realizacijom od oktobra. Dodatni rad sa uéenicima
nastavnice ostvaruju i u okviru vannastavnih aktivnosti.

Prosvjetni nadzornik: Dragan Berilazi¢
6.1.1.2. Likovna Kultura

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 25

Broj nastavnika kod kojih je izvren nadzor: 3

Posjec¢ena odjeljenja: Il-d, lll-c i lll-d

Broj posjecenih asova: 3

Tez.  Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
OPSTI INDIKATORI W U Z NZ

30 44007 Organizacija nastave/u¢enja na ¢asu - 8 - X |

11 44008 Planiranje nastave ' B i 8 X )

11 44009 Pisane pripreme za ¢as B - 8 X .

11 44010 Upotreba nastavnih sredstava 9 X '

10 44011 Ocjenjivanje 8 X

9 44012 Uslovi rada na koje moze uticati nastavnik/vaspitac 8 X

8 44013 Rad Struénog aktiva ' 8 X

5 44014 Dopunska nastava

5 44015 Dodatna nastava ' & | X

Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja [ 812 | USPJESNO

Br. ind. Obrazlozenje

44007 Nastavnice u uvodnom dijelu asa koriste motivacijsku pricu | adekvatnu najavu zadatka koji su u skladu sa aktivnostima
uéenja i realizacijom praktiénog rada. Ucenici se, dobrim dijelom, pri rie$avanju nastavnih zadataka i prakti¢nih vjezbi,
usmjeravaju na koriééenje udzbenika, reprodukcija i ranijih kreativnih radova. Kod svih nastavnica osnovni elementi
nastavnog ¢asa su dobro sagledani i oblikovani u cjelinu. Vecina uéenika je razvila radne navike | osposobljena je za
samostalan i grupni rad. Tokom realizacije prakticnog rada nastavnice daju ucenicima jasne instrukcije i precizna
objasnjenja. Evidentna je dobra interakcija izmedu uCenika i nastavnica u ve¢em dijelu procesa nastave i u¢enja na casu.
U zavrénom dijelu ¢asa nastavnice su zajedno sa uéenicima izvréile estetsku analizu prakticnih radova shodno
postavljenim ishodima u¢enja.

44008  Obrazovno-vaspitni ishodi | ishodi uéenja u planovima nastavnica su korektno rasporedeni po mjesecima i sa fondom
tasova za realizaciju. Poslije odredene nastavne cjeline dat je i osvrt na realizaciju planiranog. U planovima su pored
obrazovno-vaspitnih ishoda i ishoda u¢enja, navedeni pojmovi i sadrzaji, medupredmetna korelacija i slobodni dio
kurikuluma. Planovi su usvojeni od strane stru€nih aktiva.

44009 Posjecene nastavnice kontinuirano rade pripreme za sve ¢asove likovne kulture. Pripreme za realizaciju ¢asa imaju jasnu
strukturu. Navedeni su obrazovno-vaspitni ishodi i ishoda u¢enja, pojmovi i sadrzaji, medupredmetna korelacija, oblici i
metode rada, kao i potrebna nastavna sredstva i didakticki materijal. Dobro su iskazane i ilustrovane glavne misli i
didakti¢ka rjesenja, primarno kroz aktivnost u¢enika. Planirana je analiza prakti¢nog rada u zavrsnom dijelu ¢asa i osvrt na
_realizaciju. - -

44010 Ugionice su opremljene nastavnim sredstvima i pomagalima potrebnim za realizaciju Predmetnog programa. Nastavnice
tokom demonstracije koriste LCD ekrane, prate¢u audio i video opremu i dodatnu struénu literaturu. Evidentno je da tokom
procesa nastave sve nastavnice koriste i prethodne djecije radove, edukativne panoe, reprodukcije, likovne sveske i
sliéno. U nastavi se koriste odobreni udzbenici i relevantna dodatna literatura.

44011 Ocjenjivanje je u skladu sa Pravilnikom o vrstama ocjena i na¢inom ocjenjivanja ucenika. Nivo usvojenosti obrazovno-
vaspitnih ishoda uglavnom je u skladu sa znanjem ucenika i kvalitetom likovnih radova nastalih tokom posmatranih
&asova.

44012  Prostor za nastavu i uéenje je ugodan i podsticajan. Nastavnice zajedno sa u¢enicima osmisljavaju i izraduju pojedina
nastavna sredstva i time doprinose savladavanju zahtjeva savremene nastave. Sve ucionice su opremljene kreativnim

, ‘radovima uéenika i edukativnim panoima. Podsticajnije i kreativnije opremljen je radni prostor u odjeljenju lll-c.

44013  Planovi rada Struénih aktiva sadrze potrebne elemente (podjelu ¢asova na nastavnike, usaglasavanje metoda i oblika

rada, korelaciju medu srodnim predmetima). Poslije svakog klasifikacionog perioda analizira se uspjeh ucenika. Na
sastancima se razmatraju struéna pitanja vezana za ujednacavanje kriterijuma ocjenjivanja, podréku ucenicima, struno
usavréavanje nastavnika i sl. Aktivi se bave i pitanjima vezanim za saradnju sa lokalnom sredinom, izradom planova za
uéenike sa posebnim obrazovnim potrebama, planovima sekcija i organizacijom oko oboljeZzavanja datuma vaznih za rad
Skole. Unutar aktiva se organizuju ogledni &asovi i hospitacije, $to je vidljivo iz prilozene fotodokumentacije i pisanih
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priprema sa odrzanih &asova. Pogetkom Skolske godine dostavljen je upravi Skole spisak potrebnih nastavnih sredstava i
spisak potrebne struéne literature. Plan rada Stru¢nog aktiva se realizuje predvidenom dinamikom o ¢emu svjedoce i
_posebni izvjestaji.

Kao vid dodatne nastave na nivou razreda formirane su likovne sekcije za koje j ;e - uraden plan i program rada. U&enici
likovno ureduju enterijer Skole i likovno obiljezavaju sve vaznije datume (Dan $kole, Nova godina, 8.mart, $kolske
predstave i sl.).

Prosvjetni nadzornik: Miodrag Lali¢
6.1.1.3. Matematika

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 25

Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 5

Posjec¢ena odjeljenja: ll-c, lll-a, IV-¢, V-d, V-e

Broj posjecenih ¢asova: 5

Tez. Aspekti utvrdivanja kvaliteta o ’ ' | Bodovi | Procjena kvaliteta
koef.
OPSTI INDIKATORI VU U z NZ
30 44016 Organizacija nastave/ucenja na Casu 8 X
11 44017 Planiranje nastave 8 X
~ 11 | 44018 Pisane pripreme za ¢as 9 X o
11 | 44019 Upotreba nastavnih sredstava R -9 X
10 44020 Ocjenjivanje 9 X
"9 | 44021 Uslovi rada na koje moze uticati nastavnik/vaspitaé 8 X
8 44022 Rad Stru¢nog aktiva 8 X
5 44023 Dopunska nastava 8 X
5 44024 Dodatna nastava 7 X
Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja 8.27 USPJESNO -

e — =L LSS e

f Obrazlozenje . :

44016 Na potetku tasova udenici su motivisani za ukljuéivanje u naredne aktivnosti obnovljanjem sadrzaja potrebnih za
povezivanje sa novim ishodima uéenja, a pored toga u dva odjeljenja izvrSena je kratka analiza domacih zadataka.
Zastupliene su metoda razgovora, ilustrativno- demonstrativna i tekst metoda (rad sa udzbenikom), a interaktivna
nastava/u¢enje u malom obimu. Nastavnice su uspjesSno podsticale i usmjeravale misaone aktivnosti u¢enika i upucivale
ih kako da rjesavaju postavljene zadatke. Na svim posjeéenim &asovima bilo je vide aktivnosti, a medu njima i
samostalnog rjedavanja zadatka iz udzbenika ili nastavnih listi¢a. Ipak, na pojedinim ¢asovima vise je trebalo koristiti
tablu, oslanjati se na prethodna znanja uéenika i vrsiti bolji izbor primjera/zadataka. U posje¢enim odjeljienjima razvijaju se
i njeguju pozitivne osobine svakog pojedinca. Ucenicima sa teSko¢ama u uc¢enju pravovremeno su postavljani
odgovarajuci zadaci i davana potrebna uputstva. U zavrdnim fazama posjecenih ¢asova nastavnice su zadale domace

‘zadatke, a na pojedinim od njih izostalo je rezimiranje ste¢enih znanja.

44017  Nastavnice imaju Godi$nje planove rada, uradene u skladu sa Predmetnim programom. Osnovni elementi Godisnjih
planova rada (obrazovno-vaspitni ishodi, ishodi uéenja, sadrzaji i pojmovi i korelacije) rasporedeni su po mjesecima.
Casovi koji nijesu centralno planirani (otvoreni dio Predmetnog programa) rasporedeni su na obrazovno-vaspitne ishode ili
su navedeni kao ¢asovi za saradnju sa lokalnom zajednicom, ali bez obrazloZenja u Godisnjem planu rada ili svesci
zapisnika Stru¢nog aktiva. Realizacija Godiénjeg plana rada je u skladu sa planiranom dinamikom, a osvrt na realizaciju
poslije svakog mjeseca nastavnice uglavnom pisu.

44018 Nastavnice se redovno pripremaju za nastavu/ucenje, pa rade pripreme u elektronskoj formi koje imaju didaktiCko-
metodiéku strukturu. Pojedine pisu pripreme u svojim notesima koji uglavnom sadrZe izbor zadataka i teorijski dio.
Posjeceni ¢asovi, uz manja odstupanja, realizovani su prema didakti€o-metodi¢kom ritmu koji je postavijen u prilozenim

_pripremama. Poslije odrzanog Casa nastavnice povremeno evidentiraju napomene o realizaciji planiranog.

44019  Skola je dobro opremljena nastavnim sredstvima i udzbeniékom literaturom za realizaciju Predmetnog programa. U
nastavi se redovno koriste odobreni udzbenici, postojeca nastavna sredstva, nastavni listi¢i i drugi didakti¢ki materijali.
Racunari se koriste u pripremi nastave (za pisanje planova, nastavnih listica i priprema), a koriste se i neposredno u
realizaciji nastave/uéenja, ali ispod moguénosti koje za to postoje u Skoli.

44020 Ocjenjivanje ucenika je u skladu sa zakonom. Sve nastavnice za blagovremeno prac¢enje postignué¢a uc¢enika pored
odjeljenjskih knjiga koriste posebne liste/sveske za li¢nu evidenciju postignuc¢a uéenika, pa imaju uvid u kvalitet uCenickih
znanja i objektivnu procjenu njihovih moguénosti. Na osnovu uvida u ucenitke sveske moze se zakljutiti da je pregledanje
domacih zadataka redovno, a da bi pracenje samostalnog rada u¢enika u njihovim Skolskim sveskama (mimo zalijepljenih
nastavnih listica) trebalo biti prisutno u vecoj mjeri.

44021  Ugionice, oprema i namjestaj ispunjavaju svoju funkciju, tako da je prostor u kome se odvija vaspitno-obrazovni proces
podsticajan za uc¢enje. Na zidovima vecine ucionica nalazi se estetsko-informativno-saznajni materijal sa obradenim
sadrzajima iz matematike koji doprinosi savladavanju zahtjeva savremene nastave. Struéni aktivi pokrecu incijative za
nabavku potrebnih nastavnih sredstava i potrebnog didakti¢kog materijala. Pokrenute incijative nailaze na razumijevanje
od strane Uprave Skole.

Preporuke

Br. ind.
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Preporuke

U pojedinim ucionicama posvetiti viSe paznje uredenju prostora estetskim, saznajnim i informativnim materijalima.

Strucni aktivi imaju orijentacione programe rada (date u Gantovoj tabeli) koju &ine: programske cjeline, ciljevi i vrijeme
realizacije (po mjesecima). Za ovako uradene Godisnje planove rada ne moze se rec¢i da su funkcionalni, ipak, u njima su
planirane sve relevantne aktivnosti koje su potrebne za uspjesan rad Stru€nih aktiva (medu njima su realizacije oglednih i
uglednih ¢asova). |z uvida u proSlogodisnje zapisnike vidi se da je odrzano po Sest, odnosno sedam sastanaka tj. za
Planove rada se moze reci da su realizovani predvidenom dinamikom. Struéni aktivi su od pocetka $kolske godine odrzali
po jedan sastanak, a u vodenju pojedinih zapisnika ne postuje se forma pisanja istih.

Preporuke

Postovati formu pisanja zapisnika.

'Dopunska nastava je uredno planirana i njena realizacija je prema evidenciji u odjeljenjskim knjigama pocela tokom

oktobra. U zapisnicima (IV i V razred) stoje konstatacije da su efekti realizacije dopunske nastave vidni. Tokom prosle
$kolske godine dopunska nastava je realizovana za u¢enike koji iz pojedinih obrazovno-vaspitnih ishoda imaju niza
postignuéa, kao i sa romskom djecom, a evidencija u odjeljenjskim knjigama nije cjelovita. - )

Dodatna nastava je korektno planirana i tokom oktobra je pocela njena realizacija (u okviru slobodnih aktivnosti). Ipak, za
evidenciju u odjeljenjskim knjigama ne moze se reci da je potpuna, a Skolska takmicenja iz ovog predmeta za IV i V razred
Se ne organizuju.

Prosvjetni nadzornik: Bojana Nenezi¢

6.1.1.4. Muzi¢ka kultura

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 25

Broj nastavnika kod kojih je izvrsen nadzor: 5

Posje¢ena odjeljenja: ll-a, ll-e, lll-e, IV-a, V-e

Broj posjecenih ¢asova: 5

TeZ.  Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta

koef.

OPSTI INDIKATORI vu u Z NZ

30 44025 Organizacija nastave/uéenja na éasu

11 ' 44026 Planiranje nastave 3 X

11 44027 Pisane pripreme za &as . N T X

11 44028 Upotreba nastavnih sredstava 8 X

10 44029 Ocjenjivanje 8 X

9 44030 Uslovi rada na koje moze uticati nastavnik/vaspitaé B X

8 44031 Rad Struénog aktiva - T 8 X

5 ' 44032 Dopunska nastava ST o

5 44033 Dodatna nastava
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja | 707 | USPJESNO

Br. ind. Obrazlozenje " Py T T e e i

44025 Sve nastavnice su na interesantan naéin realizovale uvodni dio ¢asa (kriptogram, prezentacija, pjevanje poznate
pjesme...). Korelacija sa drugim predmetima je veoma izrazena, pogotovo u odjeljenju ll-a (korelacija sa predmetom
Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost). Nastavnice primjenjuju racionalnu kombinaciju razliéitih oblika i
metoda rada. Vecina ucenika je motivisana za u¢enje. Na ¢asovima je primijetna dominantna aktivnost ué¢enika. Na
pojedinim ¢asovima nije adekvatno isplanirano vrijeme za aktivnosti koje su bile predvidene za centralni dio ¢asa. Svi
planirani ishodi u¢enja su uglavnom na metodicki dobar nacin ostvareni, dok je nastavnica (ll-e) sve planirane ishode
ucenja na metodi¢ki veoma dobar nacin ostvarila. - S )

44026 U vecini planova je evidentan propust u vezi sa planiranjem ishoda i kombinovanjem obrazovno-vaspitnih ishoda.
Nastavnici od mnostva ponudenih ishoda u€enja iz Predmetnog programa ¢esto planiraju samo jedan (iako je u realizaciji
nastave prisutan mnogo vedi broj ishoda). Casovi muzicke kulture realizuju se uz potrebu kombinovanja dva ili vise
obrazovno-vaspitna ishoda, kako je i u Predmetnom programu i navedeno, ali u veéini planova nije ispostovano. Otvoreni
~dio programa je planiran i oznacen, kao i medupredmetne teme. Osvrt na realizaciju nastavnice ne pi$u redovno.

Preporuke
Izraditi planove u skladu sa preporukama nadzornika.

44027  Nastavnice se redovno pripremaju za nastavu. Pripreme za realizaciju ¢asa imaju jasnu strukturu. Nastavnice navode
obrazovno-vaspitne ishode, ishode uéenja, oblike i metode rada, sadrzaje, korelaciju, nastavna sredstva. Osvrt na
realizaciju nastavnice ne piSu redovno i uglavnom su komentari formalnog tipa.

44028  Skola uglavnom raspolaZe potrebnim nastavnim sredstvima za realizaciju Predmetnog programa. Nastavnici koriste

relevantna nastavna sredstva i odgovarajuci didakticki materijal. Nastavnice ¢esto koriste priliku da prikazu u¢enicima
instrumente koje Skola nema (ugenici Skole koji pohadaju Muziéku $kolu dolaze na dasove kada je planirana obrada
odredenih instrumenata). U nastavi se koristi TV, CD plejer, kompjuter, instrumenti Orfovog instrumenarijuma, sintisajzer
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(Ve), harmonika (IVa). Medutim, svi nastavnici ne koriste sva raspoloziva nastavna sredstva, pogotovo kada je rijeé o
instrumentima. Nastavnicima je dostupan internet sto olak$ava realizaciju nastave (prezentacije, audio-vizuelni zapisi...).

Preporuke

'Dostupna nastavna sredstva redovno treba koristiti. - ' 3

lako je u toku nadzora u odjeljenjskim knjigama mali broj uéenika bio ocijenjen, nastavnice uglavnom redovno evidentiraju
postignuéa uéenika u lignim biljeznicama. Na osnovu uvida u li¢ne bilieznice moze se zakljuciti da nastavnice kombinuju
metode provjeravanja znanja. ) -

Prostor za nastavu i uéenje ugodan je i podsticajan za rad. U potpunosti su zadovoljeni zdravstveni zahtjevi, a lijepo
uredene udionice su estetski i i saznajno podsticajni izvor znanja. Nastavnice zajedno sa ucenicima redovno ureduju
prostor u kojem borave. Medutim, u ucionicama je mali broj sadrzaja koji su u vezi sa predmetom Muzicka kultura.
Nastavnici rijetko posredstvom Struénog aktiva dostavljaju specifikaciju potrebnih nastavnih sredstava i pomagala
potrebnih za realizaciju predmetnog programa Muzicka kultura. - - - - )

Planovi rada Struénih aktiva sadrze potrebne elemente. Plan rada Aktiva se realizuje predvidenom dinamikom. Poslije
svakog klasifikacionog perioda se prikazuje uspjeh ucéenika, ali se nastavnici ne bave uvijek kvalitativnom analizom. Na
sastancima se povremeno razmatraju struéna pitanja, a u okviru Aktiva organizuju ogledni ¢asovi. Evidencija o odrZzanim
oglednim ¢asovima se uredno vodi.

‘Dopunska nastava se ne realizuje iz predmeta Muzicka kultura. B _

Dodatna nastava se ne realizuje, izuzev u jednom odjeljenju gdje se nastavnica bavi dodatnim radom kroz realizaciju
Casova hora.
| Preporuke

|U skladu sa preporukama iz Predmetnog programa za predmet Muziéka kultura, oformiti hor mladih uzrasta, a
ukoliko postoje uslovi, osnovati i Skolski orkestar.

6.1.2. Obavezni nastavni predmeti

Prosvjetni nadzornik: mr Anka Vugini¢-Gujic

6.1.2.

1. Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 4
Broj nastavnika kod kojih je izvréen nadzor: 4

Posjecena

Broj posjecenih ¢asova: 7

odjelienja: Vl-a, VI-b, Vll-a, Vli-c, Vlll-a, VIIl-b, IX-b

Tez. Aspekti utvrdivanja kvaliteta ~ Bodovi | Procjena kvaliteta
koef.
OPSTI INDIKATORI wu U z NZ
30 44034 Organizacija nastave/u¢enja na ¢asu 8 X
11 44035 Planiranje nastave ' 8 o X
11 44036 Pisane pripreme za ¢as [ 8 ‘ X
11 | 44037 Upotreba nastavnih sredstava ——— T x| |
10 | 44038 Ocjenjivanje o S | 9 | X | -
9 44039 Uslovi rada na koje moze uticati nastavnik/vaspita¢ 9 X
8 44040 Rad Struénog aktiva 8 X
5 44041 Dopunska nastava g X
5 44042 Dodatna nastava 8 X
Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja . 825 | USPJESNO
Br.ind. | Obrazlozenje S e e s AT T o R R e
44034 U nastavi je zastupliena kombinacija oblika | metoda rada tradicionalne i aktivne nastave. Aktivnosti ucenja u skladusus
planiranim ishodima, mada je stepen dinamike rada i interaktivnosti u posje¢enim odjeljenjima bio razli¢it. Uvodni podsticaj
ostvaren je obnavljanjem sadrZaja potrebnih za usvajanje novih znanja, asocijativnim pristupom ili interpretacijom kratkih
knjizevnoumjetnickih tekstova po izboru ucenika. Atmosfera na ¢asovima bila je radna i ve¢ina ucenika je motivisana za
uc¢enje. Nastavnice su davale jasna uputstva i precizna objasnjenja. Funkcionalnim pitanjima podsticane su misaone
aktivnosti uéenika, ali je na malom broju ¢asova ugenicima mogla biti data veca moguénost ispoljavanja vlastitog misljenja
i zapazanja. Primjenljivost izuavanih sadrzaja prisutna je u nastavi. Unutarpredmetne i medupredmetne povezanosti
uglavnom su konkretizovane. Ucenicima sa posebnim obrazovnim potrebama poklanjana je odgovarajuca paznja. Casovi
su realizovani na nivou veoma uspjesno (Vil-a, Vil-c) i uspjesno.
44035 Godisnji planovi sadrze potrebne elemente (obrazovno-vaspitne ishode, ishode ugenja, pojmove/sadrzaje,
medupredmetne oblasti i broj &asova za realizaciju) i u skladu su sa Predmetnim programom. Podjela ¢asova na oblasti
(jezik/ knjizevnosti) je odgovarajuca. Pojedini Casovi namijenjeni upoznavanju u¢enika sa specificnostima sredine nijesu
funkcionalno povezani sa ishodima uéenja iz Predmetnog programa. Uradeni su IROP-i za ucenike sa posebnim
obrazovnim potrebama. Kvalitativni osvrt na realizaciju godisnjih planova rada vrée pojedine nastavnice. |
44036 Nastavnice se redovno pripremaju za nastavu. Pisane pripreme za ¢as didakticko-metodicki su utemeljene ili u formi skice

(VlI-a). Kvalitativni osvrt na realizaciju pisanih priprema vr$e pojedine nastavnice.
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Skola raspolaze savremenim nastavnim sredstvima potrebnim za realizaciju Predmetnog programa. Odobreni udzbenici
koriste se u dovoljnoj mjeri. U funkciji nastave i u¢enja su i DAISY gitanke. Na ve¢em broju ¢asova funkcionalno je
upotrijebliena IK tehnologija. Za ucenike sa posebnim obrazovnim potrebama nastavnice pripremaju odgovarajuci
~materijal. ) R v, {1

U vrijeme nadzora ugenici su bili ocijenjeni na usmenom i pismenom dijelu, ili samo u Jednom od tih aspekata. Nastavnice
u liénim bilieznicama prate obrazovna postignuc¢a u¢enika, a jedna nastavnica uz to biljezi i njihov afektivni domen. Struéni
aktiv usvojio je skolske 2015/2016. godine strategiju ocjenjivanja sa istaknutom bodovnom skalom i nivoima zahtjevnosti.
Primjena realne bodovne skale je evidentna. U testovima su zastupljeni uglavnom zadaci otvorenog i poluotvorenog tipa,
ali i razli¢itog niovoa zahtjevnosti. Teme za pismeni zadatak korektno su formulisane, ali obrazlozenje ocjene ponekad nije
cjelovito. U&enici se pravovremeno kroz nadin izrade eseja, upoznaju sa vrednovanjem razli¢itih elemenata pismenosti
(sadrzaj, stil, jezik, koherentnost). Zapisi u ucenitkim sveskama za $kolski rad su sadrzajni.

Uéionice su prostrane i predstavljaju podsticajan ‘ambijent za uéenje. U vecini prostora za nastavu lspunjenl suu
potpunosti saznajni i estetski kriterijumi. Primjer dobre prakse je istakniti pano Zivotna basta (VIl-a, VII-c) koji ugenici
'kontinuirano popunjavaju tumaceci knjizevna djela, ¢ime se pored obrazovne, ja¢a vaspitna uloga predmeta.

Struéni aktiv funkcionise na osnovu usvojenog Godignjeg plana rada koji sadrzi potrebne elemente. Sastanci se odrzavaju
u skladu s planiranom dinamikom. Blagovremeno se usvajaju planovi redovne, dopunske i dodatne nastave, kao i
slobodnih aktivnosti. Na kraju klasifikacionih perioda tabelarno se predstavlja uspjeh uéenika po razredima, ali ne po
odjeljenjima, ¢&ime se umanjuje stepen informativnosti, kao i uvid u kriterijum ocjenjivanja. Prate se i postignuca uCenika
RE populacije, kao i uenika sa posebnim obrazovnim potrebama. Navode se kratka zapazanja povodom postignuca
u&enika na eksternoj provjeri znanja na nivou razreda. Dopunska nastava predlaze se kao mjera za pobolj$anje uspjeha,
uz zapazanje da su ucenici pojedinih razreda nezainteresovani za ovaj vid nastave. Povremeno se organizuju
ogledni/ugledni tasovi za koje su priloZzene pripreme, ali nije uvijek zastupljena stru¢na analiza nakon njihove realizacije. U
zapisnicima sa sastanaka Aktiva postoje podaci o obiljeZzavanju Medunarodnog dana knjige, Medunarodnog dana
maternjeg jezika, organizovanju $kolskog takmiéenja recitatora i dr., ali ne i 0 znatnoj zastuplienosti stru¢nih temal/pitanja u
cilju unapredenja nastavnog procesa.

Dopunska nastava je planirana i pocela je sa realizacijom od oktobra u odjeljenjima u kojim su identifikovani uéenici koji
slabije savladavaju nastavno gradivo. Na osnovu dostavljene evidencije Skole i uvida u pojedine odjeljenjske knjige, moze
se zakljuditi da je u toku Skolske 2017/2018. godine ovaj vid nastave povremeno odrzavan. U zapisnicima sa sastanaka
 Struénog aktiva izostaje analiza efekata ovog vida nastave na postignuca ucenika,

Dodatna nastava je planirana, ali se rijetko organizuje. Medutim, dodatni rad s uéenicima nastavnice ostvaruju u okviru
dramsko-recitatorske i literarno-novinarske sekcije za koje imaju odgovarajuce planove rada i izvjestaje o realizaciji.

Nastavnice zajedno s uéenicima osmisljavaju priloge za sajt Skole i $kolski list ..Luéa koji se objavljuje jednom godisnje.

Prosvjetni nadzornik: mr Fadila Kajevic

6.1.2.2. Engleski jezik
Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 6
Broj nastavnika kod kojih je izvr$en nadzor: 6
Posjecena odjeljenja: I-a, ll-c, lll-b, lll-c, IV-c, V-a, Vl-a, Vl-e, VII-d, VIlI-b, IX-c
Broj posjecenih ¢asova: 11

Tez. Aspekti utvrdivanja kvaliteta  Bodovi | Procjena kvaliteta
koef.
OPSTI INDIKATORI VU U Z NZ
30 44043 Organizacija nastave/uéenja na éasu T8 | [ X
11 44044 Planiranje nastave 10 | X |
11 44045 Pisane pripreme za ¢as 8 ' X
11 44046 Upotreba nastavnih sredstava ’ [ 10 | X |
10 44047 Ocjenjivanje S — 1 8 | X
9 44048 Uslovi rada na koje mozZe ut|cat| nastavnlkfvaspltac S Rt A T
8 | 44049 Rad Stru¢nog aktiva o ' 7 X
5 44050 Dopunska nastava 8 X
5 44051 Dodatna nastava | 7 X )
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja . B49 USPJESNO
' Br.ind. |  Obrazlozenje B BT i Tl

44043 Nastava u Skoli s aspekta primjene metodskih postupaka veoma je uspjeéna instruktivni rad nastavnika je uspjesan, dok
je pedagoski rad uglavnom uspjesan.
Vecina nastavnika vjesto kombinuje nastavne metode, sredstva i oblike rada, vodeci racuna o dinamici ¢asa i
angazovanosti svih uéenika. Zahvaljujuci dostupnosti multimedijalnih nastavnih sredstava (interaktivna tabla ili raCunar
povezan sa TV ekranom), prezentovanje i uvjezbavanje sadrzaja u¢enja podrzano je tekstualnim, audio i video
materijalom, ali i drugim nastavnim sredstvima. Na posje¢enim ¢asovima primijenjen je neiscrpan repertoar tehnika rada,
karakteristicnih za komunikativni pristup ué¢enju i inovacije u nastavi. Nastavnici uglavnom vjesto organizuju rad u¢enika na
¢asu, ali je bilo individualnih propusta, od kojih manji broj uti¢e na kvalitet nastave. Kao najpozitivnije primjere nastavne
prakse isticemo: izuzetnu kreativnost u pripremi aktivnosti i nastavnog materijala na vecini ¢asova, a naroéito (Vl-a, |-
a Vlll-b, V-a); primjena aktivnosti na razvijanju audio-vizuelne recepcije (video klip pra¢en zadacima - lli-b/c), cjelovita
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struktura ¢asa | metodski pristup (prezentacija gramatickog gradiva IV-c, VIlI-b), dobar pedagos$ki pristup u prvom ciklusu.
Instruktivni rad nastavnika karakteri$u jasne instrukcije, efikasna pitanja i adekvatna objasnjenja. U¢enici pokazuju solidno
razumijevanje instrukcija i sadrzaja u skladu sa uzrasnim karakteristikama. Slabije razumijevanje instrukcija, ¢ak i
najjednostavnijih, demonstrirali su u¢enici jednog odjeljenja (VI-a) kojem pripisujemo dva moguca razloga: ubrzan tempo
rada i nedostatak tolerancije za ucestale greske i nepaznju u¢enika. ‘
Maniji propusti u instruktivnom radu zapazeni su i na drugim ¢asovima, npr. nedovoljna pripremljenost nastavnice za ¢as
ispoliena kroz improvizaciju u zavrsnom dijelu asa, ali i kroz povremene materijalne greske u izgovoru (lll-c, Vi-e);
minimalna kinesteticka aktivnost uenika prvog ciklusa (ll-c, lll-b); neopravdane kritike upu¢ene ucenicima (Vil-d, IX-b, VI-
a), nedovoljna fokusiranost na aktivnosti (lll-c, V-a i Vl-a).
Na svim &asovima uenici su odgovorni prema radu. disciplinovani i aktivni. Njihova postignuca su dobra i temeljna._
Preporuke .

Povecati kinesteti¢ku aktivnost udenika prvog ciklusa. Unaprijediti pedagoski rad s u¢enicima.

44044  Godisnji planovi rada uskladeni su sa Predmetnim programom. Konkretizovani su obrazovno-vaspitni ishodi, ishodi
uéenja, sadrzaji i korelacija. Planirane su medupredmetne teme u potrebnom obimu.

44045 Nastavnici su posjedovali pripreme za posjeéene ¢asove. Pripreme sadrZe ishode u¢enja i druge pratece sadrzaje (tema,
sadrzaji, tip ¢asa, oblici rada, metode, sredstva, korelacija). Aktivnosti uCenika planirane su po fazama ¢asa. Pripreme su
u formi tzv. radne mape (odnosno fascikle koja sadrzi crteze, nastavne listice, snimke ekrana/interaktivne table,...). U
funkciji pripremanja su i priruénici za nastavnike. lako sadrzajne i veoma detaljne, pojedine pripreme su preambiciozne
(suvise aktivnost) ili nedovoljne (premalo aktivnosti).

Preporuke

Planirati realan broj aktivnosti | viemenski okvir za njinovu uspje$nu realizaciju.

44046  Skola raspolaze najsavremenijim nastavnim sredstvima koja su u stalnoj upotrebi. Nastavnici vjesto koriste informacionu
tehnologiju kao i druga nastavna sredstva (udzbenik, tablu, didakticki materijal, slike kao i prostor u kojem se nastava
odvija). ) ) B )

44047 Nastavniei-koriste razlicite tehnike provjere znanja. Postignuca ucenika se prate i evidentiraju. Pisane provjere znanja su
periodiéne i ocjenjuju se primjenom realne bodovne skale. Ocjena ima informativnu i motivacionu ulogu. Objektivnost
ocjenjivanja nije bilo moguée utvrditi jer je proces ocjenjivanja za tekuéu $kolsku godinu tek zapoceo. Na posjeéenim
¢asovima nije bilo primjera vrednovanja u¢enickih znanja. -, )

44048  Uslovi za rad su optimalni. Ambijent uéenja je estetski i saznajno podsticajan. U¢ionice su adekvatno osvijetliene.
Opremljene su modernim najmjestajem i savremenom tehnickom opremom. Na zidovima su posteri i plakati sa
odgovarajucim sadrzajem. Radovi u¢enika su tematski rasporedeni i predstavljaju dodatni izvor znanja. !

44049 Sveska Aktiva datira od 2014/2015. $kolske godine. Ima Godi$nji program rada kojim je obuhvacen zakonski minimum
aktivnosti u skladu sa Statutom. Planom je predvideno: konstituisanje Aktiva, usvajanje planova rada nastavnika i Plana
rada Aktiva, usvajanje rasporeda ¢asova dopunske, dodatne nastave i slobodnih aktivnosti, ugledni ¢asovi i teorijska
predavanja, analiza postignu¢a uéenika, razmjena iskustava sa seminara i dr. Zapisnici Aktiva su sadrzajni. Analiza
postignuca sadrzi kumulativni zbir ocjena (1-5) za svakog nastavnika. Nijesu izvedene prosje¢ne ocjene, kao ni procenat
prelaznosti. Kvalitativna analiza je povrsna.

Preporuke

Vréiti obuhvatniju kvantitativnu i kvalitativnu analizu postignuéa uéenika.
44050 Dopunska nastava se planira, realizuje i adekvatno evidentira. = _ )
44051 Dodatna nastava se planira, realizuje i adekvatno evidentira. U¢enici u¢estvuju na takmi¢enjima, ali je njihov plasman
osrednji. Najbolji uspjeh pokazali su na takmi¢enju 2015. godine (4. mjesto).

Prosvjetni nadzornik: Neboj$a Rakocevic

6.1.2.3. Fizicko vaspitanje ]
Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 2
Broj nastavnika kod kojih je izvréen nadzor: 2
Posje¢ena odjeljenja: I1X-b, Vlll-c; Vil-d , VI-c
‘Broj posjecenih ¢asova: 4




44052 Organizacija nastave/uéenja na ¢asu
44053 Planiranje nastave

44054 Pisane pripreme za ¢as

44055 Upotreba nastavnih sredstava

2spekti utvrdivanja kvaliteta | Bodovi | Procjena kvaliteta

OPSTI INDIKATORI VU U Z. NZ

44056 Ocjenjivanje
44057 Uslovi rada na koje moze uticati nastavnik/vaspitaé
| 44058 Rad Stru¢nog aktiva o R
' 44059 'Dopunska nastava

~ o o o e

Br. ind.

44053

44054

44055

44056

44057

44058

44060

Prosvjetni nadzornik:  Nada Maras
6.1.2.4. Geografija ) = -
Ukupan broj nastavnika pc datom predmetu: 1

44060 Dodatna nastava 9 X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja - 7.82 USPJESNO

Obrazlozenje

Casovi se planiraju i organizuju na tradicionalan nacin sa izrazenom ¢etvorodjelnom strukturom ¢asa i primjenom
frontalnog i grupnog oblika rada. Nastavnici ispoljavaju uglavnom dobru aktivnost, sistemati¢nost i postupnost u realizaciji
nastavnih sadrzaja. Koriste se razliciti rekviziti i na jasan i slikovit na¢in objasnjavaju i pokazuju aktivnosti na ¢asu. Na
pojedinim tasovima izostaje vise kreativnosti, gustine vjezbanja i intenziteta rada. Prilikom realizacije pojedinihh ¢asova

‘prvi dio se izvodi na poligonu a drugi u sali, ¢ime se naru$ava vremenska dinamika.

Godi$nji planovi rada uradeni su savjesno i sadrze sve propisane nastavne cjeline koje se mogu realizovati u konkretnim
uslovima. Plan karakteri$e sistematic¢nost i postupnost. Neophodno je planiranje vrsiti na nivou Skole (aktiv predmetne i
razredne nastave) u cilju definisanja prioriteta, razvijanja strategije i dinamike realizacije i definisanja ocekivanih
postignuca. U nekim planovima rada nedostaju ¢asovi provjere fizi¢kin sposobnosti (ili nijesu dobro planirani),

‘socijalizacijski ciljevi | osvrt na realizaciju ishoda.

Vecina nastavnika povremeno pise pripreme za ¢as. Tekuée pripreme sadrze osnovne elemente za organizaciju nastave
ali nemaju jasno definisano oéekivano postignuée (nijesu razradene), ni osvrt na realizaciju. Evidentno je da se koriste
uop$tene pripreme, bez obzira na razliCitost ishoda. - S

Nastava se realizuje u sali za fizicko vaspitanje, sportskom poligonu i dvoridtu Skole. Sala je propisanih dimenzija, dobro
osvijetliena, ima centralno grijanje i uglavnom dobro opremljena. Sportskom poligonu nedostaje rekonstrukcija u vidu
zastitnih mreza i stavljanja u funkciju ko$arkaskih konstrukcija i rukometnih golova. Higijena u sali, pomo¢nim prostorijama
i sportskom poligonu je dobra. Nastavnici racionalno koriste postojece resurse u Skoli.

Qcjenjivanje je redovno i u skladu s Pravilnikom o vrstama ocjena i na¢inom ocjenjivanja. Veéina nastavnika vodi
evidenciju o aktivnostima i postignuéima ucenika u svojim biljeznicama. U nekim biljeZnicama se vodi samo evidencija
prisutnosti | odnosa prema nastavi fizickog vaspitanja (urednost opreme). Uéenici su disciplinovani i aktivni. Kod vecine
utenika postignuéa su uspjesna (u jednom odjeljenju prosle godine prosjeéna ocjena na klasifikacionom periodu je 5,00).

'Utenici rade u opremi, disciplinovani su i aktivni. Ocjene u odjeljenjskim knjigama uglavnom odgovaraju znanju ucenika.

Nastavnici povremeno posredstvom Struénog aktiva upravi Skole dostavljaju specifikaciju nastavnih sredstava i pomagala
potrebnih za realizaciju obrazovnog programa. U realizaciji nastavnih sadrzaja nastavnici i uéenici éuvaju Skolsku imovinu,

‘vode ra¢una o higijeni i stavljaju u funkciju postojeci prostor i opremu.

Plan rada Stru¢nog aktiva sadrzi potrebne elemente. Poslije klasifikacionog perioda analizira se uspjeh u¢enika i predlazu
mjere za njegovo pobolisanje. Sjednice Aktiva se redovno odrzavaju i u kracoj formi zapisni¢ki evidentiraju. Poslije svakog
klasifikacionog perioda vrsi se uopstena analiza uspjeha uéenika, bez opSirnijih i konkretnijih komentara o realizaciji,
dodatne nastave i drugih aktivnosti na nivou Aktiva i Skole. )

Dodatna nastava se realizuje kroz slobodne aktivnosti u¢enika i meduodijeljenjska takmicenja. Na nivou Skole
organizovana je liga u malom fudbalu, $to je rezultat dobre organizovanosti sekcija.

Broj nastavnika kod kojih je izvren nadzor: 1
Posjecena odjeljenja: VIl- ¢, VIII- b
Broj posjec¢enih ¢asova: 2
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spekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi | Procjena kvaliteta

OPSTI INDIKATORI _ vu U Zz NZ
44061 Organizacija nastave/u¢enja na ¢asu 6 X
44062 Planiranje nastave 7 X
44063 Pisane pripreme za ¢as 8 X
44064 'Upotreba nastavnih sredstava R Dy 4 X
44065 Ocjenjivanje T X 3
' 44066 Uslovi rada na koje moze uticati nastavnik/vaspita¢ RS =1 % 7
44067 Rad Struénog aktiva - . G X
5 44068 Dopunska nastava . 5 v 5% =
5 44069 Dodatna nastava 7 X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja 6.63 UGLAVNOM USPJESNO

Br.ind. = Obrazlozenje

44061  (Gasovi su uglavnom organizovani primjenom frontainog oblika rada i monolosko-dijaloske metode. Na jednom od ¢asova
najavljen je grupni oblik rada, medutim njegova organizacija je bila neadekvatna. Raspored sjedenja ucenika nije
omogucéavao komunikaciju i saradnju ¢lanova grupe, pa time ni rieSavanje postavijenog zajedni¢kog zadatka. Pokazano
znanje utenika, posebno primjena znanja na geografskoj karti, dosta je skromno. Prilikom obrade kartografskih sadrzaja,
elemenata geografske karte (VI - u¢enici prvi put izu¢avaju kartografiju) u izlaganju nastavnika sistemati¢nost i postupnost
sadrzaja nije dovoljno prisutna. Prilikom obrade matematickih elemenata geografske karte treba voditi ratuna da ih u€enici
$to bolje shvate i na primjerima vjezbaju kako bi im se omogucilo naredno kvalitetnije izu¢avanje i koris¢enje geografske
karte.

Preportke

Intenzivirati rad na kartografskoj pismenosti kao jednoj od osnovnih zadataka nastave geografije.

44062  Godi&nji planovi rada nastavnika usvojeni su od strane Struénog aktiva i u skladu su sa Predmetnim prograrnom Njihova
struktura je jasna. Sadrze vrijeme realizacije, obrazovno-vaspitne ishode, ishode ucenja, aktivnosti, pojmove i korelaciju.
Osvrt na realizaciju je vise formalnog karaktera bez odgovarajucih dopuna i korekcija u cilju pobolj$anja. Ishodi koji nijesu
centralno dati planirani su, ali ne i verifikovani od strane stru¢nih organa. U planovima rada za VIl razred na jednom ¢asu
nerealno se planira realizacija veéeg broja ishoda. Uvidom u dnevnike rada (VIII) uotljivo je izostajanje realizacije
_pojedinih planiranih ishoda.

44063 Nastavnica se redovno priprema za nastavu. Koristi obrazac za pnpreme u kolem su navedeni: obrazovno-vaspitni ishodi i
ishodi udenja, didakti¢ko-metodigki elementi (oblici rada, metode rada, nastavna sredstva, sadrzaji, korelacija, faze rada,
aktivnosti uéenika i nastavnika). U okviru scenarija za ¢as akcenat treba vise biti na tome $ta uenici rade na asu.
'Planirati osvrt na realizaciju, u cilju pobolji$anja i podsticanja u¢enja usmjerenog na ucenike.

44064 Na Easovima su koris¢ene odgovarajuée geografske karte, globus, ra¢unar i nastavni listici. Primjenom racunara nije
'zadovoljen princip oiglednosti, odnosno n le dovollno ostvarena misaona aktivizacija ucenika.

44085 U dnevnicima rada mali je broj u¢enika ocijenjen. Nastavnica vodi liénu evidenciju ocjenjivanja uc¢enika u kojoj su
definisani elementi procjenjivanja (usmeno, pismeno, aktivnosti, domaci zadaci). Postignuca u¢enika evidentiraju se
odredenim znacima (+; -). Na posjecenim ¢asovima nijesu evidentirana postignuca ucenika.

44066 Nastava se izvodi u kabinetu za geografiju koji je ugodan i podsticajan za rad. Opremljen je odgovaraju¢im nastavnim
sredstvima: racunar, TV, globus, geografske karte. Na zidovima kabineta postavljen je odredeni broj hamer plakata uraden
od strane uéenika i nastavnika. Pojedini su duZe izlozeni i time izgubili svoju ulogu i znacaj.

Preporuke

‘Opremiti kabinet sa vise didakti¢kog materijala (plsanl materijal, skice, sheme fotografije, posteri, plakati, panoi,
‘modeli...) i Koristiti ih na ¢asovima.

44067  Struéni aktiv istorije | geografije posjeduje orijentacioni godiénji plan rada koji dijelom sadrzi potrebne elemente (evidencija
postojeéih nastavnih sredstava, inovativni i timski ¢asovi, hospitacije, ujednacavanje kriterijuma ocjenjivanja, sistematsko
pracenje ocjenjivanja, ogledni ¢asovi, seminari, savjetovanja, predavanja). Uvidom u svesku zapisnika evidentno je da
Aktiv radi po ustaljenom kliseu, da se aktivnosti ne realizuju planiranom dinamikom. Na sastancima se dovoljno ne
razmatraju struéna i metodicka pitanja, nacini osavremenjavanja nastave, primjena savremene tehnologije u nastavi,
Nedostaju konkretne aktivnosti za usavrsavanje nastavnika, kvalitetnija analiza postignuca ucenika kao i dopunske i

 dodatne nastave i njihov uticaj na pobolj$anje uspjeha ucenika.
Preporuke

‘Struéni aktivi treba da se detaljnije bave analizom vaspitno-obrazovnog rada, razmatranjem stru¢nih pitanja,
struénim usavr$avanjem, poboljéanj'em kvaliteta nastave i uéenja, medupredmetnom korelacijom i
usagladavanjem kriterijuma ocjenjivanja. :
44068 Dopunska nastava je planirana. U svesci zapisnika Aktiva konstatu;e se da ucenici r mjesu zainteresovani za dopunsku

nastavu. Tabelarni podaci Skole na kraju klasifikacionih perioda ukazuju da se ovaj vid nastave ne izvodi.
Preporuke

Planove rada dopunske nastave s razraditi tako da omoguce individualni. ritam rada i napredovanja prema 57
19




Obrazlozenje

Preporuke

moguénostima ucenika. Dopunsku nastavu redovno izvoditi u svim razredlma Analmratu njen uticaj na
pobolj$anje uspjeha ucenika.

Dodatna nastava je planirana.Tabelarni podaci Skole na kraju klasifikacionih perioda ukazuju da se ovaj vid nastave ne

izvodi. Nastavnica je ukljuéena u rad Geografske sekcije, koju pohada manji broj (7) uéenika VIl razreda. ZapaZena je

aktivnost nastavnice u radu sa u¢enicima ,Mladim eko-reporterima®.
Preporuke

Redovno |zvod|t| dodatnu nastavu za sve razrede. U Geografsku sekcuu ukljuém i uéenike ostalih razreda

Prosvjetni nadzornik: Raba Hodzi¢c

6.1.2.5. Italijanski jezik
Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 3
Broj nastavnika kod kojih je izvréen nadzor: 2
Posjeéena odjeljenja: Vlll-a, VII-b, VI-d
Broj posjecenih ¢asova: 3

Br. ind.
44070

44071

Tez. Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi | Procjena kvaliteta
koef.
OPSTI INDIKATORI U U z NZ
30 44070 Organizacija nastave/u¢enja na ¢asu 8 X
11 44071 Planiranje nastave - - 5 X
1 44072 Pisane pripreme za ¢as 7 X
11 44073 Upotreba nastavnih sredstava 8 %
10 44074 Ocjenjivanje o 8 X -
9 44075 Uslovi rada na koje moze uticati nastavnik/vaspitac . 8 | X
8 44076 Rad Strutnog aktiva ' 17 X
5 44077 Dopunska nastava ’ . 8 X
5 44078 Dodatna nastava 9 X
Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja 753 USPJESNO

Obrazlozenje

U uvodnom dijelu ¢asova u odjeljenjima Vlll-a i VII-b izvr$ena je analiza domacih zadataka, a u odjeljenju VI-d obnovljeni
su sadrzaji potrebni za povezivanje sa novim znanjima. Nastavnice su istakle ishode ¢asova koje treba posti¢i i motivisale
uéenike. U nastavi koriste racionalnu kombinaciju oblika rada i nastavnih metoda efikasnih za ostvarivanje planiranih
ishoda ¢asova. Organizacija nastave u skladu je sa interesovanjima i moguénostima u¢enika. U odjeljenju Vlll-a nastava
se u nedovoljnoj mjeri odvija na italijanskom jeziku. Pitanja i uputstva u¢enicima su jasna, precizna i podsticajna.
Objaénjenja nastavnica pracena su ilustrativnim primjerima uz upotrebu table. Vecina ucenika je aktivna i ima odgovoran
odnos prema uéenju. Usvajali su pojmove i definisali ih na osnovu konkretnih primjera. Na ¢asovima se radi na razvijanju i
receptivnih i produktivnih vjestina. Svojim stavom, konstatacijama, pojasnjenjima i pohvalama nastavnice su motivisale
ucenike i uspjesno realizovale nastavu u pozitvnoj atmosferi. Na ¢asovima je vladala radna atmosfera, veci broj u¢enika je
bio aktivan i motivisan. Posvecuje se paznja uéenicima sa posebnim obrazovnim potrebama pred koji se postavljaju
odmjereni zahtjevi u skladu sa njihovim mogucénostima. Glavni djelovi nastavnog procesa na metodicki uspje$an nacin
uskladeni su u cjelinu.

Planiranje na godi$njem nivou nije uradeno u skladu sa Predmetnim programom. Ishodi u planovima nijesu konkretizovani
i pravilno rasporedeni. Neki ishodi iz Programa nijesu uvrdteni u planove nastavnica, a neki su drugacije formulisani. Ne
radi se osvrt na relizaciju planova. Isplaniran je slobodni dio kurikuluma.

Preporuke

Zastupiti, konkretizovati i pravilno rasporediti sve ishode iz Predmetnog programa.
Raditi osvrt na realizaciju sa odgovarajuéim dopunama, korekcijama i prijedlozima za pobolj$anje kvaliteta
planiranja.

44072 Nastavnice se redovno pripremaju kroz pisane pripreme. Pripreme sadrze osnovne elemente za organizaciju nastave, ali
se ne radi osvrt i zaklju¢ak o realizaciji planiranog. Ishodi koji su navedeni u pripremama ne poklapaju se uvijek sa
ishodima iz Predmetnog programa, kao ni sa ishodima navedenim u godiénjim planovima. Nastavnice imaju posebne
‘pripreme za djecu sa posebnim obrazovnim potrebama koje su u skladu sa IROP-om. o

Preporuke ;
Davati osvrt i zaklju¢ak o realizaciji planiranog.
44073  Nastavnice koriste raspoloZiva nastavna sredstva i izraduju odgovarajuée didakticke materijale. U nastavi se koristi
) udzbenik, ali ne i dodatna literatura. Prisutna je primjena televizora u nastavi.
44074

Redovno se prati rad i napredovanja u¢enika. Uvidom u biljeZnice nastavnica uocava se da kombinuju metode provlere
znanja i razli¢ite tehnike ocjenjivanja. Sveske uéenika se ne pregledaju (Vlll-a), povremeno pregledaju (VII-b) i redovno
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Obrazlozenje

" pregledaju (VI-d). U odjeljenju VI-d uéenici izraduju i rie¢nik sa nepoznatim rije¢ima. Nijesu izradeni kriterijumi ocjenjivanja
po nivoima postignu¢a sa ciliem ujedna¢avanja. Na posjecenim ¢asovima nije bilo ocjenjivanja.

Preporuke g

\zraditi kriterijume ocjenjivanja po nivoima postignu¢a.

Nastava se odvija u klasiénoj ucionici koja je prijatna i podsticajna za rad. Nastavnice i ucenici povremeno izraduju
nastavna sredstva i didakti¢ki materijal. ) _ 3

Aktiv ima Godiénji program rada kojim je predvideno: konstituisanje Aktiva, usvajanje planova rada nastavnika i Plana
rada Aktiva, usvajanje rasporeda ¢asova dopunske, dodatne nastave i slobodnih aktivnosti, ugledni &asovi i teorijska
predavanja, analiza postignu¢a u¢enika, razmjena iskustava sa seminara i dr. Zapisnici Aktiva su sadrzajni. Kvalitativna
‘analiza se ne vrsi detaljno. B )
Nastavnice imaju godiénje planove rada za dopunsku nastavu i evidentirale su ucenike. Casovi dopunske nastave se
realizuju. Ne vr$i se analiza efekata dopunske nastave na postignuca ucenika.

Preporuke

Vréiti analizu efekata dopunske nastave na postignuéa uenika.
44078  Nastavnice imaju godiénji plan rada za dodatnu nastavu i ona se redovno realizuje.

Prosvjetni nadzornik: Dragan Berilazi¢
6.1.2.6. Likovna kultura B

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1

Broj nastavnika kod kojih je izvréen nadzor: 1

Posjec¢ena odjeljenja: IX-a

Broj posjecenih ¢asova: 1

Tez. Aspekti utvrdivanja kvaliteta ’ Bodovi Procjena kvaliteta
koef. =
OPSTI INDIKATORI w U Z NZ
30 44079 Organizacija nastave/uéenja na ¢asu B N 7 a X |
11 44080 Planiranje nastave B . 6 = X
11 44081 Pisane pripreme za ¢as 6 X
1 44082 Upotreba nastavnih sredstava 9 X
10 44083 Ocjenjivanje - = 7 X -
9 44084 Uslovi rada na koje moze uticati nastavnik/vaspitac 6 X
8 44085 Rad Stru¢nog aktiva 7 X
5 44086 Dopunska nastava
"5 44087 Dodatna nastava 6 %

Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja | 685 UGLAVNOM USPJESNO

Br. ind. Obrazlozenje

44079 U uvodnom dijelu Gasa nastavnik zajedno sa uéenicima obnavlja sadrzaje potrebne za realizaciju prakticnog rada i
najavijuje prakti¢an zadatak koji je u skladu sa aktivnostima u¢enja. Nastavnik uglavnom primjenjuje razlicite metode i
oblike rada. Ucenici se pri rje$avanju prakti¢nog rada usmjeravaju na vizuelno podsticanje putem reprodukcija, ranijih
kreativnih radova, LCD ekrana i umjetni¢kih reprodukcija. U¢enici su uglavnom motivisani za rad i ucenje. Instrukcije
nastavnika tokom &asa su jasne i precizne. Povratna informacija i interakcija je prisutna tokom veceg dijela ¢asa. Osnovni
elementi nastavnog ¢asa su uglavnom dobro sagledani i oblikovani u cjelinu. Izostala je estetska analiza prakticnih radova
na kraju Casa. . ) -

44080  Godiénji planovi rada su uskladeni sa obrazovno-vaspitnim ishodima i ishodima u¢enja i usvojeni na sjednicama struénih
organa. Navedeni su obrazovno-vaspitni ishodi, ishodi ugenja, aktivnosti, pojmovi i zapazanja. Planiranjem je izostala
medupredmetna korelacija, otvoreni dio kurikuluma i tabelarni prikaz ukupnog broja ¢asova, broj casova teorijske nastave,
odnosno broj ¢asova predvidenih za vjeZbe i praktican rad.

Preporuke

Potrebno je upotpuniti godidnje planove rada nedostajucim elementima i na valjan nacin osmisliti i oznaciti
slobodni dio kurikuluma (saradnja sa lokalnom zajednicom i preduzetnicko ucenje). e Ny
44081 Nastavnik kontinuirano radi pripreme za nastavu likovne kulture u kojima su na nivou koncepta navedeni obrazovno-
vaspitni ishodi, ishodi u¢enja, aktivnosti nastavnika i ucenika, nastavna sredstva i metode.
Preporuke

Pisane pripreme je potrebno osavremeniti i raditi u formi scenarija u kojima ¢e u svim fazama ¢asa biti vidljiva
aktivnost u¢enika, a ne nastavnika.

44082  Skola raspolaze nastavnim sredstvima i struénom literaturom prema resursima za realizaciju Predmetnog programa.
Nastavnik koristi relevantna nastavna sredstva i odgovarajuci didakti¢ki materijal: reprodukcije remek-djela, prethodne
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djetije kreativne radove, LCD ekran, internet i sli¢no. U nastavi se koriste odobreni udzbenici, povremeno i dodatna
literatura.

Ocjenjivanje je redovno i blagovremeno. Nastavnik uglavnom kombinuje metode provjeravanja znanja. Prilikom
vrednovanja znanja u¢enika nastavnik uzima u obzir ukupno zalaganje u¢enika tokom procesa nastave, estetsku
vrijednost prakti¢nih radova i ste¢ena teorijska znanja. Ocjene date u dnevniku rada uglavnom odgovaraju pokazanom
znanju u¢enika na ¢asu.

Prostor za nastavu i u¢enje je djelimi¢no podsticajan. Zadovoljeni su zdravstveni zahtijevi, ali nedostaje vise sadrzaja
vezanih za istoriju i teoriju likovne kulture kako bi u¢ionica estetski i saznajno bila podsticajan izvor znanja.
Preporuke

[Potrebno je da nastavnik u saradnji sa u¢enicima radnom prostoru posveti viSe paznje izradom pojedinih

Inastavnih sredstava (panoa, reprodukcija i sliéno) i time doprinese savladavanju zahtjeva savremene nastave.

44085  Strucni aktiv ima Plan i program rada. Plan rada struénog Aktiva sadrzi potrebne elemente. Poslije svakog klasifikacionog
perioda na nivou Aktiva tabelarno se analizira uspjeh u¢enika, sa istaknutom srednjom ocjenom po odjeljenjima, ali bez
odgovarajucih kvalitativnih zaklju¢aka. Identifikovani su uéenici sa nedovoljnim ocjenama i daroviti u¢enici. Na sastancima
se povremeno razmatraju struéna pitanja vezana za strategiju ocjenjivanja i stru¢no usavrdavanje nastavnika. Unutar
Aktiva se povremeno organizuju ogledni ¢asovi i hospitacije. Evidentno je da se na nivou Aktiva preduzimaju brojne
aktivnosti prilikom obiljgzavanja datuma vaznih za rad Skole. O svim aktivnostima na nivou Aktiva uredno se dostavljaju
polugodisji i godisnji izvjestaji.

44087 Kao vid dodatne nastave na nivou petih razreda organizovana je likovna sekcija za koju postoji plan i program rada, ali ne i

za starije razrede. U¢enici likovnim radovima i tematskim izlozbama ureduju enterijer Skole, prate likovne konkurse i

likovnim aktivnostima daju doprinos obiljezavanju vaZnijih datuma.

Preporuke

Potrebno je oformiti likovnu sekciju na nivou starijih razreda, uraditi plan i program rada i voditi evidenciju o
‘odrzanim Casovima.

Prosvjetni nadzornik: Miodrag Lali¢

6.1.2.7. Matematika
Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 4
Broj nastavnika kod kojih je izvrSen nadzor: 3
Posjecena odjeljenja: VI-b, Vi-e, VlI-c, Vli-d, Vlll-c
Broj posjecenih ¢asova: 5

Tez. Aspekti utvrdivanja kvaliteta ' [ Bodovi | Procjena kvaliteta
koef.
OPSTI INDIKATORI vu U 4 NZ
30 44088 Organizacija nastave/u¢enja na ¢asu 8 X
11 44089 Planiranje nastave 8 X
11 44090 Pisane pripreme za &as 9 X '
11 44091 Upotreba nastavnin sredstava 9 X
10 44092 Ogjenjivanje 9 X
9 44093 Uslovi rada na koje mozZe uticati nastavnik/vaspita¢ 9 X
8 44094 Rad Strugnog aktiva L0 X
5 44095 Dopunska nastava ' 8 ' X
5 44096 Dodatna nastava 7 ' X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja 852 | VEOMA USPJESNO
Br.ind. | Obrazlozenje = B e e P e I N e

44088 U uvodnim djelovima posjecenih ¢asova obnovljeni su najbitniji djelovi na prethodnim ¢asovima obradenih sadrzaja, a na
¢asovima u VIlI-c i Vll-c izvréena je detaljnija kontrola domacih zadataka. U dva odjeljenja VI-b i VI-b realizovan je
pismeni zadatak, odnosno ispravak pismenog zadatka, pri ¢emu je izbor zadataka bio u skladu sa preporukama iz
Predmetnog programa. Tokom rada dovoljan broj u¢enika je ucestvovao u rie$avanju postavljenih zadataka, a bilo je
individualizacije i samostalnog rada uz neposredan uvid nastavnica. Od uobi¢ajenih etapa ¢asa na pojedinim od njih
najmanje je bio uspje$an zavréni dio ¢asa, naime, zadati su domaci zadaci, a izostao je osvrt.

44089 | Nastavnici imaju godisnje planove rada koji su uradeni u skladu sa Predmetnim programom. Godi$nji planovi rada sadrze
naslovnu stranu, obrazovno-vaspitne ishode/ishode ucenja i prostor za osvrt za realizaciju. Otvoreni dio Predmetnog
programa nije razmatran na Struénom aktivu, a ¢asovi su podijeljeni na ¢asove preduzetnitkog ucenja, odrzivi razvoj i
sistematizaciju znanja. Realizacija ishoda u¢enja je u skladu je sa planiranom vremenskom dinamikom uz neznatna
odstupanja, a na kraju mjeseca nastavnice kratko zapisuju osvrt na realizaciju.

44090 Nastavnice se redovno pripremaju za nastavu. Posje¢ene ¢asove su uz manja odstupanja realizovale prema didakti¢ko-
metodicki osmisljenim pisanim pripremama. Uobi¢ajeno da nastavnice poslije odrzanih ¢asova zapisuju komentare o
njihovoj realizaciji. :

44091  Skola raspolaze solidnim fondom nastavnih sredstava (priborom za crtanje na tabli, zbirkom modela (Zi¢anih i drvenih)
geometrijskih tijela) i udzbenickom literaturom za realizaciju Predmetnog programa. Skola je dobro opremljena
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~informacionom tehnologijom. U nastavi se koriste raspoloziva nastavna sredstva i odobreni udzbenici. Racunari se u

pripremi nastave koriste (za izradu planova, priprema, nastavnih listica itd.) i neposredno u realizaciji nastave, obi¢no kao

prezentacije. . y ) B

Ocjenjivanje postignucéa u¢enika obavlja se u kontinuitetu, kao rezultat sistematskog pra¢enja njinovog rada i u skladu je

sa Zakonom. U tom smislu nastavnice pored ocjenjivanja u odjeljienjskim knjigama imaju svoju evidenciju u kojoj

neposredno i redovno prate postignué¢a uéenika. Na Struénom aktivu nastavnice su ishode utenja razvrstale na

minimalne, osnovne | napredne, odnosno prema ocjenama (2, 3, 4 5).

Nastavnice redovno zadaju i kontroliu domace zadatke, a na drugoj strani, neposredno pracenje rada uéenika u njihovim

$kolskim sveskama bi trebalo biti vise zastupljeno. Na sjednici Stru¢nog aktiva od 24. maja 2018. godine analizirani su

uspjesi na eksternom testu IX razreda i uporedivani su sa prosjecnim ocjenama na kraju $kolske godine. Tom prilikom je

konstatovano da su odstupanja zanemarljiva. - - - o

44093  Glavnina ¢asova matematike realizuju se u dva kabineta, a manji broj u odredenm klasi¢nim uc¢ionicama. Zidovi kabineta
su oplemenjeni sa zidnim slikama, crtezima, panoima sa formulama i sl. na kojima su predstavljeni obradeni sadrzaji iz
nastave matematike. Nastavnice na Stru¢nom aktivu pokrecu incijative za nabavku nastavnih sredstava i didaktickog
materijala

44094  Strucni aktiv matematike i informatike sa tehnikom ima Godi$nji plan rada koji ima elemente: vremenska realizacija
aktivnosti i napomena o realizaciji. Na sastancima Stru¢nog aktiva analiziraju se postignuc¢a uéenika na klasifikacionim
periodima (i uporeduju sa postignu¢ima u prethodnoj Skolskoj godini), razmatraju se efekti dopunske i dodatne nastave i
predlazu mjere za njihovo pobolj$anje, uporeduju se kriterijumi ocjenjivanja, radi se na ujednacavanju istih i analizira se
rad sa romskom populacijom kao i sa u¢enicima sa posebnim obrazovnim potrebama. Stru¢na pitanja nijesu
zapostavljena, prenose se saznanja sa seminara, organizuju se ogledna predavanja (u toku protekle dvije Skolske godine
realizovan je po jedan ogledno/ugledni ¢as) i hospitacije itd. Plan rada Struénog aktiva realizuje se predvidenom

_ dinamikom uz uCesce svih Clanova.

44095 Dopunska nastava je planirana, i od pocetka $kolske godine odrzana su cetiri €asa. Realizacija dopunske nastave tokom

prosle skolske godine cjelovitije je organizovana i realizovana od po¢etka drugog klasifikacionog perioda. U zapisnicima

Struénog aktiva su prisutne konstatacije da je realizacija dopunske nastave imala efekta.

Preporuke

Dopunsku nastavu organizovati tako da bude pravovremena pomo¢ uéenicima za savladavanje poteskoca koje se
pojavljuju tokom realizacije nastavnih sadrzaja.
44096 Dodatna nastava je korektno planirana, i njena realizacija je pocela (Cetiri ¢asa).
Pitanje dodatne nastave, kao i dopunske razmatra se na Stru¢nom aktivu. Medutim, na Drzavno takmi¢enje i Olimpijadu
znanja za prethodnu $kolsku godinu $kolsku godinu Skola nije slala svoje predstavnike.
Preporuke

$4092

Analizirati detaljnije efekte dodatne nastave i na osnovu toga raditi na unapredivanju njene organizacije i
realizacije.

Prosvjetni nadzornik: Bojana Nenezi¢
6.1.2.8. Muzicka kultura

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1

Broj nastavnika kod kojih je izvréen nadzor: 1

Posje¢ena odjeljenja: VI-c, Vlll-a

Broj posjecenin ¢asova: 2

Tez. Aspekti utvrdivanja kvaliteta o o Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
OPSTI INDIKATORI W U Z NZ
30 44097 Organizacija nastave/uéenja na asu 10T X .
11 44098 Planiranje nastave [ a4 ‘ [ X
11 44099 Pisane pripreme za tas 9 X
11 44100 Upotreba nastavnih sredstava ‘ 10 X
10 44101 Ogjenjivanje 9 X
9 44102 Uslovi rada na koje moze uticati nastavnik/vaspitaé 10 X
8 44103 Rad Struénog aktiva R 8 X N
5 44104 Dopunska nastava ' ' '
5 | 44105 Dodatna nastava ' ' —1 9 | X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja | 886 VEOMA USPJESNO
B A R R v T D DR A Rl el P e S RS PN . s 2 A 8, e SRR i AL S S

44097 Veoma efikasan uvodni dio ¢asa (prezentacije kao rezultat istrazivanja ucenika, pjevanje, sviranje...) je doprinio ostvarenju
definisanih ishoda uéenja. Dominira primjena aktivnih oblika uéenja i kontinuirano se radi na razvijanju kompetencija
ucenika za u¢enje putem otkri¢a, riedavanje problema, kooperativnog u¢enja. Uéenici se pri rieSavanju nastavnin i
domacih zadataka usmjeravaju na kori§cenje udzbenika, enciklopedija i interneta. Vecina uéenika je motivisana za rad. Na
tasu je dominantna aktivnost ucenika. Nastavnica stvara situacije na ¢asu, osmisljava aktivnosti ucenja, vodi i usmjerava
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44100

44101
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44103

44104

44105

Obrazlozenje

" Léenikovu aktivnost udenja. Instrukcije nastavnice su veoma jasne. Dominantna je dvosmjerna komunikacija nastavnik -

uéenik, kao i komunikacija izmedu samih u¢enika. Planirani ishodi su u cjelini na metodicki veoma dobar nacin ostvareni.
U vedini planova je evidentan propust u vezi sa planiranjem ishoda i kombinovanjem obrazovno-vaspitna ishoda.
Nastavnica od mnostva ponudenih ishoda ugenja iz Predmetnog programa ¢esto planira samo jedan (iako je u realizaciji
nastave prisutan mnogo veéi broj ishoda). Casovi muzicke kulture se realizuju uz potrebu kombinovanja dva ili vise
obrazovno-vaspitnih ishoda, kako je i u Predmetnom programu i navedeno, ali u vecini planova nije ispostovano. Otvoreni
dio programa je planiran i oznagen, kao i medupredmetne teme. |z razgovora sa nastavnicom se zaklju¢uje da je svjesno
planirala manji broj ishoda ili samo jedan, zbog jednostavnije evidencije u odjeljenjskim knjigama. Osvrt na realizaciju
nastavnica pige redovno (formalni tip osvrta).
~ Preporuke

|zraditi planove u skladu sa preporukama nadzornika.

"Nastavnica redovno piée pripreme. Pripreme za ¢as imaju jasnu strukturu. Navedeni su ishodi i nastavni zadaci, planirane

su aktivnosti uéenika. Nastavnica redovno priprema materijal neophodan za kvalitetno realizovanje nastave.

Nastavnica redovno koristi raspoloziva nastavna sredstva (CD plejer, TV, kompjuter, blok flautu, sintisajzer, melodika). U

gastaw se koriste odobreni uzbenici uz upotrebu odgovarajuce dodatne literature. Racunari su u funkciji nastave i ucenja u
koli.

Ocjenjivanje je u skladu sa Zakonom 0 osnovnoj $koli. Nastavnica podsticajno djeluje na ucenike, ohrabruje in i

pohvaljuje. Redovno prati i evidentira postignu¢a u¢enika. Na osnovu posje¢enin ¢asova moze se zakljuditi da ocjene

date u odjeljenjskim knjigama u potpunosti odgovaraju pokazanom znanju ucenika.

Prostor za nastavu i uéenje ugodan je i podsticajan za rad. U potpunosti su zadovoljeni zdravstveni zahtjevi, a lijepo

uredene ucionice su estetski i | saznajno podsticajni izvor znanja. Na zidovima ugionica je veliki broj uramljenih slika

kompozitora. Na jednom od zidova uéionice se nalazi "tematska" tabla koja sluzi za prikazivanje ucenickih radova (u

zavisnosti od teme, radovi se mijenjaju). Nastavnica, iako ima gotovo sva neophodna nastavna sredstva za realizaciju

Predmetnog programa, posredstvom Aktiva potrazuje sredstva koja su neophodna.

Preporuke

'Ukoliko Skola ima moguénosti treba obezbijediti klavir.

'Plan rada Struénog aktiva sadrzi potrebne elemente. Poslije svakog klasifikacionog perioda prikazuje se uspjeh ucenika
(po razredima). Mjere za poboljsanje se ne predlazu, ali na osnovu evidencije o uspjehu ucenika (tekstualni dio), jasno je
da ¢lanovi Aktiva razgovaraju o tome. Na sastancima se razmatraju struéna pitanja, a unutar Aktiva se organizuju ogledni
¢asovi. U svesci Aktiva se redovno vodi evidencija o aktivnostima $kolskog hora. L
Dopunska nastava se ne planira, ali se pomo¢ uéenicima koji zaostaju u saviadavanju gradiva pruza tokom redovne
nastave. .

Nastavnica ima okvirni plan hora. Nastavnica redovno drzi casove hora (dva ¢asa sedmiéno). O radu i aktivnostima hora
svjedoce brojne fotografije, snimci, kao i izvjestaji. U odjeljenjskim knjigama su evidentirana imena ucenika koji pohadaju
¢asove hora, kao i njihovo prisustvo.

6.1.3. Izborni predmeti

6.1.4. Fakultativni predmeti

6.1.5. Obavezni izborni sadrZaji
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nadzornik: Nada Maras

uca znanja i vjestina u¢enika prema obrazovnim standardima

Postignuca znanja i vjestina u¢enika prema obrazovnim standardima.

Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi ' Procjena kvaliteta
OPSTI INDIKATORI VU u z NZ
30 44106 Postignuca na provjeri znanja i eksternoj provjeri znanja 8 X

15 44107 Postignuéa po klasifikacionim periodima tekuce godine

10 441

15 44108 Postignuc¢a ucenika na visim nivoima takmicenja
11 44109 | Postignu¢a ucenika na $kolskom takmidenju

x X

11 Postignuc¢a ucenika sa posebnim potrebama

8

T

11 44110 Vaspitna postignuéa: neopravdani izostanci, vladanje ... [ 7
[ 9

8

8 44112 Postignuca po klasifikacionim periodima i na kraju prethodne

X
godine

Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja ' 7.86 USPJESNO

Br.ind. |
44106

ObrazloZenje

Skolske 2017/18. godine eksterno-interno testirani su u¢enici IX razreda iz predmeta: Crnogorski-srpski, bosanski,
hrvatski jezik i knjizevnost (62 ucenika), Matematika (62 ucenika), Engleski jezik (55 u¢enika), Italijanski jezik (1 u€enik),
Biologija (4 u¢enika), Hemija (2 ucenika).

Skola je analizirala postignuca ucenika po predmetima uporedujuci ocjene sa eksterno-interne provjere znanja i $kolske
ocjene. Takode je analizirala prosje¢an broj bodova na testu, procenat uspjesnosti i prosjecnu ocjenu na testu.

Na osnovu prikazanih rezultata primijetne su neznatne razlike u postignu¢ima ucenika u korist Skolske ocjene u odnosu na
rezultate sa eksterne provjere znanja iz predmeta Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost (srednja ocjena
sa testiranja 3,08 — srednja $kolska ocjena 3,36), dok su iz Matematike postignu¢a uéenika skoro identi¢na (srednja
ocjena sa testiranja 3,37 — srednja $kolska ocjena 3,36). Srednja ocjena iz Engleskog jezika bila je 3,76 (nedostaju podaci
za srednju Skolsku ocjenu).

Prosje¢an broj bodova iz Crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti na testiranju je 27,66 (ukupno
48 bodova na testu), a procenat prelaznosti 57,62%. |z Matematike prosje€an broj na testiranju je 17,11 (ukupno 28
bodova), procenat prelaznosti 61,11%. Prosjecan broj bodova iz Engleskog jezika na testiranju je 30,78 (ukupno 45
bodova), a procenat prelaznosti 68,4%.

Uporedujuci postignuca ucenika iz ovih predmeta u odnosu na prethodnu $kolsku godinu moze se zakljuciti da su ona
skoro identi¢na.

Sto se tice postignuca uéenika iz izbornih predmeta, treba imati u vidu da je mali broj uéenika testiran iz ovih predmeta.
Najbolji uspjeh postignut je iz Hemije, procenat prelaznostiu je 91,94%, srednja ocjena 5, dok je iz ltalijanskog jezika
procenat prelaznosti 20%, srednja ocjena 2, a iz Biologije procenat prelaznosti je 10,5%, srednja ocjena 2 (nedostaju

_podaci za Skolsku ocjenu).

44107
44108

44109

Postignuéa uéenika za | klasifikacioni period analiziraée se u narednom periodu. ,

Prethodne $kolske 2017/2018. godine na Drzavnom takmiéenju Skola je imala kandidate iz Italijanskog (1) i Engleskog (3)

jezika i na Olimpijadi znanja iz Biologije (2) bez zapazenih rezultata.

Na ostalim takmiéenjima uéenici Skole imali su vise uspjeha. Jedna ugenica dobitnica je Zlatne lire, na konkursu ,Morske

price | pjesme” osvojeno je tre¢e mjesto, na takmicenju za najljepse pismo peto mjesto, a na Opstinskom takmicenju

recitatora osvojena je specijalna nagrada. Ugenici Skole postigli su zapaZene rezultate na sportskim takmic¢enjima. U Ligi

osnovnih $kola Podgorice osvojeno je drugo mjesto u karateu i tre¢e mjesto u $ahu. Takode su postignuti dobri rezultati i u

skijanju.

Skolska 2016/17. godina je bila nesto uspjesnija. Na Drzavnom takmiéenju Skola je imala kandidate iz Italijanskog jezika

(1), Matematike (1), Biologije (2). Znacajan je uspjeh iz Italijanskog jezika, trece mjesto.

Na konkursu ,Moj kineski san* u organizaciji instituta Konfucije sa Univerziteta Crne Gore iz oblasti likovnih radova

uéenica Skole osvojila je prvo mjesto. Na ,8.malim likovnim susretima® u organizaciji SLS ,Petar Lubarda® ucenica Skole

osvojila je drugu nagradu. Na opstinskom takmiéenju recitatora dva su uéenika osvojila tre¢e mjesto. U Ligi osnovnih Skola

Podgorice ekipa Skole osvojila je tre¢e mjesto u $ahu. Na konkursu ,Mladi eko-reporteri* u kategoriji ,Fotografija predjela

ili biodiverziteta" uéenici Skole osvojili su prvo mjesto za fotografiju ,Zjenica oka prirode” i u kategoriji ,Ekoloske svijesti” za

tekst .Netaknuta priroda”.

Na Desetom medunarodnom pijanistickom takmicenju ,Slavenski* u Novom Sadu uéenica Skole osvojila je zlatnu liru u

prvoj kategoriji. e e S -

Prethodne $kolske godine Skolsko takmicenje realizovano je iz dva dijela. Prvi dio takmicenja organizovan je iz

Matematike VI (10 u¢enika) i IX razred (8 ucenika), Biologije IX razred (12 uéenika), Engleskog jezika IX razred (9 ucenika)

i Italijanskog jezika IX razred (7 ucenika).

Drugi dio takmicenja realizovan je iz Likovne kulture (VI-IX), Istorije (VI-VIII), Geografije (VI i VII), Engleskog jezika (VI-

VII), Italijanskog jezika (VI i VII), Hemije (VII), takmiCenje recitatiora, dvije grupe (I-1V; VI-IX), takode i kviz iz Matematike i

Prirode.

Na osnovu postignutih rezultata jedan uéenik iz Italijanskog jezika i tri ucenika iz Engleskog jezika plasirali su se na

Drzavno takmicenje.
Preporuke
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Obrazlozenje

Preporuke

Popraviti kvalitet i uspjeh $kolskog takmicenja. : ,
10 Vaspitna postignuc¢a ugenika za tekuéi period analiziraée se u narednom periodu. Po izjavi pedagoga Skole do ovog
perioda, za razliku od prethodne &kolske godine, u Skoli nema ug¢enika sa izredenim vaspitnim mjerama.

Prethodne $kolske 2017/18. godine ukupan broj izostanaka uéenika za Il klasifikacioni period iznosio je 5.855 od ¢ega je

5.622 opravdanih i 233 neopravdanih izostanaka. Broj opravdanih izostanaka po uéeniku je 6,21, a neopravdanih 0,25.

Vecina u¢enika ima primjerno vliadanje, a za Sest ugenika je smanjeno vladanje (dobro), uglavnom zbog necpravdanin

izostanaka i neprimjernog ponasanja na ¢asu.

Na kraju IV klasifikacionog perioda ukupan broj izostanaka iznosio je 7.321 od ¢ega je 6.842 opravdanih i 479

neopravdanih izostanaka. Broj opravdanih izostanaka po u¢eniku je 7,56, a neopravdanih 0,52.

Vecina u¢enika ima primjerno vladanje, a za pet uéenika je smanjeno vladanje (dobro), uglavnom zbog neopravdanih

izostanaka i neprimjernog ponasanja na ¢asu.

Vaspitna postignuca u¢enika redovno se prate i analiziraju na odjeljenjskim vije¢ima i Nastavnickom vijeéu. Skola redovno

obavjestava roditelje prilikom prijedloga za izricanje vaspitnih mjera i utvrdivanja ¢injenica za izricanje mjera, o ¢emu se

vodi evidencija. lzre¢ene vaspitne mjere uglavnom nijesu imale povoljan efekat.

Na tvrdnju iz sprovedene ankete da su vaspitne mjere pravedne i pozitivno utiCu na ponasanje u¢enika potpuno se slaze

43,69% ucenika i 54,37% roditelja, uglavnom 33,98% ucenika i 17,39% roditelja, djelimi¢no 8,74% ucenika, i 8,7%

roditelja, dok se 9,71% uc¢enika i 3,26% roditelja nije sloZilo sa navedenom konstatacijom, a 3,88 u¢enika i 16,3% roditelja

se izjasnilo da ne zna. Dakle upitnici potvrduju da izrecene vaspitne mjere uvijek ne utiCu na pozitivno ponasanje
ucenika.

44111 U Skoli je 29 ucenika sa posebnim obrazovnim potrebama i svi rade po Individualnom razvojnom obrazovnom programu
(IROP). U radu sa njima posebno je znacajna aktivnost defektologa Skole, a za neke uéenike (9) angazovani su asistenti u
nastavi. Postignu¢a u¢enika sa posebnim obrazovnim potrebama se redovno prate. Na polugodisnjem i godi$njem nivou
rade se izvjestaji o njihovim postignucima. Izvjestaj na godisnjem nivou dostavlja se Komisiji za usmjeravanje djece sa
posebnim potrebama. Po misljienju defektologa ovi u¢enici napreduju u skladu sa IROP-om i svojim moguénostima. U cilju
njihovog napredovanja Skola ostvaruje dobru komunikaciju sa mobilnim timom, kao i sa roditeljima udenika.

44112  Analiza broja u¢enika sa pozitivnim i nedovoljnim uspjehom po klasifikacionim periodima i razredima pokazuje da

postignuca ucenika variraju. Broj uéenika sa pozitivnim uspjehom (brojéano ocijenjeni) na | klasifikacionom periodu je 469

ili 86,69% dok je broj u¢enika sa nedovoljnim uspjehom 72 ili 13,30%. Srednja $kolska ocjena je 3,92. Najvedi broj uéenika

sa nedovoljnim uspjehom je u VIl razredu (22). Po predmetima, najniZza prosje¢na ocjena je iz Geografije 2,66 dok je iz

svih ostalih predmeta prosje¢na ocjena visa od 3,00. Po predmetima, najveéi broj nedovoljnih ocjena je iz Crnogorskog-

srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti (37) i Matematike (34).

Na Il klasifikacionom periodu uspjeh uéenika je skoro identi¢an, procenat prelaznosti bio je 85,34%, a srednja ocjena 3,96.

Na Il klasifikacionom periodu postignuc¢a uéenika su bolja u odnosu na prethodna dva klasifikaciona perioda. Procenat

prelaznosti je 80%, a srednja ocjena 4,01. Najveci broj uéenika sa nedovoljnim uspjehom je u IX razredu 37. Po

predmetima, najniza prosjecna ocjena je sada iz Hemije 2,91 a najvisa iz Fizitkog vaaspitanja 4,73 dok je iz svih ostalih
predmeta prosje¢na ocjena visa od 3,20. Treba istaci da je iz viSe predmeta (Biologija, Priroda, Informatika sa tehnikom,

Fizicko vaspitanje, Likovna kultura, Muzitka kultura) srednja ocjena iznad 4,00.

Po predmetima, najveci broj nedovoljnih ocjena je iz Matematike (33) i Engleskog jezika (22).

Na kraju IV klasifikacionog perioda postignu¢a uéenika su znatno bolja, pozitivan uspjeh imalo je 642 uéenika ili 97,87% a

nedovoljan uspjeh 13 u€enika ili 2,13%. Po predmetima, srednja ocjena krece se od 3,42 (ltalijanski jezik, Hemija) do

4,88 (Fizicko vaspitanje).

Na popravni ispit upu¢eno je 13 u¢enika (Matematika) i svi su polozili. Dakle, na kraju $kolske godine procenat prelaznosti

je 100%, a srednja ocjena 4,27.

Broj u¢enika sa diplomom ,Luéa“ je 11. _

Kada su u pitanju postignuca u¢enika prvog obrazovnog ciklusa po svim klasifikacionim periodima (svi predmeti)

prevladava ishod ,istice se”.

Skola vodi urednu dokumentaciju o postignué¢ima uéenika.

Na tvrdnju iz sprovedene ankete za uéenike da je ocjenjivanje uéenika pravedno potpuno se slozilo 28,16% ucenika,

uglavnom 26,21%, djelimi¢no 20,39%, dok se sa navedenom tvrdnjom nije sloZilo 23,3%, a 1,94% se izjasnilo da ,ne zna".

Preporuke

Ispitati razloge nezadovoljstva uéenika pravednos$cu ocjenjivanja i preduzimati odgovarajuce mjere.
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pruka:
tora $kole je da sa lzvjeStajem upozna nastavnike, Savjet roditelja i Skolski odbor (&lan 13. Pravilnika o
woliku i naéinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama "Sluzbeni list CG", br. 26/12).

u ovog lzvjestaja, direktor skole treba da uradi Plan za unapredivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada i
' ga Zavodu za $kolstvo u roku od 30 dana od dana prijema ovog izvjestaja (¢lan 14. Pravilnika o sadrZaju, obliku i
u utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama "Sluzbeni list CG", br. 26/12).

 Pravna pouka:

Shodno stavu 4. élana 11. Pravilnika o sadrZaju, obliku i naéinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
ustanovama, na ovaj lzvjestaj $kola moze izjaviti prigovor direktoru Zavoda za Skolstvo u roku od 15 dana od dana prijema
ovog lzvjestaja.

Voda tima nadzornika Direktor
mr Anka Vugini¢c-Guji¢ A I e R?S@d Sijari¢
Anua Uudtnié - Guee
TNk Vucinie - Gu/((- A S ;
i O | £ 0
Dostavljeno: 3 o "
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