Na osnovu ¢lana 22 Zakona o zastiti konkurencije (,Sluzbeni list CG*, broj
46/26), Vlada Crne Gore je, dana 25. juna 2026. godine, bez odrZzavanja sjednice,
na osnovu pribavljenih saglasnosti vecine ¢lanova Vlade, donijela

RJESENJE
O IMENOVANJU PREDSJEDNICE | €LANICE SAVJETA AGENCIJE ZA
ZASTITU KONKURENCIJE

1. Imenuju se predsjednica i ¢lanica Savjeta Agencije za zastitu konkurencije,
na period od Cetiri godine i to:

— JASNA VUJOVI(V.'t,'dipIomirana pravnica, predsjednica,
— PLANA KARADZIC, spec. sc. pravnih nauka, €lanica.

2. Dispozitiv ovog rjeSenja objavice se u ,Sluzbenom listu Crne Gore*.
Obrazlozenje

Ministarstvo ekonomskog razvoja je, na osnovu €lana 23 Zakona o zastiti
konkurencije, podnijelo predlog za imenovanje predsjednice i Clanice Savjeta
Agencije za zastitu konkurencije, i to: da se za predsjednicu Savjeta Agencije za
zastitu konkurencije imenuje Jasna Vujovi¢, a da se za Clanicu Savjeta Agencije
za zastitu konkurencije imenuje Plana Karadzi¢. U obrazloZenju predloga je
navedeno sljedece: ,Pravni osnov za donoSenje ovog predloga sadrzan je u ¢lanu
23 Zakona o zastiti konkurencije, kojim je propisano da Javni konkurs za
imenovanje predsjednika i €lanova Savjeta Agencije za zastitu konkurencije
objavljuje Komisija, koju imenuje Vlada Crne Gore, da Komisija provjerava da li
kandidati ispunjavaju uslove za imenovanje, obavlja intervju sa kandidatima koji
ispunjavaju uslove i dostavlja Vladi rang-listu kandidata za imenovanje
predsjednika i ¢lanova Savjeta Agencije. Istim ¢lanom Zakona propisano je da
Komisija, prilikom utvrdivanja rang-liste kandidata, cijeni duzinu i radno iskustvo
kandidata, relevantno iskustvo kandidata iz oblasti zastite konkurencije i/ili kontrole
drzavne pomodi, kao i struéne i profesionalne kompetencije kandidata te da je
duzna da Vladi dostavi obrazloZeni predlog rang-liste kandidata za predsjednika i
¢lanove Savjeta Agencije. U skladu sa navedenim zakonskim ovlaséenjem, Vlada
Crne Gore obrazovala je Komisiju za sprovodenje postupka po Javhom konkursu
za imenovanje predsjednika i ¢lana Savjeta Agencije za zastitu konkurencije.
Komisija je na prvoj sjednici, odrZzanoj 26. maja 2026. godine, utvrdila tekst Javnog
konkursa i metodologiju za objektivho vrednovanje kandidata. Metodologijom su
utvrdeni kriterijumi za ocjenjivanje kandidata i nacin njihovog vrednovanja. Prilikom
utvrdivanja rang-liste kandidata Komisija je cijenila: duzinu i ukupno radno iskustvo
kandidata — do 30 bodova; relevantno iskustvo kandidata u oblasti zastite
konkurencije i/ili kontrole drzavne pomoc¢i — do 30 bodova; stru€ne i profesionalne
kompetencije kandidata iskazane tokom intervjua — do 40 bodova. U okviru duZine
i ukupnog radnog iskustva posebno su ocjenjivani ukupno profesionalno iskustvo
kandidata na poslovima iz oblasti prava ili ekonomije, sloZzenost samih poslova,
kao i nivo odgovornosti na radnim pozicijama koje je kandidat prethodno pokrivao.
U okviru relevantnog iskustva u oblasti zastite konkurencije i/ili kontrole drzavne
pomoci podrazumijeva se iskustvo iz oblasti zastite konkurencije i/ili drzavne



pomoci. U okviru struénih i profesionalnih kompetencija posebno su ocjenjivani
upravljaCke i organizacione sposobnosti kandidata, kao i jasnoca, ostvarljivost i
kvalitet vizije razvoja i unapredenja rada Agencije za zastitu konkurencije. Po
isteku roka za podnoSenje prijava, Komisija je izvrSila pregled pristigle
dokumentacije, utvrdila blagovremenost, urednost i potpunost prijava te sprovela
postupak otklanjanja nedostataka u prijavama kandidata kod kojih je to bilo
potrebno. Nakon izvrSenih provjera, Komisija je utvrdila da kandidati koji su
uvrsteni na Listu prijavljenih kandidata ispunjavaju uslove propisane Zakonom o
zastiti konkurencije i Javnim konkursom. Radi potpunog utvrdivanja Cinjenica od
znacaja za imenovanje, Komisija je po sluzbenoj duznosti pribavila odgovarajuce
podatke od Agencije za spreCavanje korupcije i Ministarstva pravde, nakon Cega
je utvrdila da je svih 7 prijavljenih kandidata ispunilo uslove i utvrdila kona¢nu listu
prijavljenih kandidata koji ispunjavaju uslove za imenovanje. Dana 18. juna 2026.
godine Komisija je sprovela intervjue sa kandidatima. Kandidati su odgovarali na
pitanja koja su se odnosila na viziju razvoja Agencije za zastitu konkurencije,
unapredenje zastite konkurencije i kontrole drzavne pomoci, jaCanje
institucionalnih kapaciteta Agencije i ostvarivanje njene regulatorne funkcije,
nakon €ega su Clanovi Komisije izvrsili pojedinacno ocjenjivanje kandidata. Po
sprovedenom postupku, Komisija je utvrdila sljedeéu rang-listu kandidata za
predsjednika Savjeta Agencije za zastitu konkurencije: Jasna Vujovi¢ — 97 bodova;
Sefika Kurtagié-Ziga — 92,80 bodova; Nevena Radovi¢ — 76,40 bodova; Bozidar
Lopici¢ — 68,40 bodova; Nebojsa Kaljevi¢ — 65,40 bodova; Savo Rasovi¢ — 60,40
bodova. Komisija je utvrdila i sljede¢u rang-listu kandidata za ¢lana Savjeta
Agencije za zastitu konkurencije: Plana Karadzi¢ — 90,60 bodova; Bozidar Lopicic¢
— 68,40 bodova; Nebojsa Kaljevi¢ — 65,40 bodova; Savo Rasovi¢ — 60,40 bodova.
Razmatrajuéi cjelokupnu dokumentaciju iz sprovedenog postupka, rezultate
intervjua i konacne rang-liste kandidata, Komisija je utvrdila da kandidatkinje Jasna
Vujovi¢c i Plana Karadzi¢ ispunjavaju sve zakonom propisane uslove za
imenovanje i da su ostvarile najbolje rezultate u sprovedenom konkursnom
postupku. U odnosu na kandidatkinju Jasnu Vujovi¢, Komisija je utvrdila da
ispunjava sve opste i posebne uslove za imenovanje za predsjednicu Savjeta
Agencije za zastitu konkurencije. Cijeneci njene struc¢ne kvalifikacije, profesionalno
iskustvo, rezultate ostvarene po kriterijumima utvrdenim metodologijom Komisije,
kao i rezultate ostvarene na intervjuu, ocijenila je da kandidatkinja posjeduje
struéne, profesionalne i organizacione kapacitete potrebne za vrSenje funkcije
predsjednice Savjeta. Posebno je cijenjeno da je kandidatkinja ostvarila najveci
broj bodova medu svim prijavljenim kandidatima za predsjednika Savjeta, odnosno
ukupno 97 bodova, €ime je prema unaprijed utvrdenim i jednako primijenjenim
kriterjumima ocijenjena kao najuspjeSnija kandidatkinja u sprovedenom
konkursnom postupku. Posebno su cijenjeni i rukovodece iskustvo kandidatkinje u
oblasti unutrasnjeg trzista i konkurencije, njeno iskustvo u procesima uskladivanja
sa pravnhom tekovinom Evropske unije, kao i stru€ne i profesionalne kompetencije
iskazane tokom intervjua, narocito u dijelu koji se odnosio na razvoj Agencije
nakon pristupanja Crne Gore Evropskoj uniji. Narocito je uzeta u obzir €injenica da
ostvareni rezultat kandidatkinje odrazava visok nivo stru€nih i profesionalnih
kompetencija, koje su ocjenjivane intervjuom, ukljuéujuéi sposobnost
sagledavanja kljucnih pitanja iz nadleznosti Agencije, razumijevanje regulatornog
i institucionalnog okvira zastite konkurencije, kao i sposobnost strateSkog
planiranja daljeg razvoja Agencije i jaCanja njenih institucionalnih kapaciteta.
Ocijenjeno je da kandidatkinja posjeduje znanje, iskustvo, profesionalni integritet i
upravljacke sposobnosti koje pruzaju punu garanciju za uspjesno vrSenje funkcije
predsjednice Savjeta Agencije za zastitu konkurencije. U odnosu na kandidatkinju
Planu Karadzi¢, Komisija je utvrdila da ispunjava sve opSte i posebne uslove za



imenovanje za Clanicu Savjeta Agencije za zastitu konkurencije. Prilikom
odluCivanja posebno je cijenjeno da je kandidatkinja ostvarila ukupno 90,60
bodova i zauzela prvo mjesto na rang-listi kandidata za ¢lanove Savjeta Agencije
za zastitu konkurencije, ostvarivsi najbolji rezultat medu kandidatima prijavljenim
za ovu funkciju. Uzeti su u obzir njene stru¢ne kvalifikacije, profesionalno iskustvo
I rezultati ostvareni tokom postupka ocjenjivanja, kao i Cinjenica da je tokom
intervjua iskazala visok nivo struénih i profesionalnih kompetencija relevantnih za
vrSenje funkcije Clana Savjeta. Posebno je cijenjeno njeno razumijevanje
nadleznosti Agencije, regulatornog okvira zaStite konkurencije i znacaja
nezavisnog, struc¢nog i odgovornog odluCivanja u postupcima iz nadleznosti
Agencije, kao i neposredno iskustvo kandidatkinje steCeno tokom obavljanja
funkcije Clanice Savjeta Agencije za zaStitu konkurencije, njeno poznavanje
regulatornog i institucionalnog okvira rada Agencije te stru€ne i profesionalne
kompetencije iskazane tokom intervjua. Ocijenjeno je da kandidatkinja svojim
znanjem, profesionalnim iskustvom, integritetom i ostvarenim rezultatima u
konkursnom postupku pruZa punu garanciju za savjesno, odgovorno i struéno
vrSenje funkcije Clanice Savjeta Agencije za zastitu konkurencije. Polazeéi od
rezultata sprovedenog javnog konkursa, €injenice da su imenovane kandidatkinje
ostvarile najveci broj bodova u svojim kategorijama, da ispunjavaju sve zakonom
propisane uslove za imenovanje i da je postupak sproveden na osnovu unaprijed
utvrdenih, objektivnih i kriterijuma jednako primijenjenih prema svim kandidatima,
predlazemo da Vlada Crne Gore imenuje Jasnu Vujovi¢ za predsjednicu i Planu
Karadzi¢ za ¢lanicu Savjeta Agencije za zastitu konkurencije.”

Vlada Crne Gore je prihvatila navedeni predlog Ministarstva ekonomskog
razvoja i, saglasno svojim ovlaséenjima iz ¢lana 22 Zakona o zastiti konkurencije,
donijela RjeSenje o imenovanju predsjednice i ¢lanice Savjeta Agencije za zastitu
konkurencije, i to: Jasne Vujovi¢, diplomirane pravnice, predsjednice, i Plane
KaradZi¢, spec. sc. pravnih nauka, ¢lanice.

Na osnowvu izloZzenog, rijeSeno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rie$enja Zalba nije dopustena, ve¢
se moze tuzbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gore u roku
od 20 dana od dana prijema rjeSenja.

Broj:
Podgorica, 2026. godine
VLADA CRNE GORE

PREDSJEDNIK
mr Milojko Spaiji¢



