
 

 

IZVJEŠTAJ 

o službenoj posjeti ministarke rada, zapošljavanja i socijalnog dijaloga, Naide 

Nišić, Kraljevini Belgiji, od 23. do 26. oktobra 2024. godine, Brisel (Belgija) 

 

 

 

Na poziv predsjednika Evropskog ekonomskog i socijalnog komiteta (EESC) Olivera 

Ropkea, ministarka rada, zapošljavanja i socijalnog dijaloga sa državnom sekretarkom g-

đom Anđelom Bašović i v.d. generalne direktorice Direktorata za EU integraciju i 

međunarodnu saradnju, g-đom Ivanom Šućur, učestvovala je na sastanku na visokom 

nivou pod nazivom „Ka uspješnom proširenju EU“, koji se održao 24. oktobra u Briselu. 

Tokom posjete, ministarka Nišić se sastala sa generalnim direktorom Direktorata za 

zapošljavanje, socijalna pitanja i inkluziju, gospodinom Mariom Navom, kao i sa 

direktoricom Direktorata za Zapadni Balkan, g-đom Valentinom Superti i šefom jedinice 

za Crnu Goru i Srbiju u Generalnom direktoratu za susjedstvo i pregovore o proširenju, 

gospodinom Jirži Plesitijem. 

 

Članovi delegacije, koju je predvodila ministarka rada, zapošljavnja i socijalnog dijaloga, 

Naida Nišić, bili su: 

 

- Anđela Bašović, državna sekretarka u Ministarstvu rada, zapošljavanja i socijalnog 

dijaloga 

- Ivana Šućur, v.d. generalne direktorice direktorata za evropske integracije i 

međunarodnu saradnju 

 

Na Forumu „Ka uspješnom proširenju EU“, ministarka Naida Nišić je u uvodnom govoru 

predstavila aktuelne zakonodavne reforme usmjerene na ostvarivanje fiskalne strategije 

i unapređenje politike zapošljavanja, naglašavajući važnost aktivnog učešća socijalnih 

partnera kao ključne komponente procesa proširenja. Ministarka Nišić je istakla da će 

digitalizacija Zavoda za zapošljavanje, implementacija Programa garancije za mlade, kao 

i izmjene zakona radi usklađivanja s evropskim standardima, koje sprovodi Ministarstvo 

rada, zapošljavanja i socijalnog dijaloga, značajno doprinijeti unapređenju mobilnosti 

radnika i podsticanju aktivnog uključivanja mladih na tržište rada. 

Ministarka Nišić je istakla da je Crna Gora na integracionom putu ka članstvu u EU 

angažovala sve zainteresovane strane što je odmah  prepoznato  kao suštinski 

mehanizam za podsticanje inkluzivnog razvoja, promovisanje osnovnih vrijednosti EU i 

obezbjeđivanje da koristi od pristupanja osjete svi građani.  



Ministarka Naida Nišić je govorila na panelu u okviru Foruma, uz ministra rada i 

socijalnog staranja Grčke, Nikia Kerameusa, državnog sekretara Ministarstva rada i 

socijalnog staranja Njemačke, Rolfa Schmachtenberga i zamjenice ministra ekonomije, 

kulture i inovacija republike Albanije, Olte Manjani. Ministarka Nišić se osvrnula na ključne 

teme koje su od značaja ne samo za Crnu Goru, već i za budućnost cijele Evrope, 

naglasivši da Crna Gora podržava viziju jače i ujedinjenije Evrope, te da proces proširenja 

EU nije samo širenje njenih granica, već i širenje osnovnih vrijednosti kao što su 

demokratija, vladavina prava i ljudska prava. 

Takođe, ministarka je istakla da će članstvo Crne Gore u EU imati višestruke koristi – 

kako za građane Crne Gore, tako i za stabilnost i prosperitet cijelog regiona Zapadnog 

Balkana. Poseban akcenat je stavljen na značaj regionalne saradnje, pri čemu Crna 

Gora, kao članica NATO-a, nastoji da ima stabilizirajuću ulogu na Balkanu, te da je 

uspješno proširenje EU na Zapadni Balkan ključni korak ka dugoročnom miru i razvoju 

regiona. 

Crna Gora je na evropskom putu prepoznala važnost reformi, usvajanja evropskih propisa 

i standarda, kao i kontinuiranog socijalnog dijaloga i angažovanja civilnog društva. 

Ministarka je dodala da je participativan pristup od suštinske važnosti za rješavanje 

izazova koji su pratili Crnu Goru tokom dugog puta ka članstvu u EU. 

Tokom drugog dana posjete, Ministarka rada, zapošljavanja i socijalnog dijaloga, Naida 

Nišić, održala je i sastanak sa generalnim direktorom Direktorata za zapošljavanje, 

socijalna pitanja i inkluziju, gospodinom Mariom Navom na kojem je istakla postignute 

rezultate kada su u pitanju pregovaračka poglavlja 19 – socijalna politika i zapošljavanje 

ali i poglavlje 2 – sloboda kretanja radnika. Gospodin Nava je pohvalio reforme koje su 

sprovedene u resoru ministarke Nišić sa posebnim akcentom na unapređenje politika 

tržišta rada, pripreme Zavoda za zapošljavanje kroz digitalizaciju i unapređenje ljudskih 

kapaciteta za izazove koji očekuju ovu instituciju kada se Crna Gora pridruži EU i pohvalio 

usklađivanje crnogorskog zakonodavstva sa pravnom tekovinom EU. 

Generalni direktorat za zapošljavanje, socijalna pitanja i inkluziju će nastaviti da podržava 

ambicioznu agendu ministarke Nišić sa ciljem brzog zatvaranja pregovaračkih poglavlja 

iz njene nadležnosti. 

Tokom posjete zaključeno je da Crna Gora ostaje u potpunosti posvećena neophodnim 

reformama koje će omogućiti njeno pristupanje EU, uz stalnu saradnju sa evropskim 

partnerima i članstvo Crne Gore će obogatiti EU i otvoriti nove mogućnosti za njene 

građane. 


