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Ma asnovu Blana 28 stay 4 Zakona o driavng] upravi (,SluZbeni list CG”, broj TBAE, TH21 |
52/22), au vezi &l. 7159 stav 2 Uredbe o organizacijl | naginu rada dr2avne uprave (,Slutbeni
list CG*, br. 0024}, na predlog ministra javive UpTave, Viada Cme Gore 5. decembra 2024,
godine, utvrdila je

PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACI | SISTEMATIZACLI
MINISTARSTVA JAVNE UPRAVE

Clan 1
Ovim Pravinikom utvrduje se unutrasnja organizaclja | sistematizacya Ministarstva javne
upravi (u daljem texsti: Ministarstvo) i utvrduju crganizacione jedinice i njinowv djelokrug, radna
miests, broj zvrsilaca, opis poslova i uslovi za njihovo obavijanje, rasperedivane driavnih

sluzbenica i namjedtenika | zapo&ijavanje pripravnika.

| ORGANIZACIONE JEDél!ilﬂE | NJIHOV DJELOKRUG
an 2

Organizacione jadinice Ministarstva javne uprave su:

1.DIREKTORAT ZA DRZAVNU UPRAVU
1.1. Direkeija za sislem driavne uprave | drugih nosioca javnih oviascana
1.2 Drekclja za vpravno postupans
1.3, Direkcija za siuZbanitki sistem

2. DIREKTORAT ZA LOKALNU SAMOUPRAVU
2 1.Direkcija za sistem lokalne samouprave
2 2 Direkcila za nadzor nad jedinicama lokalane samouprave, saradnju | zvjestavanis

3. DIREKTORAT Z£A INFRASTRUKTURLU, IN FORMAGCIONU BEZBJEDMOST,
DIGITALIZACIIU | E-SERVISE
3.1 Direkclja za sistemsku i infarmaciona-komunikacionu infrastruktury
3.1.1. Odsiek za sistemsku infrastrukiuru
3.1.2. Odsjek za informaciono-komunikacionu infrastrukiuru
3.1.2, Odsjek za pratenje primjene softverskin rjedenja i podriku korsnicima
3.2 Direkcia za informacionu bezbjednost (Viadin CIRT)
3.2.1 Odsjek za prevenciju | zastitu od sajber prijetniji
9.2.2 Odsjek za odgovor na sgjber prijstnje, incidente | sajber krizu
3.3, Direkoija za upravianje informatickim resursima
4.4 Direkeija za strateski razvoj viestatke inteligencije
4.5 Direkciia za upravijanje projektima i standardizaciju
35,1, Odsjek za upravijanje projektima i analiliku
352, Odsjek za standardizaciu informacionih sistema
3.6. Direkciia za normativu, elekironsku identifikaciju i elekironske usluge povjerania
37, Direkcija za digitalizaciju | elektronske servise
3 8. Direkcija za interoperabilnost | dijeljenje sisteme
3.8.1. Odsjek za dijelienj sisteme
9.8.2, Odsjek za interoperabinost



4. DIREKTORAT ZA TRANSPARENTNOST, OTVORENOST | UNAPREBENJE JAVNE
UPRAVE

4.1, Direkcija za razvey, unapredenje | postupanje u ablasti siobodanog prisiupa informacgama
42 Direkcija za razvoj | unapredenje otverenih podataka (OPEN DATA) i Parinerstva za
atvorenu Viadu (OGP)

& DIREKTORAT ZA STRATESKO PLANIRANJE U JAVNDJ UPRAVI, MEBUNARODNU
SARADNJU 1IPA FONDOVE
5 1 Direkcija za stratedko planiranie u javno| upravi i pratenje implementacie siratedkih
dokumenata
5.2 Direkciia 2a medunarodnu saradnju | 1PA fondove
§.2 1. Odsjek za medunaradnu saradnju
§.2.2. Odsjek za IPA fondove
5.9. Direkelja za upravijanje kvalitetom u javnoj upravi

5. Odjeljenje upravne inspekcije

7. Odjeljenje inspekcije informacionog drustva

8. Odjeljenje za unutrasnju reviziju

9, Odjeljonje za reviziju Informacionih sistéma

40, Odeljenje za upravljanje jedinstvenim inspekcijskim informacionim sistemom JIS
11. Kahinet ministralke

11.1. Bira za odnoge sa javnosCu

12, Slusha za kadrovske, opite i kancelarijske poslove
19.1. Biro za kadrovske posiove
122 Biro za op&te i kancelarijske poslove

13, Slu¥ha za javne nabavke

14. Sluzba za finansije | ratunovodstvo

1. DIREKTORAT ZA DREZAVNU UPRAVU
Clan 3

1. U Direktoratu za driavnu upravu obavijaju se poslovi koji se odnese na: pripremu propisa
u oblast sistemna driavne uprave i drugih nosioca javnih oviadtenja, upravnog pasiupanja,
sluFhenitkog sistema, kao | driavnog petata | petata driaynih organa; davanje migljarnja i
ohja&njenja, pripremu struénih uputstava | nstrukcija za rad javnopravnim organima L pogledu
primjene propisa iz djslokrugs rads Direktorata; pripremu miskenja na nacre i predioge zakona
| drugih propisa sa aspekia rjihova uskiadenosii sa propisima iz djelokruga rada Dirakiorata;
priprema midjenja na akle O unutrasnjoj crganizacii i sistematizaciji organa driavne UDrave,
sprovodenje postupka za jzradu pecata driavnih organa | vodenje propisanih evidecia o
petatima; utvrdivanje usklztenosti kadrovskog plana sa propisima; podsticanje yateg pristupa
informacijiama o aktivnostima javnopravnih organa na sxifm niveima; upravno rjesavanie po
pravnim sredsivima na rjesenja upravnih inspekiora; pripremu odgovora na tu¥be kojim se



pokrete upravni spor; upravni nadzor nad radom Uprave za ljudske resurse; pracenje, provieru
i oojenu efikasnasti, ekomomitnosti | efektiviosti u primjent propisa iz djelokruga rada
Direktorata; sagledavanje stanja u shlastima iz nadieznesti Direktorata i s im u VEZi pripremu
analiza, informacijai izvjestajs polrebnih za utvrdivanje i sprovodenje politike U owvim oblastima,
kao i prediagane mjera unapriedenje stenja; unapredenje procesa | pratenje javnog
konsultovanja u organima driavne uprave i g fim u vazi pripremu izvieslajas satinjavanje
lzvigdiaja o upraynom postupanju koji se dostavlja Viadi | drugih lzvjestala o upravnom
postupanju radi pracenja stanja iz oblasti upravnog riekavanja; pruianje pomoti u pripremi
Plana inspekcijskeg nadzora Odjeljenja Upravne inspekcije, nakon sprovedenih anafiza o
stanju u razliéitim upravnim cblastima u kolima je potrebna vrenje inspekcijskog nadzors od
strane Upravne ingpekcije: praceng implementacije evropskih principa i praksi u oblastl Javne
uprave; pracenje | razvoj reformskog procesa u oblastima nadletnosti Direktorata; pracenje
sudske prakse, uporednin iskustava | medunaradnih preporuka | standarda EU iz oblasti koje
su u djelokrugu rada Direktorata; saradnjy a drZavnim organima, lokalnim Samaoupravama,
nevladinim organizacijama, medunaradnim i regionalnim instiuchama i drugim subjeklima;
satinjavanje godisnjin i povremenih {mjesednin} izvjestaja o radu Direkloraia; obaveznu
saradnju sa druglm direktorgtima 1 niZim organizacionim jedinicarma Ministarstva radi
petvarenja funkeije Ministarstva i pbavianje drugh posiova iz djelckiugs rada Direklorata u
sklady 3a zakonom | drugim propisima.

1.1. U Direkeiji za sistem driavne uprave i drugih nesioca javnih ovladéenja cbaviaju s&
poslovi koji se odnose na: pripremu propisa u cblasti sistema driavne uprave i druglh nosioca
javnin ovlastenia, organizacie i natinu rada drZavne Uprave kancelarijskog poslovana
organa driavne uprave, postupka i natina sprovodenja javne rasprave, driavnog pedats i
peiata driavnin organa; davanje misfenia o ispunjenostl krilerjuma za asnivanje nosioca
javnih oviadten]a i prenodenja ovlabtenje za vrien@ odredenih poslova driavne uprave
drugom pravnom licu; priprema midljenja na akie o unutrasnjoj organizacii i sistemnatizaciji
osrgana driavnae uprave, priprema misljenja na nacrie i predikoge rakona i dregih propisa sa
aspekta njihove uskladenosti sa propisima iz djeiokruga rada Direkeije; davanje miéljienja |
ohjasnjenja, pripramu struénih uputstava i insirukcija za rad jgynopravnim organimau pogledu
primjene propisa; sprovodenge postupka za izradu pecata driavnih organa i vodenje propisanih
avidetija o petatima; sagledavanje stanja u oblastima Iz nadiezncati Direkeije i & tim u vezi
pripremu analiza, informacija i izvjedtala potrebnih za utvrdivanje i sprovedenje politike u owvim
mhlastima. kao | prediaganje mjera za unapriedenje stanja, pracenje wporednih iskusiava i
medunarodnih preporuka | standarda EU iz phiasti koji su u djetokrugu rada Direkcije; saradnju
=q driavnim organima, neviadinim organizaciama, medenarodnim | regionalnim institucama
| drugim subjektima; satinfavanje zvjestaja o rady Direkcie | obavlijanje drugih poslova
dielokruga rada Direkelje u skladu sa zakonom i drugim propisima.

1.2. U Direkciji za upravno postupanje obavijaju se poslovi koji g odnosa na: pripramu
propisa u oblasti upravnog postupka, inspekcijskog nadzora; devanje midienja | objesnienja,
pripremu struénih uputstava | instrukcija za rad jamaopravnim organima u pogledu primjene
propisa; priprema midljenje na nacrie | predioge zakona | drugih propisa sa aspekta njinove
uskladenosti sa propisima iz djglokruga rada Direkcie, sagledavanje stanja u oblastima iz
nadiefnosti Direkcije | & tm u vezi pripremu analiza, informacija | zvjestaja potrebnih za
utvrdivanie i sprovodenje poltike u ovim oblastima, kao i predlaganje mjera za unaprjedenje
stanje; satinjavanje lzvjeitaja o upravnom postupanju koji se dostavljs yiadi | drugih izviediaja
o upravnom postupanju radi pratenja stanja iz ohlastl upravnog edavanja; upravno rjedavanje
po pravnim sredstvima na rjesenja uprawnih inspektora; priprema odgovora na tuzbe kojim se
pokrede Upravnl spor, upravni nadzor nad radom Uprave za judske rasurse; prufanje pomod
u pripremi Plana inspekcijskog nadzora Odjeljenja Upravre inspekcile, nakon sprovadenin
analiza o stanju u raziiéitim upravnim obiastima u kojima je potrebno vrienje inzpakcijskog
nadzora od strane Upravne inspekcije; pradenje postupanja Qdjeljenja upravne inspekcije,
sudske prakse, uporednin iskustava i medunarodnih preporuka i standarda EU iz oblasti koji
su u djelokrugu rads Direkcle, ssradnju sa driavnim organima, neviadinim crganizacijama,
medunaradnim | regionalnim instiluciama i drugim subjektima; sakinjavanje izvieitaja o resdu



Direkeiie | obavljanje crugih poslova iz dielokrugs raca Direkcije u skladu sa zakenom i drugim
propisima.

1.3. U Direkeiji za slufbenicki sistem obavljaju se poslovi koff s& odnose na: pripremu
propisa u oblasti siu¥benitkog sistema na cantrainom nivow; utvrdivan|e uskladenosti prediogs
kadrovskog plana sa propisima; pripremu propisa o polaganju struénog ispita rad u
driavnim organima; vodenje propisanih evidencija o strunom tepitu za rad u drZavnim
prganima; davanje mislienja i objadnjenja, pripremu strutnih uputstava i instrukcija za rad
javnopraunim organima u pogledu primjens propisa; priprema mislienja na nacrte | predioge
sakona | drugih propisa sa aspekta njihove uskladenosli sa propisima iz djelokrugs rada
Dirakeije; sagledavanje stanja u oblastima nadletnosti Cirekeije | 8 tim u vezl pripremu
analiza, informacija i izvjestaja patrebnih za utvrdivanje | sprovodenje politike u ovim oblastima,
kao | prediaganje mjera za unapriedenje stanja; stipendiranje talentovanih studenata za rad u
javna] upravi; stipendiranja driavnih sluzbanika u driavnom organd, organizovanje praktitne
nastave za studente u driavnim organima; pratenje postupanja Odjefenja upravne inspakcie,
sudske prakse, uporednih iskustava | medunarodnih praporuke i standarda EU iz oblasti koji
su u dielokrugu rade; saradnju sa drZavnim organima, neviadinim organizacijama,
medunaradnim | regionalnim institucijama | drugim subjektima; saZinjavanje zviestaja o resdu
Dirakzije | ohavianie drugih posiova iz dielokruga rada Direkelje u skiadu =3 zakonom | drugim
propisima.

2, DIREI{TEHATES LOKALNU SAMOUPRAVU
lam 4

2. U Direktoratu za lokalnu samoupravu obavijaju se poskovi koji s cdnose na: sistem
lokalne samouprave; teriterijalnu organizaciju Crne Gore; pripremu zakona i drugh propisa iz
djelokruge rada Direklorata i nadzor nad njinovim sprovodenjem; sagledavanje stan@ U
obtastima iz nadleznost] Direktorata | & fim u vezl pripremi analiza, informacija i izvjedtaa
potrebnih za utvrdivanje i sprovodenje politike u ovim oblastima, kao | predlaganje miera za
unapriedenje siania; davanje mis§enja i objadnjenja, pripremu strucnih uputstava i instrukcia
za rad javnopravaim organima u pogledu primjene propisa iz djelokruga rada Direklorala,
pripremu misljenja na nacrie | predloge zakona i druglh propisa sa aspekta njihove
uskiadenosti sa propisima iz djelokruga rada Direktorata; saradnju sa  lokeinim
samoupravama, zajednicom opdtina, medunarodnim | reglonalnim  organizacijama,
institucijama i drugkm subjektima; sagledavanje uporadnih skusteva i drugih materijala od
zhataja za unapredivanje | razvoj sslema iokalne samouprave, saSinjavanje godidnjih i
povremenih (mjeseénih) fzvjestaja o radu Direkiorata, pbaveznu saradnju sa drugm
diraktaratima | ni%m crganizacionim jedinicama Ministarstva radi astvarenja  funkcije
Ministarstva i cbavijanje drugih posiova iz djelokiuga rada Direktorata u skladu sa zakonom |
drugim propisima.

2.1. U Direkeiji za sistem lokalne samouprave obavijgiu se poslovi koji se odnose na:
pripremu propisa iz oblasti sistema lokaine samouprave, teritorijalne organizacije Crne Gore;
davanje midljenja | objadnjenja, pripremu strucnih uputstava | Instrukgija za red javnopravnim
organima u pogledu primjene propisa iz dielokruga rada Direktorata; pripremu misljenja na
nacrte | predloge zakena i drugih proplsa sa aspekla njihove uskiadencsti sa propisima
dielokruga rada Direktorata; pracenje poslupania Odieljenja upravne inspekcije, sudske
prakse, vporednin iskustava | medunarodnin preporuka i standarda EU iz oblasti kejl su u
djetokrugu rada Direklorata; satinjavanje izv|estaia o radu Direkclje | obavljanje drugih poslova
iz djelokruga rada Direkcije u skladu sa zakonom i drugim propisima.



2.2, U Direkelji za nadzor nad jedinicama lokalne samouprave, saradnju | izvjestavanje
obavljaju se poslovi keji se odnosa na: vrenje nadzora nad primjenom prepisa 2 nadieZnosti
Direktorata | analizicanje posfjedica utvrdenog stanja radi preduzimanja mjers; pracenje
sprovodenja stratefkeg plana razvaja opstine kao | stratedkih dokumenata od drzavnog
znataja od strane predsjednika opstine | gradonadelnika; pratenje ispunjenaosti uslova za
raspustanje skupétine i razrjedenje predsjednika opétine; prikupkanje pedataka od organd
driavne uprave o vrdsnju prengefih, odnosno povierenih posiova jedinicama  lokaine
samouprave; pripremanje aketa za pokretanje postupka ocjene ustavnostl opstih akata
saradnju za lokalnim samoupravama. Zajednicom opdtina, neviadinim organizaciama,
medunaradnim | regionainim instituciiama | drugim subjekfima; sagledavanje stanja u
oblastima iz nadle#nosti Direktorata | 5 tim u vezi pripremu analiza, informacija i izvjesiaja
notrebnin za utvrdvanje | sprovodenje podtike u ovim oblastima, kao | prediagane mijera za
unaprjedenja stanja; sainjavanje lzviedtaja o upravnom postupanju | drugin zvjestaja o
wpravnom postupanju radi pracenja stanja Iz oblasti upravnog rjedavanja u jedinicama lokaing
samouprave, 3 u saradnji sa Direkioratom driavnu upravu; pratenje implementaciie
evropskih principa i praksi u ohiasti lokalne samouprave; sadinjavanje izviesiaja o radu
Direkeie | sbavianje drugih poslova iz dlelokruga rada Direkeije u skladu sa zakonom | drugim
propisima.

| poboljfanog razumijevania novih vekiora napada, trendova mabkvera il ciljanin tehnika koje
koriste odredeni akter, u cilju kontinuiranog unapredenja odbsambenih mehanizama;
utestvanje u penetracionom lestiranjy, simulaciji potencijainih obrazaca napada, u gilju bole
strategie otkrivanja | snainije odbrane od sajber prijetnji | napada; staticku | dinamichu analizu
malvera koristenjem posebnih alata | tehnika; reverse-engineering” malicioznog koda kako bi
identifikovali nove taktike | tehnike sajoer napada i razvila efikasnija delekcija | odbrana od
istin.

3. DIREKTORAT ZA INFRASTRUKTURL, INFORMACIONU BEZBJEDMNOST,
DerITALttEAGUU | E-SERVISE
lan §

4 | Direktoratu za infrastrukturu, informacionu bezbjednost, digitalizaciju | e-servise
ohavljaju se poskovi koji se odnose na: pripramu predloga zakona | drugih propisa iz obfasti
alektranske uprave, elekironske identifikacije | elekironskih usluga povijerenja, elektronskog
dokumenta | infermacione bezbjednostl, kao i pracenje primjene i aklivno usaglaiavanje
navedenin propisa sa propisima Eviopske unge; davanje mislienja na predioge zakona,
podzakonskih akata | drugih dokumenaia ostalih organa driavne uprave sa sspekla
elektranske uprave, elekironske identifikacije i slektronskin usluga povjerenja, elekironskog
dokumerta informacione bezbjednost, kac | umatenje odredbl navedenih zakona u vezi sa
primjenom istih; izradu strategiskin, planskin dokumenata | studja |z oblasti viediatke
inteligencije, infarmaciono-komunikacionlh  tehnologija, informacione  bezbjednosti |
dighalizacie, kao i uskladivanje sa medunarodnim standardima | pradene njihove primjand;
saradnju sa svim domacim | medunaradnim organizacijama, privatnim | givilnim sektorom U
sblasti informacionog drudtva, viedtatke inteligencie, informacione bezbjednosti, elekironske
uprave, elektronske identifikacije | elektronskin usluga povjeranja, kaoi planiranje, koordinaciju
i uoravijanie naclonalnim | medunarodrim projekima 2 navedenih oblasii upravijanje
komunikacijom i saradnja sa domatim | medunarodnim organizacijama u procesu apliciranja i
redlizacije projekala; promociu projekata | projekinih aktivnost iz nadleinosti minkstarsha
ufestvovanie u zakljulivanu | implementaciu medunarodnih sporazuma | ugovora iz oblasti
informacionog drustva, viestatke inteligencile, alekironske uprave, digitaine transformacije i
infarmacione  bezbjednosti; vodenje evidencie i registra davalaca elekironskih usluga
povjerenja, kao i registra sisterna elakironske identifikacie i sprovodenje postupka za
utvrdivanie ispunjenosti uslova davakacs alakironskih usluga povierenja | davalaca elekironske
identifikaciie; planiranje, upravijanje, razvo| | kocrdinaciu projektima u oblasti razvoja
informacionog drusiva, viestacke inteligenclje, elektronske uprave, digitalizacije | informaciona
bezbjednosti za potrebe organa drZavne uprave i driawnih organa; uspostavljanje | razvoj



inovativnih platfarmi i ja iz nadleznosti ministarstva; uspostavijanje, upravijanie, rezvoj |
unapredenje jedinstvenog informacionog sistema koji &ine cbjekst, odnosno prostor za
smijestaj | funkcionisanje ratunarsie | komunikacione opreme (Data centar), cbjekat, odnosno
prostor u kojem se postavijaju rezenvni rafunarski sisteml | prateta oprema u cilju
obezbjedenja konfinuiteta rada | eliminisania moguénosti gubitka podataka u siuCaju
incidentnih situacija (Disaster recovery centar) u skladu sa medunzrodnim standardima;
informaciono-komunikaciona infrastruktura, dielieni infrastrukturni sistemi, dijsljeni aplikatvni
i dijeljeni internet sistemi, kao i sfratetko upraviianje Data centrom | Lisaster Recovery,
adrzavanje hardvera i aktvne mredne oprame u Data centru, Disasler recovery centru kao |
jatanje kapaciteta istih | pratenje dobre prakse U ovo| oblesti; upravijanje | razvoj informaciono-
womunikacione meede ofgana; uspostavijanie iehnolodke | bezbjednosne informatitke
infrastrukture U organima driawne uprave | driavnim organima; racionaizaciu upotrabe
informaciono-kamunfacionih tennologija u organima driayne uprave | drkavnim organime;
utvrdivanje tehnigkin i drugih pravila upoirebe informaciono-xomunikacionin tehnologila »
arganima driavne uprave i dr¥avnim arganima; davanje saglasnosti organima drigvne uprave
na idejno rjefenie, kao i projekinu dokumentaciju za uspostavijanie | unspredenje
infarmacionin sistema; davanje saglasnosti organima | drugim subjektima za: koriscenje
fedinstvanog informacionog sistema, korigten|e informaciono-komunikaciona mreze, davanja
saglasnosti crganima za pruianja usiuga slekironske uprave preko informacionin sislema kaiji
sami uspostave i razmjenu podataka iz alekironskin registarai informacionih skstema kaje sami
uspostave; uspostavijanie | voderje evidenciie elektronskih registara i informacionih sistema
driaynin organa i organa driawvne uprave; stvaranje uslova za elekironsku razmjenu
slekironskih dokumenata izmedu organa, kao | 0rQana | stranaka | administraciju bez papwra
kroz implemantaciju sistema za elakironska upravijanje dokumentima i uslugu preporuiena
dostave: digializaciju poslovanja organa driavne uprave kroz planiranje, razvoj | podriku u
implementaciji elektronzkih usluga na jedinsivencm mjesiu portale elekironske uprave za sve
elakironske usluge, kao i planiranje, razvoj i podraku u implemeniaciji elekironskih usluga;
uspostavijanje nacionainog okvira interoperabilnosti; upravijanje i rezvoj YWeb portalom Viede
e, sistemom za elektronsku razmjenu podataka (GSE), Macionalnim sistemom  Za
elekironsko platanje | kontrolu naplate javnih prihoda {NS NAT), Sistemom Za glektronsku
identifikaciju | autentifikaciju korisnika (NS 2lD}, kao i drugih dijeljenin aplikativnin i internst
sizterna; upravijanie i razvol nacionalne platforme programa Digitalne | Sajber gkademije za
unapredenje digitalnih viedtna | kompetencija gradana iz oblast digitalizacije i informacione
bazbjednostl kroz implementaciju nacionalnih programa i obuka; cbezbjedivanje prava na
koristenje | nadogradniu jedinstvenih licenci operativnih, Dezbjednosnih (anti virus, anli spam,
anti malver, anti ransomver i drugin) za viruelizacione platferme | raiunarske programe za
organe driavne uprave kroz cbavijane objedinjene nabavke softverskih licenci potrebnih za
rad organa driavne uprave; chjedinjenu nabaviku Internat senvisa i telekomunikacionih veza
potrebnih za rad organa drzavne uprave, utvrdivanje standarda informacions bezbjednast koji
s@ primjenjuju za sprovoden|e mjgra informacione bezbjednosti; zastity mreznih i infarmacionib
sistema ofaana drzavne uprave od sajber prijetn)l, ozbiljnin sajber prijetnji | incldensta; analizu
sajber prijeinji | malvera radl proaktivicg identifikovanja | neutralizanja sajber prijetnji u eilju
preventivnog dielovanja i adekvatnog reagovana; nacionalnu jedinslveny kontakt facku za
infermacionu bezbjednost | saradnju sa nacionalnim kontakt tatkama drugih driava, vodenje
Zhimog registra kljutnih i vadnih subjekata; izradu Nacionainog plana za cdgovor na sajber
prijetriu, czbilinu sajber prietnju, incidente | sajber krizu; skeniranje mrednih | informacionih
slstema prgana drzavne uprave, u cilj otkrivanja ranjivosti tih sistema; donodenja uputstava i
procedura koje se sprovode prilikom  procjsne informacicne  bezbjednosti mmrednih |
infarmacionih slstema organa driavne uprave donogenje upozorenja, najava | saopstavanje
informaciia o rzlcima | incidentima organima driavne uprave; pastupanje po prijavijenim
incidentima na mra2nim i informacionim sistemima organa driavne uprave; voden|e evidencije
o prijaviienim incidentima na mreznim | nformacionim sistemima organa driavne uprave,
saradnju sa kijuénim | vaZnim subjekiima kao nosiocima krititne informatitke infrastruktura U
primjeni mjera informacions bezbjednosti | prevenciji | za&titi odl sajber prijetni, ozbiljnih sajber
prijletnji | Incidenata; monitoring serverske | informaciona-komunikacione  infrastrukture,
informaciono-komunlkacione mreZe organa | monitoring svih bezbjednosnih  platformi;



bezbjednosno operstivne poslove u cilju pravovremenag otkrivanja incidenata | renjivosti na
Viading] infrastrukturi, infarmaciono-komunikaciono] mredl  organa i bezbjednosnim
platformama, kao i hitnog preduzimanja miera zastite: podizanje svijesti © Informacions
bezbjednosti kad organa kroz krairanje platform, prganizovanie couka. davanje smjemica,
izradu uputstava i procedura i drugih edukativrih aktivnosti; skeniranje serverske infrastrukiure
na ranjivosti, generisania | informisanje vendorskih kompanija na nivou Direkloraia; izdavanje
S50 certifikate u okvire isu.gov.me na nivou Direkiorata; odriavanje portala za podriku
korisnicima; uspostavljanje, upravijanje, razvo} | unapredenje Certifikacionog tijela za pruianje
elektronskih usiuga povjerenia | kvalificovanih elekironskih usluga povjerenja organima
driayne uprave kao Sto SU izrada certifiketa za kvalifikovani alektronskl potpis, pecat,
autentifikaciu Internet stranice, Zrada elekironskeg vremenskog pecala, usiuga preporutens
dostave | dr., satinjavanje godisnjih i povremenih (mjesetnin) zvjestaja o radu Direklorala
chavezny saradnju sa drugim direktoratima i niZm qrganizaclnnimjmmicama Ministarstva radi
ostvaranja funkeije Ministarstva i chavljanje drugih poslova i djelokruga rada Direktorata u
skledu 52 zakenom i drugim propisima.

3.4, U Direkeiji za sistemsku | informaciono-komunikacionu infrastrukturu obavijaju 5&
poslovi kojl se odnose na: pripremu strufnih osnova u vazi lzrade propisa, pravilnika i ostalih
dekumenats kojl ureduju oolast sistemske i informaciono-komunikacione infrastruklure, kao i
oblast informacione bezbjednosti na nivou Direktorata; ufestvovenje u lzradi programa,
projekata, strategijskin dokumenata, akcionin planova i drugih procesa iz djelokruga rada
Dirskioratz; upravijanje jedinstvenim informacionim  sistemom;  aklivnosti povezanc 82
gistarnskom | informacicno-komunikacionom infrastrukiuromy;,  adrinistracie  servera
alektronske podle, domen servera, baze gyih domengkih korsnika, senvera rezervnibt kopija,
kontrole toka maila, posiove odr2avenja | nadagradnje sistemskog softvera; pripremu tatnin
podataka | procedura 2a instalaciju programskih rjesena, pdriavanje servisa koji definisu
korisnitke naloge | resurse na mrezi dravnin organa (isu.gov.me); evidenciju | kontrol
informatitke opreme u okving BU.GoV.ME domena; kreiranje | aduriranje korisniékih naloga;
udasivovanje u operativiim poslovima u dilju pravoviemenog otkrivanja incidenata i ranjivosti
na Viading} informaticko] infrastraktur, infarmacionc-komunikaciono)  mredi  organa i
bezbiednosnim platformama na nivou Direktorata, upravijanje sistemom cantralizovanog
afuriranja sistemskog softvera; visenje monitoringa serverske i informaciono-komunikasons
infrastrukiure, informaciono-komunikacione mrede organa i monitoring svih bezbjedneosnin
platformi & cilem prociene stanja Informacione bezhjednosti, identifikacie incidenzta |
ranjivosti | primjene adekvatnih mjera zagtite; upravijanje | podrsku cenfralizovanim sislemima
za diefjenje podateka | upravijanje sgdriajem na siguran | bezbjedan nadin, upravijanje
contralizovanim sistemom za instalacije softvera | prutanje tehnitke podrike korisnitkim
rafunarima L okviru ksu.gov.me domena; upravijanje | podrike konferancijskem gkst@mom
mintstarstva; sratedke upravijang Datacantrom i Disaster Recovery, odriavane hardvera i
aktivne mrezne opreme u Date centru, Disaster recovery centru kae i pianje kapacitata istih i
pracenie dobre prakse u ovoj oblasti; otvaranje i aturiranje e-mail naloga; otvaranje | afuiranje
naloga za udaljen pristup sistemskoj infrastrukturi, razvoj i unapredenje Certifikacionog tijela
»a prufanje elektronskih usiuga povieranja | kvalifikovanih elektronskih usluga povjerenja
arganima drzavne uprave, upravijanje infrastrukturom Cerifikacionog tijgla, genedsanja |
sigurnog upravijanja kriptografskim Mjutevima cerlilikacionog tijels; yodanje evidencije o
karisnickim nalozima na domenu, upravijanje Privaie clowd sistemom, saradnja sa korisnicima
infrastruktumnih servisa, projektovanje, razvoj, izgradnju informaciono-komunikacione mrete
drzavnih organa; projekiovane, razveol | wvodenje kljugnih infrastrukiurnin genisa; pratenje
implementacije savremanih informatlékin  dostignuéa iz cblast infrastrukturnih  servisa:
organizovanje i vrienje intervancha na infrastrusturi; staranje o pravinem prijemu, éuvanid |
upotrebi resursa koje koristi informaticka infrastrukiura; optimizaciju performansl sistema,
posebno u dijels mreZe i hardvera, pracenje | proutavanje trendova iz ohlasti hardvera:
peganizovanje komunikacie sa korisricima-participantima u IS pripremu | prediaganie
programa za nabavku nformaticke opreme | softvera; utestvovanje U posiupcima davanja
saglasnosti na idejno rjesenje, odnosno projekinu dokumentaciu za uspostavijanje, odnosnd
unapredenje mfarmacionih slglema U organima drfsvne uprave, ufestvovanje u postupcima



davanja saglasnostl iz domena radieinosti Direkcije organima | drugm subjeklima za
koriSéenje jedinstvencg informacionog sisterna, korinjenje Informacione-komunikaciane
mrege: ubestvovanje u postupcima davanja seglasnosti organima razmjeny podateka 2
elaktronskih registara i informacionih sistema koje saml uspostave kao | za prudanje usluga
elekirenska uprave preko informacionin sistema kojl sami usposiave; uspostavijanje | vodenje
evidencije slektronskin registara | infarmacionih sistema driavnin crgana | organa driavne
uprave; saradnju na nivou Direktorata u uhdivanju standanda informacione bezbjednosti koji
e primjenjuju za sprovodenje miera informacione bezbjednosti | u pogledu koordinache i
implementacije unapredenja jedinslvencg informacionog  sistema, sprovodenje mjera
informacions bezbjadnosti na nivou Direktorata; psestvovanje u izradl Nacionalnog piana Zs
odgovor na sajber prietnju, ozbiljnu sajber prifetnju, incidents | sajber krizu; prpramu kopija
gperativnin sistema i pedataka u saradnji sa Direkcijom za informacionu bezojednost (Viadin
CIRT) na dalju forenziku; skaniranja | uklanjanye malicloznog softvera sa korisniCkin podataka
i podrika organima driavna uprave u slutaju sajber incidenta na infarmatiku infrastruktune u

ohviru bezbjednosna operativnog  centra; podriky korisnicima informacionih sistema i

alakironskin senvisa; instalaciu, konfiguraciju | tekuds pdriavanje rafunara | ratunarske
opreme; edukaciju o bitnim pitarjima za funkcionisanje ratunara i ratunarske opreme u
arganima driavne uprave, satinjavanie izvjedtaja o radu Direkcije | obavijanje drugih poslova
iz djelokruga rada Direkcije u skladu sa zakonom i drugim propisima. Mavedsni posbovi u

Direkeiji se obavijaju u reZimu 24/7.

2.1.1. U Odsjeku za sistemsku infrastrukturu cbavijaju se posiovi koj se adnose na:
akfivnosti povezane sa sistemskom infrastrukturom;, pripremmu strutnih osnova za izredu
propisa, praviinika | ostalih dokumenats koji ureduju oblast sistemske infrastrukture |
infarmaciene bezbjednosti, posiove administracije servers alakironske poste, domen servera,
baze svih domenskih korisnika, servera rezervnin kopija. kentrole toka malla, posiove
sdrdavanja | nadogradnje sistemskog softvera; priprema testne podalke | procedure za
instalaciu programskih riefenia; sdriava servise kol definiéu korisnitke naloge | resurse na
mradi driavnih organa (isu.gov.me); krewanja | aturiranja korisnickih naloga;, vréenja
manitoringa serverske infrastrukture sistema; otvaranje | azuriranje € mai naloge; poslove
upravijanja infrastrukiurom cefifikacionog tijela, generisanja | sigurnag upravianja
kriptografskim kljudevima cerifikacionog tijela; vodenja evidencije o korisnitkim nalozima na
dameny upravijgnje Private cloud sistemom utestvovanje u bezbjednosno operativnim
posiovima u cilju pravoviemanog otkrivenja incidenata i ranjivosii na \iading| infrastruktur,
infarmaciono-komunikacione] mredi organa | bezbjednosnim platformanma; utestvovana U
maonitoringy  senverske | informaciono-kxomunikacione  infrastrukiure, informaciono-
kamunikacione mreke organa | monitoringu svih bezbjednosnin platformi; skeniranje serverske
infrastrukiure na ranjivosti, generisanje | informisanje vandorskin kompanija; zdavanje S5L
carifikata U okviru isu.gov.me; ubestvovanje U sprovodenjenju  mjera  infarmacionsa
hazbjednosii; saradnju sa korisnicima infrastrukiurnin servisa; sacnjavanje izvjedtaja o radu
Odsjeka | sbavijanie drugih poslova Iz djelokruga rada Odsjeka u skladu sa zekonom | drugim
propisima. Poslovi se cbaviaju U redimu 24(7.

1.1.2. U Odsjeku za informaciono-komunikacionu infrastrukturu obavijaju se poslovi koj
se odnose na: pripramu strudnih osnova za izradu propisa, pravilnika i ostalh dokumenata koji
ureduju oblast infarmaciono-komunikaciona infrastrukture 1 Informacions bezbjednosti,
projektovanje, rAZvo), {zgradnju informaciono-komunikaciong  mrezs driavnih  organa;
projekiovanie, razvoj | uvodenje kljuénin infrastrukturnin servisa, pratenje implementacije
savremenih informatickih dostignuéa iz obiast infrastrukiurnin servisa, orgenizovanje i vrkanje
intervencija na Infrastrukturi staranje o pravilnom prijemu, Euvanju | upetrebi resursa koje
korist informaticka infrastrukiura; optimizaciju parformansi sistema, posebno u dijelu mrate |
hardvera; pratenje i proutavanje rendova iz oblast! hardvera; crganizovanje kemunikacije sa
korsnicima-participantima u 15 ufesivovanje U maonitoringu  serverske | informaciono-
komunikaciona nfrastrukture, informaciono-komunikacons mrede organa | menitoringu svih
bazbjednosnih platformi, pripremu | prediaganje programa za nabavku informatitke opreme |
softvera; sprovodenje miera informacions bezbjednosti; salinjavanje zvjedtaj o radu Odsjeka



i obavijanje drugih posiova iz dielokruga rada Odsjeka u skiadu sa zakonom | drugim
proplsima. Peslovi se obaviiaju u reimu 24(T.

1.4.3. U Odsjeku za pratenje primjena softverskih rjeSenja i podrsku korisnicima
obavijaju sa poslovi koji s& odnose na: evidenciju i kentrolu informatiCke opreme U okviry
isu.gov.me domena | mreZe organa dr¥avne; upravljanje | podrsku centralizovanim sistemima
72 dijeljenje podataka | upravijanja sadriajem na siguran i bezbjedan nadin; upravijanje
cantralizovanim sistemomn za instalaciie softvera | prufanje lehnike podrske korisnickim
rafunarima u ckvir isu.gov.me domena; otvaranje | afyriranje naloga za udaljen pristup
sletemskej infrastrukturi; administriranju sistema za certralizovane akuriranje radnih stanica;
priprema softverskin rjedenja za siguimu | bezbjednu istalaciu na korisnitkim ratunarima |
serverskom okrufenju u okviru isu.gov.me domena, upravijgnje i podréku konferencijskim
sigternam na nivou ministarstva; pripremu koplja operatunih sistema i podataka u seradnf sa
Direkeljom za informacionu bezbjednost (Viadin CIRT); utestvovan)a u manitonngu sanvershe
i infermaciono-komunikacione infrastrukdure, informaciono-komunikacione mreze crgana | svih
nezbjednosnih platformi skeniranje i uklanjanje malicioznog softvera sa korisniZkin podataka
u slufaju sajber incidenta na informaticku infrastruktury u okviry bezbjednosno operativiog
centra; podriku  korsnicima informacionih  sistema | elektronskih  servise, instalaciju,
konfiguraciju i tekude odrzavanje rafunara i ratunargke opreme; edukaciju o bitnim pitanjma
za funkcionisanje ratunara | rafunarske opreme U organima driavne uprave, satinjavanje
izvjedtaja o radu Odsjeka i obavljanje drugih posiova iz djelokruga rada Odsjeka u skladu sa
akanam | drugim propisima. Poslovi se obavijaju u rezimu 24/7.

1.2, U Direkeiji za informacionu bezbjednost — Viadin CIRT obavijaju se poslovi kofl se
odnose na: pripremu strunih osnova U vezi izrade propisa, praviinika | ostalih dokumeanala
koji ureduju oblest informacione bezbjednosti; zradu studia, siraleglskin dokumenata,
akeioninh planova, pofitika i drugih planskin dekumenata iz oblasti informacione bezbjednast,
kao | uskladivenje sa medunarodnim standardima i pracenje njihove primjens; ostvarivanje
medunarodne saradnje u oblasti informaciona bezbjednostl; saradnfu s& svim domadim I
medunarcdnim  organizacijama, privatrim | civilnim  seklorom U cblasti informacione
bezbjednost; unapredenje  sistema informacione bezbjednosti na  informationo-
kamunikacions) mrezi organa; zastitu mre2nih | infarmacionin sistema organa driswne uprave
od sajber prijetnji, ozbijnih sajoer prijetnj i incidenata, nacionainu jedinstvenu kontakt tatku
7a informacionu bezbjednost | saradnju sa nackonainim kontakl tatkama drugh driava;
vodenje Zbimog registra kjucnih i va#nih subjekata; izradu Nacionalnog plana za odgovor na
sajber prijetnju, ozbiinu sajber prijetnju, incidente | sajber krizu; skeniranje mrednin |
infarmacionih sistema organa driaune uprave, u Cilju otkrivanja ranjivesti Bh sistama;
donodenjs upulstva i procedura koje se sprovode prilikom procjene informacions bezbjecnast
mrefnin | informacionih sistema organa drZavne Uprave; upczorenja, najave | informatije o
rizicima i incidentima organima driavne uprave, postupanje po prijavijenim incldentima na
rmreZnim i informacionim sistemima organa dravne uprave; vodenje evidencije o prijavijenimn
incidentima na mre2nim 1 informacionim sislemima crgana driavne upcave; saradnju sa3
kljstnim i vanim subjektima kag noslocima krilitne informatitke infrasirukture u primjeni mjera
infarmacione bezbjednostl | prevenclji | zadtiti od sajber prijetnji, ozbiljnih sajber prijstnfl |
incidenata: moniloring sarverske | informaciono-komunisacions infrastrukture, infermaciono-
komunikacione mre2e organa | monitoring svib bezbjednosnih platformi, bezbjednosno
pperalivne poslove u cllju pravovremencg olerivanja incidenata | ranjivosti na Viading
infarmatitkej infrastrukiur, informaciono-kamunikacionoj mrefi organa | bezbjednosnim
platfformama kao i hitno preduzimanja mjera zattite; podizanje svijesti o informaciono|
bezbjednostl kod organa kroz kreirange i upravijanje platformama; grganizovanje abuka; zradu
smjernica, izradu uputsiava | procedura | drugih edukativnih aktivnosti; sprevodenjs mjera
sigurnosti serverske infrestrukiure na primarng] lokacil, sprovedenje mjera sigurnost|
serverske infrastrukiure na Disaster Recovery lokaciji; saradnju na nlvou Dirakiorata u pogledu
utyrdivanja slandarda informacione berblednosti kel se primjenjuju 2a sprovodenja mijera
nformacione bezbjednosti, sproveden)s mjera infarmacione bezbjednosh; ukestvovana u
zradi | implementaciji programa | projekata iz ohlasti informacione, odnosno sajber



bezbjednosti | sajbar akademije, strategiskih dokumenala. akcianih planova | drugih procesa
iz djelokruga rada Direkiorata; skeniranje serverske infrastrukture na ranjivosti, genensanje |
informisanja vendorskih kompania na nivou Direktorsta; vrienje monitoringa svih
sezbjednosnin platformi s ciljem prociens stanja Informacione bezbjednost, identifikacie
inesdlensta | ranjivosti | primjene adekvatnih mjera zattite; analizu opsega ranflvosti u hardveru
i eaftvery | izradu smjernica kaje se odnose na rizike | mjere konlirole vezane Za nove prijetnje
u sajber prostory; saradnju i razmjenu infermacija | preporuka sa ostalim driavnim organima,
sravnim i fizitkim licima po pitanju ofuvanja i unapredenja informacione bezbjednosti;
sakinjavanje tzviedtaja o radu Direkcije | obavljanje drugih postova iz djelokruga rada Direkclje
U skiady sa zakonom i drugim propisima, Poslovi se cbaviajy u rezimu 2417,

3.21. U Odsjeku za prevenciju i zastitu od sajber prijetn]l cbavijaju se poskovi kop se
adnese na- pripremu struénih osnova u vezi izrade propisa, pravilnika | osialih dokumenata
koji ureduju oblast informecione bezbjednosti; izradu studija, strategijskin dokumenals,
akelonih planova, politika | drugih planskih dokumenata 12 ablasti informacione bezbjednost,
kao i uskladivanje se medunarodnim standardima | pracenie njinove primjens; psivarivan|e
medunarodne saradnje u oblasti informacione bezbjednostl, saradnju sa svim domadim i
medunarodnim  crganizacijama, privatnim i civilnim  seklorom U oblastl informacione
bezbjednosti.  unapredenjs  sistema informacione  bezbjednost na  informaciona—
komunikacionoj mrei crgana; zastiu mreZnih i infarmacionin sistema organa driavne uprave
od sajber prjetnil, ozbilinih sajber prietnji i incidenata; vodenje Zbimog registra kljusnin i
vainih subjekata; uéestvovanje u izradi Nacionainog plana za odgovor na sajber prijetnju,
ozbilinu sajber prijeinju, incidente i sajber krizu; skaniranje mreznih i informacionih sistema
organa driavne uprave, u clfu otkrivanja ranjivest| tih sistemna; donodenje uputstva i procedura
koje se sprovode pritkom prociene informacions bezbjednostl mregnih i informacionih slstema
ofgana drZavne Upreave, Upozorenja, najave | infermacije o rizicima | incidentima organima
drzavne uprave; podizanje svijesti o informaciono] bezbjednosl kod organa krog Kreiranje
platformi, erganizovanje obuka, wrady i davanje smjgrnica, Zradu uputstava i procedura |
drugih edukativnibh aktivnosti; utestvovanje u poslupanju po prijavijenim incidentma na
mrednim | informacionim sistemima organa driavnge uprave; saradnju sa kjugnim i vaknim
subjekfima kao nosiocima kritdéne infarmatitke nfragirukture u primjeni mjera informacione
bezbjednosti | prevenciji | zastili od sajber priietnji, ozbiljnih sajber prijetnji | incidanata;
satinjavanje izviestaja o radu Odsjeka i obavljanje drugih poslova iz dielokruga rada Odsjexa
u skladu sa zakonom i drugim propisima. Foslov se obavljaju u redimu 247

3.2.2. U Odsjeku za odgovor na sajber prijetnje, incldente i sajber krizu obavijaju s
poslovi kaji 58 cdnose na; pripremu siretnih osnova u vezi izrade propisa, pravilnika i astalih
dokumenata koj ureduju oblast informacione bezbjednosti; lzradu studija, stralegijskin
dokumenata, akcionih planova, poltika i drugih planskin dokumenata iz oblasti informacions
beznjednosti, kao i uskladivanje se medunarodnim standardima i pra¢enje njihove primjene;
ostvarivanje medunarodne saradnie u oblasti informacione bezbjednosti; saradnju sa svim
domadim | medunarocnim crganizacijama, privatnim i civilnim sektorom u oblzet| informacione
bezbjednosti, zastiu mreznih | informacionih sistema organa dr¥avne uprave od sajber
prijetnji, ozbilinih sajber prijemji | incidenata; ufestvovanje u izradi Nacionainog plana z&
odgovor na sajber prijetnju, ozbiljnu sajber prijetnju, incidente | sajber krizu; manitoring
serverske | informacicno-komunikacions infrastrukiure, Informaciona-komunikacions mreZe
organa | monitoring svih bezbjednosnih platformi; bezbjednosno operativhe posiove u cilju
pravovremenog otirivanja incldenata | ranjivosti na Viadingj infrastrukiun, informaciono-
komunikaciono] mra2l organa | bezbjedrosnim platfermama, kao i hitnog preduzimanja mjera
zaitite: podizanje sviest o informacionoj bezbjednosti kod organa kroz kreiranja platfomi,
davanje smjemica, izradu upulstava | procedura i drugih edukativiin aktivnosti; postupanje po
prijgwijenim incidentima na mranim | informacionim sistemima organa driawne uprave;
vodenje evidencije o prigvijenim incldentima na mreZnim | infermacionim sistemima organa
driavne uprave, saradnju sa kijudnim i vaZnim subjektima kao nosiecima kritiéna informaticie
infrastrukture u primjeni mjgra informacions bezbjednosti | prevenciji | zastiti od sajber prijetng,
pzbdljnin sajber prijetn]i i invidenata; safinjavanje izvieslaja o radu Odsjeka i abavijanie drugih



posiova iz djelokruga rada Odsjeka u skladu s5a zakonom i druglm propisima. Peslovi se
ohavijaju u refimu 24/7.

1.3, U Direkelji za upravijanje informati¢kim resursima chavijaju se poslovi koji s8 odnose
na- avidenciju informatitke opreme, softverskih | sistemskih platformi, hardverske opreme,
cleiema fizicke zadfite odr¥avanje pratedth sistema lehnitke zadtite u dielu fizika
berbjednosti u Data centru | Disaster Recovery cenird, sistema lermo tehnike, detexcije
poara, proptivprovalnih sislema, kontrole pristupa, protivpozarnog sistema, ispravnost
agrepata i UPS uredaja za napajanje elektriénom energifom; pracenje tehnolodke podrske
eigtema: prijem informaticke i druge cpreme, izdavanu iste i uslupanje opreme driavnim
srganima | drugim korisnicima; izrada procedura | upuisiava za koriddenje informaticke
opreme, kao i drugih procedura i evidencha iz nadle2nosti Direkcije, vodenje registra
prigvijenih problema sa radunarima i rabunarskom opremam u grganima driawne uprave;
preduzimanje mjera za povecanje efikasncsti upotrebe informatitke cpreme; pripramu panova
ra obezbjedivanje resursa za povezivanje institucija na mrezu drzawnih organa (linkowi),
utvrdivanie tehnickin i drugih pravita upotrebe i odriavanja informatitke opreme U organima
driavne uprave: vodenje evidencije informacionih sistema drzevnih organa | organa drzawne
uprave; satinjavanje izviedtaja o radu Direkeije | abavijanje drugih poslova iz djelokruga rada
Direkcije u skladu sa zekenam | drugim propisima.

3.4, U Direkciji za stratedki razvo) vjeStake inteligencije, cbavljaju se posiovi koji se
odnose na: izrady | oracenje sprovodenja strate$kin dokumenata iz obilashi vjestatke
inteligenciie u Crnoj Gori, uz saradnju $a svim relevaninim akierima, u cilju unapredenja
upotrebe viestatke inteligencije u javno) upravi | drustve; pratanje globainih rendova u oblasti
vjedtacke inteligenciie | primjenu najboljih praksi u javnoj upravi; obezbjedivanie uskladenost|
nacionalnih politika ss medunarodnim standardima | ragulativama, narofito u kontekstu
Evropske unje; koordinaciju sa demadim i madunarodnim organizaciiama u vezi sa primjenom
viestatke inteligencije, ukijufujuti upravijanje projeklima vezanim za Al u saradnji sa
relavantnim aklerma drustva, kao | apliciranja za medunarodne fondove i projekte u ovo)
oblasti; upravijanje i koordinaciju pilot projektima u vezi sa prirmjencm vjedtatks inteligencie u
razliéitim sektorima javne uprave, 3 posebnim fokusom na poboljsanje efikasnosti
administrativnih procesa, primjena standarda | razvoj procedura za bezbiednu, efitku i
efikasnu primjenu vieStadke inteligencije u javnoj upravi, uz pratenje primjene standarda u
skladu sa zekonodavnim okvirem Crne Gore | EU; organizaciju obuka i edukacya za driavne
sluFbenike u clju podizanja svijesti o upotrebl Al | jatana kapaciteta za primjenu vijestatke
inteligencije; satinjavanje izvjestaja o radu Direkcije | obavijanje drugih poslova & djelokruga
rada Direkcie u skladu sa zakonom i drugim propisima.

3.5, U Direkciji za upravijanje projektima | standardizaciju obavijaju se paskovi kaji se
odnose na: zradu skasta i strategljskin dokumenata iz nadieznosti Direkcije, uSestvovanje u
izradi strategijskin dokumensata, akcionih planova i drugih planskih dokumenata iz oblasti
informacione bezbjednosti, na nivou Direktorata; saradnju sa domadim i madunarodnim
organizacijama, privatnim i civilnim sektorom u oblast] informacione bezbjednosti, elektronske
uprave, elektronske identifikacie | elekironskin ushuga povierenja, kaa | planiranje, keordinaciu
i upravljanje nacionainim | medunarodnim projektima iz navedenih oblast; akiivnosti na
zakljudivanju i implementaciji medunarcdnih sporazuma | ugovora iz oblasti informacionog
drufiva, elektronske uprave, digitalne transformacije i informacions bezbjednostl; planirane,
upravijanie, razvoj i koordinaciju projeklima u cblasti razvoje informacioncg  druiive,
elektronske upreve, digitalizacije | informacione bezbjednosti za petrebe organa driavne
uprave i drZavnin organa; upravijanje komunikacijom, apliciranje i realizaciju projeksta =
oblasti informacione bazbjednost | digitalizecije; promociju projekata i projekinih aktivnost i
nadiefnostl Direktorata: upravijanje | razvo] naciongine platforme za Digitslnu | Sajber
akademiju za unapredenje digitalnih viestina | kempetencija gradana iz oblasti digitalizacije i
informacione, odnosno sajber bezbjednosti kroz implementaciju nacionalnih programai obuka,
upravianie | razvoj elektronskih enalititkin platformi u cilju kredranja i vodenja politka u
nadleznost] Ministarstva i orgena uprave nad kojima Ministarstvo vrsi nadzor, aktivnosti na



davanju preporuka 2a prilagodavanje informacionih sistema medunarodnim standardima;
saradnju na nivou Direklorata u pogledu primjene medunarodnéh informatiékih standarda na
posiovne procese; saradnju 53 drugim drfavnim institucjama u oblashi medunarodnih
fermatickih  standarda; davanje saglasnosti na idejno TeSene, odnasno  projekinu
dokumentaciju za uspostavijanie, odnosno unapredanie informacionih sistema u organima
dravna uprave, analiza polreba 8 softverskim licencama | sivaranje preduslova Za
pokrotanje objedinjene nabavke softverskih licenci za organe driavne uprave; upravijanje
portalima sa aktivacionim Kljutevima i portalima za administraciju softverskin licanci
postupanje pa 2ahjevima organa driayvne uprave za dodjeljivanie softverskin licenci; vodenje
registra o dodijeljenim softyerskim licencama organima driavne uprave; edukaciju
administratora U organima driavne uprave o bitnim pitanjima keja s& odnose na upotretu
softverskih ficencl: =aradnju na nivou Direktorata u pogedu uspostavijanja | unapredenia
- frastrukture certifikecionog tijela; postupanje po 2ahtjevima organa driavne uprave u vez sa
izdavanjem cedifikata za elekironski polpss, kao | drugih elektronskih usluga povjerenjs;
saradnju na nivou Direktorata u utyrdivanju standarda informacione bezbjednosti koji sa
primjenjuju za sprovodenje mjera infarmacione bezbjednosti, saradnju na nivou Direkiorata u
pogledu koordinacie | implamentacije unapredena jedinsivenocg informacionog sistema |
sbavijanje, satinjavanje izviestaja o radu Dirakcije i obavljanje drugih poskova iz djelokruga
rada Direkeije u skladu sa zakonom | drugim propisima.

3.5.1, U Odsjeku za upravijanje projektima i analitiku obavljaju se poslovi koji se ednose
na: saradnju sa domatim | medunarodnim organizacijama, privatnim 1 civilnim sektorom u
oblasti informacione bezbjednost], elekironske uprave, elekironske identifikacije i elektronskih
usluga povjerenja, kao | planiranje, koordinaciju i upravijanje nacionalnim | medunarodnim
projektima iz navedenih oblasti; aktiviosti na zakljudivanju | Implementaciji medunarcdnib
sporazuma | ugovora i oblasti informacionog drudiva, elekironske Uuprave, digitalne
transformacile i informacione bezbjednost; planiranje, upravijanje, razvoj | koordinaciu
projektima unoblasfi razvoja informacionog drudtva, elekironske uprave, digitalizacije i
inforrmacione, odnosno sajber bezbjednosii za poirebe organa driavne uprave | drawnih
argana; upraviianje komunikaciorm, apliciranje i realizaciju projekata iz oblast informacione
bezbjednosti | digitalizacije; utestvovanje u projekinim aklivnostima vezenim za oblast
viestatke inteligencie i saradnja na nvou Direkelje: promociju projekata | projekinih aktivnost
iz nadleznosti Direktorata; upravijanje i razvoj nacionaine platforme za Digitalnu i Sajber
akademiju za unapredenje digitainin viestina | kompetencija gradana iz oblasti digitalizacie,
v|eitatke inteligencije | informacione pezbjednosti kroz implementaciju nacionalnih programa
| obuka; epravijanje | razvoj elektronskin analitickih platformi u cilju kreiranja | vodenja politika
u nadleznosti Ministarstva i organa uprave nad kojima Ministarstve i nadzor; sadinjavanje
izvieStaja o radu Odsjeka | cbavianje drugih poslova iz dielokruga rada Odsjeka u skladu sa
zakonom i drugim propisima.

3,52, U Odsjeku za standardizaciju informacicnih sistema obavljgju se poslovi koji se
pdnose na; aktivnosti na davanju preporuka 2a prilagodavanje informacionih sistama
medunaradnim standardima; saradnju na nivou Direklorala u pogledu primjane medunaradnib
informatitkih standarda na poslovne procese; saradnju sa druglm drZavaim instiucijama u
oblasti medunarodnih nformatickin standarda; davanje saglasncsti na idejna rjeienja,
odnosno projekinu dokumentaciju za uspostavijanje, odnosno unapfedanje infarmacianih
sistema u organima drzavne uprave. analiza potieba za seftverskim ficencama | shvaranje
predusiova za pokretanje objedinjens nabavke softverskih licenci za organe drgvme uprave,
upravijanje partalima sa aktivacionim kKijutevima | portalima za administraciu softverskih
licenci; postupanje po zahtjevima organa driavne uprave za dedjeljivanje softverskih lizency
vodenje registra o dodigijenim softverskim licencama organima driavne uprave; edukaciu
administralora u organima drzavne uprave o bitnim pitanjima koja se odnose na upotrebu
softverskin licenci: saradnju na nivou Direkiorata u pogledu uspostavijanja | unapredenja
infrastrukture certifikacionog tjeta; poslupanje po zahtjevima organa driavne uprave u vzl a3
izdavanjem cerifikata za elekironski potpes, kac i drugih elektronskin usiuga povjerenja;



saradnju na nivou Direktorata u utvrdivanju standarda informacione bezbjednosti koji se
primjenjuju 2a sprovodenje mjera infarmacione bezbjednosti; saradnju na nivou Direklorata u
pogledu koordinacije i implementacije unapredena jedinsivencg informacionog sistema,
satinjavanje zvjeitaja o radu Odsjeka | obavijanie drugih posiova iz dielokruga rada Odsjeka
u skladu sa zakenam i drugim propisima.

3.6, U Direkeiji za nermativu, slektronsku identifikaciju i elektronske usluge povjerenja
sbavijaju =e poslovi koji s& odnose na: priprermu zakona | podzakonskih akata |z obdast
slektronske uprave, elektronske identifikacie i glekironskog polpisa elektronskog dokumenta,
infarmaciona bezbjednosti, kao | pracenje primjene | akiivno usagiaSavanje propisa sa
propisima Evropske unie; dasvanje mislienja na predloge zakona, podzakonskih akata i drugin
dokumenata ostalih organa drifavne uprave sa aspekia glekironske uprave, elekironske
identfikacie i slektronskog potpisa, slektronskog dokumenta, kao i tumatenje cdredi
navedanih zakona | podzakonskih akata u vezi sa primjenam Eslik; planiranje projekata,
programa | drugih dokumenata iz oblastl alekironske identifikacle i elekironskin ushuga
povieranja, kao | pratenje njihove primjens, utestvovanje u izradi programa, projekata,
strategijskih dokumenata | akcionih planova na nivou Cireklorata; uéestvovanje u postupcima
davanja saglasnosti na idajno rietenje, odnosno projekinu dokumentaciju za uspostavijanje,
adnosna unapredenje informacionih sistema U organima driavne uprave, osivarivang
medunaradne saradnje u oblasi elekironske identifikacye | elskiranskih usiuga povjerenja, kao
| u veri izrade zakonske regulative u sklsdu sa propisima EU: uéestyovane u zekljutivanju i
implemantacije medjunarodnik sporazima i ugovora iz oblasli elektronske identifikacije i
elekironskih usluga povierenia, razvoj | unapredenje elektronske igentifikacije | elekironskih
usiuga povjerenja u Cmoj Gorl, vodeng upravnog postupks i utvrdivanje ispunjenasti usiova
za wrienja kvalifikovanih elekironskin usiuga povijerenja od strane poiencijalnin davalaca
alektronskih usluga povierenja u skladu sa propsima kojim se ureduje elekironska
identifikacija | elektronski potpis | medunarodnim standardima iz ove oblastl; vodenje upravnog
postupka za utvrdivanje ispunjenost uslova sistema elekironzke identilikacie uz sprovodenie
postupka ocjenjivania uskladenosti sistema elektronske identifikaciie davalaca sislema
elektranske identifikacie i elekironskih usiuga povieranja na bezbjednosnom i tehnikom nivou
shodno propisima kojim se ureduje slekironska identifikacija i elektronske usluge povjerenja i
medunarcdnim standardima; kso | upisa na Lstu kvelifikovanin sredstava za izradu
slekironskog potpisa odnosno alekironskog petala; voden|e Evidencije davalaca alekironakih
usluga povierenja, Registra kvalifikovanin davataca elekironskih usluga povjerenja, Registra
sisterna elektronske dentifikacie, Liste kvalifikovanih srpdsiave za izradu elektronskog
potpisa odnosno elekironskog pedata, kao i Trust liste u skladu sa propisima iz ove oblasti,
kao i primjeny medunarodnih standarda u ovo) oblasti: saradnju sa potencijalnim davocima
elektronskih usluga povierenja | sistema elektronske identifikacije | davanje objasnjenja |
uputstava; saradnju sa driavnim organima, neviadinim organizaciama, medunarcdnim i
regionalnim institucijama | drugim subjektima; prikupijanje podataka i analiza istih u vezi stanja
U obiasti elekironske identifikaciie | elekironskih uslega povierenjs, satinjavanje lzviedtaja o
radu Direkgije i cbavijanjs drugin posiova iz dielokruga rada Direkelie u skiadu sa zakonom i
grugim propisima.

3.7. U Direkelji za digitalizaciju i elektronske servise cbavijajs & poslovi kojl se odnose
na: pripremu struénih osnova za izradu rakona | podzakonskin akata iz nadleZnosti Direkcie;
izradu i prafenje implementacie Stralegije digiaine transformacije i akcionih planova;
uestvovanje u izradi projekata, programa | drugih planskih i strate3kih dokumenata iz oblast
digitalizacije | elektronske uprave, na nivou Direklorata, digitalizacju poslovanja ergana kroz
izradu, uspostavijanje i aturiranje Kataloga elekinonskin usluga, kao | lzradu plana elekironskih
usluga na centrainom i lokalnom nivou; razva) | podrsky u uspostavijanju elekironskih sarvisa;
planiranje, razvej | upravijanje platformom na kojoj se razvijgiu elektronski servisi (BPM):
upravljanje Portalom elekironske uprave, davanje saglasnosti organima driavne uprave |
drugim driaynim organima Za pruianje usluga slektronske uprave preko jedinstvencg
informacionen sistema kojim uprava Ministarsivo, keo | davanje saglasnosti organima Za
pruZanje usluga elekironske uprave preko informacionih sistema koji sam| uspostave, pradenje



razvoja alektronske uprave u Cmoj Gorl | uskladivanje sa gvropskim standardima | najbofom
praksom iz ove oblasti; ostvarivanje saradnje sa akademskom zajednicom, biznis zajednicom,
ICT sektorom, medunarodnim organizacijama | drugim zainteresovanim siranama u oblasti
digitalizacije | elekironske uprave; satinjavanje izvjestaja o radu Direkcije i obavijanie drugih
poslova Iz djelokruga rada Direkeije U skladu sa zakonom | drugim propisima.

3.8. U Direkeiji za interoperabilnost i dijeljenje sisteme obavijaju se poslovi koji se odnose
na: planiranje i izradu strategija, akclonin planova, projekata, programa | dregih planskih
dokumenata iz oblasti informacionog drustva, digitalizacije | elektronske uprave | pracenje
njinove primiens; pripremu strufnih osnova za izradu rakona | podzakonskih skata @
nadlefnosti Direkcije: upraviianje, razvo| | podréku u implementacii diljel|enih aplikativnin |
inernet sizlema: portala za informisanje, komunikachu | pruZanie usluga gradanima (Web
portal Viade) i upravijanje Nacionalnim sistemom za elekironsko placanfe | kontrolu naplate
javnih prihoda (NS NAT); sistemom za elekironsko upravijanje dokumentima i upravijanje
elektronskim siednicama Viade Crme Gore (eDMS/eSVY ppraviianje | razvoj Jedinslvenog
sistema za elekironsku rezmjenu podetaka (JSERP); uspostavijanje i vodenje metaregistra;
planiranje, pripremu tehnickih specifikacie, implementaciju i pratenje realizacije informacionih
sistema, kali predstavijaju dijeljens resursa za oigane driavne uprave,; priprema procedura za
pristup Informacionim sistemima | upravijanje korsnickim nakozima: stvaranje uslova za
elektronsku razmienu elektronskin dokumenata izmedu organa, kao | organa i stranaka |
administracijy bez pepira kroz implemeniaciju sistema  za glektronsko  upravijanje
dokumentima | upravijenje elekironskim sjednicama Viada Crne Gore; uspoastavijan)e | razvo)
inavativnin platfarmi | riedenja iz nadleinosti Direkcije; pripremu predioga za integraciju
razliditin  informacionih  sisterna  keji  ukfuduju razmjenu dokumenata | podalaka
administratorske, organizacione i tehnitke posiove koji se odnose na funkcionisan)e dijeljenih
sistemna; planiranje sktivnosh na primjeni propisa iz oblasti elektronskog poslovanja koji imaju
za cilj smanjivanje papime dokumentacie u organima driavne Uprave, izradu smjemica |
metodologia razvoja internet prezentacije organa driavne upfEve pratenje i iniciranje
upotrebe standarda pristupalnosti informaciia na internetu; predlaganje aktivnesti na uvedenju
kencepta elektronske dostave, |zradu necionalnog okvira interoperablinosti; uZestvovanje u
izradl programa, projekata, strategiskin dokumenata, akcionih plenova i drugih procesa iz
djelokruga rada Direktorata; satinjavanje izviestaja o radu Direkcije i obavijanie drugih poslava
iz djelokruga rada Direkcije u skladu sa zakonom | drugim.

3.8.1. U Odsjoku za za dijeljene sisteme obavijaiu se posiovi koji se odnose na: planiran]e i
izradu strategija, akcionih planova, projekata, programa i drugin planskih dokumensta iz
ablasti informacionog drustva, digitalizacije | elektronske uprave i pratenje njihove primjens;
pripremu struénih csnova za lzradu zakona | podzakonskih akata iz nadieinost Odsgjeka;
upravijanje, razvoj i podrika u implementaciji portala za informisanje, komunikaciju | prutanje
usluga gradanima (Web ponal Viade) i upravianje Nacionalnim sistemom za elekironsko
platanje | kontrolu naplate javnih prihoda (NS NAT), kao | drugih dielenih aplikativalh |
internet sistema: planiranje, priprema tehnickih specfikaca, Implementacia | pratenje
realzacije informacionih sistema, koji predstavijgju dijeljene resurse za organe diavne
uprave; priprema procedura za prstup informacionim sistemima | upravijanje korisnitkim
ralozima; sivaranje uslova za elektronsku razmjenu elektronskin dokumenata izmedu organa,
kao i organa i stranaka i administraciju bez papira kroz implementaciju sistema za elekironsko
upravijanje dokumentima i upravijanje elekironskim sjednicama Viade Crne Gore, stvaranje
uskova za infegraciju vijedtalke inteligencie na sistemima iz nadieZnosti Direkcije, u ciju
poboljsanjs korisnickog iskustva; priprema predioga za integraciju razfigith infarmacionih
slstema kol ukfjutuju razmjenu dokumenata | podataka; administratorski, organizacioni |



tehnitkl poslovi koji s2 odnose na funkcionksanje dijglienih sistema; planiranje aktivnosti na
primjeni propiea iz oblasti elektronskog poslovanja koji imaju za cilj smanjivanje papine
dokumentacije U organima driavne uprave; izradu smjemica i matodologija razvoja intemet
prezentacija organa driavne uprave; pradenje i iniciranje upotrebe standarda pristupatnosti
informacha na internety; aklivnosti na uvedenju koncepla elekironske dostave; sadinjavanje
izvieitaja o radu Odsieka | obavijanje drugih poslova iz dielokruga rada Odsjeka u skladu sa
zakonom | drugim propisima,

3.8.2. U Odsjeku za interoperabilnost obaviaju se posiovi koj se odnose na: planiranje i
izracly strategijz, akcionin planova, projekata, programa i drugih planskih dokumenata i
obiasti nformacionog drustva, digitaizacie | elekironske uprave | pracenje njifveve primjens;
pripremu struénih osnova za izradu zakona | podzakonskin akata iz nadieénosti Odsjeka;
upravljnje, razvaol | podrku u implementacl Sistema za elektronsku razmjenu podataka
{JISERP); upravljanje jedinstvenim sistemom za elekironsku razmijenu podataka kroz pradenje
| provieru rada jedinstvenog sistema za elekironshku razmjenu podataka, kao | kentrelu
nesmetane razmjene podalaka iz elektronskin registara | informacionih sistema, kao i vodenje
podataka o tim registrima | sistemima; vodenje postupka i procenu ispunjerosti uslova za
pristup i rezmjeny podalaka preko sistema za elekironsku razmjeny podataka; vodenja
podataka u metaregistry; izradu nacionalnog ckvira interoperabiinosti; uéestvovanje v izradi
programa | projekats iz nadleinost Direktorata; edukaciu zaposlenih u organima na
centrainom | lokalnom nivou u cilu podizanja sviesti o vagnoestl razmjene podateke Emedu
registara organg; satinjavanje lzviesiaja o radu Odsjeka i obavijanje drugih poslova iz
djelokruga rada Odsjeka v skladu sa zakonom | drugim propisima.

4. DIREKTORAT ZA TRANSPARENTNOST, OTVORENOST | UNAPREDENJE
JAVNE UPRAVE

Clan &

4. U Direktoratu za transparentnost, otverenost | unapredenje Javne uprave obhavijaju se
poslovi koji se odnose na: pripremu propisa u oblasti slobodnog pristupa informacijama;
davanje misljenja i objasnjenja, pripremu siruénih uputstava i instrukeija u pogledu primjena
propisa iz djelokruga rada Direktorata; prigpremu migljenja na nacrie | predioge zakona | drugih
propisa sa aspekia njihove uskladencsti sa propisima iz djelokruga rada Direktorata; vodenje
upravnog postupka i odiuéivanje po zahtjevima za slobodan pristup informackama u saradnji
sa nadleznim organizacionim jedinicama; sprovedenje aktinosti u vezi sa implameniaciom
inicijgtive Partnerstva za ofvorenu Vladu; upravianje porialom otvorenih podataks:
standardizaciju principa transpareninosti na nivou javne uprave; podsticange vetaq pristupa
informaciiama o aktivnostima javnopravnih organa na svim nivaima; pracenje, proveru | ocjenu
efikasnosti, ekonomitnosti | efektivnesti v prmjeni propisa iz djelokruga rada Dirextarata;
sagledavanje stanja U oblastima iz nadlefnosti Direktorata i s tim u vezi pripremu analiza,
informaciia | kzvjetaja potrebnih za utvdivanje | sprovodenje politike 1 ovim oblastima, kKao |
predlaganje mjera za unaprjedenje stanja; mjerenje zadovoisiva i sprovodenie evaluacija
zadovoljgtva korgnka usluga od javnog interesa. & u cilju jaganja principa odgovornostl,
medusobna saradnje, preventivnog dislovanja, razmjene iskustva i dobrih praksi na svim
nigvima javne uprave, te s tim u wvezi obradivane | analziranje podataka; pracenje
implemantacije evropskih principa | praksi u ovim oblastima ; pratenje i razvoj reformskog
procesa u oblastima iz nadlednosti Direkiorata; pratenje sudske prakse, uporednih iskustava
| medunarodnin preporuka | standarda EU iz oblasti koje su u djelokrugu rada Direktorata;
satinjavanje godignjih | povremenih (mjeseénih) izvjedtaia o radu Direktorata. obaveznu
saradnju sa drugim direktoratima i niZim organizacionim jedinicama Ministarsiva radi



—

setvarenja funkcije Ministarstva | obavljanje drugih poslova iz djelokruga rada Direktorata u
gkladu sa zakanom i drugim propisima.

4.4. U Direkeiji za razvoj, unapredenje | postupanje u oblasti slobodanog pristupa
informacijama obavijaju s2 poslovi kaji se odnose na: pripremu propisa u oblasti slobodnog
pristupa informacijama; davanje misljena i obiadnjenja, pripremu struénin uputstava |
ingfrukcijia u pogledu primjene propisa iz dielokruga rada Direkcije; pripremu mislienja na
nacrte i predioge zakona | drugih propisa sa aspekia njihove uskladenosti sa propisima iz
diglokruga rada Direkclie; vodenje upravnog postupka | odlugivanje pe zahtjevima za slabodan
pristup informacijama u saradnji sa nadleZnim organizacianim jedinicama; jatanje pristupa
informacijama o aktivnostima javnopravnin orgena na syim niveima; pratenje sedske prakse,
uporednih iskustava | medunarcdnih preporuka i standarda EU iz oblasti kol su u djelekrugu
rada Direkeije; saradnju sa dravnim organima, neviadinim erganizecijama, medunarodnim |
regionalinim institucijama | drugim subljektima; satinjavanje izvjestaja o radu Direkcie i
shavianje drugih poslova iz dielokruga rada Divekcije u skladu sa zakonom | drugim proplsima.

4.2, U Direkeljl za razvoj i unapredenje otvorenih podataka (OPEN DATA) i Partnarstva
za otvorenu Viadu [OGP) cbavljaju se posiovi koji se odnose na sprovodenje aktivnosti u vezi
s3 implementacijom inicjative Farnerstva za otvorenu Viadu na nivou [avne uprave;
upravljanje portatom otvorenih podataka; standardizaciju principa transpareninosti na nivou
javne uprave; podsticanje veceg pristupa informacijama o aktivnostima javnopravnih organa
na svim nivoima; pratenjs, provieru i ocjenu efikasnost, ekonomitnostl | efektivnost] u primieni
propisa iz djelokruga rada Direkelje; sagledavanje stanja u oblastima iz nadleZnosti Direkele |
s fim u vezi pripremu analiza, informacija | zvjestaja pofrebnih za utvrdivanje i sprovadenje
politike u unapredenju Clveranih podataka OGP, kao | prediaganje mjera za unapriadenje
stanja; mjerenje zadovoljsiva i sprovodenje evaluacije zadovoljstva korisnika usluga od javnog
interesa, 8 u ciju jafanja principa odgovernosti, medusobne saradnje, preventivined
djslovanja, razmjene iskustva i dobrih praksi na svim niovima javne uprave: satinjavanje
izvjedlaja o radu Direkeije i cbavijanje drugih posiova iz diskokruga rada Direkcije u skladu sa
zakonom | drugsm propisima.

5. DIREKTORAT ZA STRATESKO PLANIRANJE U JAVNOJ UPRAVI, MEDUNARODNU
EnHAIJHJLEI IPA FONDOVE
lan T

5. U Direktoratu za stratedko planiranje u javnoj upravi, medunarodnu saradnju | IPA
fondove cbaviaje se poslovi koji se odnose na: razvol | unapredenfe kvaliteta rada javne
uprave na osnovu preporuka | predioga drugih organizacionih jedinica Ministarstva; pripremu
i pratenje implementacije sirateskih dokumenata i akclonih plandva u oblasti reforme javne
uprave, organizaclie | optimizacije javne uprave, upravnog postupanja, sluZbenitkog sistema,
lckaine samouprave, kadrovske politike, slrudnog usavriavanja kadrova | u dnsgim
segmentima ljudskih resursa, kao i oblasti slobodnog pristupa informaciama, uspoestavijanja
inkluzivne javne uprave | usluga zasnovanih na jednakosti, pristupagnosti | inkluzivnost,
obavijanje posiova kojl se odnose na uvodenje sistema upravijanja kvalitetom u radu javne
upreve obavijanje posiova koji se odnose na uvodenie sistema upravijanja kvalitetom u radu
javne uprave, mjerenje zadovoljstva i sprovodenjs evaluacije zadovoljstva keriznka usluga od
javnog interesa, a u cilu vspostavijanja | upravijanja sisternom kvaliteta | uBinkovitost, jatanje
principa odgovomosti, medusocbne saradnje, preventiviog dislovanja, razmjene iskustva i
diobrin praksi na svim niovima javne uprave, te s fimu vezi obradivanje | analiziranje podataka,
identificacis sabosti u implementaciji | predlaganje mjera za njihovo pravazilaZenje; prukanje
sirutne | administrativne podréke radu tijela za reformu javne uprave; upravijanje Sektorskim
reformskim ugovarom radi ostvarenja medunarcdne preuzete obaveze u oblasti reforme javne



uprave; seradnju | ulestovanie U programima rmedunarodnin | regionalnih arganizaciia od
znafaja za razvol javne uprave: pripremu analifiCke-informativiih i drugih materijals;
sagledavanje vporednih iskustava i drugih materiala od znadaja za unapredivanje | razvoj
sistema javne uprave; iniciranje pripreme, usaglaSavania | pregovaranja predloga
medunarodnih  dokumenata iz nadiefnosti  Ministarstva;  koordinacija  uskladwvanja
sakonodavstva iz nadiefnosti Ministarstva sa medunarodnim standardima i normativno-
prevnom tekovinom EU; udeste u radnim tijelima u vezi sa procesom evropskin integracia,
revizijom | dopunom Programa pristupanja Crne Gora Eviopsko unlji; pripremanje platforme
za razgovore sa stranim delegaciiama, posjete | uteSte na medunarodnim skupovima |
sadinjavanje zviediaja sa tih skupova; prikuplianje podataka i izrada informacia iz nadieZnosti
Minigtarstva neophodnih za pripremu akclonih planova, Zvjestaja i dregih materijala u procesu
nridru3ivanja i pristupanja EU. implementacije projekata finansiranib @ IPA fondova; pruzanje
struéne i tehnidke podrike predstavnicima Ministarstva u strukturama IPA fondova | drugin
tijeta formiranih za realizaciju fondova dostupnih na koriScenje, utadie u planiranju. realizacij
i pratenju projekata finansiranih iz fondova EU; uéedte u realizacij | razvoju IPA projekata
kroz pian sktiviosti | pradenje realizacije; pratenje | evidencia sprovodenja programa pomoc
| podrike; uvodenje modela | standarda kvliteta (CAF, EFQM, 150, nacionalni standardi za rad
Ickalnih samouprava, Wd) u radu organizacije i pruZamju usluga grdanima | privredi,
implentacia Mape puta za upravljanje kviitetom u Crmoj Gon, pracenje indikatora koji se
odnose na upravlianje kvalitetom u pruzanju usluga definisanih IPA dokumentom u oRving
SES-g, promovisanje 1 pedizanje svijesti o uvodenju kvaliteta u radu ceganizaciia u javnoj
uprave, saradnja sa Regionalnim centrom za upravijanje kvaltetom u javnim upravama
Zepadnog Balkana u ReSPA-l, implementacia Memoranduma o saradnjl izmedu Priviedne
komore CG | Ministarstva u oblasti upravijanja kvalitetom; satinjavanje godignjin i povremanin
imiesaénih) izviestaja o radu Direktorata, obaveznu saradnju sa drugim dirextoratima i niim
arganizacionim jedinicama Ministarstva radi ostvarenia funkcije Ministarstva | obavijanje
drugih poslova iz djglokruga rada Direktorata u skiadu sa zakonom | drugim propisima.

5.1. U Direkeiji za strateiko planiranje u Javno] upravi i pracenje implementacije
strateskih dokumenata cbaviaju se posiovi koji se odnose ne: izradu stralegija, akcionih
planova, projekats, programa i drugih planskin | strateskin dokumenata iz oblast javne uprave,
upravnog postupanja, slutbenitkog sistema, lokalne samouprave, optimizacije javne uprave,
slobodnog pristupa informaciiama, za usposiavijanje inkluzivne javne uprave | usluga
zasnovanih na razlisitosti | pracenje njihove reslizacie; stratesko planiranje kadrovske politike,
strutnog usavriavanja kadrova i u drugim segmentima fudskih resursa, saradnju sa dréavnim
organima | institucijama; sagledavenje | analiziranje stanja u ovim chlastima i prediaganje
mjera za unaprjedenje stanjs u ovim oblastima, saradnja | uCesiovanje u programima
medunarcdnih | regionainih organizacija od znaaja za razvo javne uprave saradnja sa
drZavnim organima, lokainim samoupravama, medunarcdnim | regionalnim organizacijama,
institucijama i drugim subjektima; sagledavanje uporednih skustava i drugih materijala od
znataja za unapredivanje | razvo] sistema @wne uprave, razvo] | unapredenje kvaliteta rada
javne uprave ng osnovu preporuka i predioga (inputa) drugih organizacionih j@dinica
Ministarstva: upravijanje | pratenje procesa reforme javne uprave pradenje implemaentacije
sirateskih dokumenata iz oblasi reforme javne uprave, organizacie i optimizacie javne
uprave, upravnog postupania, slufbenitkog sistema, lokalne samouprave, kadrovske politike,
sirutnog usavrsavanja kadrova i u drugim segmentima ludskin resursa, kac i oblash
sinbodnog prisiupa informacijama, uspostavljanjs inkiuzivne jmvne uprave i uslega zasnovanih
na razlititosti, jednakoesti | inkluzivnosti, saradnje sa neviadinim organizacija | unapredenja
podsticajnog okruzenja za dielovanje NVO; upravijanje Sekiorskim reformskim ugovorom radi
ostvarenja medunarodne preuzete obaveze u oblaslh reforme javne uprave; koordinaciju |
saradnju sa drugim organima uprave | Institucijama; saradnia | ulesiovanje U programima
medunarodnih i regionainin organizacia od znatsja za razvo| javne uprave, pripreme
lzvjestaja, analiza informacia | pradlaganje cdgovarajutih mjera za unaprjedenje oblasti @vne
uprave, pruzanje struéne i administrativne podrdke radu tielima za reformi javne uprave itijelu
za saradnju sa nevladinim organizacijama; satinjavanje izvjeslaja o radu Direkcije | obavijanje
drugih poskova Iz djelokruga rada Direkeije u skladu sa zakenom i drugim propisima,



5.2. U Direkeiji za medunarodnu saradnju | IPA fondeve obavijaiu se poslovi koji se odnose
na: iniciranje prioreme, usaglagavanja i pregovaranja predioga medunarodnin dokumenata iz
nadla®nosti Ministarstva: koordinacijs uskladivanja zakonodevstva iz nadieZnosti Ministarstva
sa medunarodnim standardima i normativno-pravnom tekovinom EU, u saradnji sa nadiednim
Direktoratom: utedée u radnim tjelima u vezi sa procesom evropskih integracija, revizijom |
dopunom Programa pristupanja Crne Gore Evropsoj unil; pripremanje platforme za razgovore
sa stranim delegaciama, posjete i uéedée na medunarodnim skupovima | safinjavanjs
izviestaja sa fih skupova; prikupljanie pedataka | izrada informacija iz nadleZnost Ministarstva
neophodnih za pripremu akcionih planova, izvieétaja i drugih materijala u procesu pridrutivanja
i prietupanja EU, implementacie projekata finansiranih iz IPA fondova; pruZanie strucne |
tehnitke podrike predstavmicima Ministarstve v strukturama IPA fondova i drugih =]
formiranih za realizacijy fondova dostupnih na koriséenja, uéesie u planiranju, realzaci |
pradenju projekata finansiranih iz fondova EU; véeste u realizacijii razvoju |PA projekata kroz
plan aktivnosti | pracenje realizacije; pratenje | evidencija sprovodenja programa pormodi i
podréke: sadinjavanie izviebtaja o radu Direkcie | obavijanje drugih poslova iz djelokruga rada
Direkciie u skladu sa zakonom | drugim proplsima.

5.2.1. U odsjeku za medunarednu saradnju obavijaju se poslovi kajl se odnose na:inicirane
pripreme, usagladavana | pregovaranja predioga medunarcdnih dokumenala iz nadlenosti
Ministarstva: koordinacija uskladivanja zakonodavstva iz nadleznosti Ministarsiva sa
medunarodnim standardima | nomativio-pravnom tekevinom EU, u saradnji sa nadleinim
Direktoratomn: wéebée u radnim tijelima u vexzi sa procesom evropskih integracija, revizijpm |
dopunom Programa pristupanja Crne Gore Evropsoj uniji; pripremane platforme za razgovore
sg stranim delegacijama, posjele | uge3te na medunarodnim skupovima i sadinavanje
izviestaia sa tih skupova; prikupljanje podataka i izrada informacifa iz nadie#nosti Ministarstva
neophednih za pripremu akelonih planova, izvjesiaja | drugih materijala u procesu pridruzivana
i pristupanjs EU: sadinjavanje izviesiaja o radu Dirskeije | obavljanje drugih posiova iz
dirlckruga rada Direkcije u skladu sa zakonom i drugim propisima.

5.2.2. U odsjeku za IPA fondove chavijaju se posiovi koji se odnose na: Implementacie
projekata finansiranih iz IPA fondova; pruZanje strucne i lehniCke podrike predsiavnicima
Ministarstva u stukturama IPA fondova | drugih tijela formiranih za reslizaciju fondova
dostupaih na koriEcenie, uéeste u planiranju, realizaciji | pracenju projekata finansiranih iz
fondova EU: ufedte u realizacii i razvoju IPA projekata kroz plan akivnosil | pracenje
realizacije; pradenje i evidencija sprovodenja programa pomoci i podrike, satinjavanje
izviestaja o radu Odsjeka i obavljanie drugih posiova iz djelokruga rada Cdsjeka u skladu sa
zakonom i drugim propisima.

5.3, U Dirakeija za upravijanje kvalitetom u javnoj upravi obavljaju se posiovi koji e odnose
na uvedenje modela | standarda kvliteta (CAF, EFQM, |50, nacionalnih standarda za rad
lokalnih samouprava, itd) u radu organizacije | pruZanju usluga grdanima | privredi, implentaciju
Mape puta za upravijanje kvitetom u Crnoj Gori, pracenje indikatora koji se odnose na
upravijanie kvalitetom u pruZanju usluga definisanih IPA dokumentom u okvire SBS-a;
promovisanje | podizanje svijestl o uvodenju kvaliteta u radu organizacija u javnoj uprave;
saradnju sa Regionainim centrom za upravijanje kvalitetom u javnim upravama Zapadnog
Balkara U ReSPA-I' implementaciju Memoranduma o saradnji izmedu Privredne komore CG
i Ministarstva u oblasti upraviianja kvalitelom; salinjavanje izvjeslaja o radu Direkcije i
obavijanje drugih poslova iz djelokruge rada Direkcije u skiadu sa zakonom | drugim propisima,

6. ODJELJENJE UPRAVNE INSPEHGIIE
Clan 8



8. U Odjeljenju upravne inspekcije obavljaju se poslovi kojl se cdnose na: vrienje
inspekeijekog nadzora u pogledu pridrzavanja zakona i drugh propisa kojima se ureduje:
driavna uprava, prava i ohaveze driavnih siuZbenika | namjeétenika, upravni postupak, Zgled.
upotreba | pestupak izrade | unitenja petata drzavnih organa, zabrana diskriminacije, biracki
spisak, sloboden pristup informacijama, upotreba rodno-osjetivog jezika, kao i inspekciski
nadzor u pogledu pridrfavanja drugih zakona i propisa u kolima je utwrdena nadiainost
upravne nspekcie, u ciju cbezbjedivenja podtovanja nadels zakonftost, efikasnosti |
blagovremenostl u radu subjekata radzora; preduzimanje upravnih i drugih mijera | radnji u
cilju da se ulvrdena nepravilnosti otklone | obezbijedi pravilna primjena propisa; podnosenya
zahtijeva za pokretanje prekréajnin postupaka; podnodenje krivitnih | drugih cdgovarajucin
prijava (iniciranje postupaka pred nadleZnim organima); vodenje propisanih evidencia o
izvréenim inspekeljskim nadzorima u skladu sa propisima | dostavljanje istih nadlednim
direktoratima, radi satinfavanja pericdiénih i godisnlih izviestajai potrebnih analiza; donosene
godignjeg Plana inspekeijskog nadzora u skladu sa Zakonom o uprawna] inspekciy; obavljanje
i drugih poslava iz dislokruga rada Odjelienja u skiadu sa zakonom | drugam prapisima.

7. ODJELJENJE mngHmJE INFORMACIONOG DRUSTVA
lan 9

7. U Odjeljenju inspekeije za usluge informacionog drustva cbavijaju se poslovi koji se
odnose na: inspekcijski nadzor nad primjenom zakona, podzakonskin akata i drugih propisa
iz obkasti informacionog drudtava (elekironske uprave, elektronske dentifikacije i elektronskih
uslsga povierenja, elekironskog dokumenta i informacione bezbjednost); izradu planova |
programa za vrenje nadzora; preduzimanje | zvrSenje upravnin | drugih mjera i radnji u cilju
da sa utvrdene nepraviinosti olklone i poslovanje uskladi sa propisima; izdavanje prekriajnin
naloga. podnodenje zahijeva za pokretanje prekriajnih postupaka, podnoSeme krivicnin i
drugih odgovarajuéin prijava (iniciranje postupaka pred nadlsZnim organima); prediaganje
miera za unapredivanie slanja u ovoj oblasti nadzora; pripremu anakza, periadiénih | godinjih
izviedtaja o izvrsenim nadzorima; koordinaciju aktivnosti uspostavijanja | sprovodenja procesa
upravljanja rizicima u Odjeljenju; pratenje sprovodenja preporuka datih u izvjesigjima iz
prethodno chavljenin nadzera, csivarivanje saradnje sa drugim organime driavne uprave,
instifucijama i privrednim subjektima; cbavljanjs | drugih poslova iz djelokruga rada Ddjeljenia
u skladu sa zakonom | drugim propesima.

8. ODJELJENJE ZA UNUTRASNJU REVIZIJU
Clan 10

8. U Odjeljenju za unutradnju reviziju obavijaiu se poslovi koji se odnose na: operativio
planiranje, crganizovanje | obavijanje unutrasnje revizie svih posiovnin funkcija iz nadieZnosti
Ministarstva, u skladu sa Medunarodnim stendardima unulrasnje revizije, EBEKim kodeksom
unufrasnjih revizara, a u cilju pobeljdanja poslovanja; procjenu sistema finansijskog upravianja
i kontrola na osnovu upravijanja rizicima; pripremu (zviesiaja unutrasnje revizije koje dostavija
ministru, | odgovarnom licu organizacione |edinice kod koje je obavijena revizija, cbavijanje
posebne revizie na zahtjev ministra | revizije koridtenja sredstava Eviopske unije; pratenje
sprovedenja preporuka datih v izvjegtajima iz prethodno obavijenih revizija, davanjs savieta |
strutnin mishenja kada se uvode novi sistemi | procedure; izradu strateSkog | operativnih
planova | programa rada koji su osnova za realizaciju funkcije unutrasnje revizije kao i pracenje
| (zvréenje istih; izradu periodiznih | godi$njeg izvjeStaja o radu unutradnje revizije; s aradnju
sa jedinicom za cantrainu harmonizaciju finansijskog upravijanja | kentrole i unutradnje revizije
u javnom sektoru Ministarstva finansija, 8to ukljufuje | obavezu dostavijarja godisnjeg
izvjedtajs; saradnju sa Drravnom revizorskom institucom, medunarcdnim i domadim
strukovnim instituciiama i udruZenjima; pracenje sprovodenja preporuka Criavne revizorske
institucije; cbavijanie | drugih posiova iz diskokruga rada Odjeljenja u skladu sa zakonom |
drugirn propisima.



9. ODJELJENJE IEREUIIIJU INFORMACIONIH SISTEMA
lan 11

9. U Odjeljenju za reviziju informacionih sistema obavijaju se poslovi koji se odnose na.
shavijanje unutra&nje revizije informacionih sistema kroz provjern funkcionalnosti svih diglova
nfarmacionih sisterna, proviery pouzdanosti informacionih sistema, provieru bezbjednost
informacionih sistema, provieru efikasnosti i efektivnosti upotrebe informacionih sisema,
provjeru uskladenosti upotrebe informacionih sistema sa vakecom propisima | medunaradnim
etandardima: izradu izvieStsja o lzvrienoj unutrasnjol revizif informacionih sistema koje
dostavija ministru, starjeéini organa uprave ifli odgovornom ficu organizacions jedinice kod
koje je obavljena unutradnja revizila informacionih sislema; obavijanje posebne unufrasnje
revizije Informacionih sisterma na zahtiev ministra; pracenje | sprovodenje dabih mjara |
preporuka iz izviestaja o prethodno obavijenim unutrasnjim revizijama informacionih sistema:
iniciranja; izradu predioga stratedkog, godinjegi pojedinatnih planova rada unulrafnje revizija
infarmacionih sistema: obavianje | drugih poslova iz diglokruga rada Odjelienja u skladu sa
zakonom i drugim propisima.

10. ODELJENJE ZA UPRAVLJANJE JEDINSTVENIM INSPEKCIJSKIM
IHFﬂFé;thIDHIH SISTEMOM JIIS
an 12

10. U Odaljenju za upravijanje jedinstvenim inspekcijskim informacionim sistemom
JIS ovaviajs se poslovi koji se odnose na: razvo] | odriavanje inspekcijskog
informacionog sisterma | odgovarajuéh elektronskin baza podataka; podrska u razvalu
| implemetaciji jedinstvenog inspekcijskog informacionog  sistema;  dafinisane
furkcionalnih modela | medeliranje poslovnin  procesa, davanje predioga |
preduzimanje mjera za povecanje efikasnosti informacionih sistema; pracenje [
srouavanje frendova iz oblasti hardvera i sistemskog softvera | prediaganje inovacia
| unaprijedivanje postojeteg sistema planiranje | osivarivane pristupa  drugim
informacionim sistamima | harmonizacija svih relevaninih informacija i podataka na
driavnom nivou; lestiranje komponenti sistema; kreiranje uputstava | organizovanje
obuka za koridtenje komponenti sistema; procedura za generisanje | gemerisanje
rezervne koplle podataka (backup); kreiranje | sprovodenje strategija, poiitika |
procedura vezano za analitiku | izvieftavanje u oblasti inspekeijskog nadzora, pripramu
statistitxih | analititkih podataka koji se odnose na inspekcijski nadzor svin nspekcija
u ministarstvima, upravama i Zavedu, kao | njihove analizu; coavijanje | drugih poslova
iz diglokruga rada Odjellenja u skladu sa zakonom | drugim propisima.

11, KABINET MINISTRA/KE
Clan 13

11. U Kabinetu ministra’ke cbaviaju s2 poslovi koji s& odnose na. crganizacione |
administrativno-tehnicke poslove potrebne za ostvarivanje funkcije minstra; prevodenje za
potrabe  Ministarstva, saradnju, pribevijanje dokumentacije | malerijala od dmgih
organizacionih jedinica Ministarstva, u skiadu s odlukama | nalozima ministra; obezbjedvanjes
blagovremeanog | potpunog informisanja ministra o pojavama, dogadajima | saznanjima od
znataja za rad Ministarstva; komunikaciju prema Viadi | drugim organima driavne uprave |
lckaine samouprave | gradanima; pripremu materjala za sastenke ministra; crganizaciju
sastanaka ministra; pripremanje materjala za potrebe ministra; prigremu sjednica kolegijuma
ministra i pracenje sprovodenja zakljutaka; posiove protokola za pofrebe ministra, pripreme
posjeta stranih zvanicnika, kao | druge posiove od rnataja za ostvarivanje funkoije minstra;
blagovremeno, kontinuirano i taéno informisanje javnosti o aktivnostima ministra i Ministarstva;
priprema odgovora na upite gradana | priviede; verifikaciju sadriaja za objavijivanje,
organizovanje | davanje smjernica za istupanje ministra | predstavnika Ministarsiva u medjima;



ostvarivanje saradnje sa Biroom za odnose sa javnoiiu Viade | mediima; obavljanje drugih
posiova iz djelokruga rada Cdjeljenja u skladu sa zakonom | dregim propisima.

11.1 Biro za odnose sa javnodéu obavijaju se poslovi koji e odnose na:blagovremena,
kontinuirano i taéna informisanje javnosti o aktivnostima ministra | Ministarstva; priprema
potrabnih sacopitenja, biltena, publikacija | drugih dtampanih materjala, video materijala
| sl.; analiziranje izvieitavanja domacdih | stranih medija, pripremanje dnevnih,
sedmiénih, mjesednih i godisajih informacija o izvjestavaniu medija iz nadiednosti
Minkstarstva; organizovanje konferencija za stampu, foruma, skupova, prezentacija
Ministarstva, na kojima se daju obaviestenja javnosti o radu ministra | ministarstya;
verifikaciiu sedriaja za obaviivanje; organizovanje | davanje smjernica za istupanje
ministra i predstavnika Ministarstva u medijima; ostvarivanje saradnje sa Biroom za
odnose sa javnosiu Viade | madijima; obavijanje drugih poslova iz djelokruga rada
Ddjelienja u skladu sa zakonam | drugim propisima.

12. SLUZBA ZA HhDHGVEHEé OPSTE | KANCELARIJSKE POSLOVE
lan 14

12. U Sluibi za kadrovske, opste | kancelarijske poslove cbavijgju se poslovi koji s& sdnose
na: upravijanje, planiranje | razvoj ljudskih resursa; prijem i rasporedivanje sluzbenika |
namjestenika; ostvarivanje prava | obaveza & radnog odnosa zaposlenih; pradenje
shufbenitkih karijera; planiranje obuka zaposlenih; formiranje personalnih dosijea | vodenje
kadrovske evidencije slufbenika | namjedtenika; aZuriranje podataka u Centraing) kadrovekoy
evidenciji; prjavljivanje i odjavijivanje sluzbenika i namjestanika kod nadlaknih fondova | drugih
driavnih organg; pratenje disciplinskih postupaka, posredovanje u sluajevima zabrane
zlostavljanja na radu (mobing), uéestvovanje u priprami i realizaciji programa sh'ut:nqg
psposobllavanja lica =a stefenim visokim obrazovanjemn | strugénog osposobiavana
pripravnika; izrada i pracenje reslizacie Kadrovskog plana, priprema Flana |ntegriteta
Ministarsiva, obavijanje poslova koji se cdnose na rodnu ravnopravnost; ostvarvenie saradnje
sa Zadfitnikomn imovinsko-pravnih interesa Crne Gore, Agencijom Za mirno rjgsavange radnih
sporova i drugim javno-pravnim organima u cilju refavan|a pitanja od znatsja za ostvarivanje
pravnin  interesa  Ministarstva; izrada opstin pravnin akata Ministarsiva; primanje,
resporedivanje, evidentiranje | dostavljanje akata o rad | nju'mm OIpremange; aihh.riranje
predmeta; fotokopiranje | umnoZsvanje; irebovanje kancelarijskog materijala; poslove vozada
— kurira, lekude odriavanje | drugi pomocni posiovi; priprema upravnin akata iz nadleZnosti
ministarstva kaja su izvrna; siruéne | administrativne poslove za potrebe cbrazovanit radnih
fijela u skladu sa propisima iz ove oblasti; obavijanje | drugih poslovaiz dielokruga rada Shuibe
u skiadu sa zakonom i drugim propisima,

12.1. U Birou za kadrovske poslove cbavijaju se poslovi koji 58 odnosa na: upravljanje,
planiranje | razvoi ljudskin resursa 1. Prijem i rasporedivanie sluibenika | namjesianika;
ostvarivanje prava i ocbaveza iz radnog odnosa zaposlenih, pracenje sluZbenickih karijera,
planiranje i ochuka zaposlenih; poslovi koji & odnose na: staranje o koordinacii obuke |
razgvojnih programa ukjiuecujudi obuku slutbenika i namjestenika na pocetku radnog odnosa,
kao | slalnom profesionalnom usavriavanju U saradnjl sa Upravom za kadrove; formirane
parsonalnin dosijea | vodenje kadrovske evidenciie skuZbenika | namjesStenika; a2uriranje
podataka u Cenfralnu kadrovsku evidenciju, prijavijivanje | odjavijvanje sluZbenika |
namjeitenka kod nadleZnih fondova | drugih drfavnih organa; pratenje disciplinskog
posiupka, posredovanje u sluéajevima zabrane zlostavijanja na radu imobing), uéestvovanje
U pripremi | realizacii programa strufnog osposobliavanja lica sa  stefenim  visokim
obrazovanjem | struénog osposobljavania pripravnika; izrada | pracen)e realizeclje Kadrovakog
plana; priprema Flana integriteta Ministarsiva, obavljanje poslova koji se odnose na rodnu
ravnopravnost; oshvarvanje saradnje sa Zastiinisom imovinsko-pravoih interesa Crne Gare,
Agenciiom za mirng felavanje radndh sporove | drugim jevno-pravnim organima o <ilju
rigdavanja pitanja od znafaja za ostvarivanje pravnih interesa Ministarstva; priprema upravnih



akata iz nedlenosti ministarstva koja su izvrsna; strutne | gdministrativie poslove za potrebe
obrazovanih radnih tjela u skiadu sa propisima iz ove oblastic obavijanje i drugih posiova iz
dielokruga rada Biroa v skiadu sa zakonom i drugim propisima,

42.2. U Birou za opéte i kancelarijske poslove obaviaju se poslkovi kaji se cdnose na;
prmanje, rasporedivanje, evidentiranje | dostavijanje akata u rad | njihovo otpremanije;
arhiviranje predmeta; fotokopiranje | umnoZavanje; trebovanje kancelarijskog materiala,
postove vozafa — kurra; siaranje o vozillma (voznom parkul iekute odriavange | drugl
pomoéni poslovi; cbavianje | drugih poslova iz djelokruga rada Biroa U skiadu sa zakonom |
drugim propigima.

19, SLUZBA ZA JAVNE NAEAVKE
Clan 15

43, U Slufbi za javne nabavks cbavijaju se poslovl koji se odnose naE; pripremu plara favnih
nabavki | dostavijania nadieZnim arganima; spravodanie poslupaka javnih nabavki propisanih
sakonom: vodenje evidencije jawnih nabavki satinjavanje izviestaja © sprovedanim
pestupcima javnih nabavki, posove U vezi sa realizacijom postupaka javnin nabavki; obavljanje
i drugih pasiova iz dielokruga rada SluEbe u skladu =a zskonom | drughm prapisima.

14. SLUZBA ZA FINANSIJE | RACUNOVODSTVO
Clan 16

44, U Sluzbi za finansije | rafunovedstvo obavijaju s2 postovi kojl se odnose na: izradu i
realizacijs Budzeta Ministarstva; lzradu finansijskog plana; pripramanje pericditnih izviestaja
o ostvarenju budZeta; blagovremeno i namjensko kongcenje sredstava Za namjens predvidens
Bud#etom | finansiskim planom; vodenje pastavnib knjiga, pericdiSnin obrefuna | zavranih
rafuna, lzradu finansijskin iskaza | dostavijane podataka trezoru, provjera finansijake
dokumentacije (ugovora, ratuna, obrafuna i dr.); kreiranje zahljeva za placanje ugovoranih
ohaveza vodenje registra @vrsenin placanja; dostavjanje eviestaja o izvrienim
transakciiams; saradnju sa Ministarstvom finansia - Seklorom za rezaf U dijgls fzvriena
rahtjeva kroz SAP; kontakt sa posiovnim bankama; pripremu cbratunskih lista za obratun
zarada i dregih primanja Ministarsiva; obavljanjz mligmudswenn—m&unwndswanih pasiova,
pratenje finansijskog posiovanja Ministarstva; blaga|nicks poslovanje; vodenje avidencija
putnih natoga i njihovog knjizenia ukljudujucl platanja | finansijska pradenja svih projekata
blagainitkog poslovanja javne nabavke, pracenja lendera | ukupne potrodnie; pratene i
kontrolu finansijske realizac)e ugovora zekljutenih u postupku javnih nabavki i druge
finansijeko-raéunovodstvene poslove; priprama upravnih aketa iz nadleZnost ministarstva
koja su izvréna; struéne i administrativne posiove 2a potrebe obrazevanin radnih tijala u skladu
sa proplsima iz ove oblash | drugl postovi po nalogu sskretara Minigtarstva | ministra:
obavljanje i drugih posbova iz digiokruga rada Sluzhe u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Il SISTEMATIZACKA H#!IEHIH MJESTA | OPIS POSLOVA
lan 17

7a vrienje poslova iz djelokruga Ministarstva, pored ministra i dva driavna sekratara ubvrduu
se sluFbenicka | namjestenicka radna mjesta za 165 izvrsilaca:

Redni | Maziv radnog Braj
broj | mjestaiusiovi | izvrsilaca Opls poslova
za obavljanje
posiova u
odredenom

zvanju
| Ministar/ka 1

Driavnifa 2
! sekretalka




Sekrotarka 1 Koordinirla radom  unutradnjih  organizaclonih
Wil AvE jedinica u Ministarstvu koje vrie finansijske,
kwalifikacija kadroveke, informatiéke | kancelarjske poslove;
chrarovania |z obezbjeduje odnose saradnje unutar Ministarstva,
oblasti kao | sa drugim drZavnim organima, ofganima
drutvenih lokalne samouprave, organima lokaine uprave, |
nauka — pravo ik privrede, neviadinim organizacijama i gradanma; za
ekonomija, svoj rad odgovara ministru.
najmanje  dvije
godine  radnog
izkustva na
poslovima
rukovodenja  i§
pet godina
radnog iskusiva,
polokan  strudni
Bpit za rad u
dravnim
| organima.
. DIREKTORAT ZA DRZAVNU UPRAVU
Generalniia 1 Upraviia poskvima pripreme propisa | drugim |
direktorlica posiovima u oblasti sistema javne uprave; rukovod
Wi nive redom  Direkforais; koordinira  rad  svih
kvalifikacije organizacionih jedinica u Direkloratu; obezbjeduje
olbrazovanja, ostvarivanje saradnje sa druegim  subjekiima;
fakuliet iz oblasti odgovara za blagovremeno, zakonito i pravino
drustvenih vrienje posiova Direktorata; wrsl najsloZenije |
nauka-prave, najstruénie poslove; il i druge poslove pe nalogu
naimanje dvige ministra; za svoj rad odgovara ministru.
goding  radnog
iskustva na
paskovima
rukovodenja i
pat godina
radnog iskustva,
poloien  strudni
ispit z& rad.
1,1, Direkcija za sistem drzavne uprave i drugih nosicca javnih ovlascen
Na&elnikiica 1 Rukovodi | koordinira  radom zaposlenih,
Vil nivo samostalan je u radu | odlutuje o najsloZenijim
kvalifikacie strufnim pilanjima iz nadienosti Direkcije; prati i
cbrazovan|a, priprema propise iz nadleznostl Direkcije; prati |
fakultet iz oblasti priprema migjenja o Bpunjenostl kriterijuma za3
drustvenih osnivanje nosioca jawnih oviattenja | prenoSenja
nauka-prave, oviaddanie za vrienje odredenih poslova driavne
najmanje  Sefir uprave drugom pravnem Bou, prali i priprema
godine  radnog migjenja ne akte o unutradnjo] organizacii |
| igkustva poloZen sistematizacifi organa driavne uprave, prati i
| siruéni ispit za priprema migjenja na nacrie | predioge zakona i
| red u dravnim drugih propisa sa aspekia njihove uskladenosti sa |
| organima. propisima iz djelokruga rada Direkcije. prati ||




priprema analize, informaciie | izvjestape potrebne
za utvrdivanje | sprovodenje politika iz nadieZnost
Direkclje; prati | priprema migljenja i objasnjenja,
strutnih uputstava i instrukelja za rad javnopravnim
organima u poghedy primjens propisa iz nadieinosti
Direkcile; prati sprovodenje postupka za izradu
petata driavnih organa i vodenje propisanin
evidecia o petatma; saradue sa drZavnim
organima, neviadinim organizacijama,
medunarodnim | regionalnim insfitucijama | drugim
subjektima; prati pripremu  evieStaja o radu
Direkcije; obavlja | druge poslove iz djslokruga rada
Direkcije u skladu sa zakonom, drugim propisima |
nalogu pretpostavijencgle.

Samostalnila
savjetnikical
Wil niva
kvalifikacije
abrazovania,
fakultet iz oblasti
drudtvenih
nauka-pravo,
najmanje tri
godina radnog
Iskustva i
polofen  struéni
fepit za rad u
drZavnim
organima,

| pripremu propsa 2

Obavija nejsladenije poslove koji se odnose na:

§ nadieinost  Direkcije,
pripremu mislenja o ispunjencsti kriterijuma za
msnivanje nosioca javnih oviadcenja | prenosenja
ovladtanje za vrsenje odredenin posiova driavne
uprave drugom pravnom licu; pripremy mislenja na
akte o unutrafnjci organizaciji i sislematzaci
ergana driavne uprave, pripremu misijenja na
nacrie | predloge zakonal drugih proplsa sa aspekla
njihove uskiadenost sa propisima Iz dislokruga rada
Direkeije; pripremu analza, informacija | izviestaja
potrebnih za utvrdivenje | sprovodenje politika [z
nadleznosti  Direkcije;, pripramu miSjenja
objagnjenja, struenin uputstava i instrukcija za rad
javnopravnim organima u pogledu primjene propisa
iz nadleznosti Direkcije; sprovodenje postupka za
izradu pecata drzavnin organa i vodenje propisanih
gvidecija o petatima; pripremu izvjesiaja o radu
Direkeije; obavlja i druge posiove iz djelokriga rada
Dirskeije u skladu sa zakonom, drugim propisima i
nalogu prejpestavijanogle.

Samostalnifa
savjetnikica Il
Wit nvo
kvalifikacije
chrazovanja,
fakultet iz oblast
drugtvenih
nauvka-  pravo,
najmanje dvije
godine  radnog
iskustva I
poloZen  struéni
ispit za rad wu
driavmim
organima
poznavanje
angleskog jezika
nive B1.

Priprema propise iz nadieznosti Direkclie; priprema
mitllenja o Ispunjenost kriterjuma za osnivanje
nosioca javnih oviadéenja | prencdenja oviadienje
za wréenje odredenih poslova driavne uprave
drugom pravnom licu; pripremu midljenja na akie o
unutradnjo] organizeciji | sistematizeciji organa
driavne uprave; priprema miljenja na nacrte |
predioge zakona i druglh propisa sa aspakia njihove
uskladenosti sa propisima iz djelokruga rada
Direkeije; pripremu misljenja i objasnjenja, strusni
uputstava | instrukciia za red javnopravnim
organima u pogledu primjene proplsa iz
nadie?nosti Direkcije; priprema analize, informacije
| lzviestaje potrebne za utvrdivanje | sprovodenje
politika iz nadieznosti Direkcije; sprovodi postupak
za lzradu petata dr2avnih organa i vedi propsanu
evideciju 0 petalima; prafi uporedna iskustava | |
medunarodne preporuke i standarde EU iz oblasti
kol su u djelokrugu rada Direkclje;  priprama
izvjesta) o radu Direkcije; utestvuje u pripremi
izvieitaia o radu Direkcije; cbaviia | druge poslove iz




djelokruga rada Direkcje u skladu sa zakonom,
drugim propisima | nalogy pretpostavijenogle.

1.2. Direkcija za upravng postupanje

Matalnikica
Wt v
| kvalifikacije
ghrazovanja,
fakultet iz oblast
drudtventh
nauka-prave,
najmanje  &etir
godine  radnog
lekusiva,
poloden  strudni
ispit za rad u
driavnim
organima

-1

Rukovodi | koordiniia  radom  zaposlenih,
samostalan jg u radu | oducule © najslazenijim
struénim pitanjima iz nadieinost Cirekcle; prati |
priorema propise iz nadleznosh Direkcije; prati i
priprema midljenja i objasnjen;a, strutnin uputsiava
i Instrukeija rad javnopravnim organima u
pogledu primjene propisa iz nadleZnosti Direkcije;
pratl | priprema mislenja na nacrie | predioge
zakona i dregih propise sa aspekia njihove
uskladencst) sa propisima 2 djelokruga rada
Direkcije; upravne riedavanje  po  praunim
sredstvima  na  redenja  upravnin  inspeklors;
priprema odgovora na luZpe kojm se pokrede
upravni spor; upravni nadzor nad radom Uprave za
ljudske resurse; pripremu jedinstvenih zvjeslaja o
postuspanju u upravnim siyarima, prati | priprema
analize. informacije | izvjedtaje potrebne za
ulvrdivanje | sprovodene poiitika i nadieZnost
Dirakcije; sargduje sa driavnim organima,
nevladinim  organizacijama, medunarodnim i
reglanalnim Institucijama i drugim subjektima; prati
pripremu [zvjestaja o radu Direkcije; obavlja i druge
poslove iz djelokruga rade Direkcje u skladu sa
zakonorm, druglm propisima i nalogu
pretpostavijenoge.

Samostalniia
savjetnikica |
Wil nivo
kvalificacie
obrazovanja,
fakuttel iz oblasti
drugtvenin
nauka-pravo.
najmanje tri
godna  radnog
iskusiva i
poladen strudnl
ispil za rad u
drZzavnim
organima,

Obavlja najsloZenije posiove kojl se odnoss na:
pripramu propisa iz nadleznosti Direkcije, pripremu
misjenja i objasnjenja, struinin uputstava i
instrukeija za rad javnopravnim organima u poghedu
primjene propisa iz nadleznosti Drirekcije; pripremu
migljenja na nacre | predioge zakona i drugih
propisa sa aspekla njinove uskladenosti sa
propisima iz djelokruga rada Direkcija, upravno
fjedavanje po pravnim sredsivima na rjefenja
upravnih inspektora, priprema odgovora na wibe
kojim se pokrece upravni spor, upravni nadzor nad
radom  Uprave za ljudske resurse pripremu
jedinstvenih [zvieStaja © postupanju U upravnim
stvarimz; pripremu analiza, informacija i izvjedtaja
potrebnin za utvrdivanjg | sprovodenje politika iz
nadleznost Direkcije; pripremu lzvjesiaja o redu
Direkcije; obavija i druge posiove iz dislokruga rada
Direkcije u skladu sa zakonom, drugim propisima i
nalogu pretpostavienogie.

Samostalni/a
savjetnik/ca |
Vil nivo
kvalifikacije
obrazovanja,
fakultet iz oblasti
drudtvenih
nauka-pravo,
najmanje b

Obavija posiove koji se odnose na: pripremu propisa
iz nadieinosti Direkclje; pripremu  midfenja i
objagnjenia, strulnih uputstava | instrukcija za rad
javnopravnim oiganima u pogledu primjens propisa
lz nadiefnosti Direkcile, pripremu mighen@a na
nacrie i predioge zakona i drugin propisa sa aspekia
njihove uskladenosti sa propisima iz djelokruga rada
Direkcije; pripremu jedinstvenih  EvjeStaja o
pestupaniju u upravnim stvarima; pripremu analiza,




| godine  radnog
iskustva i

informacija | izvjestaja
sprovodenje  politka

potrebnih za utvrdivanje i
iz nadieinosti  Direkcie;

polozen struéni pripremu (zviestaja o radu Direkcije, obavija | druge
ispit za rad u poslove iz djslokruga rada Direkcije u skladu sa
driavnim Fakonorm, drugim propisimsa i nalegu
arganima. pretposiavijencgie.

10, | Vigila 1 Ugestvuje u pripremi propisa iz nadieZnosti
savjetnikica Nl Direkcije; ulestvuje u  pripremi miklienja |
Wl iV ohjagnjenja, struénih vputstava i instrukcila za rad
kvalifikacije javnopravnim organima u pogledu primjene propisa
obrazovanjs, iz nadlefnosti  Direkcije; ufestvuje u priprem:
fakultet iz oblash migljenja na nacrte | predioge zakona | drugih
drugtvanih propisa sa aspekta njihove uskiadencsti sa
nauka-pravo, propisima iz djelokruga rada Direkcije; udestvuje u
najmanje jedna pripremi analiza, infarmacija i izvjestaja potrebnih za
godina radnog utvrdivanie | sprovodenje politika iz nadieEnosti
lekustva u VIFT il Direkcile; prati postupanja OCdjefjenja upravne
W1 niveL inspekcie, sudske prakse, uporednih skustava 1
kvalifikacije medunarednin preporuka i standarda EU & ablasti
obrazovanja, kojl su u djelokrugu rada Direkcie, utestvuje U
poloden  struéni pripremi izviesiaja o radu Direkcle; obanija i druge
ispit za rad u poslove iz djelokruga rada Direkcle u skiadu sa
driavnim zakomom,  drugim  propisima i nalogu
organima, pretpostavijenogfa.
poznavanie
engleskog jezika
nivo B1.

I
1.3. Direkcija za sluzbeniCki sistem

11. | NaZelnikica 1 Rukovodi | koordinila  radom  zaposlenih,
Vi nivo samostalan je u rady | odtuje o najsloieniim
kvalifikacije struénim pitanjima iz nadleZnosti Direkcije prati i
abrazovania, priprema propise |z nadleZnosti Direkcije; prabi |
| fakultet iz oblash priprema misljenja i objasnjenja, sirudnih uputstava
drugtvenih i instrukcija za rad javnoprEvnim organima u
nauka-pravo, pogledu primjene propisa iz nadiefnosti Direkeoie;
najmanje  Zedir pratl | priprema mislienja na nacrie i predioge
godine  radnog zakora | drugih propisa sa aspekla njihove
iskusiva, uskladenosti sa propisima iz djelokruga rada
poloZen  struéni Direkclie, prati | priprema analize, informacije i
ispit za rad u zvjestaje polrebne Ia utwrdivanje i sprovedenjes
driavnim politika iz nadieZnosti Direkcije; prati utvrdivanje
organima. uskladenosti kadrovskog plana sa propisima; prati i

priprema analize, informacije | lzvjektaje potrebne
za utvrdivanje | sprovodenje politike @ nadleznosti
Direkcije; saraduje sa  driavnim arganima,
neviadinim  organizacjama, medunarodnim I
regionainim institucijama | drugim subjeklima; pra
pripremu zviestaja o radu Direkcije; obavija i druge
postove iz dielokruga rada Direkelje u skladu 3a
zakonom,  drugim propisima i nalogu
| pretpostavijenogle. “ ey




12. | Samostalni/a | Obavija najsiozenije poslove koji se odnose na:
savjetnikica | pripremu  propisa & nadiefnost  Direkcije:
Wil nive pripremu miElienja i objadnjenia, strutninh upulstava
kvalifkacije i instrukciia za rad javnopravnim organima u
obrazovanja, pogledu primjene propise iz nadleZnosti Direkcie,
fakultet iz oblasti pripremu miljenja na nacrie | predioge zakona |
drugtvanin drugih propisa sa aspekia njihove uskladenocsti sa
nauka-pravo, propisima iz dielokruga rada Direksije; utvrdivanie
najmania tri uskladenost kadrovskog plana S8  propisima;
godina radnog pripremu analiza, informacija | izviestaja potrebnih
iskustva i za utvrdivanje | sprovodenje politika iz nadieZnosti
polofen  stredni Direxclie; pripremu izviedlaja o radu Direkcpe;
ispit za rad u obavlja | druge poslove iz dielokruga rada Direkeije
driavnim u skladu sa zakonom, drugim propisima i nalogu
arganima, pretpostavijencgia.

|

13. | Samostalnila Priprema propise iz nadleinosti Direkcije; priprema
savjetnikica ll mitlenjai objainienja, struéna uputstva i instrukcija
Wi nivo za rad javnopravnim crganima u pogledu primjene
kvalifikacije propisa iz nadie2nosti Direkcije; priprema midfjenja
obrazovanjs, na nacrte | predloge zekona i drugin propisa sa
fakultet iz oblasti aspekia njihove uskladenosti sa propisima 2
drutvenih diglokruga rada Direkcje; utvrdivanje uskladencst
nauke-prava, kadrovskog plana sa propisima; priprema analize.
najmanie  dvije informacije | Zvjedlaje potrebne za utvrdivanje |
godine  radnog sprovedenje  politka Z  nadlsinosti  Direkeije;
iskustva i ufestvuje u pripremi lzvjeStaja o radu Direkcie,
polozen strutni cbavlja | druge posiove iz djelokruga rada Dirckeije
ispit za rad u u skladu sa zakonom, drugim propisima i nalogu
driawnim pratpostavijenogle.
arganima.

14, | Visila Uéestvuje u
savjetnikica Il pripremi  propisa &z nadleznosti  Direkcije.
Wil nivo utestvuje u pripremi mishenja i objasnjenja, strutnih
kvalifikacije uputstava | instrukcija za rad  javnopravnim |
abrazovanja, organima u pogledu primjens propisa i |
fakultet iz oblasti nadleinosti  Direkcije; ufestvuje u  pripremi
druftvenih migfjenja na necrie | predloge zakona i drugih

| nauka-prave, proplsa sa aspekta njihove uskiadenosti sa
najmanje jedna propisima iz djelckruga rada Direkcije, uéestvuje u
godina radnog utvrdivaniu uskladenostl kadrovskog plana sa
iskustva u VI il propisima; ugestvuje u pripremi analiza, informacija
Wl fil oL i izvjestaja potrebnih za utvrdivanje | sprovoden)e |
kvakfikacije politika iz nadieZnosti Direkclje; pratl postupanja
obrazovanja, Odjeljanja upravrne inspekcije, sudske prakse,
poloden  struéni uporednih iskustava | medunarodnih prepornuka |
ispit za rad u standarda EU iz oblasti koji su u djelokrugue rada
dravnim Direkcije, utestvuje u pripremi izvjeStajla o radu
organima, Direkcije; cbavija | druge poskova iz djelokruga rada

| poznavanje Direkclle u skiadu sa zakonom, drugim propisima |
engleskog jezika nakogu prefpostavij@nogie.

nivo B2,




2. DIREKTORAT ZA LOKALNU SAMOUPRAVU

15, | Generalnifa 1 Upravija poslovima pripreme propisa | drugim
direktoriica poslovima u oblasti sistema javne uprave; rukovodi
W1 nivo radom  Direktorata; koordinira red  svih
| kvalifikacije organizacionih jedinica u Direkloraty; obezbjeduje
obrazavanja, osivarivanje saradnje sa drugim  subjektima;
fakultet iz cblasti odgovara za blagovremeno, zakonite | pravilng
drustvenin vrienje posiova Direktorata, vrdi najslofenge |
nauka, najmanje najstrutnije poslove; vréi | druge poslove po nalogu
dvije godine minlstra; za svol red odgovara ministru,
radnog iskustva
na  poslovima
rukavodenja i
pet godina
radnog iskuslva,
poloden  strutni
ispil za rad.

2.1. Direkclja za sistem lokalne samouprave

16. | Natelnik/ica 1 Rukovodi 1| koordinila  radom  zaposlenih,
VI fiva samostalan @ u radu | pdivduje o najsiodenijim
kvalifikaclje strucnim pitanjima |z nadiednosti Dirckcie; prati |
ohrazovania, priprema propise iz nadieinosti Direkcije; prati i
fakultel iz oblasti priprema misijenja | objasnjenja, struéna uputstava
druftwenih I instrukcipe za rad javnopravninn organima o
nauvka-pravo, | pogledu  primjene propisa iz djelokruga rada
najmanje  Setiri Direkiorate; preti | priprema mislienja na nacrte i
godine  radnog predloge zakona | drugih propisa sa spekia njihove
iskustva, uskiadenosti sa propisima iz djelokruga rada
poloZen  strudni Dirckiorata, saraduje sa drZavnim organima,
ispit za rad u neviadinin  organizacijama, medunarodnim |
drZavnim regionainim instiucijama i drugim subjektima; pratl
arganima. pripremu (zvjedtaja o radu Direkcije; obavlja | druge

posiove [z dielokruga rada Direkcije u skladu sa
zakonam, drugim propisima i namngu
pretposiavijencge.

17. | Gamostalnifa 1 Obavija najsiodenije poslove koji se odnose na: |
savjotnik/ca | pripremu  propisa & nadlieznosti | Direkcije;
Wil nive pripremu mislienja i objasnjenja, strutnih uputsiava
kvalifikacije i instrukcifa za rad javnopravnim organima u
obrazovanja, pogledu primjene propisa L diefokruga rads
fakultet iz ablasti Direklorata; priprema misljenja na nacrle i prediogs
druétvenih zakona i drugih proplsa sa aspekta njihove
nauka-pravo, uskladencsti sa propisima iz djelokruga rada
napmanje fri Direklorata; pripremu izvjeStaja o radu Direkcie;

goding radnog
iskusiva I
poloZen  airuéni
izpit za rad u
drEavnirm
arganima.

1 obavlja | druge poslove iz djslokruga rada Direkcije
u skladu sa zakonom, drugim propiima | nalogu
prefpostavienagla.




najmanje dvie
godine radnog
iskustva |
poloen strugni
ispit za rad u
drdavnim

organima

18, | Samostalnila Priprema propise iz nadieznosti  Direkcije,
savjetnikica Il priprema migljenja | objanjenja, struéna uputsiva i
Wil niva instrukeija za rad javnopravnim organima u pogledu
kvalifikacije primjene propisa iz djelokruga rada Direktorata,
obrazovanja, priprema mislignja na nacrte | predioge zakona |
fakultet = oblash drugih proplsa sa aspekta rjinove uskladenosti sa
drugtvenih propisima iz djelokruga rada Direktorata, udeslvule
nauka-prave, u pripremi izviestaja o radu Direkclje; obavlja | druge
najmanje  dvije poslove iz dielckruga rada Direkcije u skiadu sa
goding  radnog Zakonom, drugim propisima I nalogu
Iskusiva i pretpostavijencgle.
poloZen  struéni
ispit za rad U
drtavnim
Drganima.

19. | Samostalnila UGestvuje u prikupljanju podataka |z obiasti sistema
refarent/kinja lokalne samouprave, vodi evidenciju jedinica

lokalne samouprave, pruZa administrativno iehnitku
I nive podriku u pripremi struénih misljenja i obavjestenja.
kualifikacija struinin uputstava i instrukclia za rad javnopravnim
obrazovanja, organima, pruZa administratvno tehnicku podriku u

priprem| misljanja na nacrie propisa i predioge
zakona, pruza administrativno tehniCku pedriku u
pripremi materijala za sjednice Viade Cme Gore 2
ohlastl sistema lokalhe samouprave, pruza
sdministrativno  tenniéku  podrdky  u pripremi
izvijedtaja, akcionin planova | drugih dekumenata,
uBestvuje u prikupljanju podataka o postupanju
Odjeljenja upravne inspekcije, sudske prakse,
uporadnih skustava | medunarodnih praporuka |

utestvuje u pripremi izvjeStaja o radu Direkeile,
gbaviia | druge poslove i dielokruga rada Direkcije
| po nalogu pretpostavijencg.

2.2, Direkcija za nadzor n
20,

Macelniklica
Vil nive
kvalifikacije
obrazovanja,
fakultet iz oblasti
druitvenih
nauka-pravo,
najmanje Cetin
godine radnog
iskusiva,
polofen  struéni
igpit za rad u
drEavnim
arganima.

standarda EU iz oblasti djeickruga Direklorala, |

2d iedinicama lokalne samouprave, saradnju | izvjestavanje
1 Rukovodl | koordinita radom  zaposlenih,

samnstatan je v radu | odiuCuje o najsloZentjirm
struénim pitanjima iz nadleZnosti Direkcge; wrdl
nadzor nad primjenom propsa @ nadleZnosi
Direkiorata i analizira posijedice utvrdenog stanjs
radl preduzimanja mjera; prafli  sprovodenjs
strategkog plana razvoil opdting Kao | strateskinh
dokumenata od drisvnog znafala od sirane
predsjednika  opsting | gradonatelnika, prati
wpunjenost uslova ze raspuslanje skupsting |
razrjeSenje predsjednika opsting; prati prikuplanie
podataka od organa driavne uprave o VTSR
prenijetih, odnosno povjerenih poslova jedinicama
lokalne samouprave, prati pripremu akata za
pokretan]e postupka ociene ustavnosti opstih akata;
saraduje sa lokalnim samoupravama, Zajednicom
opstina, nevladinim erganizaciama, medunarednim




i regionainim institucilama | drugim subjskiima;
sagledava stanje u oblasima iz nadlednosti
Direktorata i s tim u vezi priprama analize, |
informacije | izvjeslaje | predlag mjera za
unaprieden|e slanja; satinjava lzviedtaj o upravnom
postupanju | druge lzvjeSlaje o upravnom
postupanju radi pracenia stanja iz oblasti upravnog
riedavanja u jedinicama lokalne samouprave, a u
saradnji sa Direktoratom za drzavnu upravu; prati
prpremu izviediaja o radu Direkcle, obavija | druge |
poslove iz djelokruga rada Direkclie u skladu sa
Zakonam, drugim propisima [ nalogu
pretpostavljencgle.

21,

Samostalnifa
savjetnikica |
W nive
kvalifikacije
obrazovanja,
fekultat iz oblasti
drustvenih
nauka, najmanije

| tri godina radnog

iskustva |
poloZen  strudni
ispit za rad u
drzavnim
Qrganirma.

Obavija najslofenije poslove kol se odnose na;
visenje nadzora nad primjenom propisa k2
nadie®nosti  Direktorata 1 analizile posljedice
utvrdencg stania radi preduzimanja mjers; pracenje
sprovedenja strateskog plana razvoja opstine kao |
siratelkin dokurmenata od drzavnog znadaja od
sirane predsjednika opStine | gradonatelnika,
pracense spunjenost uslova za raspustanie
skupdtine | razrjedenje predsjednika opstine;
pradenje prisuplianja podataka cd orgara driawne
uprave o vrienju prenijetih, odnosno povjerenih
poslova jedinicama lokalne samouprave, pratenje
pripreme akalta za pokretanje postupka ocjene
ustavnosti opttih akats; saradnju s3  [lokalnim
samoupravama, Zajednicom opStina, neviadinim
organizacijama, medunarpdnim | reglenalnim
institucijama | drugim subjeklima; sagledavanje
stanje U oblastima iz nadieznosti Direktorata i s tm
u vezi priprema analize, informacie i izviestaje |
predlag miera za unapriedenje stanja; satinjavanje
lzvjestaja o upravnom postupanju | drugih izvjestaga
o upravnom postupanju radi pracenjs stanja iz

| ohlasti upravnog rieSavanja u jedinicama |okane

samoyprave, a u saradnji sa Direxktoratom Za
driavnu upravy; prati pripremu izviedtaja o radu
Direkcije; obavija i druge poslove iz djeickruga rads
Direkcije u skladu sa zakonom, drugim propisima |

nalogu pretpostavijenog/e.

22,

Samostalnila
savjetnikica Il
W1 nivo
kvalifikacie
abrazovanja,
fakultet iz oblasti
drugtvenih
nauka-prave,
najmanje dvije
goding radnog
|i3ku5t'-|'£| i
poleden  siruéni
Igpit za rad u
drZavnim

| organima.

Obavia posiove koji se odnose na: vrienje nadzora
nad primjenom propisa & nadleZnosti Direktorata |
anzlizira posljedice ulwdenog stana radi
preduzimanja mjera; pratenje  sprovodenja
strateskog plana rezvoja opsting kao | stratedkih
dokumenata od driavncg znataja od strane
predsjednika opsting | gradonacelnika; pratenje
ispunjenosti usiova za raspustanje skupsting |
razrjedenjs  predsjednika  opSline,  pracenje
prikuplianja podataka od organa driavne uprave o
vrenju prengetih, odnosno povjerenih  poslova
jedinicama lokalne samouprave, pradenje pripreme
gkata za pokretanje postupka ocjene ustavnost
opilin akata, saradnju sa lokalnim semoupravama,
Zajednicom opsfina, reviadinim _organizacijama,




| natogu pretpostavijencgle.

23,

Samostalnila
savjetnikica Il
Wi nivo
kvalifikacije
obrazovanja,
fakultet @ oblasti
drugtvenih
nauka ili
faknicko-
tehnciodkih
nauka, najmanja
jedna godina
radnog skustvs,
polofen  strudni
ispit za rad u
driavnim
arganima.

medunarodnim i regionalnim instituciama | drugim
subjektima; sagledavanje stanje u oblgstima iz
nadieinestl Direktorata | 8 fim u vezl  priprema
analize, informacije 1 izvjestaje | predlag mjera za
unaprjederje stanja; satinjavanje lzvjedtaja o
upravnom postupanju | drugih izviestaja o upravnom
postupanju radi pracenja stanja iz oblasti upravnog
rjedavanja u jedinicama lokalne samouprave, a u
saradnji 52 Direktoratom za driavnu upravy, prati
implementaciu evropskih principa i praksi u oblasti
lokalne samouprave; prati pripremu izviestaja o radu
Direksije: obavija i druge posiove iz djslokruga rada
Direkcije u skiadu sa zakonom, drugim propisima i

Utestvuje u sprovodanju akiivnosti koje se odnose
na saradnju 53 |okalnim  samoupravama,
Zsjednicom opstina, neviadinim grganizacijama,
medunarodnim | regionalnim institucijama | drugim
subjektima; utestvuje u sagledavanju sian@a u
oblastima iz nadlezrost Direkiorata i s im v vezl
priprema analize, informacije | izvjestsje, kao |
pradiag mjera za unaprjedenjg stanjg; prula
| analitifko-statistitku  podrsku o salinjavarju
|zvjeEtaja o upravnom postupaniu i drugih izviestaja
o upravnom postupanju radi pratenja stanja iz
obiasti upravnog rjesavanja u jedinicama |okalne
sampuprave, a u saradn) s& Direxkloraiom za
driavnu upravy; ucestvuie u pripremi zvjeslaa o
radu Direkcije; obavija i diuge poslove iz djsickruga
rada Direkcije u skladu sa zakonom, drugm
propisima | nalogu prelpostavijencg/e.

| - i b 7 e o
_DIREKTORAT ZA INFRASTRUKTURU, INFORMACGIONU BEZBJEDNOST,
DIGITALIZACIJU | E-SERVISE

24. Generalnifa 1 Upravija poslovima pripreme  javnih - poiitisa,
direktorlica propisa | drugim poslovima u ulo] oblasti rada
Wi nivo ministarstva:  rukovodi radom  Direkiorata
kvalifikacie koordinira rad svin organizacionih jedinica U
obrazovanja, Direktoratu; cbezbjedue ostvarivanje saradnje sa
fakubtal iz oblash drugim subjektima; odgovara za blagovremena,
drustvanih zakonito | pravilno vréenje sistema Direkiorata,

nauka, fakultet iz
oblasti prirodno-
matemaiickih
nauka ili fakultet
iz oblasti
tehnidka-
tehnoloskin
nauka, najmang
dvige godine
radnog  iskustva
na poslovima
rukovodenja i

pel godina |

]

yrel najslofeniie 1 najstrutnie posiove iz
djelokruga Direktorata; wisi | druge poslove po
nalogu ministre; za sva| rad odgovara minisin.




radnog iekustva, |

poloZen struéni
jigpit =a rad U
drzavnim
organima.
3.1. Direkeija za sistemsku i informaciono komunikacionu infrastruktury
25, Maéelnikica 1 Rukovodi | koordinira radom zaposlenin U
Wil nvo Dirckeiil; priprema struéne osnove za izradu
kvalifikacia zakona | podzakonskih akata iz nadleZnosti
obrazovanja, Dirakeije; preti realizaciju projekata u Direkci]i |
fakuftet iz oblasti prediae mjere za unapredenje efikasnosti; pratl
prirodno— nova dostignuéa | prali usvojene standarde iz
matematikin oblasti upravijanja projektima | predlaZe primjenu
nauka ili fakultet odgovarajuéih  rigdenja;,  priprema  planove,
| iz oblasti programe | izvedtaje iz nadieznosti direxciie;
tehnitko- priprema neophodne analize, elaborate | strategye
tahnologkih koje se odnose na pitanja razvoja informaticke
nauka, najmanje infrastrukture | infrastrukturin servisa
catir godine infarmacione bezbjednost, ispunjenosti tehnickin
| radnog  iskustva, usiova definisanih podzakonskim aklma iz
patoden  strudni nadleznosti Direkcije U smislu sigume razmjene
ispit za rad u podataka izmedu sistema; prati sprovodenje
drEavnim ugovarenih obaveza od strane dobavijata; ohavlja
arganima. poslove koji se odnose na koordiniranje radom,
odr¥avanje, razvel | funkcionisanje |edinstvenog
informacioncg sistems; uéestvuje u utvrdivanju
standarda informaciona bezbjednostl kol se
primjenjuju za sprovodenje mjera informacicne
bezbjednosti, moentosing sErverske I
informaciono-kKomunikacione infrastrukiure,
informaciono-komunikacione mrege organa | svib
bezhjednosnin platformi; ucestvuje u definizanju
procedura za razmpnu podataka iz nadieznosti
Direkcile; praii prpremu Izvjestajla o radu
Direkcije; obavija i druge poslove iz djelokruga
rada Direkcije u skledu sa zakonom, drugim
propisima i nalogu pretpostavijencgle.
| Poslove abavlja u re2imu 24/7.
3.1.1. Odsjek za sistemsku infrastrukturu i)
26. | Seffica Odsjeka 1 Rukovodi | koordinika radom  zaposleaih u
Wil niveo Odsieku; organizuje, koordinira sve aklivnostl nad
kvalifikacija posiovima administrecije servera  elekironske
obrazovansa, podte, domena servera, baze svih domenskih
fakultet z oblasti koriznika, servera rezervnih kopiia, kontrole toka
priradno— maiia, pristupa | ostalim servisima u cifju
matematickin pravowremenog | efikasnijeg radaistin, kao i
nauka ili fakultel podrékom za aiuriranje serverske infrastrukture;
iz oblasti priprema struéne osnove za iZradu propisa,
tehnitko- pravilnika i ostalin dokumenata koji ureduju oblast
tehnolodkih informaticke nfrastrukture; uEestvuje u izredi
nauka, nejmanje procedura, uputstava | tenderske specifikacie iz
Eetiri godine nadlezncsti Direkcije; uSestvuje u monitoringu

radnog iskustva,

poloden  struini

servarske i
infrastrukiune,

informacions-komunikacions
informaciono-kamunikacione




ispit za rad U

mrela organa | svih bezbjednosnih platformi;

driavim utestyuje U wvrdivanju standarda mformacione

organima. bezbjednosti koji se primjenjuju za sprovodenjs
mjera  informacione  bezbjednosti;  planira
edukaciju i osposobliavanje zaposlenih v Odsjeku;
prati pripremu izviestaja o radu Odsjeka; obavija i
druge poslove iz diefokruga rada Odsjeka uskladu
ga zakonom, drugim propisima | nalogu
pretpostavijenog’e.
Poglove abavija u redimu 24/7,

27 Samostalnifa Obavlja poslove koji 58 odnose na: administracie
savjetnikica | za servera elekironska poste, domean servara, baze
sistemsku svih domenskih korisnika, servera rezervnih
infrastrukturu kopija, kontrole toka maia, pristupa | ostalim
Vit nivo servisima u ciju pravovremeanag | efikasnijeg rada
kvalifikacija kreira “baru znanja' na osnovd dobre prakse
obrazovanja, rjedenin  problema korsnka;,  uéasivuje u

| fakuliet iz oblasti utvrdivanju standarda informacione bezbjednosti
prirodno— koji se prmjenjuju za sprovodenje  mjera
matematitkih informacione  bezbjednosti  wlestvule U
nauka I fakultet monitoringy serverske | informacione-
iz obiasti komunikacione  infrasbrukture,  informacione-
tehnicko- komunikacione mre#e organa | svih
tehnoloskh bezbjednosnih  platformi; uéestvuje w  izradi
neuka, najmanje procedura | uputstava iz nadleEnosti Odsjeka;
tri godina radmog utestvovanje u podrici alurranja serverske
Iskustva i infrasirukiure; izdavanje SSL certifikata u okviru
pologen  sfruéni isu.gov.me; pripremu izvieitaja o radu Odsjeka;
ispit za rad u obavlja i druge poslove iz djelokruga rada Odsjaka
dr¥awvnim y skladu sa zakonom, drugim propizima i nalogu
| organime, pratpostavijenogie.
Poslove cbavija u reZimu 24/7.

28, Samostalnila Obavia poslove odrzavana | nadngradn]q
savjetnikica | za sistemskog sofivera; priprema festne podatke |
sistemsku procedure za insialaciiu programskih rjeSenja;
infrastrukturu odriava servise koji definiu korisniéke naloge |
Wild Rilvo resurse na mredi driavnih organa (su.gov.me),
kvalifikacia kreira i aZurira konsnitke naloge; vrsl monitoring
obrazovanja, senverske infrastrukiurg; obvara | adurira & mail
fakultet z oblasti naloge; udestvuie u podrici aXuriranja serverske
prirodno— infrasirukture; cbavia posiove upravijanja
matematikih infrasirukturom cerifikacionog tijela, genernsanja i
nauka il fakultet | sigurnog  upravijanja kriptografskim  kljutevima
iz oolashi cartifikacionog tijela; vodi evidenciju o korisniZkim
tehredko- nalozima na domenu; upravija Private cloed
tehnoloskih sistemaom, saradjuje 23 korisnicima

| nauka, napmanje

tri godine radnog
iskustva i
polozen  sirudni
ispit za rad w
drZavnim

organima,

infrastrukturnih servisa; utestvuje u monitonngu
serverske | informaciono-Komunikacions
infrastrukture, informaciono-komunikacione
mrede organa | svih bezbjednosnih platformi;
ufestvuje u uterdivanju standarda mformecions
bazbjednosti koji se primjenjuju za sprovoden|e
mjera informaciona bezbjednostl; prediaze mjere
unapredenja | razvojaserverske infrastrukture;
priprema izvjesial o radu Odsjeka; obavija | druge |




| poslove i djelokruga rada Odsjeka u skladu sa

zakonom, drugim  propisima | nalogu
| pretpostavijenogle.
. Poslove obavlja u reZimu 24/7.

24. Savjetnikica |l Priprema tesine podatke | procedure 23 instalaciu
za  sistemsku | programskih rjgdenja; udestvuje u odrZavanju
infrastrukturu servisa koji definidu korisnitke naloge | resurse na

mre#| drfavnih organa (isu.gov.me); kreira |
Wi nivo s3urira korisnicke naloge; otvara | adurira & mail
kvallfikacije naloge: uestvuje u podrdci akuriranja serverske
obrazovanja, infrastrukture:  vodi  evidenciju o kerisnickim
fakultet iz oblasti nalozima na domenu; uestvuje u monitoringu
prirodno- servarske I informaciono-komunikecions
matematitkih infrastrukture, infarmaclono-komunikacions
nauka li fakuliet mre2e organa i svih bezbjednosnih platformi;
iz ohblasti prikuplia  Informacije | pedalke U vezi =3
tehnitko- utvrdivanjem standarda informacione
tehnologkin bezbjednosti koji se primjenjuju za sprovoden|e
nzuka, najmanje mjera informacione bezbjednosti ufestvuje U
jedna godina pripremi izvjestaia o radu Odsjeka; obavija i druge
radnog  iskustva: poslove iz djelokruga rada Odsjeka u skiadu sa
polofen  siruéni zakonom, drugim  propisima 0 nalogu
ispit za rad u pretpostavijenogle. Poslove obaviia u redimu
driavnim 24/7.
organima.

3.1.2. Odsjek za informaciono-komunikacionu infrastrukiury

30. Sefiica ' Rukovadl | koordinira radom zaposlenin u
Vit e Oecsjeku; odiuéuje o najsloZenijim struinim
| kvalifikacia pitanjima; prati nova dostignuca | usvojens
obrazovanja, standarde iz informaciono-komunikacione
fakuttet & oblast infrastrukiure i predia®e primjenu odgovarajudih
prirodno= rleSenjs; preduzima mjere za povecanje
matematitkih afikasnosti rada sistema; ufastvuje u pripremi
| nauka i fakultet necphodnih analiza, elaberata i strategija koje se
iz chlasti odnose na pitanja razvoje  informatiCke |
tehnitko- komunikacione infrastrukture | infrastrukturnih
tehnolodkih sarviza; visi uskladivanie | unapredivanje razvoja
nauka, najmanje - gistema | Infrastrukture driavnin organa, priprema
Letiri godine plancve, programe, jenderske  specifikache |
radnog iskustva i izvestaje iz nadleinosti Odsjeke organizuje
pologen  strudni komunikaciju sa korisnicima | usmjerava zahtjeve
ispit z& rad u | korisnika: saraduje sa drugim organima na
drEavnim poslovima lzgradnje racunarskih mreis;, pratl
arganima. razvoj | unapredenje softverskinh alala za podriku

infrastrukturi, oberbjeduje hardverske uslove za
rad  jedinstvenog  informacionog  sistema
predstavija  kontakt tafku za  akreditaciu
informacionin sistema; obavija poslove upravljanja
mretom dr¥avnih  organa, wvodi brign o
funkcionalnostl telekomunikacionih linkova; prati
nova dostignuta | usvojene standarde iz oblast
informaciono-komunikaclone  infrastruklure |
predlaze primjenuy odgovargjucih rfedenja za
| razvo] komunikacionih (transportnib) radunarskih




mreza; obavia poslove izrade komparativni
angliza, analiza stanja mreie i dr, vréi upraviane
natinom pristupa sadriajima | datotekama sa
intemeta; ostvaruje saradnju sa drugim driavnim
arganima i 1ISP-om (internet servis provajderom);
definise prava pristupa podacima U mred
utestvuje u monitoringu serverske | informaciono-
komunikacione  nfrasirukture,  informaciono-
komunikacione mrede organa | svih
bezbjednosnih platformi; prati pripremu izviestaja
o radu Odsjeka; cbavlja | druge poslove iz
dielokruga rada Odsieka u skladu sa zakonom,

| drugim propisima i nalogu  prefpostavijencgle.

Postove obavija u redimu 24/7.

31. Savjetnikica Obavija poslove upravijanja  informaciono-
za komunikacionom mrefom organa; vodi brigu o
informaciono- funkcionalnosti telekomunikacionin linkova; prati
| komunikaclonu nova dostignuéa | usvojens standarde iz oblasti
infrastrukturu informaciono-komunikacione  infrastrukiure |
Wil nivo prediake primjenu odgovarajucih resenja za
kvalifikacya razvej komunikacionih (transportnih) rafunarskin
obrazovanja, mreza; obaviia poskove izrade komparativiin
fakultet iz oblast analiza, analiza stanja mre2e i dr. vrii upravijanje
prirodno= natinom pristupa sadrigjima | datotekema sa
matematiZkih Interneta; ostvaruje saradnju a drugim drzavnim
nauka ili fakultel organima | ISP-om (intermet servis provajderom);
iz oblasti definisanje prava prisilupa podacima v mredi,
tehnifko- ufestvuje | priprema elaborate, analize i tenderske
tehnoloskih dokumentacije i druge akle; ulesivuje u
nauka, najmange | monitonngu serverske i informaciono-
jedna godina komunikacione  Infrastrukture,  informeciono-
radnog iskustva i komunikacione mre?e organa | svih
poloZen  struéni bezbjednosnih platiormi;  uCestvuje U pripremi
ispk za rad u izvjeStaja o radu Odsjeka; obavlje | druge poskove
drZavnim iz djelokruga rads Odsjeka u skladu sa zakonom,
organima | drugim propisima | nalogu pretpostavijenogie.

Poslove cbavlja u rezimu 24(7.
3z Savjetnik Wl za Obavija posiove kojl se cdnose na: utestvovan|e

infarmaciono-
komunikacionu
Infrastrulktury
W nivo
kvalifikacija
obrazovanja,
fakultet iz oblasti |
priradno-
matemati&kin
nauka il fakuitet
iz oblasti
tehnicko- |
tehnolodkin
nauka, najmanje
jedna goding
radnog Bkustva |

poleden  strufni

u monitoringu mrezne | serverske infrastrukiure |
svih  bezbjednosnih  platforml  sa  ciljem
identifikaciie ranjivost | jesavanja istih, skeniranje
slstema na ranjivostl | vodenje evidencile o istim;
prati nova dostignuéa | usvojene slandarde Iz
obiasti mredne infrastrukture | prediaie primjeny
odgovarajudin rjedenja za razvoj kemunikacionih
{transporinih) ratunarskih mreza, Obavlja poslove
odriavanja hardvera | infrastrukiure u Data centr,
wrél Instalacije softvera | konfigurisanye mredne-
komunikacione opreme; administrira sisteme za
mraznu | komunikacionu infrestrukiury; obavija
poslove upravijanja mrefom drZavnih orgena;
implemelacija VPN mrede; vodi brigu o
funkcionalinosti  telekomunikacionih - linkova;
enalizira zahtjeve dobijene od kragnih kerisnika;

saradnje_sa_drugim organima na poslovima




lept za rad u

drdavnim
oFganinma.

rada Odsjeka u skladu sa zakonom, drugim

izgradnje rafunarskin mreZa; vl statishoku
obrady podataka | evidenciju  prijavijenih
problema; vrsi  unapredenje  funkcionalnost
infrastruktumih servisa, obezbjeduje hardverske
usleve za rad jedinstvenog  informacionog
sistema; véestvuje u prpremi zviesteja o radu
Odsjeka; obavlja | druge poslove iz djelokruga

prapisima 1 nalogu pretpestavijenogle.

Poslove gbavija u reimu 2417,

33, Savjetnikica | za | Obavlia postove odrlavanja hardvera |
informaciono- infrastrukture u Data centru, vrdl Instalacie
kemunikacionu softvera | konfigurisamge  Informaciono-
infrastrukturu komunikacione opreme; administrira sisteme za
Wl nive | mredne | komunikacionu infrastruktury; obavija
kvalifikacija poslove upravijanja mreZom driavnin organa;
obrazovanija, implemetaciia VPN mrele, wvodi brigu O
fakultet iz oblasti funkcionalnostl  telekomunikacionih  linkova;

| prirodno— analizira zahtjeve dobijene od krajnih korsnika,
| matematickih saradnje sa drugim organima na poslovima
nauka i fakulet izgradnje rafunarskih mreia; WSl statisticku
iz oblasti obradu podataka | evidenci  prijavijenin
fehnEko- problema; ulestvuje u montoringu sarverske |
tehnoloskih informaciono-komunikacione infrastrukture,
nauka. najmanje inforrmaclono-komunikacions mre2e organa i svih
tri godine radnog bezbjadnosnin  platformi  wesl  unapredenje
iskustva i funkcionalnost| infrastrukturnin servisa,
polofen  strutni obezbjeduje  hardverske uslove za rad
|ispit za rad u jedinstvenog informacionog sislema; priprema
drZavnim izviedlaj o radu Odsjeka; obavija | druge poslove
organima. iz djelokriega rada Odsjeka u skladu sa zakonom,

drugim propisima i nalogu pretpostavijencgle.,

| Poslove obavlja u reimu 24/7.

34, | Samostalni/a 1 Obavlja sdministrativno - tehniCke posiove Za
referent/inja potrebe Odsjeka, uGestvuje U analiziranju zahtjeva
N1 nivo debijanih od krajnin korisnka, prikuplia podatke za
kvalifikacije statistiéku obradu podataka | evidenciju
abrazavanja, prijavijenih problema; priprema podatke potrebne
najmanje  dvije za izradu komparativnih analiza, analiza stanja
goding  radnog mrede | dr. vodi evidenciju prigvienih problema;
iskustva | ¢uva radne materijale, kompletira, uruéuje, odlaze
poleden  strutni i tuva materijale | obavlja | dugs poslove iz
isplt za rad u \djelokruga  rada  Odsjeka  po  nalogu
drzavnim pretpostavijencgle.
organima

3.1.3. Odsjek za pracen]

35.

Seffica Odsjeka
Wit nivG
kvalificecija
obrazovan|a,
fakultet iz oblasti
prirodno—

e primjene scftverskih rjesenja i podriku korisnicima

3

Fukovodi | koordinila radom  zaposlenih u
COdsieku; odiuZuje o nejsloZeniim  strulnim
pitanfima; prati nova dostignuéa | usvojene
giandarde i sistemske | informaciono-
komunikacione infrastrukture | prediaie primjenu

odgovarajucih rieSenja; upravij centralizovanim




matemati&kin
nauka W fakubtet
iz Obkasti
tehnikio=
lehnalogkih
nauka, naimanje
Eetiri godine
radnog  iskustva,
poloden  struéni
ispif rad u
drZavnim
organima.

i sistamima 2a dijeljenje podataka | sadrigjam na
| slgwran | bazbjedan nadin upravia
| ceniralizovanim sisiemom za instalaciju softvera i
| pruta tehnitku podréku konsnickim raunarima u
| okviru isu.gov.me domena; otvara i aZurira naloga
| za udalen prisiup sistemskol infrastruktiur:
| @&dministrira  sistemom  za  centralizovano
| giuriranje radnih stanica; priprema soffvarska
resenja za sigurnu | bezbjednu istalaciiu na
- korisnikim raéunarima i serverskom okruZanju u
Cokvirg  sugovme  domena;  prufa  podrku
korisnicima informacioninh sistema i elektronskih
 servisa; prati instalaciju. konfiguraciju | tekuds
odriavanje ratunara | rafunarske opreme; v
| edukaciju o bitnim pitanjima za funkclonizanjs
ratunara | ratunarske opreme U organima
driavné uprave; prati i priprema izviestaj o radu
Cdsjeka; cbavija | druge poslove [z dielokniga
rada Odsjeka u skladu sa zakonom, drugim
propisima | nalogu pretpostavijenogle,
Foslove obavija u redimu 24/7

38,

Samostalnifa
savjetnikica I
za podriku
korisnicima
Vit MV
kvalifikacija
obrazovanja,
fakultal iz oblasti
prircdno -
matematiéxih
nauka ili fakultst
iz oblasti
fehnidko-
lahnolodkih
nauka, najmanje
jedna godina

radnog iskusiva i |

poloEen  stru@ni
Bt ra rad u
drzavnim
arganima,

I,

Otvara i aZurira naloge za udaken pristup
sistemsko] infrastrukturi; adminisirira sistemom za
cenfraizovano  afuriranje  radnih  stanica;
| uéasivuje u pripremi  softverskih redenia za
sigurnu | bezbjednu istalaciju na korsnitkim
raunarima i serverskom okrudenju o okviro
Isu.gov.me domena; vodi evidenciju i kontrolu
informatiéke opreme u okvirg lsu.gov.me domena
| mrate organa driavne; pruia podriku za
funkcionisanje konferancijskog sistema na nivou
ministarstva, ufestvuje u  pripremi  kopija
operativnih sistema | podatake ¢ saradnji sa
Direkcljiom za informacionu bezbjednost (Viadin
CIRT); ulestvuje u monitoringu  sistermske

infarmaciono-komunikacione infrastrukiure,
infarmaciono-komunikacione mrede organa | svih
bazbjednosnin - platformi; pruze  podriku

korisnicima informacionih sisterma i elektronskih
servisa; udestvuje u skeniranju | uklanjanju
malicioznog softvera sa korisniékin podataka u
siufaju  sajber incidenta na  informatitku
infrastrukiury u okviru bezbjednosno operativiog
cantra; uCestvuje u instalacii, konfiguraci iakute
opremsa i visi odrZavanje radunara | ratunarske
opreme; wii podréku korisnicima informacionih
setema 1 elekironskih servisa; ulestvuje u
pripremi izvietiaja o radu Odsjeka; obavlja i druge
poslove k2 djelokruga rada Odsjeka u skladu sa
zakonom, drugim  propisima i nabogu
preipostavijenogle.

Poslove obavija u rezimu 24/7.

Samostalnifa
referent’kinja za
podriku
korisnicima

Vodi evidenciju | kontrolu informatitke cpreme u
okviru isu.gov.me domena | mreka organa
drzavne, ucestvuje u pruZanju podrike za

funkcionisanje konferancijskog sistema na nivou




11 nivia
kvalifikacije
ohrazovanja,
najman@  dvie
godine  radnog
iskustva |
poloden  strutni
ispit za rad u
dr¥avnim
organima

| mirstarsthvas;

utestvuje u pripremi  koplja
operafivnih sistera | podataka u saradnji sa
Direkcijom za informacionu bezbjednost [Viadin
CIAT): ufestvuje u skeniranju | uklanjanju
malicioznog sofivera sa korisnickih podataka u
slutaju  sajber incidenta na  informaticku
infrastrukiuru u okviry bezbjednosno operativncg
centra; utestvuje u instalacii, kenfiguraciji tekute
opreme | vrdi odrzavanje rafunara | radunarske
oprame; wrii podrsky korisnicima Informacsonih
sisterma i elektronskih servisa; coavlja i druge
posiova iz dielokruga rada Odsjeka, Foslove
obavlja u reiimu 24(7

a8, Savjetnik 1l za 1 Ugestvule u vodenju evidencie i kontrole
podréku informatitke opreme u ckviru isu.gov.me domena
karisnicima | mrede orgena driavne; udesivuje u pruzanju
Vi nivo podrike za funkclonisanje  kenferencijskog
kvalifikacya sistema na nivou ministarstva, ufestruje U
obrazovanja, pripremi kopija operativiih sistema | podataka u
fakulte! |z oblasti saradnji sa Direkciom za informacionu
prirodno— bezbjednost (Viadin CIRT), utestvuje u skeniranju
matematitkin i uklanjanju malicioznog softvera sa konsmickin
nauka ili fakultet podataka u sluéeju  sajper incidenta na
iz oblasti informatiéku infrastrukiury u okviru bezbjednosno
tahnithko- operativniog centra;  wbestvuje U [nstalacij,
tehmoloskin konfiguracijl tekude opreme | wrsi odriavanje
nauka, najmanje ratunara | reéunarske opreme;  vrdl podriku
jedna goding korisnicima Informacionih sistema | elekironskin
radnog lskustva | servisa: utastvgje u pripremi izvieitaja o radu
polagen  strutni Odsjeka; obavia i druge poslove iz djelokruga
ispit za rad wu rada Odsieka u skiadu sa zakonom, drugim
dravnim propizima i nalogu pretpostavijenog/e. Poslove
arganima obavija u reZimu 24/7.

3.2. Direkelja za informacionu bezbjednost (Viadin CIRT)

a9, | Nadelnikica 1 Rukevodi | koordinira redom zaposienin u
Yl nivo Direkeiyi; priprema struéne ocsnove za Eradu
kvalifikacija zakona i podzakonskin skata iz nadiednosti
abrazovanja, Direkcije; Inicira | prati realizaciju projekata u
fakultet iz obiasti Direkciji | prediaZe mjere za unapredenje
prirodno- afikasnosti; priprema siudije, planove, programe |
matematikih izvjeStaje iz nadleZnostl Direkcije; priprema
nauka ili fakultet neophodne analize, elaborate | strategije koje se
iz oblasti odnose na pitanja informacione bezbjednosiy
tehnitko- prediage | ufestvuje u aklivnostima na planu
tehnologkin podizanja svijesti kod zaposienih u javnoj uprayi o
navka, najnanje informacionoj  bezbjednost; prali  sprovoden|e
Eetiri godina mjera informacione bezbjednosti, cbezbjeduje
radnog iskustva, | saradmju i razmjenu informacija sa ocstalim
pologen  struéni dr¥avnim organima, pravnim | fizitkim licima po

ispt za rad u

| drEavnim

rganima, Znane
engleskog jezika
= nivo B2

pitanju cfuvanja | unapredanja Informacione
bezbjednost; koordinira AklvnNosiEma prevendcije |
| zadtite meednih | informacionih sisterma sajber
prijetnji, ozbiljnih sejber prijetnji i incidenata; vrai
monitoring serverske I informacicno-




[komunikacione  infrastrukture,  informaciona-
komunikacione  mre2e  organa i svin
bezbjednosnih platformi; priprema procedure za
razmjenu podataka iz nadlednosti Direkcije; prati i
priprema izvietaje o radu Direkcije, obavija |
druge posiove iz djelokruga rada Direkcle u
skladu sa zakonom, drugim proplsima i nalogu
pretpostavijenogle.

Poslove obavia u rezimu 24/7.

3.2.1, Odsjek 2a pravenciju | zastitu od sajber prijetnji

40, | Seffica Odsjeka 1 Rukovodi i koordinira radom zaposlenih u
I\ nivo Odsjeku; priprema siruéne osnove za izradu
kvalifikacia zakona i podzakonskih askata |z nadiaZnost
obrazovanja, Odsjeka: priprema | prati primjenu  studiga,
fakultet iz oblast sirategijskih dokumenata, akcionih pianova,
priradno— politika | drugin planskih dokumenata iz obiast
matematitkin informaciong  bezbjednost, kao i njinovo
nauka il fakultet uskladivanje s& medunarodnim  standardima,
iz oblasti saraduje sa svim domatim | medunarodnim
tahmicko- organizaciiama, privatnim i civilnim sekiorom U
tehnologkin oblasti informacione bezbjednosti preduzima
nauka, najmane aktiviosti na unapredenju sistema informacions
Eatiri godine bezbjednosti  na informaciono-komunikaclonoj
radnog  iskustva, miedi organa; prati zadtitu mrednih i informacionih
polofen  strubni sistema organa driavne uprave od sajoer prijetn,
ispit za rad U ozbilinih sajber prietnji i incidenata; prati vodenje
dravnim | Zbirnog registra kljuénin | vaznin subjexala, kao i
organima. obavijanje komunikacie sa organima v clju
dobijanja  podataka o Kijuénim i vaEnim
subjektima; uéestvuje u izradi Naclonainog plana
za odgovor na sajber prijetnju, ozbifjnu sajber
prijetnju, incidente i sajber krizu, pal proces
skeniranje mreznih i informacionin sistema argana
driavne uprave, u ciju otkrivanja ranjivosti tih
sisterna; priprema uputstva | procedure koje se
sprovode  prillkom  proclene informacicne
bezbjednost mreznih i informacionih sistemna
organa driavne uprave, pratli aklivnosti na
podizanju svijesti o informacional bezbjednost
kod organa kroz kreiranje platformi, prganizovanje
obuka, [zradu | davanje smjernica, izradu
upuistava | procedura i drugih edukativnih
aklivnost: seraduje sa kljudnim i vainim
subjekiima keo noskocima kritidne informatitke
infrastrukture w primjeni  mjera informacione
bezbjednost | prevencijl | zabtiti od sajoer prijetn,
ozbiljrih sajoer prijetn)l | incidenata; prati pripremis
izvjestaja o radu Odsjeks; obaviia i druge poslove
iz dielokruga rada Odsjeka u skladu sa zakonom,
drugirm proplsima i nalogu pretpostavijenogle.
Poslove obavia u redimu 2417,

41, Samostalni/a 1 Obavlja poslove pripreme predioga, planova,
savjetnikica | za programa, izvjestaja, streteskin dokumensta |
informacionu analiza iz nadiefnosti Direkclie; prafi | analzira
bezbjednost trendove na podrutju informacione bezbjednost |

| pradiate primjenu odgovarajuch rjefenja vodi




| tahnologkih

Wil rtivo
kvalifkacia
phraravanja,
fakultet iz oblasti |
prirodng—
matematitkih
nauka i fakultat
iz oblasti
tehnitko-

nauka, najmanje
tri godine radnog
iskusiva i
pologen  struéni
ispit za rad u
dr¥avmim

organima, znange

engleskog jezika |

-A2

| Zbimi registar kljuefnin | vaEnih subekata |
sprovedi  postupak  prikupljanja  podataka od
organa u cilju dobljanje podataka o kljuénim |
vafnim  subjektima, ulestvuje w  izradi
Nacionalnog plana za odgovor na sajber prijeinju,
azbiljnu sajber prijetnju, Incidente i sajber krzu;
sprovodi mjere sigurnost! infrastrukiurnih servisa |
sarverske infrastrukture; obavija poslove koje se
odnose na implementacijy mjera | standarda
informacione bezbjednosti; priprema wputstva 1
procedure koje se sprovode prilikom prociens
informacione bezbjednosti mrednin i informacionih
sistama organa drfavne uprave; sprovodi
gktivnostl na podizanju svijesti o informaciongj
bezhjednosti kod organa kroz kreiranie platformi,
organizovanje obuka, izradu | davanje smjernica,
irradu uputstava i procedura | drugih edukativiib
aktivnost; vréi  monitoring serverske i
informacioro-komunikacione infrastrukiure,
informaciono-komunikacione mraZe organa i svih
bezbjednosnih platformi sa ciljem procjene stanja
infermacione bezbjedest, identifikaciie incidenala
i ranjivosti i primjena mjera zastite; priprema rana
vpazorenjga o rizicima po  bezbjednost
informacionih sistena u mredi organg; obavija
poslove skeniranje serverske infrastrukture na
ranjivosti, genersanje i informisanje vandorskih
kormpania; priprema izviesta) o radu Odsiska;
obavlja i druge posiove |z djelokniga rada Odsjeka
u skiadu sa zakonom, drugirm propisima i nalogu
pretpostavienogle.

Poslove obavlja u reXimu 24/7.

42,

| za informacionu
| bezbjednost

A2,

Samostalniia
savjetnikica Il

Wi filvo
kvalifikacija
obrazovanja,
fakultet = oblast
prirodno-
matermatitkih
nauka ili fakultet
iZ oblasti
tehnicko-
tehnologkih
nauka, najmanje
jedna godina
radnog iskustva i
poloden  strutni
lzpit za rad w
drZawnim
arganima, Znanje
engleskog jezika

Utestvuie u pripremi predloga planova, programa,
izvjedtaja, stratedkih dokumenata | ansliza iz
nadleZnosti Direkcije, obavija posfove iz oblast
prevencije, obrade | ofklanjanja posledica
bezbjednosnin incidenata na internetu | drugih
rizika bezbjednosti informacionih sistema; obavija
poshove koje se odnose na implementaciu mjera i
standarda Informacione  bezbjednosti; s
menitoring servarske | Informaciono-
komunikacione  infrastrukture,  informaciono-
komunikacione mre2e organa i swih
bezbjednosnih platformi, uestvuje u pripremi
uputstava i procedura koje se sprovode prilikom
procjene informacione bezbjednosti mreznih i
informacionih sistema organa driavns uprave,
sprovodi  aktivnosti na pedizanju  svijesti o
informacionoj bezbjednosti kod organa  kroz
kreirenje platiormi, organizovanje obuka, izradu i
davanj& smjemica, izradu uputstava | procedura i
dregih edukativnih aktivnosti;,  priprema rana
upozorenja o rizicima po  bezbjednost
informacionin sistema u mredi organa, odriava
kontakt sa drzavnim organima, pravnim i liziCkim
licima  po  pitanju  ofuvanja | unapredenja




informacione  bezbjednosti  kao 1 rjeSavania
informacionih mcidenata; prati | analizira trendove
na pofiu informacions bezbjednosti | prediaze
primjenu odgovarajutih riedenja; ucestvuje U
pripremi izvieétaja o radu Cdsjeka; obavia | druge
poslove iz dielokruga rade Odsjeka u skladu sa
sakonom,  drugim  propisima 1 nalogu
pretpostaviienoole.

Poslove obavlja u rezimu 24/7.

43

Vigila
raferent’kinja
1 nivo
kvalifikacie
obrazovanja,
najmanje  jedna
godina  radnog

| EEkustvs i

siru®ni
rad w

paloden
lzpit 23
drEavnim
organima, Znanje
engleskog |ezika
—A2.

Obaviia administrativno - tehnitke poslove za
pofrebe Dirskcije, utestvuje u pripremi materijala
za izradu predloga planova, programa, izviestaga,
sirateikih dokumenata i analiza iz nadleznosti
Direkcije: utestvuje u vodenju evidencie ©
ranjivostima i incidentima; uéestvuje u organizaciji
sastanaka | pracenju realizacie zaklulaka s3a
istih: saraduje sa ostalim driavnim crganima |
prikuplia podatke od ostalih organa; kompletira,
uruéuje, odlzke | Guva materijale i nadleznosl
Direkcije | widi druge posiove po nalogu
pretpostavijenog/e. Poslove obavia u rezimu
24/7.

7.2, Odsjek za odgovor na sajber prijetnje, incidente | sajber Krizu

44, | Sefiica Odsjeka

Wil
kvalifikacia
obrazovanja,
fakultet iz oblasti
prirodno—
matematitkin
nauks il fakultet
iT oblasti

nivo

| tehnifko-

tehnoloskih
nauka, najmanje
Eatiri gadine
radnog iskustva,
polofan  struéni
iBpit za rad u
dréavrnim
| organima.

1

Rukovodi | koordinira radom  zaposkenin u
Odsjeku; priprema strutne osnove za Eredu
zakona | podzakonskih akata iz nadieinosti
Odsjeka; priprema i pratl primjenu sludija,
strategiiskin  dokumenata, akcionin  planova,
politika i drugih planskih dokumenata |z oblast]
informacione  bezbjednost, kao | njihovo
uskladivanje s&  medunarodnim standardimz,;
ostvaruje medunarodnu  saradnju U oblast
informacione bezbjednosti; saraduje sa svim
domaéim | medunarcdnim  organizaciama.
privatnim | civilnim  sekiorom U oblasi
infarmacione bezbjednosti; prati zastiu mreZnih |
| informacionin sistema organa driavne uprave od
sajber prijetnji, ozbijnin  sajper  prijeinji
incidenata: uéestvuie u zradi Nacionalnog plana
za odgovor na sajber prijatnju, czbiljnu sajber
prijetnju, incldente | sajber krizu; wra monitoring
semverske i irfornaciono-komunikacions
infrastrukture, informaciono-komunikacions
mreie organa | monitorng svih bezbjednosnih
platformi; obavlja Dezbjednosno  operativne
poglove U ciju  prasoviemencg otkrivan|a
incidenata | ramgivesti na Viadino] infrastruktur,
informaciono-komunikacionaj mrefi  organa |
pezbjednosnim  platiormama,  kao i hitneg
preduzimanja mjera zaktite, pratl aktiviosti na
podizanju svijesti o Informaciong bezbjednosh
kod organa kroz kreiranje platformi, davanje
smijernica, zradu vputstava | procedura i drugih |




edukativnin  aktivnosti; postupa po prijavienim
incidentima na mreinim | informacionim
sisternima organa driavne uprave; prali vodene
evidanciie o prijavijenim incidentima na mreZnim |
informacionim sistemima organa drZavng uprave;
vr&i saradniu sa kijuénim | vaZnim subjektima kao
nosiocima krititne informatifke infrastrukiure u
primjeni mjera informacione  bezbjednosti |
prevenciji | zadtiti od sajber prijetnji, ozbiljnih
| gajber prietnfi | incidenata; prati papremu
izviedtaja o redu Odsjeka; obavia | druge poslove
iz djelokruega rada Odsjeks u skladu sa zakonom,
drugim propisima i nelogu pretpostavienogle.
Poslove cbavija u redimu 24/7.

45.

Samostalni
savjetnikica | za
imfarmacionu
bezbjednost
Wil nvo
kvalifikacija
ohrazovanja,
fakultel = oblasti
prirodno-
matematitkin
nauka (i fakulist
iz oblast
fehnitko-
tehnokoskih
nauka, naimanje
tri godine radnog
iskusiva I
poloden  strudni
impit za mad u
dravnim
arganima, Znanje
engleskon jezika
-AL.

Dbavija poslove koji se odnose na: informacione
bezbjednost; manitaring servarske i
informaciono-komunikacione infrastrukiure,
informaciono-komunikacione mrede organa i svih
bezbjednosnin platfermi  sa ciliern identifikacye
incidenzta i rlefavanja istih; ufestvuje u izradi
Macionainog plana za odgovor na sajber prijetnju,
ozbillnu sajber prijetnju, incidente | sajber knau;
ubestvuje u wienju monitoringa serverske i
informaclono-komunikacione infrastrukture,
infarmacionc-komunikacione mrede organa |
monitoring  svih  bezbjednosaih  platformi,
ulestvuje u obavijanju bezbjednosno operativiiin
poslova o cilje  pravovremenog  olkrivania
incidenata i ranjivosti na Viadingj infrastruktur,
infarmaciono-komwinikacionoj mre#l organa |
bezbjednosnim  platformama, kao i hitnog
preduzimanja mjeta  radtite; wiestvuje U
sprovadenju aktivnostl na podizanju sviesti ©
informaciono] bezbjednosti kod organa Koz
krairanje platformi, davanje smjernica, lzradu
uputstava | procedura i drugih edukaliviib
aktivniostl: postupa po priavijenim incidentima na
mreinim | informacionim sisiemima organa
drzavne uprave; vodi evidenciju o prijavijenim
incidentima na mra2alm | informacionim
sisternima organa driavne uprave; saraduje sa
ostalim dr¥avnim organima, pravnim i fizilkim
liima po  pianju ofuvanja i unapredenja
informacione  bezbjednosti kKao | rjeSavanja
incidenata; uéestvuje u pripremi izviestaja o radu
Cdsieka; obavija i druge poslove iz djglokruga
rada Odsjeks u skladu sa zakonom, drugim
propisima i nalogu prelpostavijenogle.

Poslove obavlja v refimu 247,

45,

Bavjetnikica Il

| za informacionu

bezhjednost

W rive

kvalifikacija
obrazovania,

fakultet iz oblasti |

| Obavija posiove kaji s2 odnose na: infonmacine
| bezbjednosi; monitoring serverske i
informacione-komunikacions infrastrukiure,
informaciono-komunikacionse mrede organa i svin
bezbjednosnih platformi  sa cifjem identifikeciz
incidensta i rjesavana isth; uteslvuje u izradi
Nacionainog plana za odgovor na sajber prijeinju,




prirodno—
matermatitkih
rauka ili fakultet
iz ablasti
tehniiko-
tehnaologkih
nauka, najmanje
jadna godina
radneg iskustva i
polofen  struéni
igpit za rad u
drdavnim
organima, Znanje
engleskog jerka
—AZ

. Poglove obavlja u redimu 24/7.

czbilinu sajper prijetnju, incidente | sejber knzu,
uestvule u vrienju monitoringa serverske |
infarmaciono-komunikacions infrastrukiure,
informaciono-komunikacione  mrede  organa |
monitoring  svih  bezbjednosnin  platformi;
utestvuje u obavijanju bezbjednosno operativii
poslova U ciu  pravovremenog  otkrivana
incidenata i ranjivosti na Viading| infrastruktus,
informaciono-komunikaciono] mrezi  organa |
bezbjednosnim  platformama, kac i hilnog
preduzimanja mijera zalfite; ulestwje U
sprovodenju aklivaosti na podizanju svijest o
informaciono]  bezbjednosti kod organa  kroz
kreiranje platformi, davanje smjernica, izradu
uputstava | procedura | drugih  edukatvnin
aklivnosti; postupa pe prijavijenim incidentima na
mrednim | informacionim  sisternma  organa
driavne uprave; vodi evidenciju o prijavijenim
mncidentma na  mregnim i infermacionim
sistemima organa drfavne uprave; seraduje 53
ostalim drfavnim ofganima, pravnim i fziCkim
icima po pitanju  ofuvanja | unapredenia
informacione bezbjednosti kao | rjesavanja
incidenata ufestvuje u prpremi izvjestaja o radu
Odsjeka; obavija | druge posiove & djelokruga
rada Odsjeka u skladu sa zakonom, drugim
propisirma | nalogu pretpostavijencgle.

47. | Savjetnikica Il 1 Obavljz poslove koji se odnose na izradu
za infarmacionu izvjedtaja 1 informacija; udestvovane u pripremi
bezbjednost studija, strategiskin  dokumenata,  akcionin
Wi nive ptanova, politika | drugih planskih dokumenata i
kvalifikacija oblasti informacione bezbjednosl, kao i nihovo
pbrazovania, ugkladivanje se medunarodnim  standardima;
fakultet iz oblasti ubestvovanje u aktivnostima na podizanju svijest
hurmnanistiékih o informacionoj bezbjednosti kod organa kroz
navka il oblasti oiganizovanie obuka, konferencia, zradu |
drugtvenih davanje smjgmica, izradu uputstava i procedura |
nauka, najmeanje drugih edukativnin aktivnost; seradnju sa cstalim
jdna godina drzavnim organima, pravnim | fiziskim licima po
radnog iskustva | pitanju oéuvanjs | unapredenja informacione

| podoZen  strutni bazbjednosti kao | rjesavanja incidenata;
Ispit rad u utestvuje u pripremi Zviedtaja o radu Ddsjeka;
drdavnim obavija | druge posiove iz djelokruga rada Odsjeka
organima, Znanje u skladu sa zakonom, drugim propisima i nalogu
| engleskog jezike pretpostavijencgle.
—A2. Posiove aobavlja u reZimu 24/7.
3.3, Dirakcija za upravijanje informati&kim resursima

48, Nacelnik/ca 1 Rukovodi | koordinka radom raposlenih u
Wil Filvo Direkciji; priprema slruine osnove 8 izradu
kvalifikacija pravilnika | ostalih podzakonskih  akata =
obrazovanja, nadieznaosti direkciie, pratl realizaciju projekata u
fakultet iz oblasti direkeiji | prediaze mjere za efikasno | racionalno
prirodno— upravijanje informatiékim _resursima; prall nova




matarnatiékin
nadka il fakulet
k4 oblasti
tehnitko-
tehinaloEkin
nauka, najmanje
Eatiri godine
radnag iskustva,
polofen  shrutni
igpit za rad u
drZavnim
prgenima strutn
ispit za rad U

Tdostignuta 1z oblasti  upravijanja  projektima

opremania, pdriavanja i unapradenja
sistemahardverske  opreme, sislema  fiziCke
zadtite, odriavanje pratedih sistema u Dala
centru, Back up centru i Disaster Recovery centru,
sisfema terma  tehnike, detekcie polara,
proptivprovalnih  sistema,  kontrole pristupa,
protivpoamog sistema, ispravnosti agregata i
UPS uredsja za napsjanje elekiriénom energiom
| predlafe primjeny odgovarajucih reden)a
priprema planove u vezi upolrebe resursa Ia
povezivanje institucija na mrezu driavnih organa
(lirkovl): vrai komunikaciju sa provajdenma u cliju

drzavmm unapredenjs servisa | usluga u sklzdu sa
otganima. ugovorenim obavezama; priprema planove,
pregrame i izvedlae |z nadieZnosti direkcije,
priprema neophodne analize i elaborate koe se
odnose na nadleinost Direkclje; prati pripremu
izvjedtaja o radu Direkcije; obavlja i druge pogove
iz djelokruga rada Direkcije u skiadu sa zakonam,
drugim propieima i nalogu pratpostavijencg/e.
Poslove obavija u reXimu 24/7.
49, Samostalnila Obavija poskove koji s odnose na [zradu
500, savietnik/ca | za procedura | upulstava iz nadieinosti Direkcije,
upravijanje evidenciju informatitke opreme U eleklrons=oj
informatickim formi; vrki prilem Informatitke | druge opreme.
resursima stara se o izdavanju iste | o ustupanju oprems
Vi nive drfaynim orgamima | drugim  korlsnicima;
kvalifikacija ubestvuje u izradi procedura i analiza stanja 8
obrazovanja, koriféenje informatiCke opreme sa prepenkama
fakultet iz oblasti 7a unapredenje; utestvuje u odriavanju pratecin
priradno- ' sistema u Data ceniru, Back up centru i Disaster
matemati&kih Recovery centru, sistema terma tehnike, detekcije
nauka ii fakultel pofara, proptivprovainih - sistema, kontrole
iz oblasti pristupa, profivpolamog  sislems, ispravnosti
- tehnitko- agregata i UPS uredaje za napajanje elekiriénom
tehnolofkih energhom | prediaze primjenu odgovarajetih
nauka, najmanje rjetena priprema izvjestaje o stanju informatickih
iri godine radnog resursa; daje predioge Za rackonalizaciju
iskustva I informatickin resursa; prprema izvieits] o radu
poloden  struni Direkcije; cbavlja | duge posiove iz dielokruga
ispit za rad U rada Direkclle u skiadu sa zakenom, drugim
dr¥avnim propisima | nalogu pretpestavijencgle.
arganima.
51. Samostalnila Obavia posiove koj se odnose na realizaciu
52. savjetnikica | za aktivnosti odrzavanja implementiranin sistema |
upravljanje prediaze mjere za unapredenie efikasnosti istih;
informatitkim prati nova doslignuca iz oblasti  upravljanja
resursima informatiékim  resursima; daje  predioge  za
Wl nivo | pripremu  planova, programa i izveslaja 2
kvalifikacia nadleznosti drekcije; uEestvije u izradi procedura
abrazovanjs, | analiza stanja za kodsdenje informatithe oprame
fakultal iz oblasti sa preporukama za unapredenje; obavia poslovi
prircdno= | kojl 58 odnose @ evidenciu informaticke aprams;




matematiékin
nauka i fakultet
iz oblasti
tehnidko-
iehnalodkih
nauka, najmans

polofen  struéni
lspit za rad u
drzavnim
GIganima.

tri godine radnog |
iskusiva il

priprama izviedtaj o radu Direkcije; cbavlja i druge
poslove iz djelokruga rada Direkcije u skladu 53
zakonom  drugim  propisima @ nalogu
pretpostavijencgle.

3.4, Direkcija za strateskl razvoj vjestatke inteligencije

53,

Matelnikiica

Wil rivo
kvalifikacie
obrazovanja,
fakuitet iz oblast
drugtvenih
pauka—
gkonomija,
najmanje  Eetir
godine  radnog
itkustva, poloZen
strudni  ispit Za
rad u drEavnim
arganima,
enaleski jezik B2,

1

Rukovodi 1 koordinira ragom zaposlenih U
Direkelfi priprema  strune osnove za izradu
zakona | podzakonskih akata = nadleknosti
Direkcije; priprema strulne osnove I3 izradu
strategijskih dokumenata | akcionih planova iz
oblasti  vjeitatke  Inteligencie na nivou
Direkiorata: uéestvuje u uskladivanju strategipskih
dokumenata iz oblasti Al sa ciljevima i drugih
ablasti na nivou Direktorata; predlaze odredivanje
prioriteinih seklora u okviru javne uprave gdje
breba Implementirati Al prat | sprovodi axtivnost
po osnovu primjens medunarodnih standarda 2
oblasti  vijeStatke nteligencile na nivou
Diraktorata, kao i sktivnosti koji 52 odnose na
saradnju sa organima drZavne uprave po ovam
ssnovu: prati | eprovedi aktivnosti na organizacii
konfarencija, seminara | edukacia u vezi sa Al
prati | sprovodi aktivnosti na izradi politka vezanih
za implementaciju Al; prati i sprovodi akthnost
vezane za saradnju sa domadim i medunaradnim
ofganizacijama U oblastl Al prati i sprovod
aktiviosti  na  upravijanju komunikacijom,
apliciranju | realzaciji projekata iz oblast
vjedtatke inteligenciie; izraduje prediog godisnjeg
plana javnih nabavki za posiove iz diglokruga rada
Direkcije; priprema plancve, programe i zviestaje
iz nadiefnosti Direkcje: priprema analize,
elaborate i strategije koje s2 odnose na pianja iz
radlesnosti Direkcie; prati pripremu izvjedtaia ©
rady Direkcije; obavia | druge poslove [
djelokruga rada Direkcila u skladu sa zakonom,
drugirm propisima i nalogy pretpostavijenogle.

54.

Samostalniia
savjetnikica | za
pragenje
regulative u
oblasti Al

Vil nive

| kvalifikacie

Priprema strufne osnove za izradu izmjena |
dopuna propisa, pravilnika | ostalh dokumenata iz
nadleinost  Direkcije; ufestvyje u  zradi
strategijskih dokumenata i akcionih planova iz
oblasti vjeltatke intsfigencije; prati regulatorne
okyire na nivou Evropske unie, u cilju
usaglatavanj domateg zakonodavstva sa EU




obrazovanja,
fakultet iz oblasgti

| legislativom; analizira
| rakonodavnih miera drugih zemalja u vezi 5a Al

implementaciu

drustvenih daje predloge za uvodenje novih | afuriranje
nauka-pravo, postojecih  mjgra U crmogorskom  pravnom
najmanjs iri sistemu; ufestvuje u izradi internin smjernica |
goeding  radnog procedura za primjenu Al tehnologia u organima
iskuslva, poloZen drfavne uprave, saraduje sa Instituciama U
strudni ispit za chlasti zadlite podataka i drugim rabavaninim
rad u driavnim subjektima; udestvuje u prganizaciji edukativnin
organima i aktivnosti za driavne siutbenike, u cilju podizania
poznavanje rada syijesti | upoznavanja sa pravnim | etiékim
M@ radunan. aspekfima Al priprema izvjestaj o radu Direkcije;
obavija | druge poslove E dieiokruge rada
Direkcije u skladu sa zakonom, drugim propisima
i nalogu pretposiavijenog/e.

86, Samostalnila Priprerma struéne osnove Za izradu Zmjena |
savjetnik/ca | za dopuna propisa, pravilnika i ostalin dokumenata iz
analitiku i nadlefnosti  Direkcje; ufestvuje u  izredi
standardizaciju strategijskin dokumenata | akcionin planocva i
u oblasti Al oblasti vjestatke inteligencije; pruza analiticke i
Vil o tehnitke osnove za & projekie; pratl globalne
kvalifikaciie trendove | inovacje u oblasl  vjedlatke
obrazovanja, inteligencije; ideniifikuje najbole prakse koje su
fakultel iz oblasti primjenfive u Crnoj Gorl; utesivuje u arganizaci
arustvenin edukativnin akﬂynm‘ll za driavne sl.utbenukla [
nauka, najmanje FFEHD-'E[ znanje | iskustva u oblasti Al; utestvuje U
i w:".me radnog izradi preporuka | predioga politika, sa fokusom na
iskustva, polozen -:bla;t_ autcmatizaciie, upravijanja pﬂ:‘ial:lmﬂ-._
struenl ispit za prediktinu analiiku masinsko Iu.-l‘.'-en]-a; -1
ad U drdaveie analizu stanja upotrebe Al u organima driavne
organima uprave, prufa podréku na nivoud Direktorata u

' id=ntiflkovaniu oblasti u kojima Al mode doprinijet
efikasnijem radu; priprema |zvjelta © radu
Direkcie; obavija | druge poslove Iz djelokruga
rada Direkcije u skladu sa sakanom, drugim
propisima i nalogu pretpostavijenagle.

56, Samostalnifa Ostvanije komunikaciju Sa madunaradnim

savjetnikica Il
za komunikaciju
i projekte u
oblasti Al

Wi five
kyalifikacije
gorazovanja,
fakultet iz oblastl
drutvenih
nauka-
medunarodni
adnasi,
ekonomski
fakifted ili fakutel
4 ablasti

parnerima i inicijativama u oblasti vjestatke
inteligenciie u ciju akiivnog uéeita Crme Gore u
medunarodnim radnim grupama | projektima
vezanim za Al, kao i pridrubivanje relevaninim
evropskim | globalnim organizacijama; istraZuje
potanciiaine izvore finansirana kroz EU fondove
za letrazivanje i razvoj, druge medunarodng
fondove @i grentove iz oblasti tehnologia i
inovacija: identfikuje priike za saradnju sa
medunarodnim akademskim institucijama | drugim
subjektima;  ufestvuje u pregovorima O
partnerstvima i izradi memoranduma o saradnji 53
drugim driavama i medunarcdnim
organizaciama; prafi globalne trendove i inovacie
u oblastl viestatke inteligencije; uCeslvue U
organizacli konferencija, radionica i edukacia




| feknitko-
tehnclogkih
nauka @ fakultel
iz oblasti
prirodnih  nauka,
polofen  strudni
ispit za rad u
driawvnim
organinma.

| vezanih za Al; priprema zviestaj o radu Direkcije;
obavlja i druge posiove iz djelokruga rada
Direkcije u skladu sa zakonom, drugim propisima
i nalogu pretpostavienog/e.

1.5, Direkecija za upravljanje projektima | standardizaciju

| Matelnikica |Flukmudi i Kkoordinira radom zaposlenih U
W11 nivo 1 Direksiji; priprema strulne osnove 7a izradu
kvalifikacka zakona i podzakonskih aksta [z nadiednost
57. obrazovania, Direkeije; udestvuje u  pripremi strategijskin
fakultet iz oblasti dokumeanata i aksionih planova iz oblasti viestatke
prirodno— inteligencije | Informaciane bezbjednosti na nivou
matematitkin Direklorata: prali realizaciju projekata u Direkciji i
nauka ill fakultet predlae myere za unapredenje efikasnostl;
|z oblast utestvuje u aktivnostima vezanim za saradnju sa
tehinitko- domadim | medunarodnim  organizacijama,
tehnoloskih privatnim i civilnim sektorom u vezi &3 projektima
nauka, najmanje iz oblasti oblesti viedtatke Inteligencie |
Eetirl gadine digitalizacije i Informacione bezbjednaosti, prali
|radnng iskustva i aklivnosti na  zakjudivanju | implementacii
polofen  strulni medunaradnih sporszuma | ugovora iz oblast
ispit za rad u vjestacke inteligencie, informacionog drugtva,
drzavnim glekironeke uprave, digitaine fransformacie §
organima, informacione bezhjednosti; paali aktwnost na
promocfi projekata i projekinih akiivnosti @
nadle?nosti Direkiorata; prati razvoj | upravijanje
slekironskih  anaiitigkih - platformi za  potrebe
vodenja poltika iz nadieZnosti Ministarsiva i
organa uprave nad kojima  Ministarstva wrii
nadzor; prati realizaciju akfivnosti u vezi sa
standardizacijom informecionih sistema, kao |
saradnju sa drugim instiucifama po ovom osnovu;
utastvuje v utvrdivanju standarda Informacwne
bezbjednosti koji se primjenjuju za sprovodenje
miera irformacione  bezbjednosti;  koordinira
aktivnostima vezanim za procedure cbiedinjene
nabavke softverskih licenci za organe driavne
uprave; uéestvuje u aklivnosima na uspostavianju
i unapredenju Certifikacionog ftijela; priprema
planove, programe | izviedtaje iz nadleEnost
direkcile; priprema analize, elaborate | strategije
koje se odnose na pitanja iz nadleZnosti Direkcije.
prati pripremu izviestaja o radu Direkcije; obavija |
' druge poslove iz dielokruga rada Dirskcije o
skladu sa zakonom, drugim propisima i natogu

pretpostavijenogle.

3.5.1. Odsjek za upravljanje projektima

| Seffica 1 Rukovadl 1 koordinira radom zaposlenih U
&8, | WA nivo Odsjeku; prati | sproved aktvnosli  na
| kalifikacijs | implerentaciii _novih _dostignuéa iz oblasti




obrazovanja,

fakultet iz oblasti

drugteenih
nauka—
ekonomija.
najmanje  tefin
goding  radnog
izkustva, poloden
strudni  iepit za
rad u driavnim
organima,
engleskl jezik B2.

upraviianja projektima i prediake primjenu
odgovarsjuéih redenja; prati | izraduje dinamitke
planove za implementaciju projekata iz oblast
dighalizacije i nformacione bezbjednosti na nivou

| Direktorsta, u saradnji sa ostalim direkcijama;

prati i sprovodi aktivnosti na istraZivanju (zvora
finansiranja projekata iz oblasti digitalizacie i
informacione bezbjednost, u saradnji sa drugim
direktoratima u Ministarstvy; prati | sprovodi

| aktivnosti vezane za saradnju sa domadim |

medunaradnim  organizecijgma,  privatnim |
civilnim sektorom u vezi sa projekiima iz oblasti
digitalizacije | informacione bezbjednosti; prati |
sprovodi aktivnostl na planiranju, upravijanjy,
razvoju | koordinaciji projeketa; prafi i sprovodi
gktvnosti  na  promociii  nacionalnih |
medunarodnih projekata iz oblasti informacionog
drudtva, digitalizacije, digitaine transformacije |
infarmacione  bezbjednost;, prafi i sproved
aklivnosti  na  upravijanju  komunikacijom,
apliciranju | realizacii projekata iz obfash
informacione bezbjednest] | digitalizacle; prati |
sprovodi aklivnosti na upravijanju | razvoju
nacionaine platforme za Digitalnu | Sajber
akademiju; ufestvuie u izradi  strategiskih
dokumenata i akcionih planova, kso | projekata iz
oblasti viestatke inieligencie, prall | sprovod
aktivnosli na promocsl projekata i projekinin
akfivnosti iz nadiefnosti Direklorata; prati |
sprovodi  analiticke aktivnosti na  0snovu
infarmacija dobijenih od organa uprave nad kojima
Minlstarstvo vrsl npadzor, kroz usposiavijens
platiorme za ovu namjenu; izraduje prediog
godifnjeg plana javnih nabavki za poslove iz
dielokruga rada Odsjeka; priprema plancve,
programe | izvjeStaje 2 nadednosti Cdsjeks;
priprema analize, elaborate | straleglje koe se
odnose na pitanja iz nadleinosti Odsjeka; prati
pripremu izviestaja o radu Cdsjeka; obavija |
druge posiove iz dieloknega rada Cdsjeka u skledu

g3 zakonom, drugim propisima i nalogu
pratpostavijenog'e.

59.

Samostalnifa
savjetnik/ca | za
upravijanje

projektima I!

analitiku

Wil i
kvalifikacije
abrazovanja,
fakultet iz oblasti
drustvenih
nauka-pravo,
najmanje tri
goding  radnog
iskusiva, poloZen

Obavlia istrakivanje novih dostignuca u oblast

upravijanja  projektima;  prediale  primjenu
savremenih metoda za upravijanje projektima;
poestvuje o izradi dinamifkih planova Za
implementaciju projekata iz oblasti digitalizacile |

| informacione bezbjednosti na nivou Direktorata, u

saradnji sa ostalim direkcilama; vrsi analizu
raalizacije projekinin aktivnosti za sve projekie
nadleinosti Direktorata; ulestvuie u izradi
Kataloga projekata | pojedinacnih  projekinih
aktivnostl, kao | u njegovom aduriranju; uteshiue
u izradi projekinin zadataka | definisanju plana
projektnih  aktivnostl; widi moderaciju internog
portala za komunikaciu u okviru modula kofi se




gtrumi ispit Za |
rad u drizvnim
organima i
poznavanje rada
na rafunaru.

&0,

Samostalni/a

savjetnikica | za
upravijanje
projektima I
analitiku

W11 niva
kvalifikacije
ochrazovanja,
fakultet = oblasti
drugtvenin
nauka, najmang
Iri goding radnog
iskustva, poloZen
struéni  Ispit
rad u driavnim
organima.

|ndnasl na projeking akiwnosti; vrsi istraZivanis
yezano za izvore finansiranja projekata iz oblast
digitlsizaclje | informacione bezbjednosti, U
saradnji sa drugim direktoratima u Ministarsheu,
w3 finalnu pripremu  oDrazaca aplikacija z=
projekie, u saradnji sa domacim | medunaradnim
institudjama | organizacjama, uiestvuje U
organizaciji promaotvnin aktivnosti ze projekis |
proiekine aktvnost iz nadiefnosi Direklorats
sitivne saraduje sa suZbom I8 pdnose sa
javnoBtu u Mimstarstvu, u cilju promocije akiivnosi
Direktorata u  swim  sredstvima  ja&vnog
informisanja; vrél analticke aktivnosti na osnovu
informacija dobijenih od organa uprave nad kajima
Ministarstve vréi nadzor, uz pomad uspostavijenib
platfarmi owvu namjeny, udestvuje U
aktivnosiima vezanim za nacionalinu platformu za
Digitalnu | Sajber akademiju; uSestyuje v izradi
strategijekin dokumenata i akcionih planova, kae i
projekata iz obiasti viestatke inteligenci,
priprema izviestaj o radu Odsjeka; obavija i druge
paslove iz djelokruga rada Odsjeka u skiadu sa
zakonom, drugm  propisima i nalogu
E&[.E::Etavlia@._fe.

Obavija Istrazivanje novih dostignuéa u oblasti
ypravljanja  projekima; ufestvufe u lzradi
dinamickin planova za implementaciju projekata iz
oblasti digitzlizacie i informaciona bezbjadnosti
na nivou Direktorata, U saradnjl sa ostaim
direkcijama; ulastvuje u izradi Kataloga projekata
i pojedinatnin projekinin aktivnosti, kao I U
njegovom aZurranjd, ubestvule u izradi projekinih
sadataka | definisanju plana projektnih aktivnosti;
vr&i moderaciju intermog portala za komunikaciju u
okviru modula kol se gdnosl na projekine
aktivnostic  vidl istralivanje vezano 2za {Evore
finansiranja projekata iz oblasi digitiaizacije |
infarmacione bezbjednosti, u saradnji sa drugim
direktoratima o Minstarsivu, osharuje
komurikaciu sa domadim i madunarodnim
arganizacijama i institucijama u vez sa projekfima
iz ablasti digitalizacije iinfarmaciona bezbjednosti;
uiestvuje u aklivnostima yazanim za nacionalnu
platiormu  za Digiainu i Sajber akademiju;
utestvuje 1 izradi strategijskih dokumenata |
akcionih planova , kao | projekata iz oblasti
viestalke Inteligencije; objedinjuje potrebe na
nivou Direktorala u svrhu pripreme projektnin
aktivnosi; vréi finalnu prpramy obrzaca aplikacis
za projekle, u saradnji  sa domacim |
|ma¢runamdnim institucijama i organizacijama;
utestvule u organizacij promotivrih akiivnosti za
projekte i projeking aktivnosti [z nadienostl
Direkiorata; aklivno saraduje sa partnerima u
|urgaﬂi:ani,|'| promativnih aktivnosti za projekle iz
djelokruga Direkioraia) uBastvuje U organizacij




dogadaja | manifestacqa koje se crganizuju na
nivou Direklorata; aklivno saraduje sa sluZbom za
adnose sa javnoitu U Ministarstvu, u ciljs
promocije aklivnosi Direktorata u svim sredsivima
javnog informisanje; vrai anaiiticke aktivnostl na
gsnovy Informacija dobjenih od organa uprave
nad kojima Ministarstvo vrsi nadzor; priprema
izviestaj o radu Odsjeka; obavija | druge poslove
iz djetokruga rada Odsjeka u skiadu sa zakonom,
drugim propisima i nalogu pretpostavienogie.

61. Samostalnila 1 Obavia sdministratvno-tehnitke poslove  2a
referent/kinja za potrebe  Odjefienja; prikuplja podatke u cilj
upravijanje safiniavanja izvieStaja; uéestvuje u pracenu
projektima i sprovodenja  aktivnosti, kompletira,  uruguje,
analitiku adia®e | uva materijale; uBestvuje U organizaciji
(L7 ] nwo promotivnih  aktivnosti za projekie | projekine
kvalifikacie aktivnosti iz nadleinosti Direktorata;  aklivio
obrazovanja. saraduje 5a parinerima u organzacij promotivinih
najmanje  dvije aktivnoeti za projekte iz djelokruge Direkiorala,
godine  radnog uiestvuje u organizacii degadaja | manifestacia
iskustva I ' koje se organizuju na nivou Direktorata, aktivno
polcden  struln saraduje sa slutbom za odnose sa javnoscu u
ispit za rad u Ministarstvy, u cijlu  promocije  aktivnosi
drzavnim Direktorata u  swim  sredstvima  jevnog
| organima, infarmizanja; vré analiticke aklivnost na osnovu
- infarmacija dobijenih od organa uprave nad kojima
Ministarstvo vrdi nadzor, uz pomod uspostavijenth
platformi za ovu namjenu; obavija | druge poslove

| pa nalogu pretpostavijencgle.

3.5.2, Odsjek za standardizaciju informacionih sistema

62. Seflica 1 | Rukovodi | koordinira radom  zaposienih u
Wi T Odsjeky; priprema srufne osnove Za izradu
kvalifikacija zakona | podzakonskin skata |z nadleznosti
cbrazovania, Odsjeka; ufestvuje u  pripremi strategijskih
fakultet  obfasti dokumenata | akcionih planova iz informacione
prirodno— bezbjednost na nivou Direktorats, uCestvuje u
matemalickin utvrdivanju standarda informacicne bezbjednost
nauka il fakultet koji se primgEnjuu  Za sprovodenje  mjera
ra ablasti infarmacione  bezojednosti, pratl | sprovodi
- tehnidko- aktivnosti na davanju preporuka za prilagedavanje
tehnologkih informacionit sistema medunarodnim

nauka, najmang
tedini godine
radnog iskustva i
poloZen  strutni
ispit za rad u
driavnim

organima.

standardima; prail i sprovodi aktivnost] po osnovu
primjene medunarodnih Informatickih standsrda
' na nivou Direktorata, kao | aktiviostl keji se
odnose na safadnju sa organima drZavne uprave
po ovom osnovd; koordinira aktivnostima za
davanje saglasnosti na idejno riefenje, adnasno
projekinu  dokumentaciju  za uspostavijanje,
odnosno unapredenje informacionih sistema o
organima driavne uprave, sprovedi analzu
potreba za softverskim licencama i stvara
predusiove za pokretanje objedinjenc nabavke
softverskih licenci za organs driavne uprave; prati
realizaciju aktivnosti na poslovima koji se cdnose
na softverske  lcence; prall  sklivaosti na

| postupanju po zahljevima organa drfavne uprave




| vezi sa izdavanjem cerbfikata za elekironskl
potpis 1 drugih alektronskih usiuga povjerenjs,
priprema  planove, programe | izvjeSlaje iz
nadle#nosti Odsjeka; priprema analize, elaborate
i strateqije koje se odnose na pitanja iz nadleZnosti
Odsjeka: prati pripremu izvietaja o radu Odsjeka;
cbavija i druge poslove iz djglokruga rada Odsjeka
u skladu sa zakonom, drugim propisima | nafogu
prefpostavijenogle.

63. Samostalnila Priprema struéne csnove za izradu izmjena [
savjetnikica | za dopuna propisa, praviinika | ostalih dokumenata iz
standardizaciju nadlesnosti  Direkcije; ufeswuje u  izradi
informacionih strategijskih dokumenata | akcionih planova |z
sistema oblasti  nformacione  bezbjednost;  podstite
Wi nive davanje preporuka za priggodavanja
kvalifikacia informacionih gistema medunarodnim
gbrazovanja, standardima;  podstide  meduinstitucionalnu
fekuttet iz oblasti saradnju u oblasti standardizacip, utestvuie u
prirodno - utyrdivanju standarda informacione bezbjednosti
matermatizkih kojl se primjenjujue  2a sprovodenje  mjera
nauka ili fakuitel informacione  bezbjednost; ostavaruje
iz oblasti komunikacijy sa ofganima driavne uprave |
tahnidko- ulsstvuje u postupcima ocjenjvania ispunjenasti
tehnolaskin uslova za davanje saglasnosti na idejno resenje,
nauka, najmanje gdnasno projekinu dokumantaciju Za
trl godine radnog yspostavijanie, odrosno unapredenjs
iskustva i infarmacionih sistema u prganima dréavne uprave
poloZen  struéni | i vodi evidenciju o datim saglasnostima; uiestvuje
ispit za rad u u anafzi potreba organa driavne uprave I8
drEavnim saftverskim licencama i stvaranju preduslova z8
arganima. pokretanje objedinjene nabavke softverskih

licenci: priprama izviestaj o radu Odsjeka, chavlja
i druge posiove iz djelokruga racda Odsjeka u
skladu =a zakonom, drugim propisima i nakgu
pretpostauljencg/ea. e

64 Savjetnikical Obavija poslove kojl se odnose na odriavanje
za portala sa aktivacionim KijuEevima za softverske
standardizaciju licence: wrsi obradu zahleva organa driavne
informacionih uprave za softverskim licencama, afurira registar
sistema o dodijellenim softverskim  licencama argana
Wi nive ariavne uprave; widl distribuciju  akfivacionih
kvalifikacija kljuteva organima kojima je adobrenc izdavanje
obrazovanja, licenci: wral obradu dostavijenih informacija krez
fakultet iz oblasti anketiranje organa drZavne uprave o patrabnim
priradno=— licencama; obavjeslava gdministratore U
maternatickih organima driavne uprave o bitnim pitanjima koja
nauka il fakultet sp odnose na upotrebu softverskih  licenc;
iz oblasti postupa po zahljevima organa driawvne uprave u
tehnitko- vezi 53 izdavanjem certifikata za elektranskl potpis
tehnoloskin | drugim elektronskim uslugama povierena; vodi
nauka, najmanje evidenciu o izdalim, opozvanim | sugpendavanim
tri godire radnog cerifikalima; priprema [zvjedtaj o radu Odsjeka;
iskustva i obaviia | druge postove iz dielokruga rada Odsjexa
poloZen  strubni u skladu sa zakonom, drugim propisima i nalogu

|igpit za rad u

| pretpostavijenogle.




drZavnim
arganima.

B3.

Savjetnikica Il

za
standardizaciju
informacionih
sistema
W W
kvalifikacia
obrazovanja,
fakultet iz oblasti
prirodng-
rmatematiskih
nauka M fakultet
iz oblasii
Lehnidko-
tehnalodkih
nauka, najmanje
jedma godina
radnog iskustva,
shrudni
gpit za rad U
drzanmirm
arganima.

Obavljz posiove koji se odnose na aturiranje
registra izdatih saglasnosti na idejno rlesenje,
odnosno projakinu dokumeantaciju za
uspostaviane, odnasno unapreden|e
informacionin  sistema U organma driavne
uprave, postupa po zahtjevima organa drzavine
upfave Za dodjeljivanje softverskin licenci; vrSi
periadiénu enalizu polreba organa driavne uprave
7a softverskim flicencama KroZ anketiranje
insttucijz | obradu dogtavijenin  informacija;
ohraduje podatke u cilju satinjavanja tehnitke
specifikaciju pofreba institucija za objedinjenu
nabaviku  softverskih  licenci,  obavjesiava
administratore U organima driavneé uprave o
bitnim pitanjma koja se odnose Na upotrebu
sofverskih licenci; postupa po zahtjevima organa
driavne uprave U vezisa zdavanjem cerifikata za
alekironski petpls i drugim algktronskim usugama
povierenja, vodi evidenciju o izdatim, opozvanim |
suspendovanim certifikatima; utestvue u pripremi
izviedtaja o radu Odsjeks, obavlja i druge poslove
iz djelokruga rada Odsjeka u skladu sa zakenom,
drugim propisima i nalogu pretpostavijenogle.

3.6. Direkeija za n

e,

Madelnikica
Vit
kvalifitacija
chrazovanja,
fakultet iz oblasti
druitvenih nauka
- pravo, najmanje
Letiri godine
radneg iskustva i
polozen  strudni
lgpit za rad U
driaunim
arganima,

nivao

i

ormativu, elektronsku identifikaciju | elektronske usluge jerenja

Rukovedi | koordinira radom zaposkenih u
Diirekcijl, samostalan je u radu | odiutuje o
najsloZenijim struénim pitanjima; widl najsloienije
posiove = djelokruga Direkoije koordinira |
usmjerava rad Evrsilacs; obavija posiove kaji se
odnose  na  nommalivai  okir elekironske
identifikacije i elektronskin usluga povjerenja U
Grnej Gon; ostvaruje saradnju u vezi sa lzradom
rakonske reguiative u poghedu usaglasavanja sa
propisima EU; izraduje tekstove nacria | predloga
sakona | podzakonskih  akata iz oblast
slektronske igentiflkacie | eleklronskih  usluga
povierenja, clektronske uprave, elekironskog
dakumenta i informacione bezbjednosti prediaie
izmjene i dopune posiojetih propisa iz navedenih
chlastl useglasava predioge propisa sa ostalim
organima; postupa po zahtjevima za mitljgnje za
wmadenje propisa koji se uputuju Direktorstu za
digitalizaciju i e-upravi, prati upravne postupke u
vezi =3 ulrdivanjemn ispunjencsti uslova davaiaca
elekironskih  usluga povierenja | gistema
slektronske  Identifikacie, kao | postupka
ocjenjivanja uskladencst sistema elakironske
| identifikaclie | elektronskih usluga povjeranja na
| pezbjednosnom | tehnitkom nivou, U skiadu sa
| propisom kojim se ureduje alekirnska identifikacia

| i alektronske usiuge povijerenja; prati pripremu |




a7,

Samostalni/a
savjetnikica | za
glektronsku
identifikaciju i
elektronske
usluge
povjeren;ja

Wil niva
kvalifikacija
abrazovanja,
fakuliet iz oblasti
prirodne—
miatematitkih
nauka ili fakuliet
iz oblasti
tehnifko-
tehnologkih
nauka, najmane
tri godine radnog
iskustva, poloden
sfruéni isplt za
rad u drEawnim
arganima i
poznavanie rads
ria racunaru.

 usluga povjerenja U Crnoj Gori; ubestvuje U
| postupku  ogjenjivanja uskiadenos! sistema

izvjestaa o radu Direkcije; obavija | druge poslove
iz dielokruga rada Direkcije u exladu sa zakanom,
drugim propisima i naiogu pretpostavienag'e.

Obavlja poslove vezane za. izradu strategija |
politika rezvoja digiainag drugtva iz nadieinosti
Direkclie; primjenu, pracenja | analizu stanja u
ohlasti  elektronske identifikacie i glektronskih

alekironske identifikacie | glektronskih ushuga
povierenja na bezbjednosnom i tehnitkom nivou,
u skiadu sa propisom kajim se ureduje eleklmnska
identifikacija | elektronske usiuge povierenja;
prediafe standarde vezano za glekironske uslugs
povierenja; radi na izradi analiza, efaborata,
projekata; udestvuje U vodenju postupka |
utyrdivanju  ispunjencsl  uskova  za yrienje
kvelificovanih elektronskih usluga povjerena od
strane potencijainin davalaca elekironskih usluga
povjerenja; ©0ONOSND glektronske identifikacije,
razval i unapradenje aektronske identifikacije i
alekironskih  usluga povierenja u Cmoyj Gori;
uiestvupe u pripremi strucnih osnova Za mislenja
na predioge zakona, podzakonskih akala | drugih
dokumenata oetalih organa driswne Uprave 58
aspekia  elektrontke  uprave, elekironske
identifikacie i elektronskog potpisa, glektronskog
dokumenta; priprema izvjedta) © radu Direkelje;
obavija | druge posiove iz djslokruga rada
Direkeije u skladu sa zakonom, drugim progisima
i nalegu pratpostavijen i

(518

Savjetnikica | za |

elaktronsku
identifikaciju i
glektronske
usluge

Wl nivo
kvalifikacija
abrazovan|a,
fakuttet [z oblasti
ariradnih nauka il
fakultet Iz oblasti
tehnitko-
tehnoloskih
nauka, najmanjs
tri gedine radnog
iskusiva

polofen  strudni
ispit za rad u
driavnim

g anima.

Utestvuje U radi stategia | palitika rezvoja
digitalnog  drudtva & nadieznosti  Dirskelje;
utestvuje u pripremi izvjestaja, analiza, eleborata,
projekata; ufestvuje u prediaganju standarda
VEZano slektronske  usluge  povierenjs
ufestvuje u pripremi strutnih osnove za izradu
nacrta propiss i dokumenata utestvovanje u
pripremi  tekstova nacria | predioga zakona Iz
oolasti elektronske identifikacijs | elektranskin
usluga povjerenja, vodi | stara se O objavijivanju |
gruriranju  Evidencije davalata slaktronskih
uslega  povierenia, Registra  kvalifikovanin
davalaca elekironskih ushuga povjerenja, Regstra
sistema  elextionske  identifikacie i Liste
kvakfikovanih sredstava za zradu elektronskog
potpisa odnosno glekironskog petata; uéestvuje u
razvoju | unapredenju elakironska identifikacije i
alekronskin usluga povierenja o Crng| (Gori;
utestvuje U pracenju tehnolodkin rjefenja iz
nadiefnosti  Direkcije;  wlestvije U postupku
pcjeniivania  uskladenost gisterma  elakironske
identifikacie | elektronskih usluga pouvjerenia na
pezbjednosnom | tehnitkom nivou u skladu sa
propisom  kejm 88 ureduje  elekironska
identifikacia | elekirosnks usluge povjerena; prati




kretanje dokumeantacije o clelakupnoj
korespodencill u vezi sa vofen|em registara, Liste
i Evidenicje; obezbjeduje funkeionisanje procesa
elaktronekog polplsivinja | objavijivanja Trust kste;
priprema izvjesta] o radu Direkcije; obavlja | druge
poslove iz djelokruga rada Direkcie u skladu sa
zakonom, drugm  propisima | nalogu
pretpostavijenagle.

69.

Samostalnila
savjetnikica | za
glektronsku
identifikaciju |
elektronske
usluge

W11 niva
kvalifikacia
abrazovanja,
fakultet iz obiast
prircd A=
matematickin
nauka iR fakultet
iz oblasti
tehnicko-
tehnoloskin
nauka, najmane

tri godine radnog |

izkustva, poloZan
struéni  ispit zZa
rad u drZavnim
arganima.

Obavia poskove vezane za: (zradu strategija |
politika razvoja digitalnog drudtva iz nadinosti
Direkcije; primjenu, praéenje | analzu stanja u
oblasii elekironske identifikacie | elektronskih
ushiga povierenja uw Crnoj Gori predlagade
standarde vezano 2a elektronske  wsluge
povierenja,  prati tehnolofka  rjesenja &
nadiesnosti  Direkcije; radi na lzradi analiza,
elaberata, projekata;  utestvuje u utvrdivanju
ispunjencst uslova za yrienje kvalifikovanih
elektronskihn  usluga povierenja od  sirans
potencijalnih  davalaca  elektronskih  usluga
povjerenja, ocdnosno elextronske Identifikacie;
vodi Trus! listu u skiadu sa EU slandardom,
obezbjeduje funkdonisanje procesa glekironskog
potpisivinja | objavijivanja Trusl liste; udestvuje u
radu regionainin radnih tigla radi obezbjedivanja
podréke za programe | projexie koji doprinose
ostvarivanju  ciljeva iz obiasl elektronske
identifikacye | elektronskin ushiga povjarenja;
utestvuje U postupcima davanja saglasnosti na
idajno rjesenje, odnosno projeking dokurnentaciju
za usposiavijanje, cdnosno unapredenje
informacionih SStema U organima  dréavne
uprave, U ciju pruanja podrske na  nivou
Direlorata: uiestvuje u postupku ocjenjivanja
uskladenost sistema elektronske identifikacije |
elektronskih usluga povjerenja na bezbjednosnom
i tehnitkom nivou, u skladu sa propiscm kojim se
ureduje elektronska identifkacija | glekironske
usluge povjerenja, priprema izvjesia] @ radu
Direkcie; coavija | duge poslove iz dielokrega
rada Direkclie u skladu sa zakonom, drugirm
opisima | na pretpostaviencg/e.

3.7. Direkcija za digitalizaciju i elekironske servise




70, Hadelniklca Rukovodi | keordinira radom raposienth; vral
Vil nlvo najslofenie poslove u ckviry rada Direkcije: prati |
kvalifiacia koordinira realizaciiu aktivnostl iz nadleZnost
ohrazovanja, Direkcije; prati planiranje. lzradu | implementacijy
fakultet =z oblast Strategije  digitaine transformacije;,  pral
prirodno— administraciu Portala elekironske uprave i daje
matematitkih predioge Za unapredenje procesa priprema
nauka ili fakultet - strutne gsnove Za izradu zakona | podzakonskih
Iz oblasti | skata iz nadienosti  Direkcije koordinira
tehnitko- posiovima  istraZivanja potrebe  razvoje
tehnolaskin elektronskih usluga, odnosno senvisa u Gino) Gori;
nauka, najmanje pratfl primjenu usvojenin standarda i| metodologya
Eetiri godine za razvo] elektronskih uslugs; prati i sprovodi
radnog iskustva i aktivnosti u vezi planirania, uspostavijanja,
poloten  strufni upmuﬁaniaiunapmﬂenjaplan’urmnnakuinj-ﬁase
igpit za red U uspostaviti slekironske usluge, adnosno servisl
drzavnim (BPM); prati | sprovedi postupak uspostavijanja |
organima. afyriranja Kataloga slektronskin usluga, kao |
plana razvoja alekironskin usluga na centralnom i
Iokalnom nivow; prati | sprovodi postupak davan]a
saglasnosti za pruZanje usluga elekironske
uprava preko infermacionin sistema koji ongani
sami uspostavijaju, kao | saglasnosti za prukanje
slektronskin  usluga  preko  jedinihaencd
informacicnog sistema kojim uprava Ministarstvo;
prati sprovodenje procesa implementacija |
razveja unapredenja slektronskin usluga; prati
pripremu Zvjestaj o radu Direkelje; coavlja i druge
poslove |z djelokiuga rada Direkeije u skladu sa
zakonom,  drugim  propisima | mnalegu

pretpostavijenogle.
Ti. Samostalniia UZestvuje U FEZVOU elektronskih  serviss;
T2, savjetnikica | za proutava  akiuelne probleme U razvoju
73. razvaoj plektronskin servisa | uCestvuje U prediaganju

unapredenje
usluga
elektronske
uprave

Wil i
kvalifikacia
obrazovanja,
fakuket iz oblast
priredno—
matematickih
nauka ili fakulet
4 oblaati
tehnitko-
tehnoleEkih
nauka, najmanje
tri gadine radnog

odgovarajuéih mjera za njikove  rjesavanie,
administrira platformu prako koje ce se realizovali
alektronski servish keji su dostupni gradanima
(BPM) i prati razvol glektronskih  servisa
upotrebom sistema za
dlgialtacijufmmmalizaciiu poslovnin  procesa,
priprema, vadi, akurra | administrira Katalog
uslugs elektronske uprave | prediaze mjare za
unapredanje; priprema, prati | izvjestava aklivnosti
iz plana elektronskih ushuga na centralnom i
lokalnam nivou; vrsl administracju  Ponaia
plektronske uprave | daje predioge Ia
unapredanie process sprovedi postupak davanga
saglasnosti za prudane usiuga elakironske
uprave preko informacionin sistema kojl organ
sami uspostavijalu, kao | sgglasnosti za pruiane

lskustva i clektronskih  usluga  preko  jedinistvencg
polozen  strudni informacionog sistema kojim uprava hinistarsivo;
lspit za rad w prati trendove u razvoju glektronskih  usluga;
dr#avnim saraduje sa organima driayne uprave i lokane
organima. ' samouprave U cilu razvoj i unapredaenja




elzkironskin

usiuga; vrsi pripremu adgovarajucih izvieslaja iz
ablasti elektronske uprave u cllju izvjestavanja u
medjunarodnim  Istradivangima; utestvuje U
pripremi  razvojnin dokumenata, strategija,
sekiorskih | drugih analiza, studija, lZviedtaia |
drugih analifitkih materijala iz obiasti digializacie
i elektronske uprave; pnprema smjernice | praviia
o nating razvoja  elekironskih servisa i
izvjestavanja o upolrebi elektronekih servisa U
organima driavne Uprave mijer zadovofstvo
korisnika, prua podréku korisnicima | gradanima i
daje peeporcke ZIa unapredenje  sistema;
uiestvuje U vrienju obuka korsnika 23 kordcens
Porala elekironske Uprave; utestvuje u izradi
sehnickih i drugih pravia za razvoj elekironske
uprave | procedura za ukljutivanie elektronskin
sefvisa, pripremsa izviedta) o radu Direhoije:
pbavia | druge poslove iz dielokruga rada
Direkcije u skiadu sa zakonom, drugim propisima
i nalogu pratpostavijenog/e.

3.8, Direkcija za dijeljene sistema i interoperabilnost

T4,

Mateinik/ca

Wit
kvalifikacija
obrazovanja,
fakultet z oblasti
prifoang—
matematickin
nauka ili fakultet
z oblasti
tehnifko-
tehnoloskih
nauka, najmane
gatiri goding
radnog iskustva |
poloden  strudni
ispit Zza red u
drikavynim
arganima.

no

1

Rukovodi | koordinira radem zaposlenih; vl
najsloZenie poslove U okviru rada Direkclje; prati
i koordinira realizaciju aktivnosti iz nadleinosti
Direkclie; koordinira planiranje | realizaciju
siratedkin | planskih dokumenata iz nadleinosti
Direkcije; priprema strutne osnove I2 izradu
sakena | podzakonskin skata iz nadlenost
Direkcije; planira akiivnosti na primjeni propksa iz
obiasti elektronskog poslovanja koj imaju za cilj
smanjivanje papine dokumentacije u orgamma
driavna uprave; koordinira poslovima na
dijefenim aplikativnim i internel sistemima, koji su
neophadni za razvo) elekironske uprave U
grganima drzavne Uprave; koordinira posiovima
kojl se odnose na razmienu podataka prexo
Jedinstvenon sistema za elektronsku razmEnu
podataka; prati poslove kol se odnose na
planiranje, odriavange, razvol | funkcionisanje
dijefjenih sistema koji su U nadieznosti Direkclje;
prati wradu nacionainog okyira interoperabilinost;
prati sprovodenje procesa implementacie |
razvoja adminisiracije bez papira | unapradenia
interoperabilnosti; prali pripremu izviesta) o redu
Direkcije; obavia i druge poslove iz djelokruga
rada Direkcije u skladu sa zakonam, drugim
propisima | nalogu pretpostavijencgle.




3.8.1. Odsjek za dijeljene sisteme

Seffica 1 Koardinira radom zaposlenih 1 Odsjeku; priprema
VIH rikis razvojna dokumenta, strategije, analize, studie,
kvalifikacija lzviedtaje | dl'l.l.llgE_l apaﬁﬁthe mgl&njala za razvo) |
obrazovania unapredanje dijelienih anftverskin resursa; priprema
fakuliet (2 chlast struéne osnove za izradu zakona i podzakonskin
prirodnc— akats iz nadlefnosti Odsjeka: prati | uteslvule U
b b atickil razvoju platforma 23 elektronsko  upravijange |
nauka il fakultet iz dokumentima | upravljanje etektronskim sjednicama
oblasti tehnitko- Ylade Crne Gore, sistema Za elekironsko platane |
tehnoloskih lmnt_mlu naplate jm.'_nlh p!'i‘lcu:la,_ web DD-I'tEIHI"u"lE-'ﬂB. _
nauka, najmanje Kao | drugih d_galjamh aplikativnih i intemet sistema;
by . oo prati sivaranje uslova za elekironsku razimjen
radnog iskustva i elzkironskin dﬂkUl‘l'IE_I'!ﬂlE |_zma|:l.1 organa, kao |
polozen  strucni organa i siranaka i administracijy bez papira;
wpit za rad U administrira web portaiom Viage Ging Gore i daje
drsavnim predloge za unapredene Procesa; ‘udesivuje u
organima. planiranju | realizaciji povezivana dijafjenih
aplikativnin  sistema 58 drugim infarmacienim
sistermima; udesivuje U razvoju inovativnin platformi
i fjesenja iz nadleznosti Direkcie! ubastvuje u izradi
smjernica | metodologha razveja  internet
prezentacija organa driavne Uprave prati i inicira
upotrebe standarda pristupatnosti informacija na
internety; uéestvuje U postupcima devanjs
saglasnosti na idejno resenje, odnosne projkinu
dokumentacijy  ze  uspostavijanje, odnosno
unapradenje Informacionih sistema u organima
driavne uprave, u cilu pruZanja podréka na nivou
Direkiorata; ulestvuje u  planiyanu, prprem
tennitkih specifikacija, implemantaciji | pracenju
realizaciie informacionih sistema, koji predstavijaju
dijeljene resurse za organe driavne uprave; prai
pripremu izvjestajs o radu Odsjeka. obavlja i druge
poslove iz djelokruga rada Odsjeka u skladu sa
Zakonom, drugim propisima | nalogu
pretp:maﬂiaﬂngf'i
Visila 1 Uéestiuje u procesd implamentacije i realizacije
savjetnikica lll za elektronskog  upravianja dokumentima | pnsia
razve] dijeljenih podriky korisnicima u radu na sistemu; ubestvupe u
sistema i pripremi aktivnosti na primjeni propisa & oblast
unapredenje elektronskog  poslovanja  keji  imaju 2a cilj
administracije smanjivarie papime dokumentacije u organima
bez papira dravne uprave, administnra platformu  za
VI b alekironsko upravijanje dokumertima | upraviajnje
kvalifikacia procesom elektronskih sjednica Viade Cme Gore |
obrazovanja daje predloge za unapredenje;  prati analitiku
fakultel iz ablasti posjeta Web p_nnrtaLa Viade Crna Gore, mierl
arirodno— zadoveljstvo Korisnika, pruZa podrsku karisnicima i
matematitkin gradanima | daje preporuke za unapredenje
nauka ili fzkultet sisterna; uéestvije u vrienju obuka korisnika za
| | koriéenje diigfenih aplikativnin i internet sistema &




oblast  tehnicka- |
lehnoloskin

nauka, najmanje
jedna godina
radnog  iskustva
na poslovima U
VIl il W1 nivou
kvalifikacie

phrazovan|a,

pologen  struéni
jgpit =za rad U

nadieinost Odsjeka; utestvuje u pripremi tennitkin
specifikacija, implementaciji | pracenju
implementacije nformacionih - sistema,  koj
predstavijaiu  dijeljens aplikativne  sisleme;
uGestruje U pripremi pdgovarajucih djgtova analiza,
zvieStaja | drugih analtiékin materjala iz
nadletnosti Odsjeka, pripréma izviestaj o radu
Odsjeka; chavlja i druge poskove [z dielokruga rada
Odsieka v skladu sa Z2Konom, drugim propsima i
natogu pretposiaviencgle.

razvoj dijeljenih
sistema [
unapredenje
administracije
bez papira

Vil nivo
kvalifikacija
obrazovania,

fakultet iz _oblasti

drzavnim
arganima,
poznavanje rada
na radunasu.
7T Samostalnia Proufava aklusine probleme U razvoju internet
savjetnikica | za prezentacija organa javne uprave i ucashvuje u
razvoj dijeljenih predlaganju pdgovarajucih mjera 23 njihovo
sistema i riedavanje; prati trendove U razvoju  internet
unapredenje prezertacija; saraduje sa arganima driavne uprave
administracije i lokalne samouprave U cifju razvoja | unapredenja
bez papira dijefjenih softvarekin | internet resursa; adminisinra
VI s web portalom Vlade Crne Gore i daje predioge 23
kyaifikaciia unsprm:l_anju procesa; prati tmm u primjen
S rareaie u_.:auaj,_anlh sta!nglmda a-pristupatnosti; wlestvuie U
fakultet |z oblasti izradi raganuh _dnkunu;nata._.anailza, studija,
rirodno— projskata, izvjedtaja | drumh_apahhﬂtlh materijala za
ot e I razvo] web resenia; administrira pla_-ﬂnrmu_ |
nauka ili fakuttet iz elekironske upravijanje dokumentima | upravijanje
oblasti  lehnicko- Procesom slektronskih sjednica Viade Crne Gore;
e heoioBkh utestyuje U gwa.rarfju uslova za povezivanje
nauka, najmanie dijeljenih EpIHEIEII'u'I'IHI'I sistema sa  drugim
i gu:'!i ne radnag informacionim  sistemima; uéestvuje U pripremi
skustva | poloZen tehnitkin specifikaciia, rrr]plemanta:_:_m i pratenju
strutnl ispit za rad realizacie infarmacionih sistema, koji predstavijaju
iy PE e dijeljene resurse Za ofgane difavne  upiave
arganima udpstvige U pripremi | razvoju inovativnih platfomi |
: rjeenja iz nadieznosti Direkcije, priprema izvjesia)
o radu Odsjeka; obavia i druge posiove iz
djelokruga rada Odajeka u skladu sa zakonom,
drugim propisima i nalogu  prefpostavijencgle.
78 | Samostalni/a Utestvuje u procesu implementacie | reslizacie
savjetnikica lll za elekironskog upravijanja dokumentima 1 pruia

podriku korlsnicima u radu na sistemu; ubestvuje u
procesu implementacie | realizacije skterma za
slekironsko placanie i kentrolu naplate javnih
prihoda, i drugim dijeljenim splikativnim i internet
riesenjima iz nadiegnost Odsjeka; prati analiticu
posjeta Web portala Viade Crme Gare, mjeri
zadovoljstvo korisnika, pruZa podricu korignicima |
gradanima | daje praporuke 2za unapradenje
sistemna; ostvaruje komunikaciu sa organima




—

prirodno- '
matemalitkin

nauka ili fakultet iz
oblasti  tehnitko-
tehnologkih

nauka, najmanje
Eedna godina
radnog iskusiva |
poloEen struéni
ispit za red U

drzavne uprave koji podnosé zahljev za kreirenje
naloga dijefenim slsternima iz nadieznsoti Odsjeka;
yr& periodicnu anallzu potreba organa driavne
uprave Za ungpredenja dijelianin aplikativiity i
internet fedenja kroz ankatiranje institucija i chradu
dostavljenih informacija, obraduje podatke u cilju
pripreme tehnicke specifikacie za dijeljene gatarme
iz nadiefnosti Odsjeka; ubestvuje u zradi analize
upotrebe dijefjenjin aplikativnin i internet sigtema;
utastvuje u vréenju obuka orisnika za koriséenje

driavnim dijalienih aplikativnin | internel sistema iZ
grganima. nedieinosti Odsjeka; priprema izviestay o radu
Odsjeka; obavlja | druge posiove iz dielokruga rada
Odsjeka u skladu sa zakonom, drugim propisima i

nalogu pretpostavijenog/e.
: 3.8.2. Odsjek za interoperabilnost -
75, | Sellica 1 Koordinira radom zaposienin u Gdsjesu priprema
It idcy razvojna dokumenta, _suah_mue sektorske | druge
kallfikacija analize, studije, izviedtag@ | druge analtitke
abrazovanja materjale 2 pblasti razmjens  podatka,
fakultet iz 'ntﬂastl digitaizacie | ela’_mmnsr:a uprave;  priprema
prirodno- strune osnave 73 izradu zakona | podzakenskin
T atematitkin akala [z nadie2nosti Odsjeka; ulesivuje U
nauka i fakultet 2 postupcima  davanja g.aglasnc-sl] za razmjenu
oblasti  tehnitko- ppdﬂaka preko  Jedinstvenod informacionog
tehnologkih nauka, sislema 23 elektronsku razmjend podataka;
najmanje 2etin ulastvuje U planiranju,  pripremi tehniékih
godina radnog spacifikacia, implementaciji | praéenju realizacie
iskustva | polozen Jedinstvenog sistema za Elulr:'lmnﬂ'lu TZMjeny;
strutni ispit za rad prati spmunﬂaﬂje_pruceaa pristupa Elatpmu za
" drzavnim elekironsku razmjenu podateka | zahleva za
proganima razmjenom  podataka preko log sistema: daje
’ predioge Za unapredanje procesa elektronske
razmjene podataka; prati standarda
interoparabilnosti koji se odnosé na razmjenu
podataka, pratl  nadin vodenja podataka u
metaregestru; i | ulestvuie u realizacii
projekata nadieznosti Odsjeka | prediaie mjere 23
unapredenje istih, prati  propise i usvojens
standarde [z oblasti mzvoie glektronske uprave;
prafi pripremu izvjedtala o radu Ddgjeka; priprema
Necionainog okvira interoperabilnosti: abavlja |
druge posiove iz djelokruga rada Odsjeka u skiadu
sa zakonom, drugim propisima | nalogu

praipostaviencg'e.

80. | Samostalni 2 izvréava poslove hoji se odnose na
. savjetnik 1l za interoperabilnost informacionih sistema; prikuplja
| elektronsku podatke | utestvuje u analizirznju stanja u oblast
razmjenu interoperabilnosti infermacionin sistems, pruzanje
podataka pomoé driavnim organima i organima dravne
Vil ki uprave U dﬂ?lu'amliene podataka  izmedu
kalifikaciie registara; qbauraitmranja crgana © utvrdanim
ohbrazovania, nepraviinostima u dijelu razmjens podatka preko

| fakultet iz cblast

Sistema za elekironsku razmjenu podataka | prati




| tehnitketehnoloBki
h i prrodno
matematitkih
nauka, najmang
jedna godina
radnog iskustva na
postovima i
poloden ghruéni
ispit za rmad u
drzavnim
arganima,
poznavanje rada
na radunaru.

[sprovodenje  preduzetin mjera; adminisirira
Siatemom za eleklronsku razmjenu podataka i
postupa po zahfevima za razmjenom podalaka
preko log Sistema ubestvovanje U pripremi
nacionalnog okvira Interoperabilnosti; ulesivuje u
predlaganju unapredenja Sistema za elekironski
razmjenu  podataka, utestvuje  u  izradi
Nacionainog okvira interoperabilnosti, utestvuje u
planiranju,  pripremi  tehnickin speciikacia,
implementaciji | pratenju realzacije Jedinstvencg
sistema za elektronsku razmjenuucestvue U
pripremi razvejnih dokumenata, gnaliza, studijg,
izviedtaja | drugh analltickin materijata iz oblast
interoperabilnost; uéeshwuje u pripremi izviestaja o
radu Odsjeka; obavija i druge posiove iz djelokruga
rada Odsjeka u skiadu sa zakonom, drugim
propisima i nalogu pretpostavijenogle.

g2

Savjetnikica Il za
metaregistar

| W nivo kvalfikache
ohrazovanja,
fakultet iz oblasti
tehnilko-
tehnoloskin il
priradmno
matematitkih
nauka, naEjmanje
jedna godina
radnog  iskusiva,
pataZen strutnl
spit za rad U
drzawnim
arganima,
poznavanje  rada
na ratunaru,

lzvréava poslove adminstralora metaragistra;
zvidava poslove koji se odnose na unos podataka
o alektronskim regisiima; unos podataka ©
informacionim  sistemima,  evidentiranje svih
promjena u prijavljenim regisirima i sistemima,
obezbjedjuje dostupnost podatake iz metaregistra
za patrebe organa i drugin subjekata koji sU
podnijeli prijavu za preuzimanje podataka; javno
objavlijuie metaregistar U otvorencm formafu;
obaviestava organe o eventualnim promjenama u
metaregisiry; ufsstije U priprami  razvainih
dokumenata, snaliza, studija, izvjestsja | druglh
analititkin materijale iz oblasti interaperabilnosti |
rezvoja  alekironske uprave utestvovanis U
priprami  nacionalnog okvira interoperabilnest
ubestvuje u pripremi Zviestaja o radu Odsjeka;
sbavlja | druge posiove iz dielokruga rada Odsjeka
4 ekladu a zakenom, drugim propisima | nalogu
pratpostavijenogle.

e e
i DIREEKTORAT ZA TRANSPARENTNOST, OTVORENOST | UNAPREBENJE JAVNE

UPRAVE

[ 83.

Generalni
direktorlica
Vit nwo
kvalifikacija
obrazovania,
fakultet iz oblasti
drugtvenin
rauka,
humanistckin
nauka, najmanje
dvipe godine
radnog Iskustva
na poshovima

1

Rukovodl radom Direktarata koordinira rad svih
organizacionih jedinica u Direktorall; obezbjeduje
ostvarivanje seradnje sa  drugim subjektima;
odgovara za blagovremeno, zakonito 1 pravilno
vrienje poslova Direkiorata, vréi nasloZenie 1
najstrutnije poslove; vl i druge posiova po nalogu
ministra; za svaj rad edgovara ministru.




rukcvodenja
pet godina
radnog iskusiva,
polodan gtrudni
ispit za rad U
driavnim

organima.

|
Direkcija za razvej, unap

4.1. redenje i postupanje u oblasti slobodanog pristupa
informacijama
g4. | Macelnikiica 1 Rukovodi | koordinira  radom zaposlanih,
Wil e samostalan je u radu | odiufle © najskodenijim
kvalifixacie strutnim pltanjima iz nadle2nosti Dirskoie; prati |
obrazovanja, priprema proplse 1z nadienosti Direksipe; prati |
fakultet iz oblasti priprema misljenia | objasnjenja, strufna uputstava i
drustvenih insirukcija za rad javnopravnim organima u pogledu
nauka-prava, primjene propisa |2 nadieznosti Direkclje; pripremu
najmanje  Zatin mislignja na nacre i predloge zakona | drugih
godine radnog propisa sa aspekia njhove uskladenostl =a
iskusiva polozen propisima iz djelokruga rada Direkcije; saraduje sa
struéni wpt za drigvnim organima. neviadinim organizecijama,
rad u drZavnim medunarodnim | regionalnim institucijama i drugim
crganima. subjektima; prafi sudsku praksu koja se odnosi na
nadieznosti Direksije, prati priprema izvjeéta@a o
radu Direkcige; Eradule yodic za prstup
informacijama u posjedu Ministarsiva, evladtann
fice za vodenje upravnog postupka, donosi riefena
po zahfjevima za sichodan pristup infarmacijama u
posjedu organa, donosi izjainjenja v vezi podnijetin
3aihi prema drugostepenom organd, priprema
adgovore na luibe u postupky pred nadlenim
sudovima, prikuplja podatke u yezi slobodnog
pristupa informacjama, saraduje sa Agencijom Ia
sadtity  linih podateka | slobodan  pristap
informacijama, obavija i druge posiove iz djelokruga
rada Direkcije u skladu sa rakonam, drugim
propisima | nalogu pretpostavijenogie.
g5, | Samostainiia 2 Oviasteno lice za vodenje upravnog postupka |
86. | savjetnikical donodenje rfedenja po rahtjgvima za slobodan
VIl nivo pristup informacijama u posjedu organa; donosi
kvalifikacie izjgdnjenja U VeZi podnietin - Zalbi  prema
abrazovanja, drugcstepenom organu, Priprema gdgovare na
fakultet iz oblasti tusbe u postupku pred nadlefnim  sudovima,
drustvenin izraduje vodit za pristup informaciama u posjedu
nauvka-prava, Minisiaretva, priprema izviesta] o radu Direkcije;
najmanje tri earaduje sa Agencijom za zastitu liZnih podataka |
goding  radnog glcbadan pristup informaciamaobavija | druge
iskustva [ poglove iz dielokruga rada Direkeije u skladu sa

poloZen  struéni




[ ispt za rad u Zakonom,  drugm  propisima | nalogL |

drEavnim pratpostavijenogle.
arganima.

87. | Samostalnila 1 Pratl uporedna iskustva | medunarodne preporuke i

Savjetnikica | stardarde EL iz oblasti kofi su U djelokrugu rada

Cirekcie;, utestvuje U pripremi  analiicko-

Wi fivo informativnin | drugih - materijala, ubesivuje U

kvalifikacije pripremi prikupljanja podatakau adnosu na zahtjeve

ghrazovanja, za slobodan prish.lpinl!nrmadjama @ Nivo organa,

fakultet iz oblasti
drustvenih i

aburira elektronske podatke podatke U aplikaciji
AZLP, priprema akte za proaklivno objavijivanje na

humanistiékik sajlu organa, prati proces izbora predatavrika
nauka, najmanje nevladinih organizacija u rad radnih grupa z8 Eradu
tri godine radnog rakonalstrategijasakcionin planava; pradi
iskustva i sprovodenje javnog konsulovarja i javnih rasprava
polofen  strutni u vezi sa navedenm startefkim dokumentima,
ispit za rad u ufestvuje u pripremi (zviestals o radu Dirakecie;
dravnim shavlia | druge poslove iz dielokruga rada Direkeije
organima. u skladu sa zakonom, drugim propisima i nalogu
pretpostavijanogle.

4.2 Direkeijaza razveji unapredenje otvorenih podataka (OPEN DATA) i Partnerstva

za otvorenu Viadu (OGP)

BE. | Matelnikiica 1 Bukovod! | koordinica  radem zaposienih,
Vit Ao samostatan le u radu i odluduje & najslodenijim
kvalifkacle struénim pitanjima iz nadlefnosti Direkcije: pratl |
obrazovania, priprema propise i nadleznosti Direkcije; prati |
fakultet iz oblasti priprema misljenja i objegnjenia, strucna uputsiava i
drugtvenin instrukcija za rad jgynopravnim ofganima u pagledu
nauka, primjens propsa iz nadleznost] Direkeije; pripramu
hurnanistitkin mitlienja na nacre | predioge zakona i drugih
nauka, fakultel iz propisa S8 aspekia njiheve uskladenosti sa
ohlasti tehnifko- propisima iz delokniga rada Direkcije; saraduje sa
tehnoloskin 0l driayrim organima, neviadinim organizaciiama,
prirodno madunarodnim | reglonalnim institucijama i drugim
matematitkin subjektima, prati sudsku praksu koja se odnosi na
nauks, najmanje nacieinosti Direkcije; prafi pripremu izviaiiaja o
atini godinz radu Direkeije; prall pripremu analiza, informacija |
radnog iskusiva izvjesiaja potrebnih za utvrdivanje | sprovodenje
polofen  strudni poltike u ovim chlgstima; saraduje  sa
jepit za rad u organizacionim jedinicam na aivou  Ministarshva;
drEavnim prediaze mjere radi definisanja strateSkih pravaca
arganima. sinistarstva 1 ovim oblastima; obavija i drugs

paslove iz dielokruga rada Direkoije u skladu sa
zakonom,  drugim propisima i nalogu
pretpostavijencgle.

89. | Samostalnila 1 Vrai posiove koji se odnose na. izradu strateskih
savjetnikica | dokumenata i akeionih planova iz djelokruga rada
Vi nivo Direkcije,  sprovodenje akfivrosti u vezi sa

| kvalifikacije | implementacijom inicijative Pannersiva 7a olvorenu |




obrazovanja,
fakultet iz oblasti
drugtwenih
fisuka ili
humaniatickih
nauka, neimanje
tri godine radnog
izkistva i
pelodan  struni
igpit Zza rad u
drEsvnim
arganima

TViadu na nivou javne uprave; upravljanje portalom |
olvorenii  podatska;  standardizaciju  principa
transpareninosti na nivou javne uprave; podsticanje
vetsg pristupa informacjama o akiivnostima
javnopravnih organa na svim nivoima, pratenje.
provjeru | ocjenu  efikasnosti, ekonomicnost |
sfekiivnosti u primjeni propisa iz djglokruga rada
Direkcile: sagledavanje stanja u oblastima 2
nadiefnosti Direkcije i s tim u vezi pripremu analiza,
informaciia | izviestaja pofrebnih za utvrdivanje |
sprovedenje  politike u  unapredenju Ovorenih
podataka OGP, kao | predlagane mjera za
unaprjedenje  stanja; mjerenje zadovcljsiva |
sprovodenje  evaluaciie zadovolsiva  korisnika
usluga od javnog interesa; prati uporedna iskustva |
medunarodne preporuke | standarde EU & oblasli
kol su u dielokrugu rada Direkcije; saCinjavanje
izvieStaja o radu Direkcie | obavijanje drugih
poslava iz diglokruga rada Direkelje u skiadu sa
sakonom | drugim  propisima | nalogu
pretpostavienog/e.

Samostalnila
savjetnikica lil
Wil N
kvalifikacije
cbrazovanja,
fakultet iz oblasti
drustvanih ili
humanisiitkin
nauka, najmanje
jedna  godina
radnog iskustva |
polofen  struéni
ispit za rad u
drdavnim
organima.

Prati uporedna iskustva | medunarodne preporuke i
standarde EU iz oblastl koji su u djelokrugu rada
Direkeije; ulestvuje u  prpremi  analititko-
infarmativnih | dregin materijala, prati trendove
razvoja u ovim oblastima u crzavama Eviopske
unje; ubestvuje U pripremi analiza, informacia |
izvieétaja potrebnih za ulvrdivanje | sprovodenje
politke v unapredenju  Otvorenih podataks |
OGP ostvaruje saradnju na nivou organa, sa drugim
organizaciiama 1 insttucjama, utestvuje u
satinjavanje izviestaja o radu Direkclie | obavijan |
druge posiova iz dielokruga rada Direkcije u sklacu
sa zakonom | drugim propsima |0 nalogu
pretpostavijenogl/e.

5 DIREKTORAT ZA STRATESKO PLANIRANJE U JAVNOJ UPRAVI,
MEBUNARODNU SARADNJU | IPA FONDOVE

Generalni
direktorfica
Vi nive
wvalifikacija
obrazovania,
fakultet iz oblasti
drudtvenih
nauka, najmanjs
dvie goding
radnog iskustva
na  poslovima
rukovodensa i
pet gadina
radnog iskustva,
polofen  strudni

Upravija poslovima pripreme strategia, pracen|a
njihove impementacie i rukovodil poslovima iz
oblasti medunarodne saradnje; rukovodi radom
Direktarata; koordinira rad svih organizacionih
jedinica u Direkioraty; obezbjeduje ostvarivanje
saradnje sa drugim subjeklma; odgovara ZIa
blagovremena, zakonito | praviino vrien|e postova
Diraktorata, vri najslozenije | najstruénije poslove,
obaviia poslove visokog programskog siuZbenika,
vréi druge posiove po nalogu ministre; za swal rad
odgovara minkstn.




lspii za rad U
driavnim
prganima,
poznavane
engleshugia:iha
nivo B1.

5.1. Direkeija za stratelko planiranje u javaoj upravi
i praéenje implementacije stratedkih dokumenata

Nacelniklica 1 Rukowvodi | koordinira radom zaposienih u Direkeiji;

samostalan je u radu i odiufue © najstodenijim
Wi nivo struBnim pitanjima; obavia najstozenije posiove ko
kvalifikacia se odnose na: pripremu sirateskin i planskih
obrazovanja, dokumenata (z nadleznosti Direkcie. koordinira
fakuitel iz oblasti sktivnosti u vezi sa sprovodenfem procesa jannog
drustvenin yonsultovanja tokom izrade stratedkih
nauka, najmanje dokumenatakoordinira meduresorska konsultacie
cetin godine u vezi sa izradom strateSkin dokumenata, Vsl
radnog iskustva, koordmacijiy | usagleSavanja sa Generaknim
poloZen  sirudni sekretarjatom Vlade | organom driavne uprave
jspit za rad u nadleznim za finansie, pracenje | koordinaciju
driavnim sprovodenja strategie reforme javne uprave na
grganima, strefnom | administrativnom nivou | drugih
poznavanje sirateskih dokumenata koje se pripremaju u okvird
engleskog jezika Direktorata, udestvule u pracenju, evaluadij i)
nive B1, lzvjestavanju o sprovodenju mjera i akfivnosti =
poznavanie rada Stariegije reforme javne uprave i drugih strateSkin
na radunard. dokumenata iz nadlenosli Direktorata; koordinira

aktivnostt  na  uvodenju  Sistema upravijania
kyalitetomn u radu javne uprEve, koordinira saradnju
ga jedinicama jokalna Samouprave, nevladinm
ofrganizacijama, medunarodnim partnerima i drugim
subjektima; pral  pripremu izvjeStaja o radu
Direkelje; obavija i druge peslove iz djelokruga rada
Direkcie u skladu sa zakonam, drugim propisima |

nalogu pretpostavljenogle.
Samostalniia 1 Wikl siogene struéne poslove kaji e odnose na
savjetniklca | 2a izrady starteskin dokumenata i akeionih planova U
strategko oblasti javne uprave; utesivuge u radu radnih grupa
planiranje - [zrady strategia; pratl proces zbora pradatavnika
neviadinin organizacija u rad radnih grupa za zradu
Wi nivo startegija; pratl sprovoden)e javnog konsultovanja |
kvalfikacije javnin rasprava u vezi sa navedenim startedkim
cbrazovanja, dokumentima; prati trendove razvoj@ U ovim
fakuttet iz ablasti oblaztima u driavama Evropske unfje; priprema
drudtvenin materijale u vezi sa procescm maduresorskag
nauke il fakutet konsutovanjs; priprema materijake U vezi sa
iz oblast Procesom koordinaciie | usagladavanja  sa
humanistickih Generalnim  sekretarijaten  Viade 1 organom
nauka, i nadlednim za finansije; priprema izviestal o racu
namanje tri Direkclje; obaviia i druge poslove iz djelokruga rada
godine  radnog Direkcije u skladu sa zakonom, drugim propisima |

iskushva, nalogu prefpostavijencg/e.

polozen _ strutni J




ispit za rad u

driavnim
cfganima
poznavanje rada
na ratunaru,

g5. | Samestalniia Prali sprovodenje strategije reforme javne uprave
savjetnik/ca lza na struénom i administrativnom  nivow; gbavija
izvjedtavanje o poslove U vezi &2 pratenjem, evaluacijom, |
sprovedenju izviedtavanjem o sprovedenju mjera i aktivnosti 2
mjera iz strategije reforme  jawme  Uprave, ocjena |
akelonih vrjednovanje  ispunjenosti indikatora uspjeha u
planova za procesu reforme javne uprave, ostvaruje saradnju
sprovedenje sa organima, organizacijiama, i druglm instilucijama
strategija iz djelokruga Direkcile; utestvuje U pripremi
wvil1 nivo sjednica Savieta za reformu javne uprave | pruza
kvalifikacie administrativae podriku u radu Savjeta prigrema
chrazovanja, realizaciu planitanih mjera i akiivnosti, ueshvuje u
fakuttet Iz oblasti izradi izvjestaja o radu Savieta za reformu jevne
drudtvenih uprave udssivuje u pripremi stratedko-analititkih,
nauka, fakultet iz infarmativnih i drugih strugnih mateijala u oblast
ablasf reforme javne uprave | prediaie mjere 23
humanistickih unaprijedenje stanja u ovoj oblast; obavlja poslove
nauka, fakultet iz U vazi s5a odriavanjem elektronskih sjednica Savjela
ablasti prirodno- za reformu javne Lprave, priprema izvjellaj o rady
matematidkin Direkelje; obavija i druge poslove iz diglckruga rada
nauka il fakultet Direkeije u skladu sa zakonom, drugim propisima i
iz oiasti nalogu pretposiavienog/e.
tehnidko-
tehnalodkih
nauka, i
nayman;e tri
godine  radnog
iskustva,
polofen  struéni
ispit za rad u
driavnim
arganima.

06, | Samostalnila Obavija posiove, na csnovu ulvrdens metodalegije,
savjetnikica | U vezi 5@ pracenjem, evaluacjom, | zvjedtavanjam
Wil niva o sprovodenju mjera | akfiviosti iz sirategije reformae
kvalfikacie javne uprave, cstvaruje saradnju sa edgovernim
obrazovanja. nsobama o organima, organizadijama | drugim
fakultet iz oblast nsfifuclama; prati realizeciju planiranih mjera |
drugtvenih aktivnostl utsstvuje u priprami stratesko-analitiékin,
nauka ili fakulet informativain 1 drugih struénin materijala & oblasti
iz obash seforme  javne uprave | prediade mjere  za
humanistickih unaprijedenje stanja u ovo) oblagti; ugestvuje U
nauka. najmanje pripremi izvjestaja o radu Diirekeije; obavija i druga
civige godine poslove iz distokrega rada Direkelje u gklzdu sa
radnog Iskustva, zakonom,  drugim  propisima i  nalogu
poloZen struénl pretposiavijenogle.

igpil za rad u




driavmim
organima.

5.2. Direkeija za med

unarodnu saradnju | IPA fondove

— g7, | Natelniklica 1 [ Rukowvodi | kaordinira radom zaposienih u Direkelji
Wil nive samostalan je u radu i odiufug o najslodenijim
kvalifikacija strutnim pitanjima; obavla slofene postove kojl se

obrazovanja, odnose na: koordinaciju aklivnosti u okviru procesa
fakultet iz oblasti evropskih  integracija U saradnjl sa drugim
drudivenih organizacionim |edinicama Ministarstva i drugim
nauka ili fakultat groganima, koordinaciju U cilju pripreme dokumenata
iz oblasti i ispunjavanja obaveza iz procesa evropskin
humanistitkn integracia, priprenu | koordinaciju progovaratkog
nauka, najmanje procesa, pruzanje strutne | tehnifke podrike
Eetir godine predstavnicima Ministarsiva u strukturama  [PA
radnog iskushia, fondova | drugh ftijela formiranih za realizacije
poloZen  struéni jondova dostupnih na kKorstenje, izradu planova,
japit za rad U programa | izvjedtaia o radu planiranje,
drEavnim prograrmiranje, realizaciju | pracane projekata
grganima, finansiranih 1z fondova EU pemodi, | druge poslove
poznavani koji  proizilaze iz medunarodnin sporazuma,
englaskog jezika nacionainog zakonodavatva | vaZedih procadura 2a
nivo B1. ypravljanje predpristupnom podrEkom ELL prati |
pripremu izvjesta)a o radu Direkeije; obavija i druge
poslove iz djefokiuga rada Direkcije u skladu =3
zakonom,  drugim propisima i nalogu
| pretpostavijencale.
5.2.1, Odsjek za medunarodnu saradnju
aa. | Seflica ' 1 = kovodi | koordinira radom zapeslenin u Odsieku.
Wi nivo vrSi najslcenije posiove koji s odnose nNa iniciranie
kvalifikacija priprema, usaglasavanja i pregovaranja predioga
obrazovanja, medunarodnih dokumenata iz nadlefnosti
fakultet iz oblasti Ministarsa, keordinira uskladivanje
drugtvenih sakonodavstva iz nadieEnost Ministarstva sa8
nauke ili fakuitet medunarodnim standardima i normativno-pravnom
iz oblasti tekovinom EU, u saradnji sa nadleznim
humanistitkin Direktoratom; uéestvuje u priprami materijala |
nauka, nagmanje dokumenata u vezi sa procescm eviopakih
getiri godine integracija, revizijom | dopunom  Programa
radnog iskustva, pristupanja Crna  Gore Evropsej unili, priprama
polozen  struéni platforme Za razgovere 83 stranim delegaciama,
lepit za rad u pogjete i viedie na medunaradnim skupovima |
driavnim satinjava izvietaja sa tih  skupova: prikuplia
arganima, podataka | izrada informacia nadiefnosti
poznavane Ministiarstva necphodnih za pripremu  akclonih
engleskog jezika plenova, izviestaja | drugih materljala u procesu
niva B1. pridruZivanja | pristupanja  EL prati pripremu
Izvjestaa o radu Odsjexa, obavija | druge poskove i
djelokruga rada Gdsjeka u skladu sa rakonom,
drugim propisima i nalogu ostavl] g o
094, | Samostalnifa 1 rEl poslove koji se odnose na: inkciranje priprema,
savjetnikica usaglasavana [ pragovarana pradioga
I medunarodnih  dokumenata iz nadleZnosti
Wil niva hinistarsiva, saradnja  sa  relevaninm
| kvalifikacije medunarcdnim crganizacijama U dijefu_primjene |




obrazovan)a,
fakultet iz oblasti
drustvenih
nauka i fakufet
iz ohasth
humanistitkin
nauka, ngjmanje
tri godine radnog
iskustva,
poloden  strucni
ispit za rad u
driavnim
arganima,
paznavanje rada
na rabunar,
englecki  jezik
B1.

medunarodnih standarda; ubestvuje U pripremi
materijala | dokumenata u vezi sa Proce S0
eyropskih  Integracija,  revizijom i dopunom
Programa pristupanja Crne Gore Evropsoj uniji; i
druge poslove iz djelokruga rada Odsjeka u skladu
=a zakonom | drugim propisima; priprema izvjesktaj o
radu Odsjeka; obavija | druge paskve iz djelokruga
rada Odsjeka u skiadu sa zasonom, drugirm
propisinma i nalogu pretpostavienogle.

100. | Visi/a \/ri poslove kojl se odnose na pripremu platfermi
savjetnikica lll za razgovore sa stramm delegacijama, posjete i
W1 nivo ufeEte na medunarodnim skupovima i satinjava
kvalifikacie izvieitaja sa tih skupova; | druge poslove iz
abrazovanja, djelokruga rada Odsjeka u skladu sa zakonom i |
fakultal z oblast drugim propisima; utestvuje u pripremi izvjeslaja o
drustvenih radu Odsjeka; obavija | druge postove © dielokruga
nauka, fakullet iz rada Odsjeka u skladu sa zakonom, drugim
ohiast propisima i nalogu pretpostavijenagle.
humanistiékin
nauvka, najmanje
jedna  godina
radnog iskustva
u VI il V1 niviow
kyalifikacie
pbrazovanja,
polofen  strudni
ispit za rad v
drEavnim
GIganima,
poznavanje
engleskog jezika
nivo B1,
poznavanje rada
na radunand.

101. | Savjetnik/ca Il Vrsl poslove koji se odnose na pricupljan]e
Wi nive podataka 1 izradu informaciia iz nadiefnosti
kualifikacije Minisiarstva neophodnih za  pripremu akclonih
chrazovani, planova, lzvjestaja i drugih materijala U proc@su
fakultet iz oblast pridruZivanja i pristupania ELS utestvuje u priprami
druatvenih zvjestaja o radu Odsjeka; obavlja | druge poslove &
nauka, fakultet iz djelokruga rada Odsjeka u skladu sa zakonom,
oblasti druglm propisima | nalegu pratpostaviencgle.
humanistickin

nauka, najmanje




jedna godina
radnog iskustva,
palofen  struéni

jspit za rad u
driavnim
grganima,
poznavania
engleskoq [ezika
nivo A2,
5.2.2. Odsjek za IPA fondove

102. | Seffica 1 Rukovadi | koordinira radom zaposienin u Odsjeku;
Wil fivo vréi najslofenie posiove koji 58 odnosa na
kvalfikacija implementaciju  projekata  finansiranih iz IPA
obrazovanja, fondova: prufanje strufne | tehnitke podrike
fekultat iz oblasti predsiavnicima Ministarstva U stnokturama IPA
drusitvanih fondova | dregih tjela formiranih za realizaciju
nauke il fakultet jondova dostupnih na  koridéenje, uteste u
iz ohlasfi planiranju, realizaciji | pracenu projekata
humanistickih finansiranih iz fondova EU; udeste U realizaciji |
nauka, najmanje razvoju IPA projekata kroz plan aktivnosti | pracenje
Eatici goding redlizaciie; prafenje | ewvidencia sprovodenja
radnog iskustva, programa pomodi | podrike; prati  pripremu
paloden strubni zviedtaja o radu Odsjeka; obavia i druge poslove ir
igpit za rad U dlelokruga rada Odsjeka u skiadu sa zakonom,
drzavnim drugim propisima i nalogu pretpostavijenogie.
organima,
pOZnSvanje
engleskog jezika
niva B1.

103, | Samostalni 1 Vi poslove kejl se odnese ne: programiranje 1P
savietnik/ca | za programa; saradnju sa implementacionim tijelom
IPA program vezane za planiranje EU 1 nacionaineg
VI nivo kofinansiranja projekata; pripremanje | redovno
kvalifikacije aFuriranje intermog Prirugnika o 1PA procedurama,
obrazovanja, pripremanje  predioga  projeksta | projekine
fakuitat iz oblash dokumentacije koji =e finansiraju iz EU fondova,
drudtvanih izradu tenderske dokumentacie; ulestvuje u

nauka, fakultet iz
oblasti
hurnanistickih
nauka, najmanja
tri godine radnog
iskustva,
paloden  struéni
ispit za rad u
driavnim
arganima,
paznavane
engleskog jezika
—nivo B1,
poznavane rada
A radunsn.

tenderskim procedurama; obavlja i diuge poslove
koji prolzilaze Iz medunancdnily - sporaEuma,
nacionalnog zakonosavstva | vaiach procedura za
upravijanje predprisiupnom podrskam EU; priprema
izvjestaj o rady Odsjeka; obavija i druge poslove iz
diglokruga rada Odsjgka u skladu sa zakonom,
drugim propisima | nakogu pretpostavijanogle.




104. | Savjetnikiea Nl 1 \/rii poslove koji s& odnose NE; impiementaciju P&
za IPA fondove pragrama; saradnju sa implementacionim tijelom
W nive prilikom pripreme tenderske dokumentacije u okviru
kvalifikacie IPA programa; obavijs poslove vezane Za
obrazovanja, menitoring  implementacije  projexata, priprema
fakultet iz oblasti izvjestaje o implementaciji u okviru 1IPA programa;
drugtvenih wréi pripremu dokumenata iz djelokruga Direkcije;
nauka, fakultet iz obavija i druge poslove keji proizileze iz obaveza u
oblast cskladu  sa  medunarodnim  Sporazumima,
humanistiékih nacionalnim  zakonodavstvom vadedrm
nauka, najmanje procedurama  za  upravianje pretpristupnom
jedna  godina EU, pripremanje | dostavijanje podataka
radnog Iskustva, za yodenje | e2uriranje sajta; priprema | redovng
poloden  strutni adufira Internl  Prirvénik o |PA  procedurama;
ispit za rad u utestvuje u pripremi izvjestage o radu Odsjeks;
driavnim shavia | druge poslove iz djelokruga reda Odsjeka
arganinma, u skladu sa zakonom, drugim propisima i nalagu
poznavanje pretpostavijenogle.
engleskog jezika
rivo B1.

105. | Samostalnifa 1 Ufestvuje u prkupljanju podataka i objedinjavanju
savijetnikica |l informacija neophodnih za pripremu akelenih
za izvjedtavanje planova, Evjestaja i drugin materijala u procesu
u procesy pristupanja  EU; pruia podriku U pripremi
pristupanja EU pilgterainin | multiateralnih sporazuma, wgovara i
i IPA fondove prati realizaciju preduzetih obaveza; wodi avidencie
Wi nivo o bilatersinim | multilatersinim  ugovarima; wod
kvalifikacija evidenciju | prafi kontribucije | Elanarine koje
obrazovanja, Ministarstve  plaga  raznim medunarodnirm
fakultet iz oblasti oganizacjama, priprema izvjestaj o radu Odsjeka,
drustvenin obavija | druge posiove iz dielokraga rada Qdsjeka
nauka, fakultel 2 u skladu =3 zakenom, drugim propisima i nalogu
oblasti pretpastavijenogle.
humanistiZkin
nauka, ngmanje
dvije godine
radnog iskustva,
poloden  struni
ispit za rad u
drkaynim
Qrganima,
poznavane
engleskog
pezika-niva B1 i
poznavanje rada
na radunand.

L |
L 5.3, Direkcija za upravijanje kvalitatom u javnoj upravi

105. | Natenikica 1 Rukovodi i koordinira  radem zaposlanih,
Vil nvo samostalan je u radu i odiutuje o najsloZenijim

| kvalifikacija  strubnim_ pltanjima iz nadlednost Direkelje; |




obrazovania,
fakultet iz oblasti
druftvenih
nauke il fakultet
iz oblasti
humanistiékih
nauka, najmanje
Eetiri goding
raxinog iskustva,

jedinicama Minisiarstva i drugim organima; prat |

koordinira aktivnostl u okvins procesa uvodenyenja
mendémenta u upravijanju kvalitetom u javnaj
upravi, U saradnji sa drugim prganizacinim

priprema stratedko- analiti®ke, informativne 1 druge
sirutne materiale u colasl upravijanja kvalitetom,
prati i predlage mjers za unapnjedenie stanja u ovaj
ohlasti prafi pripremu izviestaa o radu Direkcije;

obavija i druge poslove iz dielokruga rada Direkcije

polotan  struéni U skladu sa zakonom, drugim propisima i malogu
ispit za rmad u pretpostavijenog/e.

dravnirm

arganima.

poznavanje

engleskog jezlka

niva B2,

107. | Samestainifa Obavija najsloZenie poslove kojl se odnose nd.
savjetnikica | uvadenje modeia i standarda kvliteta (CAF, EFQM,
Wil nivo IS0, nacionalni  slandardi za rad lokalnin
kvalifikacije samouprava, itd) u radu arganizaclie i prafanju
obrazovanja, usluga gradamima | privieds implementira Mape
fakultet iz oblkasti puta za upravianje kvlitelom u Crmoj Gori;, prati
druftvenih indikatore koyl s odnose na upravljanje kvalitetom
nauka, fakultet iz u prufanju ushuga definisanih |P& dokumentom U
oblasti okviry SBS-a; promovisanje i podizanje svijesti o
humanistiZkih uvodenju kvaliteta u radu organizacija u javnoj
nauka, fakultet iz uprave; saradnju sa Regionalnim centrom 2a
oblasti prirodno- upravijanje  kvaftetom u  javnim uptavama
matamatickih Zapadnog Bakana U ReSPA-i, implemeniaciju
nauka ii fakultet Memoranduma o saradnji izmedu Priviedne komare
iz obiasti CG | Ministarstva u oblasli upravijanja kvaltatom; |
tehnitko- ohavijgnje drugih poslove & dielokruga rada
tehnolodkih Direkclje u skiadu sa zakonom i drugim proplsima;
nauka, i priprema izvjesta) o radu Direkcie; obavija i druge
najmane tri posiove |z djelokruga rada Direkcije u skladu sa
godine  radnog rakonom,  drugim  propisima i nalogu
iskustva, pretpostavijencg/e.
polofen  strudni
igplt za rad u
drawnim
ofganima.

108. | Samostalni Ugestvuje U uvodenju modela i standarda kvitala
savjetnik/ca Il (CAF, EFGM, 150, nacionalnl standardi zs rad
Wil niva lokainin samouprava, Itd) u radu organizacije i
kvalifikacije prufanju usluga gradanima | privredi; ugestiuje u
obrazovanja, implementacii Mape puta za uptavijanje kvlitetom U
fakultet iz oblasti Crnoj Gorl, utestvuje u pradeni indikatora koji se
grutvenih ndnose na upravijanje kvalltetom u pruZanju usluga
nauka, fakultet 2 definisanin 1PA dokumentom u ohviru SBS-a; 1
oolasti pbavianje drugih poslova 2 djelokruga rada
hurnanistitkih Direkcije u skladu sa zakonom i drugim propisima;

- | nauka, nagmanje priprema keviestal o radu Direkcije: obavija | dﬂgﬂ




duije  godine

posiove iz dielokruga reda Direkcile u skladu sa

radnog iskustva, sakonom,  drugim  propisima 1 nalogu
poloden  struéni pretpostaviiznodle

lspit za rad U

drEavnim

organima,

poznavanje

engleskog jezika

filvo B1,

poznavanje rada

na rasunand.

108, | Visifa Prati indikatore koji se odnose na upravijanje
savjetnikica Il gyalitetom u prufanju usluga definisanih  IFA
Wit RO dokumentom u okviu  SBS-3 utestvuje u
kvalifikacija promavisanju | podizanju sviesti © uvodenju
cbrazevanja, kvalitets u radu organizacia u javno] uprave,
drustvenih it ulestyuje u Implementacii Memoranduma o
humanisti&kih saradnji izmedu Privredne komore LG | Ministarstva
nauka, najmanje u oblasti upravijanja kvaltetom; udestvuje u pripremi
jedna  godina izvjedtaja o radu Direkcije; obavija i druge poslove
radnog iskusiva iz djelokruga rada Direkcle u skiadu sa zakonom,
u I il VI pivou drugim propisima | nalogu pretpostavienogle
kvalificacije
sbrazovana |
poloZen strucni
igpit za rad u
driaynim
arganima

6. ODJELJENJE UPRAVNE INSPEKCLIE ) |

110. | Glavniia | 1 Organzuje rad, rukovodi | koordinisa upravnom
upravnifa inspekoijom, wii inspekciski nadzor u rigjsloZenijim
inspektorika pravmim stvarima, g2urno | tatna vodi evidencije ©
Wil nive syom radu; donosi Godidnji plan rada redovnog
kvalifikacije nadzora uz prethodnu  saglasnost minisira;
obrazaovanja, preduzima aktivnosti u vezi sa pritufbama na rad
fakcuttet iz oblasti inspektona; priprema  planove inspekeijskit
drudtvenin nadzara; organizuje | utestvuje u pripremi analiza,

nauka = praEvo,
najmanje  Getin
godine  radnog
iskusiva,
polofen  struénl
ispit za rad u
drkavmim
organinma.

izvjedtaja, registra rizika, nformacija i drugih
odgovarajutin analitizko-informativnih materijala iz
djelokruga rada upravne inspekcije. t2 & tim u vzl
daje inicijative za lzmjenu zakona, drugih propisa |
opdtin akata | prediate mjers za unapredivanie
stanja v upravnim oblastima nad kojima i
ingpekcijski nadzor, prati adurnost evidencija koje
yode uprevni inspektorl; pratl primjenu intarnin
procedura postupanja  upravnin inspekion;
garaduje sa drugim organizacionim jedinicama
\dinistarstva, javno-pravnim - organima, drugim
inetitucijama i peivrednim subjekiims; priprema
izvjedtaj o radu Odjefjenja, abavlja | druge pasiove
iz dielokruga rada Odjefjenja u skladu sa zakonom,

drugim propisima | nalogu pretpostavijencgle. |



111. | Upravnifa 5 TWréi inspekcijski nadzor U najsloZenim  pravnim

112, | inspektor/ka | stvarima po planu rada, po nalogu glavrog

113, |VId nivo upravnog inspekiora | po inicijativama koje su mu

114. | kvalfikacije dodijeliene u rad; aiumo itatno vodi evidencie ©

115. | obrazovanja, svam rady: podnosi izvjestaje o radu | informacij
fakultet iz oblast stanju | uobenim pojavama na terend iz wpravnin
drugtvenih gblasti u kojima sprovodi nadzor sa pradicgom
npauka — prave, mjera za unapredenje stana u o] upravnoj oblasti;
najmanje tri prati i proudava sudsku praksu, prafi nacelne pravne
godine radnog stayove | natelna pravna midljenja | priprama nacrie
iskusiva, pravnih stavova za kelegijum upravne inspekcie, od
polofen struini znadaja za ujednabeno postupanje u istim prEv I i
ispit za rad u finjeniénim  situacijama; utestvuje u pripremi
drzavrim planova rada upravng nspekcie; priprema
arganima. zviedtaja o radu upravne Inspekcie | wrdi druge

poslove po nalogu pretpostavijenogle.

116. | Upravni/a 1 vrél inspekecijski nadzor u gioZenim  pravnim
inspektorika Il styarima po planu rada, po nalogu giEavnog
Yinq Ao upravnog inspektora i po inlclatvama koje su mJ
kvalifikaciye dodijeliens u rad; a2urno | tatno vodi evidenciie o
obrazovanja, svam radu: podnosi izviestaje o radu | informacie o
fakultet iz cblasti stanju | uoéenim pojavama na terenu Iz upravnih
drieEtvenih oblastl u kojima sprovodi nadzor sa prediogom
nauka - pravo, mjera za unapradenje slanja u toj upravnoj oblasti;
najmanje  dvije ufestvuje U pripremi planova rada upravne
godine radnog inspekcije; priprems  [zvjestaja o radu upravne
igkushva i inspekecije | wrdl druge poslove po nalogu
poloZen  strucni pretpostavijenog/e.
igpit za rad u
drdavnim
organinma.

117, | Upravni/a 3 VrSi Inspekcijskl nadzor po planu rada, po nalogu

118, | inspektorka Il glavnog upravnog inspekiora i po inicijativama koje

119, | VI Mivo sy mu dedigljene u rad u manje sloenim pravnim
kvalifikache ghvarima: aiumo i tatno vodi evidencije o Svom
obrazovanja rady; podnosi izviestaje o radu i informacije o stanju
fakultet iz oblasti i zotenim pojevama na terenu iz upravnin oblast u
drugtvenih kojima sprovodi nadzor sa prediogom mjara za
nauka — pravo, unapredenje stanja u toj upravno] oblasti; uiestvuje
najmanje jedna u pripremi pianova fada upravne Inspekcije:;
godina radnog priprama izvjestala o radu upravne inspekcije i vri
iskustva i druge posiove po nalogu pretpostayljencg/e.
polofen  struéni
isplt za rad u
driavnim
arganima.

120. | Visila 1 Obavije administrativno - tehnitke poslove za
referent/kinja potrebe Odjeljenja, prikspla podatke od upravnih
%1 mive inspextora radi salinjavan]a propisanih izviedtaja
kvalifikaciie priprema podatke za aiuriranje web sajta iz

| obrazovanja, dielokruga rada upravne inspekcile; ufestvuje u |




najmanje jedna
godina  radnag
iskustva i
poloen  siruéni
jspit za rad U
drEavnim

arganima,

pracanju sprovoden|a postova, vrsi evidencil iGuva |
radne materijale, kompletira, urutuje, odiaze | tuva
materijale | wbi druge posiove RO nalogu
praipostavijenogie,

~ ODJELJENIE INSPEKCIJE INFORMACIONOG DRUSTVA

121.

Glavni
inspektor  Za
usluge
informacionod
drustva

W11 Ave
kvalifikaciie
gbrazovanja -
fakultet iz eblasti
tehnidkoliehnolo
Zkih AALKE;
najmanje atir
godine radnog
igkustea;
poloden  struZni
igpit za rad u
drEavnim
arganimsa;
poznavanja rada
na ratunar,

1

Vréi poslove koji =2 odnose na; rukovodenje,
koordinacliy i organizovanje rada zaposienih U
Odsjeku: inspekeijski nadzor nad primjenom zakona
i drusgih propisa i opstin akata iz oblasti slektronske
uprave, elektronskod dokumenta, elektronske
identifikacie | elekironskog pofpisa | infermacionz
bezhjednosti U pogledu pridriavania zakona i drugih
oropisa; preduzimanje upravnin i drugih mjera i
radnji; davanje smjernica, naloga | uputstava za rad,
pratenje zakonitosti | efikasnosti  1zvrsavanja
inspekciiskog nadzora i a2urnosti evidencia koje sa
vode u Odsieku; pracenje primjens internih
procedura rada; postupanje  po pritubama |
prigovorima na rad inspeklors; pripremu planova
inspekcijskog nadzora,  anaiiza, lzvieslaja i/
informacija iz djelokruga rada Odsjeka, podnoden|e
kriviénih | drugih odgovarajutih prijava (Iniciranje
postupaka pred nadleZnim organima); prediagane
iniciiativa za lzmjenu zakena, drugin propisal opstih
akata i prediaganje mjera za unapredivanje stanja u
ovoj oblasti nadzora, utestvuje u aktivihosima na
uspostavian/u procesa upravijania rizicima u clkviry
Odsjeka; podnosi izviestej o izvriencm nadzoru na
kvartalnom nivou siafedinl organa, wrdi | druge
poslove po nalogu pred tavljgnih.

122.
123.
124.

Inspaktor | za
usluge
infarmacionog
drugtva

Wi nivo
kvalifikacije
aobrazovanja -
Fakuitel iz
ohlasti
tehnitkotehnolo
£kin nauka,
najmanje tri
godine radnog
Iskusiva,
polozen  strudni
fepit za rad u
drEavnim
organima,
poznavanja rada
na racunans

logu prefpostavierin. |
\rél poslove koji s& odnose na. Inspekcijski nadzer
u pogledu primiene zakona, podzakanskin akata i
drugih proplsa i opatih akala iz oblasli elekironske
uprave, elekironskog dokumenta, elektronske
identifikacije | elektronskog potpisa i imformacione
bezbjednost i preduzimanje upraviih | drugih mjera
i radnji u cilju da se ulwdene nepravilnosti ctklone |
obezbijedi praviina primjena propisa, ukljudujusi i
iniciranje poslupaks kod nadieZnih organa;, vral
unos  podalaka |edinstveni nspekciski
informacioni  sistem JIIS o izvrienom nadzadl -]
predmetnin oblasti, inspekciski nadzer po planu
rada, nalogu glavnog inspekiora za oblast
informacioncg drustva i po inicijativama koje su mu
dodijeljene; sfuno | tatno unodenje podataka iz
nadzora u bazu podataka | vodenje evidencia
podnosenje izviedtaja o radu i informaclia o stanju i
uoéanim pojavama na terenu i oblasti u kojoj
gprovodi nadzor, sa prediogom mjera; podnosi
kvartalne izviestaje o lzvrisnim nadzorima glavhom




inspekiory, wist | druge poslove po nalogu
!pmrnslaul nih

DJELJENJE ZA UNUTRASNJIU REVIZIJU

Aukovodi | koordinire radom raposkenih U
Odjaljenju; samostalan je u radu | odlufuje o
najskoenijim struénim pitanjima, obavlja poslove
koji se odnose na organizovanje, koordinachu |
raspodjelu radnih zadataka unutragnjim revizonima,
sprovodenje nadzora nad [zvréenim posiovima
unutrainje  revizig u cllju  profesionainog |
kompetentnog  wrienja  unutradnje revizije,
odcbravanje planova obavlijanja pojedinacne
ravizile, pracenie sprovodenja godiSnjeg plana
unuiragnje revizije u skiadu sa medunarodnim
standardima unufradnje revizije | Etickim kodeksom
unutragnjih  revizora, ocienjivanje  adekvatnost
sigtama finansijskog wpravianja | kontrola na
osnovu upravijanja rizicima; @radu izviedtaja o
irvrEeno) reviziji  koje dostavija  ministru
odgovornam licu onganizacione jedinice kod koje je
obavljena reviziia, obavia possbne revizie na
zahtjev ministra 1 revizije koriStenja sredstava EU,

B O
[ 125, |H:ukwnd|lam' 1
| teljka
Wi nive
kvalifikacia
sbrazovanja,
fakutet iz oblasti
drugtvenih
pauka-pravo il
gkonomija, pet
godina  radnog
iskustva na
posiovima u
nivou e
kvalfikacije
obrazovanja, od
faga dvija na
poslovima
revizije, poloFen
struéni ispd za
rad u driawnim
organima i
sartifikat
unuiratnjeg
revizora 1
javnom sektaru.
128 | Visila i |

unutrasnjifa
revizorka
Wi Mo
kvalifikacie
chrazovana iz
oblasti
drustvenih
nauka-pravo  ili
ekonomija, pet
godina  radnog
iskustva na
poslkovima u
niveu fe
kvalifikacije
cbrazovanja, od
fega jedna
godina ne
poslovima
revizije,
poznavanje rada
na radunard,
poloZen struéni

ispt za red U )

pratenje sprovedenja datih preporuka iz iz-.ljeﬁl.gja o
prethodno  cbavljenm  raviziama;  inicirane .4
pradiaganje promjene u nadinu rada | uéestvovange
u nadgledanjy izvriavanja poslova z djelokruga
Odielienja. kac | izradu predloga strateSkog,
godisnjeg | pojedinaénih planova rada  unutrasnje
revizile: izradu perioditnih | godinjih izvjestaja za
posiove koje reafizuje U lzvieSlajnom pericdy,
ohavka i druge poslove po  nalogu

| pretpostavijencp’a.

Obavija poslove kojl s& odnose na: planiranje |
obavijanje pojedinaéne revizije u skiadu sa
metodologgom rada unutradnje revizije na asnovu
Medunarodnih standarda unuirasnje revizge |
Etitkog kodeksa unutragnje revizije: ocjenjivanjz
adekvatnosti sistema finansijskog upraviana |
kontrola na oenovu upravignja rizicma; izradu
izviettaja o izvrieno] reviziji koje dostavija ministru |
odgovamam licu organizacione jedince kod koje je
obaviena revizija; obavija posebne revizije na
zahtjev ministra i revizije koriftenja sredstava EU,
pracenje sprovodenja datih preporuka iz izviestajao
prethodno  obavlienim  revizijgma; iniciranje |
prediaganje promjene u nadinu rada | utestvovanje
u nadgledanju izvriavanja poslova iz djelokruga
Odjelienja, kao | izradu pradioga strateskog, |
godiénjeq | pojedinaénih planova rada  unutrasnge |
revizije; izradu pericdiénih | godisnjin izvjestaja za
poslove keje realizuje u izvjestajnom pericdu, vodi i
redovne aZurira registar rzika na nivou Odjeljenja,
obavja 1 druge poslove po nalogu
pratpostavijenogie.




drzavnim

organima
sertifikal
unutragnjeg
revizora u
javrom sekiomn.

127. | Starijila 1 Obavija poslove koji se odnoseé na. sprovodenje
unutragnjila pojedinaéne unutrasnje revizie, Zo obuhvata
ravizorka testiranje, analiziranje | ocjenjivanje  poslovilh
Wild nive funkcija Ministarstva, u skiadu =a Medunarodnim
kvalfikacie standardima unutrasnje revizie | ENiCkim kodeksom
ghrazovanja unutradrjin  revizora, utestvovanje u  pripremi
oblast| izviestaja o izvrienoj reviziji obavijanje posebnih
drudtvenin revizijp na zahtjev minisira | reviziie koristenja
nauka-pravo i sredstava EU, pracenje  sprovodens datih
gkonomia, tn preporuka iz lzvjestaja o prethodno obavijenim
godine  radnog revizijgma; utestvovanje U izradl prediogs
iskustva na strateskog, godisnje | pojedinacnin planova rada
poslovima u unutradnje revizije; izradu periadi&nih | gogisnjeg
ninel zvjestaja za poslove koje realizuje u izvjeatajnom
kvalfikacije periodu, obavia | duge poslove po  nalogu
obrazovanja, od pretpostavijenag/e.
tega jedna
goding na
poslovima
revizije,
pornavanje rada
na rasunany,
pologen  strudni
ispit za rad U
driavnim
organkma i
sertifikat
unutrasnjeg
revizore u
javnom sektoru.

9. ODJELJENJE ZA REVIZIJU INFORMACIONIH SISTEMA

128. | Natelnikica 1 Hukovodi | koordinira  radom  zaposlenih U
Vil nive Odjeljenju, samostalan je u radu | odluduje o
kvalfikacije najsio#eniiim strudnim pitanjima, cbavia poslove
ohrazovanja, koji se odnose na orgenizovanje, koordinaciu i
fakultet iz oblasti raspodjelu radnih zadataka, izradu fzvjestaja o
priradno izyrseno] revizii keje dostavia minisiru |
matematizkin odgovornom licu organizacione jadinice kod koje je
nauka il pbaviena revizijp:, ocbavia posebne revizije na
tehmnitko- zahtjev  ministra; iradu predioga strateSkog.
tehnoloSkih godignjeg | pajedinatnin planova rada 1T revizije;
nauka, najmanje tzradu periodicnin | godisnjih izvjedtaja za posiova
cetir godna kole realizuje u izvjediajnom peniody, obavlja i druge
radnog iskustva, poslove po nalogu pratpostevljenogle.
poloden  struZni

jspit za rad u




drZavnim

nauka, najmanje
Eatiri godina
radnog iskusiva,
polofen  strudni
ispit za rad u
drzavnim

arganima.

organima.
129. | Samostalni/a Vréi reviziiu informacionih sistema kroz provjery
130. | savjetnikicalza funkcionainost svin djglova informacionin sistema,
131. | reviziju provieru  pouzdanost informacionih  sistema,
informacionin provjery  bezbjednosti informacionih  sistema,
sistema provieru  efikasnosti | efekivnosti upotrebe
Wil nive informacionih  sisterna vodezi  rafuna I @
kvalifikacya finansiskom aspekiu ukolike s& uspostavijange
obrazovanja, odnosno  unapredenje  informacionog sistema
fakuttet iz oblasti fnansra iz Budieta Cme Gore praviar
druStvenih, uskiadenosti upotrebe informacionih sistema sa
priradno— vatedom propisima i medenarodnim standardima;
matematitkin predlaie mijere | preporuke za unagredenje
nauka ili fakuket furkcionalnosti  informacionih - sistema; izraduje
Iz oblasti lzvie3taje o izvrieno) reviziji infarmacionih sistema
tehnidko- koja dostavija ministru, staresini organa uprave il
tehnologkih od lieu organizacione jedinices kod koje je
nauka, tri godine obaviena revizija Informacionin sistema; obavla
radnog iskusiva, posebne revizie informacionih sistema na zahtjev
polofen  strugni ministra; prati sprovodenje datih mjera | preporuka
ispit za rad u iz lzvjedtaja o prethodno ohavijenim urnutradnjim
drzavnim reviziama informacicnih sistema, ubestvuje u zradi
organima. pradioga  strateskoq, godignjeg | pojadinaénif
planova rada revizije informacionih sistema; obavia

i | i druge poslove po nalogu pretpostavljencgle.

10, ODELJENJE ZA UPRAVLJANJE JEDINSTVENIM INSPEKCIISKIM
INFORMACIONIM SISTEMOM JUS N
132 |H:ﬁa1nik.l'-:a 1 Vgl poslove koji se odnose na. rukovodanie,
Wit nivo koordinaciju i onganizovane rada zaposlenih u
kvalifikaciie Odeljenju; kreiranje | sprovedenje stratagija, politika
obrazovania, i procedura razvoja | odriavanja Inspekeiskih
fakuliet |z oblasti infarmacionih sistema i elektronskih baza podataka
prirodno u ohlasti nsoekciskog nadzora; razve] i pdriavanje
matematitkih inspekcijskin informacionih sistema | elektronskih
nauka ifi baza podataka, otklanjanje bagova | oatalih smeatnji
fehnifko- praviing funkcionisanjs; definisanje funkeclonalnin
tehnoloskih maodeia i modeliranje poslovnih procesa; podréku u

razvoju | implementacij jedinstvencyg inspekcijskog
informacionog sistema | razmatranje zahijeva za
izradu i a2uriranje postojedin aplikatvnib riedenja u
saglasnosti sa promjenama zakonske reguiative;
davanje predicga | preduzimanje myera  za
povecanje efikasnosti informacionih  sistema |
ostvarivanie  pristupa drugim  infarmacionim
siglemima | harmonizecija  &vin relevaninin
informacija | podataka na drigvnom  nivou;
prediaganie | koncipranje izrade povih izvjesiaja;
yodenje aturme evidencije i dokumentacie o
aplikacijama | programskim redenjima informacinin
sistema: lestiranje kompenent sictema: kreiranje
uputstava u sklade sa softverskim aplikacijama |
odrizvanje obuka za koridcenje komponenti
sistema: pisanje tehnitke dokumentacije za jawnu |




nabavky izrade sofverskin  rjebenja izradu |
procedura za genensane i generisanje rezervne
koplie podataka {backup). utestvovanje U
aktivnostima na uspostavijanju procesa upravijanja
rizicima: organizaciju | sprovodenje adekvatnih
miera zabtite podataka; yrél | druge poslove po
nalogu ostavijenin. —

133,
134,
135

Samostalnifa
savjetnikicalza
upravljanje
jedinstvenim
inspekcijskim
informacionim
siatermom JIS
Vit nivo
kvalifikacia
obrazovanja,
fakultet iz
oblasti,
prirodno-
matematickin
nauka il fakulet
iz oblash
tehnidko-
tahnokdkih
pauka, tri goding
radnog iskustva,
poloZen  strudni
lspit za rad u
drZavnim
organima.

WrEi poslove koji 58 odnose Na. razvaj | odréavanie
inspekcijskih informacionih sistema i elektronskih
baza podataka, ctklanjanje bagoval pstalih smeinji
za praviine funkcionisan]e, definisanje funkcionalnih
modela | medeliranje poslovnin procesa, podriku u
razvoju i implementacyl jedinstvenag inspekciskag
informacionog  sistema;  pracenje | proudavanje
rendova iz oblasti hardvera | sistems«og softvera |
prediaganje inovacija | unapredivanje postojeteg
slatema; generisanja rezanne kopije podataka
(backup); pisanje tehnilke dokumentacije za javnu
nabavky ratunarske Opreme; cbezbjedivanje
pomoti u koristenju ratunara, operativnog sistema,
ratunarske mreze | ostalih rabunarskih resUrES,
testiranje  komponenti informacionih  sistema;
pracenje validnost softverskin licenci, kredranje
uputstava u skladu =3 softverskim aplikacijama i
edukaciia korisnika sistemna; prufanje strudne
pamodi u dijely korscans ICT sistema i druge
posiove po nalogu pratpostavijenih.




14 Kabinet ministra/ke

13€,

Seflica kabineta

W nive kvaifikacija
obrazovania, fakultet iz oblasti
drustvenin nauka ili fakulet iz
oblasi  humnanistikih  nauka,
prirocing matematitkin navka ili
tehnicko-tehrotedkih nauka,
najmanje Eetiri gedine radnog
iskustva i polo@en strudni lspit 23
rad u drEavnim organima.

Rukovodi 1 koordinira  radom zaposienth
samostalan je u radu i odiufuje o najslodaniiim
pitanjima koje se ocdnosa na: organizacions
admirstrativao-tehnidke  funkeije ministral
pripremu  matenjala  za potrebe  sastanaka
miristra; kemunikacijy prema drugim arganimg
driavne uprave, lckaine samouprave iq;gﬁ!luflnanrla:l

pripremu  sjednica ministra; poskove prolokla
pripremu posjete stranih zvanitnika: koordinaci
medijskih  akliviost; koordinire  poslo

prevedenja; koordinira pripramu  odgovora n
upite gradena | privrede; koordinira poslove kaji e'i

odnose na rjedavanje zahljeva za slobodan |
pristup informacijama; prati pripremu izvietaja @
radu Habineta; obavija 1 druge posiova iz

| drugim propisima | nalogu pretpostavijenog/e.

dielokruga rada Kabineta u gkladu sa zakono

137,

Samostaini/a savjetnikica | za
internu komunikaciju

Wil niva kyalifikacije
obrazovan|a, Fakultet
drustvenin il humanistiskih
nauka, 1t godine radmog

iskustva polofen strudni ispit za
rad u driavnim organima.

Obavlia posiove prikupljanja, ghrade i distribuwci)
informacija vaZnih a3  intermno infarmisan)
slufbenikalca; razvija alate interns komunikacije
unaprjedule  kemunikacionis kullurg  unula
Ministarstva, te pruda podrSku ostvarian
zajednicikh strateskih cijeva kreira | =Eutira
sadraja na posednd platfiormi  za  interny

komunikaciy  u  cifu jaanja  dvosmejme
komunikacie;  priprema interni  lifletfoiltary
gorovod]  interne  ankete; arganizuje

intemn{
dogadaje; ufeshue U pripremi  materijala

odgovora na pitanja gradana, poslanitka pitanja
saraduje sa svim organizacionim jedinicama
posabno sa seklorom za fjudska resurse
ogsobama  zaduienim  Za pitanja  rod
ravnopravnosti, diksriminacije, mobinga; &lanf

58 asphela
situacijama; priprema tzvjestaj o radu Kabineta
obavija 1 drugs poslove |z djelokruga rad
Kabineta u skladu sa zakonom, drugim propisi

i nalogu pretpostavijencgle.

1348,

Samostaini/a savietnikica | za
komunikaciju sa gradanima |
privredom

Wit nivo kvalifikzcije
obrazovanja, fakultet drugtvenin
nauka najmanje tri godine
radnog iskustva, polozen struéni
ispit za rad U driavnim
organima.

Dhavija poslove koji se odnose na komunikac
sa gradanima | privradorm; koordinira | priprem
sdgovore na  upite U saradrjl sa drugim
srganizacionim jedincima Ministarstva, prediaZe
mjere za unapredenje saradnje sa gradanima |
privredom; priprema |zvjesta) o radu Kabineta
obavia | druge poslove iz djelokruga rad
Kabineta u skladu sa zakonom, drugim propisima
i ralogu pretpostavijenogle.




|

Samostalnila Savjetnikica lll =
Wit nivo kvalfikacie

139.

obrazovanja, Fakuhet
drustvenih il humanistickin
nauka najmanje jedna godina
radnog iskustva, poloZen girudni
ispht za rad u drzavnim organima
mnanje.

Obavija prikupijanje

komunikaciju i korespodenciju

drugim propisima i nalogu pred

informacija za potreb
Kabineta; zapisnicar na sastancima na koji
utestvuje ministar il pradstaviict ministarsiva.v

sa predstavnicima

izvjesta) o radu Kabinats, obavija | druge

relevantnln medunarcdnin instilucija; priprem
iz djelokruga rada Kabineta u skladu sa zahnur;ﬂ

postavijenogle.




11.1 Biro za odnose sa javnoscu |

|
|- Sefiica Rukovedi | koordinira  radom kiroa; UhﬂUIjJI-I
komunikagiju sa  dugim t:urga-ﬂiza-l.'.il:!nhj
jedinicama Ministarstva, organima | gradanim
Vit oo kvalifikecie widi najsio2enge poslove koji s¢ ?"m.m.."“‘%
oheazovanja, fakuliet iz oblasti bira, samostaing radi | pdiutuje o pianim
drutveniha nauka; nadiednostl biroa; prediale nadin promovisan]
humanietiskin nauka naimanje aktivnosti, medijskin nasiupa i 1., wrdi pripramu
140 | eatiri gedine radnog iskustva; nastup ministra | cstalih rukgvoditacal/sluzben
polo2en struéni ispit 28 rad U Ia javns nastupe, dostavija siafistku obja
drdavnim Qrganima; Ministarstva kulture u medijima; yrgi | drug
poznavanje rada na radunaru. posiove po nalogu pretpostavijency.
samostalniia Savjetnikica | Obavlja poslove ko se odnose na ﬂtrme&et
;2 odnose sa medijima I odnose sa medijima u cilju promovisanja politika |
stratedku komunikaciju rezultatal aktivnosti  Ministarstva; koncipiran] |
. komunikacionih kampanja, razvol komunikacion|
:E:Emua:j:u m“:;ﬁﬁ:{:t aﬂata_; iz_radu komunikacionih plancva i mﬂ-dl.;sk
druftvenih nauka najmanje i planianje za potrebe sirateskih poi
godine  radnog  iskusiva, Ministarstv; pripremd saopitenja, intenjua
pologen strugni spil za rad u izjava, nejava, organizuje konferencija, dogadal
driavnim organima itd. pripreru odgovora na nq'-'mlarsha pitanja)
141 pripremu reagovanje; ¢lanfica ja tma I3 krizn
f komurikaciiu; utestvuje i sporvodi U akiivnos
krizne komunikacie; pripremi ministra za nasiy
u mediima | jawne nasiups, predstavi]
Ministarstvo u medijima: phestvuje U pri
odgovora I8 gradane; ostvaruje saradnju
Biroom 2a odnose sa jamodou Viade i slukba
drugim minsitarstva | nstitucija; priprema izvjedt
o radu Kabinela, obavija i druge poslove i
djetokruga rada Kabinata u skladu sa8 Fakonom
| drugim propisima i nalogu oretpostavijencgle.
Samostainiia savjetnik/ca I Obavija posiove koji 52 odnose Na uredivanie
za online medije i sajt aiurlmﬂ:; sdministriranje sajta Ministarsiva n !
; " crnogorskom | engleskom jeziku; upravianja’
i ngﬂmmll:rﬂmﬁ olozima Ministarstva na drustvenim miszama
drugtvenih auka Wi iz cblasti nemidfjavanie i kreiranje sadrzsja za objavljiva '
humanietickih ralika. na dm_iwenlm mrezama, U skladu sa slralut!n'lm
najmanje i godine radnog ﬁqskm_ e dnhunmptmamafnp@]a
142 |iskustva, polozen strutni ispi tivnostima i polifikama Minstarstve, PIEET
va rad U drzavnim organima nedjeljnin planova objava na drustvenim mreta
snanje engieskog jezika — nvo Praﬁemﬂ ah]avg."lmma[\tara o Ministrarstvu pl:bj
B imtemety; koordinira pripremu odgovora na u ite
pristigle putem drudtvenih mreza;  ubestvuje
pripremi strateskin poftika sa aspekla drl..lﬁl"l'ﬂl'lll;l
mreda siaranje o foto, audio | video materi@h
upravijanje arhivem fato, audic | video materijala
1l aktivnoshima Ministarstva; Glanica je Tima




knzny komunikaciu; utestvujie u  pripre |

izvjedtaja o radu Kabinels; obavlja i druge posi
iz djelckruga rada Kabineta u skladu sa zako
drugim propisima i nal
samostalnifa Savjetnikica | Obavija poskove koji se odnosaé na stratedk
za odnose sa medijima i odnose  sa mediima u cilju promovis
stratefku komunikaciju poliika/rezultatalakivnsoti Ministarstva | ministy
. = koncipiranje komunikacionih kempanja; razv
[t e Fagliac komunikacionih  alata; izradu komunikacion:
obrazovan, fakuitet : ;

: ol pianova | medijskom planiranju za
;gfﬂ:nm FE:F;Z "EJT;;T;“:E siratedkin  poltika  Ministarstva priprem
ooloten struéni ispit za rad u saopitenja, intervjua, i_zja'-la._ najava, organizu
drdavnim arganima. konferencia, dogadag itd., pripramu odgovora n

143 pmrmarsha pitanja, pripremu reagovan;a; clanfi
je Tima za kriznu komunikeciju; ubestvuje
sporvodi u akfivnosti krizne komunikacije, pripramy
minisira za nastupe u medijima | javne nasiupe |
vija Ministarstvo u medijima ostvanj |
saradnju sa Bircom za odnose 53 javnosiu Viade |
. siuzbama drugim minsitarstva | institucia
priprema izvjestaj o radu Kahineta; obavlja | -:Ing
posleve iz djelokruga rada Kabineta u skladu =3
zakonom,  drugim  propisima i nabngl.|
1 |pratpostavijenogie. il
12. SLUZBA ZA KADROVSKE, OPSTE | KANCELARIJSKE POSLOVE
L
144, | NaZelnikica 1 Organizuje rad rukovodi | koordinira  Slukbom,
Wit nive prediaZe unapredenje organizacie rada; planira i
kvalifikaciie rasporeduje  poslove | zadatke Sludbe; i
obrazovanja, najskazenije posiove koji se odnose na rad shuzbe,
fakuitst iz oblasti koordinila  pripremarm | lizacijom kadrovskod
drugtvenin plana; prali pripremu izvjestaja | mformacija o radu
nauka — parvo ili SuFhe: obavija | druge poslove & djglokruga rada
gkonamija, Siufne u skladu sa zakonom, drugim propisima |
namanje  Letiri nalogu pretpostavijenogle.
godine  radnog
iskustva,
poloden  strucni
ispit za rad u
draynim
arganima |
poznavanie rada
na ratunaru.
1Z.1. Biro za kadrovske poslove
145, | Seflica 1 Grganizuje rad, rukovodi i keardinira Biroom, wrEi
Wil nvo posiove koji se cdnose na pripremu rjesenja o
kvalifikacie pravima i cbavezama driavnin  sluZbenika |
obrazovanja, namjedlenica, udestvup U pripramama  obuke
fakultet iz oblash dr3avnih slubenika i namjedtenika; obavija posiove
drutvenih posredrika u skiadu sa Zskonom O zabrani
nauka - pravo, rlostavinja na radu {mebbing); ufestale U




najmanje  &etifi oripremi | Kadrovskeg  plana, priprema Plan
godine radnog integriteta; stara 32 0 koordinacijl obuke § razvejnih
iskustva, programa  ukljudujuci obuku sluzbenika
poloden  strudni namjestenika na potelku radnog odnosa, Kao i
igpit za rad u stalnom profesicnalnom usavréavanu u saradnji sa
drZavnim Upravom za judske rasurss, obavijanje postova koji
arganima, se odnose na rednu ravnopravnost, ostvarivanie
saradnje sa Zaktiinikom imovinsko=-pravnih inlerasa
Cme Gore, Agencijom za mirna rjesavanje radnin
sporova i drugim javno-pravnim organima u cilju
rjedavanja pitana od znataja za ostvarivanje
Ministarsiva, prati pripremu izviestaja i informacija o
radu Biroa: obavlija i druge posiove iz djelokruga
rada Biroa u skladu sa zakonam, drugim propisima
i nalogy pretpostavienag/e.
145, | Samostalnila Wrs: poslove koji s& odnose na. pripremu rjedenia o
147. | savjetnikicalza pravima | ocbavezama driavnih shzbenka |
kadrovske namjestenia; akuriranje podataka u Centralnu
posiove kadrovsku evidanciju, gvidencije iz radnlh odmosa
Wi nivo kao | personalnin dosies, utestvuje u priprami
kvalfikacie programa  Obuke dreavnih  slufbenika |
pbrazovanja, namjestenika, saraduje sa Upravem 2a ljudske
fakultet iz oblasti resurse po pitanju obuke i zapoiljavanja ghaibanika
drustvenih i namjedtenika; prijavijvenje | pdjavijivanje
nauka-pravo, sluzbenika | namjestenisa kod nadiegnin fondova i
najmanje tri drugih driavnih organa, pratenje disciplinskag
godine  radnog postupka: vodenje evidencie © pokbonima
jskustsa, priprema lzvjetiaje | informacije o radu Biroa
poloZen struéni okavija | druge poslove iz dielokruga rada Biroa u
lspit za rad u skladu se zakonom, drugim propisima | nalogu
driawmim pratpostavijenog/e.
prganima i
poznavania rada
na racunarnd.
148, | Samostalnifa VrEl poslove koji se odnose prikupijanje podataka
savjetnikica ll radl afuriranja u ceniralnu kadroveku evidenciu:
Wil nivo aFuriranje  podalaka W Centrainu  kadrovsku
kvalifikacie evidencijy;, evidencie iz radnih odnoss kao i
abrazovana, personainin - dosijes; vodi  evidenciju godisnjin

fakulte! iz oblasti
drugtvenih ili

humanistickih
mauxa,
najmanje  dwije
godine  radnog
iskusiva,
polofen  strubni
jepit za rad u
drzavnim
Organima,

poznavanje rada
na ratunary.

pdmara | priviemsne odautnosti sa rada; vodi |
radovno aburira registar rizika na nivou Biroa
priprema akle © zadufenju putnitkih matornih
yozila, prati depenovanjs registraturske  grade
nastale u radu Ministarstval priprema izviestae |
informacije o radu Birox gbavlja | druge poslove Iz
djelokruga rada Biroa u skladu sa zakonom, drugim
propisima i nalogu pratpostavijenogle.




12.2. Biro za u%tn_i kancelarijske poslove
1

e ——

140, | Sef fica Organizuje rad, rukovedi i koordinira radom Biroa,
W nivo vréi poslove koji se odnose na koordiniranje rada
kvalifikacie plsarmice, arhive | arhiviranja  dokumentacie,
cbrazovanja, vozata | voznog parks; prati sprovodenje planova
fakultet iz oblasti rada; vodi propisane evidencije, prati pripremu
drudtveninh i izvjektaja | informacija o radu Biroa, obavija | druge
humanistitkih posiove iz dielokruga rada Birca u skiadu sa
nauka, najmanie rakonom,  drugim  propisima i nalogu
detiri godine pretpostavijsnogle.
radnog isxustva,
polozen struni
ispit za rad u
driavnien
organima.

150, | Samostalnila Vil poslove koji se odnose na. prijem pobte;

151, | refernt/kinja- ragyrstavanja akala na predmete upravnog i
upisniarika- neupravnog postupka, gvidentiranje akata u
arhivarfka diglovodnike | upisnike {osnovne  evidencije);
IV nvo vodenje regletra; dostave akata u rad preko internih
kvalifikacije dostavrih  knjiga; olpremu  poste] vadenje
obrazovanja kontralnlka  podlarine; razvodenje  akla U
najmanje  dvije djelovodnicima i upisnicima; arhiviranje predmata;
goding  radnog guvanje arhiviranih predmets; vodenje arhiveke
iskustva, knjige; rukovanje petatima i Etambiljima i njihovo
poloZan  strutni guvanje; staranje O ymnoiavanjy 1 destavijanju
gpit za rad u materijala, skeniranje dokumenata | njirova cbrada
driavnim kioz eDMS; obavija | druge posiove po nalogu
arganina i pratpostavijenogle.
paznavanje rada
na raiunan

152. | Samostalnifa rii poslove Kojl 58 odnose na. prijem svih pisamsa

153, | referent/kinia uputenin Ministarstv preko poste ili Aaposredn i

154. | W1 nive otklanja nedostalke koji s& mogu pikloniti prilikom
kvalifikacije prijema poSte; odvaa plsma prema hitnosti |
obrazovanja materii; ¥rsl ctpremu podte preko dostavne knjge
najmanje dvie grganima | instituciiama; stara se o otpremanju
godine  radnog materiala Viadi | Skupstini Crne Gore, preuzima
kskustva, podilike | predaje posijke podti; stavija ofisak
polozen  struéni prijemnog  peCals wrSi zavodenje odnosno
lspit za rad u ayidencijy kroz knjige prijema pofte;  upravija
driawvnim vozilom | stara se o tehnitke] ispravnostl vozila,
organima | registruje i vodi servisne kartone vozila, vadi
polofen vozalki propisanu evidenciju o korSdenju yazila-ohrazac
ispit =] PN | obrazac OK, po potrebi vrel prevoz zaposlanih
kategorija. u cilju obavijanja sluZbenih poslova, ohavija | drugs

poslove po nalogu pretpostavijenogle.

155. | Visi/a Obavija sdministrativno — tehniéke poslove 7a
referentikinja potrebe StuZbe, ubestvuje u pradenju sprovodeanja
(\Th! rive planova, vodi evidenciu i duva radne materijale,

| kvalifikacije vodi zaipisnike 1 sprovodi jednostavniju_pisany




obeazovanja,
najmanje jedna
goding  racnog
iskustva,
palogen  strudni
ispit =za red U
drEavnim
grganimea i
poznavanje fad
ana radunary.

korespodenciju, kompletia, uruCUe, pdlaZe i tuva
materijale i obavlja druge poslove iz djelokruga
Riroa po nakgu prefpostavijenogle.

155, | Refernt/kinja 1 Obavia administrativng - lennicke poslove Za
m il V1 nivo potrebe Biroa, vrdi posiove koji s& odnose na
kvalifikacije dostavijanje akata u red preko Interna dostavne
phrazovenia, knjige; priprema dostaviane poste; obavlja poskove
najmanja  Zest umnoZavanja, skaganja | dostavijanja materijale;
mjeseci radnog kompletira, urufuie, odiaze | Guva meterjale |
iskustva na obavfa 1 druge  poslove PO nalogu
poslevima u W1 oretpostavijencgle.

Il nivey
kvalifikacije

obrazovanja,

poloden struéni
lept za rad u
drEavnim

angamma I
paznavanje rada
@ ratunand.

13. SLUZBA ZA JAVNE NABAVKE

167. | NaZelnik/ca 1 " Organizuje rad, rukovodi | koardinira Slufbom; wrai
Wi Mivo poslove koji se odnose na javne nabavke shodnad
kvalifikacije Fakonu o jevnim nabavkama; priprema plan javnih
ghrazovanja, nabavkl, izdaje saintaresovanim  priviednim
fakultet iz oblasti subjektima dio tenderske dokumantacije kaji sadrii
drugtvenih tajne podatke u skladu S8 zakonom, s
nauka, najmanje administrativna poslove U realizachl postupaka
Eairi godine javnin nabavkl U sklady sa Zskonam g |avnim
radnog Iskustva, nabavikama i podzakonskim aktima;  vrsi
poloFen  strucni administrativna  poslove vezane I elekiranski
ispit za rad u sistern javnin nabavkl, visi razmjenu Informacija ea
driavnim drugimn drzavnim organima; prati pripremu izviedtaja
arganima, jinfarmacie o radu SluZbe; obavlja | druge poslove
polozen  siruéni iz djslokruga rada SuZbe u skladu sa zakonom,
ispid za rad na drugim propisima | nalogu pretposiavijenogle.
poslovima javnih
nabavkl,
poznavanje rada
na ratunaruy.

153, | Samostalnila i Vri =tutne posiove koji se odnose na javne

savjetnikica | =

nabavke shodno Zakonu o jawnim nabavicama;
utestvuie U pripremi plana javnih_nabavki; izdale




sluzbenikica Za
javne nabavike
WA A
kvalifikacije
gbrazovania,
fakultet iz oblasti
drutvenih

| nauka, najmanje
{ri

godine
radnog iskushva,
polozen  strugnl
igpit za fad U
drEavnim

kvalifikacije
obrazovaEnja,
{akultet iz ablasti
drustvenih
nauka, najmanje
iri godine radnog
iskustva,
polozen  strutri
ispit za rad u
driawmim
ofganima,
poznavanie rada
i@ redunand,

|
|

zainteresovanim priveedanim gubjektima oo |
tenderske dokumentacie kojl gadri tajne podatke U

skladu sa zakonom, vodi evidenciju javnin nabavk,

satinjava izviestaje © sprovedenim postupcima

javrin  nabavki, oA administrativne poslove U
realizacij postupka javne nabavke | druge poslove
y skladu sa zakonom o javnim nabavkama |
podzakenskim alfima; vodi | redovng edwrira

registar rizika ne nivou Sluibe; priprema Tzvjestaje | |
informacije o radu sluzbe; obavija i druge posiove @

dighokruga rada ShuZbe U skipdy 58 Zakomom,

drugim propisima i nalogu pratpu'shﬂ'uljenngl'a.

Vsl strutne poskove koji se odnose Nna postupak
nabavki propisanin zakonom, vodi evidenciie
ugovara o javmim nabavkana, sEeetyuje U zrad
plana javnin nabavki vodi evidensiju javnin nabavki,
i i dostavija zvjedtag O sprovedanim
postupcima  javnin nabavki oviadtenom ficu
narufiosd; uGestvaje U izradi ugovora @ javmim
nabavkama u dijelu njihove uekladenost sa drugim
zakonskim  propisima pripremu zvjebtaja |
informacije o radu SluZbe; obavljaidruge poslove iz
djelokruga rada Sluibe u skladu sa zakonom,
drugim propisima i nalogu pmlpnstarﬂ]!nugnfe.

160,

Vigila
savijetnik/ea Il
WA nivo
kvalfikacije
abrazovanjs,
fakultet iz oblasti
drustvenih
nauka, najmanje
jedna  godina
radnog iskusta
o VI T ol
kvalifikacije
ghrazovania,
poloZen  struZni
ispit za rad u
| déﬂ"l’ﬂ-‘im

Vodi administrativne poslove U Sz v kaordinacii
sa Upravom za katastal | dreavnu imavinu prati |
kontralide realizachju Ugovera o iawnim nabavkama
zakljutenin za potrebe ministarstea,  sprovodi
-pru-:edura nabavki koje su izuzete iz Zakona o
javnim nabavkama; vrsi kontrolu realizacije ugovora
o javnim nabavkama, vréi  druge strutno
administrativee  poslove U realizaciji postupaka
J_amnstavrm nabavki: pripremu  lzvjeSltaja i
informacije o radu Sluzbe; obavla idruge posiove iz
djelokruga fada Slu*be u skladu sa zakonom,
drugim propisima | nalogu pretpostavijenogle.




organima i -
poznavane rada
na raunary,
|
_ 14. SLUZBA 74 FINANSIIE | RAGUNOVODSTVO ]
161. | Naéelnikfca 1  Crganizuje rad rukovodi | koordinira SluZbom,
Vit nivo predlate unapredenje organizeciie rada; planira |
kvalifikacije raspereduje poslove | zadatke Slufbe;  wisi
obrazovanja, najslodeniie poslove kojl se odnose na rad sludbe;
fakuitet iz oblasti vrdi  priprernu | kentrolu  pofrodnje  budZeta
drustvenih Ministarstva, priprama pradiog budZeta
nauka . Ministarstva; wrdi kontrolu pripreme finansijskih
akonomija, zvjeitaja; koatrolide radu zawrdnog raduna
najmanje  &etir budieta; obavija finansijski zadatak kojl s odnosi
godina  radnog na provieru taZnosti finansijske dokumentacie |
iskusiva, zahlieva za platanje drfavnim noveam kofi se
poloden  struéni dostavigju na ovjeru, prati pripremu izvjestaja |
ispit za rad o informacije o radu SluZbe; cbavljai druge poskove iz
drzavnim diglokruga rada Slube v skladu sa zakonom,
arganima [ drugim propisima i nalegu pretpostavijenogle.
poznavanje rada
na rafunary,
162, | Samostalnila 2 VISl obratun zarada i drugih primanja zapeskenin;
163, | savjetnik/ca | za obezbjeduje evidenciju rasheda; priprema pedatke i
finansijsko utestvije u izradi finensiskih izviedtaja; vrsi
racunovodstve plaanje chavezra Ministarstva; vodi cdgovarajude
ne poslove registre i usagleSava  stvamo  stanje  sa
Vil Vo knjigovodstvenim;  knjizi  Glavnu  knjigu: i
kvalifisacije ratunovodstveno-finansijske poslove; priprema
obrazovanija, podatke 2za izradu predioga budieta, pripremu
fakultet iz oblasti lzvjeitaia i informacije o radu Sluzbe; obavija i druge
drustvenih posiove iz dielokruga rada Sluibe v sklady sa
navka- zakonam, drugim propisima i nalogu
ekonomija, pretpostavijencgie.
najmanje tri
goding  radnog
iskustva,
poloZen  strudni
ispit za rad u
| dr2avnim
arganima I
poznavanje rada
na ragunaru.
164, | Samostalnia 2 Obavia posiove koli se odnose na pripremu
1685, | referent/kinja podataka za izradu kvarialnih | godignjih finansijskin
I'v1 nive zvieStaja, salinjava izviedtaje o sfanju
kvalifikacije kancelarijskog materiala, sithog inventara voznog
obrazovanja, parka, rezervnih dielova i potrognje goriva, ebratun
najmanje dvija i Isplata naknada tro3kova za sluFbena putovanja |
godine godine dr.; vodi knjigu (dnevnik) blagajne i usaglaZava
rednog iskustva | stvarno stanle sa knjigovodstvenim stanjem: vod |




|pu|n:~iem epit za evidenciu osnovnih sredstava; vedi evidenciu
rad © drdavnim administrativnih zabrana na zarade zapesleni |
organima druge poslove po nalogu pretoostavijencgle.

7a lica iz stava 1 ovog Elana vréi se proviera znanja, sposcbnosti, kompetencija i vjeitina u
skladu sa propisom YViade.

Il PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 18
Ul Ministarstvu se make radi struénog osposobijavanja za samostaino vréenje poslova zaposii
jedan lli viée pripravnika sa VIl VIV, VTR nivoom kvalifikacije cbhrazovania.

Clan 19
Rasporad slufbenika i namjestenika saglasno uslovima utvrdenim ovim Pravilnikom izvriite
ee u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika,

Clan 20

Danem stupania na snagu ovog Pravilnika prestaje da vai Pravilnik o unutrasnjoj arganizacji
i sistematizacil Ministarstva javne uprave br. 01-100/23-5555 od 05.14.2023. godine.

Clan 21
Cvaj pravilnk stupa na snagu danom objavijvanja na oglasnoj tabli ministarstva, a nakon
utvrdivanja od strane Viade Crme Gore.

Broj: 01-100/24-5877 O T gy, x\
Daturn; 13,12.2024. godine u by LYY
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| # uhox =midMarash Dukaj




