
 

Zahtjev za davanje saglasnosti za izmjenu visine naknade za rad Komisije za 

praćenje sprovođenja i izvještavanje o Programu razvoja informaciono-

komunikacionih tehnologija pravosuđa 2021-2023. godine i realizaciju akcionog 

plana za njegovo sprovođenje i Radne grupe za praćenje implementacije 

Akcionog plana za sprovođenje Programa razvoja informaciono-komunikacionih 

tehnologija pravosuđa 2021-2023. godine 

 

Vlada Crne Gore, na sjednici od 23. septembra 2021. godine, donijela je Odluku o 

obrazovanju Komisije za praćenje sprovođenja i izvještavanje o Programu razvoja 

informaciono-komunikacionih tehnologija pravosuđa 2021-2023 i realizaciju Akcionog 

plana za njegovo sprovođenje (u daljem tekstu: Odluka), koja je objavljena u Službenom 

listu Crne Gore broj 111/21.  

Prema navedenoj Odluci, zadatak Komisije ogleda se u tome da razmatra i usvaja 

godišnje i završne izvještaje o sprovođenju Programa razvoja informaciono-

komunikacionih tehnologija pravosuđa 2021-2023 (u daljem tekstu: IKT Program); 

organizuje i sinhronizuje aktivnosti državnih organa, organa državne uprave i drugih 

nadležnih institucija u sprovođenju aktivnosti predviđenih IKT Programom i Akcionim 

planom za sprovođenje IKT Programa; prati prioritete, dinamiku i rokove realizacije i 

ocjenjuje postignute rezultate u implementaciji Akcionog plana za sprovođenje IKT 

Programa, ocjenjuje racionalizaciju utroška budžetskih sredstava i sredstava iz drugih 

izvora opredijeljenih za realizaciju Akcionog plana za sprovođenje IKT Programa, 

dostavlja Vladi Crne Gore izvještaj o sprovođenju aktivnosti predviđenih IKT Programom 

i Akcionim planom za sprovođenje IKT Programa, najmanje jednom godišnje.  

Na osnovu člana 4 iste Odluke, a radi praćenja implementacije Akcionog plana za 

sprovođenje IKT Programa na operativnom nivou i vršenja drugih poslova u cilju 

realizacije svih mjera i aktivnosti definisanih Akcionim planom za sprovođenja IKT 

Programa, Ministarstvo pravde je rješenjem broj 01-078/21-11366 od 05. novembra 2021. 

godine obrazovalo Radnu grupu za praćenje implementacije Akcionog plana za 

sprovođenje Programa razvoja informaciono-komunikacionih tehnologija pravosuđa 

2021-2023. godine.  

Dalje, članom 5 predmetne Odluke, propisano je da predsjedniku, članovima i sekretaru 

Komisije i radne grupe iz člana 4 ove odluke pripada naknada za rad u skladu sa Odlukom 

o kriterijumima za utvrđivanje visine naknade za rad člana radnog tijela ili drugog oblika 

rada („Službeni list CG“, br. 26/12, 34/12 i 27/13).  

Važno je napomenuti da je zadatak i rad Komisije i Radne grupe od značaja i za 

implementaciju Akcionog plana za poglavlje 23, posebno njegovog dijela koji se odnosi 



na reformu pravosuđa, pri čemu ispunjenost ove mjere direktno utiče na dinamiku 

pregovora u ovoj radnoj grupi, a samim tim i na cjelokupnu dinamiku pregovora za 

članstvo u EU. Takođe, Evropska komisija svake godine u redovnim godišnjim 

izvještajima ukazuje da efikasnost, nezavisnost i nepristrasnost pravosuđa direktno 

zavise od razvoja informaciono-komunikacionih tehnologija u pravosuđa, što dodatno 

ukazuje na važnost ovog projekta, a samim tim i na važnost Komisije i Radne grupe.  

Odredbama člana 2 Odluka o kriterijumima za utvrđivanje visine naknade za rad člana 

radnog tijela ili drugog oblika rada ("Službeni list Crne Gore", br. 26/12, 34/12 i 27/13) 

propisano je da članu savjeta i komisija koje obrazuje Vlada pripada mjesečna naknada 

i to za predsjednika do 70% prosječne bruto zarade u Crnoj Gori u prethodnoj godini, a 

članovima do 50% prosječne bruto zarade u Crnoj Gori u prethodnoj godini. Takođe, 

članom 4 iste Odluke propisano je da članu radnog tima koji, između ostalog, obrazuje 

ministar, uz prethodno pribavljenu saglasnost Vlade, može se utvrditi mjesečna naknada 

u visini do 50 % prosječne bruto zarade u Crnoj Gori u prethodnoj godini, kao i da visinu 

naknade određuje ministar u zavisnosti od obima, složenosti, dinamike posla i 

raspoloživih sredstava.  

Vlada Crne Gore je Zaključkom broj 04-6118/2 od 01.12.2021. godine dala saglasnost da 

se predsjedniku, članovima i sekretaru Komisije za praćenje sprovođenja i izvještavanje 

o Programu razvoja informaciono-komunikacionih tehnologija pravosuđa 2021-2023. 

godine i realizaciju akcionog plana za njegovo sprovođenje i Radne grupe za praćenje 

implementacije Akcionog plana za sprovođenje programa razvoja informaciono-

komunikacionih tehnologija pravosuđa 2021-2023, isplaćuje mjesečna naknada od 150€, 

počev od novembra 2021. godine. 

Budući da je tokom 2022. godine izvršen sajber napad na IT infrastrukturu državne 

uprave, koji je znatno otežao proces rada na realizaciji Akcionog plana za sprovođenje 

programa informaciono-komunikacionih tehnologija pravosuđa 2021-2023, kao i činjenicu 

da realizacija ovog programa ističe 2023. godine, neophodno je pružiti dodatne napore u 

radu članova Komisije i Radne grupe za realizaciju preostalih mjera u toku III i IV kvartala 

tekuće godine.  

Osim toga, veći dio aktivnosti u Akcionom planu za 2022. godinu koje su finansirane kroz 

IPA II program nije realizovan jer procedura realizacije javnih nabavki od strane 

Delegacije EU nije sprovedena, pa će se u saradnji sa Delegacijom EU ubrzati procedure 

koje će omogućiti UNOPS organizaciji da počne sa radom u cilju realizacije aktivnosti iz 

Akcionog plana od jula 2023. godine do decembra 2023. godine. Pored planiranih 

aktivnosti, Komisija i Radna grupa izvršiće evaluaciju strateškog dokumenta u avgustu 

2023. godine a zatim krenuti i sa izradom novog strateškog dokumenta za razvoj 

informaciono-komunikacionih tehnologija pravosuđa za period 2024-2027 godine. 

Tim povodom, predlažemo da se naknada za sve članove Komisije i Radne grupe sa 

dosadašnjih 150€ neto iznosa uveća na neto iznos od 250€ za period od avgusta do 

decembra tekuće godine. 



U vezi sa prethodno navedenim, a imajući u vidu odredbe člana 26 stav 5 Zakona o 

zaradama zaposlenih u javnom sektoru („Službeni list CG“ br.16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 

12/18, 39/18, 42/18 i 34/19) i Odluke o kriterijumima za utvrđivanje visine naknade za rad 

člana radnog tijela ili drugog oblika rada ("Službeni list Crne Gore", br. 26/12, 34/12 i 

27/13), kao i složenost poslova koju Komisija i Radna grupa obavljaju, predlažemo da 

Vlada da saglasnost za isplatu naknade za rad predsjednika, članova i sekretara 

Komisije, kao i za rad predsjednika, članova i sekretara Radne grupe.  
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