Zahtjev za davanje saglasnosti u skladu sa ¢lanom 26 stav 5 Zakona o zaradama
zaposlenih u javnom sektoru (°’Sl. list CG”’ br. 16/16, 83/16 ,21/17 i 42/17) i ¢lanom 8
Odluke o kriterijumima za utvrdivanje visine naknade za rad ¢lanova radnog tijela ili

drugog oblika rada (*'SI. list CG", br. 26/12, 34/12 i 27/13).

Na osnovu ¢lana 20 stav 7 Zakona o azilu (,,Sl. list RCG®, broj 45/06), Vlada Crne Gore, na
sjednici od 30. juna 2016. godine, donijela je Odluku o obrazovanju Drzavne komisije za
rjeSavanje po zalbama za azil, u novom sastavu, koja je stupila na snagu 14.10.2016. godine.

U skladu sa Preporukom Komiteta ministara Savjeta Evrope o pravu odbijenih aplikanata za
azil na efikasan pravni lijek protiv odluke o protjerivanju i Rezoluciji EU o minimalnim
garancijama za proceduru azila da Zalba na odluku mora biti razmatrana od strane organa
razli¢itog od onog koji je odluc¢ivao u prvom stepenu i da je efikasan pravni lijek onaj koji
pruza sudska vlast ili ako je to kvazi sudska ili upravna vlast, njeni ¢lanovi moraju biti
nepristrani i nezavisni, $to je i postignuto donosenjem ove Odluke.

Drzavnu komisiju ¢ine predsjednik i Cetiri ¢lana.

Odlukom o obrazovanju Drzavne komisije za rjeSavanje po Zalbama za azil nije propisana
naknada za rad i na¢in obezbjedivanja sredstava predsjedniku i ¢lanovima Drzavne komisije.

DrZzavna komisija za rjeSavanje po zalbama za azil je drugostepeni organ u procedurama za
dobijanje azila u Crnoj Gori i obavljala slozene poslove utvrdene zakonom.

Kako je prioritet Crne Gore implementiranje obaveza koje je preuzela tokom pregovarackog
procesa, uspostavljanjem uredenog sistema sa uskladenim djelovanjem svih relevantnih
institucija/aktera u ovoj oblasti, predlazemo da Vlada Crne Gore da saglasnost da se
ispla¢uje mjese¢na naknada u iznosu od 150,00 € predsjedniku i 100 € ¢lanovima Drzavne
komisije za rjeSavanje po zalbama za azil, do poCetka primjene Zakona o medunarodnoj i
privremenoj zastiti stranaca, tj. do 01.01.2018. godine i isplate zaostale naknade od pocetka
stupanja na snagu Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (*’SI. list CG”’ br. 16/16,
83/16 , 21/17 1 42/17), tj. od 31.03.2017. godine.
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