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Na osnovu ¢lana 202 Zakona o radu (:-SL. list CG*, br. 74/19, 08/21, 59/21, 68/21 i 145/21), a

u vezi sa &lanom 17 Zakona o drzavnim slufbenicima i namjeStenicima (“SluZbeni list CG” br.
02/18,34/19, 08//21 i 37/22), ‘

Ministarstvo zdravlja Crne Gore — Podgorica, adresa Rimski trg 45, koga zastupa
ministar dr Vojislay Simun (u daljem tekstu: Poslodavac)
i

Kosta Leovac JMB:M (u daljem tekstu: Zaposleni) zakljucuju:
UGOVOR O DOPUNSKOM RADU
Clan 1
Ovim Ugovorom, u skladu sa zakonom, ureduje se dopunski rad Zaposlenog kod Poslodavca.

Clan 2

dopunskom radu za potrebe poslodavea, pored svojih redovnih zadataka utvrdenih Pravilnikom
0 unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji u periodu od 01.10.2024. do 31.10.2024, godine,
obavljati poslove: ¢lana Komisije za raspodjelu sredstava za finansiranje projekata i programa
NVO po Javnom konkursu u oblasti »Borbe protiv bolesti zavisnosti za 2024. godinu®,
obrazovane rjeSenjem Ministarstva zdravlja, broj 9-507/24-1030 /22 od 30.04.2024. godine.

Zaposleni koji radi sa punim radnim vremenom u Ministarstvu zdravlja, obaveZFje se da e u

Poslove iz stava 1 ovog Clana, zaposleni ée obavljati svakog radnog dana u trajanju do jedne
polovine punog radnog vremena U zavisnosti od potrebe procesa rada u Ministarstvu zdravlja.

Clan 3

Ugovorne strane su saglashe da se na ime obavljenog posla po osnovu ovog Ugovora,

zaposlenom isplati noviana naknada na mjesednom nivou u neto iznosu od po 200,00 €, za
navedeni period.

Isplata naknade iz stava 1 ovoga &lana izvriice se na iro radun zaposlenog br 3K

Clan 4

Zaposleni je u obavezi da dostavi poslodaveu mjesedni izvjedtaj o obavljenim poslovima.




Clan 5

t

Porez, doprinose i prirez na 1znos iz €lana 3 ovog ugovora, obradunava i ispladuje
u skladu sa zakonom. 5

Clan 6

Na prava, obaveze i odgovotrnosti 0 pitanjima zdravlja na radu, primjenjivaée
Zakona o zadtiti i zdravlju na radu.

Clan 7

Poslodavac

se odredbe

Ovaj Ugovor prestaje da vaZi nakon isteka ugovorenog roka ili otkazom Ugovoara jedne od

ugovornih strana u slu¢aju nepostovanja ugovorenih obaveza.

£ Clan 8

Eventualne sporove po ovom' Ugovoru, ugovorne strane rjefavade sporazumno,
nepostizanja sporazuma rjefavaée ih nadleZni sud.

Clan 9
Ovaj Ugovor je saginjenu 4 (éetlrl) istovjetna, primjerka od kojih se 1 (jedan) primje
zaposlenom, a 3 (tri) zadrzava [Poslodavac
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