Cma Gora
Uprava za ljudske resurse

Broj: 03-112/23-1514/4
Podgorica, 20.04.2023. godine

Na osnovu &lana 7 stav 1 Uredbe o struénom osposobljavanju i usavrsavanju drzavnih sluzbenika i
namjestenika ("Sl. list CG", br. 79/18) i ¢lana 8 stav 6 Procedure za selekciju, izbor i angaZovanje predavaca
odnosno trenera i drugih realizatora programa obuke, br. 03-070/22-686/1 od 31.08.2022. godine donosim

ODLUKU
o izboru predavaéalica za realizaciju Programa obuke za sticanje i unaprjedivanje znanja i vjestina
iz oblasti finansiranja projekata i programa NVO

| Utvrduje se Lista predavadalica za realizaciju Programa obuke za sticanje i unaprjedivanje znanja i
vjestina iz oblasti finansiranja projekata i programa NVO, predavaCima koji su zadovoljili kriterijume u
postupku selekcije za izbor predavacalica:

Ivan Ivanovié za temu:
- Monitoring i evaluacija

Goran Durovit za teme:
- Principi i osnovi saradnje viadinog i nevladinog sektora i sprovodenje zakonodavnog i strateskog
okvira
- Programiranje prioritetnih oblasti od javnog interesa i visine sredstava
- Obuka za nezavisne procjenjivage (sa utvrdene Liste nezavisnih procjenjivaca)
- Raspodjela sredstava
- Monitoring | evaluacija

Selma Daci¢ za teme:
- Programiranje prioritetnih oblasti od javnog interesa i visine sredstava
- Raspodjela sredstava
- Monitoring | evaluacija

Vesna Gajevi¢ za teme:
- Programiranje prioritetnih oblasti od javnog interesa i visine sredstava
- Obuka za nezavisne procjenjivage (sa utvrdene Liste nezavisnih procjenjivaca)
- Raspodjela sredstava

Maja Markovié¢ za teme:
- Principi i osnovi saradnje vladinog i nevladinog sektora i sprovodenje zakonodavnog i strateskog
okvira
- Programiranje prioritetnih oblasti od javnog interesa i visine sredstava
- Obuka za nezavisne procjenjivaée (sa utvrdene Liste nezavisnih procjenjivaca)
- Raspodjela sredstava
- Monitoring | evaluacija

Marija Ruzi¢ Stajovié¢ za teme:
- Principi i osnovi saradnje viadinog i neviadinog sektora i sprovodenje zakonodavnog i strateskog
okvira
- Monitoring | evaluacija

Mira Popovié Trstenjak za teme:
- Principi i osnovi saradnje vladinog i nevladinog sektora i sprovodenje zakonodavnog i strateSkog
okvira
- Monitoring | evaluacija

Dragan Damjanovié za temu:
- Obuka za nezavisne procjenjivade (sa utvrdene Liste nezavisnih procjenjivaca)



Il Preporuéuje se da novoizabrani predavaci/ce: Selma Daci¢ i Dragan Damjanovié¢, pohadaju trening za
jacanje trenerskih vjestina, koji ¢e organizovati Uprava za ljudske resurse.

lll Predavacl/ice sa Liste, Uprava za ljudske resurse ¢e angazovati po potrebi u skladu sa Kalendarom
obuka za realizaciju programa.

IV Ukoliko je vise predavadalica izabrano za istu temu, Uprava ¢e angazovati predavacalicu vodeci racuna
o srazmjernoj zastupljenosti prilikom angaZovanja.

Obrazlozenje

Uprava za ljudske resurse je objavila javni poziv za predavace/ice za realizaciju Programa obuke za
sticanje i unaprjedivanje znanja i vjestina iz oblasti finansiranja projekata i programa NVO, broj 01-
112/23-1236/1 od 03.03.2023. godine. U tekstu javnog poziva navedeni su uslovi za prijavu, potrebna
dokumentacija, rok za prijavu, nacin prijave i druge neophodne informacije.

Nakon prikupljanja i vrednovanja dokumentacije, uslijedila je druga faza u postupku selekcije, sprovodenje
intervjua. Tri kandidata: Branka Milaginovié, Milo§ Markovié¢ i Jovan Bojovié, odustali su od prijave
nakon dostavljanja dokumentacije, a prije sprovodenja druge faze.

Kandidati koji su zadovoljili kriterijume Selekcione komisije za izbor predavagalica nakon sprovedenog
intervjua i time stekli pravo da se nadu na Listi predavacalica za realizaciju Programa obuke za sticanje
i unaprjedivanje znanja | vjestina iz oblasti finansiranja projekata i programa NVO su: Ivan Ivanovig,
Goran Purovié, Selma Dacié, Vesna Gajevi¢, Maja Markovi¢, Marija Ruzi¢ Stajovi¢, Mira Popovié¢
Trstenjak i Dragan Damjanovié.

S tim u vezi utvrdena je Lista predavacgalica koji e biti angaZovani u skladu sa Kalendarom obuka.

Na osnovu utvrdenog &injeni€nog stanja, odlu€eno je kao u dispozitivu.

Dostavljeno:
- svim prijavljenim kandidatima
- ala
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