CRNA GORA

JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVAN]JE
Br. 06-604/26-12-368

Podgorica, 18.03.2026. godine

Na osnovu élana 41 stav 1 tacka 4 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ("SL list RCG", br.
64/02, 31/05, 49/07 i "SI list Crne Gore", br. 04/08, 21/09, 45/10, 40/11, 45/11, J6/13 39,/13
44/13,47/17,59/21,76/21, 146/21, 3/23 i 84/24), Stategije reforme obrazovanja 2025-2030. i élan:;
20 Statuta Centra za struéno obrazovanje br: 07-833/14, donosi se

ODLUKA
0 imenovanju radne grupe za izradu standarda zanimanja

I Formira se radna grupa za izradu standarda zanimanja: Frizer/Frizerka majstor, nivo IV2, Sektor:
Usluge, podsektor: Li¢ne usluge, oblast: Frizerske usluge u sljedeéem sastavu:

1.Zoran Vuékevi¢, kreator Zenskih frizura, osnivac i vlasnik: , Kuéa mode i liepote Zoran* d.o.o. i
Akademije “Hair & Beauty — Zoran, Podgorica;

2. Jelena Vukéevié, kreator zenskih frizura, nastavnik u Ju SSS “Spasoje Raspopovi¢™ Podgorica;

3. Eldin Krivosi¢, kreator zenskih frizura — ,,Go easy“ d.o.o. Podgorica;

4. Jelena Vuéini¢, zenski frizer — ,,DelajN The Bombshell*, d.o.o._Podgorica;

5. Rajko Obrenovi¢, kreator Zenskih frizura, nastavnik u JU Srednja struéna ékola »opasoje
Raspopovi¢®, Podgorica;

6. Dragan Marovié, muski frizer -, Kuéa mode i ljepote Zoran® | d.o.o. Podgorica.

Koordinator:
Katarina Todorovi¢, samostalna savjetnica I za razvoj kvalifikacija u struénom obrazovanju u JU

Centar za strué¢no obrazovanje.

II Clanovi radne grupe su duzni da izrade:

- identifikuju grupe poslova koje su karaktetisti¢ne za zanimanje 1 u okviru njih definisu klju¢ne
poslove u skladu sa nivoom slozenost;

- usklade poslove i njihov nivo slozenost sa standardnom klasifikacijom zanimanja SKZ7. (koja je
uradena na osnovu medunarodne standardne klasifikacije zanimanja [SCQO);

- defini$u akdvnost i oblasti znanja za realizaciju klju¢nih poslova;

- definisu kompetencije koje su znacajne za zanimanje;

- pripreme nactt standarda zanimanja prema postoje¢oj metodologiji i na usvojenom formularu,
postujudi tehnicke zahtjeve dokumenta;

- po pottrebi prisustvuju sjednicama Sektorske komisije 1 Savieta za kvalifikacije, kao izviestiocl.
postuju rokove koji su odredeni od strane koordinatora za izradu standarda zanimanja.

ITI Radna grupa ima zadatak da izradi standard zanimanja u skladu sa ta¢kom I 1 IT Odluke zakljucno
sa 17. aprilom 20206. godine.



Obrazlozenje

Standard zanimanja je dokument koji propisuje sadrzaj struéne kvalifikacije na odredenom nivou
zahtjevnosti i odreduje potrebna znanja, vieitne i kompetencije za ohavljanje kljuénih poslova u
zanimanju. Na osnovu standarda zanimanja i standarda kvalifikacija formiraju se obrazovni programi
strucnog obrazovanja na osnovu kojih se stice javno vazeée obrazovanie, kao i programa usavt$avanja
1 osposobljavanja na osnovu kojih se stide struéna kvalifikacija, u skladu sa zakonom.
Standarde zanimanja donosi Ministarstvo nadlezno za poslove rada, na predlog Savijeta za kvalifikacije.
Uzimajuéi u obzir potrebu izrade predmetmog standarda zanimanja, postupice se kao u dispozitivu

Odluke.
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