Zahtjev za davanje saglasnosti za pla¢anje naknade za rad predsjednika i
¢lanova Savjeta za visoko obrazovanje u skladu sa ¢lanom 26 Zakona o zaradama
zaposlenih u javhom sektoru (,,Sluzbeni list CG”, br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17,
12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22, 152/22-1, 133/23, 48/24 i
84/24) i €lanom 2 Odluke o kriterijumima za utvrdivanje visine naknade za rad ¢lana
radnog tijela ili drugog oblika rada (,,Sluzbeni list CG”, br. 26/12, 34/12, 27/13, 44/22
i 78/22)

Skupstina Crne Gore je na Drugoj sjednici Prvog redovnog (proljecnjeg) zasijedanja
u 2024. godini, dana 4. aprila 2024. godine, imenovala predsjednika i ¢lanove Savjeta za
visoko obrazovanije i to:

prof. dr Srda Stankovi¢, predsjednik;
prof. dr Tatjana Novovi¢, Clanica;
prof. dr llija Vujaci¢, ¢lan;

Dragan Kujovic, €lan;

mr Dragica Andeli¢, ¢lanica;

prof. dr Natasa Raicevic, Clanica.
Dusan Stamatovi¢, ¢lan;

NN~

Odlukom Administrativnog odbora Skupstine Crne Gore, broj 00-63-14/26-67 od 13.
marta 2026. godine, prestala je da vazi Odluka o visini naknade za rad predsjednika i
Clanova Savjeta za visoko obrazovanje.

Novim Zakonom o visokom obrazovanju (,Sluzbeni list CG", br. 122/25) utvrdena je
nadleznost Vlade Crne Gore u pogledu imenovanja i razrje$enja predsjednika i ¢lanova
Savjeta.

Clanom 154 Zakona o visokom obrazovanju propisano je da Savjet za visoko
obrazovanje, koji je imenovan u skladu sa ranijim Zakonom o visokom obrazovanju
(»Sluzbeni list CG*, br. 44/14,47/15, 40/16, 42/17,71/17, 44/18, 55/18, 3/19, 47/19, 72/19,
74/20, 104/21, 86/22, 125/23, 33/24 i 88/24), nastavlja sa radom do isteka perioda na koji
je imenovan, sa nadleznostima utvrdenim ovim zakonom.

Savjet, u skladu sa ¢lanom 126 Zakona o visokom obrazovanju, obavlja strucne i
savjetodavne poslove od znacaja za sistem visokog obrazovanja, uklju€ujuci analizu
stanja, davanje preporuka nadleznim organima, utvrdivanje kriterijuma za akademska
zvanja, kao i davanje misljenja na strateSka i normativna rjeSenja u ovoj oblasti.

Savjet za visoko obrazovanje razmatra pitanja od znaCaja za razvoj i unapredenje
sistema visokog obrazovanja, daje preporuke za unapredenje kvaliteta visokog
obrazovanja, prati stanje u ovoj oblasti i daje miSljenja i preporuke nadleznim organima i
institucijama.



Imajuci u vidu znacaj i obim poslova koje Savjet kontinuirano obavlja, kao i €injenicu
da je rije€ o stru¢nom i savjetodavnom tijelu od posebnog znacaja za sistem visokog
obrazovanja, neophodno je obezbijediti uslove za nesmetan rad ovog tijela.

Savjet za visoko obrazovanje ima sekretara koji obavlja administrativno-tehnicke
poslove za potrebe ovog tijela.

Odredbom ¢lana 2 stav 1 Odluke o kriterijumima za utvrdivanje visine naknade za rad
¢lana radnog tijela ili drugog oblika rada propisano je da ¢lanu savjeta i komisija koje
obrazuje Vlada pripada mjesecCna naknada. U stavu 3 istog €lana utvrdeno je da visina
naknade za predsjednika iznosi do 70% prosjecne bruto zarade u Crnoj Gori u prethodnoj
godini, dok za ¢lana iznosi do 50% prosjeCne bruto zarade u Crnoj Gori u prethodnoj
godini.

Odredbom ¢lana 26 stav 5 Zakona o zaradama zaposlenih u javhom sektoru
(»Sluzbeni list CG”, br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21,
146/21, 92/22, 152/22, 152/22-1, 133/23, 48/24 i 84/24) propisano je da se naknade za
komisije i savjete ustanovljene posebnim zakonom mogu isplacivati uz saglasnost Vlade,
po prethodno pribavljenoj potvrdi o raspoloZivim sredstvima.

Ministarstvo prosvjete, nauke i inovacija ima planirana sredstva za ovu namjenu i to:

Na programu 19 035 — Visoko obrazovanje

Potprogram 19 035 001 Politike visokog obrazovanja

Aktivnost 19 035 001 001 Donosenje politika u oblasti visokog obrazovanja
412-7 — Ostale naknade — 2.487,36

419-9 — Ostalo — 26.705,28 eura.

Za isplatu mjeseCnih naknada za rad Savjetu za visoko obrazovanje potrebno je
izdvajanje u skladu sa planiranim sredstvima opredijeljenim BudZetom Ministarstva
prosvjete, nauke i inovacija za 2026. godinu.





