PREDLOG
Na osnovu ¢lanu 8 stav 3 Odluke o osnivanju Instituta za razvoj i istrazivanja u oblasti
zastite na radu (,Sluzbeni list RCG*, broj 2/01), Vlada Crne Gore, na sjednici od 2025.
godine, donijela je

} RJESENJE
O IMENOVANJU TRI CLANA UPRAVNOG ODBORA INSTITUTA ZA RAZVOJ
| ISTRAZIVANJA U OBLASTI ZASTITE NA RADU

1. Imenuju se tri ¢lana Upravnog odbora Instituta za razvoj i istraZivanja u oblasti
zastite na radu, i to:

1) Lidija JoSovié¢, Clanica,
2) Jelena Dajevié, Clanica, i
3) Marko Bajagi¢, ¢lan.

2. Dispozitiv ovog rjeSenja objavi¢e se u ,Sluzbenom listu Crne Gore*.

Obrazlozenje

Ministarka rada, zapoS$ljavanja i socijalnog dijaloga je, na osnovu ¢lana ¢lana 8 stav 3
Odluke o osnivanju Instituta za razvoj i istrazivanja u oblasti zastite na radu i 12 Uredbe o
organizaciji i nac¢inu rada drzavne uprave, podnijela Vladi Crne Gore predlog o imenovanju
¢lanova Upravnog odbora Instituta za razvoj i istraZivanja u oblasti zastite na radu, i to: Lidije
Josovi¢, bachelora masinskog fakulteta, €lanice, na predlog ministarke rada, zaposljavanja i
socijalnog dijaloga, Jelene Dajevi¢, spec. sc. medunarodnopravnog smjera, ¢lanice, na predlog
ministarke rada, zapoSljavanja i socijalnog dijaloga, i Marka Bajagi¢a, bachelora ekonomskog
fakulteta, ¢lana, na predlog ministarke rada, zaposljavanja i socijalnog dijaloga. U obrazloZenju
predloga je navela sliedece: ,Clanom 8 stav 3 Odluke o osnivanju Instituta za razvoj i istrazivanje
u oblasti zastite na radu propisano je da predsjednika i dva ¢lana upravnog odbora imenuje
Univerzitet Crne Gore, iz reda nauénih radnika i stru€njaka afirmisanih u oblastima koje su
predmet djelatnosti Instituta, a tri ¢lana upravnog odbora imenuje Vlada Republike Crne Gore.
Uredbom o organizaciji i na¢inu rada drzavne uprave (,Sluzbeni list Crne Gore®, br. 117/24),
¢lanom 12, definisani su nadleznost i djelokrug rada Ministarstva rada, zapo$ljavanja i socijalnog
dijaloga. U navedenom ¢lanu navodi se: Ministarstvo rada, zapoS$ljavanja i socijalnog dijaloga vrSi
poslove uprave koji se odnose na: pripremu propisa iz oblasti radnih odnosa, zastite i zdravlja na
radu, trziSta rada i zaposljavanja... davanje ovlas¢enja za obavljanje poslova iz oblasti zastite i
zdravlja na radu i vodenje registra izdatih ovlaSc¢enja, sprovodenje inspekcijskog nadzora u okviru
nadleznosti i ovla§¢enja utvrdenih zakonom kojim se ureduje inspekcijski nadzor i propisima u
oblasti rada i zaStite i zdravlja na radu, kao i druge poslove koji su mu odredeni u nadleznost.
Imajuci u vidu navedene odredbe Odluke o osnivanju Instituta za razvoj i istraZivanje u oblasti
zaStite na radu i Uredbe o organizaciji i nacinu rada drZzavne uprave, ministarka rada,
zapoSljavanja i socijalnog dijaloga predlaze Lidiju JoSovi¢, Jelenu Dajevi¢ i Marka Bajagica za
¢lanove Upravnog odbora Instituta za razvoj i istrazivanje u oblasti zastite na radu. Lidija JoSovic,
bachelor masinskog fakulteta, od jula 2024. godine obavlja poslove kao saradnica u projektovaniju
termotehnickih instalacija. Prethodno je bila na poziciji opstinskog instruktora u Upravi za
statistiku, a zatim saradnica na izvodenju termotehni¢kih instalacija u Mas_ing d. o. o. Jelena
Dajevi¢, diplomirana pravnica, studije je zavrSila na Univerzitetu Crne Gore. Profesionalni
angazman zapocela je kao pripravnica u Sudu za prekr8aje u Podgorici, potom nastavila u
Ministarstvu unutrasnjih poslova. Trenutno obavlja poslove u Sekretarijatu za zakonodavstvo.
Marko Bajagic je zavrsio osnovne studije na Ekonomskom fakultetu u Podgorici — Univerzitet Crne
Gore. Radno iskustvo sticao je u privatnom sektoru od 2011. godine, a od 2015. godine obavljao
je poslove u Sekretarijatu za razvojne projekte, u Sektoru za pripremu, analizu i monitoring



investicionih ugovora. Radni angazman od 2019. godine nastavlja u Agenciji za investicije Crne
Gore, prevashodno u Sektoru za investicije, a potom kao nacelnik Odsjeka za mapiranje,
pripremu i analizu investicionih lokacija. Imajuéi u vidu navedeno, predlazem da Vlada Crne Gore
imenuje Lidiju JoSovi¢, Jelenu Dujovi¢ i Marka Bajagi¢a, kao predstavnike Vlade Crne Gore, za
¢lanove Upravnog odbora Instituta za razvoj i istrazivanje u oblasti zaStite na radu.”

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja je, kao stalno radno tijelo Vlade nadlezno
za pitanja predlaganja imenovanja, postavljenja i razrieSenja iz nadleznosti Vlade, razmotrila
navedeni predlog ministarke rada, zapoS$ljavanja i socijalnog dijaloga i, imajuéi u vidu odredbu
da tri ¢lana Upravnog odbora Instituta za razvoj i istrazivanja u oblasti zastite na radu imenuje
Vlada, podnijela Vladi predlog da imenuje tri ¢lana Upravnog odbora Instituta za razvoj i
istraZivanja u oblasti zastite na radu, i to: Lidiju JoSovi¢, €lanicu, Jelenu Dajevi¢, €lanicu, i Marka
Bajagica, Clana.

Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila Predlog rjeSenja Komisije za kadrovska i
administrativna pitanja i, saglasno svojim ovlas¢enjima iz ¢lana 8 stav 3 Odluke o osnivanju
Instituta za razvoj i istrazivanja u oblasti zastite na radu, donijela RjeSenje o imenovaniju tri ¢lana
Upravnog odbora Instituta za razvoj i istrazivanja u oblasti zastite na radu, i to: Lidije JoSovic,
¢lanice, Jelene Dajevi¢, Clanice, i Marka Bajagi¢a, ¢lana.

Na osnovu izloZenog, rijeseno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rijeSenja zalba nije dopustena, veé se moze
tuzbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gore u roku od 20 dana od dana
prijema rieSenja.

Broj:
Podgorica, 2025. godine

VLADA CRNE GORE
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mr Milojko Spaji¢





