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Direkcija za razvoj malih i srednjih preduzeća je, u skladu sa zaključkom Vlade Crne Gore broj 
08-3015/3/14 od 15.01.2015., pripremila Akcioni plan za sprovođenje Strategije za 
cjeloživotno preduzetničko učenje 2015-2019,za 2015.godinu. 
 
 
Proces kreiranja Akcionog plana pratile su sljedeće aktivnosti: 

 

Aktivnost 1, sastanak članova Nacionalnog partnerstva, na kome izvršena analiza trenutnog 
stanaja na polju unaprijeđenja i promocije preduzetničkog učenja.. 

Aktivnost 2,  identifikovani ključni problemi zbog kojih nije došlo do realizacije pojedinih 
aktivnosti u predhodnom periodu 
 

Aktivnost 3, kreiran je obrazac i smjernice za izradu Akcionog plana za 2015. god na osnovu 
petogodišnjeg Akcionog plana Strategije za cjeloživotno preduzetničko učenje 2015-2019. Svaki 
član partnertsva zadužen je da sa stanovišta institucije  koju predstavlja dostavi izvještaj o 
planiranim aktivnostima za 2015 godinu. 

Aktivnost 4,  na osnovu prikupljenih informacija, kreiran je prvi nacrt Akcionog plana za 
2015,.identifikovani nedostaci i  nejasnoće i započet je dijalog u formi individualnih konsultacija 
predstavnika Direkcije za razvoj MSP sa svim  identifikovanim institucijama.  

Aktivnost 5, izvršena je analiza prikupljenih izvještaja i na tim osnovama je kreirana 
unaprijeđena verzija nacrta Akcionog plana za 2015 god. koja je dostavljena svim članovima 
partnerstava za  prijedloge i sugestije. 
 
Aktivnost 6, Nacrt Akcionog plana za 2015 god je upućen članovima Nacionalnog partnerstva  
na usvajanje. Savjet Nacionalnog partnestrava je usvojio prijedlog Akcionog plana za 2015 god. i 
uputio ga Vladi CG na donošenje. 
 
Planirane aktivnosti Akcionog plana 2015. su razvrstane po Opštim ciljevima definisanim 
Strategijom za cjeloživotno preduzetničko učenje 2015-2019: 
 

OPŠTI CILJ 1. Djeci, učenicima i studentima je data mogućnost da razviju preduzetničku 
kompetenciju na svim nivoima obrazovanja 
OPŠTI CILJ 2. Vaspitno-obrazovne ustanove sposobne da efikasno sprovode preduzetničko 

učenje na svim nivoima obrazovanja 

OPŠTI CILJ 3. Veća relevantnost obrazovanja kroz efikasnije povezivanje vaspitno-obrazovnih 

ustanova, privrede i društva 

OPŠTI CILJ 4. Podizanje svijesti i šire učešće društvene zajednice u preduzetničkim aktivnostima 

OPŠTI CILJ 5. Okvir programskih politika za cjeloživotno preduzetničko učenje doprinosi 

efikasnom preduzetničkom ekosistemu koji povećava konkurentnost Crne Gore 

 
U kreiranju Akcionog plаnа 2015. zastupljeni su principi koje se odnose na: 
 



 nove: mjere u oblasti koja još nije razvijena, na osnovu analize onoga što nedostaje (npr. 

razvoj preduzetničkog učenja na predškolskom nivou, uvođenje preduzetništva u 

nastavne programe za gimnazije); 

 širenje: mjere koje će proširiti postojeću pokrivenost pilot projektom (ili sličnim), tako 

da isti pokrije ili nove nivoe obrazovanja ili nove regione u Crnoj Gori (npr. regionalno 

širenje preduzetničkih centara); 

 intenziviranje: mjere koje će osnažiti mreže, odnosno zajednice za razmjenu primjera 
dobre  

 
 

Implementacija Akcionog plana 
 

Kako bi se obezbijedilo sprovođenje Akcionog plana 2015. od ključnog značaja su institucije i 
tijela koja učestvuju u izradi i implementaciji pojedinih aktivnosti definisanih Akcionim planom : 
 

 Ministarstvo ekonomije/Direkcija za razvoj malih i srednjih preduzeća kao koordinator 

cjelokupnog procesa izrade Akcionog plana 2015. 

 Nacionalno partnerstvo za preduzetničko učenje 

 
Direkcija za razvoj MSP, sa jedne strane obezbjeđuje koordinaciju u izradi kao i monitoring i 
evaluaciju definisanih aktivnosti, dok sa druge strane sama učestvuje u realizaciji određenog 
broja aktivnosti, uglavnom mjera nefinansijske podrške promociji preduzetničkog učenja.  
 
Za sprovođenje Akcionog plana 2015. obezbijeđeno je ukupno 564.324,00€:(saglasnosti 

institucija javnog sektora su u prilogu). 

 
 javni sektor (uključujući i ZZCG) –  508.319,00€ 

 privatni sektor –24.600€  

 međunarodne organizacije/donatori –31.405,00€  

Institucije javnog sektora-budžeta su obezbijedile 508.319,00€ ili 90% ukupnog budžeta i 
saglasnost na sredstva Budžeta.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



LISTA SKRAĆENICA 

 

MP Ministarstvo prosvjete  

ME Ministarstvo ekonomije 

MSP Mala i srednja preduzeća 

ZZZCG Zavod za zapošljavanje Crne Gore 

CSO Centar za stručno obrazovanje 

ZZŠ Zavod za školstvo 

UCG Univerzitet Crne Gore 

IRF Investiciono razvojni fond 

MN Ministrastvo nauke 

PKCG Privredna komora Crne Gore 

MBA Montenegro Biznis Alijansa 

UPCG Unija poslodavaca Crne Gore 

ISCED Međunarodni standard klasifikacjie obrazovanja 

SBA Small Business Act 

CRNVO Centar za razvoj nevladinih organizacija 

 
 



 
 

AKCIONI PLAN 2015 
 
OPŠTI CILJ 1. Djeci, učenicima i studentima je data mogućnost da razviju preduzetničku kompetenciju na svim nivoima obrazovanja 

 
 

 Аktivnosti Očekivani rezultati Izvori verifikacije 
 

Potrebna finansijska sredstva 
Izvori 

Nadležnost 

Ukupno Iz budžeta Donatori Privatne 
institucije 

Operativni 
cilj: 1.1   

UNAPREĐIVANJE PREDUZETNIČKOG OBRAZOVANJA U OSNOVNOM, SREDNJEM I VISOKOM OBRAZOVANJU 

 Zadatak:  Primjena principa preduzetničkog učenja kroz razvoj ključnih kompetencija 

1.1.1  
Uvođenje preduzetništva kao 
ključne kompetencije kroz 
opšteobrazovne predmete u 
osnovnim i srednjim stručnim 
školama(kroskurikularni/interd
isciplinarni pristup) 

Unaprjeđivanje 
preduzetničkog učenja u 
osnovnim školama 
 
Urađena međupredmetna 
oblast za gimnazije 
(kroskurikularni 
/interdisciplinarni pristup) 
 
Preduzetničko učenje 
uvedeno u svim 
gimnazijama  

Nacionalni savjet za 
obrazovanje/ 
Proces 
obezbjeđenja 
kvaliteta 

    ZZŠ 

1.1.2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.1.3  

Uvođenje i unaprijeđenje 
obaveznih i/ili izbornih 
predmeta i/ili sadržaja 
(Preduzetništvo kao izborni 
predmet za VIII razred osnovne 
škole, Preduzetništvo za I ili II 
razred gimnazije I 
Preduzetništvo za III ili IV 
razred srednjih stručnih škola) 
 
 
 
 
 
Razvijanje preduzetničkih 
znanja i vještina kroz slobodne 
aktivnosti i kroz obavezne 
izborne sadržaje 

5% osnovnih škola i 15 % 
gimnazija ima formirane 
grupe za izučavanje 
izbornih predmeta 
Uveden predmet 
Preduzetništvo u svim 
obrazovnim programima 
za III i IV razred srednjih 
stručnih škola kroz 
redovnu ili izbornu 
nastavu 
 
Usvojen program za 
razvijanje preduzetničkih 
znanja i vještina kroz 
slobodne aktivnosti za 
učenike III i IV razreda 
srednjih stručnih škola 

Godišnji plan rada 
škola, Izvještaj o 
izučavanju izbornih 
predmeta / 
Proces  
obezbjeđenja 
kvaliteta 
 
 
 
 
 
 
Izvještaji CSO-a 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   ZZŠ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CSO 



1.1.5 Promovisanje značaja 
preduzetničkih vještina za 
zapošljavanje i preduzetništva 
kao izbora zanimanja kroz 
karijernu  (profesionalnu) 
orijentaciju 

Osnovano pet 
preduzetničkih klubova u 
pet srednjih stručnih škola   

Izvještaji CSO-a 
 

2.000,00 1.000,00 500.00 500.00 CSO i 
srednje 
stručne 
škole   

Operativni 
cilj: 1.2  

UVOĐENJE PREDUZETNIĆKE KOMPETENCIJE U PREDŠKOLSKO VASPITANJE 

 Zadatak: Kreiranje podloge za „nadogradnju“ učenja na svim nivoima obrazovanja 

1.2.1. Pilot projekat za uvođenje 
osnovnih elemenata vještina 
preduzetničkog učenja na 
predškolskom nivou 

Izrada specijalizovanog 
programa 

Nacionalni savjet za 
obrazovanje 

1.000,00  1.000,00  ZZŠ 

 
 OPŠTI CILJ 2. Vaspitno-obrazovne ustanove sposobne da efikasno sprovode preduzetničko učenje na svim nivoima obrazovanja 

Operativni 
cilj 2.1 

RAZVOJ PREDUZETNIČKIH ŠKOLA 

 Zadatak: Planiranje realizacije formalnih, neformalnih i vannastavnih aktivnosti preduzetničkog učenja u sektoru obrazovanja kako bi se razvijao puni 
dijapazon preduzetničkih sposobnosti 

2.1.1 Osnivanje preduzetničkih 
klubova, otvaranje 
preduzetničkih centara u 
Podgorici i na primorju 

Osnovano pet preduzetničkih 
klubova u pet srednjih 
stručnih škola   

Izvještaji CSO-a 
 

2.000,00 1.000,00 500.00 500.00 CSO i srednje 
stručne škole   

Operativni 
cilj 2.2 

PRUŽANJE POMOĆI ŠKOLSKIM   ODBORIMA,RAZREDNIM STARJEŠINAMA I NASTAVNICIMA DA PREPOZNAJU KAKO MOGU KONTINUIRANO DA 
UNAPRJEĐUJU SVOJE NASTAVNE PROGRAME U CILJU REALIZACIJE PREDUZETNIČKOG UČENJA 

 Zadatak:Izrada pedagoško-didaktičkog materijala za unaprijeđivanje kvaliteta materijala preduzetničkog učenja u školama, samoevaluaciju i nagrađivanje 

2.2.4 Podsticati škole da pripremaju 
studije pojedinačnih primjera 
dobre prakse i inovativnih 
pristupa preduzetničkom 
učenju, radi razmjene 
iskustava 

Pripremljena jedna aplikacija 
za primjer najbolje 
preduzetničke zajednice koja 
promoviše lokalno 
partnerstvo između stručnih 
škola, privrede, lokalne 
zajednice u cilju promocije 
vještina, preduzetništva i 
kreiranja sopstvenog biznisa 

Izvještaji CSO-a     CSO 

Operativni 
cilj 2. 

UNAPRIJEĐIVANJE VJEŠTINA NASTAVNIKA ZA PRUŽANJE PREDUZETNIČKOG UČENJA   

 Zadatak: Osposobljavanje i kontiuirani profesionalni razvoj nastavnika 

2.3.4 Nastaviti i osnaživati program 
radionica i kontinuiranog 
profesionalnog razvoja za 
osposobljavanje nastavnika u 

Obučeni svi koordinatori 
preduzetničkog učenja u 
osnovnim školama 
 

Katalog programa 
stručnog 
usavršavanja 
nastavnika/ 

1.500.00 
 
 
 

1.500,00 
 
 
 

  ZZŠ 
 
 
 



školama na temu 
preduzetničke kompetencije 
za sve nivoe škole i vaspitača u 
predškolskim ustanovama 

Obučeni nastavnici, i 
direktori gimnazija 
 
 
 
Održana radionica za 10 
nastavnika iz 10 srednjih 
stručnih škola  koji vode 
preduzetničke klubove o 
pokretanju i načinu rada 
preduzetničkog kluba i 
razvoju pr.učenja 

Izvještaji sa 
seminara / 
Spiskovi  
nastavnika  
 
 
 
Izvještaji CSO-a 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

500,00 

 
 
 
 
 
 
 
 

500,00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
CSO 

Operativni 
cilj 2.5 

RAZVOJ PREDUZETNIČKOG UNIVERZITETA 

 Zadatak: Kreiranje međunarodno konkurentnog i globalno pozicioniranog pružanja preduzetničkog učenja na univerzitetima  

2.1.5 Učiniti cjeloživotno 
preduzetničko učenje 
centralnom misijom u visokom 
obrazovanju 

Procenat  studenata koji 
učestvuju u aktivnostima 
preduzetničkog učenja u 
formalnom i neformalnom 
visokom obrazovanju 
povećan za 50% 
Uspostavljena nova 
prosvjetno-poslovna 
partnerstava  
 
Održan jedan okrugli sto sad 
datom tematikom 

Izvještaji PKCG 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Izvještaji MBA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

300.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

300.00 

 
PKCG 
 

 
 
 
 
 
 
 
MBA 

2.5.4 Unaprijediti karijernu 
orijentaciju na tercijarnom 
nivou kroz direktniji fokus na 
preduzetništvu kao izboru 
zanimanja 

Uspostavljena nova 
prosvjetno-poslovna 
partnerstava 
 
Realizovane   aktivnosti na 
pružanji karijerne orijentacije 
licima zainteresovanim za 
preduzetništvo 
 
Urađen Upitnik o praćenju 
karijere diplomiranih 
studenata i nabavlejn softver 
koji će omogućiti elektronsku 

Izvještaji MBA 
 
 
 
Izvještaji ZZCG 
 
 
 
 
 
 
Izvještji MP 

100.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30.000,00 

 
 
 
 
 
 
 
 
Iz budžeta 
Svjestske 
banke-
HERIC 
projekat 

 100.00 MBA 
 
 
 
ZZCG 
 
 
 
 
 
 
MP 

 
OPŠTI CILJ 3. Veća relevantnost obrazovanja kroz efikasnije povezivanje vaspitno-obrazovnih ustanova, privrede i društva 



 

Operativni 
cilj 3.1 

RAZVOJ PARTNERSTAVA IZMEĐU ŠKOLA I PREDUZEĆA 

 Zadatak: Povećati učešće lokalnih preduzeća u školama i povećati relevantnost obrazovanja za lokalnu privredu 

3.1.2 Unaprijeđen proces 
uključivanja preduzetnika sa 
uspješnom biznis praksom u 
praktičnu nastavu/sklapanje 
ugovora o saradnji između 
škola relevantnih privrednih 
subjekata ustanovama 

Unaprijeđena saradnja 
između škola i lokalne 
zajednice kroz uspostavljena 
partnerstva 
 
Uspostavljena nova 
prosvjetno –poslova 
partnerstva i povećan broj 
skola I učenika na praksi 

 
Izvještaj MBA 
 
 
 
 
 
 
Izvještaji PKCG 

 
200,00 

 
 
 
 
 
 

500,00 

 
 
 
 
 
 

  
200,00 

 
 
 
 
 
 

500,00 

 
MBA 
 
 
 
 
 
 
PKCG 

Operativni 
cilj 3.2 

 RAZVOJ PREDUZETNIČKIH VJEŠTINA KROZ PROGRAME OBUKE I MENTORSTVA ZA MSP 

 Zadatak: Edukacija, obuke i sticanje znanja i vještina 

3.2.1 
 
 
 
 
 

Realizacija programa obuke 
za novoosnovana preduzeća 
 
 
 
 

Realizovano 12-15 seminara sa 
oko 100-120 polaznika, 
nezaposlenih lica 
 
Relizovana 2 ciklusa edukacije 
u okviru kreditne linije Program 
podrške razvoju preduzetnišva 
za oko 40 učesnika 
 
Realizovan program  ‘’Mladi su 
naš potencijal – pružimo im 
šansu’’ , osposobljavanje 50 
visokoškolaca koji će steći 
dodatna znanja iz oblasti 
preduzetnišva 
 
 
Realizovano 10-15 seminara  sa 
oko 100 -150 učesnika I 
unaprijeđene vještine 
polaznika obuka 

 
Izvještaj ZZCG 
 
 
 
www.nasme.me, 
Izvještaj Direkcije 
za MSP 
 
 
 
Izvještaj ZZZCG 
 
 
 
 
 
www.pkcg.org 
Izvještaji PKCG 

 
 
 
 
 

 
 

2.000.00 
 
 
 
 

400.000,00 
 
 
 
 
 
 
 
 

800.00 

 
 
 
 
 

 
 

2.000,00 
 
 
 
 

400.000,00 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

800.00 

ZZCG 
 
 
 
 
 
 
 
ME/Direkcija 
za razvoj MSP 
u saradnji sa 
IRF-om 
 
 
 
ZZCG 
 
 
 
PKCG 

http://www.pkcg.org/


3.2.3 Realizacija obuka o 
konkretnim temama 
prepoznatim kroz analizu 
potreba za 
osposobljavanjem   
 
 
 
 
 

Realizovano 7 seminara za 70-
80 poslodavca  
 
Realizovana Anketa 
poslodavaca 
 
 
 
Realizovana radionica na  
temu: Informisanje i 
savjetovanje na nivou 
poslodavac-zaposleni za 30 
učesnika  
Realizovane 2 radionice na 
temu socijalni dijalog za više od 
50 učesnika 
Realizovane radionice na temu: 
Uključivanje zaposlenih u 
proces donošenja odluka za 
oko 30 predstavnika članova 
UPCG 
 
Realizovane  3 radionice na 
temu: društveno-odgovorno 
poslovanje za oko 100 
poslodavaca, zaposlenih i 
drugih relevantnih institucija 
 
Realizacija 2 konferencije na 
temu: društveno-odgovorno 
poslovanje  za oko 150 
poslodavaca, zaposlenih i 
predstavnika institucija 
 
Realizacija Sajma proizvoda sa 
teritorije Skadarskog jezera i 
pogranične oblasti CG-Albanija 
sa oko 40 učesnika 
 
Realizacija konferencije na 
temu: Unapređenje 
ekonomskog stanja i turističke 
ponude Skadarskog jezera za 
oko 40 učesnika 

Izvještaj ZZCG 
 
 
Anketa 
poslaodavaca za 
2015 
 
 
 
Saopštenje za 
javnost, Press 
clipping.  
www.upcg.org 
 Izvještaj o radu 
UPCG 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.600,00 
 
 
 

15.000,00 

 
 
 
 
 
 
 
 

7.500,00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.600,00 
 
 
 

15.000,00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

500.00 
 
 
 
 
 
 

1.000,00 
 
 
 
 
 

500,00 
 
 
 

1.500,00 
 
 
 
 
 
 
 

2.000,00 
 
 
 
 
 
 
 

1.000,00 
 

ZZCG 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
UPCG 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.upcg.org/


 
Realizovano 40 okruglih 
stolova, konferncija I  
radionica sa oko 500 učesnika 
 
 
Organizovane dvije generacije 
Škole društveno odgovornog 
poslovanja (druga generacija 
Škole nosila naziv Škola 
društveno odgovornog 
poslovanja i socijalnog 
preduzetništva)  za dva 
preduzeća 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Izvještaji CRNVO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

6.500,00 
 
 
 

 
 

9.255,00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9.255,00 

 
 
 
 

1.000,00 
 
 
 
 

6.500,00 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
PKCG 
 
 
 
 
CRNVO 

3.2.4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.3.4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Realizacija obuka  u cilju  

sticanja kompetencija za 

zaposlene u institucijama 

koje se bave podrškom  

osnivanja i razvoja MSP i 

promocija 

 

 

 

 

Razvoj socijalnog 

preduzetništva među licima 

sa invaliditetom, odnosno 

društveno marginalizovanim 

grupama 

 

Organizovanje Sajma 

društveno odgovornog 

poslovanja i socijalnog 

4 zaposlena iz  UPCG će steći 
dodatna znanja iz zelenog 
zapošljavanja i zelenog 
preduzetništva  
 
3 zaposlena iz Direkcije za MSP 
će steći dodatna kompetencije 
u pružanju mentoring usluga 
kroz 3 trening modula 
 
Odžano 5 internih obuka u cilju 
jačanja kompetencija 
zaposlenih 
 
Devet polaznika/ca iz NVO, 
biznis i javnog sektora prošlo 
kroz dvomjesečni mentoring 
program iz oblasti socijalog 
preduzetništva  
 
26 predstavnika/ca NVO, biznis 
sektora I javnog sektora se 
predstavilo na Sajmu  I Oko 
80predstavnika NVO, biznis I 
javnog sektora posjetilo 
Sajam 
 
Obučeno 7 novih mentora, 15 

Izvještaj o radu 
UPCG 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Izvještaji PKCG 
 
 
 
 
Izvještaji CRNVO 
 
 
 
 
 
 
 
 
Izvještaji CRNVO 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

500,00 
 
 
 
 

4.000,00 
 
 
 
 
 
 
 
 

13.450,00 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.000,00 
 
 
 
 
 
 
 
 

13.450,00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

500,00 

UPCG 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CRNVO 
 
 
 
 
 
 
 
CRNVO 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
3.2.5 
 
 
 
3.2.6 
 
 
 

preduzetništva 

Realizacija programa 

mentorstva za MSP 

 

Podrška mogućnostima za 

praktično učenje kroz 

internacionalizaciju 

preduzetništvA 

preduzeća primilo mentoring 
usluge  
 
 
Realizovano 50 informativnih 
upita I povratnih informacija 
Predstavljeno 30 primjera 
dobre prakse o EU temama 

 
 
 
www.nasme.me 
 Izvještaj o radu 
Direkcije za razvoj 
MSP 
Izvještaj EIIC / 
Izvještaj Direkcije 
za razvoj MSP 

 
 

13,000.00 

 

 
 

13,000.00 

 
ME/Direkcija 
za razvoj MSP 
u saradnji  sa 
Biznis Start up 
centa Bar, BC 
Cetinje, 
Opština Nikšić, 
Bijelo Polje I 
Budva sa  
 
 
ME/Direkcija 
za razvoj MSP 

 
Operativni 
cilj 3.3 

 
RAZVOJ KAPACITETA ZA SPROVOĐENJE PREDUZETNIČKOG OBRAZOVANJA ODRASLIH   

 Zadatak: Dalje osnažiti infrastrukturu podrške preduzetničkom obrazovanju odraslih 

3.3.3 Uspostavljanje virtuelnih 
preduzeća i osposobljavanje 
nezaposlenih lica za rad u njima 
 
 
 
 
 
 

Realizovan jedan ciklus 
programa  Virtuelna preduzeća 
kroz koje će se obučiti 16 lica 
za samostalno otpočinjanje 
biznisa 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Izvještaj ZZZCG  
 
 
 
 
 

 
 

6.319,00 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

6.319,00 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
ZZZCG 
 
 
 
 
 
 
 
 

Operativni 
cilj 3.4 

VEĆA RELEVANTNOST TERCIJARNOG OBRAZOVANJA U ZADOVOLJAVANJU POTREBA ZA STRUČNIM ZNANJIMA I VJEŠTINAMA U CRNOJ GORI  

 Zadatak: Razvoj partnerstava između ustanova visokog obrazovanja i privrede 

3.4.1 Izraditi smjernice nacionalne 
programske politike o 
uspostavljanju partnerstava 
između vaspitno-obrazovnih 
ustanova i privrede 
 

Dalje usklađivanje upisne 
politike sa potrebama tržišta 
rada 
 
Korišćenje podataka dobijenih 
kroz Program stručnog 

Izvještaji MP 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

  MP 
 
 
 
 
 

http://www.nasme.me/


 

OPŠTI CILJ 4. Podizanje svijesti i šire učešće društvene zajednice u preduzetničkim aktivnostima 

                                                           
1
 Ukupna vrijednost Projekta je 500.843,87 € .Vrijeme realizacije Projekta je 3 godine: Novembar 2013-2016 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

osposobljavanja lica sa 
stečenim visokim 
obrazovanjem o stvarnim 
potrebama tržišta za 
određenim kvalifikacijama 
 
Realizacija aktivnosti u okviru 
TEMPUS projekta: “Razvoj 
ishoda učenja –put ka boljoj 
uporedivosti, priznavanju i 
zapošljivosti” 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Tempus

1
 

EU 
sredstva 

 
 
 
 
 
 
UCG-
koordinator 
projekta u 
saradnji sa MP 
kao 
partnerskom 
institucijom  

3.4.4 Implementacija Nacionalnog 
okvira kvalifikacija 

Kontinuirani proces rada 
Savjeta za kvalifikacije i 
sektorskih komisija koji se 
odnosi na razvijanje 
kvalifikacija i njihovo 
svrstavanje u Nacionalni okvir 
kvalifikacija. 
 
Usvajanje novih standarda 
zanimanja i formiranje noih 
sektrorskih komisija 

Izvještaj MP 
 
 
 
 

 
 

49.800,.00 Budžet 
Savjeta za 

kvalifikacije 
9.900,00 

 
 
 
 

Budžet 
sektorskih 

Komisija 
39.900,00 

  MP 
 
 
 
 
 

Operativ
ni cilj 4.1 

PODIZANJE SVIJESTI DRUŠTVENE ZAJEDNICE O VAŽNOSTI PREDUZETNIČKOG UČENJA 

 Zadatak: Razvoj partnerstava između ustanova visokog obrazovanja i privrede 

4.1.1 Promocija preduzetničkih ideja 

Skupovi i sastanci za razmjenu 

znanja 

Obezbijeđivanje resursa za 

informisanje o preduzetničkom 

učenju 

Nacionalna takmičenja 

 
Promovisano pet preduzeća 
za vježbu na međunarodnom 
sajmu  
Organizovan okrugli sto na 
temu značaja preduzetrničkog 
učenja u okviru manifestacije 
Dani obrazovanja i učenja 
odraslih 
Promovisani preduzetnički 
centri na sjeveru Crne Gore 

Izvještaji CSO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.000,00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

500.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

500.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.000,00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CSO 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



Povezivanje poslovnih ideja sa 

potencijalnim partnerima 

 

 
Održana godišnja 
Međunarodna preduzetnička 
konferencija: Montenegrin 
International Conference For 
Entrepreneurial Development 
 
Organizovana Zimska škola 
preduzetništva u Podgorici I 
Bijelom Polju 
Održano takmičenje „Najbolja 
biznis ideja“ za studente koji 
prate predmet Biznis 
 
Takmičenje u izradi najboljeg 
biznis plana za studente 
Ekonomskog fakulteta 
 
Prezentacija portala 
zaposli.me 
u cilju zaposlenja i karijernog 
savjetovanja studenata 
 

 
 
 
Izvještaj 
Ekonomskog 
fakulteta 
 
www.ekonomija.ac.
me  

stampani I 
elektronski 
mediji 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Izvještaji PKCG, 
www.pkcg.org 
 
 
 
 
 

 
 
 

2.300.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.000,00 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

500.00 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.000,00 
 
 
 
 
 
 
 
 

700.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.000,00 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
UCG-Ekonomski 
fakultet u 
saradnji sa MN 
 
 
 
 
 
 
UCG-Ekonomski 
fakultet 
 
 
UCG-Ekonomski 
fakultet 
 
 
UCG-Ekonomski 
fakultet 
Partner:Direkcij
a za razvoj MSP 
 
PKCG/ustanove 
visokog 
obrazovanja 
 
UCG-Ekonomski 
fakultet/Portal 
zaposli.me 

4.1.2 Pripremiti informatore i priručnike 
o modelima podrške razvoju 
preduzetničkih znanja i vještina   

Distribuirano 300 priručnika 
kako započeti sopstveni 
sistem  
 
Distribuirano 1.000 flajera 
kako započeti sopstveni 
system 
 
 

Priručnik 
 
 
 
 
Flajeri 
 
 
 

1.000,00 
 
 
 
 

3.100,00 

1.000,00 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 

100.00 
 
 

ZZCG 
 
 
 
 
 
UPCG 

http://www.ekonomija.ac.me/
http://www.ekonomija.ac.me/
http://www.pkcg.org/


Odštampane i distribuirane 3 
brošure i 1 flajer 

Sajt 
UPCG,/izvještaj 
o radu UPCG 

3.000,00 

4.1.3 
 
 

Medijska kampanja podizanja 
svijesti o preduzetničkom učenju   

Veća svijest društvene 
zajednice i unaprijeđen stav o 
preduzetništvu i 
preduzetničkom učenju 
 
Održana medijska kampanja 
za  promovisanje održavanja 
manifestacije Dani 
obrazovanja i učenja , 
okruglog stola o 
preduzetništvu i  
preduzetničkih centara 
 
Rezultati radionica, seminara, 
konferencija/objavljenih 
članaka, TV i radio emisija 

Press clipping, 
www.upcg.org 
 izvještaj o radu 
UPCG 
 
 
 
 
Izvještaj CSO-a 

Flajer i 

propagandni 

materijal kojim 

se najavljuje 

manifestacija 

 
 
www.pkcg.org 
Glasnik 

 
 
 
 
 
 

600.00 
 
 

600.00 

 
 
 
 
 
 

600.,00 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

600.00 

UPCG 
 
 
 
 
 
CSO 
 
 
PKCG 

 Zadatak: Promocija evropskih vrijednosti u razvoju preduzetničkog učenja 

4.1.4 Sprovođenje principa SBA akta (1 i 
8) 

Izvršena samoprocjena 
indikatoea za dimenzije 1 I 8.a 
od strane nacionalnog 
expertskog tima./Izvršena 
procjena I ostalih dimenzija 
SBA akta 

Godišnji 
izvještaj o 
sprovođenju 
SBA  
 
Izvještaj 
Direkcije za 
razvoj MSP 

    ME/Direkcija za 
razvoj MSP 

4.1.5 Organizovanje SME WEEK i 
Globalne nedjelje preduzetništva 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Organizacija niza aktivnosti u 
okviru nedelje malih i srednjih 
preduzeća (SME WEEK)/20 
poslodavaca će steći 
relevantne vještine iz oblasti 
pisanja i upravljanja 
projektima, 30 učenika će 
dobiti informacije o tome 
kako započeti i voditi biznis itd 
 
 

Saopštenje za 
javnost, press 
clipping, sajt 
UPCG, izvještaj 
o radu UPCG 
 
 
 
 
 
 

500.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 500.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

UPCG 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.upcg.org/
http://www.pkcg.org/


 

 

OPŠTI CILJ 5. Okvir programskih politika za cjeloživotno preduzetničko učenje doprinosi efikasnom preduzetničkom ekosistemu koji povećava konkurentnost Crne Gore 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Održana 
konferencija/radionica o 
preduzetničkom učenju u 
okviru Nedjelje malih i 
srednjih preduzeća  za oko 40 
učesnika 

 
Izvještaj 
Direkcije za 
razvoj MSP 
Izvještaj PKCG 
www.nasme.me 
www.pkcg.org 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
PKCG/Direkcija 
za razvoj MSP 
 

Operativ
ni cilj 4.2 

POBOLJŠANJE PRISTUPA KORIŠĆENJU RASPOLOŽIVIH FINANSIJSKIH INSTRUMENATA EU     

 Zadatak: Pribavljanje fiinansijskih sredstava za realizaciju aktivnosti vezanih za unaprijeđenje i promociju preduzetničkog učenja    

4.2.1 Korišćenje raspoloživih 
sredstava u okviru programa 
EU: :Erasmus+, COSME, 
HORIZON 2020 

Povećan broj uspješnih aplikacija 
za  korišćenje raspoloživih 
finansijskih instrumenata u 
okviruru realizacije ovih programa 
vezanih za unaprijeđenje I 
promociju preduzetničkog učenaj 

     ME/MN/MP 
 
 

 
Operativni 
cilj 5.1 

 
EFIKASNO UPRAVLJANJE I SPROVOĐENJE MJERA DEFINISANIH STRATEGIJOM 

 Zadatak: Razvoj struktura za implementaciju preduzetničkog učenja 

5.1.1 
 
 
 
 
 
 
5.1.2 

Izrada godišnjih akcionih planova 
za sprovođenje Strategije za 
cjeloživotno preduzetničko 
učenje 2015-2019 
 
 
 
Snaženje uloge Nacionalnog 
partnerstva 

Izrađen godišnji Akcioni  
Plan za 2015 
 
 
 
Povećana vidljivost I uloga 
partnerstva u sprovođenju 
aktivnosti definisanih 
Strategijom za cjeloživotno 
preduzetničko učenje 2015-
2019 
Uraprijeđen model 
funcionisanja Nacionalnog 
partnerstva za preduzetničko 
učenje u skladu sa 
smjernicama SBA 
akta/Indikator 1. 

Akcioni plan 
2015. 
Izvještaj o 
realizaciji 
Akcionog 
plana 2015  
 
 
 
 
Izvještaj o 
realizaciji 
Akcionog 
plana 2015  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 
Direkcija za razvoj 
MSP i nadležne 
institucije javnog i 
privatnog sektora 
 
 
 
 
ME/Direkcija za 
razvoj MSP I 
Nacionalno 
partnerstvo za 
preduzetničko 
učenje 

http://www.nasme.me/
http://www.pkcg.org/



