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Na osnovu člana 20 Zakona o zaradama državnih službenika i namještenika ("Službeni list RCG", broj 27/04), Vlada RCG na sjednici održanoj 31. marta 2005. godine, donijela je
UREDBA
O NAKNADAMA I DRUGIM PRIMANJIMA DRŽAVNIH SLUŽBENIKA I NAMJEŠTENIKA
("Sl. list RCG", br. 24/05 od 15.04.2005, 42/05 od 12.07.2005, 70/06 od 16.11.2006)
I OPŠTE ODREDBE
Član 1
Ovom uredbom utvrđuju se uslovi, način ostvarivanja i visina naknada i drugih primanja državnih službenika i namještenika (u daljem tekstu: službenici), u skladu sa zakonom.
Član 2
Naknade i druga primanja, u smislu ove uredbe, su:
- naknade zarade (za vrijeme korišćenja godišnjeg odmora; za dane državnih i vjerskih praznika; privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti, porodiljskog odsustva; korišćenja plaćenog odsustva; stručnog usavršavanja za potrebe državnog organa; prisustvovanja sjednicama organa sindikata i državnih i drugih organa; odazivanja na poziv državnih organa i poziv na vojnu vježbu; za vrijeme odbijanja službenika da radi kada nijesu sprovedene propisane mjere zaštite na radu i za vrijeme otkaznog roka u kome je službenik oslobođen obaveze da radi);
- naknade troškova nastalih u vezi sa radom (za ishranu u toku rada; dnevnice za službeno putovanje u zemlji i inostranstvu; selidbeni i drugi troškovi u zemlji i inostranstvu; za korišćenje sopstvenog automobila u službene svrhe; za odvojeni život od porodice);
- druga primanja (otpremnina zbog odlaska u penziju; regres za korišćenje godišnjeg odmora; pomoć u slučaju duže ili teže bolesti službenika; pomoć u slučaju duže ili teže bolesti člana porodice; pomoć u slučaju smrti člana porodice; pomoć u slučaju smrti službenika; primanje za povećane troškove rada i boravka na terenu i primanje na ime pokrića troškova prevoza).
II NAKNADA ZARADE
Član 3
Za vrijeme odsustvovanja sa rada službenik ostvaruje naknadu zarade u visini 100% njegove zarade po času kao da je na radu u slučaju:
- korišćenja godišnjeg odmora;
- za dane državnih i vjerskih praznika;
- privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti u skladu sa propisima o zdravstvenom osiguranju;
- porodiljskog odsustva;
- plaćenog odsustva;
- stručnog usavršavanja za potrebe državnog organa;
- prisustvovanja sjednicama organa sindikata i državnih i drugih organa;
- za odazivanja na poziv državnih organa i poziv na vojnu vježbu;
- za vrijeme odbijanja da radi kada nijesu sprovedene propisane mjere zaštite na radu i
- za vrijeme otkaznog roka u kome je službenik oslobođen obaveze da radi.
III NAKNADA TROŠKOVA
1. Naknada troškova za ishranu u toku rada
Član 4
Mjesečna naknada za ishranu u toku rada pripada službeniku u visini 50% najniže cijene rada.
Član 5
Naknada troškova za ishranu u toku rada, naknada troškova službenog putovanja, naknada troškova za odvojeni život od porodice i naknada za povećane troškove rada i boravka na terenu (terenski dodatak) , međusobno se isključuju.
2. Naknada troškova za službeno putovanje i selidbu u zemlji
Član 6
Pod službenim putovanjem u zemlji, u smislu ove uredbe, podrazumijeva se putovanje na koje se službenik upućuje da, po nalogu starješine državnog organa ili lica koja on ovlasti, izvrši određeni službeni posao van mjesta svog zaposlenja ako takvo putovanje povlači troškove.
Član 7
U nalogu za službeno putovanje u zemlji navodi se lično ime službenika, poslovi zbog kojih se upućuje na službeno putovanje, trajanje putovanja, dan polaska, dan povratka, saobraćajno sredstvo koje se koristi za službeno putovanje, sredstva koja se terete, kao i drugi potrebni podaci.
Nalog za službeno putovanje daje se službeniku obavezno prije odlaska na službeno putovanje.
Član 8
Za vrijeme službenog putovanja u zemlji službeniku pripada dnevnica, putni troškovi i troškovi noćenja.
Dnevnica za službeno putovanje u zemlji pripada službeniku u visini od 30% najniže cijene rada.
Troškovi noćenja službeniku se priznaju u cjelini prema priloženom računu, osim noćenja u hotelu "de ludže" kategorije.
Putni troškovi na službenom putovanju pripadaju službeniku u visini cijene vozne karte javnog prevoznog sredstva (avion, željeznica, autobus ili brod).
Član 9
Za obračun dnevnice za službeno putovanje u zemlji svaka 24 časa provedena na službenom putovanju, kao i ostatak vremena duži od 12 časova računaju se kao jedna dnevnica, a ostatak vremena od 8 do 12 časova kao pola dnevnice.
Ako ukupno službeno putovanje traje duže od 12 časova, obračunava se jedna dnevnica, a ako traje duže od 8 časova -pola dnevnice.
Član 10
Po završenom službenom putovanju službenik je dužan da u roku od tri dana podnese nalog za službeno putovanje sa računom putnih troškova, dokaz o iznosu plaćenom za noćenje i kartu za prevoz.
Član 11
Službeniku koji se raspoređuje na rad u drugo mjesto, pripada naknada za selidbene troškove.
Zahtjev za naknadu selidbenih troškova podnosi se u roku do mjesec dana od dana preseljenja.
Selidbeni troškovi obuhvataju stvarne troškove za prevoz pokućstva i priznaju se prema računu prevoznika po utvrđenoj tarifi.
3. Naknada troškova za službeno putovanje i selidbu u inostranstvo i drugi troškovi u vezi službenog putovanja i selidbe u inostranstvo
Član 12
Pod službenim putovanjem u inostranstvo, podrazumijeva se službeno putovanje iz zemlje u stranu državu i obratno, iz jedne strane države u drugu stranu državu i iz jednog mjesta u drugo mjesto na teritoriji strane države.
Član 13
Pod selidbom u inostranstvo, podrazumijeva se selidba iz zemlje u stranu državu i obratno, iz jedne strane države u drugu stranu državu i iz jednog mjesta u drugo mjesto na teritoriji strane države.
Član 14
Pod drugim troškovima u vezi službenog putovanja i selidbe u inostranstvo, podrazumijevaju se: troškovi za smještaj, ishranu i prevoz lica radi obavljanja određenog službenog posla; troškovi za smještaj stvari (pokućstva) lica koje se seli i smještaj, ishranu i prevoz tog lica i članova njegove uže porodice; troškovi za pribavljanje putnih isprava, vakcinaciju i ljekarske preglede; izdaci za službenu poštu, takse, telefon, telegram i telefaks; troškovi za iznajmljivanje prostorija, pisaćih mašina i personalnih računara; troškovi za stenografske i daktilografske usluge; naknade zbog odvojenog života od porodice i drugi troškovi u skladu sa ovom uredbom.
a) Naknada troškova za službeno putovanje u inostranstvo
Član 15
Nalog za službeno putovanje u inostranstvo, sadrži: ime i prezime lica koje putuje, poslove koje obavlja, cilj putovanja, naziv države i mjesto u koje putuje, dan polaska i povratka, odnosno trajanje službenog putovanja, kategoriju hotela koji će se koristiti, vrstu prevoza koji će se koristiti, kao i način obračuna troškova putovanja.
Član 16
Troškovi za službeno putovanje u inostranstvo obuhvataju troškove za smještaj, ishranu (dnevnice), prevoz i lični prevoz u inostranstvu (gradski prevoz).
Član 17
Troškovi za smještaj priznaju se u visini plaćenog hotelskog računa, koji sadrži troškove za noćenje i doručak.
Pod smještajem, u smislu stava 1 ovog člana, ne podrazumijeva se smještaj radi dnevnog odmora.
Izuzetno od odredbe stava 2 ovog člana, troškovi za dnevni odmor vazduhoplovnog osoblja obračunavaju se na osnovu hotelskog računa ako je vrijeme zadržavanja na aerodromu duže od četiri časa između dva leta u toku 24 časa.
Član 18
Troškovi za ishranu i lični prevoz u inostranstvo (gradski prevoz) priznaju se u iznosu od 50% od iznosa dnevnice utvrđene ovom uredbom.
Član 19
Iznosi dnevnica za službeno putovanje u pojedine strane države utvrđuju se u Spisku zemalja s odgovarajućim iznosom dnevnica, koji je odštampan uz ovu uredbu i čini njen sastavni dio.
Član 20
Visina dnevnica za službeno putovanje u inostranstvo, utvrđena prema spisku iz člana 18 ove uredbe, za lice koje predvodi delegaciju uvećava se za 10%.
Član 21
Ako su na službenom putovanju u inostranstvo obezbijeđeni besplatan smještaj i ishrana, dnevnica se umanjuje za 80%, ako je obezbijeđen samo besplatan smještaj za 50%, a ako je obezbijeđena samo besplatna ishrana -za 30%.
Član 22
Za obračun dnevnice za službeno putovanje u inostranstvo svaka 24 časa provedena na službenom putovanju, kao i ostatak vremena duži od 12 časova računaju se kao jedna dnevnica, a ostatak vremena od osam do 12 časova -kao pola dnevnice.
Ako ukupno službeno putovanje traje duže od 12 časova, obračunava se jedna dnevnica, a ako traje duže od osam časova -pola dnevnice.
Član 23
Za službeno putovanje letačkog osoblja koje ukupno traje manje od osam časova, računajući vrijeme od časa polaska aviona s poslednjeg aerodroma u zemlji do časa povratka aviona na prvi aerodrom u zemlji, obračunava se pola dnevnice, saglasno članu 18 ove uredbe, s tim što se tako dobijen iznos umanjuje za 70%.
Član 24
Dnevnice određene za stranu državu u koju se službeno putuje obračunavaju se od časa prelaska granice zemlje, a dnevnice određene za stranu državu iz koje se dolazi -do časa prelaska granice zemlje.
Ako se za službeno putovanje koristi avion, dnevnica se obračunava od časa polaska aviona s posljednjeg aerodroma u zemlji do časa povratka na prvi aerodrom u zemlji.
Ako se za službeno putovanje koristi brod, dnevnica se obračunava od časa polaska broda iz poslednjeg pristaništa u zemlji do časa povratka u prvo pristanište u zemlji.
Ako se službeno putuje u više država, u odlasku se obračunava dnevnica utvrđena za stranu državu u kojoj se započinje službeno putovanje, a u povratku dnevnica utvrđena za stranu državu u kojoj je službeno putovanje završeno.
Za svako zadržavanje u stranoj državi, odnosno proputovanje kroz stranu državu koje traje duže od 12 časova obračunava se dnevnica za tu stranu državu.
Član 25
Troškovi za prevoz na službenom putovanju u inostranstvo obračunavaju se u visini cijene iz putničke tarife za prevoz sredstvom one vrste i razreda koji se, prema nalogu za službeno putovanje, mogu koristiti.
Član 26
Ako su u cijenu karte za putovanje brodom uračunati i troškovi za ishranu i prenoćište, dnevnica se umanjuje za 80%.
Ako su u cijenu avionske karte, zbog prekida putovanja, uračunati troškovi za ishranu i smještaj, dnevnica se umanjuje za 80%.
Ako su u cijenu avionske karte, zbog prekida putovanja, uračunati samo troškovi za smještaj, dnevnica se umanjuje za 30%.
Član 27
Troškovi za korišćenje kola za spavanje na službenom putovanju u inostranstvo obračunavaju se uz umanjenje dnevnice za 50%, ako:
1) putovanje traje neprekidno najmanje 24 časa;
2) putuje noću od 22 časa do šest časova;
3) putuje najmanje šest časova noću poslije 20 časova.
b) Naknada troškova za selidbu u inostranstvo
Član 28
Za selidbu u inostranstvo ili iz jedne strane države u drugu, odnosno iz jednog mjesta u drugo mjesto na teritoriji strane države, ili povratka iz inostranstva u zemlju, u vezi s premještajem obračunavaju se troškovi za najekonomičniji prevoz stvari koje služe za ličnu upotrebu tog lica i članova njegove porodice koje izdržava.
Član 29
Ako se lice seli s članovima porodice iz zemlje u neku prekomorsku državu ili obratno, a na toj liniji saobraćaju domaći brodovi, izdaci za prevoz stvari obračunavaju se po tarifi za prevoz domaćim brodovima.
Član 30
Ako je lice u vezi s odlaskom u inostranstvo ili povratkom u zemlju dužno da isprazni svoj stan ili je prihvatilo obavezu da stan isprazni radi stavljanja na korišćenje drugom radniku, izdaci na ime naknade za smještaj stvari (pokućstva) obračunavaju se u visini stvarnih troškova.
Član 31
Izdaci za dnevnice za vrijeme koje lice prilikom selidbe provede na putu obračunavaju se kao izdaci za službena putovanja u zemlji i u inostranstvu.
c) Naknada drugih troškova u vezi službenog putovanja i selidbe u inostranstvo
Član 32
Izdaci za pribavljanje putničkih isprava, vakcinaciju i ljekarske preglede u vezi sa službenim putovanjem i selidbom u inostranstvo, obračunavaju se u stvarnim iznosima.
Član 33
Izdaci koji nastanu na službenom putovanju u inostranstvo u vezi s prevoženjem, prenošenjem i iznošenjem službene pošte, kao i drugi neophodni izdaci, takse i dr., obračunavaju se na osnovu odgovarajućeg računa.
Član 34
Izdaci koji nastanu u vezi sa korišćenjem telefona, telegrama i telefaksa na službenom putovanju u inostranstvo, a koji su neophodni za obavljanje određenih poslova, obračunavaju se na osnovu odgovarajućeg računa.
Član 35
Uz saglasnost lica koje predvodi delegaciju troškovi u vezi s iznajmljivanjem prostorije za sastanke delegacije, plaćanjem stenografskih i daktilografskih usluga i iznajmljivanjem pisaćih mašina i personalnih računara za pripremanje službenih izvještaja ili za potrebe službene korespodencije obračunavaju se na osnovu odgovarajućeg računa.
Član 36
Troškovi za službeno putovanje u inostranstvo priznaju se na osnovu obračuna putnih troškova koji se u roku od sedam dana od dana kad je službeno putovanje završeno podnose u skladu s odredbama ove uredbe.
Uz obračun putnih troškova prilažu se: nalog za službeno putovanje i dokaz o iznosu plaćenom za korišćenje kola za spavanje ili brodske kabine -ako su na službenom putovanju korišćena kola za spavanje ili brodska kabina, odnosno avionska ili brodska karta -ako je korišćen avion ili brod, pismeni dokaz o kursu nacionalne valute, hotelski račun i drugi dokazi o troškovima koji se pravdaju.
Ako se na službenom putovanju posebno plaća rezervacija mjesta, aerodromska taksa ili prevoz prtljaga autobusom, uz obračun putnih troškova prilažu se i potvrde o plaćanju tih troškova.
Ako se pismeni dokaz o kursu nacionalne valute iz stava 3 ovog člana, ne priloži uz dokument o obračunu putnih troškova, izdaci po tom dokumentu se ne priznaju.
Član 37
Troškovi za selidbu priznaju se na osnovu obračuna troškova koji se po završenoj selidbi podnosi u skladu s odredbama ove uredbe, a u roku od 30 dana od dana kad je službeno putovanje završeno. Uz obračun selidbenih troškova prilažu se: Jedinstvena carinska isprava, odnosno Carinska isprava za prijavljivanje robe, računi za prevoz stvari, računi za špediterske usluge, računi za iznošenje stvari iz stana i unošenje u stan, kao i računi za ostale troškove.
4. Naknada troškova za korišćenje sopstvenog automobila u službene svrhe
Član 38
Izuzetno, službenik može, uz saglasnost starješine državnog organa, koristiti privatni automobil u službene svrhe.
Službeniku, u slučaju iz stava 1 ovog člana, pripada naknada u visini od 25% cijene litra benzina po pređenom kilometru.
5. Naknada troškova za odvojeni život od porodice
Član 39
Naknada za odvojeni život od porodice pripada službeniku u slučaju kada ga državni organ rasporedi da radi van mjesta prebivališta i odvojen je od svoje porodice i to u visini od dvije najniže cijene rada.
Ako je službeniku obezbijeđen službeni smještaj ili ishrana obezbjeđuje se 70% naknade za odvojeni život od porodice.
Službeniku iz stava 1 ovog člana, isplaćuju se troškovi prevoza radi posjete užoj porodici od koje živi odvojeno u visini troškova prevoza javnim prevozom za četiri putovanja mjesečno.
IV DRUGA PRIMANJA
1. Otpremnina zbog odlaska u penziju
Član 40
Službeniku kome prestane radni odnos zbog odlaska u penziju isplaćuje se otpremnina u visini od šest najnižih cijena rada.
2. Regres za korišćenje godišnjeg odmora
Član 41
Službeniku pripada regres za korišćenje godišnjeg odmora u visini tri najniže cijene rada.
3. Pomoć službeniku, odnosno njegovoj porodici u određenim slučajevima
Član 42
Službeniku pripada pomoć u slučaju:
- duže ili teže bolesti, u iznosu od 10 najnižih cijena rada,
- duže ili teže bolesti člana porodice u iznosu od 10 najnižih cijena rada,
- smrti člana porodice u iznosu od 10 najnižih cijena rada.
Porodici službenika u slučaju smrti tog službenika, pripada pomoć u iznosu od 15 najnižih cijena rada.
U slučaju kada su dva ili više članova porodice zaposleni u državnim organima pravo na pomoć iz stava 1 ovog člana kada su u pitanju članovi porodice, ostvaruje samo jedan službenik.
5. Primanje za povećane troškove rada i boravka na terenu (terenski dodatak)
Član 43
Za vrijeme rada izvan sjedišta državnog organa u trajanju dužem od 15 dana neprekidno, službenik ima pravo na terenski dodatak:
- ako na terenu nije organizovan smještaj i ishrana, službeniku pripada dnevno 20% najniže cijene rada;
- ukoliko je službeniku na terenu obezbijeđen samo smještaj pripada mu 15% najniže cijene rada;
- ako je službeniku na terenu obezbijeđen besplatan smještaj i omogućena ishrana putem organizovanja kuhinje gdje troškove nabavke hrane po računima dobavljača snose službenici, dnevni iznos terenskog dodatka iznosi 10% od najniže cijene rada;
- ukoliko je službeniku na terenu obezbijeđen besplatan smještaj i ishrana pripada mu terenski dodatak koji iznosi 6% dnevno od najniže cijene rada;
- za odlazak na teren i povratak po obavljenom poslu, kao i za dolazak u dane nedjeljnog odmora u mjesto prebivališta službeniku pripada naknada putnih troškova po priloženim putnim kartama.
V ZAVRŠNA ODREDBA
Član 44
Ova uredba stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Službenom listu Republike Crne Gore".
Broj: 02-1333
Podgorica, 31. mart 2005. godine
Vlada Republike Crne Gore
Predsjednik,
Milo Đukanović, s.r.
SPISAK ZEMALJA S ODGOVARAJUĆIM IZNOSOM DNEVNICE
-------------------------------------------------
Red. Zemlja Visina
br. dnevnice u
eurima
-------------------------------------------------
1 2 3
-------------------------------------------------
1 Avganistan 68
2 Albanija 177
3 Alžir 158
4 Angola 216
5 Argentina 162
6 Australija 171
7 Austrija 203
8 Azerbejdžan 208
9 Bahrein 177
10 Bangladeš 141
11 Belorusija 115
12 Belgija 201
13 Benin 252
14 Bolivija 100
15 Bocuana 164
15a Srbija 135
16 Bosna i Hercegovina 152
17 Brazil 85
18 Bugarska 166
19 Burundi 169
20 Centralna Afrička Republika 123
21 Čad 199
22 Čile 125
23 Češka Republika 230
24 Danska 240
25 Egipat 132
26 Ekvador 124
27 Ekvatorijalna Gvineja 165
28 Dominikanska Republika 131
29 Republika Salvador 114
30 Estonija 190
31 Etiopija 154
32 Filipini 115
33 Finska 233
34 Francuska 170
35 Gabon 157
36 Gana 137
37 Burkina Faso 135
38 Grčka 166
39 Gvajana 114
40 Gvatemala 128
41 Gvineja 106
42 Gvineja Bisao 87
43 Haiti 142
44 Holandija 210
45 Honduras 124
46 Hrvatska 170
47 Indija 131
48 Indonezija 114
49 Iran 125
50 Irak 91
51 Irska 220
52 Island 223
53 Italija 175
54 Izrael 215
55 Jamajka 178
56 Japan 266
57 Jemen 122
58 Jordan 106
59 Kamerun 209
60 Kanada 170
61 Katar 108
62 Kenija 151
63 Kina 91
64 Kipar 160
65 Kambodža 134
66 Kolumbija 100
67 Kongo 241
68 Demokratska Republika Kongo 157
69 Dem. Narodna Republika Koreja 112
70 Republika Koreja 263
71 Kuba 257
72 Kuvajt 249
73 Kazahstan 196
74 Demokratska Narodna Republika Laos 111
75 Lesoto 150
76 Litvanija 250
77 Liban 125
78 Liberija 183
79 Libijsko Arapska Džamahirija 203
80 Luksemburg 189
81 Madagaskar 162
82 Makedonija 166
83 Malavi 111
84 Mađarska 215
85 Malezija 83
86 Mali 236
87 Malta 175
88 Mauritanija 134
89 Meksiko 205
90 Mongolija 69
91 Mozambik 125
92 Namibija 115
93 Njemačka 171
94 Nepal 82
95 Niger 182
96 Nigerija 129
97 Nikaragva 116
98 Norveška 202
99 Novi Zeland 160
100 Oman 114
101 Pakistan 146
102 Panama 129
103 Papua Nova Gvineja 124
104 Paragvaj 130
105 Peru 161
106 Poljska 270
107 Portoriko 149
108 Portugal 194
109 Ruanda 171
110 Rumunija 166
111 Sjedinjene Američke Države 177
112 Saudisjska Arabija 165
113 Senegal 156
114 Sao Tome i Principe 140
115 Sejšeli 236
116 Siera Leone 128
117 Singapur 180
118 Sirijska Arapska Republika 109
119 Somalija 51
120 Ruska Federacija 173
121 Sudan 199
122 Surinam 111
123 Slovačka Republika 175
124 Slovenija 170
125 Španija 195
126 Šri Lanka 69
127 Švajcarska 219
128 Švedska 234
129 Tajland 98
130 Ujedinjena Republika Tanzanija 134
131 Togo 136
132 Trinidad Tobago 157
133 Tunis 122
134 Turska 100
135 Uganda 158
136 Ujedinjeni Arapski Emirati 163
137 Urugvaj 84
138 Ukrajina 200
139 Uzbekistan 156
140 Velika Britanija 236
141 Venecuela 161
142 Vijetnam 88
143 Djevičanska Ostrva (Britanska) 218
144 Djevičanska Ostrva (USA) 205
145 Zambija 115
146 Zimbabve 121
147 Južna Afrika 156
148 Sve druge države 160
-------------------------------------------------
