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. UVOD

Clanom 39 Zakona o objavljivanju propisa i drugih akata (,,Sluzbeni list CG", broj 5/08),
propisana je obaveza Javne ustanove Sluzbeni list Crne Gore da, najmanje jedanput godi$nje,
Vladi Crne Gore podnese izvjestaj o radu i poslovanju i godiSnji obracun sa izvjeStajem

nezavisnog revizora.

U skladu sa navedenom obavezom, Javna ustanova je sacinila Izvjestaj o radu i poslovanju
u 2019. godini, u kojem je dat sazet prikaz stanja i postignutih rezultata u protekloj godini,
narocito u pogledu ostvarivanja osnovne djelatnosti Javne ustanove i1 upravljanja Pravno-

informacionim sistemom.

Osnovna djelatnost Javne ustanove je, saglasno ¢lanu 10 Zakona o objavljivanju propisa i
drugih akata, objavljivanje zakona, drugih propisa i akata, koja predstavlja djelatnost od javnog

interesa.

U ovom izvjestajnom periodu, Javna ustanova je izdala 77 brojeva izdanja "Sluzbeni list
Crne Gore" u kojima je objavljeno ukupno 1884 propisa i drugih akata, 12 brojeva izdanja
,»Sluzbeni list Crne Gore — Medunarodni ugovori“ u kojima je objavljen 61 akt i 56 brojeva
"Sluzbeni list Crne Gore - Opstinski propisi" u kojima je objavljeno 2308 akata organa lokalne

Samouprave.

Saglasno ¢lanu 38 Zakona o objavljivanju propisa i drugih akata, nadzor nad zakonito$c¢u
i cjelishodnosc¢u rada Javne ustanove Sluzbeni list Crne Gore i kontrolu nad obavljanjem
poslova te Javne ustanove, koji se odnose na objavljivanje propisa i drugih akata utvrdenih

Zakonom, vrsi Sekretarijat za zakonodavstvo.

Prilog ovog izvjestaja o radu je 1 godis$nji obraCun sa izvjeStajem nezavisnog revizora.

II. AKTIVNOSTI U VEZI SA OSNOVNOM DJELATNOSCU JAVNE USTANOVE U
2019. GODINI

Javna ustanova je, u okviru osnovne djelatnosti propisane Zakonom, u tri stalna izdanja:
,»Sluzbeni list Crne Gore®, ,,Sluzbeni list Crne Gore - Medunarodni ugovori® i ,,Sluzbeni list
Crne Gore - Opstinski propisi®, koja izlaze u elektronskoj i Stampanoj formi, u prethodnoj

godini objavila znacajan broj zakona, drugih propisa i akata.



U 2019. godini, broj objavljenih propisa i drugih akata u ,,Sluzbenom listu Crne Gore*

bio je priblizno isti kao u prethodnoj godini, a u "Sluzbenom listu Crne Gore - Opstinski

propisi" manji nego u prethodnoj godini.

1) U ,,Sluzbenom listu Crne Gore* izdatoje 77 brojeva, u kojima je objavljeno 1884 propisa

i drugih akata i to:

87 zakona;
115 akata Skupstine Crne Gore;
61 akt Predsjednika Crne Gore;
319 propisa i viSe stotina akata o imenovanju i razrjeSenjuVlade Crne Gore;
13 akata Ministarstva pravde;
5 akata Ministarstva vanjskih poslova;
20 akata Ministarstva unutrasnjih poslova;
2 akta Ministarstva odbrane;
32 akta Ministarstva finansija;
67 akata Ministarstva prosvjete;
1 akt Ministarstva nauke;
22 akta Ministarstva ekonomije;
18 akata Ministarstva saobracaja i pomorstva;
69 akata Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja;
66 akata Ministarstva odrzivog razvoja i turizma;
11 akata Ministarstva zdravlja;
125 akata Ministarstva rada i socijalnog staranja;
2 akta Ministarstva kulture;
5 akata Ministarstva sporta;
28 akata Ministarstva javne uprave;
1 akt Ministarstva za ljudska i manjinska prava;
59 odluka Ustavnog suda Crne Gore;
4 presude Evropskog suda za ljudska prava;
5 akata Sudskog savjeta;
4 akta Drzavne izborne komisije;

14 akata Centralne banke Crne Gore;



- 236 akta regulatornih organa i drugih pravnih lica koja vrSe javna ovlaséenja (agencija,
savjeta, komisija, uprava, fondova i sl.);

- 4ispravke zakona i 15 ispravki drugih akata.

»Sluzbeni list Crne Gore" Stampan je na ukupno 7.116 strana. U odnosu na prethodnu
godinu broj strana je manji za oko 1500 strana. Najmanji broj Sluzbenog lista Crne Gore po
obimu imao je 4 strane, a najveci 424 strane. Objavljeno je ukupno 15 brojeva Sluzbenog lista
koji su imali po 24 strane, a 28 brojeva je imao obim preko 100 strana. Svi SluZzbeni listovi su
Stampani na roto masini (novinski papir), osim Hronoloskih registara pravnih propisa i drugih
akata objavljenih u sva tri izdanja Sluzbenog lista koji su Stampani na offset Stampi (bijeli
papir).

Javni konkursi i oglasi, akti o upisu u sudske i druge registre i drugi oglasi, kao i
oglasavanja nevaZe¢im javnih isprava objavljuju se u elektronskom izdanju Sluzbenog lista.
Zbog izrazene zainteresovanosti korisnika, i u 2019. godini, uz Stampana izdanja sluzbenih
listova korisnicima je distribuiran oglasni dio u Stampanom obliku (koji sadrzi navedene
konkurse 1 druge akte), ali ne kao sastavni dio tih sluzbenih listova. U izvjeStajnom periodu,
objavljeno je 56 brojeva Oglasnog dijela, koji su Stampani na ukupno 1.104 strane, u prosjeku

19,71 strana po broju.

2) U ,,Sluzbenom listu Crne Gore — Medunarodni ugovori“ izdato je 12 brojeva, u kojima
je objavljen 61 akt, od ¢ega 10 zakona o potvrdivanju medunarodnih ugovora, 37 odluka Vlade
Crne Gore o objavljivanju medunarodnih ugovora i 14 obavjeStenja o stupanju na snagu

medunarodnih ugovora.

"Sluzbeni list Crne Gore - Medunarodni ugovori" Stampan je na ukupno 392 strane.

3) U "Sluzbenom listu Crne Gore - Opstinski propisi’’ izdato je 56 brojeva, u kojima je
objavljeno 2308 akata organa lokalne samouprave, od ¢ega: 66 odluka o budzetu, 1725 odluka,
178 rjesenja, 5 planova, 45 programa, 176 zakljucaka, 1 uputstvo, 15 poslovnika, 16 statuta,
52 druga akta i 29 ispravki.

Jedan broj propisa objavljen je dvojezi¢no, na crnogorskom i albanskom jeziku, kako
su i dostavljeni na objavljivanje.

,»Sluzbeni list Crne Gore - Opstinski propisi" Stampan je na ukupno 5.256 strana.



O kvalitetu rada Javne ustanove u odnosu na vrSenje poslova objavljivanja propisa i
drugih akata, kao djelatnosti od javnog interesa, svjedoci Izvjestaj o nadzoru nad zakonito$¢u
i cjelishodno$¢u rada Javne ustanove Sluzbeni list Crne Gore i kontroli nad obavljanjem
poslova Javne ustanove koji se odnose na objavljivanje propisa i drugih akata u 2019. godini,

koji je sacinio Sekretarijat za zakonodavstvo, u okviru zakonom utvrdenih nadleznosti.

Naime, u Izvjestaju su dati detaljni podaci i ocjene u kojoj mjeri su primijenjena pravila
objavljivanja propisa i drugih akata propisana Zakonom o objavljivanju propisa i drugih akata
kao i Uredbom o nacinu i rokovima dostavljanja propisa i drugih akata na objavljivanje u
"Sluzbenom listu Crne Gore" (,,Sluzbeni list CG*, broj 33/08) i, s tim u vezi, konstatovani su
neznatni propusti i odstupanja od propisanih pravila i date odgovarajuc¢e preporuke, koje

obavezuju Javnu ustanovu u buduéem radu.

Sto se ti¢e troskova objavljivanja propisa i drugi akata, njihov iznos je sljedeci:

Ukupni troskovi za objavljivanje izdanja ,,Sluzbeni list Crne Gore*, "Sluzbeni list Crne
Gore - Medunarodni ugovori" i ,,Sluzbeni list Crne Gore - Opstinski propisi", u Stampanoj i

elektronskoj formi, iznosili su 79.198,00€.

Na dan 31. decembar 2019. godine, dug pojedinih opstina u odnosu na dug iz 2018.
godine je znacajno povecan. Ovo se odnosi na Glavni grad Podgorica, Prijestonicu Cetinje i
opstine Plav, Zabljak, Savnik, Berane, Bar, Budvu, Bijelo polje, Kotor, Herceg Novi, Ulcinj i
Rozaje. U toku 2019. godine, ukupno je naplac¢eno 87.462,63€ (od ¢ega je dug iz 2019. godine
iznosio 83.758,00€, a preostali dio je iz ranijeg perioda), a preostali ukupan dug opstina je
33.695,00€. Pregled potrazivanja po jedinicama lokalne samouprave dat je u Prilogu 1.

Tokom prethodne godine, kao i 2018. godine, propisi i drugi akti ministarstava
dostavljani su na objavljivanje preko Sekretarijata za zakonodavstvo u elektronskom obliku
potpisani naprednim elektronskim potpisom, kako je to i propisano odredbama ¢l. 2 i 6 Uredbe
o nacinu 1 rokovima dostavljanja propisa i drugih akata na objavljivanje u ,,Sluzbenom listu
Crne Gore* (Sluzbeni list CG*, broj 33/08), u skladu sa Zakonom o objavljivanju propisa i
drugih akata. U drugoj polovini godine ovi propisi i akti su dostavljani na objavljivanje preko
sistema za elektronsko upravljanje dokumentima (eDMS) kroz aplikaciju Origami.

Medutim, ostale propise i druge akte koji se objavljuju u Sluzbenom listu, sluzbe i
organi koji se staraju o njihovom objavljivanju, u najve¢em broju, dostavljali su u papirnom
tj. Stampanom obliku, a ne u elektronskom obliku potpisane naprednim elektronskim

potpisom.



I11. PRAVNO-INFORMACIONI SISTEM

Javna ustanova, od 1. februara 2012. godine, upravlja Pravno-informacionim sistemom,
Sto podrazumijeva planiranje, organizovanje i kontrolu funkcionisanja tog sistema, na nacin da
se korisnicima ovog sistema obezbijedi pristup podacima koje ovaj sistem sadrzi.

Pravno-informacioni sistem, saglasno Zakonu o objavljivanju propisa i drugih akata i
Uredbi o Pravno — informacionom sistemu (“Sluzbeni list CG”, broj 21/11), sadrzi medusobno
povezane registre, koji sadrze: propise i druge akte objavljene u elektronskom izdanju
Sluzbenog lista; propise i druge akte objavljene prije uspostavljanja elektronskog izdanja
Sluzbenog lista; ranije zaklju¢ene medunarodne ugovore; prevode propisa Crne Gore; prevode
pravnih akata Evropske unije; izjave o uskladenosti propisa Crne Gore sa pravnim aktima
Evropske unije; primjere sudske prakse i Eurovok deskriptore.

U Pravno-informacionom sistemu se mogu naci propisi i drugi akti objavljeni od 1945.
godine do danas, kako oni koji su na snazi, tako i oni koji su prestali da vaze. Posto je nakon
unosa navedenih propisa i podataka o njihovoj klasifikaciji, zbog tehnickih propusta, doslo do
,»gubljenja““ jednog broja propisa, Javna ustanova je u toku prethodne godine izvrSila ponovni

unos dijela tih propisa i podataka u vezi sa tim propisima.

Korisnicima Pravno-informacionog sistema dostupni su, takode, i podaci o donosiocu
propisa, danu donoSenja, objavljivanja, stupanja na snagu, pocetka primjene i prestanku
njegovog vazenja, kao i podaci o klasifikaciji po oblastima i podoblastima uredivanja i

pregovarackim poglavljima prava Evropske unije.

Da bi korisnicima ovog sistema bili dostupni navedeni podaci (npr. da se pretragom
dobiju svi propisi i drugi akti iz jedne oblasti ili podoblasti uredivanja ili po pregovarackim
poglavljima prava Evropske unije), organi i sluzbe koji se staraju o objavljivanju zakona i
drugih propisa, saglasno Uredbi o Pravno-informacionom sistemu duzni su da uz propis
dostave obrazac o klasifikaciji po oblastima i podoblastima uredivanja i pregovarackim

poglavljima prava Evropske unije.

I pored propisane obaveze, prilikom objavljivanja zakona i drugih akata Skupstine Crne
Gore, Sluzba Skupstine Javnoj ustanovi jo$ uvijek ne dostavlja obrasce sa propisanim

podacima o klasifikaciji. Ovu obavezu, kao ni prethodnih godina, ne izvrSavaju Drzavna



izborna komisija, Sudski savjet, Tuzilacki savjet, Centralna banka Crne Gore, kao i najveci

broj regulatornih tijela.

Nedostavljanjem podataka o klasifikaciji propisa i drugih akata onemogucava se
korisnicima da dobiju ta¢ne i potpune podatke o pravnom sistemu Crne Gore i njegovoj
povezanosti sa pravnim poretkom Evropske unije, $to je osnovna svrha uspostavljanja i

funkcionisanja Pravno-informacionog sistema.

Jedna od znacajnijih obaveza koju Javna ustanova izvrSava je i odrzavanje Pravno-
informacionog sistema, koja podrazumijeva blagovremeno otklanjanje eventualnih zastoja na
mrezi i strucno i kvalitetno administriranje, kako ne bi doslo do njegovog zagusenja. U 2019.
godini, za odrzavanje integralnog informacionog sistema (Elektronsko izdanje i Pravno-
informacioni sistem), Javna ustanova je imala troskove u iznosu od 66.840,64€ (sa PDV-om).

Odrzavanje Pravno-informacionog sistema podrazumijeva i otklanjanje uocenih
nedostataka u njegovom funkcionisanju, zbog ¢ega zaposleni u Javnoj ustanovi imaju stalnu
obavezu da prate funkcionisanje sistema i da od korisnika tog sistema prikupljaju primjedbe,
predloge i sugestije i da ih upucuju izabranom ponudacu ,,Saga CG* d.o.0., koja je u obavezi da

ih sagleda 1 rijesi uocene nedostatke.

Najveci broj primjedbi korisnika odnosio se nemoguénost pristupa sajtu SluZzbenog lista,
na loSe 1 sporo funkcionisanje pretrage propisa objavljenih u sluZzbenim listovima 1 sl. Javna
ustanova je ove nedostatke u funkcionisanju Pravno-informacionog sistema identifikovala jos u
2018. godini kada se i dogodilo da pet dana sajt ne funkcionise, nije bio dostupan korisnicina, a

razlog tome bila je zastarjelost opreme.

U skladu sa tim, Javna ustanova se u 2019. godini odlu¢ila za veliko ulaganje u nabavku
nove i zamjenu zastarjele opreme za Pravno-informacioni sistem, pa je putem otvorenog
postupka javne nabavke izabrala najpovoljnijeg dobavljaca i u skladu sa tim potpisala Ugovor
0 nabavci serverske i softerske opreme sa Digit Montenegro DOO iz Podgorice, ¢ija je
vrijednost iznosila 41.774,04€ (sa PDV-om), $to je bilo i predvideno Programom rada Javne

ustanove za 2019. godinu.

Pored odrzavanja intregralnog informacionog sistema, Javna ustanova ima i obavezu
da kvalitetno odrzava i servisira raCunare, servere, Stampace, skenere i ostalu opremu u

sistemu, ali 1 mreznu 1 komunikacionu opremu.



IV. KOMERCIJALNI POSLOVI

| u protekloj 2019. godini, Javna ustanova je znaCajan dio prihoda ostvarila od
komercijalne djelatnosti, koja se sastoji od pretplate na Stampana izdanja, prodaje pojedinih
primjeraka Stampanih izdanja Sluzbenog lista i Oglasnog dijela u Stampanom obliku, izdavanja

I prodaje zbirki propisa, komentara propisa, zbirki sudskih odluka, knjiga i sl.

a) lIzdavacka produkcija

U izvjeStajnom periodu ostvarena je znacajna aktivnost u izdavackoj djelatnosti,
odnosno izdavastvu knjiga. Kao plod valjano osmisljene izdavacke politike u 2019. godini,
objavljeno je osam naslova knjiga®, uglavnom pravna literatura: zakoni i drugi vazni propisi.
Sve knjige Stampane su pretezno u tirazu od 300 primjeraka, dok su knjige, za kojima je bila
velika potraznja, Stampane u tirazu od 500 primjeraka. Sva navedena izdanja su tehnicki
pripremljena (unos teksta, prelom,lektura, korektura, superica) i graficki opremljena (format,
tip slova, slog, korice) od strane urednika u saradnji sa autorima. Za neke od navedenih knjiga,
organizovane su promocije, u saradnjin sa autorima i JU Narodna biblioteka “Radosav
Ljumovi¢” i Pravnim fakultetom u Podgorici. Javna ustanova je u prethodnoj godini od prodaje

knjiga ostvarila prihod u iznosu od 8.193,00 €.

Javna ustanova je, u protekloj godini, u¢estvovala na medunarodnim sajmovima knjiga,
odrzanim u Podgorici, na kojima su prezentovana najznacajnija i aktuelna izdanja, koja su, kao

1 ranije, nai$la na veliko interesovanje nauc¢ne 1 $ire javnosti.
b) Registar preciséenih tekstova

Prodaja online kataloga precis¢enih tekstova, Cije rjeSenje je zasnovano na
najsavremenijim standardima koji vaZe u ovoj oblasti i temelji se na online pristupu, ¢ime su
korisnici liSeni obaveze azuriranja, instalacije dodatnog softvera, nastavljeno je i u 20109.

godini.

1

Krivicni zakonik Crne Gore, precisceni tekst. , format A-5, brosirano, latinica, str.231; Zakonik o krivicnom postupku, precis¢en tekst, format
A-5, brosirano, latinica, str. 242; Program rada Vlade Crne Gore za 2019.godinu, format A-5, brosirano, latinica, str.128; Medunarodno
pravna zastita dostojanstva, monografsko-udzbenicko izdanje autorke dr Ljiljane Jovanovié; Upravno parvo, udzbenik. Autor dr Drazen
Cerovi¢; Istorija crnogorskog sudstva, monografija, autor dr Cedomir Bogicevié; Vréenje roditeljskog prava sa praksom redovnih sudova,
autorke Dijana Dragisi¢ | Meliha Fele¢; Poslovnik Skupstine Glavnog grada Podgorica.



Za navedeni katalog se opredijelio odredeni broj drzavnih organa, organa drzavne
uprave, banaka, drugih pravnih lica i preduzetnika. Ostvarena dobit od prodatih online kataloga
prec¢iscenih tekstova u 2019. godini iznosila je 3.781,18€, §to je za 2.352,20€ manje u odnosu

na 2018. godinu.

Javna ustanova je ostvarene prihode od komercijalne djelatnosti (naro€ito od javnih
konkursa, oglasa, javnih poziva i drugih obavjestenja pravnih i fizi¢kih lica) pretezno usmjerila

na odrzavanje Pravno-informacionog sistema.
V. AKTIVNOSTI ORGANA JAVNE USTANOVE
Upravni odbor

U toku 2019. godine, Upravni odbor je odrzao dvije sjednice na kojima je detaljno
razmatrao sva pitanja od znacaja za rad 1 funkcionisanje Javne ustanove, a narocito pitanja koja
su se odnosila na dalje unaprjedenje rada ove Ustanove u vrsenju poslova objavljivanja propisa

i drugih akata i poslova upravljanja Pravno-informacionim sistemom.

Upravni odbor je u ovom periodu, saglasno zakonom propisanim ovlas¢enjima, usvojio
Godis$nji obracun Javne ustanove za 2018. godinu, Izvjestaj o radu i poslovanju u 2018. godini,
Finansijski plan Javne ustanove za 2020. godinu i Program rada Javne ustanove za 2020.

godinu.

Nadzorni odbor

Nadzorni odbor je odrzao tri sjednice. U toku izvjestajnog perioda:

- razmotrio je Izvjestaj nezavisnog revizora o vrsenju revizije finansijskih iskaza Javne
ustanove za 2018. godinu, konstatovao da su svi elementi u finansijskim iskazima Javne
ustanove prikazani istinito 1 objektivno i predloZio Upravnom odboru da taj izvjestaj prihvati;

- usvojio je Izvjestaj Komisije za popis i donio Odluku o knjizenju razlika po popisu; i

- nakon razmatranja Finansijskog plana Javne ustanove za 2020. godinu, sacinio

Izvjestaj o rezultatima nadzora i predloZio Upravnom odboru Javne ustanove da ga usvoji.

Direktor

Direktor je u izvjeStajnom periodu, u okviru zakonom i Statutom propisanih
ovla$¢enja, preduzimao niz aktivnosti u cilju kvalitetnog i blagovremenog vrSenja poslova iz
okvira osnovne djelatnosti Javne ustanove, uspjeSnog obavljanja komercijalnih djelatnosti 1

zakonitog rada Javne ustanove.
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V1. USLOVI RADA

U izvjestajnom periodu Javna ustanova je obavljala djelatnost sa istim kadrovskim
kapacitetima i u istim prostornim uslovima kao i u prethodnom periodu.

Naime, u Javnoj ustanovi je na dan 31. decembra 2019. godini bilo ukupno 15
zaposlenih, od kojih sedam sa VII1 i VIII nivoom obrazovanja i osam sa IV nivoom

obrazovanja.

VII. OCJENE | KONSTATACIJE

Javna ustanova je u 2019. godini u potpunosti realizovala poslove iz svoje osnovne
djelatnosti — objavljivanje zakona, drugih propisa i drugih akata u elektronskom i Stampanom
izdanju, kao i sve neophodne aktivnosti na upravljanju i unaprjedenju uslova za funkcionisanje

Pravno-informacionim sistemom.

I pored Cinjenice da se propisi i drugi akti ministarstava sada dostavljaju na propisan
nacin, i dalje je aktuelan problem dostavljanja propisa i drugih akata na objavljivanje u
elektronskoj formi, potpisanih naprednim elektronskim potpisom, s obzirom da veliki broj
donosilaca propisa i drugih akata Cije je objavljivanje u Sluzbenom listu obavezno ne dostavlja

propise na objavljivanje na taj nacin.

Osim toga, potpuno kori§¢enje svih moguénosti koje Pravno-informacioni sistem pruza
onemogucava se iz razloga Sto vecéina organa i sluzbi koji se staraju o objavljivanju propisa i
drugih akata (Sluzba Skupstine Crne Gore, DrZzavna izborna komisija, Sudski savjet, Tuzilacki
savjet, Centralna banka Crne Gore, regulatorna tijela i dr.) ne izvrSavaju propisanu obavezu da
Javnoj ustanovi, uz propise 1 medunarodne ugovore, dostavljaju obrazac koji sadrzi
klasifikaciju po oblastima i podoblastima, kao 1 pregovarackim poglavljima EU, u skladu sa

Uredbom o Pravno-informacionom sistemu.

Isto tako, izraZen je problem naplate potrazivanja od jedinica lokalne samouprave po

osnovu objavljivanja njihovih propisa.
VIIl. PREDLOG ZAKLJUCAKA

1. Vlada je usvojila Izvjestaj o radu i poslovanju Javne ustanove Sluzbeni list Crne Gore u

2019. godini, s Izvjestajem nezavisnog revizora o finansijskim iskazima za 2019. godinu

11



PRILOG I

Pregled potraZivanja po jedinicama lokalne samouprave na dan 31.decembar 2019. godine,
po osnovu naknada za objavljivanje propisa

Dug Dug
Redni broj Opstina 31.12.2018. 2019. godina Naplaceno 31.12.2019.
godine u 2019. godini godine
1. Andrijevica / 2.047,50 2.047,50 /
2. Danilovgrad 915,75 3.093,25 2.350,75 742,50
3. Plav 886,25 3.871,75 886,25 2.985,50
4, Gl.g. Podgorica 1.275,50 9.083,00 6.729,75 2.353,25
5. Zabljak 607,50 2.250,00 2.250,00 /
6. Savnik / 2.418,75 1.878,75 540,00
7. Berane 812,25 6.597,00 5.280,75 1.316,25
8. Bar 1.208,25 6.082,50 3.652,50 2.430,00
9. Herceg Novi 2.191,50 9.121,00 6.123,75 2.997,25
10. Cetinje 3.211,88 7.794,88 5.800,00 1.994,88
11. Ulcinj 945,00 7.076,25 945,00 6.131,25
12. RozZaje 3.740,50 6.867,75 5.945,25 922,50
13. Pljevlja 450,00 3.825,00 3.825,00 /
14. PluZine / 1.890,00 1.125,00 765,00
15. Niksi¢ 1.080,00 4.531,50 3.093,75 1.437,75
16. KolasSin / 3.448,75 3.001,25 447,50
17. Tivat 22,50 4.002,50 3.192,50 810,00
18. Budva 648.00 5.190,50 3.975,50 1.215,00
19. Mojkovac 902,97 2.747,97 2.745,00 297
20. BijeloPolje 39,00 7.565,00 3.796,38 3.768,62
21. Kotor / 5.136,50 3.021,50 2.115,00
22, Gusinje / 2.587,50 2.587,50 /
23. Petnjica / 1.653,50 1.653,50 /
24, Tuzi 650,00 10.016,75 9.566,75 450,00
Opstina u okviru
glavnog grada
Golubovci 247,50 2.258,75 1.988,75 270,00

19.834.35

121.157,85

87.462,63

33.695,22

12
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JAVNA USTANOVA SLUZBENI LIST CRNE GORE PODGORICA

IZVJESTAJ NEZAVISNOG REVIZORA

Nadzornom odboru Javne ustanove Sluzbeni list Crne Gore
Misljenje

Izvrsili smo reviziju priloZzenih godiSnjih finansijskih izvjestaja Javne ustanove Sluzbeni list Crne Gore
Podgorica (u daljem tekstu: Drustvo), koji obuhvataju bilans stanja na dan 31. decembra 2019. godine,
bilans uspjeha, izvjestaj o promjenama na kapitalu i izvjestaj o tokovima gotovine za godinu koja se
zavrSava na taj dan, 1 napomena uz finansijske izvjeStaje koje ukljucuju sumarni pregled znacajnih
racunovodstvenih politika.

Po nasem misljenu, prilozeni godisnjih finansijski izvjestaji u svim materijalno znacajnim aspektima
prikazuju realno i objektivno finansijsko stanje Drustva na dan 31. decembar 2019. godine, kao i rezultate
njegovog poslovanja, promjene na kapitalu i tokove gotovine za godinu koja se zavrsava na taj dan u skladu
sa Zakonom o ra¢unovodstvu i drugim propisima vaze¢im u Republici Crnoj Gori.

Osnova za misljenje

Reviziju smo izvrsili u skladu sa Zakonom o reviziji i Medunarodnim revizijskim standardima (MRevS-
ima). Nase odgovornosti u skladu sa tim standardima su detaljnije opisane u odeljku izvjestaja koji je
naslovljen Odgovornost revizora za reviziju finansijskih izvjestaja. Nezavisni smo u odnosu na Drustvo u
skladu sa Etickim kodeksom za profesionalne racunovode Odbora za Medunarodne eticke standarde za
racunovode i etickim zahtevima koji su relevantni za nasu reviziju prilozenih finansijskih izvjestaja, i
ispunili smo nase druge eticke odgovornosti u skladu sa ovim zahtjevima. Vjerujemo da su revizijski dokazi
koje smo pribavili dovoljni i adekvatni da osiguraju osnovu za nase misljenje.

Klju¢na revizijska pitanja

Kljucna revizijska pitanja su ona pitanja koja su, po naSoj profesionalnoj procjeni od najvece vaznosti u
nasoj reviziji finansijskih izvestaja tekuéeg perioda. U postoje¢im okolnostima smatramo da nema klju¢nih
pitanja odabranih za posebno saopStavanje, svi aspekti su obradeni u kontekstu revizije godisnjih
finansijskih izvjestaja u cjelini, kao i u formiranju naseg misljenja.

Odgovornost rukovodstva i lica ovlaséenih za upravljanje

Rukovodstvo Drustva, je odgovorno za pripremu i fer prezentaciju ovih finansijskih izvjestaja u skladu sa
medunarodnim standardima finansijskog izvjestavanja i za one interne kontrole za koje odredi da su
potrebne za pripremu finansijskih izvestaja koji ne sadrze materijalno znac¢ajne pogresne iskaze, nastale
usljed kriminalne radnje ili greske.

Pri sastavljanju finansijskih izvestaja, rukovodstvo je odgovorno za procjenu sposobnosti Drustva da nastavi
sa poslovanjem u skladu sa nacelom stalnosti, objelodanjuju¢i, po potrebi, pitanja koja se odnose na stalnost
poslovanja i primjenu nacela stalnosti poslovanja kao racunovodstvene osnove, osim ako rukovodstvo
namjerava da likvidira Drustvo ili da obustavi poslovanje, ili nema drugu realnu moguénost osim da to
uradi.

Lica ovlasc¢ena za upravljanje su odgovorna za nadgledanje procesa finansijskog izvestavanja Drustva.



JAVNA USTANOVA SLUZBENI LIST CRNE GORE PODGORICA

IZVJESTAJ NEZAVISNOG REVIZORA (nastavak)

Odgovornost revizora za reviziju finansijskih izvjeStaja

Nas cilj je sticanje uvjeravanja u razumnoj mjeri o tome da finansijski izvjestaji, uzeti u cjelini, ne sadrze
materijalno znacajne pogresne iskaze, nastale usljed kriminalne radnje ili greske;i izdavanje izvestaja koji
sadrzi nase misljenje. Uvjeravanje u razumnoj mjeri oznacava visok nivo uvjeravanja, ali ne predstavlja
garanciju da ¢e revizija sprovedena u skladu sa Medunarodnim standardima revizije uvek otkriti materijalno
pogresne iskaze ukoliko oni postoje. Pogresni iskazi mogu da nastanu usljed kriminalne radnje ili greske i
smatraju se materijalno znacajnim ako je razumno ocekivati da ¢e oni, pojedina¢no ili zbirno uticati na
ekonomske odluke korisnika donijete na osnovu ovih finansijskih izvjestaja.

Kao dio revizije u skladu sa MSR standardima, mi primjenjujemo profesionalno prosudivanje i odrzavamo
profesionalni skepticizam tokom revizije. Isto tako, na§ zadatak je:

- Identifikovanje i procjena rizika od materijalno znacajnih pogresnih iskaza u finansijskim izvjestajima,
nastalih usled kriminalne radnje ili greske; osmi$ljavanje i obavljanje revizijskih postupaka koji su
prikladni za date rizike; i pribavljanje dovoljno adekvatnih revizijskih dokaza koji ¢e obezbjediti osnovu
za miSljenje revizora. Rizik da nece biti identifikovani materijalno znacajni pogresni iskazi koji su
rezultat kriminalne radnje je veci nego za pogresne iskaze nastale usljed greske, zato $to kriminalna
radnja moze da uklju¢i udruzivanje, falsifikovanje, namjerne propuste, lazno predstavljanje ili
zaobilazenje interne kontrole.

- Sti¢emo razumjevanje o internim kontrolama koje su relevantne za reviziju radi osmiSljavanja
revizijskih postupaka koji su prikladni u datim okolnostima, ali ne u cilju izrazavanja misljenja 0
efikasnosti sistema internih kontrola drustva.

- Ocjenjujemo procjenu primjenjenih ra¢unovodstvenih politika i u kojoj mjeri su razumne
racunovodstvene procjene i povezana objelodanjivanja koja je izvrsilo rukovodstvo.

- Donosimo zakljuc¢ak o prikladnosti primjene nacela stalnosti kao racunovodstvene osnove od strane
rukovodstva i, na osnovu prikupljenih revizijskih dokaza, da li postoji materijalna neizvjesnost u vezi sa
dogadajima ili uslovima koji mogu da izazovu znacajnu sumnju u pogledu sposobnosti entiteta da
nastavi sa poslovanjem u skladu sa nacelom stalnosti. Ako zaklju¢imo da postoji materijalna
neizvjesnost, duzni smo da u svom izveStaju skrenemo paznju na povezana objelodanjivanja u
finansijskim izvjeStajima ili, ako takva objelodanjivanja nisu adekvatna, da modifikujemo svoje
misljenje. NaSi zakljucci se zasnivaju na revizijskim dokazima prikupljenim do datuma izvjestaja
revizora. Medutim, buduci dogadaji ili uslovi mogu za posljedicu da imaju da entitet prestane da posluje
u skladu sa nacelom stalnosti.

- Ocjenjujemo procjenu ukupne prezentacije, strukture i sadrzaja finansijskih izvjeStaja, ukljucujuci
objelodanjivanja, i da li su u finansijskim izvjestajima prikazane osnovne transakcije i dogadaji na takav
nacin da se postigne fer prezentacija.

Takode, obezbjedujemo licima ovla$¢enim za upravljanje izjavu da smo uskladeni sa relevantnim eti¢kim
zahtjevima u pogledu nezavisnosti 1 da ¢emo ih obavjestiti o svim odnosima i ostalim pitanjima za koja
moze razumno da se pretpostavi da uti¢e na nasu nezavisnost, i gde je to moguce, 0 povezanim mjerama
zastite.



JAVNA USTANOVA SLUZBENI LIST CRNE GORE PODGORICA

IZVIESTAJ NEZAVISNOG REVIZORA (nastavak)

Izvjestaj o ostalim zakonskim i regulatornim zahtjevima

Rukovodstvo je odgovorno za objelodanjivanje ostalih informacija. Nase misljenje o finansijskim
izvjestajima se ne odnosi na ostale informacije i mi ne izrazavamo bilo kakvo uvjeravanje po tom pitanju. U
vezi sa nasom revizijom finansijskih izvjedtaja sastavljenih na dan 31. decembra 2019. godine, nasa
odgovornost je da sagledamo ostale informacije i da o tom procesu razmotrimo da li su ostale informacije
materijalno konzistentne sa prilozenim finansijskim izvjeStajima,

U vezi sa prethodno navedenim, nase miljenje je da je Izviestaj menadzmenta o poslovanju za 2019.
godinu uskladen sa finansijskim izvjestajima za istu poslovnu godinu.

U Podgorici, 08. aprila 2020. godine.

Drutvo za reviziju
SPIN OFF d.o.o0. Podgorica
Ul. Josipa Broza Tita 63A,

™

Branka Vuksanovi¢, Ovlasceni revizor
(Licenca br. 024 od 10. maja 2006. god)



JAVNA USTANOVA SLUZBENI LIST CRNE GORE PODGORICA

ISKAZ O FINANSIIJSKOJ POZICIJI /BILANS STANJA/
NA DAN 31. DECEMBRA 2019. GODINE

POZICIJA
AKTIVA
A. NEUPLACENI UPISANI KAPITAL
B. STALNA IMOVINA
| GOODWILL
I NEMATERIJALNA ULAGANJA
I1I NEKRETNINE, POSTROJENJA, OPREMA | BIOLOSKA
SREDSTVA
1. Nekretnine, postrojenja i oprema
2. Investiciona ulaganja
3. Bioloska sredstva
IV DUGOROCNI FINANSIJSKI PLASMANI
1. Uces¢a u kapitalu
2. Ucesca u kapitalu koja se vrednuju metodom uceséa
3. Ostali dugoro¢ni finansijski plasmani
C. ODLOZENA PORESKA SREDSTVA
D. STALNA SREDSTVA NAMIJENJENA PRODAJI | SREDSTVA
POSLOVANJA KOJE JE OBUSTAVLJENO
E. OBRTNA SREDSTVA
| ZALIHE
I KRATKOROCNA POTRAZIVANJA, PLASMANI I GOTOVINA
1. PotraZivanja
2. Potrazivanja za viSe pla¢en porez na dobit
3. Kratkoro¢ni finansijski plasmani
4. Gotovinski ekvivalenti i gotovina
5. Porez na dodatu vrijednost i AVR
UKUPNA AKTIVA
PASIVA
A. KAPITAL
I OSNOVNI KAPITAL
I NEUPLACENI UPISANI KAPITAL
11l REZERVE
IV POZITIVNE REVALORIZACIONE REZERVE |
NEREALIZOVANI DOBICI PO OSNOVU FINANSIJSKIH
SREDSTAVA RASPOLOZIVIH ZA PRODAJU
V NEGATIVNE REVALORIZACIONE REZERVE |
NEREALIZOVANI GUBICI PO OSNOVU FINANSIJSKIH
SREDSTAVA RASPOLOZIVIH ZA PRODAJU
VI NERASPOREDENA DOBIT
VIl GUBITAK
VIl OTKUPLJENE SOPSTVENE AKCIJE | OTKUPLJENI
SOPSTVENI UDJELI
B. DUGOROCNA REZERVISANJA I DUGOROCNE OBAVEZE
I DUGOROCNA REZERVISANJA
I DUGOROCNE OBAVEZE
1. Dugoro¢ni krediti
2. Ostale dugoro¢ne obaveze
C. ODLOZENE PORESKE OBAVEZE
D. KRATKOROCNA REZERVISANJA I KRATKOROCNE
OBAVEZE
I KRATKOROCNE OBAVEZE
1. Kratkoroc¢ne finansijske obaveze

2019. 2018.

Napomena € €
352.317 249.819

152.493 127.906

3.9, 4. 152.493 127.906
199.824 121.913

3.10.,5. 199.824 121.913
862.734 865.963

3.14.,6. 7.806 8.172
854.928 857.791

3.11..7. 39.471 30.576
8. 410.000 410.000
3.12.9. 405.457 417.215
1.215.051 1.115.782

10. 992.202 935.551
45.759 45.759

606.475 640.708

36.098 36.098

303.870 212.986

168.653 141.859

11. 26.690 27.936
141.963 113.923

12. 141.963 113.923
13. 3.568 2.059
50.628 36.313

50.628 36.313

14. 19.471 10.429



JAVNA USTANOVA SLUZBENI LIST CRNE GORE PODGORICA

ISKAZ O FINANSIJSKOJ POZICLJI /BILANS STANJA/
NA DAN 31. DECEMBRA 2019. GODINE (Nastavak)

2019. 2018.

POZICIJA Napomena € -~ €
PASIVA
2. Obaveze po osnovu sredstava namjenjenih prodaji i sredstava za
poslovanje koje je obustavljeno - -
3. Obaveze iz poslovanja 15. 16.175 11.886
4. Ostale kratkoroéne obaveze i PVR 16. 78 78
5. Obaveze po osnovu poreza na dodatu vrijednost i ostalih javnih 9.583 6.324
prihoda 17.
6. Obaveze po osnovu poreza na dobit 18. 5.321 7.596
Il KRATKORCCNA REZERVISANJA -
UKUPNA PASIVA 1.215.051 1.115.782

Finansijski iskazi su usvojeni i odobreni za izdavanje od strane Nadzornog odbora.

U Podgorici, dana 28. marta 2020. godine

[n_\al wvrinj direktor

.._‘l'.p ' ‘ : " _i \4 1“‘1 ,\a e

Napomene na stranama od 11 do 28
&ine sastavni dio ovih finansijskih iskaza



JAVNA USTANOVA SLUZBENI LIST CRNE GORE PODGORICA

JAVNA USTANOVA SLUZBENI LIST CRNE GORE PODGORICA

ISKAZ O UKUPNOM REZULTATU /BILANS USPJEHA/
OD 01. JANUARA - 31. DECEMBRA 2019. GODINE

2019, 2018.

POZICIJA Napomena € €
I POSLOVNI PRIHODI 639.038 661.325
1. Prihodi od prodaje 3.1.3.2.19. 627.436 641.994
2, Prihodi od aktiviranja ucinaka i robe
3. Povecanje vrijednosti zaliha i ucinaka
4. Smanjenje vrijednosti zaliha i ucinaka .
5. Ostali poslovni prihodi _ 3.3.,3.4.,20. 11.602 19.331
11 POSLOYNI RASHODI (566.493) (575.154)
1. Nabavna vrijednost prodate robe 3.5.210 (2.307) (1.960)
2. Troskovi materijala 3.5.,22. (5.141) (7.301)
3. Trotkovi zarada, naknada zarada i ostali licni rashodi 3.5.,23. (346.949) (343.023)
4. Tro8kovi amortizacije i rezervisanja 3.6,24. (12.090) (11.617)
3. Ostali poslovni rashodi 3.5.,25. (200.006) (211.853)
A.POSLOVNI REZULTAT 72.545 85.572
[ FINANSLISKI PRIHODI 2,738 9.138
Il FINANSIJISKI RASHODI (6) (10)
B. FINANSIJSKI REZULTAT 26. 2.732 9.128
1 OSTALI PRIHODI 456 291
II OSTALI RASHODI 27. (80) (-)
C. REZULTAT IZ OSTALIH AKTIVNOSTI 376 291
D. REZULTAT 1Z REDOVNOG POSLOVANIA PRIJE
OPOREZIVANIJA 75.653 94.991
E. NETO REZULTAT POSLOVANJA KOJE JE OBUSTAVLIENO
F. REZULTAT PRIJE OPOREZIVANJA 75.653 94.991
G. DRUGE STAVKE REZULTATA/POVEZANE SA KAPITALOM/
I. Promjene revalorizacionih rezervi po osnovu finansijskih sredstava
raspolozivih za prodaju
2. Promjene revalorizacionih rezervi po osnovu nekretnina, postrojenja,
opreme i nematerijsinih ulaganja
3. Promjene revalorizacionih rezervi po osnovu uéed¢a u kapitalu
pridruzenih drudtava
4. Promjene revalorizacionih rezervi po osnovu aktuarskih dobitaka (ili
gubitaka) u vezi sa definisanim planovima penzionih naknada
5. Promjene revalorizacionih rezervi po osnovu hedzinga tokova gotovine
H. PORESKI RASHOD PERIODA (6.830) (8.715)
1. Tekuéi porez na dobit 3.8.1.,28. (5.321) (7.597)
2. Odlozeni poreski rashodi ili prihodi perioda 3.8.2.13 {1.509) (1.118)
I. NETO REZULTAT 68.823 86.276

J. ZARADA PO AKCUI
1. Osnovna zarada po akciji
2. Umanjena zarada po akciji

Finansijski iskazi su usvojeni i odobreni za izdavanje od strane Nadzornog odbora.
U Podgorici, dana 28. marta 2020, godine — (

IR EEL;

gty ) PRE

Napomene na stranama od 11 do 28
&ine sastavni dio ovih finansijskih iskaza



JAVNA USTANOVA SLUZBENI LIST CRNE GORE PODGORICA

ISKAZ O PROMJENAMA NA KAPITALU
OD 01. JANUARA - 31. DECEMBRA 2019. GODINE

Ostovni Ostali  Neupla¢e Emisiona Rezerve  Revalorizaci Nerasporede  Gubitak  Otkupljen Ukupno
) kapital nii premija one rezerve  nadobit e
kapital upisani sopstvene
kapital akcije
€ € €

Stanje na dan

01.01.2018. godine 45.759 635.332 36.098  285.448 1.002.637
Efekti retroaktivne

ispravke metrijalno

znacajnih gresaka i

promjena

ra¢unovodstvenih

politika - - - - - - (164.941) (164.941)
Korigovano pocetno

stanje na dan

01.01.2018. godine 45.759 - - - 635.332  36.098  120.507 837.696
Neto promjene u 2018

godini - - - - 5.376 92.479 97.855
Stanje na dan

31.12.2018. godine 45.759 - - - 640.708 36.098 212.986 935.551

Efekti retroaktivne

ispravke metrijalno

znacajnih gresaka i

promjena

ra¢unovodstvenih

politika -
Korigovano pocetno

stanje na dan

01.01.2019. godine 45.759 - - - 640.708 36.098 212.986 935.551
Isplata stambenih
kredita po Odluci (34.233) 22.061 (12.172)
Neto promjene u 2019.
godini

- - - - 68.823 68.823

Stanje na dan

31.12.2019. godine 45.759 - - - 606.475 36.098 303.870 992.202

Napomene na stranama od 11 do 28
¢ine sastavni dio ovih finansijskih iskaza



JAVNA USTANOVA SLUZBENI LIST CRNE GORE PODGORICA

ISKAZ O TOKOVIMA GOTOVINE

OD 01. JANUARA - 31. DECEMBRA 2019. GODINE

A. TOKOVI GOTOVINE I1Z POSLOVNIH AKTIVNOSTI
I. Prilivi gotovine iz poslovnih aktivnosti (1do3)
1. Prodaja i primljeni avansi
2. Primljene kamate iz poslovnih aktivnosti
3. Ostali prilivi iz redovnog poslovanja
1. Odlivi gotovine iz poslovnih aktivnosti (1do5)
1. Isplate dobavlja¢ima i dati avansi
2. Zarade, naknade zarada i ostali li¢ni rashodi
3. Plaéene kamate
4. Porez na dobitak
5. Pla¢anja po osnovu ostalih javnih prihoda
I11. Neto tok gotovine iz poslovnih aktivnosti (I-11)
B. TOKOVI GOTOVINE I1Z AKTIVNOSTI INVESTIRANJA
I.  Prilivi gotovine iz aktivnosti investiranja (1do5)
1. Prodaja akcija i udjela (neto prilivi)
2. Prodaja nematerijalnih ulaganja, nekretnina, postrojenja, opreme i
biologkih sredstava
3. Ostali finansijski plasmani (neto prilivi)
4. Primljene kamate iz aktivnosti investiranja
5. Primljene dividende
I1. Odlivi gotovine iz aktivnosti investiranja (1do3)
1. Kupovina akcija i udjela (neto odlivi)
2. Kupovina nematerijalnih ulaganja,nekretnina,postrojenja,opreme i
biologkih sredstava
3. Ostali finansijski plasmani (neto odlivi)
I11. Neto tok gotovine iz aktivnosti investiranja (I-11)
C. TOKOVI GOTOVINE 1Z AKTIVNOSTI FINANSIRANJA
1. Prilivi gotovine iz aktivnosti finansiranja (1do3)
1. Uveéanje osnovnog kapitala
2. Dugoro¢ni i kratkoro¢ni krediti (neto prilivi)
3. Ostale dugoroc¢ne i kratkoro¢ne obaveze
I1. Odlivi gotovine iz aktivnosti finansiranja (1do4)
1. Otkup sopstvenih akcija i udjela
2. Dugoro¢ni i kratkoro¢ni krediti i ostale obaveze (neto odlivi)
3. Finansijski lizing
4. Isplacene dividende
I11. Neto tok gotovine iz aktivnosti finasiranja (1-11)
D. NETO TOK GOTOVINE
E. GOTOVINA NA POCETKU IZVJESTAJNOG PERIODA
F. POZITIVNE KURSNE RAZLIKE PO OSNOVU PRERACUNA GOTOVINE
G. NEGATIVNE KURSNE RAZLIKE PO OSNOVU PRERACUNA GOTOVINE

H. GOTOVINA NA KRAJU IZVJESTAJNOG PERIODA

2019. 2018.
€ €
630.700 662.721
620.456 647.588
2.738 9.138
7.506 5.995
(614.793) (724.351)
(222.409) (216.500)
(385.237) (503.138)
(6) (10)
(7.141) (4.554)

- (149)

15.907 (61.630)

- 3,516

- 3.516
(36.706) (6.848)
(36.706) (6.848)
- (3.332)

9.938 56.522
9.938 6.522
(896) (1.380)
(896) (1.380)
9.042 5.142
(11.757) (71.484)
417.215 488.699
405.457 417.215

Napomene na stranama od 11 do 28
¢ine sastavni dio ovih finansijskih iskaza
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JAVNA USTANOVA SLUZBENI LIST CRNE GORE PODGORICA

NAPOMENE UZ FINANSIJSKE ISKAZE
ZA PERIOD OD 01. JANUARA DO 31. DECEMBRA 2019.GODINE

1. DJELATNOST

1.1 Pravni status

Javna ustanova Sluzbeni list Crne Gore (u daljem tekstu: Javna ustanova) je pravni sljedbenik NIU Sluzbeni list
Republike Crne Gore, od koje je, saglasno ¢lanu 44 Zakona o objavljivanju propisa i drugih akata (,,Sluzbeni list CG,
broj 5/08), preuzela prava, obaveze i zaposlene i nastavila da koristi sredstva koja je koristila NIU SluZbeni list
Republike Crne Gore do dana stupanja na snagu Zakona, 30. januara 2008.godine.

Sluzbeni list NRCG osnovan je, Odlukom Izvrsnog vijeéa, 10. jula 1945. godine, sa sjedistem u Podgorici, ul. Novaka
Miloseva 10/1. Ovaj datum se uzima kao dan Javne ustanove, jer je to datum objavljivanja prvog broja Sluzbenog lista
Narodne Republike Crne Gore na Cetinju i predstavlja pocetak postojanja i rada ove Javne ustanove u institucionalnom
smislu.

Do 1958. godine Sluzbeni list NRCG je poslovao kao budzetska ustanova koja nije imala samostalni pravni
subjektivitet. Funkcionisala je kao sluzba u sastavu odgovaraju¢eg ministarstva.

Uredbom Izvr$nog vijeca Narodne skupstine NRCG, od 20. novembra 1958. godine, Sluzbeni list NRCG se formira
kao samostalna ustanova sa pravnim statusom.

Od 1986. godine ova Javna ustanova posluje pod nazivom Novinsko-izdavacka ustanova Sluzbeni list Republike Crne

Gore, koji je utvrden Zakonom o objavljivanju republickih zakona i drugih propisa i opstih akata i o novinsko-
izdavackoj ustanovi (,,Sluzbeni list SRCG “, broj 21/86).

Javna ustanova registrovana je kod Centralnog registra Privrednog suda u Podgorici 13. avgusta 2002. godine, u skladu
sa odredbama Zakona o privrednim drustvima (,,Sluzbeni list RCG, broj 6/02), kao Novinsko-izdavac¢ka ustanova
Sluzbeni list RCG-Podgorica, pod registarskim brojem 8-0007244/00, kao novinsko izdavacka ustanova, a
preregistrovana je u JU Sluzbeni list Crne Gore pod registarskim brojem 8-0007244/002, 04. juna 2008 godine.

1.2 Osniva¢ i organi Javne ustanove

Osnivac Javne ustanove je Skupstina Crne Gore.
Organi Javne ustanove su: upravni odbor, direktor i nadzorni odbor.

Upravni odbor
Upravni odbor ima sedam ¢lanova, i to: predsjednika i tri ¢lana koje predlaze Vlada Crne Gore, dva ¢lana predstavnika
lokalne samouprave koje predlaze Zajednica opstina Crne Gore i jednog clana predstavnika zaposlenih, koji se

predlaze u skladu sa Statutom Javne ustanove.

Upravni odbor imenuje i razrjeSava Vlada Crne Gore na period od Cetiri godine. Upravni odbor je imenovan 17. marta
2016. godine.
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JAVNA USTANOVA SLUZBENI LIST CRNE GORE PODGORICA

NAPOMENE UZ FINANSIJSKE ISKAZE
ZA PERIOD OD 01. JANUARA DO 31. DECEMBRA 2019.GODINE

1. DJELATNOST (nastavak)

1.2 Osnivad i organi Javne ustanove (nastavak)

Rjesenjem Vlade Crne Gore br.07-5046/3-18 od 17.januara 2019.godine, duznosti ¢lana Upravnog odbora Javne
ustanove, razrijesen je Driton Sinistaj, a Rjesenjem Vlade Crne Gore, br.07-715/3 od 28.februara 2019.godine , za
¢lanicu Upravnog odbora Javne ustanove imenovana je Elmedina Lulanaj.

Upravni odbor imenovan je u sljede¢em sastavu:

Slavica Baji¢, predsjednica
Mladen Perisi¢, ¢lan
Mirsad Azemovi¢, ¢lan
Elmedina Lulanaj, ¢lanica
Gordana Pleskonji¢, ¢lanica
Milorad Raznatovi¢, ¢lan i
Natasa Novakovi¢, ¢lanica.

Direktor

Direktora Javne ustanove imenuje i razrjesava Vlada Crne Gore, na osnovu javnog konkursa, na period od ¢etiri
godine. Sadasnjeg direktora Vlada je imenovala 14. juna 2018. godine.
Direktor Javne ustanove je istovremeno glavni i odgovorni urednik Sluzbenog lista.

Nadzorni odbor

Nadzorni odbor Javne ustanove ima predsjednika i dva ¢lana koje imenuje Vlada Crne Gore na period od Cetiri godine.
Jedan ¢lan nadzornog odbora je predstavnik lokalne samouprave kojeg predlaze Zajednica opstina Crne Gore.
Nadzorni odbor, u skladu sa ¢lanom 36 Zakona, podnosi Upravnom odboru i Vladi izvjestaj o rezultatima nadzora.
Nadzorni odbor je imenovan 17. marta 2016. godine.

Nadzorni odbor imenovan je u sljede¢em sastavu:

Mihailo Pejovié, predsjednik
Zoran Jovicevié, ¢lan
Antonije Rabrenovié, ¢lan.

Clanom 12 Zakona o sprje¢avanju korupcije (“Sluzbeni list CG”, broj 53/14) propisano je da javni funkcioner po
osnovu ¢lanstva u organima upravljanja ili nadzornim organima ne moze ostvariti prihod ili drugu naknadu, tako da
naknadu, u visini od 50% prosjecne zarade u Crnoj Gori u prethodnoj godini, u iznosu od 243,50 eura, ostvaruju éetiri
¢lana Upravnog odbora. Predsjednik Upravnog odbora ne ostvaruje naknadu u skladu sa gore navedenim zakonom.
Predsjednik Nadzornog odbora ostvaruje naknadu u visini od 200,00 eura dok jedan ¢lan ostvaruje naknadu u visini od
150,00 eura.

1.3. Organizaciona struktura
Organizacione jedinice Ustanove su :
-Sluzba za izdavanje SluZzbenog lista Crne Gore i

-Sluzba za pravne i zajednicke poslove

Na dan 31.decembra 2019. godine, Javna ustanova ima 15 zaposlenih. U Sluzbi za izdavanje Sluzbenog lista Crne
Gore sa direktorom ima 6 zaposlenih, dok je u Sluzbi za pravne i zajedni¢ke poslove 9 zaposlenih.
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JAVNA USTANOVA SLUZBENI LIST CRNE GORE PODGORICA

NAPOMENE UZ FINANSIJSKE ISKAZE
ZA PERIOD OD 01. JANUARA DO 31. DECEMBRA 2019.GODINE

1. DJELATNOST (nastavak)

1.4  Djelatnost

Osnovna djelatnost Javne ustanove, u skladu sa ¢lanom 10 Zakona o objavljivanju propisa i drugih akata, je
objavljivanje zakona, drugih propisa i akata, koja je Zakonom utvrdena kao djelatnost od javnog interesa.

Javna ustanova svoju djelatnost objavljivanja propisa i drugih akata obavlja kroz tri stalna izdanja: ,,Sluzbeni list Crne
Gore “, ,,Sluzbeni list Crne Gore-Opstinski propisi “i ,,Sluzbeni list Crne Gore - Medunarodni ugovori.

Pored izdavanja i prodaje Sluzbenog lista (Stampano i elektronsko izdanje), Javna ustanova izdaje i prodaje zbirke
propisa, komentare propisa, knjige, obrasce i sl., i vr$i druge poslove odredene statutom Javne ustanove, koji su u
funkciji ostvarivanja propisane djelatnosti.

2. OSNOVE ZA SASTAVLJANJE | PREZENTACIJU FINANSIJSKIH ISKAZA I RACUNOVODSTVENI
METOD

2.1. Osnove za sastavljanje i prezentaciju finansijskih iskaza

Finansijski iskazi za tekucu 2019. godinu su sastavljeni, po svim materijalno zna¢ajnim pitanjima, u skladu sa
Zakonom o ra¢unovodstvu (“Sluzbeni list CG”, br. 52/16) i Zakonom o reviziji (“Sluzbeni list CG”, br. 1/2017) i
drugim ra¢unovodstvenim propisima koji se primjenjuju Crnoj Gori.

Na osnovu Zakona o racunovodstvu i Zakona o reviziji, pravna lica u Crnoj Gori su u obavezi da vodenje poslovnih
knjiga, priznavanje i procjenjivanje imovine i obaveza, prihoda i rashoda, sastavljanje, prikazivanje, dostavljanje i
objelodanjivanje finansijskih iskaza vrse u skladu sa zakonskom i profesionalnom regulativom, koja podrazumijeva
Okvir za pripremanje i prikazivanje finansijskih iskaza ("Okvir"), Medunarodne racunovodstvene standarde ("MRS"),
odnosno Medunarodne standarde finansijskog izvjestavanja ("MSFI") kao i tumacenja koja su sastavni dio standarda.

Dodatno, finansijski iskazi su prikazani u formatu propisanim Pravilnikom o sadrzini i formi obrazaca finansijskih
iskaza za privredna drustva i druga pravna lica (Sl. list CG br. 05/11) koji odstupa od zahtjeva u skladu sa MRS1-
Prikazivanje finansijskih izvjestaja.

Finansijski iskazi su sastavljeni na osnovu nacela stalnosti poslovanja, $to pretpostavlja relativno stabilne uslove
privredivanja, odnosno da stanje u privredi i drustvu i budu¢e mjere ekonomske i monetarne politike nece imati

znacajan i negativan uticaj na buduci finansijski polozaj i rezultate poslovanja Ustanove.

Obracunski osnov za pripremu ovih finansijskih iskaza ¢ini nastanak poslovnih dogadaja, osim za informacije koje se
koriste za Iskaze o nov€anim tokovima.

Finansijski iskazi su izrazeni u eurima (EUR).

13



JAVNA USTANOVA SLUZBENI LIST CRNE GORE PODGORICA

NAPOMENE UZ FINANSIJSKE ISKAZE
ZA PERIOD OD 01. JANUARA DO 31. DECEMBRA 2019.GODINE

2. OSNOVE ~ ZA  SASTAVLJANJE |  PREZENTACHU  FINANSIJSKIH  ISKAZA |
RACUNOVODSTVENI METOD (nastavak)

2.2 Uporedni podaci

Uporedne podatke ¢ine finansijski iskazi Ustanove za 2018. godinu sastavljeni u skladu sa MRS-Medunarodnim
racunovodstvenim standardima .

Ustanova je izvrsila ispravku pocetnog stanja na ra¢unu nerasporedjene dobiti iz ranijih godina i racunu obaveza za
bruto zarade i doprinose na bruto zarade u iznosu od 164.941,06 eura na ime izostavljenih podataka u finansijskim
iskazima za period od 2013. do 2016.godine po osnovu neisplacenog dijela zarade.

Ustanova je tokom perioda od 2013 do 2016 godine manje obracunala i evidentirala iznos obaveza za bruto zarade, kao
rezultat nepreciznog obracuna primjenom koeficijenata za obracun zarada zaposlenih.

Greska je indentifikovana 2018. godine i obracunata retrospektivno u skladu sa MRS 8 “Racunovodstvene politike,
promjene racunovodstvenih procjena i greSke“,a shodno rjeSenjima Agencije za mirno rjesavanje sporova,br.1-272-18
od 26.marta 2018.godine,br.1-2766-17 od 26 marta,2018.godine,br.1-2593-18 od 16 maja 2018.godine, i br.1-2899-18
od 28.maja 2018.godine.

Izmjena je takode izvrSena u saglasnosti Nadzornog odbora br.2991 od 25.decembra 2018.godine, te Odluke direktora
br.2988 od 25.decembra 2018.godine,

2.3. Koris¢enje procjenjivanja

Prezentacija finansijskih iskaza zahtjeva od uprave koris¢enje najboljih mogucih procjena, objelodanjivanje
potencijalnih potrazivanja i obaveza na dan sastavljanja finansijskih iskaza, kao i prihoda i rashoda u toku izvjestajnog
perioda. Ove procjene i pretpostavke su zasnovane na informacijama raspolozivim na dan sastavljanja finansijskih
iskaza, a buduci stvarni rezultati mogu da se razlikuju od procijenjenih iznosa. Ove procjene se najveéim dijelom
odnose na procjene obezvrjedivanja potrazivanja iz poslovnih odnosa, procjene korisnog vijeka upotrebe opreme i
ostalih rezervisanja.

3.  OSNOVNE RACUNOVODSTVENE POLITIKE

Osnovne raéunovodstvene politike primijenjene prilikom sastavljanja finansijskih iskaza za 2019. godinu su slijedece:
3.1. Prihodi od prodaje proizvoda

Prihod se priznaje kada nema znacajne neizvjesnosti u pogledu naplativosti obracunatih prihoda od prodaje. Prihodi od
prodaje proizvoda i usluga su iskazani po fakturnoj vrijednosti, umanjenoj za date popuste i odobrenja.

Definicija prihoda ukljucuje i prihode i dobitke. Prihodi od prodaje proizvoda i usluga koji se priznaju u Iskazu o
ukupnom rezultatu (bilans uspjeha) kada svi rizici i koristi koji proisti¢u iz vlasniStva predu na kupca. Prihodi od
izvrSenja usluga se priznaju srazmjerno stepenu zavrsetka transakcije na dan bilansa.

3.2.  Prihodi od prodaje u skladu sa Zakonom

Prihodi od naknada objavljivanja propisa i oglasa, kao specifi¢an izvor finansiranja u skladu sa Zakonom, koji se ne
ostvaruje kao direktna isporuka usluga, priznaju se u izvjesStajnom razdoblju na koje se odnose, pod uslovom da su

raspolozivi, a to znaci ukljucuju samo naplacene iznose najkasnije do poslednjeg dana na koji se sastavljaju finansijski
iskazi.
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JAVNA USTANOVA SLUZBENI LIST CRNE GORE PODGORICA

NAPOMENE UZ FINANSIJSKE ISKAZE
ZA PERIOD OD 01. JANUARA DO 31. DECEMBRA 2019.GODINE

3. OSNOVNE RACUNOVODSTVENE POLITIKE (Nastavak)
3.3.  Prihodi od donacija

Prihodi od donacija se priznaju kao prihod tokom perioda neophodnih za suéeljavanje, na sistematskoj osnovi, sa
povezanim troSkovima koje treba pokriti iz tog perioda.Evidentiranje donacija se knjizi preko racuna obaveza za
primljene donacije i odloZenih prihoda kada se davanja primaju u jednom, a troskovi Koji su povezani sa davanjem
nastaju u drugom obracunskom periodu ili kada je davanje dato uz odredene uslove, koji ¢e biti ispunjeni u narednim
obracunskim periodima.Kod donacija donator moze da zahtijeva povracéaj donacije ukoliko se iz odredenog razloga ne
ispune uslovi povezani sa davanjem.

3.4. Ostali poslovni prihodi

Ostali poslovni prihodi uklju¢uju prihode od zakupnina, prihode od naplate otpisanih potrazivanja, prihode od
smanjenja obaveza iz ranijih godina i refundacije od drzavnih fondova.

3.5. Poslovni rashodi

Rashodi uklju¢uju rashode koji se pojavljuju u toku uobicajenih aktivnosti Javne ustanove (nabavna vrijednost prodate
robe, troSkovi materijala,goriva i energije, tros$kovi zarada, naknada zarada i ostali li¢ni rashodi zaposlenih,
amortizacija i ostali poslovni rashodi), kao i gubitke (prodaje materijala, prodaje osnovnih sredstava i drugi
gubici).Gubici nastali otudivanjem i rashodovanjem sredstava utvrduju se kao razlika izmedu ostvarene podajne cijene
i neto sadasnje vrijednosti sredstva i prikazuju u Iskazu o ukupnom rezultatu (bilans uspjeha).

3.6. Amortizacija
Amortizacija je obracunata proporcionalnom metodom tako §to se nabavna vrijednost stalnih materijalnih sedstava

amortizije u jednakim godi$njim iznosima tokom procijenjenog korisnog vijeka trajanja. Vijek trajanja osnovnih
sredstava je i vijek upotrebe sa utvrdenom rezidualnom vrijedno$cu.

Stope amortizacije u % Korisni vijek trajanja
Gradevinski objekti 4% 25 god.
Kancelarijska oprema 10% 10 god.
Racunari i racunska oprema 20% 5 god.
Klima uredaji 12,50% 8 god.
Vozila 6,67% 15 god
Novonabavljena ostala oprema 10-20% 5-10 god
Oprema prmljena donacijom 20,30% 3,3-5god
Nematerijalna ulaganja 20% 5 god

Amortizacija za poreske svrhe obracunata je na osnovu Pravilnika o razvrstavanju osnovnih sredstava po
grupama i metodama za utvrdivanje amortizacije (SI. List RCG br.28/2002), kao i Zakona o porezu na dobit
pravnih lica (SI. List RCG br. 65/01, 80/04, 40/08, 86/09, 40/11, 14/12, 06/13 i 55/16).
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JAVNA USTANOVA SLUZBENI LIST CRNE GORE PODGORICA

NAPOMENE UZ FINANSIJSKE ISKAZE
ZA PERIOD OD 01. JANUARA DO 31. DECEMBRA 2019.GODINE

3. OSNOVNE RACUNOVODSTVENE POLITIKE (Nastavak)
3.7. Beneficije za zaposlene
a) Doprinosi kojima se obezbjeduje socijalna sigurnost zaposlenih

U skladu sa propisima koji se primjenjuju u Crnoj Gori, Javna ustanova je u obavezi da pla¢a doprinose drzavnim
fondovima kojima se obezbjeduje socijalna sigurnost zaposlenih. Ove obaveze ukljucuju doprinose za zaposlene na
teret poslodavca obracunatim po stopama propisanim relevantnim zakonskim propisima. Javna ustanova je, takode,
obavezna da od bruto plata zaposlenih obustavi doprinose i da ih, u ime zaposlenih, uplati tim fondovima. Doprinosi na
teret poslodavca i doprinosi na teret zaposlenog knjize se na teret rashoda perioda na koji se odnose.

b)  Obaveze po osnovu otpremnina

Otpremnine koje po sili zakona ispla¢uje Javna ustanova zaposlenima prilikom odlaska u penziju predstavljaju
otpremnine u skladu sa MRS 19. Ovakve isplate ne treba da terete troSkove perioda u kojem je izvrSena isplata
zaposlenima, ve¢ je potrebno da se steCeno pravo na te isplate ukalkuliSe tokom zaposlenja, odnosno od datuma
zaposlenja do datuma kada se vrsi isplata po osnovu stecenih prava. Kako je isplata otpremnina zakonski zahtjev i nije
izvjesno da ¢e vaziti u periodu duZzem od deset godina, uprava smatra da je veoma tesko pouzdano procijeniti rast
zarada i odrediti odgovarajucu diskontnu stopu u skladu sa MRS 19, §to sve ukazuje da se ne radi o realnoj nego o
potencijalnoj obavezi.

Beneficije za zaposlene se odnose na obaveze po osnovu otpremnina za odlazak u penziju i jubilarnih nagrada.

Javna ustanova je u skladu sa aktom Vlade, Odlukom o otpremnini zaposlenih u javnom sektoru (,,Sl.list CG*, broj
32/16) u obavezi da isplati otpremnine u iznosu od 20 obracunskih vrijednosti koeficijenata koji utvrduje Vlada CG
(poslednji iznos koji je utvrdila Vlada CG jeste 90,00 eura u bruto iznosu), umanjena za poreze i doprinose na teret
zaposlenog. Dugoroéna rezervisanja su po sadasnjoj vrijednosti o¢ekivanih buducih isplata zaposlenima.

3.8.  Poreziidoprinosi

3.8.1. Porez na dobit — tekuéi porez

Porez na dobit se od 1. januara 2005. godine obra¢unava i plac¢a u skladu sa Zakonom o porezu na dobit pravnih lica
Clan 28 (“Sl. list RCG”, br. 80/04 i Sl. list CG br. 40/08, 86/09, 40/11, 14/12, 06/13 i 55/16. Stopa poreza na dobit je

proporcionalna i iznosi 9% od poreske osnovice.

Oporeziva dobit se utvrduje na osnovu dobiti Javne ustanove iskazane u bilansu uspjeha uz uskladivanje prihoda i
rashoda po odredbama Zakona o porezu na dobit pravnih lica.

Poreski propisi Crne Gore predvidaju da se gubici nastali iz poslovnih odnosa, izuzev onih iz kojih proizilaze kapitalni
dobici i gubici, mogu prenositi na racun dobiti iz buducih obracunskih perioda, ali ne duze od pet godina.

3.8.2. Porez na dobit — odloZena poreske obaveze
Poreski efekti koji se odnose na privremene razlike izmedu osnovice po kojoj se pojedina sredstva i obaveze priznaju u

poreskom bilansu i iznosa po kojima su ta sredstva i obaveze iskazane u finansijskim iskazima, su iskazani kao
odlozena poreska obaveza.
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JAVNA USTANOVA SLUZBENI LIST CRNE GORE PODGORICA

NAPOMENE UZ FINANSIJSKE ISKAZE
ZA PERIOD OD 01. JANUARA DO 31. DECEMBRA 2019.GODINE

3. OSNOVNE RACUNOVODSTVENE POLITIKE (Nastavak)
3.8.3.  Porezi i doprinosi koje ne zavise od rezultata poslovanja

Porezi, doprinosi i druge dazbine koji ne zavise od rezultata poslovanja uklju¢uju neodbitni dio poreza na dodatu
vrijednost i druge poreze, naknade i doprinose koji se placaju prema raznim republickim i lokalnim poreskim
propisima. Ovi porezi i doprinosi su prikazani u Iskazu o ukupnom rezultatu (bilans uspjeha u okviru ostalih poslovnih
rashoda.

3.9. Nekretnine i oprema

Nekretnine i oprema su vrednovani po nabavnoj vrijednosti, na osnovu fakture dobavljata zajedno sa zavisnim
troSkovima nastalim do momenta stavljanja sredstva u upotrebu.

Naknadni troskovi,odnosno troskovi zamjene djelova nekretnina i opreme kao i ugradnja novih rezervnih djelova i
troskovi adaptacija priznaju se kao povecanje sadas$nje vrijednosti nekretnina i opreme ako je vjerovatno da ¢e po tom
osnovu doci do priliva buduéih ekonomskih koristi i ako se ti troSkovi mogu pouzdano izmjeriti.

Radi iskazivanja realne trzi$ne vrijednosti imovine, uprava Javne ustanove je u skladu sa MRS 16-Nekretnine,
postrojenja i oprema zakljucila da je neophodno izvrsiti procjenu vrijednosti materijalne imovine-poslovnog prostora.

Procjena materijalne imovine je izvrSena od strane ovla§¢enog procjenjivaca Izvjestajem o procjeni od 26.decembra
2014.godine i evidentirana u knjigama Javne ustanove sa stanjem na dan 31.decembar 2014.godine. Efekti procjene
materijalne imovine racunovodstveno su obuhvaceni kao revalorizacione rezerve.

3.10. Dugoro¢ni finansijski plasmani

Dugoro¢ni plasmani odnose se na plasmane u dugoro¢ne hartije od vrijednosti, kao i date stambene kredite
zaposlenima i vode se po nabavnoj vrijednosti. Nakon pocéetnog priznavanja dugoro¢nih hartija od vrijednosti potrebno
je izvrsiti uskladjivanje po trzi$noj vrijednosti objavljenoj na Montenegroberzi na dan bilansa.

3.11. Potrazivanja

Potrazivanja od kupaca iz poslovnih odnosa iskazana su po njihovoj nominalnoj vrijednosti.

Kod priznavanja potrazivanja se polazi od koncepta vjerovatnosti da ¢e buduca ekonomska korist postojati. Kada je
odredeni stepen nenaplativosti izvjestan onda se vrsi indirektno smanjenje ekonomske koristi za procijenjeni o¢ekivani
iznos na teret ostalih poslovnih rashoda u Iskazu o ukupnom rezultatu (bilansu uspjeha).

Objektivni dokaz umanjenja potrazivanja moze ukljuciti: znacajnu finansijsku tesko¢u pravnog lica, kasnjenje ili
propust u placanju ili kada postane vjerovatno da ¢e duznik oti¢i pod ste¢aj ili finansijsku reorganizaciju.

3.12. Gotovina i gotovinski ekvivalenti

U iskazu gotovinskih tokova pod gotovinom i gotovinskim ekvivalentima podrazumijevaju se novéana sredstva na
ra¢unima kod poslovnih banaka, gotovina u blagajni i nov€ana sredstva oro¢ena kod poslovnih banaka na period do tri
mjeseca, koja se mogu brzo konvertovati u poznate iznose gotovine uz beznacajan rizik od promjene vrijednosti.
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NAPOMENE UZ FINANSIJSKE ISKAZE
ZA PERIOD OD 01. JANUARA DO 31. DECEMBRA 2019.GODINE

3. OSNOVNE RACUNOVODSTVENE POLITIKE (Nastavak)

3.13.  Obaveze iz poslovanja

Obaveze iz poslovanja obuhvataju dobavljace, primljene avanse, obaveze za pogre$no usmjerene uplate-prilive.
Obaveze iz poslovanja iskazuju se u nepla¢enom iznosu, a u stranoj valuti iskazuju se po srednjem kursu na dan
placanja.

3.14. Zalihe

Vrijednost zaliha materijala iskazuje se po cijeni kostanja ili po neto prodajnoj vrijednosti, u zavisnosti od toga koja je
niza. Vrijednost proizvodnje u toku i gotovih proizvoda ukljucuje sve direktne troskove proizvodnje, kao i
odgovarajuci dio troskova pogonske rezije.

Zalihe robe evidentiraju se po nabavnim cijenama.Obracun troskova zaliha robe, koje se drze za prodaju, vrsi se po
metodu prosjecne cijene.

Ispravka vrijednosti zaliha, u slucajevima kada se ocijeni da je potrebno svesti vrijednost zaliha na njihovu neto
prodajnu vrijednost, vr$i se na teret rashoda. OSteéene zalihe i zalihe koje po kvalitetu ne odgovaraju standardima,
otpisuju se.

3.15. Ispravka vrijednosti potraZivanja

Kod priznavanja imovine se polazi od koncepta vjerovatnosti da ¢e buduca ekonomska korist, vezana za tu stavku,
priticati u Ustanovu. Kada je odredeni stepen nenaplativosti izvjestan onda se vrsi indirektno smanjenje ekonomske
koristi za procijenjeni o¢ekivani iznos na teret rashoda u Iskazu o ukupnom rezultatu (bilansu uspjeha).

Ispravka vrijednosti potrazivanja po osnovu prodaje vrsi se na osnovu procjenjivanja naplativosti od strane uprave
Javne ustanove Sluzbeni list Crne Gore.

3.16. Fer vrijednost sredstava i obaveza

Poslovna politika Javne Ustanove Sluzbeni list Crne Gore podrazumijeva da se objelodane informacije o tome da su
sredstva i obaveze u finansijskim iskazima iskazani po pravi¢noj vrijednosti ako za nju postoje zvani¢ne trzisne
informacije i ako se pravicna vrijednost znacajno razlikuje od knjigovodstvene vrijednosti.

Po misljenju uprave, iznosi u finansijskim iskazima odrazavaju realnu vrijednost u datim okolnostima, vjerodostojnu i
korisnu za potrebe izvjeStavanja.

3.17. Drzavna nenov¢ana davanja

Drzavna davanja povezana sa sredstvima koja se amortizuju, priznaju se po prihodnom pristupu, odnosno knjize se kao
prihod u periodima i u srazmjeri u kojoj se obra¢unava amortizacija tih sredstava.
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NAPOMENE UZ FINANSIJSKE ISKAZE
ZA PERIOD OD 01. JANUARA DO 31. DECEMBRA 2019.GODINE

3. OSNOVNE RACUNOVODSTVENE POLITIKE (Nastavak)

3.18. Revalorizacione rezerve

Revalorizacione rezerve se formiraju po osnovu efekata revalorizacije odnosno, po osnovu efekata izvrsene procjene
vrijednosti nekretnina u skladu sa metodom ra¢unovodstvenog obuhvatanja i iskazivanja njihove vrijednosti, koji je
dozvoljeni ra¢unovodstveni tretman po MRS 16 , Nekretnine, postrojenja i oprema “. Efekat revalorizacije nekretnine
koji je iskazan u revalorizacionim rezervama smatra se realizovanim samo u slucaju izvrSene prodaje odnosno
rashodovanja navedene nekretnine.

Pozitivni efekti procjene vrijednosti po postenoj (fer) vrijednosti nekretnina, evidentirani su u poslovnim knjigama
Ustanove kao poveéanje vrijednosti nekretnina, i revalorizacionih rezervi. Negativni efekti procjene vrijednosti
evidentiraju se kao smanjenje vrijednosti materijalne imovine na teret rashoda u Iskazu o ukupnom rezultatu (bilans
uspjeha) nakon smanjenja do iznosa postojecih revalorizacionih rezervi koje se odnose na konkretno sredstvo.

U skladu sa MRS 16-Nekretnine, postrojenja i oprema, revalorizacione rezerve se ne mogu koristiti za povecanje
osnovnog kapitala, niti u cjelini mogu sluziti za pokrice gubitka osim onog dijela koji je realizovan i moze se prenijeti
na nerasporedenu dobit kao rezultat razlike po obraéunu amortizacije revalorizovane i nerevalorizovane vrijednosti
imovine.

4. NEKRETNINE | OPREMA

Gradevinski Nematerijalna
objekat Oprema imovina Ukupno
€ € € €

Nabavna- procijenjena vrijednost
Stanje na pocetku godine 146.780 558.011 1.700 706.491
Smanjenje rashodovanjem - (9.922) - (9.922)
Nabavka u toku godine - 36.706 - 36.706
Stanje na kraju godine 146.780 584.795 1.700 733.275
Ispravka vrijednosti
Stanje na pocetku godine 41.300 535.585 1.700 578.585
Amortizacija tekuce godine 5.871 6.219 - 12.090
Smanjenje rashodovanjem (9.893) - (9.893)
Stanje na kraju godine 47.171 531.911 1.700 580.782
Sadasnja vrijednost:
31. decembra 2019. godine 99.609 52.884 - 152.493
31. decembra 2018. godine 105.480 22.426 - 127.906

Gradevinski objekat predstavlja:

-poslovni prostor upisan u List Nepokretnosti br.6070 KO Podgorica Ill, na kat.parceli br.3992, objekat br.1, u
predmetnom Listu Nepokretnosti evidentiran kao PD25, ukupne neto povrsine 45 m2, u Ul.Jerevanska br 4 u Podgorici
i poslovni prostor(garazni prostor), upisan u List Nepokretnosti br.6070 KO Podgorica Ill, situiran na Kkatastarskoj
parceli br.3992, objekat 1, u predmetnom Listu Nepokretnosti evidentiran kao PD26, ukupne neto povrsine 20m2,
spratnosti P.u Ul.Jerevanska br 4 u Podgorici , nabavljen 1997. godine kao ve¢ kori$¢eni prostor.

Javna ustanova je primila na kori$¢enje nepokretnost upisanu u LN br.5507 KO Podgorica Ill, na katastarskoj parceli
2700/2 povrsine P 72 m2, u Ul. Bratstva i jedinstva bb, koja je svojina JP Sluzbeni list SRJ, prenesena u svojinu Crne
Gore, a za sprovodenje postupka prenosa prava svojine na nepokretnost zaduzena je Uprava za nekretnine-Podruc¢na
jedinica Podgorica.

Javna ustanova je u toku 2019.godine izvrsila nabavku softverske opreme u vrijednosti 0d:36.706,48 eura,a izvrsila je i
rashodovanje zastarjele racunarske i telefonske opreme u vrijednosti od: 9.922,00 eura.
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5. DUGOROCNI FINANSIJSKI PLASMANI

Dugorocne hartije od vrijednosti (HOV):
Stanje na pocetku godine

Efekat povecanja nominalne vrijednosti akcija
Stambeni krediti zaposlenima

Stanje na kraju godine

2019 2018

€ €
88.735 51.957
51.957 39.531
36.778 12.426
111.089 69.956
199.824 121.913

Ustanova je u svojim knjigama uskladila i evidentirala vrijednost dugoro¢nih hartija od vrijednosti prema prosje¢nim
cijenama na zadnji dan trgovine u 2019.godini, a na osnovu izvjestaja sa Montenegroberze, br.02-SL.od 27.januara

2020.godine.

Nominalna vrijednost dugoro¢nih hartija od vrijednosti, prema izvjestaju Centralnog Klirinsko Depozitarnog Drustva,

na dan 31.decembra 2019.godine iznosi : 86.799.eura.

6. ZALIHE

Roba na skladistu-knjige
Zalihe robe date na konsignaciju

Stanje na kraju godine

7. POTRAZIVANJA

Potrazivanja od kupaca:
-lokalne samouprave
-ostali kupci

Stanje na kraju godine

8. KRATKOROCNI FINANSIJSKI PLASMANI

Kratkoro¢ni depoziti:
Hipotekarna banka AD
Prva banka Crne Gore

Stanje na kraju godine

2019 2018

€ €

7.407 7.903

399 269

7.806 8.172
2019 2018
€ €
33.695 29.011
5.676 1.565
39.471 30.576

2019 2018

€ €
250.000 250.000
160.000 160.000
410.000 410.000

Ustanova je zakljucila Ugovore o oro¢enom novéanom depozitu:

1. Prva banka Crne GORE AD Podgorica:

-Ugovor o oro¢enom noveanom depozitu br.19-01/850 od 07. marta 2019. godine za depozit, zaklju¢en sa Prvom
bankom AD Podgorica, u iznosu od 100.000.eura sa namjenom za oro¢avanje depozita na rok od 24 (dvadesetcetiri)

mjeseca, sa kamatnom stopom od 1,40% na godisnjem nivou.
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8. KRATKOROCNI FINANSIJSKI PLASMANI (nastavak)

2. Hipotekarna banka Podgorica

-Ugovor o oro¢enom nov¢anom depozitu br.0100-3-487/2 od 07. marta 2019. godine za depozit, zakljuen sa
Hipotekarnom bankom  Podgorica, u iznosu od 100.000.eura sa namjenom za orocavanje depozita na rok od 12

(dvanaest) mjeseci, sa kamatnom stopom od 1,60% na godi$njem nivou i raspolaganje kamatom —pripis na dan
dospjeca.

9. GOTOVINSKI EKVIVALENTI | GOTOVINA

2019 2018
€ €

Sredstva na poslovnim racunima:
Prva banka Crne Gore 78.925 70.312
Podgoric¢ka banka 75.860 83.821
Hipotekarna banka AD 250.672 263.082
Stanje na kraju godine 405.457 417.215

10. UPISANI KAPITAL | REZERVE

Upisani kapital nije iskazan u Statutu Javne ustanove. Kapital Javne ustanove koji je evidentiran u poslovnim knjigama
potice iz ranijih godina i njegovo vrednovanje vrseno je u skladu sa tadasnjim vaze¢im zakonskim propisima.
Vrijednost kapitala sa stanjem na dan 31. decembra 2017. godine iznosi 45.759 eura. Ostale rezerve kapitala poticu iz
rasporedivanja iz dobiti iz ranijih godina i bile su namijenjene za rijesavanje stambenih potreba zaposlenih i ostale
namjene.

2019 2018

€ €

Osnovni kapital 45.759 45.759
Rezerve-ostali kapital 603.794 603.794
Revalorizacione rezerve objekata 36.098 36.098
Rezerve za stambeni fond 49.481 36.914
Isplate u toku godine (46.800) -
Nerasporedena dobit 303.870 212.986
Stanje na kraju godine 992.202 935.551

Povecanje na rezervama za stambeni fond je nastalo otplatom kredita od strane zaposlenih tokom 2019.godine u
iznosu od 5.667. eura, i izdvajanjem iz nerasporedene dobiti iz 2018.godine u iznosu od 6.900,00 eura na ra¢un
stambenog fonda u skladu sa Odlukom br.2704 od 20.septembra 2019 godine.

Javna ustanova je u toku 2019.godine izvrsila raspodjelu stambenih kredita zaposlenima u iznosu 46.800,00 eura, na
osnovu ¢lana 31.Pravilnika o rjesavanju stambenih potreba zaposlenih, a u skladu sa Zapisnikom Komisije za
stambena pitanja br.2857 0d 7.oktobra 2019.godine.

Sa raduna Sindikata Javne ustanove za isplatu jubilarnih nagrada, dana Zena i drugih naknada i pomo¢i zaposlenima,
isplaceno je 8.000,00eura.
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11. DUGOROCNA REZERVISANJA

2019 2018

€ €

Rezervisanja za otpremnine-za penzije 21.597 21.597
Rezervisanja za jubilarne nagrade 5.093 6.339

Stanje na kraju godine 26.690 27.936

12. OSTALE DUGOROCNE OBAVEZE

2019 2018

€ €

Odlozeni prihod-donacija za IT sistem 62.161 66.257
Promjene u toku godine (4.096) (4.096)
Odlozeni prihod 58.065 62.161
Obaveze za stambene kredite 83.898 51.762

Stanje na kraju godine 141.963 113.923

Odlozeni prihod je drzavna pomo¢ za IT sistem koji se sastoji:

- u prenosu i uspostavi Informacionog sistema za ,Elektronsko izdanje Sluzbenog lista Crne Gore*,
evidentiranog po Ugovoru br.053-01-1300/18-09, Aneksa 1 br. 053-01-136/1-10, Zapisnika o koli¢inskom prijemu
opreme sa Ministarstvom za informaciono drustvo Crne Gore,

- u opremi za ,,Pravno-informacioni sistem® po ugovoru br.1850/135 od 21.09.2011 godine, sklopljen sa ,,Saga
CG* d.o.o0.Podgorica, za ¢ije je odrzavanje zakljucen Ugovor br.4141 od 28.maja 2019.godine, sa ponudacem SAGA
doo iz Beograda.

- poslovni prostor, povrsine od 72m2 koji je Ustanova dobila na koris¢enje od drzave. Tokom koris¢enja
prostora vr$i se prenos sa odloZenih prihoda kao obaveze u korist prihoda od drzavnih davanja u visini obracunate
amortizacije.

Dugoro¢ne obaveze za stambene kredite su povecane novom raspodjelom stambenih kredita u 2019.godini(veza
napomena br. 10).

13. ODLOZENE PORESKE OBAVEZE
2019 2018
€ €
Pocetno stanje 2.059 941
Odlozeni porez 1.509 1.118
Stanje na kraju godine 3.568 2.059
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14,

15.

16.

17.

18.

KRATKOROCNE FINANSIJSKE OBAVEZE

Kratkoro¢ni kredit-Prva banka-Biznis
kartica
Dio dugoro¢nih stambenih kredita

Stanje na kraju godine

2019 2018

€ €

80 35
19.391 10.39%4
19.471 10.429

Kratkoro¢ne obaveze za stambene kredite su povecane prenosom dijela stambenih kredita koji dospijevaju za

otplatu u tekucoj godini u iznosu od 8.997.eura (veza napomena br. 12).

OBAVEZE 1Z POSLOVANJA

Dobavljaci u zemlji

Stanje na kraju godine

OSTALE KRATKOROCNE OBAVEZE | PVR

Ostale kratkoro¢ne obaveze

Stanje na kraju godine

OBAVEZE PO OSNOVU PDV-a | OSTALIH JAVNIH PRIHODA

Porez na dodatu vrijednost

Stanje na kraju godine

OBAVEZE PO OSNOVU POREZA NA DOBIT

Tekuéi porez na dobit

Stanje na kraju godine

2019 2018

€ €
16.175 11.886
16.175 11.886
2019 2018

€ €

78 78

78 78
2019 2018
€ €
9.583 6.324
9.583 6.324
2019 2018
€ €
5.321 7.596
5.321 7.596
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19.

20.

PRIHODI OD PRODAJE

Prodaja proizvoda
Prihodi od pretplate
Prihodi od elektronske pretplate

Prihodi od prodaje listova pojedinac¢no
Prihodi od prodaje knjiga

Prodaja u skladu sa Zakonom
Prihodi od naknada objavljivanja propisa
Prihodi od naknada objavljivanja oglasa

Prihodi iz BudZeta(Skupstina i Vlada CG)

Ukupno za period

Javna ustanova je u 2019 godini ostvarila prihode izdanjem :

-Drzavnih propisa u 77 izdanja na 7.116 strana,

-Oglasni dio kao zasebni dio Drzavnih propisa , 56 izdanja na 904 strane,
-Opstinskih propisa u 56 izdanja na 5.256 strane,

-Medunarodnih propisa u 12 izdanja na 392 strane.

OSTALI POSLOVNI DOBICI

Prihodi od zakupnina
Prihodi od donacije
Ostali prihodi

Ukupno za period

2019 2018

€ €
173.488 193.778
158.526 175.794
3.781 6.133
2.988 3.624
8.193 8.227
453.948 448.215
185.311 185.795
268.637 262.420
627.436 641.994
2019 2018

€ €

7.400 8.137
4.096 4.096

106 7.098
11.602 19.331

Prihod od zakupnina realizovan je izdavanjem u zakup:

-poslovnog prostora u ulici Bratstva i Jedinstva bb, povrsine 72m2, pravnom licu ,,Vezuv‘u mjese¢nom

iznosu od 568,89eura , po¢ev od 10.maja 2017godine,

-poslovnog prostora u u. Jerevanska br.4, povrsine 45m2 agenciji ,,Piros“ u mjese¢nom iznosu od 190.eura,

pocev od 01.Marta 2017.godine.
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21. NABAVNA VRIJEDNOST PRODATE ROBE

Nabavna vrijednost robe-knjiga

Ukupno za period

22. TROSKOVI MATERIJALA

UtroSak materijala za izradu
Troskovi goriva, maziva i energije
Troskovi sitnog inventara i autoguma
Troskovi ostalog materijala

Ukupno za period

23. TROSKOVI ZARADA, NAKNADA ZARADA I OSTALI LICNI RASHODI

Troskovi neto zarada

Troskovi doprinosa na zarade — na teret zaposlenih
Troskovi poreza na zarade

Troskovi naknada Upravnom i Nadzornom odboru
Troskovi prevoza zaposlenih

Troskovi zimnice

Troskovi dnevnica za sl.putovanje

Troskovi pomo¢i zaposlenima

Troskovi autorskih honorara i ugovora o djelu

Ukupno za period

2019 2018
€ €
(2.307) (1.960)
(2.307) (1.960)
2019 2018
€ €
(3.301) (4.130)
(859) (1.767)
() (158)
(981) (1.246)
(5.141) (7.301)
2019 2018
€ €
(192.419)  (189.537)
(75.202) (74.169)
(31.994) (31.649)
(25.290) (24.015)
(6.321) (7.151)
(6.332) (6.332)
(4.252) (3.751)
(1.930) (3.969)
(3.209) (2.390)
(346.949)  (343.023)
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23. TROSKOVI ZARADA, NAKNADA ZARADA I OSTALI LICNI RASHODI (nastavak)

Javna ustanova nema neisplacenih obaveza po osnovu bruto zarada zaposlenima i naknada ¢&lanovima Upravnog i
Nadzornog odbora u izvjestajnom periodu.

Troskovi naknada za 5(pet) ¢lanova upravnog odbora, do zaklju¢no sa decembrom 2019.godine isplac¢ena su u neto
iznosu: 13.297.eura, odnosno u bruto iznosu 18.983.eura,

Troskovi naknada za 3(tri) ¢lana nadzornog odbora isplacena u neto iznosu su: 4.200.eura,0dnosno u bruto iznosu
5.957.eura.

Na ime troskova pomo¢i zaposlenima, Javna ustanova je izvrsila slijedece isplate:

Odlukom direktora, na osnovu ¢lana 7 i 25 stav 1 alinja 6 Statuta Javne ustanove i ¢lana 19 Kolektivnog ugovora Javne
ustanove, br.2114 od 08. jula 2019. godine:

- na ime zimnice zaposlenima Javne ustanove isplacen je iznos od 6.331,50 eura za 15 zaposlenih radnika,

- na ime isplate jubilarnih nagrada za 10 i 20 godina staza za 3 zaposlena radnika, isplacen je iznos od 1.246 eura na teret
ranije rezervisanih obaveza,

- na ime naknade stete zbog neiskoris¢enog godisnjeg odmora za 2019 godinu, za 1 zaposlenog radnika, isplacen je iznos
od 941,48 eura.

na ime naknade za rad u Komisiji za popis, za 3 ¢lana, isplacen je iznos od 150,00 eura,
- na ime nov¢éane pomoci usled smrti uzeg ¢lana porodice zaposlenih radnika isplacen je iznos 0d:1.929,60 eura.

Rjesenjem direktora br.97 od 17.januara 2019.godine, na osnovu ¢lana 25 stav2 alinja 5 Statuta Javne ustanove br.740
od 16 aprila.2008. godine, na ime isplate naknade ¢lanu Komisije za pracenje funkcionisanja Pravno-informacionog
sistema isplacen je iznos od 1.800,00 eura.

Rjesenjem direktora br.933 od 15.aprila 2019.godine, na osnovu ¢lana 25 stav2 alinja 3 i 5 Statuta Javne ustanove,
br.740 od 16 aprila.2008. godine, na ime isplate naknade ¢lanovima Komisije za otvaranje i vrednovanje ponuda, isplac¢en
je iznos od 210,00 eura.

24, TROSKOVI AMORTIZACIJE
2019 2018
€ €
Troskovi amortizacije (napomena 4.) (12.090) (11.617)
Ukupno za period (12.090) (11.617)
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25. OSTALI POSLOVNI RASHODI

2019 2018

€ €

Tro$kovi doprinosa na bld (41.628) (44.441)
Troskovi zakupa (1.673) (1.276)
Troskovi transporta-ekspedicija lista (17.599) (20.116)
Troskovi odrzavanja (58.334) (57.057)
Troskovi telefonskih usluga (2.483) (2.662)
Troskovi provizije (1.712) (1.718)
Troskovi sponzorstva (2.770) (1.730)
Tro$kovi usluga za Stampanje lista i ostalog materijala (62.208) (61.743)
Tro$kovi neproizvodnih usluga (3.707) (11.614)
Troskovi reprezentacije (4.815) (5.670)
Troskovi premije osiguranja (666) (673)
Gubici po oshovu rashoda i otpisa O.S i nem.ulaganja (36) )
Tro8kovi ¢lanarina (210) (165)
Ostali poslovni rashodi (1.466) (2.584)
Otpis zaliha robe (699) (404)
Ukupno za period (200.006) (211.853)

Tokom 2019. godine, Ustanova je prihodovala budzetske prihode u iznosu od 49.999,97 eura.tako da je ostatak
troskova Stampanja lista i ostalog materijala sama finansirala.

26. NETO FINANSIJSKI REZULTAT
2019 2018
€ €
Prihodi-od kamata 2.738 9.138
Rashodi-kamate (6) (10)
Neto finansijski rezultat 2.732 9.128

27. NETO OSTALI REZULTAT

2019 2018
€ €
Prihodi od umanjenja (6%) poreske obaveze 456 291
Ostali rashodi iz ranijih godina (80) )
Neto ostali rezultat 376 291
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28. POREZ NA DOBIT

Usaglasavanje iznosa poreza na dobit po Iskazu o ukupnom rezultatu i poreza na dobit prije oporezivanja i
propisane poreske stope

2019 2018
1.Dobit prije oporezivanja 75.653 94.991
Poreska stopa 9% 6.809 8.549
2. Kapitalni dobici i gubici
3. Uskladivanje rashoda:
Amortizacija po MRS 1.088 1.046
Amortizacija u poreske svrhe (2.580) (2.000)
Troskovi reprezentacije iznad 1% - -
Rashodi po osnovu obezvredjivanja imovine 4 2
4. Uskladivanje prihoda
5. Oporeziva dobit 59.122 84.406
Kapitalni dobici i gubici
Utvrdena poreska obaveza-PD (5.321) (7.597)
Efekti svodenja odlozenog poreza (1.509) (1.118)
Poreski rashod-BU (6.830) (8.715)
Efektivna poreska stopa 9,03% 9,17%

Efektivna poreska stopa prikazuje odnos izmedu poreskog rashoda (6.830) i racunovodstvenog dobitka 75.653 eura.

29. POTENCIJALNE OBAVEZE | SUDSKI SPOROVI

Javna ustanova u 2019.godini nema potencijalnih obaveza i aktivnih sudskih sporova.
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