Na osnovu Clana 28 stav 4 Zakona o drzavnoj upravi (,Sluzbeni list Crne Gore®, br. 78/18, 70/21
| 52/22), ¢lana 159b Zakona o drZzavnim sluzbenicima i namjesStenicima ("SI. list CG" br. 2/18,
34/19, 8/21, 37/222 i 82/2025) i ¢lanova 18 i 62d Uredbe o organizaciji i nacinu rada drzavne
uprave (“Sluzbeni list Crne Gore”, br. 98/23, 102/23, 113/23, 71/24, 72/24, 90/24, 93/24, 104/24,
117/24 i 39/25) na predlog ministra zdravlja Vlada Crne Gore na sjednici
odrzanoj.............ceene.n. 2025. godine, utvrdila je:

PRAVILNIK O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIJI MINISTARSTVA
ZDRAVLJA

Clan 1

Ovim Pravilnikom utvrduje se unutrasnja organizacija i sistematizacija Ministarstva zdravlja (u
daljem tekstu: Ministarstvo) na nacin kojim se obezbjeduje efikasno i ekonomi¢no vrSenje
poslova Ministarstva i utvrduju organizacione jedinice, njihov djelokrug rada, radna mjesta, broj
izvrSilaca, opis poslova i uslovi za njihovo obavljanje, rasporedivanje drzavnih sluzbenika/ca i
zaposljavanje pripravnika/ca.

| ORGANIZACIONE JEDINICE | NJIHOV DJELOKRUG RADA

Clan 2
Organizacione jedinice Ministarstva su:

1. DIREKTORAT ZA NORMATIVNE POSLOVE | PRACENJE PRIMJENE PROPISA I1Z
OBLASTI ZDRAVSTVENE ZASTITE

1. Direkcija za normativne poslove

2. Direkcija za pra¢enje medunarodnih standarda i nacionalnih propisa iz oblasti zdravstvene
zastite i stratedko planiranje

2. DIREKTORAT ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU, REGULISANE PROFESIJE | NADZOR NAD
FUNKCIONISANJEM STRUKOVNIH REGULATORNIH TIJELA (KOMORA)

2.1 Direkcija za zdravstvenu zastitu

2.2 Direkcija za regulisane profesije i nadzor nad funkcionisanjem strukovnih regulatornih tijela
(komora)

3. DIREKTORAT ZA JAVNO ZDRAVLJA | BIOMEDICINU

3.1 Direkcija za javno zdravlje
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3.2 Direkcija za biomedicinu

3.3 Direkcija za transplantaciju

4. DIREKTORAT ZA FARMAKOLOGIJU, PREKURSORE | KOZMETICKE PROIZVODE
4.1 Direkcija za farmakolo$ki razvoj i regulaciju

4.2 Direkcija za prekursore i kozmeti¢ke proizvode

5. DIREKTORAT ZA KONTROLU KVALITETA | NADZOR ZDRAVSTVENE ZASTITE

5.1 Direkcija za kontrolu kvaliteta zdravstvene zastite i uvodenje akreditacija i novih tehnologija
u zdravstvu

5.2 Direkcija za unapredenije ljudskih resursa u zdravstvu

5.3 Direkcija za zastupanije i upravni postupak

6. DIREKTORAT ZA IPA | DRUGE PROJEKTE I INFRASTRUKTURU U ZDRAVSTVU
6.1 Direkcija za infrastrukturu i kapitalne projekte u zdravstvu

6.2 Direkcija za IPA i druge projekte

7. DIREKTORAT ZA DIGITALNO ZDRAVLJE

7.1 Direkcija za digitalne inovacije i politike

7.2 Direkcija za upravljanje digitalnim procesima

8. DIREKTORAT ZA ZDRAVSTVENO - SANITARNU INSPEKCIJU

8.1 Direkcija za zdravstveni nadzor

8.2 Direkcija za sanitarni nadzor

9. DIREKTORAT ZA MEDUNARODNU SARADNJU | ZDRAVSTVENI TURIZAM
9.1 Direkcija za medunarodnu saradnju

9.2 Direkcija za zdravstveni turizam

10. ODJELJENJE ZA UNUTRASNJU REVIZIJU

11. ODJELJENJE ZA MONITORING DROGA | ZAVISNOSTI OD DROGA
17. ODJELJENJE ZA EKONOMIKU U ZDRAVSTVU

12. KABINET MINISTRA/ARKE

12.1. Biro za odnose sa javnoscu

13. Sluzba za kadrovske i opSte poslove i

14. Sluzba za finansije, racunovodstvo i javne nabavke

Clan 3
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1.U DIREKTORATU ZA NORMATIVNE POSLOVE | PRACENJE PRIMJENE PROPISA 1Z
OBLASTI ZDRAVSTVENE ZASTITE vrSe se poslovi koji se odnose na: pripremu propisa u
oblasti zdravstvene zastite, zdravstvenog osiguranja, ljekova, medicinskih sredstava, droga,
psihoaktivih supstanci kozmetic¢kih proizvoda, zdravstvenu bezbjednost igracaka, bezbjednost
vode za ljudsku upotrebu duvanskih proizvoda, bioetiku i biomedicine, pripremu struénih
uputstava, instrukcija i procedura za rad komora, zdravstvenih ustanova, Fonda za zdravstveno
osiguranje Crne Gore, Instituta za ljekove i medicinska sredstva, ZU Apoteke CG ,Montefarm®,
u cilju jedinstvene primjene propisa iz djelokruga rada Direktorata, vodeéi racuna o posebnim
potrebama ranjivih drustvenih grupa, prac¢enje i analiza uporednih iskustava, medunarodnih
standarda i standarda EU iz oblasti koje su u djelokrugu rada Direktorata, saradnja sa drugim
institucijama i ustanovama, medunarodnim organizacijama, nevladinim organizacijama i drugim
zainteresovanim stranama u djelokrugu rada Direktorata, pracenje sprovodenja nacionalnog
zakonodavstva iimplementacije medunarodnih standarda iz djelokruga rada Direktorata kao i
koordinaciju strateSkog okvira Ministarstva i druge poslove u skladu sa zakonom.

1.U Direkciji za normativhe poslove vrSe se poslovi koje se odnose na: izradu nacrta i
predloga propisa iz oblasti zdravstvene zaStite i zdravstvenog osiguranja, javnog zdravlja,
biomedicine i drugih oblasti iz nadleznosti Ministarstva, analizu uticaja predlozenih zakonskih
rieSenja na socio - ekonomski polozaj razli€itih drustvenih grupa, kao i uticaj koji ona imaju na
zastitu i oCuvanje Zivotne sredine, drugim institucijama i javnim ustanovama, neviadinim
organizacijama i drugim zainteresovanim stranama u procesu izrade nacrta i predloga zakona,
praéenje i analizu uskladenosti akata iz djelokruga rada Fonda za zdravstveno osiguranje Crne
Gore, Instituta za ljekove i medicinska sredstva Crne Gore, ZU Apoteke CG “Montefarma” sa
zakonima i drugim propisima, i obavljanje drugih poslova iz djelokruga rada Direktorata u
skladu sa zakonom i drugim propisima.

2. U Direkciji za praéenje medunarodnih standarda i nacionalnih propisa iz oblasti
zdravstvene zastite strateSko planiranje vrSe se poslovi koji se odnose: na analizu
nacionalnih propisa sa aspekta njihove uskladenosti sa medunarodnim standardima, pravnhom
tekovinom EU i principima odrzivog razvoja u oblasti zdravstvene zastite i zdravstvenog
osiguranja, javnog zdravlja, biomedicine i drugih oblasti iz nadleznosti Ministarstva, pracenje
primjene preporuka Svjetske zdravstvene organizacije, pracenje primjene zakona i drugih
propisa u oblasti zdravstvene zastite i analizu njihovih efekata na zdravstveni sistem i zdravlje
ljudi, davanje stru¢nih smjernica i uputstava Fondu za zdravstveno osiguranje Crne Gore,
Institutu za ljekove i medicinska sredstva, ZU Apoteke CG ,Montefarm” i pracenje jedinstvene
primjene popisa na svim nivoima zdravstvene zastite, sacCinjavanje odgovarajucih informacija i
izvjeStaja i obavljanje drugih poslova iz djelokruga rada Direktorata u skladu sa zakonom i
drugim propisima, koordinacija izrade strateSkog okvira Ministarstva, davanje instrukcija i
uputstava Fondu za zdravstveno osiguranje Crne Gore, Institutu za ljekove i medicinska
sredstva Crne Gore, ZU Apoteke CG ,Montefarm” i pracenje jedinstvene primjene popisa na
svim nivoima zdravstvene zastite, kao i obavljanje drugih poslova iz djelokruga rada Direktorata
u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Clan 4

2. U DIREKTORATU ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU, REGULISANE PROFESIJE | NADZOR
NAD FUNKCIONISANJEM STRUKOVNIH REGULATORNIH TIJELA (komora): vrSe se
poslovi koji se odnose na: pracenje, funkcionisanje i razvoj sistema zdravstvene zastite i
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zdravstvenih usluga; pracenje i unapredenje zdravstvenog stanja i zdravstvenih potreba
stanovnistva; praéenje zdravstvenih standarda i obima pruzanja zdravstvene zastite, davanje
saglasnosti na zaklju€ivanje ugovora sa zdravstvenim ustanovama van Crne Gore za
zdravstvene usluge koje ne mogu da obezbijede davaoci zdravstvenih usluga u Crnoj Gori sa
kojima Fond za zdravstveno osiguranje Crne Gore ima zakljuene ugovore, prvostepeni
postupak po zahtjevima stranaka u ostvarivanju prava iz oblasti zdravstvene zastite, analizu i
definisanje paketa usluga, analizu i kreiranje mreZe zdravstvenih ustanova; davanje saglasnosti
na statut zdravstvenih ustanova, kao i na Pravilnike o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
zdravstvenih ustanova Cija je osnivacica drzava, pracenje i analizu sistema zdravstvene zastite
u zemljama regiona i EU, specijalisticko i struéno usavrSavanje zdravstvenih radnika/ca i
saradnika/ca, edukacije zdravstvenih radnika/ca i saradnika/ca u saradnji sa zdravstvenim
ustanovama i strukovnim regulatornim tijelima (komorama), pripremu i pracenje sprovodenja
programa integrisanja javnog i privatnog sektora, izradu procjene fiskalnog uticaja za sva
zakonska, strateSka i razvojna dokumenta iz nadleznosti Direktorata,saradnju sa NVO
sektorom, i obavljanje drugih poslova iz djelokruga rada direktorata u skladu sa zakonom i
drugim propisima.

2.1 U Direkciji za zdravstvenu zastitu vrSe se poslovi koji se odnose na: organizaciju,
funkcionisanje (pracenje i planiranje) i razvoj zdravstvene zastite kako na primarnom (PZZ) tako
i na sekundarnom i tercijarnom nivou (SZZ i TZZ), organizaciju, funkcionisanje i razvoj hitne
medicinske pomo¢i i transfuzijske medicine, praéenje standarda i normative u oblasti
zdravstvene zastite; koordinaciju i planiranje zdravstvene i palijativne njege, pracenje i
planiranje transporta pacijenata/kinja unutar Crne Gore, hitan sanitetski transport van Crne
Gore, pripremu/predlaganje rjeSenja integrisanog pristupa u pruzanju zdravstvene zastite,
praéenje uslova koje zdravstvene ustanove moraju da ispunjavaju u pogledu prostora, kadra i
medicinsko- tehnicke opreme; pracenje radnog vremena zdravstvenih ustanova, kao i Ciji je
osniva¢ domace ili strano pravno ili fiziCko lice, uspostavljanje i pracenje rada savjetodavnih i
koordinacionih tijela, analizu i definisanje paketa usluga, analizu i definisanje mreze
zdravstvenih ustanova, davanje saglasnosti na zaklju€ivanje ugovora sa zdravstvenim
ustanovama van Crne Gore za zdravstvene usluge koje ne mogu da obezbijede davaoci
zdravstvenih usluga u Crnoj Gori sa kojima Fond za zdravstveno osiguranje Crne Gore ima
zakljuCene ugovore, prvostepeni postupak po zahtjevima stranaka u ostvarivanju prava iz
oblasti zdravstvene zastite obradu zahtjeva gradana/ki u vezi sa zdravstvenom zastitom,
praéenje zdravstvene politike i zdravstvene za$tite u zemljama regiona i Evropske unije u
oblasti ljekova i medicinskih sredstava; i obavljanje drugih poslova iz djelokruga rada
Direktorata u skladu sa zakonom i drugim propisima.

2.2 U Direkciji za regulisane profesije i nadzor nad funkcionisanjem strukovnih
regulatornih tijela (komora) vrSe se poslovi koji se odnose na:. priznavanje regulisanih
profesija u sektoru zdravstva i to: doktora/ica medicine, doktora/ica stomatologije, doktora/ica
farmacije, medicinskih sestara i tehniCara u skladu sa direktivama EU koje se odnose na
regulisane profesije kroz usvojenu Listu regulisanih profesija u Crnoj Gori, davanje saglasnosti
na akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji zdravstvenih ustanova Cijaje osnivacCica drzava;
pripremu GodiSnjeg Plana i programa specijalizacija za zdravstvene ustanove na svim nivoima
zdravstvene zastite, davanje saglasnosti zdravstvenim ustanovama na opravdanost iskazanih
potreba za odgovaraju¢im medicinskim kadrom, a u interesu funkcionisanja sistema bez Stete
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po javni interes, uCestvovanje u pripremi programa i trajanja specijalistickog staza, uzeg
specijalistickog staza i uslova za dodjelu primarijata, davanje saglasnosti zdravstvenim
ustanovama na raspisivanje javnog konkursa i upisa specijalizacija i uzih specijalizacija,
specijalisticko usavr8avanje zdravstvenih radnika/ca i saradnika/ca, dono$enje rjedenja o
ispunjenosti uslova za polaganje specijalistickog ispita i prekida specijalistickog staza,
ucestvovanje u planiranju ljudskih resursa u zdravstvu u skladu sa potrebama zdravstvenog
sistema, davanje saglasnosti na statute i akte o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta zdravstvenih ustanova Cija je osnivaCica drzava, sprovodenje programa obuke i
polaganje stru¢nih ispita; nadzor nad zakonitoS¢éu i cjelishodnoS¢u rada komora u vrSenju
prenesenih poslova; kontrola potro$nje sredstava iz Budzeta obezbijedenih za finansiranje
prenesenih poslova, pripremu izvjeStaja i analize na polugodiSnjem ili godiSnjem nivou o
aktivnostima strukovnih regulatornih tijela, sa pra¢enjem i nadzorom izdavanja licenci
doktora/ica medicine, doktora/ica stomatologije, doktora/ica farmacije, osnivanje komore
medicinskih sestara i tehni¢ara, a i obavljanje drugih poslova iz djelokruga rada Direktorata u
skladu sa zakonom i drugim propisima.

Clan 5

3. U DIREKTORATU ZA JAVNO ZDRAVLJE i BIOMEDICINU vrSe se poslovi koji se odnose
na: pracenje i analizu najvaznijih pokazatelja zdravstvenog stanja stanovnistva, rano otkrivanje
bolesti; analizu faktora rizika koji negativno uti€u na zdravlje stanovnistva, prevenciju i kontrolu
hroni¢nih nezaraznih bolesti, prevenciju i kontrolu zaraznih bolesti, jacanje javhog zdravija,
kontrolu vodenja zbirki podataka, evidencija u zdravstvu i posebnih registara, pracenje mjera
zastite zivotne sredine koje su od uticaja na zdravlje gradana/ki, promociju zdravih stilova zivota
i pravilnu ishranu, zdravstvenu ispravnost vode za ljudsku upotrebu i davanje misljenja o njenoj
bezbjednosti, koordinacija, praéenje i izvjeStavanje o implementaciji politika i mjera:
preveniranje faktora rizika za pojavu hroni¢nih nezaraznih bolesti i stanja u svim uzrastima
(spre€avanje opasne i Stetne upotrebe alkohola, kontrola upotrebe duvanskih proizvoda,
prevencija prekomjerne tezZine, promovisanje fizicke aktivnosti, prevencija povreda) u oblasti
mentalnog zdravlja, zdravstvenu edukaciju i informisanje o najéeS¢im zdravstvenim problemima,
metodama identifikacije, prevencije i kontrole, saradnju sa humanitarnim i strukovnim
organizacijama i udruzenjima gradana/ki i drugim subjektima u unapredenju javnog zdravlja,
pracenje i sagledavanje potreba stanovnistva i potreba osjetljivih grupa stanovnistva i pripremu
predloga akcionih planova i programa usmjerenih na zastitu vulnerabilnih kategorija i smanjenje
nejednakosti u zdravlja, u€estvovanje u radu i usmjeravanje rada stru¢no savjetodavnih tijela za
oblasti: hroni¢nih nezaraznih bolesti (kardiovaskularne bolesti, 3ecerna bolest, mentalno
zdravlje i druge) i zaraznih bolesti (HIV i polno prenosive bolesti) i drugih oblasti, u¢eS¢e u
kreiranju zdravstvene politike sa ciljem razvoja i unapredenja zdravstvene zastite u oblasti
bioetike i biomedicine, poslove nadleznog organa (CA- Competent Authority) za: krv, Celije,
tkiva i organe, izvjeStavanje o ozbiljnim nezeljenim reakcijama u odnosu na krv, Celije, tkiva i
organe, vodenje registra davalaca/teljki organa, tkiva i Celija, vodenje lista Cekanja prema
vrstama organa, tkiva i Celija, vodenje jedinstvenog registra o postupcima medicinski
potpomognute oplodnje, komunikaciju sa nacionalnim koordinatorom/kom i bolni¢kim
koordinatorima/kama u vezi sprovodenja transplatacionih programa, vodenje registra
zdravstvenih ustanova za medicinski potpomognutu oplodnju, vodenje registra o sakupljenim,
odabranim i &uvanim polnim celijama, izvjeStavanje o ozbiljnim, neZeljenim reakcijama i
ozbiljnim neZeljenim dogadajima u odnosu na medicinski potpomognutu oplodnju, pra¢enje rada
strucnih tijela iz oblasti bioetike i biomedicine, praéenje i analizu oblasti bioetike i biomedicine u
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zemljama regiona i EU, vodenje registra predstavniStava biobanaka na teritoriji Crne Gore i
registra saglasnosti za izvoz i skladistenje tkiva i ¢elija u biobankama, vodenje i drugih zakonom
propisanih registara i evidencija u oblasti biomedicine, poslove u vezi bioloSkih uzoraka uzetih
za koriS¢enje u medicinske svrhe i nau€no istraZivanje, planove i programe saradnje sa
zdravstvenim ustanovama za transplataciju organa; zakljuCivanje ugovora sa klinikama u
okruzenju kojima je osnovna djelatnost uspostavljanje i vodenje transplatacionih programa,
promocija donorske kartice za davanje organa nakon smrti i vodenje evidencija o donorskim
karticama koja mora imati tajni karakter Sto znaci zastita li¢nih podataka potpisnika/ca donorske
kartice, saglasnosti za osnivanje biobanke u privatnom sektoru ili privatno javnhom partnerstvu,
vodenje registra i Liste ¢ekanja u okviru transplantacionog programa sa zastitom tajnosti
podataka u skladu sa zakonom o pravima pacijenata/kinja i propisima o zastiti tajnih podataka i
podataka o li€nosti, davanje saglasnosti po zahtjevu zdravstvenih ustanova za pribavljanje
specijalistiCkih izvjeStaja prema centrima u regionu za analizu i procjenu zdravstvenog stanja
primaoca/telike i donora/ke u cilju kompatibilnosti donora/ke sa primaocem/teljkom,strucne i
administrativne poslove za potrebe obrazovanih radnih tijela u skladu sa propisima iz ove
oblasti, saradnja sa civilnim sektorom iz djelokruga nadleznosti Direktorata a i obavljanje drugih
poslova iz djelokruga rada Direktorata u skladu sa zakonom i drugim propisima.

3.1. U Direkciji za javno zdravlje vrSe se poslovi koji se odnose na: pracenje i analizu
najvaznijin pokazatelja zdravstvenog stanja stanovnistva, rano otkrivanje bolesti, analizu faktora
rizika koji negativno utiCu na zdravlje stanovniStva, prevenciju i kontrolu hroniénih nezaraznih
bolesti, prevenciju i kontrolu zaraznih bolesti; jaCanje javnhog zdravlja, kontrolu vodenja zbirki
podataka, evidencija u zdravstvu i posebnih registara, pracenje mjera zastite Zivotne sredine
koje su od uticaja na zdravlje gradana/ki, promociju zdravih stilova Zivota i pravilnu ishranu,
zdravstvenu ispravnost vode za ljudsku upotrebu i davanje misljenja o njenoj bezbjednosti,
strateSko planiranje, koordinacija, praéenje i izvjeStavanje o implementaciji politika i mjera: na
prevenciji faktora rizika za pojavu hroni€nih nezaraznih bolesti i stanja u svim uzrastima
(spreCavanje opasne i Stetne upotrebe alkohola, kontroli upotrebe duvanskih proizvoda,
prevencija prekomjerne tezine, promovisanje fizicke aktivnosti, prevencija povreda), u oblasti
mentalnog zdravlja, prevenciju i zastitu od zaraznih bolesti, zdravstvenu edukaciju i
informisanje o naj¢eS¢im zdravstvenim problemima, metodama identifikacije, prevencije i
kontrole, saradnju sa humanitarnim i strukovnim organizacijama i udruZenjima gradanalki i
drugim subjektima u unapredenju javnog zdravlja; saradnju sa civilnim sektorom iz djelokruga
nadleznosti Direkcije,; stru¢ne i administrativne poslove za potrebe obrazovanih radnih tijela u
skladu sa propisima iz ove oblasti i obavljanje drugih poslova iz djelokruga rada Direktorata u
skladu sa zakonom i drugim propisima.

3.2. U Direkciji za biomedicinu vrde se poslovi koji se odnose na: poslove u¢esc¢a u kreiranju
zdravstvene politike sa ciliem razvoja i unapredenja zdravstvene zastite u oblasti bioetike i
biomedicine, saradnju sa biobankama u regionu i zemljama EU, davanje saglasnosti za
osnivanje biobanke u privatnom sektoru ili privatno javnom partnerstvu, pracenje rada strucnih
tijela iz oblasti bioetike i biomedicine, vodenje registra predstavniStava biobanaka na teritoriji
Crne Gore i registra saglasnosti za izvoz i skladiStenje tkiva i ¢elija u biobankama, vodenje i
drugih zakonom propisanih registara i evidencija u oblasti biomedicine, poslove u vezi bioloSkih
uzoraka uzetih za korid¢enje u medicinske svrhe i nau€no istrazivanje, izdavanje saglasnosti za
izvoz bioloSkog materijala u skladu sa zakonom, vodenje jedinstvenog registra o postupcima
medicinski potpomognute oplodnje, vodenje registra zdravstvenih ustanova koje obavljaju
medicinski potpomognutu oplodnju, izradu izvjeStaja iz predmetne oblasti, vodenje registra o
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sakupljenim, odabranim i &uvanim polnim celijama, izvjeStavanje o ozbiljnim nezeljenim
reakcijama i ozbiljnim nezeljenim dogadajima u odnosu na medicinski potpomognutu oplodniju,
vodenje zakonom propisanih registara i evidencija iz oblasti medicinski potpomognute oplodnje,
vodenje upravnog postupka iz predmetnih oblasti, i obavljanje drugih poslova iz djelokruga rada
Direktorata u skladu sa zakonom i drugim propisima.

3.3. U Direkciji za transplantaciju vrSe se poslovi koji se odnose na: poslove nadleznog
organa (CA - Competent Authority) za: krv, cCelije, tkiva i organe, izvjeStavanje o ozbiljnim
nezeljenim reakcijama i ozbiljnim nezeljenim dogadajima u odnosu na krv, Celije, tkiva i organe,
vodenje registra davalaca organa i saglasnosti; praéenje i analizu oblasti transplantacije u
zemljama regiona i EU, uceSc¢e u kreiranju zdravstvene politike sa ciliem razvoja i unapredenja
zdravstvene zastite u oblasti transplantacije, vodenje lista ¢ekanja prema vrstama organa, tkiva
i cCelija, komunikaciju sa nacionalnim koordinatorom/kom za oblast presadivanja organa i
bolni¢kim koordinatorima/kama, izradu planova i programa u saradnji sa zdravstvenim
ustanovama za transplataciju organa; donoSenje struénih uputstva ovlaS¢enim zdravstvenim
ustanovama i zdravstvenim radnicima/ama i drugim licima koja su ukljuéena u proces od
uzimanja do presadivanja ili unidtavanja organa, u cilju obezbedivanja kvaliteta i bezbjednosti
organa, pracenja razmjene organa sa drugim drzavama, u€estvovanje u radu mreze nadleznih
tijela EK, zakljuCivanje ugovora sa klinikama u okruzenju kojima je osnovna djelatnost
uspostavljanje i vodenje transplatacionih programa, promociju donorske kartice za davanje
organa nakon smrti i vodenje evidnecija o donorskim karticama sa zastitom tajnosti podataka
potpisnika/ca donorske Kkartice, ucCestvovanje u zaklju€ivanju ugovora o uspostavljanju
uzajamne saradnje za razmjenu organa sa Eurotransplantom i drugim institucijama, vodenje
registra i liste ¢ekanja u okviru transplatacionog programa sa zastitom tajnosti podataka u
skladu sa zakonom o pravima pacijenata/kinja i propisima o zastiti tajnih podataka i podataka o
liEnosti, davanja saglasnosti po zahtjevu zdravstvenih ustanova za pribavljanje specijalisti¢kih
izvjeStaja prema centrima u regionu za analizu i procjenu zdravstvenog stanja primaocal/teljke i
donora/ke u cilju kompatibilnosti donora/ke sa primaocem/teljikom, struéne i administrativhe
poslove za potrebe obrazovanih radnih tijela u skladu sa propisima iz ove oblasti i obavljanje
drugih poslova iz djelokruga rada Direktorata u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Clan 6

4. U DIREKTORATU ZA FARMAKOLOGIJU, PREKURSORE | KOZMETICKE PROIZVODE
vr§e se poslovikoji se odnose na: unapredenje farmaceutske politike, praéenje propisa kojima
se ureduje sistem ljekova i medicinskih sredstava u skladu sa standardima EU, kao i propisa
kojima se ureduje sistem cijena ljekova predlaganje, pracenje i analiza sprovodenja nacionalne
strategije u oblasti ljekova i medicinskih sredstava, pripremu i sprovodenje medunarodnih
sporazuma i projekata iz oblasti farmaceutskih politika, pracenje i kontrolu prometa i upotrebe
prekursora, izdavanje dozvola za uvoz, izvoz, proizvodnju, promet i odobrenje za koriS¢enje
prekursora, vodenje evidencije o online apotekama, vodenje Registra apoteka, farmaceuta/kinja
i farmaceutskih tehni€ara/ki i drugih evidencija i registara, davanje misljenja na Listu
ljiekova;u€estvovanje u donoSenju nacionalne farmakopeje i magistralninh formula, medicinska
sredstva, poslove koji se odnose na uvoz, izvoz prekursora, provjeru dokumentacije u cilju
procjene bezbjednosti i ocjene uskladenosti kozmetiCkih proizvoda prije stavljanja na trziste,
vodenje registra kozmeti¢kih proizvoda, i obavljanje drugih poslova iz djelokruga rada
Direktorata u skladu sa zakonom i drugim propisima.
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4.1 U Direkciji za farmakoloski razvoj i regulaciju vrSe se poslovi koji se odnose na: analizu
propisa kojima se ureduje sistem ljekova kao i propisa kojima se ureduje sistem cijena ljekova,
analizu sprovodenja nacionalne strategije u oblasti ljekova i medicinskih sredstava pracéenje i
analizu esencijalne liste ljekova SZO, pracenje i analiza sistema utvrdivanja cijena ljekova u
zemljama EU, kao i uporednih cijena ljekova u zemljama u okruZenju, praéenje i analiza uticaja
cijena ljekova na troSkove zdravstvene zastite, kreiranje i pracenje farmakoloSkih protokola,
finansijsko pracenje izvrSenja ugovora izmedu Fonda i davalaca zdravstvenih usluga finansijsko
pracéenje potroSnje ljekova i medicinskih sredstava koja se finansiraju iz sredstava obaveznog
zdravstvenog osiguranja, davanje miSlienja na Smjernice dobre prakse u oblasti liekova,
medicinskih sredstava i apotekarske djelatnosti, davanje saglasnosti farmaceutskim ku¢ama na
donacije ljekova/medicinskih sredstava, davanje dozvole za tijelo za ocjenu usaglasenosti
medicinskih sredstava i vodenje njihove evidencije, saradnja sa drugim drzavnim organima i
organizacijama, Fondom za zdravstveno osiguranje Crne Gore, zdravstvenim ustanovama,
fakultetima zdravstvene struke, Institutom za ljekove i medicinska sredstva Crne Gore, kao i sa
pravnim licima u oblasti ljiekova i medicinskih sredstava i obavljanje drugih poslova iz djelokruga
rada Direktorata u skladu sa zakonom i drugim propisima.

4.2 U Direkciji za prekursore i kozmeticke proizvode vrSe se poslovi koji se odnose na:
kontrolu prometa, kontrolu upotrebe prekursora, izdavanje dozvola za uvoz, izvoz, proizvodnju,
promet i odobrenja za kori$¢enje prekursora, vodenje evidencije o izdatim dozvolama i vodenje
evidencije pravnih lica koja se bave proizvodnjom i/ili prometom prekursora, izradu godiSnjeg
izvieStaja o uvozu, izvozu prekursora, zaplijenjenim koli€inama, zaustavljenim poSilikama,
nelegalnoj proizvodnji prekursora kao i planirane potrebe na godiSnjem nivou, saradnju sa
drugim organima i pravnim licima u zemlji, davanje stru¢nih miSljenja i pruzanje pomoci
privrednim subjektima za sprovodenje propisa iz ove oblasti, provjeru dokumentacije u cilju
procjene bezbjednosti i ocjene uskladenosti kozmeti¢kih proizvoda prije stavljanja na trziste,
vodenje registra kozmetiCkih proizvoda koji se stavljaju na trziSte, monitoring kozmetickih
proizvoda, uceS¢e u izradi godiSnjeg izvjeStaja o rizicima koje kozmeticki proizvodi mogu da
imaju po zdravlje i bezbjednost potroSacalica, o preduzetim aktivhostima u slu€aju nepravilnosti,
pripremu upravnih akata iz nadleznosti Ministarstva, saradnju sa NVO sektorom iz djelokruga
nadleznosti Direkcije i obavljanje drugih poslova iz djelokruga rada Direktorata u skladu sa
zakonom i drugim propisima.

Clan 7

5.U DIREKTORATU ZA KONTROLU | NADZOR KVALITETA ZDRAVSTVENE ZASTITE vr$e
se poslovi koji se odnose na: uvodenje i procjenu novih zdravstvenih tehnologija, jacanje
kapaciteta za upravljanje kvalitetom, sprovodenje, prac¢enje i kontrola kvaliteta i bezbjednosti
zdravstvene zastite; uspostavljanje sistema prijavljivanja nezeljenog dogadaja, obavjestavanje
javnosti o aktivnostima na podrucju kvaliteta; izradu nacionalnih smjernica dobre klini¢ke
prakse, klinickih puteva, puteva obrade pacijenata/kinja u bolnicama, ucestvovanje u izradi
kriterijuma za stavljanje pacijenta/kinje na listu ekanja i dostupunosti lista Cekanja javnosti (sajt
Ministarstva zdravlja i zdavstvenih ustanova), uCestvovanje u eksternoj provjeri kvaliteta
strucnog rada zdravstvenih ustanova, saradnju sa NVO koje se bave zdravljem u dijelu
kvaliteta, obima i dostupnosti pruZanja zdravstvenih usluga; sprovodenje postupaka akreditacije
zdravstvenih ustanova, razvoj i unapredenje zdravstvenog sistema kroz komponente
zdravstvene infrastrukture - resursa, menadZmenta i organizacije; zastupanje Ministarstva pred
pravosudnim organima u postupcima koji se vode pred sudovima za prekr3aje, kao i pred
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drugim nadleznim sudovima i institucijama, pripremu i dostavljanje podataka potrebnih za
azuriranje web saijta, praéenje rokova i pripremu dokumentacije vezane za korespodenciju sa
sudovima, donoSenje drugostepenih rjeSenja u skladu sa Zakonom o upravnom postupku,
saradnje sa inspektorima radi jedinstvene primjene zakonskih procedura, davanje prijedloga za
preduzimanje mjera od zna€aja za unapredivanje stanja u oblastima rada Direktorata, vodenje
drugostepenog upravnog postupka po prigovorima, odnosno Zalbama na prvostepena rjedenja
donijeta od strane Fonda za zdravstveno osiguranje Crne Gore, Instituta za lijekove i
medicinska sredstva Crne Gore, ZUA ,Montefarm®, rieSavanje po prigovorima i zalbama na
prvostepena rjeSenja zdravstvenih ustanova kada je postupanje u nadleznosti Ministarstva
zdravlja, obavljanje stru€nih i administrativnih poslova za potrebe obrazovanih radnih tijela iz
nadleznosti Direktorata, nadzor nad sprovodenjem drugostepenog upravnog postupka i ocjenu
zakonitosti postupanja u postupku po prigovoru, odnosno Zzalbi, radi donoSenja zakonitih
upravnih akata i zastite javnog interesa, priprema planova, programa stru¢nog usavr3avanja
pripremu misljenja, izvjeStaja i analiza iz svoje nadleZnosti obavljanje drugih poslova iz
djelokruga rada Direktorata u skladu sa zakonom i drugim propisima.

5.1 U Direkciji za kontrolu kvaliteta zdravstvene zastite i uvodenje akreditacija i novih
tehnologija u zdravstvu vrSe se poslovi koji se odnose na: jaCanje kapaciteta za upravljanje
kvalitetom; sprovodenje, pracenje i kontrola kvaliteta i bezbjednosti zdravstvene zastite,
uspostavljanje sistema prijavljivanja neZeljenog dogadaja, utvrdivanjem zadovoljstva
pacijenata/kinja obimom, kvalitetom i dostupno$c¢u pruzanja zdravstvenih usluga, anketiranje
pruzaoca zdravstvenih usluga o zadovoljstvu u¢eS¢em u obezbjedivanju i unapredenju kvaliteta,
izradu nacionalnih smjernica dobre klinicCke prakse, klinickin puteva, puteva obrade
pacijenata/kinja u bolnicama, izradu kriterijuma za stavljanje pacijenta/kinje na listu ¢ekanja i
dostupunosti lista Cekanja javnosti (sajt Ministarstva zdravlja i zdavstvenih ustanova), eksterna
provjera kvaliteta stru¢nog rada zdravstvenih ustanova, sistemsko mjerenje poboljdanja
kvaliteta i bezbjednosti, saradnju sa NVO koje se bave zdravljem u dijelu kvaliteta, obima i
dostupnosti pruzanja zdravstvenih usluga, postupanje po prituzbama i inicijativama gradana/ki
koje se odnose na kvalitet, obim i dostupnost pruzanja zdravstvenih usluga, sprovodenje
postupaka davanja, obnove i ukidanja akreditacije zdravstvenih ustanova, utvrdivanje
akreditacionih standarda; utvrdivanje referentne liste stru€njakal/inja za akreditaciju, izdavanje
certifikata i vodenje registra izdatih certifikata o akreditaciji, pra¢enje postojecih i uvodenje novih
zdravstvenih tehnologija potrebnih za pruzanje zdravstvene zastite zasnovane na dokazima o
kvalitetu, bezbjednosti i efikasnosti metoda i postupka zdravstvene zastite u saradnji sa
akademskim i nau¢nim institucijama u zemlji, i obavljanje drugih poslova iz djelokruga rada
Direktorata u skladu sa zakonom i drugim propisima.

5.2 U Direkciji za unapredenje ljudskih resursa u zdravstvu vrSe se poslovi koji se odnose
na: planiranje ljudskih resursa u zdravstvu u skladu sa potrebama zdravstvenog sistema,
struéno usavrdavanje zdravstvenih radnika/ca i saradnika/ca radi odrzavanja i unapredivanja
kvaliteta obavljanja poslova zdravstvene =zastite, pripremanje plana i pracenje realizacije
kontinuiranog unapredenja znanja i vjestina zdravstvenih radnika/ca, planiranje razvoja nauc¢no-
istraZivaCke djelatnosti u zdravstvu, stru¢ne i administrativhe poslove za potrebe obrazovanih
radnih tijela u skladu sa propisima iz ove oblasti, sistemsko mjerenje poboljSanja kvaliteta i
bezbjednosti (pracenje, unapredenje i promovisanje pokazatelja kvaliteta i rezultata rada u
zdravstvenim ustanovama), saradnja sa NVO koje se bave zdravljem u dijelu kvaliteta, obima i
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dostupnosti pruzanja zdravstvenih usluga, postupanje po prituzbama i inicijativama gradana/ki
koje se odnose na kvalitet, obim i dostupnost pruzanja zdravstvenih usluga, i obavljanje drugih
poslova iz djelokruga rada Direktorata u skladu sa zakonom i drugim propisima.

5.3 U Direkciji za zastupanje i upravni postupak obavljaju se poslovi koji se odnose na:
zastupanje Ministarstva pred pravosudnim organima u postupcima koji se vode pred sudovima
za prekrSaje, kao i pred drugim nadleZznim sudovima i institucijama, ostvarivanje pracéenje
rokova i pripremu dokumentacije vezane za korespodenciju sa sudovima, donoSenje
drugostepenih rjeSenja u skladu sa Zakonom o upravhom postupku, saradnje sa inspektorima
radi jedinstvene primjene zakonskih procedura, analizu izvjestaja Direkcije i davanje prijedloga
za preduzimanje mjera od znacaja za unapredivanje stanja u oblastima rada Direkcije, vodenje
drugostepenog upravnog postupka po prigovorima, odnosno zalbama na prvostepena rieSenja
donijeta od strane Fonda za zdravstveno osiguranje Crne Gore, Instituta zaljekove i medicinska
sredstva Crne Gore, ZUA ,Montefarm®, rjieSavanje po prigovorima i zalbama na prvostepena
rieSenja zdravstvenih ustanova kada je postupanje u nadleZznosti Ministarstva zdravlja,
obavljanje stru¢nih | administrativnih poslova za potrebe obrazovanih radnih tijela iz nadleznosti
Direkcije, nadzor nad sprovodenjem drugostepenog upravnog postupka i ocjenu zakonitosti
postupanja u postupku po prigovoru, odnosno Zalbi, radi donoSenja zakonitih upravnih akata i
zastite javnog interesa, pripremu misljenja, izvjestaja i analiza iz svoje nadleznosti i druge
poslove u skladu sa zakonom, podzakonskim aktima i po nalogu rukovodioca i ministra, kao i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog/e.

Clan 8

6. U DIREKTORATU ZA IPA | DRUGE PROJEKTEI INFRASTRUKTURU U ZDRAVSTVU vrse
se poslovi koji se odnose na: projekte izgradnje i investicija u zdravstvu; pripremu predloga
prioritetnih kapitalnih projekata koji ¢e se kandidovati za finansiranje iz godiSnjeg kapitalnog
budzeta, kao i kreditnih aranzmana, pracenje raspolaganja drzavnom imovinom od strane
zdravstvenih ustanova u skladu sa zakonom o drzavnoj imovini, planiranje godiSnjih potreba za
opremom; pracenje metodologije snadbijevanja zdravstvenih ustanova opremom i stvaranje
preduslova sa finansijskim iskazima za uvodenje nove opreme, projekte energetske efikasnosti,
pripremu i planiranje, programiranje, sprovodenje i praéenje sprovodenja projekata iz djelokruga
rada Ministarstva koji se finansiraju iz IPA i drugih medunarodnih fondova, koordinaciju
pripreme i sprovodenja programa i projekata koji se odnose na sistemske i institucionalne
reforme u nadleznosti Ministarstva, koordinaciju izrade strateskih i programskih dokumenata i
planiranja i aktivnosti programiranja i sprovodenja IPA i drugih medunarodnih projekata iz
djelokruga rada Ministarstva u saradnji sa relevantnim institucijama korisnicama u procesu
sektorskog sprovodenja nove finansijske perspektive EU, redovnu saradnju sa svim tijelima koja
su uklju¢ena u Operativnu strukturu Instrumenta za pretpristupnu pomoé, sprovodenje mjera i
praéenje projekata Ministarstva u skladu sa preporukama organa nadleznih za uspostavljanje
Sistema za samostalno upravijanje sredstvima EU, izradu tenderske dokumentacije,
uCestvovanje u tenderskoj proceduri, procesu ugovaranja, placanjima, izvjeStavanju i vrSenju
monitoringa sprovodenja ugovora, a sve u skladu sa sporazumima potpisanim sa tijelom
nadleznim za proces implementacije, davanje uputstava za pripremu, pripremanje i redovno
azuriranje Priru¢nika o IPA procedurama, koordinaciju i pripremu izvjeStaja o aktivhostima koje
se odnose na planiranje, programiranje, sprovodenje i pracenje sprovodenja projekata iz
djelokruga rada Ministarstva koji se finansiraju iz medunarodnih i IPA fondova, pripremanje
izvjeStaja i pracenje realizacije programa i projekata finansiranih iz sredstava IPA, poslove koji
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se odnose na ulogu Visokog programskog sluzbenika za perspektivu IPA I[I/Rukovodioca
Posrednickog tijela za upravljanje politikama za perspektivu IPA Ill, saradnju sa nadleznim
akreditovanim tijelima na aktivnostima i mjerama u ostalim programima podrske EU,vodenje,
odrzavanje i azuriranje baze podataka i dokumentacije koja se odnosi na projekte iz djelokruga
rada Ministarstva koji se finansiraju iz medunarodnih i EU fondova;pracenje i sprovodenje svih
obaveza koje proistiCu iz medunarodnih, nacionalnih i drugih sporazuma i vazecim
procedurama za upravljanje pretpristupnom podrskom EU ucCeSc¢e i pracenje aktivnosti iz
djelokruga rada, koordinaciju TAIEX podrske i a i obavljanje drugih poslova iz djelokruga rada
Direktorata u skladu sa zakonom i drugim propisima.

6.1. U Direkciji za infrastrukturu i kapitalne projekte u zdravstvu vrSe se poslovi koji se
odnose na: ucestvovanje u kreiranju javnih politika u oblasti infrastrukturnih i kapitalnih
projekata u zdravstvenom sistemu, pripremu predloga prioritetnih kapitalnih projekata koji ¢e se
kandidovati za finansiranje iz godiSnjeg kapitalnog budzeta, odnosno kreditnih aranzmana na
osnovu dostavljenih prioriteta od zdravstvenih ustanova, koordinaciju sa zdravstvenim
ustanovama u cilju pripreme predloga kapitalnih projekata u skladu sa Odlukom o izradi
kapitalnog budZeta, kontinuiranu saradnja sa Upravom za kapitalne projekte kao
implementacionim tijelom zaduZenim za realizaciju projekata iz Kapitalnog budZeta,
kontinuiranu saradnja sa Ministarstvom finansija tokom realizacije projekata;davanje saglasnosti
na plan godidnjih potreba za opremom, pracenje metodologije snhadbijevanja zdravstvenih
ustanova opremom, projekte energetske efikasnosti, pripremu i pra¢enje sprovodenja programa
integrisanja javnog i privatnog sektora, planiranje investicija u zdravstvu, davanje saglasnosti na
investicione planove i programe iz djelatnosti zdravstvene ustanove koju osniva drzava,
praéenje raspolaganja drzavnom imovinom od strane zdravstvenih ustanova €ija je osnivacica
drzava u skladu sa Zakonom o drzavnoj imovini, davanje saglasnosti za izdavanje u zakup
prostora, medicinsko- tehni¢ke opreme i drugih sredstava neophodnih za obavljanje
zdravstvene djelatnosti, odnosno druge opreme i sredstava koja su u funkciji pruzanja
zdravstvene zastite u zdravstvenim ustanovama i obavljanje drugih poslova iz djelokruga rada
Direktorata u skladu sa zakonom i drugim propisima.

6.2. U Direkciji za IPA i druge projekte vrSe se poslovi koji se odnose na: programiranje i
implementaciju projekata finansiranih iz IPA i drugih fondova, pruzanje stru¢ne i tehnitke
podrske predstavnicima/ama Ministarstva u strukturama EU fondova i drugih tijela formiranih za
realizaciju fondova dostupnih na koriS¢enje;davanje uputstava za pripremu, pripremanje i
redovno azuriranje PriruCnika o IPA procedurama; izradu planova, programa i izvjestaja o radu,
ucescée u planiranju, realizaciju i pracenje projekata finansiranih iz fondova EU pomodi, u¢escée
u realizaciji i razvoju IPA projekata kroz plan aktivnosti i praéenje realizacije, praéenje i
evidencija sprovodenja programa pomoci i podr8ke, kao i druge poslove iz djelokruga Direkcije
koji proizilaze iz obaveza u skladu sa medunarodnim sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i vazeCim procedurama za upravljanje pretpristupnom podrskom,
obezbjedivanje uslova za pristup i realizaciju projekata koji se finansiraju iz sredstava
predpristupnih fondova EU, sredstava donacija i medunarodne pomoci; pruzanje doprinosa
aktivnostima promocije i vidljivosti IPA programa, programiranje, sprovodenje i praéenje
sprovodenja projekata iz djelokruga rada Ministarstva koji se finansiraju iz medunarodnih i IPA
fondova, pripremanje izvjeStaja i praéenje realizacije programa i projekata finansiranih iz
sredstava IPA, poslove koji se odnose na podrSku Visokom programskog sluzbeniku za
perspektivu IPA ll/Rukovodiocu Posrednickog tijela za upravljanje politikama za perspektivu IPA
lll, saradnja sa nadleznim akreditovanim tijelima na aktivhostima i mjerama u ostalim
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programima podrske EU, u€estvovanje u izradi projekata u oblasti zdravstva koji se finansiraju
iz budzeta EU ili drugih stranih izvora, pracenje mogucnosti finansiranja projekata u oblasti
zdravstva kroz kreditne aranzmane i zaduzenja i obavljanje drugih poslova iz djelokruga rada
Direktorata u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Clan 9

7. U DIREKTORATU ZA DIGITALNO ZDRAVLJE vrSe se poslovi koji se odnose na:
sprovodjenje, pracenje, unapredivanje politika digitalnog zdravlja, redovno pracenje i
prepoznavanje najnovijih inovativnih dostignu¢a i trendova u oblasti digitalnog zdravlja i
naprednim konceptima digitalnih tehnologija i kontinuirano azuriranje politika u skladu sa tim,
uspostavljanje i pracenje logi¢ke organizacije poslovnih procesa zdravstvenog informacionog
sistema, podataka koje obraduju i njihove strukture, softverskih aplikacija koje koriste i IT
infrastrukture na kome rade, tako da ispunjavaju propisane zahtjeve neophodne za njihovo
pravilno funkcionisanje, integralnost i interoperabilnost, iniciranje, plansko razvijanje,
projektovanje, budZetiranje, implementaciju inovativnih reSenja digitalnih sistema u oblasti
zdravlja u skladu sa definisanim zakonskim okvirima i strateSkim ciljevima, davanje saglasnosti
za razvoj i implementaciju novih digitalnih sistema; upravljanje, monitoring, analizu koris¢enja,
evaluiranje i unaprjedenje uvedenih digitalnih sistema u oblasti zdravlja, nadzor nad
koris¢enjem primjene utvrdenih standarda, procesa, modela podataka, koriS¢enja zajednickih
unikatnih identifikatora i parametara u digitalnim sistemima zdravlja, nacina razmjene, koristenja
i objedinjavanja podataka, praéenje primjene okvira interabilnosti, uestvovanje u pripremi
razvoja digitalnih alata i tehnologija koje se uvode u okviru Ministarstva kroz detaljnu procjenu
funkcionalnosti, sigurnosti i uskladenosti sa relevantnim standardima, ucestvovanje u pripremi
akta koje donosi Ministarstvo vezane za oblast zdravstva shodno svojim nadleznostima,
definisanje, planiranje razvoja i implementacija poslova uspostavljanja bezbijedne digitalne
zdravstvene infrastrukture kroz odredivanje optimalnih funkcionalnih zahtjeva arhitekture
potrebne za rad sistema u oblasti zdravlja u skladu sa posebnim zakonom, upravljanje
komunikacionim alatima, brigu o daljem razvoju i upravljanju u smislu nadzora nad
obezbjedenjem tehniCko - tehnoloSkih uslova za funkcionisanje digitalnih sistema u oblasti
zdravlja i obavljanje drugih poslova iz djelokruga rada Direktorata u skladu sa zakonom i
drugim propisima.

7.1. U Direkciji za digitalne inovacije i politike obavljaju se poslovi koji se odnose na:
sprovodjenje, pracenje, unapredivanje politika digitalnog zdravlja, redovno pracenje i
prepoznavanjenajnovijih inovativnih dostignuéa i trendova u oblasti digitalnog zdravija i
naprednim konceptima digitalnih tehnologija i kontinuirano azuriranje politika u skladu sa tim,
iniciranje, plansko razvijanje, projektovanje, budzetiranje, implementaciju inovativnih rjeSenja
digitalnih sistema u oblasti zdravlja u skladu sa definisanim zakonskim okvirima i strateSkim
cilievima, davanje saglasnosti za razvoj i implementaciju novih digitalnih sistema, iniciranje i
implementaciju digitalnih procesa u domenu drustvenih, korisnikih, radnih i organizacionih
segmenata u oblasti zdravlja, uestvovanje u pripremi razvoja digitalnih alata i tehnologija koje
se uvode u okviru Ministarstva zdravlja kroz detaljnu procjenu funkcionalnosti, sigurnosti i
uskladenosti sa relevantnim standardima, u€estovanje u pripremi akta koje donosi Ministarstvo
kroz davanje struCnog misSljenja na mogucnost primjene digitalizacije i uvodenja elektrosnkih
servisa za podrsku njihovoj primjeni i obavljanje drugih poslova iz djelokruga rada Direktorata u
skladu sa zakonom i drugim propisima.
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7.2. U Direkciji za upravljanje digitalnim procesima obavljaju se poslovi koji se odnose na:
upravljanje, implementaciju, unapredenje, funkcionisanje, projektovanje i plansko razvijanje
digitalnih sistema u oblasti zdravlja, u skladu sa definisanim okvirima, uspostavljanje i praéenje
logi¢ke organizacije poslovnih procesa zdravstvenog informacionog sistema, podataka koje
obraduju i njihove strukture, softverskih aplikacija koje koriste i IT infrastrukture na kome rade,
tako da ispunjavaju propisane zahtjeve neophodne za njihovo pravilno funkcionisanje,
integralnost i interoperabilnost, iniciranje i implementaciju digitalnih procesa u domenu
drustvenih, korisni¢kih, radnih i organizacionih segmenata u oblasti zdravlja, upravljanje,
monitoring, analizu koriS¢enja, evaluiranje i unapredenje uvedenih digitalnih sistema u oblasti
zdravlja, nadzor nad koris¢enjem utvrdenih standarda, procesa, modela podataka, koriséenja
zajedni¢kih unikatnih identifikatora i parametara u digitalnim sistemima zdravlja, nacina
razmjene, koriStenja i objedinjavanja podataka, uspostavljanje okvira interoperabilnosti sistema
zdravstva na kojima se bazira digitalno zdravlje i pracenje daljeg razvoja i upravljanja u smislu
nadzora nad obezbjedenjem tehniCko - tehnoloSkih uslova za funkcionisanje zdravstvenog
digitalnog sistema u oblasti zdravlja, praéenje primjene okvira interabilnosti i obavljanje drugih
poslova iz djelokruga rada Direktorata u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Clan 10

8. U DIREKTORATU ZA ZDRAVSTVENO - SANITARNU INSPEKCIJU vrSe se poslovi koji se
odnose na inspekcijski nadzor u zdravstvenoj i sanitarnoj oblasti i to : inspekcijski nadzor nad
primjenom zakona, podzakonskih akata i drugih propisa iz oblasti zdravstvene zastite, zastite
stanovni$tva od zaraznih bolesti, prava pacijenata, sprie¢avanja zloupotrebe droga, lijekova za
humanu upotrebu, medicinskih sredstava za upotrebu u humanoj medicine, uzimanja i
presadivanja tkiva, celija i organa, kao i obezbjedivanja krvi, kozmetike, biocida,
igraCaka; predmeta opste upotrebe, ogranienje upotrebe duvana i duvanskih proizvoda,
prekursora; hemikalija, drugih oblasti kada je to odredeno posebnim propisima, preduzimanije, i
izvrSenje upravnih i drugih mjera i radnji u cilju da se utvrdene nepravilnosti otklone i poslovanje
uskladi sa propisima, izdavanje prekrsajnih naloga, podnodenje zahtjeva za pokretanje
prekrsajnih postupaka, podnoSenje kriviénih i drugih odgovarajuéih prijava (iniciranje postupaka
pred nadleznim organima), predlaganje inicijativa za izmjenu zakona, drugih propisa i
predlaganje mjera za unapredenje stanja u ovoj oblasti nadzora, razvijanje informati¢ke podrske
i integrisanog informacionog sistema izvjeStavanja, praéenje generisanih izvjestaja inspektora, u
odnosu na vremenski interval, aktivnhe predmete, kontrolne nadzore, analiza opterecenosti
inspektora kroz poseban informacioni sistem, i njegovo uvezivanje sa Registrom obaveza
fiskalizacije, pripremu analiza, izvje$taja i informacija iz djelokruga rada Direktorata, predlaganje
uskladivanja sa praksama zemalja Evropske unije u oblasti zdravstveno- sanitarnog nadzora,
koordinacija aktivnosti uspostavljanja i sprovodenja procesa upravljanja rizicima u Direktoratu,
uskladivanje godi$njih planova rada, razmjena podataka, predlaganje zajedniCkih mjera i
aktivnosti od znacCaja za obavljanje poslova inspekcijskog nadzora, objavljivanje na web stranici
Ministarstva opsStih akata iz oblasti inspekcijskog nadzora, godiSnjih planova rada, kao i
kontrolnih listi, obavjeStavanje javnosti o izmjenama propisa iz ove oblasti, kao i saznanjima o
postojanju ozbiljnih rizika po Zivot ili zdravlje ljudi, sprovodenje anketa, istrazivanje javnog
mnjenja i koriS¢enje statistiCkih i javnodostupnih podataka, ostvarivanje saradnje sa drugim
organima uprave, institucijama i privrednim subjektima; pracenje stanja u oblastima nadzora,
sacinjavanje stru¢nih preporuka i podnoSenje inicijativa za izmjene i dopune zakona i drugih
propisa u oblasti inspekcijskog nadzora i upravnih oblasti u kojima se vrsi inspekcijski nadzor,
priprema informativnin materijala sa prijedlozima za preduzimanje mjera od znacaja za
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unapredivanje stanja u pojedinim oblastima nadzora, pruzanje stru¢ne i druge pomo¢i u vezi sa
vrSenjem nadzora, davanje podataka, obavjeStenja i informacija nadleznim organima u vezi
ostvarenog nadzora, davanje instrukcija, stru¢nih misljenja i objasnjenja u vezi primjene propisa
nad kojima se vr8i nadzor, vodenje evidencija o izvrSenim inspekcijskim pregledima;
sacinjavanje i dostavljanje propisanih izvjeStaja i obavljanje drugih poslova iz djelokruga rada
Direktorata u skladu sa zakonom i drugim propisima.

8.1 U Direkciji za zdravstveni nadzor vrSe se poslovi koji se odnose na inspekcijski nadzor u
pogledu pridrZzavanja zakona i drugih propisa i opstih akata iz nadleznosti zdravstvene
inspekcije i preduzimanje upravnih i drugih mjera i radnji u cilju da se utvrdene nepravilnosti
otklone i obezbijedi pravilna primjena propisa; izdavanje prekrSajnih naloga, podnoSenje
zahtjeva za pokretanje prekrSajnih postupaka, podnosenje krivi€nih i drugih odgovarajucih
prijava (iniciranje postupaka pred nadleznim organima); priprema analiza, izvje$taja i informacija
iz djelokruga rada grupe poslova za zdravstveni nadzor; kao i druge poslove druge poslove po
nalogu rukovodioca/teljke Direktorata i ministra/arke.

8.2 U Direkciji za sanitarni nadzor vrSe se poslovi koji se odnose na: inspekcijski nadzor u
pogledu pridrzavanja zakona i drugih propisa i opstih akata iz nadleznosti sanitarne inspekcije i
preduzimanje upravnih i drugih mjera i radnji u cilju da se utvrdene nepravilnosti otklone i
obezbijedi pravilna primjena propisa; izdavanje prekrdajnih naloga, podno$enje zahtjeva za
pokretanje prekrsajnih postupaka, podnoSenje krivi¢nih i drugih odgovarajucih prijava (iniciranje
postupaka pred nadleznim organima); priprema analiza, izvjeStaja i informacija iz djelokruga
rada sanitarne inspekcije; kao i druge poslove po nalogu rukovodioca/telike Direktorata i
ministra/arke.

Clan 11

9. U DIREKTORATU ZA MEDUNARODNU SARADNJU | ZDRAVSTVENI TURIZAM vrie se
poslovi koji se odnose na: koordinaciju, ueSCe i pracenje aktivnosti iz djelokruga rada
Ministarstva u pripremi i ostvarivanju bilateralne i multilateralne saradnje sa Evropskom Unijom,
Savjetom Evrope, agencijama Ujedinjenih Nacija i drugim medunarodnim organizacijama u
postupku uskladivanja nacionalnih sa medunarodnim standardima; saradnja sa Svjetskom
zdravstvenom organizacijom i Zdravstvenom mrezom Jugoistone Evrope; uceSce u
analiziranju medunarodnih standarda iz oblasti zdravstva; u€eSce i pradenje u realizaciji
obaveza za ukljucivanje u medunarodne institucije i regionalne inicijative iz djelokruga rada
Ministarstva; saradnja sa predstavnicima medunarodnih organizacija i diplomatsko- konzularnim
predstavniStvima u oblasti zdravstva; uceS¢ée u praéenju i evidenciji pojedinacnih programa i
projekata medunarodne saradnje i medunarodnih dokumenata; u¢esc¢e u procjeni potencijala za
razvoj zdravstvenog turizma; definisanje kriterijuma za atraktivnost i konkurentnost
zdravstvenog turizma; saradnju sa relevantnim institucijama na drzavnom i lokalnom nivou radi
planiranja i razvoja zdravstvenog turizma; pracenje i analizu medunarodnih trendova u
zdravstvenom turizmu, unapredenje edukacije i razvoja ljudskih resursa u sektoru zdravstvenog
turizma; razvoj i implementacija mjera za odrzivi razvoj zdravstvenog turizma; i druge poslove
po nalogu ministra/arke.

9.1 U Direkciji za medunarodnu saradnju vrSe se poslovi koji se odnose na: uspostavljanje i
ostvarivanje medunarodne saradnje, kao i njeno pracenje na bilateralnom, regionalnom i
multilateralnom nivou, saradnju sa agencijama UN- a, Savjetom Evrope i Pompidu grupe, kao i
drugim medunarodnim organizacijama, specijalizovanim agencijama, medunarodnim viadinim i
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nevladinim organizacijama, zajednicama drzava, regionalnim organizacijama i drugim
regionalnim i subregionalnim inicijativama, koordinacija sa Svjetskom zdravstvenom
organizacijom i Zdravstvenom mrezom Jugoistoéne Evrope, iniciranje, koordinacija i
ucestvovanje u pripremi, usaglasSavanju i pregovaranju predloga medunarodnih dokumenata iz
oblasti zdravstva, analiziranje statusa sprovodenja medunarodnih ugovora iz djelokruga
Ministarstva, pripremu platformi za razgovore sa stranim delegacijama i prikupljanje izvjestaja o
ostvarenim posjetama i ued¢u na medunarodnim skupovima/studijskim posjetama iz
nadleznosti Ministarstva, u€eSce u pregovorima o0 sporazumima o socijalnom osiguranju,
priprema prijedloga i koordinaciju aktivnosti organa za vezu u primjeni medunarodnih
sporazuma o zdravstvenom osiguranju i zdravstvenoj zastiti, praéenje i evidenciju sprovodenja
pojedinacnih projekata medunarodne saradnje i podrske, kao i svih medunarodnih dokumenata,
iniciranje saradnje sa organima drugih drZava iz oblasti zdravstva, u¢e$ée u radu medunarodnih
tijela, ostvarivanje i pracenje saradnje sa diplomatsko - konzularnim predstavniStvima u Crnoj
Gori, medunarodnim organizacijama i regionalnim inicijativama i obavljanje drugih poslova iz
djelokruga rada Direktorata u skladu sa zakonom i drugim propisima.

9.2 U Direkciji za zdravstveni turizam vrSe se poslovi koji se odnose na: u¢ed¢e u procjeni
potencijala za razvoj zdravstvenog turizma, definisanje kriterijuma za atraktivnost i
konkurentnost zdravstvenog turizma, saradnju sa relevantnim instituciama na drzavnom i
lokalnom nivou radi planiranja i razvoja zdravstvenog turizma, pracenje i analiza medunarodnih
trendova u zdravstvenom turizmu, unapredenje edukacije i razvoja ljudskih resursa u sektoru
zdravstvenog turizma, razvoj i implementacija mjera za odrzivi razvoj zdravstvenog turizma,
stru¢ne i administrativhe poslove za potrebe obrazovanih radnih tijela u skladu sa propisima iz
ove oblasti i obavljanje drugih poslova iz djelokruga rada Direktorata u skladu sa zakonom i
drugim propisima.

Clan 12

10. U ODJELJENJU ZA UNUTRASNJU REVIZIJU vrée se poslovi koji se odnose na:
operativno planiranje, organizovanje i obavljanje unutradnje revizije svih poslovnih funkcija iz
nadleznosti Ministarstva, u skladu sa Medunarodnim standardima unutradnje revizije, Etickim
kodeksom unutra$njih revizora, a u cilju poboljSanja poslovanja, procjenu sistema finansijskog
upravljanja i kontrola na osnovu upravljanja rizicima, izradu izvjeStaja unutrasnje revizije koje
dostavlja ministru/arki, i odgovornom licu organizacione jedinice kod koje je obavljena revizija,
obavljanje posebne revizije na zahtjev ministra/arke i revizije koriS¢enja sredstava Evropske
unije, pracenje sprovodenja preporuka datih u izvjeStajima iz predhodno obavljenih revizija,
davanje savjeta i stru¢nih misljenja kada se uvode novi sistemi i procedure, izradu strateSkog i
operativnih planova i programa rada koji su osnova za realizaciju funkcije unutrasnje revizije
kao i praéenje i izvrSenje istih, izradu periodi¢nih i godiSnjeg izvjeStaja o radu unutradnje
revizije, saradnju sa Direktoratom za centralnu harmonizaciju finansijskog upravljanja i kontrole i
unutrasnje revizije u javhom sektoru Ministarstva finansija, $to ukljuCuje i obavezu dostavljanja
godiSnjeg izvjeStaja, saradnju sa Drzavnom revizorskom institucijom, i drugim strukovnim
institucijama i udruzenjima, pracenje sprovodenja preporuka Drzavne revizorske institucije i
obavljanje drugih poslova iz djelokruga rada odjeljenja u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Clan 13
11. U ODJELJENJU ZA MONITORING DROGA | ZAVISNOSTI OD DROGA obavljaju se

poslovi koji se odnose na: uspostavljanje funkcionalnog sistema za informacije i podatke u
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oblasti droga i Sistema ranog upozorenja na nove psihoaktivne supstance koji omogucava brzu
razmjenu podataka o proizvodniji, trgovini, upotrebi i rizicima od pojave novih psihoaktivnih
supstanci, sprovodenje politike Vlade, aktivnosti i programa za prevenciju, smanjenje potraznje i
smanjenje Stete nastale upotrebom, odnosno zloupotrebom droga, uspostavljanje i odrzavanje
saradnje sa relevantnim institucijama na nacionalnom nivou koje se usko bave oblas¢u droga,
koordinaciju, analizu i praéenje postojece metodologije prikupljanja i analize podataka,
neposrednu saradnju i komunikaciju sa EU ekspertima za politike droga, sprovodenje aktivnosti
vezanih za odrzavanje kontinuiteta u funkcionisanju nacionalne baze podataka i informacija o
drogama, izvjeStavanje referentnih medunarodnih tijela za politike spreCavanja zloupotrebe
droga, i to: Evropskog centra za monitoring droga i zavisnosti od droga (EMCDDA), Kancelarije
za drogu i kriminal Ujedinjenih nacija (UNODC), Borda za kontrolu narkotika (INCB), Komisije
za droge (CND), Savjeta Evrope (Grupa Pompidu), nadlezni direktorat Evropske komisije i
ostalih, pracenje primjene strateSkih dokumenata, deklaracija, konvencija, smjernica i standarda
iz oblasti droga, koordinaciju oblasti smanjenja potraznje droga, koordinaciju izrade izvjeStaja za
EMCDDA i podataka za Reitox, saradnju sa nevladinim organizacijama koje se bave ovom
oblasc¢u, izdavanje dozvola za proizvodnju i promet droga u industriji, izdavanje dozvola za
uvoz, izvoz i tranzit droga, i druge poslove i obavljanje drugih poslova iz djelokruga rada
Odijeljenja u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Clan 14

12. U ODJELJENJU ZA EKONOMIKU U ZDRAVSTVU obavljaju se poslovi koji se odnose
na: davanje saglasnosti na finansijsku procjenu godiSnjeg programa zdravstvene zastite,
davanje saglasnosti na godisnji plan javnih nabavki i pracenje njegovog sprovodenja, davanje
saglasnosti na cijene zdravstvenih usluga u javnim zdravstvenim ustanovama, kao i na cijene
zdravstvenih usluga koje se pruzaju trec¢im licima, iznad obima standarda zdravstvene zastite i
pod posebnim uslovima; finansijsko pracenje izvrSenja ugovora izmedu Fonda za zdravstveno
osiguranje Crne Gore i davalaca zdravstvenih usluga, finansijsko praéenje potrosnje ljekova i
medicinskih sredstava, pracenje izdataka za zarade zaposlenih u zdravstvenim ustanovama €ija
je osnivacica drzava, pripremu i pracenje sprovodenja plana upravljanja medicinskim otpadom,
pracenje finansijskog dijela ugovaranja izmedu zdravstvenih ustanova i Fonda za zdravstveno
osiguranje Crne Gore, pripremu i pracenje realizacije mjera ekonomske i poreske politike u
sistemu zdravstva ukljucujuéi mjere za podsticanje zdravih Zivotnih navika, davanje saglasnosti
na predlog odluke o rasporedu sredstava Fonda za zdravstveno osiguranje Crne Gore, davanje
saglasnosti na plan godiSnjih potreba za ljekovima, medicinskim sredstvima i opremom,
pripremu metodologije snabdijevanja zdravstvenih ustanova ljekovima, medicinskim sredstvima
i opremom, pracenje i vodenje evidencija donacija u zdravstvenim ustanovama C¢ija je
osnivaCica drZava,davanje saglasnosti na investicione planove i programe zdravstvenih
ustanova Cija je osnivaCica drzava, pripremu i pradenje sprovodenja programa integracije
javnog i privatnog sektora, poslov iz djelokruga Odjeljenja koji proizilaze iz obaveza u skladu sa
medunarodnim sporazumima, nacionalnim zakonodavstvom i vaze¢im procedurama, pracenje
ekonomsko-finansijskih efekata i finansijsko izdvajanje u okviru budZetske izdrZljivosti kroz
implementaciju drzavnog budZeta za zdravstvo preko Fonda za zdravstveno osiguranje Crne
Gore i obavljanje drugih poslova iz djelokruga Odjeljenja koji proizilaze iz obaveza u skladu sa
zakonodavstvom i po nalogu rukovodioca i Ministra.

Clan 15
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12.U KABINETU MINISTRA/ARKE vrSe se poslovi koji se odnose na: organizacione i
administrativno- tehniCke poslove potrebne za ostvarivanje funkcije ministra//arke, saradnju,
pribavljanje dokumentacije i materijala od drugih organizacionih jedinica Ministarstva u skladu s
odlukama i nalozima ministra/arke, obezbjedivanje blagovremenog i potpunog informisanja
ministra/arke o pojavama, dogadajima i saznanjima od znaCaja za rad Ministarstva,
komunikaciju prema Vladi i drugim javnopravnim organima i gradanima/kama, pripremu
materijala za sastanke ministra/arke; organizaciju sastanaka ministra/arke, pripremanje
materijala za potrebe ministra/arke; pripremu sjednica kolegijuma ministra/arke, postupanje po
predstavkama i prituzbama gradana/ki, poslove protokola za potrebe ministra/arke, priprema
posjeta stranih zvani¢nikal/ica, kao i druge poslove od znalaja za ostvarivanje funkcije
ministra/arke.

12.1 U Biro za odnose sa javhos$¢u obavljaju se poslovi koji se odnose na: blagovremeno,
kontinuirano i tacno informisanje javnosti 0 aktivhostima ministra i Ministarstva, priprema potrebnih
saopstenja, biltena, publikacija i drugih Stampanih materijala, video materijala i sl., analiziranje
izvjeStavanja domacih i stranih medija, pripremanje dnevnih, sedmicnih, mjesecnih i godisnjih
informacija o izvjeStavanju medija iz nadleznosti Ministarstva, organizovanje konferencija za
Stampu, foruma, skupova, prezentacija Ministarstva, na kojima se daju obavjeStenja javnosti o
radu ministra/arke i ministarstva; verifikaciju sadrzaja za objavljivanje, organizovanje i davanje
smjernica za istupanje ministra/arke i predstavnika/icaMinistarstva u medijima, ostvarivanje
saradnje sa Biroom za odnose sa javno$c¢u Vlade i medijima, vodi upravni postupak po zahtjevima
za slobodan pristup informacijama, kao i druge poslove od znalaja za ostvarivanje funkcije
ministra/arke i drugi poslovi po nalogu ministra/arke.

Clan 16

13. U SLUZBI ZA KADROVSKE | OPSTE POSLOVE vr$e se poslovi koji se odnose na:
planiranje, razvoj i upravljanje ljudskim resursima, tj. izrada potrebne dokumentacije za prijem i
rasporedivanje drzavnih sluzbenika/ica i namjeStenika/ca u Ministarstvu, ostvarivanje prava i
obaveza iz radnog odnosa zaposlenih, formiranje personalnih dosijea i vodenje kadrovske
evidencije sluzbenika/ca i namjeStenika/ca, azuriranje i primjena Centralne kadrovske
evidencije, prijavljivanje i odjavljivanje sluzbenika/ca i namjestenika/ca kod nadleznih fondova i
drugih drZzavnih organa, izrada i praéenje realizacije Kadrovskog plana, pripremu plana
integriteta Ministarstva, ostvarivanje saradnje sa Upravom za ljudske resurse, Zastitnikom
imovinsko pravnih interesa Crne Gore, Agencijom za mirno rjeSavanje sporova i Centrom za
alternativno rjeSavanje sporova u cilju ostvarivanja pravnih interesa Ministarstva iz dijela prava i
obaveza sluzbenika/ca Ministarstva, pripremu analiza, izvjeStaja, smjernica za kreiranje
kadrovske politike u cilju postizanja planiranih rezultata i standarda, priprema prijedloga rieSenja
o formiranju komisija koje se obrazuju u okviru Ministarstva, obrada i arhiviranje predmeta koji
se dostavljaju arhivskom depou na Cuvanje i arhiviranje, vrSenje poslova izlu€ivanju arhivske
grade po zahtjevima organizacionih jedinica i uredno vodenje evidencije o istom, saradnja sa
Drzavnim arhivom Crne Gore u pogledu arhiviranja, izlu€ivanja i preuzimanja arhivske grade za
trajno Cuvanje, vodenje i azuriranje stambene evidencije zaposlenih, pripremanje izjasnjenja
Upravnom sudu na tuzbe sluzbenika/ca i namjeStenika/ca i postupanje po presudama donijetim
u upravnom sporu, primanje, rasporedivanje, evidentiranje i dostavljanje akata i njihovo
otpremanje, arhiviranje predmeta, poslove vozaCa i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.

Clan 17
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14. U SLUZBI ZA FINANSIJE, RACUNOVODSTVO | JAVNE NABAVKE vrée se poslovi koji
se odnose na: izradu i realizaciju Budzeta Ministarstva, izradu finansijskog plana, pripremanje
periodi¢nih izvjestaja o ostvarenju budzeta, blagovremeno i namjensko kori§¢enje sredstava za
namjene predvidene Budzetom i finansijskim planom, vodenje poslovnih knjiga, periodic¢nih
obracuna i zavrdnih raCuna, izradu finansijskih iskaza i dostavljanje podataka trezoru; provjera
finansijske dokumentacije (ugovora, racuna, obraCuna i dr.), kreiranje zahtjeva za placanje
ugovorenih obaveza, vodenje registra izvrSenih placanja, dostavljanje izvjeStaja o izvrSenim
transakcijama, saradnju sa organom drzavne uprave nadleznim za poslove finansija u odnosu
na finasiranje Ministarstva, kontakt sa poslovnim bankama, pripremu obracunskih lista za
obrac¢un zarada i drugih primanja Ministarstva, obavljanje knjigovodstveno - raCunovodstvenih
poslova, pracenje finansijskog poslovanja Ministarstva, blagajnicko poslovanje, vodenje
evidencija putnih naloga i njihovog knjizenja uklju€ujuéi pla¢anja i finansijska pracenja svih
projekata blagajnickog poslovanja, javne nabavke, pracenje tendera i ukupne potrosnje,
praéenje i kontrolu finansijske realizacije ugovora zakljuéenih u postupku javnih nabavki i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog/e.

Il SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA | OPIS POSLOVA
Clan 18

Za vrsenje poslova iz djelokruga Ministarstva, pored ministra/arke i drzavnog/e sekretara/ke,
utvrduju se sluzbenicka radna mjesta za 164 izvrSilaca/teljki:

Naziv radnog mjestai uslovi za

Rk?r((j)r'” obavljanje poslova u odredenom |B Opis poslova
J zvanju
Ministar/ka
1

Drzavni/a sekretar/ka

18| Page



Sekretar/ka

NajmanjeVIl1 nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje sedam godine
radnog iskustva, od &ega dvije godine
na poslovima rukovodenja ili VI nivo
kvalifikacije obrazovanja i najmanje
sedam godine radnog iskustva, od
Cega tri godine na poslovima
rukovodenja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka — pravo, poloZen
struéni ispit za rad u drzavnim organima

Koordinira radom unutrasnjih
organizacionih jedinica u Ministarstvu koje
vrie finansijske, kadrovske, informaticke i
kancelarijske poslove; izradom [
realizacijom Kadrovskog plana; izradom
Srednjoro¢nog plana rada  Vlade
(priprema i praéenje  sprovodenja
Srednjoro¢nog plana na nivou
Ministarstva) pracenje i realizacija
zaklju¢aka Vlade; izradom internih
procedura Ministarstva; vodi evidenciju o
uceSéu predstavnika/ca Ministarstva u
domac¢im i stranim radnim tijelima,
upravnim odborima, odborima direktora i
drugim tijelima; uspostavlja odnose
saradnje unutar Ministarstva, kao i sa
drugim drzavnim organima, organima
lokalne samouprave, organima lokalne
uprave, privrede, nevladinim
organizacijama i gradanima/kama; za svoj
rad odgovara ministru/arki.

OBLASTI ZDRAVSTVENE ZASTITE

1. DIREKTORAT ZA NORMATIVNE POSLOVE | PRACENJE PRIMJENE PROPISA 1Z

Generalni/a direktor/ica

Najmanje VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje sedam godina
radnog iskustva, od ¢ega dvije godine na
poslovima rukovodenja ili VI nivo
kvalifikacije obrazovanja i najmanje
sedam godine radnog iskustva, od

Cega tri godine na poslovima
rukovodenja, fakultet iz  oblasti
drudtvenih nauka —pravo, polozen

struéni ispit za rad u drzavnim

organima.

Rukovodi radom Direktorata; upravija
poslovima pripreme propisa, prati i
koordinira  uskladenost  propisa iz

nadleznosti Ministarstva sa medunarodnim
standardima, pravnom tekovinom EU i
principima odrZivog razvoja, upravilja
poslovima pripreme javnih politika u uzoj
oblasti rada Ministarstva, obezbjeduje
ostvarivanje saradnje sa drugim
subjektima; obavlja i druge poslove po
nalogu ministra/arke; za svoj rad
odgovara ministru/arki.
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1. Direkcija za normativne poslove

Nacelnik/ca

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
3. drustvenih nauka — pravo, najmanje
pet godina radnog iskustva, poloZen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Obavlja poslove koji se odnose na:
rukovodenje [ koordinaciju rada
Direkcijom; staranje o efikasnom i
blagovremenom izvrSavanju poslova i

zadataka,; saradnju sa drugim
institucijama i javnim ustanovama,
nevladinim organizacijama i drugim

zainteresovanim stranama u djelokrugu
rada Direkcije; prenoSenje pravne
tekovine EU u propise iz djelokruga
nadleznosti Ministarstva; izradu RIA
obrazca uz pravne propise; organizaciju i
sprovodenje javnih konsultacija u procesu
izrade propisa iz nadleznosti Ministarstva;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.

Samostalni/a savjetnik/ca |
za hormativne poslove

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka — pravo, najmanje
4. pet godina radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Samostalno obavlja najsloZenije poslove
koji se odnose na: pripremu, izradu
prijedloga zakona, podzakonskih akata i
drugih propisa iz djelokruga Ministarstva;
analizu uticaja predlozenih zakonskih
rieSenja na socio - ekonomski polozaj
razliitih drudtvenih grupa, kao i uticaj
predloZenih rieSenja na zastitu i oCuvanje
Zivotne sredine, davanje miSlienja na
nacrte i predloge propisa u okviru
meduresorske saradnje; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog/e.

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo  kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
humanistic¢kih nauka — engleski jezik i
5 knjizevnost, najmanje pet godina
’ radnog iskustva, polozen strucni ispit
za rad u drzavnim organima.

Samostalno obavlja i poslove koji se
odnose na: prevodenje komentara,
direktiva, regulativa, preporuka iz drugih
propisa EU i ostalih medunarodnih
propisa; pracenje primjene preporuka
Svjetske zdravstvene organizacije;
pracenje ispunjenosti cilieva odrzivog
razvoja u vezi s unapredenjem zdravlja
stanovnistva; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog/e.
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Samostalni/a savjetnik/ca |
za hormativne poslove

Najmanje VI 1 nivo
kvalifikacijeobrazovanja iz  oblasti
drustvenih nauka — pravo, najmanje
pet godina radnog iskustva, poloZzen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Samostalno obavlja najsloZenije poslove
koji se odnose na: pripremu, izradu
predloga zakona, podzakonskih akata i
drugih propisa iz djelokruga Ministarstva,
uCestvuje u davanju misljenja na nacrte i
predloge propisa u okviru meduresorske
saradnje; prati spovodenje svih instituta iz
Uredbe o0 izboru predstavnika/ica
nevladinih organizacija u radna tijela
organa drzavne uprave i sprovodeniju
javne rasprave u pripremi zakona i
strategija; prati i analizira uskladenosti
akata iz djelokruga rada Fonda za
zdravstveno osiguranje, Instituta za
ljiekove i medicinska sredstva, ZU
Apoteke “Montefarma” sa zakonima i
drugim propisima; obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog/e.
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2. Direkcija za pra¢enje medunarodnih standarda i nacionalnih propisa iz oblasti

zdravstvene zastite

Nacelnik/ca

ispit za rad u drzavnim organima.

Najmanje VI 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz  oblasti
7. drustvenih nauka-pravo, najmanje pet
godina radnogiskustva, polozen strucni

Obavlja  poslove koji se odnose na:
rukovodenje [ koordinaciju rada
Direkcijom; staranje o efikasnom i
blagovremenom izvrSavanju poslova i
zadataka; neposredno ucestvovanje u
aktivnostima koje se odnose na
pregovore o pristupanju Crne Gore EU,
pracenje propisa EU koji se odnose na
djelatnost zdravstvene zastite, ljekova,
medicinskih sredstava, droga, psihoaktivih
supstanci, kozmetickih proizoda,
zdravstvenoj bezbjednsti igracaka,
bezbjednosti vode za ljudsku upotrebu,
duvanskih  proizvoda;davanje  stuénih
smjernica o0 implementaciji propisa EU u
pripremi tekstova predloga zakona,
podzakonskih akata i drugih propisa iz
djelokruga Ministarstva; obezbjeduje
koordinaciju i pracenje procesa sprovodenja
javnih konsultacija [ ukljucivanje
predstavnika nevladnih organizacija i radna
tijela Ministarstva u izradi zakona i strategija
iz nadleznosti Ministarstva, sprovodi
koordinaciju strateSkog okvira Ministarstva,
saradnju sa organizacijama i drugim
institucijama i javnim  ustanovama,
nevladinim organizacijama i drugim
zainteresovanim stranama u djelokrugu
rada Direkcije;i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
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Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo  kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
8 drustvenih nauka — pravo, najmanje
' pet godina radnog iskustva,

polozen strucni ispit za rad u drzavnim
organima.

Samostalno bavlja najslozenije poslove
koiji se odnose na: pracenje
implementaciju zakona i drugih propisa oz
oblasti zdravstvene zastite iz djelokruga
Ministarstva; analiza primjene popisa ha
svim nivoima zdravstvene zastite kao i
sacCinjavanje odgovarajuc¢ih informacija i
izvjeStaja; obavlja i druge poslove po
nalogupretpostavljenog/e.

Samostalni/a savjetnik/ca |
za stratesko planiranje

Najmanje VI 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz  oblasti
9. drustvenih nauka — pravo, najmanje
pet godina radnog iskustva, poloZen

Samostalno obavlja najslozenije poslove
koji se odnose na: izradu strateskih
dokumenata Ministarstva, obezbjedenje
uskladenosti stratedkih dokumenata sa
Nacionalnom strategijom odrzivog razvoja
CG, i prioritetima Vlade CG, obezbedenje

10. |drustvenih nauka — pravo, najmanje
dvije godine radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

struéni ispit za rad u drzavnim pracenja uskladenosti strateskih
organima. dokumenata sa budzetom; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog/e.
Obavlja poslove koji se odnose na:
Samostalni/a savjetnik/ca lll prikupljanje, obradu i analizu podataka i
informacija u procesu pripreme i izrade
predloga zakona, podzakonskih akata i
Najmanje VI nivo  kvalifikacije| |drugih propisa iz nadleznosti ministarstva;
obrazovanja, fakultet iz  oblasti organizuje i sprovodi javne konsultacije u

procesu izrade propisa iz nadleznosti
ministarstva; izradu izvjestaja o}
realizovanim javnim konsultacijama u

procesu izrade zakona i drugih propisa;
ostvarivanje saradnje  sa  drugim
organima; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog/e.

2. DIREKTORAT ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU, REGULISANE PROFESIJE | NADZOR

NAD FUNKCIONISANJEM STRUKOVNIH REGULATORNIH TIJELA (KOMORA):
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11.

Generalni/a direktor/ka

Najmanje VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja iz oblasti medicinskih nauka:
medicina, stomatologija ili farmacija i
drustvenih nauka — pravo, najmanje sedam
godina radnog iskustva, od c&ega dvije
godine na poslovima rukovodenja ili VI nivo
kvalifikacije najmanje sedam godine
radnog iskustva, od c¢ega tri godine na
poslovima rukovodenja, polozen struéni
ispit za rad drzavnim organima.

Rukovodi radom Direktorata; ucestvuje u
donoSenju odluka u pogledu organizacije
zdravstveno zastite na nivou drzave;
koordinira zdravstvenim ustanovama d&iji je
osniva€ drzava u pogledu organizacije
zdravstveno zastite; u€estvuje u postupku
priznavanja regulisanih profesija u sektoru
zdravstva i implementaciju zakona o
strucnim kvalifikacijama; uCestvuje u izradi
Godisnjeg plana specijalizacija i uzih
specijalizacija; obezbjeduje ostvarivanje
saradnje sa drugim subjektima; za svoj
rad odgovara ministru; obavlja i druge
poslove po nalogu ministra/arke.

2.1

Direkcija za zdravstvenu zastitu

12.

Nacelnik/ca

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti medicine, stomatologija
ili farmacija ili fakultet iz oblasti druStvenih
nauka — pravo ili ekonomija, najmanje pet
godina radnog iskustva, polozen strucni
ispit za rad u drzavnim organima.

Rukovodi i koordinira radom Direkcije;
uCestvuje u  koordinaciji  zdravstvenih
ustanova Ciji je osnivaC drzava u pogledu
organizacije  zdravstveno zaStite, prati
postupak utvrdivanja i pracenja ispunjenosti
uslova za rad zdravstvenih ustanova; prati
sprovodenje zakona i podzakonskih akata i
drugih propisa u djelokrugu Direkcije;
uCestvuje u izradi strategija, akcionih
planova i dokumenata; uéestvuje u realizaciji
aktivnosti predvidenih strategijama za zastitu
ljudskih prava u domenu zdravlja (Zene,
djeca, OSI) kao i poslove ovlaS¢éenog lica za
vodenje upravnog postupka iz djelokuga
poslova direkcije; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog/e.
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13.
14.

Samostalni/a savjetnik/ca |
za zdravstvenu zastitu

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka — pravo,
najmanje pet godina radnog iskustva,
polozen stru¢ni ispit za rad u drzavnim
organima.

Samostalno obavlja najslozenije poslove
koji se odnose na: pracenje i prou¢avanje
stanja u zdravstvenoj zastiti: postupak
utvrdivanja i praéenja ispunjenosti uslova
za rad zdravstvenih ustanova; pracenje
rada savjetodavnih i koordinacionih tijela;
priprema miSlienja u vezi podnijetih
zahtjeva od strane pravnih i fizi¢kih lica,
saradnju sa NVO; ucestvuje u realizaciji
aktivnosti  predvidenih strategijama za
zastitu ljudskih prava u domenu zdravija
(LGBT, OSI, manjine), kao i poslove
ovlaS¢enog lica za vodenje upravnog
postupka iz djelokuga poslova direkcie;
obavla i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.

15.

Samostalni/a savjetnik/ca I za
zdravstvenu, palijatvnu i pedijatrijsku
njegu / zdravstvenu zastitu

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,

fakultet iz oblasti medicinskih nauka -
Visoka Skola za medicinske sestre,
najmanje pet godina radnog iskustva,

polozen stru¢ni ispit za rad u drzavnim
organima.

Samostalno obavlja najsloZenije poslove
poslove koji se odnose na: planiranje
zdravstvene,palijativne i pedijatrijske njege;
uCestvuje u odgovaranju na pitanja
gradana/ki u vezi sa zdravstvenom
i pedijatrijskom njegom; prikuplja podatake
od zdravstvenih ustanova na primarnom,
sekundarnom [ tercijalnom nivou
zdravstvene zastite koji se odnose na broj
pregleda prema starosnoj dobi, polnoj
strukturi i pregleda djece: na oshovu
prikupljenih podataka prave se kvartalni
izvjestaji u elektronskoj formi sa tabelarnim
prikazom sa svim neophodnim podacima
kako stoji u opisu i objedinjava izvjestaje
posebno iskazane za primarnu,
sekundarnu i tercijalnu zdravstvenu zastitu;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
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2.2 Direkcija za regulisane profesije i nadzor nad funkcionisanjem strukovnih
regulatornih tijela (komora)

16.

Nacelnik/ca

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka — pravo
ili iz oblasti medicinskih nauka — medicina ili
farmacija, najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen stru¢ni ispit za rad u
drZzavnim organima.

Obavlja poslove koji se odnose na:
rukovodenje [ koordinaciju rada
Direkcijom; davanje saglasnosti na akte o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta zdravstvenih ustanova Ciji
je osnhivaé drzava; struéne i
administrativne poslove za zahtjeve za
specijalizaciju i dodjelu zvanja primarijus;
donoSenje godiSnjeg plana specijalizacija
i uzih specijalizacija; dono$enje rjeSenja o
polaganju specijalistitkog ispita i prekidu
specijalistiCkog staza; izradu programa i
trajanja  specijalistickog staza, uzeg
specijalistickog staza i izradu uslova za
dodjelu primarijata; priznavanje
regulisanih profesija u sektoru zdravstva i
implementaciju zakona o stru¢nim
kvalifikacijama;kontrola funkcionisanja
strukovnih regulatornih tijela (komora);
priprema izvjeStaja o radu komora
(kvartalni, polugodisnji); obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog/e.

17.

Samostalni/a savjetnik/ca lll
zaregulisane profesije

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka - pravo
ili ekonomija, najmanje dvije godine radnog
iskustva, polozen struéni ispit za rad,
poznavanje engleskog jezika B2.

Obavlja poslove koji se odnose na ucescée
u donoSenju GodiSnjeg plana i programa
specijalizacija za zdravstvene ustanove na
svim nivoima zdravstvene zastite i
pracenje realizacije istog; finansijska
prociena GodiSnjeg plana i programa
specijalizacija, u€estvuje u  pripremi
davanja saglasnosti zdravstvenim
ustanovama na opravdanost iskazanih
potreba za odgovaraju¢éim medicinskim

kadrom, a u interesu funkcionisanja
sistema bez Stete po javni inters;
uCestvovanje u pripremi programa i
trajanja  specijalistickog staza, uzeg

specijalistiCkog staza i uslova za dodjelu
primarijata; ucestvuje u davanju
saglasnosti zdravstvenim ustanovama ha
raspisivanje javnog konkursa i upisa
specijalizacija i uzih specijalizacija; obavlja
[ druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
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18.

Samostalni/a savjetnik/ca |
za kontrolu funkcionisanja
strukovnih regulatornih tijela(komore)

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka- pravo
ili ekonomija ili fakultet iz humanistickih
nauka, najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima.

Samostalno obavlja najslozenije poslove
koji se odnose na: kontrolu funkcionisanja
strukovnih regulatornih  tijela(komora);
priprema izvieStaja o radu komora
(kvartalni, polugodisniji), kontrola izdavanja
licenci od strane komora; priprema upravnih
akata koja su iz nadleznosti Ministarstva,
davanje saglasnosti na statut komora;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.

19.

Samostalni/a savjetnik/ca lll

Najmanje VI1 nivo kvalifikacije obrazovanja
iz oblasti drustvenih nauka — pravo ili
ekonomija, najmanje dvije godine radnog
iskustva; polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima i poznavanje rada na
racunaru.

Obavlja poslove koji se odnose na
pripremanje nacrta rjeSenja o davanju
saglasnosti na akt o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji zdravstvenih
ustanova Cija je osnivaCica drzava;vrsi
normativno-pravnu analizu dostavljenih
akata ustanova radi ocjene njihove
uskladenosti sa vaze¢im propisima iz
oblasti zdravstva i rada; saraduje sa
zdravstvenim ustanovama radi pruzanja
strune pomoéi u vezi sa izradom
pravilnika o organizaciji i sistematizaciji;
prati i analizira propise iz oblasti
organizacije rada i kadrovske strukture u
zdravstvenim ustanovama, predlaze
izmjene u unaprjedenja normativhog
okvira; kontrola potroSnje sredstava iz
BudzZeta obezbijedenih za finansiranje
prenesenih poslova;analiza dostavljenih

finansijskih izvjeStaja [ pratecu
dokumentacije Komora; saradnja sa
komorama [ drugim relevantnim
institucijama radi pribavljanja podataka i

razmjene informacija; vodenje evidencija o
odobrenim [ utroSenim
sredstvimaucestvuje u radu komisija |
radnih tijela u okviru Ministarstva u vezi sa
poslovima iz djelokruga radnog mijesta; i
druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.

3. DIREKTORAT ZA JAVNO ZDRAVLJE | BIOMEDICINU
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20.

Generalni/a direktor/ka
Najmanje VIl 1 nivo
obrazovanja i
radnog iskustva, od ¢ega dvije godine na
poslovima rukovodenja ili VI nivo
kvalifikacije obrazovanja, najmanje sedam
godine radnog iskustva, od ¢ega tri godine
na poslovima rukovodenja, fakultet iz
oblasti medicinskin nauka: medicina,
stomatologija ili farmacija ili fakultet iz
oblasti drustvenih nauka, polozen strucni
ispit za rad drzavnim organima.

kvalifikacije

najmanje sedam godina

Rukovodi i koordinira radom svih
organizacionih jedinica u
Direktoratu;sacinjavanja predloge

nacionalnih strategija i programa u oblasti
javnog zdravlja, koordinira pracéenje
sprovodjenja aktivnosti u implementaciji
politika, koordinira procesom prevencije
faktora rizika za pojavu hronicnih
nezaraznih bolesti i stanja u svim
uzrastima; upravlja poslovima pripreme
javnih  politka u wuzoj oblasti rada
Ministarstva;koordinira sacinjavanje liste
Cekanja lica kojima je presadivanje
djelova tijela jedini nacin lijeCenja;
koordinira vodenje jedinstvenog registra o
postupcima medicinski potpomognute
oplodnje i vodenje registra zdravstvenih
ustanova koje obavljaju medicinski
potpomognutu oplodnju; koordinira
vodenje liste Cekanja lica kojima je
presadivanje organa, djelova tijela, tkiva i
celija jedini nacin lijeCenja; koordinira
radom Nacionalnog koordinacionog tijela
za oblast presadivanja organa; vrSi i
druge poslove po nalogu ministra/arke; za
svoj rad odgovara ministru/arki.

3.1

Direkcija za javno zdravlje

21.

Nacelnik/ca

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti medicine, stomatologije
ili fakultet iz oblasti druStvenih nauka,
najmanje pet godina radnog iskustva,
polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Obavlja poslove koji se odnose na:
rukovodenije, planiranje i koordinaciju rada
Direkcijom; priprema izvjestaje, analize i
informacije iz oblasti javnog zdravija i
ranog otkrivanja bolesti od veceg
socijalno- medicinskog znacaja; priprema
izvijeStaje o  zdravstvenom  stanju
stanovniStva izloZzenog povec¢anom riziku
od obolijevanja od zaraznih i nezaraznih
bolesti; analizira faktore rizika za zdravlje
stanovniStva koji proizilaze iz navika i
ponadanja stanovniStva i uslova zivotne i
radne sredine i predlaze mjere za njihovo
uklanjanje, odnosno smanjivanje; staranje
o efikasnom i blagovremenom izvr§avanju
poslova i zadataka; prati sprovodenje
zakona 1 podzakonskih akata i drugih
propisa u djelokrugu Direkcije; poslovi
implementacije obaveza , kao | pracenje
evropskog zakonodavstva iz Poglavlja 27-
Zivotna sredina i klimatske promjene;
obavlja i druge poslove po nalogu
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pretpostavljenog/e.

22.
23.

Samostalni/a savjetnik/ca |
za javno zdravlje

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,

fakultet iz oblasti medicinskih nauka -
medicina, stomatologija, farmacija ili
fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih
nauka, najmanje pet godina radnog

iskustva, polozen stru¢ni ispit za rad u
drZzavnim organima.

Samostalno obavlja najslozenije poslove
koji se odnose na: prevenciju i kontrole
zaraznih i hroniénih nezaraznih bolesti,
pripremu plana programskih i projektnih
aktivnosti u oblasti programske
zdravstvene zastite, strateSko planiranje,
analizu faktora rizika koji negativno uti€u na
zdravlje stanovnidtva; jaCanje javnog
zdravlja, zivotnu sredinu i zdravlje;
uCestvovanje u odgovaranju na pitanja
gradana/ki u vezi sa javnim zdravljem i
Zivotnom sredinom, pracenje i analizu
najvaznijin pokazatelja zdravstvenog stanja
stanovniStva; analizu faktora rizika koji
negativno utiCu na zdravlje stanovniStva;
prati uticaj zivotne sredine na zdravlje;
davanje miSlienja o bezbjednosti i
zdravstvenoj ispravnosti vode za ljudsku
upotrebu; promociju zdravih stilova Zivota i
zdrave ishrane; obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog/e.
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24.

Samostalni/a savjetnik/ca |
za javno zdravlje

najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti medicinskih nauka -

medicina, stomatologija, farmacija ili
fakultet iz oblasti drustvenih nauka ili
fakultet iz oblasti humanistickih nauka,

najmanje pet godina radnog iskustva,
polozen strucni ispit za rad u drzavnim
organima.

Samostalno obavlja najslozenije poslove p
koji se odnose na: davanje smjernica u
oblasti prevencije i kontrole zaraznih i
hroniénih nezaraznih bolesti; vrSi kontrolu
vodenja zbirki podataka, evidencija u
zdravstvu i posebnih registara, i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog/e.

3.2

Direkcija za biomedicinu

25.

Nacelnik/ca

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti medicinskih nauka iili
fakultet iz oblasti drustvenih nauka,
najmanje pet godina radnog iskustva,
polozen strucni ispit za rad u drzavnim
organima.

Obavlja poslove koji se odnose na:
rukovodenje [ koordinaciju rada
Direkcijom; prati sprovodenje zakona i
podzakonskih akata i drugih propisa u
djelokrugu Direkcije; sacinjavanje liste
Cekanja lica kojima je presadivanje djelova
tijela jedini nacin lijeCenja;koordinira
vodenje jedinstvenog registra o]
postupcima medicinski potpomognute
oplodnje i vodenje registra zdravstvenih
ustanova koje obavljaju medicinski
potpomognutu oplodnju; koordinira
vodenje registra biobanaka u Crnoj Gori i
registra saglasnosti za izvoz celija i
bioloSkog materijala; koordinira radom
komisija za davanje akreditacije za
laboratorije za genetsko testiranje u
skladu sa EU standardima; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog/e.
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26.

Samostalni/a savjetnik/ca |
za biomedicinu

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti medicinskin nauka ili

fakultet iz oblasti drustvenih nauka ili
fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih
nauka, najmanje pet godina radnog

iskustva, polozen stru¢ni ispit za rad u
drZzavnim organima.

Samostalno obavlja najsloZzenije poslove
koji se odnose na: vodenje jedinstvenog
registra 0  postupcima  medicinski
potpomognute oplodnje, vodenje registra
zdravstvenih ustanova koje obavljaju
medicinski potpomognutu oplodnju;
izraduje izvjeStaje iz predmetne oblasti,
vodenje registra o sakupljenim, odabranim
i Guvanim polnim ¢elijama, izvjeStavanje o
ozbiljnim nezeljenim reakcijama i ozbiljnim
nezeljenim dogadajima u odnosu na

medicinski potpomognutu oplodnju;
priprema dozvola za uvoz i izvoz polnih
Celija, tkiva i embriona, priprema

saglasnost za obavljanje postupaka mpo
za lije€enje  neplodnosti  primjenom
postupka MPO kod Zena koje ne Zive u
bracnoj, odnosno vanbraénoj zajednici a
koje su, u odnosu na godine zivota i
zdravstveno  stanje, sposobne za
ostvarivanje roditeljskih prava i obaveza u
skladu sa zakonom; implementacija
propisa iz oblasti medicinski
potpomognute oplodnje, uclestvuje u
pripremi dono3enja akata za primjenu
zakona o uzimanju i presadivanju djelova
ljudskog tijela i zakona o medicinski
potpomognutoj oplodnji; ucCestvuje u
pripremi za primjenu genske tehnologije
za lije€enje u medicinskim indikovanim
slu¢ajevima; vodenje registra biobanaka u
Crnoj Gori i registra saglasnosti za izvoz
Celija i bioloSkog materijala, u€estvuje u
radu komisija za davanje akreditacije za
laboratorije za genetsko testiranje u
skladu sa EU standardima; ucestvuje u
vodenju registra i evidencija potencijalnih
davalaca djelova tijela, donosenje rieSenja
iz djelokruga rada direktorata, radi na
primjeni naucnih dostignuca iz
biomedicine u zdravstvenoj =zastiti i
lije€enju, vodenje upravnog postupka iz
predmetne oblasti; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog/e.
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27.
28.

Samostalni savjetnik Ill za biomedicinu

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti medicinskih, drustvenih ili
fakultet iz oblasti humanistickih nauka,
najmanje dvije godine radnog iskustva,
polozen strucéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Obavlja poslove koji se odnose na: izradu
izvieStaja iz predmetne oblasti, vodenje
registra o sakuplienim, odabranim i
C¢uvanim polnim celijjama, izvjeStavanje o
ozbiljnim nezeljenim reakcijama i ozbiljnim
nezelienim dogadajima u odnosu na
medicinski potpomognutu oplodnju;
vodenje zakonom propisanih registara i
evidencija iz oblasti medicinski
potpomognute  oplodnje,  pripremanje
materijala za rad Komisije za medicinski
potpomognutu oplodnju, priprema
saglasnost za obavljanje postupaka mpo
za lije€Cenje  neplodnosti  primjenom
postupka MPO; implementacija propisa iz
oblasti medicinski potpomognute oplodnje;
uCestvuje u pripremi za primjenu genske
tehnologije za lije€enje u medicinskim
indikovanim slu€ajevima; vodenje registra

biobanaka u Crnoj Gori i registra
saglasnosti za izvoz celija i bioloSkog
materijala; izvjeStavanje o ozbiljnim
nezeljenim reakcijama i dogadajima

koordinira sacinjavanje liste Cekanja lica
kojima je presadivanje djelova tijela jedini
nacin lijecenja; uCestvujeu vodeniju registra i
evidencija potencijalnin davalaca djelova
tijela; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.

3.3

Direkcija za transplantaciju

29.

Nacelnik/ca

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti medicinskih nauka ili
fakultet iz oblasti drustvenih nauka,
najmanje pet godina radnog iskustva,
polozen strucCni ispit za rad u drzavnim
organima.

Obavlja poslove koji se odnose na:
rukovodenje i koordinaciju rada Direkcijom;
prati sprovodenje zakona i podzakonskih
akata i drugih propisa u djelokrugu
Direkcije; koordinira vodenje liste ¢ekanja
lica kojima je presadivanje organa, djelova

tijela, tkiva i CcCelija jedini nacin
lijeCenja;koordinira radom Nacionalnog
koordinacionog tijela za oblast
presadivanja organa;koordinira radom

registra davalaca organa i saglasnosti za
postupke doniranja organa, registra izjava
0 opozivu saglasnosti za doniranje
organa, registra izjava o0 protivljenju
doniranja organa, registra izjava o opozivu
izjave o protivljenju doniranja organa,
vodenje  svih  registara  propisanih
zakonima i podzakonskim aktima koji se
primjenjuju u SOHO oblastikao; obavlja i
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druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
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30.

Samostalni/a savjetnik/ca |

za transplantaciju

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti medicinskih nauka ili
fakultet iz oblasti drustvenih nauka — pravo,
najmanje pet godina radnog iskustva,
polozen strucni ispit za rad u drzavnim
organima.

Samostalno bavlja najslozenije poslove
koji se odnose na: saclinjavanje liste
Cekanja lica kojima je presadivanje
organa, djelova tijela, tkiva i celija jedini
nacin lijeCenja; priprema rada
Nacionalnog koordinacionog tijela za
oblast presadivanja organa; ucestvuje u

formiranju organizacionog okvira za
implementaciju transplantacionih
programa, radi na primjeni naucnih

dostignu¢a iz biomedicine i medicinski
potpomognute oplodnje u zdravstvenoj
zastiti i lijeCenju, vodi registar davalaca
organa u skladu sa zakonom, vodenje
registra davalaca organa i saglasnosti za
postupke doniranja organa, registra izjava
0 opozivu saglasnosti za doniranje
organa, registra izjava o protivljenju
doniranja organa, registra izjava o0
opozivu izjave o protivljenju doniranja
organa, vodenje svih registara propisanih
zakonima i podzakonskim aktima koji se
primjenjuju u SOHO oblasti; praéenje
programa davalastva organa; promociju
dobrovoljnog davalasStva krvi, davanja
organa, tkiva i celija u svrhu lije€enja;
donoSenje  rjeSenja iz  djelokruga
direktorata; promociju dobrovoljnog
davalastva krvi, davanja organa, tkiva i
Celija u svrhu lije€enja, primjena zakona i
podzakonskih akata iz oblasti
organa,tkiva,éelija, krvi; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog/e.
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31.

Samostalni/a savjetnik/ca ll
za transplantaciju

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti medicinskih, drustvenih ili
fakultet iz oblasti humanisti¢kin nauka,
najmanje dvije godine radnog iskustva,
polozen strucni ispit za rad za rad u
drZzavnim organima.

Obavlja poslove koji se odnose na:
ucCestvovanje u sacinjavanju liste ¢ekanja
lica kojima je presadivanje organa, djelova
tijela, tkiva i ¢elija jedini nacin lijecenja;
praéenje programa davalastva organa;
promociju dobrovoljnog davaladtva krvi,
davanja organa, tkiva i ¢elija u svrhu
lieCenja; priprema rada Nacionalnog
koordinacionog tijela za oblast
presadivanja organa, ucestvovanje u
donoSenju i sprovodenju programa
davaladtva organa, tkiva, celija i krvi;
uCestvuje u formiranju organizacionog
okvira za implementaciju transplantacionih
programa, pracenje programa davalastva
organa, promociju dobrovoljnog
davalastva krvi, davanja organa, tkiva i
¢elija u svrhu lijeCenja izvjeStavanje o
ozbilinim  nezeljenim  reakcijama i
dogadajima vodi registar davalaca organa
vodi registar davalaca organa u skladu sa
zakonom, ucestvuje u vodenju registra
davalaca organa i izdavanjasaglasnosti za
postupke doniranja organa, registra izjava
0 opozivu saglasnosti za doniranje
organa, registra izjava o protivljenju
doniranja organa, registra izjava o opozivu
izjave o protivljenju doniranja organa,
vodenje  svih  registara  propisanih
zakonima i podzakonskim aktima koji se
primjenjuju u SOHO oblasti, obavlja i
druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.

32.

Savjetnik/ca lll
za transplantaciju

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka ili
fakultet iz oblasti humanistickih nauka,
najmanje jedna godina radnog iskustva,
polozen stru¢ni ispit za rad za rad u
drzavnim organima.

Obavlja poslove koji se odnose na:
pracenje programa davalastva organa;
promociju dobrovoljnog davalastva krvi,
davanja organa, tkiva i celija u svrhu
ljeCenja; ucCestvovanje u donoSenju i
sprovodenju programa davalastva organa,
tkiva, celija i krvi, uCestvuje u formiranju
organizacionog okvira za implementaciju

transplantacionih programa, obavlja i
druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
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4. DIREKTORAT ZA FARMAKOLOGIJU, PREKURSORE | KOZMETICKE PROIZVODE

Generalni/a direktor/ka

Najmanje Vil nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje sedam godine
radnog iskustva, od Cega dviie godine na
poslovima rukovodenja ili VI nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje sedam godine

Rukovodi i koordinira radom svih
organizacionih jedinica u Direktoratu;
razmatra Predlog liste lijekova; vrSi

koordinaciju saradnje izmedu relevantnih
institucija u oblasti farmacije (Montefam,
Fond za zdravstveno osiguranje, Institut

33.| radnog iskustva, od Gega tri godine na| |23 liekove i medicinska sredstva);
poslovima rukovodenja, fakultet iz oblasti koordln!ra 'ZadO".‘ | pracenjem naC|onaIp|h
medicinskih nauka medicina, stomatologija| |Stratégija vezanih za olglaﬁ farmacije;
ili farmacija, poloZen stru¢ni ispit za rad ucestvuje u pripremi strucni oshova za
drzavnim organima izradu akata u oblasti farmacije, vrsi i
druge poslove po nalogu ministra; za svoj
rad odgovara ministru.
4.1 Direkcija za farmakoloski razvoj i regulaciju

34.

Nacelnik/ca

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti farmacije ili fakultet iz
oblasti druStvenih nauka - pravo ili
ekonomija, najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen stru¢ni ispit za rad u
drZzavnim organima.

Obavlja poslove koji se odnosi na
rukovodenje i koordinaciju rada Direkcije;
uCestvuje u razmatranju Predloga liste
liekova; uCestvuje u  neposrednim
pregovorima sa proizvodadima, odnosno
nosiocima dozvole za stavljanje lijeka u
promet; u€estvuje u procesu zakljucivanja
posebnih ugovora sa proizvodacima,
odnosno nosiocima dozvole za stavljenje
lieka u promet; kreiranje i pracenje
farmakolodkih  protokola; ucestvuje u
koordinaciji saradnje izmedu relevantnih
institucija u oblasti farmacije (Montefam,
Fond za zdravstveno osiguranje, Institut
za liekove i medicinska sredstva);
uCestvuje pripremi stru¢nih osnova za
izradu propisa u oblasti farmacije, obavlja
[ druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

36| Page




35.

Samostalni/a savjetnik/ca |
za farmakologiju

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti
farmacija, najmanje pet godina radnog
iskustva, poloZzen stru¢ni ispit za rad u
drZzavnim organima

medicinskih nauka -—

Samostalno obavlja najsloZenije poslove
poslove koji se odnose na: pracenje i
prouCavanje stanja u oblasti ljekova i
medicinskih  sredstava, ucestvuje u
davanju miSljenja na Listu ljekova;
prac¢enje, analiza i predlaganje mjera za
obezbedivanje dostupnosti liekova i
medicinskih sredstava; analiza
snabdjevenosti zdravstvenih ustanova
liekovima i medicinskim sredstvima, kao i
predlaganje jedinstvene metodologije
snabdijevanja  zdravstvenih  ustanova
liekovima, medicinskim sredstvima i
opremom i plan godiSnjih potreba za
liekovima, medicinskim  sredstvima i
opremom; ucestvuje u radu komisije za
odobravanje lijekova; saradnja sa drugim
drzavnim organima i organizacijama,
Fondom za zdravstveno osiguranje,
zdravstvenim ustanovama, fakultetima
zdravstvene struke, Institut za ljekove i
medicinska sredstva, kao i sa pravnim
licima u oblasti lijekova i medicinskih
sredstava; saradnja sa strankama;
vodenje registra apoteka i farmaceuta,
kao i vodenje evidencije o promjenama
kadra i opreme u apotekama; obavlja
druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
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36.

Samostalni/a savjetnik/ca |
za farmakoekonomiku

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drudtvenih nauka-
ekonomija, najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima.

Samostalno obavlja najslozenije poslove
koji se odnose na: ucCestvovanje u
davanju miSlienja na Listu ljekova;
pracenje i analiza sistema utvrdivanja
cijena lijekova u zemljama Evropske Unije
kao i analiza uporednih cijena ljekova u
zemljama u okruzenju; praéenje i analiza

uticaja cijene liekova na troSkove
zdravstvene zastite, finansijsko praéenje
izvrSenja ugovora izmedu Fonda i

davalaca zdravstvenih usluga; finansijsko
pracenje potrosnje liekova i medicinskih
sredstava koja se finansiraju iz sredstava
obaveznog zdravstvenog osiguranja;
uCestvuje u utvrdivanju mjera za
racionalnu  potrosnju lijekova; prati
potrodnju ljekova i medicinskih sredstava
koji se izdaju na teret sredstava Fonda za
zdravstveno osiguranje; u€estvuje u izradi
jedinstvene metodologije snadbijevanja
zdravstvenih ustanova liekovima; ucestvuje
u izradi plana godidnjih potreba za
liekovima, medicinskim sredstvima i
opremom; saradnja sa Fondom za
zdravstveno osiguranje, zdravstvenim
ustanovama, kao i sa drugim pravnim
licima u oblasti lijekova i medicinskih
sredstava, obavlja druge poslove po
nalogu pretpostavljenog/e.

37.

Samostalni/a savjetnik/ca ll za
farmakologiju

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti medicinskih nauka -
farmacija ili fakultet iz oblasti drustvenih
nauka — parvo ili fakultet iz oblasti
drustvenih nauka- ekonomija, najmanje tri
godine radnog iskustva, polozen struéni
ispit za rad u drzavnim organima.

Obavlja poslove koji se odnose na:
uestvovanje u davanju misljenja na
smjernice dobrih praksi u oblasti ljekova,
medicinskih sredstava i apotekarske
djelatnosti; u€estvuje u davanju misljenja
na Listu lijekova, analizira farmakoloska
misljenja; vrdi analizu snabdjevenosti
zdravstvenih  ustanova  ljekovima i
medicinskim sredstvima, prati potroSnju
liekova i medicinskih sredstava koji se
izdaju na teret Fonda za zdravstveno
osiguranje;uestvuje u izadi i praéenju
nacionalnih strategija vezanih za oblast
farmacije, obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog/e.
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4.2 Direkcija za prekursore i kozmeticke proizvode

38.

Nacelnik/ca

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,

fakultet iz oblasti drusStvenih nauka ili
fakultet iz oblasti medicinskih nauka -
medicina ili farmacija ili fakultet iz oblasti
tehni¢ko- tehnoloskih nauka, najmanje pet
godina radnog iskustva, polozen strucni ispit
za rad u drzavnim organima.

Obavlja poslove koji se odnose na:
rukovodenje i koordinaciju rada Direkcijom;
koordinira procesom izdavanje dozvola za

uvoz, izvoz, proizvodnju, promet i
odobrenje za korid¢enje prekursora;
koordinira vodenje registra o izdatim

dozvolama; koordinira izradu godisnjeg
izvjeStaja o uvozu, izvozu prekursora,
zaplijenjenim  koli€¢inama, zaustavljenim
posilikama, nelegalnoj proizvodnji
prekursora kao i planirane potrebe na
godiSnjem nivou; saradnju sa drugim

organima i pravnim licima u zemlji;
davanje stru¢nih misljenja i pruzanje
pomoc¢i  privrednim  subjektima @ za

sprovodenje propisa iz ove oblasti;
saraduje sa NVO sektorom; obavlja i
druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
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39.
40.

Samostalni/a savjetnik/ca |
za prekursore i kozmeti¢ke proizvode

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti medicinskih nauka -
medicina, farmacija ili fakultet iz oblasti
tehniCko - tenhnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti drustvenih nauka ili fakultet iz
oblasti humanisti¢kih nauka, najmanje pet
godina radnog iskustva, polozen strucni
ispit za rad u drzavnim organima.

Samostalno obavlja najslozenije poslove
koji se odnose na: pracenje i kontrolu
prometa prekursora; izdavanje dozvola za
uvoz, izvoz, proizvodnju, promet i
odobrenje za koriS¢enje prekursora;
vodenje registra o izdatim dozvolama i
vodenje evidencije pravnih lica koja se
bave proizvodnjom if/iliprometom prekursora
i registra pravnih lica koja vr$e proizvodnju,

promet, uvoz, izvoz, tranzit i prevoz
prekursora;  sprovodenje  monitoringa
prometa i upotrebe prekursora;

sprovodenje i ispunjavanje obaveza iz
ratifikovanih medunarodnih Konvencija UN;
izradu godisSnjeg izvjeStaja o uvozu,
izvozu prekursora, zaplijenjenim
kolicinama, zaustavljenim poSiljkama,
nelegalnoj proizvodnji prekursora kao i
planirane potrebe na godiSnjem nivou;
saradnju sa drugim organima i pravnim
licima u zemlji; pruzanje pomoci
privrednim subjektima za sprovodenje
propisa iz ove oblasti; prikupljanje
podataka i provjeru dokumentacije u cilju
procjene bezbjednostii ocjene uskladenosti
kozmetic¢kih proizvoda prije stavljanja na
trziste; vodenje registra kozmetickih
proizvoda koji se stavljaju na trziste;
monitoring kozmetickih proizvoda; ucesée
u izradi godiSnjeg izvjestaja o rizicima koje
kozmeti¢ki proizvodi mogu da imaju po
zdravlje i bezbjednost potrosaca, o
preduzetim  aktivhostima u  slucaju
nepravilnosti; obavlja druge poslove po
nalogu pretpostavljenog/e.
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41.

Samostalni savjetnik Ill za prekursore i
kozmetiCke proizvode

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti medicinskih nauka -
medicina ili fakultet iz oblasti teniCko -
tehnoloskih nauka ili fakultet iz oblasti
drustvenih nauka — ekonomija, najmanje
dvie godine radnog iskustva, polozen
strucni ispit za rad u drzavnim organima.

Obavlja poslova koji se odnose na;
promet, uvoz, izvoz, tranzit i prevoz
prekursora; sprovodenje  monitoringa
prometa i upotrebe prekursora; ucestvuje u
sprovodenju i ispunjavanje obaveza iz
ratifikovanih medunarodnih  Konvencija
UN; uCestvuje u izradi godiSnjeg izvjestaja
0 uvozu, izvozu prekursora, zaplijenjenim
koliCinama,  zaustavlienim  posSiljkama,
nelegalnoj proizvodnji prekursora kao i
planirane potrebe na godiSnjem nivou;
uCestvuje u davanju struénih miSlienja i
pruzanje pomodi privrednim subjektima za
sprovodenje propisa iz ove oblasti; obavlja

42.

i druge poslova po nalogu
pretpostavljenog/e.

5. DIREKTORAT ZA KONTROLU | NADZOR ZDRAVSTVENE ZASTITE
Rukovodi radom Direktorata; planira,

Generalni/a direktor/ka

Najmanje VIl | nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje sedam godina
radnog iskustva, od €ega dvije godine na
poslovima rukovodenja ili VI  nivo
kvalifikacije obrazovanja i najmanje sedam
godina radnog iskustva, od ¢ega tri godine

na poslovima rukovodenja, fakultet iz
oblasti medicinskih nauka - medicina,
stomatologija ili  fakultet iz oblasti

drustvenih nauka - pravo, poloZen strucni
ispit za rad u drzavnim organima.

usmjerava i nadzire sprovodenje poslova iz
djelokruga Direktorata, koordinira
zastupanje Ministarstva pred nadleznim
sudovima i drugim organima, kao i
sprovodenje  drugostepenog  upravnog
postupka po zalbama; organizuje,
koordinira i prati sprovodenje redovnih i
vanrednih struénih nadzora nad radom
zdravstvenin  ustanova  svih  nivoa
zdravstvene zastite; predlaze mjere za
unapredenje kvaliteta, bezbjednosti
pacijenata i efikasnosti sistema
zdravstvene zastite, ucCestvuje u izradi
akata, izvjeStaja, analiza i struCnih misljenja
iz oblasti nadzora, kontrole kvaliteta
zdravstvene zastite i unaprjedenja ljudskih
resursa u zdravstvu; koordinira saradnju sa
direktorima zdravstvenih ustanova radi
smanjenja lista ¢ekanja i unaprjedenja
dostupnosti zdravstvenih usluga; ucestvuje
u izradi propisa, strategija i programa Koji
se odnose na kvalitet zdravstvene zastite,
bezbjednost pacijenata i ljudske resurse u
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zdravstvu, vrsi i druge poslove po nalogu
ministra; za svoj rad odgovara ministru.

5.1. Direkcija za kontrolu kvaliteta zdravstvene zastite i uvodenje akreditacija i novih
tehnologija u zdravstvu

43.

Nacelnik/ca

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti medicinskin nauka -
medicina ili farmacija ili fakultet iz oblasti
drustvenih, najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen struc¢ni ispit za rad u
drzavnim organima.

Obavlja poslove koji se odnose na:
rukovodenije i koordinaciju rada Direkcijom;
prati sprovodenje zakona i podzakonskih
akata i drugih propisa u djelokrugu
Direkcije; predlaze mjere za unaprjedjenje
kvaliteta zdravstvene zastite; jacanje
kapaciteta za upravljanje kvalitetom,
saradnju sa nadleznim institucijama u
oblasti akreditacije zdravstvenih
ustanova; pracenje postojecih i uvodenje
novih zdravstvenih tehnologija potrebnih
za  pruzanje zdravstvene  zastite
zasnovane na dokazima o kvalitetu,
bezbjednosti i efikasnosti metoda i
postupka zdravstvene zastite; obavlja i
druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
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44,
45.

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,

fakultet iz oblasti drusStvenih nauka ili
fakultet iz oblasti medicinskih nauka,
najmanje pet godina radnog iskustva,

polozen strucni ispit za rad u drzavnim
organima.

Samostalno obavlja najslozenije poslove
koji se odnose na pracenje primjene i
efekata novih zdravstvenih tehnologija;
predlaze kriterijume za uvodenje i
procjenu novih zdravstvenih tehnologija;
pracenje i organizovanje edukativnih
programa u vezi uvodenja i procjene novih
zdravstvenih tehnologija; jacanje
kapaciteta za upravljanje kvalitetom,
procjenu zdravstvenih tehnologija koje
podrazumjevaju intervencije i primijenjeno
znanje koje se Kkoristi u zdravstvenoj
zastiti, ucCestvuje u radu komisije za
procjenu zdravstvenih tehnologija koju
obrazuje ministarstvo, izrada rjeSenja
kojim se izdaje dozvola za koriScenje
nove zdravstvene tehnologije na osnovu
misljenja komisije za procjenu
zdravstvenih tehnologija, ucestvuje u
odobravanju sprovodenja istrazivanja u
zdravstvu, u skladu sa zakonom i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog/e.
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46.

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka,
najmanje pet godina radnog iskustva,
polozen strucni ispit za rad u drzavnim
organima.

Samostalno obavlja najsloZenije poslove
koji se odnose na: saradnju sa nadleznim
institucijama u  oblasti  akreditacije
zdravstvenih ustanova; ucéestvovanje u
izradi nacionalnih  smjernica  dobre
klinicke prakse; ucCestvuje u vodenju
registra izdatih certifikata o akreditovanim
zdravstvenim ustanovama; ucestvuje u
eksternoj provjeri kvaliteta stru¢nog rada
zdravstvenih ustanova, izradi kriterijuma
za stavljanje pacijenta/kinja na listu
Cekanja i dostupnosti lista &ekanja
javnosti  (sajt Ministarstva zdravlja i
zdravstvenin  ustanova); na zahtjev
zdravstvenih ustanova a na oshovu

misljenja Komisije za procjenu
zdravstvenih tehnologija; vodjenje
upravnog postupka iz nadleznosti

direktorata u vezi donosenja rieSenja za
dozvolu za koriS¢enje nove zdravstvene

tehnologile kao i vodenje upravnog
postupka iz nadleznosti direktorata;
priprema  smjernica za  procjenu
zdravstvenih  tehnologija;  sistemsko

mjerenjepoboljSanja kvaliteta i bezbjednosti
(pracenje, unapredenje i promovisanje
pokazatelja kvaliteta i rezultata rada u
zdravstvenim ustanovama); ucestvuje u
postupku po zalbi na rjeSenje zdravstvene
ustanove po prigovoru pacijenata/kinja;
ispitivanja  zadovoljstva pacijenata/kinja;
pracenje i prikupljanje podataka o listama
Cekanja; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.
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5.2 Direkcija za unapredenje ljudskih resursa u zdravstvu

47.

Nacelnik/ca

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka,
najmanje pet godina radnog iskustva,
polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Obavlja poslove koji se odnose na:
rukovodenije i koordinaciju rada Direkcijom;

koordinacijastru¢nim usavrSavanjem
zdravstvenih radnika/ca i saradnika/ca
radi odrzavanja i unapredivanja kvaliteta

obavljanja poslova zdravstvene
zastite;planiranje razvoja naucno-
istrazivaCke djelatnosti u zdravstvu;

aktivnosti koje se tiCu izbora i reizbora
direktora/ki zdravstvenih ustanova na
svim nivoima zdravstvene
zastite;unapredenje  ljudskih resursa u
samom Ministarstvu kroz razne vidove
obuka (jaCanje kapaciteta, timski rad,
rieSavanje konflikata, oslobadanje od stresa,
struéni (medicinski) engleski) koje se ne
nalaze u programu obuka Uprave za ljudske
resurse; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.

48.
49.

Samostalni/a savjetnik/ca |
za ljudske resurse

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka ili
fakultet iz oblasti humanistickin nauka,
najmanje pet godina radnog iskustva,
polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Samostalno obavlja najsloZenije poslove
koji se odnose na: pripremanje plana i

pracenje realizacije kontinuiranog
unapredenja znanja [ vjestina
zdravstvenih radnika/ca; planiranje

razvoja naucno- istrazivacke djelatnosti u
zdravstvu;; struéne i administrativne
poslove za potrebe obrazovanih radnih
tijela u skladu sa propisima iz ove oblasti;
sistemsko mjerenje poboljSanja kvaliteta i

bezbjednosti (pracenje, unapredenje i
promovisanje pokazatelja kvaliteta i
rezultata rada u zdravstvenim

ustanovama); saradnja sa NVO koje se
bave zdravljem u dijelu kvaliteta, obima i
dostupnosti pruzanja zdravstvenih usluga;
priprema listu potreba za edukacijom
sluzbenika/ca Ministarstva u oblasti iz
jatanja  kapaciteta, timskog rada,
rieSavanja konflikata, oslobadanja od
stresa, struéni (medicinski) engleski;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e;
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50.

Samostalni/a savjetnik/ca lll

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka,
najmanje dvije godine radnog iskustva,
poznavanje rada na racCunaru, polozen
strucni ispit za rad u drzavnim organima.

Uc€estvuje u poslovima koji se odnose na:

pripremu plana i pracenje realizacije
kontinuiranog unapredenja znanja |
vjestina zdravstvenih radnika/ca;

planiranje razvoja naucno - istrazivacke
djelatnosti u zdravstvu; ucestvuje u
pripremi predloga; ucestvuje u izradi
planova i izvjestaja u vezi sa kadrovskom
politikom; ucestvuje u vodenju evidencija i
administraciji kadrovskih podataka;
saradnja sa NVO koje se bave zdravljem
u dijelu kvaliteta, obima i dostupnosti
pruzanja zdravstvenih usluga; u€estvuje u

pripremi liste potreba za edukacijom
sluzbenika/ca Ministarstva zdravlja;
obavlja i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog/e.

5.3 Direkcija za zastupanje i upravni postupak
Nacelnik/ca
Najmanje Vil nivo kvalifikacije

51.

obrazovanja, fakultet iz oblasti i drustvenih
nauka — pravo, najmanje pet godina
radnog iskustva, polozen struéni ispit za
rad u drzavnim organima

Rukovodi radom Direkcije, odgovoran je za
blagovremeno, zakonito i  pravilno
izvrSavanje poslova i zadataka, organizuje,
koordinira i obavlja najslozenije poslove iz
djelokruga Direkcije i vrSi druge poslove po
nalogu pretpostavljenog/e.
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52.
53.

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka - pravo,
najmanje pet godina radnog iskustva,
polozen strucni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na raunaru.

Samostalno obavlja najslozenije poslove
koje se odnose na: zastupanje pred
sudovima u predmetima iz nadleznosti
Direktorata, prati rokove i priprema
dokumentaciju vezanu za korespodenciju
sa sudovima; uspostavlja saradnju sa
inspektorima u vezi jedinstvene primjene
zakonske procedure; vrsi analizu izvjestaja

Direktorata i daje predloge za
preduzimanje mjera od znaCaja za
unapredivanje stanja u oblastima

inspekcijskog nadzora; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog/e.

54.
55.

Samostalni/a savjetnik/ca za
drugostepeni postupak

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka — pravo,
najmanje pet godina radnog iskustva,
polozen stru€ni ispit za rad u drZavnim
organima.

Samostalno obavlja najsloZenije poslove
ovlas¢enog lica za vodenje upravnog
postupka po prigovoru odnosno Zzalbi
prvostepenih rjeSenja koja donosi Fondza
zdravstveno osiguranje, Institut za ljekove i
medicinska sredstva, nadlezne komore,
ZU Apoteke CG “Montefarm”, Uprave za
inspekcijske poslove, zdravstveno
sanitarne inspekcije; prvostepena rjedenja
zdravstvenih ustanova na koja je dat
prigovor ili izjavljena zalba, a u nadleznosti
je Ministarstva zdravlja za postupanje po
istim i rjeSava najslozenije predmete u
drugostepenom  upravnom  postupku;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
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6. DIREKTORAT ZA IPA | DRUGE PROJEKTE | INFRASTRUKTURU U ZDRAVSTVU

56.

Generalni/a direktor/ica

Najmanje Vil nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje sedam godina
radnog iskustva, od ¢ega dvije godine na
poslovima rukovodenja ili VI nivo
kvalifikacije obrazovanja i najmanje sedam
godina radnog iskustva, od &ega tri godine

na poslovima rukovodenja, fakultet iz
oblasti humanisti¢kih nauka ili fakultet iz
oblasti  drudtvenih  nauka, znanje

engleskog jezika nivo C1, poloZzen struéni
ispit za rad u drzavnim organima.

Rukovodi i koordinira radom Direktorata;
vrS§i  kontrolu obavljanja poslova iz
djelokruga rada Direktorata; vrsi poslove
visokog programskog  sluzbenika/ce
(SPO) u IPA Il perspektivi; vrSi duznost
rukovodioca PosredniCkog tijela za
upravljanje sektorskim politikama u skladu
sa Uredbom IPA 1l u perspektivi IPA
[ll;odgovara za blagovremeno, zakonito i
pravilno izvrSavanje poslova; koordinira
pripremom i planiranjem, programiranjem,
sprovodenjem i praéenjem sprovodenja
projekata iz djelokruga rada Ministarstva
koji se finansiraju iz IPA i drugih
medunarodnih fondova, kao i kreditnih
aranzmana; daje saglasnosti na
investicione/kapitalne planove i programe
iz djelatnosti zdravstvene ustanove i
pracenje  njihove realizacije; daje
saglasnosti na predloge prioritetnih
kapitalnih projekata i pracenje njihove
realizacije; daje saglasnosti na plan
godisnjih potreba za opremom; prati
raspolaganje drzavnom imovinom,
opremom, medicinskim i materijalno-
tehni¢kim sredstvima neophodnih za
obavljanje zdravstvene djelatnosti u
skladu sa zakonom; saraduje sa drugim
institucijama, javnim ustanovama,
nevladinim organizacijama i drugim
zainteresovanim  stranama u  okviru
nadleznosti Direktorata; obavlja i druge
poslove po nalogu ministra/arke.
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6.1 Direkcija za infrastrukturu i kapitalne projekte u zdravstvu

Nacelnik/ca

Obavlja poslove koji se odnose na:
rukovodenje i koordinaciju rada Direkcijom;
staranje o blagovremenom i pravilnom
izvrSavanju poslova i zadataka u Direkciji;
koordinira procesom pripreme predloga
prioritetnih kapitalnih projekata za
finansiranje iz godidnjeg kapitalnog budzZeta,

kao i kreditnih aranzmana; koordinira
Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja, procesom izrade investicionih planova i
fakultet iz oblasti drustvenih nauka ili planova za opremanje zdravstvenih
fakultet iz oblasti tehni¢ko - tehnoloskih ustanova; pripremu predloga programa
57.|nauka i prirodnih nauka, najmanje pet integracije javnog i privatnog sektora;
godina radnog iskustva, poznavanje vodenje evidencije o raspolaganju drzavnom
engleskog jezika B2, poloZzen struéni ispit imovinom,  opremom,  medicinskim i
za rad u drzavnim organima. materijalno- tehni¢kim sredstvima od strane
zdravstvenih ustanova; pracenje
metodologije snabdijevanja zdravstvenih
ustanova opremom; saraduje sa drugim
institucijama, javnim ustanovama, nevladinim
organizacijama i drugim zainteresovanim
stranama u okviru nadleZznosti Direkcije;
obavla i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog/e.
Samostalno obavlja najslozenije  poslove
koji se odnose na: ucestvovanje u izradi
projekata u oblasti zdravstva; pracenje
_ . stanja drzavne imovine u zdravstvenom
Samostalni/a savjetnik/ca | sistemu; aktivno uéestvuje u obezbedjivanju
administrativnin  uslova za realizaciju
kapitalnih  projekata, kao i kreditnih
Najmanje VI nivo kvalifikacije aranZzmana, frjeSavanje imovinsko pravnih
obrazovanja, fakultet iz oblasti tehni¢ko- odnosa za potrebe realizacije projekata,
tehnoloskih nauka ili fakultet iz oblasti pribavljanje uslova, saglasnosti, dozvola i
58 prirodnih nauka ili fakultet iz oblasti ostalo; identifikovanje, procjenu, pracenje i
‘|drustvenih  ili  fakultet iz  oblasti kontrolu mogucéih okolnosti koje mogu

humanistickih nauka,najmanje pet godina
radnog iskustva, poznavanje engleskog
jezika — B2, polozen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima.

nepovoljno uticati na ostvarivanje utvrdenih
cilieva; ucestvuje u pripremi i evaluaciji

tenderske dokumentacije, procesu
ugovaranja, placanjima, izvjeStavanju i
nadgledanju implementacije ugovora;

kontinuirana saradnja sa Ministarstvom
finansija, Upravom za kapitalne projekte i
zdravstvenim ustanovama tokom realizacije
projekata; obavlja i druge poslovi po nalogu
pretpostavijenog.
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59.

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti tehni¢ko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz oblasti
prirodnih nauka ili fakultet iz oblasti
drustvenih  ili  fakultet iz  oblasti
humanistickih nauka,najmanje pet godina
radnog iskustva, poznavanje engleskog
jezika — B2, polozen struc¢ni ispit za rad u
drzavnim organima.

Samostalno obavlja najslozenije  poslove
koji se odnose na: ucCestvovanje u izradi
projekata u oblasti zdravstva; pracenje
stanja drzavne imovine u zdravstvenom
sistemu; aktivho ucestvuje u obezbedjivanju
administrativnin  uslova za realizaciju
kapitalnih  projekata, kao i kreditnih
aranzmana, rjeSavanje imovinsko pravnih
odnosa za potrebe realizacije projekata,
pribavijanje uslova, saglasnosti, dozvola i
ostalo; identifikovanje, procjenu, praéenje i
kontrolu moguéih okolnosti koje mogu
nepovoljno uticati na ostvarivanje utvrdenih
cilieva; ucestvuje u pripremi i evaluaciji

tenderske dokumentacije, procesu
ugovaranja, placanjima, izvjeStavanju i
nadgledanju implementacije ugovora;

kontinuirana saradnja sa Ministarstvom
finansija, i zdravstvenim ustanovama tokom
realizacije projekata; obavlja i druge poslovi
po nalogu pretpostavljenog.

60.

Samostalni/a savjetnik/ca Il

Najmanje Vi nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti prirodnih
nauka ili fakultet iz oblasti drustvenih
nauka ili fakultet iz oblasti humanistickih
nauka, najmanje tri godine radnog
iskustva, polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima.

Obavlja poslove koji se odnose na:
uestvovanje u pracenju stanja drzavne
imovine u zdravstvenom sistemu;
uCestvuje u pripremi i pracenju realizacije
kapitalnih investicija u zdravstvu, kao i
kreditnih aranzmana; ucestvovanje u
davanju saglasnosti na
investicione/kapitalne planove i programe
iz djelatnosti zdravstvene ustanove i
pracenje njihove realizacije; uCestvovanje
u pripremi predloga prioritetnih kapitalnih
projekata; pracenje realizacije razlicitih
programa; identifikovanje, procjenu,
pracenje i kontrolu mogucih okolnosti koje
mogu nepovoljno uticati na ostvarivanje
utvrdenih ciljeva; vrSi tehni¢ku obradu
podataka i pripremu izvjeStaja za potrebe
Direkcije; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog/e.
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6.2 Direkcija za IPA i druge projekte

61.

Nacelnik/ca

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti druStvenih nauka ili
fakultet iz oblasti tehniCko- tehnoloskih
nauka ili fakultet iz oblasti  prirodnih
nauka, najmanje pet godina radnog
iskustva, poznavanje engleskog jezika
nivo B2, poznavanje rada na racunaru,
poloZzen struéni ispit za rad u drZzavnim
organima.

Obavlja poslove koji se odnose na
upravljanje, rukovodjenje i koordinaciju
radom Direkcije; prati  moguénosti
finansiranja projekata u oblasti zdravstva
od strane EU i ostalih medjunarodnih
institucija; rukovodenje zadacima
programiranja i sprovodenja projekata
pretpristupne podrSke na operativnom
nivou u skladu sa instrukcijama i u
saradnji sa  visokim  programskim
sluzbenikom/com (SPO), pruza podrsku
rukovodiocu  Posrednitkog tijela za
upravljanje politkama (IBPM)/ u obavljanju
njegovih/njenih funkcija i odgovornosti u
vezi s tehnitkom implementacijom
aktivnosti u IPA Ill perspektivi; saradnju
sa svim tijelima i strukturama ukljuéenim u
proces koriS¢enja IPA programa; pruzanje
struéne i tehnic¢ke podrske predstavnicima
ministarstva u strukturama EU fondova i
drugih tijela formiranih za realizaciju
fondova  dostupnih na  koriséenje;
pracenje sprovodenja projekata
pretpristupne podrske; pracenje pripreme
tenderske dokumentacije, procesa
ugovaranja, pla¢anja, izvjeStavanja i
implementacije ugovora; saradnju sa
medunarodnim institucijama na realizaciji

projekata; koordiniranje procesom
programiranja, implementacije,
monitoringa i evaluacije  programa

tehniCke i finansijske podrske EU (IPA);
VrSi i druge specificne poslove Kkoji
proizilaze iz obaveza u skladu sa
medunarodnim sporazumima,
nacionalnim zakonodavstvom i vazeéim
procedurama za upravljanje
pretpristupnom podrSkom EU; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenih
i visokog programskog
sluzbenika/ce/rukovodioca IBPM- a.
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62.

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje \ nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnolodkih nauka ili fakultet iz oblasti
prirodnih nauka ili fakultet iz oblasti
drustvenih  ili  fakultet iz  oblasti
humanistickinh nauka, najmanje pet godina
radnog iskustva, poznavanje engleskog
jezika — B2, polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Samostalno obavlja najsloZenije poslove
koji se odnose na:pripremu projekata u
oblasti zdravstva koji se finansiraju iz
budzeta EU ili drugih stranih izvora;
pracenje mogucnosti finansiranja
projekata u oblasti zdravstva od strane EU
kroz programe IPA, EU4Health, Horizon i
ostale izvore finansiranja; ucestvuje u
pripremi tenderske dokumentacije,
procesuugovaranja, placanja, izvieStavanja i
implementacije ugovora iz EU podrske;
saraduje sa nadleznim organom za
implementaciju  projekata finansiranih iz

sredstava EU; ucestvuje u pripremi
tenderske dokumentacije, procesu
ugovaranja, placanjima, izvjeStavanju i

nadgledanju implementacije ugovora; pruza
podrsku rukovodiocu Visokom
programskom sluzbeniku (SPO- u) i svom
pretpostavljenom u izvrSavanju zadataka;
pruza podrSku rukovodiocu IBPM-
a/rukovodiocu IBPM jedinice u obavljanju
njegovih/njenih funkcija i odgovornosti u
vezi s tehniCkom implentacijom aktivnosti
IPA 1l vodi evidenciju o programima
pomoci i podrske; vrsi i druge specificne
poslove koji proizilaze iz obaveza u skladu

sa medunarodnim sporazumima,
nacionalnim zakonodavstvom i vazecim
procedurama za upravljanje
pretpristupnom podrskom EU; obavlja i
druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
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63.

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti prirodnih
nauka - ekonomija ili fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti
humanistickih nauka, najmanje pet godina
radnog iskustva, poznavanje engleskog
jezika — B2, polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima.

Samostalno obavlja najsloZenije poslove
koji se odnose na: ucedée u izradi
projekata u oblasti zdravstva koji se
finansiraju iz budzeta EU ili drugih stranih
izvora; uCeS¢e u procesu programiranja
EU fondova;uceSce u pripremi tenderske
dokumentacije, procesuugovaranja,
plaéanjima, izvjeStavanju i nadgledanju
implementacije ugovora;u¢e$ce u kontroli
na licu mjesta zajedno sa
implementacionim tijelom/agencijom;
dostavljanje svih potrebnih informacija
implementacionom tijelu/implementacionoj
agenciji i saradnju sa institucijama
korisnicama; pruza podrSku Visokom
programskom sluzbeniku (SPO- u) i svom
pretpostavlienom u izvrSavanju zadataka;
pruza  podrsku  rukovodiocu IBPM-
a/rukovodiocu IBPM jedinice u obavljanju
njegovih/njenih funkcija i odgovornosti u
vezi s tehniCkom implentacijom aktivnosti
IPA lll; uCeS¢a i pruzanju podrske
implementacionom tijelu/agenciji u
finansijskom planiranju projekata koji se
finansiraju u okviru instrumenata
pretpristupne podrske; pripremu i redovno
azuriranje Priru¢nika o IPA procedurama;
vrSi i druge specificne poslove Kkoji
proizilaze iz obaveza u skladu sa
medunarodnim sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i vazeéim procedurama
za upravljanje pretpristupnom podrdkom
EU, obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
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64.

Samostalni/a savjetnik/ca lll

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti prirodnih nauka ili fakultet
iz oblasti drustvenih nauka ili fakultet iz
oblasti humanistickih nauka, najmanje
jedna godina radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim organima.

Obavlja poslove koji se odnose na:
uceSée wu izradi projekata u oblasti
zdravstva; uceS€a u pripremi tenderske
dokumentacije, procesu ugovaranja,
placanja, izvjeStavanja i implementacije
ugovora iz EU podrSke; saraduje sa
nadleznim organom za implementaciju
projekata finansiranih iz sredstava EU,
ucesée u kontroli na licu mjesta zajedno
sa implementacionim tijelom/agencijom;
pruza podrSku Visokom programskom
sluzbeniku (SPO-u) [ svom
pretpostavlienom u izvr§avanju zadataka
za perspeltivu IPA I, pruza podrdku
rukovdiocu IBPM- a/rukovodiocu IBPM
jedinice u obavljanju njegovih/njenih
funkcija i odgovornosti u vezi s tehnickom
implentacijom aktivnosti IPA II;
dostavljanje svih potrebnih informacija
implementacionom

tijelu/implementacionoj agenciji i saradnju
sa institucijama korisnicama; ucedc¢a i
pruzanju podrSske implementacionom
tijelu/agenciji u finansijskom planiranju
projekata koji se finansiraju u okviru
instrumenata pretpristupne podrske; vrsi i
druge specifitne poslove koji proizilaze iz
obaveza u skladu sa medunarodnim
sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i vazeéim procedurama
za upravljanje pretpristupnom podrdkom
EU; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.

7.

DIREKTORAT ZA DIGITALNO ZDRAVLJE
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65.

Generalni/a direktor/ka

Najmanje Vi1 nivo kvalifikacije
obrazovanja | najmanje sedam godina
radnog iskustva, od Cega dvije godine na
poslovima rukovodenja ili VI nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje sedam godina
radnog iskustva, od Cega tri godine na
poslovima rukovodenja, fakultet iz oblasti
tehnicko-tehnoloSkih nauka — elektrotehnika ili
prirodno-matemati¢kin nauka, poznavanje
engleskog jezika — B2, polozen struéni ispit
za rad u drzavnim organima.

Rukovodi i koordinira radom Direktorata;
planira, razvija i implementira dugoroCne
vizije i strategije Direktorata za digitalno
zdravlje; prati i evaluira postignute cilieve u
skladu S postavljenim strateSkim
smjernicama; uspostavlja i odrzava saradnju
s relevantnim institucijama, organizacijama i
partnerima u oblasti digitalnog zdravlja; prati i
osigurava uskladenost sa zakonima i
regulativama u oblasti digitalnog zdravija;
identifikuje nove tehnologije i inovacije u
oblasti digitalnog zdravija; prati
implementacije digitalnih sistema u skladu s
definisanim  projektima, budzetima i
vremenskim okvirima; identifikuje i upravlja
rizicima u vezi sa digitalnim sistemima u
zdravstvu; obavlja druge poslove po
nalogu ministra/arke.
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7.1 Direkcija za digitalne inovacije i politike

66.

Nacelnik/ca

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti tehnic¢ko-tehnoloSkih
nauka - elektrotehnika ili prirodno-
matemati¢kih nauka najmanje pet godina
radnog iskustva, polozen strucni ispit za
rad u drzavnim organima.

Obavlja poslove koji se odnose na:
rukovodenje i saradnju sa nadleZznim
sluzbama za digitalizaciju u drugim
organima; razvijanje dugoroCne vizije i
strategije za digitalno zdravlje u skladu sa
smjernicama Ministarstva; definisanje i
implementacija strateSkih planova za
unapredivanje politika digitalnog zdravlja;
redovno pracenje najnovijin inovacija,
trendova i dostignuéa u oblasti digitalnog
zdravlja i digitalnih tehnologija; iniciranje,
planiranje, projektovanje, budzetiranje i

implementacija inovativnih rieSenja
digitalnih sistema u oblasti zdravlja;
osiguranje uskladenosti sa zakonskim
okvirom i strateSkim ciljevima;

uCestvovanje u pripremi razvoja digitalnih
alata i tehnologija, ukljuéujuéi detaljnu

procjenu funkcionalnosti, sigurnosti i
uskladenosti sa standardima;
ucCestvovanje u pripremi akata

Ministarstva, pruzanje stru¢nih misljenja o
mogucénostima primjene digitalizacije i
uvodenja elektronskih  servisa; prati
sprovodenje zakona i podzakonskih akata
[ drugih propisa iz  djelokruga
Direkcije;obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog/e.

67.

Samostalni/a savjetnik/ca |
za digitalne inovacije i politike

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti blasti tehniCko-
tehnoloskih  nauka - elektrotehnika
ili prirodno-matematickih nauka najmanje pet
godina radnog iskustva, polozen strucni
ispit za rad u drzavnim organima.

Samostalno obavlja najslozenije poslove
koji se odnose na: kontinuirano inoviranje,
pripremanje i implementaciju politika u
oblasti zdravlja, u skladu sa naprednim
konceptima digitalnih tehnologija;
kontinuirano unapredivanje, identifikaciju
nedostataka i njihovo prevazilazenje,
postoje¢ih politika u oblasti zdravlja, u
skladu sa  naprednim  konceptima
digitalnih tehnologija; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostaviljenog/e.
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68.

Samostalni/a savjetnik/ca ll
za digitalne inovacije i politike

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz  oblasti tehni¢ko-tehnoloSkih
nauka- elektrotehnika, prirodno matematickinh
nauka, drustvenih nauka - ekonomija, pravo
ili organizacione nauke, najmanje tri godine
radnog iskustva, poloZen struéni ispit za
rad u drzavnim organima.

Obavlja poslove koji se odnose na:
implementaciju politika u oblasti zdravlja, u
skladu sa naprednim konceptima digitalnih
tehnologija; identifikaciju nedostataka i
njihovo prevazilaZenje, postojeéih politika u
oblasti zdravlja, u skladu sa naprednim
konceptima digitalnih tehnologija; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog/e.

69.

Samostalni/a savjetnik/ca lll

Najmanje VI nivo kvalifikacije, fakultet iz
oblasti tehnicko - tehnoloskih nauka -
elektrotehnika, prirodno - matematickih nauka
ili drustvenih nauka; najmanje dvije godine
radnog iskustva, poloZzen strucni ispit za
rad u drzavnim organima poznavanje rada
na racunaru (Word, Excel, Internet).

Obavlja poslove koji se odnose na: tehnicku
logistiku, pripremu i sredivanje materijala
prilikom radnih procesa u direkciji, vodenje
potrebnih evidencija; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog/e.
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7.2 Direkcija za upravljanje digitalnim procesima

Nacelnik/ca

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti tehnic¢ko-tehnoloSkih
nauka - elektrotehnika ili prirodno-
matematickih nauka, najmanje pet godina
radnog iskustva, polozen struc€ni ispit za
rad u drzavnim organima.

70.

Obavlja poslove koji se odnose na:
rukovodenje [ koordinaciju rada
Direkcijom; prati sprovodenje zakona i
podzakonskih akata i drugih propisa u
djelokrugu  Direkcije; pruza  podrdku
projektima drugih organizacionih jedinica u
dijelu planiranja i upotrebe digitalnih
tehnologija;  upravljanje, implementaciju,
unapredenje, funkcionisanje,projektovanje i
plansko razvijanje digitalnih sistema u oblasti
zdravlja, u skladu sa definisanim okvirima;
uspostavljanje logi¢ke organizacije poslovnih
procesa, podataka, softverskih aplikacija i
IT infrastrukture tako da ispunjavaju
propisane potrebe za rad digitalnih
sistema i davanje saglasnosti za razvoj i
implementaciju digitalnih sistema; nadzor
nad koris¢enjem utvrdenih standarda,
modela podataka, koriS¢enja zajednickin

unikatnih identifikatora i parametara u
digitalnim  sistemima zdravlja, nacina
razmjene, koridtenja i objedinjavanja

podataka; pripremu planova,programa i
izvestaja iz nadleznosti Direkcije, davanje
smjernica za efikasnu kontrolu; obavlja i
druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
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71.
72.

Samostalni/a savjetnik/ca | za
upravljanje digitalnim procesima

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovan;,
fakultet iz oblasti iz oblasti tehnicko -
tehnoloskih nauka - elektrotehnika

ili prirodno - matematickih nauk najmanje pet
godina radnog iskustva, polozen strucni
ispit za rad u drzavnim organima.

Samostalno obavlja najslozenije poslove
koji se odnose na: davanje struCne
podrSke projektima drugih organizacionih
jedinica u dijelu planiranja i upotrebe
digitalnih tehnologija; pracenje realizacije
projekata u nadleznosti Direkcije i
predlaganje mjera za unapredenje istih;
uspostavljanje okvira interoperabilnosti
sistema zdravstva na kojima se bazira
digitalno zdravlje, definisanje [
implementacija poslova uspostavljanja
bezbijedne digitalne infrastrukture kroz
odredivanje optimalnihfunkcionalnih
zahtjeva arhitekture potrebne za rad
sistema u oblasti zdravlja; obavlja i druge
poslovie po nalogu pretpostavljenog/e.

73.

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti tehni¢ko - tehnolodkih
nauka — elektrotehnika ili fakultet iz oblasti

prirodnih nauka - matematika ili
informacione tehnologije ili fakultet iz
oblasti drustvenih nauka — ekonomija,

najmanje pet godina radnog iskustva,
polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Samostalno obavlja najslozenije poslove
koji se odnose na: koordiniranje nad
radom i unapredenjem rada u sluzbi za
digitalne tehnologije u zdravstvenim
ustanovama koje su u sistemu javnog
zdravstva; pracenje i upravljanje u smislu
kontrole nad obezbjedenjem tehnicko-
tehnoloSkih uslova za funkcionisanje
digitalnih  sistema u  zdravstvenim
ustanovama; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog/e.

8. DIREKTORAT ZA ZDRAVSTVENO - SANITARNU INSPEKCIJU
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Generalni/a direktor/ica

Rukovodi i koordinira radom Direktorata;
planira, razvija i implementira dugoroéne
vizije razvoja iunaprijedenja rada Direktorata
za zdravstveno - sanitarnu inspekciju; prati i
analizira postignute cilieve u skladu sa
izvjeStajima  ostvarenim u  oblastima
inspekcijskog nadzora i upravnih oblasti u
kojima se vrSi inspekcijski nadzor,
uspostavlja i odrzava saradnju s relevantnim
institucijama, organizacijama i partnerima u
oblasti zdravstveno - sanitarnog nadzora;
prati i obezbjeduje uskladenost sa zakonima

74.|obrazovanja i najmanje sedam godina nadzora; prati medunarodne standarde |
radnog iskustva, od &ega dvie godine na saraduje sa medunarodnim ftijelima i
poslovima rukovodenja ili VI nivo organizacijama - 12 _djelokrugg ra_da; prati
kvalifikacije  obrazovanja i najmanje IZVJe'Staje.O ostvaren.lm 'rezulta’glma msp_ekcue
sedam godina radnog iskustva, od Cega postignutim u kvanntatn./_nolm : k_vahtauvnom
tri godine na poslovima r k,o odenia smislu; inicira  razvijanje informaticke
| godin posiovir rukov 1a, podrske i integrisanog informacionog
fakultet 12 oblastl_ drust\_/e_mh_nauka l sistema  izvjeStavanja; prati  generisane
fakulvtet iz gb_la_stl_ medicinskih pauka, izviestaje inspektora sadrzanih u
polozen strucni ispit za rad u drzavnim informacionom sistemu; planira | organizuje
organima. kontinuiranu edukaciju inspektora iz oblasti
zdravstvenog- sanitarnog nadzora ha
nacionalnom i medunarodnom nivou (TAIEX,
SZO, IPA) uskladuje godiSnje planove rada;
predlaze | podnosi inicijative za izmjene i
dopune zakona i drugih propisa u oblasti
inspekcijskog nadzora i upravnih oblasti u
kojima se vrSi inspekcijski nadzor; inicira
objavljivanje zakona, drugih propisa i opStih
akata u oblasti inspekcijskog nadzora,
godisnjih planova rada, kao i kontrolnih listi
na web stranici Ministarstva; obavlja druge

poslove po nalogu ministra/arke.

8.1 Direkcija za zdravstveni nadzor

Glavni/a inspektor/ka za zdravstveni| |VrSi poslove koji se odnose na:
nadzor rukovodenje i delegiranje radnih zadataka

75.

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti medicinskih nauka,
fakultet iz oblasti prirodnih nauka —bioloske
nauke, fakultet iz oblasti hemijskih
nauka,najmanje  pet godina radnog
iskustva, od Cega dvie godine na
inspekcijskim poslovima, polozen strucni
ispit za rad u drzavnim organima,
poznavanje rada na ra¢unaru.

na neposredne izvrSioce u Direkciji za
zdravstveni nadzor; inspekcijski nadzor
nad primjenom zakona, drugih propisa i
opStih akata iz oblasti zdravstvenog
nadzora; prati izvjeStaje o kretanju
zaraznih bolesti koje dostavlja Institutu za
javno zdravlje; priprema analize, izvjeStaje
i informacije iz djelokruga rada Direkcije za
potrebe Direktorata; daje smjernice,
naloge i uputstva za rad neposrednim
izvrSiocima;  prati  blagovremenost i
zakonitost izvrSavanja inspekcijskog

60| Page




nadzora; priprema planove za inspekcijski
nadzor; priprema informativne materijale
sa predlozima za preduzimanje mjera od

znaCaja za unapredivanje stanja u
pojedinim oblastima zdravstvenog
nadzora; daje podatke, obavjeStenja i

informacije nadleznim organima u vezi
ostvarenog nadzora; sacinjava i dostavlja
propisane izvjeStaje pretpostavljenima;
saraduje sa organima drzavne uprave,
drugim institucijama [ privrednim
subjektima; odgovoran je za blagovremeno
i zakonito izvrSavanje poslova zdravstvene
inspekcije; postupa po prituzbama i
prigovorima na rad inspektora; vrSi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenih.

76.

Zdravstveni/a inspektor/ka
lll za opstine Bar,

Ulcinj i Budva sa

mjestom rada u Baru

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti medicinskih nauka,
najmanje dvije radnog iskustva, poloZzen
strucéni ispit za rad u drzavnim organima,
poznavanje rada na ra¢unaru.

Obavlja poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanja
zakona i drugih propisa i opstih akata i
preduzimanje upravnih i drugih mjera i radniji
iz nadleznosti zdravstvene inspekcije u cilju
da se utvrdene nepravilnosti otklone i

obezbijedi pravilna primjena propisa u
oblastima: zdravstvene zaStite; prava
pacijenata; ograniCavanja upotrebe
duvanskih proizvoda; sprjeCavanja

Zloupotrebe droga; ljekova za humanu
upotrebu; medicinskih sredstava za upotrebu
u humanoj medicini; postupa po prigovorima
gradana kojima je uskraéeno pravo na
zdravstvenu  zastitu, obavlja poslove
inspekcijskog nadzora po nalogu glavnog
zdravstveno - sanitarnog inspektora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; azurno i
tatno wunosi podatake iz nadzora u
informacioni sistem i vodi evidenciju; podnosi
izvjeStaje i informacije o radu i izvjeStaje o
kontrolama po nalozima, kao i informacije o
stanju i o uoCenim pojavama na terenu iz
oblasti nadzora koji sprovodi; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenih.
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77.

Zdravstveni/a inspektor/ka | za opstine
Tivat, Kotor i Herceg Novi, sa mjestom
rada u Tivtu

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti medicinskih nauka,
najmanje pet godina radnog iskustva,
polozen struc€ni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na racunaru.

Obavlja poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanja
zakona i drugih propisa i opstih akata i
preduzimanje upravnih i drugih mjera i radnji
iz nadleznosti zdravstvene inspekcije u cilju
da se utvrdene nepravilnosti otklone i

obezbijedi pravilna primjena propisa u
oblastima: zdravstvene za$tite; prava
pacijenata; ograni¢avanja upotrebe
duvanskih proizvoda; sprjeCavanja

Zloupotrebe droga; ljekova za humanu
upotrebu; medicinskih sredstava za upotrebu
u humanoj medicini; postupa po prigovorima
gradana kojima je uskraéeno pravo na
zdravstvenu  zastitu, obavlja poslove
inspekcijskog nadzora po nalogu glavnog
zdravstveno - sanitarnog inspektora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; azurno i
tatno wunosi podatake iz nadzora u
informacioni sistem i vodi evidenciju; podnosi
izvjeStaje i informacije o radu i izvjestaje o
kontrolama po nalozima, kao i informacije o
stanju i o uoCenim pojavama na terenu iz
oblasti nadzora koji sprovodi; vrsi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenih.

78.

Zdravstveni/a inspektor/ka | za opstine
Podgorica, Cetinje, Tuzi, Zeta,
Danilovgrad, Niksi¢, Savnik, Pluzine
sa mjestom rada u

Podgorici

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti medicinskih nauka -
farmacija, najmanje pet godina radnog
iskustva, poloZen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima, poznavanje rada na
racunaru.

Obavlja poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanja
zakona i drugih propisa i opstih akata i
preduzimanje upravnih i drugih mjera i radniji
iz nadleznosti zdravstvene inspekcije u cilju
da se utvrdene nepravilnosti otklone i
obezbijedi pravilna primjena propisa u
oblastima: zdravstvene zaStite; prava
pacijenata; ograni¢avanja upotrebe
duvanskih proizvoda; sprjeCavanja
Zloupotrebe droga; liekova za humanu
upotrebu; medicinskih sredstava za upotrebu
u humanoj medicini; postupa po prigovorima
gradana kojima je uskraéeno pravo na
zdravstvenu  zastitu, obavlja poslove
inspekcijskog nadzora po nalogu glavnog
zdravstveno- sanitarnog inspektora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; azurno i
tatno wunosi podatake iz nadzora u
informacioni sistem i vodi evidenciju; podnosi
izvjestaje i informacije o radu i izvjeStaje o
kontrolama po nalozima, kao i informacije o
stanju i o uoCenim pojavama na terenu iz
oblasti nadzora koji sprovodi; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenih.
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Obavlja poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanja
zakona i drugih propisa i opstih akata i
preduzimanje upravnih i drugih mjera i
radnji iz nadleznosti zdravstvene inspekcije
u cilju da se utvrdene nepravilnosti otklone i

Zdravstveni/a inspektor/ka | obezb_ljedl pravilna primjena  propisa u
za opétine Bijelo Polje, Kolasin, obla”stlma: zdravstV(_avne _zastlte; prava
Mojkovac i Pljevlja sa mjestom rada u pacijenata;  ograniCavanja  upotrebe
Bijelom Polju duvanskih pr0|zvo_da; sprjeCavanja
Zloupotrebe droga; liekova za humanu
Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja upotrebu; medicin_skih . _sr_edstava za
79. J J€ ) acle « 12, upotrebu u humanoj medicini; postupa po
fakultet__ 12 ot?lastl_ medlcmsklh nauka_ - prigovorima gradana kojima je uskrac¢eno
farmacua, najmanje Pet 90d'vn"?‘ _go_dlna pravo na zdravstvenu zastitu, obavlja
radnog iskustva, polozen strucni ispit za| |oglove inspekcijskog nadzora po nalogu
rad u drzavnim organima, poznavanje rada| | glavnog zdravstveno- sanitarnog inspektora
na racunaru. i po inicijativama koje su mu dodijeljene;
azurno i tacno unosi podatake iz nadzora u
informacioni sistem i vodi evidenciju;
podnosi izvjestaje i informacije o radu i
izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uoenim pojavama
na terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi;
obavlja i druge poslove po nalogu

pretpostavijenih.
Obavlja poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanja
zakona i drugih propisa i opstih akata i
preduzimanje upravnih i drugih mjera i
radnji u cilju da se utvrdene nepravilnosti
otklone i obezbijedi pravilna primjena
propisa iz  nadleznosti  zdravstvene
Zdravstveni /a inspektor/ka | sa mjestom | |inspekcije, u oblastima: zdravstvene zastite;
rada u Podgorici prava pacijenata; ograni¢avanja upotrebe
duvanskih proizvoda; sprjeCavanja
Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja, zloupotrebe droga; ljekova za humanu
fakultet iz oblasti prirodnih nauka - upotrebu;  medicinskih  sredstava za
80. | biologija ili fakultet iz oblasti medicinskih| . |upotrebu u humanoj medicini; uzimanja i
nauka, najmanje pet godina radnog presadivanja tkiva, ¢elija i organa, kao i

iskustva, poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima, poznavanje rada na
racunaru.

obezbjedivana  krvi, obavlja poslove
inspekcijskog nadzora po nalogu glavnog
zdravstveno- sanitarnog inspektora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene;azurno i
tatno unosi podatake iz nadzora u
informacioni sistem i vodi evidenciju;
podnosi izvjestaje i informacije o radu i
izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i uoCenim pojavama na
terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavijenih.
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81.

Zdravstveni/a inspektor/ka |

za opstine Podgorica, Cetinje, Tuzi,
Zeta, Danilovgrad, Niksié, Savnik,
Pluzine sa mjestom rada u Podgorici

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti medicinskih
nauka,najmanje  pet godina radnog
iskustva, polozen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima, poznavanje rada na
racunaru.

Obavlja poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanja
zakona i drugih propisa i opstih akata i
preduzimanje upravnih i drugih mjera i
radnji iz nadleznosti zdravstvene inspekcije
u cilju da se utvrdene nepravilnosti otklone i

obezbijedi pravilna primjena propisa u
oblastima: zdravstvene zaStite; prava
pacijenata; ogranicavanja upotrebe
duvanskih proizvoda; sprjeCavanja
Zloupotrebe droga; liekova za humanu
upotrebu;  medicinskih  sredstava za

upotrebu u humanoj medicini; postupa po
prigovorima gradana kojima je uskraceno
pravo na zdravstvenu zastitu, obavlja
poslove inspekcijskog nadzora po nalogu
glavnog zdravstveno- sanitarnog inspektora
i po inicijativama koje su mu dodijeljene;
azurno i tacno unosi podatake iz nadzora u
informacioni sistem i vodi evidenciju;
podnosi izvjestaje i informacije o radu i
izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uoenim pojavama
na terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavijenih.

82.

Zdravstveni/a inspektor/a |

za opstine Andrijevica, Petnjica,
Gusinje, Berane, Rozaje, Plav i Pljevlja
sa mjestom rada u Beranama

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti medicinskih nauka,
fakultet iz oblasti prirodnih nauka —bioloske
nauke, fakultet iz oblasti hemijskih
nauka,najmanje  pet godina radnog
iskustva,polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima, poznavanje rada na
raéunaru.

Obavlja poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanja
zakona i drugih propisa i opstih akata i
preduzimanje upravnih i drugih mjera i
radnji iz nadleznosti zdravstvene inspekcije
u cilju da se utvrdene nepravilnosti otklone i
obezbijedi pravilna primjena propisa u
oblastima: zdravstvene zaStite; prava
pacijenata; ograni¢avanja upotrebe
duvanskih proizvoda; sprjeCavanja
zloupotrebe droga; liekova za humanu
upotrebu;  medicinskih  sredstava za
upotrebu u humanoj medicini; postupa po
prigovorima gradana kojima je uskraceno
pravo na zdravstvenu zastitu, obavlja
poslove inspekcijskog nadzora po nalogu
glavnog zdravstveno- sanitarnog inspektora
i po inicijativama koje su mu dodijeljene;
azurno i tacno unosi podatake iz nadzora u
informacioni sistem i vodi evidenciju;
podnosi izvjestaje i informacije o radu i
izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uoenim pojavama
na terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavijenih.
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83.

Zdravstveni/a inspektor/ka |
za opstinu NK

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti medicinskih nauka,
fakultet iz oblasti prirodnih nauka —bioloSke
nauke, fakultet iz oblasti hemijskih nauka,
najmanje pet godina radnog iskustva,
polozen struc€ni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na racunaru.

Obavlja poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanja
zakona i drugih propisa i opstih akata i
preduzimanje upravnih i drugih mjera i
radnji iz nadleznosti zdravstvene inspekcije
u cilju da se utvrdene nepravilnosti otklone i

obezbijedi pravilna primjena propisa u
oblastima: zdravstvene zaStite; prava
pacijenata; ogranicavanja upotrebe
duvanskih proizvoda; sprjeCavanja
Zloupotrebe droga; liekova za humanu
upotrebu;  medicinskih  sredstava za

upotrebu u humanoj medicini; postupa po
prigovorima gradana kojima je uskraceno
pravo na zdravstvenu zastitu, obavlja
poslove inspekcijskog nadzora po nalogu
glavnog zdravstveno - sanitarnog inspektora
i po inicijativama koje su mu dodijeljene;
azurno i tacno unosi podatake iz nadzora u
informacioni sistem i vodi evidenciju;
podnosi izvjestaje i informacije o radu i
izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uoenim pojavama
na terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavijenih.

8.2. Direkcija za sanitarni nadzor
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84.

Glavni/a inspektor/ka za sanitarni
nadzor

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti medicinskih nauka,
fakultet iz oblasti prirodnih nauka —bioloske
nauke, fakultet iz oblasti hemijskih
nauka,najmanje  pet godina radnog
iskustva, od d¢ega dvie godine na
inspekcijskim poslovima, polozen struéni
ispit za rad u drzavnim organima,
poznavanje rada na raCunaru.

VrSi  poslove koji se odnose na:
rukovodenje i delegiranje radnih zadataka
na neposredne izvrSioce u Direkciji za
sanitarni nadzor; inspekcijski nadzor nad
primjenom zakona, drugih propisa i opstih
akata iz oblasti sanitarnog nadzora; prati
izvjeStaje o kretanju zaraznih bolesti koje
dostavlja Institut za javno zdravlje;
priprema analize, izvjestaje i informacije iz
djelokruga rada Direkcija za potrebe
Direktorata; daje smijernice, naloge i
uputstva za rad neposrednim izvrSiocima;
prati blagovremenost i  zakonitost
izvrSavanja inspekcijskog nadzora;
priprema planove za inspekcijski nadzor;
priprema informativne materijale sa
predlozima za preduzimanje mjera od

znaCaja za unapredivanje stanja u
pojedinim  oblastima nadzora; daje
podatke, obavjeStenja i informacije

nadleznim organima u vezi ostvarenog
nadzora; sacinjava i dostavlja propisane
izvjesStaje pretpostavljenima; saraduje sa
organima drzavne uprave, drugim
institucijama i privrednim  subjektima;
odgovoran je za blagovremeno i zakonito
izvrS8avanje poslova sanitarne inspekcije;
postupa po prituzbama i prigovorima na
rad inspektora; vrSi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.
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85.

Sanitarni/a inspektor/ka | sa mjestom
rada u Podgorici

Najmanje VI1 nivo kvalifikacije obrazovanja
Fakulteta iz oblasti medicinskih nauka ili
fakultet iz oblasti poljoprivrednih nauka-
Veterinarska medicina, najmanje pet
godina radnog iskustva, polozen strucni
ispit za rad u drzavnim organima,
poznavanje rada na raCunaru.

Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski
nadzor u pogledu pridrzavanja zakona i
drugih propisa i opstih akata i preduzimanje
upravnih i drugih mjera i radnji iz
nadleznosti sanitarne inspekcije u cilju da
se utvrdene nepravilnosti otklone i
obezbijedi pravilna primjena propisa iz
oblasti: zastite stanovniStva od zaraznih
bolesti; ograni¢enoj upotrebi duvanskih
proizvoda; zdravstvene ispravnosti
predmeta opSte upotrebe; usaglasSenosti i
bezbjednosti kozmetickih proizvoda,
biocidnih proizvoda, hemikalija, prekursora,
igracaka i drugih proizvoda pod sanitarnim

nadzorom; snabdijevanje  stanovniStva
vodom za piée; obavlja nadzor nad
objektima  koji  podlijezu  sanitarnom
nadzoru;trziSni nadzor nad kozmeti¢kim
proizvodima, igrackama i drugim
proizvodima koji  podlijezi sanitarnom
nadzoru; obavlja poslove inspekcijskog

nadzora po nalogu pretpostavljenog i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; azurno
i taéno unosi podatake iz nadzora u
informacioni sistem i vodi evidenciju;
podnosi izvjeStaje i informacije o radu i
izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uoenim pojavama
na terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi.

67| Page




86.
87.

Sanitarni/a inspektor/ka | za opstine
Podgorica, Tuzi, Zeta,Danilovgrad i
Cetinje sa mjestom rada u Podgorici

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti medicinskih nauka
tehni¢ko — tehnolo&kih nauka

ili fakultet iz oblasti poljoprivrednih nauka —
poljoprivreda, Sumarstvo, ribarstvo i
povezane nauke ili fakultet iz oblasti
drustvenih nauka, najmanje pet godina
radnog iskustva, polozen stru¢ni ispit za
rad u drzavnim organima, poznavanje rada
na raéunaru.

VrSi  poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor u pogledu
pridrzavanja zakona i drugih propisa i
opstih akata i preduzimanje upravnih i
drugih mjera i radnji iz nadleznosti
sanitarne inspekcije u cilju da se utvrdene
nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti: zaStite
stanovnistva od zaraznih bolesti;
ograni¢enoj upotrebi duvanskih proizvoda;
zdravstvene ispravnosti predmeta opste
upotrebe; usaglasSenosti i bezbjednosti
kozmetickih proizvoda, biocidnih
proizvoda, hemikalija, prekursora,
igraCaka i drugih proizvoda pod
sanitarnim  nadzorom;  snabdijevanje
stanovniS$tva vodom za piée; obavlja
nadzor nad objektima koji podlijezu
sanitarnom  nadzoru;  nadzor nad
kozmeti¢kim proizvodima, igraCkama i
drugim  proizvodima  koji  podlijezi
sanitarnom nadzoru; obavlja poslove
inspekcijskog nadzora po nalogu glavnog
zdravstveno - sanitarnog inspektora i po
inicijativama  koje su mu dodijeljene;
azurno i tacno unosi podatake iz nadzora
u informacioni sistem i vodi evidenciju;
podnosi izvjestaje i informacije o radu i
izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uo€enim pojavama
na terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi;
vr§i i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.
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88.

Sanitarni/a inspektor/ka | sa mjestom
rada u Podgorici

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti medicinskih nauka
tehni¢ko — tehnolo&kih nauka

ili fakultet iz oblasti poljoprivrednih nauka —
poljoprivreda, Sumarstvo, ribarstvo i
povezane nauke ili fakultet iz oblasti
drustvenih nauka, najmanje pet godina
radnog iskustva, polozen strucni ispit za
rad u drZzavnim organima, poznavanje rada
na raéunaru.

VrSi  poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor u pogledu
pridrzavanja zakona i drugih propisa i
opstih akata i preduzimanje upravnih i
drugih mjera i radnji iz nadleznosti
sanitarne inspekcije u cilju da se utvrdene
nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti;: zaStite
stanovniStva od zaraznih bolesti - nadzor
nad licima i prevoznim sredstvima preko
drzavne granice, utvrdivanje sanitarno-
higijenskih uslova u objektima pod
sanitarnim  nadzorom, nadzor nad
prenosom posmrtnih ostataka umrlih lica,
odnosno iskopavanjem i prenosom
umrlih lica, ogranicenoj upotrebi
duvanskih proizvoda; obavlja poslove
inspekcijskog nadzora po nalogu glavnog
zdravstveno - sanitarnog inspektora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene;
azurno i tacno unosi podatake iz nadzora
u informacioni sistem i vodi evidenciju;
podnosi izvjeStaje i informacije o radu i
izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uoenim pojavama
na terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi;
vr§i i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.
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89.

Sanitarni/a inspektor/ka | za opstine
Podgorica, Tuzi, Zeta,Danilovgrad i
Cetinje sa mjestom rada u Podgorici

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka ili
fakultet prirodnih nauka — bioloSke nauke,
najmanje pet godina radnog iskustva,
polozen struc€ni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na racunaru.

VrSi  poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor u pogledu
pridrzavanja zakona i drugih propisa i
opstih akata i preduzimanje upravnih i
drugih mjera i radnji iz nadleZznosti
sanitarne inspekcije u cilju da se utvrdene
nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna

primjena propisa iz oblasti: zaStite
stanovnistva od zaraznih
bolesti;ograni¢enoj upotrebi duvanskih
proizvoda; zdravstvene ispravnosti
predmeta opste upotrebe;usagladenosti i
bezbjednosti  kozmeti¢kih  proizvoda,
biocidnih proizvoda, hemikalija,

prekursora, igrataka i drugih proizvoda
pod sanitarnim nadzorom; shabdijevanje
stanovniS$tva vodom za piée; obavlja
nadzor nad objektima koji podlijezu
sanitarnom  nadzoru; nadzor  nad
kozmeti¢kim proizvodima, igraCkama i
drugim  proizvodima  koji  podlijezi
sanitarnom nadzoru; obavlja poslove
inspekcijskog nadzora po nalogu glavnog
zdravstveno- sanitarnog inspektora i po
inicijativama  koje su mu dodijeljene;
azurno i tacno unosi podatake iz nadzora
u informacioni sistem i vodi evidenciju;
podnosi izvjestaje i informacije o radu i
izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uo€enim pojavama
na terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi;
vr§i i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.
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90.
91.

Sanitarni/a inspektor/ka | za opstinu
Budva sa mjestom rada u Budvi

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti medicinskih nauka -
stomatologija ili fakultet iz oblasti bioloSkih
nauka, najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen stru¢ni ispit za rad u
drZzavnim organima, poznavanje rada na
raéunaru.

VrSi  poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor u pogledu
pridrzavanja zakona i drugih propisa i
opstih akata i preduzimanje upravnih i
drugih mjera i radnji iz nadleZznosti
sanitarne inspekcije u cilju da se utvrdene
nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti: zaStite
stanovnistva od zaraznih bolesti;
ograni¢enoj upotrebi duvanskih proizvoda;
zdravstvene ispravnosti predmeta opste

upotrebe;usaglasenosti i bezbjednosti
kozmetickih proizvoda, biocidnih
proizvoda, hemikalija, prekursora,
igraCaka i drugih proizvoda pod
sanitarnim nadzorom;

snabdijevanjestanovniStva vodom za pice;
obavlja nadzor nad objektima koji
podlijezu sanitarnom nadzoru; nadzor nad
kozmeti¢kim proizvodima, igraCkama i
drugim  proizvodima  koji  podlijezi
sanitarnom nadzoru; obavlja poslove
inspekcijskog nadzora po nalogu glavnog
zdravstveno- sanitarnog inspektora i po
inicijativama  koje su mu dodijeljene;
azurno i tacno unosi podatake iz nadzora
u informacioni sistem i vodi evidenciju;
podnosi izvjestaje i informacije o radu i
izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uo€enim pojavama
na terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi;
vr§i i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.
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92.

Sanitarni/a inspektor/ka | za opstine
Niksi¢, Savnik i Pluzine sa mjestom rada
u NiksSicu

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti prirodnihn nauka -
bioloske nauke, hemijske nauke, najmanje
pet godina radnog iskustva, polozen strucni
ispit za rad u drzavnim
organima,poznavanje rada na ra¢unaru.

VrSi  poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor u pogledu
pridrzavanja zakona i drugih propisa i
opstih akata i preduzimanje upravnih i
drugih mjera i radnji iz nadleZznosti
sanitarne inspekcije u cilju da se utvrdene
nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti: zaStite
stanovnistva od zaraznih bolesti;
ograni¢enoj upotrebi duvanskih proizvoda;
zdravstvene ispravnosti predmeta opste

upotrebe;usaglasenosti i bezbjednosti
kozmetickih proizvoda, biocidnih
proizvoda, hemikalija, prekursora,
igraCaka i drugih proizvoda pod
sanitarnim nadzorom;

snabdijevanjestanovniStva vodom za pice;
obavlja nadzor nad objektima koji
podlijezu sanitarnom nadzoru; nadzor nad
kozmeti¢kim proizvodima, igraCkama i
drugim  proizvodima  koji  podlijezi
sanitarnom nadzoru; obavlja poslove
inspekcijskog nadzora po nalogu glavnog
zdravstveno- sanitarnog inspektora i po
inicijativama  koje su mu dodijeljene;
azurno i tacno unosi podatake iz nadzora
u informacioni sistem i vodi evidenciju;
podnosi izvjestaje i informacije o radu i
izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uo€enim pojavama
na terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi;
vr§i i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.
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93.

Sanitarni/a inspektor/ka | za opstine
Podgorica, Tuzi, Zeta, Danilovgrad i
Cetinje sa mjestom rada u Podgorici

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja
tehni¢ko, fakultet iz oblasti tehni¢ko -
tehnoloskih nauka ili fakultet iz oblasti
prirodnih nauka — bioloSke nauke-biologija
ili fakultet iz oblasti medicinskih nauka,
najmanje pet godina radnog iskustva,
struc¢ni ispit za rad u drzavnim organima,
poznavanje rada na racunaru.

VrSi  poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor u pogledu
pridrzavanja zakona i drugih propisa i
opstih akata i preduzimanje upravnih i
drugih mjera i radnji iz nadleZznosti
sanitarne inspekcije u cilju da se utvrdene
nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti: zaStite
stanovnistva od zaraznih bolesti;
ograni¢enoj upotrebi duvanskih proizvoda;
zdravstvene ispravnosti predmeta opste

upotrebe;usaglasenosti i bezbjednosti
kozmetickih proizvoda, biocidnih
proizvoda, hemikalija, prekursora,
igraCaka i drugih proizvoda pod
sanitarnim nadzorom;

snabdijevanjestanovniStva vodom za pice;
obavlja nadzor nad objektima koji
podlijezu sanitarnom nadzoru; nadzor nad
kozmeti¢kim proizvodima, igraCkama i
drugim  proizvodima  koji  podlijezi
sanitarnom nadzoru; obavlja poslove
inspekcijskog nadzora po nalogu glavnog
zdravstveno - sanitarnog inspektora i po
inicijativama  koje su mu dodijeljene;
azurno i tacno unosi podatake iz nadzora
u informacioni sistem i vodi evidenciju;
podnosi izvjestaje i informacije o radu i
izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uo€enim pojavama
na terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi;
vr§i i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.
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94.

Sanitarni/a inspektor/ka | za opstine
Bijelo Polje, Mojkovac i Kolasin sa
mjestom rada u Bijelom Polju

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti prirodnih nauka -
bioloSke nauke ili  fakultet iz oblasti
medicinskih nauka, najmanje pet godina
radnog iskustva, polozen struéni ispit za
rad u drZzavnim organima, poznavanje rada
na ra¢unaru.

VrSi  poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor u pogledu
pridrzavanja zakona i drugih propisa i
opstih akata i preduzimanje upravnih i
drugih mjera i radnji iz nadleznosti
sanitarne inspekcije u cilju da se utvrdene
nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti: zaStite
stanovnistva od zaraznih bolesti;
ograni¢enoj upotrebi duvanskih proizvoda;
zdravstvene ispravnosti predmeta opste

upotrebe;usaglasenosti i bezbjednosti
kozmetickih proizvoda, biocidnih
proizvoda, hemikalija, prekursora,
igraCaka i drugih proizvoda pod
sanitarnim nadzorom;

snabdijevanjestanovniStva vodom za pice;
obavlja nadzor nad objektima koji
podlijezu sanitarnom nadzoru; nadzor nad
kozmeti¢kim proizvodima, igraCkama i
drugim  proizvodima  koji  podlijezi
sanitarnom nadzoru; obavlja poslove
inspekcijskog nadzora po nalogu glavnog
zdravstveno - sanitarnog inspektora i po
inicijativama  koje su mu dodijeljene;
azurno i taéno unosi podatake iz hadzora
u informacioni sistem i vodi evidenciju;
podnosi izvjestaje i informacije o radu i
izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uo€enim pojavama
na terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi;
vr§i i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.
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95.

Sanitarni/a inspektor /ka | za opstinu
Rozaje, Plav, Petnjica, Gusinje, grani¢ni
prelaz Draéenovac i Kula sa mjestom
rada u Rozajama

Najamanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti prirodnih
nauka — bioloSke nauke ili fakultet iz oblasti
hemijskih  nauka ili fakultet iz oblasti
medicinskih nauka, najmanje pet godina
radnog iskustva, polozen struéni ispit za
rad u drzavnim organima, poznavanje rada
na racunaru.

VrSi  poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor u pogledu
pridrzavanja zakona i drugih propisa i
opstih akata i preduzimanje upravnih i
drugih mjera i radnji iz nadleZznosti
sanitarne inspekcije u cilju da se utvrdene
nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti: zaStite
stanovnistva od zaraznih bolesti;
ograni¢enoj upotrebi duvanskih proizvoda;
zdravstvene ispravnosti predmeta opste

upotrebe; usaglasSenosti i bezbjednosti
kozmetickih proizvoda, biocidnih
proizvoda, hemikalija, prekursora,
igraCaka i drugih proizvoda pod
sanitarnim nadzorom;

snabdijevanjestanovniStva vodom za pice;
obavlja nadzor nad objektima koji
podlijezu sanitarnom nadzoru; nadzor nad
kozmeti¢kim proizvodima, igraCkama i
drugim  proizvodima  koji  podlijezi
sanitarnom nadzoru; obavlja poslove
inspekcijskog nadzora po nalogu glavnog
zdravstveno - sanitarnog inspektora i po
inicijativama  koje su mu dodijeljene;
azurno i tacno unosi podatake iz nadzora
u informacioni sistem i vodi evidenciju;
podnosi izvjestaje i informacije o radu i
izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uo€enim pojavama
na terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi;
vr§i i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.
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96.

Sanitarni/a inspektor/ka | za
opstinu Rozaje, Plav,
Petnjica, Gusinje, graniéni
prelaz Dra¢enovac i Kula sa
mjestom rada u Rozajama

Najamanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti tehnicko —
tehnolodkih nauka ili fakultet
iz oblasti medicinskih nauka,
najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen strucni ispit
za rad u drzavnim organima,
poznavanje rada na raéunaru.

Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski nadzor u
pogledu pridrZzavanja zakona i drugih propisa i opstih
akata i preduzimanje upravnih i drugih mjera i radniji
iz nadleznosti sanitarne inspekcije u cilju da se
utvrdene nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti: zastite stanovnistva od
zaraznih bolesti; ogranienoj upotrebi duvanskih
proizvoda; zdravstvene ispravnosti predmeta opste
upotrebe; usaglasenosti i bezbjednosti kozmetickih
proizvoda, biocidnih proizvoda, hemikalija,
prekursora, igraaka i drugih proizvoda pod
sanitarnim nadzorom; snabdijevanje stanovniStva
vodom za pice; obavlja nadzor nad objektima koji

podlijezu  sanitarnom  nadzoru; nadzor nad
kozmetiCkim proizvodima, igratkama i drugim
proizvodima koji podlijezi sanitarnom nadzoru;

obavlja poslove inspekcijskog nadzora po nalogu
glavnog zdravstveno- sanitarnog inspektora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; aZzurno i tacno
unosi podatake iz nadzora u informacioni sistem i
vodi evidenciju; podnosi izvjeStaje i informacije o
radu i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uo€enim pojavama na terenu
iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrSi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenih.
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97.

Sanitarni/a inspektor/ka lll
za opstine Pljevlja i Zabljak
sa mjestom rada u
Pljevljima

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, medicina ili
fakultet iz oblasti drustvenih
nauka, najmanje pet godina
radnog iskustva, polozen
strucni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada
na racunaru.

Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski nadzor u
pogledu pridrZzavanja zakona i drugih propisa i opstih
akata i preduzimanje upravnih i drugih mjera i radniji
iz nadleznosti sanitarne inspekcije u cilju da se
utvrdene nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti: zastite stanovnistva od
zaraznih bolesti; ogranienoj upotrebi duvanskih
proizvoda; zdravstvene ispravnosti predmeta opste
upotrebe;usaglasenosti i bezbjednosti kozmetic¢kih

proizvoda, biocidnih proizvoda, hemikalija,
prekursora, igraaka i drugih proizvoda pod
sanitarnim nadzorom; snabdijevanjestanovniStva

vodom za pice; obavlja nadzor nad objektima koji
podlijezu  sanitarnom nadzoru; nadzor nad
kozmetiCkim proizvodima, igratkama i drugim
proizvodima koji podlijezi sanitarnom nadzoru;
obavlja poslove inspekcijskog nadzora po nalogu
glavnog zdravstveno- sanitarnog inspektora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; aZzurno i tacno
unosi podatake iz nadzora u informacioni sistem i
vodi evidenciju; podnosi izvjeStaje i informacije o
radu i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uo€enim pojavama na terenu
iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrSi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenih.
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98.

Sanitarni/a inspektor/ka | za
opstine Bar i Ulcinj sa
mjestom rada u Ulcinju

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih nauka ili
fakultet iz oblasti drustvenih
nauka ili fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet
iz oblasti drustvenih nauka

medicinskih nauka —
medicina, najmanje pet
godina radnog iskustva,

poloZen stru¢ni ispit za rad u
drzavnimorganima,
poznavanije rada na racunaru.

Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski nadzor u
pogledu pridrZzavanja zakona i drugih propisa i opstih
akata i preduzimanje upravnih i drugih mjera i radniji
iz nadleznosti sanitarne inspekcije u cilju da se
utvrdene nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti: zastite stanovnistva od
zaraznih bolesti; ogranienoj upotrebi duvanskih
proizvoda; zdravstvene ispravnosti predmeta opste
upotrebe; usaglasenosti i bezbjednosti kozmetickih
proizvoda, biocidnih proizvoda, hemikalija,
prekursora, igraaka i drugih proizvoda pod
sanitarnim nadzorom; snabdijevanje stanovniStva
vodom za pice; obavlja nadzor nad objektima koji

podlijezu  sanitarnom  nadzoru; nadzor nad
kozmetiCkim proizvodima, igratkama i drugim
proizvodima koji podlijezi sanitarnom nadzoru;

obavlja poslove inspekcijskog nadzora po nalogu
glavnog zdravstveno- sanitarnog inspektora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; aZzurno i tacno
unosi podatake iz nadzora u informacioni sistem i
vodi evidenciju; podnosi izvjeStaje i informacije o
radu i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uo€enim pojavama na terenu
iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrSi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenih.
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99.

Sanitarni/a inspektor/ka | za
Bar sa mjestom rada u Baru

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti medicinskih nauka ili
fakultet iz oblasti drustvenih
nauka ili fakultet iz oblasti
drudtvenih nauka ili fakultet
iz oblasti drustvenih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih
nauka - bioloSke nauke,
najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen strucni ispit
za rad u drzavnim organima,
poznavanje rada na racunaru.

Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski nadzor u
pogledu pridrZzavanja zakona i drugih propisa i opstih
akata i preduzimanje upravnih i drugih mjera i radniji
iz nadleznosti sanitarne inspekcije u cilju da se
utvrdene nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti: zastite stanovnistva od
zaraznih bolesti; ogranienoj upotrebi duvanskih
proizvoda; zdravstvene ispravnosti predmeta opste
upotrebe; usaglasenosti i bezbjednosti kozmetickih
proizvoda, biocidnih proizvoda, hemikalija,
prekursora, igraaka i drugih proizvoda pod
sanitarnim nadzorom; snabdijevanje stanovniStva
vodom za pice; obavlja nadzor nad objektima koji

podlijezu  sanitarnom nadzoru; nadzor nad
kozmetiCkim proizvodima, igratkama i drugim
proizvodima koji podlijezi sanitarnom nadzoru;

obavlja poslove inspekcijskog nadzora po nalogu
glavnog zdravstveno- sanitarnog inspektora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; aZzurno i tacno
unosi podatake iz nadzora u informacioni sistem i
vodi evidenciju; podnosi izvjeStaje i informacije o
radu i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uo€enim pojavama na terenu
iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrSi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenih.
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100.

Sanitarni/a inspektor/ka |
Podgorica, Tuzi, Zeta
Danilovgrad i Cetinje sa
mjestom rada u Podgorici

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti medicinskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih
nauka - bioloSke nauke ili
fakultet iz oblasti tehnic¢ko -
tehnoloskih nauka, najmanje
pet godina radnog iskustva,
poloZen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima,
poznavanje rada na racunaru.

Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski nadzor u
pogledu pridrZzavanja zakona i drugih propisa i opstih
akata i preduzimanje upravnih i drugih mjera i radniji
iz nadleznosti sanitarne inspekcije u cilju da se
utvrdene nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti: zastite stanovnistva od
zaraznih bolesti; ogranienoj upotrebi duvanskih
proizvoda; zdravstvene ispravnosti predmeta opste
upotrebe; usaglasenosti i bezbjednosti kozmetickih
proizvoda, biocidnih proizvoda, hemikalija,
prekursora, igraaka i drugih proizvoda pod
sanitarnim nadzorom; snabdijevanje stanovniStva
vodom za pice; obavlja nadzor nad objektima koji

podlijezu  sanitarnom nadzoru; nadzor nad
kozmetiCkim proizvodima, igratkama i drugim
proizvodima koji podlijezi sanitarnom nadzoru;

obavlja poslove inspekcijskog nadzora po nalogu
glavnog zdravstveno- sanitarnog inspektora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; aZzurno i tacno
unosi podatake iz nadzora u informacioni sistem i
vodi evidenciju; podnosi izvjeStaje i informacije o
radu i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uo€enim pojavama na terenu
iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrSi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenih.
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101.

Sanitarni/a inspektor/ka | za
opstine Tivat i Kotor sa
mjestom rada u Tivtu

NajmanjeVI1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti medicinskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih
nauka - bioloSke nauke ili
fkulttet iz oblasti tehnicko-
tehnolodkih nauka, najmanje
pet godina radnog iskustva,
polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

poznavanje rada na raunaru.

Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski nadzor u
pogledu pridrZzavanja zakona i drugih propisa i opstih
akata i preduzimanje upravnih i drugih mjera i radniji
iz nadleznosti sanitarne inspekcije u cilju da se
utvrdene nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti: zastite stanovnistva od
zaraznih bolesti; ogranienoj upotrebi duvanskih
proizvoda; zdravstvene ispravnosti predmeta opSte
upotrebe; usaglasenosti i bezbjednosti kozmetickih
proizvoda, biocidnih proizvoda, hemikalija,
prekursora, igraaka i drugih proizvoda pod
sanitarnim nadzorom; snabdijevanje stanovniStva
vodom za pice; obavlja nadzor nad objektima koji
podlijezu sanitarnom nadzoru;trZiSni nadzor nad
kozmetiCkim proizvodima, igratkama i drugim
proizvodima koji podlijezi sanitarnom nadzoru;
obavlja poslove inspekcijskog nadzora po nalogu
glavnog zdravstveno- sanitarnog inspektora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; aZzurno i tacno
unosi podatake iz nadzora u informacioni sistem i
vodi evidenciju; podnosi izvjeStaje i informacije o
radu i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uo€enim pojavama na terenu
iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrsi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenih.
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102.

Sanitarni/a inspektor/ka |
opstine Berane, Plav,
Gusinje, Petnjica, i
Andrijevica sa mjestom
rada u Beranama

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti medicinskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih
nauka - bioloske nauke ili
fakultet iz oblasti hemijske
nauke, najmanje pet godina
radnog iskustva, polozen
strucéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada
na racunaru.

Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski nadzor u
pogledu pridrZzavanja zakona i drugih propisa i opstih
akata i preduzimanje upravnih i drugih mjera i radniji
iz nadleznosti sanitarne inspekcije u cilju da se
utvrdene nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti: zastite stanovnistva od
zaraznih bolesti; ogranienoj upotrebi duvanskih
proizvoda; zdravstvene ispravnosti predmeta opste
upotrebe; usaglasenosti i bezbjednosti kozmetickih
proizvoda, biocidnih proizvoda, hemikalija,
prekursora, igraaka i drugih proizvoda pod
sanitarnim nadzorom; snabdijevanje stanovniStva
vodom za pice; obavlja nadzor nad objektima koji
podlijezu  sanitarnom nadzoru; nadzor nad
kozmetiCkim proizvodima, igratkama i drugim
proizvodima koji podlijezi sanitarnom nadzoru;
obavlja poslove inspekcijskog nadzora po nalogu
glavnog zdravstveno- sanitarnog inspektora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; aZzurno i tacno
unosi podatake iz nadzora u informacioni sistem i
vodi evidenciju; podnosi izvjeStaje i informacije o
radu i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uo€enim pojavama na terenu
iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrSi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenih.
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103.

Sanitarni/a inspektor/ka | za
opstine Bijelo Polje,
Kolasin i Mojkovac sa
mjestom rada u Bijelom
Polju

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti medicinskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih
nauka - bioloSke nauke,
hemijske nauke, najmanje pet
godina  radnog  iskustva,
polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
poznavanje rada na racunaru.

Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski nadzor u
pogledu pridrZzavanja zakona i drugih propisa i opstih
akata i preduzimanje upravnih i drugih mjera i radniji
iz nadleznosti sanitarne inspekcije u cilju da se
utvrdene nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti: zastite stanovnistva od
zaraznih bolesti; ogranienoj upotrebi duvanskih
proizvoda; zdravstvene ispravnosti predmeta opste
upotrebe; usaglasenosti i bezbjednosti kozmetickih
proizvoda, biocidnih proizvoda, hemikalija,
prekursora, igraaka i drugih proizvoda pod
sanitarnim nadzorom; snabdijevanje stanovniStva
vodom za pice; obavlja nadzor nad objektima koji

podlijezu  sanitarnom  nadzoru; nadzor nad
kozmetiCkim proizvodima, igratkama i drugim
proizvodima koji podlijezi sanitarnom nadzoru;

obavlja poslove inspekcijskog nadzora po nalogu
glavnog zdravstveno- sanitarnog inspektora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; aZzurno i tacno
unosi podatake iz nadzora u informacioni sistem i
vodi evidenciju; podnosi izvjeStaje i informacije o
radu i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uo€enim pojavama na terenu
iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrSi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenih.
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104.

Sanitarni/a inspektor/ka | sa
mjestom rada u Kotoru

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz

oblasti medicinskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih
nauka - bioloSke nauke -
biologija i hemijske nauke,
najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen strucni ispit
za rad u drzavnim organima,
poznavanje rada na racunaru.

Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski nadzor u
pogledu pridrZzavanja zakona i drugih propisa i opstih
akata i preduzimanje upravnih i drugih mjera i radniji
iz nadleznosti sanitarne inspekcije u cilju da se
utvrdene nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti: zastite stanovnistva od
zaraznih bolesti; ogranienoj upotrebi duvanskih
proizvoda; zdravstvene ispravnosti predmeta opste
upotrebe; usaglasenosti i bezbjednosti kozmetickih
proizvoda, biocidnih proizvoda, hemikalija,
prekursora, igraaka i drugih proizvoda pod
sanitarnim nadzorom; snabdijevanje stanovniStva
vodom za pice; obavlja nadzor nad objektima koji
podlijezu  sanitarnom  nadzoru; nadzor nad
kozmetiCkim proizvodima, igratkama i drugim
proizvodima koji podlijezi sanitarnom nadzoru;
obavlja poslove inspekcijskog nadzora po nalogu
glavnog zdravstveno- sanitarnog inspektora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; aZzurno i tacno
unosi podatake iz nadzora u informacioni sistem i
vodi evidenciju; podnosi izvjeStaje i informacije o
radu i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uo€enim pojavama na terenu
iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrSi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenih.
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105.

Sanitarn/a inspektor/ka |
za opstine Podgorica, Tuzi,
Zeta, Danilovgrad i Cetinje
sa mjestom rada u

Podgorici
VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz

oblasti medicinskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih
nauka - bioloSke nauke ili
fakultet iz oblasti drustvenih
nauka, najmanje pet godina
radnog iskustva, polozen
strucni ispit za rad u drzavnim
organima,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski nadzor u
pogledu pridrZzavanja zakona i drugih propisa i opstih
akata i preduzimanje upravnih i drugih mjera i radniji
iz nadleznosti sanitarne inspekcije u cilju da se
utvrdene nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti: zastite stanovnistva od
zaraznih bolesti; ogranienoj upotrebi duvanskih
proizvoda; zdravstvene ispravnosti predmeta opste
upotrebe; usaglasenosti i bezbjednosti kozmetickih
proizvoda, biocidnih proizvoda, hemikalija,
prekursora, igraaka i drugih proizvoda pod
sanitarnim nadzorom; snabdijevanje stanovniStva
vodom za pice; obavlja nadzor nad objektima koji

podlijezu  sanitarnom  nadzoru; nadzor nad
kozmetiCkim proizvodima, igratkama i drugim
proizvodima koji podlijezi sanitarnom nadzoru;

obavlja poslove inspekcijskog nadzora po nalogu
glavnog zdravstveno- sanitarnog inspektora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; aZzurno i tacno
unosi podatake iz nadzora u informacioni sistem i
vodi evidenciju; podnosi izvjeStaje i informacije o
radu i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uo€enim pojavama na terenu
iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrSi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenih.
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106.

Sanitarni/a inspektor/ka | za
opstine Podgorica, Tuzi,
Zeta, Cetinje, Danilovgrad,
granicéni prelaz Bozaj sa
mjestom rada u Podgorici

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti medicinskih, prirodnih
nauka — bioloSke nauke,
hemijske nauke, najmanje pet
godina radnog iskustva,
poloZen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
poznavanije rada na raunaru.

Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski nadzor u
pogledu pridrZzavanja zakona i drugih propisa i opstih
akata i preduzimanje upravnih i drugih mjera i radniji
iz nadleznosti sanitarne inspekcije u cilju da se
utvrdene nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti: zastite stanovnistva od
zaraznih bolesti; ogranienoj upotrebi duvanskih
proizvoda; zdravstvene ispravnosti predmeta opste
upotrebe; usaglasenosti i bezbjednosti kozmetickih
proizvoda, biocidnih proizvoda, hemikalija,
prekursora, igraaka i drugih proizvoda pod
sanitarnim nadzorom; snabdijevanje stanovniStva
vodom za pice; obavlja nadzor nad objektima koji

podlijezu  sanitarnom nadzoru; nadzor nad
kozmetiCkim proizvodima, igratkama i drugim
proizvodima koji podlijezi sanitarnom nadzoru;

obavlja poslove inspekcijskog nadzora po nalogu
glavnog zdravstveno- sanitarnog inspektora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; aZzurno i tacno
unosi podatake iz nadzora u informacioni sistem i
vodi evidenciju; podnosi izvjeStaje i informacije o
radu i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uo€enim pojavama na terenu
iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrSi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenih.
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107.

Sanitarni/a inspektor/ka | za
opstine Podgorica,Tuzi,
Zeta, Cetinje, Danilovgrad,
granicéni prelaz Bozaj sa
mjestom rada u Podgorici

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti medicinskih, prirodnih
nauka — bioloske nauke,
hemijske nauke ili fakultet iz
oblasti  drustvenih  nauka,
najmanje pet godina radnog
iskustva, poloZen strucni ispit
za rad u drzavnim organima,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski nadzor u
pogledu pridrZzavanja zakona i drugih propisa i opstih
akata i preduzimanje upravnih i drugih mjera i radniji
iz nadleznosti sanitarne inspekcije u cilju da se
utvrdene nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti: zastite stanovnistva od
zaraznih bolesti; ogranienoj upotrebi duvanskih
proizvoda; zdravstvene ispravnosti predmeta opste
upotrebe; usaglasenosti i bezbjednosti kozmetickih
proizvoda, biocidnih proizvoda, hemikalija,
prekursora, igraaka i drugih proizvoda pod
sanitarnim nadzorom; snabdijevanje stanovniStva
vodom za pice; obavlja nadzor nad objektima koji

podlijezu  sanitarnom  nadzoru; nadzor nad
kozmetiCkim proizvodima, igratkama i drugim
proizvodima koji podlijezi sanitarnom nadzoru;

obavlja poslove inspekcijskog nadzora po nalogu
glavnog zdravstveno- sanitarnog inspektora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; aZzurno i tacno
unosi podatake iz nadzora u informacioni sistem i
vodi evidenciju; podnosi izvjeStaje i informacije o
radu i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uo€enim pojavama na terenu
iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrSi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenih.
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108.

Sanitarni/a inspektor/ka | za
opstine Berane, Plav,
Gusinje, Petnjica, i
Andrijevica sa mjestom
rada u Beranama

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti medicinskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih
nauka - bioloSke nauke,
najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen strucni ispit
za rad u drzavnim organima,
poznavanije rada na racunaru.

Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski nadzor u
pogledu pridrZzavanja zakona i drugih propisa i opstih
akata i preduzimanje upravnih i drugih mjera i radniji
iz nadleznosti sanitarne inspekcije u cilju da se
utvrdene nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti: zastite stanovnistva od
zaraznih bolesti; ogranienoj upotrebi duvanskih
proizvoda; zdravstvene ispravnosti predmeta opste
upotrebe; usaglasenosti i bezbjednosti kozmetickih
proizvoda, biocidnih proizvoda, hemikalija,
prekursora, igraaka i drugih proizvoda pod
sanitarnim nadzorom; snabdijevanje stanovniStva
vodom za pice; obavlja nadzor nad objektima koji

podlijezu  sanitarnom nadzoru; nadzor nad
kozmetiCkim proizvodima, igratkama i drugim
proizvodima koji podlijezi sanitarnom nadzoru;

obavlja poslove inspekcijskog nadzora po nalogu
glavnog zdravstveno- sanitarnog inspektora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; aZzurno i tacno
unosi podatake iz nadzora u informacioni sistem i
vodi evidenciju; podnosi izvjeStaje i informacije o
radu i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uo€enim pojavama na terenu
iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrSi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenih.
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109.

Sanitarni/a inspektor/ka | za
opstine Niksié¢, Savnik,
Pluzine, granic¢ni prelaz
llino Brdo, Vra¢enovici,
Séepan Polje sa mjestom
rada u NikSi¢u

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti medicinskih,prirodnih
nauka — bioloSke nauke ili
fakultet iz oblasti drustvenih
nauka, najmanje pet godina
radnog iskustva, polozen
struéni  ispit za rad u
drzavnimorganima,

poznavanje rada na racunaru.

Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski nadzor u
pogledu pridrZzavanja zakona i drugih propisa i opstih
akata i preduzimanje upravnih i drugih mjera i radniji
iz nadleznosti sanitarne inspekcije u cilju da se
utvrdene nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti: zastite stanovnistva od
zaraznih bolesti; ogranienoj upotrebi duvanskih
proizvoda; zdravstvene ispravnosti predmeta opste
upotrebe; usaglasenosti i bezbjednosti kozmetickih
proizvoda, biocidnih proizvoda, hemikalija,
prekursora, igraaka i drugih proizvoda pod
sanitarnim nadzorom; snabdijevanje stanovniStva
vodom za pice; obavlja nadzor nad objektima koji

podlijezu  sanitarnom nadzoru; nadzor nad
kozmetiCkim proizvodima, igratkama i drugim
proizvodima koji podlijezi sanitarnom nadzoru;

obavlja poslove inspekcijskog nadzora po nalogu
glavnog zdravstveno- sanitarnog inspektora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; aZzurno i tacno
unosi podatake iz nadzora u informacioni sistem i
vodi evidenciju; podnosi izvjeStaje i informacije o
radu i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uo€enim pojavama na terenu
iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrSi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenih.

89|Page




110.

Sanitarni/a inspektor/ka | za
opstine Bijelo Polje,
Kolasin, Mojkovac, grani€ni
prelaz Dobrakovo sa
mjestom rada u Bijelom
Polju

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti medicinskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih
nauka — Bioloske nauke ili
fakultet iz oblasti drustvenih
nauka, najmanje pet godina
radnog iskustva, polozen
strucni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada
na racunaru.

Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski nadzor u
pogledu pridrZzavanja zakona i drugih propisa i opstih
akata i preduzimanje upravnih i drugih mjera i radniji
iz nadleznosti sanitarne inspekcije u cilju da se
utvrdene nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti: zastite stanovnistva od
zaraznih bolesti; ogranienoj upotrebi duvanskih
proizvoda; zdravstvene ispravnosti predmeta opste
upotrebe; usaglasenosti i bezbjednosti kozmetickih
proizvoda, biocidnih proizvoda, hemikalija,
prekursora, igraaka i drugih proizvoda pod
sanitarnim nadzorom; snabdijevanje stanovniStva
vodom za pice; obavlja nadzor nad objektima koji

podlijezu  sanitarnom nadzoru; nadzor nad
kozmetiCkim proizvodima, igratkama i drugim
proizvodima koji podlijezi sanitarnom nadzoru;

obavlja poslove inspekcijskog nadzora po nalogu
glavnog zdravstveno- sanitarnog inspektora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; aZzurno i tacno
unosi podatake iz nadzora u informacioni sistem i
vodi evidenciju; podnosi izvjeStaje i informacije o
radu i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uo€enim pojavama na terenu
iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrSi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenih.
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111.

Sanitarni/a inspektor/ka | za
Opstinu Ulcinj, graniéni
prelaz Sukobin sa mjestom
rada u Ulcinju

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti medicinskih, prirodnih
nauka — bioloske nauke ili
fakultet iz oblasti drustvenih
nauka, najmanje pet godina
radnog iskustva, polozen
strucéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada
na raéunaru.

Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski nadzor u
pogledu pridrZzavanja zakona i drugih propisa i opstih
akata i preduzimanje upravnih i drugih mjera i radniji
iz nadleznosti sanitarne inspekcije u cilju da se
utvrdene nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti: zastite stanovnistva od
zaraznih bolesti; ogranienoj upotrebi duvanskih
proizvoda; zdravstvene ispravnosti predmeta opste
upotrebe; usaglasenosti i bezbjednosti kozmetickih
proizvoda, biocidnih proizvoda, hemikalija,
prekursora, igraaka i drugih proizvoda pod
sanitarnim nadzorom; snabdijevanje stanovniStva
vodom za pice; obavlja nadzor nad objektima koji

podlijezu  sanitarnom nadzoru; nadzor nad
kozmetiCkim proizvodima, igratkama i drugim
proizvodima koji podlijezi sanitarnom nadzoru;

obavlja poslove inspekcijskog nadzora po nalogu
glavnog zdravstveno- sanitarnog inspektora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; aZzurno i tacno
unosi podatake iz nadzora u informacioni sistem i
vodi evidenciju; podnosi izvjeStaje i informacije o
radu i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uo€enim pojavama na terenu
iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrSi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenih.
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112.
113.

Sanitarni/a inspektor/ka | za
opstine Herceg Novi, Luka
Porto Novi, Debeli Brijeg,
Sitnica sa mjestom rada u
Herceg Novom

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti medicinskih i prirodnih
nauka — bioloske nauke ili
fakultet iz oblasti drustvenih
nauka, najmanje pet godina
radnog iskustva, polozen
strucni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada
na racunaru.

Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski nadzor u
pogledu pridrZzavanja zakona i drugih propisa i opstih
akata i preduzimanje upravnih i drugih mjera i radniji
iz nadleznosti sanitarne inspekcije u cilju da se
utvrdene nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti: zastite stanovnistva od
zaraznih bolesti; ogranienoj upotrebi duvanskih
proizvoda; zdravstvene ispravnosti predmeta opste
upotrebe; usaglasenosti i bezbjednosti kozmetickih
proizvoda, biocidnih proizvoda, hemikalija,
prekursora, igraaka i drugih proizvoda pod
sanitarnim nadzorom; snabdijevanje stanovniStva
vodom za pice; obavlja nadzor nad objektima koji

podlijezu  sanitarnom nadzoru; nadzor nad
kozmetiCkim proizvodima, igratkama i drugim
proizvodima koji podlijezi sanitarnom nadzoru;

obavlja poslove inspekcijskog nadzora po nalogu
glavnog zdravstveno- sanitarnog inspektora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; aZzurno i tacno
unosi podatake iz nadzora u informacioni sistem i
vodi evidenciju; podnosi izvjeStaje i informacije o
radu i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uo€enim pojavama na terenu
iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrSi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenih.
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114.

Sanitarni/a inspektor/ka | za
Opstinu Bar, Luka Bar sa
mjestom rada u Baru

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti medicinskih, prirodnih
nauka - bioloSke nauke ili
fakultet iz oblasti drustvenih
nauka, najmanje pet godina
radnog iskustva, polozen
strucni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada
na racunaru.

Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski nadzor u
pogledu pridrZzavanja zakona i drugih propisa i opstih
akata i preduzimanje upravnih i drugih mjera i radniji
iz nadleznosti sanitarne inspekcije u cilju da se
utvrdene nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti: zastite stanovnistva od
zaraznih bolesti; ogranienoj upotrebi duvanskih
proizvoda; zdravstvene ispravnosti predmeta opste
upotrebe; usaglasenosti i bezbjednosti kozmetickih
proizvoda, biocidnih proizvoda, hemikalija,
prekursora, igraaka i drugih proizvoda pod
sanitarnim nadzorom; snabdijevanje stanovniStva
vodom za pice; obavlja nadzor nad objektima koji

podlijezu  sanitarnom nadzoru; nadzor nad
kozmetiCkim proizvodima, igratkama i drugim
proizvodima koji podlijezi sanitarnom nadzoru;

obavlja poslove inspekcijskog nadzora po nalogu
glavnog zdravstveno- sanitarnog inspektora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; aZzurno i tacno
unosi podatake iz nadzora u informacioni sistem i
vodi evidenciju; podnosi izvjeStaje i informacije o
radu i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uo€enim pojavama na terenu
iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrSi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenih.
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115.

Sanitarni/a inspektor/ka | za
Opstinu Tivat, Luka Porto
Montenegro sa mjestom
rada u Tivtu

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja iz oblasti
medicinskih, prirodnih nauka -
bioloske nauke ili fakultet iz
oblasti  drusStvenih  nauka,
najmanje pet godina radnog
iskustva, poloZen strucni ispit
za rad u drzavnim organima,
poznavanje rada na racunaru.

Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski nadzor u
pogledu pridrZzavanja zakona i drugih propisa i opstih
akata i preduzimanje upravnih i drugih mjera i radniji
iz nadleznosti sanitarne inspekcije u cilju da se
utvrdene nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti: zastite stanovnistva od
zaraznih bolesti; ogranienoj upotrebi duvanskih
proizvoda; zdravstvene ispravnosti predmeta opste
upotrebe; usaglasenosti i bezbjednosti kozmetickih
proizvoda, biocidnih proizvoda, hemikalija,
prekursora, igraaka i drugih proizvoda pod
sanitarnim nadzorom; snabdijevanje stanovniStva
vodom za pice; obavlja nadzor nad objektima koji
podlijezu  sanitarnom nadzoru; nadzor nad
kozmetiCkim proizvodima, igratkama i drugim
proizvodima koji podlijezi sanitarnom nadzoru;
obavlja poslove inspekcijskog nadzora po nalogu
glavnog zdravstveno- sanitarnog inspektora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; aZzurno i tacno
unosi podatake iz nadzora u informacioni sistem i
vodi evidenciju; podnosi izvjeStaje i informacije o
radu i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uo€enim pojavama na terenu
iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrSi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenih.
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116.

Sanitarni/a inspektor/ka | za
opstinu Podgorica

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti medicinskih, prirodnih
nauka - bioloSke nauke ili
fakultet iz oblasti tehnicko -
tehnoloskih nauka ili fakultet
iz oblasti drustvenih nauka,
najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen strucni ispit
za rad u drzavnim organima,
poznavanje rada na racunaru.

Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski nadzor u
pogledu pridrZzavanja zakona i drugih propisa i opstih
akata i preduzimanje upravnih i drugih mjera i radniji
iz nadleznosti sanitarne inspekcije u cilju da se
utvrdene nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa iz oblasti: zastite stanovnistva od
zaraznih bolesti; ograni€enoj upotrebi duvanskih
proizvoda; zdravstvene ispravnosti predmeta opste
upotrebe; usaglasenosti i bezbjednosti kozmetickih
proizvoda, biocidnih proizvoda, hemikalija,
prekursora, igraaka i drugih proizvoda pod
sanitarnim nadzorom; snabdijevanje stanovniStva
vodom za pice; obavlja nadzor nad objektima koji
podlijezu  sanitarnom  nadzoru; nadzor nad
kozmetiCkim proizvodima, igratkama i drugim
proizvodima koji podlijezi sanitarnom nadzoru;
obavlja poslove inspekcijskog nadzora po nalogu
glavnog zdravstveno- sanitarnog inspektora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; aZzurno i tacno
unosi podatake iz nadzora u informacioni sistem i
vodi evidenciju; podnosi izvjeStaje i informacije o
radu i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i o uo€enim pojavama na terenu
iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrSi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenih.
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117.

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, faultet iz oblasti
drustvenih nauka - pravo ili
fakultet iz oblasti prirodnih
nauka ili fakultet iz oblasti
humanistickih nauka,
najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen strucni ispit
za rad u drzavnim organima,
poznavanje rada na racunaru.

Samostano obavlja poslove koji se odnose na:
administrativno - tehniCku obradu podataka i
prekrSajnih naloga izdatih od strane inspektora u
ROF sistemu, vodenje propisanih evidencija;
vodenje registara, uc€estvuje u izradi kontrolnih listi;
uCestvuje u analizi podataka o radu ukljuCujuci
analizu rizika kao oshovu za usmjeravanje
inspekcijskog nadzora; pripremanje baza podataka
po pojedinim oblastima nadzora; ucestvuje u
pripremi izvjeStaja o radu Direktorata za zdravstveno
- sanitarnu inspekciju - nedjeljnje, mjesecne,
kvartalne, polugodisnje, godiSnje, po inicijativama,
po oblastima, po zahtjevu pretpostavijenog; kao i
relevantne baze podataka drugih drzava; u saradnji
sa glavnim inspektorom prati i priprema izvjestaje za
potrebe informisanja EK i prati realizaciju projekata
EU u kojima je zdravstveno- sanitarna inspekcija
korisnik; administrativno - tehni¢ka obrada podataka i
prekrSajnih naloga izdatih od strane inspektora u
ROF sistemu, vodenje propisanih evidencija;
evidenciju potrodnje i pravdanja materijalnih
rashoda; prijem, administrativno - tehni¢ka obrada
podataka i prekrsajnih naloga prekrdajnih naloga
izdatih od strane inspektora u ROF sistem prijem
poste; zavodenje akata; vodenje registara, pruzanje
struéne i druge pomoCi u vezi sa vrSenjem
zdravstveno - sanitanog nadzora; davanje podataka,
obavjestenja i informacija nadleznim organima u vezi
ostvarenog nadzora izvjeStaja o radu zdravstveno-
sanitarne inspekcije (nedeljne, mjese¢ne, kvartalne,
polugodis$nje, godiSnje i po nalogu); obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenih.
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118.

Samostalni/a savjetnik/ca lll

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, faultet iz oblasti
drudtvenih nauka, najmanje
dvije godine radnog iskustva,
polozen struéni ispit za rad u
drzavnim

organima,poznavanje rada na
racunaru.

Obavlja poslove koji se odnose na vodenje registara,
pripremanje baza podataka po pojedinim oblastima
nadzora; ucestvuje u pripremi izvjeStaja o radu
zdravstveno - sanitarne inspekcije (nedjeljnje,
mjeseCne, kvartalne, polugodiSnje, godiSnje, po
inicijativama, po  oblastima, po  zahtjevu
pretpostavijenog; administrativno - tehni¢ka obrada
podataka i prekrSajnin naloga izdatih od strane
inspektora u ROF sistemu, vodenje propisanih
evidencija; prijem, administrativno - tehnicka obrada
podataka i prekrSajnih naloga prekr$ajnih naloga
izdatih od strane inspektora u ROF sistem, pruzanje
stru¢ne i druge pomoéi u vezi sa vrSenjem
zdravstveno - sanitanog nadzora; davanje podataka,
obavjestenja i informacija nadleznim organima u vezi
ostvarenog nadzora izvjeStaja o radu Direktorata za
zdravstveno - sanitarnu inspekciju; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostaviljenog.

97 |Page




Samostalni/a referent/kinja

Najmanje V1 nivo
kvalifikacije obrazovanja,
najmanje tri godine radnog

Obavlja poslove koji se odnose na: prijem i otpremu
poSte preko dostavne knjige organima i
institucijama;razvrstavanje i dostavu akata u rad
preko internih dostavnih knjiga; razvodenje akata u
djelovodnik; otpremanje akata; vodenje evidencija o

119. | . . PTG inicijativama za vr8enje inspekcijskog nadzora u
iskustva, polozen strucni ispit . _ : " . : :
. . Direktoratu; evidenciju prisutnosti zaposlenih u
za rad u drzavnim organima, . . S . o
. A Direktoratui  dostavljanje = podataka iz istih;
poznavanje rada na racunaru. o A .
ostvarivanje komunikacije za potrebe Direktorata za
zdravstveno- sanitarnu inspekciju; prijem zahtjeva i
inicijativa za vrSenje inspekcijskog nadzora; vrSi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenih.
Samostalni/a referent/kinja Obvavlja poslove koji se qdnose na: prijem i otp'remu'
sa mjestom u Baru poste preko_ do_stavne knjige organima i mshtu_cuamg,
razvrstavanje i dostavu akata u rad preko internih
Najmanje V1 nivo dostavnlh_ knjlga;_ razvodfeme_ akat_c'_:l u _dj_e!_ov_odnlk;
e . otpremanje akata; vodenje evidencija o inicijativama
kvalifikacije obrazovanja, o . . . i
120. za vrSenje inspekcijskog nadzora u Direktoratu;

najmanje tri godine radnog
iskustva, polozen strucni ispit
za rad u drZzavnim organima,
poznavanje rada na raCunaru.

evidenciju prisutnosti zaposlenih u Direktoratui
dostavljanje  podataka iz istih; ostvarivanje
komunikacije za potrebe Direktorata za zdravstveno-
sanitarnu inspekciju; prijem zahtjeva i inicijativa za
vr§enje inspekcijskog nadzora; vrsi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenih.

9. DIREKTORAT ZA MEDUNARODNU SARADNJU | ZDRAVSTVENI TURIZAM

121.

Generalni/a direktor/ka

Rukovodi radom Direktorata; u€estvuje u
donoSenju odluka u oblasti bilateralne i
multilateralne saradnje; koordinira

Najmanje Vil nivo kvalifikacije saradnjom sa medunarodnim
obrazovanja i najmanje sedam godina| |organizacijama; udestvuje u postupku
radnog iskustva, od Cega dvile godine na| |usaglasavanja i pregovaranja predloga
poslovima  rukovodenja ili VI nivo| |medunarodnih dokumenata iz oblasti
kvalifikacije =~ obrazovanja i najmanje| |zdravstva; udestvuje u procesu kreiranja i

sedam godina radnog iskustva, od Cega
tri godine na poslovima rukovodenja,
fakultet oblasti medicine ili fakultet iz oblasti
drustvenih nauka, najmanje dvije godine
radnog iskustva na poslovima rukovodenja ili
pet godina radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad drzavnim organima,
znanje engleskog jezika nivo B2.

analiza politika u oblasti zdravstvenog
turizma; obezbjeduje ostvarivanje
saradnje sa drugim subjektima; ucestvuje
u analizi troSkova u oblasti zdravstva u
odnosu na BDP i godisnji budzZet drzave,
uporednoj analizi trendova rasta i analizi
strukture budzZeta zdravstvenog Sistema;
vr§i i druge poslove po nalogu
ministra/arke; za svoj rad odgovara
ministru/arki.
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9.1 Direkcija za medunarodnu saradnju

122.

Nacelnik/ca

Najmanje VI nivo kvalifikacija
obrazovanja, fakultet iz oblasti drustvenih
nauka, najmanje pet godina radnog
iskustva, znanje engleskog jezika - nivo
Cl, polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Obavlja poslove koji se odnose na:
rukovodenje [ koordinaciju rada
Direkcijom; sagledava i analizira stanje u
oblasti medunarodne saradnje; predlaze
sistemske mjere za unapredenje stanja
na planu bilateralne, regionalne i
multilateralne saradnje; razmatra
programe za saradnju sa UN
agencijama, kao i drugim medunarodnim
organizacijama; saraduje sa Svjetskom
zdravstvenom organizacijom, uc¢estvuje u
radu [ aktivnostima razli€itih
medunarodnih tijela; priprema platforme i
izvjeStaje sa medunarodnih susreta
ministra/arke i drzavnih sekretara/rki,
prati sprovodenje utvrdenih i
opredijeljenih  programa saradnje sa
medunarodnim [ regionalnim
organizacijama, institucijama i drugim
subjektima; ucestvuje u pregovorima o
sporazumima o0 socijalnom osiguranju,
priprema prijedloge i koordinira aktivnosti
organa za vezu u primjeni medunarodnih
sporazuma o zdravstvenom osiguranju i
zdravstvenoj zastiti; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostaviljenog/e.
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123.

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti drustvenih
nauka ili fakultet iz oblasti humanistickih
nauka, najmanje pet godina radnog
iskustva, znanje engleskog jezika - nivo
B2, poloZzen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima.

Samostalno obavlja najslozenije poslove
iz djelokruga Direkcije: prati bilateralne,
multilateralne ugovore i saradnju sa
regionalnim inicijativama u  oblasti
zdravstva; vodi evidenciju medunarodnih
dokumenata, kao i ispunjavanje obaveza
koje iz njih proistiu; saraduje sa
Svjetskom zdravstvenom organizacijom i
Zdravstvenom  mrezom  Jugoistocne
Evrope; saraduje i sa ostalim UN
agencijama i medunarodnim
organizacijama; priprema platforme i
izvjeStaje sa medunarodnih susreta
ministra/arke i drzavnih sekretara/rki,
ucestvuje u bilateralnim konsultacijama,
konferencijama i skupovima na
odgovarajuéem nivou; priprema
periodi¢ne izvjestaje i druge analiticko-
informativne materijale, programe,
akcione planove; obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog/e.

124,

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka - pravo,
najmanje pet godina radnog iskustva,
znanje engleskog jezika - nivo B2, polozen
strucni ispita za rad u drzavnim organima.

Samostalno obavlja najslozenije poslove
iz djelokruga Direkcije: pracenje razvoja
pravne tekovine i standarda Evropske
Unije (EU), Savjeta Evrope (SE) i
Ujedinjenih  Nacija (UN) iz oblasti
zdravstva; ucestvuje u pravnoj analizi
medunarodnih  standarda iz  oblasti
zdravstva; uCestvuje u pripremi strateskih
dokumenata za medunarodne pregovore;
prikupljanje i analiza podataka o
medunarodnim standardima; pracenje
implementacije medunarodnih ugovora:
saradnja sa nacionalnim institucijama u
vezi sa medunarodnim  projektima;
pruzanje struCne podrske u pripremi
projektnih prijedloga; pripremu platformi
za razgovore sa stranim delegacijama i
prikupljanje izvjeStaja o ostvarenim
posjetama i ueS¢u na medunarodnim
skupovima/studijskim posjetama iz
nadleznosti Ministarstva; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog/e.
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125.

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
medicinskih nauka - medicina,
stomatologija ili fakultet iz oblasti

drustvenih nauka, najmanje pet godina
radnog iskustva, znanje engleskog jezika
- nivo B2, poloZen strucni ispit za rad u
drzavnim organima.

Samostalno obavlja najslozenije poslove iz
djelokruga Direkcije: uspostavija, ostvaruje i
prati medunarodne aktivnosti i regionalne
inicijative u oblasti zdravstva; ostvaruje
saradnju sa Savjetom Evrope u djelokrugu
rada Ministarstva; prati ispunjavanje
obaveza koje proistiCu iz medunarodnih
ugovora i inicijativa; inicira, ostvaruje i prati
saradnju sa medunarodnim organizacijama i
regionalnim inicijativama; priprema platforme
i izvjeStaje sa medunarodnih susreta
ministra/arke i drzavnih  sekretara/rki,
priprema izvjeStaje, analize, podsjetnike,
platforme za razgovore sa  stranim
delegacijama; prikuplia izvjestaje i vodi
evidenciju o ostvarenim posjetama i
uCestvuje na medunarodnim
skupovima/studijskim posjetama iz
nadleznosti Ministarstva; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavijenog/e.
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9.2 Direkcija za zdravstveni turizam

126.

Nacelnik/ca

Najmanje Vi nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti medicine
ili fakultet iz druStvenih nauka -
ekonomija, pravo ili fakultet iz oblasti
tehni¢ko - tehnoloskih nauka, najmanje
pet godina radnog iskustva, polozen
strucni ispit za rad u drzavnim organima.

Obavlja poslove koji se odnose na:

rukovodenje [ koordinaciju rada
Direkcijom; uCestvovanje u izradi
strateSkih i razvojnih dokumenata iz

djelokruga Direkcije; obavlja poslove koji
se odnose na procjenu potencijala za
razvoj zdravstvenog turizma; analizu
trzista - ponude i potraznje; saradnju sa
relevantnim institucijama na drzavnom i
lokalnom nivou, pravnim licima, javnim i
privatnim  zdravstvenim  ustanovama,
turistickim  organizacijama, strukovnim
regulatornim  tijelima (komorama) i
statistickim institucijama u dijelu planiranja
i razvoja zdravstvenog turizma; obavlja i
druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
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127.

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti prirodnih
nauka ili fakultet iz oblasti drustvenih
nauka ili fakultet iz oblasti humanistickih

Samostalno obavlja najslozenije poslove
koji se odnose na definisanje kriterijuma
za atraktivnost [ konkurentnost
zdravstvenog turizma,; procjenu
potencijala za razvoj zdravstvenog
turizma; analizu ftrzista - ponude i
potraznje; saradnju sa relevantnim
institucijama na drzavnom i lokalnom

nauka, najmanje pet godina radnog nivou, pravnim licima, javnim i privatnim
drzavnim organima. organizacijama, strukovnim regulatornim
tijelima  (komorama), i statistiCkim
institucijama u dijelu planiranja i razvoja
zdravstvenog turizma; struéne i
administarativne poslova za potrebe
obrazovanih radnih tijela u skladu sa
propisima iz ove oblasti; obavlja i druge

poslove po nalogu pretpostavljenog/e.
Samostalni/a savjetnik/ca | Samostalno obavIJa.naJsIoz.enue posloye
koji se odnose na izradu i sprovodenje
Najmanje VI nivo kvalifikacije Pr.ograma .zdra\./st\_/evn o9 turizma,
. ) A . priprema analize, izvjeStaje i predloge

obrazovanja, fakultet iz oblasti prirodnih . . . T

. . ) « : mjera za unaprjedenje saradnje izmedu
nauka ili fakultet iz oblasti drustvenih sdravstvenih  ustanova i turisticko
128.|nauka ili fakultet iz oblasti humanisti¢kih 9

nauka, najmanje pet godina radnog
iskustva, poloZzen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima.

sektora, prikuplja i obraduje podatke o
kapacitetima, uslugama i potrebama
trzista, priprema informativne i promotivne
materijale o zdravstveno - turistiCkoj
ponudi; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
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129.

Samostalni/a savjetnik/ca lll

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti prirodnih
nauka ili fakultet iz oblasti drustvenih
nauka — psihologija ili turizam ili fakultet iz
oblasti humanisti¢kih nauka, najmanje
dvije godine radnog iskustva, poloZen
strucni ispit za rad u drzavnim organima.

Obavlja poslove koji se odnose na

pripremu struénih analiza, izvjestaja,
projekata i drugih akata iz oblasti
zdravstvenog turizma, prikuplja,
evidentira i obraduje podatke o
zdravstveno-turistickim kapacitetima,
uslugama i trzistu. Priprema nacrte
struénih i informativnih materijala o

razvoju i promociji zdravstvenog turizma,
uCestvuje u izradi prijedloga programa,

planova [ projekata iz oblasti
zdravstvenog  turizma, kao i u
sprovodenju promotivnih  aktivnosti i

javnih kampanja. Saraduje sa drugim
institucijama, lokalnim samoupravama,
Nacionalnom turistickom organizacijom
Crne Gore i zdravstvenim ustanovama
radi prikupljanja i uskladivanja podataka;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
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10. ODJELJENJE ZA UNUTRASNJU REVIZIJU

130.

Rukovodilac/iteljka

Najmanje VII1 nivo nacionalnog okvira
kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka-pravo ili ekonomija, pet
godina radnog iskustva na poslovima u
nivou te kvalifikacije obrazovanja, od ¢ega
tri godine na poslovima revizije, sertifikat
unutrasnjeg revizora u javnom
sektoru, polozen stru¢ni ispit za rad u
drZzavnim organima.

Obavlja poslove koji obuhvataju:
rukovodenje, planiranje i organizovanje
rada Odjelienja za unutradnju reviziju;
Koordinaciju i raspodjelu radnih zadataka
medu unutrasnjim revizorima;
Sprovodenje nadzora nad izvrSavanjem
poslova unutrasnje revizie u cilju
profesionalnog, objektivnog i efikasnog
djelovanja; Pripremu i podnoSenje
ministru na odobravanje: nacrta Povelje
unutradnje revizije, strateSkog i godiSnjeg
plan rada unutradnje revizije, plana
kontinuirane  profesionalne  obuke i
strucnog usavrsavanja unutrasnjin
revizora; Odobravanje planova obavljanja
pojedinacnih revizija; Pracenje realizacije
godiSnjeg plana rada i primjene
metodologije unutradnje revizije, u skladu
sa Globalnim standardima profesionalne
prakse, Etickim kodeksom i relevantnim
propisima; Pracenje sprovodenja
preporuka, ocjena i mislienja iz izvjeStaja
0 izvrSenim  revizijama;  Pripremu
izvieStaja iz djelokruga rada Odjelienja;
Obavljanje  najsloZenijin  pojedinaénih
revizija koje ukljuCuju: testiranje, analizu i
ocjenu svih poslovnih  funkcija iz
nadleznosti Ministarstva, kao i funkcija
drugih subjekata javnog sektora na
osnovu sporazuma zakljucenih izmedu
ministra i rukovodioca tih subjekata;
Procjenjivanje sistema upravijanja
rizicima, sistema unutrasnjih kontrola i
upravljackih procesa; Pripremu izvjesStaja
0 obavljenim revizijama, davanje
preporuka, mislienja i ocjena koje se
dostavljaju ministru i odgovornom licu
organizacione jedinice u kojoj je revizija
izvrSena; Obavljanje posebnih revizija na
zahtiev ministra ili prema potrebi;
Pripremu i podnoSenje godiSnjeg i
periodi¢nih izvjeStaja o radu unutradnje
revizije; Izradu internih procedura, pravila i
uputstava iz oblasti unutrasnje revizije;
Pruzanje savjetodavnih usluga ministru pri
uvodenju novih sistema i unapredenju
postojecih; saradnju sa Direktoratom za
centralnu harmonizaciju [ razvoj
unutrasnjih kontroila Ministarstva finansija,
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Drzavnom revizorskom institucijom, i
drugim drzavnim organima, kao i
domac¢im i medunarodnim strukovnim
institucijama i udruzenjima; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
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131.

Stariji/a unutrasnji/a revizor/ka

Najmanje VII1 nivo nacionalnog ovira
kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka- ekonomija, najmanje tri
godine radnog iskustva na poslovima u
nivou te kvalifikacije obrazovanja od ¢ega
jednu godinu na poslovima revizije,
raCunovodstveno - finansijskih poslova ili
poslova iz oblasti koje su u nadleznosti
subjekta, polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima, sertifikat unutrasnjeg
revizora u javnom sektoru, poznavanje
rada na racunaru.

Obavlja poslove koji se odnose na:
planiranje, organizovanje i izvrSavanje
poslova unutraSnje revizije odnosno
testira, analizira i ocjenjuje sve poslovne
funkcije iz nadleznosti Ministarstva
zdravlja, kao i iz nadleznosti drugih
subjekata javnog sektora na oshovu
sporazuma zakljuéenog izmedu Ministra
i rukovodioca tog subjekta u skladu sa
najboljiom  strukovnom  praksom i
standardima unutrasdnje revizije,
uskladenim sa Medunarodnim okvirom
profesionalne prakse unutrasnje revizije,
EtiCkim kodeksom unutrasnjih revizora;
procjenjuje sisteme, procese i sistem
unutrasnjin  kontrola na  osnovu
upravljanja rizicima; ucéestvuje u izradi
izvieStaja o izvrSenoj reviziji i daje
preporuke, misljenje i ocjenu revizije
koje dostavlja rukovodiocu Odjeljenja u
kojem je obavljena revizija; obavlja
posebne revizije na zahtijev ministra ili
prema  potrebi; inicira, predlaze
promjene u nacinu rada i ucestvuje u
nadgledanju izvrSavanja poslova iz
djelokruga Odjeljenja; u€estvuje u izradi

predloga strateSkog, godiSnjeg i
operativnih planova rada; sacinjava
perioditne i godiSnje izvjeStaje za

poslove koje realizuje u izvjeStajnom
periodu; izvjeStaje za poslove koje
realizuje u izvjeStajpom  periodu,
saraduje sa Direktoratom za centralnu

harmonizaciju i razvoj unutrasnjih
kontrola Ministarstva finansija,
Drzavnom revizorskom institucijom,

Revizorskim tijelom i drugim drzavnim
organima, medunarodnim i domacim
strukovnim institucijama i udruzenjima,
obavlja i druge poslove iz djelokruga
Odjeljenja ili po nalogu pretpostavljenog.

107 |Page




132.

Visi/a unutrasnji/a revizor/ka

Najmanje VII1 nivo nacionalnog okvira
kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka - pravo ili ekonomija, pet
godina radnog iskustva u VII1 nivou
kvalifikacije obrazovanja, od &ega dvije
godine na poslovima revizije, polozen
strucni ispit za rad u drzavnim organima i
sertifikat unutradnjeg revizora u javnom
sektoru.

Obavlja poslove koji se odnose na:
pracenje kontrole sprovodenja datih

preporuka, ocjena i miSljenja u
sacinjenim izvjeStajima o obavljenoj
reviziji; pomaze u izradi predloga
strateSkih, godidnjih i operativnih
planova rada, ucestvuje u pripremi
nacrta povelje unutraSnje revizije;
pomaze u pripremi izvjestaja iz
djelokruga rada Odjeljenja, planira,
organizuje i izvrSava najsloZenije

poslove unutrasnje revizie odnosno
testira, analizira i ocjenjuje sve poslovne
funkcije iz nadleZznosti Ministarstva, kao i
iz nadleznosti drugih subjekata javnog
sektora na  osnovu sporazuma
zaklju¢enog izmedu Ministra [
rukovodioca tog subjekta, u skladu sa
najboliom  strukovhom  praksom i
standardima unutradnje revizije,
uskladenim sa Medunarodnim okvirom
profesionalne prakse unutrasnje revizije,
Etickim kodeksom unutradnjih revizora;
procjenjuje sisteme, procese i sistem
unutrasnjih  kontrola na  osnovu
upravljanja rizicima; priprema izvjestaj o
izvrSenoj reviziji i daje preporuke,
misljenje i ocjenu revizije koje dostavlja
rukovodiocu Odjeljenja; obavlja posebne
reviziie na zahtijev ministra ili prema
potrebi, prati sprovodenje preporuka iz
izvijeStaja o obavljenim revizijama;
saraduje sa Direktoratom za centralnu

harmonizaciju i razvoj unutrasnjih
kontrola Ministarstva finansija,
Drzavnom revizorskom institucijom,

Revizorskim tijelom i drugim drzavnim
organima, medunarodnim i domacim
strukovnim institucijama i udruzenjima,
obavlja i druge poslove iz djelokruga
Odjeljenja ili po nalogu pretpostavljenog.
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11. ODJELJENJE ZA MONITORING DROGA | ZAVISNOSTI OD DROGA

Nacelnik/ca
Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakulte iz oblasti

drustvenih nauka - pravo ili fakultet iz
oblasti medicinskih nauka - medicina ili

Rukovodi i koordinira radom Odjelienja;
kontroliSe obavljanje poslova iz djelokruga
rada Odjelienja; rasporeduje poslove na
neposredne izvrSioce; obavlja najsloZenije
poslove iz djelokruga rada Odjelienja,
koordinira uspostavljanjem nacionalne baze
podataka i informacija po indikatorima
Evropske agencije za praéenje droga i
zavisnosti od droga; koordinira izradu
izvjeStaja za EMCDDA i podataka za Reitox;
koordinira aktivnosti za smanjenje potraznje

133. | farmacija, najmanje pet godina radnog droga u procesu pristupanja EU; saraduje sa
iskustva, znanje engleskog jezika - nivo EU ekspertima za politike droga; ucestvuje u
B2, polozen struCni ispit za rad u radu i ¢lanstvu u medunarodnim tijelima za
drzavnim organima. politike droga: UNODC, CND, Savjet Evrope,
Grupa Pompidu, EMCDDA, nadlezni
direktorat Evropske komisije; saraduje sa
drZzavnim organima i institucijama koje se
bave oblas¢u droga; saraduje sa opstinskim
kancelarjama za  prevenciju bolesti
zavisnosti; saraduje sa NVO koje se bave
politikama droga; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
Samostalno obavlja najslozenije poslove koji
Samostalni/a savjetnik/ca l za se odnose na: objedinjavanje nacionalnih
monitoring droga i zavisnosti od podataka o drogama i na osnovu njih izraduje
droga nacionalnu bazu podataka; izradu izvjestaja
za medunarodne organizacije i institucije koje
Najmanje VI nivo kvalifikacije se bave politkama droga; daje struéna
134. | obrazovanja, fakultet iz oblasti misljenja i predloge za unapredenje stanja u

drustvenih nauka — pravo ili fakultet iz
oblasti medicinskih nauka - medicina ili
farmacija, najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima.

oblasti droga; saraduje sa opSstinskim
kancelarjama za  prevenciju bolesti
zavisnosti; pracenje realizacije strateskih i
razvojnih dokumenata; obradu informacija i
standardizovanih epidemioloSkih podataka o
drogama i zavishosti od droga; saradnju sa
NVO koje se bave politikama droga; obavlja
i druge poslove po nalogu pretpostavijenog
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Samostalni/a savjetnik/ca Il za
monitoring droga i zavisnosti od
droga

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti iz
drustvenih nauka - psihologija ili

fakultet iz oblasti druStvenih nauka -

Obavlja poslove koji se odnose na: pracenje
realizacije strateSkih i razvojnih dokumenata;
predlaganje mijera za unapriedenje ove
oblasti; uCestvovanje uprikupljanju i obradi
epidemioloskin  podataka iinformacija iz
zdravstva po standardizovanim indikatorima
Evropske agencije za praéenje droga i
zavisnosti od droga; ucestvuje u izradi
redovnih i vanrednih izvjeStaja za EMCDDA,;
objedinjavanje epidemioloskih podataka i

135. . . . T informacija iz zdravstvenih ustanova koje se
pravo ili fakultet iz oblasti medicinskih odnose na oblast droaa: saraduie sa drugim
nauka - medicina ili farmacija, najmanje o St droga, J€ S 9

) . . N organizacijama i institucijama na nacionalnom
tri godine radnog iskustva, polozen 2 . ) .

o . nivou; saraduje sa opstinskim kancelarijama
struéni ispit za rad u drZzavnim y : . . ;
organima za prevenciju bolesti zavisnosti; saraduje sa

9 ' NVO; obavija i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog.

Obavlja poslove koji se odnose na:

prikupljanje  epidemioloSkih podataka iz

Samostalni/a savjetnik/ca lll za zdravstva i podataka iz sektora bezbjednosti;

monitoring droga i zavisnosti od prikupljanje podatke za izradu redovnih i

droga vanrednih izvjeStaja za EMCDDA, kao i

izvieStaja za ostale medunarodne institucije i

organizacije iz oblasti droga; izvjeStavanje

Najmanje VI nivo kvalifikacije nadleznih institucija i organizacija na

obrazovanja, fakultet iz oblasti nacionalnom i medunarodnom nivou o pojavi

136. R L : ) A oy e .
medicinskih nauka - farmacija ili novih psihoaktivnih supstanci; u¢e$ée u izradi

fakultet iz oblasti drustvenih nauka,
najmanje dvije godina radnog iskustva,
polozen strucni ispit za rad u drzavnim
organima, znanje engleskog jezika B1.

Spiska droga, psihotropnih supstanci i bilja
koje se moze koristiti za proizvodnju droga;
pracenje novih trendova u oblasti droga koje
su od znaCaja za unapredenje oblasti i
strateSki odgovor na ista; saraduje sa
drzavnim organima i ostalim institucijama;
obavla i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog.

8. ODJELJENJE ZA EKONOMIKU U ZDRAVSTVU
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137.

Nacelnikl/ica

Najmanje \ nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
medicine ili fakultet iz oblasti drustvenih
nauka — ekonomija ili pravo, najmanje
pet godina radnog iskustva; polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Obavlja poslove koji se odnose na:
rukovodenje i koordinaciju rada Odjeljenja;
finansijsku analitiku zdravstvenog sistema,
pracenje i analizu troSkova, trendova rasta,
analizu strukture budzeta u zdravstvu,
finansijsku procjenu godidnjeg programa
zdravstvene zastite; davanje saglasnosti na
plan godi$njih potreba za donacijama i javnim
nabavkama; davanje  saglasnosti na
cienovnike zdravstvenih usluga; pripremu
predloga mjera za unapredenje finansiranja
razliCitin segmenata u zdravstvu,
uCestvovanje u izradi strateSkih i razvojnih
dokumenata iz nadleznosti  Odjeljenja;
obavla i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.

138.

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet prirodnih nauka ili
fakultet iz oblasti druStvenih nauka:
ekonomija ili pravo ili fakultet iz oblasti
humanistickih nauka, najmanje pet
godina radnog iskustva, polozen struéni
ispit za rad u drzavnim organima.

Obavlja poslova koji se odnose na davanje
saglasnosti na cijene zdravstvenih usluga
koje su obuhvacene obaveznim zdravstvenim
osiguranjem; davanje saglasnosti na cijene
zdravstvenih usluga koje se pruzaju tre€im
licima; davanje saglasnosti na cijene
zdravstvenih usluga koje se pruzaju iznad
obima standardne zdravstvene zastite kao i
cijene zdravstvenih usluga koje se pruzZaju
pod posebnim uslovima; finansijsko pracenje
potro3nje liekova i medicinskih sredstava koja
se finansiraju iz sredstava iz obaveznog
zdravstvenog osiguranja; ucestvuje u davanju
saglasnosti na Plan godiSnjih potreba za
liekovima i medicinskim sredstvima; pracenje
utroSka sredstava za postojece liekove i
medinska sredstva i stvaranje preduslova sa
finansijskim iskazima za uvodenjem novih
iekova i novih medicinskih sredstava;
kontinuirana komunikacija sa Fondom za
zdravstveno osiguranje, zdravstvenim
ustanovama, Montefarmom, Ministarstvom
finansija i ostalim relevantnim institucijama
obavla i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.
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139.

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka, fakultet iz
oblasti prirodnih nauka ili fakultet iz
oblasti drustvenih nauka: ekonomija ili
pravo ili fakultet iz  oblasti
humanistickih  nauka,najmanje  pet
godina radnog iskustva,poloZen strucni
ispit za rad u drZzavnim organima

Samostalno obavlja najslozenije poslove koji
se odnose na pracenje donacija
zdravstvenih ustanova i davanje saglashosti
na godiSnje planove potrebe za donacijama;
davanje saglasnosti na prijem donacija u

zdravstvenim  ustanovama i pripreme
izvieStaja 0 realizovanim donacijama u
zdravstvenim ustanovama; davanje

saglasnosti na inicijalne planove javnih
nabavki zdravstvenih ustanova; davanje
saglasnosti na izmjene i dopune Planova
javnih  nabavki  zdravstvenih  ustanva;
uskladivanje  mijesecnih izvieStaja o
proizvodenim koli¢inama medicinskog otpada
zdravstvenih ustanova; kontinuirana
komunikacija sa Fondom za zdravstveno
osiguranje, zdravstenim ustanovama,
Ministarstvom finansija i ostalim relevantnim
institucijama; priprema godidnjeg izvjestaja;
obavla i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.

12. KABINET MINISTRA/ARKE

140.

Seflica kabineta

Najmanje Vi nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz  oblasti
druStvenih nauka ili fakultet iz oblasti
humanistickih nauka, najmanje pet
godina radnog iskustva, polozen strucni
ispit za rad u drzavnim organima.

Koordinira radom zaposlenih u Kabinetu
ministra/arke; koordinira aktivnosti sa drugim
organizacionim jedinicama Ministarstva za
potrebe ministra/arke, drzavnih sekretara/arki
i Kabineta; daje bliza uputstva o nacinu
izvrSavanja poslova u Kabinetu; vrdi izradu
potrebnih informacija, izvjeStaja i drugih
materijala za ministra/arku i drzavne
sekretare/arke; organizuje sastanke kojima
predsjedava ministar/ka, odnosno drzavni/a

sekretari/arke i prati realizaciju naloga i
zakljuCaka  ministra/arke i drzavnile
sekretari/arke; ucestvuje u  sprovodenju

protokola; stara se o prezentovanju rada
ministra/arke; stara se o korespodenciji i posti
za ministra/arku i drzavne sekretare/arke;
obavla i druge poslove po nalogu
ministra/arke.
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Samostalni/a referent/kinja —
tehnicki/a sekretar/ka

IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

Obavlja poslove koji se odnose na: tehnicku
pripremu materijala za sjednice Vlade,
Skupstine i njihovih radnih tijela; vodenje
evidencije zakljuCaka Vlade; pra¢enje agende
ministra/arke i drzavnih sekretara/ki; pracenje
aktivnosti zaposlenih za odnose sa javnoscu i
njihovih zahtjeva i saglasnosti na saopstenja;
slanje i prijem elektronske poSte za potrebe

141 najmanje tri godine radnog iskustva, ministra/arke; sacinjava zapisnike i predloge
poloZen strucni ispit za rad u drzavnim zakluaka sa  sastanaka;, pripremu
organima. sastanaka za potrebe ministra/arke,

realizaciju  zakljuCaka sa sastanaka;
pripremu materijala; prijem stranaka za
potrebe ministra/arke, pripremu potrebnih
informacija, izvjeStaja i drugih materijala;
obavlja i druge po nalogu pretpostavljenih.

12.1. Biro za odnose sa javhoséu

Obavlja poslove koji se odnose na

upravljanje, rukovodjenje i koordinaciju

radom Biroa; stara se 0 prezentovanju

strateSkih politika Ministarstva i drugih

Seflica biroa aktivnosti od znacaja za rad Ministarstva u
domacoj i inostranoj javnosti. Koncipira

Najmanje VI  nivo  kvalifikacije| |Xomunikacione kampanje, razvoj intemih i
obrazovanja iz oblasti drustvenih nauka ekster_nlh_ k_omun!kauonlh a!gta. I_D_Iamra,_

ili fakultet iz oblasti humanistickih organizuje | prafi I_<onfer_e_n<_:|1e, brifinge i

142. |nauka, najmanje Getiri godine radnog druge medijske aktivnosti i javne nastupe

iskustva, polozen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima, poznavanje rada
na ra¢unaru.

ministra/arke [ predstavnika/ca
Ministarstva. InformiSe ministra/arku i
rukovodioce/teljke direktorata o reakcijama
cilinih grupa i ukupne javnosti na politike i
aktivnosti Ministarstva. Prati razvoj i
uredivanje web portala Ministarstva i
drugih interaktivnih komunikacionih
servisa. Ureduje publikacije Ministarstva;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
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Samostalni/a savjetnik/ca |
za odnose sa javnoséu

Samostalno obavlja najsloZenije poslove koji
se odnose na: tehniCku podrsku u
koncipiranju  komunikacionih  kampanja,
planira i realizuje komunukacione aktivnosti
na druStvenim mrezama - kreiranje,
planiranje i objavljivanje sadrzaja na
drustvenim  mrezama, uCestvuje u
uspostavljanju, odrzavanju i organizovanju
komunikacije sa javno3¢éu putem drustvenih
mreza i online komunikaciju, u€esvuje u
osmisljavanju i kreiranju sadrzaja za
objavljivanje na druStvenim mrezama u
skladu sa komunikacionim prioritetima
Ministarstva zdravlja i njihovom objavljivanju,

Najmanje VI nivo kvalifikacije komunikaciju s javno$¢u putem drustvenih
143. |obrazovanja, fakultet iz  oblastij| |mreza, odrzavanje i azuriranje naloga
144. | drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti Ministarstva zdravlja na drutvenim mreZzama
humanistickih nauka, najmanje pet i drugim plattormama za direktnu
godina iskustva, poloZen struéni ispit za komunikaciju s javnoséu, izradu
rad u drzavnim organima. komunikacionih planova i medijsko planiranje
za potrebe strateskih politika Ministarstva;
koncipiranje  saopS$tenja za javnost i
odgovora na medijske upite, organizovanje i
pracenje konferencija, brifinga i drugih
medijskin  aktivhosti i javnih  nastupa
ministra/arke, drzavnih sekretara/ki i
rukovodilaca/teliki  direktorata;  monitoring
medija, tehnicku i logisticku podrsku u
organizaciji medijskih dogadaja Ministarstva;
tehniCku i logisticku podrSku u pripremi
publikacija Ministarstva i druge poslove
vezane za odnose s javno3¢u po nalogu
pretpostavljenog/e.
Samostalni/a savjetnik/ca |
(za slobodan pristup
informacijama) Samostalno obavlja najsloZenije poslove
koji se odnose na pripremu i azuriranje
Najmanje VI nivo kvalifikacija vodi¢a za slobodan pristup informacijama;
obrazovanja, fakultet iz oblasti rieSavanje u postupku po zahtjevima za
145 drustvenih ili fakultet iz oblasti slobodan pristup informacijama; vodi
" | humanisti¢kih nauka, najmanje pet upravni postupak po zahtjevima za
godina radnog iskustva, polozen slobodan pristup informacijama; obavlja i
struCni ispit za rad u drzavnim druge poslove po nalogu
organima. pretpostavljenog/e.

13. SLUZBA ZA KADROVSKE | OPSTE POSLOVE
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146.

Nacelnik/ca

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja iz oblasti drustvenih nauka
— pravo,najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima.

Obavlja poslove koji se odnosi na:
rukovodenje i koordiniranje radom Sluzbe;
staranje o efikasnom i blagovremenom
izvrSavanju poslova i zadataka; pracenje
zakona i drugih propisa koji reguliSu radne
odnose zaposlenih u organima drzavne
uprave; saradnju sa Upravom za ljudske
resurse u pogledu oglasavanija,
sprovodenje mjera po nalogu upravnog
inspektora/ke u cilju otklanjanja
nepravilnosti u djelokrukugu rada sluzbe;
kontroliSe unos podataka u Centralnu
kadrovsku evidenciju i drugih evidencija iz
oblasti rada; izrada i pracenje realizacije
Kadrovskog plana, izraduje nacrte
pravilnika o wunutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji u saradnji sa ostalim
sluzbenicima/ama u Ministarstvu, priprema
predloge rieSenja za imenovanje
rukovodecih lica u Ministarstvu; koordinira
pripremom predloga rjedenja o formiranju
komisija koje se obrazuju u okviru
Ministarstva; koordinira  obradom [
arhiviranjem predmeta koji se dostavljaju
arhivskom depou na €uvanje i arhiviranje,
koordinira vrSenje poslova izlu€ivanja
arhivske grade po zahtjevima
organizacionih jedinica i uredno vodenje
evidencije o istom; saradnja sa Drzavnim
arhivom Crne Gore u pogledu arhiviranja,
izlu€ivanja i preuzimanja arhivske grade za

trajno Cuvanje; vodenje i azuriranje
stambene evidencije zaposlenih; obavlja i
druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
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147.

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka — parvo, najmanje pet
godina radnog iskustva, poloZen strucni
ispit za rad u drzavnim organima

Samostalno obavlja najsloZenije poslove
koji se odnose na: izradu pojedinacnih
pravnih akta iz kadrovskih i radnih odnosa,
odnosno pripremu rjeSenja o pravima i
obavezama sluzbenika/ca; pripremu
pravnih akta i formulara za procesa
oglasavanja; donoSenje rjeSenja iz
djelokruga rada Sluzbe; u€estvuje u izradi i
pracenju realizacije Kadrovskog plana,
uCestvuje u vodenju centralne kadrovske
evidencije (KIS); u€estvuje u izradi nacrta
pravilnika o wunutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji ministarstva, ucestvuje u
izradi plana godisSnjih odmora, ucestvuje u
dostavljanju dokumentacije i u izradi
iziaSnjenja i odgovora za potrebe
Zastitnika imovinsko pravnih interesa Crne
Gore, Agencije za mirno rjeSavanje radnih
sporova i Centra za alternativno rje$avanje
radnih sporova, ucestvuje u pripremi i
sprovodenju Plana integriteta, obavlja
poslove posrednika po Zakonu o zabrani
zlostavljanja na radu; vrSi prijem i postupa
po prijavama zvizda¢a shodno Zakonu o
sprjeCavanju korupcije; vodenje evidencije
o0 poklonima u skladu sa Zakonom o
sprjeCavanju sukoba interesa i vrsi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog/e.
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148.
149.

Samostalni/a savjetnik/ca |

Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti

humanistiCkih nauka, najmanje pet
godina radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Samostalno obavlja najslozenije poslove
koji se odnose na: pripremu predloga
riedenja, potvrda, i drugih pojedinaénih
akata iz oblasti radnih odnosa, JPR
obrazaca; prijavu i odjavu zaposlenih
sluzbenika/ca i €lanova njihovih porodica;
vodenje centralne kadrovske evidencije
(KIS); saradnju sa Upravom za ljudske
resurse; azuriranje personalnih dosijea
sluzbenika/ca u Ministarstvu, ucestvuje u
izradi plana godiSnjih odmora u
ministarsrtvu, vodi evidenciju kori§¢enja
godiSnjih odmora zaposlenih, prikuplja i
dostavlja dokumentaciju i izjaSnjenjenja i
odgovore za potrebe Zastitnika imovinsko
pravnih interesa Crne Gore, Agencije za
mirno rjeSavanje radnih sporova i Centra
za alternativno rjeSavanje radnih sporova,
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
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Samostalni/a referent/kinja -
Arhivar/ka — upisni€ar/ka

IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

Obavlja poslove koji se odnose na: prijem
poste; razvrstavanje akata na predmete

upravnog i neupravnog  postupka,
evidentiranje akata u djelovodnike i
upisnike (osnovne evidencije); vodenje

registra; dostave akata u rad preko internih
dostavnih knjiga; otpremu poste; vodenje

150. | najmanje tri godine radnog iskustva, kontrolnika postarine; razvodenje akta u
151. |poznavanje rada na racunaru (Word, djelovodnicima i upisnicima; arhiviranje
Excel, Internet), polozen strucni ispit za predmeta; Cuvanje arhiviranih predmeta;
rad u drZzavnim organima. vodenje arhivske knjige; rukovanje pec€atima
i Stambiljima i njihovo Cuvanje; staranje o
umnozavanju i dostavljanju materijala,
skeniranje dokumenata i njihova obrada
kroz eDMS; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog/e.
Samostalni/a referent/kinja
Obavlja poslove koji se odnose na:
Najmanje IV1 nivo kvalifikacije tehni¢ku pripremu i sredivanje materijala;
152 |Obrazovanja, najmanje tri godine unos podataka u KIS bazu, pripremu JPR
153 radnog iskustva, poznavanje rada na obrazaca; prijavu i odjavu zaposlenih
“|raCunaru  (Word, Excel, Internet), sluzbenika/ca i ¢lanova njihovih porodica;
polozen struéni ispit za rad u drzavnim vodi evidenciju godiSnjih odmora i druge
organima. poslove po nalogu pretpostavljenog/e.
Obavlja poslove koji se odnosena: otpremu
poste preko dostavne knjige organima i
institucijama; stara se o otpremanju materijala
Samostalni/a referent/kinja Vladi i Skupstini Crne Gore, preuzima
posilike i predaje poSilike posti, stavlja
154. | IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja, otisak prijemnog pecata, vrSi zavodenje
155. |najmanje tri godine radnog iskustva, odnosno evidenciju kroz knjige prijema
156. |Polozen vozacki ispit B kategorije, poét_e, _u_pravlja v_ozilo_m, st_ara se o
157, poloZen struéni ispit za rad u drzavnim tehni¢koj ispravnosti vozila, registruje i void

organima.

servisne kartone vozila; void propisanu
evidenciju o koriS¢enju vozila — obrazac
PN i obrazac O K, po potrebi vrsi prevoz
zaposlenih u cilju obavljanja sluzbenih
poslova, obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.

118 |Page




14. SLUZBA ZA FINANSIJE , RACUNOVODSTVO | JAVNE NABAVKE

Obavlja poslove koji se odnose na:
koordiniranje i organizovanje rada Sluzbe;
staranje o zakonitom i efikasnom vrSenju
finansijskin poslova u Sluzbi; nadzor i

Naé&elnik/ca kontrolu nad izvrSenjem budZeta Ministarstva;
prati utroSak finansijskih sredstava koje su
Najmanje VI  nivo kvalifikacije| |90diSniem Zakonu o budZzetu opredjeljuje za
obrazovanja, fakultet iz oblasti rﬁfééﬁgacegézt rgle:r‘j‘;”'h F;’f;fgrtr? 'b”é'heot;‘;g
- . - u ; uCestvovanje u pri i budz

158. ﬁ;gstve_nlh tnat:jka ) q ek'oEorr;ua, potrebe Ministarstva; kontrolu obraCuna
jmanjeé pet godina radnog Iskustva, zarada; kontrolu punovaznosti predloga
poloz<_an strucni ispit za rad u drzavnim zahtieva za placanje drzavnim novcem;
organima. kontakt sa nadleZznim drzavnim organom za
poslove finansija i poslovnim bankama;
azurno vodenje knjigovodstvene
dokumentacije; u€estvuje u izradi finansijskih
iskaza; prati i primjenjuje propise iz oblasti
raCunovodstva i finansija; obavlja i druge

poslove po nalogu pretpostavljenog/e.
Samostalni/a savjetnik/ca | - Samostalno obavlja najslozenije poslove koji
sluzbenik za javne nabavke odnose na: pracenje i primjenu propisa koji
se odnose na javne nabavke; stru¢ne i
Najmanje VIIL nivo kvalifikacije| |OPerativne poslove u proceduri javne
obrazovanja, fakultet iz oblasti| |nMabavke; pripremu plana javnih nabavki i
drudtvenih nauka - pravo ili ekonomija, odluke_ 0 pokretanj_u postupaka Jf"“m'h
159. | najmanje pet godina radnog nabavki; sprovodenje postupka javne

iskustva,polozen strucni ispit za rad na
poslovima javnih nabavki, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

nabavke na nacin, i po proceduri predvidenoj
zakonom; pripremu izvjestaja o sprovedenim
javnim nabavkama; vodenje evidencija javnih
nabavki, pracenje finansijske realizacije
ugovora zakljuenih u postupku javnih
nabavki; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
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160.

Samostalni/a referent/kinja —
knjigovoda

IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
najmanje tri godine radnog iskustva,
polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Obavlja poslove koji se odnose na: knjizenje
cjelokupne finansijske dokumentacije po
dostavljenim racunima; obradu Zahtjeva za
placanje kroz SAP sistem i njihovu dostavu
na realizaciju DrZzavnom trezoru; vrSi obradu
dokumentacije i pla¢anje prema inostranstvu;
pripremu izvjestaja o izmirenim i neizmirenim
obavezama; priprema podataka za izradu
budzeta Ministarstva; pripremu podataka za
izradu kvartalnih i godiSnjih  (zavr$ni)
finansijskih izvjeStaja; poslove materijalnog
knjigovodstva; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog/e.

161.

Samostalni/a referent/kinja za
obracun

IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
najmanje tri godine radnog iskustva,
polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Obavlja poslove koji se odnose na: obracun
zarada; unos podataka u sistemu za
centralizovani obradun zarada; kontrolu
taCnosti uneSenih podataka; obradu Zahtjeva
za placanje kroz SAP sistem i njihovu
dostavu na realizaciju Drzavnom trezoru;
priprema podataka potrebnih za planiranje
sredstava za zarade; dostavljanje mjesecnih
izvieStaja o zaradama zaposlenih u
Ministarstvu;  priprema i  dostavljanje
statistiCkih podataka o zaposlenima i
zaradama zaposlenih; vodenje blagajni¢kog
poslovanja, knjige blagajne i usaglasavanje
stvarnog stanja  sa  knjigovodstvenim
stanjem; pripremu podataka za izradu
IOPPD obrazaca i elektronsko dostavljanje
podataka Poreskoj upravi o placenim
porezima i doprinosima: izrada obrasca M4;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
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Samostalni/a savjetnik/ca |

Samostalno obavlja najsloZenije poslove
poslove koji se odnose na: ucestvovanje u
planiranju, pripremu i izvrSenje budzeta
Ministarstva; obavlja unos podataka u
Programski budzet; priprema zahtjeve za

Najmanje  VI1  nivo  kvalifikacije : :

obrazovanja, fakultet iz oblasti preusmjeravanje sredstava U skladu Sa,‘
162, |drustvenih  nauka - ekonomija, vazecim Uputstvom o radu drzavnog trezora;
. . . i odina radno uce_svtvgje u !zrvad! mjege_cnlh, kvartalnih i
nNajmanje vpe 9 . 9 godisnjih izvjeStaja ministarstva; obradu
|skvustv§,polozen strucni ispit za rad u Zahtjeva za placanje kroz SAP sistem i
drzavnim organima. njihovu dostavu na realizaciju Drzavnom
trezoru; pripremu podataka za izradu IOPPD
obrazaca Ministarstva kao i M4 obrazaca;
obavlja i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog/e.
Obavlja poslove koji se odnose na
zahtjeve za pla¢anje u SAP sistemu i stara
se o realizaciji istih; odlaze finansijsku
Samostalni/a savjetnik/ca lll dokumentaciju, knjizenu u Glavnoj knjizi-
SAP; ucestvuje u pripremi finansijskog
Najmanje VI nivo kvalifikacije plana — budzeta i izvjeStaja o izvrSenju
obrazovanja, fakultet iz  oblasti finansijskog plana; vrsi pra¢enje mjesecnih
163, | drustvenih nauka -  ekonomija, varanta i njihovog utroSka; poslove

najmanje dvije godine radnog iskustva,
poloZen struéni ispit za rad u

drzavnim organima, poznavanje rada
na racunaru.

obracuna ostalih li¢nih primanja zaposlenih
i drugih lica, i ostalih doprinosa na teret
poslodavca, vrSi obradu dokumentacije i
placanje prema inostranstvu; ucestvuje u
kontroli i ovjeri taCnosti i punovaznosti
predloga zahtjeva za plac¢anje drzavnim
novcem; priprema finansijske izvjestaje;
obavlja druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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Samostalni/a savjetnik/ca lll Obavlja poslove koji se odnose na
zahtjeve za placanje u SAP sistemu i stara
se o realizaciji istih; odlaze finansijsku
dokumentaciju, knjizenu u Glavnoj knjizi-
SAP; ucestvuje u pripremi finansijskog
plana — budzeta i izvjeStaja o izvrSenju

Najmanje VI~ nivo  kvalifikacije| |finansiiskog plana; vrsi praéenje mjese&nih

164, |OPrazovanja, - fakultet iz oblastil |varanta i njihovog utroska; poslove
" |drustvenih nauka ili fakultet iz oblasti| 1 |obra¢una ostalih li¢nih primanja zaposlenih
humanisti¢kih nauka, najmanje dvije i drugih lica, i ostalih doprinosa na teret
godina radnog iskustva, poloZen stru¢ni| | Poslodavca, vrSi obradu dokumentacije i

placanje prema inostranstvu; ucestvuje u
kontroli i ovjeri taCnosti i punovaznosti
predloga zahtjeva za placanje drzavnim
novcem; priprema finansijske izvjeStaje;
obavlja druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

ispit za rad u drzavnim organima.

Za lica iz stava 1 ovoga €lana vrsi se provjera znanja, sposobnosti, kompentencija i vjeStina u
skadu sa propisom Vlade.

Clan 19

U Ministarstvu se moze radi struénog osposobljavanja za samostalno vrSenje poslova zaposliti
jedan ili viSe pripravnika sa VII1, VI, V, IV1 ili lll nivoom kvalifikacije obrazovanja.

[l PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 20

Raspored sluzbenika i namjestenika saglasno uslovima utvrdenim ovim Pravilnikom izvrSice se
u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika.

Clan 21

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva zdravlja br. 11- 100/ 24-3757/20 od 31.12.2024.godine i br. 16-
100/25-3552/2 od 4. avgusta 2025. godine.

Clan 22

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od objavljivanja na oglasnoj tabli Ministarstva, a
nakon utvrdivanja od strane Vlade Crne Gore.
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Ministar

Dr Vojislav Simun

Broj: c.ooooeiiiii

Podgorica, .............. 2025. godine
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