Adresa: Ul.Stanka Dragojevica br.2
81000 Podgorica Crna Gora
www.mif.gov.me

Ministarstvo
finansija

Br: 05-02-905/25-4169/2 Podgorica, 27.02.2025.godine

Za: MINISTARSTVO EVROPSKIH POSLOVA, Bul.lvana Crnojevica 167, Podgorica
gospodi, Maidi Gorcevig, ministarki

Predmet: Misljenje na Predlog odluke o 1Zmjeni Odluke o obrazovanju Pregovaragke radne
grupe za pripremu j vodenje pregovora o pristupanju Crne Gore Evropskoj uniji za oblast
pravne tekovine Evropske unije koja se odnosina pregovara¢ko poglavije 1 9-Socijalna politika
i Zaposljavanje

Veza: Vas aki br. 041/2-905/25-649 od 21.02.2025. godine

Postovana gospodo Goréevi,

0 pristupanju Crne Gore Evropskoj uniji za oblast pravne tekovine Evropske unije koja se odnosi na
pregovaracko poglavije 19 - Socijalna politika i zaposljavanje.

S poStovanjem,




J Crna Gora 81000 Podgorica, Crna Gora
s Ministarstvo evropskih poslova R RQJ?SFM $
Br: 0412-905/25- 1/ g 21. februar 2025.

Za: MINISTARSTVO FINANSIJA 7]
Kabinet ministra O(-905 /2 -4 169

Predmet: Predlog odluke o izmjeni odluke o obrazovaniju Pregovaracke radne grupe za pripremu
i vodenje pregovora o pristupanju Crne Gore Evropskoj uniji za oblast pravne tekovine Evropsie
unije koja se odnosi na pregovaracko poglavlje 19 - Socijalna politika i zaposljavanje

Postovani,

U prilogu dostavijamo Predlog odluke o izmjeni odluke o obrazovanju Pregovaracke radne grupe za
pripremu i vodenje pregovora o pristupanju Crne Gore Evropskoj uniji za oblast pravne tekovine

Evropske unije koja se odnosi na pregovaracko poglaviie 19 - Socijalna politika i zaposljavanje, na
mislienje.

S postovanjem,
Maida Gorcevit

/ MINISTARKA
o s .

Prilog: V% . : b
—  Predlog odluke o izmjeni odluke o obrazovanju Pregovaracke radne grupe za pripremu i vodenje pregovora o
pristupanju Crne Gore Evropskoj uniji za oblast pravne tekovine Evropske unije koja se odnosi na pregovaracko

poglaviie 19 ~ Socijalna politika i zapoljavanje

Kontakt osoba: Melita Rastoder Ljai¢
Sefica Odsjeka za konkurentnost
email: melita.rastoder@mep.gov.me
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1. Definisanje problema
- Koje probleme treba da rijesi predlozeni nle? 5
- Koji su uzroci problema? |
- Koje su posljedice probiema? ;

- Koji su subjeksi oiteceni, na koji nadin iy kojoj mijeri?

|
5
- Kako bi problem evoluirag f

bez promjene propisa {“status quo” opcija)?
Imajudi u vidu konstituisanje nove 44 Viade Crne Gare 1 oktabru 2023, kao i rel anstrukciju Viade, uz kadrovske |
promjene do kojih je doégla y institucijama nadlesnim 2a realizaciju ohaveza kaje proisticy i, pregovarackog |
poglavlja 19 — Socijalna politika zaposljavanje, javila se potreba za izmjenam Oditke o obrazovanju Pregovaratke |
tadne grupe za pripremu i vodenje pregovara o pristupanju Crone Gore Evrapskaj uniji za oblast pravne tekovine g
Evropske unije koja se adnosj na pregovaracko poglavije 19 - Socijalng nolinika 7dpodljavanie ;

ST

Sastav Pregovaratke radne grupe za poglavije 19 - Socijalna politika zaposljavanje, koja se predlaze predmetnom
odlukom, upodobljen je aktuelnoj fazj Pregovarackog procesa, dok sy nadieznosti avog tijela uskladene g
zadacima Pregovarackih radnih Brupa propisanim novarm Odlukom o uspostavlianju struklure za pregovore o
Pristupanju Crne Gore Evropskoj uniji (,Sluzben; list CG", bioj 112/23)

imajudi u vidy brojne strukturne i kadrovske promjene koje sy nastupile tokom mandaty a4, Vlade rekonstrukeije |
U julu kao i potreby da se u punom kapacitety odgovoii na preestale vhaveze y poglaviju 19 - Sucihalng politika |
zaposljavanje, Ministarstvo evrapskih poslova prediaze danosenje predmetne odluke, kako hi se y %o skorijem

rokg_pﬁs_t_ypgﬁp_ lsgrg\gpg_evr]ju_d‘alji_ﬁ pbg—_we;dpjgdv?d?mh avim poglavijem,
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2. Ciljevi

|
| - Kojiciljevise postizu prediotenim propisom? i

- Navesti uskladenost avik cilfeva sa postojadim strategijama ili programima Viade, ako ie primjenijiva.

Donosenjem Qdiuke o izmjenl Odluke o obrazovanu Pregovaracke rads PEIUDC 24 pripremuy | vadenje pregovors o
| pristupanju Crne Gore Eviopskoj uniji za ohlast pravne tekovine Evegpske unije koja se odnasi na pregovaracke |
[ poglavlje 19 - Sotijalnag politika | Zapostjavanie, Bersonalni sastav Pregovaratke radn frupe prilagodaya se
| Dastalim potrebama iz aktuelne faze pregovarackos rucesd, v kojoj se ocekuje ISpunjavanje zadatibh zavrénip |
mijerila u ovom poglaviju, kako hi se steki; uslovi za dobijane zelenog svijetla za zatva @nje predmetnog poglavia

| 3. Opcije :

- _Keje su moguée opcije za ispunjavanje ciljeva | TieSavanje problema? fuvijek treba razmatrati “statys |



§ quo” opciju i preporudijivo je ukljuditi i neregulaternu opciju, osim ake postoji obavezs donasenja J
!_ predioZenog propisa). ;
S Obradloditi preferiranu opciju? |
|

3 Uslied kadrovskih promjena u institucijama nadleznim za ablast koje obuhvata poglavije 19 - S0cijalng politika |
| zaposijavanje, nastupila je potreba za izmjenam Odluke o obrazovanju Pregovaracke radne grupe za oblast pravne |
fi tekovine Evropske unije koja se odnosi na Pregovaracko poglavije 19 . Secijalng politika | 2aposliavanje, na padin

da je, na Sugestiju Ministarstya rada, zaposljavanja s0cijalnog dijaloga, sastav radne grupe prilagoden konkretnim |
obavezamz iz poglavlja 2 i kadrovskim promjenama nastalim usljed rekonsirukcije Viade. 3
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4, Anaf;;; uticaja '
= Na koga ¢e i kako ¢e najvierovatnije uticati riesenja u propisy - nabrajati pozitivne negativne uticaje, 4
direktne | indirektne.
- Koje trodkove ¢ brimjena propisa izazvati gradanima i privredi (naradite malim i srednjim preduzedimal.
= DBali poritivne posljedice donosenja propisa opravdavaju trogkove kaje é2 on stvoriti,
- Dalise propisom podriava stvaranje novih privradnik subjekata na tr¥izry treisna knnkurenciga.
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Predlozenom Odlukom se Zeli postié unapredenje sveukupng koordinac . Fetikasnosti u ragy Pregovaracke radne |
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| Brupe za pregovaracko poglavlje 19 - Socijelna politika | rapusliavanie Progien; je da prediozena Odiuka nece |
| imati negativnih uticaja. |
Ovom Odlukom se ne propisuje stvaranje novih priviednih subjekata o postoje administrativng opleredenja | I

| biznis barijere, Takode, pracijenjeno je da primjenom Odluke nece b dadatnih traskova
| 5, Pro?jgg; .ﬁzka!;oé:técaja_
- Dalije potrebno obezbjedenje finansiiskih sredstava iz budZeta Crre Gore za implementaciju propisaiu |
kom iznosu? !
- Dalije obezbjedenje finansijskih sredstava fednokratno, i tekom otiredenag vremenskog perioda? |
QObrazio¥i,
- Dal implementacijom propisa proizilaze metdunarodne finansijsie obavere? Obrazioziti,
- Dalisunecphodna finansijska sredstva obezbijedena u budiety ra tekuéu fiskalny godinu, adnosno da H
su planirana u bud¥ety za narednu fiskanu godiau?
- Dalije usvajanjem propisa predvidenc donadenje podzakonskih akata iz kojih e proistedi finansijske

chaveze? |
- Dalidese implementacijom propisa astvariti prihod za hudiet Crne Gare? i‘
- DbrazloFit; matodologiju koja je koricenja prilikom abratuna finansijskin zdataka/prihads.

| biti ostvaren ni prihiod za Budiet Crne Gore
i

i
6. Kensultacije 2ainteresovanih strana

- Naznaditi dali je korigéena eksterna ekspertska podrska i aka da, ksko.

- Maznaditi koje sy Brupe zainteresovanih strang kansultovane, u kojoj fazi RIA procesa kaka {javne ik ;

i ciljane konsultacije). I

| - Naznaditi glavne tezuitate konsultacija, | koji su predigs i sugastije zainteresovanih strana prihvaceni

| odnosno nijesu prihvaéeni. ObrazloZisi,

= Dalisu postojali problemi u preciznom obrafunu finansijskih izdataka/prihada? Obrazlositi. g

- Daiisupostojale sugestije Ministarstva finansija na nacri/prediog propisa? i

- Dafisu thiglqijene_prim}edbe u!cfjufeng u telest propisa? Obrazloiti, , f

Za implementacyu ove Odluke nije potrebna obeshjedenie finan skt sredstava 12 By Zeta e Gore. |
Implementacijom Odlyke ne proizilaze medunaradne fin, nsijske obaveze, a njenim yey Hanjem nije predvidena {
donoéen;e dodatnih podzakonskih akata 1z kojih ¢e prosied finansijske aobaveze fmplementar o Udluke nigde Ii
H

i

1

| Prilikom izrade ove Odluke nije koridéena eksterna ekspertaka padiska. Qbavljena je konsults



fevrupskih pusloua“? Miriistarstva socijalnog Hl‘i;.aﬂg.i, brige o porodici i cemografije, kao kljuéne instit: clje za
vodenje pregovors u okviru pregavarackog pop wihia 19 Na asnovy predioga | sugestija ukljucenih instituelja,
satinjen Je Predlog odluke @ lzmjeni Odluke obrazavaniy Pregovaracke radne grupe za pripremi ‘odenje
pregovora o pristupanju Crne Gore Evropskoj uniji za oblast pravne tekavine Evegpske unije koja se odnost na

|

|

|
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pregovaracko poglavlje 19 — Socijatna politika | 2apostjavan;e J
7: Monitoring | evaluaga T e 1
- Koje su potencijalne prepreke za-imp!en'ien'taci;u propisa? [

= Koje ce mjere hitj preduzete tokom primjene prapisa da hi se ispunili eiljevi? J

- Koji su glavni indikatori prema kojima e se mjeritl ispunjenje ciljeva? !
=Ko Ce biti zaduten za sprovodenie meniteringa i evaluacije primjene propisa? |
!

1

Za implementaciu oye Odluke nema potencijalnih prepro

Prvi korak ka Ispunjenju ciljeva je donosenje Odiuke o mjen odluke ¢ obrazavanju Pre Jovaracke radne grupe za
pripremu | vadenje pregovaora o pristupanju Crpe Gore Lvropsko] uniji za ohlast pravne tekovine Evropske 1 Hije
koje se adnosi na pregovaratke poglavlje 19 - sochalra politika 1 zapo Havanije i menavanje clanova novag sastava
Pregovaraéke radne Erupe. Nakon imenovanja ¢lanova 1 VOE sastava Pregovaradke radne Brupe, pristupice so |
realizaciji ciljeva Pregovaracke radne grupe, pristupice se daljoj fealizacii tilleva Pregovaracke rarne grupe, u
prvom redu ucestvovanja u izrad, reahizaciji | zvjestavaniu o realizaciyi akeignin planova 1 drugih dokumenats ad
Znacaja za pristupanje Crne Gore Evropskaj uniji, | PRACENU I lavjeStavaniju o re theaci)i zavignin mjerila za ablas
Ppravne tekovine Evropske unije koja se o

dnosi na pregavaracko poglavije 19 - 5o jatng politika 7aposliavanie

Mijesto i datum starjesina

Podgorica, 21. febryar 2025, Maida Gorcevid, ministarka evropskih posiova

-4
A

~




PREDLOG

Na osnovu ¢lana 12 Odluke o uspostavljanju strukture za pregovore o pristupanju Crne
Gore Evropskoj uniji (,Sluzbeni list CG", broj 112/23), Vlada Crne Gore, na sjednici od _
2025. godine, donijela je
ODLUKU

O IZMJENI ODLUKE 0 OBRAZOVANjU PREGOVARACKE RADNE GRUPE zA PRIPREMU [
VODENJE PREGOVORA 0 PRISTUPANJU CRNE GORE EVROPSKO] UNIJI ZA OBLAST PRAVNE
TEKOVINE EVROPSKE UNIJE KOJA SE ODNOS] NA PREGOVARACKQ POGLAVLJE 19 -
SOCIJALNA POLITIKA I ZAPOSL]AVANJE

Clan 1

odnosi na Pregovaracko poglavlje 19 - Socijalna politika i zaposljavanje (,Slu¥beni list CG",
broj 18/24) glan 1 mijenja se i glasi:

Anita Bilafer - Mihaljevi¢, nagelnica y Ministarstyu socijalnog staranja, brige o
porodici i demografije,

2. zamjenik Sefice Pregovaratke radne grupe

Marko Cipovi¢, samostalni savjetnik u Ministarstvu rada, zaposljavanja i socijalnog
dijaloga,

3. Clanovi:

1) Mersida Alji¢evi¢, drzavna sekretarka, u Ministarstvy socijalnog staranja, brige o
porodici i demografije,

2) Sokolj Beganaj, nacelnik u Ministarstvu ljudskih i manjinskih prava,

3) Amra Demirovi¢, samostalna savjetnica u Ministarstvy rada, zapoSljavanja i
socijalnog dijaloga,

4) Lidija Pondovié, predstavnica Privredne komore Crne Gore,

5) Tamara burovi¢, naéelnica u Ministarstvu turizma, ekologije, odrZivog razvoja i
razvoja sjevera,

6) Tatjana Dzudovig, predstavnica Saveza sindikata Crne Gore,

7) Irena Joksimovié, direktorica direktorata u Ministarstvy rada, zapo§ljavanja i
socijalnog dijaloga,

8) Dina Knezevi¢, savjetnica Zagtitnika ljudskih prava i sloboda,

9) Rumica Kosti¢, predstavnica Unije poslodavaca Crne Gore,

10) Ana Lekovi¢, nacelnica u Ministarstvu rada, zapoS$ljavanija i socijalnog dijaloga,



socijalnog dijaloga,
12) Ivana Mihajlovi¢, predstavnica Unije slobodnih sindikata,
13) Ana Mrdovig, direktorica Fonda rada,
14) Irena Peri¢, samostalna savjetnica y Zavodu za zaposljavanje,
15) Mirjana Pajkovié, direktorica direktorata u Ministarstvu ljudskih j manjinskih

17) Biljana Pejovi¢, nacelnica u Ministarstyy ljudskih i manjinskih prava,
18) David Pecorbi¢, direktor Zavoda za zaposljavanje Crne Gore,

porodici j demografije,
20) Zlatko Popovi¢, inspektor rada y Ministarstvu rada, zaposljavanja i socijalnog
dijaloga,
21) Dragana Vojvodic, direktorica direktorata y Ministarstvu rada, zapoSljavanja i
socijalnog dijaloga,
22) Melita Rastoder-Ljai¢, Sefica odsjeka u Ministarstvy evropskih poslova,
23) Granica Simicevic, nacelnica u Ministarstvy socijalnog staranja, brige o porodici
1 demografije,
24) Ivana Sukovi¢, nacelnica u Ministarstvy socijalnog staranja, brige o porodici i
demografije,
25) Ivana Tanjevi¢, predstavnica Uprave za statistiku,
26) Irena Varagi¢, natelnica u Ministarstvu ljudskih i manjinskih prava,
27) Nataga Vukasinovié, sekretarka Socijalnog savjeta,
28) Gordana Vukéevi¢, naelnica u Zavody za zapoSljavanje Crne Gore,
29) Natasa Zugic, samostalna savjetnica u Ministarstvu zdravlja,
30) Marija Stajovig, predstavnica Nevladine organizacije ,Juventas®,
31) Slobodan Tomasevi¢, predstavnik Nevladine organizacije ,Centar kreativnih
vjeStina“, i
32) Sanda Rakocevi¢, predstavnica Nevladine organizacije ,ADP Zid“.
Clan 2
Ova odluka stupa na snagu danom objavljivanja u ,SluZbenom listu Crne Gore*.
Broj:
Podgorica, 2025. godine

VLADA CRNE GORE

Predsjednik,
Milojko Spaji¢



Obrazlozenje

Pravni osnov za donoSenje Odluke 0 obrazovaniju Pregovaratke radne grupe za pripremu i
vodenje pregovora o pristupanju Crne Gore Evropskoj uniji za oblast pravne tekovine
Evropske unije koja se odnosi fla pregovaracko poglavlije 19 — Socijalna politika i
zaposljavanje, sadrian je u odredbama Odluke O uspostavljanju strukture za pregovore o
pristupanju Crne Gore Evropskoj uniji (.SluZbeni list €G*, broj 112/23) kojima je propisano
da Vlada obrazuje pregovaracke radne grupe za vodenje pregovora o pristupanju EU po
pojedinim poglavljima pravne tekovine.

Imajuéi u vidy konstituisanje nove 44. Viade Crne Gore u oktobru 2023, kao i
rekonstrukciju Viade y julu 2024, i, s tim g vezi, donoSenje nove Uredpe 0 organizaciji i
na¢inu rada driavne uprave (,Sluzbeni list CG" br. 98/23, 102/23,113/23, 71/24,72/24
90/24, 93/24, 93/24, 104/24, 117/24), uz kadrovske promjene do kojih je doslo u
institucijama nadle¥nim za realizaciju obaveza koje proisticy iz pregovarackog poglavlja 19
- Socijalna politika i zaposljavanje, javila se potreba za izmjenom Odluke 0 obrazovanju
Pregovaracke radne grupe za pripremuy i vodenje pregovora o pristupanju Crne Gore
Evropskoj uniji za oblast pravne tekovine Evropske unije koja se odnosi na pregovaracko
poglavlje 19 - Socijalna politika i zaposljavanje. Sastay pregovaracke radne grupe koji se
predlaZe predmetnom odlukom, upodobljen je aktuelnoj strukturi Viade, te finalnoj fazi
pregovarackog procesa, dok Su  nadleZnostj ovog tijela uskladene sa zadacima
pregovarackih radnih grupa propisanim Odlukom o uspostavljanju strukture za pregovore
0 pristupanju Crne Gore Evropskoj uniji.

U skladu s navedenim, ¢lanom 1 ove odluke vr§i se izmjena ¢lanstva Pregovaracke radne
Erupe za pripremu i vodenje pregovora o pristupanju Crne Gore Evropskoj uniji za oblast
pravne tekovine Evropske unije koja se odnosi na pregovaracko poglavlje 19 - Socijalna
politika i zaposljavanje u cilju obezbjedenja njenog nesmetanog funkcionisanja i vece
efikasnosti u radu.

Clanom 2 predlaZe se da ova odluka stupi na snagu danom objavljivanja u ,Sluzbenom listu
Crne Gore* kako bi se, u skladu s utvrdenom dinamikom, to prije stvorili svi neophodni
uslovi za efikasno i kvalitetno vrienje poslova | zadataka koji su stavljeni u nadle¥nost
Pregovaracke radne grupe za pripremu i vodenje pregovora o pristupanju Crne Gore
Evropskoj uniji za oblast pravne tekovine Evropske unije koja se odnosi na pregovaracko
poglavlje 19 - Socijalna politika i zaposljavanje. Stupanjem na shagu ove odluke mijenja se
Odluka o obrazovanju Pregovaracke radne grupe za pripremu i vodenje pregovora o
pristupanju Crne Gore Evropskoj uniji za oblast pravne tekovine Evropske unije koja se
odnosi na pregovaracko poglavlje 19 - Socijalna politika i zaposljavanje. (,Sluzbeni list CGe,
broj 18/24).



