' Cma GoraMinistarstvo socijalnog staranja,
- brige o porodici i demografije

Broj: AM-0 14 [26~ 2 4yna X Podgorica, 26.06.2026.godine

Na osnovu Clana 54 Uredbe o organizaciji i na¢inu rada drzavne uprave (,Sluzbeni list Crne
Gore br. 098/23, 102/23, 113/23, 171/24, 172/24, 190/24, 104/24, 117/24, 039/25, 097/25,

148/25,

164/25), Ministar socijalnog staranja, brige o porodici i demografije, donosi

RJESENJE
O OBRAZOVANJU RADNE GRUPE ZA IZRADU

NACIONALNE STRATEGIJE ZA DEMOGRAFIJU ZA PERIOD 2027-2037.GODINA

| Obrazuje se Radna grupa za izradu Nacionalne strategije za demografiju za period 2027-
2037. godina (u daljem tekstu: Radna grupa), u sliedeéem sastavu:
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Mileva Brajuskovic Popovi¢, Ministarstvo socijalnog staranja, brige o porodici i
demografije, koordinatorka;

Biljana Stojkovi¢, Ministarstvo socijalnog staranja, brige o porodici i demografije,
¢lanica;

Jasmin Lukacevi¢, Ministarstvo dijaspore, élan:

Ana Lekovi¢, Ministarstvo rada, zaposljavanja i socijalnog dijaloga, élanica;

Vesna Gajevi¢, Ministarstvo, prosvjete, nauke i inovacija, &lanica;

Milena Tosi¢, Ministarstvo zdravlja, élanica;

Ljubinka Vuké&evi¢, Ministarstvo unutradnjih poslova, élanica:

Radovan Bogojevi¢, Ministarstvo vanjskih poslova, élan;

Ivan Lubarda, Ministarstvo ekonomskog razvoja, élan:

- Bojana Bukili¢, Ministarstvo regionalno-investicionog razvoja i saradnje sa nevladinim

organizacijama, €lanica;

. Enis Gjokaj, Ministarstvo poljoprivrede, $umarstva i vodoprivrede, &lan:
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Milena Mijajlovi¢, Ministarstvo ekologije, odrzivog razvoja i razvoja sjevera, ¢lanica;
Branka Skuri¢, Ministarstvo turizma, &lanica:

Marija Ivani$evi¢, Ministarstvo kulture i medija, élanica;

Ana Joveti¢, Ministarstvo prostornog planiranja, urbanizma i drzavne imovine, ¢lanica;
Darka Ognjanovi¢, Ministarstvo za ljudska i manjinska prava, &lanica:

Milena Vukoti¢, Uprava za statistiku Crne Gore, &lanica:

Jovan Kosti¢, Zavod za zaposljavanje Crne Gore, &lan:

Vianja Sestovié, Poreska uprava Crne Gore, €lanica;

Jelena Jokanovi¢, Fond za zdravstveno osiguranje, élanica:

Dr Biljana Baji¢, Institut za javno zdravlje, élanica:

Prof.dr. Dragica Mijanovi¢, Univerzitet Crne Gore, ¢lanica;

Ivana Nedovi¢, Zajednica opstina, élanica;

Miljan Sestovié, Privredna komora Crne Gore, ¢lan;



25. Mirza Muleskovi¢, Unija poslodavaca Crne Gore, élan;

26. Sasa Brakovi¢, Savez sindikata Crne Gore, ¢lan;

27. Tamara Goli§, Unija slobodnih sindikata, élanica;

28. Verica Milji¢, Centralna banka, élanica;

29. Gordana Jovanovi¢, Razvojna banka, élanica;

30. Tijana lvancevi¢, Kabinet predsjednika Vlade Crne Gore, élanica;
31. lvana Vujovi¢, NVO Juventas, élanica.

Il Zadaci Radne grupe su:

- Pored ekspertske podrske koja je planirana za izradu predmetne Strategije, potrebno
je da Elanovi predlazu mjere, aktivnosti, mjerljive pokazatelje itd. tokom procesa izrade
Nacrta dokumenta, te daju komentare i sugestije na pripremljeni materijal i u¢estvuju u
finalizaciji dokumenta, posebno u dijelu izrade Akcionog plana za period 2027-
2028.godina, u skladu sa svim elementima i koracima definisanim Metodologijom
razvijanja politika, izrade i pracenja sprovodenja strateskih dokumenata:

- Da razmotri sugestije i komentare dobijene na Javnoj raspravi/konsultacijama sa
zainteresovanom javno$éu, kako bi se Nacrt dokumenta u skladu sa istim unaprijedio i
finalizovao;

- Ucestvuje u pripremi godi$njih Akcionih planova za sve naredne godine predvidene
periodom implementacije, kao i pratecih lzvjestaja o realizaciji istih.

Il Clanovi Radne grupe duzni su da, u okviru nadleznosti organa iz kojih su delegirani,
koordiniraju rad na zadacima iz tacke |l ovog Rjesenja.

IV Administrativno-tehnitke poslove za potrebe Radne grupe obavljace Ministarstvo socijalnog
staranja, brige o porodici i demografije.

V Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje

Imajuci u vidu da je predmetni strate$ki dokument predviden Programom rada Ministarstva
socijalnog staranja, brige o porodici i demografije za 2026.godinu, te da je u pitanju jedan od
krovnih, horizontalnih strateskih dokumenata koji ¢e po svojoj sadrZini predstavljati novu javnu
politiku, a u cilju stvaranja uslova da isti bude izraden kvalitetno, pored planirane ekspertske
podrske, Ministarstvo formira meduresornu Radnu grupu. Planirani strateski dokument, sa
decenijskim periodom realizacije, metodoloski zahtijeva kvalitetno planiranje, pracenje
realizacije i izvjestavanije.

Ministarstvo socijalnog staranja, brige o porodici i demografije ovom aktivno$éu, uz prethodno
formiranje Savjeta za demografiju, Zeli da kroz uklju¢ivanje relevantnih institucija, obezbijedi
meduresornu  koordinaciju u oblasti demografije i populacione politike; uskladivanje
demografskih i ekonomskih politika sa ciliem postizanja ravnoteZe izmedu broja stanovnika,
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trzista rada i raspoloZivih resursa; unapredenje saradnje sa nauc¢nim institucijama, lokalnim
samoupravama, civilnim sektorom i dijasporom i razvoj politika koje podsti¢u natalitet, povratak
iseljenika, aktivno starenje, plansku imigraciju i smanjenje regionalnih neravnoteza, kako bi
se obezbijedila odrZiva i stabilna demografska buduénost drzave.

Odlazak mladih i radno sposobnih lica iz Crne Gore, intenzivne unutradnje migracije koje su
dovele do depopulacije sjevernog regiona, starenje stanovnistva, kontinuirani pad nataliteta i
negativan prirodni priradtaj — predstavljaju kljuéne izazove demografske slike Crne Gore.
Planiranom Strategijom ¢e se definisati pravci djelovanja drzave u oblasti demografskog
razvoja, uz poseban akcenat na: podsticanje nataliteta, podr$ku porodici, zadrzavanje mladih,
povratak iseljenika, smanjenje regionalnih razlika i unapredenje kvaliteta Zivota stanovnistva:
izradu analiticke osnove, koja ¢e obezbijediti struéno utemeljenu osnovu za definisanje
strateskih ciljeva, mjera, aktivnosti i indikatora i projekcija stanovni$tva Crne Gore do 2050.
godine, s posebnim osvrtom na regionalne razlike i migracione tokove, te mjere koje doprinose
stabilizaciji i unapredenju demografske slike Crne Gore.

Ministarstvo socijalnog staranja, brige o porodici i demografije koordinirace sveukupnim
procesom pripreme Strategije, vodeci se principom da sistem planiranja, ne moze biti uspjesan
i efikasan bez aktivnog uce$c¢a znacajnog broja zainteresovanih strana, na nivou resornih
institucija i ciljnih javnosti.

Dostavljeno:

- koordinatorki
- C¢lanicamal/ovima
- ala
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