Adresa: Vuka KaradZica 3,
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Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava fax: +382 20 482 515
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Za: Ministarstvo finansija i socijalnog staranja, n/r g-din Milojka Spaji¢a, ministar;

Postovani,

U prilogu Vam dostavljamo Predlog budZeta Ministarstva pravde, ljudskih i manjinskih
prava za 2022. godinu, Izjavu o rodno odgovornom budZetiranju i Nacrt kadrovskog
plana za 2022. godinu.

BoREo A

by Boris Mari¢
z Date: 2021.09.30

Mare g s

Drzavni sekretar



Adresa: Vuka KaradZica 3,

Crna Gora 81000 Podgorica, Crna Gora
A é@; - . . o tel: +382 20 407 501
Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava fax: +382 20 482 515

WWW.mpa.gov.me

Broj: 02-400/21-9446-2
Podgorica,24.09.2021.godine

Za: Ministarstvo finansija i socijalnog staranja, n/r g-din Milojka Spaji¢a, ministar;

PREDMET: Izjava o rodno odgovornom budZetiranju
Postovani,

U skladu sa Uputstvom za pripremu budzZeta za 2022. godinu pripremili smo Izjavu o
rodno odgovornom budZetiranju, kojom se pruzaju dodatne informacije o rodnim
prioritetima i budzetskim mjerama usmjerenim na jaCanje rodne ravnopravnosti.

Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava iz oblasti pravosuda na podjednak
nacin tretira sve grupe u drustvu kroz programe, aktivnosti i projekte koje sprovodi.

Medutim, pregledom programskih ciljeva Ministarstva pravde, ljudskih i manjinskih
prava iz oblasti zastite ljudskih i manjinskih prava, da se zakljuciti da postoje odredene
aktivnosti koje se iskljuivo odnose na ranjive grupe nasSeg drustva (lica sa
invaliditetom, nacionalne manjine, LGBT osobe...).

Analizom programskih aktivnosti i planiranih budzZetskih izdataka, Ministarstvo pravde,

ljudskih i manijinskih prava na vrlo jasan i direktan nacin ukazuje na rodno odgovorno
budzetiranje.

S postovanjem,

Boris Mari¢
Drzavni sekretar



ZAHTJEV ZA BUDZETSKIM SREDSTVIMA ZA
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Organizacioni KOD: 402

Naziv potrosacke jedinice

Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

Zahtjev za budzetskim sredstvima za 2022. godinu obuhvata sljedece potrosacke

jedinice:

40201-Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

40201-x-Ministarstvo pravde

40202-Uprava za izvrSenje krivi¢nih sankcija

40204-Centar za alternativno rjesavanje sporova

SUMARNI PREGLED ZAHTJEVA ZA BUDZETSKIM

SREDSTVIMA ZA 2022

Tabela 1 - Sumarni pregled po ORGANIZACIONO]J klasifikaciji za period od tri

godine

Naziv potrosacke jedinice

Sumirano za 2022

Sumirano za 2023

Sumirano za 2024

40201-Ministarstvo pravde,
ljudskih i manjinskih prava

6,019,762.96

6,361,272.96

6,388,357.96

40202-Uprava za izvrsenje
krivi¢nih sankcija

10,862,396.62

11,212,006.49

11,212,006.49

40204-Centar za alternativno
rjeSavanje sporova

362,078.28

438,360.94

524,915.76

UKUPNO

17,244,237.86

18,011,640.39

18,125,280.21

Tabela 2 - Sumarni pregled po PROGRAMSKO] klasifikaciji za period od tri godine

Naziv programa/potprograma

Sumirano za 2022

Sumirano za 2023

Sumirano za 2024

12 012-IzvrSenje krivicnih
sankcija

10,862,396.62

11,212,006.49

11,212,006.49

12 012 001-Upravljanje
sistemnom izvrSenja Krivi¢nih
sankcija

10,862,396.62

11,212,006.49

11,212,006.49

sistemu pravosuda

12012 001 001-Upravljanje 8,693,192.01 9,000,379.34 9,000,379.34
sistemom izvrSenja krivi¢nih sankcija Spuz

12012 001 002-Upravljanje 1,042,765.80 1,074,678.74 1,074,678.74
sistemom izvrSenja krivi¢nih sankcija
Bijelo Polje

12 012 001 003-Upravljanje i 983,438.81 993,948.41 993,948.41
administracija

12012 001 004-Objedinjene javne 143,000.00 143,000.00 143,000.00
nabavke - Uprava za izvrsenje krivi¢nih
sankcija
12 024-Uredenje i upravljanje u 4,834,745.71 4,911,028.37 4,997,583.19
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12 024 001-Strucni i operativni
poslovi Ministarstva pravde, ljudskih i
manjinskih prava

4,472,667.43

4,472,667.43

4,472,667.43

12024 001 001-Pravosude i
izvrSenje krivi¢nih sankcija

1,764,858.57

1,764,858.57

1,764,858.57

12 024 001 002-Razvoj
informaciono-komunikacionih tehnologija

1,779,260.36

1,779,260.36

1,779,260.36

12 024 001 003-Upravljanje i
administracija Ministarstva pravde,
ljudskih i manjinskih prava

835,548.50

835,548.50

835,548.50

12 024 001 004-Objedinjene javne
nabavke - Ministarstvo pravde, ljudskih i
manjinskih prava

93,000.00

93,000.00

93,000.00

12 024 005-Strucni i operativni
poslovi Centra za alternativno
rjeSavanje sporova

362,078.28

438,360.94

524,915.76

12 024 005 001-Sprovodenje
postupaka medijacije

246,358.28

297,046.94

358,031.04

12 024 005 002-Edukacija i
informisanje o alternativnim nac¢inima
re$avanja sporova

115,720.00

141,314.00

166,884.72

12 025-Unapredenje i zastita
ljudskih i manjinskih prava i
promocija rodne ravnopravnosti

1,285,725.55

1,285,765.55

1,285,765.55

12 025 001-Zastita ljudskih i
manjinskih prava

1,206,458.32

1,206,458.32

1,206,458.32

12 025 001 001-Podizanje nivoa
znanja o ljudskim pravima i promovisanje
antidiskriminatornog ponaSanje prema
marginalizovanim drustvenim grupama

204,485.80

204,485.80

204,485.80

12 025 001 002-Promocija i zastita
ljudskih prava gradana romske i
egipcanske zajednice

105,571.66

105,571.66

105,571.66

12 025 001 003-Promovisanje
meduvjerskog i medureligijskog dijaloga

231,556.84

231,556.84

231,556.84

12 025 001 004-Promocija i zastita
prava manjinskih naroda i drugih
manjinskih nacionalnih zajednica

64,844.02

64,844.02

64,844.02

12 025 001 005-Nacionalni savjeti

600,000.00

600,000.00

600,000.00

12 025 002-Ostvarivanje rodne
ravnopravnosti

79,267.23

79,307.23

79,307.23

12 025 002 001-Promovisanje i
unapredenje principa rodne
ravnopravnosti na nacionalnom i lokalnom
nivou

79,267.23

79,307.23

79,307.23

20 021-Zastita, ocuvanje i razvoj
kulturne bastine

261,369.98

602,839.98

629,924.98

20 021 009-Unapredenja
manjinskih prava u oblasti kulture

261,369.98

602,839.98

629,924.98

20021 009 001-Razvoj i o¢uvanje
kulture manjina Crne Gore

261,369.98

602,839.98

629,924.98

UKUPNO

17,244,237.86

18,011,640.39

18,125,280.21
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Tabela 3 - Sumarni pregled po EKONOMSKO)] klasifikaciji za period od tri godine

Ekonomska OPIS Sumirano za Sumirano za Sumirano za
klasifikacija 2024 2023 2022
4 Izdaci 18,125,280.21| 18,011,640.39| 17,244,237.86
41 Tekudi izdaci 15,135,343.21| 15,023,563.39| 14,265,030.86
411 Bruto zarade i doprinosi na teret 9,089,143.60 9,057,177.88 8,753,182.38
poslodavca
411-1 Neto zarade 5,168,951.97 5,149,532.20 4,973,719.32
411-2 Porez na zarade 688,550.63 685,942.01 662,286.75
411-3 Doprinosi na teret zaposlenog 1,833,666.78 1,826,710.44 1,766,098.05
411-4 Doprinosi na teret poslodavca 1,298,601.33 1,296,011.63 1,251,735.25
411-5 Opstinski prirez 99,372.89 98,981.60 99,343.01
412 Ostala li¢na primanja 469,802.85 452,922.65 437,632.65
412-2 Naknada za stanovanje i odvojeni 1.00 1.00 1.00
Zivot
412-3 Naknada za prevoz 1.00 1.00 1.00
412-4 Jubilarne nagrade 4,108.91 4,108.91 4,108.91
412-5 Otpremnine 17,102.00 17,102.00 17,102.00
412-7 Ostale naknade 448,589.94 431,709.74 416,419.74
413 Rashodi za materijal 2,032,012.60 2,028,548.00 1,957,740.00
413-1 Administrativni materijal 249,635.00 247,040.00 227,010.00
413-2 Materijal za zdravstvenu zastitu 60,000.00 60,000.00 60,000.00
413-3 Materijal za posebne namjene 1,128,240.00 1,127,830.00 1,077,540.00
413-4 Rashodi za energiju 417,700.00 417,630.00 417,500.00
413-5 Rashodi za gorivo 176,437.60 176,048.00 175,690.00
414 Rashodi za usluge 1,076,139.48 1,020,959.18 668,835.15
414-1 Sluzbena putovanja 80,650.00 79,500.00 78,400.00
414-2 Reprezentacija 11,290.00 10,700.00 10,000.00
414-3 Komunikacione usluge 104,395.16 100,196.18 96,580.15
414-4 Bankarske usluge i negativne kursne 8,190.60 7,900.00 7,610.00
razlike
414-6 Advokatske, notarske i pravne usluge 1,653.00 1,603.00 1,503.00
414-7 Konsultantske usluge, projekti i 574,351.00 543,275.00 213,201.00
studije
414-8 Usluge stru¢nog usavrsavanja 10,011.00 9,561.00 9,261.00
414-9 Ostale usluge 285,598.72 268,224.00 252,280.00
415 Rashodi za tekuce odrzavanje 363,867.00 362,782.00 361,717.00
415-2 Tekuée odrZavanje gradevinskih 193,210.00 192,990.00 192,800.00
objekata
415-3 Tekuée odrZavanje opreme 170,657.00 169,792.00 168,917.00
416 Kamate 1.00 1.00 1.00
416-1 Kamate rezidentima 1.00 1.00 1.00
417 Renta 20,481.00 20,481.00 20,481.00
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417-1 Zakup objekata 15,001.00 15,001.00 15,001.00
417-3 Zakup zemljista 5,480.00 5,480.00 5,480.00
419 Ostali izdaci 2,083,895.68 2,080,691.68 2,065,441.68
419-1 Izdaci po osnovu isplate ugovora o 442,399.00 441,200.00 429,935.00
djelu
419-2 Izdaci po osnovu troskova sudskih 6,002.00 6,002.00 6,002.00
postupaka
419-3 Izrada i odrzavanje softvera 1,022,953.00 1,021,378.00 1,019,803.00
419-4 Osiguranje 97,390.00 97,090.00 96,800.00
419-5 Kontribucije za ¢lanstvo u domacim i 55,481.68 55,481.68 55,481.68
medjunarodnim organizacijama
419-6 Komunalne naknade 235,250.00 235,120.00 233,000.00
419-9 Ostalo 224,420.00 224,420.00 224,420.00
42 Transferi za socijalnu zastitu 1.00 1.00 1.00
422 Sredstva za tehnoloske viskove 1.00 1.00 1.00
422-2 Otpremnine za tehnoloSke viSkove 1.00 1.00 1.00
43 Transferi institucijama, 1,456,282.00 1,455,772.00 1,455,202.00
pojedincima, nevladinom i javnom
sektoru
431 Transferi institucijama, 1,456,282.00 1,455,772.00 1,455,202.00
pojedincima, nevladinom i
431-4 Transferi nevladinim organizacijama 2.00 2.00 2.00
431-5 Transferi politickim partijama, 200,000.00 200,000.00 200,000.00
strankama i udruZenjima
431-6 Transferi za jednokratne socijalne 7,000.00 7,000.00 7,000.00
pomoci
431-8 Ostali transferi pojedincima 145,980.00 145,620.00 145,200.00
431-9 Ostali transferi institucijama 1,103,300.00 1,103,150.00 1,103,000.00
44 Kapitalni izdaci 1,533,650.00 1,532,300.00 1,524,000.00
441 Kapitalni izdaci 1,533,650.00 1,532,300.00 1,524,000.00
441-5 Izdaci za opremu 1,208,650.00 1,207,300.00 1,199,000.00
441-6 Investiciono odrzavanje 225,000.00 225,000.00 225,000.00
441-7 Izdaci za zalihe 100,000.00 100,000.00 100,000.00
46 Otplata dugova 4.00 4.00 4.00
463 Otplata obaveza iz prethodnog 4.00 4.00 4.00
perioda
463-0 Otplata obaveza iz prethodnog 4.00 4.00 4.00

perioda
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402 - Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

Naziv potrosacke
jedinice

Sumirano za 2022

Sumirano za 2023

Sumirano za 2024

40201-Ministarstvo
pravde, ljudskih i
manjinskih prava

6,019,762.96

6,361,272.96

6,388,357.96

40202-Uprava za izvrSenje
krivi¢nih sankcija

10,862,396.62

11,212,006.49

11,212,006.49

40204-Centar za
alternativno rjesavanje
sporova

362,078.28

438,360.94

524,915.76

UKUPNO

17,244,237.86

18,011,640.39

18,125,280.21
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40201 - Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

OPSTE INFORMACIJE O POTROSACKO]

JEDINICI

Organizacioni
KOD:

40201

Naziv potrosacke jedinice:

MINISTARSTVO PRAVDE, LJUDSKIH I MANJINSKIH PRAVA

Izjava o misiji:

Jacanje vladavine prava, jacanje nezavisnosti i samostalnosti pravosuda - reformisano pravosude,
evropske i evroatlanske integracije, zastita ljudskih prava i sloboda, zastita od diskriminacije,
pracenje ostvarivanja i zaStita prava pripadnika manjinskih naroda i drugih manjinskih
nacionalnih zajednica.

PREGLED IZDATAKA PO PROGRAMIMA:

Sumirano za

Sumirano za

Sumirano za

KOD Programa Naziv programa 2022 2023 2024

12 024 Uredenje i upravljanje u sistemu 4,472,667.43| 4472,66743| 4,472,667.43
pravosuda
Unapredenje i zastita ljudskih i

12 025 manjinskih prava i promocija rodne 1,285,725.55 1,285,765.55 1,285,765.55
ravnopravnosti

20 021 Zastita, ocuvanje i razvoj kulturne 261,369.98 602,839.98 629,924.98
bastine

UKkupni izdaci 6,019,762.96| 6,361,272.96| 6,388,357.96
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40201 - Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

OPSTE INFORMACIJE O PROGRAMU
12 024

KOD
programa:

Naziv programa:

UREDENJE I UPRAVLJAN]JE U SISTEMU PRAVOSUDA

Svrha programa:

Opis programa:

Nosilac programa Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava.

Pravni i strateski
0Snov:

PREGLED IZDATAKA PO POTPROGRAMIMA:

Sumirano za

Sumirano za

Sumirano za

KOD Potprogram Naziv potprograma 2022 2023 2024
Strucni i operativni poslovi
12 024001 Ministarstva pravde, ljudskih i 4,472,667.43 4,472,667.43 4,472,667.43
manjinskih prava
Ukupni izdaci 4,472,667.43| 4,472,667.43| 4,472,667.43
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40201 - Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

KOD 12 024 001
potprograma:

Naziv potprograma:

STRUCNI I OPERATIVNI POSLOVI MINISTARSTVA PRAVDE, LJUDSKIH I MANJINSKIH
PRAVA

Svrha potprograma:

Unapredenje efikasnosti pravosuda i sistema izvrSenja krivi¢nih sankcija.
Opis potprograma:

Izrada i praéenje realizacije strateskih dokumenata za oblast pravosuda, praéenje procesa
harmonizacije pravnog sistema u oblasti pravosuda sa standardima i propisima EU, izrada
prijedloga zakona i podzakonskih propisa koji se odnose na organizaciju, nadleZnost, statusna
pitanja i rad sudova, drzavnog tuzilastva, organa za prekrsaje, advokaturu, pravnu pomo¢,
notarijat, posrednike, sudske vjestake, sudske tumace, izvrsitelje, krivicno i gradansko
zakonodavstvo, prekrsaje, upravno-sudski postupak, kao i prac¢enje i obezbjedenje i
sprovodenje zakona u oblasti pravosuda, kontrolu zakonitosti izvr§enja kazne zatvora i mjera
bezbjednosti, poslove prevencije i zastite od torture, koordinacija i prac¢enje aktivnosti u
pripremi i ostvarivanju medunarodne saradnje sa EU, SE, UN i Haskom konferencijom za
medunarodno privatno pravo i drugim medunarodnim organizacijama u postupku usladivanja
pravnog sistema sa medunarodnim standardima. Program obuhvatai aktivnosti kojima se
podrzava realizacija osnovnih programa budzetskog korisnika. On obuhvata skup aktivnosti
vezanih za finansijsku sluzbu, kadrovsku i sluzbu za IKT, tj pravne, racunovodstvene, i
informacione aktivnosti, poslove javnih nabavki, arhive i ostalo.

Pravni i strateski
osnov:

Zakon o drZavnoj upravi, Zakon o drzanim sluZbenicima i namjestenicima, Zakon o upravnom
pos tupku, Zakon o izvrSenju uslovne osude i kazne rada u javnom interesu, Zakon o
tumacima, Zakon o sudskim vjeStacima, Zakon o notarima, Zakon o javnim izvrsiteljima,
Strategija reforme pravosuda, sa Akcionim planom za implementaciju Strategije reforme
pravosuda 2019-2022,

Datum 30/09/2021 - Stranica 9 od 55



Naziv cilja: Unapredenje efikasnosti pravosuda i sistema izvrsenja krivi¢nih sankcija

Da li ispunjenje ovog cilja doprinosi smanjenju rodnih razlika i poboljSanju poloZaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa
invaliditetom i slicno)?:

Rodno neutralan (Rod se, prilikom planiranja, ne uzima u obzir kao relevantan za postizanje
ovog cilja).

Objasnjenje:
Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava u okviru svojih nadleznosti kroz ovu

aktivnost koju sprovodi i odgovorno budzetiranje, pruza jednake moguénosti za sve ¢lanove
naseg drustva ukljucujuci i ranjive grupe.

Naziv indikatora Jedinica mjere Izvor Bazna Cilj 2021 Cilj 2022 Cilj 2023
informacija  vrijednost

Procenat Procenat . 100.00 100.00 100.00 100.00

realizovanih realizovanih

aktivnosti u aktivnosti

odnosu na

Program rada

Ministarstva

PREGLED IZDATAKA PO AKTIVNOSTIMA:

Sumirano za Sumirano za Sumirano za

KOD Aktivnosti Naziv aktivnosti 2022 2023 2024

Pravosude i izvrSenje krivi¢nih

12024 001 001 .
sankcija

1,764,858.57 1,764,858.57 1,764,858.57

Razvoj informaciono-

12024001 002 komunikacionih tehnologija

1,779,260.36 1,779,260.36 1,779,260.36

Upravljanje i administracija
12 024 001 003 |Ministarstva pravde, ljudskih i 835,548.50 835,548.50 835,548.50
manjinskih prava

Objedinjene javne nabavke -
12 024 001 004 |Ministarstvo pravde, ljudskih i 93,000.00 93,000.00 93,000.00
manjinskih prava

Ukupni izdaci 4,472,667.43| 4,472,667.43| 4,472,667.43
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40201 - Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

KOD aktivnosti: 12 024 001 001

Naziv aktivnosti:

PRAVOSUPE I IZVRSENJE KRIVICNIH SANKCIJA

Svrha aktivnosti:
Unapredenje efikasnosti sistema pravosuda.
Opis aktivnosti:

Aktivnosti koje doprinose unapredenju efikasnosti pravosuda kroz unapredenje
normativnog okvira, revizijom postojeéih i donoSenjem novih zakona i podzakonskih
akata u ovim oblastima.

Pravni i strateski
osnov:

Zakoni iz oblasti organizacije pravosuda, krivi¢nog i gradanskog zakonodavstva,
pravosudne saradnje i medunarodne pravne pomod¢i, Strategija reforme pravosuda 2019-
2022 idr.

Naziv cilja: Sva softverska rje$enja i servisi IS ministarstva, kao i informati¢ka

infrastrukture i resursi funkcionalni i prilagodeni zahtjevima korisnika.
Sistem u velikoj mjeri transparentan, u cilju pruZanja e-usluga
gradanima, advokatima, pravnim licima i drugim zainteresovanim
institucijama.

Da li ispunjenje ovog cilja doprinosi smanjenju rodnih razlika i poboljsanju poloZzaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa
invaliditetom i slicno)?:

Rodno neutralan (Rod se, prilikom planiranja, ne uzima u obzir kao relevantan za postizanje
ovog cilja).

Objasnjenje:

Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava u okviru svojih nadleznosti kroz ovu
aktivnost koju sprovodi i odgovorno budzetiranje, pruza jednake moguénosti za sve ¢lanove
naseg drustva ukljucujuci i ranjive grupe.

Naziv indikatora Jedinica mjere Izvor Bazna Cilj 2021 Cilj 2022 Cilj 2023
informacija vrijednost
Broj dostupnih  Broj . 6.00 6.00 6.00 6.00
funkcionalnih informacionih
servisa sistema u
produkciji
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Naziv cilja: Revizijom postoje¢ih i donosenjem novih zakona i podzakonskih akata

unaprijeden normativni okvir u oblasti pravosuda i sistema izvrSenja
krivi¢nih sankcija

Da li ispunjenje ovog cilja doprinosi smanjenju rodnih razlika i poboljSanju poloZaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa
invaliditetom i sli¢no)?:

Rodno neutralan (Rod se, prilikom planiranja, ne uzima u obzir kao relevantan za postizanje
ovog cilja).

Objasnjenje:

Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava u okviru svojih nadleznosti kroz ovu
aktivnost koju sprovodi i odgovorno budzetiranje, pruza jednake mogu¢nosti za sve ¢lanove
nasSeg drustva ukljucujudi i ranjive grupe.

Naziv indikatora Jedinica Izvor Bazna Cilj 2021 Cilj 2022 Cilj 2023
mjere informacija vrijednost

Procenat 100,00 . 100.00 100.00 100.00 100.00

uskladenih

zakona sa

pravnom

tekovinom EU
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40201 - Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

KOD aktivnosti: 12 024 001 002

Naziv aktivnosti:

RAZVOJ INFORMACIONO-KOMUNIKACIONIH TEHNOLOGIJA

Svrha aktivnosti:

Razvoj i unaprjedenje informacionog sistema pravosuda(ISP), kao jedinstvenog sistema
Ministarstva pravde, ljudskih manjinskih prava, sudova, drzavnih tuZzilastava i Uprave za
izvrsSenje krivi¢nih sankcija.

Opis aktivnosti:

Elektronska obrada podataka i njihova razmjena sa drugim insttiucijama, kao i
automatizacija radnih procesa u onim segmentima definisanim zakonski utvrdenim
pravima, u skladu sa nadleZnostima i obavezama.

Uspostaviti moderan i potrebama korisnika prilagoden informacioni sistem

pravosuda Crne Gore, kao jedinstveni sistem Ministarstva pravde, ljudskih i manjinskih
prava, sudova, drzavnih tuZilastava i Uprave za izvrSenje krivi¢nih sankcija.

Pravni i strateski
osnov:

Strateski dokument - Program razvoja IKT pravosuda 2021-2023. usvojen 22 oktobra
2020. godine na Vladi CG

Naziv cilja: Razvoju i implementaciji jedinstvenog informacionog sistema

pravosuda.

Da li ispunjenje ovog cilja doprinosi smanjenju rodnih razlika i poboljsanju poloZzaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa
invaliditetom i slicno)?:

Rodno neutralan (Rod se, prilikom planiranja, ne uzima u obzir kao relevantan za postizanje
ovog cilja).

Objasnjenje:

Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava u okviru svojih nadleznosti kroz ovu
aktivnost koju sprovodi i odgovorno budzetiranje, pruza jednake mogu¢nosti za sve ¢lanove
nasSeg drustva ukljucujudi i ranjive grupe.

Naziv indikatora Jedinica mjere Izvor Bazna Cilj 2021 Cilj 2022 Cilj 2023
informacija vrijednost

Broj realizovanih Broj . 0.00 16.00 9.00 9.00

mjera iz realizovanih

Akcionog plana mjera
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40201 - Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

KOD aktivnosti: 12 024 001 003

Naziv aktivnosti:

UPRAVLJANJE I ADMINISTRACIJA MINISTARSTVA PRAVDE, LJUDSKIH I MANJINSKIH
PRAVA

Svrha aktivnosti:

Kroz ovu programsku aktivnost omogucava se upravljanje i pruzanje podrske za
realizaciju aktivnosti koje su u nadleznosti Ministarstva kao i ostvarivanje prava i
obaveza zaposlenih drzavnih sluzbenika i namjestenika.

Opis aktivnosti:

Upravljanje i administracija obuhvata aktivnosti kojima se podrzava realizacija osnovnih
programa budZzetskog korisnika. U okviru ove programske aktivnosti obavljaju se
normativno-pravni i kadrovski poslovi, finansijsko racunovodstveni poslovi, javne
nabavke, arhivski i opsti poslovi.

Pravni i strateski
0Snov:

Zakon o drzavnoj upravi, Zakon o drzavnim sluzbenicima i namjesStenicima, Zakon o

budzetu i fiskalnoj odgovornosti, Zakon o finansijskom upravljanju i kontroli, Zakon o
drzavnoj imovini, Zakon o javnim nabavkama, Zakon o zaradama.
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40201 - Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

OPSTE INFORMACIJE O AKTIVNOSTIMA

KOD aktivnosti: 12024 001 004

Naziv aktivnosti:

OBJEDINJENE JAVNE NABAVKE - MINISTARSTVO PRAVDE, LJUDSKIH I MANJINSKIH
PRAVA

Datum 30/09/2021 - Stranica 16 od 55



40201 - Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

KOD 12 025
programa:

Naziv programa:

UNAPREDEN]JE I ZASTITA LJUDSKIH I MANJINSKIH PRAVA I PROMOCIJA RODNE
RAVNOPRAVNOSTI

Svrha programa:

Unapredenje i zastita ljudskih i manjinskih prava i promocija rodne ravnopravnosti.
Opis programa:

Zastita ljudskih pravai sloboda, iz nadleznosti Ministarstva ; zastitu od diskriminacije;
pracenje ostvarivanja i zastitu prava pripadnika manjinskih naroda i drugih manjinskih
nacionalnih zajednica; unapredivanje medusobnih odnosa pripadnika manjinskih naroda i
drugih manjinskih nacionalnih zajednica; unapredenje meduetnicke tolerancije u Crnoj Gori,
kao i uspostavljanje i odrZavanje nesmetanih kontakata pripadnika manjinskih naroda i drugih
manjinskih nacionalnih zajednica sa gradanima i udruZenjima van Crne Gore, unapredenje
rodne ravnopravnosti, unapredenje polozaja Roma i Egip¢ana i njihovu integraciju.

Pravni i strateski
0SNnov:

Zakon o manjinskim pravima i slobodama,

Strategija za socijalnu inkluziju Roma i Egip¢ana u Crnoj Gori 2021-2025, Zakon o slobodi
vjeroispovijesti ili uvjerenja i pravnom polozaju vjerskih zajednica, Pravilnik o sadrzaju i
nacinu vodenja Jedinstvene evidencije vjerskih zajednica, Program rada Ministarstva pravde,
ljudskih i manjinskih prava, Zakon o rodnoj ravnopravnosti, CEDAW konvencija, Istanbulska
konvencija, Rezolucija SB UN-a 1325 ,Zene, mir i bezbjednost”,

Strateski osnov: Nacionalna stretegija za rodnu ravnopravnost 2021-2025 sa

prate¢im dvogodisnjim Akcionim planom 2021-2022,

Zakon o zabrani diskriminacije, Zakon o Zastitniku ljudskih prava i sloboda Crne Gore, Zakon o
zabrani diskriminacije lica sa invaliditetom, Zakon o Zivotnom partnerstvu lica istog pola,
Strategija za unapredenje kvaliteta Zivota LGBTI osoba u Crnoj Gori 2019-2023, Strategija za
zaStitu lica sa invaliditetom od diskriminacije i promociju jednakosti za period 2017-2021.
godine,

Ustav Crne Gore, Strategija manjinske politike 2019-2023.
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Naziv cilja:

Unapredjenje i zastita ljudskih i manjinskih prava i promocija rodne
ravnopravnosti, realizacijom aktivnosti iz Programa rada Ministarstva.

Da li ispunjenje ovog cilja doprinosi smanjenju rodnih razlika i poboljsanju poloZzaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa
invaliditetom i slicno)?:

Rodno osetljiv (Rod se, prilikom planiranja, smatra znac¢ajnim za postizanje ovog cilja).

Objasnjenje:

Rod se, prilikom planiranja smatra znacajnim za postizanje ovog cilja.

Naziv indikatora

Procenat
realizovanih
aktivnosti u
odnosu na
Programa rada
Ministarstva

Jedinica Izvor Bazna
mjere informacija  vrijednost
Procenat 0.00

Cilj 2021

100.00

PREGLED IZDATAKA PO POTPROGRAMIMA:

Cilj 2022

100.00

Cilj 2023

100.00

Sumirano za

Sumirano za

Sumirano za

KOD Potprogram Naziv potprograma 2022 2023 2024
12025001 |Zagtita ljudskih i manjinskih prava|  1,206,458.32|  1,206,458.32|  1,206,458.32
12025002  |Ostvarivanjerodne 79,267.23 79,307.23 79,307.23

ravnopravnostl
Ukupni izdaci 1,285,725.55| 1,285,765.55| 1,285,765.55
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40201 - Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

KOD 12 025 001
potprograma:

Naziv potprograma:

ZASTITA LJUDSKIH I MANJINSKIH PRAVA
Svrha potprograma:

Unapredenje i zastita ljudskih i manjinskih prava.
Opis potprograma:

Zastita ljudskih pravai sloboda, iz nadleznosti Ministarstva; zastitu od diskriminacije;
pracenje ostvarivanja i zaStitu prava pripadnika manjinskih naroda i drugih manjinskih
nacionalnih zajednica; unapredivanje medusobnih odnosa pripadnika manjinskih naroda i
drugih manjinskih nacionalnih zajednica; unapredenje meduetnicke tolerancije u Crnoj Gori,
kao i uspostavljanje i odrzavanje nesmetanih kontakata pripadnika manjinskih naroda i drugih
manjinskih nacionalnih zajednica sa gradanima i udruzenjima van Crne Gore, unapredenje
rodne ravnopravnosti, unapredenje polozaja Roma i Egip¢ana i njihovu integraciju.

Pravni i strateski
0Snov:

Zakon o manjinskim pravima i slobodama,

Strategija za socijalnu inkluziju Roma i Egip¢ana u Crnoj Gori 2021-2025, Zakon o slobodi
vjeroispovijesti ili uvjerenja i pravnom poloZaju vjerskih zajednica, Pravilnik o sadrZaju i
nacinu vodenja Jedinstvene evidencije vjerskih zajednica, Program rada Ministarstva pravde,
ljudskih i manjinskih prava,

Zakon o zabrani diskriminacije, Zakon o Zastitniku ljudskih prava i sloboda

Crne Gore, Zakon o zabrani diskriminacije lica sa invaliditetom, Zakon o Zivotnom partnerstvu
lica istog pola, Strategija za unapredenje kvaliteta Zivota LGBTI osoba u Crnoj Gori 2019-2023,
Strategija za zastitu lica sa invaliditetom od diskriminacije i promociju jednakosti za period
2017-2021. godine,

Ustav Crne Gore, Strategija manjinske politike 2019-2023.

Naziv cilja: Unapredjenje i zastita ljudskih i manjinskih prava realizacijim aktivnosti iz

Programa rada Ministarstva
Da li ispunjenje ovog cilja doprinosi smanjenju rodnih razlika i poboljsanju poloZzaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa
invaliditetom i slicno)?:
Rodno osetljiv (Rod se, prilikom planiranja, smatra znacajnim za postizanje ovog cilja).
Objasnjenje:

Rod se, prilikom planiranja smatra znacajnim za postizanje ovog cilja.

Naziv indikatora Jedinica mjere Izvor Bazna Cilj 2021 Cilj 2022 Cilj 2023
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Procenat
realizovanih
aktivnosti u
odnosu na
Programa rada
Ministarstva

PREGLED IZDATAKA PO AKTIVNOSTIMA:

Procenat
realizovanih
aktivnosti

informacija

0.00

vrijednost

100.00

100.00

100.00

Sumirano za

Sumirano za

Sumirano za

KOD Aktivnosti Naziv aktivnosti 2022 2023 2024
Podizanje nivoa znanja o ljudskim
pravima i promovisanje

12025001 001 |antidiskriminatornog ponasanje 204,485.80 204,485.80 204,485.80
prema marginalizovanim
druStvenim grupama
Promocija i zastita ljudskih prava

12025001 002 |gradana romske i egipcanske 105,571.66 105,571.66 105,571.66
zajednice

12025001003 |Promovisanje meduvjerskog i 231,556.84|  231,556.84|  231,556.84
medureligijskog dijaloga
Promocija i zastita prava

12 025001 004 |manjinskih naroda i drugih 64,844.02 64,844.02 64,844.02
manjinskih nacionalnih zajednica

12 025001 005 |Nacionalni savjeti 600,000.00 600,000.00 600,000.00

Ukupni izdaci 1,206,458.32| 1,206,458.32| 1,206,458.32
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40201 - Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

KOD aktivnosti: =~ 12025 001 001

Naziv aktivnosti:

PODIZANJE NIVOA ZNAN]JA O LJUDSKIM PRAVIMA I PROMOVISANJE
ANTIDISKRIMINATORNOG PONASANJE PREMA MARGINALIZOVANIM DRUSTVENIM
GRUPAMA

Svrha aktivnosti:

edukacije i promocije o antidiskriminacionom zakonodavstvu i afirmaciji
antidiskriminacionog ponasanja

Opis aktivnosti:

AKktivnosti na unapredenju i zastiti ljudskih prava i sloboda obuhvataju zastitu od
diskriminacije marginalizovanih drustvenih grupa (osoba sa invaliditetom, LGBTI osoba,
djece); analiziranje medunarodnih i EU standarda iz oblasti ljudskih pravai sloboda i
davanje predloga za uskladivanjem nacionalnog zakonodavstva sa relevantnim
medunarodnim standardima; pracenje razvoja pravne tekovine EU i medunarodnih
standarda u dijelu koji se odnosi na zaStitu ljudskih prava i sloboda; realizaciju obaveza za
ukljuc¢ivanje u medunarodne institucije iz djelokruga rada Ministarstva; realizaciju
projekata finansiranih sredstvima medunarodnih organizacija iz djelokruga rada
Ministarstva; izvrSavanje obaveza koje proizilaze iz medunarodnih sporazuma koji se
odnose na pradenje mjera antidiskriminacione politike; izradu analiza, informacija i
izvjeStaja za potrebe drZavnih organa i tijela o stanju ljudskih prava i sloboda, obavljanje
drugih poslova iz oblasti ljudskih prava i sloboda.

Pravni i strateski
osnov:

Zakon o zabrani diskriminacije, Zakon o Zastitniku ljudskih prava i sloboda Crne Gore,
Zakon o zabrani diskriminacije lica sa invaliditetom, Zakon o Zivotnom partnerstvu lica
istog pola, Strategija za unapredenje kvaliteta zivota LGBTI osoba u Crnoj Gori 2019-2023,
Strategija za zastitu lica sa invaliditetom od diskriminacije i promociju jednakosti za
period 2017-2021. god

Naziv cilja: Unapredenje i zastita ljudskih prava u Crnoj Gori.

Da li ispunjenje ovog cilja doprinosi smanjenju rodnih razlika i poboljSanju poloZaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa
invaliditetom i slicno)?:

Rodno osetljiv (Rod se, prilikom planiranja, smatra znac¢ajnim za postizanje ovog cilja).

Objasnjenje:

Rod se, prilikom planiranja smatra znacajnim za postizanje ovog cilja.
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Naziv indikatora

Broj edukovanih
lica o ljudskim
pravima LGBTI
osoba

Broj edukovanih
lica o manjinskim
pravima.

Broj edukovanih
lica o pravima
lica sa
invaliditetom i
zastiti od
diskriminacije

Jedinica mjere Izvor

Broj
edukovanih
lica

Broj
edukovanih
lica

Bazna Cilj 2021
informacija vrijednost

0.00 120.00

70.00 100.00

50.00 70.00

Broj
edukovanih
lica

Cilj 2022

120.00

100.00

70.00
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Cilj 2023

120.00

100.00

70.00



40201 - Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

KOD aktivnosti: 12 025 001 002

Naziv aktivnosti:

PROMOCIJA I ZASTITA LJUDSKIH PRAVA GRADANA ROMSKE I EGIPCANSKE
ZAJEDNICE

Svrha aktivnosti:

Svrha aktivnosti je unapedenje polozaja gradana romske i egipéanske zajednice i
smanjenje jaza koji postoji izmedu ove zajednice i ostalog stanovniStva, a sve u cilju
ostvarivanja potpune ravnopravnosti i jednakosti svih gradana.

Opis aktivnosti:

Aktivnosti odjeljenje za unapredenje i zastitu prava Roma i Egipana podrazumijeva
poslove koji se odnose na opsta pitanja polozaja Roma i Egip¢ana, kao i unapredenja i
zastite njihovih prava; poslove u vezi sa pridruzivanjem u punopravno ¢lanstvo u
Evropsku Uniju i obavezama koje proistiCu iz ¢lanstva u Savjetu Evrope i Ujedinjenim
nacijama. Osim toga, Odjeljenje koordinira izradom i pra¢enjem sprovodenja nacionalih
strateSkih dokumenata koja se odnose na unapredenje poloZaja Roma/Romkinja i
Egipéana/Egip¢anki i njihovu integraciju u crnogorsko drustvo, a vrsi i poslove pracenja i
ostvarivanje njihovih kulturnih, obrazovnih, jezickih i drugih prava.

Pravni i strateski
0Snov:

Zakon o manjinskim pravima i slobodama
Strategija za socijalnu inkluziju Roma i Egip¢ana u Crnoj Gori 2021-2025

Naziv cilja: Unaprijediti poloZaj gradana romske i egipéanske zajednice.

Da li ispunjenje ovog cilja doprinosi smanjenju rodnih razlika i poboljSanju poloZaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa
invaliditetom i slicno)?:

Rodno osetljiv (Rod se, prilikom planiranja, smatra znacajnim za postizanje ovog cilja).

Objasnjenje:

Rod se, prilikom planiranja smatra znacajnim za postizanje ovog cilja.

Naziv indikatora Jedinica mjere  Izvor Bazna Cilj 2021 Cilj 2022 Cilj 2023
informacija vrijednost

Broj edukovanih Broj 50.00 300.00 450.00 450.00

lica razli¢itih edukovanih

ciljnih grupa osoba
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40201 - Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

KOD aktivnosti: 12 025 001 003

Naziv aktivnosti:

PROMOVISANJE MEDUVJERSKOG I MEDURELIGIJSKOG DIJALOGA

Svrha aktivnosti:

Unapredenje saradnje i odnosa drzave sa vjerskim zajednicama i unapredenje njihovog
polozaja u drustvu; registracija i evidentiranje vjerskih zajednica u Crnoj Gori; afirmacija i
razvoj slobode vjeroispovjesti; razvoj i afirmisanje vrijednosti religijske kulture i sl.

Opis aktivnosti:

Afirmacija i razvoj slobode vjeroispovjesti; razvoj i afirmisanje vrijednosti religijske
kulture; pruzanje podrske i pomo¢i u obnovi i izgradnji sakralnih objekata i u zastiti
kulturnog nasljeda; pruzanje pomoc¢i u zastiti pravnog i drustvenog poloZzaja vjerskih
zajednica; Ostvarivanje zakonom utvrdenih prava vjerskih zajednica i

Regulisanje i poboljSanje socijalno-materijalnog polozaja sveStenstva.

Pravni i strateski
0Snov:

Zakon o slobodi vjeroispovijesti ili uvjerenja i pravnom polozaju vjerskih zajednica,

Pravilnik o sadrzaju i naCinu vodenja Jedinstvene evidencije vjerskih zajednica, Program
rada Ministarstva pravde, ljudskih i manjinskih prava

Naziv cilja: Unapredenje saradnje i odnosa izmedu drZave i vjerskih zajednica

Da li ispunjenje ovog cilja doprinosi smanjenju rodnih razlika i poboljSanju poloZaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa
invaliditetom i sli¢no)?:

Rodno osetljiv (Rod se, prilikom planiranja, smatra znacajnim za postizanje ovog cilja).

Objasnjenje:

Rod se, prilikom planiranja smatra znacajnim za postizanje ovog cilja.

Naziv indikatora Jedinica mjere Izvor Bazna Cilj 2021 Cilj 2022 Cilj 2023
informacija vrijednost

Broj dostupnih  Broj izradenih 0.00 0.00 0.00 0.00

softvera za softvera

Jedinstvenu

evidenciju

vjerskih

zajednica

Broj edukovanih Broj 0.00 60.00 60.00 60.00

lica na temu edukovanih

religije lica
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Broj
informisanih
predstavnika
vjerskih
zajednica o
nacinu
registracije

Broj 0.00 21.00 21.00
informisanih

predstavnika

vjerskih

zajednica
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21.00



40201 - Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

KOD aktivnosti: 12 025 001 004

Naziv aktivnosti:

PROMOCIJA I ZASTITA PRAVA MANJINSKIH NARODA I DRUGIH MANJINSKIH
NACIONALNIH ZAJEDNICA

Svrha aktivnosti:

Unapredenje i zastita prava manjinskih naroda i drugih manjinskih
nacionalnih zajednica

Opis aktivnosti:

Pracenje ostvarivanja i zaStita prava pripadnika/ca manjinskih naroda i drugih manjinskih
nacionalnih zajednica, unapredivanje medusobnih odnosa, uspostavljanje i odrzavanje
nesmetanih kontakata pripadnika/ca manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih
zajednica sa gradanima i udruzenjima van Crne Gore sa kojima imaju zajednicko
nacionalno, etnicko porijeklo i kulturno-istorijsko nasljede

Pravni i strateski
osnov:

Ustav Crne Gore, Strategija manjinske politike 2019-2023, Zakon o manjinskim pravima i
slobodama

Naziv cilja: Promocija i edukacija o pravima manjinskih naroda i drugih manjinskih

nacionalnih zajednica.

Da li ispunjenje ovog cilja doprinosi smanjenju rodnih razlika i poboljSanju poloZaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa
invaliditetom i sli¢no)?:

Rodno osetljiv (Rod se, prilikom planiranja, smatra znacajnim za postizanje ovog cilja).
Objasnjenje:
Rod se, prilikom planiranja smatra znacajnim za postizanje ovog cilja.

Naziv indikatora Jedinica mjere Izvor Bazna Cilj 2021 Cilj 2022 Cilj 2023
informacija vrijednost

Broj edukovanih Broj 0.00 100.00 100.00 100.00
sluzbenika/cao edukovanih

manjinskim sluzbenika

pravima u javnoj

upravi,

pravosudnim

organima i

organima lokalne

samouprave.
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Broj informisanih Broj 0.00 70.00 70.00 70.00

lica o infiormisanih
integracijamai lica
EU programu
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40201 - Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

KOD aktivnosti: 12 025 001 005

Naziv aktivnosti:

NACIONALNI SAVJETI

Svrha aktivnosti:

Ocuvanje ukupnog nacionalnog identiteta i unaprjedenja sloboda i prava
manjinskog naroda ili druge manjinske nacionalne zajednice.

Opis aktivnosti:

Manjinski narod ili druga manjinska nacionalna zajednica i njihovi pripadnici, u cilju
ocuvanja svog ukupnog nacionalnog identiteta i unaprjedenja svojih sloboda i prava, mogu
osnovati savjet tog manjinskog naroda ili druge manjinske nacionalne zajednice.
Manjinski narod ili druga manjinska nacionalna zajednica moze osnovati samo

jedan savjet.

Savjet manjinskog naroda ili druge manjinske nacionalne zajednice se bira na

period od Cetiri godine.

Savjet manjinskog naroda ili druge manjinske nacionalne zajednice donosi budzet, statut,
godiSnji plan rada i poslovnik o svom radu kojim se ureduju pitanja od znacaja za rad tog
savjeta.

Sredstva za finansiranje savjeta manjinskog naroda ili druge manjinske nacionalne
zajednice obezbjeduju se u budZetu Crne Gore, u iznosu od najmanje 0,05% tekuceg
budzeta.

Nadzor nad zakonito$¢u rada savjeta manjinskog naroda ili druge manjinske

nacionalne zajednice vrsi Ministarstvo i nadleZno radno tijelo Skupstine.

Pravni i strateski
osnov:

Zakon o manjinskim pravima i slobodama

Naziv cilja: Ocuvanje ukupnog nacionalnog identiteta i unaprjedenja sloboda i prava

manjinskog naroda ili druge manjinske nacionalne zajednice.
Da li ispunjenje ovog cilja doprinosi smanjenju rodnih razlika i poboljSanju poloZaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa
invaliditetom i slicno)?:
Rodno osetljiv (Rod se, prilikom planiranja, smatra znacajnim za postizanje ovog cilja).
Objasnjenje:
Rod se, prilikom planiranja smatra znacajnim za postizanje ovog cilja.

Naziv indikatora Jedinica mjere Izvor Bazna Cilj 2021 Cilj 2022 Cilj 2023
informacija vrijednost
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Procenat Procenat 0.00 100.00 100.00 100.00

realizivanih realizovanih
aktivnosti u aktivnosti
odnosu na

Program rada

Ministarstva
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40201 - Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

KOD 12 025 002
potprograma:

Naziv potprograma:
OSTVARIVANJE RODNE RAVNOPRAVNOSTI

Svrha potprograma:

Dostizanje viSeg nivoa rodne ravnopravnosti u Crnoj Gori - orodnjavanje politika u Crnoj Gori.
Opis potprograma:

Koordinacija aktivnosti koje imaju za cilj uspostavljanje rodne ravnopravnosti i ucesé¢e u
pripremi i donoSenju akcionih planova za uspostavljanje rodne ravnopravnosti; pracenje
primjene medunarodnih dokumenata i konvencija iz oblasti rodne ravnopravnosti,
preduzimanje, organizovanje istrazivanja i analize o stanju rodne ravnopravnosti; saradnja sa
lokalnom samoupravom i pruzanje podrske za osnivanje mehanizama za uspostavljanje rodne
ravnopravnosti; uspostavljanje saradnje sa nevladinim organizacijama.

Pravni i strateski
0Snov:

Pravni osnov: Zakon o rodnoj ravnopravnosti, CEDAW konvencija, Istanbulska konvencija,
Rezolucija SB UN-a 1325 ,Zene, mir i bezbjednost”

Strateski osnov: Nacionalna stretegija za rodnu ravnopravnost 2021-2025 sa

prate¢im dvogodiSnjim Akcionim planom 2021-2022.

Naziv cilja: Dostizanje vi$eg nivoa rodne ravnopravnosti u Crnoj Gori - orodnjavanje

politika u Crnoj Gori
Da li ispunjenje ovog cilja doprinosi smanjenju rodnih razlika i poboljSanju poloZaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa
invaliditetom i slicno)?:
Rodno osetljiv (Rod se, prilikom planiranja, smatra znacajnim za postizanje ovog cilja).

Objasnjenje:

Rod se, prilikom planiranja smatra znacajnim za postizanje ovog cilja.

Naziv indikatora Jedinica mjere Izvor Bazna Cilj 2021 Cilj 2022 Cilj 2023
informacija  vrijednost

Broj realizovanih Broj 0.00 10.00 6.00 6.00

mjera iz realizovanih

Nacionalne mjera.

strategije
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PREGLED IZDATAKA PO AKTIVNOSTIMA:

Sumirano za

Sumirano za

Sumirano za

KOD Aktivnosti Naziv aktivnosti 2022 2023 2024
Promovisanje i unapredenje
12025002001 |principa rodne ravnopravnosti na 79,267.23 79,307.23 79,307.23
nacionalnom i lokalnom nivou
UKupni izdaci 79,267.23 79,307.23 79,307.23
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40201 - Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

KOD aktivnosti: 12 025 002 001

Naziv aktivnosti:

PROMOVISANJE I UNAPREDENJE PRINCIPA RODNE RAVNOPRAVNOSTI NA
NACIONALNOM I LOKALNOM NIVOU

Svrha aktivnosti:

Dostizanje viSeg nivoa rodne ravnopravnosti u Crnoj Gori - orodnjavanje politika u Crnoj
Gori

Opis aktivnosti:

NadleZnosti Odjeljenja za poslove rodne ravnopravnosti su: koordinacija aktivnosti i
priprema nacionalnog plana aktivnosti koje imaju za cilj jacanje poloZaja Zena u drustvu i
postizanje rodne ravnopravnosti; ucestvovanje u pripremi i donosenju akcionih planova
za jaCanje poloZaja Zena i uspostavljanje rodne ravnopravnosti na nacionalnom i
lokalnom nivou.

Pravni i strateski
0Snov:

Pravni osnov: Zakon o rodnoj ravnopravnosti, CEDAW konvencija, Istanbulska
konvencija, Rezolucija SB UN-a 1325 ,Zene, mir i bezbjednost”

Strateski osnov: Nacionalna stretegija za rodnu ravnopravnost 2021-2025 sa
prate¢im dvogodiSnjim Akcionim planom 2021-2022
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40201 - Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

OPSTE INFORMACIJE O PROGRAMU

KOD 20021

programa:

Naziv programa:

ZASTITA, OCUVANJE I RAZVOJ KULTURNE BASTINE

Svrha programa:

Dostizanje viSeg nivoa rodne ravnopravnosti u Crnoj Gori - orodnjavanje politika u Crnoj Gori

Opis programa:

Nosilac programa Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

Zastita, oCuvanje i razvoj kulturne bastine

Pravni i strateski
0SNnov:

Pravni osnov: Zakon o rodnoj ravnopravnosti, CEDAW konvencija, Instanbulska konvencija,

Rezolucija SB UN-a 1325 "Zene, mir i bezbjednost”

Strateski osnov: Nacionalna strategija za rodnu ravnopravnost 2021-2025 sa prate¢im

dvogodiSnjim Akcionim planom 2021-2022

PREGLED IZDATAKA PO POTPROGRAMIMA:

KOD Potprogram Naziv potprosrama Sumirano za | Sumiranoza | Sumirano za
prog potprogr 2022 2023 2024
20021 009 Unapredenja manjinskih prava u 261,369.98 602,839.98 629,924.98
oblasti kulture
Ukupni izdaci 261,369.98| 602,839.98| 629,924.98
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40201 - Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

OPSTE INFORMACIJE O POTPROGRAMU

KOD
potprograma:

20021 009

Naziv potprograma:

UNAPREDENJA MANJINSKIH PRAVA U OBLASTI KULTURE

Svrha potprograma:

Opis potprograma:

Pravni i strateski
0Snov:

PREGLED IZDATAKA PO AKTIVNOSTIMA:

. . . . . Sumirano za | Sumirano za | Sumirano za
KOD Aktivnosti Naziv aktivnosti 2022 2023 2024
20021009001 |Razvo)iotuvanje kulture manjina 261,369.98|  602,839.98|  629,924.98
Crne Gore
Ukupni izdaci 261,369.98 602,839.98 629,924.98
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40201 - Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

KOD aktivnosti: 20021 009 001

Naziv aktivnosti:

RAZVO] 1 OCUVANJE KULTURE MANJINA CRNE GORE

Svrha aktivnosti:

Unapredjivanje manjinskih prava u oblasti kulture [ podrska institucionalnom ocuvanju,
razvoju i izrazavanju kulture manjinskih naroda

Opis aktivnosti:

Zakon o manjinskim pravima i slobodama (Sl.list 31/06, 51/06, 38/07 i Sl. list
CG2/11,31/17)

Zakon o kulturi (SI. list CG 049/08,016/11,040/111038/12)

0dlZakon o manjinskim pravima i slobodama (Sl.list 31/06,51/06, 38/07 i SI. list
CG2/11,31/17)

Zakon o kulturi (SI. list CG 049/08,016/11,040/111 038/12)

Odluka o organizovanju JU Centar za oCuvanje i razvoj kulture manjina Crne
Gore (,,SLlist CG“ br. 060/17)

Statut JU Centar za oc¢uvanje i razvoj kulture manjina Crne Gore (br. 81/18)
uka o organizovanju JU Centar za ocuvanje i razvoj kulture manjina Crne

Gore (,,SLlist CG“ br. 060/17)

Statut JU Centar za oc¢uvanje i razvoj kulture manjina Crne Gore (br. 81/18)

Pravni i strateski
0Snov:

Ocuvanje kulturne bastine manjinskih naroda kroz izdavacku i bibliotecku
djelatnost.

Naziv cilja: Oc¢uvanje kulturne bastine manjinskih naroda kroz izdavacku i

bibliotecku djelatnost

Da li ispunjenje ovog cilja doprinosi smanjenju rodnih razlika i poboljsanju poloZzaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa
invaliditetom i slicno)?:

Rodno osetljiv (Rod se, prilikom planiranja, smatra znacajnim za postizanje ovog cilja).
Objasnjenje:

Centar za ocuvanje I razvoj kulture manjina Crne Gore pod svojom osnovnom djelatnos¢u

se bavi upravo jednim segmentom unapredenja, zastitom [ o¢uvanjem ljudskih prava

manjinskih naroda u oblasti kulture. Takode, programske aktivnosti se mogu okarakterisati

kao rodno senzibilne pa pripadnicama manjinskih naroda posveéujemo dodatnu paznju I
afirmiSemo njihov rad.Kroz programske aktivnosti su jasno definisani ciljevi usmjereni na
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jacanje rodne ravnopravnosti u Crnoj Gori.Konkretni programi koje smo realizovali su:
Zenski likovni rukopisi,Zenske poetske spone, a takode smo organizovali I okrugle stolove
sa renomiranim strucnjacima I predava¢ima manjinskih naroda sa tematikom rodne
ravnopravnosti.

Naziv indikatora Jedinica mjere Izvor Bazna Cilj 2021 Cilj 2022 Cilj 2023
informacija vrijednost

Broj Broj 12.00 15.00 20.00 22.00

prezentovanih prezentovanih

projekata i projekata

programa
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40202 - Uprava za izvrSenje krivicnih sankcija

OPSTE INFORMACIJE O POTROSACKO]

JEDINICI

Organizacioni
KOD:

Naziv potrosacke jedinice:

UPRAVA ZA 1ZVRSENJE KRIVICNIH SANKCIJA

Izjava o misiji:

40202

IzvrSenje krivicnih sankcija, i to: kazne zatvora i maloljetni¢kog zatvora, mjera bezbjednosti koje
se u skladu sa zakonom izvrSavaju u UIKSa-; vaspitne mjere upucivanje u ustanovu zatvoskog
tipa, kazne zatvora izreCene u prekrSajnom postupku i mjera za obezbjedenje prisustva
okrivljenog u krivicnom postupku - pritvor; uz postovanje i zastitu ljudskih prava lica liSenih

slobode

PREGLED IZDATAKA PO PROGRAMIMA:

KOD Programa

Naziv programa

Sumirano za
2022

Sumirano za
2023

Sumirano za
2024

12012

[zvrSenje krivi¢nih sankcija

10,862,396.62

11,212,006.49

11,212,006.49

UKkupni izdaci

10,862,396.62

11,212,006.49

11,212,006.49
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40202 - Uprava za izvrSenje kriviénih sankcija

KOD 12 012
programa:

Naziv programa:
IZVRSEN]JE KRIVICNIH SANKCIJA

Svrha programa:

IzvrSenje krivi¢nih sankcija, i to: kazne zatvora i maloljetnickog zatvora, mjera bezbjednosti
koje se u skladu sa zakonom izvrsavaju u UIKSa-; vaspitne mjere upucivanje u ustanovu
zavodskog tipa, kazne zatvora izrecene u prekrSajnom postupku i mjera za obezbjedenje
prisustva okrivljenog u krivicnom postupku - pritvor; uz posStovanje i zastitu ljudskih prava lica
liSenih slobode.

Opis programa:

IzvrSenje krivi¢nih sankcija, i to: kazne zatvora, kazne dugotrajnog zatvora i maloljetnickog
zatvora, mjera bezbjednosti koje se u skladu sa zakonom izvrsavaju u Upravi za izvrSenje
krivi¢nih sankcija; vaspitne mjere upucivanje u ustanovu zavodskog tipa, kazne zatvora
izreCene u prekrsajnom postupku i mjera za obezbjedenje prisustva okrivljenog u krivicnom
postupku - pritvor; kao i druge poslove koji su joj odredeni u nadleZnost.

Pravni i strateski
osnov:

Zakon o drZzavnim sluZbenicima i namjeStenicima, Zakon o zaradama u javnom sektoru, Zakon
o javnim nabavkama, Zakon o budZetu, Zakon o izvrS§enju kazni zatvora, novéane kazne i mjera
bezbjednosti, Zakon o upravnom postupku, Zakonik o krivicnom postupku Zakon o izvrSenju
kazni zatvora, novcane kazne i mjera bezbjednosti, Zakon o upravnom postupku, Zakonik o
krivicnom postupku.

Naziv cilja: Rodno odgovorno budZetiranje

Da li ispunjenje ovog cilja doprinosi smanjenju rodnih razlika i poboljSanju poloZaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa

invaliditetom i slicno)?:

Rodno neutralan (Rod se, prilikom planiranja, ne uzima u obzir kao relevantan za postizanje
ovog cilja).

Objasnjenje:
Pregledom programskih ciljeva Uprave, jasno se da zakljuciti da se sve preduzete mjere
ravnopravno odnose na sve Korisnike. Briga o zatvorenim i pritvorenim licima se sprovodi

podjednako dobro ipodjednako tretira sva lica u Upravi za izvrSenje krivi¢nih sankcija.

Analizom programskih aktivnosti i planiranih budZetskih izdataka, Uprava za izvrSenje
krivi¢nih sankcija na vrlo jasan i direktan nacin ukazuje na rodno odgovorno budzZetiranje i

Datum 30/09/2021 - Stranica 39 od 55



pruzanje jednakih mogu¢nosti i zaStite za sva lica koja se nalaze na izdrzavanju kazni zatvora,
kao i za lica koja se nalaze u pritvoru.

Naziv indikatora Jedinica Izvor Bazna Cilj 2021 Cilj 2022 Cilj 2023
mjere informacija  vrijednost

PREGLED IZDATAKA PO POTPROGRAMIMA:

Sumirano za Sumirano za Sumirano za

KOD Potprogram Naziv potprograma 2022 2023 2024

Upravljanje sistemnom izvrSenja

12012 001 oy . 10,862,396.62| 11,212,006.49| 11,212,006.49
krivi¢nih sankcija

Ukupni izdaci 10,862,396.62| 11,212,006.49| 11,212,006.49
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40202 - Uprava za izvrsenje krivi¢nih sankcija

KOD 12 012 001
potprograma:

Naziv potprograma:
UPRAVLJANJE SISTEMNOM IZVRSENJA KRIVICNIH SANKCIJA

Svrha potprograma:

Izvrsenje krivi¢nih sankcija, i to: kazne zatvora i maloljetnickog zatvora, mjera bezbjednosti
koje se u skladu sa zakonom izvrSavaju u UIKS-a; vaspitne mjere upuéivanje u ustanovu
zatvorskog tipa, kazne zatvora izreCene u prekrSajnom postupku i mjera za obezbjedenje
prisustva okrivljenog u kriviénom postupku - pritvor; uz posStovanje i zastitu ljudskih prava
lica liSenih slobode.

Opis potprograma:

Izvrsenje krivicnih sankcija, i to: kazne zatvora, kazne dugotrajnog zatvora i maloljetnickog
zatvora, mjera bezbjednosti koje se u skladu sa zakonom izvrsavaju u Upravi za izvrSenje
krivi¢nih sankcija; vaspitne mjere upucivanje u ustanovu zavodskog tipa, kazne zatvora
izrecene u prekrsajnom postupku i mjera za obezbjedenje prisustva okrivljenog u krivi¢cnom
postupku - pritvor; kao i druge poslove koji su joj odredeni u nadleZnost.

U zatvoru Bijelo Polje izvrSava se mjera za obezbjedenje prisustva okrivljenog u krivicnom
postupku-pritvor, kazna zatvora do Sest mjeseci izrecena u krivicnom postupku i kazna
zatvora izreCena u prekrsajnom postupku za muska lica, vodi se racuna o primjeni Zakona i
drugih propisa donesenih na osnovu zakona koji reguliSu postupanje sa pritvorenim i
osudenim licima, vrsi sprovodenje lica liSenih slobode van zatvora po nalogu suda ili drugih
ovla$éenih organa

Pravni i strateski
0Snov:

Zakon o izvrSenju kazni zatvora, nov€ane kazne i mjera bezbjednosti, Zakon o upravnom
postupku, Zakonik o krivicnom postupku

Naziv cilja: Unaprjedenje kadrovskih kapaciteta u UIKS-a
Da li ispunjenje ovog cilja doprinosi smanjenju rodnih razlika i poboljSanju poloZaja ranjivih i

neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa
invaliditetom i slicno)?:

Objasnjenje:

Naziv indikatora Jedinica mjere Izvor Bazna Cilj 2021 Cilj 2022 Cilj 2023
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PREGLED IZDATAKA PO AKTIVNOSTIMA:

informacija

vrijednost

Sumirano za

Sumirano za

Sumirano za

KOD Aktivnosti Naziv aktivnosti 2022 2023 2024

12012001 001 |UPravhjanje sistemom izvrSenja 8,693,192.01|  9,000,379.34|  9,000,379.34
krivi¢nih sankcija Spuz

12012001002 |UPravijanje sistemom izvrsenja 1,042,765.80|  1,074,678.74  1,074,678.74
krivi¢nih sankcija Bijelo Polje

12012001 003 |Upravljanje i administracija 983,438.81 993,948.41 993,948.41
Objedinjene javne nabavke -

12012001 004 |Uprava za izvrSenje Krivicnih 143,000.00 143,000.00 143,000.00

sankcija

UKkupni izdaci

10,862,396.62

11,212,006.49

11,212,006.49
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40202 - Uprava za izvrsenje krivi¢nih sankcija

KOD aktivnosti: 12012 001 001

Naziv aktivnosti:
UPRAVLJANJE SISTEMOM IZVRSENJA KRIVICNIH SANKCIJA SPUZ
Svrha aktivnosti:

Unaprjedenje kvaliteta rada zaposljavanjem sluzbenika u zatvorima u SpuZzu i postizanje
efikasne i efektivne realizacije poslova kroz obuke zaposlenih, unaprjedenje zdravstvene
zaStite lica liSenih slobode, unaprjedenje tehnic¢ke bezbjednosti u zatvorima u Spuzu

Opis aktivnosti:

IzvrSenje krivi¢nih sankcija, i to: kazne zatvora, kazne dugotrajnog zatvora i
maloljetnickog zatvora, mjera bezbjednosti koje se u skladu sa zakonom izvrSavaju u
Upravi za izvrSenje krivicnih sankcija; vaspitne mjere upuc¢ivanje u ustanovu zavodskog
tipa, kazne zatvora izrecene u prekrsajnom postupku i mjera za obezbjedenje prisustva
okrivljenog u krivicnom postupku - pritvor; kao i druge poslove koji su joj odredeni u
nadleZnost

Pravni i strateski
osnov:

Zakon o izvrsenju kazni zatvora, nov€ane kazne i mjera bezbjednosti, Zakon o upravnom
postupku, Zakonik o krivicnom postupku.
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40202 - Uprava za izvrsenje krivi¢nih sankcija

KOD aktivnosti: 12012 001 002

Naziv aktivnosti:

UPRAVLJANJE SISTEMOM IZVRSENJA KRIVICNIH SANKCIJA BIJELO POLJE

Svrha aktivnosti:

Unaprjedenje kvaliteta rada zaposljavanjem sluzbenika u Zatvoru Bijelo Polje i postizanje
efikasne i efektivne realizacije poslova kroz obuke zaposlenih, unaprjedenje zdravstvene
zaStite lica liSenih slobode, unaprjedenje tehnic¢ke bezbjednosti u ZBP.

Opis aktivnosti:

U zatvoru Bijelo Polje izvrSava se mjera za obezbjedenje prisustva okrivljenog u kriviécnom
postupku-pritvor, kazna zatvora do Sest mjeseci izrecena u krivicnom postupku i kazna
zatvora izreCena u prekrsajnom postupku za muska lica, vodi se racuna o primjeni Zakona
i drugih propisa donesenih na osnovu zakona koji reguliSu postupanje sa pritvorenim i
osudenim licima, vrsi sprovodenje lica liSenih slobode van zatvora po nalogu suda ili
drugih ovlaséenih organa

Pravni i strateski
osnov:

Zakon o izvrSenju kazni zatvora, nov€ane kazne i mjera bezbjednosti, Zakon o upravnom
postupku, Zakonik o kriviécnom postupku.

Naziv cilja: Unaprjedenje kadrovskih kapaciteta u UIKS-a

Da li ispunjenje ovog cilja doprinosi smanjenju rodnih razlika i poboljsanju poloZzaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa
invaliditetom i slicno)?:

Objasnjenje:

Naziv indikatora Jedinica Izvor Bazna Cilj 2021 Cilj 2022 Cilj 2023
mjere informacija vrijednost
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Naziv cilja: Unaprjedenje stru¢nog usavr$avanja zaposlenih u administraciji UIKS-a

Da li ispunjenje ovog cilja doprinosi smanjenju rodnih razlika i poboljsanju poloZzaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa
invaliditetom i slicno)?:

Objasnjenje:

Naziv indikatora Jedinica Izvor Bazna Cilj 2021 Cilj 2022 Cilj 2023
mjere informacija vrijednost
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40202 - Uprava za izvrsenje krivi¢nih sankcija

KOD aktivnosti: =~ 12012 001 003

Naziv aktivnosti:

UPRAVLJANJE I ADMINISTRACIJA

Svrha aktivnosti:

Jacanje administrativnih kapaciteta — obuke i zaposljavanje u Sluzbi za kadrovske,
kancelarijske i opste poslove i Sluzbi za finansijske poslove i javne nabavke, Sluzba za

IKT.

Opis aktivnosti:

Preduzimanje aktivnosti u cilju sprovodenja zakonite procedure zaposljavanja i
sprovodenje aktivnosti koje ¢e obezbijediti prisustvo sluzbenika administracije obukama
na teme: Zakon o upravnom postupku, Zakon o javnim nabavkama, Kancelarijsko
poslovanje, rodna ravnopravnost, RSB UN-1325-Zene, mir i bezbjednost, Integritet u

javnoj upravi i sprovodenje planova integriteta.
Pravni i strateski
osnov:

Zakon o drzavnim sluzbenicima i namjesStenicima, Zakon o zaradama u javnom sektoru,
Zakon o javnim nabavkama, Zakon o budZetu, Zakon o izvrSenju kazni zatvora, novcane
kazne i mjera bezbjednosti, Zakon o upravnom postupku, Zakonik o krivicnom postupku.
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40202 - Uprava za izvrsenje krivi¢nih sankcija

KOD aktivnosti: =~ 12012 001 004

Naziv aktivnosti:
OBJEDINJENE JAVNE NABAVKE - UPRAVA ZA I1ZVRSENJE KRIVICNIH SANKCIJA
Svrha aktivnosti:

Poslovi nabavke kancelarijskog materijala, racunarske opreme, servera i serverske
opreme i druge IT opreme, nabavku polovnih vozila, kolektivno osiguranje zaposlenih,

plaéanje racuna za te¢na goriva.
Opis aktivnosti:

Poslovi nabavke kancelarijskog materijala, ra¢unarske opreme, servera i serverske
opreme i druge IT opreme, nabavku polovnih vozila, kolektivno osiguranje zaposlenih,

placanje racuna za teCna goriva.

Pravni i strateski
0Snov:

Zakon o javnim nabavkama, Zakon o osiguranju
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40204 - Centar za alternativno rjeSavanje sporova

OPSTE INFORMACIJE O POTROSACKO]

JEDINICI

Organizacioni
KOD:

40204

Naziv potrosacke jedinice:

CENTAR ZA ALTERNATIVNO RJESAVANJE SPOROVA

Izjava o misiji:

Unapredenje pristupa pravdi kroz primjenu alternativnih nacina rjesavanja sporova

PREGLED IZDATAKA PO PROGRAMIMA:

KOD Programa

Naziv programa

Sumirano za

Sumirano za

Sumirano za

2022 2023 2024
12 024 Uredenje i upravljanje u sistemu 362,078.28 438,360.94 524,915.76
pravosuda
Ukupni izdaci 362,078.28|  438,360.94| 524,915.76
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40204 - Centar za alternativno rjeSavanje sporova

OPSTE INFORMACIJE O PROGRAMU

KOD 12 024

programa:

Naziv programa:
UREDENJE I UPRAVLJANJE U SISTEMU PRAVOSUDA

Svrha programa:

Opis programa:

Nosilac programa Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava.

Pravni i strateski
0Snov:

PREGLED IZDATAKA PO POTPROGRAMIMA:

. Sumirano za | Sumirano za | Sumirano za
KOD Potprogram Naziv potprograma 2022 2023 2024
12024005 | Strucniioperativniposlovi Centra 362,07828| 43836094  524,915.76
za alternativno rjeSavanje sporova
UKupni izdaci 362,078.28 438,360.94 524,915.76
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40204 - Centar za alternativno rjeSavanje sporova

KOD
potprograma:

12 024 005

Naziv potprograma:

STRUCNI I OPERATIVNI POSLOVI CENTRA ZA ALTERNATIVNO RJESAVANJE SPOROVA

Svrha potprograma:

Unaprijedena primjena medijacije i drugih alternativnih nacina rjeSavanja sporova kao
efikasnog, finansijski isplativog, odrzivog i dostupnog nacina rjeSavanja sporova kojim se
obezbjeduje efikasna i pravovremena zastite gradana i pravnih subjekata, efikasanost
pravosuda, poboljSanje pristupa pravdi i pravna sigurnost gradana.

Opis potprograma:

Opis programa: Program ukljucuje aktivnosti koje se odnose na unapredenje primjene
medijacije u Crnoj Gori i razvijanje i uvodenje novog metoda alternativnog rjeSavanja
sporova-rane neutralne ocjene spora kroz promociju i kontinuirano informisanje javnosti o
alternativnim nacinima rjeSavanja sporova; redovnu edukaciju medijatora i evaluatora spora
u cilju podizanja njihovih stru¢nih kapaciteta; edukaciju svih relevantnih aktera u postupku
medijacije (sudije, advokati, zaStitinici imovinsko-pravnih interesa Crne Gore, privrednih
subjekata i dr.) o alternativnom rjeSavanju sporova; unaprijedenje stru¢nih kapaciteta Centra
za ARS; povecanje broja predmeta koji se upucuju na vansudsko rjeSavanje sporova i
unapredenje sistema upravljanja predmetima u vezi sa postupcima medijacije kroz izradu
posebnih baze podataka o ARS-u. Sprovodenjem programa bi¢e obuhvaceni svi akteri
ukljuceni u postupak medijacije: gradani, privredni subjekti, sudije, advokati, zastitinici
imovinsko-pravnih interesa Crne Gore, osiguravajuc¢a drustva, lokalne samouprave, medijatori
i evaluatori spora. Veci dio aktivnosti realizovace se iz sredstava BudZeta s tim da ¢e se
pojedine aktivnosti realizovati uz podrsku madunarodnih partnera-Evropske banke za
obnovu i razvoj u saradnji sa IDLO, Kancelarije Savjeta Evrope u Crnoj Gori, Njemacke

fondacije za medunarodnu pravnu saradnju, Americke ambasade.

Cilj programa: Unaprijedena primjena medijacije i drugih alternativnih nacina rjeSavanja
sporova kao efikasnog, finansijski isplativog, odrZivog i dostupnog nacina rjeSavanja sporova
kojim se obezbjeduje efikasna i pravovremena zastite gradana i pravnih subjekata,
efikasanost pravosuda, poboljSanje pristupa pravdi i pravna sigurnost gradana.

Pravni i strateski
0Snov:

Zakon o alternativnom rjesavanju sporova, Zakon o parni¢cnom postupku, Porodi¢ni zakon,
Zakon o sudovima i Program razvoja alternativnog rjeSavanja sporova

Sumirano za

Sumirano za

Sumirano za

KOD Aktivnosti Naziv aktivnosti 2022 2023 2024
12024 005001 |Sprovodenje postupaka medijacije 246,358.28 297,046.94 358,031.04
12024005002 |Edukaciia i informisanie o 115.720.00 141.314.00 166.884.72
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alternativnim nacinima reSavanja
sporova

UKupni izdaci

362,078.28

438,360.94

524,915.76
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40204 - Centar za alternativno rjeSavanje sporova

KOD aktivnosti: 12 024 005 001

Naziv aktivnosti:

SPROVODEN]JE POSTUPAKA MEDIJACIJE

Svrha aktivnosti:

Efikasna i pravovremena zastita gradana i pravnih subjekata, kroz alternativno rjesavanje
sporova, i unapredenje efikasnosti pravosuda.

Opis aktivnosti:

Aktivnost sprovodenja postupaka medijacije i drugih alternativnih nac¢ina rjeSavanja
sporova podrazumijeva administriranje predmetima upuc¢enim na medijaciju od strane
sudova, gradana, osiguravajucih drustava, lokalne samouprave, privrednih subjekata i dr.,
shodno Zakonu o alteranativnom rjeSavanju sporova i drugim relevantnim zakonima u
ovoj oblasti, i organizovanje medijacija i postupaka rane neutralne ocjene spora.

Pravni i strateski
0Snov:

Zakon o alternativnom rjesavanju sporova, Zakon o parni¢cnom postupku, Porodi¢ni zakon,
Zakon o sudovima, Program razvoja alternativnog rjeSavanja sporova

Naziv cilja: Povecan broj predmeta upuéenih na medijaciju

Da li ispunjenje ovog cilja doprinosi smanjenju rodnih razlika i poboljSanju poloZaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa

invaliditetom i slicno)?:

Rodno neutralan (Rod se, prilikom planiranja, ne uzima u obzir kao relevantan za postizanje
ovog cilja).

Objasnjenje:

Rod se prilikom planiranja ne uzima u obzir kao relevantan za postizanje programskog cilja

Naziv indikatora Jedinica Izvor Bazna Cilj 2021 Cilj 2022 Cilj 2023
mjere informacija vrijednost

1. Povetan broj  broj Godisnji 7500.00 8250.00 9000.00 10000.00

gradana i predmeta izvjestaj o

privrednih upucenih radu Centra

subjekata koji su  Centru za za ARS

zainteresovani da ARS
svoj spor rijeSe
primjenom
alternativnih
nacinaza 10% u
odnosu na
2021.godinu
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Naziv cilja:

Povecan broj predmeta koji su rjesavani pred Centrom za alternativno

rjeSavanje sporova

Da li ispunjenje ovog cilja doprinosi smanjenju rodnih razlika i poboljSanju poloZaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa

invaliditetom i sli¢no)?:

Rodno neutralan (Rod se, prilikom planiranja, ne uzima u obzir kao relevantan za postizanje

ovog cilja).

Objasnjenje:

Rod se prilikomplaniranja ne uzimau obzir kako relevantan za postizanje ovog cilja

Naziv indikatora Jedinica

mjere
Povecan broj broj
sporova predmeta

rjeSavanih pred
Centrom za ARS
za 15% u odnosu
na 2021.godinu

Izvor Bazna Cilj 2021 Cilj 2022 Cilj 2023
informacija vrijednost
Godisnji 2654.00 3052.00 3400.00 3750.00

izvjestaj o
radu Centra
za ARS
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40204 - Centar za alternativno rjeSavanje sporova

KOD aktivnosti: 12 024 005 002

Naziv aktivnosti:

EDUKACIJA I INFORMISANJE O ALTERNATIVNIM NACINIMA RESAVANJA SPOROVA

Svrha aktivnosti:

Unapredenje primjene medijacije i kvaliteta procesa alternativnog rjeSavanja sporova kroz
kontinuirano unaprjedenje medijatorske prakse i postupanja drugih relevantnih aktera,
kao i podizanje nivoa infomisanosti o medijaciji i drugim nac¢inima vansudskog rjeSavanja
spora.

Opis aktivnosti:

Ova aktivnost ukljucuje izradu programa obuke medijatora i ranih neutralnih evaluatora i
organizovanje edukativnih aktivnosti: bazic¢nih i naprednih obuka medijatora i evaluatora
spora, seminara i okruglih stolova za relevantne aktere u postupku alternativnog
rjeSavanja spora (sudije, advokati, zastitnici imovinsko-pravnih interesa Crne Gore,
privredni subjekti, osiguravajuca drustva, lokalne samouprave i dr.), organizovanje
konferencija i promotivnih aktivnosti za opStu i stru¢nu javnost i sprovodenje istraZzivanja
o informisanosti, iskustvu i stavovima gradana o medijaciji.

Pravni i strateski
osnov:

Zakon o alternativnom rjeSavanju sporova, Zakon o parni¢nom postupku, Porodicni
zakon,Program razvoja ARS

Naziv cilja: Unapredenje primjene medijacije i kvaliteta procesa alternativnog

rjeSavanja sporova
Da li ispunjenje ovog cilja doprinosi smanjenju rodnih razlika i poboljSanju poloZaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa

invaliditetom i slicno)?:

Rodno neutralan (Rod se, prilikom planiranja, ne uzima u obzir kao relevantan za postizanje
ovog cilja).

Objasnjenje:

Rod se prilikom planiranja ne uzima u obzir kao relevantan za postizanje ovog cilja.

Naziv indikatora Jedinica Izvor Bazna Cilj 2021 Cilj 2022 Cilj 2023
mjere informacija 'vrijednost

Broj i struktura  broj ucesnika Godi$nji 276.00 315.00 373.00 380.00

ucesnika- izvjestaj o

relevantnih radu Centra

akterau za ARS
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postupku
medijacije i rane
neutralne ocjene
spora na
odrzanim
obukama,
okruglim
stolovima i
promotivnim
aktivnostima

% u odnosu
na 1000
ispitanika

Povecan nivo
informisanosti
gradana o
alternativnim
nacinima
rjeSavanja
sporova za 15% u
odnosu na
prethodnu
godinu.

Broj i struktura  ucenik
ucesnika na

obukama za

medijatore i

evaluatore spora.

Rukovodilac institucije/Ovlaséeno
lice

(potpis i pecat)

Godisnji
izvjestaj o
radu Centra
za ARS

Istrazivanje 15.00 20.00 35.00

715.00 730.00 750.00
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Adresa: Vuka Karadzica 3,
81000 Podgorica, Crna Gora

Crna Gora tel: +382 20 407 501
Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava fax: +382 20 482 515
WWW.mpa.gov.me

Broj: 02-400/21-9446-2
Podgorica,24.09.2021.godine

Predlog budzeta Ministarstva pravde,
ljudskih i manjinskih prava za 2022. godinu



Program — 12024 Uredenje i upravljanje u sistemu pravosuda

411 BRUTO ZARADE -

organizaciji i sistematizaciji i Kadrovskim planom.

Zarade za 44 zaposlena iz jula 2021. godine 449.000,93
Nakna po prestanku funkcije pravosudnom inspektoru 6.374,12

Nova zapoSljavanja u 2021 i 2022 138.386,48

za 2022. godinu u skladu sa Pravilnikom o unutrasnjoj

UvecCanje zarada zaposlenih u direktoratu za izvrSenje krivicnih sankcija za 30%

31.178,07

Varijabilni dio zarade 15.000,00

412 OSTALA LICNA PRIMANJA

4124 Sredstva za Jubilarne nagrade za jednog zaposlenog 108,91

4125 Sredstva za Otpremnine pri odlasku u penziju 2.000,00
4127 Sredstva za Ostale naknade planirana su u iznosu od 256.369,40

Naknada po osnovu Ugovora o dopunskom radu 4.000,00

2.500,00 za obaveza poslodavca koje su predvidene Opstim kolektivnim ugovorom i

Granskim kolektivnim ugovorom za oblast uprave i pravosuda.

KOMISUA ZA POLAGANJE Il

STRUCNOG ISPITA Br. Clan. |Neto Bruto Ukupan bruto 4
MPA 2 324,00 648,00 2.592,00 IZVOR FINANSIRANJA
OST. 7 210,00 1.470,00 5.880,00 OPSTI PRIHODI NAMIENSKI PRIHODI
UKUPNO 9 534,00 2.118,00 | 8.472,00




STECAINI UPRAVNICI Br. Clan. [Neto Bruto Ukupan bruto 8
MPA 2 195,75 326,90 645,22 5.161,76 1ZVOR FINANSIRANJA
OST. 2 195,75 217,28 434,56 3.476,48 OPSTI PRIHODI  NAMJENSKI PRIHODI
UKUPNO 4 386,50 537,84 1.075,68 8.638,24
KOMISIJA ZA POLAGANIJE
ISPITA ZA TUMACE Br. Clan. |Neto Bruto Ukupan bruto e
MPA 2 195,75 326,90 645,22 11.613,96 IZVOR FINANSIRANJA
OST. 3 195,75 217,28 651,85 11.733,26 OPSTI PRIHODI  NAMJENSKI PRIHODI
UKUPNO 5| 544,19 1.297,07 | 13.347,22 10.000,00
KOMISIJA ZA POLAGANIJE
ISPITA ZA PRIPRAVNIKE |Br. Clan. |Neto Bruto Ukupan bruto g
MPA 1 469,80 784,57 784,57 1.569,13 IZVOR FINANSIRANJA
OST. 8 469,80 521,48 4.171,82 8.343,65 OPSTI PRIHODI  NAMJENSKI PRIHODI
UKUPNO 9 4.956,39 | 9.912,78
KOMISIJA ZA POLAGANIJE
ISPITA ZA POLAGANIJE 4
PRAVOSUDNOG ISPITA  |Br. Clan. |Neto Bruto Ukupan bruto
MPA 2 469,80 784,57 1.569,14 6.276,56 1ZVOR FINANSIRANJA
OST. 10 469,80 521,48 5.214,80 20.859,20 OPSTI PRIHODI  NAMJENSKI PRIHODI
UKUPNO 12 6.783,94 | 27.135,76
KOMISIJA ZA POSTAVLIENJE 7
| RAZRESENJE VJIESTAKA [Br. Clan. |Neto Bruto Ukupan bruto
MPA 2 391,50 645,22 1.290,44 9.033,08 1ZVOR FINANSIRANJA
OST. 12 391,50 430,46 5.165,52 36.158,64 OPSTI PRIHODI  NAMJENSKI PRIHODI
UKUPNO 14 6.455,96 | 35.191,72 10.000,00
KOMISIJA ZA POLAGANIJE
ISPITA ZA NOTARE Br. Clan. [Neto Bruto Ukupan bruto 2
MPA 2 195,75 326,90 653,80 3.269,00 1ZVOR FINANSIRANJA
OST. 4 195,75 217,28 869,12 4.345,60 OPSTI PRIHODI  NAMJENSKI PRIHODI
UKUPNO 6| 391,50 544,18 1.522,92 | 7.614,60
KOMISIJA ZA POLAGANIJE
ISPITA ZA IZVRSITELJE Br. Clan. [Neto Bruto Ukupan bruto &
MPA 3 195,75 326,90 980,71 2.942,12 IZVOR FINANSIRANJA
OST. 2 195,75 217,28 434,57 1.303,70 OPSTI PRIHODI  NAMJENSKI PRIHODI
UKUPNO 5 391,50 544,19 1.415,27 3.245,82 1.000,00
KOMISUA ZA 12
KODIFIKACIJU Br. Clan. [Neto Bruto Ukupan bruto
PREDSJEDNIK 1 540,10 602,64 602,64 7.231,68
MPA 2 386,50 645,22 1.290,44 15.485,28 1ZVOR FINANSIRANJA
OST. +3 9 386,50 430,46 3.874,14 46.489,68 OPSTI PRIHODI DONACIA
UKUPNO 12 5.767,22 20.000,00 49.206,64

-Sredstva za finansiranje rada komisija i isplatu naknada za rad njihovim ¢lanovima
planirana su u iznosu od 203.764,78. Komisije se finansiraju dijelom iz sopstvenih prihoda
(72.860,60), donacija (49.206,64) i iz budZeta (81.697,54) za komisije gdje nisu dovoljna
sredstva od uplata kandidata i komisije koje se u punom iznosu finansiraju iz budzeta.



-Sredstva za finansiranje rada ¢lanova Radne grupe za pripremu i vodenje pregovora o
pristupanju Crne Gore EU za oblast pravne tekovine (poglavlje 23 i 24) planirana su u

iznosu od 38.361,96.

Pregovara&ka grupa Br. Clan. |Neto Bruto Ukupan bruto 12
MPA 13| 150,00 245,91 3.19,83 38.361,9 IZVOR FINANSIRANJA
OPSTI PRIHODI_SOPSTVENI PRIHODI
UKUPNO 13[ 150,00 245,91 3.19,83 | 3836196 |

-Sredstva za finansiranje rada €lana Savjeta za vladavinu prava planirana su u iznosu od

7.742,64 .
A marR 12 IZVOR FINANSIRANJA
PRAVA Br. Clan. |Neto Bruto Ukupan bruto
MPA 1 391,50 645,22 645,22 7.742,64 OPSTI PRIHODI  SOPSTVENI PRIHODI
UKUPNO 1 645,22 | 774264

414 RASHODI ZA USLUGE

4141 Sredstva za Sluzbena putovanja planirana su u iznosu od 30.000,00 i odnose se

na:

1) Putovanja ovlascenih sluzbenih lica zaposlenih u Direkciji za uslovnu slobodu, koji
vr§e kontrolu izvr§enja kazni zatvora, u prostorijama u kojima osudeni stanuje.

2)

djelatnosti na teritoriji Crne Gore.

3)
4)

Druga sluzbena putovanja u skladu sa redovnom djelatnoséu.
Putovanja delegacija koje izvjeStavaju nadlezne medunarodne organizacije iz oblasti

Za potrebe sluzbenih putovanja pravosudnih inspektora u vrSenju redovnih

pravosuda i izvrSenja krivicnih sankcija i medunarodne pravosudne saradnje.

5)

Multilateralne konferencije Savjeta Evrope — dva puta godiSnje (proljece i jesen).

4147 Sredstva za Konsultantske usluge projekte i studije planirana su u iznosu od

25.000,00:

- Usluge konsultanata u cilju implementacije podsistema ISP-a za Ministarstvo pravde,
kojim se postojeca rjeSenja objedinjavaju jednom IT platformom 10.000,00.

- Usluge konsultanata za 6 mjeseci u 2022.god. u iznosu od 15.000,00. Planirano je da
se zakljuci ugovor sa PROCION-om u pogledu podrske za implementaciju Projekta
izgradnje zatvora u Mojkovcu.

4148 Sredstva za Usluge struénog usavrsavanja planirana su u iznosu od 4.260,00

- Struéno osposobljavanje zaposlenih u cilju razmjene iskustava i dobrih praksi u vezi
medunarodnih standarda kao realizacija operativhog cilja iz Strategije pravosuda

2019-2022 u iznosu od 4.260,00



4149 Sredstva za Ostale usluge planirana su u iznosu od 110.000,00 i to:

Prevodilacke usluge 100.000,00.

Usluge prevodenja odnose se na:

v" Prevodenje izvoda podataka o osudama crnogorskih drzavljana i lica koja su rodena

na teritoriji Crne Gore, od strane sudova sa zaostalim neprevedenim podacima u

obimu od 2500 prevodilackih strana

Prevodenje za potrebe medunarodne pravne pomodi

Konsekutivno prevodenje pri organizovanju redovnih sastanaka, javnih rasprava,

konferencija i seminara.

v" Prevodenje sljedecih propisa: Izmjene i dopune Zakona o krivicnom postupku,
Izmjene i dopune Krivicnog zakonika, 1zmjene i dopune Zakona o maloljetnicima,
Izmjene i dopune Zakona o izvr$enju i obezbjedenju, Zakona o lobiranju i Zakona o
porijeklu imovine.

v' Za potrebe izrade propisa iz nadleznosti Direktorata za pravosude koji se $alju na
misljenje EK

AN

Oglasavanje u pisanim medijima konkursa za ispite, javnih poziva i sli€no u iznosu od
5.000,00
Ostale usluge 5.000,00

415 RASHODI ZA TEKUCE ODRZAVANJE

4153 Sredstva za Tekuée odrzavanje opreme 17.000,00

- Zamijena firewall uredjaja kojima istice podrska 15.000,00
Postoje¢im firewall uredajima D serije istiCe podrdka u 2021. godini, tako da je
potrebna nabavka naredne serije koja ima obezbijedenu podrsku po principu 24/7.

- Tekuce odrzavanje sistema elektronskog nadzora (zamjena klipova,kaiSeva) 2.000,00

419 OSTALI IZDACI

4192 Sredstva za lzdatke po osnovu sudskih postupaka 5.000,00

- Angazovanje vjeStaka po sluzbenoj duznosti kod prituzbi na zdravstvenu zastitu
zatvorenika.

4193 Sredstva za lzradu i odrzavanje softvera 269.000,00

- Registar nov¢anih kazni i prekrsajne evidencije — odrzavanje 30.000,00

- Odrzavanje informacionih sistema kaznene evidencije 34.000,00.
Nabavka se odnosi na potrebe korisnika za nadogradnjom aplikativnih rjeSenja u toku
godine, kao i na odrzavanju informacionih sistema u nadleznosti ministarstva:
Registru kaznene evidencije, LURIS-u, Registru krivicnih sankcija maloljetnih i
pravnih lica, aplikaciji za uslovni otpust, ESB platformi i Web servisima.

- Odrzavanje pravosudnog Web portala i softverskog modula za elektronsko arhiviranje
30.000,00



Shodno Strategiji IKT pravosuda 2016-2020. god razvijen je novi pravosudni Web
portal i Modul za elektronsko arhiviranje. Kako su sistemi u produkciji, sredstva
planirana ovom stavkom su namijenjena za godiSnje odrZzavanje aplikativnih rjeSenja,
sprovodenje backup procedura, kao i upgrade sistema na najnovije verzije softvera,
moguce izmjene legislative i sl.

Odrzavanje informacionog sistema UIKS-a, kao podsistema ISP-a 50.000,00
Shodno Programu razvoja IKT pravosuda 2021-2023. god u 2021. godini je stavljen u
produkciju SAPA CG -informacioni sistem UIKS-a, koji prati Zivotni ciklus zatvorenika
Odrzavanje sistema elektronskog nadzora osudenih A13:F30 lica 100.000,00
Odrzavanje sistema elektronskog nadzora osudenih lica po principu 24/7 u smislu
funkcionalnosti hardvara i softvera, kao i konstantnu podrSku Direkciji za uslovnu
slobodu, u ¢ijoj nadleznosti je izvrSenje mjera bezbjednosti i kuénog pritvora. O¢ekuje
se donacija Domestic violence uredaja u 2022. godini u koli€ini od 50 jedinica, to ¢e
uticati na povecanje iznosa godiSnjeg odrzavanja ovog znacajnog sistema.

Licence za softvere — bezbjednosne: DAM za registre i licence za radne stanice i
licence za firewall 25.000,00

Kupovina godi$njih licenci za antivirusne, bezbjednosne softwere i firewall-ove,
Tender je potrebno izdvojiti u dvije partije. Za 2022 godinu se povaéava iznos za
nabavku licenci za firewall zbog kupovine novih uredaja, kao i zbog povecéanja broja
korisnika koji koriste licencirani antivirusni softver( spajanje MPA sa ex Ministarstvom
ljudskih i manjinskih prava)

4194 Sredstva za Osiguranje 1.200,00

Osiguranje lica koja obavljaju rad u javnom interesu 1.200,00. Obaveza propisana
Zakonom o izvrSenju uslovne osude i kazne rada u javnom interesu sa uvec¢anjem u
odnosu na 2021 zbog aktivnosti koje se sprovode u pravcu kampanje za promociju ove
vrste kazne.

4195 Sredstva za Kontribucije za ¢lanstvo u medunarodnim institucijama i
organizacijama u iznosu od 54.980,68 planirana su za obaveze koje Crna Gora ima
prema medunarodnim institucijama i organizacijama, a koje su vezane za oblast
pravosuda i izvrSenje kriviénih sankcija i to:

Obaveze 2022

RB./NAZIV KONTRIBUCIJE
1 |Stalni arbitrazni sud (PCA) 1.219,00
2 |Med.krivi¢ni tribunal za bivSu Jugoslaviju 1.006,90
3 |Rezid. mehanizam za krivi¢ne tribunale (IRMCT) 1.753,32

2.719,79
4 |Med.krivi¢ni sud za Ruandu 1.480,00
5 |Venecijanska komisija 5.069,28
6 |Haska konferencija med.privatnog prava 6.894,89
7 |Med.krivi¢ni sud (ICC) 10.595,00
8 |[Med.komisija za utvrdivanje c¢injenica (IHFFC) 13,50
9 |Konfederacija probacionih sluzbi CEP 2.751,00
10 [Program pravde-na osnovu Uredbe EU 1382/2013 21.478,00




4199 Sredstva za Ostalo planirana su u iznosu od 100.000,00 i to za:

- Sredstva koja su potrebna za preusmjerenje Ministarstvu vanjskih poslova za
finansiranje troSkova 2 zaposlena u Misijama Crne Gore u Briselu i Strazburu, a u
skladu sa Sporazumima u iznosu od 90.0000,00

- Ostali izdaci 10.000,00

431 TRANSFERI INSTITUCIJAMA POJEDINCIMA NEVLADINOM | JAVNOM
SEKTORU

4318 Sredstva za Ostale transferi pojedincima planirana u iznosu od 100.000,00
odnose se na

- lIsplatu naknade S&tete licima koja su neosnovano liSena slobode u skladu sa
Zakonikom o krivicnom postupku 95.000,00
- Pomoc¢ zaposlenima u skladu sa vazecim propisima 5.000,00.

4415 Sredstva za lzdatke za opremu u iznosu od 150.000,00 odnose se na

- Nabavka storage sistema radi povecanja ograni¢enih resursa u data centru
ministarstva 150.000,00
Shodno novom IKT progarmu 2021-2023 planirana je nabavka sistema za poslovnu
inteligenciju na nivou cijelog pravosuda(CEPEJ indikatori, Savjet Evrope,..), koji ¢e se
hostovati u data centtru MPA. Zbog obrade i agregacije velike koli¢ine podataka iz svih
baza pravosudnih institucija, potrebno je povecati resurse storage sistema.

412 OSTALA LICNA PRIMANJA -

4127 Sredstva za Ostale naknade planirana su uiznosu od 32.760,36 za isplatu naknada
¢lanovima radne grupe i komisije za implementaciju i pracenje realizacije Programa
razvoja informaciono komunikacionih tehnologija.

Br. ?lan. |Neto Bruto Ukupan bruto 12
predsjednik 1| 200,00 327,91 327,91 3.934,92 [PofelR 2 LU LA
sekretar 1 150,00 245,91 245,91 2.950,92 OPSTI PRIHODBOPSTVENI PRIHODI
?lanovi 4| 150,00 167,06 668,24 8.018,88
UKUPNO 6 500,00 740,88 1.242,06 | 14.904,72

Br. ?lan. |Neto Bruto Ukupan bruto 12
predsjednik 1 200,00 327,91 327,91 3.934,92 1ZVOR FINANSIRANJA
sekretar 1 150,00 245,91 245,91 2.950,92
Clanovi 1 150,00 245,91 245,91 2.950,92
Clanovi 4 150,00 167,06 668,24 8.018,88 OPSTI PRIHODBOPSTVENI PRIHODI
UKUPNO 7| 600,00 986,79 1.487,97 | | 17.855,64




414 RASHODI ZA USLUGE

4147 Sredstva za Konsultantske usluge projekte i studije planirana su u iznosu od
33.500,00

Izrada i usvajanje akta o administrativnim procedurama i ostalim funkcionalnim i
organizacionim pravilima za potrebe odrzavanja i razvoja ISP-a 3.000,00

Ova mjera se vjerovatno nece relizovati u 2021. godini usled kasnjenja sa formiranjem
radne grupe za realizaciju Akcionog plana IKT programa.U pitanju su konsultantske
usluge na izradi Pravilnika kojim bi se uredile procedure vezano za odrzavanje i razvoj
cjelokupnog ISP-a.

Analiza i izrada tehnicke specifikacije za kriticne komponente energetskog sistema
UIKS-a 5.000,00

Izrada analize stanja postojeCe mrezne i serverske opreme Data centra UIKS-a
1.000,00

Konsultantske usluge vezano za izradu analize postoje¢e mrezne i serverske opreme,
na osnovu koje je potrebno pripremiti tehnicku specifikaciju koja definise Sirenje i rad
svih sistema €ija se operabilnost zasniva na IT opremi.

Izrada analize i tehniCkih specifikacija u cilju adaptacije potrebnih prostorija,
neophodne opreme i gradevinskih radova u UIKS-u za video konferencije 1.500,00
Usluge za izradu analize i tehniCke specifikacije na osnovu koje ¢e se utvrditi  broj
neophodnih prostorija u UIKS-u za video konferenciju, koje omogucéavaju svjedoCenja
zatvorenika prilikom sudskih procesa ili sl.

Izrada analize, tehniCke specifikacije potrebnih jedinica rezervnih napajanja i
izvodenje radova na postavljanju sistema agregata u UIKS-u 3.000,00

Usluge- Izradena analiza i tehnic¢ka specifikacija za unapredenje postojeceg stanja
rezervnog napajanja na nivou UIKS-a

Izrada dodatne dokumentacije i redefinisanje postojecih procedura koje proizilaze iz
ISO 27001 standarda u UIKS-u 10.000,00

Kontinuitet u implementaciji standarda MEST ISO/IEC 27001, koji je zapocet 2018.
godine i na Cijoj daljoj implementaciji je potrebno raditi.

Dopunjene i redefinisane postojece procedure i pravila u svim segmentima poslovnih
procesa UIKS-a

Izrada Business Continuity plana UIKS-a 5.000,00

Angazovan ekspert koji ¢e izraditi dokument koji se odnosi na Business continuity
plan.

Izrada plana odgovora na incidente u UIKS-u 5.000,00

Angazovan ekspert koji ¢e uraditi plan odgovora na incidente koji se mogu desiti na
nivou Informaciono komunikacionih tehnologija UIKS-a.

419 OSTALI I1ZDACI

4193 Sredstva za izradu i odrzavanje softvera 530.000,00

Nabavka i razvoj novog sistema kadrovske evidencije za sudove 60.000,00

Usluga podrazumijeva razvoj Sistema, implementaciju i obuka korisnika u sudovima.
Nabavka Sistema za autentifikaciju eksternih i internih korisnika za IS sudova
470.000,00



Usluga nabavke sistema u cilju podizanja nivoa bezbjednosti autentifikacije korisnika
sudskog IS kao dijela ISP-a- implementacija bolje indentifikacije eksternih i internih
korisnika, koja ce se bazirati na SSO i PKI infrastrukturi radi podizanja ukupne
bezbjednosti korisni¢kih naloga, servisa, mreznih uredaja i ostale infrastrukture.

441 KAPITALNI IZDACI

4415 Sredstva za lzdatke za opremu u iznosu od 983.000,00 planirana su za

Nabavka raCunarske opreme za sve institucije pravosuda - OdrZavanje i zamjena
dotrajale opreme - faza 1l 233.000,00

Cilj je smanijiti prosje€nu starost raCunarske opreme na 4.5 godine. ISP ¢e imati oko
2000 korisnika, Sto znadi da se ta koli¢ina uzima kao referentna.

Nadogradnja postojeéeg storage sistema u Data centru Vrhovnog suda, kupovina
dodatnih skenera, kao i nadogradnja software-a u cilju digitalizacije arhivske gradije
pravosudja-faza | 400.000,00

Potrebno je izvrsti nabavku opreme u cilju nadogradnje postoje¢eg sistema u Data
centru Vrhovnog suda, €ime bi se omogudila digitalizacija svih starih predmeta, te
njihovo razvrstavanje i oro€avanje, pripremu za unidtavanje starih predmeta kojima je
istekao rok €uvanja, digitalno potpisivanje skeniranih predmeta, itd. Takode se vrsi i
update softvera, tj. Modula za el. arhiviranje.

ProSirenje i unapredenje postojeCeg Data centra u Vrhovnom sudu -nabavka
serverske i mrezno komunikacione opreme 300.000,00

Nabavka i instalacija nove serverske i mrezno komunikacione opreme u data centru
Vrhovnog suda u cilju povecanja procesorske snage .

Nabavka mreznih uredaja i serverske opreme u cilju unapredenja Data centra UIKS-
a 50.000,00

Nabavka i instalacija nove serverske i mrezno komunikacione opreme u data centru
UIKS-a u cilju povecanja procesorske snage

4416 Sredstva za investiciono odrzavanje od 200.000,00

Adaptacija prostorija u UIKS za video konferencije 50.000,00

Izvr§ena adaptacija prostorija i kupovina neophodne opreme, na osnovu ¢ega je
omogucéeno sprovodenje udaljenih svjedoCenja iz svih djelova UIKS-a u cilju
smanjivanja troskova i eleminisanja rizika od bjekstva zatvorenika prilikom transporta
istih

Nabavka agregata, rezervnog napajanja i neprekidnog izvora energije UIKS-a
150.000,00

Zavr$en projekat nabavke potrebnih agregata, UPS-ova i njihovih kapaciteta, sa
vremenskom potro$njom energenata potrebnih za rad agregata.

UIKS pokriven sa rezervnim napajanjem i neprekidnim izvorom energije

projekat potrebnih agregata, UPS-ova i njihovih kapaciteta, sa vremenskom
potro$njom energenata potrebnih za rad agregata.



411 BRUTO ZARADE _ za 2022. godinu planirane su u skladu sa Pravilnikom o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji i kadrovskim planom:

- Zarade za 26 zaposlena iz jula 2021. godine 350.162,25

- Naknadu zarade po prestanku funkcije za 2 lica 25.979,33

- Zarade za nova zapoS$ljavanja (rukovodni kadar) 182.797,90
- Zarade za nova zapoSljavanja 38.116,02

- Varijabilni dio zarade 10.000,00

412 OSTALA LICNA PRIMANJA -

4125 Sredstva za Otpremnine pri odlasku u penziju 5.000,00
4127 Sredstva za Ostale naknade planirana su u iznosu od 6.500,00

- 2.500,00 za obaveza poslodavca koje su predvidene Opstim kolektivnim ugovorom i
Granskim kolektivnim ugovorom za oblast uprave i pravosuda.
- Naknada po osnovu Ugovora o dopunskom radu 4.000,00

413 RASHODI ZA MATERIJAL

4131 Sredstva za Administrativni materijal 20.000,00

- Za nabavku birotehni¢kog materijala (tonera), 8.000,00.

- Za nabavku arhivskih knjiga, zapisnika koje koriste inspektori, vizit Kkarti,
propagandnog materijala, u iznosu od 12.000,00.

4133 Sredstva za Materijal za posebne namjene planirana su u iznosu od 4.490,00 i
odnose se na:

- Struéne Casopise 270,00

- Dvevnu i periodi¢nu Stampu 720,00

- Sluzbene listove 2.500,00

- Nabavku ostalog materijala u iznosu od 1.000,00

4135 Sredstva za Rashode za gorivo 100,00

414 RASHODI ZA USLUGE

4141 Sredstva za Sluzbena putovanja u skladu sa redovnim djelatnostima 10.000,00
4142 Sredstva potrebna za Reprezentaciju u iznosu od 5.000,00

4143 Sredstva za Komunikacione usluge planirana su u iznosu od 22.500,00 prema
stvarnim potrebama u 2022. godini i u skladu za zaklju¢enim Ugovorima i to:

- Fiksna telefonija u Podgorici i Bijelom Polju u iznosu od 2.500,00

10



- Postanske usluge u skladu sa Ugovorom u iznosu od 15.000,00 ukljuCujucii dostavu
na dnevnom nivou uvjerenja iz kaznene evidencije.
- Usluge dostave poSiljki DHL-om za potrebe medunarodne pravne pomoci 5.000,00

4144 Sredstva za Bankarske usluge u iznosu od 5.000,00 planirana su za bankarske
usluge pri isplati zarada 3.000,00 i za inostrana pla¢anja (kontribucije i obaveze prema
dobavljacu) 2.000,00 a u skladu sa tarifama poslovnih banaka.

4146 Sredstva za Advokatske, notarske i pravne usluge 1,00

4147 Sredstva za Konsultantske usluge projekte i studije 11.000,00

- Usluge digitalizacije i arhiviranja reg. materijala u iznosu od 11.000,00

4148 Sredstva za Usluge struénog usavrsavanja 2.000,00

- Ostala stru¢na osposobljavanja zaposlenih, planirana su u iznosu od 2.000,00 u
skladu sa Zakonom o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list Crne
Gore", br. 002/18 i 34/19) ¢lanom 11 propisano je da drzavni sluzbenik, odnosno
namjestenik ima pravo i obavezu da se stru¢no osposobljava i usavrdava.

4149 Sredstva za Ostale usluge 70.000,00
- Umnozavanje i Stampanje raznih materijala kako bi bili poslati na prevodenje, kao i
umnozavanje zakona, saglasno Poslovniku o radu Skupstine CG, u iznosu od

5.000,00.
- Ostali troSkovi 5.000,00

415 RASHODI ZA TEKUCE ODRZAVANJE

4152 Sredstva za Tekuée odrzavanje gradevinskih objekata u Podgorici i Bijelom Polju
u iznosu od 2.000,00

4153 Sredstva za Tekuée odrzavanje opreme u iznosu od 90.000,00 planirana su za -

- Registracija 8 sluzbenih vozila 4.000,00

- Auto gume za sluzbena vozila 3.000,00

- Redovan servis 8 sluzbenih vozila 8.000,00

- Odrzavanje 3 vozila u garantnom roku 2.000,00
- Pranje 8 sluzbenih vozila 2.000,00

- Eventualne popravke na vozilima 3.000,00

- Odrzavanje raCunarske i informatiCke infrastrukture 12.000,00 (specijalizovana

podrska u odrzavanju, konsultaciji, savjetovanju postojecih i buducih sistema na nivou
bezbijednosti, komunikacije, implementacije i sl.).

11



- Odrzavanje telekomunikacione opreme 2.000,00. Odrzavanje telefonske mreze i
centrale na 3 lokacije Ministarstva pravde i kancelariji u Bijelom Polju.

- Odrzavanje agregata — rezervno napajanje 1.000,00

- Odrzavanje video nadzora ministarstva 3.000,00
Zbog Cinjenice da MP ima 4 lokacije na kojima je instaliran video nadzor, potrebno je
angazovati firmu koja ¢ée odrzavati sistem, u cilju postizanja pune bezbjednosti i
funkcionalnosti kamera i DVR uredaja( MPA kao sticena institucija).

- Implementacija softverskih rjeSenja i mehanizama za zastitu, monitoring sajber
prijetnji, upravljanje ranjivostima, analizu i forenziku sajber incidenata, u cilju zastite
kriticne infrastukture ministarstva - formiranje Security operating centra (SOC)
50.000,00
Shodno Strategiji sajber bezbjednosti 2019-2021. neophodno je izvrSiti podizanje
nivoa bezbjednosti informacionog sistema ministarstva, €ija informati¢ka infrastruktura
je prepoznata kao kriti€na na nacionalnom nivou. U tom cilju, neophodna je nabavka
serverske i mrezne opreme, kao i specijalizovanih alata za monitoring mreznog
saobracaja i sajber napada.

417 RASHODI ZA RENTU

4173 Sredstva za Zakup zemljis$ta u iznosu od 5.000,00 potrebna su za zakup parking
mjesta za 3 sluzbena vozila.

419 OSTALI IZDACI
4191 Sredstva za Isplatu po osnovu ugovora o djelu u iznosu od 7.000,00 planirana za
naknade licima angazovanim za pruzanje fizi¢kih ili intelektualnih usluga.

4192 Sredstva za lzdatke po osnovu sudskih postupaka 1.000,00

4193 Sredstva za lzradu i odrzavanje softvera planirana su u iznosu 2.400,00 Sredstva
su planirana za:

- Odrzavanje raCunovodstvenih programa u 2022. godini i prenos podataka za izradu
M4 obrazaca 750,00 i troSkove za odrZzavanje programa za evidenciju imovine 400,00.
- Paket propisa 1.250,00
4194 Sredstva za Osiguranje planirana su u iznosu od 500,00
4199 Sredstva za Ostalo planirana su u iznosu od 5.000,00
- Ostali nepredvideni troskovi 5.000,00

431 TRANSFERI INSTITUCIJAMA POJEDINCIMA NEVLADINOM | JAVNOM
SEKTORU

4314 Transferi nevladinim organizacijama 1,00
4318 Ostali transferi pojedincima - pomo¢ zaposlenima u skladu sa vaze¢im propisima

10.000,00.

12



441 KAPITALNI IZDACI

4415 Sredstva za lzdatke za opremu u iznosu od 4.000,00 i to za:
- Kontinuirana kupovina raunarske i kancelsrijske opreme i zamjena dotrajale.

463 OTPLATA DUGA (u 2022.godini — 1,00€) za 2022 godinu planirana su u iznosu od
1,00

413 RASHODI ZA MATERIJAL

4131 Sredstva za Administrativni materijal 14.000,00

- Za nabavku kancelarijskog materijala, sithog inventara i ostalog materijala sa
uvecanjem za novozaposlene, saglasno kadrovskom planu, u iznosu od 13.000,00 i
1.000,00 za rad zaposlenih u kancelariji u Bijelom Polju.

4135 Sredstva za Rashode za gorivo planirana su u iznosu od 14.000,00. Sredstva su
planirana za potrebe 7 sluzbenih vozila Ministarstva pravde koja se koriste:

- Za potrebe sluzbenih putovanja pravosudnih inspektora u vrsenju redovnih djelatnosti
na teritoriji Crne Gore, kao i sluzbenika Direkcije za uslovnu slobodu i izvr§enje kazne
zatvora u prostorijama u kojima osudeni stanuje.

- Za potrebe dostave upravnih akata.

4143 Sredstva za Komunikacione usluge

- Mobilna telefonija u iznosu od 15.000,00

- Fiksna telefonija u iznosu od  4.000,00

4193 Sredstva za lzradu i odrzavanje softvera 25.000,00

- Usluge komunikacionih linkova, GSV linkova i fiksne telefonije za potrebe sistema
elektronskog nadzora osudenih lica 25.000,00. Redovno godiSnje odrzavanje linkova

za sistem elektronskog nadzora osudenih lica u relaciji osudenik - centralni
menadzment sistem (CMS-a).

4194 Sredstva za Osiguranje planirana su u iznosu od 7.000,00

- Osiguranje zaposlenih u 2022 godini 3.000,00
- Kasko osiguranje za 3 sluzbena vozila 4.000,00.
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4415 Sredstva za lzdatke za opremu u iznosu od 14.000,00 i to za:

- Radunari i raCunarska oprema, serveri i serverska oprema, oprema za server sale i
druga IT oprema 20.000,00. Kontinuirana kupovina raCunarske opreme Ministarstva
pravde, zamjena dotrajale.

Program — 12 025 Unapredenje i zasStita ljudskih i
manjinskih prava i rodna ravnopravnost

Podprogram 12 025 001 ZaStita ljudskih i manjinskih prava

i
podsticanje antidiskriminatornog ponasanja prema marginalizovanim
drustvenim grupama

411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca

411 BRUTO ZARADE - za 2022. godinu u skladu sa Pravilnikom o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji i Kadrovskim planom. 80.586,05 eura.

- Zarade za 7 zaposlena iz jula 2021. godine 70.317,93 eura;
- Nova zaposljavanja u 2022 (1) 10.268,12 eura;

412 Ostala licna primanja

o U dijelu Ostale naknade (412-7), planirane su naknade za 7 €lana Komisije za NVO
Shodno Zakonu o nevladinim organizacijama , i Sektorskoj analizi za oblast zastite od
diskriminacije lica sa invaliditetom i oblast unapredenja kvaliteta zivota LGBTI osoba,
Ministarstvo za ljudska i manjinska prava je planiralo objavljivanje javhog Konkursa za
finansiranje programa /projekata u ovoj oblasti. 7.800,00 €

413 RASHODI ZA MATERIJAL
4131 Sredstva za Administrativni materijal
. Monitoring projekata na terenu - 500,00 eura
414 RASHODI ZA USLUGE

4141 Sredstva za Sluzbena putovanja u skladu sa redovnim djelatnostima (2.000,00):
. Monitoring projekata na terenu;
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o Dnevnice i troskovi puta za edukacije predvidene Akcionim planom za 2022.
godinu za sprovodenje Strategije za unapredenje kvaliteta zivota LGBTI osoba u
CG 2019/23.

4147 Sredstva za Konsultantske usluge projekte i studije (20.900,00 eura):

e Analiza zakonodavnog i institucionalnog okvira za izmjenu rezima ,liSenja poslovne

sposobnosti za lica sa invaliditetom”

e Priprema i izrada istrazivanja o nivou diskriminacije lica sa invaliditetom u svim

oblastima;

e  Organizovati medunarodnu konferenciju na kojoj ¢e se promovisati pristup razumnog

prilagodavanja i princip univerzalnog dizajna;

o Organizovanje Regionalne konferencije na temu viSestruke diskriminacije lica sa

invaliditetom;

e Harmonizacija propisa u oblasti lica sa invaliditetom sa UN Konvencijom o pravima

lica sa invaliditetom ;

o  Ekspertska podrSska u prirpemi o implementacji Strategije za zastitu lica sa

invaliditetom 2022- 2027 godine, sa pripremom jednogodiSnjih akcionih planova;

e Usluga procjenjivata projekata/programa za oblast zastite lica sa

invaliditetom.Imajuci u vidu broj podneSenih prijava u 2020 godini (96), procjena je da ¢e

taj broj biti povec¢an i do 100, Sto ¢e zahtijevati posebna sredstva na ime naknade za
dva nezavisna procjenjivaca koji ¢e vrSiti procjenu projekata;

e Shodno Zakonu o nevladinim organizacijama i Sektorskoj analizi za oblast
unapredenja kvaliteta zivota LGBTI osoba, Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih
prava je planiralo objavljivanje Javnog konkursa za finansiranje programa /projekata
u oblasti unapredenja kvaliteta zivota LGBTI osoba. Procjena je da ¢e biti minimum
30 prijava, Sto ¢e zahtevati posebna sredstva na ime naknade za dva nezavisna
procjenjivacalica koji ¢e vrsiti procjenu projekata.

4149 Sredstva za Ostale usluge (usluge prevodenja, Stampanja i umnozavanja
medijske usluge i promotivne aktivnosti 27.000,00 eura)

o Publikacija i prevod Strategije za za$titu lica sa invaliditetom od diskriminacije i
promociju jednakosti za period 2022-2027 godine sa AP za 2022-2023;

e Organizovati medunarodnu konferenciju na kojoj ¢e se promovisati pristup razumnog
prilagodavanja i princip univerzalnog dizajna;

¢ Organizovanje Regionalne konferencije na temu viSestruke diskriminacije lica sa
invaliditetom;

. Kampanja : Promocija jednakosti lica sa invaliditetom u politickom i javnom Zzivotu;

e  Stampanje i distribuiranje informativno-propagandnog materijala u cilju upoznavanja
najSire javnosti o mogucnostima koje im obezbjeduje primjena anitidiskriminacionog
zakonodavstva;

e Usluge prevodenja - NaSa stalna potreba je i potreba za prevodenjem razlicitin
dokumenata, izvjestaja i upitnika koja nam stizu od medunarodnih organizacija, posebno
ugovornih tijela UN i Savjeta Evrope kao i radi stalne komunikacije sa Direktoratima EK
(narocito DJ JUSTICE, DG NEAR i DG EMPLOYMENT), kao i potreba provodenja svih
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zakona iz naSe nadleznosti i drugih pravnih propisa na eng. jezik radi dostavljanja

Evropskoj Komisiji, organima OSCE-a (ODIHR-a) i dr. Posebno intenzivna komunikacija

sa Direktoratima EK je u procesu izrade novih zakona kad je potrebno dostavljati

prevedene nacrte, izvjeStaje sa javnih rasprava kao i tabelu uskladenosti sa pravnom
tekovinom EU;

e Obuka za novinare na temu LSI — Medijska pismenost ;

e Medijska kampanja za zabranu diskriminacije i afirmaciju antidiskriminatornog
ponasanja sa fokusom na promenu Zakona o zabrani diskriminacije (skretanje paznje
na vidljive i nevidljive oblike diskriminacije koje crnogorsko drustvo ne prepoznaje, pa
ih stoga tesko i prijavijuje nadleznim organima, govor mrznje, afirmacija prava i
sloboda LGBTI osoba).

419 OSTALI IZDACI

4191 Sredstva za Isplatu po osnovu ugovora o djelu u iznosu od 5.200,00 eura
e Obuka za novinare na temu LS| — Medijska pismenost — 1.200,00 eura

¢ Srednjoro¢na evaluacija sprovodenja Strategije za unapredenje kvaliteta kvaliteta
zivota LGBTI osoba u CG 2019/23 (ugovori za 2 eksperta) — 4.000,00 eura

4193  Izrada i odrzavanje softvera:

e Kupovina i odrzavanje dva Softvera -Softver za praéenje projekata NVO-a Potrebna
sredstva | Softver za pracenje preporuka Komitera UN —a-10.000,00 eura

4194  Kontribucija za ¢lanstvo u domacim i medjunarodnim organizacijama:

e Kontribucija za ¢lanstvo u domacim i medjunarodnim organizacijama- 500,00 eura

4199 Sredstva za Ostalo planirana su u iznosu od 50.000,00 eura i to za organizaciju
dogadaja.

e Organizovati medunarodnu konferenciju na kojoj ¢e se promovisati pristup razumnog
prilagodavanja i princip univerzalnog dizajna ;

e Organizovanje Regionalne konferencije na temu viSestruke diskriminacije lica sa
invaliditetom ;

¢  Obuka za novinare na temu LSI — Medijska pismenost ;

¢ Pracenje i monitoring projekata (objavljivanje oglasa Konkursa, praksa je da se
godisnje prati realizacija );

e Troskovi smestaja za uCesnike 3 seminara u 3 regije CG za upoznavanje stru¢ne
javnosti sa sadrzajem Zakona o pravnom prepoznavanju roda i promovisanje
istog;

o TroSkovi smestaja za uCesnike i predavace za edukacije predvidene Akcionim
planom za 2022. godinu za sprovodenje Strategije za unapredenje kvaliteta zivota
LGBTI osova u CG 2019/23 (ukupno za oko 220 osoba);

o Ciklus edukacija koje se odvijaju u okviru 6 seminara za osposobljavanije §to veéeg
broja onih koji su posredno ukljuéeni u sprovodenje antidiskriminatornog
zakonodavstva;
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o Aktivnosti vezane za decja prava ;
Istrazivanje stavova opste populacije o diskriminaciji ;

o Ostale aktivnosti predvidene Akcionim planom za 2022. godinu za sprovodenje
Strategije za unapredenje kvaliteta Zivota LGBTI osoba u CG.

Aktivnost — 12 025 001 002 Promocija i zaStita ljudskih prava
gradana romske i egipatske zajednice

411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca

U Grupi 411 obraCunate su bruto zarade i doprinosi za 4 (€etvoro) zaposlenih.
Ukupan iznos je 47.661,63 eura.

412 Ostala licna primanja

U dijelu Ostale naknade (412-7), planirane su naknade za 3 élana Komisije. Shodno
Zakonu o nevladinim organizacijama , i Sektorskoj analizi za oblast zastita i unapredenje
manjinskih prava, zaStita prava Roma i Egipéana, Ministarstvo pravde, ljudskih i
manjinskih prava je planiralo objavljivanje javnog Konkursa za finansiranje programa
/projekata u ovoj oblasti.

Predsjednik komisije iz Ministartva: 12 mjeseci x 150 eura = 1800 eura

Clan komisije iz Ministartva: 12 mjeseci x 150 eura = 1800 eura

Zamjenski ¢lan iz ministartva: 2 mjeseca x 150 eura = 300 eura

Sveukupni iznos ovih sredstava je _3.900,00 eura

413 RASHODI ZA MATERIJAL

4131 Sredstva za Administrativni materijal (3.210,00 eura):

e Edukacije na temu ,Borba protiv govora mrznje i anticiganizma®“ (za drzavne i lokalne
sluzbenike, zaposlene u javnim ustanovama, nastavno osoblje, u€enike, sudije, tuZioce,
inspektore, itd);

e Edukovati urednike i novinare za senzibilno izvjeStavanje prema Romima i
Egip¢anima ;

o Edukovati pripadnike romske i egipéanske zajednice o znacaju politicke participacije;
¢ Edukacija na temu ,Tolerancija i drustvena jednakost pripadnika romske i egipéanske
zajednice” (za drzavne sluzbenike u javno pravnim organima, lokalnim samoupravama,
sudstvu i tuzilastvu) ;

o Konferencija ,Etni¢ka distanca i interkulturalizam*

o Edukacija romskog i egipcanskog stanovnistva o prepoznavanju diskriminacije i
nacinima za prijavljivanja slu¢ajeva diskriminacije ;

e Konferencija ,Zaposljavanje Roma “

e Trening za trenere na temu Anticiganizma ;
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e  Obuciti zaposlene u relevantnim institucijama za ranu identifikaciju djecijih ugovorenih
brakova ;

e Organizovati Edukacije o zastiti od nasilja u porodici i suzbijanju i prevenciji
maloljetniékih prisilnih brakova i dje¢jeg prosja¢enja u 12 opstina;

¢ Edukacija i informisanje zena i djece o porodi€nom nasilju i procedurama njegove
prijave nadleznim organima;

e Treci ministarski sastanak o integraciji Roma, Regionalna konferencija;

e Organizovanje Regionalne konferencije: ,Pokretanje ,Platforme Romske zajednice
iz Crne Gore za Zemalje Zapadnog Balkana (Crne Gore, Srbije, Bosne i Hercegovine,
Sjeverne Republike Makedonije, Albanije i Kosova), o0 ukidanju obicaja
maloljetnih/ugovorenih brakova kod Romske populacije i usvajanje novih vrijednosti;

¢ Organizovanje konferencije na temu: ,Borba protiv govora mrznje i anticiganizma®“.

414 RASHODI ZA USLUGE

4141 Sredstva za Sluzbena putovanja u skladu sa redovnim djelatnostima (1000,00):
¢ Info sesije — Predstavljanje Strategije socijalne inkluzije Roma i Egipéana u Crnoj Gori
2021-2025 ;

e Edukacije na temu ,Borba protiv govora mrznje i anticiganizma®“ (za drzavne i lokalne
sluzbenike, zaposlene u javnim ustanovama, nastavno osoblje, u€enike, sudije, tuzioce,
inspektore, itd);

e Edukovati urednike i novinare za senzibilno izvjeStavanje prema Romima i
Egip¢anima ;

o Edukovati pripadnike romske i egipéanske zajednice o znacaju politicke participacije;
e Edukacija natemu ,Tolerancija i drudtvena jednakost pripadnika romske i egip¢anske
zajednice” (za drzavne sluzbenike u javno pravnim organima, lokalnim samoupravama,
sudstvu i tuzilastvu);

o Konferencija ,Etni¢ka distanca i interkulturalizam®;

o Edukacija romskog i egipcanskog stanovnistva o prepoznavanju diskriminacije i
nacinima za prijavljivanja slu€ajeva diskriminacije ;

o Konferencija ,Zapo$ljavanje Roma “;

e Trening za trenere na temu Anticiganizma;

e Obuciti zaposlene u relevantnim institucijama za ranu identifikaciju djecijih ugovorenih
brakova ;

e Organizovati Edukacije o zastiti od nasilja u porodici i suzbijanju i prevenciji
maloljetni€kih prisilnih brakova i dje¢jeg prosja¢enja u 12 opstina;

¢ Edukacija i informisanje zena i djece o porodi€nom nasilju i procedurama njegove
prijave nadleznim organima;

¢ Organizovanje kampanje u svim gradovima Crne Gore u kojima je nastnjena romska
populacija o pokretanje ,Platforme Romske zajednice iz Crne Gore za Zemalje Zapadnog
Balkana (Crne Gore, Srbije, Bosne i Hercegovine, Sjeverne Republike Makedonije,
Albanije i Kosova), o ukidanju obi¢aja maloljetnih/ugovorenih brakova kod Romske
populacije i usvajanje novih vrijednosti*;

e Organizovanje konferencije na temu: ,Borba protiv govora mrznje i anticiganizma®“

e Obiljezavanje 5. novembra — Svjetskog dana romskog jezika.

4147 Sredstva za Konsultantske usluge projekte i studije:
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. Usluga procjenjivaca projekata/programa za oblast zastita i unapredenje
ljudskih i manjinskih prava, zastita prava Roma i Egip¢ana

(Shodno Zakonu o nevladinim organizacijama , i Sektorskoj analizi za oblast zastita i
unapredenje ljudskih i manjinskih prava, zastita prava Roma i Egipéana, Ministarstvo
pravde, ljudskih i manjinskih prava je planiralo objavljivanje javhog Konkursa za
finansiranje programa /projekata u ovoj oblasti.(2 procjenjivaca x 2000 eura i jedan clan
Komisije za NVO — 1.800,00 eura)- 5.800,00 eura

4149 Sredstva za Ostale usluge (usluge prevodenja, Stampanja i umnoZavanja
medijske usluge i promotivne aktivnosti) planirana su u iznosu od 10.000,00 eura

¢ Organizovanje Regionalne konferencije: ,Pokretanje ,Platforme Romske zajednice iz
Crne Gore za Zemalje Zapadnog Balkana (Crne Gore, Srbije, Bosne i Hercegovine,
Sjeverne Republike Makedonije, Albanije i Kosova), o ukidanju obi¢aja
maloljetnih/ugovorenih brakova kod Romske populacije i usvajanje novih vrijednosti;

¢ Organizovanje kampanje u svim gradovima Crne Gore u kojima je nastnjena romska
populacija o pokretanje ,Platforme Romske zajednice iz Crne Gore za Zemalje Zapadnog
Balkana (Crne Gore, Srbije, Bosne i Hercegovine, Sjeverne Republike Makedonije,
Albanije i Kosova), o ukidanju obi¢aja maloljetnih/ugovorenih brakova kod Romske
populacije i usvajanje novih vrijednosti*,

o Stampanje i distribuiranje informativno-propagandnog materijala;

e Prevod Strategije socijalne inkluzije Roma i Egipéana 2021-2025 ;

e Publikacija Strategije socijalne inkluzije Roma i Egip¢ana u Crnoj Gori 2021-2025;

e Usluge prevodenja drugih dokumenata.

419 OSTALI IZDACI

4191 Sredstva za Isplatu po osnovu ugovora o djelu (4.000,00 eura):

e Obiljezavanje 8. aprila — Svjetskog dana Roma;

e Edukacije na temu ,Borba protiv govora mrznje i anticiganizma®“ (za drzavne i lokalne
sluzbenike, zaposlene u javnim ustanovama, nastavno osoblje, u€enike, sudije, tuZioce,
inspektore, itd);

e Edukovati urednike i novinare za senzibilno izvjeStavanje prema Romima i
Egip¢anima;

o Edukovati pripadnike romske i egipéanske zajednice o znacaju politicke participacije;
o Edukacija natemu ,Tolerancija i drudtvena jednakost pripadnika romske i egip¢anske
zajednice” (za drzavne sluzbenike u javno pravnim organima, lokalnim samoupravama,
sudstvu i tuzilastvu);

o Edukacija romskog i egiptanskog stanovnidtva o prepoznavanju diskriminacije i
nacinima za prijavljivanja slu¢ajeva diskriminacije;

e  Trening za trenere na temu Anticiganizma;

e Organizovanje kampanje u svim gradovima Crne Gore u kojima je nastnjena
romska populacija o pokretanje ,Platforme Romske zajednice iz Crne Gore za Zemalje
Zapadnog Balkana (Crne Gore, Srbije, Bosne i Hercegovine, Sjeverne Republike
Makedonije, Albanije i Kosova), o ukidanju obi¢aja maloljetnih/ugovorenih brakova kod
Romske populacije i usvajanje novih vrijednosti*

e Obiljezavanje 2 avgusta — Medunarodnog dana sje¢anja na romske zrtve Holokausta,
o Obiljezavanje 5. novembra — Svjetskog dana romskog jezika.
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4199 Sredstva za Ostalo planirana su u iznosu od 30.000,00 eura i to za organizaciju
dogadaja.

¢ Info sesije — Predstavljanje Strategije socijalne inkluzije Roma i Egip¢ana u Crnoj Gori
2021-2025;

o Obiljezavanje 8. aprila — Svjetskog dana Roma;

¢ Edukacije na temu ,Borba protiv govora mrznje i anticiganizma“ (za drzavne i lokalne
sluzbenike, zaposlene u javnim ustanovama, nastavno osoblje, u€enike, sudije, tuzioce,
inspektore, itd);

o Edukovati urednike i novinare za senzibilno izvjeStavanje prema Romima i
Egip¢anima ;

o Edukovati pripadnike romske i egipéanske zajednice o znacaju politicke participacije;
o Edukacija na temu ,Tolerancija i druStvena jednakost pripadnika romske i egipéanske
zajednice” (za drzavne sluZbenike u javno pravnim organima, lokalnim samoupravama,
sudstvu i tuzilastvu);

¢ Konferencija ,Etni¢ka distanca i interkulturalizam*

o Edukacija romskog i egiptanskog stanovnidtva o prepoznavanju diskriminacije i
nacinima za prijavljivanja slu€ajeva diskriminacije ;

o Konferencija ,Zaposljavanje Roma

e Trening za trenere na temu Anticiganizma ;

e Obuciti zaposlene u relevantnim institucijama za ranu identifikaciju djecijih ugovorenih
brakova ;

o Organizovati Edukacije o zastiti od nasilja u porodici i suzbijanju i prevenciji
maloljetnickih prisilnih brakova i djec¢jeg prosjacenja u 12 opstina ;

e Edukacija i informisanje Zena i djece o porodi€nom nasilju i procedurama njegove
prijave nadleznim organima ;

e Treci ministarski sastanak o integraciji Roma, Regionalna konferencija;

¢ Organizovanje Regionalne konferencije: ,Pokretanje ,Platforme Romske zajednice
iz Crne Gore za Zemalje Zapadnog Balkana (Crne Gore, Srbije, Bosne i Hercegovine,
Sjeverne Republike Makedonije, Albanije i Kosova), o ukidanju obicaja
maloljetnih/ugovorenih brakova kod Romske populacije i usvajanje novih vrijednosti,

¢ Organizovanje kampanje u svim gradovima Crne Gore u kojima je nastnjena romska
populacija o pokretanje ,Platforme Romske zajednice iz Crne Gore za Zemalje Zapadnog
Balkana (Crne Gore, Srbije, Bosne i Hercegovine, Sjeverne Republike Makedonije,
Albanije i Kosova), o ukidanju obi¢aja maloljetnih/ugovorenih brakova kod Romske
populacije i usvajanje novih vrijednosti*;

e Organizovanje konferencije na temu: ,Borba protiv govora mrznje i anticiganizma®“

o Obiljezavanje 2 avgusta — Medunarodnog dana sje¢anja na romske Zrtve Holokausta
e Obiljezavanje 5. novembra — Svjetskog dana romskog jezika

e Organizovati obuku za Program obrazovanja za sticanje klju¢nih vjestina Romologija.
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411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca

U Grupi 411 obraCunate su bruto zarade i doprinosi za 2 (dvoje) zaposlenih.
Ukupan iznos je 19.257,36 eura

413 RASHODI ZA MATERIJAL

4131 Sredstva za Administrativni materijal
e Saradnja i finansijska podrska vjerskim zajednicama u Crnoj Gori- 300,00 eura

414 RASHODI ZA USLUGE

4141 Sredstva za Sluzbena putovanja u skladu sa redovnim djelatnostima:

e Saradnja i finansijska podrska vjerskim zajednicama u Crnoj Gori - 400,00 eura
4149 Sredstva za Ostale usluge (usluge prevodenja, Stampanja i umnoZavanja
medijske usluge i promotivne aktivnosti) planirana su u iznosu 600.00 eura

e Saradnja i finansijska podrska vjerskim zajednicama u Crnoj Gori - 600,00 eura

419 OSTALI I1ZDACI
4191 Sredstva za Isplatu po osnovu ugovora o djelu u iznosu od 500,00 eura
e Saradnja i finansijska podrska vjerskim zajednicama u Crnoj Gori — 500,00 eura
4192 Izrada i odrzavanje softvera:
e Sredstva za izradu Softvera za vodenje Jedinstvene evidencije vjerskih zajednica
10.000,00 eura

4199 Sredstva za Ostalo planirana su u iznosu od 500,00 eura i to za organizaciju
dogadaja.
e Saradnja i finansijska podrska vjerskim zajednicama u Crnoj Gori — 500,00 eura

431 TRANSFERI INSTITUCIJAMA  POJEDINCIMA
NEVLADINOM | JAVNOM SEKTORU

4315 Sredstva za Ostali transferi planirana su u iznosu od 200.000,00 eura
e Saradnja i finansijska podrska vjerskim zajednicama u Crnoj Gori -200.000,00 eura
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411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca

U Grupi 411 obraCunate su bruto zarade i doprinosi za 4 (cetvoro) zaposlenih.
Ukupan iznos je 42.645,02 €.

412 Ostala licna primanja

. U dijelu Ostale naknade (412-7), planirane su naknade za 4 ¢lana Komisije za
NVO Shodno Zakonu o nevladinim organizacijama , i Sektorskoj analizi za oblast zastita
i promovisanje ljudskih i manjinskih prava- manjine, Ministarstvo za ljudska i manjinska
prava je planiralo objavljivanje javnog Konkursa za finansiranje programa /projekata u
ovoj oblasti. 3.900,00€

413 RASHODI ZA MATERIJAL
4131 Sredstva za Administrativni materijal - 500,00 eura
o Sprovesti obuke nastavnika znac€ajnih predmeta iz oblasti ljudskih i manjinskih

prava sa ciliem povecanja senzibilnosti i znanja iz oblasti zastite prava pripadnika
manjiskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica — 500,00 eura

414 RASHODI ZA USLUGE

4141  Sredstva za Sluzbena putovanja u skladu sa redovnim djelatnostima (1.000,00):
o Sprovesti obuke nastavnika zna¢ajnih predmeta iz oblasti ljudskih i manjinskih prava
sa ciliem povecéanja senzibilnosti i znanja iz oblasti zaStite prava pripadnika manijiskih
naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica ;

o Organizovati edukacije o pozitivno pravnim rjeSenjima koje se odnose na pravo na
srazmjernu zastupljenost pripadnika manjiskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih
zajednica u javnim sluzbama organima drzavne vlasti i lokalne samouprave;

o Obeiljezavanje znacajnih datuma iz istorije i tradicije manjinskih naroda i drugih
manjinskih nacionalnih zajednica koji su prepoznati Zakonom, statutima savjeta i
planovima aktivnosti savjeta;
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e Organizovati okrugli sto na temu: ,,Ujedinjeni u razliCitostima”, za predstavnike
drzavnih institucija i lokalnih samouprava, pravosudnih organa, nacionalnih savjeta,
medunarodnih i NVO organizacija;

e Organizovati okrugli sto na temu: ,,Manjinski narodi i etni¢ka distanca u Crnoj Gori”
o Sprovesti edukacije i kampanje o vaznosti politCke participacije manjinskih naroda i
drugih manjinskih nacionalnih zajednica;

e Organizovati kampanje za promociju prava iz Zakona o manjinskim pravima i
slobodama i Zakona o izboru, upotrebi i isticanju nacionalnih simbola;

e Sprovesti treninge za senzibilisanje zaposlenih u javnoj upravi i pravosudnim
organima o manjinskim pravima;

e Predstavljanje prakse Evropkog suda za ljudska prava u pogledu predstavki koje se
odnose na zastitu prava manjinskih naroda;

o  UceS¢e 2 predstavnika MPLJMP na sjednicama nadleznog Komiteta SE radi odbrane
Sestog lzvjestaja Evropske povelje o regionalnim i manjinskim jezicima i Cetvrtog lzvjestaja
Okvirne konvencije o zastiti nacionalnih manjina na albanskom jeziku i romskom jeziku —
2022 ili 2023 u zavisnosti od agende SE.

4147 Sredstva za Konsultantske usluge projekte i studije (3000,00 eur):

e Angazovanje konsultanta za izradu 6. lzvjeStaj Evropske povelje o regionalnim i

manjinskim jezicima ;

e Angazovanje konsultanta za 4. lzvjeStaj Okvirne konvencije o zastiti nacionalnih

manijina;

¢ Angazovanje eksperta za izradu Strategije manjinske politike 2024-2027,

e Usluga procjenjivaCa projekata/programa za oblast za oblast za&tita i promovisanje

ljudskih i manjinskih prava- manjine (Shodno Zakonu o nevladinim organizacijama ,
i Sektorskoj analizi za oblast zastita i unapredenje ljudskih i manjinskih prava,
Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava je planiralo objavljivanje javnog
Konkursa za finansiranje programa /projekata u ovoj oblasti.

4149 Sredstva za Ostale usluge (usluge prevodenja, Stampanja i umnoZavanja
medijske usluge i promotivne aktivnosti)

e Prevod Zakona o izboru, upotrebi i javnom isticanju nacionalnih simbola i Zakona o
manjinskim pravima i slobodama, na albanski i romski jezik.-960,00 eura

419 OSTALI IZDACI

4191 Sredstva za Isplatu po osnovu ugovora o djelu u iznosu od 2.700,00 eura

e Organizovati okrugli sto na temu: ,,Ujedinjeni u razliCitostima”, za predstavnike
drzavnih institucija i lokalnih samouprava, pravosudnih organa, nacionalnih savjeta,
medunarodnih i NVO organizacija. — 600,00 eura

e Organizovati okrugli sto na temu: ,,Manijinski narodi i etni¢ka distanca u Crnoj Gori”.
— 600,00 eura

o Sprovesti edukacije i kampanje o vaznosti politCke participacije manjinskih naroda i
drugih manjinskih nacionalnih zajednica.-300,00 eura
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e Sprovesti treninge za senzibilisanje zaposlenih u javnoj upravi i pravosudnim
organima o manjinskim pravima. - 900,00 eura

e Predstavljanje prakse Evropkog suda za ljudska prava u pogledu predstavki koje se
odnose na zastitu prava manjinskih naroda. - 300,00 eura

4199 Sredstva za Ostalo planirana su u iznosu od 10.139,00 eura i to za organizaciju
dogadaja.

o Obeiljezavanje zna¢ajnih datuma iz istorije i tradicije manjinskih naroda i drugih
manjinskih nacionalnih zajednica koji su prepoznati Zakonom, statutima savjeta i
planovima aktivnosti savjeta. — 2.550,00 eura

e Organizovati okrugli sto na temu: ,,Ujedinjeni u razliitostima”, za predstavnike
drzavnih institucija i lokalnih samouprava, pravosudnih organa, nacionalnih savjeta,
medunarodnih i NVO organizacija. — 1.200,00 eura

e  Organizovati okrugli sto na temu: ,,Manjinski narodi i etni¢ka distanca u Crnoj Gori”.
—1.200,00 eura

e Sprovesti edukacije i kampanje o vaznosti polit€ke participacije manjinskih naroda i
drugih manjinskih nacionalnih zajednica.- 1.600,00 eura

o Organizovati kampanje za promociju prava iz Zakona o manjinskim pravima i
slobodama i Zakona o izboru, upotrebi i isticanju nacionalnih simbola.-489,00 eura

e Sprovesti treninge za senzibilisanje zaposlenih u javnoj upravi i pravosudnim
organima o manjinskim pravima. — 2.400,00 eura

e Predstavljanje prakse Evropkog suda za ljudska prava u pogledu predstavki koje se
odnose na zastitu prava manjinskih naroda. - 700,00 eura

4315 Sredstva za Ostali transferi planirana su u iznosu od 600.000,00 eura.

e Shodno Zakonu o manjinskim pravima i slobodama vrSi se tranfer sredstva za
finansiranje savjeta manjinskog naroda ili druge manjinske nacionalne zajednice.

Podprogram 12 025 002 Ostvarivanje rodne ravnopravnosti

411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca

411 BRUTO ZARADE — za 2022. godinu u skladu sa Pravilnikom o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji i Kadrovskim planom. (39.387,23 eura)

- Zarade za 3 zaposlena iz jula 2021. godine 33.619,64
- Nova zaposSljavanja u 2022 (1) 5.767,59
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412 Ostala liéna primanja

o U dijelu Ostale naknade (412-7), planirane su naknade za 4 €lana Komisije za NVO.
Shodno Zakonu o nevladinim organizacijama i Sektorskoj analizi za oblast rodne
ravnopravnosti, Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava je planiralo objavljivanje
javnog Konkursa za finansiranje programa /projekata u oblasti rodne ravnopravnosti.
3.900,00€

414 RASHODI ZA USLUGE

4141 Sredstva za Sluzbena putovanja u skladu sa redovnim djelatnostima (1.000,00)
e Obiljezavanje medunarodnih dana - Medunarodnog dan zena 8. mart, Dana Zena sa

sela 15. oktobar i drugi;

e Trening za orodnjavanje za predstavnike/ce Ministarstva pravde, ljudskih i manjinskih
prava, Savjeta za rodnu ravnopravnost i Komisije za pra¢enje implementacije NSRR-a,
koordinatora/ki za rodnu ravnopravnost u ministarstvima i organima drzavne uprave ;

e Odbrana Treéeg nacionalnog izvjeStaja Crne Gore o sprovodenju CEDAW konvencije
— NOVA AKTIVNOST ;

e Monitoring projekata na terenu .

4147 Sredstva za Konsultantske usluge projekte i studije (11.000 eura):

e PodrSka opstinama — obuke - nastaviti dalju saradnju i podrsku opstinama u cilju
efikasnije primjene politika rodne ravnopravnosti na lokalnom nivou;

e Sprovoditi edukacije zaposlenih u vaspitno - obrazovnim ustanovama radi
unapredenja pruzanja zastite i pomoci djeci zrtvama nasilja, posebno zrtvama seksualnog
nasilja, kao i zrtvama diskriminacije po osnovu seksualne orijentacije, rodnog identiteta i
rodnog izrazavanja;

e Obuka inspektora rada (i drugih inspektora Uprave za inspekcijske poslove shodno
propisanim nadleznostima) zaduZenih za pracenje i kontrolu primjene Zakona o radu,
Zakona o zabrani diskriminacije, Zakona o zabrani diskriminacije lica sa invaliditetom,
Zakona o zabrani zlostavljanja na radu i drugih zakona;

o Edukacije za zaposlene u medijima na temu rodne ravnopravnosti (predstavljanje
zakonskog i strateSkog okvira, savremeni problemi u oblasti, zna¢aj zastupljenosti u
medijima, upotreba rodno - senzitivhog jezika);

e Trening za orodnjavanje za predstavnike/ce Ministarstva pravde, ljudskih i manjinskih
prava, Savjeta za rodnu ravnopravnost i Komisije za pra¢enje implementacije NSRR-a,
koordinatora/ki za rodnu ravnopravnost u ministarstvima i organima drzavne uprave;

e (Odbrana Trec¢eg nacionalnog izvjestaja Crne Gore o sprovodenju CEDAW
konvencije — NOVA AKTIVNOST;

e |zrada INDEX-a rodne ravnopravnosti;

e Usluga procjenjivacalic projekata/programa za oblast rodne ravnopravnosti;
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Shodno Zakonu o nevladinim organizacijama i Sektorskoj analizi za oblast rodne
ravnopravnosti, Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava je planiralo objavljivanje
javnog Konkursa za finansiranje programa /projekata u oblasti rodne ravnopravnosti.
Imajuci u vidu broj podnesenih prijava u 2020 godini (84), procjena je da Ce taj broj biti
povecan ido 100, $to ¢e zahtijevati posebna sredstva naime naknade za dva nezavisna
procjenjivacal/ica koji ¢e vrditi procjenu projekata.

4149 Sredstva za Ostale usluge (usluge prevodenja, Stampanja i umnozavanja
medijske usluge i promotivne aktivnosti) planirana su u iznosu od 10.000,00 eura

o Obiljezavanje medunarodnih dana - Medunarodnog dan Zena 8. mart, Dana Zena sa
sela 15. oktobar i drugi;

o Podrdka opstinama — obuke - nastaviti dalju saradnju i podrsku opstinama u cilju
efikasnije primjene politika rodne ravnopravnosti na lokalnom nivou

e |zrada INDEX-a rodne ravnopravnosti;

e Kampanja u sklopu obiljezavanja ,16 dana aktivizma u borbi protiv nasilja nad
Zenama*“

. Stampanje promotivnog materijala u vezi sa aktivnostima iz nadleznosti
Odjeljenja(promovisanje Zakona o rodnoj ravnopravnosti, CEDAW, Opcioni protokol,
Istanbulska konvencija, promovisanje Muzeja Zena, limfleti i broSure za Zene koje
otpocinju privatni biznis, o vaznosti nac¢ela jednakih zarada za rad jednake vrijednosti, kao
i svim oblicima nasilja nad Zenama i nacinima suzbijanja rodno zasnovanog nasilja);

e  Usluge prevodenja.

419 OSTALI I1ZDACI

4191 Sredstva za Isplatu po osnovu ugovora o djelu u iznosu od 200,00 eura
e PodrSka opstinama — obuke - nastaviti dalju saradnju i podrsku opstinama u cilju
efikasnije primjene politika rodne ravnopravnosti na lokalnom nivou - 200,00 eura

4199 Sredstva za Ostalo planirana su u iznosu od i to za organizaciju dogadaja
13.780,00.

e Sprovoditi edukacije zaposlenih u vaspitno - obrazovnim ustanovama radi
unapredenja pruzanja zastite i pomoci djeci zrtvama nasilja, posebno zrtvama seksualnog
nasilja, kao i zrtvama diskriminacije po osnovu seksualne orijentacije, rodnog identiteta i
rodnog izrazavanja - 300,00 eura

e Obuka inspektora rada (i drugih inspektora Uprave za inspekcijske poslove shodno
propisanim nadleznostima) zaduZenih za praéenje i kontrolu primjene Zakona o radu,
Zakona o zabrani diskriminacije, Zakona o zabrani diskriminacije lica sa invaliditetom,
Zakona o zabrani zlostavljanja na radu i drugih zakona - 1.110,00 eura

o Edukacije za zaposlene u medijima na temu rodne ravnopravnosti (predstavljanje
zakonskog i strateSkog okvira, savremeni problemi u oblasti, znacaj zastupljenosti u
medijima, upotreba rodno - senzitivnog jezika).-1.200,00 eura

e Organizovanje dva foruma za saradnju sa NVO. - 1.200,00 eura
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¢ Trening za orodnjavanje za predstavnike/ce Ministarstva pravde, ljudskih i manjinskih
prava, Savjeta za rodnu ravnopravnost i Komisije za praéenje implementacije NSRR-a,
koordinatora/ki za rodnu ravnopravnost u ministarstvima i organima drzavne uprave. -
5.670,00 eura

e Odbrana Treéeg nacionalnog izvjeStaja Crne Gore o sprovodenju CEDAW konvencije
— NOVA AKTIVNOST - 800,00 eura

e |zrada INDEX-a rodne ravnopravnosti — 1000,00 eura

e Pracenje i monitoring projekata (praksa je da se godisnje prati realizacija najmanje
16 projekta ).-2.500,00 eura

CEKUM

411-bruto zarade 117.734,98

Sredstva za bruto zarade planirane su za 10 izvrSilaca.U 2022 godini planirano je
angazovanje za 2 nova izvrsioca.

4125-otpremnine 1,00
4127-ostale naknade 20.000,00

U skladu sa Odlukom o organizovanju Javne ustanove Centar za oCuvanje i razvoj kulture
manjina upravlja Savjet. Savjet broji 5 ¢lanova. Opredijeljeni iznos namijenjen je za
isplatu bruto naknade za 5 Clanova Savjeta Centra.

4131-administrativni materijal 2.500,00

Sredstva su namijenjena za nabavku kancelarijskog materijala, sitnog inventara,
sredstava za higijenu, i drugog potroSnog materijala, buduéi da Centar sam se stara o
higijeni i ostalim potrebama, za razliku od drzavnih organa za koje nabavku obavlja
Uprava za katastar i imovinu.S obzirom da je planirano povecéanje broja zaposlenih
neophodno je povecati sredstva za ove namjene.

4133-materijal za posebne namjene 750,00
Sredstva su planirana za placanje publikacija, Casopisa i glasila kao i za ostali materijal.
4134-rashodi za energiju 2.500,00

Imajuci u vidu da Centar zakupljuje kancelarijski prostor u skladu sa Ugovorom o zakupu,
po osnovu istog na teret Centra padaju i troSkovi potro$nje elektriCne energije.

4135-rashodi za gorivo 3.000,00

Centar svoje aktivnosti realizuje na teritoriji cijele Crne Gore kao i regionalno.U cilju
realizacije programa, rashodi za gorivo predstavljaju i sredstvo rada, pri ¢emu se vodi
racuna o racionalnoj potrosniji.

4141-sluzbena putovanja 3.000,00
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Centar svoje aktivnosti realizuje na teritoriji cijele Crne Gore kao i regionalno. Realizacija
osnovne djelatnosti Centra, zahtijeva kontinuirani rad na razli¢itim lokacijama Crne Gore,
kao i aktivnosti izvan granica Crne Gore.

4142-reperezentacija 1.800,00

Sredstva su namijenjena za obaveze koje proistiu iz dolazaka i angazovanja eminentnih
stru€njaka iz Crne Gore i regiona. Prilikom realizacije programa, takode je neophodno
organizovati i dio koji se odnosi na prijem u€esnika i saradnika, kao i goste i druge
ucesnike raznovrsnih programa - organizovanja izlozbi, knjizevnih veceri, i td.

4143-komunikacione usluge 3.000,00

Sredstva su planirana na osnovu prosjecne potrosnje u prethodnom periodu. Namijenjena
su za osnovni rad, jer aktivnosti zaposlenih u Centru, u cilju ostvarivanja osnovne
djelatnosti, zahtjevaju svakodnevnu komunikaciju sa knjizevnicima,slikarima,publicistima,
organizatorima i drugim ucesnicima i saradnicima na programskim aktivnostima.

4144-bankarske usluge 700,00

Planirana sredstva za usluge bankarskih provizija za transfere novca sa Ziro ra¢una prema
dobavljadima i ostalim placanjima.

4146-advokatske, notarske i druge usluge 1.500,00

U narednom periodu o€ekivano je da troSkovi ovih usluga budu prisutni ( u toku je
postupak pred sudom , vezano za radno — pravni spor) .

4147- konsultantske usluge, studije i projekti 53.000,00
Knjizevni programi i izdavacka djelatnost

Muzi€ki program

Likovni program

Prezentiranje kulturne bastine Crne Gore na regionalnom nivou
Kulturno istorijsko naslede Crne Gore

Okrugli stolovi, rasprave, panel diskusije

Tradicionalne manifestacije i jubileji

Video — televizijske forme

4149-ostale usluge 8.000,00

Za usluge Stampanja, umnozavanja, prevodjenja, kao i druge vrste usluga koje proisteknu
iz realizacije programskih aktivnosti.

4153-tekuée odrzavanje opreme 3.500,00
Za redovno servisiranje voznog parka, odrZzavanje kompjuterske i druge tehnicke opreme

kojom Centar raspolaze i sli€no, potrebno je planirati sredstva i za ove namjene u cilju
azurnog i blagovremenog izvr§avanja svih aktivnosti Centra.
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4171-zakup 15.000,00

Centar je smjedten u prostoru koji je zakupljen, i isti nije na potrebnom nivou, sa aspekta
prostornih kapaciteta, te potrebe unapredenja biblioteCke djelatnosti kao jedne od
djelatnosti Centar u skladu sa Odlukom o osnivanju.Ugovor o zakupu oro¢en je do
30.11.2021.godine.

4173-zakup zemljista 480,00
Po ugovoru o zakupu sa Parking servisom doo Podgorica, potrebna su sredstva zakup
parkinga za 2 automobila mjesecno.

4191- izdaci po osnovu isplate ugovora o djelu 8.000,00

Centar radi sa minimalnim brojem zaposlenih.Za periodicne potrebe angazuje lica po
osnhovu ugovora o djelu, ugovora o povremenim i privremenim poslovima, i ugovora o
dopunskom radu, u zavisnosti od potreba, a u cilju blagovremenog izvr§avanja obaveza
Centra.

4193 - usluge izrade i odrzavanje softvera 1.000,00

Trazena sredstva su neophodna za odrzavanje sajta i nabavku  softvera za
racunovodstvo.

4194-osiguranje 900,00

Sredstva ¢e biti utroSena za kolektivno osiguranje zaposlenih u centru i za osiguranje
vozila.

4196-komunalne usluge 3.000,00

Sa ove stavke placacée se raCuni za komunalne usluge i odrzavanje zajednickih prostorija,
i ostale tro8kove vezane za zakup poslovnih prostorija, koji se treba obezbjediti u
narednom periodu.

4318-transferi pojedincima 4.000,00

Za isplatu pojedinicima/kulturnim stvaraocima po dostavljenim zahtjevima, a na osnovu
Odluke Savjeta, odnosno direktora Centra.lsta su hamjenjena za posticaj stvaraocima iz
ove oblasti, te kreiranje sadrzaja kojima se unapreduju ljudska prava u oblasti kulture
manjina.

4319-transferi ostalim institucijama 3.000,00

Za isplatu institucijama a na osnovu saradnje za pojedinacne projekte, u skladu sa
Odlukom Savjeta, odnosno direktora Centra.lsta su namjenjena za kreiranje sadrzaja
kojima se unapreduju ljudska prava u oblasti kulture manjina.

4415-oprema 5.000,00
Za rad Centra potrebno je opremiti poslovni prostor sa kompjuterskom i kancelarijskom i
opremom za biblioteku.

4148- Usluge struénog usavrsavanja — 1,00

4192-lzdaci po osnovu troskova sudskih postupaka — 1,00
4199- Ostalo -1,00

4630- Otplata obaveza iz prethodnih godina - 1,00
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Adresa: Vuka Karadziéa 3,
81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 20 407 501

Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava fax: +382 20 482 515
WWWw.mpa.gov.me

Crna Gora

Br: 02-400/21-9446/ Podgorica, 24. septembar 2021.godine

NACRT KADROVSKOG PLANA MINISTARSTVA PRAVDE, LJUDSKIH | MANJINSKIH
PRAVA
za 2022.godinu

UVODNI DIO
Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava vrsi poslove uprave u skladu sa ¢lanom 3
Uredbe o organizaciji i nacinu rada drzavne uprave (,Sllist Crne Gore®, br.

118/2020, 121/2020, 1/2021, 2/2021, 29/2021, 34/2021, 41/2021 i 85/2021).

Propisi kojima je uredena nadleznost Ministarstva pravde, ljudskih i manjinskih prava su Zakon
o sudovima, Zakon o drzavnom tuzilaStvu, Zakon o pripravnicima u sudovima i DrZzavnom
tuziladtvu i pravosudnom ispitu, Zakonik o krivicnom postupku, Krivicni zakonik, Zakon o
notarima, Zakon o javnim izvrSiteljima, Zakon o sudskim vjeStacima, Zakon o tumacima, Zakon
o pomilovanju, Zakon o izvr$enju kazne zatvora, nov€ane kazne i mjera bezbjednosti, Zakon o
medunarodnoj pravnoj pomoci u krivicnim stvarima, Zakon o manjinskim pravima i slobodama,
Zakon o izboru, upotrebi i javnom isticanju nacionalnih sloboda, Zakon o zabrani diskriminacije,
Zakonom o zastitniku/ci ljudskih prava i sloboda Crne Gore, Zakon o zabrani diskriminacije lica
sa invaliditetom, Zakon o rodnoj ravnopravnoisti, Zakon o slobodi vjeroispovijesti ili uvjerenja i
pravnhom polozaju vjerskih zajednica, bilateralnim ugovorima koje je Crna Gora potpisala sa
drzavama regiona u cilju pojednostavijivanja i ubrzanja postupka pruzanja medunarodne
pravne pomoc¢i u gradanskim i krivicnim stvarima, multilateralnim konvencijama od kojih su
najznacajnije Evropska konvencija o medusobnom pruZanju pravne pomoc¢i u Kkrivinim
stvarima sa dva dodatna protokola, Evropska konvencija o ekstradiciji sa dva dodatna
Protokola, Evropska konvencija o transferu osudenih lica sa dodatnim protokolom, Haskom
konvencijom o gradanskom postupku iz 1954. godine, Konvencijom o ukidanju potrebe
legalizacije stranih javnih isprava iz 1961. godine, Konvencijom o gradanskim aspektima
medunarodne otmice djece iz 1980. godine.

Obaveze Ministarstva pravde, ljudskih i manjinskih prava proizilaze iz,Strategije reforme
pravosuda, Akcionog plana za implementaciju reforme pravosuda, Strategije izvrSenja krivi¢nih
sankcija 2017-2021, Akcionog plana za sprovodenje Strategije izvrSenja kriviénih sankcija
2017-2021, Strategije IKT pravosuda, Akcionog plana za sprovodenje Strategije IKT
pravosuda, Nacionalne strategije za rodnu ravnopravnosdt 2021-2025, Strategije za socijalnu
inkluziju Roma i Egipéana 2021-2025, Strategije za =zastitu lica sa invaliditetom od
diskriminacije i promociju jednakosti za period 2017-2021, Strategije za unapredenje kvaliteta
zivota LGBTI osoba u Crnoj Gori 2019-2023 i Strategije manjinske politike 2019-2023.

Kadrovski plan je uskladen sa stratedkim dokumentima, Zakonom o drZavnoj upravi, Zakonom
o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima, Uredbom o sadrZaju, postupku i nacinu pripreme i
izmjene kadrovskog plana za organe drzavne uprave i sluzbe Vlade, Smjernicama Uprave za
kadrove za izradu Kadrovskog plana i Zakonom o budzetu za 2022.godinu.

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva pravde, ljudskih i manjinskih
prava br.01-082/21-2778/4 od 23. marta 2021.godine sistematizovana su 134 radna mjesta, od
Cega je popunjeno 96.



Od navedenog broja popunjenih radnih mjesta 14 je na odredeno vrijeme-mandat ( dva drzavna
sekretara, jedan v.d. sekretar ministarstva, pet v.d. generalnih direktora, jedan pravosudni
inspektor, tri ovlia§¢ena sluzbena lica, jedan samostalni savjetnik Il i jedan samostalni savjetnik
1), a 82 na neodredeno.

Dvjema sluzbenicama miruju prava i obaveze i to jednoj za vrijeme trajanja mandata njenog
braCnog druga u Stalnoj misiji Crne Gore pri NATO-u u Briselu od aprila 2021 do aprila
2025.godine, a drugoj za vrijeme stru¢nog usavrSavanja u periodu od 20.09.2021. do
20.09.2023.godine.

Il

Potrebe za izmjenom akta o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji

U Ministarstvu pravde, ljudskih i manjinskih prava u toku je izmjena i dopuna akta o unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji, u cilju efikasnijeg vrSenja poslova iz nadleznosti Ministarstva, Cije
usvajanje se ocekuje na narednoj sjednici Vlade Crne Gore, obzirom da su za istu dobijene sve
saglasnosti koje su bile potrebne. Naime, predmetnim izmjenama i dopunama je Sluzba za
informaciono komunikacione tehnologije pravosuda i bezbjednost podataka preimenovana u
Direktorat za informaciono komunikacione tehnologije pravosuda i bezbjednost podataka, ali
nije mijenjan ukupan broj izvrsilaca.

Kadrovski plan Ministarstva pravde, ljudskih i manjinskih prava za 2022.qodinu

U 2021.godini planira se zaposSljavanje ukupno 17 izvrSilaca, od ¢ega 9 na neodredeno vrijeme,
a 8 na odredeno vrijeme (ministar, generalni direktor Direktorata za IKT pravosuda i
bezbjednost podataka, i Sest samostalnih savjetnika, radi zamjene privremeno odsutnih
sluzbenica).

Struktura zaposljavanja u 2022.godini je sljedeca:

1. Ministar — 1 izvrSilac

e U Direktoratu za pravosude:
2. samostalni savjetnik | - 1 izvrsilac,
3. samostalni savjetnik Il — 1 izvrSilac (zamjena privremeno odsutne sluzbenice),

o U Direktoratu za kriviéno i gradansko zakonodavstvo:
4. samostalni savjetnik | - 1 izvrSilac, (zamjena privremeno odsutne sluzbenice),
5. samostalni savjetnik Il — 1 izvrSilac (zamjena privremeno odsutne sluzbenice),
6. visi savjetnik Ill — 1 izvrSilac,

¢ U Direktoratu za izvrSenje kriviénih sankcija:
7. samostalni savjetnik | - 1 izvrSilac,
8. samostalni savjetnik Il — 1 izvrsSilac (zamjena priviemeno odsutne sluzbenice),
9. samostalni savjetnik Il — 1 izvrsilac, (zamjena priviemeno odsutne sluzbenice),

¢ U Direktoratu za medunarodnu saradnju:
10 .samostalni savjetnik | - 1 izvrsilac,

o U Direktoratu za ljudska prava:
11. Samostalni savjetnik Il — 1 izvrsilac (zamjena priviemeno odsutne sluzbenice),

o U Direktoratu za saradnju sa vjerskim zajednicama:
12.samostalni savjetnik | - 1 izvrsilac,

¢ U Direktoratu za informaciono komunikacione tehnologije pravosuda i
bezbjednost podataka:
12. generalni direktor- 1 izvrsilac,
14. samostalni savjetni Il — 1 izvrsilac,



15. viSi savjetnik Il — 1 izvrSilac,

¢ U Sluzbi za opste i finansijke poslove:
16. samostalni savjetnik I- 1 izvrSilac,
17. viSi savjetnik Il — 1 izvrsilac.

Potreba za poveéanjem broja drzavnih sluzbenika

Potreba popunjavanja navedenih radnih mjesta je neophodna radi efikasnog i efektivhog
izvrSavanja poslova iz nadleznosti Ministarstva, zbog nedovoljnog broja sluzbenika u pojedinim
organizacionim jedinicama, Sto je posledica duzeg odsustva sluzbenica koje se nalaze
bolovanju zbog odrzavanje trudnoc¢e, odnosno porodiljskom osusutvu.

Projekcija kadrovskog planiranja za naredne dvije godine

Prilikom izrade Kadrovskog plana za 2022.godinu, sagledana je dinamika realizacije
kadrovskog plana za 2021.godinu, u kojoj je dozvoljeno zaposS$ljavanje samo visoko
rukovodnog kadra. Takode, shodno obavezama iz Programa pristupanja Crne Gore Evropskoj
uniji 2021-2023 kojim je predvideno zapo$ljavanje odredenog broja sluzbenika u Ministarstvu
pravde, ljudskih i manjinskih prava neophodnih za sprovodenje pravne tekovine kako u okviru
Poglavlja 23. Pravosude i temeljna prava, tako i u okviru Poglavlja 24. Prava, slobode i
bezbjednost, te strateSkim dokumentima iz nadleznosti Ministarstva, projektuje se
zaposljavanje preostalih izvrSilaca u naredne dvije godine.

Projekcija broja drzavnih_sluzbenika koji ¢e biti stavljeni na raspolaganje Upravi za
kadrove ili ispuniti uslov za penziju

Prema podacima Ministarstva pravde, ljudskih i manjinskih prava u 2022.godini nema
sluzbenika koji ¢e ispuniti uslov za odlazak u penziju (po sili zakona). Medutim, imajuéi u vidu
Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o penzijskom i invalidskom osiguranju (“Sl.list CG”,
br.80/20), po €ijim odredbama se pravo na starosnu penziju stice kad se navrsi 66 godina zivota
(za muskarca), odnosno 64 godina zivota (zene) i najmanje 15 godina zivota, to pravo moze
ostvariti viSe sluzbenika, nakon podnijetog zahtjeva.

Takode, u 2022.godini ne planira se zaposljavanje pripravnika.

S postovanjem,
DRZAVNI SEKRETAR

Boris Mari¢

Dostavljeno:

- Ministarstvo finansija i socijalnog staranja
- Uprava za kadrove

Kontakt osoba: Branka Perovic¢

Pozicija: nacelnica Sluzba za opste i finansijske poslove
tel: 067/220-348

email: branka.perovic@mpa.gov.me
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