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Broj: 01/1-077/ 2.5 42 4/1 72017015

Na osnovu 135 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (“Sl. list CG”, br. 2/18,
34/19 i 8/21), &lana 40 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,Sluzbeni list RCG", br.
64/02, 31/05 i 49/07 i ,Sluzbeni list CG*, br. 45/10, 36/13, 39/13, 44/13, 47/17, 59/21, 76/21
i 146/21) i élana 14 Pravilnika o sadrzaju, oblicima i na¢inu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 111/20), donosim

RJESENE

| - Imenuje se tim nadzornika u sastavu:

1. mr Anton Gojéaj, samostalni savjetnik | — prosvjetni nadzornik (za oblast opste
organizacije i albanski jezik), rukovodilac tima;

2. mr Irena Ivanovié, samostalna savjetnica | — prosvjetna nadzornica (za oblast opste
organizacije i predmet crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost), Clanica;

3. Rabija Sarkinovi¢, samostalna savjetnica | — prosvjetna nadzornica (za oblast opste
organizacije i engleski jezik ), Clanica;

4 Ana Ivanovi¢, samostalna savjetnica | — prosvjetna nadzornica (za oblast opSte
organizacije i sociologiju), Clanica;

5. Adnan Hadzi¢, samostalni savjetnik | — prosvjetni nadzornik (za oblast opste
organizacije matematiku), Clan;

6. dr Snezana Grbovi¢, samostalni savjetnik | — prosvjetni nadzornik (za oblast opste
organizacije i geografiju), ¢lanica;

7 mr Danilo Bogkovié, samostalni savjetnik | — prosvjetni nadzornik (za oblast opste
organizacije i fiziku), Clan;

8. Dragan Berilazi¢, samostalni savjetnik | — prosvjetni nadzornik (za oblast opSte

organizacije i likovnu kulturu), Clan i
9. Nebojsa Rakodevi¢, samostalni savjetnik | — prosvjetni nadzornik (za oblast opste

organizacije i fizi¢ko vaspitanje), ¢lan.

Il - Zadaci tima su da izvr8i utvrdivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u JU 0S ,Hajro
Sahmanovié“ Plav, od 03. 02. 2025. do 07. 02. 2025. godine.

Il - Glanovi tima i rukovodilac tima duzni su da postupe u smislu ¢l. 15 i 17 Pravilnika o
sadrzaju, obliku i naéinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama.

IV - Rje$enje stupa na snagu danom donosenja.



Obrazlozenje

Slanom 135 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima je propisano da o pravima
i obavezama drzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika odluéuje starjesina drzavnog
organa.

Clanom 40 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju propisano je da Zavod za Skolstvo u
oblastima predskolskog vaspitanja i obrazovanja, osnovnog obrazovanja i vaspitanja,
srednjeg opsteg obrazovanja, opsteg obrazovanja u struénom obrazovanju, obrazovanja i
vaspitanja djece sa posebnim potrebama i vaspitanja u domovima u¢enika u saradnji sa
ustanovom, utvrduje kvalitet realizacije standarda obrazovno-vaspitnog rada u
ustanovama.

Pravilnikom o sadrzaju, oblicima i na&inu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
ustanovama propisuju se sadrzaj, oblici i na¢in utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog
rada u predskolskoj ustanovi, Skoli, obrazovnom centru, resursnom centru, kod
organizatora za obrazovanje odraslih i u domu uéenika. Clanom 13 je propisano da
evaluaciju (utvrdivanje kvaliteta) obavljaju prosvjetni nadzornici a ¢lanom 14 propisano je
da direktor Zavoda obrazuje tim nadzornika za predskolske ustanove, osnovne $kole,
gimnazije, resursne centre, obrazovne centre i domove ucenika.

Glanom 17 istog Pravilnika je propisano da proces evaluacije (utvrdivanje kvaliteta)
obuhvata: pripremanje evaluacije, neposredan uvid, izradu izvjestaja o evaluaciji, i pracenje
realizacije

Pravna pouka: Protiv ovog Rje$enja moZe se uloziti zalba Komisiji za zalbe preko pisarnice
Zavoda, u roku od 8 dana od dana prijema.
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1. Nastava | ucenje
1.1. Nastava | ucenje

© 1.1.1. Razredna nastava

Prosvjetni nadzomik: mr Irena Ivanovié - ) - 7
1.1.1.1. Crnogors R‘iism(’ ski, bosanski, hrvatski jezik | knjizeviost siminer e
'Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 31
Broj nastavnika kod kojih je izvr$en nadzor: 5
Posjedena odjeljenja: 114, lll-1, 111-3, IV-2, V-1
| Broj posjedenih ¢asova: 5

"Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta ' ' ' Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
— : . s T T—kr—
STANDARDI - v & [ e ,
50 | 59035 'Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i f 6 X ! ‘
méoeguénostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda |
‘ (ucenja. L }
30 59034 'Pracenje vrednovanje i ocjenjivanje znanja uéenika je 7 X '
{ | _redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju. B -
20 59033 Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 6 X |
‘Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja 6.30 USPJESNO

59035 U svim posjeéenim ljenjima primijenjeni su frontalni i individualni oblici rada, dok je u V-1 koriséen rad u grupi. U3
IV-2 nastavnice nisu navele metodicke podatke u pripremi za &as, ali se iz njihovog pristupa radu moglo zakquéiti dasu
koristile monologku (usmeno izlaganje), dijalosku, ilustrativno-demonstrativnu (1Il-3), tekst-metodu, metodu objasnjenja (- |
4), saradnju ugenik-ugenik i metodu pisanja (V-1). Ostvarena je unutarpredmetna i medupredmetna korelacija s prirodom i |
drustvom (111-1, V-1), muzickom kulturom (V-1), likovnom kulturom (I1-4, 1lI-1) | matematikom (1lI-1). Od nastavnlh_ )
‘sredstava koris¢eni su SMART TV, fotografije (I1-4) i pano (111-3). Casovi su strukturirani prema didaktiéko-metodlélurr]
zahtjevima, dinamiéni, sadrZajni. U Il-4 nastavnica je na zamjeni od pocetka drugog polugodista. Uéenici/ce su slusali/le
'pjesmu “Deda” Dragana Lakoviéa, diskutovali/le o dosjetljivosti; interpretirali/le, analizirali/le likove, njihove postupke (M.
|Ratkovi¢: +Dosijetljivi ded"). U duzem trajanju samostalno su radili/le na nastavnim listiéima. Nastavnica je kontrolisala
'njihov rad, davala povratne informacije, podsticala angazovanost. U zavrnici, u&enici/ce su opisivali/le Saljive dogadaje sa
\dedom i babom, te crtali omiljene likove. U&enik sa posebnim obrazovnim potrebama, sa kojim se radi po IROP-u (ima ’
asistentkinju), uspjes$no napreduje u Citanju, prepri¢avanju i ostvaruje znaajne pomake u komunikaciji i socijalizaciji. U IV-
2, nastavnica pripravnica, angaZovana od 31. januara 2025, uenicima/cama je predo€ila uputstva za pisanje diktata
Ipravopisna pravila, naro€ito u pisanju suglasnika ,j* izmedu ,i* i »0", podsticala interakciju kroz prethodno steéena Znanja.
‘U duZem trajanju je diktirala, $to se odrazilo na dinamiku rada, strpljivo prilagodavajuéi tempo potrebama u&enika/ca. U
‘zavrsnici, ugenici/ce su demonstrirali/le uradeno, ali uz nastavni¢inu pomo¢. U Ill-1 nastavnica je ponavljala znanje o
‘Sunc¢evom sistemu i planetama, korigovala verbalni izraz uéenika/ca, informisala ih o vrstama planeta. U&enici/ce su
‘naglas Citali neumjetnicki tekst .Zemlja, moja planeta“, ali nastavnica nije korigovala nepravilnosti u izrazu, veé je sama
preuzela &itanje. Prezentacija o planetama je bila prebrza, neprilagodena mogucnostima u&enika/ca, $to je otezavalo ’
‘praéenje. Umjesto provjere razumijevanja i analize teksta kroz razgovor, u¢enicima je zadato crtanje omiljenih planeta.
Izostala je upotreba table za biljeZenje kljugnih informacija, $to bi olaksalo ugenje i bolju organizaciju &asa. U I1l-3 nakon
‘odslusane pjesme (D.Radulovi¢: *Tata, ugasi mrak”), uéenici/ce su iznosili licha ZapaZanja o mraku. Nastavnica je naglas
proCitala dramski tekst (LJ. Doki¢ ,Djevojcica i Mrak®), potom su ucenici/ce Citali u sebi. Analiza teksta je bila detaljna '
‘(Iikovi, tema, ideje). Koris¢en je pano za obja$njenje nepoznatih rije¢i. Medutim, nastavnica nije davala motivisuce
komentare, pohvale na veoma kreativne odgovore ucenika/ca, ve¢ samo ,Dobro”. U V-1, ucenici/ce su nakon pregleda
~domaceg zadatka ponovili pisanje velikog slova (imena drava, gradova, sela). U pet imenovanih grupa su na nastavnim
listiCima primjenjivali ste¢eno znanje u duzem trajanju. Svaka grupa je prezentovala svoj rad. Pokazan je visok nivo Znanja
u primjeni jezickih pravila. U€enici/ce su medusobno korigovali, dopunjavali, a nastavnica ih je podsticala pohvalama. ‘
Nastavnice u 114, 11I-3 i V-1 stvorile su podsticajan ambijent za rad. Instrukcije su bile jasne i prilagodene u&enicima/cama
s akcentom na aktivno ucenje, kreativnost i istrazivacki duh. Ishodi ucenja su ostvareni na razliitim nivoima: zadovoljava
II-1/1V-2): uspjesno (II-4/11l-3); veoma uspjesno (V-1).

50034 chenjivanje je u skladu sa Zako,
’ \defi

sa formativnim elementima: u Il-4: Pjesme/Aktivnosti na dasu/Domadi zadatak/Rukopis; u llI-1:
__|Aktivnost na Casu/Domacdi zadatak/Pjesma/Citanje teksta/Diktata/Pisanje reenice; u V-1: Usmeni/Testiranje/Radna
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svska/Loktira/PrepriCGvanJe/Pjesmlce/Konaéna ocjena. U I11-3 nastavnica ima internu biljeZnicu, ali bez formativnih

. Segmenata; u IV-2 nastavnica nema jer je pripravnica na zamjenl. Nastavni listiéi su uglavnom zalijepljeni u sveske

[ ucenika/ca za rad u 8koli i njima se uglavnom provjerava steteno znanje. Ucenici/ce su u odjeljenjskim knjigama ocijenjeni
l
|

Opisno/broj¢ano, ali na ukupnoj razini razredne nastave ocjena ima u manjem broju. U IV-2/V-1 pismeni zadaci su u

procesu realizacije. U I1l-3/V-1 nastavnice su predale portfolio svakog utenika/svake u¢enice u kojem prate u kontinuitetu |
njihov saznajni, afektivni, socijalni | psihomotorni potencijal. Na osnovu uvida u sveske utenika/ca za rad u &koli (sluéajni
'uzorak) zakljuduje se da ucenici/ce u IV-2 ne vladaju tehnikom te¢nog plsanja, a sveske nijesu pregledane; u ostalim
lodjeljenjima sporadi¢no.

59033  Nastavnice sadinjavaju godisnje planove rada. Planiraju obavezni dio Predmetnog programa u skladu sa ishodima uCenja. |
Planirane su medupredmetne teme i otvoreni dio Predmetnog programa. Nastavnice se redovno pripremaju za _
‘neposrednu realizaciju nastave u skladu s didaktickim principima. Pripreme za posjeceni &as su pisane u skladu sa ‘
metodicko-didaktitkim zahtjevima, osim u 11I-3/IV-2. Fale metodi&ki podaci (OVI, oblici/metode rada, sredstva za rad,
korelacija), a scenario za &as nije razraden u skladu sa metodiko-didakti¢kim zahtjevima. Nastavnice uglaw{nom imaju
pripremni dosije. Nastavnice ne piSu osvrt na realizaciju ishoda u&enja ni u pripremama za &as, ni u Godiénjem planu

rada. Nastava je uglavnom tradicionalna jer neke nastavnice sporadiéno upotrebljavaju raspoloZive resursa Slfole:

radunar, TV, panoe, slike i sl., a neke ne upotrebljavaju. Doprinose, ali ne u dovoljnoj mjeri da prostor za uéenje

podsticajno djeluje na udenike/ce i bude prijem¢iv za boravak i rad (npr. I1-1/IV-2/11l-3). Preko Struénog aktiva pokreéu
inicijativu za nabavku potrebnih nastavnih sredstava. Sve nastavnice pripremaju interne pisane materijale (panoe,

nastavne listice) za u¢enike/ce, a udenicima/ama sa posebnim obrazovnim potrebama u I1-4/11I-3 prilagodavaju interne
‘materijale u skladu s IROP-om. Nastavnice (1I-4/l1l-1/11l-3) imaju planove rada dodatne nastave. U ll-4 prema )
‘nastavniginim rije¢ima odr2ava se petnaestodnevno. U odjeljenjskoj knjizi nije naveden spisak uéenikalca koji pohadaju
'dodatnu nastavu, niti je datirana, za razliku od IlI-1/1lI-3/V-1 u kojem je u odjeljenjskoj knjizi datirana, naveden je spisak
uCenika/ca koji pohadaju dodatnu nastavu. U Il-4 u&enici/ce teze savladavaju pisanje, pa nastavnica ¢esto zakazuje
ipretées kao vid dopunske nastave bez obzira §to zakonskim okvirom nije predvidena. Dopunska nastava se redovno ‘
‘odrzava u ostalim odjeljenjima prema planovima rada. Aktiv se bavi tekuéim pitanjima. Znacajne rezultate biljeZe Literarna/ |
'Dramska/Recitatorska sekcija koje su izuzetno angazovane povodom Dana $kole/Djecije nedjelje/Evropskog dana
Jezika/Dana sporta itd. Uspjeh udenika/ca se analizira tabelarno i predlazu mjere za pobolj$anje.

a ung 3 K)

Prosvjetni nadzornik: Neboj$a Rakodevié
1.1.1.2. Fizi¢ko vaspitanje

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 34

Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 5

Posje¢ena odjeljenja: IV-4, llI-1, 1I-2, 11I-2, [I-1

Broj posjecenih &asova: 5

Tez. ‘ Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
|
STANDARDI vu u z NZ
50 59038 Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 7 X
{ mogu¢énostima ugenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
(| ucenja.
30 59037 Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja uenika je 6 X
I redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju.
20 | 59036 lF’laniranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 7 X ‘ —
Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja 6.70 USPJESNO

59038 Nastavnice se u organizaciji ¢asa uglavnom rukovode planiranim ishodima | zadacima u skladu sa didakticko-metodickim

| ‘za.ht;evima. Nastavne metode, oblici rada | nastavna sredstva uskladeni su sa ishodima ¢asa, nastavnim sadrajima i
primjereni su uzrasno-razvojnim karakteristikama u&enika sa akcentom na aktivno udenje. Objasnjenja nastavnika su

} i jasna i precizna, Uéenici su imali uglavnom zadovoljavajuéi broj ponavljanja aktivnosti na posje¢enim dasovima zasnovane

“ ina lndjvidualnlm potrebama | razvojnim karakteristikama uéenika. Nedostaje vi$e aktivnosti sa dopunskim vjie2bama &ime
izostaje kreativnost uéenika, Rad se organizuje u skladu sa razliitim moguénostima udenika, vodedi ratuna o njihovoj

L ‘optereCenosti kao | moguénosti koris¢enja resursa za izvodenje nastave (optereéenost sale | sportskih poligona koju J

—luglavnom koriste nastavnici predmetne nastave). Na Gasovima se uglavnom kreiraju situacije u kojima udenici povezuju
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- 59036

znanja iz svakodnevnog Zivota, posebno u odjeljenju Ill-2, Na ¢asovima se najcesée primjenjuju tréanja, vjezbe
oblikovanja, elementame igre na kojima je izraZena ¢etvorodjelna struktura ¢asa | primjena frontalnog i grupnog rada.
Nastavnice uvaZavaju razlike u saznajnom, socijalnom | psihomotornom potencijalu utenika. U nastavi se koriste
raspoloZiva nastavna sredstva | rekviziti kojih nema u dovoljnom broju, posebno za utenike sa posebnim obrazovnim
Ipotmbama. Na ¢asovima Je uglavnom uspostavijena uspjedna komunikacija nastavnik-uéenik, kao i izmedu samih u€enika
&to doprinosi razvijanju medusobnog povjerenja, podtovanja | saradnje. Prostor za utenje podsticajno djeluje na ucenike
adekvatnim korid¢enjem prostora, vremena, nastavnih sredstva | drugih resursa. Postavijeni ishodi su uglavnom ostvareni
: klju¢nih kompetencija.

Ocjenjivanje je redovno i u skladu s Pravilnikom o nacinu ocjenjivanja u¢enika u osnovnoj Skoli. Vecina ucenika je ‘
upoznata sa kriterijumom ocjenjivanja. Nastavnice nedovoljno azurno vode evidenciju o postignu¢ima ucenika u svojoj L
bilieznici. U nastavi se koriste razliite tehnike ocjenjivanja kao i njihova primjena, ali u nedovoljnoj mjeri ujednacena.
Vetina utenika ne radi u opremi ali su aktivni i ve¢inom disciplinovani. Kod ve¢ine uéenika postignu¢a su uglavnom
‘uspjesdna i o tome su blagovremeno obavijestena. Postignuéa uéenika u sportskim igrama znatno su bolja u oc}npsu na ‘
‘druge tematske oblasti. Nije vidljiva skala procjene ishoda u€enja na visi nivo za u¢enike koji brZe napreduju | m?i nivo za
udenike koji zaostaju u procesu sticanja znanja. Ocjenjivanje motiviSuce djeluje na u¢enike &ime pruZa odgovarajucu
podrsku s njegovim mogu¢nostima. Ocjenjivanje ucenika sa posebnim obrazovnim potrebama je u skladu sa IROP-om.

eporuke

S35
VL

ocjenjivanja na. \ktiva za sve nivoe znanja. Y TN A e R, (4 DAk

Nastava se izvodi po vazeéem Predmetnom programu. Planovi rada su blagovremeno uradeni, a gradivo je prayilqo
‘rasporedeno po nastavnim temama u skladu sa ishodima u&enja. Obrazovno-vaspitni ishodi i aktivnosti sa plamramm‘
‘fondom &asova za realizaciju korektno su rasporedeni po mjesecima. U planovima nije dobro planirana provjera fizickih
'sposobnosti. Nastavnice planiraju obavezni dio predmetnog programa u skladu sa IROP-om. u. Planirani su i jasno su
‘oznadeni sadrzajilishodi uSenja za &asove otvorenog dijela i medupredmetne teme kao i razliiti oblici podrske ucenicima.
'Ne pise se osvrt na realizaciju nastavnih sadr2aja na kraju mjeseca, kako u planovima tako i u pripremama. Nastavni
'sadrzaji su uglavnom uskladeni sa materijalno-tehniékim moguénostima u kojima se program realizuje. Nastavnici se
iperiodiéno pripremaju za nastavni proces. Nedostaje kontinuitet u pripremanju sa cjelovitom pokriveno$cu tematskih
‘oblasti. Plan i program rada Struénog aktiva ne sadrzi aktivnosti koje treba realizovati u toku $kolske godine: planiranje i
‘programiranje rada, korekciju nastavnih sadrzaja, hospitacije, takmienja, struéno usavrdavanje nastavnika i evaluaciju
rada. Rijetko se pokreée inicijativa za nabavku potrebnih nastavnih sredstava. Plan je uop$ten i nedostaje mu vise
’konkretnih aktivnosti za nastavu fizitkog vaspitanja. Sjednice Aktiva se neredovno odrZavaju i rijetko zapisnicki
evidentiraju. |

Prosvjetni nadzornik: Dragan BerilaZi¢ ]

1.1.1.3. Likovna kultura

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 34

Broj nastavnika kod kojih je izvrSen nadzor: 10
Posjeéena odjeljenja: V-4, V-5, V-3, II-3, II-4, IV-3, lll-4, II-5, V-2, |-2.
Broj posje¢enih ¢asova: 10

Tez. - Aspeki utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef. |
\ l 5
 STANDARDI W U z NZ
50 | 59041 [Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 7 X
| moguénostima u¢enika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ‘
ucenja.
' 30 ' 59040 Pratenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja uéenika je 7 X %
redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju. -
20 | 59039 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 6 T X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/ugenja 6.80 USPJESNO

- 59041
i

'Posmatrani ¢asovi su uglavnom struktuirani u skladu sa metodi¢kim i didaktickim principima. Aktivnosti uenika su
razradene kroz tri faze Casa ili vise ,koraka". Instrukcije | objasnjenja nastavnika u uvodnom dijelu ¢asa su ve¢inom jasna i
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precizna. Svi nastavnici u uvodnom dijelu koriste motivacionu pricu, all rede reprodukcije, radne listove, PP prezentacljp,

'kako bi podstakli utenike na povezivanje ranije ste¢enih znaja iz likovne kulture, adekvatno novim praktiénim aktivnostima.

Uspjesna upotreba nastavnih sredstava evidentna je u IV-3, V-4, Ill-4 | -2 razredu, dok je kod ostalih nastavnika upotreba

| nastavnih sredstava na zadovaljavaju¢em nivou. Aktivnosti u¢enika su uglavnom dinamiéne i upu¢ene su na realizaciju

.  praktidnog rada. Tokom realizacije prakti¢nih zadataka nastavnici koriste razli¢ite metode | oblike rada u skladu sa

l individualnim potencijalima udenika | nastavu usmjeravaju na razvijanje kreativnosti. Utenici povezuju ranije steCena

‘ ' znanja tokom realizacije likovnog izraza. Nastavnici stvaraju podsticajnu | demokratsku klimu u odjeljenju, u¢enicima se
!obraeo)u sa postovanjem. Vidljivo je uzajamno povjerenje | dobra interakcija na nivou nastavnik-u¢enik. Nastavnici vrée

{ ’ostetsku procjenu udenickih radova na kraju ¢asa, ali ne | tokom tasa kada vjeZbe ucenika idu u dobrom smjeru, Veoma
‘uspjedna organizacija nastave | uéenja na ¢asu, adekvatno ishodima uéenja, evidentna je u V-2, V-4, IV-3 | |-2 razredu.

‘ 'Radni prostor kod posjecenih razreda, djelimi¢no je opremljen djedijim kreativnim radovima (izuzetak je radni prostor u V-4

razredu), tako da ne predstavlja poseban izvor znanja van udZbenika. |

I radnom pro
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Nastavnici imaju razradene kriterijume vrednovanja, posebno na nivou aktiva Il razreda. U procesu proc;pnjivanja i
vrednovanja znanja, nastavnici uglavnom koriste razli¢ite tehnike. Kriterijumi vrednovanja dati su na tri nivoa. Nivo 1
‘usvojenosti obrazovno-vaspitnih ishoda u | ciklusu veéinski je procijenjen sa postignut u cjelini, $to je donekle ambiciozno
u odnosu na nivo realizacije prakti¢nih radova ugenika na posmatranim ¢asovima. Vrednovanje je redovno i u trenutku
'nadzora svi ugenici su ocijenjeni. Nastavnici vode dodatnu internu evidenciju u kojoj biljeZe aktivnosti uCenika,
‘vrednovanje radova po likovnim oblastima, redovnost donosenja likovnog pribora i zalaganje na ¢asu. Veoma U§Pi°§a"
nadin vrednovanja evidentan je u V-2, V-4 i IV-3 razredu. Nastavnici pruZaju u¢enicima povratnu informaciju o nivou

postignuca i natinu napredovanja. Ocjenjivanje je blagovremeno i u skladu je sa pedagoskim principima.

[
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, u korektno urade rze obrazovno-vaspitne ishode, ishode u¢enja, sadrZaje-p , k
‘ realizaciju planiranog. Slobodni dio kurikuluma nije adekvatno osmisljen kod svih nastavnika, tako da nema sustinke veze
sa odrzivim razvojem, preduzetnikim u€enjem i saradnjom sa lokalnom sredinom, sa ¢ime su upoznati nastavnici na
sastanku Aktiva razredne nastave, nakon nadzora. Valjano je osmisljen slobodni kurikulum u planovima Ill-4 i V-2 razreda.
Nastavnici se redovno pripremaju za nastavu Likovne kulture. Pisane pripreme su uradene na nivou koncepta-skice.
Pripreme sadrZe obrazovno-vaspitne ishode, ishode uéenja, potrebna nastavna sredstva i materijale za realizaciju
prakti¢nog rada, navedene su metode i oblici rada, kao i estetska analiza radova na kraju ¢asa. U pripremama su
navedene aktivnosti u¢enika po svim fazama ¢asa ali ne uvijek iz ugla ué¢enika. Na veoma uspjeSnom nivou uradene su
pripreme u V-2 odjeljenju.

IProsvjetni nadzornik: Adnan HadZi¢

| 1.1.1.4. Matematika

' Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 34
' Broj nastavnika kod kojih je izvrSen nadzor: 4

' Posjec¢ena odjeljenja: I-3, 1lI-2, IV-1, V-3 »
| Broj posjecenih ¢asova: 4

‘Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta

koef.l

{ {
STANDARDI vy v z NZ |

' 50 | 50044 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 7 X J}
| moguénostima u&enika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda |
| ucenja.

- 30 ' 59043 'Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja udenika je 8 X = 1

| redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju.

20 | 59042 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 6 X [

‘fOpéta procjena kvaliteta procesa nastave/uenja 7.10 USPJESNO

. 59044 Nastavu izvode nastavnice sa iskustvom, osim u odjeljenju V-3, gdje je angaZovana zamjena za nastavnicu na bolovanju i
gdje nastava nije struéno zastupljena, Faze ¢asa su uskladene u metodiéku cjelinu. U toku svih posje¢enih ¢asova

L nastavnice ukljuCuju veliki broj uéenika u aktivnosti uéenja. Aktivnosti ucenja uskladene su sa planiranim ishodima,
_|raznovrsne su i zanimljive, §to je posebno primjetno u radu sa najmladima, u odjeljenju I-3. Frontalni i individualni oblik |




rada je zastupljen na svim ¢asovima, a u odjeljenju |-3 | grupni oblik, a od nastavnih metoda primjenjuju se verbalno-
e itekstualna i ilustrativno-demonstrativna, Ugenicl se ohrabruju da slobodno Iznose svoje misljenje, ukljuéuju u diskusiju,
komentarisu odgovore drugih u¢enika. Aktivhosti uenja su takve da nastavnik tra2i od utenika da povezuju znanja sa
‘situacijama iz svakodnevnog Zivota, $to je posebno primjetno u odjeljenju IV-1 gdje su uéenici gledanjem sata uéili da
‘mjere vrijeme. Aktivnosti utenja usaglasene su sa moguénostima utenika, a u odjeljenju I11-2 za uéenike koji brze rade |
'daju se dodatni zadacl. Svi nastavnici prate rad utenika, obilaze Ih | po potrebl daju dodatne instrukcije. U nastavi se ,
'koriste raznovrsna nastavna sredstva, od papimih satova (IV-1), panoa | nastavnih listiéa (111-2, V-3) do svjeZeg voéa,
‘plasti¢nih igracki voda, povréa, hrane, drvene gajbe sa plastiénim domadim Zivotinjama (I-3). Izbor nastavnih sredstava je
‘usaglasen sa ishodima utenja, metodama i oblicima rada. Na svim &asovima se postuju pravila u uéionici i na éasovima
.viada radna atmosfera. Ucionice u kojima se realizuje nastava su uredne | podsticajne za uenje | rad.

DOLN

58043 Nastavnici su upoznali udenike sa jasnim kriterijumom ocjenjivanja, koji je usaglasen na nivou Struénog aktiva.'Kontrolni
zadaci imaju bodove i bodovnu skalu. Zapisi u u¢eni¢kim sveskama se redovno pregledaju, ispravijaju i vr_ednujq. a
domaci zadaci se pregledaju i ispravijaju. Svi nastavnici posjeduju liéne biljeZnice u kojima redovno i detaljno evidentiraju
napredak i postignuce ugenika. Nastavnici koriste razligite tehnike ocjenjivanja. Prate se i vrednuju usmeni odgovori
uCenika, aktivnosti na ¢asu, pismene provjere, domai zadaci i sl. U sveskama u&enika, domaéim i &kolskim, kao i na
kontrolnim i pismenim zadacima daju se konstruktivni komentari uéeniékih radova. U svesci Struénog aktiva razmatra se
ujednacenost kriterijuma ocjenjivanja. Zadaci na pismenim i kontrolnim zadacima prate ishode u¢enja koji su prethodno _
radeni na ¢asovima i zadaci su razli¢itog nivoa teZine. U svesci aktiva analizira se realizacija planova redovne, dopunske i
dodatne nastave. Ocjenjivanje je u skladu s pedagogkim principima i motiviSuée djeluje na uéenike. )

59042  Godisnji planovi rada uradeni su u skladu sa Predmetnim prgramom i sadrZze obrazovno-vaspitne ishode, ishode ucenja,
obavezne sadrzaje, broj asova za realizaciju. Korelacija je navedena formalno. Ishodi medupredmetnih tema i otvorenog
dijela kurikuluma su obiljezeni u godisnjim planovima, ali su planirani formalno i &asovi otvorenog tipa nijesu usmjereni na
ishode koji su od znagaja za lokalnu sredinu. U skiopu Godisnjih planova uglavnom ne postoje uradeni planovi rada
'dopunske i dodatne nastave, ali u odjeljenju V-3 postoji evidencija o odrzanim &asovima dopunske i dodatne nastava, sa
evidencijom prisustva ugenika. Nastavnici se uglavnom redovno pripremaju za nastavu. Na uvid su date pripreme za svaki
‘posjeéeni Cas, a nastavnice u odjeljenjima I11-2 i IV-1 su priloZile sveske sa pripremama za ostale ¢asove, ispisane rukom.
 Pripreme sadrZe informativni dio, tok &asa razraden kroz aktivnosti ucenika, sa primjerima i o¢ekivanim rje$enjima. U
\pn‘premama je planirana i upotreba dodatnih nastavnih sredstava. Osvrt na realizaciju plana, na kraju svakog mjeseca,
'kao i osvrt na realizaciju priprema, na kraju svakog &asa, se ne pise, osim nastavnice u odjeljenju 1ll-2, kod koje postoji
‘osvrt na realizaciju plana. U svesci aktiva evidentirana su raspoloZiva nastavna sredstva i potreba za nabavkom novih, a u

pripremama za €as se planira upotreba nastavnih sredstava.

|Prosvjetni nadzornik: mr Anton Goj¢aj

1.1.1.5. Albanski jezik i knjiZevnost

'Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 3

Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 3

Posjecena odjeljenja: I/lll komb. odjeljenje, II/IV komb. odjeljenje, V5
 Broj posje¢enih ¢asova: 3

' Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta

koef. ?
r ‘ ‘
 STANDARDI Ve U z | Nz
50 f 59079 [Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 5 X " -

mogu¢nostima u¢enika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda {

. uéenja.
30 ' 59078 'PraGenje,vrednovanje | ocjenjivanje znanja uéenika je 5 X l[
_— redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju. .‘
20 ] E 59077 | Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma, 4 i X T |
Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja - 80 | ZADOVOLJAVA ‘,’

jezik/Matematika, Nastava albanskog jezika | knjizevnosti u kombinovanim odjeljenjima odrzana je sa uenicima prvog i
d razreda. Na svim posjeéenim &asovima radeni su Ishodi u¢enja iz oblasti jezika. Casovi su imali uobitajenu, '

59079  Casovi u kombinoyanim odjeljenjima realizovani su po moelu kombinacije nastavnih predmeta Albanski
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klasi&nu strukturu: uvodni, glavni | zavréni dio. U uvodnom dijelu nastavnice u kombinovanim odjeljenjima radile su
obnavijanje gradiva iz prethodnih ¢asova, dok je u V-5 nastavnik uvodne minute posvetio detaljnoj kontroli domacih
zadataka, ukazujuéi na greske onima koji su ih poginill, a pohvaljuju¢i one koji su ih taéno/ispravno radili. Objasnjenja \
nastavnika i pitanja u¢enicima bila su jasna i prilagodena njihovom uzrastu. Nastavnici su testo koristili rijedi i fraze u
‘dijalektu, $to su u razgovoru s nadzornikom, objasnill time da pojedini uéenicl dolaze iz mjedovitih porodica (brakova) ili iz
sredine gdje albanski jezik govori manji broj ljudi, pa udenici imaju tedkoca u razumijevanju pojedinih rijedi i izraze u
standardizovanom jeiku. Nastavnici koriste izraze u dijalektu Iz praktiénih razloga da u¢enicima bolje pojasne §to treba da
rade. Na svim &asovima kori$¢eni su odobreni udbenicl | radne sveske, ukljuéujuéi | prate¢u pedagosku aparaturu
(tumadenje teksta, pitanja, zadaci, objasnjenja), iz ega se zakljuéuje da su aktivnosti u¢enja usmjerene na ostvarivanje
ishoda dasa, a nastavnici se nijesu potrudili da budu kreativniji nego su se drZali toga 8to je u udZbeniku/radnoj svesci.
Nastavnica prvog razreda je u jednoj fazi &asa, kada je bilo planirano uo¢avanje odredenog slova na potetku, sredini ili na
kraju rijedi, pozivala redom udenike da na tabli napi$u svoje ime, velikim stampanim slovima, iako je pisanje slova
(Predmetnim programom) predvideno u drugom i tre¢em razredu. Nastavnica je izjavila da su ti u€enici ve¢ oviadali
ditanjem i pisanjem. Neki od ugenika bili su u stanju da tadno pokazu gdje se nalazi odredeno slovo - na pocetku, sredini ili
na kraju rijedi, ali je bilo i onih koji nijesu bili u stanju da prepoznaju svako pojedinaéno slovo svog imena, iako su svoje
‘ime tadno napisali na tabli, Nastavnici/-ce su na &asovima koristili tradicionalne metode i oblike rada, kori$Cen je samo
frontalni oblik rada, metoda predavanja/izlaganja nastavnika i dijalodka metoda. Ni na jednom od tri posje¢ena &asa nije )
bilo (inter)aktivnih oblika u&enja, samim tim izostale su situacije usmjerene na razvoj kriti¢kog misljenja, nego se sve svodi
uglavnom na reproduktivno udenje. Ugionice u kojima su opservirani ¢asovi nijesu opremljene radunarima, zidovi su
skromno dekorisani didaktickim materijalima, samo je u jednoj ugionici bio jedan materijal sa sadrZajem iz ovog nastavnog
predmeta, tako da se moze zakljuditi da nastavnici ne posvecuju veliku paZnju stvaranju podsticajnog ambijenta'(pr.os';tora)
za uCenje. Atmosfera na ¢asovima bila je mirna, u&enici su bili uglavnom disciplinovani, uz sitne Jnestasluke” po;gdumh
uCenika (zadirkivanje druga iz klupe), u periodu dok je paZnja nastavnica u kombinovanim odjeljenjima radila aktivnost sa
uenicima onog drug i j planiranih radnji na ¢asu.

kriticko mislje E:ﬂ nosti K nil

AS1 Al acvo) 2
Ugenici imaju ocjene za prvo polugode u odjeljenjskim knjigama (I-II-Ill razred opisne, IV i V razred broj¢ane). Nastavnici,
osim u odjeljenjskim knjigama, znanje i zalaganje svakog u¢enika na (svakom) ¢asu prate i vrednuju i u liénim sveskama.
'U odjeljenjskoj knijizi petog razreda u&enici imaju ocjene za usmeni i za pismeni dio. Ugenici su izjavili da znaju svoje
ocjene i $to treba da znaju da bi ostvarili odredenu ocjenu (kriterijume ocjenjivanja). Kod kontrolnih zadataka/testiranja,
‘nastavnik petog razreda ozna&uje broj poena koji nosi svako pitanje i broj bodova koji treba ostvariti za svaku ocjenu.
'Srednja ocjena na nivou odjeljenja u petom razredu, iz ovog predmeta, je u prvom polugodu iznosila 2,87 i uglavnom je

' kompatibilna sa pokazanim znanjem uéenika na opserviranom &asu. U&enici prvog razreda, iako je vecina njih znala da
'pie svoje ime i identifikovala pojedinaéna slova svog imena, pokazali su nedostatke u komunikaciji, kako u vjestini
'sludanja odnosno razumijevanja (nijesu svaki put razumjeli $to nastavnica kaZe) tako i u vjestini govorenja (kratki,
isprekidani odgovori). Uo&eno je da znaéajan broj u¢enika ne viada vjestinom usmenog izraZavanja, u smislu da su
‘njihove redenice u razgovoru i davanju odgovora na pitanja nastavnika najéesée kratke, sadrze samo jednu ili dvije rijeci.
'Vjestina &itanja kod veéine ugenika je na zadovoljavajuéem nivou, ali pojedini u€enici su i u tom dijelu manifestovali
slabosti i nijesu teéno &itali (peti razred). Za ucenike/e kojile zaostaju u savladivanju planiranih ishoda u¢enja nastavnici/e
organizuju dopunsku nastavu. Evidencija u odjeljenjskoj knjizi pokazuje da je u Eetvrtom razredu od pocetka Skolske
godine odrzano sedam, a u petom razredu devet ¢asova dopunske nastave. Na osnovu zapisnika, na sjednicama stru€nih
aktiva ne radi se analiza uticaja dopunske nastave na pobolj$anje postignu¢a u¢enika. Dodatna nastava planira se i
realizuje ve¢ od prvog razreda, evidencija o odrZanim ¢asovima i spisak uCenika vodi se u odjeljenjskim knjigama. U
‘prvom razreda evidentirano je pet odrzanih ¢asova dodatne nastave, u Cetvrtom sedam, a u petom razredu tri Casa. Za

' nadarene uéenike, odnosno za one koji isu zainteresovani nudi se moguénost u¢lanjenja/aktiviranja u neku od sekcija

(8kole.__

Dva od ukupno tri po: kombinovanom
odjeljenju drugog i Setvrtog razreda dan prije nadzora javio je direktoru da ¢e iz porodi¢nih razloga nekoliko dana
‘odsustvovati, pa je direktor morao angaZovati nestru¢no lice (vaspitacica u vrti¢u) koja ranije nije radila u $koli da odrzi
‘¢asove umjesto njega. Godisnji planovi rada rada izradeni su u skladu sa javno vaZe¢im Predmentim programom, sa
ishodima u&enja. Planirani su i sadrzaji za ¢asove otvorenog dijela Programa. Na osnovu evidentiranih ishoda u¢enja u
‘odjeljenjskim knjigama, realizacija Plana ide uglavnom predvidenom dinamikom. Orjientacioni planovi za dodatnu (I do V r)
i dopunsku (IV i V r) nastavu dati su na uvid. Nastavnici I/lll i V-5 priloZili su pisane pripreme za ¢as, pisane rukom na dva
‘otrgnuta lista iz sveske. Nastavnik petog razreda predao je i Stampane pripreme za prethodnih nekoliko ¢asova, kazavsi
'da ih pi$e uglavnom u elektronskoj formi i da ih uva na radunaru. Nastavnica na zamjeni (II/IV r) nije imala pisanu
\pripremu za ¢as. Pisane pipreme su djelimiéno uskladene sa smjernicama za scenario ¢asa koje je Skolama proslijedio
Zavod za $kolstvo. Aktivnosti uéenja na ¢asu planirane su iz ugla nastavnika a ne iz ugla u¢enika, nije kalkulisana
‘orijentaciona minutaZa za realizaciju svake aktivnosti niti za faze ¢asa i ne piSu osvrt na realizaciju nakon odrzanog Casa.
Na opserviranim ¢asovima kori$¢ena su samo tradicionalna nastavna sredstva, udZbenik, sveska, tabla i kreda.




DA isati e
1.1.2. Obavezni nastavni predmeti
Prosvjetni nadzomik:  mr Irena Ivanovié ;
___1.1.2.1. Cnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik | knjizevnost
|

“Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 31

Broj nastavnika kod kojih je izvr$en nadzor: 3 ¢
Pasjecena odjeljenja: 1X-2, VI-1, VII-1. U VIII-2 nije izvr§en nadzor zbog angaZovanja nastavnice koja je u penziji tri godine; u VII-2 je ;
ista nastavnica koja je bila u VI-1 i VII-1. '
Broj posje¢enih ¢asova: 3

TeZ.  Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta ‘
koef.
STANDARDI VU U Z NZ
) - 59047 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 6 X ‘
‘ g m;gt;énostima uenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda '
E udenja.
- 30 | 59046 Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika je 4 X
| ‘ redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju.
*_20 ' 59045  Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 6 X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja 5.40 ZADOVOLJAVA

| 59047 lako u pripremi za &as VI-1/VII-1 nijesu bili navedeni opsti metodi¢ki podaci (metode rada, oblici rada, sredstva za rad,

‘ 'korelacija), iz nastavniginog pristupa radu moglo se zakljugiti da su primijenjene monolo$ka, dijaloska, tekst metoda, te

, diskusija i analitiko-sintetitka metoda u IX-2. Od oblika rada kori§¢eni su frontalni, individualni rad, a u VI-1 rad u

‘ | paru/grupi. Korelacija je ostvarena sa psihologijom i gradanskim vaspitanjem (1X-2). Nastavna sredstva obuhvatala su

‘ 'udZbenike, sveske, tablu, kredu. lako su u&ionice uglavnom oplemenjene edukativnim predmetnim materijalom, zidovi su

[ ' pohabani (IX-2), &to &ini prostor manje prijem¢ivim za boravak i rad. U VIII-2 nije izvr$en nadzor zbog angaZovanja

I ‘zamjene-nastavnice koja je u penziji tri godine, dok je u IX-2 nastavnica na zamjeni od kraja novembra 2024. U uvodnom

| dijelu ¢asa uenici/ce su odgovarali na pitanja o humoru, ironiji, sarkazmu i groteski kroz palana&ki duh male sredine,

‘analizirajuci tekst (R. Domanovi¢a: “Mrtvo more”). U manjem broju ugenici/ce su se trudili da sazmu tekst i prepoznaju
sustinu kroz ra$¢lanjivanje, klasifikovanje ¢injenica i primjenu knjizevnoteorijskih znanja. Izostalo je argumentovanje
stavova koriS¢enjem teksta, istraZivacki duh i kritisko migljenje. Stedeno znanje provjereno je kvizom. lako je nastavnica |
stvarala pozitivnu atmosferu u ugionici, pitanja i potpitanja nisu bila dovoljno produktivna, niti prilagodena individualnim
moguénostima i potrebama ugenika/ca, te nastavnica nije unaprijedijela sistematiénost u izvodenju &asa, kako bi se

1uéenici/ce bolje snalazili u gradivu i ugili kroz jasno strukturirane aktivnosti. Nastavnica nije davala povratne informacije o

‘tekucem zalaganju ucenika/ca, niti korigovala njihov verbalni izraz. U VI-1 nastavnica je na zamjeni od 3.02.2025. U

| uvodnom dijelu ¢asa obnovila je ste¢ena znanja o knjizevnosti (podjela knjizevnosti, knjizevni rodovi i vrste), stvarajuéi

‘motivacioni ambijent. U¢eni¢ki angaZman je bio ograni¢en na manji broj ucenika/ca. Nakon &itanja teksta (Narodna basna
“Pobratimstvo psa i vuka"), uéenici/ce su iznosili/le line doZivljaje objasnjavajuéi rije¢ “pobratimstvo”; u paru ili grupi

rjeSavajli su istraZivatke zadatke nudeci cjelovit analitidki pristup kroz univerzalni smisao ideja i kreativni potencijal u

‘prosirivanju pri¢e, ali uz konstantnu nastavni&inu pomo¢. Nastavnigine instrukcije, pitanja i objagnjenja su bila jasna,
produktivna. Davala je povratne informacije o teku¢em zalaganju uéenika/ca i korigovala njihov verbalni izraz. Nastavni&in

pristup u€enicima/cama je obiljeZen izuzetnom pedago$kom suptilno$¢u. Ima jedan u&enik sa posebnim obrazovnim
potrebama koji ima asistenta i sa kojim se radi po IROP-u. U VII-1 nastavnica je oduZila zapisivanje &asa. Sa
ucenicima/cama ponovila je prethodno ste¢ena znanja o vrstama rijeci (promjenljlenVnepromjenl]ivim). U¢enici/ce su uz

‘nastavniCinu pomo¢ mijenjali imenice po padezima i uo&avali razligite padeZne oblike. Nastavnica je na tabli prezentovala |

pravila palatalizacije na konkretnim primjerima. Podsticala je u&enike/ce da samostalno uo¢avaju promjene glasova,

‘osmisljavanju primjere, primjenjuju i pravilno piu prezentovano. Ipak, izraZajnija je bila nastavnigina uloga.U svim

‘odjeljenjima zadat je domaci zadatak. Ishodi uéenja su realizovani na razli¢itim nivoima uspje$nosti: zadovoljava (IX-2);

‘uspjesno (VI-1, VII-1
2 ke
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‘U VI-1 nastavnica je na zamjeni. U odjeljenjskoj knjizl ima ocjena u manjem broju. Nije izvréen uvid u internu biljeZnicu.
}Sveske za pismene zadatke/kontrolne vjeZbe predmetna nastavnica, koja je na bolovanju, a u sklopu pedagodke .
ldokumentaolje iste, nije uinila dostupnim. U VI-1 sveske ucnika/ca za rad u 8koli su neuredne, nepregledane. Zakljuéeno |
% je da vecina utenika/ca ne viada kompetencijom pisanja. Obim zapisanih nastavnih sadr?aja u sveskama (sluéajni uzorak) |
1 'nije u skladu sa realizovanim ishodima utenja, |
'U VII-1 nastavnica ima internu bilje2nicu bez formativnih segmenata u kojoj prati rad | postignuéa uéenika/ca znakovima, |
‘ocjenama. Na osnovu uvida u sveske udenika/ca, zaklju¢uje se da nekl u¢enici/ce ne viadaju tehnikom pisanja‘. ) pﬂlog ,
tome je | uvid izvrSen u priloZzene kontrolne vjeZbe koje su pisane veoma diskutabilnim rukopisom prema izdiktiranim |
‘zadacima. Kontrolne vjezbe nisu odstampane, nemaju bodovnu skalu, a u odnosu na rukopis u¢enika/ca nadzornici je
‘tedko bilo desifrovati vrstu postavijenih pitanja/zadataka. '
U IX-2 nastavnica je dala internu bilje2nicu saginjenu od sljede¢ih segmenata: Domaél/Lektira/Plsmeni[T est/Usmepi.
lzmedu zabiljeZenih ocjena u internoj biljeZnici u odnosu na ocjene u odjeljenjskoj knjizi, konstatovana je bitna razlika. U
sklopu pedagoske dokumentacije, nastavnica (1X-2) nije priloZila ni kontrolne zadatke, ni sveske za pismene zadatke, pa
uvid nije izvrSen.

Na nivou Stru¢nog aktiva nastavnice planiraju obavezni dio Predmetnog programa u skladu sa ishodima uégnja.
ukljucujuéi medupredmetne teme i otvoreni dio Predmetnog programa. U posje¢enim odjeljenjima sa uCenicima/camas |
posebnim obrazovnim potrebama radi se u skladu sa IROP-om. Nastavnice se redovno pripremaju za neposrednu ‘
realizaciju nastave u skladu s didaktidkim principima $to je potvrdeno obimom i kvalitetom priloZene pripremne
dokumentacije. Sve &lanice Aktiva su uradile liéni plan dopunske i dodatne nastave, podloZan promjenama u zavisnosti od
‘potreba ucenikalca, ali Aktiv pruza individualnu pomoé¢ ugenicima/cama koji/koje nijesu usvaoijili odredeno gradivo. Aktiv se |
'bavi tekuéim pitanjima. Znatajne rezultate biljeZe Literarna/ Dramska/Recitatorska sekcija koje su izuzetno angaZovane
‘povodom Dana $kole/Djegije nedjelje/Evropskog dana jezika/Dana sporta itd. Uspjeh ucenika/ca se uglavnom

kvantitativno (tabelarno) analizira po odjeljenjima uz predlaganje mjera za pobolj$anje. U VI-1, nastavnica koja je na
zamjeni, dala je pripremu za posjeceni ¢as, kao i dosije priprema za &as pisanih uglavnom u skladu sa didaktieko-
‘metodickim zahtjevima u kojima umjesto ishoda uenja pise “cilj" ¢asa. U sklopu pedagoske dokumentacije, nastavnica
‘nije priloZila sveske za pismene zadatke. U VII-1 nastavnica redovno drzi éasove dopunske/dodatne nastave, a evidentira |
ih u internoj biljeZnici prate¢i pomake u postignuéima u&enika/ca. U odjeljenjskoj knjizi nema zapisa o tome. U 1X-2
nastavnica nije dala pripremu za posjeceni &as, ve¢ je priloZila u sklopu interne bilieZnice (scenario za ¢as prati etape 1
Casa, ali nije razraden u skladu sa didakti¢ko-metodiékim zahtjevima). Nastavnice ne piSu osvrt na realizaciju. U VI-1 u
“Rasporedu nastavnog rada” nema zabiljeZen ni jedan odrZani &as dopunske nastave. U Odjeljenjskoj knjizi ima
registrovan spisak imena uéenika/ca koji pohadaju dopunsku nastavu, ali nema datuma kada su &asovi odrzani. Medutim,
u “Napomeni” piSe da se evidencija vodi u Odjeljenjskoj knjlzi Vi-2 &to je uvidom potvrdeno. U VI-1 u “Rasporedu
nastavnog rada" nema zabiljeZen ni jedan odrzani ¢as dodatne nastave. U Odijeljenjskoj knjizi ima registrovan spisak
imena uCenika/ca koji pohadaju dodatnu nastavu, ali nema datuma kada su &asovi odrZani. Za razliku od dopunske
‘nastave, u “Napomeni” nema konkretnih podataka, evidencije. U VII-1 nastavnica redovno drzi asove dopunske/dodatne
‘nastave, a evidentira ih u internoj biljeZnici prateéi pomake u postignuéima ugenika/ca. U odjeljenjskoj knjizi nema zapisa
o tome. U IX-2 dopunska/dodatna nastava se naizmjeniéno drzi

PProsvjetni nadzornik: Rabija Sarkinovié
. 1.1.2.2. Engleski jezik

' Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 7

 Broj nastavnika kod kojih je izvrsen nadzor: 7

Posjetena odjeljenja: IV-2, I-3, VII-1, VIII-3, VII-5, VI-3, IX-4
_Broj posjecenih ¢asova: 7 '
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59050 U odjeljenju IV-2 ucenici su uvjeZzbavali opisne pridjeve, kazivanje pripadnosti i upotrebu upitnih rije¢i what i whose. Vecina
aktivnosti su realizovane kao $to su planirane. Jedna aktivnost (dvije kutije sa opisnim pridjevima suprotnog znacenja)
koja nije bila osmisliena da aktivira misaoni proces kod ugenika nije dala potreban rezultat. Uenici su uglavnom bili
povudeni i tihi i bila im je potrebna konstantna podréka nastavnice. U odjeljenju I-3 uéenici su usvajali brojeve od Sestdo
deset kroz niz, njihovom uzrastu primjerenih, aktivnosti (igra, pjesma, TPR) i oblika rada. Cas je protekao u prijatnoj radnoj
atmosferi, uCenici su, uz dobru kordinaciju i usmjeravanje od strane nastavnice, rado pristupali svim zadacima i lako ih
rjeSavali. Za pohvalu je pedagoski odnos nastavnice prema u&enicima. Cas je realizovan na veoma uspje$nom nivou. U ‘
odjeljenju VII-1 ugenici su, po grupama, predstavljali svoje projekte 0 znamenitostima svoga kraja (Kula RedZepagita,
Plavsko jezero,...). Izabran je najbolji rad. Nastavnica je sve uéenika pohvalila i zadala domaéi zadatak. Primjetno je da
jedan broj ugenika nema dobar izgovor i da teZe &itaju ono $to su napisali. U odjeljenju VIII-3 uenici su usvajali upotrebu
will vs Present Continuous for the future. U uvodnom dijelu nastavnik je zainteresovao uenike za novi tekst iskoristivsi |
fotografiju u udzbeniku i postavio dobro osmisljena pitanja o njoj. Kod predstavijanja gramaticke konstrukcije - nastavnik je
prvo obnovio s u¢enicima kazivanje buduénosti sa will (predvidanje, odluka, obeéanje) kroz primjere reCenica k?je su 1
‘ugenici kazivali. Obilje primjera i odli¢na obja$njenja i uputstva nastavnika doprinijeli su da veéina uéenika usvoji novo
‘gradivo. Cas je veoma dobro osmisljen i realizovan na veoma uspje$nom nivou. U odjeljenju VII-5 &as je uglavnom ) |
protekao u rjeSavanju vjeZbi iz udZbenika i zapisivanje odgovora na tabli - uz minimalnu govornu produkciju nastavnice i |
‘uCenika. Uenici su po uputstvu nastavnice prepisali ,grammar box“ u sveskama, izostalo je objasnjenje nastavnice na
‘primjerima o upotrebi can/could. Pri &itanju po ulogama uo&ava se slab izgovor kod u&enika $to ukazuje na praznine u
usvajanju ranijih znanja. Jedna uéenica je pokazala dobro poznavanje engleskog jezika. U odjeljenju VI-3 u€enici su ‘
‘revizijom prethodnog modula obnovili gramati¢ku konstrukciju Simple Past Tense i vokabular uz upotrebu udzbenika, \
‘nastavnog materijala i videa sa interneta. Nastavnica dobro organizuje rad u ugionici a naroéito je dobar pedagoski pristup |
pokazala u odnosu na uéenika sa posebnim obrazovnim potrebama. U odjeljenju 1X-4 ugenici su kroz niz aktivnosti i ‘
razli¢itih oblika rada, upotrebom pripremljenog nastavnog materijala i sredstva (radni listiéic, cd plejer) usvajali upotrebu ili
‘ izostavljnje odredenog ¢&lana the uz geografske pojmove. Zapisi na tabli su &itki i dobro organizoveni. Cas je realizovan na ,
'veoma uspje$nom nivou. Skola nema kabinete ni specijalizovane ugionice za strane jezike, nedostaju cd plejera, zidovi
1 'ugionica nijesu dugi niz godina okre&eni tako da ambijent $kole ne djeluje podsticajno na u€enje i rad. Nastavnici o svom
‘tro$ku obezbjeduju hamer i papir za $tampanje. Prethodne godine MPNI je instaliralo u Skoli zna&ajan broj tv aparata i
_kompjutera, ali ne u svakoj u¢ionici.

|
|

“ ik e

Nastavnici koriste razligite tehnike provjere znanja ucenika. Postignu¢a ucenika prate se i evidentiraju i u liénoj biljeznici
‘nastavnika. Evidencija sadrZi ocjene ili znakove razvrstane po razli¢itim elementima koji se razlikuju od nastavnika do
‘nastavnika. Nastavnici nijesu u potpunosti razradili kriterijum ocjenjivanja po nivoima i ishodima. Pisani zadaci se sastoje
‘od Cetiri cjeline i rade se dva ¢asa ali se prednost daje gramatici sa vokabularom u odnosu na ostale tri cjeline u pogledu
‘opredijeljenog vremena izrade i broja bodova. Podrska u¢enicima u skladu sa njihovim postignué¢ima u vidu dopunske i
‘dodatne nastava realizuje se u mjeri u kojoj dopustaju prostorni kapaciteti $kole. Do dana nadzora realizovano je do deset
‘Casova (IX-4) jedne i druge vrste nastave. Ocjenjivanje u¢enika s posebnim obrazovnim potrebama je u skladu s IROP-

‘om.

Godisnji planovi za redovnu nastavu sadrze mjesec, ishode u¢enja, pojmove/sadrzaje, udzbenik/nastavni materijal, broj
Casova realizacije i prostor za pisanje osvrta na realizaciju. Nastavnici piSu napomene/osvrt u svojim primjercima. Veéina
planova sadrZi korelaciju/medupredmetne teme. Nastavnici redovno pi$u pripreme za &asove (u sveskama ili od$tampane)
koje sadrZi potrebne elemente i dobro razraden tok &asa kroz kratak opis aktivnosti uenika. Prepoznatljive su faze ¢asa u
svim pripremama. Planovi za dopunsku | dodatnu nastavu su uradeni. Vodi se uredna evidencija o realizaciji.

Prosvietni nadzomik:  Neboj$a RakoGevic I |
1.1.2.3. Fizitko vaspitanje B e e ML




' Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 5 s
Broj nastavnika kod kojih je izvr$en nadzor: 5

| Posjeéena odjeljenja: VIII-1; IV-1; VII-3; V-1; VIII-5
}_Bg?j Pposjecenih dasova: 5
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'Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/udenja

pti arija za posjecene ¢asove imaju jasnu strukturu u skladu sa didakticko-metodickim zahtjevima. U'konceptu
scenarija akcenat je na aktivnostima u&enika koje su bile usmjerene na ostvarivanje ishoda ¢asa. Tok posjeégnlh égsova
uglavnom je odgovarao konceptu scenarija. Ostvarena je dobra pedago$ka komunikacija izmedu nastavnika i uQenlka.
kao i izmedu samih udenika. Instrukcije, pitanja i objasnjenja nastavnika su jasna i precizna, sa akcentom na aktlyno '
uCenje. Nastavnici su uspjesno oslobadali uéenike od straha od eventualnih greaka (posebno iz oblasti gimnastike) i
vodili ratuna o odmjerenosti u zahtjevima koje pred njih postavljaju. Medupredmetna povezanost bila je prisutna u toku
veceg dijela posjecenih ¢asova, $to im omoguéava da povezuju znanja iz razligitih predmeta i svakodnevne primjene u
Zivotu. Aktivnosti uSenja na posjeéenim &asovima bile su usmjerene na ostvarivanje ishoda ¢asa. Nastavnici su na g
’posjeéenim ¢asovima uspjesno realizovali ishode uéenja, primjenjujuéi razli¢ite metode i oblike rada, podsticuéi razvoj
kriti¢kog misljenja i kreativnosti u€enika. Intenzitet rada na &asovima zbog istovremenog rada dva odjeljenja (éesto.
razli¢itog uzrasta) nije uvijek optimalan. Prostor u sali, raspoloZivo vrijeme i upotreba nastavnih sredstava, nastavnici
racionalno koriste u realizaciji planiranih nastavnih sadrzaja. Samim tim, prostor za u&enje podsticajno djeluje na u€enike.
Pri ostvarivanju ishoda | zadataka na &asovima, uvaZava se princip sistemati¢nosti i postupnosti i postuju zakonitosti
vezane za uzrasne karakteristike uenika uvaZavajuéi razlike u socijalnom i psihomotornim potencijalu uéenika. Na nekim
Casovima izostaje vei intenzitet rada i gustina vjezbanja, koji bi omoguéio veéem broju ugenika istovremenu aktivnost. }
Nastavnici na &asu su aktivni, pravilno objasnjavaju i demonstriraju elemente gimnastike | odbojke, pravovremeno ukazuju
| ina greske i usmjeravaju aktivnosti na razvoj klju&nih kompetencija. |
59052 ' Nastavnici upoznaju ucenike sa jasnim kriterjumom ocjenjivanja, koji je usaglasen na nivou Struénog aktiva. Nastavnici |
‘redovno prate i vrednuju postignuc¢a ugenika, imaju interne biljeZnice za teku¢u $kolsku godinu sa evidentiranim
aktivnostima i postignu¢ima uéenika. U beljeZnicama nedostaju rezultati testiranja morfolo$kih karakteristika uéenika kao i !
pojedini elementi iz sportsko-tehni¢kih dostignuca. Iz dostavljene evidencije zakljuduje se da nastavnici povremeno :
Ivrednuju aktivnosti u¢enika, koriste¢i razne tehnike ocjenjivanja. Nastavnici pruZaju uéenicima blagovremenu povratnu ‘
|

linformaciju o njihovim postignu¢ima, $to motivisuée djeluje na u&enike. Ocjenjivanje uéenika sa posebnim obrazovnim
| potrebama je u skladu sa IROP-om. -

59051 |Nastava se izvodi po vaZzeéem Predmetnom programu koji sadrZi obavezni dio sa ishodima ucenja kao i ishode za rad sa
ucenicima sa posebnim obrazovnim potrebama u skladu sa IROP-om. Takode, nastavnici planiraju medupredmetne teme
i otvoreni dio Predmetnog programa, kao i razli¢ite obiike podr$ke ugenicima. Godisnji planovi su blagovremeno usvojeni

'na sjednicama stru¢nih organa. Planovi rada su blagovremeno uradeni, a gradivo je pravilno rasporedeno po nastavnim
ftemama. Obrazovno-vaspitni ishodi i aktivnosti sa planiranim fondom ¢asova za realizaciju korektno su rasporedeni po
{mjesecima. U planovima nije dobro planirana provjera fizikih sposobnosti (na po&etku godine). Uglavnom ne pi$u osvrt na
realizaciju nastavnih sadrZaja na kraju mjeseca sa odgovaraju¢im dopunama, korekcijama i pobolj$anjima. Nastavni
sadrzaji su uglavnom uskladeni sa materijalno-tehnic¢kim moguénostima u kojima se program realizuje. Nastavnici se
periodi¢no pripremaju za nastavni proces. Nedostaje kontinuitet u pripremanju sa cjelovitom pokriveno$éu tematskih
|oblasti pripremama. Nastavnici uCestvuju u radu Aktiva i pokrecu inicijativu za nabavku savremenih nastavnih sredstava.

|Prosvjetni nadzornik: mr Danilo Bo$kovi¢

1.1.2.4. Fizika D e i
'Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 2
Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 1
Posje¢ena odjeljenja: VIII-5
| Broj posjecenih ¢asova: 1
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Struktura posjecdenog ¢asa je djelimiéno u skladu sa didaktitko-metodickim zahtjevima. Uvodna motivacija je ostvarena
obnavljanjem prethodno izuavanih sadrzaja (Rad, snaga i energija). Preovladava dijalodko-monologka metoda uz
kombinovane oblike rada. Nastavnica je u svim fazama ¢asa davala odredena upustva za rad i kreirala situacije koje su
‘omogucavale korelaciju sa drugim predmetima i svakodnevnim Zivotnim situacijama. Pitanja koncipirana tokom nastavnog
procesa omogucila su ugenicima reprodukciju znanja, pri emu je aktivno ugenje prisutno samo u pojedinim fazama éasa i
‘nijesu u dovoljnoj mjeri omoguéila pokretanje visih misaonih aktivnosti, obrazlaganje odgovora i kreativnost u¢enika/ca.
iOdgovarajuéa povratna informacija uglavnom je prisutna tokom &asa. Aktivnosti u¢enja su djelimiéno bile usmjerene na
ostvarivanje ishoda asa uz povremeno uvaZavanje razlika u saznajnom i afektivnom potencijalu uenika/ca. Nastavnica

Je stvarala pozitivnu klimu uz medusobno uvazavanje i postovanje. RaspoloZiva nastavna sredstva nijesu fur)kdonalno
koristena. Kabinet u kome je realizovan &as ne djeluje podsticajno na uenike/ce. Nedostaju nastavni materijali (plakati,
radovi uenikalca i sl.), kako i

u godinu uoc¢ava se da je planirano raz e kriterijuma ocjenjivanja.
Medutim, nijesu dati na uvid. Iz razgovora sa uéenicima/ama zaklju¢uje se da su nastavnice predodile i dale odredena
‘upustva vezana za ocjenjivanje njihovih postignu¢a. Do dana nadzora upisan je mali broj ocjena u odjeljenjskim knjigama.
'Nastavnica na zamjeni je dala na uvid li¢nu biljeZnicu u kojoj vodi evidenciju o postignu¢ima ucenika pri ¢emu koristi
razli¢ite tehnike pracenja i ocjenjivanja (domadi rad, kratke provjere znanja, kontrolni i pismeni zadaci, aktivnost na \
|éasu...). Uvidom u sveske ucenika/ca konstatuje se da su uredne. Nastavnica povremeno pregleda domace zadatke. Iz
|razgovora sa uCenicima/ama zakljuCuje se da im nastavnica redovno pruZa informacije o njihovim postignuéima i shodno ‘
‘tome pruza svu potrebnu podr$ku. U posje¢enom odjeljenju nema uéenika sa posebnim obrazovnim potrebama. Na nivou
\Skole ucenici/ce imaju moguénost da se ukljue u sekciju “Mladi fizidari". Plan rada sekcije se redovno realizuje o ¢emu se 1
'vodi ured idencij 1

posjecenom ¢asu (VIII-5), nastava je nestruéno zastupljena,
‘a realizovala je nastavnica na zamjeni. Od planirana tri ¢asa, posjeéen je jedan. Nastavnica je priloZila godi$nje planove
‘rada u kojima je planiran obavezni dio predmetnog programa u skladu sa ishodima ucéenja. Nijesu planirane
medupredmetne teme. Planiranjem su obuhvaceni €asovi saradnje sa lokalnom zajednicom. Godi$nji planovi sadrze:
obrazovno-vaspitne ishode, ishode uenja, sadrZaje/pojmove, mjesece realizacije, redni broj ¢asa, korelaciju i osvrt na
realizaciju. Na uvid su dati planovi dodatne i dopunske nastave. Ovaj vid podr$ke ugenicima/ama se redovno realizuje i
evidentira. Nastavnica se redovno priprema za realizaciju nastave. Pripreme su djelimiéno u skladu sa metodicko-
didaktickim zahtjevima. SadrZe aktivnosti u¢enika/ca i aktivnosti nastavnice. Nastavnica povremeno piSe osvrt na i
realizaciju koji je vi$e formalnog karaktera. Skola djelimiéno raspolaze sa potrebnim nastavnim sredstvima neophodnim za |
realizaciju nastave. Formiran je Aktiv nastavnika fizike, matematike i informatike sa tehnikom. Na uvid je dat Plan rada '
aktiva koji obuhvata samo neke od segmenata rada definisanih Zakonom i Statutom &kole. Zapisnici se ne vode

‘adekvatno i nemaju zaklju¢ke. Neposrednim uvidom zaklju€uje se da nastavnici/ce periodi&no pokrec¢u inicijative za
nabavku nastavnih sredstava i realizuju ogledne ¢asove. Na uvid su dati i dodatni materijali u skladu sa IROP-ima za
ucenike sa posebnim obrazovnim potrebama.
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Prosvjetni nadzornik: dr Snezana Grbovi¢
~ _1.1.25. Geografija

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 3
Btoj nastavnika kod kojih je izvr$en nadzor: 3
Posjecena odjeljenja: IX-1, VII-1,VIII-5

‘Broj posjecenih Sasova:3

Te2. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta o | Bodovi [ Procjena kvaliteta
‘| koef. |
[ | S o SO AT, N B i Y e
| STANDARDI w v - W
B0 | 50059 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i | 8 X |
1 ‘ m&ng:énostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda

udenja.

30 59058 |Pradenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja uéenika je 7 X ,
. redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju. !

20 59057 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 5 X '
Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/udenja 7.10 USPJESNO

Na svim posje¢enim ¢asovima, ugenici su prosirivali saznanja novim ishodima ucenja. Na pocetku ¢asa na_gtavnia -
upoznaju ugenike sa ishodima ugenja. Casovi po&inju uvodnim pitanjima (IX-3, VIII-5) kao i igrom asocijacije (VI'I-1). u cilju
prisje¢anja na prethodno naugeno i/ili povezano sa ishodima, predmetom uéenja na ¢asu. Uputstva data udenicima su
jasna. Ugenici biljeZe klju¢ne pojmove/sadrzaje tokom ugenja (sa table). 9
Aktivnosti se smjenjuju, dopunjuju razliéitim zahtjevima (odgovor na pitanja, re$avanje asocijacije, analiza statistiél'ah
podataka, analiza panoa, filma...). U&enici su aktivni, prate, udestvuju u skladu sa uputstvima nastavnika. Nastavp:ci. po
potrebi dodatno pojasnjavanju pojedine segmente rada. U&enici se ohrabruju da slobodno iznose svoje misljenje i :
zapaZanja. Nastavnici (1X-3, VII-1) navode primjere, i podstidu ugenike da navode primjere iz sopstvenog iskustva i
svakodnevnog zivota koji su povezani sa temama rada na asu. Efikasno se koriste raspoloZiva nastavna sredstva (TV-
PPY, film; geogafske karte...). .

U zavr$nom dijelu &asa kroz primjereno formulisana pitanja i zadatke u&enici pokazuju da su zna&ajnim dijelom ostvarili
planirane ishode uc¢enja.

Realizuju se inicijative nastavnika za nabavku dodatnih nastavnih sredstava (geografske karte).

59058 |Pracenje napredovanja i postignuéa ugenika odvija se kontinuirano. U odjeljenskim knjigama evidentirane su ocjene.
Primijenjuju se razli¢ite tehnike ocjenjivanja.

U svojim biljeZnicama nastavnici su jasno definisali elemente praéenja i vrednovanja. Postignu¢a se redovno biljeZze u
okviru definisanih elemenata. Brojéanu ocjenu uglavnom ne prati opisna procjena postignuéa.

Kriterijumi ocjenjivanja su uradeni, ali ne i usaglaseni na nivou Stru¢nog aktiv.

o 9.7 3 B A !
Godisnji planovi rada blagovremeno su uradeni i usvojeni na sjednici Struénog aktiva.
Planiran je otvoreni dio programa. Planirane su medupredmetne teme, ali ne u potpunosti odgovarajuce.

Naglasavamo, da u planovima rada za nastavu na albanskom jeziku nedostaju sadrZaji otvorenog dijela programa, kao i
medupredmetne teme.

Planovi dopunske i dodatne nastave su uradeni i utvrdeni termini za realizaciju. Uraden je program sekcije “Mladi
geografi". Na osnovu Izvjestaja koji je sainjen na nivou Skole, kao i u razgovoru sa uéenicima Skole, zakljuCuje se da se
| ovi oblici nastave ne realizuju u potpunosti. 1zostaje analiza efekata dopunske i dodatne nastave.

* Poja&an rad u dodatnoj nastavi ostvaruje se prilikom pripreme u¢enika za Skolska i druga takmi¢enja, na kojima ugenici
ostvaruju zapaZen uspjeh (UZenica $kole je u prethodnoj Skolskoj godini osvojila tre¢e mjesto na drzavnom takmiéenju).
Nastavnici se u kontinuitetu pripremaju za neposrednu realizaciju ¢asa/pisane pripreme. Pisane pripreme sadrze
neophodne metodicke elemente, sa akcentom na planiranje aktivnosti u¢enika/u¢enja

59057

|Prosvjetni nadzornik: Dragan BerilaZié

| 1.1.2.6. Likovna kultura ]
'Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1 l
 Broj nastavnika kod kojih je izvréen nadzor: 1 i
Posjetena odjeljenja: VI-2i1X-2.1

 Broj posjeéenih ¢asova: 2
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Tez | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
4 STANDARDI o _ w Uz [ N
50 | 59062 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama | 8 X
mogu¢nostima uenika i usmjerena je na ostvarivanje Ishoda
udenja.
30 | 59061 'Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja u&enika je 8 X
Inedovno.javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju.
20 | 59060 }Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 7 X
‘Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/udenja 7.80 USPJESNO

om u skladu sa metodickim i didakti¢kim principima. Faze ¢asa su podijeljene i
enika. Instrukcije | objasnjenja nastavnice su jasna i zasnovana su na poznavanju
vnica daje pravilne instrukcije | objanjenja kako bi motivisala u&enike tokom likovnog
odima u¢enja. Tokom realizacije &asa nastavnica koristi metod i oblik rada u skladu sa
individualnim potrebama ugenika, kontinuirano koriguje uéenicke radove i daje dodatna obja3njenja. Nastavg je usmjerena
na kreativni potencijal uenika, Aktivnosti ucenika su, uglavnom dinamiéne i upuéene na realizaciju praktiémh'zadataka, uz
povezivanje prethodnih znanja iz likovnih oblasti i drugih predmeta. Nastavnica uvaZava razlike u saznajnom i
psihomotornom potencijalu udenika i na adekvatan nagin podstiCe realizaciju prakti¢nog rada. Na posmatranim ¢asovima
koriStena su odgovarajuéa nastavna sredstva, internet, PP prezentacija i adekvatni likovni materijali. Nastavnica stvara
podsticajnu klimu tokom realizacije zadataka, uenicima se obrata sa postovanjem, vidljivo je uzajamno povjerenje i dobra
interakcija na nivou nastavnik-u&enik. U zavr&nom dijelu ¢asa nastavnica je, zajedno sa u&enicima, izvrsila estetsky .
procjenu likovnih radova. Nastava likovne kulture nije kabinetskog tipa, tako da radni prostor nije opremljen sadrzajima koji
Su vezani za likovnu kulturu. A
Djelimiéno je prisutna manja jezitka barijera, ali ista nije promijenila strukturu organizacije i u€enja na &asu, niti realizaciju
ishod

59062  Posmatrani ¢asovi strukturirani su veéin

|usmjerene su na praktiéne aktivnosti ug
struke. U uvodnom dijelu ¢asa nasta
izraZavanja, shodno planiranim ish

obrazovno-vaspitnih

tr Zn) it o
astavnica je upoznala sve uéenike sa kriterijumima ocjenjivanja,
dobar i dovoljan uspjeh, shodno tezZini prakti&nih zadataka i teorijs

vrednuje sve prakti¢ne radove u&enika po likovnim oblastima, zal

zasnovanim na ishodima uéenja za odliéan, vriodobar,
ke nastave. U urednoj dodatnoj evidenciji nastavnica
aganje na ¢asu tokom realizacije prakti¢nog rada i

redovnost dono$enja likovnog pribora. Svi uéenici su blagovrem
javno obrazlaZe ocjene u odjeljenju, kako bi uenici bili informis
formiranja ocjene nastavnica uzima u obzir vi$e faktora u sklad

eno ocijenjeni i obavijesteni o postignuéima. Nastavnica
ani o nainima napredovanja u sticanju znanja. Prilikom
u sa pedago$kim principima, tako da proces vrednovanja

motiviSuce djeluje na ucenike i njihova postignuéa. Ocjene u odjeljenjskim knjigama u potpunosti odgovaraju uradenim
likovnim radovima i znanju u&enika pokazanom na posmatranim ¢asovima.

Godisnji planovi rada nastavnice su dobro razradeni. U Godisnjim planovima rada nastavnice navedeni su obrazovno-
vaspitni ishodi, ishodi u¢enja, pojmovi/sadrzaji, korelacija i osvrt na realizaciju. U planovima nastavnice valjano je razraden
i slobodni dio kurikuluma: obrazovanje za odrZivi razvoj, preduzetnicko ucenje i lokalna sredina. U planiranju nije vidljiva
dodatna podr$ka ucenicima.

Nastavnica se redovno priprema za neposrednu realizaciju nastave. U pripremama su n
} ishodi u€enja, tip ¢asa, oblici rada, pojmovi/sadrZaji, nastavna sredstva i metode rada,
Aktivnosti uCenika razradene su po fazama &asa u tri koraka, $to od
Faze Casa su napisane na nivou koncepta — skice.

'Nije vidljivo da nastavnica posredstvom Struénog aktiva pokrece inicijativu za nabavku nastavnih sredstava i pomagala

59060

avedeni obrazovno-vaspitni ishodi,
korelacija i osvrt na realizaciju.
govara uvodnom, glavnom i zavrénom dijelu ¢asa.

|Prosvjetni nadzornik: Adnan Hadzi¢
. 1.1.2.7. Matematika .
Ukupan broj nastavnika po datom predmetu; 10

Broj nastavnika kod kojih je izvréen nadzor: 8

Posjetena odjeljenja: VI-2, VI-4, VII-2, VII-3, VIII-1, VIII-3, VIII-4, IX-5

Broj posjeéenih ¢asova: 8
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{:r“ezi Aspekti utvrdivanja kvaliteta - | Bodovi [ Procjena kvaliteta

 koef.

| |

e 7STANDARDI i W v L z [ N ‘

- ——— -- ——p——— — —_— —J
50 59065 'Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama | 5 ‘

moguénostima udenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda | 1

L | Y1‘-'“",‘3 . _’_ e *77 =l

- 30 59064 Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja ugenika je 7 X ‘

L |redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju. | J

20 | 50063 |Planiranje je u skiadu sa zahtievima kurikuluma. 6 X J

"Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja 5.80 USPJESNO '

59064

Yhra: YRR

Uvidom u Godignji plan rada $kole utvrdeno je da nastavu umjesto Cetiri nastavnika, koliko je predvideno Pravilnikom o
‘unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, izvodi ukupno devet nastavnika. Od ukupnog broja nas{avnika, troje
Je sa poloZenim struénim ispitom za nastavnika matematike (jedna nastavnica drzi 24 &asa, a dvije po 4), dok je ostalih
Sest nastavnika bez polozenog struénog ispita za nastavnika matematike (Setvoro drZi po 4 Gasa i dvoje po 8 Casova).
‘ Pos_jeéeni Casovi su pokazali da je u Skoli nastava matematike struéno zastupljena samo u odjeljenju VII-2, dok u ostalim
‘posjecenim odjeljenjima nastavu izvode penzionisani nastavnik matematike (VINI-3), arhitektica (VII-3), elektroinZenjeri (VI-
2, IX-5, VIII-1), ekonomistkinja (VIII-4) i ugitelj (VI-4). U odjeljenju IX-5 nastava se izvodi na albanskom jeziku. Faze éasa,
'kod svih nastavnika, su uglavnom uskladene u metoditku cjelinu. Nastavnici, posebno u odjeljenjima VI-2 i VI-4,
‘provjeravaju da li i kako u&enici razumiju njihova objasnjenja, i ukoliko za tim postoji potreba, pojedine koncepte dodatno
‘Pojasnjavaju. Aktivnosti ugenja su, kod svih, uskladene sa planiranim ishodima. Na &asovima su koridéeni frontalni i
individualni oblik rada, kao i monoloski nastavni metod rada. Uenici se ohrabruju da slobodno iznose svoje misljenje i

' komentari$u odgovore drugih u&enika. Kroz aktivnosti udgenja nastavnici traZze od u¢enika da povezuju znanja iz drugih
‘predmeta ili sa situacijama iz svakodnevnog Zivota, §to je posebno uodljivo kod nastavnika sa dugogodi$njim iskustvom u
‘nastavi (VII-2 i VIII-3). Nastavnici uglavnom prate rad uéenika, obilaze ih, i po potrebi daje dodatne instrukcije. Uéeniku sa
'posebnim obrazovnim potrebama, u odjeljenju VII-2, nastavnica posveéuje potrebnu paZnju. Na posjeéenim &asovima se
‘uglavnom udZbenici, tabla i kreda koriste kao nastavna sredstva, osim u odjeljenju IX-5 gdje je nastavnik pomoéu
televizora i programa Geogebra prikazao osnovne elemente prizme. Na posjeéenim &asovima uglavnom viada radna
‘atmosfera, u€enici se podrZavaju u udenju i slusaju jedni druge. Postuju se pravila ponasanja u u&ionici, a paznja i
angaZovanost u¢enika je na odgovaraju¢em nivou. U odjeljenju VII-3, gdje su u&enici manje koncentrisani na rad, uoéeno |
je da u dnevniku rada postoji viSe opomena cdredenim ugenicima zbog nediscipline i neposlusnosti. U&ionice u kojima se
realizuje nastava su uredne, ali uglavnom nisu opremljene savremenim nastavnim sredstvima i pomagalima, kao ni
‘edukativnim plakatima i didaktickim materijalima. Na kraju nadzora odrZan je sastanak sa élanovima aktiva matematike na
'kojem su komentarisani posjeéeni ¢asovi, razmijenjena misljenja i date sugestije za unapredenje nastave matematike u toj
Skoli

'usvojeni kriterijumi ocjenjivanja. Kroz razgovor sa uéenicima uo¢ava se da su oni upoznati sa tim kriterijumima. Zapisi u
uceni¢kim sveskama se povremeno pregledaju, dok se domacdi zadaci pregledaju redovno. Oblici pracenja i vrednovanja
'znanja uenika su u skladu sa didaktickim preporukama iz Predmetnog programa. Nastavnici prate i vrednuju aktivnost
‘uCenika na €asu, pismene | kontrolne zadatke, kao | redovnost izrade domacih zadataka. Na posje¢enim &asovima
nastavnici daju povratnu informaciju ucenicima, ali u uCeni¢kim sveskama i liénim biljeznicama nedostaju konstruktivni
komentari uenickih radova. U svesci Struénog aktiva postoji analiza postignu¢a uéenika na kraju prvog klasifikacionog
perioda zastupljeni su statisticki podaci o postignuc¢ima, ali bez detaljnije kvalitativne analize. Sva odjeljenja su uradila po
‘dva pismena zadatka, koja prate ishode | sadrZaje koji su prethodno radeni na ¢asovima, sa zadacima razlititog nivoa
teZine. U svesci Stru¢nog aktiva se analizira realizacija planova redovne, dopunske i dodatne nastave, iako ne sadrie sve
'potrebne informacije: broj odrzanih &asova po odjeljenjima, prisustvo u&enika, rezultate rada i sl. Ocjenjivanje u¢enika je u
skladu s pedago$kim principima i uglavnom motivi$uée djeluje na ugenike, a ocjenjivanje u¢enika s posebnim obrazovnim
potrebama je u skladu s IROP-om.

reporuke
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'Medupredmetne teme su uvrstene u godisnje planove rada | formaino su planirane. Uradeni su orijentacioni planoyi rada

N ‘dopunske i dodatne nastave, ali ¢esto sadrZe samo vaspitno-obrazovne Ishode. U odjeljenju VII-3 se vodi evidencija
prisustva udenika dopunskoj nastavi. Nastavnici su priloZili pripreme za posje¢eni ¢as, dok nastavnici u VI-2 i VIII-1

posjeduju sveske sa pripremama za sve tasove, Ispisane rukom. Sve pripreme sadrZe informativni dio, tok ¢asa (azraden i

\ ’kroz aktivnosti udenika, osim u odjeljenjima VII-3 | VIII-3 gdje su uopsteno ispisane aktivnosti | odjeljenja VIII-4 gdje je tok ]

7 dasa razraden kroz aktivnosti nastavnika. Takode, u odjeljenju VIII-3 se koristi pogre$na terminologija iz starog |

Predmetnog programa "cilj Sasa", umjesto "ishod udenja". Nastavnici u odjeljenjima VI-2 i VIll-4 redovno rade osvrt na |

realizaciju plana, na kraju svakog mjeseca. Osvrt na realizaciju priprema, na kraju svakog ¢asa, se ne radi. U svesci ‘

va su evidentirana raspoloZiva nastavna sredstva | potreba za nabavkom novih.

‘Prosvjetni nadzornik: mr Irena lvanovi¢

__1.1.2.8. Crnogorski jezik kao nematerniji
Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1

Broj nastavnika kod kojih je izvrSen nadzor: 1

Posjecena odjeljenja: V-5, IX-5 (razredna/predmetna nastava)

 Broj posjecenih ¢asova: 2 —

Tez.  Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta |
| |
STANDARODI W v & e

50 59085 Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 6 X
\ {moguénostima u¢enika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
‘ ucenja.
30 | 59084 Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika je 5 X
redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju. |
20 | 59083 Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 4 X |

Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/u¢enja 5.30 ZADOVOLJAVA {

|

59085 iU V-5 i IX-5 nastava se odvijala na crnogorskom jeziku. Nastavnica je sporadino koristila albanski jezik u V-5 dajuci
podrsku ucenicima/cama, dok je nivo komunikacije na crnogorskom jeziku u IX-5 bio te¢niji. Nastavnica u pripremama za
&as (V-5, X-5) nije navela metodicke podatke (OVI, oblici/metode rada, sredstva za rad, korelacija), ali se na osnovu
nastavniginog pristupa radu, moglo zakljugiti da je primijenila monoloSku (ili metoda usmenog izlaganja), dijalo$ku, tekst
'metodu, metodu objasnjenja i pisanja. Od nastavnih sredstava koristila je udZbenike, tablu, iako je u ugionici bilo
'moguénosti za primjenu savremenih nastavnih sredstava (SMART TV, ra€unar i sl.). Ostvarena je unutarpredmetna

'korelacija. Casovi su strukturirani u skladu sa didakticko-metodickim zahtjevima (etape &asa).

'Casovi su bili sadrzajni, dinami&ni. U¢enici/ce su metodicki podsticani/ne i sistematski usmjeravani/ne na bitne pojmove.
' Tokom &asova naglasak je bio na razvijanju komunikacijskih vjestina i individualnih sposobnosti svakog/svake uéenika/ce.
'Nastavnica je davala u¢enicima/cama povratnu informaciju o njihovom teku¢em zalaganju, narogito u V-5. '
\ U V-5 ukupno je Sestoro uenika/ca. U¢enici/ce su posmatrali slike, imenovali divlje/domace Zivotinje, izbacivali uljeza.
'Nastavnica je informativno naglas procitala neumjetnicki tekst “Dan na jezeru". Postavljala je jasna, produktivna pitanja,
potpitanja. Ucenici/ce su saopstavali/le svoje misljenje o tekstu utemeljeno na njihovom liénom dozivljajnom iskustvu;
‘sami/same postavljali/le pitanja koja se odnose na sadrZinu teksta, opisivali/le Zivotinju po izboru. U reéenicama iz teksta
koje su zapisivali na tabli, samostalno su uocavali i izdvajali pojmove subjekat/predikat, a na osnovu slika samostalno
osmisljavali proste re¢enice. Podstaknuta je misaona i govorna aktivnost uéenika/ca.

U IX-5 nastavnica je razgovarala sa u¢enicima/cama o vremenu, ka$njenju, liénom dozZivljaju istog. Informativno naglas je
protitala tekst. Uenici/ce su uz nastavni¢inu pomo¢ izdvajali nepoznate rijedi koje je nastavnica objasnjavala. Potom su
ucenici/ce procitali tekst sagledavajuci ga istraZivacki u pojedinostima. Samostalno su izdvajali poznate glagolske oblike
'kao uvod u prezentaciju perfekta/pluskvamperfekta. Nastavnica je primjerima zapisanim na tabli podsticala u¢enike/ce da
samostalno uoCavaju i zaklju¢uju o nacinu na koji se gradi, samostalno da osmisle primjere primjenjujuéi steteno znanje u
‘novim okolnostima i nastave zadatu zapocetu pri¢u. Medutim, iako se nastavnica trudila da uenike/ce motivise, bili su ‘
‘pasivni. a njihova aktivnost je bila svedena na minimalnu govornu produkciju uz konstantnu nastavnitinu pomoé i podrsku. |
Jedan ucenik je bio izuzetno aktivan, ali mu nastavnica na ¢asu aktivnost nije vrednovala. Za pohvalu je pedagoski odnos \
\mlade nastavnice prema uéenicima/cama.

Ishodi uCenja su realizovani na razli¢itim nivoima uspjesnosti: zadovoljava (1X-6): uspjesno (V-5). ‘

ruke
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59084 ‘Nastavnlca je priloZila Kriterijume ocjenjivanja za | ciklus, all | Kriterijume ocjenjivanja od IV do IX razreda (I/1ll ciklus).
‘Utenici/ce su upoznati sa kriterijumima ocjenjivanja koje je usvojio Struéni aktiv, a nastavnica ih dosljedno primjenjuje.
‘Nastavnica je dala na uvid internu bilje2nicu sa formativnim elementima: Aktivnosti/Domaci rad/Pismeni zadatak/Usmena
‘provjera/Citanje u kojoj | znakovno | brojéano bilje2i aktivnost utenika/ca, U odjeljenjskim knjigama ima malo ocjena.
'Pismeni zadaci/kontrolne viezbe su u procesu realizacije. Na osnovu svesaka za rad u &koli zaklju¢eno je da su zapisani
‘nastavni sadrzaji u skladu sa ishodima uéenja, nijesu pregledane.

- Y T
(LiVNo Uge! -ucenika/c

d U Ol

Nastavnica planira obavezni dio Predmetnog programa, ali po operativnim ciljevima (zastarjela metodicka terminologija), ‘
@ ne po ishodima ugenja, ukljuguju¢i tematske cjeline po mjesecima, pojmove/sadrzaje, korelaciju, osvrt na realizaciju, §to
nije propust samo mlade nastavnice. Taj Godisnji plan rada je potpisao rukovodilac Stru¢nog aktiva, pa s tim u vezi
‘odgovornost treba da podijele rukovodilac Struénog aktiva i PP sluzba. Medutim, planirane su medupredmetne teme i
1ogvore.m dio Predmetnog programa. Nastavnica se redovno priprema za neposrednu realizaciju nastave u skladu s
| didaktidkim principima. Pripreme za posje¢eni &as nijesu pisane u skladu sa metoditko-didaktickim zahtjevima. Fale
‘metodigki podaci (OVI, oblici/metode rada, sredstva za rad, korelacija), a scenario za ¢as je razraden u skladu sa

metodicko-didakti¢kim zahtjevima (etape ¢asa). Nastavnica uglavnom ima pripremni dosije. Ne pide osvrt na realizaciju
/ishoda u¢enja (“operativnih ciljeva”) ni u pripremama za &as, ni u Godi$njem planu rada. Predala je Plan rada za dodatnu
‘nastavu. Planirano je odrZavanje 4 &asa mjese&no. U Odjeljenjskoj knjizi nema spiska u&enika/ca koji je pohadaju,
‘datuma, evidencije, ali ima u Rasporedu nastavnog rada. Prema nastavni&inim rije&ima dopunska nastava se ne odrzava
‘U IX-5. Dopunska nastava se odrzava samo u VI razredu jednom nedjeljno, medutim, nije priloZen Plan rada za dopunsku
‘hastavu. Nastava je uglavnom tradicionalna jer nastavnica sporadiéno upotrebljava raspoloZive resurse Skole: racunar,

mjeri da prostor za u¢enje podsticajno djeluje na u&enike/ce i bude prijeméiv za boravak i rad. Nema uenika/ca sa
posebnim obrazovnim potrebama. Aktiv funkcionie kao jedinstveno tijelo, bavi se tekucim pitanjima. Znaéajne rezultate
bilieZe Literarna/ Dramska/Recitatorska sekcija koje su izuzetno angaZovane povodom prigoda: Dana $kole/ Dana uditelja
i.na albanskom jeziku/Evropskog dana jezika/Dana sporta/Novogodisnjeg bazar/Djecije nedjelje/Evropskog dana
Jezika/Dana sporta itd. Uspjeh ugenika/ca se analizira tabelarno (kvantitativno) i predlazu mjere za bolj$anje.

poru

|
|
|
TV, panoe, slike i sl. Priprema interne pisane materijale (panoe, nastavne listice) za u¢enike/ce. Ne doprinosi u dovoljnoj ‘
1
\
|
|

\Prosvjetni nadzornik: mr Anton Gojcaj
1.1.2.9. Albanski jezik i knjizevnost

'Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1

' Broj nastavnika kod kojih je izvr$en nadzor: 1

 Posje¢ena odjeljenja: VI-5, VIII-5

| Broj posjecenih ¢asova: 2

' Tez. ! Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef. |
{
| STANDARDI w U B NZ
|
50 | 59295 Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama | 5 X
1 ‘ moguénostima u¢enika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
I uéenja.
- 30 59284 Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika je 5 X
‘ redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju.
_30 59203  Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 5 X
'Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/u€enja 5.00 ZADOVOLJAVA ;

- 592095  Posjeceni ¢asovi bili su strukturirani kroz tri glavne faze (prvi, drugi i treci korak), koje odgovaraju uvodnom, glavnom i

| fzayrﬁnom dijelu. Uvodni dio nastavnica je koristila da kroz frontalno postavljena pitanja o prethodno obradenom gradivu
ipnpromi ucenike za novu temu, za ono $to ¢e ugiti na tom asu. Ishodi udenja na posje¢enim ¢asovima bili su iz oblasti

jezika. Nastavnica praktikuje da prije potetka &asa, na tabli, napise temu/sadrzaj koji ¢e se raditi na tom Sasu (Sesti J

razred: pridjevi, osmi razred: zavisnosloZene retenice). Povratna Informacija koju je nastavnica dobila od udenika u
—\uvodnom dijelu bila je razli¢ita, dok su uenici osmog razreda bili relativno pasivni | njihovi odgovori nesigurni, poloviéni ili



‘ Su izostali, u Sestom razredu ucenici su, pogotovo pojedini, bili aktivniji | motivisaniji da pokaZu 8to su naucili do sada.
| & 'Nastavnica je postavijala precizna, jasna pitanja, njene Instrukcije | objadnjenja su bila razumijiva i uglavnom utemeljena
| ‘ha poznavanju struke, ali se ponekad previde striktno drala udzbenika, kao prilikom objanjavanja zavisnosloZenih
|reéenk>a gdje je uporno koristila iskljutivo pojmove ,glavni dio” | ,zavisnl dio/djelovi" sloZzene retenice, ne koriste¢i niti
; jednom pojmove "glavna recenica” | "zavisne redenice". Aktivnosti uéenja bile su usmjerene na ostvarivanje ishoda ¢asa,
ali je nastavnica na pitanja koja je postavijala udenicima &esto sama dala odnosno sugerisala tatna rjeSenja/odgovore,
oduzimaju¢i mogucnost udenicima da oni samostalno dodu do rjesenja. Aktivnosti na &asu planirane su i realizovane kroz "
‘fmnta!nl i individualni oblik rada. Nije bilo rada po grupama ili u paru. Na &asovima je preovladavala metoda predavanja od
'strane nastavnice, gitanje teksta i rad na zadacima Iz udzbenika, pojedini uéenici su pozivani da neki zadatak rijede na
‘tabli. Prilikom realizacije jedne aktivnosti, udenik Sestog razreda Je pogres$no deklinirao na tabli imenicu ispred pridjeva, |
mijesajuci odredeni | neodredeni vid, a nastavnica mu nije na to skrenula paZnju niti ga je ispravila. Nakon ¢asa izjavila je
da je tu udenikovu gresku previdjela. Nijesu kori¢ene (inter)aktivne metode u&enja i aktivnosti uéenja usmjerene na
podsticanje krititkog misljenja, istraZivatkog duha i kreativnosti udenika. Nastavnica se pozalila nadzorniku 4to se ne
organizuju edukativni programi na albanskom jeziku, posebno za nastavni predmet Albanski jezik i knjizevnost. Jedan
udenik Sestog razreda, po rije¢ima nastavnice, ima ozbiljnih potedkoéa da prati Plan i program, ali nije kategorisan (fali
saglasnost roditelja) i ne moZe da se radi Individualni razvojni plan. Tokom opserviranih ¢asova osjecalo se medusobno
poStovanje nastavnice i utenika/ca, u&enici su bili disciplinovani. Na dasovima su upotrijebljena samo osnovna nastavna
sredstva (udZbenici, sveske ugenika, tabla i kreda). Kod jedne aktivnosti u $estom razredu, nastavnica je pripremila jedan
nastavni listi¢,ali i taj je samo pokazala drzeéi ga kratko u svojim rukama. U¢ionica u kojoj su opservirani {:aspvi iz ovog
predmeta nije snabdjevena ratunarom i TV-om, ni radunar. U jednoj ugionici (VI-5) bilo je nekoliko didaktickin
materijala/aplikacija, u drugoj (VIII-5) samo jedna, koje se mogu povezati sa ishodima ucenja iz ovog predmeta. Medutim
(odavno) neokregeni zidovi, nedostupnost elektronske tehnologije, navode na zaklju¢ak da ucionice, u takvom stanju, ne
doprinose stvaranju podsticajnog ambijenta za realizaciju nastave po savremenim standardima i metodama

Hia LU0yl /] Lal a d SUmduiall L =

58284  Na Struénom aktivu se na pocetku Skolske godine razgovara o ujednacavanju kriterijuma ocjenjivanja, a zaklju¢ci se
‘primjenjuju. Ugenici su kazali da im je nastavnica na pogetku $kolske godine, a i kasnije, govorila $to treba da nauce da bi
dobili odredenu ocjenu. Ugenici imaju ocjene za usmeni dio i pismene zadatke u odjeljenjskoj knjizi, a osim toga
nastavnica u svojoj biljeznici u kontinuitetu prati i ocjenjuje znanje, aktivnost, marljivost, zalaganje, radnu disciplinu,
‘urednost u pisanju domacih zadataka, ¢itanje knjizevnih djela iz kanona itd. Znanje pokazano na &asovima kojima je
prisustvovao nadzornik otprilike odgovara ocjenama u odjeljenjskoj knjizi. Na kraju pvog polugodista tekuée Skolske
‘godine, srednja ocjena na nivou odjeljenja bila je 2,73 u osmom i 2,91 u Sestom razredu. Pregledom nekoliko pismenih
zadataka po metodi slu¢ajnog uzorka konstatovano je da su ocjene tih radova od strane nastavnice objektivne i da su
’bazirane na kvalitet rada, da nastavnica ukazuje na vecinu pravopisnih i drugih gre$aka, ali je konstatovano da su neke
(naroCito pravopisne) gre$ke promakle i nijesu korigovane. Ocjenu na pismenom zadatka rijetko prati komentar (ili kratko
‘obrazloZenje) nastavnice. U zapisniku Strugnog aktiva daje se tabelarni prikaz postignuéa u&enika na interno-eksternom
testiranju iz ovog predmeta uz konstataciju da su svi uéenici iz ovog nastavnog predmeta poloZili, sa srednjom ocjenom
3,86. Nema podataka da je radena uporedna analiza postignuéa ucenika na interno-eksternom testiranju sa zaklju¢nom

‘ocjenom u Skoli, za prethodnu $kolsku godinu, a ni analizu kretanja srednje ocjene u&enika na eksternom testiranju u
‘ jednje tri Skolske godine, za ovaj nastavni predmet.

dirg A,
58283  Godidnji planovi rada za svaki razred predmetne nastave radeni su u skladu sa javno vazeéim, zvaniénim Predmetnim
‘pogramom. Planirani su sadrZajilteme za otvoreni dio Programa, za $to je odvojeno oko 10% ukupnog fonda ¢asova, ali ti
Casovi nijesu posebno oznageni vizuelno u odnosu na asove u kojima se rade ishodi u¢enja iz obaveznog dijela
'Programa. Uporedivanjem godisnjih planova rada sa evidencijom odrzanih &asova u odjeljenjskim knjigama konstatuje se
da se planovi realizuju uglavnom predvidenom dinamikom. Nastavnica ne pise osvrt na realizaciju Godisnjeg plana rada.
U odjeljenjskim knjigama $estog i osmog razreda, tekuée $kolske godine evidentirano je po Cetiri ¢asova dopunske
‘nastave po razredu, koje je pohadalo 4 uéenika u $estom i 5 uéenika u osmom razredu. Nema evidencije o odrzanim
Casovima dodatne nastave iz ovog nastavnog predmeta. Nastavnica je priloZila pisane pripreme za oba posjeéena Gasa,
pisane ru¢no na dva otrgnuta lista iz sveske, Pisane pripreme za ostale ¢asove ¢uva u elektronskoj formi na svom
‘ratunaru. Nastavnica nije dala na uvid neki primjer pisanog osvrta na realizaciju ishoda ugenja na &asu. Na posjecenim
Casovima kori$¢ena su osnovna nastavna sredstva, U zapisnicima Struénog aktiva nema podataka da je pokrenuta neka
posebna inicijativa za nabavku potrebnih nastavnih sredstava za realizaciju Plana | programa ovog nastavnog predmeta.

|
; ‘Nas.tavnk':a je izjavila da je 8kolska biblioteka uglavnom snabdjevena potrebnim naslovima za djela kanona (obavezne
L |lektire) ali nedostaju knjizevna djela koja su planirana za otvoreni dio Programa.
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1.1.3. Izbomi predmeti
1.1.4. Fakultativni predmeti
1.1.5. Obavezni izborni sadrzaji



Prosvjetni nadzorik: Ana Ivanovi¢
%Praxlmie‘i_@kovodenlﬁ!@omu S

. Aspekti utvrdivanja kvaliteta ' Bodovi | Procjena kvaliteta k'
kdef.
STANDARDI e - W Z [Nz
30 | 50068 Direktor obezbjeduje efikasno osiguranje kvalitela nastave i 5 ‘ e .3 * |
. ee——r W || /5 (RN FSSSU N S—
25 | 50067 Direktor efikasno organizuje rad i upravija procesima obrazovno- 5 % 1
_ |vaspitnogradaudkoli. NN SO S
"23%"5'9069 ‘Direktor stvara podsticajno okruZenje za ucenje, profesionaini 5 £ \
{ . razvoj | napredovanje zaposlenih. |
20 | 59066 L:.':'l‘imnle I programiranje rada u funkciji je unapredivanja rada 4 X i
f _ |$kole. S DL | S - o
"Opéta prociena kvaliteta procesa nastave/ugenja 4.80 ZADOVOLJAVA |
|

59068 U planovima rada direktora, koji Je sastavni dio Godi$njeg plana | programa rada Skole za tekucu $kolsku godinu,
‘planirane su aktivnosti koje se odnose na organizaciono-rukovodeée poslove, pedagosko-instruktivni i savjetodavni raq, y
analititko - informativni poslovi. Medutim, nema tragova na koji nadin se taj rad obavlja, izostaju izvjestaji, samim tim i !
fanalize i preporuke u cilju pobolj$avanja rada. Uprava Skole je uradila Pravilnik o kuénom redu, koji je is{aknut na vidnom
‘mjestu, po rije¢ima pomoénice direktora ugenici/ce su na Sasovima odjeljenjske zajednice upoznati sa njim. Sa
konstatacijom iz prednadzome ankete, da u Skoli viada radna atmosfera | odgovornost zaposlenih u potpunosti se slaze
 76% anketiranih nastavnika/ca, djelimicno se slaze 20%, ne slaze se 4%. Skola u prethodno posmatranom periodu nije
'satinila zakonski propisanu samoevaluaciju rada Skole, samim tim nijesu dati izvjestaji o samoevaluaciji, niti plaq za
unapredenje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada. U Godignjem planu i Programu rada kole ne postoji Plan hospitacije
tasova. Direktor nije dostavio na uvid dosije hospitacija, ali su stru¢ne saradnice sacinile valjan protokol za pra@pnje
posjecenih Easova, evidencija je sadrZajna i dobrog kvaliteta. Na nivou Skole nije planiran Tim za samoevaluaciju. Plan
implementacije kljunih kompetencija je dio Godisnjeg plana, prati se ostvarenost standarda kompetencija za
nastavnike/ce. Formiran je Ti Cenje ostvarenosti, navedene aktivnosti, realizatori, kao i vremenska dinamika.

59067

Na osnovu uvida u Skolsku dokumentaciju, kao i neposrednog razgovora sa svim akterima obrazovno-vaspitnog procesa,
‘zakljuCuje se da je uspostavijena organizacija rada i da su samo djelimiéno definisane uloge i odgovornosti zaposlenih. Na
‘osnovu vodenja evidencije o radu strucnih organa i izvjestajima o radu ne moze se jasno uoditi njihova medusobna
|saradnja. Nedostaju izvjestaji o realizaciji planiranih aktivnosti svih organa, kao i veéine formiranih timova na nivou Skole.
'Realizacija obrazovno-vaspitnog rada vr$i se u materijalno-tehnickim uslovima koji nijesu na zadovoljavajuéem nivou, ne
‘predstavijaju podsticajno okruZenje za uenje i boravaka ucenikalca, ali se po rijedima direktora planira poboljSanje. U
pojedinim podru¢nim odjeljenjima je izvrSena rekonstrukcija (Sest podru&nih odjeljenja), Skola posjeduje dobar $kolski
poligon, dvoriste, $kolsku biblioteku, a rad u matiénoj Skoli se odvija u dvije smjene. Na osnovu rezultata prednadzorne
‘ankete za nastavnike/ce, moze se zakljuditi da direktor $kole stvara saradni¢ku i konstruktivnu komunikaciju sa
| zaposl j milienja i inicijative, kao i da u Skoli vlada ra mosfera.

F

a nivou Skole je formiran struéni Tim za profesionalni razvo. Uprava kle. zajdno sa koordinatorom za PRN

‘ ucestvuje u svim aktivnostima vezanim za profesionalni razvoj. Takode, u¢estvuje i u pripremi njegovog Plana kao i u

‘prepoznavanju potreba svih aktera u obrazovno — vaspitnom procesu, sa ciliem da se unaprijede vjestine i kompetencije,
‘kontinuirano produbljivanje svojih struénih, metodickih i drugih znanja te preuzimanje odgovornosti za utesée u
‘aktivnostima profesionalog razvoja. Kroz Plan profesionalnog razvoja su dati prioriteti i ciljevi, kao i ostale neophodne
‘determinante. Zaposleni se uglavnom motividu slanjem na razlidite obuke | pohvalama na sjednicama Nastavnitkog
\vijeca, dok za neke druge obilke motivacije nema dovoljno sredstava.

1Alant

nazivom Razyojni plan se odnosi na period od 2023. do 2027. godine, lako Zakon prepoznaje dokument

- 19 —



Pod nazivom Program razvoja Skole. Glavni ciljevi su djelimiéno uskladeni sa Godisnjim planom rada kole, pa dokumenti
samo u pojedinim segmentima imaju uporiste jedan u drugom. Ne moZe se prepoznati realizacija odredenih ciljeva
predvidenih tim dokumentom, do dana nadzora. Programom su Identifikovane prednosti i moguce prepreke/nedostaci u
\dostizanju planiranih ciljeva. Razvojne prednosti su projektovane na motivisanju u¢enika/ca, stru¢nom nastavnom kadru
'ko}e je zainteresovano da se usavrava uz timsko djelovanje, dobru saradnju sa roditeljima | lokalnom zajednicom.
Nedostaci koji mogu dovesti u pitanje realizaciju prioritetnih ciljeva razvoja se vide u nedovoljnoj materijalno tehni¢koj
opremljenosti, prevozu u¢enika iz udaljenih podruéja, administrativne prepreke u realizaciji odredenih zadataka Skole,

‘moguénost podrske lokalne sredine i roditelja. Program razvoja Skole je dokument sa kojim je direktor konkurisao za

'sadasnju rukovodecu funkciju. U uvodnim dijelovima Programa razvoja Skola opsirno su navedeni materijalno-tehniéki i
|judski resursi §

kole i u tom smislu Program razvoja se preklapa sa Godignjim. Uglavnom je realno uradena SWOT analiza |

kole. Kao polaziste za Analizu adekvatno su iskorigéene i preporuke ZZ$ date nakon eksterne evaluacije (septembar i
12019.), medutim samoevaluacija nije uradena za prethodno posmatrane ¢etiri godine, samim tim Program razvoja nije |
|

|

|

‘nastao iz samoevaluacije. Misija i vizija razvoja Skole su date u uvodnom dijelu Programa razvoja. Prioritetni ciljevi su
uglavnom ostvarljivi (realni) i specifi¢ni za upravo ovu Skolu. Navedeni su nosioci aktivnosti i resursi. Kod vremenskog
‘okvira implementacije, za najveéi broj cilieva navedeno Je .kontinuirano®, $to nije dovoljno precizno.

GodiSnji plan rada $kole za $kolsku 2024/25.godinu, sadri planove rada struénih organa Skole, direktora, pomoénice
direktora, stru¢nih saradnica, kao i razli¢itih timova i komisija formiranih u Skoli. Po rije¢ima direktora $kole, u izradi |
Godisnjeg plana ugestvovao je Tim za izradu Godisnjeg plana. Uskladen je djelimi¢no sa realnim moguénostima ustanove,
preobiman je, povremeno nesistematiéno rasporedenog sadrzaja i ima uglavnom administrativnu vrijednost. Prema )
zapisnicima sa sjednica Nastavnigkog vije¢a, Savjeta roditelja i Skolskog odbora, sva tri organa su se bavila usvajanjem
GodiSnjeg plana rada $kole, $to nije u skladu sa nadleznostima. Izvjestaj o realizaciji Godi$njeg plana rada $kole ne

prikazuje realizaciju svih sadrzaja planiranih Godisnjim planom. Izvjestaj o realizaciji Godi$njeg plana je opsiran, uopsten i
formalan, ne sadrzi op is konkretnih realizacija aktivnosti




Prosvjetni nadzomik:  mr Anton Gojéaj
3 Etos Skole , - S
| ;‘ez. Aspekt utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
f.
i oe

|

| STANDARDI

| 40 | 50072 |Skola je obezbijedila sistematiénu zastitu uéenika od nasifja. 5
730 | 89070 Medusobni odnosi uSenika i zaposienih zasnovanisuna | 4 )
.. |povierenjuinapoStovanjupravile.
30 | 59071 U $koli je razvijena saradnja | promocija rezuitata na svim
L f nivoima,
'Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja

- W[ U NZ

Oy
x

Formiran je Tim za prevenciju i zastitu ucenika od n sprecavanje vandalizma, koji ¢ine pomocnica direktora,
psiholoSkinja i pedagoskinja. Tim ima Godisnji plan rada za $kolsku 2024/2025. godinu, a uraden je i Izvjestaj o radu Tima
1za prethodnu $kolsku godinu. Na osnovu Izvjestaja, Tim je sproveo obuku nastavnika/ca za rad sa uéenicima prema
prirugniku ,Skola bez nasilja — sigurno okruZenje”, radio na sprovodenju restitucije i udestvovavo u donoSenju i primjeni
Individualno prilagodenog programa (IPP), organizovao sastanke dva puta mjese&no i pratio sve pojave nasilja i
vandalizma u Skoli, vodio evidenciju o uno$enju podataka u MEIS, motivisao u&enike/ce da na nivou odjeljenja i
Ugenitkog parlamenta promoviSu pravila ponasanja i istaknu ih u pisanom obliku na vidnim mjestima u p_rostoﬂ;amg

kole, upoznao roditelje sa vrijednostima i pravilima ponasanja, radio na uspostavijanju unutraénje i spoljagnje zaét}UJQ
mreZe u prevenciji i zastiti udenika od nasilja itd. Postavljene su kutija ,Zidovi éute — ti nemoj, Prijavi vrénjaékq nasilje” i
kutija za sugestije. Struna sluzba je zaduZena za organizovanje vrénjatke pomo¢i i pra¢enje kutija. Organizuje se )
deZurstvo nastavnika (po jedan nastavnik u svakom hodniku, na holu, stepenistu i dvoristu) i vodi formular za praégn;e
nasilja u Skoli. Predstavnici Parlamenta ugenika i Savjeta roditelja su izjavili da nema sukoba na etnigkoj ili vjerskoj osnovi,
a ni u upitnicima nema podataka o eventualnoj prisutnosti nekih oblika diskriminatorskog ponasanja. Kontrolom Knjige
dezurstva konstatovano je da se ona vodi uglavnom formalno, navode se imena dezurnih nastavnika i nekih redovnih
aktivnosti u Skoli, ali nema nikakvih podataka o eventualnim krenjima/naru$avanjima Kuénog reda, kojih po rije&ima
ucenika ima, narogito u dvoristu Skole. Predstavnici Savjeta roditelja su takode izjavili da nije dobro $to Skola nema )
~Zastitara", jer su lokali gdje se konsumira alkohol (i opasnosti koje iz te &injenice proizilaze) preko puta $kolskog dvorista.
DeZurstvo u¢enika se ne organizuje jer su se, po rije¢ima direktora, tome usprotivili neki roditelji sa argumentom da djecu
Salju u $kolu da ude a ne da deZuraju. Skola u kontinuitetu radi na promovisanju i primjeni principa jednakosti i postovanja
razli¢itosti, o emu govore i aplikacije/panoi u holu i po hodnicima na temu tolerancije i jednakih prava za sve. Svake
'godine obiljezava se Nedjelja djegjih prava i drugi vazni datumi od medunarodnog znadaja iz ove sfere. Nastavnici
odrZavaju posebna predavanja za uéenike na temu nediskriminacije. Didakti¢ki materijali, plakati, posteri, informativni
materijali na oglasnim tablama u prostorijama Skole su na sluzbenom jeziku, ali ima nekoliko i na albanskom i nekim
drugim jezicima. Dat je na uvid Kuéni red na sluzbenom jeziku, ali ne i na albanskom, iako je to jezik nastave za odredeni |
broj u€enika ove $kole. Ima pokusaja da se u pojedinim stru¢nim aktivima zapisnici sa sjednica, ili dio zapisnika, vode i na
albanskom jeziku, ali uglavnom parcijalno. Polovina anketiranih ucenika/ca nije saglasna da se nastavnici/e jednako
odnose prema svim u&enicima/ama, $to upucuje na potrebu izrade ciljnog istraZivanja od strane Uprave i stru¢nih organa
Skole, zasto ugenici imaju takvu percepciju, da li je i u kojoj mjeri ta percepcija zasnovana na €injenicama, u cilju
identifikovanja slabih tadaka i preduzim potrebnih mjera za unapredivanje.

SR SN AW
59070 ionicama, ali ne kod ulaza u Skolu i u holovima/hodnicima gdje bi ga mogli vidjeti/gitati
roditelji, gosti nastavnici i uCenici. Prema Izvjestaju Tima za prevenciju i zatitu u&enika od nasilja i sprecavanje
vandalizma, nastavnici/e, u€enici/e i roditelji su informisani o Uputstvu Ministarstva prosvjete o postupaniju u cilju
prevencije i u sluCaju pojave nasilja i vandalizma u Skoli. Razgovor sa u&enicima/ama je pokazao da u Skoli ima slu¢ajeva
vrénjatkog nasilja (naj¢escée verbalnog, pa i fizickih obrauna). Ima i sluéajeva nasilja nastavnika/a nad u&enicima/ama —
ali rijetko. Jedan ucenik je u razgovoru saopétio da je pretrpio vrstu fizi¢kog nasilja od strane nastavnika/ce ali da nije
prijavio slu¢aj jer nije htio da to poprimi veée srazmjere. Prema IzvjeStaju Tima za prevenciju ,svaki &in nasilja i vandalizma
se biljeZi*, o tome se obavjestava Zavod za $kolstvo, po potrebi | MUP i zdravstvene sluZbe. Na osnovu razgovora sa
predstavnicima Uenickog parlamenta i drugim uCenicima/ama, kao i upitnika za ucenike, moZe se zakljuditi da se u Skoli
deSavaju neki oblici nasilja. Jedan ugenik je izjavio da mu je jednom prilikom drugi u¢enik prijetio ostrim predmetom, ovaj
'je to prijavio direktoru, medutim nije u saznanju da je Skola preduzela nesto povodom toga. U svesci Tima za nasilje
| postoji zabiljeska o slucaju iz decembra 2024, godine kada je jedan ugenik navodno pokazao noz drugom uc¢eniku
\zaprijetivéi mu da ¢e mu nanijeti tjelesne povrede. Uprava kole je pozvala na razgovor udenike koji su u¢estvovali u
konfliktu i njihove roditelje, a zatim Je slucaj prijavljen inspektoru za maloljetniéku delikvenciju. Direktor je izjavio da su o
L tom slucaju obavijestene nadlezne prosvjetne institucije. Sluzbena zabiljeska Uprave $kole od januara 2025. govori 0

vy 21 -
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verbalnoj prijetnji upucenoj nastavnici od strane roditelja,
sluZbe su izjavili da se sa utenicima/ama koji Ispoljavaju
individualni programi za svakog od njih | da se prati njihovo
‘udeniku pruza 8ansa da koriguje svoje ponasanje, il nadok
efekte, predlaZu se .kaznene mjere”. Posto se radi

8t

'upltnicima za ucenike/ce, svaki tre¢i utenik/ca (32%) je pre
]nasll}a vrinjaka je verbalno (29 odgovora), zatim

‘ugenici psihitko-verbalno nasilie ne smatraju kao oblik nasi
osnovu ankete, nije bilo,

radom UP, 18% su djelimi&no upoznati,

17% nisu upoznati
roditeljima

kombi, jedan donacija firme ,Hoti“ a drugi donacija dijaspore,

nekoliko raéunara i nové&ani iznos od 3.000 eura. Fondacija

‘materijali. Skola

22

sklonost za nasiino ponasanje

razloga to svoje pravo do sada nisu skoristili. Vie od polovine

C (individualni razgovori, odjeljenjski roditeljski sastanci,
viber grupe). Otprilike tri Cetvrtine roditelja su zadovoljni odnosno slazu se u potpunosti sa organizacijom i upravijanjem
kolom, radom direktora na unapredivanju kvaliteta rada Skole,

0 Je direktor prijavio policiji,

lanovi Pedagogko-psiholoske
organizuje razgovor, da se rade
daje ,restituciji*, odnosno prvo se
eventualnu materijainu Stetu, a tek ako to ne daje Zeljene [

ponadanje. Skola prednost
nadi

0 maloljetnicima, mjere su uglavnom izricanje opomene ili ukor. Prema

trplo/la nasilje od druglh u¢enika. Najéeséi oblik vrénjatkog

fizitko (17), socijalno (9), digitalno (5). Od sto anketiranih u&enika/ca ‘
‘petoro (5%) je odgovorilo da su pretrpili seksualno nasilje. U dva komentara u¢enika/ca se navodi da su pretrpjeli
za utenike/ce, 7% utenikal/ca je navelo da su pretrpili nasilje od
je u istoj anketi 11% ucenika odgovorilo da su pretrpili psihi¢ko-verbalno nasilje, zakljuuje se da neki

lja. Seksualnog nasilja nastavnika prema uéenicimalama, na

Savjet roditelja),

odnosom nastavnika/a prema u¢enicima/ama, da su ‘
itd. Ostali (oko jedna tre¢ina) se djelir_niéno slaZu, ne slazu ili ne ,

kao i donaciju mikrokreditske institucije Alter Modus —
troSkove trodnevne ekskurzije
u Svajcarskoj donirao |

monografiju. romocija znanja i vjestina udenika u umjetnickoj
nje na likovnom konkursu , Lidice” i kroz rad raznih sekcija.

e



Prosvietni nadzornik:  mr Danilo Boskovié

4. Qbrazovna postignuéa , —
ﬁkgf Aspekti utvrdivanja kvaliteta | Bodovi | Procjena kvaliteta ‘I
STANDARD' = ) a 7 7 7 o il ‘VU; N ﬁ—U‘r 7 NZ I
60 | 59073 [ishodi udenja ugenika su na nivou iil iznad nacionainog prosjeka. | 6 X T _1
40 50074 Tsm kontinuirano prati i analizira podatke sa internih praéenja | 5§ | | X |
| eksternih provjera znanja u cilju boljih postignuéa uéenika. - |
"Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/uenja 5.60 USPJJégNO ‘

59073  Naosnowu priloZenih izvjestaja i uvida u MEIS portal za period od prethodne tri godine iz crnogorskog-srpskog,
bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti prosjecna ocjena na testu iznosila je redom: 2,85; 3,25; 2,60. Iz matermatike
3,22; 3,21 2,00. Iz engleskog jezika 3,58; 3,67; 2,97; Iz geografije 3,25; 3,13; 3,10. Iz albanskog jezika i knjizevosti 3,50;
3,83; 3,86. Uporeduju¢i postignu¢a ugenika na eksternoj provjeri znanja zakljuéuje se da su iz crnogorskog-srpskog,
bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti i matematike nesto losija, dok su iz engleskog jezika, geografije i albanskog
jezika i knjizevnosti na nivou nacionalnog prosjeka. Prosje¢ne ocjene na eksternim testiranjima su na nivou Skolskih
postignuca, osim iz matematike gdje ima odredenih odstupanja. Postignuéa uéenika na eksternoj provjeri imaju trend
pada za period od tri godine iz matematike, engleskog jezika i geografije. U poredenju sa Skolama istog nivoa
obrazovanja na regionalnom nivou, zaklju&uje se da su postignuéa priblizna prosjeku.

Ugenici sa posebnim obrazovnim potrebama uglavnom ostvaruju postignuca planirana IROP-om. Za os*.~"ene rezultate
‘na razli¢itim nivoima takmi¢enja udenici se redovno pohvaljuju i nagraduju. Procenat nosilaca diplome “C 4. " u odnosu na
‘gga ucenika zavkrinih razreda za period od prethodne tri godine je redom (17,12%; 11,63%; 18,56%), $to je iznad

' vnog prosjeka.

| WOSUGNL Onaini pro 2 3 3 : bt : : : ;
59074  Neposrednim uvidom u zapisnike i izvjestaje struénih organa Skole zaklju¢uje se da se analiziraju $kolska postignu¢a
‘ugenika na kraju svakog klasifikacionog perioda. Analiziraju se postignuéa po odjeljenjima, razredima, nastavnicima i na
‘nivou Skole. Struéni aktivi uglavnom vrse tabelarni prikaz postignuca pri emu izostaje detaljnija kvalitativna analiza.
'Nedostaju konkretne preporuke i mjere za pobolj$anje. Analiza postignuéa po predmetima vrsi se uglavnom samo na
;nivou stru¢nih aktiva. Na osnovu dostupne dokumentacije i razgovora sa direktorom, zakljuéuje se da Skola redovno ‘
‘analizira postignu¢a u¢enika sa eksternih testiranja. Vodi se posebna sveska, gdje se pored kvantitativne radi i kvalitativna |
‘analiza, uz odredene mijere i preporuke. Pojedini aktivi ne planiraju analizu postignuéa sa eksternih testiranja. Skola 7
‘djelimi¢no analizira uklju¢enost ugenika, uticaj dopunske i dodatne nastave kao i vannastavnih aktivnosti na postignuéa
‘ugenika. Evidencija o realizovanim ¢asovima ovog vida podrske uéenicima nije dovoljno sistematiéna. Medutim, evidentno
'je da ucenici koji pohadaju dopunsku nastavu postiZzu pobolj$anje postignuéa. Da se ¢asovi dopunske nastave redovno ‘
‘organizuju, afirmativno je odgovorilo 57% anketiranih u¢enika, djelimi¢no se slaze 14%, ne slaZe se 10% i ne zna 19% ‘
‘ucenika. Da se ¢asovi dodatne nastave redovno organizuju, afirmativno je odgovorilo 58% anketiranih ugenika, djelimiéno
se slaZe 20%, ne slaZe se 7% i ne zna 15% ugenika. U&enici Skole redovno udestvuju na razli¢itim takmiéenjima gdje
azene rezultate, o ¢emu se vodi redovna evidencija i sacinjavaju izvjestaji




Prosvietni nadzomik:  dr SneZana Grbovi¢
5. Poal%ka udenicima

TeZ. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef,
Ceviaakie 0 ’ ) . W U 4 NZ |
STANDARDI vV |
80 | 50076 |Skola podrzava i podstide cjelovit razvoj udenika. 5 B | X [ -
40 | 50075 U Skoli se utenicima pruZa podrika u vaspitanju | udenju. | 5 | | X ]
‘Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/utenja 5.00 ZADOVOLJAVA

59075

7

Procesi kojima Skola jaca vaspitnu ulogu djelimiéno su odraz planskog i sistematskog pristupa. Uglavnom izostaju ) ‘
preventivne aktivnosti/edukativne radionice kako za ucenike, tako i za roditelje, kao i druge relevantne aktivnosti planirane
na osnovu analiza stanja/potreba Skole odnosno udenika (evidentni su pokazatelji koji upuéujq na potrebu pojacanog
vaspitnog/preventivnog rada na nivou Skole). Skola preduzima odgovaraju¢e mjere u slu¢ajevima neprimjerenog

ponasanja uenika (neopravdano izostajanje sa nastave, ponasanje u¢enika prema drugl‘m ucenicima...). Naime, pored
saradnje sa roditeljima u okviru odjeljenskih roditeljskih sastanaka, uspostavija se saradnja i kroz individualne, )
savjetodavne razgovore sa roditeljima u&enika u problemu. Sastancima pored roditelja prisustvuju i ra_Z(edne starjesine,
struéni saradnici, direktor/pomoénica direktora, a po potrebi Skola uspostavija saradnju i sa struénim licima
(pedagog/psiholog) iz centra za Socijalni rad. Stru¢ni saradnici u okviru svojih redovnlh' aktivnosti obavljaju induviqualne
razgovore sa ucenicima u problemu, o &emu se vodi evidencija, sa mjerama za prevazilazenje Is}lh. Da su roditeljski
sastanci sadrzajni i korisni u potpunosti je saglasno 86% roditelja, djelimicno je saglasno 12%, nije saglasno 2%, )
pokazatelji su sprovedene ankete za roditelje. Imam povjerenje i slobodu da se obratim struénim saradr)lcima, jer dot;ujafn
korisne savjete, pomo¢ i podrdku u potpunosti je saglasno 76% ucenika, djelimi&no je saglasno 15%, nije saglasno 5 %o, i
ne zna 4%, pokazuju rezultati sprovedene ankete za u&enike. Skolska dokumentacija u koju smo imali uvid pokazuje da
'su tokom Il klasifikacionog peroda kolske 2023/2024.godine odjeljenske starjesine od IlI-IX razreda u okviru ¢asa \
‘odjeljenjske zajednice organizovali radionice na temu Nediskriminacija.

Postupci kojima se ukljuéuju u&enici u dopunske oblike rada/u¢enja uglavnom podrazumijevaju neposredno z'apaza.m_je |
‘nastavnika o radu u¢enika (inicijalne procjene predmetnih nastavnika) $to su nam u razgovoru potvrdili i sami u¢enici. Ne
‘moZe se zakljuiti da je planiranje dodatne nastave zasnovano na relevantnim analizama. _ \
Izvjestaj o realizaciji dopunske i dodatne nastave na nivou Skole pokazuje da realizacija nije u potpu_nostl u skladu sa )

planom predvidenim brojem ¢asova. Skolska dokumentacija sugerie da veéim dijelom izostaje analiza efekata dopunske i

~dodatne nastave na postignuéa uéenika.
i
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kola periodi¢no organizuje radion vje: okom 2022/2023. godine

realizovano je niz radionica (21) u sklopu implementacije programa
“Vjestine za adolescenciju” (Orjentacija i upoznavanje, Uspostavija
samopouzdanja, Umjetnost djelotvornog slusanja). Evidencij
Medutim, uvidom u $kolsku dokumentaciju ne moZe se zakljugiti da Skola u zna&ajnijem nivou planski organizuje i
kontinuirano ostvaruje raznovrsne programe i aktivnosti usmjerene na razvoj i unapredivanje socijalnih i emocionalnih
'vjestina uCenika, posebno za u¢enike u riziku. Nijesmo imali uvid u pokazatelje na osnovu kojih bi zakljuéili da Skola na
pocetku Skolske godine ispituje interesovanja ugenika za vrste i oblike slobodnih aktivnosti, uskladujuci ih sa
specifiénostima/moguénostima $kole. Izostaje na nivou Skole periodiéna evaluacija slobodnih aktivnosti (zainteresovanost

i ukljuCenost ugenika). 1z razgovora sa u¢enicima zakljuguje se, da uéenike u slobodne aktivnosti naj¢esce ukljuduju

nastavnici samoinicijativno. Da u $koli imam moguénost da se ukljugim u rad sekcija po izboru u potpunosti je saglasno
60% ugenika, djelimi¢no je saglasno 22%, po 9% ugenika se izjasnilo da nije saglasno ili da ne zna, rezultati su

sprovedene ankete za uéenike.

\Skola je formirala Tim za podrsku i pra¢enje rada darovitih uéenika. Tim
‘procedurama za identifikaciju darovitih uéenika. Medutim, nijesmo dobili
realizaciji za period 2018/2019. god.) kao pokazatelj sprovedenih aktivn:
realizacija aktivnosti/plana...). U razgovoru sa struénim saradnicima re
razli¢itim Skolskim aktivnostima (Evropski dan jezika, Djecija nedelja,
‘Nastavu pohada 11 uéenika koji rade po IROP-u. U radu sa ovim
u Skoli, roditelji uéenika, kao i relevantne instituc
Individualni tranzicioni plan ITP1.

“Osnazimo se”. U toku je implementacija Programa
nje pravila ponasanja, Upoznavanje, Tronozac
a o realizovanim radionicama sadrZi opsta zapazanja.

je uradio plan rada. Skola je upoznata sa

na uvid dokumentaciju (osim Izvjestaja o

osti na nivou $kole (identifikacija udenika,

¢eno nam je da daroviti uenici uzimaju uc¢esée u
Dan $kole, Skolska takmi&enja, Dani nauke...).
ucenicima ukljuteni su svi zaposleni (formirani su timovi)
e. Na osnovu kontinuiranog praéenja, za ugenika/e se priprema




- U skladu sa Metodologijom za obezbjedivanje | una
~ ustanovi, $koli, obrazovnom centru, resursnom cen

L

predivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u predikolskoj

tru, kod organizatora za obrazovanje odraslih i u dormu ucenika,
procjena kvaliteta vaspitno-obrazovnog rada JU 08 "Hajro S8ahmanovié® - Play, je USPJESAN (5.63).

- Pravna pouka:

Shodno stavu 4. Slana 11. Pravilnika o sadrzaj
ustanovama, na ovaj Izvjestaj $kola moze izja

ovog lzvjestaja.

Voda tima nadzornika
Anton Goj¢aj

M@UL/\

Clanovi tima nadzomnia: VA g

Dragan Berilazi¢ <24

Rabija Sarkinovi€__Z=&~7 J/)
Neboj$a Rakoevi€ Seaai” )
dr Snezana Grbovi e S

Ana Ivanovié¢

mr Irena Ivanovi¢ I

mr Danilo Bogkav
Adnan Hadzi¢

Dostavijeno:

JU 08 "Hajro $ahmanovi¢" - Plav
Ministarstvu prosvjete, nauke i inovacija
Arhivi

u, obliku i naginu utvrdivanja kvaliteta obrazovno - vaspitnog rada u '
viti prigovor direktoru Zavoda za $kolstvo u roku od 15 dana od dana prijema

Direktorica P
ba Flodzi
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