Predlog Platforme za prisustvo Kemala PuriSi¢a, ministra rada i socijalnog staranja u svojstvu
predsjednika Socijalnog savjeta Crne Gore Sastanku na visokom nivou socijalno-ekonomskih
vije¢a Zapadnog Balkana o podsticanju tripartitnog socijalnog dijaloga na Zapadnom Balkanu

Skoplje, Sjeverna Makedonija, 24 - 25. septembar 2019. godine

Ministar rada i socijalnog staranja u svojstvu predsjednika Socijalnog savjeta Crne Gore, Kemal PuriSic,
na poziv Jordi Curella, Direktora za radnu mobilnost u Generalnom direktoratu za zaposljavanje, socijalna
pitanja i inkluziju Evropske komisije i Marcusa Pilgrima, direktora Kancelarije Medunarodne organizacije
rada za Centralnu i Isto¢nu evropu, 24.i25. septembra 2019. uCestvovati na Sastanku na visokom nivou
ekonomskih i socijalnih savjeta Zapadnog Balkana na temu jaCanja tripartitnog socijalnog dijaloga na
Zapadnom Balkanu.

Platforma za zapo$ljavanje i socijalna pitanja/ ESAP je regionalni projekat kojeg finansira Evropska
komisija a kojeg zajednicki implementiraju Medunarodna orgnizacija rada i Savjet za regionalnu saradnju
u Albaniji, Bosni i Hercegovini, na Kosovu*, u Crnoj Gori, Srbiji i Sjevernoj Makedoniji. Projekat, Cija je
implementacija zapocCeta 2016. godine i koji se impelemtira vec tri godine, ima za cilj jacanje regionalne
saradnje i institucionalnih kapaciteta nacionalnih administracija i organizacija poslodavaca i radnika, ¢ime
¢e im se omoguciti da razviju i efikasno sprovedu reforme na trzistu rada, u oblasti socijalnih politika i
socijalnog dijaloga u procesu proSirenja EU.

Jedna od reformi naglasenih u strategiji Evropa 2020. je jaCanje kapaciteta socijalnih partnera. Evropski
socijalni dijalog se prepoznaje kao stub evropskih socijalnih modela. Socijalni dijalog izmedu vlade,
organizacija poslodavaca i radnika na svim nivoima je klju¢an za osiguranje odrzivog razvoja, rasta,
radnih mjesta i poslovanja preduzeca zemalja, te stvaranje jednakih uslova medunarodne konkurentnosti,
kvalitete radnih mjesta i dobrih politika zapo$ljavanja. U¢eS¢e organizacija poslodavaca i radnika u
procesima koji dovode do reformi zapo$ljavanja i socijalnih reformi je kljuéno za njihovu relevantnost i
uspjeh.

Strategija proSirenja Evropske komisije i glavni izazovi za period 2014.-2015. ponovno naglasava potrebu
za rjeSavanjem sloZzene ekonomske situacije, posebno velike nezaposlenosti. Kolektivno rjeSavanje
radnih i socio-ekonomskih prava na Zapadnom Balkanu je vazan preduslov za stalnu socijalnu
konsolidaciju i socijalno priblizavanje na putu ka ¢lanstvu u EU. Strategija poziva na pobolj$anje dijaloga
o reformi zapo$ljavanja i socijalnim reformama i jaCim regionalnim mrezama za saradnju.

Sastanku na visokom nivou prisustvuju predsjednici ekonomsko socijalnih savjeta i predstavnici socijalnih
partnera.

Stavovi koje ¢e zastupati ministar rada i socijalnog staranja - predstavnik Vlade:

Ministar Kemal PuriSi¢ ¢e govoriti na Panelu 2. “Ekonomsko-socijalni savjeti na Zapadnom Balkanu:
formirani u skladu sa svrhom?

Socijalni savjet Crne Gore je izabran kao dobar primjer nacina rada | sprovodenja socijalnog dijaloga u
praksi pa ¢e kao uvod u diskusiju na Panelu 2, ministar PuriSi¢ uesnike upoznati sa iskustvima Crne
Gore u oblasti socijalnog dijaloga i prezentirati rieSenja sadrZzana u Zakonu o socijalnom savjetu koji je
raden uz podr$ku Medunarodne organizcije rada i na bazi iskustava i istrazivanja kroz ESAP projekat.

Jedna od reformi naglaenih u strategiji Evropa 2020. je jaCanje kapaciteta socijalnih partnera. Evropski
socijalni dijalog se prepoznaje kao stub evropskih socijalnih modela. Socijalni dijalog izmedu vlade,

organizacija poslodavaca i radnika na svim nivoima je klju¢an za osiguranje odrzivog razvoja, rasta,
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radnih mjesta i poslovanja preduze¢a zemalja, te stvaranje jednakih uslova medunarodne konkurentnosti,
kvalitete radnih mjesta i dobrih politika zapo$ljavanja. U¢eS¢e organizacija poslodavaca i radnika u
procesima koji dovode do reformi zapoSljavanja i socijalnih reformi je klju¢no za njinovu relevantnost i
uspjeh.

Delegaciju ¢ine: Kemal Purisié, ministar | Sead Sahman, savjetnik u kabinetu ministra.

TroSkove puta i boravka u Skoplju snosi¢e Medunarodna orgnizacija rada.

PREDLOG ZAKLJUCAKA:

3. Vlada Crne Gore je na sjednici odrzanoj-------------------- 2019 godine razmotrila i utvrdila
Predlog Platforme za prisustvo Kemala Purisi¢a, ministra rada i socijalnog staranja u svojstvu
predsjednika Socijalnog savjeta Crne Gore Sastanku na visokom nivou socijalno-ekonomskih
vije¢a Zapadnog Balkana o podsticanju tripartitnog socijalnog dijaloga na Zapadnom Balkanu
Skoplje, Sjeverna Makedonija, 24 - 25. septembar 2019. godine

4. ZaduZuje se Ministarstvo rada i socijalnog staranja da o uce$¢u delegacije pripremi i Vladi
dostavi izvjestaj
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