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Na osnovu ¢lana 19 stav 2 tatka 5 Zakona o kulturi (5»Sluzbeni list CG* br. 49/08, 16/11 i
40/11, 38/12), ¢lana 11 Odluke o organizovanju Javne ustanove Centar za konzervaciju i
arheologiju Crne Gore (,,Sluzbeni list CG* br. 47/201 1) i ¢lana 10 Statuta Javne ustanove Centar za
konzervaciju i arheologiju Crne Gore, Savjet Javne ustanove Centar za konzervaciju i arheologiju
Crne Gore, na sjednici od 09.09.2020. godine, donio je:

PRAVILNIK
0
UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI I SISTEMATIZACIII
JAVNE USTANOVE CENTRA ZA KONZERVACIU I ARHEOLOGIJU CRNE GORE

1 OPSTE ODREDBE
Predmet

Clan 1
Ovim Pravilnikom utvrduju se: unutrasnje organizacione jedinice, njihov djelokrug rada i
medusobni odnos; rukovodenje unutragnjim Jedinicama; ovladéenja i odgovornosti rukovodilaca
unutrasnjih jedinica i nadin saradnje; nazivi rukovodeéih radnih mjesta i opisi njihovih poslova;
nazivi radnih mjesta sa odgovarajuéim opisom poslova i zvanjem za zaposlene na izvrsilackim
radnim mjestima, broj izvrsilaca, opis poslova i uslovi za njihovo obavljanje u Javnoj ustanovi
Centar za konzervaciju i arheologiju Crne Gore (u daljem tekstu: Centar).

Rodna senzitivnost

Clan 2
U skladu sa nagelom rodne ravnopravnosti, svi nazivi radnih mjesta i drugi pojmovi u ovom
Pravilniku upotrijebljeni u mugkom rodu podjednako obuhvataju i odnose se i na lica Zenskog roda.

IT UNUTRASNJA ORGANIZACIJA I DJELOKRUG RADA ORGANIZACIONIH
JEDINICA

Djelatnost
Clan 3
Djelatnost Centra je izrada kratkoroénih i dugoro&nih programa konzervatorskih istraZivanja
kulturnih  dobara; organizovanje i vodenje konzervatorskih istraZivanja radi utvrdivanja

autenti¢nosti dobara, starosti odnosno hronoloske pripadnosti, hemijskog sastava i drugih svojstava
upotrijebljenih materijala i vezivnih sredstava, primijenjenih tehnologija i tehnika izrade dobara,
mikroklimatskih uslova i njihovog uticaja na stanje dobara i razloga nastalih ostecenja,
potencijalnih opasnosti dobara i razloga nastalih oStecenja, potencijalnih opasnosti od novih
degradacija ili drugih oblika ugrozavanja dobara, prihvatljivosti novih materijala, tehnologija i
tehnika neposredne zastite dobara i druga istraZivanja, laboratorijska ispitivanja i ekspertize koje su
povezane sa konzervatorskim mjerama; izrada kratkoro¢nih i dugoro¢nih programa arheologkih
istraZivanja; organizovanje i vodenje arheologkih istraZivanja; izrada arheoloske karte Crne Gore:
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umjetninama, antikvitetima i drugim kulturnim predmetima; izrada Studije zastite kulturnih dobara:
izrada menadZment planova; obiljezavanje kulturnih dobara; vodenje dokumentacije o obavljenim
arheoloskim istraZivanjima; vodenje dokumentacije o obavljenim konzervatorskim istrazivanjima i
sprovedenim konzervatorskim mjerama.

Unutrasnja organizacija

Clan 4
Za obavljanje stru¢nih i administrativnih poslova iz nadleznosti Centra obrazuju se sljedeée
unutrasnje organizacione jedinice:

1. Sektor za konzervaciju

2. Sektor za arheologiju

3. Sektor za zajedni¢ke poslove

3.1 Odsjek za dokumentaciju i istraZivanja

3.2 SluZba za opste i pravne poslove

3.3 Sluzba za radunovodstvene poslove i javne nabavke
4. Podruéno odjeljenje u Kotoru

4.1 Sektor za konzervaciju

4.2 Sektor za arheologiju

4.3 Sektor za zajedni¢ke poslove

Sektor za konzervaciju

Clan 5

Sektor za konzervaciju obavlja sljedeée poslove: izrada kratkoro&nih i dugoro¢nih
programa konzervatorskih istraZivanja; organizovanje i vodenje konzervatorskih istrazivanja radi
utvrdivanja stanja, autenti¢nosti dobara, starosti odnosno hronologke pripadnosti dobara i drugih
svojstava upotrijebljenih materijala i vezivnih sredstava, primijenjenih tehnologija i tehnika izrade
dobara, mikroklimatskih uslova i njihovog uticaja na stanje dobara, stepena osteéenosti dobara i
razloga nastalih oSteéenja, potencijalnih opasnosti od novih degradacija ili drugih oblika
ugrozavanja dobara, prihvatljivosti novih materijala, tehnologija i tehnika zastite dobara i druga
istraZivanja; izrada konzervatorskih projekata; sprovodenje konzervatorskih mjera na kulturnim
dobrima; izrada studija zastite kulturnih dobara i izrada menad#ment planova sa aspekta poslova
Sektora, kada se povjeri od nadleznog organa; obiljezavanje kulturnih dobara; vodenje
dokumentacije o obavljenim konzervatorskim istraZivanjima i sprovedenim konzervatorskim
mjerama; objavljivanje struénih izvjestaja o sprovedenim konzervatorskim istrazivanjima;
pripremanje i objavljivanje struénih i nauénih publikacija; ostvarivanje saradnje sa srodnim
institucijama u zemlji i inostranstvu i organizovanje struénih i nauénih skupova.

Poslovi Sektora za konzervaciju obavljaju se u okviru sljedec¢ih unutradnjih organizacionih
jedinica:
I) Odsjek za konzervaciju nepokretnih kulturnih dobara;
2) Odsjek za konzervaciju Stafelajnog slikarstva, Zivopisa, mozaika, drveta i dekorativne
plastike;
3) Odsjek za konzervaciju metala, stakla, keramike i kamene plastike;
4) Odsjek za konzervaciju papira, pergamenta i koZe:
5) Odsjek za konzervaciju tekstila.

U okviru organizacione jedinice Odsjek za konzervaciju nepokretnih kulturnih dobara vrie se
sliede¢i poslovi: priprema prijedloga za godisnji plan rada odsjeka, konzervator\sl,gauiﬂirggqi’vanja.
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izrada elaborata istraZivanja i zaStite, izrada konzervatorskih projekata i sprovodenje
konzervatorskih mjera na nepokretnim  kulturnim dobrima i dobrima, izrada kratkoroénih i
dugoroénih programa konzervatorskih istraZivanja, konzervatorskih projekata i konzervatorskih
mjera i drugih aktivnosti vezanih za djelokrug rada odsjeka, izrada studija zastite i menadzment
planova, obiljezavanje kulturnih dobara, izrada i vodenje dokumentacije o obavljenim
konzervatorskim istraZivanjima i sprovedenim konzervatorskim mjerama na nepokretnim kulturnim
dobrima, izrada i objavljivanje struénih izvjestaja o sprovedenim konzervatorskim istraZivanjima i
konzervatorskim mjerama.

U okviru organizacione jedinice Odsjek za konzervaciju Stafelajnog slikarstva, Zivopisa,
mozaika, drveta i dekorativne plastike vrie se sljede¢i poslovi: priprema prijedloga za godisnji
plan rada odsjeka, konzervatorska istraZivanja i izrada elaborata istraZivanja i zastite, izrada
konzervatorskih projekata i sprovodenje konzervatorskih mjera na nepokretnim i pokretnim
kulturnim dobrima i dobrima (djela Stafelajnog slikarstva, Zivopisa, mozaika, drveta i dekorativne
plastike), izrada studija zastite i menadzment planova sa aspekta poslova odsjeka, izrada
kratkoro¢nih i dugoro&nih programa konzervatorskih istraZivanja, konzervatorskih projekata,
konzervatorskih mjera i drugih aktivnosti vezanih za djelokrug rada odsjeka, vodenje
dokumentacije o obavljenim konzervatorskim istrazivanjima i sprovedenim konzervatorskim
mjerama, terenska istrazivanja, izrada i objavljivanje struénih izvjedtaja o sprovedenim
konzervatorskim istraZivanjima i konzervatorskim mjerama.

U okviru organizacione jedinice Odsjek za konzervaciju metala, stakla, keramike i kamene
plastike vrse se sljede¢i poslovi: priprema prijedloga za godisnji plan rada odsjeka, konzervatorska
istraZivanja i izrada elaborata istrazivanja i zastite, izrada konzervatorskih projekata i sprovodenje
konzervatorskih mjera na pokretnim i nepokretnim kulturnim dobrima i dobrima (metal, staklo,
keramika i kamena plastika), izrada studija zadtite i menadZment planova sa aspekta poslova
odsjeka, izrada kratkoro¢nih i dugoro¢nih programa konzervatorskih istraZivanja konzervatorskih
projekata, konzervatorskih mjera i drugih aktivnosti vezanih za djelokrug rada odsjeka, vodenje
dokumentacije o obavljenim konzervatorskim istraZivanjima i sprovedenim konzervatorskim
mjerama, terenska istraZivanja, izrada i objavljivanje struénih izvjestaja o sprovedenim
konzervatorskim istraZivanjima i konzervatorskim mjerama.

U okviru organizacione jedinice Odsjek za konzervaciju papira, pergamenta i koZe vrie se
sljede¢i poslovi: priprema prijedloga za godidnji plan rada odsjeka, konzervatorska istrazivanja i
izrada elaborata istraZivanja i zaltite, izrada  konzervatorskih projekata i sprovodenje
konzervatorskih mjera na pokretnim kulturnim dobrima (papir, pergament i koza), izrada
kratkoro¢nih i dugorognih programa konzervatorskih istrazivanja konzervatorskih projekata,
konzervatorskih mjera i drugih aktivnosti vezanih za djelokrug rada odsjeka, vodenje
dokumentacije o obavljenim konzervatorskim istrazivanjima i sprovedenim konzervatorskim
mjerama na pokretnim kulturnim dobrima, terenska istraZivanja vezana za poslove odsjeka, izrada
i objavljivanje struénih izvjestaja o sprovedenim konzervatorskim istrazivanjima i konzervatorskim
mjerama na pokretnim kulturnim dobrima.

U okviru organizacione jedinice Odsjek za konzervaciju tekstila vrie se sljedeéi poslovi:
priprema prijedloga za godi3nji plan rada odsjeka, konzervatorska istrazivanja i izrada elaborata
istrazivanja i zadtite, izrada konzervatorskih projekata i sprovodenje konzervatorskih mjera na
pokretnim kulturnim dobrima (tekstil), izrada kratkoro&nih i dugoro¢nih programa konzervatorskih
istrazivanja konzervatorskih projekata, konzervatorskih mjera i drugih aktivnosti vezanih za
djelokrug rada odsjeka, vodenje dokumentacije o obavljenim konzervatorskim istraZivanjima i
sprovedenim konzervatorskim mjerama na pokretnim kulturnim dobrima, terenska istraZivanja
vezana za poslove odsjeka, izrada i objavljivanje stru¢nih izvjestaja o sprovedenim
konzervatorskim istraZivanjima i konzervatorskim mjerama na pokretnim kulturnim dobrima.
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Sektor za arheologiju

Clan 6

Sektor za arheologiju obavlja sljedece poslove: izrada kratkoroénih i dugoroénih programa
arheologkih istrazivanija; organizovanje vodenje i vrienje kopnenih i podvodnih arheologkih
istrazivanja (rekognosciranje terena, zastitna, sondaZna, reviziona, sistematska arheologka
istraZivanja, arheologka istraZivanja nedestruktivnim metodama i druga arheologka istrazivanja);
istraZivanje, zastita, prouCavanje i oduvanje podvodne kulturne baltine; prezentacija i
popularizacija kopnene i podvodne bagtine 8iroj javnosti; izrada arheologke karte Crne Gore; izrada
studija zastite kulturnih dobara i menad#ment planova sa aspekta poslova Sektora, kada se povjeri
od nadleznog organa; obiljezavanje kulturnih dobara; izrada i vodenje dokumentacije o obavljenim
arheolodkim istrazivanjima; izrada elaborata istraZivanja; izrada struénih izvjestaja o sprovedenim
istrazivanjima; objavljivanje strugnih izvjeStaja o sprovedenim arheologkim istrazivanjima;
pripremanje i objavljivanje struénih i nauénih publikacija; ostvarivanje saradnje sa srodnim
institucijama u zemlji i inostranstvu i organizovanje struénih i nau&nih skupova.

Sektor za zajednicke poslove

Clan 7

Sektor za zajedni¢ke poslove obavlja poslove u okviru jednog odsjeka i dvije sluzbe koji
se odnose na dokumentaciju i istraZivanje, opdte i pravne poslove, ratunovodstvene i poslove
Javnih nabavki i to: priprema prijedloga za godisnji plan rada Sektora, proudavanje,
dokumentovanje i evidentiranje kulturnih dobara i dobara; prezentaciju i popularizaciju kulturnih
dobara; izradu, vodenje, prikupljanje, sistematizovanje, struénu obradu, uvanje dokumentacije o
kulturnim dobrima i dobrima i sprovedenim mjerama zadtite na istima; informati¢ke poslove;
izdavanje svih vrsta rjesenja i odluka; pripremu prijedloga i u€estvovanje u izradi pravilnika,
odluka, zaklju¢aka i drugih opstih akata koji donosi organ upravljanja Centra; kancelarijsko
poslovanje i arhiviranje predmeta; pripremu prijedloga zahtjeva za budzetskim sredstvima, obradu
zahtjeva za budZetsku potrodnju i isplatu, ovjeravanje zahtjeva za placanje, praéenje mjesecnih
varanta 1 njihov utrosak, evidenciju osnovnih sredstava, pripremu i obradu knjigovodstvene
dokumentacije, vodenje poslovnih knjiga; administrativne poslove u realizaciji postupka javnih
nabavki, praenje realizacije ugovora zakljugenih u postupku javne nabavke kao i druge poslove
blize opisane kroz organizacione jedinice - Odsjek za dokumentaciju i istrazivanja, Sluzbu za opste
i pravne poslove i Sluzbu za radunovodstvene poslove i javne nabavke.

Poslovi Sektora za zajednicke poslove obavljaju se u okviru organizacionih jedinica:
I) Odsjek za dokumentaciju i istrazivanja

2) Sluzba za opste i pravne poslove

3) Sluzba za ratunovodstvene poslove i javne nabavke

U okviru organizacione jedinice Odsjek za dokumentaciju i istraZzivanja obavljaju se
sljededi poslovi: priprema prijedloga za godinji plan rada odsjeka, proucavanje, dokumentovanje i
evidentiranje kulturnih dobara i dobara; izrada, vodenije, prikupljanje, sistematizovanje, stru¢na
obrada, ¢uvanje dokumentacije o kulturnim dobrima i dobrima i sprovedenim mjerama zastite na
istima; zastita, rukovanje i odrzavanje dokumentacije o kulturnim dobrima i dobrima: prezentacija i
popularizacija kulturnih dobara; uéesée u izradi studija zastite i menadZment planova, sa aspekta

poslova odsjeka; informaticki poslovi; analiza i ispitivanje fizigko - hemijskog sastav.? l svojstava
3
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materijala vezanih za kulturna dobra i dobara kao i upotrijebljenih materijala, laboratorijske analize
u cilju ispitivanja i vrienja ekspertize; izrada i priprema dokumentacije o istima.

U Sluzbi za opste i pravne poslove obavljaju se sljedeéi poslovi: izdavanje svih vrsta
rjesenja i odluka (o zasnivanju radnog odnosa, o dopunskom radu, o postavljenju, mirovanju
statusa, li€nom dohotku, odsustvu, penzionisanju, prestanku radnog odnosa itd); priprema
prijedloga i uCestvovanje u izradi pravilnika, odluka, zakljugaka i drugih opstih akata koji donosi
organ upravljanja Centra; pracenje zakona i drugih propisa i sa njima usaglagavanje opstih akata
Centra; pripremanje prijedloga zahtjeva, izvjestaja i drugih akata iz djelokruga rada Centra koji se
dostavljaju resornom ministarstvu; obavljanje poslova prijema, kancelarijsko poslovanje i
arhiviranje predmeta; obavljanje drugih poslova iz svog djelokruga rada a koji su odredeni
zakonom, Statutom i drugim op3tim aktima Centra.

U Sluzbi za radunovodstvene poslove i javne nabavke vrie se poslovi koji se odnose na:
pripremu prijedloga zahtjeva za budzetskim sredstvima, obradu zahtjeva za budzetsku potrosnju i
isplatu (sve isplate preko drzavnog trezora), ovjeravanje zahtjeva za placanje, praéenje mjesednih
varanta i njihov utroak, evidencija osnovnih sredstava, priprema i obrada knjigovodstvene
dokumentacije, vodenje poslovnih knjiga (glavna knjiga i analititke knjige), usaglagavanje
knjigovodstvenog sa stvarnim stanjem, obrada i dostava statistickih podataka, podizanje avansa i
vodenje blagajne, trebovanje kancelarijskog i potrosnog materijala, vodenje zaliha robe, materijalno
poslovanje, priprema izvjestaja za obradun zarada, izrada periodi¢nih obraduna i zavrsnog rauna,
izrada drugih finansijskih izvjestaja i dostavljanje Trezoru i Poreskoj upravi, planiranje i priprema
budzeta; srednjorogne planove potrebnih sredstava; pracenje i kontrolu finansijske realizacije
ugovora zakljucenih u postupku javnih nabavki; uskladivanje finansijskog plana sa odobrenim
sredstvima u budZetu; javne nabavke roba, usluga i radova za potrebe Centra; pripremu godi$njeg
plana javnih nabavki roba, radova i usluga, pripremu tenderske dokumentacije; pripremu izvjestaja
0 javnim nabavkama; vodenje evidencije o javnim nabavkama; administrativne poslove u realizaciji
postupka javnih nabavki, pradenje realizacije ugovora zaklju€enih u postupku javne nabavke.

Centar ima Podruéno odjeljenje u Kotoru.

Podrugno odjeljenje u Kotoru obavlja djelatnost u okviru uzih unutradnjih jedinica i to:
» Sektor za konzervaciju
~ Sektor za arheologiju
# Sektor za zajednicke poslove

Podru¢no odjeljenje u Kotoru obavlja djelatnost u okviru uzih organizacionih jedinica iz
djelokruga rada Centra a u odnosu na podrucje Opstina Kotor, Herceg Novi, Tivat i Budva. Sve
aktivnosti u Podru¢nom odjeljenju usagla3avaju se sa sjedidtem Centra.

U Podruénom odjeljenju u Kotoru obavljaju se struéni i drugi poslovi iz djelokruga rada
Centra a za Opstine Kotor, Herceg Novi, Tivat i Budva, koji se obavljaju i u sjedistu Centra, a koji
su opisani za sektore konzervacije, arheologije i zajednitkih poslova. Sve aktivnosti u Podru¢nom
odjeljenju usaglasavaju se sa sjedistem Centra.

Medusobni odnos organizacionih jedinica

Clan 8
Medusobni odnosi unutragnjih organizacionih jedinica: sektora, odjeljenja i sluzbi zasnivaju
se na naCelima jedinstva u izvr§avanju poslova iz nadleznosti. Svi oblici organizacionih jedinica u
ostvarivanju medusobne saradnje razmjenjuju podatke, informacije, obavjestenja i iskustva s
kojima raspolazu i do kojih dolaze u obavljanju svojih poslova i zadataka i koji su potrebni za
R

vrienje poslova i zadataka iz djelokruga drugih jedinica. U cilju ostvarivanja saragufip--k8tdinacije
C
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organizacionih jedinica odrzavaju se i periodi¢ni sastanci rukovodilaca sektora, odsjeka, sluzbi i
izvrsilaca sa direktorom, odnosno pomocénicima, kao i sastanci rukovodilaca sektora, odsjeka,
sluzbi i nacelnika Podrugnog odeljenja odnosno rukovodilaca uzih organizacionih jedinica

(Odsjeka).

Il SISTEMATIZACIJA JU CENTRA Z

CRNE GORE

Za obavljanje poslova iz djelokruga rada Centr.
Cega 78 radnih mjesta u sjedistu Centra i 17 radnih

sliede¢oj organizacionoj $emi:

A KONZERVACIJU I ARHEOLOGIJU

Clan 9

a, sistematizovano je 95 radnih mjesta, od
mjesta u Podruénom odjeljenju u Kotoru, po

L DIREKTOR
Naziv radnog mjesta i uslovi za S ;
. | obavljanje djelatnosti Broj izvrSilaca Opis poslova
1 ' DIREKTOR 1
| Obavlja poslove u skladu sa Zakonom o
| Afirmisani struénjak iz oblasti od znadaja kulturi, Odlukom o osnivanju JU Centra za
za obavljanje | razvo] konzervatorske konzervaciju i arheologiju Crne Gore i
| djelatnosti Stautom JU Centra za konzervaciju i
, arheologiju Crne Gore.
|
| SEKTOR ZA KONZERVACIJU
Naziv radnog mjesta i uslovi za Broj izvriilaca Qi sosliv
‘ ! obavljanje djelatnosti ) PIS P =
2 POMOCNIK DIREKTORA - SEKTOR 1 Rukovodi radom Sektora, koordinira |

ZA KONZERVACLJU

= Kvalifikacija visokog struénog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240 kredita CSPK-a, Kulturologki
fakultet ili drugi fakultet (odsjek
konzervacija i restauracija) ili
Arhitektonski fakultet;

— Najmanje 5 (pet) godina radnog
iskustva na poslovima zadtite i
ocCuvanja kulturne bastine;

— PoloZen struéni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;

- Struéno zvanje - konzervator
savjetnik;

— Posjedovanje konzervatorske
licence za izradu konzervatorskih
projekata i sprovodenje
konzervatorskih mjera na
nepokretnim i pokretnim

kulturnim dobrima;

— Poznavanje rada na radunaru;

— Poznavanje  stranog  jezika-
engleski Al

organizuje poslove u Sektoru, neposredno
saraduje sa direktorom i  izvrSiocima u
Sektoru a po potrebi i sa rukovodiocima
drugih  organizacionih  jedinica Centra,
organizuje i udestvuje u konzervatorskim
istraZivanjima i sprovodenju konzervatorskih
mjera i istima moZe da rukovodi, ugestvuje u
izradi planova i programa za istraZivanje i
zadtitu kulturnih dobara, predlaze prioritete u
vrienju istraZivanja i sprovodenju
konzervatorskih mjera, uéestvuje u izradi
konzervatorskih projekata, ucestvuje u izradi
menadZment planova, studija zadtite kulturnih
dobara, planova i programa vezanih za
konzervatorska istraZivanja u okviru svoje
struke, izraduje predloge mjese&nih i godignjih
planova rada sektora, izraduje predlog plana
struénog usavravanja zaposlenih u sektoru,
podnosi izvjedtaj o radu sektora na zahtjev
direktora, organizuje raspored rada i zadataka
u okviru sektora i obavlja kontrolu izvrienja
istih, predlaze plan kori§éenja godisnjih
odmora za sektor kojim rukovodi, vrgi
terenska istraZivanja, stara se o prikupljanju i
sredivanju dokumentacije o konzervatorskim
istraZivanjima i odgovara za  vrenje ovih
poslova, udestvuje u izradi i objavljivanju
struénih izvjestaja 0 sprovedenim
konzervatorskim istraZivanjima i
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opremu i sredstva rada u Sekioru i za ona koje
liéno duzi, vri i  druge poslove po nalogu
direktora.

| ODSJEK ZA KONZERVACIJU NEPOKRETNIH KULTURNIH DOBARA

'3 RUKOVODILAC ODSJEKA
ARHITEKTA - KONZERVATOR

- Kvalifikacija  visokog struénog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240 kredita CSPK-a, Arhitektonski
fakultet;

— Najmanje 3 (tri) godine radnog
iskustva na poslovima zadtite i
oCuvanja nepokretnih  kulturnih
dobara;

- Polozen strugni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;

| —  Struéno zvanje - konzervator
| savjetnik;

~  Posjedovanje konzervatorske

licence za izradu konzervatorskih

projekata i sprovodenje

| konzervatorskih mjera na

nepokretnim kulturnim dobrima;

— Poznavanje rada na radunaru;

— Poznavanje stranog jezika-engleski
Al

Rukovodi radom odsjeka, koordinira i organizuje
poslove u odsjeku, neposredno saraduje sa
direktorom i pomoénicima direktora za Sektor
konzervacije i arheologije, kao i sa rukovodiocima
organizacionih  jedinica, vr§i konzervatorska
istraZivanja i udestvuje u izradi elaborata
istraZivanja i zatite iz okvira svoje struke,
udestvuje i izraduje konzervatorske projekte za
sprovodenje konzervatorskih mjera na
nepokretnim  kulturnim dobrima i dobrima,
ucestvuje u izradi studija zastite kulturnih dobara i
menadZment planova iz okvira svoje struke,
udestvuje u izradi kratkoroénih i dugoroénih
programa konzervatorskih istraZivanja,
obiljeZavanju  kulturnih  dobara,  vodenju
dokumentacije o obavljenim konzervatorskim
istrazivanjima i sprovedenim konzervatorskim
mjerama, udestvuje u izradi i objavljivanju
struénih izvjedtaja o sprovedenim konzervatorskim
istraZivanjima i konzervatorskim mjerama, stara se
o opremi i materijalu i odgovoran je za materijal i
sredstva rada odsjeka i za ona koje liéno duzi,
obavlja i druge poslove po nalogu direktora i
pomocénika direktora Sektora za konzervaciju.

[ 4 ARHITEKTA - KONZERVATOR

‘ — Kovalifikacija  visokog struénog
' obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240 kredita CSPK-a, Arhitektonski
fakultet;

— Najmanje 3 (tri) godine radnog
iskustva u konzervatorskoj
djelatnosti;

— Polozen struéni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;

—  Suruéno zvanje — konzervator,

- Posjedovanje konzervatorske
licence za izradu konzervatorskih
projekata i sprovodenje
konzervatorskih mjera na

| nepokretnim kulturnim dobrima;

| — Poznavanje rada na raéunaru;

' ~  Poznavanje stranog jezika-engleski
| Al

—  Probni rad u trajanju od 3 mjeseca

Vrdi konzervatorska istraZivanja i udestvuje u
izradi elaborata istraZivanja i zadtite, iz okvira
svoje struke udestvuje u izradi konzervatorskih
projekata za sprovodenje konzervatorskih mjera na
nepokretnim  kulturnim dobrima i dobrima i
isima moZe da rukovodi ukoliko posjeduje
odgovarajuéu konzervatorsku licencu, ugestvuje u
izradi studija zaStite i menadZment planova iz
okvira svoje struke, uéestvuje u izradi
kratkoroénih i dugoroénih programa
konzervatorskih istrazivanja, obiljezavanju
kulturnih dobara, vodenju dokumentacije o
obavljenim konzervatorskim istraZivanjima i
sprovedenim  konzervatorskim mjerama na
nepokretnim kulturnim dobrima, ugestvuje u izradi
i objavljivanju strudnih izvjedtaja o sprovedenim
konzervatorskim istraZivanjima i konzervatorskim
mjerama na nepokretnim kulturnim dobrima, stara
se 0 opremi i materijalu i odgovoran je za
materijal i sredstva rada koje li¢no duzi, obavlja i
druge poslove po nalogu rukovodioca Odsjeka,
rukovodioca Sektora i direktora.

5 ARHITEKTA - KONZERVATOR

- Kovalifikacija visokog strugnog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240 kredita CSPK-a, Arhitektonski
fakultet;

Vr8i konzervatorska istraZivanja i udestvuje u
izradi elaborata istraZivanja i zadtite iz okvira
svoje struke, udestvuje u izradi konzervatorskih
projekata za sprovodenje konzervatorskih mjera na
nepokretnim  kulturnim dobrima i dobrima.
ucestvuje u izradi studija zastite i gpusgdime;

nt
.
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Najmanje 1 (jedna) godina radnog
iskustva u konzervatorskoj
djelatnosti;

Polozen struéni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;

Struéno zvanje - konzervator;
Poznavanje rada na radunaru;
Poznavanje stranog jezika —
engleski Al;

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

planova, izradi kratkorognih i dugoro¢nih
programa konzervatorskih istraZivanja,
obiljezavanju  kulturnih  dobara, vodenju

dokumentacije o obavljenim konzervatorskim
istrazivanjima i sprovedenim konzervatorskim
mjerama, udestvuje u izradi i objavljivanju
stru€nih izvjestaja o sprovedenim konzervatorskim
istraZivanjima i konzervatorskim mjerama, stara se
0 opremi i materijalu i odgovoran je za materijal i
sredstva rada koje liéno duzi, obavlja i druge
poslove po nalogu rukovodioca Odsjeka.
rukovodioca Sektora i direktora.

KONZERVATORSKI TEHNICAR 2 Ucestvuje u obradi projektne dokumentacije u vezi
| sa izradom i realizacijom elaborata istraZivanja i
= Kovalifikacija srednjeg opsteg i zastite, uéestvuje u izradi nacrtne dokumentacije u
strunog obrazovanja, &etvrti nivo toku arheolodkih istraZivanja, pripremnim
(IV), 240  kredita CSPK-a poslovima na izradi konzervatorskih projekata za
! (arhitektonska struka i/ili sve vrste nepokretnih kulturnih dobara u dijelu
gradevinska struka); koji se odnosi na arhitektonsko snimanje,
ucestvuje u izradi opisa, predmjera i predracuna
— Najmanje | (jedna) godina radnog radova, vrdi kopiranje i opremanje projekine
iskustva  na  poslovima u dokumentacije, udestvuje u izradi konzervatorske
| konzervatorskoj djelatnosti; dokumentacije, prikuplja, obraduje i kompletira
‘ - PoloZen struéni ispit za obavljanje foto i drugu dokumentaciju, uéestvuje u vrenju
konzervatorske djelatnosti: terenskih istraZivanja, stara se o opremi i
- Struéno zvanje - konzervatorski materijalu i odgovara za materijal i sredstva rada
‘ tehnidar; koje duZi, obavlja i druge poslove po nalogu
- Poznavanje rada na ratunaru; rukovodioca Odsjeka, rukovodioca Sektora i
—  Probni rad u trajanju od 3 mjeseca. direktora.
| ODSJEK ZA KONZERVACIJU STAFELAJNOG SLIKARSTVA, ZIVOPISA, MOZAIKA, DRVETA I
DEKORATIVNE PLASTIKE

7 RUKOVODILAC ODSJEKA 1 Rukovodi radom Odsjeka, koordinira i organizuje

KONZERVATOR - RESTAURATOR

Kvalifikacija visokog struénog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240 kredita CSPK-a, Kulturologki
fakultet ili drugi fakultet (odsjek
konzervacija i restauracija);

Najmanje 3 (tri) godine radnog
iskustva na poslovima zadtite i
ocuvanja kulturne bastine;
PoloZen struéni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;

Struéno  zvanje - konzervator
savjetnik;

Posjedovanje konzervatorske
licence za izradu konzervatorskih
projekata i sprovodenje
konzervatorskih mjera na

nepokretnim i pokretnim kulturnim
dobrima;

Poznavanje rada na raéunaru;
Poznavanje stranog jezika -
engleski Al

poslove u odsjeku, neposredno saraduje sa
direktorom i pomoénikom direktora za sektor
konzervacije kao i sa  rukovodiocima
organizacionih  jedinica, wvrdi konzervatorska
istraZivanja iz okvira svoje struke, uéestvuje u
izradi elaborata istraZivanja i zadtite, uéestvuje u |
izradi konzervatorskih projekata za sprovodenije
konzervatorskih mjera i sprovodi konzervatorske
mjere na nepokretnim i pokretnim kulturnim
dobrima i dobrima i istima moze da rukovodi,
uéestvuje u izradi studija zadtite kulturnih dobara
i menadZment planova iz okvira svoje struke,
izradi kratkorodnih i dugoroénih programa
konzervatorskih istraZivanja i konzervatorskih
mjera, vodenju dokumentacije o obavljenim
konzervatorskim istrazivanjima i sprovedenim
konzervatorskim  mjerama,  vr§i  terenska
istraZivanja iz okvira svoje struke, udestvuje u
izradi i objavljivanju struénih izvjestaja o
sprovedenim istraZivanjima i konzervatorskim
mjerama, stara se o opremi i materijalu i
odgovoran je za materijal i sredstva rada Odsjeka i
za ona koje liéno duZi, obavlja i druge poslove po
nalogu rukovodioca Sektora i direktora.
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KONZERVATOR - RESTAURATOR

Kvalifikacija ~ visokog  stru¢nog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1), 240
kredita CSPK-a, Kulturoloski fakultet
ili drugi fakultet (odsjek konzervacija i
restauracija);

Najmanje 3 (tri) godine radnog
iskustva na poslovima iz
konzervatorske djelatnosti;

PoloZzen struéni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;

Struéno zvanje — konzervator,
Posjedovanje konzervatorske licence
za izradu konzervatorskih projekata i
sprovodenje konzervatorskih mjera na
nepokretnim i pokretnim kulturnim
dobrima;

Poznavanje rada na raCunaru;
Poznavanje stranog jezika - engleski
Al;

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Vr8i konzervatorska istraZivanja i udestvuje u izradi
elaborata istraZivanja i =zaStite, ufestvuje u izradi
konzervatorskih projekata za sprovodenje
konzervatorskih mjera i sprovodi konzervatorske mjere
u okviru svoje struke na nepokretnim i pokretnim
kulturnim dobrima (djela Stafelajnog slikarstva,
Zivopisa, mozaika, drveta i dekorativne plastike) i
dobrima i istima moZe da rukovodi ukoliko posjeduje
odgovarajucéu konzervatorsku licencu, ucestvuje u izradi
studija  zadtite i menadzment planova, izradi
kratkoro¢nih i dugoro¢nih programa konzervatorskih
istrazivanja, vodenju dokumentacije o obavljenim
konzervatorskim  istrazivanjima i  sprovedenim
konzervatorskim mjerama, vr8i terenska istraZivanja iz
okvira svoje struke. ucestvuje u izradi i objavljivanju
struénih izvjeStaja o sprovedenim konzervatorskim
istrazivanjima i konzervatorskim mjerama, stara se o
opremi i materijalu i odgovoran je za materijal i
sredstva rada koje li¢no duzi, obavlja i druge poslove po
nalogu rukovodioca Odsjeka, rukovodioca Sektora i
dircktora.

KONZERVATOR - RESTAURATOR

Kvalifikacija visokog struénog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1), 240
kredita CSPK-a, Kulturologki fakultet
ili drugi fakultet (odsjek konzervacija i
restauracija);

Najmanje 1 (jedna) godina radnog
iskustva na poslovima iz
konzervatorske djelatnosti;

PoloZzen struéni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;

Struéno zvanje - konzervator:
Poznavanje rada na ra¢unaru;
Poznavanje stranog jezika - engleski
Al;

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Vr8i konzervatorska istrazivanja i ulestvuje u izradi
elaborata  istraZivanja 1 zaStite, uCestvuje u izradi
konzervatorskih projekata za sprovodenje
konzervatorskih mjera i sprovodi konzervatorske mjere
na nepokretnim i pokretnim kulturnim dobrima i
dobrima u okviru svoje struke, (djela Stafelajnog
slikarstva, Zivopisa, mozaika, drveta i dekorativne
plastike) ucestvuje u izradi kratkoro&nih i dugoroénih
programa  konzervatorskih  istraZivanja, vodenju
dokumentacije o  obavljenim  konzervatorskim
istraZivanjima i sprovedenim konzervatorskim mjerama,
vri terenska istraZivanja iz okvira svoje struke,
uéestvuje u izradi i objavljivanju struénih izvjeitaja o
sprovedenim  konzervatorskim  istrazivanjima i
konzervatorskim mjerama, stara se o opremi i materijalu
i odgovoran je za materijal i sredstva rada koje liéno
duzi, obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca
Odsjeka, rukovodioca Sektora i direktora.

10

SLIKAR

Kvalifikacija visokog strutnog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1), 240
kredita CSPK-a,

Fakultet likovnih umjetnosti ili drugi
fakultet  umjetni¢ke  struke il
konzervatorske struke;

Najmanje 1 (jedna) godina radnog
iskustva na poslovima iz
konzervatorske djelatnosti; Polozen
struéni ispit za vrSenje poslova
konzervatorske djelatnosti;

Poznavanje rada na  radunaru;
Poznavanje stranog jezika - engleski
Al; Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Ugestvuje u planiranju i izradi programa,
prikupljanju  podataka, izradi, vodenju i
prikupljanju sistematizovanju, dokumentacije o
djelima  likovne umjetnosti.  obiljeZavanju
kulturnih  dobara, ucestvuje u pripremi i
objavljivanju stru¢nih izvjetaja iz domena svoje
struke, ucestvuje u sprovodenju mjera zastite djela
likovne umjetnosti sa aspekta svoje struke,
ucestvuje u organizovanju stru¢nih i naucnih
skupova iz djelokruga rada Odsjeka, po potrebi
saraduje sa zaposlenima u drugim sektorima,
odgovoran je za materijal i sredstva rada koje duzi,
vrdi i druge poslove po nalogu rukovodioca,
pomo¢nika direktora i direktora.

11

KONZERVATORSKI TEHNICAR

Kvalifikacija srednjeg opSteg i
strucnog obrazovanja. 180 kredita

Utestvuje u obradi konzervatorske dokumentacije
u vezi sa izradom i realizacijom elaborata
istrazivanja i zaStite, pripremnim radovima na:

konzervatorskim istrazivanjima, na sprovodenju

® .,
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[ CSPK-a -(konzervatorska i likovna
struka);
= Najmanje 1 (jedna) godina radnog
iskustva na poslovima zadtite i
ocuvanja kulturne bastine;
— PoloZen strugni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;
— Struéno zvanje - konzervatorski
tehnidar;
— Poznavanje rada na radunaru;
l —  Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

konzervatorskim istraZivanjima, na sprovodenju
konzervatorskih mjera, udestvuje u obradi i
vodenju dokumentacije, stara se o opremi i
materijalu i odgovoran je za materijal i sredstva
rada koje ligno duZi, obavlja i druge poslove iz
djelokruga rada Odsjeka po nalogu rukovodioca i
direktora.

ODSJEK ZA KONZERVACIJU METALA, STAKLA, KERAMIKE I KAMENE PLASTIKE

" 12 | RUKOVODILAC ODSJEKA
' KONZERVATOR - RESTAURATOR

- Kvalifikacija visokog struénog

obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),

240 kredita CSPK-a, Kulturologki

‘ fakultet ili drugi fakultet - odsjek
konzervacija i restauracija;

iskustva na poslovima zadtite i
ocuvanja kulturne badtine;

= PoloZen struéni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;

‘ — Najmanje 3 (tri) godine radnog

- Posjedovanje konzervatorske
licence za izradu konzervatorskih
projekata i sprovodenje

nepokretnim i na  pokretnim
kulturnim dobrima;
— Struéno zvanje - konzervator
| savjetnik;
| — Poznavanje rada na radunaru;
— Poznavanje stranog jezika -
engleski Al

‘ konzervatorskih mjera na

Rukovodi radom Odsjeka, koordinira i organizuje
poslove u Odsjeku, neposredno saraduje sa
direktorom i pomoénicima direktora za sektor
konzervacije i arheologije kao i sa rukovodiocima
organizacionih jedinica, sa aspekta svoje struke
vr$i konzervatorska istraZivanja i ulestvuje u
izradi elaborata istraZivanja i zatite, uéestvuje u
izradi konzervatorskih projekata za sprovodenje
konzervatorskih mjera i sprovodi konzervatorske
mjere na nepokretnim i pokretnim kulturnim
dobrima i dobrima u okviru svoje struke i istima
moZe da rukovodi, udestvuje u izradi studija
zaStite kulturnih dobara i menadzment planova, sa

aspekta svoje struke uestvuje u izradi
kratkoro&nih i dugoroénih programa
konzervatorskih istraZivanja, vodenju

dokumentacije o obavljenim konzervatorskim
istraZivanjima i sprovedenim konzervatorskim
mjerama, vrsi terenska istraZivanja iz okvira svoje
struke, udestvuje u izradi i objavljivanju struénih
izvje$taja o  sprovedenim  konzervatorskim
istraZivanjima i konzervatorskim mjerama sa
aspekta svoje struke, stara se o opremi i materijalu
i odgovoran je za materijal i sredstva rada Odsjeka
i za ona koje liéno duZi, obavlja i druge poslove
po nalogu rukovodioca Sektora i direktora.

13 | KONZERVATOR ~ RESTAURATOR

- Kvalifikacija  visokog struénog
| obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
| 240 kredita CSPK-a, Kulturologki
fakultet ili drugi fakultet (odsjek

konzervacija i restauracija);

- Najmanje 3 (tri) godine radnog
iskustva na poslovima poslovima
iz konzervatorske djelatnosti;

—  PoloZen strugni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;

—  Struéno zvanje - konzervator;

—  Posjedovanje konzervatorske

| licence za izradu konzervatorskih
projekata i sprovodenje

konzervatorskih mjera na

Vrsi konzervatorska istrazivanja sa aspekta svoje
struke i uestvuje u izradi elaborata istraZivanja i
zadlite, udestvuje u izradi konzervatorskih
projekata za sprovodenje konzervatorskih mjera i
sprovodi konzervatorske mjere na nepokretnim i
pokretnim kulturnim dobrima i dobrima u okviru
svoje struke metal, staklo, keramika i kamena
plastika i istima moZe da rukovodi, ukoliko
posjeduje odgovarajuéu konzervatorsku licencu:
sa aspekta svoje struke ucestvuje u izradi studija
zadtite kulturnih dobara i menadzment planova,
uCestvuje u izradi kratkoroénih i dugoroénih
programa konzervatorskih istraZivanja, vodenju
dokumentacije o obavljenim konzervatorskim
istrazivanjima i sprovedenim konzervatorskim
mjerama sa aspekta svoje struke, vrdi terenska
istrazivanja iz okvira svoje struke, uéestvuje u

izradi i objavljivanju strugnih i@k* 0
i —/ {'j(_
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nepokretnim i pokretnim kulturnim
dobrima;
— Poznavanje rada na radunaru;
- Poznavanje stranog jezika -
engleski Al;
Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

sprovedenim konzervatorskim istrazivanjima i
konzervatorskim mjerama, stara se o opremi i
materijalu i odgovoran je za materijal i sredstva
rada Odsjeka i za ona koje li¢no duzi, obavlja i
druge poslove po nalogu rukovodioca Sektora i
direktora

14  KONZERVATOR - RESTAURATOR

Kvalifikacija visokog struénog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240 kredita CSPK-a, Kulturologki
fakultet ili drugi fakultet (odsjek
konzervacija i restauracija);

- Najmanje 1 (jedna) godina radnog
iskustva na poslovima iz oblasti
konzervatorske djelatnosti;

- PoloZen strugni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;

- Struéno zvanje - konzervator;

—  Poznavanje rada na radunaru;

— Poznavanje stranog jezika -
engleski Al;

—  Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Vrsi konzervatorska istraZivanja sa aspekta svoje
struke i uestvuje u izradi elaborata istraZivanja i
zatite, ucestvuje u izradi konzervatorskih
projekata za sprovodenje konzervatorskih mjera i
sprovodi konzervatorske mjere na nepokretnim i
pokretnim kulturnim dobrima i dobrima u okviru
svoje struke (metal, staklo, keramika i kamena
plastika), i istima moZe da rukovodi; sa aspekta
svoje struke udestvuje u izradi studija zastite
kulturnih dobara i menadZment planova, ugestvuje
u izradi kratkoroénih i dugoroénih programa

konzervatorskih istraZivanja, vodenju
dokumentacije o obavljenim konzervatorskim |
istraZivanjima i sprovedenim konzervatorskim

mjerama sa aspekta svoje struke, vrdi terenska
istraZivanja iz okvira svoje struke, udestvuje u
izradi i objavljivanju struénih izvjestaja o
sprovedenim konzervatorskim istraZivanjima i
konzervatorskim mjerama, stara se o opremi i
materijalu i odgovoran je za materijal i sredstva
rada Odsjeka i za ona koje liéno duzi, obavlja i
druge poslove po nalogu rukovodioca Sektora i
direktora.

15 | KONZERVATORSKI TEHNICAR

— Kvalifikacija srednjeg opdteg i
stru¢nog obrazovanja, ¢etvrti nivo
(IV), 180  kredita CSPK-a
(konzervatorska  i/ili  likovna
struka):

— Najmanje 1 (jedna) godina radnog
iskustva na poslovima zadtite i
o¢uvanja kulturne bastine;

— PoloZen struéni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;

~ Struéno zvanje - konzervatorski
tehniéar;

~  Poznavanje rada na radunaru;

—  Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Utestvuje u obradi konzervatorske dokumentacije
u vezi sa izradom i realizacijom elaborata
istraZivanja i zaStite, ucestvuje u obradi
dokumentacije za izradu  konzervatorskih
projekata i sprovodenje konzervatorskih mjera na
nepokretnim i pokretnim kulturnim dobrima i
dobrima, ulestvuje u vodenju dokumentacije o
obavljenim konzervatorskim istrazivanjima i
sprovedenim konzervatorskim mjerama, stara se o
opremi i materijalu i odgovoran je za materijal i
sredstva rada koje lidno duzi, obavlja i druge
poslove sa aspekta svoje struke iz djelokruga rada
Odsjeka po nalogu rukovodioca.

ODSJEK ZA KONZERVACIJU PAPIRA, PERGAMENTA | KOZE

16 RUKOVODILAC ODSJEKA

KONZERVATOR - RESTAURATOR

Kvalifikacija visokog struénog obrazovanja,
sedmi nivo (VII-1), 240 kredita CSPK-a,
Kulturologki fakultet ili drugi fakultet
odsjek konzervacija i restauracija;

Rukovodi radom Odsjeka, koordinira i organizuje
poslove u Odsjeku, neposredno saraduje sa
direktorom i pomoénikom direktora za sektor
konzervacije, kao i sa  rukovodiocima
organizacionih jedinica, sa aspekta svoje struke
vi$i konzervatorska istraZivanja i ugestvuje u
izradi elaborata istraZivanja i zastite pokretnih
kulturnih  dobara,  ulestvuje i
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— Najmanje 3 (tri) godine radnog
iskustva na poslovima zadtite i
oc¢uvanja kulturne bastine;

— PoloZen struéni ispit za obavljanje

konzervatorske djelatnosti;

— Struéno zvanje - konzervator

savjetnik;

- Posjedovanje konzervatorske
| licence za izradu konzervatorskih
| projekata i sprovodenje

konzervatorskih mjera na

pokretnim kulturnim dobrima;

— Poznavanje rada na radunaru;

- Poznavanje stranog jezika -
engleski Al;

—  Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

konzervatorskih  projekata za  sprovodenje
konzervatorskih mjera i sprovodi konzervatorske
mjere na pokretnim kulturnim dobrima i dobrima
u okviru svoje struke i istima moZe da rukovodi,
uCestvuje u izradi kratkoroénih i dugoroénih
programa konzervatorskih istraZivanja, vodenju
dokumentacije o obavljenim konzervatorskim
istrazivanjima i sprovedenim konzervatorskim
mjerama na pokretnim kulturnim dobrima, vr§i
terenska istraZivanja iz okvira svoje struke,
uestvuje u izradi i objavljivanju struénih
izvjeStaja o  sprovedenim  konzervatorskim
istraZivanjima i konzervatorskim mjerama sa
aspekta svoje struke, stara se o opremi i materijalu
i odgovara za materijal i sredstva rada Odsjeka i za
ona koje li€no duZi, obavlja i druge poslove po
nalogu rukovodioca Sektora i direktora.

17 KONZERVATOR - RESTAURATOR

— Kvalifikacija visokog struénog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240 kredita CSPK-a, Kulturoloski
fakultet ili drugi fakultet (odsjek
konzervacija i restauracija);

— Najmanje 3 (tri) godine radnog
iskustva na poslovima iz oblasti
konzervatorske djelatnosti;

- Polozen struéni ispit za obavljanje
konzervatorskoj djelatnosti;

—  Struéno zvanje — konzervator

— Posjedovanje konzervatorske
licence za izradu konzervatorskih
projekata i sprovodenje
konzervatorskih mjera na

pokretnim kulturnim dobrima;
| ~  Poznavanje rada na radunaru;
—  Poznavanje stranog jezika -
engleski Al;
~  Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Vrdi konzervatorska istraZivanja i udestvuje u
izradi elaborata istraZivanja i zadtite iz okvira
svoje struke, ulestvuje u izradi konzervatorskih
projekata za sprovodenje konzervatorskih mjera i
sprovodi konzervatorske mjere na pokretnim
kulturnim dobrima u okviru svoje struke i istima
mozZe da rukovodi ukoliko posjeduje odgovarajuéu
konzervatorsku licencu, (papir, pergament i koza)
ucestvuje u izradi kratkoroénih i dugoroénih
programa konzervatorskih istraZivanja, vodenju
dokumentacije o obavljenim konzervatorskim
istrazivanjima i sprovedenim konzervatorskim
mjerama na pokretnim kulturnim dobrima, vrsi
terenska istraZivanja iz okvira svoje struke,
uCestvuje u izradi i objavljivanju struénih
izvjeStaja o  sprovedenim  konzervatorskim
istraZivanjima i konzervatorskim mjerama na
pokretnim kulturnim dobrima, stara se o opremi i
materijalu i odgovara za materijal i sredstva rada
koje duZi, obavlja i druge poslove po nalogu
rukovodioca Odsjeka, rukovodioca Sektora i
direktora.

18 KONZERVATOR - RESTAURATOR

| - Kvalifikacija visokog struénog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
| 240 kredita CSPK-a, Kulturologki
| fakultet ili drugi fakultet (odsjek
konzervacija i restauracija);

— Najmanje 1 (jedna) godina radnog
iskustva na poslovima iz oblasti
konzervatorske djelatnosti;

| —  PoloZen strugni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;

- Struéno zvanje - konzervator;

— Poznavanje rada na racunaru;

- Poznavanje stranog jezika -
engleski Al;

Vrdi konzervatorska istraZivanja i udestvuje u
izradi elaborata istraZivanja i zadtite iz okvira
svoje struke, sprovodi konzervatorske mjere na
pokretnim kulturnim dobrima u okviru svoje
struke,  (papir  pergament, koZa)  vodi
dokumentaciju o obavljenim konzervatorskim
istraZivanjima i sprovedenim konzervatorskim
mjerama, udestvuje u izradi i objavljivanju
struénih izvjestaja o sprovedenim konzervatorskim
istrazivanjima i konzervatorskim mjerama na
pokretnim kulturnim dobrima, stara se o opremi i
materijalu i odgovara za materijal i sredstva rada
koje duzi, obavlja i druge poslove po nalogu
rukovodioca Odsjeka, rukovodioca Sektora i
direktora.
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19

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

KONZERVATORSKI TEHNICAR

Kvalifikacija srednjeg opdteg i
struénog obrazovanja, 180 kredita
CSPK-a;

Najmanje 1 (jedna) godina radnog
iskustva na poslovima zadtite i
oCuvanja kulturne bastine;

PoloZen struéni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;

Struéno zvanje - konzervatorski
tehnidar;

Poznavanje rada na racunaru;
Probni rad u trajanju od 3 mjeseca,

Ucestvuje u obradi konzervatorske dokumentacije
u vezi sa izradom i realizacijom elaborata
istraZivanja i zadtite, udestvuje u  obradi
dokumentacije za izradu konzervatorskih
projekata i sprovodenje konzervatorskih mjera na
pokretnim kulturnim dobrima i dobrima, uéestvuje
u vodenju dokumentacije o  obavljenim
konzervatorskim istraZivanjima i sprovedenim
konzervatorskim mjerama, stara se o opremi i
materijalu i odgovara za materijal i sredstva rada
koje duzi, obavlja i druge poslove iz djelokruga
rada Odsjeka po nalogu rukovodioca i dircktora.

20

KNJIGOVEZAC

Kvalifikacija srednjeg opsteg i
struénog obrazovanja, 180 kredita
CSPK-a;

Najmanje | (jedna) godina radnog
iskustva  na  knjigovezackim
poslovima;

Poznavanje rada na raéunaru;
Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Vrii poslove povezivanja i korigenja konzervirane
grade od papira i pergamenta, starih rukopisnih i
$tampanih knjiga, arhivske grade i novina,
izraduje koZne, platnene, poluplatnene i kartonske
poveze po ugledu na stare na osnovu smjernica
konzervatorske struke, stara se o pravilnom
¢uvanju materijala i predmeta, liéno je odgovoran
za sredstva rada, opremu i materijale kojima je
zaduZen, obavlja i druge poslove po nalogu
rukovodioca i direktora.

ODSJEK ZA KONZERVACIJU TEKSTILA

C21

RUKOVODILAC ODSJEKA
KONZERVATOR - RESTAURATOR

Kvalifikacija  visokog struénog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240 kredita CSPK-a, Kulturologki
fakultet ili drugi fakultet (odsjek
konzervacija i restauracija);

Najmanje 3 (tri) godine radnog
iskustva na poslovima zadtite i
oCuvanja kulturne bastine;
PoloZen struéni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;

Struéno zvanje - Kkonzervator
savjetnik;

Posjedovanje konzervatorske
licence za izradu konzervatorskih
projekata i sprovodenje
konzervatorskih mjera na

pokretnim kulturnim dobrima;
Poznavanje rada na radunaru;
Poznavanje stranog jezika -

Rukovodi radom Odsjeka, koordinira i organizuje
poslove u Odsjeku, neposredno saraduje sa
direktorom i pomoénikom direktora za sektor
konzervacije kao i sa  rukovodiocima
organizacionih jedinica, sa aspekta svoje struke
vr$i konzervatorska istraZivanja i udestvuje u
izradi elaborata istraZivanja i zadtite, iz okvira
svoje struke udestvuje i izraduje konzervatorske
projekte za sprovodenje konzervatorskih mijera i
sprovodi  konzervatorske mjere na pokretnim
kulturnim dobrima i dobrima iz okvira svoje
struke i istima moZe da rukovodi, udestvuje u
izradi  kratkoro¢nih i dugoroénih programa
konzervatorskih istraZivanja, vodenju
dokumentacije o obavljenim konzervatorskim
istraZivanjima i sprovedenim konzervatorskim
mjerama na pokretnim kulturnim  dobrima.
ufestvuje u izradi i objavljivanju struénih
izvjeStaja o sprovedenim istraZivanjima, stara se o
opremi i materijalu i odgovoran je za materijal i
sredstva rada Odsjeka i za ona koje licno duzi.
obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca
Sektora i direktora.
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engleski Al.
Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

22 KONZERVATOR - RESTAURATOR

Kvalifikacija  visokog struénog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240 kredita CSPK-a, Kulturolodki
fakultet ili drugi fakultet (odsjek
konzervacija i restauracija);

Najmanje 3 (tri) godine radnog
iskustva na poslovima iz oblasti
konzervatorske djelatnosti;

PoloZen struéni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;

Struéno zvanje - konzervator,;

Posjedovanje konzervatorske
licence za izradu konzervatorskih
projekata i sprovodenje
konzervatorskih mjera na

pokretnim kulturnim dobrima;
Poznavanje rada na raéunaru;
Poznavanje stranog jezika -
engleski Al;

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Vrii konzervatorska istrazivanja i udestvuje u
izradi elaborata istraZivanja i zadtite sa aspekia
svoje struke (tekstila), udestvuje u izradi
konzervatorskih  projekata za  sprovodenje
konzervatorskih mjera i sprovodi konzervatorske
mjere na pokretnim kulturnim dobrima i dobrima
u okviru svoje struke i istima moze da rukovodi
ukoliko posjeduje odgovarajuéu konzervatorsku
licencu, udestvuje u izradi kratkorodnih i
dugoroénih programa konzervatorskih
istraZivanja, vodenju dokumentacije o obavljenim
konzervatorskim istraZivanjima i sprovedenim
konzervatorskim mjerama na pokretnim kulturnim
dobrima, ucestvuje u izradi i objavljivanju
stru¢nih izvjedtaja o sprovedenim konzervatorskim
istraZivanjima i konzervatorskim mjerama, vrsi
terenska istraZivanja iz okvira svoje struke, stara
se o opremi i materijalu i odgovoran je za
materijal i sredstva rada koje duzi, obavlja i druge
poslove po nalogu rukovodioca Odsjeka.
rukovodioca Sektora i direktora.

23 KONZERVATOR - RESTAURATOR

Kvalifikacija  visokog  struénog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240 kredita CSPK-a, Kulturologki
fakultet ili drugi fakultet (odsjek
konzervacija i restauracija);
Najmanje 1 (jedna) godina radnog
iskustva na poslovima iz oblasti
konzervatorske djelatnosti;

PoloZen struéni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;

Stru¢no zvanje - konzervator;
Poznavanje rada na raéunaru;
Poznavanje stranog jezika -
engleski Al;

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca,

Vrsi konzervatorska istraZivanja i uéestvuje u
izradi elaborata istraZivanja i zatite sa aspekta
svoje struke, sprovodi konzervatorske mjere na
pokretnim kulturnim dobrima i dobrima u okviru

svoje struke (tekstila) i udestvuje u izradi
kratkoro&nih i dugoroénih programa
konzervatorskih istraZivanja, vodenju

dokumentacije o obavljenim konzervatorskim
istraZivanjima i sprovedenim konzervatorskim
mjerama, ucestvuje u izradi i objavljivanju
struénih izvjestaja o sprovedenim konzervatorskim
istraZivanjima i konzervatorskim mjerama, wvrsi
terenska istraZivanja iz okvira svoje struke, stara
se o opremi i materijalu i odgovoran je za
materijal i sredstva rada koje duZi, obavlja i druge
poslove po nalogu rukovodioca Odsjeka,
rukovodioca Sektora i direktora.

24 | KONZERVATORSKI TEHNICAR

Kvalifikacija srednjeg opsteg i
struénog obrazovanja, 180 kredita
CSPK-a, (konzervatorska ifili
likovna struka);

Najmanje 1 (jedna) godina radnog
iskustva na poslovima zadtite i
oc¢uvanja kulturne bagtine;

PoloZen struéni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;

Struéno zvanje - konzervatorski
tehnicar;

Ucestvuje  u  pripremnim  radovima na
konzervatorskim istraZivanjima i izradi elaborata
istraZivanja i zaStite, ucestvuje u obradi
dokumentacije vezano za izradu konzervatorskih
projekata i sprovodenje konzervatorskih mjera na
pokretnim kulturnim dobrima i dobrima u okviru
svoje struke, udestvuje u vodenju dokumentacije o
obavljenim  konzervatorskim istraZivanjima i
sprovedenim konzervatorskim mjerama, stara se o
opremi i materijalu i odgovoran je za materijal i |
sredstva rada koje duzi, obavlja i druge poslove iz
djelokruga rada Odsjeka po nalogu rukovodioca i
direktora.
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Poznavanje rada na raunaru;
Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

SEKTOR ZA ARHEOLOGIJU

25 POMOCNIK DIREKTORA - SEKTOR
ZA ARHEOLOGIJU
| ARHEOLOG - ISTRAZIVAC

Kvalifikacija  visokog  struénog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240 kredita CSPK-a, Filozofski
fakultet - Odjeljenje za
arheologiju;

Najmanje 5 (pet) godina radnog
iskustva na poslovima zadtite i
ocuvanja kulturne bastine;

PoloZen struéni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;

Struéno  zvanje -  istraZivaé
savjetnik;

Posjedovanje istrazivadke licence
za vréenje arheologkih istraZivanja;
Poznavanje rada na raunaru;
Poznavanje stranog jezika -
engleski Al.

Rukovodi radom Sektora, koordinira i organizuje
poslove u Sektoru, neposredno saraduje sa
direktorom i izvrdiocima u Sektoru, a po potrebi i
sa rukovodiocima drugih organizacionih jedinica
Centra i zaposlenima, organizuje i vrgi kopnena i
podvodna arheologka istraZivanja u skladu sa

ronilatkim referancama i istima mozZe da
rukovodi, udestvuje u izradi planova i programa
za istraZivanje i zadtitu kulturnih dobara

arheoloskog karaktera, elaborata istrazivanja i
zadtite kulturnih dobara arheoloskog karaktera,
studija i menadZment planova sa aspekta svoje
struke, predlaZe prioritete u vrsenju arheologkih
istrazivanja, izraduje predloge mjeseénih i
godidnjih planova rada sektora, izraduje predlog
plana struénog usavriavanja zaposlenih u sektoru,
podnosi izvjeStaj o radu sektora na zahtjev
direktora, organizuje raspored rada i zadataka u
okviru sektora i obavlja kontrolu izvrienja istih,
predlaze plan koridéenja godidnjih odmora za
sektor kojim rukovodi, udestvuje u izradi
arheoloske karte Crne Gore, udestvuje u izradi i
objavljivanju struénih izvje$taja o sprovedenim
arheoloskim istraZivanjima, rezultate istrazivanja
prezentuje na struénim i nauénim skupovima i
izloZbama, stara se o prikupljanju i sredivanju
dokumentacije o arheologkim istraZivanjima i
odgovara za struéno vrdenje ovih poslova,
odgovoran je za opremu i sredstva rada u Sektoru i
za ona koje li€no duZi i vr8i i druge poslove po
nalogu direktora.

26 | ARHEOLOG - ISTRAZIVAC

Kvalifikacija  visokog struénog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240 kredita CSPK-a, Filozofski
fakultet - grupa za arheologiju;

Najmanje tri (3) godine radnog
iskustva na poslovima zadtite i
ocuvanja kulturne bastine;

Polozen struéni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;

Struéno zvanje - istraZivaé;
Posjedovanje istraZivacke licence
za vrenje arheologkih istrazivanja;
Poznavanje rada na radunaru;
Poznavanje stranog jezika -
engleski AT1;

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Utestvuje u izradi i realizaciji kratkoroénih i
dugoroénih programa istraZivanja arheologkih
lokaliteta na kopnu i pod vodom u skladu sa
posjedujuéim  roniladkim  referencama,  vrsi
arheologka istraZivanja i istim moze da rukovodi,
uCestvuje u izradi elaborata istraZivanja i zatile,
studija i menadZmenta planova kulturnih dobara,
sa aspekta svoje struke udestuje u  izradi
dokumentacije o arheoloskim istraZivanjima, vrsi
struénu  obradu, inventarisanje  arheoloskog
materijala, sintetizuje i obraduje podatke o
arheolodkom materijalu i izvrienim arheologkim
istraZivanjima,  istrazuje  kulturna  dobra
arheoloskog karaktera i utvrduje potencijalna u
okviru  dopune arheoloske karte Crne Gore,
ufestvuje u izradi i objavljivanju struénih
izvjedtaja 0 sprovedenim arheologkim
istraZivanjima, rezultate istraZivanja prezentuje na
struénim i nauénim skupovima i izlozbama, stara
se 0 opremi i materijalu i odgovoran je za
materijal i sredstva rada koje duzi
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za sektor.
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ARHEOLOG — ISTRAZIVAC

— Kuvalifikacija visokog struénog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240 kredita CSPK-a, Filozofski
fakultet - grupa za arheologiju;

— Najmanje jedna (1) godina radnog
iskustva na poslovima zatite i
o¢uvanja kulturne badtine;

— PoloZen struéni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;

—  Struéno zvanje - istraZivac;

— Poznavanje rada na raunaru;

— Poznavanje stranog jezika -
engleski Al;

—  Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Uéestvuje u izradi i realizaciji kratkoroénih i
dugoroénih programa arheoloskih istraZivanja;
vr$i arheoloka istrazivanja (kopnena i podvodna)
i uestvuje u izradi elaborata, istraZivanja i zaStite
kulturnih dobara, studija i menadZment planova sa
aspekta svoje struke, uestvuje u izradi
dokumentacije o arheologkim istraZivanjima, vrsi
inventarisanje arheologkog materijala, sintetizuje i
obraduje podatke o arheolodkom materijalu i
izvrSenim arheolokim istraZivanjima, evidentira
kulturna dobra i utvrduje potencijalna u okviru
dopune arheologke karte Crne Gore, udestvuje u
izradi i objavljivanju struénih izvjedtaja o
sprovedenim istraZivanjima, rezultate istraZivanja
prezentuje na struénim i nauénim skupovima i
izlozbama, stara se o opremi i materijalu i
odgovoran je za materijal i sredstva rada koje duZi
i vr$i i druge poslove po nalogu direktora i
pomoénika direktora za sektor.

SEKTOR ZA ZAJEDNICKE POSLOVE

ODSJEK ZA DOKUMENTACIJU I ISTRAZIVANJA

28

RUKOVODILAC ODSJEKA

— Kyvalifikacija visokog struénog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240 kredita CSPK-a, Filozofski
fakultet, odsjek antropologija i
etnologija, istorija umjetnosti i
istorija;

— Najmanje 3 (tri) godine radnog
iskustva na poslovima zaStite i
oduvanja kulturne bastine;

— PoloZen struéni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;

— Stru¢no zvanje - dokumentarista
savjetnik i/ili istrazivad savjetnik;

— Poznavanje rada na raunaru;

— Poznavanje stranog jezika -
engleski Al.

Rukovodi radom odjeljenja, koordinira i
organizuje poslove u odjeljenju, neposredno
saraduje sa direktorom i izvriiocima u odjeljenju
a po potrebi i sa rukovodiocima drugih
organizacionih jedinica Centra i zaposlenima,
udestvuje u izradi programa i prikupljanju
podataka o kulturnim dobrima i dobrima,
udestvuje u izradi studija zadtite kulturnih dobara i
menadZment planova u okviru svoje struke,
udestvuje i vrdi izradu stilsko hronoloskih analiza
za potrebe izrade konzervatorskih istraZivanja i
projekata nematerijalnih kulturnih dobara i dobara
sa aspekta svoje struke, obiljeZzavanju kulturnih
dobara, objavljivanju stru¢nih izvjestaja o zastiti
kulturnih dobara, organizovanju struénih i nauénih
skupova, izradi, vodenju i prikupljanju struéne
dokumentacije, udestvuje u izradi midljenja o
stanju kulturnog dobra sa aspekta svoje struke,
odgovoran je za materijal i sredstva rada koje duZi,
vrdi i druge poslove po nalogu direktora.
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ISTORICAR UMJETNOSTI -
DOKUMENTARISTA (ISTRAZIVAC)

— Kuvalifikacija visokog struénog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240 kredita CSPK-a, Filozofski
fakultet  ili  drugi  fakultet
odsjek/grupa istorija umjetnosti;

Ugestvuje u planiranju i izradi programa,
prikupljanju podataka o kulturnim dobrima i
dobrima, wudestvuje u izradi studija zadtite
kulturnih dobara i menadZment planova u okviru
svoje struke, udestvuje u izradi stilsko hronologkih
analiza za potrebe konzervatorskih istraZivanja i
izrade konzervatorskih projekata, obiljezavanju
kulturnih dobara, sa aspekta svoje struke, pripremi

i objavljivanju struénih izvjedtaja _p- waftiti
o
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Najmanje 1 (jedna) godina radnog
iskustva na poslovima zastite i
otuvanja kulturne bagtine;

PoloZen struéni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;

Stru¢no zvanje - dokumentarista
i/ili istrazivag;

Poznavanje rada na radunaru;
Poznavanje stranog jezika -
engleski Al;

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

kulturnih dobara, organizovanju stru¢nih i nauénih
skupova, izradi, vodenju i prikupljanju struéne
dokumentacije, po potrebi saraduje sa zaposlenima
u drugim sektorima, odgovoran je za materijal i
sredstva rada koje duzi, vr$i i druge poslove po
nalogu rukovodioca, pomoénika direktora i
direktora.
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Kvalifikacija  visokog stru¢nog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240 kredita CSPK-a likovna
akademija, smjer vajarstvo;

Najmanje 1 (jedna) godina radnog
iskustva u struci;

PoloZen struéni ispit za vrienje
poslova konzervatorske djelatnosti;
Poznavanje stranog jezika -
engleski Al;

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Vr§i poslove iz oblasti svoje struke: uzimanje
otisaka, izradu kalupa i odlivanje nedostajucih
djelova i dekorativnih elemenata u odgovarajucem
materijalu, u saradnji sa konzervatorskom
strukom,vr8i rezbarenje predmeta i o tome vodi
dokumentaciju, podnosi stru¢ne izvjedtaje o
izvrSenim poslovima, po potrebi saraduje sa
drugim odsjecima, stara se o opremi i materijalu i
odgovoran je za materijal i sredstva rada koje
li¢no duzi, obavlja i druge poslove po nalogu
rukovodioca, pomoénika direktora i direktora.

31

INFORMATICAR

Kvalifikacija visokog struénog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240 kredita CSPK-a,
Elektrotehnicki fakultet-Studije
primijenjenog ratunarstvai/ili
informacione tehnologije:

Strugno zvanje u konzervatorskoj
djelatnosti;

Najmanje tri (3) godina radnog
iskustva na poslovima iz oblasti
kulturne badtine

Poznavanje stranog jezika -
engleski Al;

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Utestvuje u planiranju i izradi programa sa
aspekta svoje struke, obradi, prikupljanju i
sistematizovanju  dokumentacije o kulturnim
dobrima i dobrima koju izraduje i vodi Centar,
upravlja digitalnom opremom Centra, ucestvuje u
organizovanju struénih i nauénih skupova sa
aspekta informaticke struke, izradi, vodenju i
prikupljanju struéne i druge dokumentacije, po
potrebi saraduje sa zaposlenima u drugim
sektorima, stara se o nabavci radunarske opreme
za potrebe Centra, stara se o odrZavanju
racunarske opreme i odrZavanju sistema u
operativnom stanju, vrdi elektronsku obradu
podataka za potrebe Centra, planira i sprovodi
obuku zaposlenih iz oblasti informaticke struke,
osigurava podatke od unistenja i nedozvoljenog
pristupa, ucestvuje u odrzavanju i azuriranju
internet prezentacije Centra, prima, Salje i Cuva
elektronsku postu Centra, vodi evidenciju o
zaduZenoj ralunarskoj opremi u Centru i vri
redovno aZuriranje ovih podataka, vr§i i druge
poslove po nalogu rukovodioca, pomoénika
direktora i direktora.
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SLUZBA ZA OPSTE I PRAVNE POSLOVE

32 RUKOVODILAC SLUZBE - PRAVNIK

Kvalifikacija  visokog struénog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240  kredita CSPK-a, Pravni
fakultet;

Najmanje 3 (tri) godine radnog
iskustva;

Polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima;

Poznavanje rada na radunaru;
Poznavanje jednog stranog jezika -
engleski Al.

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca;

Koordinira i organizuje poslove, prati i proudava |

zakonske propise, izraduje nacrte svih akata
Centra (odluke, zakljutke i stavove Savjeta).
zastupa Centar pred sudovima, obavlja poslove
registracije statusnih promjena u Centru, daje
pravna misljenja po svim pitanjima iz oblasti rada
i radnih odnosa, zaduZen je za izradu opitih
normativnih  akata i normativih akata za
sprovodenje odluka, zakljuaka, stavova i
preporuka Savjeta i direktora i vodi evidenciju o
njihovom  sprovodenju, ugestvuje u izradi
godisnjih planova i programa rada, daje predloge
korid¢enja godidnjih odmora, priprema rjesenja i
odluke za plaéanje, odgovara za rad i radnu
disciplinu u Sluzbi, odgovoran je za materijal i
sredstva rada koje duZi, obavlja i druge poslove po
nalogu direktora i Savjeta, a za svoj rad
neposredno je odgovoran direktoru,

|33 PRAVNIK

Kvalifikacija visokog struénog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240  kredita CSPK-a, Pravni
fakultet;

Najmanje 1 (jedna) godina radnog
iskustva;

PoloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima;

Poznavanje rada na raunaru;
Poznavanje stranog jezika -
engleski Al;

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

ZaduZen je za izradu opdtih normativnih akata i
normativih  akata za sprovodenje odluka,
zakljudaka, stavova i preporuka Savjeta i direktora
I vodi evidenciju o njihovom sprovodenju,
u€estvuje u izradi godidnjih planova i programa
rada, priprema rjeSenja i odluke za pladanje,
odgovara za rad i radnu disciplinu u Sluzbi,
odgovoran je za materijal i sredstva rada koje duzi,
obavlja i druge poslove po nalogu direktora i
Savjeta, a za svoj rad neposredno je odgovoran
direktoru.

34 SEKRETAR/ICA

Kvalifikacija srednjeg opdteg i
strunog obrazovanja, 240 kredita
CSPK-g;

Najmanje 1 (jedna) godina radnog
iskustva;

Poznavanje rada na radunaru;
Probni rad u trajanju od 3 mjeseca,

Vrii administrativno-tehni¢ke poslove za potrebe
direktora ili drugih ovlagéenih predstavnika
Centra, posreduje u obavljanju telefonskih
razgovora i prijema stranaka, vodi rokovnik
obaveza i sastanaka direktora, vr§i daktilografske
poslove za potrebe direktora, stara se o
kompletiranju, umnoZavanju i dostavijanju
internih radnih materijala, uspostavlja telefonske
veze za potrebe rukovodecih lica i zaposlenih u
Centru, odgovoran je za materijal i sredstva rada
koje duzi, vr$i i druge poslove po nalogu
rukovodioca, pomoénika direktora i direktora.
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POSLOVNI SEKRETAR

Kvalifikacija  visokog struénog
obrazovanja, 240 ili 180 kredita
CSPK-a,  Fakultet  drustvenih
nauka;

Najmanje 1 (jedna) godina radnog
iskustva;

Poznavanje rada na raunaru;
Znanje engleskog jezika nivo B1:
Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Vrsi  pravovremeno  prosledivanje  potrebnih
informacija  nadredenima,  saradnicima il
klijentima, vodi raduna da rukovodioci, zaposleni
radnici, klijenti i poslovni partneri Centra
pravovremeno  dobijaju  potrebne informacije
vaine za odrZavanje dobrih internih odnosa i
dobre poslovne odnose sa spoljnim partnerima, u
dogovoru sa direktorom zakazuje sastanke i vodi
ratuna o rasporedu njegovih sastanaka, vremenu i
mjestu njihovog odrZavanja, prema uputstvima
direktora piSe poslovne dopise i pisma. popunjava
razli¢ite formulare, obrasce i sl., odgovoran je za
materijal i sredstva rada koje duzi, obavlja i druge
poslove po nalogu direktora.

' SLUZBENIK ZA ODNOSE SA

JAVNOSCU
- Kvalifikacija  visokog  struénog
obrazovanja, 240 ili 180 kredita
CSPK-a, Fakultet  drustvenih

nauka;

Najmanje 1 (jedna) godina radnog
iskustva;

Poznavanje rada na radunaru;
Znanje engleskog jezika nivo B2:
Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Priprema saopétenja i daje informacije za javnost
po ovla$éenju direktora, priprema i organizuje
konferencije za Stampu direktora ili drugog lica po
ovla3¢enju direktora, po ovladéenju direktora daje
izjave za medije, kontaktira sa predstavnicima
medija, koordinira aktivnosti za ostvarivanje
Jjavnosti rada, obavlja korespodenciju na stranom
Jeziku, vodi poslove press clipping-a, priprema
odgovore na informacije objavljene u medijima po
ovladéenju direktora, priprema uslove za udesée
direktora i predstavnika Centra na domadim i
medunarodnim skupovima, odgovoran je za
materijal i sredstva rada koje duZi, obavlja i druge
poslove za odnose sa javno$éu po nalogu
direktora.

]37 VOZAC - KURIR

38

 HIGUJE

Kvalifikacija srednjeg opsteg i
struénog obrazovanja, 240 kredita
CSPK-g;

Najmanje 1 (jedna) godina radnog
iskustva;

Voza¢ B i/ili C kategorije;

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Obavlja poslove prevoza lica i stvari sluzbenim
vozilima Centra, vr$i dopremanje i otpremanje
materijala i opreme za izvodenje konzervatorskih
mjera na kulturnim dobrima, stara se o odrzavanju
i tehnickoj ispravnosti svih sluzbenih vozila
Centra, stara se o blagovremenoj registraciji vozila
i o blagovremenom obezbjedivanju pogonskog
goriva za vozila, vodi evidenciju o potrosnji
goriva, uredno vodi putne naloge za vozila, vrsi
preuzimanje posiljki sa podte i neposrednu
dostavu pogiljki i odgovara za blagovremenost,
stara se 0 opremi i odgovara za sredstva rada
(vozila i opremu) koje duZi, obavlja i druge
poslove po nalogu rukovodioca i direktora.

NICAR

Osnovno obrazovanje i/ili srednje
obrazovanje;

Najmanje jedna (1) godina radnog
iskustva;
Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Obavlja poslove odrZavanja higijene u svim
prostorijama i neposrednom okruzenju poslovnog
objekta, odgovoran je za materijal i sredstva rada
koje duzi, vr$i i druge poslove po nalogu
rukovodioca i direktora.

CUVAR

Osnovno obrazovanje i/ili srednje
obrazovanje;

Najmanje 1 (jedna) godina radnog

iskustva;

Vrii poslove &uvanja opreme i sredstava rada
Centra, poslovnog objekta i ukupnog prostora koji
pripada objektu, €uva unutrainjost objekta od
nedozvoljenog ulaska i boravka, vodi evidenciju o
boravku po odobrenju nakon zavrienog radnog
vremena zaposlenih, vodi evidenciju o radnom
vremenu higijeniéarki, upisuje u straZarsku knjigu

QEOTUCT,
‘j-
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Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

sve karakteristine pojave i dogadaje vezano za
sigurnost objekta i telefonske pozive, odgovoran
Je za sigurnost imovine Centra - objekta i stvari u
njemu, vréi i druge poslove po nalogu rukovodioca
i direktora.

STOLAR

Osnovno obrazovanje i/ili srednje
obrazovanje;

Najmanje | (jedna) godina radnog
iskustva;
Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Izvodi stolarske radove za potrebe organizacionih
Jednica JU Centra za konzervaciju i arheologiju
Crne Gore.

PORTIR

Osnovno obrazovanje i/ili srednje
obrazovanje;

Najmanje 1 (jedna) godina radnog
iskustva;
Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Vodi evidenciju o prisutnosti i odsutnosti sa posla
u pisanoj formi, upuéuje stranke kod
odgovarajuéih zaposlenih u  Centru i vodi
evidenciju o vremenu njihovog zadrzavanja,
rukovodiocu Sektora mjeseéno dostavlja preciznu
evidenciju o prisutnosti na poslu i boravku
stranaka u Centru, preko glavne telefonske
centrale prima i usmjerava telefonske pozive,
rukuje telefonskom centralom, odgovoran je za
opremu i sredstva rada koje duzi, vrdi i druge
poslove po nalogu rukovodioca i direktora.

EKONOM - DOMAR

Osnovno obrazovanje i/ili srednje
obrazovanje;

Najmanje 1 (jedna) godina radnog
iskustva;
Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Stara se o odrZavanju elektro instalacija,
vodovodnih, sanitarnih, instalacija grijanja,
hidranata, protivpoZarnih aparata i drugih
tehni¢kih instalacija u objektu, stara se o
odrzavanju dvoridta i dvorisnog mobilijara, vrsi
nadzor nad radom straZara i higijeni¢arki, vodi
kartoteku potro$nog materijala, sitnog inventara i
osnovnih sredstava koja su deponovana u
magacinu Centra, izdaje materijal kroz blok
trebovanja, po nalogu nadleznih rukovodilaca
izdaje osnovna sredstva na revers, izdaje
inventarne brojeve, odgovoran je za sredstva rada
koje duZi i potrogni, sitan inventar i osnovna
sredstva koja su deponovana u magacinu Centra,
vrdi i druge poslove po nalogu rukovodioca i
direktora.
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SLUZBA ZA RACUNOVODSTVENE POSLOVE I JAVNE NABAVKE

' RUKOVODILAC SLUZBE

Kvalifikacija visokog struénog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240 kredita CSPK-a, Ekonomski
fakultet, fakultet za radunovodstvo,
finansije i bankarstvo;

Najmanje 3 (tri) godine radnog
iskustva;

Poznavanje rada na raéunaru;
Poznavanje  stranog jezika -
engleski Al;

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

| organima, prati izvrSenje budZeja

Koordinira i organizuje rad u Sluzbi za
raéunovodstvene poslove, vrsi poslove kontrole
potrodnje budZeta Centra, priprema finansijski
plan blagovremenog i namjenskog korigéenja
sredstava za namjene predvidene budZetom i
finansijskim planom, prati propise iz oblasti
finansija i radunovodstva i priprema misljenja.
predloge i sugestije, kontrolife ispravnost
dokumenata za placanje, obezbjeduje finansijsku
likvidnost i podtovanje utvrdenog plana potrosnje,
sastavlja finansijske izvjestaje i zavrdni radun,
izraduje finansijske iskaze i dostavlja ih drzavnom
trezoru, vrsi obradun zarada, vr§i obradu svih
obrazaca iz svoje nadleZnosti i odgovoran je za
njihovo blagovremeno dostavljanje ﬂic,;l;l,c‘i"im
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odgovarajuée izvjedtaje, informacije i predloge
mjera, udestvuje u upravljanju troskovima
projekata kroz procjenu troskova i izradu
izvjeStaja o troskovima projekta sa  svim
analizama, kao i promjenama u toku realizacije
projekta, stara se o azumosti  vodenja
raunovodstvenih i finansijskih  poslova,
usagladava knjigovodstveno stanje sa stvarnim
stanjem imovine i obaveza, &uva i arhivira
knjigovodstvenu dokumentaciju, odgovoran je za
materijal i sredstva rada koje duzi, vrsi i druge
poslove po nalogu rukovodioca i direktora.

" RACUNOVODA

Kvalifikacija visokog struénog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240 kredita CSPK-a, Ekonomski
fakultet, fakultet za ragunovostvo,
finansije i bankarstvo;

Najmanje 1 (jedna) godine radnog
iskustva;

Poznavanje rada na raéunaru;
Poznavanje jednog stranog jezika -
engleski Al;

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Vrdi kontrolu radunovodstvenih podataka koja
obuhvata provjeru pravilnosti poslovanja i
otklanjanje utvrdenih nepravilnosti, provjerava
uskladenost podataka u poslovnim knjigama, bavi
se racunovodstvenim uporedivanjem i analizom
finansijskih i statistickih podataka, ocjenjuje i
pojasnjava stanje i uspjeh poslovanja, uéestvuje u
planiranju finansijskog dijela poslovnog plana,
odgovoran je za materijal i sredstva rada koje duzi,
vrdi i druge poslove po nalogu rukovodioca i
direktora.

SLUZBENIK ZA JAVNE NABAVKE 1
KAPITALNE IZDATKE

Kvalifikacija  visokog struénog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240  kredita CSPK-a, Pravni
fakultet ili Ekonomski fakultet;

Najmanje 3 (jedna) godina radnog
iskustva;

PoloZen struéni ispit za rad na
poslovima javnih nabavki;
Poznavanje rada na radunaru;
Poznavanje  stranog jezika -
engleski Al;

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca,

Priprema godidnje i mjesedne planove javnih
nabavki Centra i prati njihovu realizaciju,
sprovodi procedure javnih nabavki, priprema
rjeSenja za obrazovanje komisija za otvaranje i
vrednovanje ponuda, izraduje ugovore sa
odabranim ponudadima, sadinjava izvjeStaje o
sprovedenim postupcima i realizovanim javnim
nabavkama, utvrduje  stanje  objekata i
infrastrukture iz nadleznosti Centra, utvrduje
potrebe i predloge za donaciju, rekonstrukciju,
adaptaciju i tehni€ko-tehnolosko  opremanje
postoje¢ih objekata kao i potrebe za izgradnjom
novih ili dogradnjom postojecih objekta, priprema
ili pribavlja predmjere i predradune radova,
preliminarne  tehnidke  procjene.  tehnicku
dokumentaciju, saglasnosti, uslove, dozvole i
druga akta za realizaciju kapitalnih projekata,
priprema predlog kapitalnog budZeta i stara se o
njegovoj realizaciji, stara se o realizaciji donacija i
drugih namjenskih sredstava za kulturna dobra i
druge infrastukturne objekte iz nadleznosti Centra.
odgovoran je za materijal i sredstva rada koje duzi,
vrdi i druge poslove po nalogu rukovodioca i
direktora.

46

' KNJIGOVODA

Kvalifikacija  srednjeg, opsteg
obrazovanja i/ili stru¢nog
obrazovanja - ekonomski smjer
240 kredita CSPK-a;

Najmanje 1 (jedna) godina radnog

Vi obradu prispjelih faktura i prati njihovo
izvrienje, fakturi$e usluge i prati njihovu naplatu,
vrdi usagladavanje materijalnog i finansijskog
knjigovodstva, vr§i  kontiranje  materijalno
finansijske dokumentacije, vodi osnovne i
pomocéne knjige, vodi analiti¢ko knjigovodstvo
korisnika usluga i povjerilaca, vodi analititko
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iskustva na finansijsko -
racunovodstvenim poslovima;
Poznavanje rada na racunaru;
Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

sravnjenje knjigovodstvenog stanja sa korisnicima
usluga i povjeriocima, &uva knjigovodstvenu
dokumentaciju, odlaze dokumentaciju u arhivu,
sastavlja propisane statisticke i druge izvjestaje,
udestvuje u izradi periodiénih i godi$njih
izvjeStaja, ucestvuje u pripremi godisnjih popisa
imovine, priprema statistiéke izvjestaje, organizuje
i obavlja sloZenije knjigovodstvene poslove,
odgovoran je za materijal i sredstva rada koje duzi,
vrdi i druge poslove po nalogu rukovodioca i
direktora.

BLAGAJNIK

Kvalifikacija  srednjeg, op3teg
obrazovanja i/ili struénog
obrazovanja- ekonomski smjer 240
kredita CSPK-a;

Najmanje 1 (jedna) godina radnog
iskustva na finansijsko -
ra¢unovodstvenim poslovima;
Poznavanje rada na raéunaru;
Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Vr3i raCunovodstveno finansijske poslove manje
sloZenosti, a narogito: obavlja finansijski zadatak
rukovanja  blagajni¢kim  sredstvima,  vodi
knjigovodstvo  blagajne, vodi  blagajni¢ko
poslovanje (podizanje i isplatu gotovine),
priprema obraunske liste za obradun zarada
zaposlenih i drugih primanja. izdaje putne naloge.
obavlja obradun i isplatu putnih troskova, obavija
obracun i isplatu trogkova reprezentacije. troskova
motornih vozila koji se isplacuju iz blagajne,
sitnog potro$nog materijala i pribora te svih drugih
sitnih troskova koji se realizuju putem blagajne,
vodi knjigu blagajne i usaglaSava stvarno sa
knjigovodstvenim stanjem, odgovoran je za
materijal i sredstva rada koje duzi, vr§i i druge
poslove po nalogu rukovodioca i direktora.

PODRUCNO ODJELJENJE - KOTOR

NACELNIK

Kvalifikacija visokog struénog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240 kredita CSPK-a Kulturoloski
fakultet ili drugi fakultet odsjek
konzervacija i restauracija,

Filozofski ili drugi fakultet —

istorija  umjetnosti, etnologija,
arheologija i arhitektura;

Najmanje 5 (pet) godina radnog
iskustva na poslovima zadtite i
ocuvanja kulturne bastine;

PoloZen struéni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;

Struéno zvanje - konzervator
savjetnik/istraZivad
savjetnik/dokumentacioni savjetnik
Posjedovanje konzervatorske
licence ili istraZivacke licence;
Poznavanje rada na radunaru;
Poznavanje  stranog jezika -
engleski Al;

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Rukovodi radom Podruénog odjeljenja, koordinira
i organizuje poslove u Odjeljenju, neposredno
saraduje sa direktorom, rukovodiocima sektora i
izvrSiocima u Odjeljenju a po potrebi i sa
rukovodiocima drugih organizacionih jedinica
Centra, organizuje i u€estvuje u istraZivanjima i
sprovodenju konzervatorskih mjera i istima moze
da  rukovodi, uéestvuje i wvrdi  izradu
konzervatorske dokumentacije, uéestvuje u izradi
elaborata istraZivanja i zadtite, predlaZe prioritete u
vrienju istraZivanja i zastite, izraduje ili uéestvuje
u izradi konzervatorskih projekata, studija zadtite
kulturnih dobara, menadZment planova i programa
vezanih za istraZivanja, izraduje prijedloge
mjeseCnih i godi$njih planova rada Odjeljenja,
izraduje prijedlog plana struénog usavrsavanja
zaposlenih u Qdjeljenju, podnosi izvjestaj o radu
Odjeljenja na zahtjev direktora, organizuje
raspored rada i zadataka u okviru Odjeljenja i
obavlja kontrolu izvrSenja istih, predlaze plan
kori3¢enja godisnjih odmora za Odjeljenje kojim
rukovodi, vrsi terenska istraZivanja u okviru
redovne djelatnosti, stara se o prikupljanju i
sredivanju dokumentacije, odgovara za izvrienje
ovih poslova, udestvuje u izradi i objavljivanju
struénih izvjestaja, odgovoran je za opremu i
sredstva rada u Odjeljenju i za ona koje li¢no
duzi, vrdi i druge poslove po nalogu direktora.
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SEKTOR ZA KONZERVACILJU

49 | ARHITEKTA - KONZERVATOR

‘ - Kvalifikacija  visokog struénog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240 kredita CSPK-a Arhitektonski
fakultet;

- Najmanje 1 (jedna) godina-radnog
iskustva na poslovima iz oblasti

| konzervatorske djelatnostis

= PoloZen struéni ispit za obavljanje
‘ konzervatorske djelatnosti;

- Stru€no zvanje - konzervator;

- Poznavanje rada na radunaru;

— Poznavanje stranog jezika -
‘ engleski Al;

- Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Vrsi konzervatorska istraZivanja i uéestvuje u
izradi elaborata istrazivanja i zastite iz okvira
svoje struke, udestvuje u izradi konzervatorskih
projekata za sprovodenje konzervatorskih mjera na
nepokretnim  kulturnim dobrima i dobrima.
udestvuje u izradi studija zadtite i menadZment
planova, izradi kratkoroénih i dugoroénih
programa konzervatorskih istraZivanja,
obiljeZavanju  kulturnih  dobara,  vodenju
dokumentacije o obavljenim konzervatorskim
istraZivanjima i sprovedenim konzervatorskim
mjerama, ucestvuje u izradi i objavljivanju
struénih izvjestaja o sprovedenim konzervatorskim
istrazivanjima i konzervatorskim mjerama, stara se
0 opremi i materijalu i odgovoran je za materijal i
sredstva rada koje li€no duzi, obavlja i druge
poslove po nalogu nadelnika Podruénog odjeljenja
i direktora,

th

0 KONZERVATOR - RESTAURATOR

- Kovalifikacija  visokog  strugnog

obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),

240 kredita CSPK-a Kulturologki

| fakultet ili drugi fakultet odsjek
konzervacija i restauracija;

— Najmanje 3 (iri) godine radnog
iskustva na poslovima iz oblasti
konzervatorske djelatnost

— PoloZen struéni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;
—  Struéno zvanje - konzervator;

— Posjedovanje konzervatorske
licence za izradu konzervatorskih
projekata i sprovodenje
konzervatorskih mjera na
nepokretnim i pokretnim kulturnim
dobrima;

— Poznavanje rada na raéunaru;

| — Poznavanje stranog jezika -
engleski Al;

—  Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Vrsi konzervatorska istraZivanja i uéestvuje u

izradi elaborata istraZivanja i zastite, ugestvuje u
izradi konzervatorskih projekata za sprovodenje
konzervatorskih mjera i sprovodi konzervatorske
mjere u okviru svoje struke na nepokretnim i
pokretnim kulturnim dobrima i dobrima i istima
moZe da rukovodi ukoliko posjeduje odgovarajuéu
konzervatorsku licencu, udestvuje u izradi studija
zadtite i menadZment planova, izradi kratkoroénih
i dugoroénih  programa  konzervatorskih
istraZivanja, vodenju dokumentacije o obavljenim
konzervatorskim istrazivanjima i sprovedenim
konzervatorskim  mjerama,  vr§i  terenska
istraZivanja iz okvira svoje struke, udestvuje u
izradi i objavljivanju struénih izvjeStaja o
sprovedenim konzervatorskim istraZivanjima i
konzervatorskim mjerama, sa aspekta svoje struke
stara se 0 opremi i materijalu i odgovoran je za
materijal i sredstva rada koje liéno duzi, obavlja i
druge poslove po nalogu nadelnika Podruénog
odjeljenja i direktora.

51 | KONZERVATOR - RESTAURATOR

‘ — Kvalifikacija visokog struénog
I obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240 kredita CSPK-a Kulturologki
fakultet ili drugi fakultet odsjek
konzervacija i restauracija;

— Najmanje | (jedna) godina radnog
iskustva iz oblasti konzervatorske

Vi konzervatorska istraZivanja i udestvuje u |

izradi elaborata istrazivanja i zastite, udestvuje u
izradi konzervatorskih projekata i sprovodenju
konzervatorskih mjera na nepokretnim i pokretnim
kulturnim dobrima i dobrima, u okviru svoje
struke, izradi kratkoroénih i dugoroénih programa
konzervatorskih istraZivanja, vodenju
dokumentacije o obavljenim konzervatorskim
istraZivanjima i sprovedenim I\(}ngwsprskun

mjerama, udestvuje u izradi i ®{ OBt U
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djelatnost;

PoloZen struéni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;

Struéno zvanje - konzervator;
Poznavanje rada na radunaru;
Poznavanje stranog jezika -
engleski Al;

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

strucnih izvjeStaja o sprovedenim istrazivanjima,
stara se o opremi i materijalu i odgovoran je za
materijal i sredstva rada koja duZi, obavlja i druge
poslove po nalogu nagelnika Podru¢nog odjeljenja
i direktora.

52

SLIKA

R

Kvalifikacija  visokog stru¢nog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240 kredita CSPK-a Fakultet
likovnih umjetnosti /ili
konzervatorske struke

Najmanje 1 (jedna) godina radnog
iskustva na  poslovima iz
konzervatorske djelatnosti;

PoloZen stru¢ni ispit za wvrenje
poslova konzervatorske djelatnosti;
Poznavanje rada na radunaru;
Poznavanje stranog jezika -
engleski Al;

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

UCestvuje u planiranju i izradi programa,
prikupljanju podataka, izradi, vodenju prikupljanju
i sistematizovanju dokumentacije o djelima
likovne  umjetnosti,—obiljezavanju  kulturnih
dobara, ucestvuje u pripremi i objavljivanju
strutnih izvjedtaja iz domena svoje struke,
uCestvuje u sprovodenju mijera zadtite djela
likovne umjetnosti sa aspekta svoje struke,
uCestvuje u organizovanju struénih i nauénih
skupova iz djelokruga rada Odsjeka, po potrebi
saraduje sa zaposlenima u drugim sektorima,
odgovoran je za materijal i sredstva rada koje duzi,
vr§i 1 druge poslove po nalogu nacelnika
Podruénog odjeljenja i direktora.

53

ISTORICAR UMJETNOSTI-
DOKUMENTARISTA (ISTRAZIVAC)

Kvalifikacija visokog struénog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240 kredita CSPK-a Filozofski
fakultet ili drugi fakultet, odsjek
Istorija umjetnosti;

Najmanje 1 (jedna) godina radnog
iskustva na poslovima zastite i
otuvanja kulturne bastine;

PoloZen struéni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;

Strutno zvanje: dokumentarista
i/ili istrazivag;

Poznavanje rada na ratunaru;
Poznavanje stranog jezika -
engleski Al;

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

UCestvuje u  planiranju i izradi programa,
prikupljanju podataka o kulturnim dobrima i
dobrima, uCestvuje u izradi studija zastite
kulturnih dobara i menadzment planova u okviru
svoje struke, uCestvuje u izradi stilsko hronologkih
analiza za potrebe konzervatorskih istraZivanja i
izrade konzervatorskih projekata, obiljezavanju
kulturnih dobara, pripremi i objavljivanju stru¢nih
izvjeStaja o zadtiti kulturnih dobara, organizovanju
struénih i nauénih skupova, izradi, vodenju i
prikupljanju stru¢ne dokumentacije, po potrebi
saraduje sa zaposlenima u drugim sektorima,
odgovoran je za materijal i sredstva rada koje duzi,
vi8i i druge poslove po nalogu nadelnika
Podruénog odjeljenja i direktora.
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54 KONZERVATORSKI TEHNICAR 2 U€estvuje u obradi konzervatorske dokumentacije |
u vezi sa izradom i realizacijom elaborata
= Kualifikacija srednjeg strugnog istraZivanja i zagtite, ucestvuje u obradi
obrazovanja, 240 kredita CSPK-a dokumentacije  za  izradu  konzervatorskih
| (konzervatorska, arhitektonska projekata i sprovodenje konzervatorskih mjera na
struka ili gradevinska); nepokretnim i pokretnim kulturnim dobrima i |
| - Najmanje 1 (jedna) godina radnog dobrima, uéestvuje u vodenju dokumentacije o
iskustva na poslovima zadtite i obavljenim  konzervatorskim istraZivanjima i
ocCuvanja kulturne badtine; sprovedenim konzervatorskim mjerama, stara se o
- Polozen struéni ispit za obavljanje opremi i materijalu i odgovoran je za materijal i
konzervatorske djelatnosti; sredstva rada koje liéno duzi, obavlja i druge
~  Struéno zvanje - konzervatorski poslove sa aspekta svoje struke iz djelokruga rada
‘ tehnicar: Odsjeka po nalogu naelnika Podruénog odjeljenja
- Poznavanje rada na radunaru; i direktora.
‘ = Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.
|
i
SEKTOR ZA ARHEOLOGIJU
55 ARHEOLOG - ISTRAZIVAC 1 Utestvuje u izradi i realizaciji kratkoronih i

- Kvalifikacija  visokog strugnog
‘ obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240 kredita CSPK-a Filozofski

fakultet - odsjek za Arheologiju;

‘ - Najmanje 3 (tri) godine radnog
iskustva na poslovima zadtite i
oCuvanja kulturne bastine;

— PoloZen struéni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;

—  Strucno zvanje - istraziva¢;

- Posjedovanje istrazivagke licence
za vrSenje arheologkih istraZivanja;

— Poznavanje rada na raéunaru;

— Poznavanje stranog jezika -
engleski Al;

| —  Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

dugoro¢nih programa arheologkih istrazivanija.
vrsi arheoloska istrazivanja (kopnena i podvodna)
i istim moZe da rukovodi, udestvuje u izradi

claborata istraZivanja i zadtite, studija i
menadZmenta planova kulturnih dobara, sa
aspekta svoje struke udestuje u izradi

dokumentacije o arheologkim istraZivanjima, vrsi
struénu  obradu, inventarisanje arheologkog
materijala, sintetizuje i obraduje podatke o
arheoloskom materijalu i izvrienim arheologkim
istraZivanjima, istrazuje kulturna dobra
arheoloskog karaktera i utvrduje potencijalna u
okviru  dopune arheoloke karte Crne Gore,
ufestvuje u izradi i objavljivanju struénih
izvjestaja 0 sprovedenim arheoloskim
istraZivanjima, rezultate istraZivanja prezentuje na
struénim i nauénim skupovima i izloZbama, stara
se o opremi i materijalu i odgovoran je za
materijal i sredstva rada koje duzi i vr§i i druge
poslove po nalogu naéelnika Podrugnog odjeljenja
i direktora.
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|56 ARHEOLOG - ISTRAZIVAC

= Kvalifikacija visokog  struénog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240 kredita CSPK-a Filozofski
fakultet - odsjek za Arheologiju;

— Najmanje 1 (jedna) godina radnog
iskustva na poslovima zatite i
o¢uvanja kulturne bastine;

— PoloZen struéni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;

- Struéno zvanje - istraZivag;

- Poznavanje rada na racunaru;

- Poznavanje stranog jezika -
engleski Al;

- Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Ugestvuje u izradi i realizaciji kratkorocnih i |
dugoroénih programa arheologkih istraZivanja:
vrsi arheoloska istraZivanja (kopnena i podvodna)
i uéestvuje u izradi claborata, istraZivanja i zastite
kulturnih dobara, studija i menadZment planova sa
aspekta svoje struke, udestvuje u izradi
dokumentacije o arheologkim istraZivanjima, vrsi
inventarisanje arheoloskog materijala, sintetizuje i
obraduje podatke o arheoloskom materijalu i
izvrSenim arheoloskim istraZivanjima, evidentira
kulturna dobra i utvrduje potencijalna u okviru
dopune arheoloske karte Crne Gore, uéestvuje u
izradi i objavljivanju strugnih izvjestaja o
sprovedenim istraZivanjima, rezultate istraZivanja
prezentuje na struénim i nauénim skupovima i
izloZbama, stara se o opremi i materijalu i
odgovoran je za materijal i sredstva rada koje duzi
i vr$i i druge poslove po nalogu nadelnika
Podruénog odjeljenja i direktora,

57 | KONZERVATORSKI TEHNICAR

Kvalifikacija srednjeg struénog
obrazovanja, 240 kredita CSPK-a
(konzervatorska, arhitektonska
struka ili gradevinska);

- Najmanje 1 (jedna) godina radnog
iskustva na poslovima zadtite i
ocCuvanja kulturne bastinem

—  PoloZen strugni ispit za obavljanje
konzervatorske djelatnosti;

— Struéno zvanje - konzervatorski
tehnidar;

— Poznavanje rada na radunaru;

- Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Ucestvuje u obradi, pripremi i sistematizovanju
konzervatorske dokumentacije u vezi sa izradom i
realizacijom elaborata istrazivanja i zatite,
pripremnim poslovima na izradi konzervatorskih
projekata i sprovodenju konzervatorskih mjera na
nepokretnim  kulturnim  dobrima  arheologkog
karaktera,  vr§i  kopiranje i  opremanje
dokumentacije, uéestvuje u izradi konzervatorske
dokumentacije, prikuplja, obraduje i kompletira
foto i drugu dokumentaciju, uéestvuje na
poslovima koji su neposredno vezani za
arheolodka istraZivanja, stara se o opremi i
materijalu i odgovara za materijal i sredstva rada
koje duzi, obavlja i druge poslove po nalogu
nacelnika Podruénog odjeljenja i direktora.

SEKTOR ZA ZAJEDNICKE POSLOVE

58 POSLOVNI SEKRETAR

- Kuvalifikacija visokog struénog
obrazovanja, sedmi nivo (VII-1),
240  kredita CSPK-a drudtveni
smjer;

— Najmanje | (jedna) godine radnog
iskustva;

— Poznavanje rada na raéunaru;

—  Poznavanje stranog jezika -
engleski B1;

~  Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Vrsi  pravovremeno prosledivanje  potrebnih |
informacija  nadredenima,  saradnicima  ili
klijentima, vodi raduna da rukovodioci. zaposleni
radnici, klijenti i poslovni partneri Centra
pravovremeno dobijaju potrebne informacije
vazne za odrZavanje dobrih internih odnosa |
dobre poslovne odnose sa spoljnim partnerima, u
dogovoru sa direktorom zakazuje sastanke i vodi
racuna o rasporedu njegovih sastanaka, vremenu i
mjestu njihovog odrZavanja, prema uputstvima
direktora piSe poslovne dopise i pisma, popunjava
razli¢ite formulare, obrasce i sl., odgovoran je za
materijal i sredstva rada koje duzi, obavlja i druge
poslove po nalogu nadelnika Podruénog odjeljenja
i direktora.

59 ARHIVAR

— Kvalifikacija srednjeg opsteg i
struénog obrazovanja, 240 kredita

Vrsi prijem, evidentiranje, dostavljenje u rad i
razvodenje dospjelih dopisa i pisanih materijala.

vodi opiti djelovodnik i interne dostavne knjige.
arhivira i duva zavrene akte i yodi racuna o |
) # =3
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| CSPK-a

— Najmanje | (jedna) godine radnog
iskustva;

= Poznavanje rada na raGunaru;

= Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

njithovoj kompletnosti, otprema postu i stara se o
umnoZavanju materijala, obezbjeduje dokumenta
radi ostvarivanja slobodnog pristupa
informacijama, rukuje i duva pecate i Stambilje,
vodi evidenciju kori§éenja godignjih odmora, vodi,
sreduje i Cuva evidenciju prisutnosti na poslu
zaposljenih, odgovoran je za materijal i sredstva
rada koje duZ, vrdi i druge poslove po nalogu
nacelnika Podruénog odjeljenja i direktora.

|60 VOZAC - KURIR

| = Kovalifikacija srednjeg opsteg i
strunog obrazovanja, 240 kredita
CSPK-a
= Najmanje 1 (jedna) godine radnog
iskustva;
| — Voza¢ Bifili C kategorije;
| = Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Obavlja poslove prevoza lica i stvari sluibcnﬁ
vozilima Centra, vr$i dopremanje i olpremanje
materijala i opreme za izvodenje konzervatorskih
mjera na kulturnim dobrima, stara se o odrzavanju
i tehnitkoj ispravnosti svih sluzbenih vozila
Centra, stara se o blagovremenoj registraciji vozila
i o blagovremenom obezbjedivanju pogonskog
goriva za vozila, vodi evidenciju o potro$nji
goriva, uredno vodi putne naloge za vozila, vréi
preuzimanje posiliki sa podte i neposrednu
dostavu posiliki i odgovara za blagovremenost,
stara se 0 opremi i odgovara za sredstva rada
(vozila i opremu) koje duzi, obavlja i druge
poslove po nalogu nagelnika Podruénog odjeljenja
i direktora.

|61 HIGIJENICAR

= Osnovno obrazovanje i/ili srednje
obrazovanje

— Najmanje jedna (1) godina radnog
| iskustva;
—  Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Obavlja poslove odrzavanja higijene u svim
prostorijama i neposrednom okruZenju poslovnog
objekta, vrdi i druge poslove po nalogu nadelnika
Podruénog odjeljenja i direktora.

62 | CUVAR
|
- Osnovno obrazovanje i/ili srednje
obrazovanje

— Najmanje | (jedna) godina radnog
iskustva;
—  Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Vidi poslove &uvanja opreme i sredstava rada
Centra, poslovnog objekta i ukupnog prostora koji
pripada objektu, €uva unutradnjost objckta od
nedozvoljenog ulaska i boravka, vodi evidenciju o
boravku po odobrenju, nakon zavrienog radnog
vremena, zapo3ljenih, vodi evidenciju o radnom
vremenu higijeni¢arki, upisuje u strazarsku knjigu
sve karakteristiéne pojave i dogadaje vezano za
sigurnost objekta i telefonske pozive, odgovoran
Je za sigurnost imovine Centra - objekta i stvari u
njemu, vrdi i druge poslove po nalogu nadelnika
Podru¢nog odjeljenja i direktora. |

IV ODGOVORNOST ZA 1ZVRSAVANJE POSLOVA

Clan 6
Direktor, neposredno ili preko ovlagéenog lica, vrsi nadzor nad izvrsavanjem poslova i
preduzima mjere utvrdene Zakonom o radu, kolektivnim ugovorom i op&tim aktima Centra prema
zaposlenom koji ne obavlja poslove u skladu sa ovim pravilnikom.
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V PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 7

Stupanjem na snagu ovog pravilnika direktor ée sa zaposlenima zakljugiti anex-e Ugovora o

radu, pod uslovima utvrdenim ovim pravilnikom, u skladu sa Zakonom i opstim aktom Centra, u
roku od 60 dana od dana njegovog stupanja na snagu.

Clan 8
Izmjene i dopune ovog pravilnika vrée sa na nagin i po postupku propisanim za njegovo
donogenje.

Clan 9
Za sve 3to nije regulisano ovim Pravilnikom primenjuju se odgovarajuée odredbe Zakona,
kolektivnih ugovora i opstih akata Centra.
Stupanjem na snagu ovog pravilnika prestaje da vaZzi Pravilnik o unutragnjoj organizaciji i
sistematizaciji JU Centra za konzervaciju i arheologiju Crne Gore br. 02-69 od 27.01.2014. godine.

Clan 10
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Centra a
nakon dobijanja saglasnosti od strane Vlade Crne Gore.




