PREDLOG

Na osnovu €¢lana 101 stav 4 Zakona o Vojsci Crne Gore (,Sluzbeni list CG*, br. 88/09,
75/10 i 32/14), Vlada Crne Gore, na sjednici od 2015. godine, donijela je

UREDBU
O BLIZIM USLOVIMA, NACINU OSTVARIVANJA | VISINI NAKNADA TROSKOVA |
DRUGIH PRIMANJA LICA U SLUZBI U VOJSCI CRNE GORE

Clan 1
Ovom uredbom utvrduju se blizi uslovi, nacin ostvarivanja i visina naknada troSkova i
drugih primanja lica u sluzbi u Vojsci Crne Gore (u daljem tekstu: Vojska).

Clan 2
Izrazi koji se u ovoj uredbi koriste za fiziCka lica u muskom rodu podrazumijevaju iste
izraze u Zzenskom rodu.

Clan 3
Licu u sluzbi u Vojsci pripada naknada troSkova u vezi sa sluzbom u Vojsci, za vrijeme
kad je izloZzeno uvecanim troSkovima van mjesta sluzbovanja, a u odredenim slu€ajevima i u
mjestu sluzbovanja.

Clan 4
Pod mjestom sluzbovanja, u smislu ove uredbe, smatra se mjesto u kojem je stalno
locirana jedinica gdje je lice u sluzbi u Vojsci na radu, komanda jedinice, odnosno
GeneralStab Vojske (u daljem tekstu: GeneralStab).

Clan 5
Licu u sluzbi u Vojsci pripada pravo na naknadu dnevnica za sluzbeno putovanje u
zemlji i inostranstvu u skladu sa propisom kojim se ureduju naknade troSkova drzavnih
sluzbenika i namjesStenika.

Clan 6
Naknade troSkova za dnevnice za sluzbeno putovanje u zemlji i inostranstvu, naknada
za dezurstvo i naknada za rad na terenu medusobno se iskljucuju.

Clan 7
Naknada troskova za odvojeni zivot od porodice, u visini od 120% vrijednosti
koeficijenta za obracun fiksnog dijela zarade drzavnih sluzbenika i namjestenika (u daljem
tekstu: vrijednost koeficijenta), pripada licu u sluzbi u Vojsci koje je zbog potreba sluzbe
postavljeno na duznost u drugo mjesto udaljeno viSe od 50 km od njegovog ranijeg mjesta
sluzbovanja, ako zivi odvojeno od porodice.
Ako je licu u sluzbi u Vojsci obezbijeden besplatan smjeStaj, naknada troskova za

odvojeni zivot od porodice odreduje se u visini od 70% naknade iz stava 1 ovog €lana.



Clan 8
Licu u sluzbi u Vojsci, za vrileme odsustva sa posla zbog koriséenja neplacenog

odsustva sa rada, u trajanju duZzem od sedam radnih dana u mjesecu, kao i za vrijeme
udaljenja od duznosti, ne pripada naknada troSkova za odvojeni Zivot od porodice.

Licu u sluzbi u Vojsci, koje promijeni mjesto prebivaliSta van mjesta sluzbovanja, a da
to nije prouzrokovano potrebama sluzbe, ne pripada naknada troSkova za odvojeni zivot od
porodice.

Clan 9
Oficiru, odnosno podoficiru, pripada mjese¢na naknada dijela troSkova zakupa stana,
ako on ili njegov supruznik na teritoriji Crne Gore ili van teritorije Crne Gore nema stan,
odnosno porodi¢nu stambenu zgradu u svojini, susvojini ili zajednic¢koj svojini, pod uslovom
da mu na teritoriji Crne Gore nije dodijeljen sluzbeni stan.
Naknada iz stava 1 ovog €lana ne pripada oficiru, odnosno podoficiru, ako je on ili

njegov supruznik otudio stan, odnosno porodicnu stambenu zgradu u svojini, susvojini ili
zajednickoj svojini ili mu je na osnovu odluke suda o razvodu braka prestalo pravo na
raspolaganje stanom, odnosno porodi€chom stambenom zgradom u svojini, susvojini ili
zajednickoj svojini.

Naknada iz stava 1 ovog Clana, pripada civilnom licu u sluzbi u Vojsci rasporedenom
sa teritorija republika bivSe SFRJ i sa teritorije Republike Kosovo, ako je samac ili ima
Clanove porodice sa kojima zivi u zajedniCkom domacinstvu, a on ili njegov supruznik nema
stan, odnosno porodicnu stambenu zgradu u svojini, susvojini ili zajedniCkoj svojini na
teritoriji Crne Gore ili van teritorije Crne Gore.

Clan 10
Licu iz ¢lana 9 st. 1 i 3 ove uredbe, pripada naknada dijela troSkova zakupa stana u

visini od 90% od vrijednosti zaklju€enog ugovora, a najvise u visini od:

1) 60% vrijednosti koeficijenta samcu;

2) 120% vrijednosti koeficijenta, ako u porodici, pored korisnika naknade, ima najmanje
jos jedan €lan porodice koji je zaposlen ili ostvaruje penziju;

3) 180% vrijednosti koeficijenta, ako u porodici, pored korisnika naknade, nijedan ¢lan
porodice nije zaposlen, niti ostvaruje penziju.

Clan 11
Ako su lica u sluzbi u Vojsci supruznici i ispunjavaju uslove propisane za ostvarivanje
prava na naknadu iz ¢lana 9 ove uredbe, pravo na naknadu moze ostvariti samo jedno od
njih.

Clan 12
Naknada iz ¢lana 9 ove uredbe, ne pripada licu u sluzbi u Vojsci koje stanuje kod
roditelja, roditelja svog supruznika ili kod svoje djece.

Clan 13
Licu u sluzbi u Vojsci, za dolazak i povratak sa posla, pripada mjeseCna naknada

dijela troSkova prevoza u visini od:
1) 20% vrijednosti koeficijenta, ako stanuje u mjestu sluzbovanja i
2) 45% vrijednosti koeficijenta, ako stanuje van mjesta sluzbovanja.

Naknada dijela troSkova iz stava 1 ovog Clana, ne pripada licu u sluzbi u Vojsci kome
je obezbijeden besplatan prevoz na Ccitavoj relaciji, kao i u slu€aju promjene mjesta
prebivaliSta van mjesta sluzbovanja, koje nije prouzrokovano potrebama sluzbe u Vojsci.

Licu u sluzbi u Vojsci koje je rasporedeno na duznost u drugo mjesto, koje je udaljeno
vise od 50 km od njegovog ranijeg mjesta sluzbovanja i koje Zivi odvojeno od porodice,



pripada naknada troSkova za dva putovanja mjesecno radi posjete porodici, kao i u slucaju
prekida godisnjeg odmora, ako godiSnji odmor koristi van mjesta sluzbovanja.

Licu u sluzbi u Vojsci, upu¢enom u inostranstvo radi obrazovanja ili usavrSavanja, u
trajanju duzem od Sest mjeseci, pripada naknada troSkova prevoza radi obilaska porodice,
jedanput u toku obrazovanja ili usavrSavanja, ukoliko organizator obrazovanja, predvida
semestralni raspust ili drugu vrstu odmora, osim vikenda.

Naknada dijela troSkova iz stava 3 ovog Clana, utvrduje se prema cijeni najjeftnijeg
prevoza u drumskom ili zeljezniCkom saobracaju.

Naknada dijela troSkova iz stava 4 ovog Clana, utvrduje se prema cijeni najjeftnijeg
prevoza u drumskom, Zeljeznickom ili vazduSnom saobracaju.

Naknada dijela troSkova prevoza ne pripada licu u sluzbi u Vojsci za vrijeme
koriS¢enja godiSnjeg odmora ili drugog odsustva sa rada duzeg od 30 radnih dana.

Clan 14
Licu u sluzbi u Vojsci koje se rasporeduje na rad u inostranstvo pripada naknada dijela

troSkova selidbe.

Naknada dijela troSkova iz stava 1 ovog Clana, utvrduje se u visini stvarnih troSkova
prevoza selidbenih stvari koji se priznaju prema racunu prevoznika.

lzuzetno od stava 1 ovog Clana, licu u sluzbi u Vojsci upu¢enom u inostranstvo radi
obrazovanja ili usavrSavanja, Cije je trajanje duze od Sest mjeseci, pripadaju stvarni troskovi
prevoza za Clanove porodice u odlasku i povratku, ukoliko je od organizatora obrazovanja
obezbijeden besplatan smjestaj za lice u sluzbi u Vojsci i ¢lanove njegove porodice.

Clan 15
Licu u sluzbi u Vojsci za vrijeme dezurstva, koje traje najmanje 24 Casa, pripada
naknada za dezurstvo u visini od:

1) 15% vrijednosti koeficijenta, radnim danom,

2) 21% vrijednosti koeficijenta, subotom i nedjeljom,

3) 37,50 % vrijednosti koeficijenta, u dane koji su zakonom odredeni kao neradni.

lzuzetno od stava 1 ovog Cclana, rukovodiocu operativnog dezurnog tima
GeneralStaba, referentu za suzbijanje kriminaliteta i kriminalistiSkom tehni¢aru u Ceti vojne
policije, za vrijeme deZzurstva, pripada naknada za dezurstvo u visini od:

1) 5% vrijednosti koeficijenta, radnim danom,

2) 7% vrijednosti koeficijenta, subotom i nedjeljom,

3) 10% vrijednosti koeficijenta, u dane koji su zakonom odredeni kao neradni.

Ukoliko dezurstvo iz stava 1 ovog €lana poc€inje radnim danom, a zavrSava subotom ili u
dan koji je zakonom odreden kao neradni, odnosno poc€inje nedjeljom ili u dan koji je
zakonom odreden kao neradni, a zavrSava radnim danom, naknada se utvrduje u iznosu koji
je povoljniji za lice u sluzbi u Vojsci.

Naknada za dezurstvo iz stava 2 ovog Clana, za petak, odnosno ponedieljak i za dane
koji prethode ili slijede danu koji je zakonom odreden kao neradni, utvrduje se u iznosu koji je
povoljniji za lice u sluzbi u Vojsci.

Clan 16
Licu u sluzbi u Vojsci, za vrijeme rada na terenu u zemlji, koji traje duze od 24 Casa,
pripada naknada troSkova u visini od:
1) 50% vrijednosti dnevnice za sluzbeno putovanje u zemlj, ako je na terenu

obezbijeden smjestaj i ishrana,
2) 100% vrijednosti dnevnice za sluzbeno putovanje u zemlji, ako na terenu nijesu
obezbijedeni smjesta;j i ishrana.



Pod radom na terenu, u smislu stava 1 ovog €lana, podrazumijeva se uceScCe na
vojnoj vjezbi, obuka na terenu, otklanjanje posljedica elementarnih nepogoda, uredenje i
priprema vojnih objekata i terena, dekontaminacija i asanacija terena, izvrSavanje drugih
poslova i zadataka sa jedinicom, odnosno jednim njenim dijelom u uslovima logorsko —
kasarnskog ili slicnog rada, kao i za vrijeme pripravnosti Vojske u sluaju mjera povecane
borbene gotovosti.

Clan 17
Licu kome sluzba u Vojsci prestaje zbog ispunjenja uslova za sticanje prava na
penziju, pripada otpremnina ako je navrsilo:
1) do 10 godina penzijskog staza — u iznosu od jedne mjese¢ne zarade;

2) od 10 do 20 godina penzijskog staza — u iznosu od dvije mjeseCne zarade;
3) od 20 do 30 godina penzijskog staza — u iznosu od tri mjese¢ne zarade i
4) preko 30 godina penzijskog staza — u iznosu Cetiri mjesecne zarade.
Osnov za obracun otpremnine iz stava 1 ovog Clana je zarada koju je lice u sluzbi u
Vojsci ostvarilo u mjesecu koji je prethodio mjesecu u kojem je prestala sluzba u Vojsci.

Clan 18
Zahtjev za ostvarivanje prava na naknade troSkova u skladu sa ovom uredbom, lice u
sluzbi u Vojsci podnosi Ministarstvu odbrane (u daljem tekstu: Ministarstvo), preko jedinice u
kojoj se nalazi u sluzbi.
Uz zahtjev iz stava 1 ovog €lana, lice u sluzbi u Vojsci dostavlja dokaze o ispunjavanju

uslova za ostvarivanje prava na naknadu troskova.

Pravo na naknade troSkova u skladu sa ovom uredbom, licu u sluzbi u Vojsci pripada
od dana ispunjenja uslova za sticanje tog prava, ako je zahtjev podnijet u roku od 30 dana od
dana ispunjenja uslova, a ako je zahtjev podnijet po isteku tog roka, od dana podnoSenja
zahtjeva.

Clan 19
Za naknade troSkova iz ¢lana 5, ¢lana 13 st. 314 i ¢l. 15 16 ove uredbe, ne donosi se
posebno rjeSenje.
Obracun naknada iz stava 1 ovog €lana, vrSi se na odgovarajucem obrascu za isplatu,
ovjerenom od strane ovlas¢enog lica, osim naknade iz ¢lana 15 ove uredbe, u kojem slucaju
se obracun i isplata vrSe na osnovu radne liste prisutnosti na poslu.

Clan 20
Obustava naknade iz ¢lana 8 ove uredbe, vrSi se na osnovu rieSenja o neplacenom

odsustvu sa rada ili o udaljenju od duznosti.

Ako licu u sluzbi u Vojsci naknada iz ¢l. 7 i 9 ove uredbe, pripada za vrijeme krace od
mjesec dana, obra¢unava se po danima.

Clan 21
U slu€aju da je licu u sluzbi u vojsci odreden pritvor ili je upu¢eno na izdrzavanje
kazne zatvora, isplata naknada iz ¢lana 7 i ¢lana 13 stav 1 ove uredbe, obustavlja se od
dana odredivanja pritvora ili upucivanja na izdrzavanje kazne zatvora.
Lice iz stava 1 ovog Clana, ostvaruje pravo na naknadu troSkova, odnosno na iznos

pripadaju¢e naknade od dana ukidanja pritvora, odnosno otpustanja sa izdrzavanja kazne
zatvora, ukoliko i dalje ispunjava propisane uslove za njeno ostvarivanje.

Ako postupak protiv lica iz stava 1 ovog Clana, bude obustavljen, odnosno lice bude
pravosnaznom presudom oslobodeno optuzbe ili optuzba bude odbijena, licu pripada
neisplaceni iznos naknade.



Clan 22
Lice u sluzbi u Vojsci duzno je da, najkasnije u roku od pet dana od dana nastanka
promjene koja je od uticaja za ostvarivanje prava na naknade troSkova utvrdene ovom
uredbom, u pisanoj formi, obavijesti Ministarstvo, preko jedinice u kojoj se nalazi u sluzbi.

Clan 23
Pod ¢lanom porodice, u smislu ove uredbe, smatraju se supruznik i djeca lica u sluzbi

u Vojsci (rodena u braku, vanbracna, pastor€ad i usvojena), koji imaju prebivaliste ili
boraviste na teritoriji Crne Gore i koji sa njim Zive u zajednickom domacinstvu.

Ukoliko nijedan ¢lan porodice lica u sluzbi u Vojsci nema prebivaliste ili boraviSte na
teritoriji Crne Gore, to lice se, u smislu ostvarivanja prava na naknade u skladu sa ovom
uredbom, smatra samcem.

Clan 24
Naknade iz ¢l. 7 1 9, €lana 13 stav 1 i €l. 15, 16 i 17 ove uredbe, utvrduju se u bruto
iznosima.

Clan 25
Danom stupanja na snagu ove uredbe prestaje da vazi Uredba o bliZzim uslovima, nacinu
ostvarivanja i visini naknada i drugih primanja lica u sluzbi u Vojsci Crne Gore (,Sluzbeni list
CG*, broj 44/11).

Clan 26

Ova uredba stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,Sluzbenom listu Crne
Gore*.

Broj:

Podgorica, 2015. godine

VLADA CRNE GORE
Predsjednik,

Milo PDukanovié
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