PREDLOG

Shodno ¢lanu 61 st. 1 i 4 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni

list CG", br. 2/18, 34/19, 8/21 i 82/25), Vlada Crne Gore je, na sjednici od 2025. godine,
donijela

RJESENJE
O PRESTANKU VRSENJA DUZNOSTI V. D. GENERALNOG DIREKTORA
DIREKTORATA ZA PENZIJSKO | INVALIDSKO OSIGURANJE | BORACKU
| INVALIDSKU ZASTITU U MINISTARSTVU SOCIJALNOG STARANJA,
BRIGE O PORODICI | DEMOGRAFIJE

1. ISADU KURPEJOVICU, vrsiocu duznosti generalnog direktora Direktorata za penzijsko i
invalidsko osiguranje i boracku i invalidsku zastitu u Ministarstvu socijalnog staranja, brige
0 porodici i demografije, prestaje vrSenje navedene duZnosti, zbog prestanka radnog
odnosa po sili zakona u skladu sa Clanom 122 stav 1 alineja 1 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima.

2. Dispozitiv ovog rieSenja objavice se u ,Sluzbenom listu Crne Gore*.

Obrazlozenje

Ministar socijalnog staranja, brige o porodici i demografije je, na osnovu ¢lana 60 stav 1
alineja 3 i ¢lana 122 stav 1 alineja 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, podnio
Vladi Crne Gore predlog da Isadu Kurpejoviéu, v. d. generalnog direktora Direktorata za penzijsko
i invalidsko osiguranje i borac¢ku i invalidsku zastitu, prestane mandat, zbog prestanka radnog
odnosa po sili zakona. U obrazloZenju predloga je naveo sljedeée: ,RjeSenjem Vlade Crne Gore,
broj: 11-100/25-942/3 od 27. 3. 2025. godine, Isad Kurpejovi¢ je postavljen za v. d. generalnog
direktora Direktorata za penzijsko i invalidsko osiguranje i boracku i invalidsku zastitu, u
Ministarstvu socijalnog staranja, brige o porodici i demografije. Clanom 60, stav 1 alineja 2
Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, propisano je da imenovanom odnosno
postavljenom licu prestaje mandat prestankom radnog odnosa. Clanom 122 stav 1 alineja 1
gorenavedenog zakona propisano je da drzavnom sluzbeniku odnosno namjesteniku radni odnos
prestaje po sili zakona kad navrsi 66 godina Zivota i najmanje 15 godina staza osiguranja danom
donoSenja rjeSenja, dok je ¢lanom 168a propisano da drzavnom sluzbeniku odnosno
namjesteniku koji je do dana stupanja na snagu ovog zakona, u skladu sa ¢lanom 122 stav 1
alineja 1, navrsio 66 godina zivota, radni odnos prestaje danom stupanja na snagu ovog zakona.
Uvidom u personalni dosije utvrdeno je da je imenovani navrSio 66 godina zivota i da ima 37
godina staza osiguranja. Imajuéi u vidu navedeno, kao i da je Zakon o izmjenama i dopunama
Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,SI. list CG*, br. 82/25 od 30. 7. 2025. godine)
stupio na snagu, stekli su se uslovi da imenovanom prestane radni odnos po sili zakona, te
podnosimo Vladi Crne Gore prijedlog da prestane mandat Isadu Kurpejoviéu, v. d. generalnog
direktora Direktorata za penzijsko i invalidsko osiguranje i boracku i invalidsku zastitu, zbog
prestanka radnog odnosa po sili zakona.®

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja je, kao stalno radno tijelo Vlade nadlezno
za pitanja predlaganja imenovanja, postavljenja i razrjeSenja iz nadleznosti Vlade, razmotrila
navedeni predlog ministra socijalnog staranja, brige o porodici i demografije i, imajuci u vidu
Cinjenicu da je Isad Kurpejovi¢, vrsilac duznosti generalnog direktora Direktorata za penzijsko i
invalidsko osiguranje i boracku i invalidsku zastitu u Ministarstvu socijalnog staranja, brige o
porodici i demografije, navrSio 66 godina Zivota, ocijenila da su ispunjeni zakonski uslovi da
imenovanom prestane radni odnos po sili zakona u skladu sa ¢lanom 122 stav 1 alineja 1 Zakona
o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima, a samim tim i da mu kao vrSiocu duznosti generalnog
direktora Direktorata za penzijsko i invalidsko osiguranje i boracku i invalidsku zastitu prestane
vr§enje navedene duznosti, zbog prestanka radnog odnosa po sili zakona, pa je podnijela Viadi
predlog da Isadu Kurpejovicu, vrSiocu duznosti generalnog direktora Direktorata za penzijsko i
invalidsko osiguranje i boracku i invalidsku zastitu u Ministarstvu socijalnog staranja, brige o
porodici i demografije, prestane vrSenje navedene duznosti, zbog prestanka radnog odnosa po
sili zakona u skladu sa ¢lanom 122 stav 1 alineja 1 Zakona o drZzavnim sluZbenicima i
namjestenicima.



Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila Predlog rjeSenja Komisije za kadrovska i
administrativna pitanja i, shodno svojim ovlaséenjima iz ¢lana 61 stav 4 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjeStenicima, donijela RjeSenje o prestanku vrSenja duznosti v. d. generalnog
direktora Direktorata za penzijsko i invalidsko osiguranje i boraCku i invalidsku zastitu u
Ministarstvu socijalnog staranja, brige o porodici i demografije, zbog prestanka radnog odnosa po
sili zakona u skladu sa Clanom 122 stav 1 alineja 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima.

Na osnovu izloZzenog, rijesSeno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeSenja Zalba nije dopustena, veé se moze
tuzbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gore u roku od 20 dana od dana
prijema rjeSenja.

Broj:
Podgorica, 2025. godine
VLADA CRNE GORE

PREDSJEDNIK
mr Milojko Spaji¢





