
  
PREDLOG 

Shodno članu 61 st. 1 i 2 Zakona o državnim službenicima i namještenicima („Službeni 
list CG“, br. 2/18, 34/19 i 8/21), Vlada Crne Gore je, na sjednici od ______ 2025. godine, donijela 
 

R J E Š E NJ E 
O PRESTANKU VRŠENJA DUŽNOSTI V. D. SEKRETARKE 

MINISTARSTVA RADA, ZAPOŠLJAVANJA I SOCIJALNOG DIJALOGA 
 

1. IVANI ĐOĐIĆ, vršiteljki dužnosti sekretarke Ministarstva rada, zapošljavanja i socijalnog 
dijaloga, prestaje vršenje navedene dužnosti zbog isteka vremena od šest mjeseci na koje 
je određena za vršiteljku dužnosti sekretarke ovog ministarstva. 

2. Dispozitiv ovog rješenja objaviće se u „Službenom listu Crne Gore“. 
 

 O b r a z l o ž e nj e 
 
Ministarka  rada, zapošljavanja i socijalnog dijaloga je, na osnovu člana 60 stav 1 tačka 1 

Zakona o državnim službenicima i namještenicima, podnijela Vladi Crne Gore predlog da Ivani 
Đođić, vršiteljki dužnosti sekretara Ministarstva rada, zapošljavanja i socijalnog dijaloga donose 
rešenje o prestanku vršenja dužnosti sekretarke, zbog isteka perioda na koji je određena. U 
obrazloženju predloga je navela sljedeće: „Ivana Đođić, diplomirana pravnica, rješenjem Vlade 
Crne Gore, broj: 10-100/24-4457/3 od 1. avgusta 2024. godine, određena je za vršiteljku dužnosti 
sekretarke Ministarstva rada, zapošljavanja i socijalnog dijaloga, do postavljenja sekretara ovog 
ministarstva u skladu sa zakonom, a najduže do šest mjeseci. Članom 60 stav 1 tačka 1 Zakona 
o državnim službenicima i namještenicima propisano je da imenovanom odnosno postavljenom 
licu prestaje mandat, između ostalog, istekom mandata. Imajući u vidu da je istekao period od 
šest mjeseci, na koji je imenovana određena za vršiteljku dužnosti sekretarke Ministarstva rada, 
zapošljavanja i socijalnog dijaloga, shodno navedenoj zakonskoj normi, predlažem da Vlada Crne 
Gore usvoji predmetni predlog i donese rješenje o prestanku vršenja dužnosti sekretarke Ivane 
Đođić, zbog isteka perioda od šest mjeseci na koji je određena za vršiteljku dužnosti sekretarke 
Ministarstva rada, zapošljavanja i socijalnog dijaloga.“ 

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja je, kao stalno radno tijelo Vlade nadležno 
za pitanja predlaganja imenovanja, postavljenja i razrješenja iz nadležnosti Vlade, razmotrila 
navedeni predlog ministarke rada, zapošljavanja i socijalnog dijaloga i, imajući u vidu da je 
Rješenjem Vlade Crne Gore od 1. avgusta 2024. godine Ivana Đođić određena za vršiteljku 
dužnosti sekretarke Ministarstva rada, zapošljavanja i socijalnog dijaloga, do postavljenja 
sekretara ovog ministarstva u skladu sa zakonom, a najduže do šest mjeseci, a pri činjenici da je 
isteklo vrijeme od šest mjeseci na koje je imenovana određena za vršiteljku navedene dužnosti, 
podnijela Vladi predlog da Ivani Đođić, vršiteljki dužnosti sekretarke Ministarstva rada, 
zapošljavanja i socijalnog dijaloga, prestane vršenje navedene dužnosti zbog isteka vremena od 
šest mjeseci na koje je određena za vršiteljku dužnosti sekretarke ovog ministarstva. 

Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila Predlog rješenja Komisije za kadrovska i 
administrativna pitanja i, shodno svojim ovlašćenjima iz člana 61 stav 2 Zakona o državnim 
službenicima i namještenicima, donijela Rješenje o prestanku vršenja dužnosti v. d. sekretarke 
Ministarstva rada, zapošljavanja i socijalnog dijaloga Ivane Đođić, zbog isteka vremena od šest 
mjeseci na koje je određena za vršiteljku dužnosti sekretarke ovog ministarstva. 

Na osnovu izloženog, riješeno je kao u dispozitivu. 
  
UPUTSTVO O PRAVNOJ ZAŠTITI: Protiv ovog rješenja žalba nije dopuštena, već se može 
tužbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gore u roku od 20 dana od dana 
prijema rješenja. 
 
Broj:  
Podgorica, _______ 2025. godine 
 

VLADA CRNE GORE 
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