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Predmet: Predlog godiSnjeg izvjeStaja o sprovodenju Akcionog plana za
implementaciju Strategije reforme pravosuda 2019-2022, za 2020. godinu

Postovani,

U skladu sa Poslovnikom Vlade Crne Gore, u prilogu dostavljamo Predlog godiSnjeg izvjeStaja
o sprovodenju Akcionog plana za implementaciju Strategije reforme pravosuda 2019-2022, za
2020. godinu, na razmatranje i usvajanje.

dr Vladimir Leposavi¢
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19. Da li je dokument ve¢ diskutovan na KPS-u? (ako je odgovor NE preci na sljedecu tacku)

Ne.

20. Koja su osnovna pitanja za diskusiju o dokumentu na KPS-u?

Vlada Crne Gore je na sjednici od 12. septembra 2019. godine donijela Strategiju reforme pravosuda 2019-2022 (u daljem
tekstu: Strategija) sa Akcionim planom za implementaciju Strategije za period 2019-2020. Navedenim akcionim planom
utvrduju se aktivnosti, indikatori rezultata i ucinka, rokovi, nadlezne institucije i sredstva planirana za sprovodenje operativnih

cilieva definisanih Strategijom.

Shodno navedenim strateSkim dokumentima, kontrolu sprovodenja ove Strategije vrSi Savjet za praéenje sprovodenja ove

Strategije, koji je Vlada obrazovala 3. oktobra 2019. godine.




Godisnji izvjeStaj o sprovodenju aktivnosti iz Akcionog plana za implementaciju Strategije, koji daje pregled ostvarenih
aktivnosti u sprovodenju Akcionog plana za period 1. januar 2020. - 31. decembar 2020. godine.

Izvjestaj je izraden na osnovu prikupljenih podataka od strane ¢lanova Operativnog tima u odnosu na 115 dospjelih aktivnosti.
U lzvjestaju je dat detaljan statisticki pregled stepena realizacije planiranih aktivnosti u izvjeStajnom periodu, informacija o
napretku u postizanju operativnih ciljeva, tabelarni pregled ostvarenog po strate$kim cilievima, nakon ¢ega slijede preporuke
nadleznim institucijama za naredne faze sprovodenja strateSkog dokumenta.

21. Predlog zakljuéaka za KPS / Vladu

Vlada Crne Gore je na sjednici odrzanoj 2021. godine razmotrila i usvojila GodiSnji izvjeStaj o sprovodenju
Akcionog plana za implementaciju Strategije reforme pravosuda 2019-2022, za 2020. godinu.

22. Osoba za kontakt i broj telefona

Momir Jaukovié, v.d. generalnog direktora Direktorata za pravosude, tel. 020 407 504



REZIME

Pred nama je drugi Godisnji izvjestaj o sprovodenju predmetnog Akcionog plana, koji se odnosi na drugu godinu njegovog sprovodenja,

odnosno na period 1. januar 2020 - 31. decembar 2020. godine.
Ovaj izvjestaj izraden je na osnovu prikupljenih podataka od ¢lanova Operativnog tima, u odnosu na 115 dospjelih aktivnosti.

U Izvjestaju je dat detaljan statisticki pregled stepena realizacije planiranih aktivnosti u izvjeStajnom periodu, informacija o napretku u
postizanju operativnih ciljeva, tabelarni pregled ostvarenog po strateSkim ciljevima, nakon ¢ega slijede preporuke za naredne faze sprovodenja

strateSkog dokumenta.

Moze se konstatovati da je stepen realizacije aktivnosti predvidenih Akcionim planom za period 1. januar 2020 - 31. decembar 2020.

godine na zadovoljavajuéem nivou.

Naime, od ukupno 115 dospjelih aktivnosti u izvjeStajnom periodu, realizovana je 82 aktivnost (71 %), djelimi¢no je realizovano 21

aktivnosti (18 %), dok je 12 aktivnosti nerealizovano (11%).

Ukupan broj dospjelih aktivnosti po strateskim ciljevima

Strateski cilj 1. Strateski cilj 2. Strateski cilj 3. Strateski cilj 4. | Strateski cilj 5.

23 aktivnosti 17 aktivnosti 10 aktivnosti 28 aktivnosti 37 aktivnosti
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Kljucna dostienuca, izazovi i prepreke u implementaciji Akcionog plana

Neka od najznacanijih kljucnih dostignuc¢a nakon druge godine sprovodenja ovog akcionog plana su: obuku proslo 14 kandidata za sudije
i 7 kandidata za drzavne tuzioce; ocijenjeno 55,12% sudija i 79,2% drzavnih tuzilaca na kraju 2020. godine; izradena Analiza za potrebe
racionalizacije pravosudne mreze i Analiza rezultata funkcionisanja sistema besplatne pravne pomoci; kontrolni zahtjev i tuzba za pravi¢no
zadovoljenje prepoznati su kao djelotvorna pravna sredstva prema praksi ESLJP; crnogorski predstavnici su u toku 2019/2020 godine
prisustvovali na preko 20 sastanaka evropskih pravosudnih mreza i tijela; u toku 2019. i 2020. godine sprovedeno ukupno 12 obuka sudija i
drzavnih tuzilaca u pogledu primjene prava Evropske unije, ukljucuju¢i i obuke stranih jezika; revidiran je bilateralni ugovor izmedu Crne Gore i
Ujedinjenog Kraljevstva Velike Britanije i Sjeverne Irske kojim se dopunjava Evropska konvencija o ekstradiciji u cilju olakSavanja njene
primjene; broj odluka u kojima su sudovi primjenjivali praksu i standarde ESLJP na kraju 2020. godine povecan za 55% u odnosu na pocetnu

vrijednost; izraden je i distribuiran informativni materijal za djecu i porodice o pristupu djece pravdi i odrzano je vise okruglih stolova na ovu



temu; vise stotina saopstenja i informacija za javnost objavljeno na sajtu Sudskog savjeta, TuzilaCkog savjeta i sudova i Drzavnih tuzilaStava na
kraju 2020. godine, svi sudovi su imenovali sudije portparole, a VVrhovni sud je imenovao Glavnog sudiju portparola.

Implementacija znacajnog broja aktivnosti iz ovog Akcionog plana u 2020. godini bila je otezana zbog okolnosti izazvanih pandemijom
virusa Covid-19. Naime, veliki broj aktivnosti, posebno aktivnosti predvidenih u okviru strateskog cilja 3 - Crnogorsko pravosude kao dio
Evropskog pravosuda, podrazumijevao je saradnju drzavnih organa Crne Gore sa medunarodnim institucijama (npr. aktivnost 3.3.1 koja
predvida omogucavanje subjektima iz Crne Gore kandidovanje za projekte u okviru Programa pravde), kao i drugim drzavama (npr. aktivnost
3.3.4. koja podrazumijeva potpisivanje novih multilateralnih ugovora u oblasti pravosuda), §to u uslovima pandemije nije bilo moguce. Upravo
je strateski cilj 3 bio najizazovniji u pogledu realizacije predvidenih aktivnosti, pa je realizovano svega 30% (3) aktivnosti, 50% (5) aktivnosti je
nerealizovano dok je 20% (2) aktivnosti djelimi¢no realizovano. Nepovoljna epidemioloska situacija je 1 u okviru drugih strateSkih ciljeva
predstavljala kljuénu prepreku za ostvarivanje veceg broja aktivnosti, pogotovo aktivnosti vezano za obuke koje su u nadleZnosti Centra za
obuku u sudstvu 1 Drzavnom tuzilastvu. U pogledu implementacije drugih aktivnosti, koje su u ovom izvjestaju ocijenjene kao djelimi¢no
realizovane i nerealizovane, zajedno sa prethodno navedenim, prepreku su predstavljala i ograni¢ena finansijska sredstva. (npr. aktivnost 5.2.1.)

Pored navedenog, u okviru strateskog cilja 1 - Jaéanje nezavisnosti, nepristrasnosti i odgovornosti pravosuda, nije realizovana jedna od
kljuénih aktivnosti kojom je predviden izbor 14 rukovodilaca drzavnih tuZilastava do kraja 2020. godine (aktivnost 1.1.5.). Naime, navedena
aktivnost nije realizovana jer je Tuzilacki savjet 1. decembra 2020. godine jednoglasno donio odluku da se prijavljeni kandidati koji su dva ili
viSe puta bili na rukovodecoj poziciji u istom drzavnom tuzilastvu, u skladu sa ¢lanom 54 stav 1 Zakona o Drzavnom tuzilastvu kojim je
propisano da isto lice moze biti birano za rukovodioca istog drzavnog tuzilaStva najvise dva puta, ne izaberu za rukovodioce drzavnih
tuzilastava, jer postoje pravne smetnje za njihov izbor. Iako je obezbjedivanje pravilnog funkcionisanja Drzavnih tuzilastava u punom kapacitetu
prioritet, ova odluka je ipak donesena, radi sprjeCavanja koncentracije moci u pravosudu, a navedena aktivnost ¢e biti realizovana u toku 2021.

godine.



Osvrt na utroSena finansijska sredstva

Za realizaciju aktivnosti predvidenih ovim Akcionim planom za period 2019-2020. godine, planirano je 2,498,007.08 eura (od cega
1.821.174,28 eura, odnosno 73%, iz budZeta nadleznih institucija, a 676.832,80 eura, odnosno 27%, od donatorskih sredstava). Medutim,
znacajan dio podataka o utroSenim sredstvima, pogotovo o utroSenim donatorskim sredstvima, nije mogao biti pribavljen. Iz ovog razloga
izvjestaj ne sadrzi podatake o ukupnom iznosu utroSenih sredstava, ve¢ su u tabelarnom dijelu izvjestaja prikazani dostupni podaci o utroSenim

sredstvima po aktivnostima, za koje su nadlezni organi dostavili podatke.



PREDLOG
Vlada Crne Gore
Savjet za pracenje sprovodenja Strategije reforme pravosuda

2019-2022. godine

GODISNJI IZVJESTAJ O SPROVODENJU AKCIONOG PLANA ZA
IMPLEMENTACIJU STRATEGIJE REFORME PRAVOSUDA 2019-2022.

(za period 1. januar 2020. - 31. decembar 2020. godine)

Podgorica, maj 2021. godine



| UVODNI REZIME

Vlada Crne Gore je na sjednici od 12. septembra 2019. godine donijela Strategiju reforme pravosuda 2019-2022 (u daljem tekstu: Strategija)
sa Akcionim planom za implementaciju Strategije za period 2019-2020. Navedenim akcionim planom utvrduju se aktivnosti, indikatori rezultata
i ucinka, rokovi, nadlezne institucije i sredstva planirana za sprovodenje operativnih ciljeva definisanih Strategijom. Prvi Godi$nji izvjestaj o

sprovodenju aktivnosti iz Akcionog plana za implementaciju Strategije (za 2019. godinu), Vlada je usvojila 2. aprila 2020. godine.

Pred nama je drugi Godisnji izvjestaj o sprovodenju predmetnog Akcionog plana, koji se odnosi na drugu godinu njegovog sprovodenja,

odnosno na period 1. januar 2020 - 31. decembar 2020. godine.
Ovaj izvjestaj izraden je na osnovu prikupljenih podataka od ¢lanova Operativnog tima, u odnosu na 115 dospjelih aktivnosti.

U Izvjestaju je dat detaljan statisticki pregled stepena realizacije planiranih aktivnosti u izvjeStajnom periodu, informacija o napretku u
postizanju operativnih ciljeva, tabelarni pregled ostvarenog po strateskim ciljevima, nakon ¢ega slijede preporuke za naredne faze sprovodenja

strateSkog dokumenta.

Moze se konstatovati da je stepen realizacije aktivnosti predvidenih Akcionim planom za period 1. januar 2020 - 31. decembar 2020. godine

na zadovoljavaju¢em nivou.

Naime, od ukupno 115 dospjelih aktivnosti u izvjeStajnom periodu, realizovana je 82 aktivnost (71 %), djelimi¢no je realizovano 21
aktivnosti (18 %), dok je 12 aktivnosti nerealizovano (11%).

Ukupan broj dospjelih aktivnosti po strateskim ciljevima

Strateski cilj 1. | Strateski cilj 2. | Strateski cilj 3. | Strateski cilj 4. | Strateski cilj 5.

23 aktivnosti 17 aktivnosti 10 aktivnosti 28 aktivnosti 37 aktivnosti
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U okviru strateSkog cilja 1: Jacanje nezavisnosti, nepristrasnosti i odgovornosti pravosuda, od ukupno 23 aktivnosti, 17 aktivnosti je

realizovano, 6 aktivnosti je djelimi¢no realizovano, dok nerealizovanih aktivnosti nije bilo.

Kada je u pitanju strateski cilj 2: Jacanje efikasnosti pravosuda, od ukupno 17 aktivnosti, 16 aktivnosti je realizovano, jedna aktivnost je

djelimic¢no realizovana, dok nerealizovanih aktivnosti nije bilo.

U dijelu koji se odnosi na strateski cilj 3: Crnogorsko pravosude kao dio evropskog pravosuda, od ukupno 10 aktivnosti, 3 aktivnosti su

realizovane, 5 aktivnosti je nerealizovano, 2 aktivnosti su djelimi¢no realizovane.

U odnosu na strateski cilj 4: Jacanje dostupnosti, transparentnosti i javnog povjerenja u pravosude, 0d ukupno 28 aktivnosti, 22 aktivnosti

su realizovane, 1 aktivnost je nerealizovana, dok je 5 aktivnosti djelimic¢no realizovano.



U vezi realizacije strateSkog cilja 5: Razvoj Ministarstva pravde, Centra za obuku, advokature, notarijata, javnih izvrsitelja i sudskih

vjestaka, od ukupno 37 aktivnosti, realizovane su 24 aktivnosti, nerealizovano je 6 aktivnosti, dok je 7 aktivnosti djelimi¢no realizovano.

Kljucna dostienuca, izazovi i prepreke u implementaciji Akcionog plana

Neka od najznacanijih klju¢nih dostignuc¢a nakon druge godine sprovodenja ovog akcionog plana su: obuku proslo 14 kandidata za sudije
i 7 kandidata za drzavne tuzioce; ocijenjeno 55,12% sudija i 79,2% drzavnih tuzilaca na kraju 2020. godine; izradena Analiza za potrebe
racionalizacije pravosudne mreze i Analiza rezultata funkcionisanja sistema besplatne pravne pomoci; kontrolni zahtjev i tuzba za pravi¢no
zadovoljenje prepoznati su kao djelotvorna pravna sredstva prema praksi ESLJP; crnogorski predstavnici su u toku 2019/2020 godine prisustvovali
na preko 20 sastanaka evropskih pravosudnih mreZa i tijela; u toku 2019. 1 2020. godine sprovedeno ukupno 12 obuka sudija i drZzavnih tuzilaca u
pogledu primjene prava Evropske unije, ukljucujuci i obuke stranih jezika; revidiran je bilateralni ugovor izmedu Crne Gore i Ujedinjenog
Kraljevstva Velike Britanije i Sjeverne Irske kojim se dopunjava Evropska konvencija o ekstradiciji u cilju olakSavanja njene primjene; broj odluka
u kojima su sudovi primjenjivali praksu i standarde ESLJP na kraju 2020. godine povecan za 55% u odnosu na pocetnu vrijednost; izraden je i
distribuiran informativni materijal za djecu i porodice o pristupu djece pravdi i odrZano je vise okruglih stolova na ovu temu; vise stotina saopsStenja
i informacija za javnost objavljeno na sajtu Sudskog savjeta, Tuzilackog savjeta i sudova i Drzavnih tuzilastava na kraju 2020. godine, svi sudovi
su imenovali sudije portparole, a Vrhovni sud je imenovao Glavnog sudiju portparola.

Implementacija znac¢ajnog broja aktivnosti iz ovog Akcionog plana u 2020. godini bila je oteZana zbog okolnosti izazvanih pandemijom
virusa Covid-19. Naime, veliki broj aktivnosti, posebno aktivnosti predvidenih u okviru strateskog cilja 3 - Crnogorsko pravosude kao dio
Evropskog pravosuda, podrazumijevao je saradnju drzavnih organa Crne Gore sa medunarodnim institucijama (npr. aktivnost 3.3.1 koja predvida
omogucavanje subjektima iz Crne Gore kandidovanje za projekte u okviru Programa pravde), kao i drugim drzavama (npr. aktivnost 3.3.4. koja
podrazumijeva potpisivanje novih multilateralnih ugovora u oblasti pravosuda), $to u uslovima pandemije nije bilo moguce. Upravo je strateski

cilj 3 bio najizazovniji u pogledu realizacije predvidenih aktivnosti, pa je realizovano svega 30% (3) aktivnosti, 50% (5) aktivnosti je nerealizovano



dok je 20% (2) aktivnosti djelimi¢no realizovano. Nepovoljna epidemioloska situacija je 1 u okviru drugih strateskih ciljeva predstavljala klju¢nu
prepreku za ostvarivanje veceg broja aktivnosti, pogotovo aktivnosti vezano za obuke koje su u nadleznosti Centra za obuku u sudstvu i Drzavnom
tuzilastvu. U pogledu implementacije drugih aktivnosti, koje su u ovom izvjestaju ocijenjene kao djelimi¢no realizovane i nerealizovane, zajedno
sa prethodno navedenim, prepreku su predstavljala i ograni¢ena finansijska sredstva. (npr. aktivnost 5.2.1.)

Pored navedenog, u okviru strateskog cilja 1 - Ja¢anje nezavisnosti, nepristrasnosti i odgovornosti pravosuda, nije realizovana jedna od
klju¢nih aktivnosti kojom je predviden izbor 14 rukovodilaca drzavnih tuzilaStava do kraja 2020. godine (aktivnost 1.1.5.). Naime, navedena
aktivnost nije realizovana jer je Tuzilacki savjet 1. decembra 2020. godine jednoglasno donio odluku da se prijavljeni kandidati koji su dva ili vise
puta bili na rukovodecéoj poziciji u istom drzavnom tuzilastvu, u skladu sa ¢lanom 54 stav 1 Zakona o Drzavnom tuzilastvu kojim je propisano da
isto lice moze biti birano za rukovodioca istog drzavnog tuzilatva najvise dva puta, ne izaberu za rukovodioce drzavnih tuZzilastava, jer postoje
pravne smetnje za njihov izbor. Iako je obezbjedivanje pravilnog funkcionisanja Drzavnih tuzilaStava u punom kapacitetu prioritet, ova odluka je

ipak donesena, radi sprjeCavanja koncentracije mo¢i u pravosudu, a navedena aktivnost ¢e biti realizovana u toku 2021. godine.

Osvrt na utroSena finansijska sredstva

Za realizaciju aktivnosti predvidenih ovim Akcionim planom za period 2019-2020. godine, planirano je 2,498,007.08 eura (od cega
1.821.174,28 eura, odnosno 73%, iz budzeta nadleznih institucija, a 676.832,80 eura, odnosno 27%, od donatorskih sredstava). Medutim, znacajan
dio podataka o utro§enim sredstvima, pogotovo o utroSenim donatorskim sredstvima, nije mogao biti pribavljen. Iz ovog razloga izvjestaj ne sadrzi
podatake 0 ukupnom iznosu utroSenih sredstava, ve¢ su u tabelarnom dijelu izvjestaja prikazani dostupni podaci o utrosenim sredstvima po

aktivnostima, za koje su nadlezni organi dostavili podatke.



I1 INFORMACIJA O NAPRETKU U POSTIZANJU OPERATIVNIH CILJEVA

STRATESKI CILJ 1: JACANJE NEZAVISNOSTI, NEPRISTRASNOSTI I ODGOVORNOSTI PRAVOSUDA

OPERATIVNI CILJ 1: Jacanje nezavisnosti i profesionalizma pravosuda kroz punu implementaciju sistema planiranja ljudskih resursa u sudstvu
i Drzavnom tuzilastvu

napredovanje sudija i

drzavnih tuzilaca u potpunosti

implementiran

tuzilaca ocijenjeno (od
ukupnog broja koji se
ocjenjuje)

79,2% drzavnih tuzilaca je
ocijenjeno na kraju 2020.
godine

H

NS

tuzilaca ocijenjeno (od
ukupnog broja koji se
ocjenjuje)

Broj. NAZIV INDIKATORA POCETNA OSTVARENA TREND CILJANA VRIJEDNOST | CILJANA VRIJEDNOST
VRIJEDNOST VRIJEDNOST NA KRAJU 2020. NA KRAJU 2022.
INDIKATORA NA GODINE GODINE
KRAJU 2020. GODINE
1. Nezavisnost i profesionalizam | 15 izabranih kandidata Obuku proslo 14 kandidata 15 kandidata za sudije i 9 25 sudija i 14 drzavnih
pravosuda ojacani kroz za sudije i 9 izabranih za sudije i 7 kandidata za kandidata za drzavne tuzilaca izabrano na kraju
implementaciju sistema za kandidata za drzavne drzavne tuZioce tuzilace prosli obuku na 2022. godine
izbor sudija i drzavnih tuzioce na pocetku 2019. kraju 2020. godine 25 predsjednika sudova
tuzilaca godine izabrano na kraju 2022.
- godine
Nije bilo izbora UL 4
predsjednika 15 rukovodilaca drzavnih
sudova/rukovodilaca tuzilaStava izabrano na
drzavnih tuzilastava na kraju 2022. godine
pocetku 2019. godine
2. Sistem za ocjenjivanje radai | 30% sudija i drzavnih Ocijenjeno 55,12% sudija, 50% sudija i drZzavnih 80% sudija i drzavnih

tuzilaca ocijenjeno (od
ukupnog broja koji se
ocjenjuje)

Postavljeni indikatori za mjerenje ovog operativnog cilja su u zna¢ajnoj mjeri ostvareni.

Naime, nezavisnost i profesionalizam pravosuda ojacani su kroz implementaciju sistema planiranja ljudskih resursa u sudstvu i Drzavnom

tuzilastvu (inicijalnu obuku kandidata za sudije 1 drzavne tuzioce i ocjenjivanje sudija i drzavnih tuzilaca). Tako pozitivan trend biljezi indikator




koji se odnosi na implementaciju sistema za izbor sudija i drzavnih tuzilaca. Naime, ukupno 14 kandidata za sudije i 7 kandidata za drzavne tuzioce
su prosli obuke. Kada je u pitanju sistem za ocjenjivanje rada i napredovanje sudija i drzavnih tuzilaca, ostvareni su dobri rezultati u pogledu

procenta ocjenjivanja sudija i drzavnih tuzilaca, pa je na kraju 2020. godine ocijenjeno 55,12% sudija i 79,2% drzavnih tuZzilaca.

OPERATIVNI CILJ 2: Jacanje stru¢nih i kadrovskih kapaciteta sudova, drZzavnih tuzilastava, Sudskog savjeta 1 TuZilackog savjeta i njihovih
Sekretarijata

Broj. | NAZIV INDIKATORA POCETNA OSTVARENA TREND CILJANA VRIJEDNOST | CILJANA VRIJEDNOST
VRIJEDNOST VRIJEDNOST NA KRAJU 2020. NA KRAJU 2022.
INDIKATORA NA GODINE GODINE
KRAJU 2020. GODINE
1. Osnazeni struéni kapaciteti 85% sudija i drzavnih 68% sudija i drzavnih 90% sudija i drzavnih 100% sudija i drzavnih
sudova, drzavnih tuzilastava, tuzilaca prosli obuku tuzilaca prosli obuku na N tuzilaca prosli obuku na tuzilaca prosli obuku na
Sudskog savjeta i Tuzilatkog | na kraju 2018. godine kraju 2020. godine /i kraju 2020. godine kraju 2022. godine

savjeta i njihovih Sekretarijata
kroz poveéan broj sudija,
drzavnih tuzilaca i savjetnika
u sudstvu, Drzavnom
tuzilastvu i savjetima koji su
prosli obuku

U implementaciji ovog operativnog cilja zabiljezen je trend smanjenja procenta sudija i drzavnih tuzilaca koji su prosli obuku u odnosu na pocetnu
vrijednost. Naime, od 90% sudija i drzavnih tuzilaca za koje je bilo planirano da produ obuku na kraju 2020. godine, obuku je proslo 68% sudija
i drzavnih tuzilaca. Broj ucesnika na obukama je smanjen zbog situacije izazvane korona virusom, tj. ograni¢enog broja uc¢esnika na malom broju

seminarima koji su se odrzavali uzivo, kao i manji odziv nosilaca pravosudnih funkcija na seminarima koji su se odrzavali onlajn putem.



OPERATIVNI CILJ 3: JaCanje finansijske nezavisnosti pravosuda
Broj. | NAZIV INDIKATORA POCETNA OSTVARENA TREND CILJANA VRIJEDNOST | CILJANA VRIJEDNOST
VRIJEDNOST VRIJEDNOST NA KRAJU 2020. NA KRAJU 2022.
INDIKATORA NA GODINE GODINE
KRAJU 2020. GODINE
1. Unaprijeden sistem finansijske | Sudovi i drzavna Sudovi i drzavna Sudovi i drzavna tuzila$tva | Sudovi i tuzilaStva
nezavisnosti sudova i drzavnih | tuZilastva samostalno tuzilastva nisu Zakonom o prepoznati kao samostalne | samostalno upravljaju
tuzilaStava u procesu ne upravljaju o0 budzetu prepoznati kao i budzetske jedinice sopstvenim sredstvima u

planiranja i izvrSenja budzeta,
kroz prepoznavanje sudova i
drzavnih tuzilastava kao
posebnih budzetskih jedinica i
samostalno upravljanje
sopstvenim sredstvima u
iznosu 1% BDP-a koji ¢e biti
obezbijeden

sopstvenim sredstvima

posebne budzetske
jedinice.

U cilju tehnicke pripreme
za postepeno prenosenje
budzetskog planiranja i
izvrSenja  budzeta na
drzavna tuzilastva, u
Sekretarijatu Tuzilackog
savjeta je instaliran novi
racunovodstveni softver
za pracenje i realizaciju
budzeta, koji je povezan
sa drzavnim tuzilastvima.
U saradnji sa
Ministarstvom finansija,
a u susret uvodenju
programskog

budzetiranja, drzavna
tuzilag§tva su u okviru
internog programa
Mininstarstva  finansija
prepoznata kao zasebne
budzetske jedinice-kroz
podprograme.

iznosu 1% BDP-a koji ¢e
biti obezbijeden

Ostvaren je odredeni napredak u pogledu dostizanja indikatora ucinka za ostvarenje ovog operativnog cilja. Sudovi i drzavna tuzilastva na kraju

2020. godine jos uvijek nisu prepoznati kao samostalne budzetske jedinice, ali je u cilju tehnicke pripreme za postepeno prenoSenje budzetskog




planiranja 1 izvrSenja budZeta na drzavna tuzilastva, u Sekretarijatu Tuzilackog savjeta instaliran novi racunovodstveni softver za pracenje i
realizaciju budzeta, koji je povezan sa drzavnim tuZzilastvima. Sprovedena je obuka ra¢unovoda u drzavnim tuzilastvima za kori$¢enje novog

softvera. U saradnji sa Ministarstvom finansija, a u susret uvodenju programskog budzetiranja, drzavna tuzilastva su u okviru internog programa

Mininstarstva finansija prepoznata kao zasebne budzetske jedinice-kroz podprograme.

OPERATIVNI CILJ 4: Jacanje nepristrasnosti 1 integriteta nosilaca pravosudne funkcije kroz dosljedno poStovanje principa slucajne dodjele
predmeta, primjenu odredaba o izuzecu i postovanje eti¢ih kodeksa

od strane sudija i drzavnih
tuzilaca

postupaka protiv
sudija/l utvrdena

povreda na kraju 2018.

godine

4 pokrenuta postupka
protiv drzavnih
tuzilaca/0 utvrdena

povreda na kraju 2018.

godine

postupaka protiv sudija,
komisija je donijela
odluke na kraju 2020.
godine.

U 92% pokrenutih
postupaka protiv
tuzilaca, komisija je
donijela odluke na kraju
2020.godine.

N

NS

postupaka protiv
sudija/drzavnih tuzilaca
komisije donijele odluke
na kraju 2020. godine

Broj. | NAZIV INDIKATORA POCETNA OSTVARENA TREND CILJANA VRIJEDNOST | CILJANA VRIJEDNOST
VRIJEDNOST VRIJEDNOST NA KRAJU 2020. NA KRAJU 2022.
INDIKATORA NA GODINE GODINE
KRAJU 2020. GODINE
1. Elektronska slucajna dodjela | Elektronska dodjela Novim  informaconim - U informacinom sistemu Elektronska dodjela
predmeta u primjeni u svim predmeta nije u sistemom pravosuda Ll 4 pravosuda stvoreni predmeta u primjeni u
sudovima primjeni u sudovima (ISP) koji je u fazi tehnicki preduslovi za sudovima za prekrsaje
za prekrSaje razvoja, bi¢e obuhvaceni primjenu elektronske
i sudovi za prekrsaje. dodjele predmeta u
Implementacija  novog sudovima za prekrsaje
sistema u sudovima za
prekrSaje planirana je do
kraja 2021. godine, koja
¢e omoguciti slucajnu
dodjelu predmeta.
2. Postovanje etickih kodeksa 15 pokrenutih U 100% pokrenutih u 70% pokrenutih u 100% pokrenutih

postupaka protiv
sudija/drzavnih tuzilaca
komisije donijele odluke na
kraju 2022. godine




ZabiljeZen je odredeni napredak u ostvarivanju ovog operativnog cilja. Novim informaconim sistemom pravosuda (ISP) koji je u fazi razvoja, bice
obuhvaceni i1 sudovi za prekrsaje. Implementacijom novog sistema planirano je da se do kraja 2021. godine u sudovima za prekrSaje omoguci

slucajna dodjela predmeta.

Kada je u pitanju postovanje eti¢kih kodeksa od strane sudija i drzavnih tuZilaca, ostvarene su vrijednosti u procentu koji je ve¢i od vrijednosti

ciljanih za kraj 2020. godine. Tako su Komisije u 100% postupaka za utvrdivanje povrede etickog kodeksa pokrenutih protiv sudija i u 92%

pokrenutih postupaka protiv tuzilaca donijele odluke na kraju 2020. godine.

OPERATIVNI CILJ 5: Jacanje sistema odgovornosti drugih profesija u pravosudu kroz promociju etike i profesionalnog ponasanja

etike i profesionalnog
ponasanja ojacan sistem
odgovornosti drugih profesija
u pravosudu (advokati, notari,
javni izvrsitelji i sudski
vjestaci)

eticke/disciplinske
odgovornosti advokata,
notara, javnih izvrSitelja
i sudskih vjestaka na
kraju 2018. godine

eticke/disciplinske
odgovornosti advokata,
notara, javnih izvrSitelja i
sudskih vjestaka na kraju
2020. godine rijeseno 50%

eticke/disciplinske
odgovornosti rijeseno 70%
na kraju 2020. godine

Broj. | NAZIV INDIKATORA POCETNA OSTVARENA TREND CILJANA VRIJEDNOST | CILJANA VRIJEDNOST
VRIJEDNOST VRIJEDNOST NA KRAJU 2020. NA KRAJU 2022.
INDIKATORA NA GODINE GODINE
KRAJU 2020. GODINE
1. Sprovodenjem postupaka Pokrenuto ukupno 10 Od ukupnog broja - Od ukupnog broja Od ukupnog broja
odgovornosti i promocijom postupaka pokrenutih postupaka Ll 4 pokrenutih postupaka pokrenutih postupaka

eticke/disciplinske
odgovornosti rijeseno 90%
na kraju 2022. godine

Ostvaren je odredeni napretak implementaciji ovog operativnog cilja. Usljed povecanja ukupnog broja postupaka eticke/disciplinske odgovornosti
advokata, notara, javnih izvrsitelja i sudskih vjestaka, rijeSeno je 50% pokrenutih postupaka na kraju 2020. godine. Tako prema podacima nadleznih

organa u 2020 godini:



- nije bilo pokrenutih postupaka zbog eticke odgovornosti notara, a pokrenuta su tri disciplinska postupka protiv tri notara, koji su u toku kod

Prvostepene Disciplinske komisije;

- pokrenuta su 2 disciplinska postupka protiv dva javna izvrSitelja, u jednom postupku izre¢ena disciplinska mjera nov¢ana kazna, drugi postupak

je u toku. Nije bilo postupaka za utvrdivanje eticke odgovornosti javnih izvrsitelja.

- pokrenuta su 3 disciplinska postupka protiv advokata, koji su rijeseni.

- nije bilo pokrenutiih postupaka za utvrdivanje eticke/disciplinske odgovornosti sudskih vjesStaka.

OPERATIVNI CILJ 6: Jacati sistem disciplinske odgovornosti sudija i drZzavnih tuZilaca

ojacan sistem disciplinske
odgovornosti sudija i
drzavnih tuzilaca

drzavnih tuzilaca dio su
Godi$njeg programa
obuka za 2019. godinu
Sprovedena 1 obuka

disciplinskoj odgovornosti
sudija i drzavnih tuzilaca.

aktivnosti na kraju 2020.
godine

Broj. | NAZIV INDIKATORA POCETNA OSTVARENA TREND CILJANA VRIJEDNOST | CILJANA VRIJEDNOST
VRIJEDNOST VRIJEDNOST NA KRAJU 2020. NA KRAJU 2022.
INDIKATORA NA GODINE GODINE
KRAJU 2020. GODINE
1. Povecanjem broja edukativnih | Obuke o disciplinskoj Na kraju 2020. godine 2 odrzane obuke, kao i 2 4 odrzane obuke, kao i 4
i promotivnih aktivnosti odgovornosti sudija i odrzane dvije obuke o R druge promotivne druge promotivne

aktivnosti na kraju 2022.
godine

Pozitivni trendovi postignuti su u oblasti edukativnih i promotivnih aktivnosti u cilju ja¢anja sistema disciplinske odgovornosti sudija i drzavnih
tuzilaca. U 2020. godini odrzane su dvije obuke o disciplinskoj odgovornosti sudija i drzavnih tuzilaca, dok promotivne aktivnosti koje su bile

planirane nisu organizovane, usled pandemije izazvane Corona virusom i uvedenih epidemioloskih mjera.



STRATESKI CILJ 2: JACANJE EFIKASNOSTI PRAVOSUDA

OPERATIVNI CILJ 1: Unapredenje normativnog okvira u cilju racionalizacije pravosudne mreze
Broj. NAZIV INDIKATORA POCETNA OSTVARENA TREND CILJANA VRIJEDNOST | CILJANA VRIJEDNOST
VRIJEDNOST VRIJEDNOST NA KRAJU 2020. NA KRAJU 2022.
INDIKATORA NA GODINE GODINE
KRAJU 2020. GODINE

1. Pravosudna mreza Postoji potreba za Izradena Analiza za _ Izradena Analiza za IzvrSena promjena mjesne
racionalizovana u skladu sa promjenom mjesne potrebe racionalizacije (ﬂ potrebe racionalizacije nadleZnosti sudova u
preporukama iz nove Analize | nadleZnosti sudova pravosudne mreZze, sa & pravosudne mreZze, sa skladu sa preporukama iz
za potrebe racionalizacije preporukama na kraju preporukama na kraju Analize na kraju 2022.
pravosudne mreZe 2020. godine 2020. godine godine

Zabiljezen je odredeni napredak u ostvarivanju ovog operativnog cilja. Izradom Analize za potrebe racionalizacije pravosudne mreze, U okviru
projekta EUROL 2, uz pomo¢ medunarodnog eksperta, stvoreni su neophodni preduslovi za unapredenje normativnog okvira za racionalizaciju

pravosudne mreze.



OPERATIVNI CILJ 2: Uskladivanje krivicnog zakonodavstva sa medunarodnim standardima i pravnom tekovinom EU i sprovodenje stalne
edukacije sudija i drzavnih tuzilaca shodno promjenama zakonodavstva

Broj. NAZIV INDIKATORA POCETNA OSTVARENA TREND CILJANA VRIJEDNOST | CILJANA VRIJEDNOST
VRIJEDNOST VRIJEDNOST NA KRAJU 2020. NA KRAJU 2022.
INDIKATORA NA GODINE GODINE
KRAJU 2020. GODINE
1. Kriviéno zakonodavstvo u Kriviéno zakonodavstvo | Kriviéno zakonodavstvo Kriviéno zakonodavstvo Kriviéno zakonodavstvo

skladu sa obavezama iz
Programa pristupanja Crne
Gore EU (PPCG) uskladeno
sa pravnom tekovinom EU

100% uskladeno sa

pravnom tekovinom EU
(prema vaze¢em PPCG-
u) na kraju 2018. godine

100% uskladeno sa
pravnom tekovinom EU
(prema vazecem PPCG-u)
na kraju 2020. godine

M

NS

100% uskladeno sa
pravnhom tekovinom EU
(prema vazecem PPCG-u)
na kraju 2020. godine

100% uskladeno sa
pravnom tekovinom EU
(prema vazecem PPCG-u)
na kraju 2022. godine

OPERATIVNI CILJ 3: Uskladivanje gradanskog zakonodavstva sa medunarodnim standardima i pravnom tekovinom EU

Broj. NAZIV INDIKATORA POCETNA OSTVARENA TREND CILJANA VRIJEDNOST | CILJANA VRIJEDNOST
VRIJEDNOST VRIJEDNOST NA KRAJU 2020. NA KRAJU 2022.
INDIKATORA NA GODINE GODINE
KRAJU 2020. GODINE
1. Gradansko zakonodavstvo u Gradansko Gradansko zakonodavstvo Gradansko zakonodavstvo | Gradansko zakonodavstvo

skladu sa obavezama iz
Programa pristupanja Crne
Gore EU (PPCG) uskladeno
sa pravnom tekovinom EU

zakonodavstvo 100%

uskladeno sa pravnom
tekovinom EU (prema
vaze¢em PPCG-U) na

kraju 2018. godine

100% uskladeno sa
pravnom tekovinom EU
(prema vazecem PPCG-u)
na kraju 2020. godine

M

100% uskladeno sa
pravnom tekovinom EU
(prema vazecem PPCG-u)
na kraju 2020. godine

100% uskladeno sa
pravnom tekovinom EU
(prema vaze¢em PPCG-u)
na kraju 2022. godine

Pozitivan trend biljeze indikatori u¢inka koji se odnose na uskladivanje kriviénog i gradanskog zakonodavstva sa obavezama iz Programa
pristupanja Crne Gore EU, koje zakonodavstvo je na kraju 2020. godine u potpunosti uskladeno sa medunarodnim standardima i pravnom

tekovinom EU.



OPERATIVNI CILJ 4: Unaprijedena efikasnost rada sudova

razumnom roku

suda za ljudska prava

pravi¢no zadovoljenje su

M

kontrolni zahtjev i tuzba za

Broj. NAZIV INDIKATORA POCETNA OSTVARENA TREND CILJANA VRIJEDNOST | CILJANA VRIJEDNOST
VRIJEDNOST VRIJEDNOST NA KRAJU 2020. NA KRAJU 2022.
INDIKATORA NA GODINE GODINE
KRAJU 2020. GODINE
1. Smanjenjem broja zaostalih 10.304 zaostalih 11132 na kraju 2019. ¢ Smanjen broj zaostalih Smanjen broj zaostalih
predmeta unaprijedena predmeta na kraju 2018. godine % predmeta za 5% na kraju predmeta za 8% na kraju
efikasnost rada sudova godine 11767 na kraju 2020. % 2020. godine 2022. godine
godine
Povecan je broj zaostalih
predmeta za 5.7% na kraju
2020. godine
2. Postovanje prava na sudenje u | Prema praksi Evropskog | Kontrolni zahtjev i tuzba za Na kraju 2020. godine Na kraju 2022. godine

kontrolni zahtjev i tuzba za

kontrolni zahtjev i tuzba | djelotvorna pravha I\ pravi¢no zadovoljenje su praviéno zadovoljenje su

za pravi¢no zadovoljenje | sredstva prema  praksi djelotvorna pravna djelotvorna pravna

su djelotvorna pravna Evropskog suda za ljudska sredstva prema praksi sredstva prema praksi

sredstva prava. Evropskog suda za ljudska | Evropskog suda za ljudska
prava prava

Postupak pred osnovnim | Postupak pred oshovnim Postupak pred osnovnim Postupak pred osnovnim

sudovima u 59% sudovima u 60,1% am@ sudovima u 61% predmeta | sudovima u 62% predmeta

predmeta traje do tri predmeta traje do tri traje do tri mjeseca, na traje do tri mjeseca, na

mjeseca

mijeseca, na kraju 2020.
godine.

kraju 2020. godine

kraju 2022. godine

U odredenoj mjeri unaprijedena je efikasnost rada sudova. Pozitivan trend biljeze indikatori uc¢inka koji se odnose na postovanje prava na sudenje
u razumnom roku, tako $to su kontrolni zahtjev i tuzba za pravi¢no zadovoljenje, prema praksi Evropskog suda za ljudska prava, i na kraju 2020.
godine prepoznati su kao djelotvorna pravna sredstva, a zabiljeZen je i povecan procenat predmeta u kojima je postupak pred osnovnim sudovima
trajao do tri mjeseca. Medutim, negativan trend uocen je kod broja zaostalih predmeta na kraju 2020. godine, obzirom da je doslo do njihovog

povecanja.



OPERATIVNI CILJ 5 : Jacanje izvrSenja sudskih odluka

sudskih odluka i smanjena
duzina trajanja izvr$nih
postupaka

izvrSenih sudskih odluka
(ukupno zavrsenih ,,I* i
IV predmeta) od
ukupnog broja
primljenih izvr$nih
predmeta na kraju 2018.
godine

sudskih odluka (ukupno
zavrsenih  ,JI¢ 1 IV
predmeta) od ukupnog
broja izvrsnih predmeta
koji su u radu na kraju
2020. godine

M

odluka (ukupno zavrsenih
11, IV predmeta) od
ukupnog broja izvr§nih
predmeta koji su u radu na
kraju 2020. godine

Broj. NAZIV INDIKATORA POCETNA OSTVARENA TREND CILJANA VRIJEDNOST | CILJANA VRIJEDNOST
VRIJEDNOST VRIJEDNOST NA KRAJU 2020. NA KRAJU 2022.
INDIKATORA NA GODINE GODINE
KRAJU 2020. GODINE
1. Povecan broj izvrSenih 5.988 - 49,96% 3.313 — 82,7% izvrSenih 52 % izvrS$enih sudskih 55% izvrSenih sudskih

odluka (ukupno zavrSenih
11, IV predmeta) od
ukupnog broja izvr$nih
predmeta koji su u radu na
kraju 2022. godine

Znacajan napredak uocen je u povecanju procenta izvrsenih sudskih odluka. Konkretno, ciljne vrijednosti na kraju 2020. godine dostignute su u

procentu koji je znacajno veci od planiranog, tako je 82,7% izvrSenih sudskih odluka od ukupnog broja izvrs$nih predmeta.

OPERATIVNI CILJ 6 : Unapredenje sistema pravosudnog menadzementa i administracije

resursima na kraju 2018.
godine

resursima na kraju 2020.
godine, u skladu sa
procjenom potreba

resursima na kraju 2020.
godine, u skladu sa
procjenom potreba

Broj. NAZIV INDIKATORA POCETNA OSTVARENA TREND CILJANA VRIJEDNOST | CILJANA VRIJEDNOST
VRIJEDNOST VRIJEDNOST NA KRAJU 2020. NA KRAJU 2022.
INDIKATORA NA GODINE GODINE
KRAJU 2020. GODINE

1. Kroz efikasno planiranje i Nije bilo obuka Sprovedene 2 obuke _ Sprovedene 2 obuke Sprovedene 4 obuke
upravljanje budZetom i predsjednika sudova i predsjednika  sudova i (ﬂ predsjednika sudova i predsjednika sudova i
[judskim resursima rukovodilaca drzavnih rukovodilaca drzavnih & rukovodilaca drzavnih rukovodioca tuZilastava za
unaprijeden sistem tuzilastava za efikasno tuzilagtava za efikasno tuzilastava za efikasno efikasno planiranje i
pravosudnog menadzmenta i | planiranje i upravljanje planiranje i upravljanje planiranje i upravljanje upravljanje budzetom i
administracije budzetom i ljudskim budzetom i  ljudskim budzetom i ljudskim ljudskim resursima na

kraju




Kada je u pitanju unapredenje sistema pravosudnog menadzmenta i administracije, u okviru Centra za obuku u sudstvu i drzavnom tuzilasStvu

sprovedene su dvije obuke za predsjednike sudova i rukovodioce drzavnih tuzilastava za efikasno planiranje i upravljanje budzetom i ljudskim

resursima, u skladu sa procjenom potreba, te je ovaj indikator u¢inka u potpunosti ostvaren.

STRATESKI CILJ 3: CRNOGORSKO PRAVOSUBDE KAO DIO EVROPSKOG PRAVOSUDA

OPERATIVNI CILJ 1: Pravosudna saradnja u kriviénim stvarima unaprijedena uskladivanjem propisa sa pravnom tekovinom Evropske unije

sa pravnom tekovinom EU
prema Programu pristupanja
Crne Gore EU (PPCQG)

potrebno uskladiti sa
obavezama iz PPCG-a

PPCG-a

PPCG-a

Broj. NAZIV INDIKATORA POCETNA OSTVARENA TREND CILJANA VRIJEDNOST | CILJANA VRIJEDNOST
VRIJEDNOST VRIJEDNOST NA KRAJU 2020. NA KRAJU 2022.
INDIKATORA NA GODINE GODINE
KRAJU 2020. GODINE
1. Zakonodavstvo u oblasti 4 propisa u oblasti 3 propisa u oblasti _ 3 propisa u oblasti 4 propisa u oblasti
pravosudne saradnje u krivi¢nog krivicnog  zakonodavstva 6’ krivi¢nog zakonodavstva krivi¢nog zakonodavstva
krivi¢nim stvarima uskladeno | zakonodavstva je uskladeno sa obavezama iz & uskladeno sa obavezama iz | uskladeno sa obavezama iz

PPCG-a

Ovaj Operativni cilj je ostvaren usaglasavanjem tri propisa iz krivi¢inog zakonodavstva sa obavezama iz PPCG-a (Zakon o sudovima, Zakon o

medunarodnoj pravnoj pomo¢i u krivi¢nim stvarima i Zakon o DrZzavnom tuzilastvu).




OPERATIVNI CILJ 2: Unapredenje bilateralne i regionalne saradnje

Broj. NAZIV INDIKATORA POCETNA OSTVARENA TREND CILJANA VRIJEDNOST | CILJANA VRIJEDNOST
VRIJEDNOST VRIJEDNOST NA KRAJU 2020. NA KRAJU 2022.
INDIKATORA NA GODINE GODINE
KRAJU 2020. GODINE
1. Unaprijedena saradnja i Postoji potreba revizije | Jedan ugovor izmijenjen 2 izmijenjena/dopunjena 3 izmijenjena/dopunjena
prosiren ugovorni osnov za 12 bilateralnih ugovora | do 2020. godine. Ll 4 bilateralna ugovora do bilateralna ugovora do

pravosudnu saradnju sa
drzavama Regiona,
ukljucujuéi redovne susrete
predstavnika pravosudnih
institucija

sa drzavama Regiona

2020. godine

2022. godine

Odredeni napredak ostvaren je u implementaciji ovog operativnog cilja. S obzirom da je zbog pandemije izazvane kovidom, planirani Regionalni
forum o pravosudnoj saradnji odloZen za 2021. godinu, od predvidena dva izmijenjena/dopunjena bilateralna ugovora, revidiran je jedan bilateralni

ugovor, i to ugovor sa Ujedinjenim Kraljevstvom Velikom Britanijom i Sjevernom Irskom.



OPERATIVNI CILJ 3: Unapredenje multilateralne saradnje u oblasti pravosuda

medunarodnom nivou, kao i
ucesce predstavnika
crnogorskih institucija u radu
evropskih pravosudnih mreza
i drugih medunarodnih
pravosudnih mreza i tijela

pravosudnih mreza i
tijela u 2018. godini
kojima su prisustvovali
crnogorski predstavnici

evropskih pravosudnih
mreza i tijela na kraju
2020. godine kojima su
prisustvovali crnogorski
predstavnici

Broj. NAZIV INDIKATORA POCETNA OSTVARENA TREND CILJANA VRIJEDNOST | CILJANA VRIJEDNOST
VRIJEDNOST VRIJEDNOST NA KRAJU 2020. NA KRAJU 2022,
INDIKATORA NA GODINE GODINE
KRAJU 2020. GODINE
1. Unaprijedena saradnja na 13 sastanaka evropskih Preko 20 sastanaka 20 sastanaka evropskih 30 sastanaka evropskih

pravosudnih mreza i tijela
na kraju 2020. godine
kojima su prisustvovali
crnogorski predstavnici

pravosudnih mreza i tijela
na kraju 2022. godine
kojima su prisustvovali
crnogorski predstavnici

Kada je u pitanju indikator unapredenje saradnje na medunarodnom nivou, kao i uc¢esée predstavnika crnogorskih institucija u radu evropskih

pravosudnih mreza i drugih medunarodnih pravosudnih mreza i tijela, postignuto je viSe od ciljne vrijednosti. Naime, odrzano je preko 20 sastanaka

u organizaciji evropskih pravosudnih mreza na kojima su prisustvovali crnogorski predstavnici/e.

OPERATIVNI CILJ 4: Unaprijediti kapacitete sudija i drzavnih tuZilaca za primjenu prava Evropske unije kroz obuke, ukljucujuéi obuke stranih
jezika, u svim regijama Crne Gore

i drzavnih tuzilaca za
primjenu prava Evropske
unije, ukljucujuéi i obuke
stranih jezika

pocetka 2019. godine

ukupno
obuka.

sprovedeno 12

M

Broj. NAZIV INDIKATORA POCETNA OSTVARENA TREND CILJANA VRIJEDNOST | CILJANA VRIJEDNOST
VRIJEDNOST VRIJEDNOST NA KRAJU 2020. NA KRAJU 2022.
INDIKATORA NA GODINE GODINE
KRAJU 2020. GODINE
1. Porast nivoa edukacije sudija | Odrzane 2 obuke od U 2019 i 2020. godini 8 obuke odrZane do kraja 10 obuka odrzano do kraja

2020. godine

2022. godine

Odrzavanjem obuka sudija i drzavnih tuzilaca na temu prava Evropske unije unaprijedeni su njihovi kapaciteti za primjenu prava Evropske unije.

U okviru Centra za obuku u sudstvu i drzavnom tuzilastvu odrzano je 12 obuka za primjenu prava Evropske unije, ukljucujuéi i obuke stranih

jezika, ¢ime je ostvarena vrijednost indikatora veca od ciljane.



STRATESKI CILJ 4: JACANJE DOSTUPNOSTI, TRANSPARENTNOSTI I JAVNOG POVJERENJA U PRAVOSUDE

OPERATIVNI CILJ 1: Unaprjedenje znanja nosilaca pravosudnih funkcija o praksi Evropskog suda za ljudska prava i ujednacavanje nacionalne
sudske prakse sa praksom ovog suda
Broj. NAZIV INDIKATORA POCETNA VRIJEDNOST OSTVARENA TREND CILJANA CILJANA
VRIJEDNOST VRIJEDNOST NA VRIJEDNOST NA
INDIKATORA NA KRAJU 2020. KRAJU 2022.
KRAJU 2020. GODINE GODINE GODINE
1. Nacionalni sudovi u ve¢oj mjeri Na kraju 2018. godine u 467 | U periodu 2019-2020. Broj odluka u Broj odluka u kojima
primjenjuju praksu i standarde presuda sudovi su se pozivali | godine sudovi su se kojima su sudovi su sudovi primjenjivali
Evropskog suda za ljudska prava na praksu Evropskog suda za | pozivali na praksu ESLJP _ primjenjivali praksu | praksu i standarde
ljudska prava u 258 odluka. Ukupan broj (/l i standarde ESLJP ESLJP na kraju 2022.
odluka je 725. (Ostvareno & na kraju 2020. godine povecan za
je povecanje od 55% u godine povecan za 10% u odnosu na
odnosu na pocetnu 5% u odnosu na pocetnu vrijednost
vrijednost) pocetnu vrijednost (prema podacima iz
(prema podacima iz | PRIS-a)
PRIS-a)

U cilju ostvarenja operativnog cilja - Unaprjedenje znanja nosilaca pravosudnih funkcija o praksi Evropskog suda za ljudska prava i ujednacavanje
nacionalne sudske prakse sa praksom ovog suda, nacionalni sudovi su se pozivali na praksu ESLJP u 258 odluka od ukupnog broja od 725 odluka,

tako da je ostvareno povecanje za 55% u odnosu na pocetnu vrijednost, $to je znatno vise od planiranog uvecanja za 5% od pocetne vrijednosti.



OPERATIVNI CILJ 2: Unaprjedenje znanja nosilaca pravosudnih funkcija o pravnom sistemu EU, ulozi, nadleznostima i praksi Suda pravde
EU
Broj. | NAZIV INDIKATORA POCETNA VRIJEDNOST | OSTVARENA VRIJEDNOST | TREND CILJANA CILJANA
INDIKATORA NA KRAJU VRIJEDNOST NA VRIJEDNOST NA
2020. GODINE KRAJU 2020. KRAJU 2022.
GODINE GODINE
1. Povecan broj obuka sudija i Sprovedeno 10 obuka na Nije realizovano usljed Sprovedena 21 obuka | Sprovedno 25 obuka
drZzavnih tuZilaca o pravnom kraju 2018. godine epidemije izazvane korona %, na kraju 2020. godine | na kraju 2022.
sistemu EU, ulozi, nadleZnostima i virusom - godine
praksi Suda pravde EU

Ovaj indikator ucinka biljezi negativan trend. Epidemioloska situacija izazvana korona virusom je uticala da se ciljana vrijednost ne ispuni, te

stru¢ni skupovi 0 praksi Evropskog suda pravde, u organizaciji Vrhovnog suda, nijesu organizovani. Planirane obuke ¢e se organizovani od strane

Vrhovnog suda u prvoj polovini 2021. godine, ukoliko epidemioloski uslovi to dozvole.

OPERATIVNI CILJ 3: Unaprjedenje sistema besplatne pravne pomo¢i kroz unaprjedenje zakonodavnog okvira prepoznavanjem novih kategorija
korisnika prava na besplatnu pravnu pomoc¢ i povecan broj korisnika besplatne pravne pomoci

Broj | NAZIV INDIKATORA POCETNA VRIJEDNOST | OSTVARENA VRIJEDNOST TREND CILJANA CILJANA
INDIKATORA NA KRAJU VRIJEDNOST NA VRIJEDNOST NA
2020. GODINE KRAJU 2020. KRAJU 2022.
GODINE GODINE
1. Poveéan  broj korisnika | 560  korisnika  besplatne | Broj korisnika besplatne pravne Broj korisnika | Broj korisnika
besplatne pravne pomoci pravne pomo¢i na kraju | pomoc¢iu2019. je 487 pove¢an za 10% na | pove¢an za 15% na
2018. godine Broj korisnika besplatne pravne %4y, kraju 2020. godine kraju 2022. godine
pomoéiu 2020. je 365 -

Epidemioloska situacija je uticala na negativan trend ovog indikatora. Sudovi su bili ograniceni u planiranju promotivnih aktivnosti, jer su radili u

posebnom rezimu, pa je u 2020. godini bilo 365 korisnika besplatne pravne pomoci, $to je manje u odnosu na 487, koliko ih je bilo u 2019. godini.




OPERATIVNI CILJ 4: Unapredivati transparentnost rada pravosudnih organa i drugih profesija u pravosudu kroz povecanje informisanosti

gradana o njihovom radu

Broj | NAZIV INDIKATORA POCETNA VRIJEDNOST OSTVARENA VRIJEDNOST | TREND CILJANA CILJANA
INDIKATORA NA KRAJU VRIJEDNOST NA VRIJEDNOST NA
2020. GODINE KRAJU 2020. KRAJU 2022.
GODINE GODINE
1. Unaprijedena transparentnost | 80 saopS$tenja i informacija za | ViSe stotina saopStenja i 100  saopStenja i | 185 saopStenja i

informisanost
njihovom radu

gradana

rada pravosudnih organa
drugih profesija u pravosudu i

o

javnost objavljeno na sajtu
Sudskog savjeta i sudova na
kraju 2018. godine

86 saopstenja i informacija za
javnost objavljeno na sajtu
Drzavnog tuzilastva i
Tuzilackog savjeta

na kraju 2018. godine

informacija za javnost
objavljeno na sajtu Sudskog
savjeta i sudova na kraju 2020.
godine

308 saopStenja za javnost
objavljeno na sajtu Drzavnog
tuzilastva i Tuzilackog savjeta
na kraju 2020. godine

informacija za javnost
objavljeno na sajtu
Sudskog savjeta i
sudova na kraju 2020.
godine

100  saopStenja i
informacija za javnost
objavljeno na sajtu
Drzavnog tuzilastva i
Tuzilackog savjeta

na kraju 2020. godine

informacija za javnost
objavljeno na sajtu
Sudskog  savjeta i
sudova na kraju 2022.
godine

120 saopStenja i
informacija za javnost
objavljeno na sajtu
Drzavnog tuzilastva i
Tuzilackog savjeta

na kraju 2022. godine

Indikator u¢inka unaprijedenje transparentnosti rada pravosudnih organa i drugih profesija u pravosudu i informisanosti gradana o njihovom radu

biljezi pozitivan trend, tako Sto je objavljeno 308 saopStenja za javnost na sajtu Drzavnog tuZilaStva i Tuzilackog savjeta i1 viSe stotina saopStenja

i informacija za javnost na sajtu Sudskog savjeta i sudova.




OPERATIVNI CILJ 5: Unapredenje infrastrukture, dostupnosti i sigurnosti pravosudnih objekata

Broj | NAZIV INDIKATORA POCETNA VRIJEDNOST OSTVARENA VRIJEDNOST | TREND CILJANA CILJANA
INDIKATORA NA KRAJU VRIJEDNOST NA VRIJEDNOST NA
2020. GODINE KRAJU 2020. KRAJU 2022.
GODINE GODINE
1. Infrastruktura, dostupnost i | Uradena Analiza prostornih | Plan adaptacije sudstva Na kraju 2020. godine | Na kraju 2022. godine
sigurnost pravosudnih objekata | kapaciteta na pocetku 2019. | (Projekat "Unapredenje BEJI}C» izraden Plan | zapoceta realizacija
unaprijedena u skladu sa | godine efikasnosti sudstva") je izgradnje, Plana izgradnje,
Planom izgradnje, predstavljen u okviru rekonstrukcije i | rekonstrukcije i
rekonstrukcije i adaptacije Jedinstvene liste prioritetnih adaptacije adaptacije pravosudnih

pravosudnih objekata

infrastrukturnih potreba.

Plan izgradnje, rekonstrukcije i
adaptacije objekata Drzavnog
tuzilastva nije donijet.

pravosudnih objekata

objekata

Odredeni pomaci su napravljeni u pogledu ostvarivanja ovog indikatora ucinka. Plan adaptacije sudstva (Projekat "Unapredenje efikasnosti

sudstva™) predstavljen je u okviru Jedinstvene liste prioritetnih infrastrukturnih potreba. lako na kraju 2020. godine nije izraden Plan izgradnje,

rekonstrukcije i adaptacije objekata Drzavnog tuzilastva, kroz Eurol 2 Projekat (Podr§ska EU vladavini prava u Crnoj Gori) izradena je Procjena

infrastrukture pravosudnih organa u Crnoj Gori, koja sadrzi smjernice u vidu preporuka za preduzimanje narednih koraka, upucen je zahtjev

Ministarstvu finansija za prijavu i finansiranje kapitalnog projekta-izgradnju zgrade Osnovnog drzavnog tuzilaStva u RoZajama, DrZavnog

tuzilastva u Podgorici (za potrebe Vrhovnog, Specijalnog, Viseg i Osnovnog drzavnog tuzilastva).




OPERATIVNI CILJ 6: Unaprijediti pravosudnu infrastrukturu sa principom najboljeg interesa djeteta

Broj | NAZIV INDIKATORA POCETNA VRIJEDNOST OSTVARENA VRIJEDNOST TREND CILJANA CILJANA
INDIKATORA NA KRAJU 2020. VRIJEDNOST NA VRIJEDNOST NA
GODINE KRAJU 2020. KRAJU 2022.
GODINE GODINE
1. Broj objekata sudova i Pocela je adaptacija prve prostorije 2 prostorije | 4 prostorije
drzavnih  tuzilastava  koji 0 za rad sa djecom/maloljetnicima u prilagodene po mjeri | prilagodene po mjeri
imaju prostorije po mijeri Osnovnom drzavnom tuzilastvu u djeteta djeteta
djeteta Podgorici.
U 2020. godini Vrhovno drzavno
tuzila§tvo je obezbijedilo sistem
audiovizuelne tehnike za sasluSanje
primjereno potrebama djeteta u sy

Visem drZzavnom tuzilastvu u
Bijelom Polju, iz sredstava
Vrhovnog drzavnog tuzilastva.

Kada je u pitanju ovaj indikator uéinka ostvaren je odredeni napredak, tako S$to je zapoceta adaptacija prve prostorije za rad sa

djecom/maloljetnicima u Osnovnom drzavnom tuzilastvu u Podgorici, u okviru projekta “Jednak pristup pravdi za djecu”. Projektnim aktivnostima

bila je planirana adaptacija prostorija za rad sa djecom u krivi¢nim (i parni¢énim postupcima) u tri drzavna tuzilastva (ODT: Podgorica, Berane i

VDT Bijelo Polje) i tri suda, §to ¢e se, zbog otezanih okolnosti u vezi epidemije COVID-19, nastaviti u 2021. godini. Vrhovno drzavno tuzilastvo

je obezbijedilo sistem audiovizuelne tehnike za sasluSanje primjereno potrebama djeteta u Visem drzavnom tuzilastvu u Bijelom Polju, tako da u

2020. godini audiovizuelnu tehniku za saslusanje djece posjeduju ODT: Podgorica; Niksi¢; Bijelo Polje; Berane i Vise drzavno tuzilastvo u Bijelom

Polju. Kao pilot sudovi u kojima ¢e se po jedna prostorija opremiti da bude po mjeri djeteta ("child friendly"), identifikovana su 4 suda, i to:

Osnovni sudovi u Podgorici, NikSi¢u 1 Bijelom Polju, kao 1 Visi sud u Bijelom Polju. Trenutno je u toku izvodenje gradevinskih radova u odabranim

sudovima.




STRATESKI CILJ 5: RAZVOJ MINISTARSTVA PRAVDE, CENTRA ZA OBUKU, ADVOKATURE, NOTARIJATA, JAVNIH
IZVRSITELJA 1 SUDSKIH VIESTAKA

OPERATIVNI CILJ 1: Unaprjedenje stru¢nih i admimistrativnih kapaciteta Ministarstva pravde i sprovodenja kontinuirane obuke zaposlenih

Broj. NAZIV INDIKATORA POCETNA VRIJEDNOST OSTVARENA VRIJEDNOST TREND CILJANA CILJANA
INDIKATORA NA KRAJU VRIJEDNOST NA VRIJEDNOST NA
2020. GODINE KRAJU 2020. KRAJU 2022.
GODINE GODINE
1. Ojacani struéni i 69 zaposlenih sluzbenika i 76 zaposlenih 81 zaposlenih

administrativni kapaciteti
Ministarstva pravde i
sprovedene kontinuirane
obuke zaposlenih

namjestenika na pocetku 2019.
godine

23 zaposlenih proslo obuke na
kraju 2018. godine

76 zaposlenih sluzbenika i
namyjeStenika na kraju 2020.
godine. Na kraju 2020. godine
38 zaposlenih je proslo obuku

sluzbenika i
namjestenika na kraju
2020. godine

30 zaposlenih proslo
obuke na kraju 2020.
godine

sluzbenika i
namjeStenika na kraju
2022. godine

40 zaposlenih proslo
obuke na kraju 2022.
godine

Ovaj indikator je u cjelosti ostvaren u odnosu na postavljene ciljne vrijednosti. Ministarstvo pravde na kraju 2020. godine ima ukupno 76 zaposlenih

sluzbenika 1 namjeStenika, a 38 zaposlenih je proslo obuke.




OPERATIVNI CILJ 2: Organizacioni razvoj i jacanje institucije

2020. godine uspostavljeni 85%

uspostavljeni do 85%
na kraju 2020. godine

Broj. | NAZIV INDIKATORA POCETNA VRIJEDNOST OSTVARENA VRIJEDNOST TREND CILJANA CILJANA
INDIKATORA NA KRAJU VRIJEDNOST NA VRIJEDNOST NA
2020. GODINE KRAJU 2020. KRAJU 2022.
GODINE GODINE
1. Stru¢ni i administrativni Organi Centra uspostavljeni u | Novoizabrani ¢lanovi organa Novoizabrani ¢lanovi | Clanovi organa
kapaciteti punom kapacitetu, a Centra nisu pro§li potrebne obuke organa Centra prosli Centra stru¢no
Centra/Sekretarijata Sekretarijat Centra u u 2020. godini (zbog situacije potrebne obuke, a obuceni (u pogledu
unaprijedeni i stru¢no kapacitetu od 70% na kraju izazvane virusom Covid - 19), a administrativni izrade programa
ojacani 2018. godine administrativni kapaciteti kapaciteti obuka, vrienja
Sekretarijata Centra na kraju - ’ Sekretarijata Centra nadzora nad

sprovodenjem i
procjenom kvaliteta
istih), a
administrativni
kapateti Sekretarijata
uspostavljeni u obimu
od 95% na kraju
2022. godine

Ostvareni su djelimi¢ni rezultati u pogledu ostvarivanja ovog operativnog cilja. Usljed epidemioloske situacije novoizabrani ¢lanovi organa Centra
nisu prosli potrebne obuke, ali je ciljna vrijednost u odnosu na admanistrativne kapacitete Centra ostvarena uspostavljanjem administrativnih
kapaciteta od 85%.



OPERATIVNI CILJ 3: Jacanje sistema odgovornosti advokata i stru¢nih kapaciteta Advokatske komore

Broj. | NAZIV INDIKATORA POCETNA VRIJEDNOST OSTVARENA VRIJEDNOST TREND CILJANA CILJANA
INDIKATORA NA KRAJU 2020. VRIJEDNOST NA VRIJEDNOST NA
GODINE KRAJU 2020. KRAJU 2022.
GODINE GODINE
1. Ojacan sistem 6 pokrenutih postupaka U 2020. godini pokrenuta su 3 Advokatska komora Advokatska komora je

odgovornosti advokata i
strucni kapaciteti
Advokatske komore

disciplinske/eticke
odgovornosti advokata na
kraju 2018. godine

disciplinska  postupka,
rijeSeni (100%).

koji su

je od ukupnog broja
pokrenutih postupaka
eticke/disciplinske

od ukupnog broja
pokrenutih postupaka
eticke/disciplinske

odgovornosti rijeSila | odgovornosti rijesila
70% na kraju 2020. 90% na kraju 2022.
godine godine

Ostvarene su ciljne vrijednosti za mjerenje ucinka ovog operativnog cilja na kraju 2020. godine. Pokrenuta su tri disciplinska postupka, dva su

okoncana odustajanjem Disciplinskog tuzioca od optuznice, a treci je okoncan utvrdivanjem odgovornosti advokata za disciplinski prestup koji

mu je optuznicom stavljen na teret i izreCena disciplinska mjera - nov¢ana kazna.

OPERATIVNI CILJ 4: Una

predenje sistema funkcionisanja, efikasnosti i odgovornosti notara

sistema odgovornosti
notara kao i strucnih
kapaciteta Notarske
komore, ojaan
notarski sistem

Broj. | NAZIV POCETNA VRIJEDNOST OSTVARENA VRIJEDNOST | TREND CILJANA CILJANA

INDIKATORA INDIKATORA NA KRAJU VRIJEDNOST NA | VRIJEDNOST NA
2020. GODINE KRAJU 2020. KRAJU 2022.
GODINE GODINE

1. Imenovanje notara, 53 imenovanih notara na kraju Imenovano ukupno 57 notara 54 imenovanih 56 imenovanih notara
njihovom 2018. godine notara na kraju na kraju 2022. godine
kontinuiranom 2020. godine
obukom, ja¢anjem N

Na kraju 2020. godine imenovano je ukupno 57 notara ¢ime je ostvarena vrijednost predvidena ovim indikatorom ucinka.




OPERATIVNI CILJ 5: Unapredenje sistema funkcionisanja, efikasnosti i odgovornosti javnih izvrsitelja

Broj. | NAZIV POCETNA VRIJEDNOST OSTVARENA VRIJEDNOST TREND CILJANA CILJANA
INDIKATORA INDIKATORA NA KRAJU VRIJEDNOST NA VRIJEDNOST NA

2020. GODINE KRAJU 2020. KRAJU 2022.
GODINE GODINE

1. Kontinuiranom Pokrenuta 4 postupka disciplinske | Komora javnih izvrsitelja je od Komora javnih | Komora javnih
obukom javnih | odgovornosti javnih izvr$itelja na | ukupnog broja  pokrenutih izvrsitelja  je  od | izvrSitelja  je od
izvrsitelja, jaCanjem | kraju 2018. godine postupaka eticke/disciplinske ukupnog broja | ukupnog broja
sistema njihove odgovornosti rijesila 83% na pokrenutih postupaka | pokrenutih postupaka
odgovornosti  kao i kraju 2020. godine eticke/disciplinske eticke/disciplinske
struénih  kapaciteta (. odgovornosti  rijesila | odgovornosti  rijesila
Komore javnih Kl 70% na kraju 2020. | 90% na kraju 2022.
izvrsitelja, ojacan godine godine
sistem javnih
izvrsitelja

Ciljna vrijednost ovog indikatora ucinka ostvarena je i u vecoj mjeri od predvidene, pa je 83% pokrenutih postupaka eticke/disciplinske
odgovornosti javnih izvrSitelja rijeSeno na kraju 2020. godine. Tokom 2019. godine pokrenuta su 4 disciplinska postupka, tri okoncana izricanjem
disciplinske mjere novCana kazna, jedan zavrSen odbijanjem predloga za pokretanje disciplinskog postupka. U toku 2020. godine pokrenuta su
dva disciplinska postupka protiv javnih izvrsitelja, jedan je okonc¢an izricanjem disciplinske mjere nov€ana kazna, dok je u drugom javni izvrsSitelj

protiv kojeg je podnijet predlog, podnio zahtjev Ministarstvu pravde, ljudskih i manjinskih prava za prestanak obavljanja izvrsiteljske djelatnosti.



OPERATIVNI CILJ 6: Unapredenje sistema funkcionisanja, efikasnosti i odgovornosti sudskih vjestaka

obukom, jacanjem
sistema
odgovornosti
sudskih vjestaka
kao i struénih
kapaciteta
UdruZenja sudskih
vjestaka ojacan
sistem sudskih
vjeStaka

eticke/disciplinske
odgovornosti rijesilo
70% na kraju 2020.
godine

Broj. | NAZIV POCETNA VRIJEDNOST OSTVARENA VRIJEDNOST TREND CILJANA CILJANA
INDIKATORA INDIKATORA NA KRAJU VRIJEDNOST NA VRIJEDNOST NA
2020. GODINE KRAJU 2020. KRAJU 2022.
GODINE GODINE
1. Postavljenjem Nije bilo pokrenutih postupaka Nije bilo pokrenutih postupaka UdruZenje sudskih UdruZenje sudskih
sudskih vjestaka, disciplinske/eticke i odgovornosti eticke/disciplinske odgovornosti. vjestaka je od vjestaka je od
njihovom sudskih vjestaka na kraju 2018. ukupnog broja ukupnog broja
kontinuiranom godine s pokrenutih postupaka | pokrenutih postupaka

eticke/disciplinske
odgovornosti rijesilo
90% na kraju 2022.
godine

U toku izvjestajnog perioda nije bilo pokrenutih postupaka eti¢ke/disciplinske odgovornosti sudskih vjestaka, tako da nije bilo promjena u pogledu

ostvarenja ovog indikatora ucinka.




IIl TABELA ZA 1ZVJESTAVANjE

STRATESKI CILJ I:

JACANJE NEZAVISNOSTI, NEPRISTRASNOSTI | ODGOVORNOSTI PRAVOSUDA

Operativni cilj 1:

Jac€anje nezavisnosti i profesionalizma pravosuda kroz punu implementaciju sistema planiranja ljudskih resursa u sudstvu i DrZavnom
tuzilastvu

Indikator ucinka 1.
Nezavisnost i profesionalizam pravosuda
ojacani kroz implementaciju sistema za izbor
sudija i drzavnih tuZilaca

Pocetna vrijednost Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
strateskog dokumenta strateskog dokumenta
15 izabranih kandidata za sudije i 9 15 kandidata za sudije i 9 kandidata za drzavne| 25 sudijai 14 drzavnih tuzilaca
izabranih kandidata za drzavne tuzioce na tuzilace prosli obuku na kraju 2020. godine izabrano na kraju 2022. godine
pocetku 2019. godine 25 predsjednika sudova izabrano na
10izabranih kandidata za sudije na kraju 2020. godine | kraju 2022. godine

Nije bilo izbora predsjednika 16 predsjednika sudova izabrano na kraju 2020.
sudova/rukovodilaca drzavnih tuZilastava godine 15 rukovodilaca drZavnih tuZzilastava
na pocetku 2019. godine izabrano na kraju 2022. godine

26 izabranih drzavnih tuzioca na kraju 2020. godine
15 rukovodilaca drzavnih tuzilastava izabrano na kraju

2020. godine
Pocetna vrijednost Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
Indikator ucinka 2. strateskog dokumenta strateskog dokumenta
Sistem za ocjenjivanje rada i napredovanje
sudija i drZzavnih tuZilaca u potpunosti
implementiran 30% sudija i drzavnih tuzilaca ocijenjeno (od 50% sudija i drzavnih tuzilaca ocijenjeno (od ukupnog 80% sudija i drzavnih tuzilaca ocijenjeno

ukupnog broja koji se ocjenjuje) broja koji se ocjenjuje) (od ukupnog broja koji se ocjenjuje)




Aktivnost

Indikator rezultata

Instituci Rok Status realizacije lzvor Utrosena sredstva | Novi rok za realizaciju Preporuke za naredni period
ja finansiranja i obrazlozenje
1.1.2 Raspisivati oglase i | Raspisana 4 interna Sudski | kvartal Budzet Planirano
popuniti slobodna oglasa za Savjet 2019 Sudskog 523.275,00 eura
sudijska mjesta u skladu | prvostepene sudove - Realizovano savjeta
sa Planom Raspisana 4 javna IV kvartal
oglasa 2020 Objavljena su 8 internih
Izabrano 16 oglasa za sudije Utrosena
predsjednika sudova prvostepenih sudova, sredstva:
Izabrano 15 sudija 27 javnih oglasa
Izabrano je 22 460.798,00
predsjednika sudova,
33 sudija
1.1.3 Sprovoditi Ocijenjeno 15 Sudski | kvartal Budzet Nijesu potrebna
postupak ocjenjivanja | predsjednika sudova| Savjet 2019 Sudskog | dodatna budzetska
sudija i predsjednika - Realizovano savjeta sredstva
sudova Ocijenjeno 90 sudija IV kvartal
2020 Utvrdena ocjena za 16
predsjednika sudova
Utvrdena je ocjena za 97
sudija
1.1.5 Raspisivati oglase i| Objavljena 2 interna | Tuzilack | | kvartal Budzet Planirano: 2021. godina Izabrati 10 rukovodilaca drzavnih
popuniti slobodna i 3 javna oglasa i savjet 2019 TuZilackog 301.202,98 eura tuzilastava
tuzilacka mjesta u - Djelimi¢no realizovano savjeta
skladu sa Planom Izabrano 26 IV kvartal Utro3ena sredstva:
2020 U periodu 2019-2020

drzavnih tuzilaca i
14 rukovodilaca
drzavnih tuzilastava

objavljeno su 2 interna
oglasa, 16 javnih oglasa, a
izvrSen je izbor 32
drZavna tuZiocai 4
rukovodioca.

Planirana sredstva
su utrosena




Napomena:
Tuzilacki savjet je
1.decembra 2020.godine
jednoglasno donio odluku
da se primjenom ¢lana 54
stav 1 Zakona o
Drzavnom tuzilastvu,
kojim je propisano da isto
moZe biti birano za
rukovodioca istog
drzavnog tuzilastva
najvise dva puta, ciji je cilj
sprjeCavanje
koncentracije moci u
pravosudu, prijavljeni
kandidati koji su dva ili
vise puta bili na
rukovodecoj poziciji u
istom drzavnom
tuzilastvu, ne izaberu za
rukovodioce drzavnih
tuZzilastava, jer postoje
pravne smetnje za njihov

izbor.
1.1.6 Sprovoditi Ocijenjeno 14 Tuzilack | |kvartal Budzet Nijesu potrebna
postupak ocjenjivanja rukovodilaca i savjet 2019 TuZilatkog | dodatna budzetska
drzavnih tuzilaca i drzavnih tuZilastava i Realizovano savjeta sredstva
rukovodilaca drzavnih . .. IV kvartal
vy i 40 drzavnih
tuzilastava 2020 - .
tuzilaca Ocjenjeno je ukupno 72

drzavna tuZioca i 16
rukovodilaca drZavnih
tuzilastava.




Operativni cilj 2:

Jacanje strucnih i kadrovskih kapaciteta sudova, drzavnih tuzilastava, Sudskog savjeta i Tuzilackog savjeta i njihovih Sekretarijata

Indikator ucinka
Osnazeni strucni kapaciteti sudova, drzavnih
tuzilastava, Sudskog savjeta i TuZilackog

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja
strateskog dokumenta

Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
strateskog dokumenta

85% sudija i drzavnih tuzilaca prosli obuku na

90% sudija i drzavnih tuzilaca prosli obuku na kraju 2020.

100% sudija i drzavnih tuZzilaca prosli

savjeta i njihovih Sekretarijata kroz povecan kraju 2018. godine godine obuku na kraju 2022. godine
broj sudija, drzavnih tuZilaca i savjetnika u
sudstvu, DrZzavnom tuzilastvu i savjetima koji
su prosli obuku
Aktivnost Indikator rezultata | Instituci Rok Status realizacije lzvor Utrosena sredstva | Novi rok za realizaciju Preporuke za naredni period
ja finansiranja i obrazlozenje
1.2.2 Sprovoditi obuke Broj obuka, broj i COSDT | IV kvartal Budzet Planirano:
za predsjednike sudova, | struktura uéesnika 2019 Centra za 20.000,00 eura
sudije, rukovodioce - . obuku u
N . vl v . Realizovano .
drzavnih tuzilastava i IV kvartal sudstvu i Utrofena sredstva:
drzavne tuzioce u 2020 . Drzavnom
skladu sa Planom obuka u 2.020' goc.ilm, tuzilastvu 39.785 .80 eura
realizovano je 72 o
aktivnosti kontinuiranih -
obuka, u kojima je utedée Donatorska Planirano:
sredstva 10.000,00 eura

uzelo ukupno 1,188
ucesnika od kojih 806
sudija i drzavnih tuzulaca:
527 sudija i 279 drzavnih
tuZilaca.

Ostali ucesnici su
savjetnici u sudovima i
drzavnim tuzilastvima,
notari, izvrsitelji i
predstavnici drugih
institucija i organa.

Utrosena sredstva:

169.784,62 €




1.2.3 Sprovoditi obuke Broj obuka, broj i UzK IV kvartal BudzZet Planirano:
za zaposlene u struktura ucesnika COSDT 2019 Uprave za
sudovima i drzavnim - . kadrove UtroSena sredstva:
ol oe s Realizovano N
tuzilastvima i IV kvartal Budzet
sekretarijatima savjeta 2020 Centra za 3.200 €
Po posebnom Programu
- . obuku
za savjetnike u sudovima
i drzavnim tuzilastvima u
2020. godini sproveder?o Planirano:
je ukupno 5 dvodnevnih
buka u koiima i Donatorska
obuka ukojima J& sredstva 16.000,00 eura

ucestvovalo 149
savjetnika.

Dalje, u toku 2020.
godine,
savjetnici u sudovima i
drzavnim tuZilastvima su
imali i mogucnost ucesca
u kontinuiranim
obukama u sluéaju
sprije¢enosti sudija i
drzavnih tuzilaca, pa je
175 (sudijskih savjetnika
126 i tuzilackih 49)
ucestvovalo u
kontinuiranim obukama
U navedenim obukama za
savjetnike, ukljucenisui
savjetnici sekretarijata
Sudskog i TuZilackog
savjeta.

UtrosSena sredstva:

5.276,40 €




u postupcima koji
ukljuéuju djecu shodno
standardima o
pravosudu po mjeri
djeteta

trenere

- tri treninga za trenere (o

je 5 obuka:

- jednodnevna onlajn
obuka namijenjena
advokatima, sudijama i
drzavnim tuZiocima o
Smjernicama o pruzanju
pravne pomod¢i po mjeri
djeteta;

postupaju sa djecom u
sukobu sa zakonom ; za
profesionalce koji
postupaju sa djecom
Zrtvama krivi¢nih djela; o
uceséu djeteta u
gradanskim i
administrativnim
postupcima);

- specijalizovana obuka za
sudije za maloljetnike i
drZavne tuZioce za
maloljetnike

U navedenim
aktivnostima ukupno je
ucestvovalo 70 ucesnika,

od kojih 14 sudija, 28
drzavnih tuZilaca i 3
predstavnika Strucne
sluzbe (ostali u€esnici su
predstavnici Zavoda za

socijalnu i djeciju zastitu,

1.2.4 Razmjena Godisnji lzvjeStajo | COSDT | IV kvartal Donatorska Planirano: Napomena: kada su u pitanju obuke na

iskustava sa zemljama broju i vrsti obuka, 2019 sredstva temu postupanja prema djeci u sudskim
EUvi ob.uka fgdija i broju polaznika koji - Realizovano 31.000,00 eura postupcima prgpczrtiiﬁuje se muItij

drzavnih tuZilaca za rad s . Il kvartal . sektorski pristup i u¢esce predstavnika

su zavrsili Trening za U 2020. godini sprovedno . o . S

2020 UtroSena sredstva: svih institucija i organa koji su uklju¢eni

52.419,18€
(UNICEF - 35.285€

i Ambasada SAD —
INL Program —
17.134,18¢€)

u rad sa djecom tj. maloljetnicima.




Advokatske komore Crne
Gore i Uprave policije).

Broj i struktura polaznika
koji su zavrsili treninge za
trenere je sledeca:

- 15 ucesnika (1 sutkinja,
4 drZavna tuzioca, 1
predstavnica Strucne

sluzbe u VDT-u, 4
predstavnika Uprave
policije, 5 predstavnika
Zavoda za socijalnu i
djeciju zastitui 1
predstavnica Advokatske
komore);

- 14 ucesnika ( 4 drzavna
tuZioca, 1 predstavnica
Strucne sluzbe u VDT-u, 3
predstavnika Uprave
policije, 4 predstavnika
Zavoda za socijalnu i
djeciju zastitu i 2
predstavnika Advokatske
komore),

- 14 ucesnika, od kojih 6
sudija gradanskih
odjeljenja, 1 predstavnica
Struéne sluzbe u VDT-u, 3
predstavnika Zavoda za
socijalnu i djeciju zastitu i
4 predstavnika




Advokatske komore Crne
Gore.

Operativni cilj 3:

Jacanje finansijske nezavisnosti pravosuda

Indikator ucinka .

Unaprijeden sistem finansijske nezavisnosti
sudova i drzavnih tuzilastava u procesu
planiranja i izvrSenja budzeta, kroz
prepoznavanje sudova i drzavnih tuzilastava
kao posebnih budZetskih jedinica i samostalno
upravljanje sopstvenim sredstvima u iznosu
1% BDP-a koji ¢e biti obezbijeden

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja
strateskog dokumenta

Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
strateskog dokumenta

Sudovi i drzavna tuZilastva samostalno ne
upravljaju sopstvenim sredstvima

Sudovi i drzavna tuZilastva prepoznati kao samostalne
budzetske jedinice

Sudovi i tuzilaStva samostalno
upravljaju sopstvenim sredstvima u
iznosu 1% BDP-a koji ¢e biti obezbijeden

Aktivnost Indikator rezultata | Instituci Rok Status realizacije lzvor Utrosena sredstva | Novi rok za realizaciju Preporuke za naredni period
ja finansiranja i obrazlozenje
1.3.1 Pratiti realizaciju Kvartalni izvjestaji SS | kvartal Budzet Nijesu potrebna
budZeta po sudovima, | podnijeti Sudskom TS 2019 sudstvai | dodatna budzetska
odnosno drzavnim odnosno Tuzilatkom | MF . Realizovano Drzavnog sredstva
tuzilastvima kao . IV kvartal tuzilastva
) . savjetu od strane N
priprema za uvodenje dsiednika sud 2020 Budzet
posebnih budzeta po predsjednika sudova ss: Sudskog
sudovima odnosno odnosno ' savjeta

drzavnim tuzilastvima

rukovodilaca
drzavnih tuzilastava
o potrosnji
budzZetskih
sredstava po
pozicijama

Tokom 2020.godine,
izradena 3 kvartalna
izvjestaja.
Zavrsni godisnji izvjestaj
je uizradi, sa rokom
28.2.2021.

TS:

Prati se realizacija,
odnosno izvrSenje
budZeta pojedinacno po
tuzilastvima i podnose se
kvartalni izvjestaji o
izvrSenju budzZeta svakog




tuzilastva pojedinacno
Tuzilackom savjetu.

1.3.2 U okviru budzeta
obezbijediti sredstva za
rad sudstva i Drzavnog
tuzilastva u skladu sa
zakonom

Obezbijedena
sredstva na
godisnjem nivou od
najmanje 1% BDP

MF
SS
TS

| kvartal
2019

| kvartal
2020

—

Djelimic¢no realizovano

Obezbijedena sredstva na
godisnjem nivou od
0,831%

SS:

Odobreni budzet za
2020.godinu je iznosio
29.920.426,33 eura, Sto
predstavlja 0,641 % BDP

TS:

U 2020. godini za PJ
TuZilastva je planom
budZeta obezbijedeno
9.636.314,04€, a nakon
izvrSenog rebalansa
raspoloziva budzZetska
sredstva iznose
9.457.164,04€ odnosno
0,19 % BDP.

Napomena:
Ministarstvo finansija

odobrava visinu
budzetskih sredstva bez

Budzet
sudstvai
Drzavnog
tuzilastva

2021. godina

U budZetu za rad sudstva i Drzavnog
tuzilastva obezbijediti sredstva na
godisnjem nivou od najmanje 1% BDP.




obzira na predlogom
trazeniiznos.
1.3.3 Zakonom o Sudovi i tuziladtva MF | kvartal Budzet TS: Prepoznati sudove i tuzilastva kao
budZetu sudovi i prepoznati kao SS 2020 sudstvai Odgovor zavisi od samostalne budzZetske jedinice
drZzavna tuZilastva samostalne TS - Djelimi¢no realizovano Drzavnog dinamike rada
prepoznati kao budzetske jedinice | kvartal tuzilastva Ministarstva finansija
samostalne budzZetske 2020 SS: Tokom 2020 godine
jedinice nijesu se stekli zakonski i
tehnicki uslovi za
implementaciju budzeta
po sudovima
TS: U saradnji sa
Ministarstvom finansija, a
u susret uvodenju
programskog
budzetiranja, drzavna
tuzilastva su u okviru
internog programa
prepoznata kao zasebne
budZetske jedinice-kroz
podprograme.
1.3.4 Uspostaviti Uspostavljen softver VS IV kvartal BudZet Planirano: SS: Il kvartal U sudstvu uspostaviti softver za
softver za izvrSenje VDT 2020 sudstva i 100.000,00 2022.godine izvrSenje budzeta.
budZeta u svim Sudovi - Djelimic¢no realizovano Drzavnog
sudovima i drzavnim Drzavna | IV kvartal tuzilastva | Utrofena sredstva:
tuzilastvima tuzilastv 2020 SS:
a Obzirom na pandemiju VDT: Za
korona virusa, ovaj raunovodstveni
postupak je odlozen softver u
VDT: Sekretarijatu
U cilju tehnicke pripreme Tuzilackog savjeta
za postepeno prenosenje i umrezavanje sa




budzetskog planiranja i drzavnim
izvrSenja budzZeta na tuziladtvima je
drzavna tuiila§vtvai u utrodeno ukupno
Sek.reta.ruétu Tl,.mlackog. 33410 €.
savjeta je instaliran novi
raCunovodstveni softver
za pradenje i realizaciju
budzeta, koji je povezan
sa drzavnim tuzilastvima.
U 2020.g.je sprovedena
obuka ra¢unovoda za
koris¢enje ovog softvera.
Operativni cilj 4: Jacanje nepristrasnosti i integriteta nosilaca pravosudne funkcije kroz dosljedno postovanje principa slucajne dodjele predmeta,
primjenu odredaba o izuzecu i postovanje eticih kodeksa
Pocetna vrijednost Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
Indikator ucinka 1. strateskog dokumenta strateskog dokumenta
Elektronska slucajna dodjela predmeta u
primjeni u svim sudovima Elektronska dodjela predmeta nije u U informacinom sistemu pravosuda stvoreni tehnicki | Elektronska dodjela predmeta u
primjeni u sudovima za prekrsaje preduslovi za primjenu elektronske dodjele primjeni u sudovima za prekrsaje
predmeta u sudovima za prekrsaje
Pocetna vrijednost Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
Indikator ucinka 2. strateskog dokumenta strateskog dokumenta
Postovanje etickih kodeksa od strane sudija i
drzavnih tuzilaca u 100% pokrenutih postupaka protiv
15 pokrenutih postupaka protiv sudija/1 u 70% pokrenutih postupaka protiv sudija/drzavnih sudija/drzavnih tuzilaca komisije
utvrdena povreda na kraju 2018. godine tuZilaca komisije donijele odluke na kraju 2020. godine donijele odluke na kraju 2022. godine
4 pokrenuta postupka protiv drZavnih tuZilaca/0
utvrdena povreda na kraju 2018. godine




Aktivnost

Indikator rezultata

Instituci
ja

Rok

Status realizacije

lzvor
finansiranja

Utrosena sredstva

Novi rok za realizaciju
i obrazlozenje

Preporuke za naredni period

1.4.1 Donijeti godisniji
raspored poslova u
sudovima za prekrsaje u
skladu sa principom
slu¢ajne dodjele
predmeta

Donijet godisnji
raspored poslova u
sudovima za
prekrsaje

Sudovi
za
prekrsaj
e

| kvartal
2019

| kvartal
2020

Realizovano

U svim sudovima za
prekrsaje su u zakonskom
roku donijeti godisnji
rasporedi poslova.

Budzet
sudstva

Nijesu potrebna
dodatna budzetska
sredstva

1.4.2 Kontinuirano vrsiti
nadzor nad primjenom
sistema slucajne
dodjele predmeta

Godisnji lzvjestaj o
broju izvrsenih
nadzora i utvrdenih
nepravilnosti

MP

IV kvartal
2019

IV kvartal
2020

Realizovano

U 2020. godini
pravosudni inspektor
Ministarstva pravde,

vrsio je nadzor u
pravosudnim organima
Crne Gore i prilikom
vrSenja nadzora u toku
2020. godine nisu
utvrdene
nepravilnosti u odnosu na
sistem slucajne
dodjele predmeta.

BudzZet
Ministarstva
pravde

Nijesu potrebna
dodatna budzetska
sredstva

1.4.3 Pratiti primjenu
odredbi o izuzedu sudija
i drzavnih tuzilaca

Godisnji izvjestaj o
broju podnijetih i
usvojenih zahtjeva

za izuzece od strane
stranaka, sudija i
drzavnih tuzilaca

SS
VDT

IV kvartal
2019

IV kvartal
2020

Realizovano

SS:
U 2020 podnijeto je 1872
zahtjeva za izuzece, od
kojih je 1307 usvojeno.

Budzet
Sudskog
savjeta
Budzet
Drzavnog
tuzilastva

Nijesu potrebna
dodatna budzetska
sredstva




VDT:

U toku 2020. godine
ukupno je od strane
stranaka podnijeto 31
zahtjeva za izuzede
tuzilaca od cega je 29
odbijeno i 2 usvojeno.
Od strane tuZilaca
ukupno je podnijeto 39
zahtjeva za izuzeée od
¢ega je 36 usvojenoi 3

odbijeno.

1.4.4 Sprovoditi Broj pokrenutih SS IV kvartal Budzet Nijesu potrebna
postupke po postupaka za TS 2019 Sudskog | dodatna budzetska
Inicijativama za utvrdivanje povrede - Realizovano savjeta sredstva
utvrdivanje povrede op IV kvartal Budzet

Etickih kodeksa
Etickih kodeksa sudija i L 2020 Drzavnog

sudija i drzavnih SS: 13 postupaka za tusilattva

drzavnih tuzilaca

tuzilaca

utvrdivanje povrede
Etickog kodeksa sudja

TS: U 2020.godini
podnijeto je 4 inicijativa
za utvrdenje povreda
Etickog kodeksa drzavnih
tuZilaca. Komisijajeo 1
inicijativi iz 2019.i 3 iz
2020.godine donijela
misljenje dok je 1
predmet iz 2020.godine
ostao u radu na kraju
godine.




1.4.5 U kontinuitetu
sprovoditi obuke sudija
i drzavnih tuzilacai
¢lanova Sudskog i
TuZila¢kog savjeta o
etickim kodeksima

Sprovedene 4 obuke
sudija i drzavnih
tuzilaca i ¢lanova

Sudskog i Tuzilackog
savjeta o etickim

kodeksima

COsDT

| kvartal
2019
IV kvartal
2020

Djelimic¢no realizovano

U periodu 2019-2020.
godine, od planirane 4
obuke sprovedene su 3.
Jedna obuka, koja je bila
planirana u aprilu 2020.
godine nije odrzana,
usled pandemije izazvane
Corona virusom i
uvedenih epidemioloskih
mjera.

U 2020. godini
sprovedene 2 obuke, u
kojima je ucestvovalo 24
ucesnika (od kojih, 3
sudija, 5 drzavnih
tuzilaca, 1 savjetnik u
sudovima, 2 savjetnika iz
drzavnih tuZilastava, 2
¢lana Sudskog savjeta i 2
savjetnik iz Tuzilackog
savjeta; 2 ¢lana Komisije
za Eticki kodeks sudija, 2
¢lana Disciplinskog vijeca
Sudskog savjet,
predstavnik Sudskog
savjeta; ¢lan Komisije za
Kodeks tuzilacke etike, 2
¢lana Disciplinskog vijec¢a
Tuzilackog savjeta,
disciplinski tuzilac)

Budzet
Centra za
obuku u
sudstvu i
Drzavnom
tuzilastvu

Planirano:
16.000,00 eura

Utrosena sredstva:

6,279.66 EUR
(Donatorska
sredstva)

Finansijski
podrzano kroz
projekat koji
implementira
Savjet Evrope -
2.350,00¢,

Finansijski
podrzano od
strane Ambasade
SAD — INL Program
-3.929,66 EUR

Il kvartal 2021

IV kvartal 2021

U 2021. godini Programom za
kontinuiranu obuku treba predvidjeti
dvije jednodnevne obuke




1.4.6 Postaviti eticke Obavijestenje Udruze | kvartal Budzet Nijesu potrebna
kodekse i obavjestenja | postavljeno na web | nje 2019 UdruZenja | dodatna budZetska
na web stranicima stranicama Sudskog suduav Realizovano SUdija sredstva
Sudskog savjeta i oy Udruze | IV kvartal Budzet
o . savjeta i Tuzilackog . .
TuZila¢kog savjeta o . nje 2020 . UdruZenja
. . . savjeta T SS: L
mogucnosti obradanja drzavni . drzavnih
o . Na web stranici ..
Komisiji za praéenje h ) - . tuzilaca
. . .. sudovi.me objavljen Eticki .
etickog kodeksa radi tuzilaca . Budzet
o kodeks sudija
ukazivanja na SS . Sudskog
y S ey Objavljen pamflet o )
nepostovanje etickih TS Y . savjeta
nacinu podnosenja N
kodeksa od strane - - Budzet
sudija i drzavnih prituzbe na rad sudije Tuzilacko
V.J TS: Na internet stranici . &
tuzilaca savjeta

TuZilackog savjeta i
UdruZenja drzavnih
tuzilaca nalazi se Eticki
kodeks drzavnih tuzilaca.
Osim toga na internet
stranici Tuzilackog savjeta
nalaze se informacije od
znadaja za informisanje
javnosti o radu Komisije
za Eticki kodeks, nacinu
obracdanja ovoj komisiji
radi ukazivanja na
nepostovanje Etickog
kodeksa od strane
drzavnih tuzilaca, spisak
¢lanova Komisije,
smjernice, odluke,
misljenja, kontakti.
us:

UdruzZenje sudija Crne
Gore: Eticki kodeks sudija
je postavljen i lako
dostupan na internet




stranici USCG:
www.udruzenjesudija.me

1.4.7 Podizanje svijesti
gradana o
mehanizmima kontrole
rada sudija i drzavnih
tuzilaca

2 informativne
broSure za gradane
izradene i
distribuirane

2 konferencije za
Stampu

2 TV emisije u
kojima su gostovali
sudije i drzavni
tuzioci, ¢lanovi
Savjeta

Udruze
nje
sudija
Udruze
nje
drzavni
h
tuzilaca
SS
TS
NVO

| kvartal
2019
IV kvartal
2020

Realizovano

SS:

Aktivnost je realizovana u
2019. godini. U toku
2020. godine nije bilo

aktivnosti usled
pandemije izazvane
Corona virusom.

TS:

Izraden je Bilten
Drzavnog tuZilastva za
2020.godinu.
Udruzenje drzavnih
tuzilaca u saradnji sa
Ambasadom SAD izradilo
je Brosuru o Etici
drzavnih tuzilaca
(objasnjenja i standardi).
Tuzilacki savjet je utvrdio
Smjernice za
komuniciranje u kriznim
situacijama u saradnji sa
Programskom
kancelarijom SE u
Podgorici.

U prethodnoj godini,
snimljenje su dvije
emisije ,,Upoznajte
Tuzilastvo” i prevedene
na gestovni jezik, a koje

Budzet
Udruzenja
sudija

BudZet
Udruzenja
drzavnih
tuzilaca

Budzet
Sudskog
savjeta

Budzet
TuZilackog
savjeta

NVO

Planirano:
5.000,00

Utrosena sredstva:

1.200€




su u 2020.godini
emitovane na javhom
servisu Crne Gore, i
dostupne su javnosti na
internet stranici
pravosudje.me.

U 2020.godini odrzano je
13 konferencija za medije
na kojima su ucestvovali
predstavnici tuzilacke
organizacije.

Drzavni tuZioci su
gostovali u 26 TV
emisijama.
Odrzano je 10 sastanaka
sa predstavnicima NVO.
us:

Zbog aktuelne situacije
izazvane pandemijom
virusa COVID19, nije bilo
aktivnosti u okviru ove
mjere.

Ranije realizovane
aktivnosti su navedene u
prethodnom izvjestaju.

1.4.8 Komisija za eticki Komisija za eticki SS IV kvartal Budzet Nijesu potrebna
kodeks daje kodeks postupila u TS 2019 Sudskog dodatna budzetska
savjetodavna misljenja 100% zahtjeva za - Realizovano sav;evzta sredstva
vezano za povredu davanje IV kvartal Budzet
etickog kodeksa . . 2020 ) TuZilackog

savjetodavnih SS: savjeta

misljenja

Podnijeta 2 zahtjeva za
davanje misljenja.
Dato 2 misljenja




TS:
Savjetodavna misljenja u
vezi primjene Etickog
kodeksa drzavnih tuzilaca
data su kroz pisana
objasnjenja, preporuke i
standarde koji su
Stampani u okviru
Brosure Eticki kodeks
drZavnih tuZilaca
(objasnjenja i standardi).

Operativni cilj 5:

Jacanje sistema odgovornosti drugih profesi

ja u pravosudu kroz promociju etike i profesionalnog ponasanja

Indikator ucinka
Sprovodenjem postupaka odgovornosti i
promocijom etike i profesionalnog ponasanja
ojacan sistem odgovornosti drugih profesija u

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja

strateskog dokumenta

Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
strateskog dokumenta

Pokrenuto ukupno 10 postupaka
eticke/disciplinske odgovornosti advokata,

od

ukupnog
eticke/disciplinske odgovornosti rijeseno 70% na kraju

broja pokrenutih postupaka

Od ukupnog broja pokrenutih
postupaka etic¢ke/disciplinske

pravosudu (advokati, notari, javni izvrsitelji i notara, javnih izvritelja i sudskih vie$taka na | 2020. godine odgovornosti rijeseno 90% na kraju
sudski vjestaci) kraju 2018. godine 2022. godine
Aktivnost Indikator rezultata | Instituci Rok Status realizacije lzvor Utrosena sredstva | Novi rok za realizaciju Preporuke za naredni period
ja finansiranja i obrazlozenje
1.5.1 Pratiti Izraden izvjestaj o Notarsk | IV kvartal Budzet AK:
sprovodenje postupaka | broju pokrenutih a 2019 Notarske Nastaviti sa redovnim aktivnostima na
za utvrdivanje postupaka i vrsti komora - Realizovano komore efikasnom postupanju po prijavama u
eticke/disciplinske izrecenih sankcija Komora | IV kvartal Budzet vezi sa postupanjem i radom advokata,
odgovornosti notara, javnih 2020 K)I: Komore kroz aktivnosti disciplinskog tuZioca i
javnih izvrsitelja, izvrsitelj U 2020 odini‘ okrenuta javnih okoncanje eventualnih disciplinskih
advokata, sudskih a ) disci.glinska, postu ka izvrsitelja postupaka od strane disciplinskog suda.
vjestaka Advokat r:tiv dva F')avnap Budzet
ska . v.p . aJavna 1 dvokatske
. . izvrsitelja radi utvrdivanja
Veza sa aktivnostima: komora disciplinske odgovornosti komore
5.3.4,5.4.7,5.5.5, 5.6.5 Udruze i Budet /
nje J 13, UdruZenja

jednom postupku




sudskih izrecena disciplinska sudskih

vjestaka mjera novC€ana kazna, vjestaka
drugi postupak je u toku. | Donatorska

Nije bilo postupaka za sredstva

rijeSena 21. Pokrenuta su
okoncana odustajanjem
Disciplinskog tuzioca od
jednom slucaju advokat i
podnosilac prijave (klijent

advokata) su prevazisli

medusobnom odnosu,

utvrdivanje eticke
odgovornosti javnih
izvrsitelja

NK:

U 2020.g nije bilo
pokrenutih postupaka
zbog eticke odgovornosti

notara.

Pokrenuta su tri
disciplinska postupka
protiv tri notara koji su u
toku.

AK:
U 2020. godini
Disciplinskom tuZiocu
AKCG podnijeto je 35
prijava, od Cega je

3 disciplinska postupka.

Dva postupka su

optuZnice iz razloga: u

nesuglasice u svom

dok je u drugom slucaju




(izmedu kolega advokata)
takode doslo do
poboljsanja kolegijalnih
odnosa u toku postupka,
a koji poremeceni odnos
je bio predmet optuznice,
pa Disciplinski tuzilac nije
vidio razloge ni svrhu za
dalje vodenje postupka.
Jedan postupak je
okonéan utvrdivanjem
odgovornosti advokata za
disciplinski prestup koji
mu je opt.stavljen na
teret, i izreCena
disciplinska mjera —
novcéana kazna.

usv:

Nije bilo pokrenutiih
postupaka za utvrdivanje
eticke/disciplinske
odgovornosti sudskih

vjestaka

1.5.2 Podizanje svijesti 1 informativna Notarsk | | kvartal Budzet
gradana (0] brosura za gradane a 2020 Notarske AK:
mehanizmima nadzora izrad ; komora - . komore Nastaviti sa kontinuiranim kontaktom

Izradenal Realizovano . o o
nad radom notara, distribuirana Komora | IV kvartal sa gradanima u cilju podizanja svijesti o
javnih izvrsitelja, javnih 2020 NK: Budzet moguénostima nadzora rada asvokata,
advokata, sudskih " izvrsitelj . L . kao mogucénostima da se ukaZe na

. 2 konferencije za ) Intervju predsjednika k.omo.re . & [ v
vjeStaka . a javnih njihovo neodovarajuce ponasanje i
Stampu Notarske komore za T . L,
izvriitelja postupanje, sa mogucnoséu da budu

RTCG; intervju za dnevne




5TV emisija u Advokat novine ,Dan”; Intervju za Budzet Planirano: sakcionisani, a ¢ak i brisani sa spiska
kojima su gostovali ska Portal Vlade ,,U susret Advokatske 3.000,00 eura ¢lanova Advokatske komore Crne Gore.
notari, javni komovra Evropskog dana pravde”. komore
izvr§ite|ji, advokati, Udr_uze Usled pant;lemue !(orona Utrosena sredstva:
S nje virusom nisu odrzavane
sudski vjestaci sudskih konferencije za Stampu, AK:
vjeStaka te u zavisnosti od opSte

poznatih razloga zavisi i
planiranje organizovanja
skupova.

AK:

Postoji veliki broj
slucajeva neposrednog
obraéanja stranaka
Advokatskoj komori, u
cilju informisanja o
svojim pravima, odnosno
u slu¢ajevima da postoji
eventualna povreda
advokatske duznosti od
strane angaZovanog
advokata, kojom prilikom
su stranke odmah
poucene o svojim
pravima, o nacinu
podnosenja disciplinske
prijave, toku postupka
itd.

Pored toga, strankama je
pruzena mogucnost i da
neposredno razgovaraju
sa Disciplinskim tuZiocem

Iz budZetskih
sredstava AKCG se
isplacuje naknada

zarad

Disciplinskog
tuZioca i njegovog

zamjenika, rad
¢lanova
Disciplinskog suda
i VisSeg
disciplinskog suda.

Ukoliko se u
konkretnom
slucaju ¢lan AKCG
oglasi odgovornim
u disc.postupku,
troskove postupka
snosi disciplinski
okrivljeni advokat.




i predstave svoj
eventualni problem.
Takode, strankama je
data moguénostidau
toku postupka izvidaja,
(nakon podnosenja
disciplinske prijave), u
svakom momentu dobiju
sve informacije o statusu
predmeta, eventualnoj
dopuni disciplinske
prijave i sl.

U tom smislu, u
potpunosti je postignuta
transparentnost rada
Disciplinskog tuZioca, a
stranke su poucene o
zastiti svojih prava.
Podizanje svijesti gradana
o mehanizmima nadzora
nad radom advokata je u
tom smislu na visokom
nivou.

Ovakav nacin rada sa
strankama se realizuje u
kontinuitetu.

KJI:

-Na pitanja gradana
povodom 25. Evropskog
dana pravde, odgovarao
je predsjednik Komore
javnih izvrsitelja Vidak

Latkovi¢.
-Gostovanje javnog
izvrsitelja Vladana

Donatorska
sredstva




Vujovica u emisiji radija
,Skala“”

- Clanak predsjednika
Vidaka Latkovic¢a u
Pravnom zborniku na
temu ,lzvrienje na
nepokretnostima“ -
Intervju predsjednika
Komore u dnevnim
novinama , Dan”, na
temu ,,Smanjen priliv
predmeta i stopirana
izvrSenja“.
-Objavljeno saopstenje u
dnevnim novinama u vezi
sa postovanjem mjera
uslijed koronavirusa.
-lzdata brosura u okviru
projekta EMLOS o
pravnim klinikama u u
sluzbi ranjivih grupa od
strane nosioca projekta
-Usled pandemije Korona
virusom nisu odrzavane
konferencije za Stampu,
aktivnosti su uslijed istih
razloga svedena na
manju mjeru u odnosu na

prethodni period.

usv:
Udruzenje sudskih
vjestaka je redovno
objavljivalo informacije
na svom sajtu, takode je
formiran poseban Viber




¢at na kojem svi
zainteresovani mogu
pratiti rad Udruzenja.
Usled nedostatka
finansijskih sredstava
nisu izradene broSure.
Izrada istih je planirana
tokom 2021. godine.
Nakon obezbjedivanja
potrebnih sredstava bic¢e
izradene i distribuirane
broSure i organizovani
konferencije za Stampu.
Takode ¢e biti poveéan
broj gostovanja u TV
emisijama.

Operativni cilj 6:

Jacati sistem disciplinske odgovornosti sudij

a i drzavnih tuzilaca

Indikator ucinka
Povecéanjem broja edukativnih i promotivnih
aktivnosti ojacan sistem disciplinske
odgovornosti sudija i drzavnih tuZilaca

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja
strateskog dokumenta

Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
strateskog dokumenta

Obuke o disciplinskoj odgovornosti sudija i
drZavnih tuZilaca dio su GodiSnjeg programa
obuka za 2019. godinu

Sprovedena 1 obuka

2 odrzane obuke, kao i 2 druge promotivne aktivnosti na
kraju 2020. godine

4 odrzane obuke, kao i 4 druge
promotivne aktivnosti na kraju 2022.

godine

Aktivnost Indikator rezultata | Instituci Rok Status realizacije lzvor Utrosena sredstva | Novi rok za realizaciju Preporuke za naredni period

ja finansiranja i obrazlozenje
1.6.1 Sprovodenje Sprovedene 3 obuke | COSDT | IV kvartal Budzet Planirano: U 2021. godini Programom za
obuka za lica koja su 2019 Centra za 6.000,00 eura Il kvartal 2021 kontinuiranu obuku treba predvidjeti
zakonom ovlaséena da Broj i struktura - Djelimi¢no realizovano obuku u - dvije jednodnevne obuke.
podnesu predlog za ulesnika IV kvartal sudstvu i Utroena sredstva: IV kvartal 2021
utvrdivanje disciplinske 2020 COSDT: drzavnom

tuzilastvu | Centar nije imao

odgovornosti sudija i
drzavnih tuzilaca

Sprovedene 2 obuke, u
kojima je ucestvovalo 24

utroSenih sredstva




ucesnika (od kojih, 3
sudija, 5 drzavnih
tuzilaca, 1 savjetnik u
sudovima, 2 savjetnika iz
drzavnih tuzilastava, 2
¢lana Sudskog savjeta i 2
savjetnik iz Tuzilackog
savjeta; 2 ¢lana Komisije
za Eticki kodeks sudija, 2
¢lana Disciplinskog vijeca
Sudskog savjet,
predstavnik Sudskog
savjeta; ¢lan Komisije za
Kodeks tuzilacke etike, 2
¢lana Disciplinskog vijeca
TuZilackog savjeta,
disciplinski tuZilac)
Pored toga u | kvartalu
2019. godine
organizovana je
Regionalna radionica u
okviru TAIEX Instrumenta
koja je bila posvecenai
datoj temi.

prilikom realizacije
obuka, jer su
aktivnosti bile
podrzane kroz
saradnju sa
Projektom SE i INL
Programom
Ambasade SAD u
CG

Donatorska
sredstva

6,279.66 EUR

Finansijski
podrzano kroz
projekat koji
implementira
Savjet Evrope -
2.350,00¢,

Finansijski
podrzano od
strane Ambasade
SAD — INL Program
-3.929,66 EUR




1.6.2 Odrzavanje
sastanaka predsjednika
sudova odnosno
rukovodioca drzavnih
tuzilastava na temu
disciplinske
odgovornosti

Zakljucci sa odrzanih
sastanaka
predsjednika
sudova/rukovodilac
a drZavnih
tuzilastava koji se
odnose na
disciplinske
odgovornosti
sudija/drzavnih
tuzilaca

Sudovi
Drzavna
tuzilastv

a

| kvartal
2019
IV kvartal
2020

Realizovano

VDT:

Tokom 2020. godine,
nijesu odrzavani sastanci
rukovodilaca Drzavnih
tuzilastava zbog
pandemije korona virusa.
Medutim, kontinuirano je
odrzavana online
komunikacija u vezi sa
ovom temom izmedu
rukovodilaca drZavnih
tuzilastava, drzavnog
tuZioca tzv. disciplinskog
tuZioca i njegovog
zamjenika, sa Vrhovnim
drzavnim tuzilastvom.

VS:

Na odrZanim sastancima
predsjednika sudova,
predsjednici su ponovili
ranije usvojen zakljuc¢ak
da treba dalje jacati
disciplinsku odgovornost
sudija kroz iskazivanje
proaktivnog pristupa u
podnosenju predloga za
utvrdivanje disciplinske
odgovornosti, narocCito u
dijelu teZih i najtezih
disciplinskih prekrsaja.

Budzet

sudstva

Budzet
Drzavnog
tuzilastva

Nijesu potrebna
dodatna budzetska
sredstva




U tom pravcu, na
sastancima je redovno
razmatrano stanje u
oblasti starih predmeta, a
predsjednici sudova su
bili zaduZeni za pracenje
njihovog rjeSavanja i
konstantno ispitivanje da
liima osnova za
pokretanje disciplinskog
postupka u slu¢ajevima u
kojima su ispunjeni
zakonski uslovi.

STRATESKI CILJ II:

JACANJE EFIKASNOSTI PRAVOSUDA

Operativni cilj 1:

Unapredenje normativnog okvira u cilju racionalizacije pravosudne mreze

Indikator ucinka

Pravosudna mreza racionalizovana u skladu sa

preporukama iz nove Analize za potrebe
racionalizacije pravosudne mreze

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja
strateskog dokumenta

Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
strateskog dokumenta

Postoji potreba za promjenom mjesne
nadleZnosti sudova

Izradena

Analiza za

potrebe

racionalizacije

pravosudne mreZe, sa preporukama na kraju 2020.

IzvrSena promjena mjesne
nadleznosti sudova u skladu sa

godine. preporukama iz Analize na kraju
2022. godine
Aktivnost Indikator rezultata | Instituci Rok Status realizacije lzvor Utrosena sredstva | Novi rok za realizaciju Preporuke za naredni period
ja finansiranja i obrazlozenje
2.1.1 Izrada projektne Izradena projektna MP IV kvartal Donatorska Planirano:
dokumentacije za dokumentacija za 2019 sredstva
potrebe izrade Analize potrebe izrade - Realizovano 1.000,00 eura
za potrebe . | kvartal
. - Analize za potrebe .

racionalizacije 2020 UtroSena sredstva:

pravosudne mreze

racionalizacije
pravosudne mreze

Uz finansijsku podrsku SE
(u okviru projekta EUROL
2) izradena projektna
dokumentacija za

Nije bilo troskova
za izradu
projektne




potrebe izrade Analize za
potrebe racionalizacije
pravosudne mreze

dokumentacije za
potrebe izrade
Analize za potrebe
racionalizacije
pravosudne
mreZze, jer je ista
izradena u okviru
EUROL 2 projekta.

2, uz pomo¢
medunarodnog eksperta,
izradena Analiza za
potrebe racionalizacije
pravosudne mreze u
oktobru 2020. godine,
koja je dostupna na
internet stranici
Ministarstva pravde,
ljudskih i manjinskih
prava.

2.1.2. Izraditi Analizu za | lzradena Analiza za MP | kvartal Budzet
potrebe racionalizacije potrebe 2020 Ministarstva
pravosudne mreze racionalizacije - Realizovano pravde
. IV kvartal
pravosudne mreze 2020 Sonatorska | Plan :
U okviru projekta EUROL onatorska anirano:
sredstva | 5,000,00 eura

Utrosena sredstva:

7.000,00 €




Operativni cilj 2:

Uskladivanje krivicnog zakonodavstva sa medunarodnim standardima i pravnom tekovinom EU i sprovodenje stalne edukacije sudija i
drzavnih tuzilaca shodno promjenama zakonodavstva

Indikator ucinka
Krivicno zakonodavstvo u skladu sa

obavezama iz Programa pristupanja Crne Gore

EU (PPCG) uskladeno sa pravnom tekovinom

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja
strateskog dokumenta

Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
strateskog dokumenta

Krivi€no zakonodavstvo 100% uskladeno sa
pravnom tekovinom EU (prema vaze¢em PPCG-

Krivicno zakonodavstvo 100% uskladeno sa pravnom
tekovinom EU (prema vaze¢em PPCG-u) na kraju

Krivicno zakonodavstvo 100%
uskladeno sa pravnom tekovinom EU

EU u) na kraju 2018. godine 2020. godine (prema vazecem PPCG-u) na kraju 2022.
godine
Aktivnost Indikator rezultata | Instituci Rok Status realizacije lzvor Utrosena sredstva | Novi rok za realizaciju Preporuke za naredni period
ja finansiranja i obrazlozenje
2.2.1 Jacati kapacitete | Sprovedeno 6 obuka| COSDT | |Ikvartal BudZet BudZetska
za efikasno sprovodenje 2019 Centraza | sredstva
istraznih mehanizama - Realizovano obuku u
za borbu protiv IV kvartal sudstvu i Utrofena sredstva:
korupcije, narocito u 2020 U 2020. godini Drzavnom
pogledu oduzimanja sprovedeno‘ 3 obuka U tuziladtvu | 3.847,60 €
imovinske koristi L '
. . sy kojima je ucesée uzeo
pribavljene krivi€nim 51 ugesnik, od kojih 15
djelom i procesuiranja IR
ravnih lica kao sudija i 32 drzavna
pv. . o tuZioca (ostalo savjetnici)
ucinilaca krivi¢nih djela
Donatorska | Planirano:
sredstva
30.000,00 eura

Utrosena sredstva:

Nije poznato
koliko su sredstava
utrosili
organizatori onlajn




obuka na kojima
su ucestvovali
predstavnici
crnogorskog
pravosuda (Ured
za medunarodnu
saradnju,
edukaciju i razvoj
drzavnog
tuzilastva
Ministarstva
pravosuda SAD-a,
Ministarstva
pravosuda
Hrvatske i Ured za
medunarodnu
suradnju na
podrucju
suzbijanja droga i
sprovodenja
zakona (INL)
Ministarstva
vanjskih poslova
SAD-a i Globalna
mrezZa za integritet
u sudstvu).




2.2.2 Kontinurano Izradena Analiza VS | kvartal Budzet Nijesu potrebna | | kvartal 2021. godine. | U nacrtu Analize predvidjeti Smjernice

pratiti primjenu kaznene politike 2020 sudstva dodatna budzetska | Analiza sa za uskladivanje kaznene politike, koje ¢e

krivicnog sudova za najteza - Djelimic¢no realizovano sredstva smjernicama za formulisati nezavisni medunarodni

zakonodavstva i . | kvartal uskladivanje kaznene ekspert.

krivicna djela, za L. o
iod 2017, 12018 2020 Nacrt Analize je politike ¢e se
erio L . .
P di predstavljen sudijama u predstaviti na
odina X i
& decembru 2020. godine. strucnom skupu, koji

Ce biti organizovan u |
kvartalu 2021. godine,
ukoliko epidemioloski
uslovi to dozvole.

2.2.3 Kontinuirano Godisnji lzvjestaj o VDT IV kvartal Donatorska Planirano:

pratiti primjenu Zakona | broju edukovanih COSDT 2019 sredstva

o pos‘Fupa‘n.ju prema sudija, drzavnih - Realizovano 22.000,00 eura

maloljetnicima u - . . IV kvartal

oy . tuzilaca i zaposlenih .
krivicnom postupku i 2020 Utrosena sredstva:

jacati kapacitete
strucnih sluzbi

u Struénim
sluzbama o
postupanju prema
maloljetnicima u
krivicnom postupku

Sprovedne 4 obuke:

- jednodnevna onlajn
obuka namijenjena
advokatima, sudijama i
drzavnim tuZiocima o
Smjernicama o pruZanju
pravne pomoci po mjeri
djeteta;

- dva treninga za trenere
(o postupaju sa djecom u
sukobu sa zakonom i za
profesionalce koji
postupaju sa djecom
Zrtvama krivi¢nih djela;);

- specijalizovana obuka za
sudije za maloljetnike i

COSDT:

42.119,18 €
(UNICEF —24.985
EUR

i Ambasada SAD —
INL Program —
17.134,18 EUR).




drZavne tuZioce za
maloljetnike

Ukupno 56 ucesnika od
kojih 8 sudija, 28 drZavnih
tuZilaca i 2 predstavnika
Strucne sluzbe (ostali
ucesnici su predstavnici
Zavoda za socijalnu i
djeciju zastitu,
Advokatske komore Crne
Gore i Uprave policije).
VDT: Tokom 2020. godine
Strucna sluzba je
ucestvovala na
obukama/struénim
skupovima: Seminar
,Jacanje kapaciteta
stru¢nih radnika/ca za
rad sa djecom i mladima
sa socijalno
neprilagodenim
ponasanjem”; Okrugli sto
na temu ,,Promocija
Konvencije Savjeta
Evrope o zastiti djece od
seksualnog iskoris¢avanja
i seksualnog zostavljanja -
Lanzarot konvencija“;
Seminar ,,Borba protiv
trgovine ljudima“;
Seminar ,Specijalisticka
obuka za advokate za rad
sa maloljetnicima u
krivicnom postupku“ (kao
jedan od predavaca);




Seminar , Konvencija
Savjeta Evrope o zastiti
djece od seksualnog
iskoris¢avanja i
seksualnog zlostavljanja —
Lanzarot konvencija“;
Konferenciji na kojoj je
predstavljena publikacija
»Smjernice za rad
Strucnih sluzbi sa
maloljetnicima u
krivicnom postupku u
tuzilastvu i sudu” (kao
jedan od predavaca);
Ciklus od pet vebinara
,Pravosude po mjeri
djeteta u belgijskom
sistemu”;
»Specijalizovanoj obuci za
sudije za maloljetnike i
drzavne tuzioce za
maloljetnike” (kao jedan
od predavaca); Trening za
trenere za sudije i
drzavne tuZioce koji
postupaju sa
djecom/maloljetnicima u
sukobu sa zakonom, u
cilju unaprijedenju znanja
i vjestina profesionalaca
koji postupaju prema
djeci u sukobu sa
zakonom, u njihovom
predavackom radu u ovoj
oblasti; Treningu za
trenere za sudije i




drzavne tuzioce koji
postupaju sa djecom
Zrtvama i svjedocima
krivicnih djela, u cilju
unaprjedenja znanja i
vjestina profesionalaca
koji postupaju sa djecom
Zrtvama i svjedocima
krivicnih djela, u
njihovom predavackom
radu u ovoj oblasti.
Izradene ,Smjernice za
rad Strucne sluzbe sa
djecom, maloljetnim
uciniocima krivi¢nih dela,
Zrtvama i svjedocima u
krivicnom postupku®, u
partnerstvu UNICEF-a sa
Vrhovnim drzavnim
sudom i Vrhovnim
drzavnim tuzilastvom.
Izradene su dvije
edukativne brosure za
maloljetnike — stripovi
,Zastita od nasilja u
porodici“i ,Zastita od
nasilja na internetu, u
organizaciji NVO Akcija za
ljudska prava i UNICEF-a,
uz konsultacije sa
Stru¢nom sluzbom.
TV emisije u kojima je
ucestvovala Stru¢na
sluzba: TV Vijesti,
Reflektor, ,Stiti li sistem
Zrtve seskualnog nasilja ili




nasilnike?”; Tv Vijesti,
Boje jutra, ,,Maloljetnicka
delikvencija, rad umjesto
kazne”

Operativni cilj 3:

Uskladivanje gradanskog zakonodavstva sa

medunarodnim standardima i pravhom tekovinom EU

Indikator ucinka
Gradansko zakonodavstvo u skladu sa
obavezama iz Programa pristupanja Crne Gore
EU (PPCG) uskladeno sa pravnom tekovinom

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja

strateskog dokumenta

Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
strateskog dokumenta

Gradansko zakonodavstvo 100% uskladeno sa
pravnom tekovinom EU (prema vazecem PPCG-

Gradansko zakonodavstvo 100% uskladeno sa
pravnom tekovinom EU (prema vaze¢em PPCG-u) na

Gradansko zakonodavstvo 100%
uskladeno sa pravnom tekovinom EU
(prema vaze¢em PPCG-u) na kraju 2022.

EU u) na kraju 2018. godine kraju 2020. godine
godine
Aktivnost Indikator rezultata | Instituci Rok Status realizacije lzvor Utrosena sredstva | Novi rok za realizaciju Preporuke za naredni period
ja finansiranja i obrazlozenje
2.3.1 Izraditi Analizu o Izradena Analiza o MP | kvartal Donatorska Planirano:
stepenu uskladenosti stepenu 2020 sredstva
crnogorskog parni¢nog i uskladenosti - Realizovano 5.000,00 eura
izvrSnog zakonodavstva IV kvartal
. crnogorskog Y
sa pravnom tekovinom 2020 UtroSena sredstva:

EU parni¢nog i izvrSnog
zakonodavstva sa
pravnom tekovinom

EU

Izradena Analiza o
stepenu uskladenosti
crnogorskog parni¢nog i
izvrSnog zakonodavstva
sa pravnom tekovinom
EU

Kako nijesu
koriStena
budzZetska

sredstva za izradu

Analize, veé

donatorska,nije

nam poznat iznos
utrosenih
sredstava




2.3.2 Kontinurano Izradena godisnja MP Il Budzet Nijesu potrebna
pratiti primjenu Analiza efikasnosti kvartal _ Ministarstva | dodatna budzetska
gradanskog sistema izvrienja 2019 Realizovano pravde sredstva
zakonodavstva -

2II0I;\(/)artaI Analiza je izradena u IV

kvartalu 2020. godine

2.3.3 Kontinuirano Izradena Analiza o MP IV kvartal Budzet Nijesu potrebna
pratiti primjenu primjeni instituta 2019 Ministarstva | dodatna budZetska
Pcirm':llcnog z.akona i ) lica ?a podrsku - Realizovano pravde sredstva
jacati kapacitete sudija djetetu u IV kvartal
i lica za podrsku postupcima iz 2020

porodi¢no pravnih
odnosa
IzvjeStaj o broju
edukovanih sudija i
lica za podrsku

Izraden lzvjestaj o
primjeni instituta lica za
podrsku djetetu u
postupcima iz porodi¢no
pravnih odnosa
Izvjestaj o broju
edukovanih sudija i lica za
podrsku




Operativni cilj 4:

Unaprijedena efikasnost rada sudova

Indikator ucinka 1
Smanjenjem broja zaostalih predmeta
unaprijedena efikasnost rada sudova

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja
strateskog dokumenta

Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
strateskog dokumenta

10.304 zaostalih predmeta na kraju 2018.

godine

Smanjen broj zaostalih predmeta za 5% na kraju 2020.

godine

Smanjen broj zaostalih predmeta za
8% na kraju 2022. godine

Indikator ucinka 2
Postovanje prava na sudenje u razumnom
roku

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja
strateskog dokumenta

Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
strateskog dokumenta

Prema praksi Evropskog suda za ljudska prava
kontrolni zahtjev i tuzba za pravi¢no
zadovoljenje su djelotvorna pravna sredstva

Na kraju 2020. godinekontrolni zahtjev i tuzba za pravi¢no
zadovoljenje su djelotvorna pravna sredstva prema praksi
Evropskog suda za ljudska prava

Postupak pred osnovnim sudovima u 59%
predmeta traje do tri mjeseca

Postupak pred osnovnim sudovima u 61% predmeta traje
do tri mjeseca, na kraju 2020. godine

Na kraju 2022. godine

kontrolni zahtjev i tuzba za pravi¢no
zadovoljenje su djelotvorna pravna
sredstva prema praksi Evropskog suda
za ljudska prava

Postupak pred osnovnim sudovima u
62% predmeta traje do tri mjeseca, na
kraju 2022. godine

Aktivnost Indikator rezultata | Instituci Rok Status realizacije lzvor Utrosena sredstva | Novi rok za realizaciju Preporuke za naredni period
ja finansiranja i obrazloZenje

2.4.1 Statisticko Izvjestaj iz PRIS-a 'S | kvartal Budzet Nijesu potrebna
pracenje zaostalih SS 2019 Vrhovnog | dodatna budzetska
predmeta u okviru - . suda
PRIS-a IV kvartal Reallsz;).vano BudzZet sredstva

2020 ’ Sudskog

savjeta

Broj predmeta prema
izvjestaju iz PRIS-a:

RijeSeni stari predmeti
5896

NerijeSeni stari predmeti
3036




2.4.2 Izraditi plan Objavljeni planovii | Sudovi | kvartal Budzet Nijesu potrebna
rieSavanja zaostataka u |  godisnji izvjestaji | VS 2019 sudstva | dodatna budetska
svim sudovima rietavanja - Realizovano Budzet sredstva
saostataka | kvartal Vrhovnog
2020 suda

Sudovi su u zakonskom
roku donijeli i objavili
izvjeStaje o radu za
prethodnu godinu,
izvjesStaje o sprovodenju
plana rada, kao i planove
rada. Sudovi, koji su imali
u radu zaostale
predmete, su u okviru
Plana rada za tekucu
godinu, sacinili
plan/program rjeSavanja
zaostalih predmeta
(prenijetih iz ranije
godina). Pored toga,
donose se i objavljuju
planovi za rjeSavanje
starih predmeta
(predmeti stariji od 3
godine). Programi
rjeSavanja predmeta,
starijih od 5i 8 godina su
se posebno pratili na
sastancima predsjednika
Vrhovnog suda sa
predsjednicima svih
sudova.




2.4.3 Kroz godisnje Godisnji izvjeStajo | Sudovi | kvartal Budzet Nijesu potrebna
izvjeStavanje sudova broju podnijetih ‘N 2020 sudstva | dodatna budzetska
pratiti primjenu Zakona | s ntrolnih zahtjeva, S5 _ sredstva

0 zastiti prava na broju obavjestenja | kvartal Realizovano Budzet

sudenje u razumnom o : 2020 Sudskog

roku kojim se odreduje . savjeta

rok za preduzimanje
odredenih
procesnih radnji,
broju tuzbi za
pravi¢no
zadovoljenje, broju
presuda kojima je
odredeno pravicno
zadovoljenje i broju
presuda kojima je
odbijen tuzbeni
zahtjev za pravi¢no
zadovoljenje

Kroz Godisnji izvjestaj o
radu se prikazuje broj
predmeta koji se odnose
na primjenu Zakona o
zastiti prava na sudenje u
razumnom roku.

VS:

U izvjestajima sudova,
koji su imali u radu
kontrolne zahtjeve,

predstavljeni su izvjestaji
o broju podnijetih
kontrolnih zahtjeva, broju
obavjestenja kojim se
odreduje rok za
preduzimanje odredenih
procesnih radnji.

Objedinjeni izvjestaj o
svim podacima je

predstavljen u okviru

Izvjestaja o radu Sudskog
savjeta i ukupnom stanju

u sudstvu. Vrhovni sud

Crne Gore je u izvjestaju
o radu predstavio
podatke o broju tuzbi za
pravi¢no zadovoljenje i




presuda kojima je
odredeno pravi¢no
zadovoljenje, kaoi o
presudama kojima je
odbijen tuzbeni zahtjev

za pravi¢no zadovoljenje.

Operativnicilj 5 :

Jacanje izvrSenja sudskih odluka

Indikator ucinka

Povecan broj izvrsenih sudskih odluka i
smanjena duZzina trajanja izvrsnih postupaka

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja
strateskog dokumenta

Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
strateskog dokumenta

5.988 - 49,96% izvrsenih sudskih odluka
(ukupno zavrsenih ,1“i,IV“ predmeta) od
ukupnog broja primljenih izvrsnih predmeta na
kraju 2018. godine

52% izvrsenih sudskih odluka (ukupno zavrsenih I i ,IV“
predmeta) od ukupnog broja izvrsnih predmeta koji su u
radu na kraju 2020. godine

55% izvrsenih sudskih odluka (ukupno
zavrsenih 1 i ,IV“ predmeta) od
ukupnog broja izvr$nih predmeta koji su
u radu na kraju 2022. godine

Aktivnost Indikator rezultata | Instituci Rok Status realizacije lzvor Utrosena sredstva | Novi rok za realizaciju Preporuke za naredni period
ja finansiranja i obrazloZenje
2.5.1 Izraditi Analizu Izradena godisnja MP Il kvartal Budzet Nijesu potrebna
sistema izvrSenja analiza sistema VS 2019 Vrhovnog | dodatna budZetska
sudskih c.)dlul.<a b izvréenja sudskih S5 - Realizovano suda sredstva
sprovesti aktivnosti u odluka Il kvartal
skladu sa preporukama 2020 N Budzet
iz analize Analiza je izradena u IV Sudsko
Preporuke kvartalu 2020. godine . g
savjeta
sprovedene
Budzet
Ministarstva
pravde
2.5.2 Statisticko Godisnji lzvjestaj o VS | kvartal Budzet Nijesu potrebna
pracenje duZine trajanja duZini trajanja SS 2019 Vrhovnog | dodatna budzetska
izvrsnih postupaka od | j,\rznih postupaka u - Realizovano sudva sredstva
strane suda | kvartal Budzet
sudu
2020 . - Sudskog
Prosje¢no trajanje )
savjeta
postupka u,,1”
predmetima ukljucujudii




predmete Privrednog
suda je 57,7 dana

2.5.3 Statisticko Godisnji lzvjestajo | Komora | | kvartal Budzet Nijesu potrebna
pracenje duzine trajanja duzini trajanja javnih 2019 Komore | dodatna budzetska
izvrSnih postupaka od izvrénih postupaka izvrsitelj - _ javnih sredstva
strane javnih izvrsitelja S a | kvartal . izvrsitelja
kod javnih izvrsitelja Realizovano
2020
Prosje¢na duZina trajanja
postupka (duZina trajanja
postupka u fazi gdje je
predmet kod javnog
izvriitelja od momenta
dodjeljivanja izvrsitelju
do efikasnog izvrsenja) za
predmete iz 2014.godine
je 2228 dana, za
predmete iz 2015.godine
je 1800 dana, za
predmete iz 2016.godine
je 1518 dan, za predmete
iz 2017.godine je 1190
dana, za predmete |
2018.godine je 803 dana,
za predmete iz
2019.godine je 379 dana,
za predmete iz
2020.godine je 64 dana
2.5.4 Kontinuirano vrsiti Broj izvrSenih MP Il kvartal Budzet Nijesu potrebna
nadzor nad radom nadzora i utvrdenih 2020 _ Ministarstva | dodatna budzetska
javnih izvrsitelja u nepravilnosti .Kom.ora - Realizovano pravde sredstva
skladu sa planom javnih Il kvartal
nadzora izvrsitelj | 2020 Y . Budzet
3 Izvrs.eno_Je.29 ?ad%ora Komore
kod javnih izvrsitelja, u L
javnih

izvrsitelja




skladu sa godisnjim
planom.
Evidentirano je 5

azurnosti u postupanju
javnih izvrsitelja.

nepravilnosti u pogledu

Operativnicilj 6 :

Unapredenje sistema pravosudnog menadZzementa i administracije

Indikator ucinka
Kroz efikasno planiranje i upravljanje
budZetom i ljudskim resursima unaprijeden
sistem pravosudnog menadZmenta i
administracije

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja
strateskog dokumenta

Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
strateskog dokumenta

Nije bilo obuka predsjednika sudova i
rukovodilaca drZavnih tuZilastava za efikasno
planiranje i upravljanje budzetom i ljudskim
resursima na kraju 2018. godine

Sprovedene
rukovodilaca

2 obuke

drzavnih

predsjednika
tuzilastava za

sudova i
efikasno

planiranje i upravljanje budzetom i ljudskim resursima
na kraju 2020. godine, u skladu sa procjenom potreba

Sprovedene 4 obuke predsjednika
sudova i rukovodioca tuZilastava za
efikasno planiranje i upravljanje
budzetom i ljudskim resursima na kraju
2022. godine, u skladu sa procjenom
potreba

Aktivnost Indikator rezultata | Instituci Rok Status realizacije lzvor Utrosena sredstva | Novi rok za realizaciju Preporuke za naredni period
ja finansiranja i obrazlozenje
2.6.2 Sprovodenje Sprovedene 2 obuke | COSDT | IV kvartal Budzet Finansijski
programa edukacije za 2019 Centra za podrzano kroz
unapredenje - Realizovano obuku u. projekat koji
pravosudnog IV kvartal sudstvu i . .
. . implementira
menadZmenta za 2020 Drzavnom

predsjednike sudova,
kao i rukovodioce
drZzavnih tuZilastava u
pogledu upravljanja
kadrovima i budzetskim
sredstvima

Sprovedene 2 obuke

tuzilastvu

Donatorska
sredstva

Savjet Evrope -

16.600,00%€,




2.6.3
Zaposljavati/stru¢no
osposobljavati
pripravnike u sudovima
i drzavnim tuzilastvima
u skladu sa novim
zakonskim rjeSenjima

Donijeta odluka o
izboru 15
pripravnika u
sudovima

VS

Donijeta odluka o
izboru 12
pripravnika u
drzavnim
tuzilastvima

VDT

Sprovoditi teorijski
dio stru¢nog
osposobljavanja
pripravnika po
usvojenom

COSDT

| kvartal
2019

IV kvartal
2020

Realizovano

U 2019. godini donijeta je
odluka o izboru 15
pripravnika u sudovima.
U 2020. godini,
predsjednik Vrhovnog
suda Crne Gore je donio
odluku o izboru 5
pripravnika u sudovima |
Su br. 67/20 od
25.02.2020. godine.

VDT:

U 2019. godini 12
pripravnika zapocelo je
stru¢no osposobljavanje
u drzavnim tuzilastvima.
U toku 2020 god. Donijet

aje odluka o izboru 10
pripravnika u Drzavhom
tuzilastvu.

COSDT:

Po Programu za obuku
pripravnika u sudovima i
drzavnim tuzilastvima
sprovedeno 25 obuka
(15 online), a obuke je

Budzet Planirano:
sudstva
207.944,00
Utrosena sredstva:
Bruto zarade za 5
pripravnika u
2020. godini -
42.383,40 EU eura.
BudzZet Planirano:
Ministarstva
pravde 20,111.22
Utrosena sredstva:
19.557,12
Budzet Planirano:
Drzavnog
tuzilastva 166.475,00

Utrosena sredstva:

Budzet
Centra za
obuku u
sudstvu i
Drzavnom
tuzilastvu

Utrosena sredstva:

22.221,20€




Programu za obuku
pripravnika u
sudovima i drzavnim
tuzilastvima

Donijet Plan
potrebnog broja
pripravnika u
sudovima na nivou
Crne Gore i
objavljeni javni
oglasi

VS

pohadalo ukupno 139
pripravnika.

Plan potrebnog broja
pripravnika u sudovima
na nivou Crne Gore je
donijet 30.12.2019.
godine, u skladu sa
zakonom. (Plan se donosi
za vrijeme od 3 godine).
Javni oglas za prijem 5
pripravnika je bio
objavljen 21.01.2020.
godine.

Donatorska
sredstva

Finansijski
podrzano od
strane Ambasade
SAD - INL Program
-8.052,30€

STRATESKI CIL liI:

CRNOGORSKO PRAVOSUDE KAO DIO EVROPSKOG PRAVOSUDA

Operativni cilj 1:

Pravosudna saradnja u krivicnim stvarima unaprijedena uskladivanjem propisa sa pravnom tekovi

nom Evropske unije

Indikator ucinka
Zakonodavstvo u oblasti pravosudne saradnje
u krivicnim stvarima uskladeno sa pravhom
tekovinom EU prema Programu pristupanja
Crne Gore EU (PPCG)

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja

strateskog dokumenta

Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
strateskog dokumenta

4 propisa u oblasti krivicnog zakonodavstva je

potrebno uskladiti sa obavezama iz PPCG-a

3 propisa u oblasti krivicnog zakonodavstva uskladeno

sa obavezama iz PPCG-a

4 propisa u oblasti
zakonodavstva

obavezama iz PPCG-a

krivicnog

uskladeno sa




Aktivnost Indikator rezultata | Instituci Rok Status realizacije lzvor Utrosena sredstva | Novi rok za realizaciju Preporuke za naredni period
ja finansiranja i obrazlozenje
3.1.4 Pripremiti Predlog Utvrden Predlog MP IV kvartal Budzet Nijesu potrebna | Zbog nedostatka Pripremiti Predlog zakona o izmjenama

zakona o izmjenama i zakona o izmjenama

dopunama Zakona o
pravosudnoj saradnji u
krivicnim stvarima sa
zemljama ¢lanicama EU

o pravosudnoj

u cilju uskladivanja sa stvarima sa
preostalim dijelom zemljama ¢lanicama
pravne tekovine EU u EU

ovoj oblasti

i dopunama Zakona

saradnji u krivicnim

2020 -

Vlada - Nerealizovano
IV kvartal

2020 Zbog nedostatka

strué¢nog kadra koji bi se
sa punom paznjom
posvetio pracenjem ove
zahtevne tematike ova
aktivnost nije
realizovana.

U Direkciji za
medunarodnu
pravosudnu saradnju u
toku 2020. godine. do
septembra 2021. godine,
zbog trudnickih i
porodiljskih bolovanja
zaposlenih savjetnica radi
samo jedna osoba
(nacelnik/ca) koja obavlja
sve poslove u nadleznosti
predmetne Direkcije

Ministarstva | dodatna budyetska | stru¢nog kadra koji bi

pravde se sa punom paznjom
posvetio pracenjem
ove zahtevne
tematike. novi rok je
2022. godina.

sredstva

i dopunama Zakona o pravosudnoj
saradnji u kriviénim stvarima sa
zemljama €lanicama EU.

Operativni cilj 2:

Unapredenje bilateralne i regionalne saradnje

Indikator ucinka
Unaprijedena saradnja i prosiren ugovorni
osnov za pravosudnu saradnju sa drZzavama
Regiona, ukljucujudi redovne susrete
predstavnika pravosudnih institucija

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja
strateskog dokumenta

Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
strateskog dokumenta

Postoji potreba revizije 12 bilateralnih ugovora
sa drzavama Regiona

2 izmijenjena/dopunjena bilateralna ugovora do
2020. godine

3 izmijenjena/dopunjena bilateralna
ugovora do 2022. godine




Aktivnost Indikator rezultata | Instituci Rok Status realizacije lzvor Utrosena sredstva | Novi rok za realizaciju Preporuke za naredni period
ja finansiranja i obrazlozenje
3.2.1 Organizovati Organizovan Forum MP IV kvartal Budzet Zbog pandemije Planirati budZetska sredstva u iznosu od
Regionalni forum o 2019 . Ministarstva kovida Regionalni 60.000,00 eura
pravosudnoj saradnji Vi - | Nerealizovano pravde forum o pravosudnoj
2(‘)’;3‘3 5 > o saradnji je odlozen
onatorska anirano: ;
Zbog pandemije kovida za 2021. godinu
& pancemy sredstva | 64.000,00 eura
Regionalni forum o N
. - Utrosena
pravosudnoj saradnji je sredstva:
odloZen za 2021. )
godinu
3.2.2 Sprovesti reviziju Broj revidiranih MP Il kvartal Budzet
vazecih bilateralnih vazecih bilateralnih 2020 _ Ministarstva
ugovora ugovora - Realizovano pravde Nijesu potrcfbna
Il kvartal dodatna budzetska
2020 Revidiran je jedan Donatorska sredstva
sredstva

bilateralni ugovor sa
Ujedinjenim Kraljevstvom
Velikom Britanijom i
Sjevernom Irskom.
Skupstina Crne Gore je
22.07.2020. usvojila
Zakon o potvrdivanju
ugovora izmedu Crne
Gore i Ujedinjenog
Kraljevstva Velike
Britanije i Sjeverne Irske
kojim se dopunjava
Evropska konvencija o
ekstradiciji od
13.12.1957. godine i koji
ima za cilj olakSavanje
njene primjene.




3.2.3 Potpisati ugovore
sa Republikom Kosovo

Potpisana 3 ugovora
sa Republikom
Kosovo (Ugovor o
medusobnoj
pravnoj pomodi u
kriviénim stvarima,
Ugovor o izrucenju i
Ugovor o
medusobnom
izvrSavanju sudskih
odluka u kriviénim
stvarima)

MP

IV kvartal
2020
IV kvartal
2020

Nerealizovano

Ugovori su izradeni ali je
njihovo potpisivanje
odloZzeno do daljnjeg.

Budzet
Ministarstva
pravde

U 2022. godini
potpisati navedena 3
ugovora

Potpisati u navedenom roku pomenuta
tri ugovora.




Operativni cilj 3:

Unapredenje multilateralne saradnje u oblasti pravosuda

Indikator ucinka
Unaprijedena saradnja na medunarodnom
nivou, kao i ucesce predstavnika crnogorskih
institucija u radu evropskih pravosudnih mreza
i drugih medunarodnih pravosudnih mreza i
tijela

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja
strateskog dokumenta

Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
strateskog dokumenta

13 sastanaka evropskih pravosudnih mreza i
tijela u 2018. godini kojima su prisustvovali
crnogorski predstavnici

20 sastanaka evropskih pravosudnih mreza i tijela na
kraju 2020. godine kojima su prisustvovali crnogorski

predstavnici

30 sastanaka evropskih pravosudnih
mreZa i tijela na kraju 2022. godine
kojima su prisustvovali crnogorski
predstavnici

Aktivnost Indikator rezultata | Instituci Rok Status realizacije lzvor Utrosena sredstva | Novi rok za realizaciju Preporuke za naredni period
ja finansiranja i obrazlozenje
3.3.1 Omoguciti Subjekti iz Crne MP IV kvartal Budzet Planirano: Nastaviti sa ohrabrivanjem subjekata iz
subjektima iz Crne Gore | Gore ucestvovali su 2020 . Ministarstva Ovaj program je Crne Gore da apliciraju sa projektima
(drzavnl orgam., ) u 1 projektu u - Nerealizovano pravde 42.563,00 eura vremgnskl ogranicen pri Programu.pravde ukoll.kc.) se isti
privatne organizacije, okviru Programa IV kvartal 7bog pandemiie Covida- na period od 2016. do nastavi u 2021. godini
medunarodne 2020 & p“ .J . Utrosena sredstva: | 2020. godine. Ukoliko
. . pravde 19 nije realizovan ni
organizacije, privatno- . . . se Program pravde
) o jedan projekat u okviru o

profitne organizacije...) Programa pravde 0,00€ nastavi, bi¢e
kandidovanje za g P realizovan u 2021.
projekte u okviru godini.
Programa pravde
3.3.2 Predmeti Godisnji lzvjestajo | Drzavno| IV kvartal Budzet
EUROJUST-a u kOje je broju predmeta u tuzilastv 2019 Driavnog
ukljuéena Cvr.na Gora koje je ukljuéena o - Realizovano tuzilastva
kroz rad tuZioca za vezu IV kvartal

Crna Gora kroz rad
u EUROJUST-u .. 2020 Formirano ie 58 Donatorska

tuzioca za vezu u J sredstva

EUROJUST-u

predmeta u vezi saradnje
Drzavnog tuZzilastva sa
EUROJUST-om;




3.3.3 Pripremiti izvjestaj | Pripremljen godisnji MP IV kvartal Budzet | kvartal 2021 Pripremiti izvjeStaje o uceséu
o ucescéu crnogorskih izvjestaj o ucedcu 2019 Ministarstva crnogorskih predstavnika u radu
predstavnika u radu crnogorskih - pravde evropskih pravosudnih mreza i tijela za
evropskih pravosudnih . IV kvartal Djelimi¢no realizovano 2019 2020. godinu
. predstavnika u radu
mreZa i tijela kih 2020 Donatorska
evropski Godignji izvjedtaj o sredstva

pravosudnih mreza i
tijela

ucesS¢u crnogorskih
predstavnika u radu
evropskih pravosudnih
mreZza i tijela za 2019.
godinu napisan.

Godisnji izvjestaj o
ucescu crnogorskih
predstavnika u radu
evropskih pravosudnih
mreZa i tijela za 2020.
godinu u pripremi.
Zbog minimalnog broja

sluzbenika koji je u 2020.

godini radio pri Direkciji
za medunarodnu
pravosudnu saradnju
(bolovanja sto zbog
trudnoce Sto zbog
korone) kasni se sa

finalizovanjem Godisnjeg

izvjeStaja o ucescéu

crnogorskih predstavnika

u radu evropskih

pravosudnih mreza i tijela

za 2020. godinu. Isti ¢e
biti gotov u prvom
kvartalu 2021. godine.




3.3.4 Potpisati nove
multilateralne ugovore
u oblasti pravosuda

Potpisani i
ratifikovani:
Konvencija o

krivicnim djelima
koja se odnose na
kulturna dobra;
Protokol kojim se
mijenja i dopunjava
dodatni protokol uz
konvenciju o
transferu osudenih
lica; Protokol o
mjerodavnom pravu
za obaveze
izdrzavanja

MP
MRSS

IV kvartal
2020
IV kvartal
2020

Djelimi¢no realizovano

Skupstina Crne Gore je
16. jula 2020. godine
usvojila Zakon o
potvrdivanju Protokola
kojim se mijenja i
dopunjava dodatni
protokol uz konvenciju o
transferu osudenih lica.

Vlada je na sjednici od 1.
avgusta 2019. godine
usvojila informaciju o
potrebi potpisivanja

Protokola o
mjerodavnom pravu za
obaveze izdriavanja i
ovlastila izvanrednog i
opunomocenog

ambasadora Crne Gore u

Kraljevini Belgiji,
akreditovanog za

Kraljevinu Holandiju, da u

ime Vlade potpise
predmetni protokol.

Konvencija o kriviénim
djelima koja se odnose na
kulturna dobra nije
potvrdena u 2020. godini

Budzet
Ministarstva
pravde

Predlog zakona o
potvrdivanju
Konvencije Savjeta
Evrope o kriviénim
djelima koja se odnose
na kulturna dobra je
napisan i bice usvojen
do kraja 2021. godine

Donijeti Zakon o potvrdivanju
Konvencije Savjeta Evrope o krivicnim
djelima koja se odnose na kulturna
dobra.




Operativni cilj 4:

Unaprijediti kapacitete sudija i drzavnih tuzilaca za primjenu prava Evropske unije kroz obuke, ukljucujuci obuke stranih jezika, u svim

regijama Crne Gore

Indikator ucinka
Porast nivoa edukacije sudija i drzavnih
tuZilaca za primjenu prava Evropske unije,
ukljuéujuci i obuke stranih jezika

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja
strateskog dokumenta

Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
strateskog dokumenta

Odrzane 2 obuke od pocetka 2019. godine

8 obuke odrzane do kraja 2020. godine

10 obuka odrZzano do kraja 2022.
godine

Aktivnost Indikator rezultata | Instituci Rok Status realizacije lzvor Utrosena sredstva | Novi rok za realizaciju Preporuke za naredni period
ja finansiranja i obrazlozenje
3.4.1 Sprovoditi COSDT | I kvartal Budzet Planirano:
edukaciju nosilaca 2019 Centra za
pravosudnih funkcija Sprovedeno 7 - obuku u 18.000,00 eura
0 pravnom sisitemu obuka IV kvartal Realizovano SuvdStV“ ! 5
2020 drzavnom | UtroSena sredstva:
EU prema utvrdenom ruSladtvy
planu obuke U 2020. godl.nl Budsetska
sprovedeno je 5 obuka, u q
kojima je ucestvovalo sredstva
ukupno 81 ucesnika: 47 1.031€
sudija i 27 drZavnih )
tuzilaca (5 ostalih: 4
s . Donatorska
savjetnika i 1 predstavnik
Ministarstva pravde sredstva
Od 5 sprovedenih obuka, 24.000¢€ - EIPA
3 obuke su za istu Luksemburg -

grupu polaznika, sudija i
drzavnih tuZilaca, kao
moduli u okviru
Programa obuke o pravu
EU, a ukupan broj
predstavnika pravosuda
na ovim seminarima je

Evropski institut za
javnu upravu -
Evropski centar za
sudije i pravnike
(EIPA Institut)




56, od kojih 29 sudija, 24
drzavnih tuzilaca, 1
savjetnik u

tuzilastvu.

- Uéesnika ukupno 81: 49
sudija i 27 drzavnih
tuzilaca (5 ostalih: 4
savjetnika i 1 predstavnik
Ministarstva pravde

Pored

pomenutog sprovedene
su jo$ 2 obuke posveéene
pravu EU, a koje nisu dio
programa o pravu EU,
kojima je prisustvovalo
ukupno 25 ucesnika, 18
sudija, 3 drzavna tuZioca,
3 savjetnika u sudsovima
i 1 predstavnik
Ministartsva pravde.

3.4.2 Unapredenje Odrzane 2 obuke | COSDT | |Ikvartal Budzet Nastaviti sa organizacijom i
znanja engleskog 2020 . Centra za sprovodenjem kurseva engleskog jezika
jezika sudija/drZavnih - Nerealizovano obuku u. za sudije i drZavne tuZioce
tuzilaca IV kvartal Sl{dStVU i

2020 drZavnom

Centar za obuku u

. tuzilastvu
sudstvu i drzavhom




tuzilastvu, u saradnji i uz
finansijsku podrsku
Ambasade SAD u
Podgorici tj. Biroa Stejt
Dipartmenta za borbu
protiv medunarodne
trgovine drogom i
sprovodenje zakona
(INL), planirao je nastavak
sprovodenja kurseva
engleskog jezika za sudije
i drzavne tuzioce, koji su
za viSe grupa sprovodeni
tokom 2019. godine, ali
usled situacije uslovljene
pandemijom
koronavirusa navedeni
kursevi u 2020. godini
nisu sprovedeni.

Donatorska
sredstva

Planirano:

7.200,00 eura | kvartal 2021
Utrosena -
sredstva: IV kvartal 2021

STRATESKI CILJ IV:

JACANJE DOSTUPNOSTI, TRANSPARENTNOSTI | JAVNOG POVJERENJA U PRAVOSUDE

Operativni cilj 1:

Unaprjedenje znanja nosilaca pravosudnih funkcija o praksi Evropskog suda za ljudska prava i ujednacavanje nacionalne sudske prakse

sa praksom ovog suda

Indikator ucinka
Nacionalni sudovi u ve¢oj mjeri primjenjuju
praksu i standarde Evropskog suda za ljudska
prava

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja
strateskog dokumenta

Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
strateskog dokumenta

Na kraju 2018. godine u 467 presuda sudovi su se
pozivali na praksu Evropskog suda za ljudska
prava

Broj odluka u kojima su sudovi primjenjivali praksu i
standarde ESLJP na kraju 2020. godine povedéan za 5% u
odnosu na pocetnu vrijednost (prema podacima iz PRIS-a)

Broj odluka u kojima su sudovi
primjenjivali praksu i standarde ESLJP na
kraju 2022. godine povecan za 10% u
odnosu na pocetnu vrijednost (prema
podacima iz PRIS-a)




Aktivnost

Indikator rezultata

Instituci Rok Status realizacije lzvor Utrosena sredstva | Novi rok za realizaciju Preporuke za naredni period
ja finansiranja i obrazlozenje
4.1.1 Objavljivati Objavljene odluke Vs | Ikvartal BudZet
odluke Evropskog Evropskog suda za Kancaelar” 2019 _ sudstva
suda za ljudska prava | ljudska prava u zastupnik - Realizovano Budzet Nijesu potrebna
u slu¢ajevima protiv | slu¢ajevima protiv aCrne | IV kvartal Generalnog | dodatna budZetska
Gore pred 2020 sekretarijat sredstva
Crne Gore Crne Gore Evropskim VS: 2 Vlade
sudom za Odluke ESLJP u
ljudska predmetima u odnosu na Crne Gore
prava Crnu Goru se redovno
objavljuju na internet
stranici Vrhovnog suda.
4.1.2 Distribuirati Broj odluka u kojima 'S | kvartal
Analizu presuda su se sudovi pozvali 2020
eropskog suda za na praksy Evropskog - Realizovano Budzet
ljudska prava u odnosu | suda za ljudska | kvartal sudstva
na Crnu Goru svim prava 2020 VS:
sudovima U toku 2020. godine,
sudovi su se pozvali na 99
odluka Evropskog suda za
ljudska prava.
4.1.3 Dostavljanje Dostavljeni mjesecni 'S | kvartal Budzet Nijesu potrebna
sudijama informacija izvjestaji o 2019 sudstva dodatna budzetska
dobijenih kroz Mrezu najnovijoj praksi - sredstva
najvisih sudova o Evropskog suda za IV kvartal Realizovano
sudskoj praksi 2020

Evropskog suda za
ljudska prava i
konvencijskom pravu

ljudska prava
sudijama Vrhovnog
suda Crne Gore i
predsjednicima svih
sudova

Objavljeni mjesecni
izvjestaji na internet

Mjesecni izvjestaji su
dostavljeni sudijama
VSCG i predsjednicima
svih sudova. Takode,
izvjestaji su objavljeni na
internet stranici VSCG.




stranici Vrhovnog
suda Crne Gore

4.1.4 Sacinjavati i Polugodisniji Il kvartal Budzet
publikovati izvjestaji sacinjeni i 2019 sudstva
polugodisnje izvjestaje distribuirani svim VS -
o praksi Evropskog suda sudovima Il kvartal Realizovano
za ljudska prava 2020
Ukupno su izradene 3
publikacije o praksi ESLIP,
jedna je Stampanai
dostavljena sudijama,
drugaitrecasuu
elektronskoj formi
izradene i objavljene na
sajtu
Budzet
Centra za Planirano
| kvartal Realizovano obuku u 9.000,00 eura
4 sprovedene obuke | COSDT 2019 sudstvu i UtroSena sredstva:
4.1.5 Organizovati vs ) COSDT: U 2020. godini | DrZavnom 9.606¢
obuke nosilaca VDT | IV kvartal sprovedeno je 14 obuka, tuZilaStvu
pravosudne funkcije o 20201 4 ukupan broj ucesnika je
praksi Evropskog suda 320, od kojih 173 sudija i ,
za ljudska prava 51 drZavna tuZioca (ostali Planirano
s . Donatorska 100.000,00 eura
savjetnici, advokati, .
sredstva UtroSena sredstva:

kandidati i pripravnici).

22.059€




4.1.6 Organizovati Organizovana 3 VS | kvartal Planirano: Planirani treci strucni
strucne skupove na strucna skupa 2019 9.000,00 eura skup ¢e se odrzati u
teme primjene - Budzet prvom kvartalu 2021.
Evropske konvencije o IV kvartal . sudstva Utro&ena sredstva: godine, ukoliko

; : o Realizovano . s .
ljudskim pravima i 2020 Donatorska epidemioloski uslovi to
praksi Evropskog suda sredstva dozvole.

Vrhovni sud je u saradnji
sa AIRE Centrom iz
Londona organizovao 3
strucna skupa u 2019.
godini.

Tokom 2020. godine,
Vrhovni sud Crne Gore je
u okviru projekta "Pravni
forum", koji realizuje u
saradnji sa AIRE Centrom
iz Londona, organizovao
dva okrugla stola,
posvecena izgradnji
kapaciteta predstavnika
pravosuda na polju
ljudskih prava i sloboda,
usvajanju evropskih
standarda i njihovoj
punoj implementaciji u
nacionalni sistem. Na
Okruglom stolu na temu
»lzvrsenje presuda
Evropskog suda za ljudska
prava u odnosu na Crnu
Goru”“, koji je odrzan 28.
februara 2020. godine,
predstavljena je , Analiza
presuda Evropskog suda
za ljudska prava u odnosu
na Crnu Goru za 2018. i
2019. godinu“ (autori:




VSCG i Kancelarija
zastupnika CG pred
ESLJP). Tom prilikom,
ucesnicima se obratio
predsjednik Evropskog
suda za ljudska prava,
Linos-Alexandre
Sicilianos, ¢ime je
nastavljena uspjesna
saradnja najviSeg
nacionalnog suda i Suda u
Strazburu.

Na drugom Okruglom
stolu na temu “Evropska
konvencija za zastitu
ljudskih prava i osnovnih
sloboda i relevantno
crnogorsko
zakonodavstvo i praksa“,
koji je odrzan 16. i 17.
decembra 2020. godine,
predstavljeno je vise
radnih dokumenata u
oblasti zastite ljudskih
prava i osnovnih sloboda,
medu kojima i nacrt
Analize kaznene politike
za najteza krivi¢na djela,
koji je od posebnog
znacaja za dalje
unapredenje vladavine
prava, u kontekstu
procesa pristupanja Crne
Gore Evropskoj uniji.




4.1.7 Kontinuirana
razmjena informacija
izmedu Vrhovnog suda
Crne Gore i Mreze
najvisih sudova

Primljene
informacije o praksi
Evropskog suda
Odgovori na
“komparativne
zahtjeve” Evropskog
suda
Ucesce kontakt
osobe na godisnjem
sastanku Mreze
najvisih sudova

VS

| kvartal
2019

IV kvartal
2020

Realizovano

VSCG je odgovorio na
jedan komparativni
zahtjev, koji je uputila
Mreza, a koji se odnosio
na pitanje zabrane
prosjacenja i odnosa ¢l. 8,
¢l. 101 ¢l. 14 EK. VSCG je
izvijestio Mrezu o radu
sudova u vrijeme
pandemije Covid-19, a
kontakt osoba je
ucestvovala na dva
webinara, u organizaciji
MreZe na teme:
Prilagodavanje
pravosudnih sistema na
pandemiju Covid-19i
uticaj na pravo na
pravicno sudenje; pritvor
i zdravlje.

Budzet
sudstva

Operativni cilj 2:

Unaprjedenje znanja nosilaca pravosudnih funkcija o pravnom sistemu EU, ulozi, nadleznostima i praksi Suda pravde EU

Indikator ucinka
Povecan broj obuka sudija i drzavnih tuZilaca o
pravnom sistemu EU, ulozi, nadleznostima i
praksi Suda pravde EU

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja

strateskog dokumenta

Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
strateskog dokumenta

Sprovedeno 10 obuka na kraju 2018. godine

Sprovedena 21 obuka na kraju 2020. godine

Sprovedno 25 obuka na kraju 2022.
godine




Aktivnost

Indikator rezultata

Instituci
ja

Rok

Status realizacije

lzvor
finansiranja

Utrosena sredstva

Novi rok za realizaciju
i obrazlozenje

Preporuke za naredni period

4.2.1 Organizovati
strucne skupove o
praksi Evropskog suda
pravde

Broj obuka, broj i
struktura ucesnika
na godiSnjem nivou

VS

| kvartal
2019

IV kvartal

2020

Nerealizovano

Obuka je planirana, ali
nije odrzana zbog
pandemije Covid-19.

Budzet
sudstva

Obuka ¢e se
organizovati u prvoj
polovini 2021. godine,
ukoliko epidemioloski
uslovi to dozvole.

Organizovati obuke o praksi Evropskog
suda pravde

4.2.2 Sacinjavanje
godisnjeg izvjestaja o
praksi Evropskog suda
pravde

Godisnji lzvjestaj
sacinjen
Izvjestaj distribuiran
sudijama

VS

| kvartal
2019

IV kvartal
2020

Realizovano

Publikacija o praksi
Evropskog suda je
izradena.

BudzZet
sudstva




Operativni cilj 3:

Unaprjedenje sistema besplatne pravne pomo¢i kroz unaprijedenje zakonodavnog okvira prepoznavanjem novih kategorija korisnika
prava na besplatnu pravnu pomoc i povecan broj korisnika besplatne pravne pomodi

Indikator ucinka
Povecan broj korisnika besplatne pravne

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja
strateskog dokumenta

Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
strateskog dokumenta

pomodi 560 korisnika besplatne pravne pomoci na kraju Broj korisnika povecan za 10% na kraju 2020. godine Broj korisnika poveéan za 15% na kraju
2018. godine 2022. godine
Aktivnost Indikator rezultata | Instituci Rok Status realizacije lzvor Utrosena sredstva | Novi rok za realizaciju Preporuke za naredni period
ja finansiranja i obrazlozenje
Izradena i Realizovano Budzet
4.3.1 Izraditi i distribuirana sudstva
distribuirati broSuru o broSura o pravu na SS Il kvartal .
. Na web stranicama
pravu na besplatnu besplatnu pravnu Udruze 2020 . -
. ) . sudovi.me objavljena -
pravnu pomo¢ pomo¢ dostupnu nje - y . Budzet
. . : - brosura o besplatnoj o
dostupnu gradanima u gradanima u svim sudija Il kvartal . 4 Udruzenja
. L L pravnoj pomodi. -
svim sudovima i na sudovima i na NVO 2020 US: sudija
internet stranici MP i internet stranici MP '
sudova i sudova . . . Donatorska Planirano:
Udruzenje sudija Crne
sredstva 3.000,00 eura

Gore je kroz ranije
projekate objavljivalo
brosure o besplatnoj
pravnoj pomodi. Kako

nije bilo promjena u ovoj
oblasti, time su vet
objavljene brosure i dalje
aktuelne.

Utrosena sredstva:




4.3.2 Organizovati
promotivne aktivnosti
(okrugli stolovi, debate,
sastancii sl.)

Organizovane 3
promotivne
aktivnosti

NVO
Sudovi

| kvartal
2019

IV kvartal
2020

Realizovano

U 2019. godini
organizovano je vise
promotivnih aktivnosti od
strane NVO, distribuiran
je vodic za advokate i
sudije, a predstavnici
Vrhovnog suda,
predsjednici sudova i
sudije ucestvovali su u
obukama i treninzima.

U 2020. godini sudovi su
bili ograniceni u
planiranju promotivnih
aktivnosti, jer su radili u
posebnom rezimu zbog
pojave pandemije Covid-
19.

Sudija Osnovnog suda u
Podgorici je uCestvovao u
radu strucnog skupa na
temu besplatne pravne
pomodi, u organizaciji
jedne nevladine
organizacije.

BudzZet NVO

Budzet
sudstva

Planirano:
9.000,00 eura
Utrosena
sredstva:




4.3.3 Sprovoditi Sprovedeno 1 NVO | kvartal Budzet NVO
istraZivanja javnog istrazivanje Sudovi 2019
mnjenja na temu - o BudZet
Realizovano
besplatne pravne IV kvartal sudstva
pomoct 2020 U 2019. godini
sprovedeno je vise
istraZivanja javnog
mnjenja na temu
besplatne pravne pomodi
od strane NVO.
4.3.4 Izraditi analizu Izradena analiza MP Il kvartal Budzet Nijesu potrebna
sistema besplatne rezultata 2020 Ministarstva | dodatna budetska
prayne p(.)m.ou u smislu .funkaonlsanja - Realizovano pravde sredstva
broja korisnika sistema besplatne IV kvartal
bespla’t.n.e.pravr.w.e . pravne pomodi 2020 Uz struénu podréku
pomodi i finansijskih . .
. " eksperata angazovanih
sredstava isplacenih po .
kroz ,Projekat za
osnovu besplatne . .
- . unapredenje procesnih
pravne pomodi, kao i . .
. garancija u sudskim
kvaliteta usluga . :
ru¥ania pravne postupcima u Crnoj
P J . P - Gori”, koji predstavlja dio
pomoci i pratiti . v
o . zajednickog programa
realizaciju preporuka iz e
: Evropske unije i Savjeta
analize .
Evrope — ,Horizontal
Facility za Zapadni
Balkan i Tursku 2019-
2022, izradena Analiza
rezultata funkcionisanja
sistema besplatne pravne
pomoci
Izraden Godisnji
IzvjeStaj Advokatske | Advokatska | | kvartal
komore o kvalitetu komora 2020




pruzanja besplatne
pravne pomodi

IV kvartal
2020

AK:

U 2020. godini nije bilo
prituzbi na rad advokata
u pruzanju besplatne
pravne pomodi.
Preporuka koja se u
kontinuitetu realizuje, AK
nema informacije o
odbijanju pruzanja
besplatne pravne pomodi
od strane advokata.

AK:

Nastaviti sa usmjeravanjem i
savjetovanjem ¢lanova advokatske
komore da kada su god u moguénsti
prihvate poziv suda da pruze besplatnu
pravnu pomo¢ onome kome je ona
potrebna, naravno na najkvaliteniji
nacin u skladu sa Zakonom i kodeksom
profesionalne etike advokata.

4.3.5 Obezbijediti veci
stepen informisanosti
djece i porodica o
pristupu pravdi (sa
fokusom na djecu
pripadnike manjina,
djecu sa smetnjama u
razvoju, djecu koja zZive
u siromastvu itd.)

Izraden informativni

materijal za djecu i

porodice o pristupu
djece pravdi

Zastitni
k
ljudskih
prava i
sloboda
NVO

IV kvartal
2019

Il kvartal
2020

Realizovano

U izvjeStajnom periodu
Institucija Zastitnika
ljudskih prava i sloboda je
realizovala dva projekta
koja imaju za cilj
poboljsanje pristupa
pravdi djece i njihovih
porodica.

U okviru projekta ,Ja se
zovem dijete”, podrZzanog
od strane kancelarije
UNICEF-a u Podgorici,
organizovan je kamp za
djecu Zlatne savjetnike
Zastitnika na kojem
izradena je brosura ,Ja se
zovem dijete” u kojoj je
na djeci prilagodenom
jeziku objasnjeno kada,
kome i zbog Cega dijete

Donatorska
sredstva

Planirano:
20.000,00 eura

Utrosena sredstva:




moZe da se obrati kada
ima neki problem, pitanje
ili dilemu.

U okviru projekta
»Sprije¢imo seksualno
zlostavljanje djece”
podrzanog od strane
Savjeta Evrope — a koji se
odnosio na promociju
Konvencije Savjeta
Evrope o zastiti djece od
seksualnog iskoris¢avanja
i seksualnog zlostavljanja,
izradena je brosura , Ne
smije niko da te dira“
koja ima za cilj da ukaze
na djeci prilagodenom
jeziku na neophodnost
zaStite od seksualnog
iskoris¢avanja i
seksualnog zlostavljanja
od strane odraslih prema

djeci.




Informativni
materijal
distribuiran direktno
ili online za 30%
djece i njihovih
porodica u Crnoj
Gori, ukljucujudi
kroz radionice za
200 socijalno
ugrozene djece, 80
roditelja i najmanje
200 djece iz ruralnih
podrucja u 30 Skola
u ruralnim
podrucjima

Zastitni
k
ljudskih
prava i
sloboda
NVO

IV kvartal
2019
IV kvartal
2020

U okviru projekta ,Ja se
zovem dijete”, izradena
je brosura koja je
odstampana u 3000
primjeraka i dostupna je
na sajtu Institucije. Pored
toga, izvrien je obilazak
60 seoskih skola i
realizovana je fokus
grupa sa djecom sa
seoskog podrucja i
predstavljena je brosura
djeci i profesionalcima.
Takode, izvrsen je
obilazak i realizovana je
fokus grupa sa djecom
Skolskog uzrasta u preko
50 osnovnih $kola na
teritoriji Crne Gore,
djecom u ustanovama
socijalne i djecije zastite.

U okviru projekta
,Sprije¢imo seksualno
zlostavljanje djece”
podrzanog od strane
Savjeta Evrope izradena
je brosura ,Ne smije niko
da te dira“, koja je
odstampana u 3000
primjeraka i dostupna je
na sajtu Institucije.
Takode, organizovana je
radionica sa djecom
osnovnog Skolskog
uzrasta u 50 osnovnih

Donatorska
sredstva

Planirano:
30.000,00 eura

UtrosSena sredstva:




Skola sa teritorije Citave
Crne Gore, sa ciljem
predstavljanja brosure
djeci i profesionalcima.

Odrzane 3 javne
debate/konferencije
na temu pristupa
djeteta pravdi

Zastitni
k
ljudskih
pravai
sloboda
NVO

IV kvartal
2019
IV kvartal
2020

U okviru projekta
»Sprije¢imo seksualno
zlostavljanje djece”
podrzanog od strane
Savjeta Evrope,
organizovano je pet
okruglih stolova
namijenjenih edukaciji
profesionalaca u
gradovima: Podgorica,
Bar, Bijelo Polje, Tivat i
Niksié.

Donatorska
sredstva

Planirano:
10.000,00 eura

Utrosena sredstva:




Operativni cilj 4:

Unapredivati transparentnost rada pravosudnih organa i drugih profesija u pravosudu kroz povecanje informisanosti gradana o

njihovom radu

Indikator ucinka
Unaprijedena transparentnost rada
pravosudnih organa i drugih profesija u
pravosudu i informisanost gradana o njihovom
radu

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja
strateskog dokumenta

Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
strateskog dokumenta

80 saopstenja i informacija za javnost objavljeno
na sajtu Sudskog savjeta i sudova na kraju 2018.
godine

100 saopstenja i informacija za javnost objavljeno na sajtu
Sudskog savjeta i sudova na kraju 2020. godine

185 saopstenja i informacija za javnost
objavljeno na sajtu Suskog savjeta i
sudova na kraju 2022. godine

86 saopstenja i informacija za javnost objavljeno
na sajtu DrZzavnog tuzilastva i Tuzilackog savjeta
na kraju 2018. godine

100 saopstenja i informacija za javnost objavljeno na sajtu
Drzavnog tuzilastva i Tuzilackog savjeta
na kraju 2020. godine

120 saopstenja i informacija za javnost
objavljeno na sajtu Drzavnog tuzilastva i
Tuzilackog savjeta
na kraju 2022. godine

Aktivnost Indikator rezultata | Instituci Rok Status realizacije lzvor Utrosena sredstva | Novi rok za realizaciju Preporuke za naredni period
ja finansiranja i obrazlozenje
4.4.1 Izraditi i 1 brosura izradena i SS Il kvartal BudZet Planirano:
distribuirati broSure distribuirana TS 2019 sudstva 3.000,00
kOJde oEuhvatavl!u Udr.uze - - | Realizovano Utrodena
po a:c e.o nacinu nj? varta sredstva:
obradanja stranke sudija 2020 ss:
pravosu?lnom o.rganu, Udr.uze Na web portalu 0,00
procesnim radnjama u nje . -
. o sudovi.me objavljena
postupku, besplatnoj drzavni Y
brosura.




pravnoj pomodi,
troskovima postupka i
uslovima za
oslobadanje od
pladanja troskova

h
tuzilaca
Sudovi
VS

TS:

U prethodnoj godini,
snimljenje su dvije
emisije ,,Upoznajte

Tuzilastvo” i prevedene
na gestovni jezik, a koje
su u 2020.godini
emitovane na javhom

servisu Crne Gore, i

dostupne su javnosti na
internet stranici
pravosudje.me.

Emisije su fokusirane na

mogucnosti obracanja

stranaka drzavnom

tuzilastvu i druga

procesna prava stranaka

pred drzavnim
tuzilaStvom

us:

Nijesu objavljivane nove
brosure. Ranije su
objavljene brosure o
Etickom kodeksu sudija
o Krivicnom postupku,
Gradanskom postupku,
Organizaciji sudova,
Besplatnoj pravnoj
pomoci i odgovornosti
sudija koje suu
partnerstvu ranije objavili
USCG i Centar za
demokratsku tranziciju
(CDT)

Budzet
Drzavnog
tuzilastva

Budzet
Udruzenja

sudija

Budzet
Udruzenja
drzavnih

tuzilaca




inspekcije i nacina
obracéanja gradana

Informacija o radu
pravosudne inspekcije i
nacin obracanja gradana
objavljena na internet
stranici Ministarstva
pravde, ljudskih i
manjinskih prava.

4.4.2 Unaprijediti web Podaci dostupni TS IV kvartal - BudzZet Planirano:
portale namijenjene gradanima putem 2020 TuZilackog 10.000,00
Drzavnom tuZilastvu web portala - L savjeta b
Driavno:tuiilaétva IV kvartal Realizovano J Jtrosena
sredstva:
2020 Razvijen je novi Web-
portal pravosuda, u
kojem je integrisan portal | Donatorska
Drzavnog tuzilastva. sredstva
Novim Web portalom
znatno se povecao nivo
transparentnosti i
dostupnosti podataka na
brzi, jednostavniji nacin,
sa unaprijedenim
vizuelnim identitetom i
naprednijim procesom
pretraZzivanja, u odnosu
na stari web portal.
4.4.3 Promovisati Na internet stranici MP | kvartal Budzet Nijesu potrebna
pravosudnu inspekciju Ministarstva pravde 2020 Ministarstva | dodatna budZetska
medu gradanima i objavljene - pravde sredstva
nacin na koji se gradani informacije u vezi | kvartal .
. Realizovano
mogu obratiti inspekciji rada pravosudne 2020




4.4.4 Redovno Broj objavljenih SS IV kvartal Budzet
objavljivati pravosnazne odluka, propisa i TS 2019 sudstva
odluke, aZurirane informacija na Sudovi - - Budzet
L " .- . vy Realizovano N
propise i informacije od godisnjem nivou Tuzilast | IV kvartal Drzavnog
znacaja za rad sudova, va 2020 ss: tuzilastva Nijesu potrebna
Srza\;(nlh_t$ZIJ§|:’Eal(va, Na portalu sudovi.me SBL:jdiet dodatna budzetska
udskog i Tuzilackog objavljeno je 31689 uaskog sredstva
savjeta . savjeta
pravosnaznih odluka. .
A Budzet
Broj objavljenih s
. . v, .. | TuZilackog
informacija, saopstenja i .
savjeta

najava je 67.

TS:

Redovno se objavljuju
obrazloZene odluke
Tuzilackog savjeta, najave
i saopstenja sa sjednica
Tuzilackog savjeta,
potvrdene optuznice
drzavnih tuzilastava, kao i
ostale informacije od
znacaja za rad drzavnog
tuzilastva i Tuzilackog
savjeta

VS:

VSCG redovno objavljuje
odluke, aZurirane propise
i informacije od znacaja
za rad suda.




4.4.5 Redovno Standardizovani SS | kvartal BudzZet
objavljivati podaci dostupni TS 2019 sudstva
standardizovane putem internet Sudovi - - Budzet
. . vy Realizovano .
podatke o radu sudova i stranica SS/TS Tuzilast | IV kvartal Drzavnog
drzavnih tuzilaStava va 2020 ss: tuzilastva Nijesu potrebna
Godisnji izvjeSataj o radu SBL;diet dodatna budzetska
sudova i ukupnom stanju uaskog sredstva
savjeta
u sudstvu za N
. - Budzet
2019.godinu objavljen na s
. . Tuzilackog
sajtu Sudskog savjeta. .
savjeta
TS:
Objavljen godisniji
izvjeStaj o radu za
2019.godinu, kao i ostali
standardizovani podaci o
radu drZzavnih tuZilaStava
i Tuzilackog savjeta
4.4.6 Redovno Odrzane godisnje SS | kvartal Budzet VS:
organizovati redovne TS 2019 sudstva
konferencije za medije, konferencije za 'S - Reélizovano Budzet Sastanak sa predstavnicima medija i
sastanke sa medije VDT IV kvartal Drzavnog NVO je planiran za I i Il kvartal 2021.
predstavnicima medija, Izvjestaj o broju 2020 TS: tuzilastva godine, u skladu sa epidemioloskim
NVOisl. sasta:jnakadl (?Iruglh U 2020.godini odriano je SBL;diet uslovima.
ogadaja 13 konferencija za medije u S 08
.. y . savjeta
na kojima su ucestvovali .
e w Budzet
predstavnici tuzilacke o
N Tuzilackog
organizacije. .
savjeta

Drzavni tuzioci su
gostovali u 26 TV emisija.
Odrzano je 10 sastanaka
sa predstavnicima NVO.




VS:

PR Sluzba Vrhovnog suda
je 19. juna 2020. godine
organizovala redovnu
godiSnju konferenciju
predsjednika Vrhovnog
suda. Napominjemo da je
pomenuta konferencija
trebalo da bude odrZana
u | kvartalu godine, ali je
zbog mjera za zastitu od
Covid-19, ona odrzana u
junu, jer su se tada stekli
uslovi za bezbjednu
organizaciju u uslovima
COVID-19. Sluzba je
takode u maju 2020.
godine zakazala sastanke
sa predstavnicima medija
i nevladinih organizacija u
cilju unaprijedenja
komunikacije, medutim i
oni su morali biti
odgodeni do daljnjeg,
zbog pandemije Covid-19.

Polazedi od principa
transparentnosti rada
sudstva i medija, kao i
potrebe za pruzanjem
medusobne podrske i

osnazivanjem
partnerskog odnosa,
Vrhovni sud Crne Gore i
Sindikat medija Crne




Gore, u cilju promocije
slobode medija su
25.09.2020. godine

potpisali Memorandum o
saradnji.
Memorandumom je
definisana podrska radu

Sindikata medija Crne

Gore kroz obezbjedivanje
potrebnih informacija i
podataka, u skladu sa
svojim moguénostima, a
u vezi aktivnosti iz
djelokruga rada Sindikata
medija Crne Gore.

Vrhovni sud odrzava
redovnu komunikaciju sa
Udruzenjem sudija Crne
Gore i drugim nevladinim
organizacijama sa kojima

ima potpisane
memorandume o

saradnji.
4.4.8 Imenovanje sudije Imenovan sudija VS | kvartal - Budzet
potparola potparol 2020 sudstva
i Realizovano
| kvartal
2020

U i Il kvartalu 2020.
godine, svi sudovi su
imenovali sudije
portparole. Takode,
Vrhovni sud je imenovao
Glavnog sudiju
portparola.




4.4.9 Popunjavanje Popunjena 3 radna VS | kvartal Planirano:
radnih mjesta u sluzbi mjesta u sluzbi za 2020 Budzet 38.943,00 eura
za odnose sa javnoscéu odnose sa javnoscu - o sudstva
Realizovano 5
| kvartal Utrodena sredstva:
2020 U I kvartalu 2020. godine, .
popunjena su 3 radna VS: Utrosena
mjesta u PR Sluzbi sredstva za
Vrhovnog suda. zarade -
25.962,10
(NETO).
4.4.11 Unaprijediti Objavljene MP IV kvartal Budzet Nijesu potrebna
stepen informisanosti informacije na 2020 Ministarstva | dodatna budZetska
gradana o u!02|, .|n'ternet stranici Advokat - Realizovano pravvde sredstva
obavezama i Ministarstva pravde, ska IV kvartal Budzet
odgovornostima Advokatske komore, | komora 2020 MP: Advokatske
funkcionisanja Notarske komore, | Notarsk o . komore
L AZurirani spiskovi sudskih .
advokata, notara, Komore javnih a Ly " Budzet
e g vjestaka/tumaca,
javnih izvrsitelja, izvrsitelja, komora ozivi/konkursi za Notarske
sudskih vjestaka UdruzZenja sudskih | Komora P L . komore
. N postavljenje/imenovanje N
vjeStaka javnih L M Budzet
o sudskih vjestaka, tumaca,
izvrsitelj S Komore
notara i javnih izvrsitelja; .
a e L javnih
. obavjestenja o provijeri I
Udruze 9 . izvrsitelja
. stru¢nog znanja i .
ne rakticno Budzet
sudskih . P g - Udruzenja
o iskustva/polaganju ispita .
vjeStaka . sudskih
za sudske vjestake, .
vjestaka

tumace, notare, javne
izvrsitelje kao i propisi u
vezi navedenih profesija
objavljeni su na internet

stranici Ministarstva




pravde, ljudskih i
manjinskih prava.

KJI:
Objavljeno 27
informacija o obavezama,
odgovornostima i
funkcionisanju Komore
javnih izvrsitelja i njenih
¢lanova

NK:

AZuriran Sajt Notarske
komore Crne Gore, sa
najnovijim informacijama
iz oblasti notarijata,
striktno navedene
obaveze i odgovornosti
notara kao i vrSenje
nadzora. Godidnji plan
nadzora nad radom
notara nalazi se na sajtu.

AK:

Realizacija se pored
konkretnih naprijed
navedenih aktivnosti,
obavlja i stalnim
kontaktom sa gradanima,
posredstvom sredstava
javnog informisanja, a
narocito redovnim
davanjem besplatnih
pravnih savjeta koz forme




gostovanja u Zivo na viSe
televizija sa nacionalnom
pokrivenoséu. Preporuka
je da se nastavi sa ovom
izuzetno prepoznatom i
korisnom formom.

4.4.12 Edukacija medija | lzradena 1 broSura VS IV kvartal Budzet Planirano: VS: VS:
o sudskim postupcima, OdrZane 2 obuke VDT 2020 sudstva 3.000,00 eura | Aktivnosti su planirane Nastaviti sa planiranjem aktivnosti,
pravima stranaka, SS - Djelimi¢no realizovano za prvu polovinu 2021.| kako bi se organizovala obuka i izradila
nadleZznostima TS IV kvartal Utrogena godine, ukoliko brosura u predvidenom roku.
pravosudnih institucija, NVO 2020 VS: sredstva: epidemioloski uslovi to
njihovoj organizaciji i Edukacija r.nedija o ’ dozvole.
ustavnim nacelima sudskim postupcima, Vs: Nije bilo

pravima stranaka, utrofenih

nadleznostima
pravosudnih institucija,
njihovoj organizaciji i
ustavnim nacelima, zbog
pandemije Covid-19 nije
mogla biti realizovana.
Edukacija, kojom je
predvidena izrada
broSure i organizacija
dvije obuke, odgodena je

sredstava za
brosuru. Za
organizaciju
obuke su bila
predvidena
donatorska
sredstva.




do sticanja uslova da se
pomenute aktivnosti
realizuju bez rizika po
zdravlje ucesnika, a u
skladu sa preporukama i
mjerama zastite od
COVID-19.

U saradnji sa Ambasadom
SAD, u junu 2020. godine
PR Sluzba je realizovala
petodnevnu obuku sudija
portparola svih sudova.
Tokom seminara, sudije
portparoli su prosli
trening i obuku za
saradnju sa medijima, a u
skladu sa
Komunikacionim
protokolom sudova

TS:

U prethodnoj godini,
snimljenje su dvije
emisije ,,Upoznajte

TuZilastvo” i prevedene
na gestovni jezik, a koje
su u 2020.godini
emitovane na javhom

servisu Crne Gore, i

dostupne su javnosti na
internet stranici
tuzilastvo.me.
UZ podrsku misije OEBS u
CG sprovedeno je
istrazivanje javnog

Budzet
Drzavnog
tuzilastva

BudZet

Sudskog
savjeta

Budzet

TuZilackog
savjeta




mnjenja o percepciji
Drzavnog tuzilastva.

Operativni cilj 5:

Unapredenje infrastrukture, dostupnosti i sigurnosti pravosudnih objekata

Indikator ucinka
Infrastruktura, dostupnost i sigurnost
pravosudnih objekata unaprijedena u skladu
sa Planom izgradnje, rekonstrukcije i
adaptacije pravosudnih objekata

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja
strateskog dokumenta

Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
strateskog dokumenta

Uradena Analiza prostornih kapaciteta na
pocetku 2019. godine

Na kraju 2020. godine izraden Plan izgradnje,
rekonstrukcije i adaptacije pravosudnih objekata

Na kraju 2022. godine zapoceta
realizacija Plana izgradnje,
rekonstrukcije i adaptacije pravosudnih
objekata

Aktivnost Indikator rezultata | Instituci Rok Status realizacije lzvor Utrosena sredstva | Novi rok za realizaciju Preporuke za naredni period
ja finansiranja i obrazlozenje
4.5.1 Na osnovu Analize Izraden Plan VS | kvartal Budzet U narednom periodu U narednom periodu donijeti Plan
prostornih kapaciteta adaptacije VDT 2020 sudstva donijeti Plan adaptacije
Izraditi Plan izgradnje, - Djelimic¢no realizovano Budzet adaptacije
rekonstrukcije i Il kvartal Drzavnog
adaptacije pravosudnih 2020 VDT: tuzilastva
objekata sa utvrdenim Konkretni Plan izgradnje, | Donatorska
prioritetima i rekonstrukcije i sredstva

adaptacije pravosudnih




procjenom potrebnih
finansijskih sredstava

objekata nije donijet,
medutim, Procjena
Infrastrukture
pravosudnih organa u
Crnoj Gori, koja je
izradena kroz Eurol 2
Projekat (Podrska EU
vladavini prava u Crnoj
Gori), sadrzi smjernice u
vidu preporuka za
preduzimanje narednih
koraka, u svrhu realizacije
intervencija za
poboljSanje efikasnosti
pravosudnih organa
prema definisanim
oblastima, apsektima i
kriterijumima. U skladu
sa navedenim
dokumentom
Tuzilacki savjet je uputio
Ministarstvu finansija
zahtjev za prijavu i
finansiranje kapitalnog
projekta-izgradnju zgrade
Osnovnog drzavnog
tuzilastva u RoZajama.
Takode, Tuzilacki savjet je
uputio Ministarstvu
finasija zahtjev za prijavu
i finansiranje kapitalnog
projekta-izgradnju zgrade
Drzavnog tuzilastva u
Podgorici (zgrada za
potrebe Vrhovnog,
Specijalnog, Viseg i




Osnovnog drzavnog
tuzilastva).

VS:
Plan adaptacije (Projekat
"Unapredenje efikasnosti
sudstva") je predstavljen
u okviru Jedinstvene liste
prioritetnih
infrastrukturnih potreba.

4.5.2 Odredivanje
prioriteta za izgradnju
novih zgrada i izrada
studije izvodljivosti i
idejnih projekata za
prioritetne objekte

Odredeni prioriteti
za izgradnju novih
zgrada i izradena
studija izvodljivosti i
idejnih projekata za
prioritetne objekte

VS
VDT

IV kvartal
2020
IV kvartal
2020

Djelimi¢no realizovano

VDT:

Tuzilacki savjet je u junu
2020.godine dao
saglasnost na tekst
projektnog zadatka za
izradu Idejnog rjeSenja i
Glavnog projekta objekta
Drzavnog tuzilaStva u
Podgorici.
Ministarstvo pravde
koordinira predmetnim
aktivnostima.

VS:

Prioritet za izgradnju
novog objekta za potrebe
sudova na teritoriji
Glavnog grada je
odreden. S tim u vezi,
postoji opredijeljena
odgovarajuca lokacija za

Budzet
sudstva
Budzet
Drzavnog
tuzilastva
Donatorska
sredstva

VS:
Realizacija aktivnosti
se ocekuje u toku
2021. godine.

VDT:

U narednom periodu
odrediti prioritete za
izgradnju novih zgrada
i izradu Glavnog
projekta za izgradnju
zgrade Drzavnog
tuzilastva u Podgorici.
Dalja aktivnost tj.
Izrada Glavnog
projekta za izgradnju
zgrade Drzavnog
tuzilastva u Podgorici
je u nadleznosti
Uprave za javne
radove.

VS:

Nastaviti sa odrZzavanjem saradnje sa
svim relevantnim drzavnim
institucijama, kako bi se dodatno
razmotrilo pitanje finansijskih sredstava
za izgradnju objekta.

VDT:

U narednom periodu odrediti prioritete
za izgradnju novih zgrada i izradu
Glavnog projekta za izgradnju zgrade
Drzavnog tuzilaStva u Podgorici.
Dalja aktivnost tj. Izrada Glavnog
projekta za izgradnju zgrade Drzavnog
tuzilastva u Podgorici je u nadleZnosti
Uprave za javne radove.




izgradnju, ali nedostaju
finansijska sredstva.

4.5.3 Kontinuirano Broj VS IV kvartal Budzet
unapredivati sigurnost sudskih/tuzilackih VDT 2020 sudstva
pravosudnih objekata i zgrada u kojima je - Djelimi¢no realizovano Budzet
usvajanje protokola o unaprijedena IV kvartal Drzavnog
postupanju prilikom sigurnost 2020 VDT: tuzilastva
ulaska u zgrade pravosudnih U toku je izrada ,,Ku¢nog | Donatorska
objekata reda“ u Vrhovnom sredstva

Usvojen protokol o
postupanju

drzavnom tuzilastvu.

VS:

Vrhovni sud je, u okviru
svoje nadleZnosti usvojio
Kuéni red, u kojem je
sadrzan protokol za
ulazak u zgradu i kretanje
kroz zgradu svih lica.
Ostale aktivnosti u pravcu
unapredenja sigurnosti
pravosudnih objekata
nisu u nadleznosti
Vrhovnog suda.

Operativni cilj 6:

Unaprijediti pravosudnu infrastrukturu sa principom najboljeg interesa djeteta

Indikator ucinka
Broj objekata sudova i drzavnih tuzilastava koji
imaju prostorije po mjeri djeteta

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja

strateskog dokumenta

Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
strateskog dokumenta

2 prostorije prilagodene po mjeri djeteta

4 prostorije prilagodene po mjeri
djeteta




Aktivnost

Indikator rezultata

Instituci Rok Status realizacije lzvor Utrosena sredstva | Novi rok za realizaciju Preporuke za naredni period
ja finansiranja i obrazlozenje
4.6.1 Prilagodavanje Opremljeno 2 suda VS | kvartal Donatorska Planirano: VS: VS:
prostorija za sasluSanje ili drzavna VDT 2020 sredstva 24.000,00 eura U toku je realizacija Nastaviti sa svim aktivnostima na
djece u pravosudnim tuZilaStava u CG sa - Djelimi¢no realizovano mjere. MozZe se sprovodenju ove mjere, uklju€ujuci
institucijama audiovizuelnom IV kvartal VDT: Utroéena sredstva: ocekivati da ¢e se njenu promociju, kako bi se stvorio
opremom i 2020 Pocela je adaptacija prve radovi na adaptaciji prostor "po mjeri djeteta".

namjestajem za
izvodenje saslusanja
po mjeri djeteta

prostorije za rad sa
djecom/maloljetnicima u
ODT u Podgorici, u okviru
projekta “Jednak pristup
pravdi za djecu”, koji se,
od januara 2019.godine,
realizuje u Ministarstvu
pravde Crne Gore, uz
podrsku UNICEF-a.
Projektnim aktivnostima
bila je planirana
adaptacija prostorija za
rad sa djecom u krivi¢nim
(i parni¢nim postupcima),
u tri drzavna tuzilastva
(ODT: Podgorica, Beranei
VDT Bijelo Polje) i tri
suda, Sto ce se, zbog
otezanih okolnosti u vezi
epidemije COVID19,
nastaviti u 2021.

U 2020. godini Vrhovno
drZzavno tuzilastvo je
obezbijedio sistem
audiovizuelne tehnike za
saslusanje primjereno
potrebama djeteta u
Visem drzavnom
tuzilastvu Bijelo Polje, iz

zavrsiti u toku tekuce
godine.




sredstava Vrhovnog DT,
tako da u 2020.
audiovizuelnu tehniku za
saslusanje djece
posjeduju ODT:
Podgorica; Niksi¢; Bijelo
Polje; Berane i Vise
drzavno tuZzilastvo u
Bijelom Polju.

VS:

Kao pilot sudovi u kojima
¢e se po jedna prostorija
opremiti da bude po
mjeri djeteta ("child
friendly"), identifikovana
su 4 suda, i to: Osnovni
sudovi u Podgorici,
Niksi¢u i Bijelom Polju,
kao i Visi sud u Bijelom
Polju. Trenutno je u toku
izvodenje gradevinskih
radova u odabranim
sudovima.
Vrhovni sud Crne Gore
podrzava nastavak
navedenih aktivnosti, i
promovise ih, kako bi svi
sudovi osposobili
posebne prostorije za
djecu, imajudi u vidu da je
od izuzetne vaznosti da
se dijete osjeca
dobrodoslo, bezbjedno i
prijatno tokom boravka u
sudu.




STRATESKI CILJ V:

RAZVOJ MINISTARSTVA PRAVDE, CENTRA ZA OBUKU, ADVOKATURE, NOTARIJATA, JAVNIH IZVRSITELJA | SUDSKIH VJESTAKA

Operativni cilj 1:

Unaprjedenje strucnih i admimistrativnih kaspaciteta Ministarstva pravde i sprovodenja kontinuirane obuke zaposlenih

Indikator ucinka
Ojacani strucni i administrativni kapaciteti
Ministarstva pravde i sprovedene kontinuirane
obuke zaposlenih

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja
strateskog dokumenta

Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
strateskog dokumenta

69 zaposlenih sluzbenika i namjeStenika na
pocetku 2019. godine
23 zaposlena proslo obuke na kraju 2018.

76 zaposlenih sluzbenika i namjeStenika na kraju 2020.

godine
30 zaposlenih proslo obuke na kraju 2020. godine

81 zaposlenih sluzbenika i namjestenika
na kraju 2022. godine
40 zaposlenih proslo obuke na kraju

godine 2022. godine
Aktivnost Indikator rezultata | Instituci Rok Status realizacije lzvor Utrosena sredstva | Novi rok za realizaciju Preporuke za naredni period
ja finansiranja i obrazlozenje
5.1.1 Sprovoditi obuke | Sprovedeno 5 obuka UzK | kvartal Budzet Nijesu potrebna
zaposlenih u 2020 Uprave za | dodatna budzetska
Ministarstvu pravde u - . kadrove
skladu sa Planom obuka IV kvartal Realizovano sredstva
Uprave za kadrove 2020 Sprovedeno 10
obuka/prisustvovalo 15
sluzbenika MP
5.1.2 Struéno Sprovedeno 2 MP | kvartal Budzet Planirano: 2021. godina Potrebno je sprovesti 2 seminara/
usavriavanje zaposlenih seminara/ 2020 Ministarstva 4.260,00 radionice/posjete medunarodnim
u cilju razmjene radionice/posjete - Djelimicno realizovano pravde Utrogena institucijama.
iskustava i dobrih praksi medunarodnim IV kvartal sredstva:
u vezi medunarodnih institucijama 2020 Uz finansijsku podrsku
standarda Savjeta Evrope i EU, u
okviru projekta ,HELP u Donatorska Planirano:
EU“ sprovedena 1 obuka
sredstva

Aktivnost nije mogla biti
realizovana usljed
epidemioloske situacije
uzrokovane korona
virusom.

17.152,00 eura
Utrosena sredstva:

Nedostupno




Operativni cilj 2:

Organizacioni razvoj i jacanje institucije

Indikator ucinka
Strucni i administrativni kapaciteti
Centra/Sekretarijata unaprijedeni i stru¢no
ojacani

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja
strateskog dokumenta

Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
strateskog dokumenta

Organi Centra uspostavljeni u punom

kapacitetu, a Sekretarijat Centra u kapacitetu od

70% na kraju 2018. godine

Novoizabrani ¢lanovi organa Centra prosli potrebne
obuke, a administrativni kapaciteti Sekretarijata Centra
uspostavljeni do 85% na kraju 2020. godine

Clanovi organa Centra stru¢no obuéeni
(u pogledu izrade programa obuka,
vrSenja nadzora nad sprovodenjem i
procjenom kvaliteta istih), a
administrativni kapateti Sekretarijata
uspostavljeni u obimu od 95% na kraju
2022. godine

Aktivnost

Indikator rezultata

Instituci Rok Status realizacije lzvor Utrosena sredstva | Novi rok za realizaciju Preporuke za naredni period
ja finansiranja i obrazlozenje
5.2.1 Jacati kapacitete | Sprovedene 2 obuke| COSDT | | kvartal Budzet | kvartal Uz finansijsku podrsku Programske
Programskog savjeta za 2020 . Centra za 2021 kancelarije Savjeta Evrope, sprovesti
unapredenje programa - . obuku u - dvije obuke koje imaju za cilj jaanje
. Nerealizovano . . N

obuka i programskog IV kvartal sudstvu i IV kvartal kapaciteta ¢lanova PS u pogledu
planiranja kroz obuke 2020 Drzavnom 2021 unaprjedenje znanja kada je u pitanju

Upravni odbor Centra za
obuku u sudstvu i
drzavnom tuzilastvu,
sjednici odrzanoj
31.01.2020. godine, je
utvrdio novi sastav
Programskog savjeta
Centra. Centar je, u
saradnji i uz finansijsku
podrsku Programske
kancelarije Savjeta
Evrope, planirao
sprovodenje dvije obuke
koje su imale za cilj
jacanje kapaciteta
¢lanova PS
unaprjedenjem njihovog
znanja kada je u pitanju

tuzilastvu

Donatorska
sredstva

Planirano:
60.000,00 eura
UtroSena
sredstva:

analiza potreba za obukama i
programskog planiranja.




analiza potreba za
obukama i programskog
planiranja. Ovakav vid
obuka nije prikladno
odrZavati onlajn, pa usled
situacije izazvane
pandemijom
koronavirusa navedene
obuke nisu sprovedene.

5.2.2 Unaprijediti Unaprijeden COSDT | I kvartal BudZet Planirano: Centar za obuku u sudstvu i drzavnom
postupak izbora postupak izbora 2019 Centra za 40.000,00 eura tuZilastvu, u saradnji i uz finansijsku
predavaca donosenjem donosenjem - Reélizovano obuku u podrsku Ambasade SAD u Podgorici tj.
Pravilnika o izboru Pravilnika o izboru IV kvartal sudstvu i Utrogena Biroa Stejt Dipartmenta za borbu protiv
predava(v:a, Vr'S.ItI obuku predavaca 2020 Upravni odbor Centra Drfév[\om sredstva: meduna.rodne trgovine drog.om i
predavaca koji se . S tuzilastvu sprovodenje zakona (INL), planira da u
L donio je Pravilnik o 2.033 Eur L o

nalaze na listi Sprovedena 3 naginu odabira 2021. godini organizuje i sprovede
predavaca i unaprijediti modula obuke za Planirano: trening trenera (ToT) za 20 ucesnika.

evaluaciju predavaca
kroz izmjenu
evaluacionog lista koji
popunjavaju ucéesnici

predavace

Izmjenjena
evaluacija za
predavace

predavaca, period na koji

se biraju i naknadama za

predavanje. Centar je u |

kvartalu 2019. god

SProveo javni poziv za

izbor u zvanje predavaca

Centra. Nakon
sprovedenog postupka
javnog oglasavanja na
Listi predavaca Centra,
koju je utvrdio Upravni
odbor Centra na XXIV
sjednici, izabrana su 70
predavaca za 8 razlicitih
oblasti, na period od 4
godine.

Centar za obuku u
sudstvu i drzavnhom
tuzilastvu, u saradnji i uz

Donatorska
sredstva

21.600,00 eura

UtrosSena
sredstva:
13.869,86 eur

Sprovesti naprednu obuku treninga
trenera.




finansijsku podrsku
Ambasade SAD u
Podgorici tj. Biroa State
Departmenta za borbu
protiv medunarodne
trgovine drogom i
sprovodenje zakona
(INL), je u toku 2020.
godine sproveo trening
trenera (ToT) koji je imao
za cilj sticanje i
unaprijedenje vjestine
prenosenja znanja.
Trening trenera se sastoji
iz tri modula, u ukupnom
trajanju od 9 dana, a isti
je uspjesno zavrsilo 19
sudija.

Unaprijeden evaluacioni
formular putem kojeg
ucesnici seminara i obuka
na kraju aktivnosti
ocjenjuju kvalitet obuke i
predavaca — Centar sada
koristi onlajn evaluacije.

5.2.3 Uspostaviti
platformu za ucenje na
daljinu (e-learning)

Platforma
uspostavljena

COSDT

IV kvartal
2019
IV kvartal
2020

]

Djelimi¢no realizovano

U IV kvartalu 2020. godini
zapoceto uspostavljanje
Platforme za ucenje na

daljinu (e-learning)

Budzet
Centra za
obuku u
sudstvu i
Drzavnom
tuzilastvu

IV kvartal
2020

IV kvartal

U potpunosti uspostaviti platformu za
ucenje na daljinu (e-learning)




Centar za obuku u
sudstvu i drzavnom
tuzilastvu, u saradnjisa i
uz finansijsku podrsku
Ambasade SAD u
Podgorici tj. Biroa Stejt
Dipartmenta za borbu
protiv medunarodne
trgovine drogom i
sprovodenje zakona
(INL), realizuje projekat
Integralnog
informacionog sistema
(11S) koji ima za cilj
unaprijedenje poslovanja
Centra. Po realizaciji
navedenog projekta
planirano je da platforma
za ucenje na daljinu (e-
learning) bude dio IIS
sistema i funkcionalna do
kraja 2021. godine.

Donatorska
sredstva

Planirano:
17.000,00 eura

UtroSena sredstva:
Nemamo podatak
o utroSenim
sredstvima na
samu e-learning
platformu, jer je
ista dio IIS sistema
koji je u radu.

2021

5.2.4 Unaprijediti
postojece metode
evaluacije programa
obuka kroz izmjene
evaluacionog formulara
i kroz poseban
softverski sistem za
evaluaciju

Evaluacioni
formular
unaprijedjen i
uveden novi metod
evaluacije obuke od
strane ucesnika

COsDT

IV kvartal
2019
IV kvartal
2020

Realizovano

Unaprijeden evaluacioni
formular putem kojeg
ucesnici seminara i obuka
na kraju aktivnosti
ocjenjuju kvalitet obuka i
predavaca Centra —
Centar sada koristi onlajn
evaluacije.
Takode, u cilju naprednije
i brze evaluacije uvodi se

Budzet
Centra za
obuku u
sudstvu i
Drzavnom
tuzilastvu

Donatorska
sredstva:

Planirano:
25.000,00 eura
Utrosena sredstva

Centar za obuku u sudstvu i drzavnom
tuZzilastvu, u saradnji i uz finansijsku
podrsku Ambasade SAD u Podgorici tj.
Biroa Stejt Dipartmenta za borbu protiv
medunarodne trgovine drogom i
sprovodenje zakona (INL), realizuje
projekat Integralnog informacionog
sistema (l1S) koji ima za cilj
unaprijedenje poslovanja Centra. Po
realizaciji navedenog projekta planirano
je da se evaluacija programa obuka vrsi
kroz IIS sistem.




i CLIKAPAD Voting

Ambasada SAD u

System Podgorici tj. INL
Program - posebni
softverski sistem
za evaluaciju -
CLiKAPAD Voting
System - 2,998.00
EUR
5.2.5 Analizirati potrebu| Donijet plan obuka | COSDT | |kvartal Budzet UtroSena sredstva: Kontinuirano stru¢no osposobljavanje i
za obukama zaposlenih | Izvjestaj o obukama, 2020 Centra za usavravanje u cilju unaprjedivanja
u Se.lfre.tarljatu Centrai najmarlje.dva puta - Realizovano obuku u 320,00 €. znanja iVJ(?stlna, odnosno spos.obnostl
donijeti plan obuka na godisnjem nivou IV kvartal sudstvu i za vrienje poslova radnog mjesta.
2020 Plan obuka koji donosi Drzavnom
UZK za 2020. godinu. tugiladtvu
U toku 2020. godine Donatorska
zaposleni u Sekretarijatu sredstva

Centra su se stru¢no
osposobljavali i
usavrsavali u cilju
unapredivanja znanja i
vjestina, odnosno
sposobnosti za vrienje
poslova radnog mjesta.
Sluzbenici Sekretarijata
Centra su se stru¢no
usavrsavali pohadajuci
obuke iz oblasti
sprovodenja javnih
nabavki (seminari u
organizaciji Uprave za
kadrove i Uprave za javne




nabavke), raCunovodstva
(seminari u organizaciji
Uprave za kadrove kao i
obuke Instituta
sertifikovanih
racunovoda Crne Gore),
trening za trenere —
program sticanja vjestina
prenosenja znanja, obuke
iz oblasti programskog
budzZetiranja (obuke
Ministarstva finansija),
kao i brojnih drugih
seminara u organizaciji
Centra.

5.2.6 Sprovoditi obuke
zaposlenih u Centru u
pripremi i planiranju
projekata

Sprovedena 1 obuka

COsDT

| kvartal
2020

IV kvartal
2020

Nerealizovano

U 2021. godini planirano
je sprovodenje obuka
zaposlenih u
Sekretarijatu Centra u
cilju unaprjedenja znanja
iz oblasti pripreme i
planiranja projekata.
Usled situacije uslovljene
pandemijom korona
virusom navedene obuke
nisu sprovedene u 2020.
godini

Budzet
Centra za
obuku u
sudstvu i
Drzavnom
tuzilastvu

Donatorska
sredstva

| kvartal
2021

IV kvartal 2021

U 2021. godini organizovati i sprovesti
obuke zaposlenih u Sekretarijatu Centra
u oblasti pripreme i planiranja
projekata.




5.2.7 U okviru budzeta
obezbijedena sredstva
za rad Centra u skladu
sa zakonom

Obezbijedena
sredstva u iznosu od
2% opredijeljenog
budZeta za sudstvo i
Drzavno tuzilastvo

COsDT
MF

| kvartal
2019

| kvartal
2020

Djelimic¢no realizovano

Zakonom o budzetu CG
za 2020. god sudstvu i
Drzavnom tuzilastvu
opredjeljena su sredstva
su ukupnom iznosu od
39.086.033,00 €. Istim
Zakonom, Centru za
obuku u sudstvu i
drzavnom tuzilastvu
opredjeljenja su sredstva
uiznosu od 615,593,44 €,
Sto ne predstavlja 2%
opredijeljenog budzeta za
sudstvo i Drzavno
tuzilastvo. Budzet Centra
za 2020 god je trebao da
iznosi 781.720,00 €.
Medutim zbog podrske
koju Centar ima od strane
medunarodnih partnera
predvidena opredijeljena
sredstava su za sada
dovoljna za rad Centra

Budzet
Centra za
obuku u
sudstvu i
Drzavnom
tuzilastvu

Donatorska
sredstva

Obezbijediti sredstva u iznosu od 2%
opredijeljenog budZeta za sudstvo i
drzavno tuZzilastvo

5.2.8 Jacanje saradnje
sa institucijama za
obuku u pravosudu na
regionalnomi
medunarodnom nivou,
u vidu omogucavanja

Uspostavljena
saradnja na
regionalnom i
medunarodnom
nivou

COSDT

| kvartal
2019

IV kvartal
2020

Realizovano
Do 16. marta 2020.
godine posredstvom

Budzet
Centra za
obuku u
sudstvu i
Drzavnom
tuzilastvu




ucestvovanja sudija i
tuzilaca na regionalnim
obukama i angaZovanje
eksperata

Centra 1 specijalni tuzilac
je ucestvovao na
Radionici u organizaciji
Ministarstva pravde SAD |
OPDAT-a u Dubrovniku.

U periodu od 16. marta
do kraja 2020. godine,
usled epidemioloske
situacije izazvane virusom
COVID-19, sve obuke na
regionalnom i
medunarodnom nivou
organizovane su u onlajn
formatu (EJTN obuke koje
su pohadali nosioci
pravosudne funkcije bile
su u formatu
jednocasovnih onlajn
obuka), slijedi brojéani
prikaz:

40 sudija i 19 drZavnih
tuzilaca posredstvom
Centra pohadalo je onlajn
obuke na poziv
medunarodnih partnera,
takode onlajn
seminarima je
prisustvovalo 6 savjetnika
u DrZzavnom tuZilastvu.

Donatorska
sredstva

Planirano:
40.000,00 eura

Utrosena sredstva:

Nemamo podatak
o utroSenim
sredstvima, jer su
obuke
sprovodenje
online

5.2.9 Obezbijediti
prisutnost Centra na
drustvenim mrezama

Otvoreni nalozi

COSDT

| kvartal
2020

Realizovano

Budzet
Centra za
obuku u




IV kvartal sudstvu i
2020 Otvoren korisnicki nalog | Dryavnom
na drustvenoj mrezi tuzilagtvu
Tviter (Twitter).
Donatorska
sredstva
| kvartal Budzet
5.2.10 Jacati saradnju 2020 _ Centra za
sa profesionalnim Uspostavljena . Realizovano obuku u
udruzenjima i NVO saradnja cosbT Ivgg;gtal sudstvu i
sektorom Potpisani U 2020. godini, potpisan | Dravnom
potpisivanjem memorandumi

memoranduma o
saradnji

Memorandum o saradnji
sa Forenzi¢kim Centrom

tuzilastvu

Donatorska
sredstva

Operativni cilj 3:

Jacanje sistema odgovornosti advokata i strucnih kapaciteta Advokatske komore

Indikator ucinka
Ojacan sistem odgovornosti advokata i strucni
kapaciteti Advokatske komore

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja
strateskog dokumenta

Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
strateskog dokumenta

6 pokrenutih postupaka disciplinske/etic¢ke
odgovornosti advokata na kraju 2018. godine

Advokatska komora je od ukupnog broja pokrenutih
postupaka eticke/disciplinske rijesila 70% na kraju 2020.

Advokatska komora je od ukupnog
broja pokrenutih postupaka

godine eti¢ke/disciplinske rijesila 90% na kraju
2022. godine
Aktivnost Indikator rezultata | Instituci Rok Status realizacije lzvor Utrosena sredstva | Novi rok za realizaciju Preporuke za naredni period
ja finansiranja i obrazlozenje
5.3.1 Izvrsiti analizu IzvrSena analiza Advokat | Il kvartal Budzet Dodatno proanalizirati postojeci
normativnog okvira za normativnog okvira ska 2020 Advokatske normativni okvir za utvrdivanje
utvrdivanje za utvrdivanje komora - o komore eti¢ke/disciplinske odgovornosti
Ly S Ly o Realizovano s i -
eticke/disciplinske eticke/disciplinske Il kvartal advokata i nakon toga pripremiti
odgovornosti advokata odgovornosti 2020 Donatorska Planirano: eventualno adekvatne prijedloge za
sa preporukama advokata sredstva njihovu dopunu ili izmjenu. Nastaviti sa

5.000,00 eura

radom na unapredenju Kodeksa
profesionalne etike advokata.




Utrosena sredstva:

5.3.2 Implementirati Preporuke Advokat | | kvartal BudZet
preporuke iz Analize implementirane ska 2020 Advokatske
normativnog okvira za komora - o komore
S Realizovano
utvrdivanje IV kvartal Donatorska
eticke/disciplinske 2020 sredstva
odgovornosti advokata
5.3.3 Sprovoditi obuke | Sprovedene 2 obuke | Advokat | | kvartal Budzet Nastaviti sa permanentim
advokata o standardima ska 2020 Advokatske obrazovanjem advokata u oblastima
etike i profesionalnog komora - - komore zaStite ljudskih prava i sloboda
. Realizovano . " . .
ponasanja IV kvartal garantovanih Konvencijom o ljudskim
2020 Donatorska Planirano: pravima i osnovnim slobodama.
sredstva 9.000,00
UtroSena
sredstva:
5.3.4 Pratiti Broj sprovedenih | Advokat| |kvartal Budzet Okoncati zapocete discipinke postupke
sprovodenje postupaka postupaka i broj i ska 2019 Advokatske i postupanje po eventualnim prijavama
za utvrdivanje vrsta izrecenih komora - o komore na rad ili ponacanje advokata.
oy Lo . Realizovano
eti¢ke/disciplinske sankcija na IV kvartal
odgovornosti advokata godisnjem nivou 2020 U 2020. godini

Veza sa aktivnoscu
1.5.1

Disciplinskom tuZiocu
AKCG podnijeto je 35
prijava, od Cega je
rijeSena 21. Pokrenuta su
3 disciplinska postupka.
Dva postupka su
okoncana odustajanjem
Disciplinskog tuzioca od
optuznice iz razloga: u
jednom slucaju advokat i
podnosilac prijave (klijent
advokata) su prevazisli
nesuglasice u svom




medusobnom odnosu,
dok je u drugom slucaju
(izmedu kolega advokata)
takode doslo do
poboljSanja kolegijalnih
odnosa u toku postupka,
a koji poremeceni odnos
je bio predmet optuznice,
pa Disciplinski tuzilac nije
vidio razloge ni svrhu za
dalje vodenje postupka.
Jedan postupak je
okoncan utvrdivanjem
odgovornosti advokata za
disciplinski prestup koji
mu je opt.stavljen na
teret, i izreCena
disciplinska mjera -
novcana kazna.

Operativni cilj 4:

Unapredenje sistema funkcionisanja, efikasnosti i odgovornosti notara

Indikator ucinka
Imenovanjem notara, njihovom
kontinuiranom obukom, ja¢anjem sistema
odgovornosti notara kao i stru¢nih kapaciteta
Notarske komore, ojacan notarski sistem

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja
strateskog dokumenta

Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
strateskog dokumenta

53 imenovanih notara na kraju 2018. godine

54 imenovanih notara na kraju 2020. godine

56 imenovanih notara na kraju 2022.
godine

Aktivnost Indikator rezultata | Instituci Rok Status realizacije lzvor Utrosena sredstva | Novi rok za realizaciju Preporuke za naredni period
ja finansiranja i obrazlozenje
5.4.1 Dalje razvijati Raspisana 2 MP IV kvartal Budzet Planirano:
notarijat u pravcu konkursa za 2019 Ministarstva
imenovanja notara u imenovanje notara - - pravde 300,00 eura
. Realizovano
svim zakonom IV kvartal Imenovana 3 notara.u
predvidenim sluzbenim Imenovan 1 notar 2020 ! UtroSena sredstva:

sjedistima

Cetinju, Niksi¢u i Tuzima




5.4.2 Donijeti i objaviti Donijet i objavljen MP IV kvartal Budzet Nijesu potrebna
Plan nadzora godisnji plan Notarsk 2019 Ministarstva | dodatna budzetska
nadzora i sacinjen a - o pravde sredstva
A . Realizovano
izvjestaj o broju komora | IV kvartal
izvrSenih nadzora, 2020 L Budzet
. . Izraden je i objavljen
broju utvrdenih N Notarske
. . . Godisnji plan nadzora
nepravilnosti i broju s komore
: nad zakonitos$cu
pokrenutih .
ostupaka obavljanja poslova notara
P P i Notarske komore u
2020. godini.
Izvrseno 54 nadzora,
utvrdena jedna
nepravilnost zbog koje je
pokrenut disciplinski
postupak
5.4.3 Vrsiti godisnje Analiza nadzora MP Il kvartal Budzet Nijesu potrebna
analize nadzora rada rada notara 2020 Ministarstva | dodatna budZetska
notara u skladu sa izradena - Realizovano pravde sredstva
Planom nadzora Il kvartal
2020 Izradena Analiza nadzora
rada notara
5.4.5 Implementirati Preporuke Notarsk | | kvartal Budzet Planirano:
preporuke iz Analize implementirane a 2020 Notarske 2.000,00 eura
normativnog okvira za komora - - komore
S Realizovano
utvrdivanje IV kvartal Utro3ena sredstva:
eticke/disciplinske 2020

odgovornosti notara

U saradnji sa Savjetom
Evrope u okviru Projekta
“Odgovornost |
profesionalizam u
pravosudnom sistemu

Nije bilo utrosenih
sredstava NK jer je
izrada Etickog
kodeksa bila iz




Crne Gore” NKCG je
donijela krajem
decembra 2020.g. novi
Kodeks notarske etike
koji je objavljen na sajtu

donatorskih
sredstava

NKCG.
Donatorska
sredstva
5.4.6 Sprovoditi obuke | Sprovedena 1 obuka | Notarsk | [ kvartal Budzet UtroSena sredstva: Planirana jos$ jedna obuka i radionice na
notara o standardima a 2020 Notarske temu ,Etickog kodeksa” u zavisnosti od
etike i profesionalnog komora - Reélizovano komore 4.000 eura pandemije, koju ¢e organizovati NKCG u
ponasanja IV kvartal saradnji sa SE
2020 Odrzana 1 obuka u junu
202.0.505j'|ne na k.OJOJ S,l,J Donatorska Planirano:
uzeli uéeséa notari, sudije
sredstva
profesor Pravnog 3.000.00 eura
fakulteta i eksperti SE. B
Utrosena sredstva:
5.4.7 Pratiti Broj sprovedenih Notarsk | | kvartal Budzet Nijesu potrebna
sprovodenje postupaka postupaka, broj i a 2019 Notarske | dodatna budzetska
za.tjtvrdl'va.njc'e vrsta |zr"ecen|h komora - Realizovano komore sredstva
eticke/disciplinske sankcija na IV kvartal
odgovornosti notara godisnjem nivou 2020

Veza sa aktivnoscu
1.5.1

NKCG redovno postupa
po prituzbama gradana.
Nije bilo pokrenutih
postupaka zbog eticke
odgovornosti notara.
Pokrenuta su tri
disciplinska postupka
protiv tri notara koji su u
toku kod Prvostepene




Disciplinske komisije. O
pokrenutim postupcima
redovno se izvjestava
Ministarstvo pravde.

5.4.9 Donijeti plan Donijet plan obuka | Notarsk | | kvartal Planirano:
obuka notara sa a 2020 28.000,00 eura 2021. godina U zavisnosti od mjera u vezi pandemije
posebnim akcentom komora - Djelimi¢no realizovano Budzet planirati obuke u oblasti prava EU u
prava EU | kvartal Notarske | Utrogena sredstva: saradnji sa COSDT tokom 2021. godine.
2020 komore
Notarsk | IV kvartal 4.000eura
Sprovedene 2 a 2020
obuke komora -
IV kvartal
2020 Sprovedena 1 obuka u
junu 2020. godine.
Zbog opstepoznate
pandemije izazvane
korona virusom nije
odrzana druga obuka
planirana u 2020.godini.
5.4.10 Donijeti plan Donijet plan Notarsk | | kvartal Budzet Planirano:
jacanja strucnih odrZavanja a 2020 Notarske 6.000,00 eura
kapaciteta Notarske seminara za obuku | komora - Reélizovano komore U zavisnosti od mjera u vezi pandemije
komore u pogledu notara | kvartal Utrofena sredstva: Planirane su obuke u oblasti prava EU u
E;i::;\jianl;ivhacl)i\ita rada 2020 Odrsane su 2 obuke : u 220000 saradnji sa COSDT tokom 2021. godine
odgovornosti Notarsk | IV kvartal Junu 2020. odrzana je .
obuka natemu
Sprovedene 2 obuke a 2020 ostavinskog postupka i
komora " kv-artal primjene Zakona o ovjeri
2020 potpisa, rukopisa i

prepisa, a druga obuka
odrZana je u novembru
(on line) na temu

primjene novog Zakona o

privrednim drustvima.




Operativni cilj 5:

Unapredenje sistema funkcionisanja, efikasnosti i odgovornosti javnih izvrsitelja

Indikator ucinka
Kontinuiranom obukom javnih izvrsitelja,
jaCanjem sistema njihove odgovornosti kao i
strucnih kapaciteta Komore javnih izvrsitelja,

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja
strateskog dokumenta

Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
strateskog dokumenta

Pokrenuta 4 postupka disciplinske odgovornosti
javnih izvrsitelja na kraju 2018. godine

Komora javnih izvrsitelja je od ukupnog broja pokrenutih
postupaka eti¢ke/disciplinske rijesila 70% na kraju 2020.

Komora javnih izvrsitelja je od ukupnog
broja pokrenutih postupaka

ojacan sistem javnih izvrsitelja godine eticke/disciplinske rijedila 90% na kraju
2022. godine
Aktivnost Indikator rezultata | Instituci Rok Status realizacije lzvor Utrosena sredstva | Novi rok za realizaciju Preporuke za naredni period
ja finansiranja i obrazlozenje
5.5.1 Kontinuirano Donijet i objavljen MP | kvartal Budzet Nijesu potrebna
vrsiti nadzor nad radom godisnji plan 2019 Ministarstva | dodatna bud¥etska
javnih izvr§ite!!'a u n.adlzovra i satinjen - Realizovano pravde sredstva
skladu sa donijetim i izvjestaj o broju IV kvartal
objavljenim Planom izvrSenih nadzora, 2020 Donijet i objavljen
nadzora broju utvrdenih o
. o . godisnji plan nadzora.
nepravilnosti i broju Y
. IzvrSen nadzor kod 54
pokrenutih .
ostupaka notara, utvrdena jedna
P P nepravilnost, pokrenut
disciplinski postupak
5.5.2 Vrsiti godisnje Godisnja Analiza MP Il kvartal Budzet Nijesu potrebna
analize efikasnosti efikasnosti 2019 Ministarstva | dodatna budetska
funIEC|qn|sanJa sistema .funkC|o.n|savn1§ - Realizovano pravde sredstva
izvrSenja sistema izvrSenja Il kvartal
izradena 2020 - .
Izradena godisnja analiza
efikasnosti funkcionisanja
sistema izvrsenja
5.5.4 Sprovoditi obuke Izvjestaj o broju Komora | |kvartal Budzet
javnih izvrsitelja o sprovedenih obukai| javnih 2020 . Komore Sprovesti obuke javnih izvrsitelja o
standardima etike i broju ucesnika izvrsitelj - Nerealizovano javnih | kvartal 2021-1V standardima etike i profesionalnog
profesionalnog a IV kvartal izvrsitelja kvartal 2021 ponasanja
ponasanja 2020

Usljed pandemije
izazvane Korona virusom,




nije bilo sprovedenih

obuka u izvestajnom
periodu uslijed
koronavirusa

Planirano:
12.000,00 eura

Donatorska | Utro$ena sredstva:
sredstva
5.5.5 Pratiti Broj pokrenutih Komora | | kvartal - Planirano:
sprovodenje postupaka postupaka, broj i javnih 2019 30.000,00 eura
za utvrdivanje vrsta izre€enih izvrsitelj - o Donatorska
iy Lo . Realizovano
eticke/disciplinske sankcija na a IV kvartal sredstva Utroéena sredstva:
.odgvo.vornostl javnih godiSnjem nivou 2020 Pokrenuta 2 disciplinska
izvrsitelja . .
postupka protiv dva javna
L, izvrsitelja radi utvrdivanja
Veza sa aktivnoséu . .
151 dIS(‘in|In.Sk.e OngYOFHOStI
javnih izvrsitelja, u
jednom postupku
izre¢ena disciplinska
mjera novcana kazna,
drugi postupak je u toku.
Nije bilo postupaka za
utvrdivanje eticke
odgovornosti javnih
izvrsitelja
5.5.6 Umreziti sve Sve kancelarije Komora | | kvartal — Budzet Planirano: 2021. godina Umreziti sve kancelarije javnih
kancelarije javnih javnih izvrsitelja javnih 2019 { ‘ Komore 10.800,00 eura izvrsitelja sa drzavnim organima sa
izvrsitelja sa drzavnim umrezene sa izvrsitelj - Djelimi¢no realizovano javnih kojima imaju poslovnu saradnju
organima sa kojima evidencijama drugih a IV kvartal izvrSitelja | Utrogena sredstva:
imaju poslovnu organa komora 2020




saradnju (Uprava za
nekretnine,
Ministarstvo
unutrasnjih poslova)

Do sada sa web servisom
MUP su se umrezila 24
javna izvrsitelja od
ukupno njih 29.

Budzet
drugih
relevantnih
organa

Softverska kuéa
koja odrZava
jedinstveni

softverski program
od uvezivanja sa
web servisom
MUP-a naplacuje
10 eura mjesecno,
kontinuirano
narednih tri
godine,
pojedinacno
javnim
izvrsiteljima za
odrzavanje
hardverskog
sistema.

5.5.7 Sprovoditi
kontinuirane edukacije
javnih izvrsitelja sa
posebnim akcentom
prava EU

Sprovedene 2 obuke

Komora
javnih
izvrsitelj
a
COSDT

| kvartal
2019

IV kvartal
2020

Realizovano

KJI:

U 2019. godini
sprovedene su 3 obuke.
U 2020.godini
sprovedene 3 obuke
- obuka javnih izvrsitelja u

vezi sa podnosenjem

Izvestaja o imovini i
prihodima ASK,

- seminar COSDT na

temu: ,lzmjene i dopune

zakona o izvrsenju i

Donatorska
sredstva:

Planirano:
10.000,00 eura

Utrosena sredstva:

Obuke su
realizovane od
strane drugih

organizatora gdje
Komora nije imala
troskova.

COSDT:




obezbjedenju i sporna
pitanja u njegovoj
primjeni“i
- webinar sa Institutom
ovlascéenih procjenitelja
Crne Gore na temu
»Procjenitelji i izvrsitelji u
izvrSnom postupku”.

COSDT:
U 2019.i 2020. godini
Centar za obuku u
sudstvu i drzavnom
tuzilastvu je u saradnji sa
Komorom javnih
izvrsitelja sproveo po
jednu obuku u kojima je
pored sudija (ukupno 34)
ucestvovalo i 15 javnih
izvrsitelja i 2 saradnika
javnih izvrsitelja.

Utrosena sredstva
iz BudZeta Centra

8.304,00 €

5.5.8 lzradai
distribucija Komentara
Zakona o izvrsenju i
obezbjedenju, sa
primjerima sudske
prakse i obrascima
akata

Izraden Komentar
Distribuiran
Komentar javnim
izvrsiteljima i
izvrSnim sudijama

Komora
javnih
izvrsitelj
a

Il kvartal
2020

Il kvartal
2020

Nerealizovano

Budzet
Komore
javnih
izvrsitelja

Planirano:
3.000,00 eura

Utrosena sredstva:

Donatorska
sredstva

KJI:
Rok za realizaciju
aktivnosti je planiran
za 2022.-2023.godinu

KJl:
U narednom periodu obezbijediti
donatorska sredstva za realizaciju ovog
plana




Operativni cilj 7:

Unapredenje sistema funkcionisanja, efikasnosti i odgovornosti sudskih vjestaka

Indikator ucinka
Postavljenjem sudskih vjestaka, njihovom
kontinuiranom obukom, jacanjem sistema

odgovornosti sudskih vjeStaka kao i stru¢nih
kapaciteta UdruZenja sudskih vjeStaka ojacan
sistem sudskih vjeStaka

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost na polovini sprovodenja
strateskog dokumenta

Ciljna vrijednost na kraju sprovodenja
strateskog dokumenta

Nije bilo pokrenutih postupaka
disciplinske/etitke i odgovornosti sudskih
vjestaka na kraju 2018. godine

Udruzenje sudskih vjestaka je od ukupnog broja
pokrenutih postupaka eticke/disciplinske rijesilo 70% na
kraju 2020. godine

Udruzenje sudskih vjestaka je od
ukupnog broja pokrenutih postupaka
eti¢ke/disciplinske rijesilo 90% na kraju
2022. godine

Aktivnost Indikator rezultata | Instituci Rok Status realizacije lzvor Utrosena sredstva | Novi rok za realizaciju Preporuke za naredni period
ja finansiranja i obrazlozenje

5.6.1 Dalje razvijati Broj raspisanih MP | kvartal Budzet
sistem sudskih vjeStaka | javnih poziva, broj 2019 Ministarstva
u pravcu ponqvngg i postayljvenlh sudskih - Realizovano pravde
novog postavljenja vjeStaka na IV kvartal
sudskih vjestaka za godisnjem nivou 2020 U maju i decembru 2020.
odredene struke . .

godine raspisana su 2

Poziva za postavljenje

sudskih
vjestaka/postavljeno je
70 sudskih vjestaka
5.6.3 Implementirati Preporuke Udruze | | kvartal Budzet
preporuke iz Analize implementirane nje 2020 . Udruzenja | kvartal Implementirati preporuke.
normativnog okvira za sudskih - . sudskih 2021
L L Nerealizovano .

utvrdivanje vjestaka | IV kvartal vjestaka -
eticke/disciplinske 2020 Donatorska IV kvartal
odgovornosti sudskih sredstva 2021
vjeStaka




5.6.4 Sprovoditi obuke Broj sprovedenih Udruze | | kvartal — Budzet | kvartal 2021 Obezbijediti sredstva i organizovati
sudskih vjestaka o obuka i broj nje 2020 ‘ ‘ UdruZenja - obuke po ranijem planu i programu.
standardima etike i ucesnika na sudskih - Djelimic¢no realizovano sudskih IV kvartal 2021
profesionalnog godisnjem nivou vjestaka | IV kvartal vjestaka
ponasanja 2020 Priru¢nik profesionalnog Nakon pribavljanja

ponasanja i materijal za | Donatorska Planirano: donatorskih sredstava

obuke o standardima sredstva 7.000,00 eura

etike su u zavrsnoj fazi.

Nije realizovano u
potpunosti zbog COVID-a Utroena sredstva:

i nedostatka sredstava.
5.6.5 Pratiti Broj sprovedenih Udruze | |kvartal - BudZet UdruzZenja
sprovodenje postupaka postupaka, broj i nje 2019 sudskih vjestaka
za utvrdivanje eticke vrsta izrecenih sudskih - Realizovano
odgovornosti sudskih sankcija na vjestaka | IV kvartal
vjeStaka godiSnjem nivou 2020 Nije bilo pokrenutiih
Veza sa aktivnoscu postupaka
1.5.1
5.6.6 Sprovoditi Donijet godisnji plan | Udruze | | kvartal Budzet UdruZenja I kvartal 2021
kontinuirane edukacije obuka i sacinjen nje 2019 . sudskih vjestaka - Obezbijediti preostali dio sredstava i
sudskih vjestaka izvjestaj o broju sudskih - . IV kvartal 2021 organizovati obuke.

. . o Nerealizovano ! a
obuka i broju vjesStaka | IV kvartal Nakon pribavljanja
ucesnika 2020 donatorskih sredstava

Nije bilo potrebnih
finansijskih sredstava,
dodatno otezana
realizacija zbog situacije
sa COVID-om.




5.6.7 Jacanje strucnih
kapaciteta Udruzenja
sudskih vjestaka u
pogledu pracenja
kvaliteta rada sudskih
vjeStaka i njihove
odgovornosti

Uradena
komparativna
analiza drzava

¢lanica EU i regiona
vezano za status
sudskih vjeStaka

Udruze
nje
sudskih
vjeStaka

| kvartal
2020

IV kvartal
2020

Djelimic¢no realizovano

Izabrano novo
rukovodstvo i formirani
timovi za rad na ovoj
aktivnosti. Pokrenut
postupak uclanjenja u
Evropsko udruzenje
sudskih vjestaka i
pokrenuta medunarodna
saradnja.

Budzet Udruzenja
sudskih vjestaka

Donatorska
sredstva

| kvartal 2021

IV kvartal 2021

Nastavak realizacije

Napraviti komparativnu analizu, zavrsiti
uclanjenje u srodna udruzenja, a nakon
pribavljanja dokumentacije odraditi
analizu.




IV PREPORUKE ZA NAREDNE FAZE SPROVODENJA STRATESKOG DOKUMENTA

Implementacija ovog Akcionog plana bila je oteZana brojnim objektivnim okolnostima, vezanim prije svega za krizu izazvanu pandemijom
virusa Covid-19. U budu¢em periodu posebnu paznju treba posvetiti svim do sada djelimi¢no realizovanim i nerealizovanim aktivnostima, Uz puno
sagledavanje okolnosti vezanih za pandemiju ¢iji efekti ¢e najvjerovatnije biti znacajni i u toku 2021. godine, kako bi se postigli $to bolji rezultati

u daljem sprovodenju Strategije reforme pravosuda.

U okviru narednog Akcionog plana za sprovodenje Strategije reforme pravosuda, Cija izrada je planirana za 2021. godinu, neophodno je
pazljivo definisati aktivnosti za sprovodenje operativnih ciljeva i postaviti adekvatne indikatore rezultata, budzetska sredstva i rokove za njihovu
realizacju, u kontekstu problema izazvanih pandemijom. U narednim fazama sprovodenja ovog strateskog dokumenta, posebno je vazno, u
komunikaciji sa nadleznim institucijama i donatorima, ista¢i nuznost izvjeStavanja o utroSenim sredstvima za realizaciju svih aktivnosti, kako bi
se u narednim fazama sprovodenja ovog strateSkog dokumenta mogao detaljno prikazati ukupan iznos utro$enih sredstava za realizaciju ove javne

politike.
SUDOVI | SUDSKI SAVJET

o Jacati nezavisnost 1 profesionalizam u sudstvu 1 Sudskom savjetu kroz potpunu implementaciju sistema planiranja ljudskih resursa,
prvenstveno sprovodenjem jedinstvenog sistema izbora sudija na nivou drzave na osnovu postupka koji je transparentan i zasnovan na
zaslugama;

o Jacati institucionalne i profesionalne kapacitete sudstva i Sudskog savjeta, te raditi na struénom osposobljavanju sudija redovnim
organizovanjem obuka, posebno o praksi Evropskog suda pravde;

o Jacati finansijsku nezavisnost sudstva i u saradnji sa Ministarstvom finansija raditi na prepoznavanju sudova kao samostalnih budzetskih
jedinica;

o Unaprijediti infrastrukturne kapacitete, kao i dostupnost i sigurnost objekata u sudstvu i Sudskom savjetu.



DRZAVNO TUZILASTVO I TUZILACKI SAVJET

Jedan od kljuénih izazova u prethodnom periodu predstavljala je aktivnost vezana za izbor 14 rukovodilaca drzavnih tuzilastava (izabrano
je Cetiri rukovodioca), ¢iji krajnji rok realizacije je bio planiran za kraj 2020. godine. Dodatni napori moraju biti ulozeni kako bi se ova aktivnost

realizovala u potpunosti, radi obezbjedivanja nesmetanog funkcionisanja sistema Drzavnog tuzilaStva u punom kapacitetu.
Pored toga, potrebno je:

o Jacati nezavisnost i profesionalizam u Drzavnom tuzilaStvu i Tuzilatkom savjetu kroz potpunu implementaciju sistema planiranja
ljudskih resursa, prvenstveno popunjavanjem slobodnih tuzilackih mjesta;
o Jacati stru¢ne 1 kadrovske kapacitete drzavnih tuzilastava i Tuzilackog savjeta;

o Jacati finansijsku nezavisnost Drzavnog tuzilastva i u saradnji sa Ministarstvom finansija raditi na prepoznavanju drzavnih tuzilastva
kao samostalnih budZetskih jedinica;
o Unaprijediti infrastrukturne kapacitete, kao i dostupnost i sigurnost objekata Drzavnog tuzilastva i Tuzilackog savjeta;

o Unaprijediti kapacitete drzavnih tuzilaca za primjenu prava Evropske unije kroz obuke, ukljuujuéi obuke stranih jezika, u svim

regijama Crne Gore.

MINISTARSTVO PRAVDE, LJUDSKIH | MANJINSKIH PRAVA

o Nastaviti sa uskladivanjem zakonodavstva sa medunarodnim standardima i pravnom tekovinom Evropske unije;
o Raditi na unapredenju bilateralne i regionalne saradnje;

o Unaprijediti multilateralnu saradnju u oblasti pravosuda kroz u¢esc¢e predstavnika crnogorskih institucija u radu evropskih pravosudnih
mreza 1 drugih medunarodnih pravosudnih mreza i tijela;
o Nastaviti sa jaCanjem i unapredivanjem struc¢nih i administrativnih kapaciteta.



CENTAR ZA OBUKU U SUDSTVU I DRZAVNOM TUZILASTVU

O

Jacati finansijsku nezavisnost i nastaviti sa jaCanjem stru¢nih i administrativnih kapaciteta Centra.

PROFESIJE U FUNKCIJI PRAVOSUDA (advokatura, notarijat, javni izvrSitelji, sudski vjestaci)

o

Jacati stru¢ne kapacitete Advokatske komore i nastaviti sa permanentim obrazovanjem advokata u oblastima zastite ljudskih prava i
sloboda;
Unapredivati sistem odgovornosti advokata, notara, javnih izvrSitelja i sudskih vjeStaka kroz promovisanje i primjenu sistema

eticke/disciplinske odgovornosti;
Kontinuiranim obukama advokata, notara, javnih izvrSitelja i sudskih vjestaka jacati njihove struéne kapacitete 1 unaprijediti sistem

funkcionisanja i efikasnosti rada.
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