Crna Gora
ZAVOD ZA SKOLSTVO
Sektor za nastavu
Odsjek za utvrdivanje kvaliteta

Broi: (4[{-(134123-379/1
Podgorica, OF.05. 2073

|zvjestaj o utvrdivanju kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada

U periodu od 13.03.2023. do 17.03.2023.

JU OS ,Perd Kastrioti Skenderbeg" - Bar



Adresa: Vaka Buroviéa b.b.

Crna Gora 81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 20 408 901

g':av'od za fax: +382 20 408 927
olstvo WWW.ZZs.gov.me

Broj: 01/4077/23-330[4 13. 03, 2023. godine

Na osnovu 135 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (“Sl. list CG”, br, 2/18,
34/19 i 8/21), ¢lana 40 Opsteg zakona o obrazovaniju i vaspitanju (,Sluzbeni list RCG*, br.
64/02, 31/05 i 49/07 i ,Sluzbeni list CG*, br. 45/10, 36/13, 39/13, 44/13, 47/17, 59/21, 76/21
1146/21) i €lana 14 Pravilnika o sadrzaju, oblicima i na&inu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 111/20), donosim

RJESENJIE

I - Imenuje se tim nadzornika u sastavu:

1. Anton Gojéaj, samostalni savjetnik | — prosvjetni nadzornik | (za oblast opste
organizacije i albanski jezik), rukovodilac tima

2. Rabija Sarkinovié, samostalna savjetnica | — prosvjetna nadzornica | (za oblast opste
organizacije i engleski jezik ), &lanica

3. Gordana Tmusi¢ - Radulovi¢, samostalna savjetnica | — prosvjetna nadzornica (za
oblast opste organizacije i njemagki jezik), &lanica

4. DZoana Perkaj, samostalna savjetnica | — prosvjetna nadzornica (za oblast opste
organizacije i istoriju u ustanovama sa nastavom na crnogorskom i albanskom jeziku),
¢lanica

5. Mr Milica Vu$urovié¢, samostalna savjetnica | - prosvjetna nadzornica | (za oblast opste
organizacije i biologiju), élanica

Il - Zadaci tima su da izvr$i utvrdivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u JU OS
-Derd Kastritoti Skenderbeg” Bar, 13. 03. 2023. do 17. 03. 2023. godine.

Il - Clanovi tima i rukovodilac tima duzni su da postupe u smislu &l. 15 i 17 Pravilnika
0 sadrzaju, obliku i na¢inu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama.

IV - Rjesenje stupa na snagu danom donosenja.
ObrazloZenje

Clanom 135 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima je propisano da o pravima
| obavezama drZavnog sluzbenika, odnosno namjestenika odluéuje starjesina drzavnog
organa.

Clanom 40 Opsteg zakona o obrazovaniju i vaspitanju propisano je da Zavod za $kolstvo u
oblastima predskolskog vaspitanja i obrazovanja, osnovnog obrazovanja i vaspitanja,
srednjeg opéteg obrazovanja, opsteg obrazovanja u struénom obrazovanju, obrazovanja i
vaspitanja djece sa posebnim potrebama i vaspitanja u domovima ugenika u saradnji sa

ustanovom, utvrduje kvalitet realizacije standarda obrazovno-vaspitnog rada u
ustanovama,



Pravilnikom o sadrzaju, oblicima i ha&inu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
ustanovama propisuju se sadraj, oblici i nagin utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog
rada u predskolskoj ustanovi, Skoli, obrazovnom centru, resursnom centru, kod
organizatora za obrazovanje odraslih | u domu uéenika. Clanom 13 je propisano da
evaluaciju (utvrdivanje kvaliteta) obavljaju prosvjetni nadzornici a &lanom 14 propisano je
da direktor Zavoda obrazuje tim nadzornika za predSkolske ustanove, osnovne $kole,
gimnazije, resursne centre, obrazovne centre i domove uéenika.

Clanom 17 istog Pravilnika je propisano da proces evaluaciie (utvrdivanje kvalitgta)
obuhvata: pripremanje evaluacije, neposredan uvid, izradu izviestaja o evaluaciji, i
pracenje realizacije

Pravna pouka: Protiv ovog RjeSenja moze se uloziti zalba Komisiji za Zalbe preko pisarnice
Zavoda, u roku od 8 dana od dana prijema.
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1. Nastava i uéenje
1.1. Nastava i uenje
1.1.1. Razredna nastava

Pﬁvjetninadzomik: mr Anton Gojcs) S s e 5 , -

L1111 Albanskijezikiknjizevnost

' Ukupan broj nastavnika po datom predmetu' 6

| Broj nastavnika kod kojih je izvr8en nadzor: 2

| Posjedena odjeljenja: |-||.2|||-|v
| Broj posjedenih ¢asova: L
| Tez. T Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.;
i STANDARDI wU U Z | NZ
|
"50 | 55292 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 10 X
| m&guénoshma u€enika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ;
! | udenja. = L
30 | 55291 [Praenje vrednovanje i ocjenjivanje znanja ugenika je 8 X f
[ redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju. —
- 20 | 55290 |Planiranje je u skiadu sa zahtjevima kurikuluma. 8 X
'Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/ugenja 9.00 VEOMA USPJESNO
\ib“i ; 0 dZen : AR i < 3 : FIRE e AL A _".\‘.,,
S N R e S
55282 |Posjeceni tasovi realizovani su u kombinovanim (dvorazrednim) odjeljenjima. Nije bilo praznog hoda na ¢asovima prilikom
; alternacije razreda, $to je rezultat stecenog iskustva tokom vi§egodinjeg rada nastavnica u kombinovanoj nastavi.
f Planirane aktivnosti u&enika usmjerene su na ostvarivanje ishoda uéenja, &to je na odgovarajuéi na&in primijenjeno na ;
! Casovima. Nastavnice su za realizaciju aktivnosti unaprijed pripremile radni materijal (hamere) s odgovargjyélm !
| ilustracijama i nastavne listi¢e, a udenici su koristili i svoje udZbenike i radne sveske. Nastavnice su uéenicima postavijali
jasna pitanja, s jasnim instrukcijama i objasnjenjima, &to se pozitivno reflektovalo na odgovore uéenika. Atmosfera u
ucionici bila je radna, komunikacija izmedu nastavnica i ugenika veoma prijatna. Tokom izvodenja nastave, zavisno od
aktivnosti, nastavnice su u formulisanju pitanja i pri objasnjavanju posebnu paznju posvedivale pravilnom izgovaranju
slova i rijedi, pazeéi na dikciju, na emu su insistirale, i to s uspjehom, i kod u&enika. U&enici | razreda radili su
disciplinovano svoje aktivnosti, a Il razreda znali su pisati i gitati slova i krade rije&i koje su do sada uéili. U&enici Il r. su
dobro, neki vrio dobro, &itali tekst iz udZbenika, a oni IV r. su uspjeno rijesili zadatke (iz gramatike i pravopisa) u
nastavnim listi¢ama. Moze se reéi da je u oba &asa, vetina ugenika uspjesno ostvarila planirane ishode u€enja. Koridéeni
su frontalni i grupni, a nesto manje i individualni oblik rada. U&enici su prilikom smjenjivanja aktivnosti s uhodanom rutinom
prelazili iz jednog oblika rada u drugi i na taj nagin pokazali da se u nastavi koriste razni oblici rada. Bilo je o&igledno da su
uCenicima aktivnosti bile zanimljive i zabavne. Po rije¢ima nastavnica, u nastavi se povremeno koristi i digitalna
tehnologija. , ) B
55291 |Broj u€enika omoguéava nastavnicama da bez velikog napora prate napredovanje u&enika i pruZanje podrske u svim
fazama uenja, iako su u pitanju kombinovana odjeljenja. Pregledavanjem odjeljenjskinh knjiga konstatovano je da svi
ucenici imaju ocjene iz ovog nastavnog predmeta. Nastavnice imaju i liéne sveske u kojima biljeze Zapazanja o
angazovanju ucenika na svakom &asu. Sveske u&enika izgledaju uredno. Domati zadaci samo povremeno su potpisani od
' nastavnica, dok nastavnice tvrde da ih redovno pregledaju i ispravijaju greske zajedno s uéenicima. Znanje pokazano na
gos[e_é_eni[n ¢gsoyimra My;ra ocjenama u odjeljenjskim knjigama.
R
| /eske ucenika stalno Kontre om nastavni U iste pregledan ~
| D St e & comatin zacataks, pest KBt komes s (na ale
55280 |Planovi rada su uskladeni sa predmetnim programom. Otvoreni dio je takode plani

r i _ ran, nastavnice su same odredival
teme (ishpde). a osnovni !(riteruum je bio da se radi o knjizevnim djelima za djecu, autora rodenih u k

® raju gdje se nalazi
$kola. Prilozeni su planovi za dopunsku i do@agnu nastawu i €asovi se odrzavaju p i i

0 predvidenoj dinamici, a evidencija o

svjedoce ,obimne” fascikle u kojima ih &uvaju. Osvrt na realizaciju Godi$njeg plana rada i pisane pripreme sa
odgovarajucom analizom rijetko pi§u (uglavnom su to kratke napomene i odnose se na pisanu pripremu za &as (primijeri su
konstatovani kod nastavnice III-IV r.), ali nijesu dovoljno konkretizovani odnosno precizirani. Nastavnici/-e razredne
nastave su &lanovi vise aktiva: prvo svaki od njih je &lan aktiva razreda u kojima predaje (za |, II, IlI, IV - gdje svaki aktiv
ima svoju svesku zapisnika) a zatim i zajednitkog aktiva razredne nastave (I-V). S obzirom na broj uéenika i nastavnika,
tu ima prostora za racionalizaciju broja stru&nih aktiva u razrednoj nastavi. Medusobne hospitacije su ranijih godina radene
Cesce, a u zadnje dvije-tri godine nastavak te prakse ometala je pandemija. Stru&ni aktivi rade uglavnom u skladu sa
svojim nadleznostima, nedostatak im je 8to ne razmatraju uticaj dopunske nastave na pobolj$anje uspjeha udenika koji
prate taj vid nastave, U zapisniku ima terminolo&kih (leksitko-semanti&kih) nepreciznosti, kao $to je na primjer koris¢enje
termina ,odluka” umjesto ,zakljuéak® na kraiu svake tacke dn

R R '
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1.1.2. Obavezni nastavni predmeti

Prosvietni nadzornik:  mr Anton Gojdaj — - s

1.1.2.1. Albanski jezik i knjizevnost e e o o o
| Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 2

| Broj nastavnika kod kojih je izvr$en nadzor: 1

'Posjecena odjeljenja: VIII, IX

| Broj posjecenih tasova. 2

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef
e “ S G+ -
STANDARDI w U v4 - Nz
| 80 | 55285 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 4 X |
m;gtj:énostima uCenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
udenja.
Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika je 6 X
redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju. —
Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 7 X
kvaliteta procesa nastave/u&enja ZADOVOLJAVA
Struktura posjeéenih Easova bila je uglavnom u skla didakticko-metoditkim zahtjevima. Uvodna faza posvecena je

ponavijanju gradiva iz prethodnih &asova i domaéim zadacima (u VIII r. recitovanje lirske pjesme). U osmom razredu ishod
ugenja je bio iz oblasti knjizevnosti, a u devetom iz jezika. Instrukcije, pitanja i objagnjenja nastavnika bila su jasna i pratila
Su uglavnom didaktitka uputstva iz udzbenika. Nastavnik je povremeno koristio izraze i fraze u lokalnom narjeéju, koje se
mogu okarakterisati kao materijalne greke — jer se narogito od nastavnika maternjeg jezika ofekuje da u nastavi

dosljedno primijeni norme standarizovanog jezika, kako iz pravopisa tako i iz ortoepije i leksike. Klupe su bile rasporedene
na klasi¢an nacin, u svakoj je sjedjelo po dvoje udenika, a na &asovima su dominirali tradicionalni oblici rada (u osmom
frontalna i djelimi&no individualna nastava, a u devetom frontalna i rad u paru). Uopéte nije bilo grupnog rada. Nastavnik

je veci dio €asa u VIII r. nastavu izvodio sjededi, tako je predavao i postavjao pitanja, insistirajuéi na o&ekivane odnosno
poZeljne odgovore uéenika — (u vezi sa analizom pjesme ,Ako" R. Kiplinga). U pojedinim fazama &asa u VIII r., atmosfera

je bila na ivici monotonije, uenici su uglavnom pasivno sluiali predavanje nastavnika i odgovarali na njegova pitanja - kad |
je on traZio. Prozivani su uglavnom isti ugenici. U IX r. i nastavnik i u&enici bili su aktivniji u odnosu na éas u Vili r., alije i

tu nedostajala vec¢a dinamika, nije bilo pitanja koja su potekla od u&enika niti diskusije izmedu utenika, odnosno izmedu

njih i nastavnika, 8to upuéuje na zakljuéak da se u nastavi ne primjenjuju ili se rijetko primjenjuju metode i oblici rada s
akcentom na aktivno uéenje, odnosno da se na &asovima iz ovog nastavnog predmeta ne stimulise u dovoljnoj mjeri
interaktivnost, kriti¢ko misljenje i kreativnost ugenika. Nivo ostvarénosti ishoda uCenja od strane uenika na opserviranim
Casovima, na osnovu nedovoljne dinamike i niskog stepena interaktivnosti, je upitan. U posjeéenim &asovima, od

nastavnih sredstava kori¢eni su udzbenik, sveska ugenika, tabla i kreda. Zidovi ugionice su ukra$eni brojnim didaktiékim
materijalima, neki od kojih su iz jezika i knjizevnosti, ali utisak je da je vec¢ina materijala iz prethodnih godina, iako ima
ponesto i od ove godine. MoZe se zakljuditi j i

~ Preporu e

eduky rima za primjenjivanje razliéitih r TR e A
Ocjene su javne, ugenici znaju svoje ocjene i nemaju primjedbi na pravednost odnosno kriterijume nastavnika pri
ocjenjivanju. Na osnovu posjecenih ¢asova, utisak je da su ocjene u odjeljenjskoj knjizi relativno visoke u odnosu na
pokazano zanje (VIII r. - srednja ocjena 3,33 u prvom i 3,25 u drugom kl. periodu, IX r.- 3,75 u prvom i 3,75 u drugom k.
periodu). Uporedivanjem zaklju¢ne ocjene na kraju $kolske 2021/2022. godine i ocjene uenika ove $kole na eksternom
testiranju iz ovog predmeta, konstatuje se da su ocjene uéenika na kraju 8kolske godine uglavnom vide od onih na
eksternom testiranju. Nastavnik prati i vrednuje postignu¢a ugenika i koristi razliite tehnike ocjenjivanja. Pregledavanjem
svesaka ucenika konstatuje se da se one uredno odravaju, ali da se u njima ne vidi uloga nastavnika, u smislu
korigovanja gre$aka i pisanih komentara. Svi uéenici imaju u odjeljenjskoj knjizi ocjene iz usmenog i pismenog rada. U
zapisnicima Struénog aktiva nema evidencije da se razgovara o utvrdivanju kriterijuma ocjenjivanja. Takode, prema
zapisniku, postignuca utenika na eksternom testiranju iz ovog premeta odnosno njihovo uporedivanje sa zakljuénim

o¢j kraju $kolske godine nijesu predmet diskusije u struénom aktivu.




m Kontrolisan] materijala (domadih zadafaka, plsmenin rac rigovat identifi

reske, uz propretne, kratke komentare, - T o e A B A

55283 |U visim ciklusima (VI-IX razred) nastavu iz ovog predmeta |zvode dva nastavnika, Nastavnik je na pocetku karijere (prva
godina staza) i posjecena su dva njegova asa. Planovi rada su uskladeni sa predmetnim programom. U zapisniku Aktiva
nema precizne evidencije o tome ko je | po kojim kriterijumima birao teme za dasove otvorenog dijela plana i programa za
ovaj predmet, ali iz razgovora sa nastavnicima | pregledavanjem godi&njih planova rada konstatovano jo da se na tim
Casovima obraduju uglavnom (knjizevni) materijali pisaca rodenih u blizoj ili 8iroj okolini, Casovi dopunske i dodatne
nastave planiraju se i odrzavaju po rasporedu, a evidencija (o odranim &asovima dopunske i dodatne nastave, sa
imenima udenika koji ih pohadaju) vodi se u odjeljenjskim knjigama. Nastavnici albanskog jezika i knjizevnosti staino
motivisu uenike da se ukljuge u sekcije, gdje se posebno istiéu literarna, recitatorska | dramska sekcija. Nastavnik je dao
na uvid pisane pripreme za posjedene tasove. Pripreme uglavnom sadrZe potrebne didati¢ko-materijalne elemer}te
(ishode ucenja, metode i oblike rada, nastavna sredstva, predvidene aktivnosti uéenika na &asu.. .), alii neke gqvléne
elemente kao $to su aktivnosti nastavnika i eksplicitno definisana pitanja koja nastavnik planira postaviti uéenicima na
asu - $to podrazumijeva suzavanje interakcije na &asu. Nijesu priloZeni pisani osvrti na realizaciju oprazqvno-vaspltmh
ishoda (u vezi sa realizacijom Godisjeg plana rada) ili ishoda u¢enja (za pojedina&ne asove, u pisanim pripremama)
Nastavnici su &lanovi Aktiva drustveno-jezitke grupe predmeta. Zapisnici Aktiva imaju odredenih manjkavosti, na igra;u
svake tatke dnevnog reda umjesto zaklju¢ka koristi se termin ,odluka”, na pocetku $kolske godine nijesu nayedem, .
imenom i prezimenom, &lanovi Aktiva, a ni podjela (tagni broj) ¢asova odnosno odjeljenja za svakog nas't'avnlka‘ Nedostaje
detaljna analiza uspjeha ugenika (daje se samo tabela sa kvantitativim podacima uz formalnu konstataciju dg su. _
zadovoljni sa uspjehom ugenika), a takode fali analiza efekata tasova dopunske i dodatne nastave na pobolj$anje ucenja
odnosno uspjeha ugenika. Na osnovu zapisnika, u Aktivu se ne analiziraju postignu¢a ugenika na eksternom testiranju.

Pisati osvit o realizaci Godlénjeg plana rada.

fsan

Pisati osvrt o realizaciji ishoda ¢asa, i

) !_iz!,rag\yfekatjéa_mva_dopqrjskg nastave na pobolj$anje uspjeha utenika koji pohadaju taj vid nastave.

Unaprijediti vodenje zapisnika Struénog aktiva u skladu sa primjedbama iz obrazlozenja,
Navesti kriterijume po kojima su odabrane teme (ishodi uéenja) za otvoreni dio predmetnog plana rada.

Prosvjetni nadzornik:.  mr Milica VuSurovié
| 1.1.2.2. Biologija

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1
 Broj nastavnika kod kojih je izvr8en nadzor: 1
Posjecena odjeljenja: VI
| Broj posjeéenih éasova: 1

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta B
| koef.
o T
STANDARDI w Y 2 | N

50 | 55298 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 10 X
: , mogucnostima u¢enika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
| E udenja.
' 30 | 55297 |Pragenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja uéenika je 8 X ]
' redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkgiju.

20 | 55296 [Planiranjeje u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 8 X
'Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja 8.00 VEOMA USPJESNO T

T T A U 2
) L astavnim sredstvim
materijalom koji stimulativno djeluje na ugenike. Izgled kabineta, oduvanost inventara, nastavnih sredstava i njegova

\predmeta (Biologija, Hemija, Priroda).

'Na opserviranom ¢asu realizovani su ishodi uéenja iz otvorenog dijela kurikuluma. Nastavni ¢as predstavija primjer dobre
prakse planiranja i povezivanja ishoda uéenja ovog dijela kurikuluma sa ishodima ucenja obaveznog dijela Programa.
Tokom opservacije &asa bila je prisutna jezitka barijera, ali metodigki uspjesdno voden nastavni proces omogucio je da se
sagledaju sve etape &asa. Uvodne aktivnosti posvecene su obnavijanju i utvrdivanju usvojenih Znanja dijaloskom i
dgmqnstratiqum metodom na modelu Covjecieg skeleta. lako se nije mogao sagledati kvalitet postavijenih nastavnidkih

— 3 =



‘Tr.lnd. ] MM. DIBER L Ly s ’1, T R AT e i v . -

‘ nastavnog procesa je evidentno, ko | demokratska atmosfera u uéionici. Zavréni dio tasa koriééen e za obnavijanje
‘uquemh znanja, davanje domadeg zadatka uz pravilnu upotrebu udzbenitke literature | provieravanije ostvarenosti
postavijenih Ishoda utenja (ostvareni na metodic¢ki veoma dobar natin)

55297 Nasmvn_uk ima l|¢nu biljeZnicu u kojoj prati | vrednuje vige elemenata ocjenjivanja, iako nijesu jasno izdvojeni. U
‘odjeljenjskim knjugama evidentirano je vie ocjena sa usmenog | pisanog odgovora u skladu sa Pravilnikom o natinu
ogenjivanja uenika u osnovnoj &koli. Strugni aktiy daje kvantitativnu analizu postignuéa uéenika po klasifikacionim
periodima, ali izostaju usvojeni kriterijumi ocjenjivanja prema taksonomski izdiferenciranim ishodima uéenja u
Predmetnom programu, kao i kvalitativna analiza | analiza efekata dopunske | dodatne nastave na postignuéa utenika Na
osnovu srednje ocjene po klasifikacionim periodima (3,75) moZe se zakljutiti da je vetina uéenika usvojila znanja na

srednjem | naprednom nivou. -
Vb B ALK SR RE S S G N R T e N e S IRDE B L A G e i 15 [t a4
ius

o ek et £ a0l SR TR L o LT
D2 sastanku Stutnog aktiva izraditi | usvojti kriterjume ocjenjivanj
mmm programu. Vrsiti kvalitativne analize postignuéa uéenika na
" —= SN T v ol SRR e SR e s i SRR LR VR B 1 e 0
55206 U $kolskoj dokumentaciji i‘ﬁokﬁ&“gntadji nastavnika nalaze se godisnji planovi rada za sve oblike nastave. Godisnji plan
rada je na albanskom jeziku i izraduje se na osnovu prevoda Predmetnog programa koje je uradio nastavni kadar Sadrz
‘mjesetnu distribuciju, obrazovno-vaspitne ishode i ishode uzenja, aktivnosti uéenika i korelaciju koja je praviino navedena
(osim predmeta i razreda sa kojim koreliraju dati ishodi, data je i tema). U okviru svojih planova daje odredeni osvrt na
realizaciju, iako nema kvalitativnih zapisa. Realizacija dopunske i dodatne nastave predstavija primjer dobre prakse (na
‘osnovu postignu¢a ugenika, na mjese&nom nivou, planira realizaciju dodatne i dopunske nastave po predmetima i
‘razredima i vodi evidenciju u svojoj dokumentaciji). Primjer dobre prakse je i formiranje mini basta u Skolskom dvori$tu za
svaki razred gdje ugenici sade i njeguju razli¢ite biljke. Takode, u Skoli funkcioni$e biolodka sekcija za koju je izraden Plan
'ukom su navedene aktivnosti. UZenici se brinu o &kolskom dvoriétu, sobnom bilju koje u holu Skole zauzima _yellkl prostor,
'kaoio akvarijumu izradenom od strane nastavnika (nastavnik je uradio veliki dio tehnitkih stvari u Skoli: zamijenio krov,
postavijao plogice, linoleum i dr.). Tokom eksterne evaluacije, nastavnik je dao pisane pripreme na uvid. Pripreme sadrze
potrebne didaktitko-metoditke elemente, ali nije jasno uspostavljena veza izmedu ishoda u&enja i aktivnosti uéenika kojim
e se oni ostvariti.

Na sastanku Strugnog &

",lidiiofénéﬁrﬁni_h na osnovu ishoda uéenja u
1 nivou Aktiva i prediagati mjere za njihovo

MR S
s PR

U see‘nari]ima‘jgg @s‘bémg:-gghéqs.hﬁnja,éé ,a_kﬁvhoétjma ucenika kojim ¢e se ostvariti.

Prosvjetni nadzornik: Rabija Sarkinovié

| 1.1.2.3. Engleski jezik

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 2
Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 1
Posje¢ena odjeljenja: V,VIII

Broj posjecenih éasova: 2

Tez.  Aspekti utvrdivanja kvaliteta | Bodovi - Procjena kvaliteta
| koef.
STANDARDI VU u Z NZ
50 | 55301 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristkama, potrebamai | 8 | | X
imoguénostima uCenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ' ‘
uéenja. , ) - ==
' 30 55300 |Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja ugenika je 8 X
_[redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju. 7 | B -
20 55299 |Planiranje je u skiadu sa zahtjevima kurikuluma. 9 X | T
Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/uenja . 820 | ~ USPJESNO

" Br.ind. | Obrazioze
I : o4

55301 Nastava se realizuje u kabinetu za engleski jezik koji je solidno opremijen i funkcionalan. Posmatrana Su dva Casa, jedan u
Vijedan u Vil razredu. U V razredu usvajane su uvjezbavane upitne rijeéi i prijediozi za vrijeme vezano za godisnja doba i
doba dana. U odjeljenju VIIl razreda uenici su uvjezbavali vrste pitanja. U&enici su radili frontalno, individualno i u
parovima uz upotrebu udzbeni¢kog kompleta i CD plejera. Utenici su rje$avali zadatke popunjavanja tabela, redali
/ispreturane rijeci u ispravnu upitnu regenicu, odgovarali na pitanja iz udzbenika, postavljali jedni drugima pitanja i
odgovarali na njih, povezivali date odgovore sa odgovarajuéim pitanjima. U odjeljenju V razreda u&enici su bili
angazovaniji, dok su uéenici u VIl razredu imali manje prilika da sami dodu do odredenih zaklju¢aka. Previse je vremena
|utro$eno na objasnjenja nastavnice umjesto da uéenici sami dodu do rieSenja uz obilje ponudenih primjera
Atmosfera na asovima je radna i saradnicka. = RO B

55300 |Uenici su ocijenjeni sa po nekoliko ocjena usmeno i pismeno. Srednja ocjena na Kraju prvog klasifikacionog perioda
tekuce Skolske godine krece se od 3.00 u VIl do 4.00 u VI razredu. Pisani zadaci | testovi s$e ocjenjuju po bodovnoj skali.
Pisani zadadaci realizuju se sa po dva &asa, kako je predvideno Predmetnim programom. Nastavnica vodi bilje2nicu, u
|kojo] prati postignuéa ugenika u toku nastavne godine. S e

55269 | Godiénji planovi rada nastavnice uskiadeni su sa Predmetnim programom. SadrZe sve preporudene elemente. Nastavnica
navodi i redni broj ¢asa radi lakée orijentacije. Radi se osvrt na realizaciju. Realizacija planova se odvija predvidenom
|dinamikom. Nastavnica se redovno priprema za nastavu i pise pripreme za realizaciju ¢asova. Pripreme su detaljne i

4



ad sve potrebne elemente. Pored informativnog dijela, u pripremama su navodne al tostl uéenika sa primjeria
zadataka, zadaci za domadi rad i osvrt na realizaciju. Planirane su dopunska | dodatna nastava. Utenici su zadovoljni
redovnim odrzavanjem obje vrste nastave. .

Prosvjetni nadzornik: Dioana Perke) o . - 7""f7’~‘ S ,

MLLL&_'SM!LR_ T T
Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1 e —— |
Broj nastavnika kod kojih je izvr8en nadzor: 1 ‘
Posjedena odjeljenja: viivii |

Broj posiedenihdasova:2 o E T Procjena kvalitet: - |
’T%TAspekﬁ utvrdivanja kvaliteta B ‘Bodovi Procjena kvaliteta ,

koef.
|

| STANDARDI v . “ 1 o
“5‘0"1‘55304’“' Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 5 1 X |
moguénostima udenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
. |utenja L
30 | 55303 \Praéenie_.vrednovanjelocienjivan]e znanja ucenika je 4 X J
| | redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju. —
20 l 55302 [Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 7 X =

'Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/u¢enja 510 ZADOVOLJAVA

Br.ind Sorazlozen]

S oy e (i by G o i, =}
rije u ovoj Skoli, realizuje i nastavu izbornog predmeta "Evropska unija" kao i nastavu
predmeta Crnogorski kao nematernji jezik. Takode, realizuje nastavu Istorije i u drugoj koli istog obrazovnog nivoa.
Tokom nadzora, posjeéena su dva &asa. Na prvom &asu (VI razred, 11 upisanih u&enika) raden je test provjere znanja
koji je oduzeo najvedi dio tasa. Nije jasno na osnovu kojih kriterijuma su formulisana pitanja na testu kao ni kriterijumi na
osnovu kojih je odredena bodovna skala. L

Na drugom posjeéenom &asu (VI razred), obraden je novi sadrzaj. Sadrzaj je trebalo da bude interesantan za ucenike i
nastavnik je u prvom dijelu dobro postavio £as. Takode, veoma dobro je koris¢en tekst i ilustrovani materijal iz ud_zbenlk_a.
S obzirom da se nastavni sadr2aj ticao greke religije i mitologije, nastavnik je, iako je rije¢ o odjeljenju sa svega tri uéenika,
dobro podijelio zaduzenja. Medutim, umjesto razmjene midljenja i diskusije u skladu sa temom, uenici su veéi dio casa,
po instrukcijama nastavnika, bili zauzeti popunjavanjem tabele u radnoj svesci za istoriju, 2 koja se ticala sadrZaja koji je

den na &asu. Uprk trudu i podsticajima nastavnika, &as nije imao dinamiku.

& oY J LA i

Uvid u odjeljenjske dnevnike rada pokazuje da nastavnik zaklju€uje ocjene na klasifikacionim periodima na osnovu pisanin |
zadatakaltestova $to nije predvideno Predmetnim programom. Mada nastavnik prati postignuéa uéenika o Cemu vodi
detaljnu evidenciju u liEnoj biljeZnici, ocjene u dnevnicima rada su izuzetno niske (npr., u VIl razredu srednja ocjena na !
kraju Drugog klasifikacionog perioda je 2.92 $to predstavija najnizi prosjek u odnosu na sve ostale nastavne predmete). U
odjelienju VI razreda ubiljezeno je sedam &asova dopunske nastave (&esti &as jednom nedjeljno). S obzirom da pomenuto |
odjeljenje (razred) broji svega tri u&enika, postavija se pitanje svrsishodnosti organizacije vremena na redovnim

Easovimn.

prograr x¥ e JRia ¥
Godisnje planiranje uglavnom je u metnim programom i preporukama Zavod
ispostovani predvideni obrazovno-vaspitni ishodi kao i ishodi uenja. Zastupljeni su klju&ni pojmovi/sadrzaji. Veoma dobro
je planiran otvoreni dio kurikuluma (15-20%) koji se ti¢e afirmacije vrijednosti lokalne istorije i posebno je graficki obiljezen.
Nije planirana medupredmetna povezanost kao ni osvrt na kvalitet realizovanih ishoda. Nastavnik je priloZio pripreme za
posjetene tasove. U dijelu predvidenom za osvrt na realizaciju ishoda nastavnik je unaprijed popunio dio koji je, u stvan,
zaklj dijela ¢asa

| 1€ ogiji (npr:

Prosvielni nadzornik.  Gordana Radulovié -
[ 1125. Njematki jezik B




prosvjetni nadzornik: DZoana Perkaj
2. Upravijanje i rukovodenje 8kolom
[Tez | Aspekti utvrdivanja kvaliteta

Bodovi Procjena kvaliteta
! koef. |
| STANDARDI w u . e
L o T R I R sttt st
; 3oj 55310 TDg:kltor obezbjeduje efikasno osiguranje kvaiiteta nasiave | 9 | X *
S p— . |
25 | 55309 |Direktor efikasno organizuje rad i upravija procesima obrazovno- 8 X |
| L_Q___#a__spntnog rada u $koli. o . g
25 | 55311 :Dlmkt_qr stvara podsticajno okruzenje za ugenje, profesionaini 7 X |
‘ razvo) | napredovanje zaposlenih.
20 | 55308 z'l(arl\lranje | programiranje rada u funkciji je unapredivanja rada 8 X
1 ole. <
Op#ta procjena kvaliteta procesa nastave/ugenja 8.05 USPJESNO

1 ind o%?a loz

Fie
N e bk

55310 |Daje u Skoli uspoSt&ljena optimalhé 6r§éhi}acija rada u kojoj

su definisane

“Uloge | odgovornosti ;apéslenih. slozilo se
100% anketiranih. Nastavnici su na ponudenu opciju ,u Skoli viada radna atmosfera (ili disciplina) i odgovornost
zaposlenih®, u 100% zaokruzili opciju ,slazem se u potpunosti®, &to se moglo i konstatovati na terenu tokom vréenja

nadzora. Da u Skoli viada saradnitka i konstruktivna komunikacija, uvazavaju se misljenja i inicijative zaposlenih, 90%
anketiranih sloZilo se u potpunosti dok je 10% navelo da ne zna odgovor.

55309 | Skola nema stru¢nog saradnika, tako da direktor sam obavlja pedagogko-instruktiv

ni rad, o éemu se vodi uredna

evidencija. Sa ponudenom konstatacijom u anketi da ,direktor i saradnici redovno obavijaju pedagoéko—i_pstru.lft'ivni rad,
100% anketiranih zaokruzilo je opciju ,slazem se u potpunosti‘. U Skoli je formiran Tim za samoevaluaciju koji ima za cilj

pobolj§anje kvaliteta svih aspekata rada Skole. Direktor i sekretar Skole (u nedostatku struénog saradnika) prate kvalitet i

_blagovremenost vodenja pedagodke evidencije. Odjeljenjski dnevnici i matiéne knjige vode se uredno

55311 Skola nema stru¢nog saradnika, tako da direktor sam obavija pedagosko-instruktivni rad, o éemu se vodi uredna

evidencija. Sa ponudenom konstatacijom u anketi da ,direktor i saradnici redovno obavljaju pedagosko-instruktivni rad,

100% anketiranih zaokruzilo je opciju ,slaZem se u potpunosti”.
Preporuke FRURET ' )

nastavnika. =~

Obezbjediti struénu pomoc pe'dago'ga" koji bi, sa upravom, uradio realnu procjenu potreba stru¢nog usavrsavanja

55308  Plan razvoja Skole usvojén je'u jéﬁuaru 2022fgod. Prvi dio dokumenta bavi se detaljno tehni¢kim aspektima i materijalnim '
'uslovima rada Skole i njenih podruénih odjeljenja. U drugom dijelu dokumenta, govori se o misiji i viziji razvoja Skole, kao i

o prioritetnim oblastima i ciljevima razvoja ustanove. Uglavnom dobro su sagledane i navedene dobre kao i slabe strane
'uslova u kojima Skola radi, s tim $to je propusteno da se navede i naglasi osnovni problem, nepostojanje struéne sluzbe

(pedagog/psiholog), kao i na&ina na koji bi Skola, u komunikaciji sa nadleznim organima u drzavi mogla da obezbjedi

struénog saradnika (dio norme ili honoramo).

Godignji plan rada Skole uskladen je sa Planom razvoja. Plan je, uglavnom, sveobuhvatan. Medutim, kod planiranja

pojedinih segmenata i podsegmenata (npr. dopunske nastave) trebalo je vi§e paZnje obratiti na konkretne uslove rada
Skole, odnosno, mali broj u&enika, kako u matiénoj tako i u podruénim odjeljenjima i tome prilagoditi planiranje. Takode,

kod planiranja profesionalne orijentacije ugenika, trebalo je naglasiti klju¢nu potrebu Skole za peda
najvise dolazi do izraZaja kod ovog aspekta rada, uprkos velikom trudu nastavnog osoblja i uprave%

segment rada organizuje kvalitetno.

o$kom sluzbom sto
kole da se i ovaj

|zvjestaj o realizaciji Godisnjeg plana rada, uraden je kao zaseban dokument. Uraden je u vidu rezimea GPR u kome se

|ponavijaju ciljevi zacrtani u Godi§njem planu rada Skole, umjesto da to bude Izvjestaj o kvalitetu i nivou realizacije ciljieva i

|aktivnosti.
'Skola ima razradene planove integriteta od 2016.

|Uvidom u dokumentaciju Skolskog odbora koja se vodi kvalitetno, kao i nakon raz

govora sa ¢lanicom Odbora, konstatuje

se da Odbor radi u skladu sa Zakonom i da se na kvalitetan nagin bavi uslovima i izazovima u kojima radi Skola. Takode,
e se da stru¢ni organi rade na osnovu donijetih
e dovoljan tabelami prikaz, nego da nedostaje

uvidom u knjigu zapisnika Nastavnitkog vijeéa i struénih aktiva, konstatuj

planova i da se sastanci odrZavaju redovno. Medutim, evidentno je da nij
detaljna pisana analiza postignuéa uéenika.

'Skola je nakon redovnog nadzora prije vi$e godina, uradila Akcioni plan za unapredenje kvaliteta rada. Takode, $kolski tim

|uradio je Samoevaluaciju rada Skole.

- Preporuke

Kod koneibi(a'rjja;.strateéklh, dokﬁrﬁé‘n‘a;a. voditi raéuna o tome da ée prioritetnim aspektima rada Skole, da

prioritetno mjesto. Izvjesta] o realizaciji GPR treba da sadr2i izvjestaj o kvalitetu realizovanih cilieva i aktivnosti.

|



prosvjetni nadzomik:  Rabija Sarkinovie

3 Etos8kole
[Tez | Aspekti utvrdivanja kvaliteta 3 . _ :
' koef Bodovi Procjena kvaliteta
! 1

STANDARDI i ] 1] 7T N
E' 40 —5531_4 ) ‘$k§'3 ]9»6bezbtjedi'lb sistematiénu zadtitu uéenika od nasiija. 9 X ‘L “
|30 | 88312 Med‘usol?m odnosi uenika | zaposienih zasnovani su na 8 X |
s - povierenju i na postovanju pravila, 1 ) 1
- 30 | 58313 ;Jis’(ion |e razvijena saradnja i promocija rezuitata na svim | @ X i \
~.<-—-—-A—~—»-—,-~—-<l qua T N——— L—— J
Opsta prociena kvaliteta procesa nastave/utena 1‘ "8.70 VEOMA USPJESNO
| Brind. - [ ObrezioreNe - T SRR R AT
88314 Skola je formirala Tim za prevenciju | postupanje u slucaju pojave nasija medu ucenicima. Sacinjen e Plan realizacie

Plan sadri aktivnosti, dinamiku realizacije, realizatore | evidenciju realizacije. Planom su predvideni razgovori na datu
temu na Casovima odjeljenjske zajednice, sprovodene | analiza rezultata anketa, realizacija radionica, savjetodavni rad,
informisanje roditelja o aktivnostima Tima, rieavanje konflikta do medusobnog razumijevanja. Tim vodi evidenciju
'sprovedenih aktivnosti, a Izviestaj o sprovedenim aktivnostima i preduzetim mjerama u prevenciji nasilja Skola je poslala
|Zavodu za $kolstvo 17.11.2023. )

|Ankete za utenike pokazuju da u Skoli nema verbalnog i fizitkog nasilja medu uenicima niti od strane na_stavmka.
Takode, udenici tvrde da se u Skoli osjecaju bezbjedno, da su odnosi izmedu uéenika dobri, da imaju povjerenja da se

55513 abraktel.direktoru odjeljenjskom starjesini, nekom od nastavnika u sluéaju da imaju neki problem.
o

| 55313

i viada radna atmosfera i odgovornost zaposlenih. Medusobna komunikacija je konstruktivna i garadmt}ka. )
uvazavaju se mislienja i inicijative zaposlenih. Tokom nadzora mogla se osjetiti pozitivna atmosfer_a kqom odise Skolski
’kolektiv, Pravilnik o kuénom redu vidno je istaknut u holu Skole. Postovanje pravila Kuénog reda dio je kulture ponasanja i
medusobnog ophodenja ugenika i zaposlenih u $koli. Nastavnici redovno evidentiraju zapazanja tokom deZurstva Iz
razgovora s u¢enicima zakljudujemo da su u&enici zadovoljni odnosom nastavnika prema njima, medutim, putem anketa,
njih 16,6% tvrdi da se nastavnici ne odnose jednako prema svim u&enicima, a njih 8,3% ne slaZe se s tvrdnjom da se
\nastavnici_odnose prema njima dobronamjerno i s uvaZavanjem.

Ispitati sve eventualne slucajeve nejednakog odnosa nastavnika prema svim uéenicima i preduzeti mjere za
Otdan]anje IS S R e S e R 5 i : i

U Skoli je formiran Uéeniéki parlament na pocetku nastavne godine. Parlament ima Plan rada i Poslovnik o radu. Ove
Skolske godine odrzana su &etiri sastanka. Parlament se bavi pitanjima iz domena svoga rada. Svi anketirani uéenici tvrde
da su upoznati s radom Ugenikog parlamenta. Saradnja sa roditeljima realizuje se kroz opste i redovne roditeljske
sastanke, inidividualne u Skoli i van nje, pismeno davanje informacija roditeljima o postignu¢ima njihove djece, rad Savjeta
roditelja. Roditelji, putem anketa, tvrde da su roditeljski sastanci redovni, sadrzajni i korisni, da su redovno informisani o
postignué¢ima svoje djece i de$avanjima u Skoli.

Savjet roditelja ima svoj Plan rada. Savjet se bavi pitanjima iz domena svoga rada: razmatra i daje misljenje o Godisnjem
planu rada $kole, listi izbornih predmeta. Razmatra kvartalna postignuéa uenika, moguénosti finansiranja Stampe
Skolskog lista "Valet', uslove rada i u¢enja, obezbjedivanje lektire, izlete i ekskurzije... Roditelji su zadovoljni
informisanodéu o odlukama i zaklju€cima Savjeta roditelja.

Skola je saginila okvirni Plan saradnje sa lokalnom zajednicom, ustanovama i institucijama. Plan sadrzi oblike saradnje.
subjekte saradnje, osobe zaduZene iz Skole i okvirno vrijeme realizacije. Skola saraduje sa Ministartsvom prosvjete,
|Zavodom za $kolstvo, Mjesnom zajednicom Ostros, Domom kulture, Crvenim krstom, Domom zdravija Bar, Sportskim
rekreativnim centrom Bar, srednjim i osnovnim 8kolama, NVO sektorom i dijasporom...

Skola promovise ostvarene rezultate rada u&enika i zaposlenih, kao i podriku roditelja putem sajta Skole, instagram
 stranice, medija, Ljetopisa i $kolskog lista “Valet".




prosvietni nadzomik:  mr Milica Vuurovi¢
4. Obrazovna postignuca

[Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta ] . — 1~ Bodov frocena valieta
' koef | ‘

"~ stanoARDl = - : ——0 T
[ 60 | 55315 |Ishodi uenja udenika su na nivou iii iznad naclonainog prosjeka. 8 X

| 40 56316 Skola kontinuirano prafi | analizira podatke sa internih praéenja | 5§ | ' [X

‘ . eksternih provjera znanja u cifju boljih postignuéa uenika, l .

Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/udenja e 585 USPIESNG

T il |
85318 U dokumentaciji datoj na uvid tokom eksteme evaluacie, uotava se da se eksterno testiranje ucenika devetin razreda vise
godina unazad w8 iz tri nastavna predmeta: Albanskog jezika i knjizevnosti, Matematike i Engleskog jezika. Na kraju
2021/2022. godine procenat prelaznosti iz Albanskog jezika i knjizevnosti je bio 100%, a nacionani prosjek 48,63%. Na
kraju Skolske godine srednja zakljuéna ocjena je iznosila 4,80, dok je na eksternom testiranju postignuti uspjeh bio
znatajno nizi - 3,60. Postignuéa na eksternom testiranju iz Matematike (3,80), zaklju¢na ocjena na kraju Skolske godine
(3,90) su skoro istovjetna i zna&ajno su bolja od nacionalnog prosjeka (2,75). Procenat prelaznosti je na nivou %kole
100%, a nacionalni prosjek je 48,90%. Postignuéa iz Engleskog jezika (100% prelaznost na nivou Skole, 67,17%
nacionalni prosjek) se kreéu u rasponu od 0,65: Na eksternom testiranju srednja ocjena iznosila je 3,90, na kraju Skolske
godine 4,20, dok je nacionalni prosjek 3,55. ; A iu. Niza
Postignuéa za prva dva klasifikaciona perioda po razredima tekuce $koiske godine ne pokazuju znacajniju fluktuaciu. Ni
postignuca su prisutna u razredima tre¢eg ciklusa. Procenat prelaznosti na kraju prvog kiasifikacionog perioda je u VII
razredu 88,8%, VIIl 75% i IX 91,6% &to na nivou Skole iznosi 92%, a srednje ocjene na nivou_ Skole se kre¢u od 3,025 u Vil
do 4,00 u IV i VI razredu, Na kraju drugog klasifikacionog perioda najni2i procenat prelaznosti je takode u VI (87,8%) i VIl
(83,33%), dok na nivou Skole biliezi porast do skoro 96%. Takode, srednja ocjena biljeZi porast od 3,41 (VI[I _razred) do
preko 4,00 u razredima drugog ciklusa i u IX razredu. U prethodnoj $kolskoj godini sliéna su postignuca. NajnIZao
postignuéa su u istom odjeljenju. Tokom svih klasifikacionih perioda u VIl razredu procenat prelaznosti je oko 92%, da bi
na kaju $kolske godine bio 100%. Srednje ocjene po razredima tokom titave $kolske godine kre¢u se u rasponu od 3,50
do 4,50, uglavnom je prelaznost 100% i nema znadajnijih fluktuacija postignuéa izmedu treceg i Eetvrtog klasifikacionog
perioda. Vaspitna postignuéa uenika su na izuzetno visokom nivou.

55316  Postignu¢a ugenika na eksternoj provjeri znanja nijesu analizirana na sastancima struénih aktiva, odjeljenjskin vijeéa, kao
ni na sjednici Nastavni¢kog vijeéa. Takode, stru&ni aktivi nijesu razmatrali uzroke koji su doveli da se u&enici na eks_temo;
provjeri znanja ne opredjeljuju za druge nastavne predmete, iako su im postignu¢a na naprednom nivou, kao i ispoljeni
afinitet za prirodne ili drustve nauke. Stru&ni organi Skole vre kvantitativne analize postignuéa u&enika po klasifikacionim
periodima dok se kvalitativna analiza svodi na $turu konstataciju o zadovoljavajuéem uspjehu. Struéni organi nijesu
analizirali uzroke losijih rezultata osmog razreda, koji je i prethodne $kolske godine imao najniZi procenat prelaznosti po
klasifikacionim perodima, nijesu izveli zakljucke i predlozili mjere za pobolj$anje uspjeha. Dopunska i dodatna nastava se
realizuju iz viSe predmeta, takode se ne analiziraju njihovi efekti na postignuéa uéenika. Skola ne organizuje $kolska
takmi€enja, kvizove znanja, ali u¢enici u€estvuju na gradskim, regionalnim i drzavnim takmi&enjima. Znaé&ajni su sportski
uspjesi: Ill mjesto na regionalnom krosu za ugenike VII-IX razreda, opétina Plav, Gusinje, Tuzi, Ulcinj i Krajina (ovaj naéin
meduopstinskog takmi&enja bi bila dobra praksa za organizovanje kvizova ili takmiéenja znanja), uéenik Skole je bio
najbolji igra¢ ,Prvog fudbalskog turnira* u organizaciji Ministarstva pravde, ljudskih i manjinskih prava. Recitatori redovno
osvajaju neko od prva tri mjesta na opstinskom i meduopstinskim takmicenjima. Na Nacionalnom takmicenju u
programiranju uz upotrebu mikro: bita u sklopu programa , Skole za 21. vijek" u organizaciji British council, tim $kole je
osvojio Il mjesto. Medutim, analiza ukljuenosti uenika u vannastavne aktivnosti i njihov utivaj na pobolj$anje uspjeha radi
sistemati¢nog planiranja i kontinuiranog preduzimanja mjera za pobolj$anje uspjeha ucenika, nije bila tema na sastancima
struénih organa.
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U’n!aniramq,!lce:a."_z.gdﬂifgda;sﬁﬁg‘rzmzctgqng_ Skole uvrstiti kvantitativne, kvalitativne i uporedne analize
postignuéa ucenika na eksternom testiranju, na kraju $kolske godine, po iasifikacionim periodima, razredima i
predmetima za nekoliko godina unazad. Uraditi kriterfjume ocjenjivanja na sastancima stru&nih aktiva i
primjenjivati ih tokom pracenja | vrednovanja postignu¢a uéenika. : ) A




prosvjetni nadzornik:  mr Anton Gojaj
5. Podrska ucenicima

[Te2.| Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodov Procjena kvaliteta
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60 | 55318 [Skola podrzava i podstie Gjelovit razvoj udenika. 7 X
40 | 55317 |U 8koli se utenicima pruza podréka u vaspitanju iudenju. | 7 X
'Op#ta procjena kvaliteta procesa nastave/udenja = 7.00 USPJESNO
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na periferiji (ruraino podruéje) oko 30 km daleko od urbane sredine, relativno visoka stopa nezaposlenosti,
stalno opadanje broja ugenika usljed iseljavanja stanovnistva, losa putna i druga infrastruktura (bez Zive vode i vodovoda
Cesti su prekidi struje po nevremenu), bez pedagoga i psihologa, sve to utiée na razne nagine na ukupan rad Skole, pa i
na kvalitet podrske ugenicima. Uprava i zaposleni se trude da u&enici dobiju ono &to je reaino ostvarljivo. Nema evidencije
da je nekoliko godina unazad odrzan neki posebni program/aktivnost u vezi sa razvojem socijalnih i emocionalinih vjestina
ucenika (o toleranciji, konstruktivnom rieSavanju sukoba, humanosti itd....) od strane nekog kompetentnog gosta-
strucnjaka, ali se to pokusava nadoknaditi kroz svakodnevni rad u redovnoj nastavi i nekim aktivnostima koje realizuju
nastavnici i utenici. Na primjer, uéenica/predsjednica Ugenickog parlamenta je za ostale uéenike organizovala predavanje
na temu prevencije bolesti zavisnosti (od alkohola, pusenja, droge). Jedno predavanje o ,Zaétiti ptica” je za ucéenike .
organizovao Institut za zastitu ptica, a predavanje o ,Prvoj pomo¢i* predstavnici Crvenog krsta iz Ba'ra U sklopu s{obodquh
aktivnosti odrzana je prezentacija o pravima djeteta. Formirano je vide sekcija, svaka ima plan rada i svesku za evidenciju
organizovanih aktivnosti. Narogito se istiée dramska sekcija koja svake godine priprema po jednu preds;tayu, aprvo
'zvodenje prireduje se za Dan kole - za ugenike, roditelje i ostale goste. Recitatorske sekcije (na oba jezika) tradicionalno
postizu odli¢ne rezultate na raznim takmi¢enjima. Svojim ativnostima istiéu se i grupa ,Eko — mladi reporteri . literarna
sekcija, nekoliko sportskih i druge sekcije. Za ovu $kolu se zaista moze kazati da je centar kulturnih dogadanja u mjestu
gdje se nalazi. Jednom godisnje $tampa se luksuzno opremljen $kolski list ,Valst”, sa brojnim literarnim i Ilkoymm
radovima utenika, kao i drugim prilozima (godisnji kalendar / hronika $kolskih dogadaja, informacije o uspjesima ucenika u
sportu, slikarstvu, slobodnim ativnostima, nekoliko materijala na engleskom, njemadkom i crnogorskom jeziku itd.). v
Podrska za nastavak $kolovanja (profesionalnu orijentaciju) na osnovu razgovora sa uéenicima, ne radi se sistematski,
odnosno ne organizuju se prezentacije srednjih 8kola iz okoline, (samo su predstavnici medrese iz Tuzi predstavili svoju
ponudu ugenicima, a ranijih godina i privatna gimnazija iz Ulcinja koja se u meduvremenu ugasila), nego se to vise radi u
sklopu redovne nastave, gdje odjeljenjski starjesina i ostali nastavnici, svaki za svoj predmet, savjetuju ucenike u skladu
sa njihovim identifikovanim sklonostima gdje, odnosno u kojoj 8koli ili ustanovi, se mogu dalje razvijati prema odredenom
cilju ili smjeru. Zakljuéak je da Skola prepoznaje potrebe uenika u raznim aspektima, u razgovoru sa direktorom i
nastavnicima prepoznaje se i njihova Zelja da ta podréka bude raznovrsnija i kvalitetnija, ali objektivne okolnosti ih
ograni¢avaju u znacajnijem unapredivanju stanja u ovoj oblasti.

| Preporuke

\Organizovati programe/aktivnosti za razvoj socijainih i emocionalnih viestina uenika (o toleranciji,
konstruktivnom rje§avanju sukoba, humanosti itd....) od strane nekog kompetentnog gosta-struénjaka,
Potrebno je unaprijediti podréku za profesionalnu orijentaciiu kroz organizovanje prezentacija ponuda srednjih
Skola u okolini (Ulcinj, Bar itd.) od strane predstavnika tih Skola, Ili posjetu ucenika zavr$nih razreda tim skolama. |
Skola je razvila strategiju podrdke u&enicima koja se ostvaruje po fazama, od procjene stanja, definisanja potreba, izrade
planova, pa do realizacije... OdrZavanje dopunske nastave kreée od Cetvrtog razreda, a dodatne od prvog ciklusa.
Raspored ¢asova dopunske i dodatne nastave je okagen na oglasnoj tabli u zbornici, a realizacija kre¢e od prvog
klasifikacionog perioda, nakon $to se identifikuju u€enici odnosno predmeti u kojima je taj vid podrke potreban. U
odjeljenjskim knjigama vodi se evidencija sa imenima u&enika, iz kojih predmeta, koliko &asova, a ishodi odrzanih ¢asova
upisuju se u posebnoj rubrici u odjeljenjskoj knjizi. U&enici (izabrani po metodi slu¢ajnog uzorka, po troje is sedmog,
osmog i devetog razreda) su u razgovoru sa nadzornicima izjavili da se &asovi dopunske i dodatne nastave uglavnom
redovno realizuju, iz nekoliko predmeta, kao predéas. Na isti zakljuCak upuéuju i rezultati upitnika za ugenike, naime oko
92% anketiranih uCenika slaZe se u potpunosti sa tvrdnjom da se &asovi dopunske nastave odrzavaju svake nedjelje, a
8% se djelimi¢no slaze, dok se sa konstatcijom da se &asovi dodatne nastave odrZzavaju svake nedjelje slaze u potpunosti
75%, a djelimiéno se slaze 16,6% - preostalih 8% je odgovorilo ,ne znam*. U&enici tokom razgovora i komentari
anketiranih uenika isticu da se ¢asovi dopunske i dodatne nastave odrzavaju uglavnom iz albanskog jezika i knjizevnost,
materatike, engleskog, njemackog, tehnike sa informatikom, a u lzvje$taju o realizaciji GPR za prethodnu godinu
spominju se jos fizika, hemija i biologija... I3&itavanjem zapisnika stru&nih aktiva dolazi se do zakljuka da se casovi
dopunske i dodatne nastave realizuju u kontinuitetu, ali bez prave analize efekata odnosno koristi za u¢enike, koja je
naroCito vazna kod dopunske nastave : da li je svrsishodna odnosno da li i u kojoj mjeri utite na unapredivanje postignuéa
ili uspjeha uéenika koji pohadaju taj vid nastave.
{ Preporuke B SR
Potrebno je da struéni aktivi analiziraju efekte odnosno utical ¢asova dopunske nastave na pobolj$anje uspjeha
ucenika u predmetu iz kojeg pohadaju taj vid nastave, kao | efekte dodatne nastave.
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- Pravna pouka:

Shodno stavu 4. ¢lana 11. Pravilnika o sadr?
ustanovama, na ovaj lzvjestaj skola moze iz|

ovog lzvjestaja.

Voda tima nadzornika
mr Anton Goj¢aj \
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Dostavljeno:

JU OS ,Perd Kastrioti Skenderbeg” - Bar
Ministarstvu prosvjete
Arhivi

"

aju, obliku | naginu utvrdivanja kvaliteta obrazovno - vaspitnog rada u
aviti prigovor direktoru Zavoda za 8kolstvo u roku od 15 dana od dana prijlema

v.d. direktorice
Irena Paviovié



