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Crna Gora

Vlada Crne Gore

ZAVOD ZA SKOLSTVO
Broj: 01-vesna2

Podgorica, 02.03.2020. godine

Na osnovu ¢lana 40. Opiteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (Sluzbeni list RCG., br. 64/02, 31/05 i
49/07 i Sluzbeni list CG, br. 45/10 i 45/11, i 36/13, 39/13 i 44/13) i ¢lana 2 i¢lana 7 Pravilnika o sadrZaju,
obliku i natinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno—vaspitnog rada u ustanovama (Sluzbeni list CG, br.
26/12), donosim

RJESENJE

I Imenuje se tim nadzornika u sastavu:

1 . Vesna Babovié, samostalni/a savjetnik/ca I - prosvjetni/a nadzornik/ca - (za oblast opte organizacije i
predmet engleski jezik), rukovodilac tima;

2 . Dragan Berilazi¢, samostalni/a savjetnik/ca I - prosvjetni/a nadzornik/ca - (za oblast opste
organizacije i predmet likovna kultura), ¢lan;

3 . mr Danilo Bogkovié, samostalni/a savjetnik/ca I - prosvjetni/a nadzornik/ca - (za oblast opste
organizacije i predmet fizika), ¢lan;

4 . Bojana Nenezi¢, samostalni/a savjetnik/ca I - prosvjetni/a nadzornik/ca - (za oblast opste organizacije
i predmet muzicka kultura), ¢lan;

5 . Natasa Radovi¢, samostalni/a savjetnik/ca I - prosvjetni/a nadzornik/ca - (za oblast opste organizacije
i predmet ruski jezik), ¢lan;

6 . mr Anka Vuginié-Guji¢, samostalni/a savjetnik/ca I - prosvjetni/a nadzornik/ca - (za oblast opste
organizacije i predmet crnogorski-srpski. bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost). ¢lan;

1 Zadaci tima su da izvrsi utvrdivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u JU OS "Vuk KneZevic" -
Zabljak - Zabljak od 02.03.2020. do 06.03.2020. godine.

I Clanovi tima i rukovodilac tima duzni su da postupe u smislu ¢lana 11 Pravilnika o sadrZaju, obliku i
nadinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama.

IV Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja.

Dostavljeno:
- &lanovima tima

- arhivi




Adresa: Vaka Burovic¢a b.b.

Crna Gora 81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 20 408 901
Zavod za $kolstvo fax: +382 20 408 927

WWW.ZZS5.gov.me

Broj:04/63-077/20-390/2 21.02.2020.

Na osnovu ¢lana 40 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,Sluzbeni list RCG", br.
64/02, 31/05 i 49/07) i (,Sluzbeni list CG", br. 45/10, 36/13, 39/13 i 44/13), ¢lana 2 i ¢lana
7 Pravilnika o sadrzaju, obliku i nacinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
ustanovama (,Sl. list Crne Gore" br. 26/12), donosim

RJESENJE
| - Imenuje se tim nadzornika u sastavu:

. Vesna Babovi¢, samostalna savjetnica | — prosvjetna nadzornica (za oblast opste
organizacije i engleski jezik), rukovodilac tima;

mr Anka Vucini¢é-Guji¢, samostalna savjetnica | — prosvjetna nadzornica (za oblast
opste organizacije i predmet crnogorski — srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost),
rukovodilac tima;

Danilo Boskovi¢, samostalni savjetnik | — prosvjetni nadzornik (za oblast opste
organizacije i fiziku), ¢lan;

. Natasa Rasovi¢, samostalna savjetnica | — prosvjetna nadzornica (za oblast opste
organizacije i ruski jezik), ¢lan.

. Bojana Nenezi¢, samostalna savjetnica | — prosvjetna nadzornica (za oblast opste

organizacije i muzi¢ku kulturu), &lan.

Nermin Hajdarpasi¢, samostalni savjetnik | — prosvjetni nadzornik (za oblast opste
organizacije i fizitko vaspitanje), €lan i

Dragan Berilazi¢, samostalni savjetnik | — prosvietni nadzomik (za oblast opSte organizacije i likovnu
kulturu), ¢lan;

Il - Zadaci tima su da izvréi utvrdivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u JU OS

,Vuk Knezevi¢“, Zabljak, od 02.03.2020. do 06.03.2020. god.

Il - Clanovi timai rukovodilac tima duzni su da postupe u smislu ¢lana 11 Pravilnika o

sadrzaju, obliku i na¢inu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama.

Dostavljeno:
- ¢lanovima tima,

IV - Rjesenje stupa na snagu danom donosenja.

- arhivi



Prosvjetni nadzornik: Dragan Berilazi¢
1. Kvalitet upravljanja i rukovodenja ustanovom

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
OPSTI INDIKATORI VU u z NZ

20 | 52278 |[Godisnji plan i njegova realizacija 6 X

15 | 52279 |Rad strucnih organa 6 X

13 | 52280 |Proces interne evaluacije rada 4 X

12 | 52281 |Realizacija plana za unapredenje kvaliteta 3 X

12 | 52282 |Pedagosko-instruktivni rad direktora i saradnika 5 X

10 | 52283 |Rad Skolskog / Upravnog odbora 7 X

10 | 52284 |Program razvoja 7 X

8 52285 |Vodenje pedagoske evidencije i dokumentacije 7 X

Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja 5.54 UGLAVNOM USPJESNO
Br. ind. Obrazlozenje

52278 |Godigniji plan i program rada Skole (GPRS) usvojen je na Skolskom odboru 02.10.2019. godine, uz prethodnu raspravu na
struénim aktivima i Nastavnic¢kom vije¢u. U izradi GPRS-a ugestvovali su direktor, sekretar, Struéni aktivi i psiholoskinja.
Godignjim planom rada obuhvacene su osnovne djelatnosti i zadaci u cilju realizacije obrazovno-vaspitnih sadrzaja.
Pojedini segmenti Programa (Plan saradnje sa roditeljima i drustvenom sredinom, Plan Savjeta roditelja, Plan struénog
usavrsavanja nastavnika, Plan pracenja i realizacije) po strukturi nijesu dovoljno razradeni. Nedostaje veéi stepen
preglednosti po podrucjima rada za razrednu, odnosno predmetnu nastavu. Realizacija Godi$njeg plana i programa se,
prema raspoloZivim evidencijama, kao i izjavi direktora, odvija uspjesno. O realizovanim aktivnostima iz GPRS-a od
datuma usvajanja vodi se uredna evidencija, a direktor Skole je uradio i 1zvje$taj o realizovanim aktivnostima.

Preporuke
Pojedine segmente GPRS-a, Plan saradnje sa roditeljima i lokalnom sredinom, Plan Savjeta roditelja, Plan
struénog usavr§avanja nastavnika, Plan praéenja i realizacije GPRS-a, potrebno je sadrzajnije razraditi.
Potrebno je formirati komisiju koja ¢e metodicki pratiti i vrednovati rezultate i realizaciju GPRS-a i o tome
izvjestavati Nastavnigko vijece i Skolski odbor.

52279 |Struéni organi i struéna tijela Skole formirani su u skladu sa Statutom Skole to potvrduju pravilnici i poslovnici o radu
struénih organa, kao i zapisnici sa odrzanih sjednica. Na osnovu plana i Programa rada struénih aktiva, kao i zapisnika sa
sjednica, vidi se da planovi nijesu dovoljno razradeni. Stru¢ni organi prate i analiziraju uspjeh i viadanje uéenika, dok se
druga podru¢ja rada ne evaluiraju. Zapisnici sa sjednica struénih organa ne sadrze jasne zakljutke sa konkretnim i
operativnim zaduZenjima.

Preporuke
Obezbijediti da zapisnici o radu struénih organa sadrze zakljutke i mjere za poboljanje sa jasnim zaduZenjima,
rokovima, planom pracéenja i realizacije.

52280 |Skola nema razraden Plan samoevaluacije. Proces interne evaluacije se odvija u okviru struénih organa Skole i uglavnom
sadrZi periodiZnu evaluaciju skolskih postignué¢a u€enika. Prema raspoloZivoj evidenciji, vidi se da se na sjednicama
stru¢nih organa i organa upravljanja vrsi formalna, a ne sustinska analiza postignuéa ucenika.

Preporuke
Potrebno je uraditi Plan za samoevaluaciju koji ¢e biti operativno razraden po evoluiranim oblastima, posebno u
oblastima koje nijesu afirmativne, sa jasno istaknutim neposrednim zaduZenjima i vremenskim okvirima, a nakon
sprovedenog anketiranja.

52281 |Nadzorom akcionih planova Zavoda za skolstvo od 22.09.2015.godine, konstatovano je da je na nivou Skole formiran tim
za izradu Plana za unapredenie kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada Skole i da ée Plan biti dostavijen Zavodu do kraja
kalendarske godine, to usmeno potvrduje i prethodni direktor. Medutim, u trenutku nadzora nije moguée ostvariti uvid u
realizaciju Akcionog plana zbog nepostojanja istog, kao ni zbog nepostojanja lzvjestaja o realizaciji planiranih aktivnosti.

Preporuke
Nakon eksterne evoluacije potrebno je uraditi Plan za unapredenje kvaliteta u kome ée biti jasno istaknute kljuéne
oblasti unapredivanja, aktivnosti, potrebna sredstva, vremenska dinamika i osobe odgovorne za realizaciju
akcionog plana.
Potrebno je da Nastavnitko vije¢e analizira i da misljenje o Planu uz odgovarajuée zakljucke.
52282 |U programima rada direktora i psiholoskinje, koja u Skoli zastupa 20% radnog vremena (jedan radni dan), istaknuta je

pedagosko-instruktivna funkcija. Radnim zadacima pokriveni su uglavnom svi aspekti rada u Skoli. Direktor Skole i
psiholo&kinja na godi$njem nivou vrée po jednu hospitaciju kod svih nastavnika. Plan hospitacija nije istaknut. Po rijeéima
direktora, nastavnici su usmeno obavijesteni o kljuénim segmentima sa hospitalizovanih casova.

Raspored ¢asova je usmjeren na racionalno kori$éenje svih prostorno-tehnickin i kadrovskih potencijala Skole.
Rasporedom Casova obezbijedena je ravnomjerna optere¢enost uéenika u toku radnog dana i sedmice. Skola radi u

jednoj smjeni.




ObrazloZenje

Preporuke

mpmwmmﬂamManthummMOpmmm
_Mipﬂhdoﬂdrh Svim struénim organima Skole dati informacije u vezi sa pedago&ko instruktivnim

mjera za poboljSavanje vaspitno-obrazovnog rada.

52283

kolskl odbor radi po unaprijed razradenom Programu rada kou e uskladen sa Opstim zakonom o obrazovanju i Statutom
Skole. Program rada Skolskog odbora sastavni ]e dio GPRS-a. ékolska odbor realizuje aktivnosti u skladu sa planiranom
dinamikom i Poslovnikom o radu, $to potvrduje i broj odrzanih sjednica. Direktor uredno i dokumentovano obavjestava
Skolski odbor o izvréenju odluka sa predhodne sjednice. Odluke Skolskog odbora su uskladene sa realizacijom Godi$njeg
plana rada i Programom razvoja. Zapisnici se vode uredno, ali bez izdvojenih zakljucaka.

52284

Programom razvoja su uglavnom istaknuti misija i vizija razvoja Skole. Program razvoja je sveobuhvatan po sadrzaju, ali
nije operativno razraden po ciljevima, zadacima, nosiocima aktivnosti i viemenskoj dinamici. Program sadrzi prioritete
razvoja koji su uglavnom uskladeni sa Godi&njim planom i programom razvoja Skole. Ciljevi razvoja usmjereni su na
poboljSanje materijalno-tehni€kih uslova, kvaliteta nastave i uéenja, kao i na veéu podriku uéenicima.

52285

Skola ima Pravilnik o vodenju pedagoske evidencije. Pedagoska dokumentacija i evidencija u cjelini vodi se uredno,
pregledno i blagovremeno, u skladu sa propisima. Pedagoska evidencija se vodi u pisanom, Stampanom i elektronskom
obliku. Podaci u odjeljenjskim knjigama upisuju se blagovremeno. Direktor Skole, sekretar i odjeljenjske starjesine prate

redovnost vodenja pedagoske dokumentacije.




Prosvjetni nadzornik: Vesna Babovic¢

2. Kvalitet kadrovskih, materijalnih, tehniékih i bezbjednosnih uslova rada ustanove

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
OPSTI INDIKATORI VU u Z NZ

18 | 52286 |Struéna zastupljenost 5 X

15 | 52293 |Opremljenost nastavnim/smjestajnim sredstvima 7 X

14 | 52287 |Profesionalni razvoj zaposlenih 5 X

12 | 52288 |Prostorno-tehnicki i smjestajni uslovi 7 X

11 | 52289 |Opremljenost racunarima 7 X

10 | 52290 |Koris¢enje raspolozivih resursa 7 X

10 | 52291 |Bezbjednosni uslovi rada (tehni¢ko-normativni) 5 X

10 | 52292 |Sanitarno-higijenski uslovi it X

Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja 6.16 UGLAVNOM USPJESNO

Br. ind. Obrazlozenje

52286 |U $kolskoj 2019/20.g. u Skoli je ukupno 15 zaposlenih i to: 10 nastavnika na neodredeno i 5 nastavnika na odredeno
radno vrijeme. Svi nastavnici imaju poloZen struéni ispit.

Nastava nije struéno zastupljena iz matematike, fizike, hemije, tehnike i informatike, muzi¢ke kulture. Skola redovno

oglasava potrebu za slobodnim radnim mjestima.

Nastavni kadar je uglavnom stalan a Skola se trudi da obezbijedi odgovarajuéu zamjenu kada se za tim ukaze potreba.
Preporuke

Obezbijediti struénu zastupljenost nastave u skladu sa Aktom o sistematizaciji.

52293 |Ugionice, kojih ima osam, su opremljene skromnim i zastarjelim nastavnim sredstvima.

Nastava fizitkog vaspitanja se odvija u fiskulturnoj sali samo u toplim danima, jer sala nema adekvatno grijanje, kao i na
sportskim poligonima u dvoriétu Skole. Sala je opremljena kodevima, golovima, strunjaéama i ostalom opremom
potrebnom za izvodenje nastave. Krov sale proki$njava na nekoliko mjesta.
Biblioteka raspolaze sa biblioteékim fondom od 12.000 primjeraka, a nastavnici u svojim u¢ionicama imaju male priru¢ne
biblioteke.
Prema misljenju anketiranih u¢enika, samo 30% se slaze da $kolski prostor i oprema pruzaju odgovaraju¢e moguénosti
za realizaciju nastavnih i vannastavnih aktivnosti,kao i 40% roditelja a u potpunosti se slaze 63% nastavnika.

Preporuke
Ugionice i specijalizovane uéionice opremiti nastavnim sredstvima i pomagalima neophodnim za savremeno
izvodenje nastave.

52287 |[Skola ima Plan profesionalnog razvoja nastavnika. Uraden je za period od dvije godine, na osnovu analize profesionalih
potreba svakog nastavnika i potreba Skole, kao i ispitivanja svih interesnih grupa. Utvrdeni su prioriteti, nagin monitoringa i
evaluacije, kao i ocekivani rezultati. Medutim, Plan nije operativan u smislu da nije uraden po preporué¢enom formularu,
nisu jasno identifikovane aktivnosti, ciljina grupa, vrijeme realizacije, kao ni odgovorna osoba i indikatori.

U Skoli nema Izvjestaja o realizaciji plana PRNS.
Nastavnici prisustvuju seminarima, obukama i savjetovanjima, o €emu govore i rezultati ankete gdje se 87,5% anketiranih
nastavnika u potpunosti slaze da je ponudene mogucnosti za struéno usavr$avanje u potpunosti iskoristilo/la.
Preporuke
Uraditi operativan Plan profesionanog razvoja zaposlenih po preporukama Zavoda i Priruéniku za PRNS.

52288 |Unutradnji Skolski prostor je uredan i lijepo ureden. Medutim, krov Skole vidno prokisnjava na vise mjesta, ¢ime prostorno-
tehnicki uslovi zadovoljavaju minimalne standarde za realizaciju nastavnih i vannastavnih aktivnosti. Po obavjestenju koje
su dobili od Ministarstva prosvjete, raspisan je tender za rekonstrukciju Skole, tako da se pobolj$anje uslova ogekuje.
Spoljaénji kolski prostor je ¢ist, uredan, osvijetlien, lijepo ureden, ograden.

Skolski namjestaj je zastareo, ali funkcionalan i omoguéava realizaciju obrazovno-vaspitnog rada. U Skoli ne postoji
rampa za osobe sa invaliditetom, mada u Skoli i nema djece sa posebnim obrazovnim potrebama.

52289 |Skola ima raéunarsku uéionicu sa 3 raunara za utenike. RaspolaZu i sa 3 raéunara za zaposlene, tri skenera, tri
stampada i jednim fotokopir aparatom. Skola ima pristup internetu, kao i osnovni softver.

Preporuke
Obezbijediti bar jedan prenosivi projektor koji ¢e zadovoljavati potrebe savremene nastave.

52290 |Resursi Skole, a narodito informaciona tehnologija, su na raspolaganju kako uéenicima, tako i nastavnicima, kada postoje
mogucénosti. Sa tom konstatacijom se u potpunosti slaZe i 75% anketiranih nastavnika, a sa kojom se i 50% uéenika slaze.
ICT koordinator je angaZovan po pitanju obuke nastavnika i drugih zaposlenih, naro¢ito kada su u pitanju obuke novih
nastavnika za rad u MEIS-u.

52291 [Skola ima Pravilnik o kuénom redu koji je istaknut u holu a ugenici se sa istim upoznaju i edukuju od strane nastavnika.

Skola nema upotrebnu dozvolu, kao ni struéne nalaze o ispravnosti i bezbjednosti elektro i gromobranske instalacije,
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ObrazloZenje

Pravilnik u slu¢aju nepogoda, Pravilnik o zastiti od pozara i provala, kao ni nalaz o sanitarno-higijenskim uslovima u 3koli.
Struéni nalaz o ispravnosti vode je iz 2015.godine.

Ima dovoljan broj atestiranih protivpozarnih aparata, kao i hidrant i crijeva.

Zdravstveni pregledi u&enika i nastavnika se redovno obavljaju.

Skola ima i dodatne mjere zaétite kao $to su dedurstva nastavnika, i pomocnih radnika a koji vode formalnu evidenciju na
dnevnom nivou.

U Skoli se realizuju preventivni programi protiv narkomanije, pusenja, alkohola, nasilja u porodici i vr§njackog nasilja.
Skola ima grijanje na peéi na drva, koje ne zadovoljava sve potrebe, narogito u zimskom periodu. Po projektu, Skola ima
centralno grjanje, postoji | kompletna instalacija, osim kotlarnice koja nije zavrSena. Sala za fizitko nema grijanje, tako da
'se gotovo i ne Koristi.

Obezbijediti upotrebnu dozvolu za objekat. Kompletirati dokumentaciju o ispravnosti elektro-instalacija kao i o
anitarr jenskim uslovima u Skoli i ispravnosti vode.
|zraditi Pravilnike koji nedostaju.

52292

Dvoridte Skole je ogradeno i uredno. U dvoristu postoji sportski poligon. Dvoriste $kole zadovoljava potrebe ucenika za
odmorom i vannastavnim aktivnostima.

Skolski prostor je uredan. lako su sanitarni &vorovi u vrijeme nadzora bili uredni, sa konstatacijom da higijena toaleta,
hodnika i ugionica zadovoljava potrebe ugenika u upitniku je 50% roditelja je odgovorilo da se slaZe, a 30% da se

djelimiéno slaZe i 20% da se ne slaze. Sa tom konstatacijom se u potpunosti slaze 50% ucenika, a 20% se ne slaze.




Prosvjetni nadzornik: Vesna Babovié
3. Etos ustanove

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
OPSTI INDIKATORI VU U z NZ
19 | 52294 |Postovanje kuénog reda / pravila 9 X
19 | 52295 |Meduljudski odnosi 8 X
18 | 52299 |Interpersonalni odnosi nastavnika i u€enika/vaspitaca i djece 8 X
16 | 52296 |Estetska uredenost prostora 7 X
16 | 52297 |Promocija i uloga u zajednici 7 X
12 | 52298 |Uticaj podsticajnih mjera 6 X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja 7.63 USPJESNO
Br. ind. Obrazlozenje
52294 'Ponaéanje ucenika, nastavnika i nenastavnog osoblja je uredeno Etickim kodeksom i Pravilnikom o kuénom redu Gija se

primjena prati kroz dezurstvo nastavnika. Knjiga dezurstva nastavnika se formalno vodi, bez zapisa o povredama Kuénog
reda, jer istih nije ni bilo.

Pravilnik o kuénom redu je istaknut na oglasnim tablama na svakom spratu Skole. Njime su propisani bitni elementi
organizacije rada Skole. Rezultati ankete pokazuju da se svi nastavnici i 80% uéenika slaZe da uéenici i nastavnici
postuju propisana pravila ponasanja, to je uoéeno i neposrednim zapazanjem tokom nadzora.

52295

Radna, prijatna atmosfera, odgovoran odnos prema radnim obavezama | dobri meduljudski odnosi su prisutni u Skoli. Do
dana nadzora nema zabiljezenih konflikata medu nastavnicima, kao ni medu nastavnicima i uéenicima.

Svi anketirani nastavnici se slaze da se u $koli redovno pohvaljuju pozitivni postupci zaposlenih i uéenika, kao i da su
meduljudski odnosi u kolektivu zasnovani na postovanju, toleranciji, bez predrasuda.

52299

Da ucenici imaju mogucnost da iznesu svoje prijedloge za odluke koje se na njih odnose, afirmativno je odgovorilo 90%
anketiranih uéenika.

Oko 70% anketiranih uéenika se slaZe da ih nastavnici postuju i podsti¢u, sa ¢Gime se slaze i 90% roditelja.

U Skoli postoji Eticki kodeks gijin se nacela pridrzavaju svi zaposleni.

52296

Zaposleni i uéenici brinu o uredenju enterijera i eksterijera Skole. U hodnicima i holu ima puno panoa sa ucenickim
radovima i edukativnim sadrzajima, kao i sadrzajima iz nekih nastavnih oblasti.
Skolsko dvoriste je uredno, prostrano, ogradeno i bezbijedno.

52297

Obiliezja Skole istaknuta su na vidnom mjestu. Bista je smjestena u holu Skole.

Lietopis $kole se vodi redovno i detaljno.

Skola ima korektnu saradnju sa lokalnom zajednicom, kroz uéescée na raznim takmi€enjima, prodajnim Bazarima,
kulturnim i sportskim manifestacijama. Opstina Zabljak je u saradnji sa Crna Gora putom asfaltirala poligon u dvorigtu
Skole. Takode, obezbijedila je udzbenike za sve ugenike, kao i poklon-paketi¢e za Novu godinu, nagrade za nosioce
diplome “Lu¢a’, odli¢ne ugenike i u¢enike zavrénih razreda. “Aroma market’ je obezbijedila $kolski pribor za sve uéenike, a
Nacionalni park Zabljak novogodisnje poklon paketice.

Sa konstatacijom da je Skola centar kulturnih i sportskih aktivnosti u lokaloj sredini u potpunosti se slaze 75% nastavnika,
slaze se 70% ucgenika, i 50% roditelja.

52208

Skola nema Pravilnik o postupku dodijeljivanja pohvala i nagrada uéenicima kao ni Praviinik o nagradivanju | pohvaljivanju
nastavnika, ali Skola redovno pohvaljuje nastavnike na sjednicama Nastavnickog vije¢a. Da se u Skoli redovno pohvaljuju
ostupci zaposlenih i u¢enika u potpunosti se slazu svi nastavnici.

Preporuke

Uraditi Pravilnik o pohvaljivanju i nagradivanju ugenika, kao i Pravilnik o nagradivanju i pohvaljuvanju zaposlenih.




Prosvjetni nadzornik: Natasa Rasovi¢

4. Podrska koju ustanova pruza djeci - u¢enicima

koef.

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta

OPSTI INDIKATORI

VU u Z NZ

18 | 52300 |Podrska uéenicima koji zaostaju u saviadavanju gradiva 6

>

13 | 52305 |Podrska nadarenim ugenicima/djeci

(o]
>

12 | 52301 |Vannastavne aktivnosti / obavezni izborni sadrzaji

o
>

12 | 52306 |Podrska ucenicimal/djeci sa smetnjama u razvoju

11 | 52307 |Pravaiduznosti uéenika/postovanje djecijih prava

10 | 52308 |Zastita i sigurnost uéenika/djece

8 52302 |Realizacija edukativnih i preventivnih programa

X

8 52303 |Profesionalna orijentacija

X

8 52304 |Kvalitet rada uéenickog parlamenta

~| ~| o o] ~

X

Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja 6.06 UGLAVNOM USPJESNO

Br. ind.

Obrazlozenje

52300

Dopunska nastava se uredno planira, nastavnici su uglavnom uradili godi$nje planove dopunske nastave. Kako Skola ima
malobrojne razrede, nastavnici | na redovnim ¢asovima imaju dovoljno vremena da uéenicima koji zaostaju u savladavanju
nastavnog gradiva posvete dodatnu paznju. Uvidom u proslogodisnje odjeljenjske knjige, moze se zakljuéiti da se o
odrZzavanju ovog vida nastave vodi uglavnom uredna evidencija, a ove 8kolske godine postoje povremeni zapisi 0
odrzavanju ovog vida nastave.

52305

Godisnji plan rada Skole prepoznaje vaznost dodatnog rada sa nadarenom djecom. Blagovremeno su uradeni planovi
rada dodatne nastave, koja se u okviru moguénosti organizuje za u€enike koji sa izuzetnim uspjehom savladjuju nastavne
sadrzaje i koji pokazuju posebno interesovanje za proSirivanje i produbljivanje znanja iz odredenih nastavnih oblasti.
Uvidom u pro$logodisnje odjeljenjske knjige, moze se zakljuéiti da se o odrzavanju ovog vida nastave vodi uredna
evidencija. Za tekuéu Skolsku godinu postoji odredena evidencija o odrzavanju dodatne nastave iz nekoliko predmeta.

52301

GPRS nije predvidio program vannastavnih aktivnosti. Skola je uéenicima ponudila Dramsku, Recitatorsku i Literarnu
sekciju. Zbog malog broja ugenika, kao i zbog prevoza, Skola ne organizuje rad veéeg broja sekcija i redovnije odrzavanje
postojeéih. Medutim, u svrhu vannastavnih aktivnosti ugenika, Skola organizuje edukativne izlete i obilaske blize okoline,
dane sporta, obiljezavanje Dana $kole i sliéno. Rezultati ankete pokazuju odredeno nezadovoljstvo uéenika i roditelja
vannastavnim aktivnostima, pa se sa tvrdnjom da §kola uéenicima nudi veci broj vannastavnih aktivnosti ne slaze 20%
ucenika i 40% roditelja, a o0 ovome nije informisano 30% ucenika i 10% roditelja.

Preporuke

Ponuditi uéenicima i druge vrste vannastavnih aktivnosti. Sve u¢enike informisati o organizaciji ovog vida
nastave.

52306

Skola nema uéenika sa posebnim obrazovnim potrebama.

52307

Uéenici se sa svojim pravima i obavezama i kuénim redom Skole upoznaju na asovima odjeljenjske zajednice i
sjednicama Uéenickog parlamenta. Na pocetku $kolske godine, psiholokinja (u Skoli radi samo jedan dan nedjeljno) je
uéenicima odrzala radionicu o Konvenciji o pravima djeteta. Uc&enici su informisani o aktivnostima u $koli putem razgovora
sa nastavnicima i preko oglasne table. Medu ciljevima Programa razvoja je i kreiranje $kolske internet stranice, koja bi
pobolj$ala informisanost o vaznim pitanjima i uéenicima ucinila interesantnijim uées¢e u Skolskom Zivotu. Na kraju $kolske
godine uéenici sa odli¢nim uspjehom se pohvaljuju i u skladu sa moguénostima nagraduju.

52308

Odredeni broj uenika svakodnevno putuje do Skole, i to organizovanim prevozom, mada je kombi kojim se ucenici
prevoze potrebno uskoro zamijeniti pouzdanijim. Skola nema stalno prisutnog psihologa, pa nema dovoljno moguénosti da
blagovremeno identifikuje eventualne emocionalne, zdravstvene i socijalne potrebe uéenika, §to se pokazuje i rezultatima
ankete. Naime, sa tvrdnjom ,Kad sam zbog neéega zabrinut, razgovaram sa nastavnicima“ ne slaze se 40% ucenika, a
20% uéenika je zaokruzilo odgovor ,ne znam" na konstataciju ,U 8koli se osjeéam sigurnim i bezbjednim®. Obavljaju se
zdravstveni pregledi u€enika i vakcinacija.

‘I_’okmm:ti proceduru nabavke novog prevoznog sredstva za ucenike. Ispitati uzroke nezadovoljstva ucenika,

organizovati savjetovanja, radionice i sl.

52302

QOdjeljenjske starjesine i psiholoskinja kroz program rada odjeljenjskih zajednica periodiéno i posredno realizuju neke od
edukativnih i preventivnih programa, putem razgovora sa uc¢enicima. Promovisanje zdravija u¢enicima se priblizava i
izradom edukativnih plakata koji su istaknuti u hodniku. U¢enicima je odrzano predavanje o bezbjednosti u saobracaju.

52303

Godignjim planom rada Skola je predvidjela organizovanje predavanja i razgovore sa uéenicima IX razreda na temu
odabira buduéeg zanimanja, odnosno nastavka Skolovanja. Komisija za profesionalnu orijentaciju je u okviru svog
programa rada definisala zaduzenja u vezi sa $to boljim informisanjem ugenika o moguénostima nastavka $kolovanja.

52304

Uc&enicki parlament broji pet ¢lanova, djeluje po utvrdenom poslovniku, ima godiénji plan rada i okuplja se periodiéno.

Evidencija o radu U&eni¢kog parlamenta vodi se u svesci zapisnika. Okupljanje uéenika na sjednicama vrsi se redovno, u
skladu sa planom. Ugenici organizuju susrete sa parlamentima drugih Skola, a vode ra¢una i o &istoci svoje $kole i njenog
dvoriéta. Medu temama o kojima razgovaraju, nalaze se pobolj$anje uspjeha, planiranje izleta i ekskurzija, organizovanje

priredbe za Dan $kole i sli¢no.




Prosvjetni nadzornik: Natasa Rasovi¢

5. Saradnja sa roditeljima, drugim ustanovama i lokalnom zajednicom

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta

koef.

OPSTI INDIKATORI VU U z NZ

31 52309 |Saradnja sa roditeljima

X

26 | 52310 |Aktivnost Savjeta roditelja

X

24 | 52311 |Saradnja sa drugim ustanovama i lokalnom zajednicom

X

19 | 52312 |Ukljucenost roditelja u vaspitno-obrazovni proces

| oo | N

X

Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja 6.34 UGLAVNOM USPJESNO

Br. ind.

Obrazlozenje

52309

Ovaj vid saradnje Skola realizuje putem organizovanja individualnih razgovora, roditeljskih sastanaka, kao i preko Savjeta

roditelja. O odrzanim roditeljskim sastancima postoji redovna evidencija u odjeljenjskim knjigama. Odjeljenjske starjesine i
nastavnici razredne i predmetne nastave odrzavaju gotovo svakodnevnu komunikaciju i individualne konsultacije sa
roditeljima. Skola nema zaseban prostor za individualne razgovore s roditeljima, ali u te svrhe se koristi zbornica.

52310

Savjet roditelja u Skoli postoji i periodiéno odrZava sjednice. Evidencija o odrZanim sjednicama vodi se u u svesci
zapisnika. Prosle Skolske godine, prema pregledanoj dokumentaciji, Savjet je odrzao jednu sjednicu. Savjet roditelja nije
razmatrao Godi8nji plan rada. |z razgovora sa predstavnikom Savjeta roditelja moze se zakljuciti da se ovo tijelo zalaze i
trudi da u okviru moguénosti potpomogne rad Skole u cjelini. Rezultati ankete sprovedene medu roditeljima ipak pokazuju
da roditelji nijesu dobro informisani, ne samo o odlukama i zakljuécima Savjeta roditelja (20% roditelja se ne slaze sa
konstatacijom ,Upoznat sam sa odlukama i zakljuécima Savjeta roditelja“) ve¢ i o drugim bitnim pitanjima.

Preporuke

Redovno odrzavati sjednice i voditi detaljnu evidenciju o realizaciji. Pobolj$ati informisanost roditelja o odlukama i
zakljuécima Savijeta roditelja.

52311

Ustanova nema zaseban Plan saradnje sa drugim ustanovama i lokalnom zajednicom, ali je ovaj vid saradnje evidentan iz
$kolske dokumentacije. Skola ostvaruje saradnju sa odredenim ustanovama u lokalnoj i $iroj zajednici, kao i sa organima
lokalne uprave. Medu njima su Ministarstvo prosvjete, Zavod za Skolstvo, Zavod za udZbenike i nastavna sredstva, Ispitni
centar, Dom zdravlja, MUP i sliéno. Takode, Skola saraduje i ima zajedniéke aktivnosti sa osnovnim i srednjim $kolama iz
blize okoline. U saradnji sa MZ Njegovuda, Opétinom Zabljak i preduzeéem Crna Gora put, asfaltiran je $kolski poligon u
septembru 2019. U&enicima su obezbijedeni besplatni udzbenici, a market ,Aroma"“ im je darovao dacki pribor.

52312

O ukljuéenosti roditelja u obrazovno-vaspitni proces nema pisanih dokaza, ali iz razgovora sa upravom i predstavnikom
Savjeta roditelja, moZe se konstatovati da postoje odredeni primjeri ukljugivanja. Da je Skola prepoznala potrebu vedeg
uklju¢ivanja roditelja u obrazovno-vaspitni proces govori i €injenica da je ovaj segment jedan od prioritenih ciljeva
Programa razvoja. Rezultati ankete sprovedene medu roditeljima pokazuju da nije zanemarljiv broj roditelja (20%) koji se
ne slazu da su roditelji angaZovani u kreiranju slobodnog dijela programa, $to opet govori o potrebi unapredenja kvaliteta
\ovog segmenta rada Skole.

Preporuke

Planirati organizovanje edukativnih predavanija (tribina, savjetovanja, radionica) za roditelje na teme koje su od

znataja za unapredenje svih segmenata obrazovno-vaspitnog procesa.




6. Nastava

6.1. Nastava i ucenje

6.1.1. Razredna nastava

Prosvjetni nadzornik: mr Anka Vugéinié-Guji¢

6.1.1.1. Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 2
Broj nastavnika kod kojih je izvrSen nadzor: 2
Posjec¢ena odjelienja: KO — I/, IV/V

Broj posjecenih ¢asova: 2

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta

koef.

OPSTI INDIKATORI vu

c
N

NZ

30 | 52313 |Organizacija nastave/u¢enja na ¢asu

11 | 52314 |Planiranje nastave

11 52315 |Pisane pripreme za ¢as

11 52316 |Upotreba nastavnih sredstava

10 | 52317 |Ocjenjivanje

9 52318 |Uslovi rada na koje moZe uticati nastavnik/vaspitaé

x| x| X[ X X| X

8 52319 |Rad Struénog aktiva

5 52320 |Dopunska nastava

X

5 52321 |Dodatna nastava

X

Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja

N N o N o |~~~

[o)]

4 UGLAVNOM USPJESNO

Br. ind.

ObraziloZenje

Lad

52313

U dvorazrednoj kombinacii (IV/V) dinamika rada dobro je planirana i realizovana, $to je omogucilo uspjesno ostvarivanje
ishoda ucenja. Ugenici ¢etvrtog razreda demonstrirali su doZivljavanje i razumijevanje tekstualne stvarnosti i uocavali
elemente fabule a bili su usmjeravani odgovaraju¢im metodickim postupcima. Pored frontalnog oblika rada, funkcionaino
je ukljuéeno saradnicko ucenje koje je doprinijelo podsticanju misaonih aktivnosti i angazovanju svih uéenika. U petom
razredu (dva ucenika) provjeravana je usvojenost osnovnih pravopisnih pravila upotrebom raznovrsnog didaktickog
materijala (plakat, nastavni listi¢), ali su pitanja bila uglavnom reproduktivnog karaktera. Pedagoski pristup i postupnost
aktivnosti doprinijeli su jasnom izdvajanju etapa €asa i njegovoj zaokruzenosti.

Smjena direktnog i indirektnog rada u trorazrednoj kombinaciji (I/II/lll) nije u svim etapama ¢asa bila funkcionalna jer je
najveca paznja poklanjana u¢enicima drugog razreda. Nastavnica je sa dugogodinjim radnim iskustvom i primjenom
dijaloske i demonstrativno-ilustrativne metode podstiCe ucenike na prepoznavanije i imenovanje gramatickih kategorija (Il) i
usvajanje tehnike pisanja latinicom (l1l). U&enici rado prihvataju aktivnosti na ¢asu i uglavnom odgovaraju na trazene
nastavne zahtjeve.

52314

Godisnji planovi rada strukturno su koncipirani prema preporu¢enom modelu (obrazovno-vaspitni ishodi, ishodi uenja,
pojmovi/sadrzaji, broj €asova za realizaciju) i kompatibilni su sa Predmetnim programom. Odgovarajudi broj ¢asova
planiran je za obje nastavne oblasti (jezik/knjizevnost). Otvoreni dio Predmetnog programa nije u potpunosti prilagoden
uslovima rada Skole (posjeta zavicajnom muzeju, pozoriétu i sl.). Za realizaciju obrazovno-vaspitnih ishoda i ishoda uéenja
koji se odnose na samostalno stvaranje tekstova po ugledu na umjetni¢ke i neumjetnicke potrebno je izdvojiti vise casova
kako bi se u cjelini ispostovao procesni pristup. Osvrt na realizaciju ishoda uéenja formalne je prirode.

52315

Nastavnice se redovne pripremaju za nastavu | znatan broj scenarija za ¢asove dat je na uvid. Karakteri$e ih metodicka
koncipiranost sa navedenim aktivnostima uéenika. Prilagodene su radu u kombinovanom odjeljenju (IV/V) ili se pisu
odvojeno za svaki razred (I/IVIIl) €ime se umanjuje efikasnost organizicije aktivnosti i upravljanja vr.emenom. Povremeno
se evidentiraju zapazanja o ostvarenosti ishoda ucenja.

Pisane pripreme prilagoditi radu u kombinovanim odjeljenjima.

52316

U prostoru za nastavu i u€enje zastupliena su osnovna nastavna sredstva. Nastavnice izraduju raznovrstan didaktiéki
materijal u cilju funkcionalnog ostvarivanja ishoda ugenja. Citanke i udzbenici iz jezika koriste se u dovoljnoj mjeri.

52317

Postignuéa ucenika redovno se evidentiraju, ali u internim dnevnicima nijesu precizno navedeni elementi pracenja
usmjereni na razlicite komunikacijske vjestine. U¢enitke sveske za Skolski i domaci rad povremeno se pregledaju, ali su
evidentne neispravijene pravopisne i gramati¢ke greske. Ocjena na pismenom zadatku djelimiéno je ili nije pisano
obrazloZena. Ocjene ucenika na kraju klasifikacionog perioda uglavnom su uskladene sa pokazanim znanjem na ¢asu.

Preporuke

Redovno pregledati | ispravijati uenitke sveske za Skolski | domadi rad. Pisano obrazloZiti ocjenu na pismenom
atku obuhvatajuéi potrebne aspekte pismenosti (sadrZaj, stil, jezik, kompozicija).

52318

Ucionice su prostrane i osvijetliene i pruzaju dobre moguénosti za realizaciju obrazovno-vaspitnog rada. U prostoru za
nastavu zastupljeni su edukativni panoi iz viSe predmeta. Saznajni i estetski kriterijumi viSe su zastupljeni u ugionici
Cetvrtog i petog razreda.

52319

Strucni aktiv razredne nastave obuhvata dva ¢lana.Usvojeni plan rada ukazuje da se Aktiv vise bavi organizacionim, a
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Br. ind.

ObrazloZenje

manje struénim pitanjima. Blagovremeno se usvajaju planovi rada, formiraju sekcije, razmatra nabavka potrebnog
nastavnog materijala i dr. Obrazovna postignuc¢a ugenika predstavijaju se kvantitativno, ali izostaje kvalitativna analiza i
konkretni prijedlozi za njihovo poboljsanje. Nema evidencije o utvrdenim kriterijumima ocjenjivanja, realizaciji
oglednih/uglednih &asova, podacima o stru¢nom usavrsavanju i razmatranju strucnih tema koje se odnose na inoviranje
nastavnog procesa. Znatan broj hospitacija ukazuje na saradnju unutar Aktiva. Zapisnici su formalnog karaktera i nemaju
izdvojene zakljucke.

Preporuke

Struéni aktiv treba da se detaljnije bavi pitanjima iz svoje nadleznosti.

52320

Nastavnica je planirala dopunsku nastavu i pocela je sa realizacijom od oktobra. Realizuje se naizmjenicno iz dva
predmeta (Crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti i matematike). U zapisnicima sa sastanaka
Struénog aktiva navedeno je da ¢e nastavnici realizovati ovaj vid nastave po potrebi, ali nema analize efekata ovog vida
nastave na postignu¢a ucenika.

52321

Nastavnice su planirale dodatnu nastavu. Zastupljeni su i pojedini ishodi uenja osnovnog kognitivnog nivoa koji nijesu
odgovarajuéi za ovaj vid nastave. U svim razredima realizuje se naizmjenicno sa nastavom matematike i do dana nadzora
odrzan je znatan broj asova. Dodatni rad s uéenicima nastavnice ostvaruju u okviru vannastavnih aktivnosti.

Prosvjetni nadzornik: Bojana Nenezic

6.1.1.2. Muzicka kultura

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 2
Broj nastavnika kod kojih je izvr$en nadzor: 2

Posjeéena odjeljenja: |, Il, Il - komb, IV, V - komb.
Broj posjecenih asova: 2
Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
OPSTI INDIKATORI vu U 4 NZ

30 | 52322 |Organizacija nastave/ucenja na ¢asu 5 X

11 52323 |Planiranje nastave 5 X

11 52324 |Pisane pripreme za ¢as 3 X

11 | 52325 |Upotreba nastavnih sredstava 6 X

10 | 52326 |Ocjenjivanje 4 X

9 52327 |Uslovi rada na koje moze uticati nastavnik/vaspitac 6 X

8 52328 |Rad Stru¢énog aktiva ] X

5 52329 |Dopunska nastava

5 52330 |Dodatna nastava

Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja 487 ZADOVOLJAVA
Br. ind. Obrazlozenje

52322 |Nastavnice su vjesto osmislile uvodni dio Easa i obnovile ste¢ena znanja. Medutim, realizovane aktivnosti u drugom dijelu
¢asa nijesu bile u potpunosti u skladu sa planiranim ishodima. lako su na posjecenim casovima nastavnice dale vise
prostora teoretskim znanjima, na osnovu realizovanih aktivnosti uenika je evidentno da se nastava realizuje kroz
izvodenje, stvaranje i slu§anje muzike. Pedagoska klima u posjecenim odjeljenjima je demokratska, iskazuje se kroz
odnos izuzetnog medusobnog uvazavanja uéenika i nastavnika i saradnicki odnos medu ucenicima. Njeguje se kultura
dijaloga. Osnovni elementi ¢asa su uglavnom sagledani i od njih je oblikovana cjelina.

Preporuke
Planirati i organizovati aktivnosti u¢enika u skladu sa ishodima.

52323 |Primijetno je da nastavnice ne planiraju uvijek kombinaciju obrazovno-vaspitnih ishoda iako je Predmetnim programom
predvidena. Kombinacija obrazovno-vaspitnih ishoda je u potpunosti zanemarena u planu za IV razred. Casovi predvideni
za slobodni dio predmetnog programa su planirani, ali se nastavnice u dovoljnoj mjeri nijesu posvetile tom dijelu (kreiranje
i realizacija). Osvrt na realizaciju nastavnici uglavnom pisu (formalni tip).

Preporuke
Godidnje rasporede gradiva, kao i operativne planove rada, potrebno je korigovati i doraditi u skladu sa savjetima i
preporukama nadzornice.

52324 |Nastavnice imaju pisane pripreme za posjeceni cas. Za ostale ¢asove nastavnice povremeno pripremaju materijal za
realizaciju nastave i piSu skice (koncept ¢asa).

Preporuke
'Redovno se preipremati za nastavu.
52325 | Skola ne raspolaze potrebnim nastavnim sredstvima i struénom literaturom. U nastavi se koristi TV.i DVD (I, II, Il), dok

nastavnica (IV, V) koristi sintisajzer. Obje nastavnice sa ugenicima izraduju ritmi¢ke instrumente koje povremeno koriste u

nastavi. U nastavi se koriste odobreni udzbenici. Li¢ni raéunar povremeno koristi nastavnica koja predaje IV i V razredu.

= 9 =
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Preporuke

u ddndusamogu&osﬁma-ébazbiiediﬁ sredstva za realizaciju Predmetnog programa. Redovno koristiti dostupna
nastavna sredstva.

52326

Na osnovu uvida u liéne biljeZnice se ne mozZe zakljuciti da se nastavnice detaljno bave postignué¢ima uéenika. Ocjene
date u odjeljenjskim knjiggama nijesu u potpunosti u skladu sa pokazanim znanjem uéenika na ¢asu.

F’ra‘éanje rada i napredovanje ucenika treba da bude kontinuirano i sistematsko, po taéno utvrdenim kriterijumima
uz obavezno evidentiranje.

52327

Prostor za nastavu je ugodan i podsticajan za rad. Nastavnice sa u¢enicima povremeno osmisljavaju i izraduju nastavna
sredstva (pisani materijal, panoi, ritmicki instrumenti..). Nastavnice putem Aktiva ne dostavijaju specifikaciju potrebnih
|nastavnih sredstava i pomagala potrebnih za realizaciju Predmetnog programa.

Preporuke

Posredstvom Aktiva redovno dostavijati specifikaciju potrebnih nastavnih sredstava i pomagala u svrhu
ije realizacije nastave.

52328

Struéni aktiv razredne nastave obuhvata dva ¢élana. Usvojeni plan rada ukazuje da se Aktiv vise bavi organizacionim, a
manje struénim pitanjima. Blagovremeno se usvajaju planovi rada, formiraju sekcije, razmatra nabavka potrebnog
nastavnog materijala i dr. Obrazovna postignuéa uenika predstavijaju se kvantitativno, ali izostaje kvalitativna analiza i
konkretni prijedlozi za njihovo poboljanje. Nema evidencije o utvrdenim kriterijumima ocjenjivanja, realzaciji
oglednih/uglednih ¢asova, podacima o struénom usavr$avanju i razmatarnju struénih tema koje se odnose na inoviranje
nastavnog procesa. Znatan broj hospitacija ukazuje na saradnju unutar Aktiva. Zapisnici su formalnog karaktera i nemaju
izdvojene zakljucke.

6.1.2. Obavezni nastavni predmeti

Prosvjetni nadzornik: mr Anka Vuginié-Guji¢

6.1.2.1. Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik | knjizevnost

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1
Broj nastavnika kod kojih je izvrSen nadzor: 1
Posjecena odjeljenja: IX (zamjena)

Broj posjecenih ¢asova: 1

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
OPSTI INDIKATORI vu U Z NZ

30 | 52331 |Organizacija nastave/ucenja na ¢asu 6 X

11 52332 |Planiranje nastave 8 X

11 | 52333 |Pisane pripreme za ¢as

11 52334 |Upotreba nastavnih sredstava 6 X

10 | 52335 |Ocjenjivanje 6 X

9 52336 |Uslovi rada na koje moze uticati nastavnik/vaspitac 7 X

8 | 52337 |Rad Struénog aktiva 5 X

5 52338 |Dopunska nastava 6 X

5 52339 |Dodatna nastava 6 X

Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja 6.26 UGLAVNOM USPJESNO
Br. ind. ObrazloZenje

52331 |Nastavnik je u periodu nadzora bio na bolovanju, pa je obezbijedena odgovaraju¢a zamjena.

Na posmatranom €asu uéenici su radili pismeni zadatak, mada je planiran za prethodnu sedmicu. Teme su odgovarale
uzrastu ucenika i dobili su potrebna uputstva za njegovu izradu. Interaktivnost na &asu i ostvarenost ishoda uéenja nije bilo
moguce pratiti jer je realizovan individualni oblik rada.

52332 |Godiénji planovi uradeni su blagovremeno i u skladu su sa Predmetnim programom. Navedeni su odgovarajuéi strukturni
elementi (obrazovno-vaspitni ishodi, ishodi u€enja, pojmovi/sadrzaji, broj Easova za realizaciju), kao i podjela ¢asova na
nastavne oblasti (jezik/knjizevnost). Distribucija teorijske i prakticne nastave uradena je prema preporu¢enom modelu.
Refleksije o ostvarenosti obrazovno-vaspitnih ishoda i ishoda uéenja nijesu evidentirane.

52333 |Nastavnica je za opservirani ¢as dostavila metodi¢ku pripremu sa potrebnim elementima. Dala je na uvid mali broj
priprema i za ostale ¢asove. Redovnost izrade pisanih priperma za ¢as nije bilo moguée sagledati jer je nastavnik na
bolovanju.

52334 |Skola raspolaze skromnim nastavnim sredstvima prema resursima za realizaciju Predmetnog programa. Na posjecenom
€asu koris¢ena su osnovna nastavna sredstva. U zapisnicima sa sastanaka Sruénog aktiva nema evidencije da je
savremena tehnologija sastavni dio procesa nastave i u€enja. Evidentna je upotreba odobrenih gitanki i udzbenika iz
jezika.

52335 [U¢enici su ocijenjeni na kraju svakog klasifikacionog perioda. Kompatibilnost prosjeénih ocjena i ueni¢kih znanja nije se
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mogao utvrditi jer su radili pismeni zadatak. Testovi nijesu dati na uvid. Ocjene na pismenim zadacima su obrazloZene, ali
komentarom nijesu obuhvaceni svi aspekti provjere pismenosti (sadrzaj, stil, gramatika, pravopis, koherentnost i dr.).

52336

Nastava se odvija u specijalizovanoj uionici 1 prostrana je u odnosu na broj uGenika. Na zidovima je istaknuto nekoliko
fotografija knjizevnih stvaralaca i edukativni panoi, dominantno iz jedne oblasti (nastave jezika). Odredeni prostor
posveéen je uéenickim radovima.

52337

Struéni aktiv predmetne nastave ¢ini devet nastavnika. Djeluje na osnovu usvojenog Plana rada koji ukazuje na vece
bavljenje organizacionim, a manje struénim pitanjima. Sastanci se odrzavaju u skladu s planiranom dinamikom. Na kraju
klasifikacionih perioda predstavljena su postignuéa ucenika po razredu (sa navedenom prosjecnom ocjenom), ali ne i po
predmetima, ¢ime se ne stide kompletan uvid. lzostaje analiza obrazovnih postignu¢a sa prijedlogom konkretnih mjera za
njihovo pobolj$anje. Nema evidencije o utvrdivanju kriterijuma ocjenjivanja, realizovanim oglednim/uglednim ¢asovima,

hospitacijama i struénim pitanjima koja se odnose na inoviranje nastavnog procesa.

=

Strucni aktiv treba da se detalnije bavi pitanjima iz svoje nadleznosti.

52338

Uradeni su orijentacioni planovi dopunske nastave. U odjeljenskoj knjizi evidentirani su ucenici upuéeni na ovaj vid
nastave i tri realizovana ¢asa do dana nadzora. U zapisnicima sa sastanaka Strugnog aktiva izostaje analiza efekata ovog
vida nastave na postignuca ucenika.

Preporuke

Pruziti blagovremenu podrsku ucenicima koji ne ostvaruju s uspjehom ishode ucenja i analizirati efekte ovog vida
nastave. ;

52339

-

Dodatna nastava je planirana, ali su pojedini ishodi uéenja neodgovarajuci za ovaj vid nastave jer se odnose na osnovni
kognitivni nivo. U odjeljenjskoj knjizi evidentirana su tri odrzana &asa do dana nadzora. Medutim, dodatni rad s uéenicima

nastavnik ostvaruje u okviru recitatorske, literarne i dramske sekcije za koje ima planove rada.

Prosvjetni nadzornik: Vesna Babovic¢

6.1.2.2. Engleski jezik

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1
Broj nastavnika kod kojih je izvrsen nadzor: 1
Posjeéena odjeljenja: 7,8

Broj posjecenih ¢asova: 2

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
OPSTI INDIKATORI vu U z NZ
30 | 52340 |Organizacia nastave/ucenja na casu 7 X
11 52341 [Planiranje nastave 7 X
11 52342 |Pisane pripreme za ¢as T X
1 52343 |Upotreba nastavnih sredstava 6 X
10 | 52344 |Ocjenjivanje 6 X
9 52345 |Uslovi rada na koje moze uticati nastavnik/vaspita 7 X
8 52346 |Rad Strucnog aktiva 5 X
5 52347 |Dopunska nastava 6 X
5 52348 |Dodatna nastava 6 X
Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja 6.53 UGLAVNOM USPJESNO
Br. ind. ObrazloZenje
50340 |Ishod Gasa je istaknut kroz pripremu za Eas kao | kroz realizaciju éasa. Odabrane metode i oblici rada su dobro odabrani u
odnosu na predvidene ishode ucenja a i na broj ugenika. Faze ¢asa su dobro izdiferencirane uz racionalno koris¢enje
raspoloZivog vremena. Tokom aktivnosti nastavnica podsti¢e uéenike na rad, dajuci sopstvene primjere | navodedi ucenke
na taéan odgovor.
Uenici su aktivni a atmosfera na ¢asu je saradnitka. Komunikacija je na engleskom jeziku uz podréku na maternjem po
potrebi.
Preporuke
Pravilno rasporediti provjeru vjesina na pismenim zadacima, i bodovnu skalu za svaku vjestinu (priblizno 25%
bodova za svaku viestinu).
52341 |Godisnji planovi rada nastavnice su radeni po propisanoj formi. Otvoreni dio kurikuluma i medupredmetne teme su jasno
izdvojene i zajedno sa ishodima uéenja i pismenim zadacima rasporedeni po mjesecima realizacije uz predvideni fond
&asova za realizaciju.
Osvrt na realizaciju Godiénjeg plana rada se ne pise. Planovi za dodatnu i dopunsku nastavu su takode obuhvacéeni.
572342 |Nastavnica ima odgovarajuce pisane pripreme za casove. Pripreme sadrZe potrebne elemente: informativni dio i
proceduru rada, koja je podijeljena na aktivnosti. U pisanim pripremama faze Casa su uodljive.
55343 |Nastava engleskog jezika se odvija u specijalizovanoj ucionici. Ugionica je opremljena osnovnim inventarom. Na zidovima
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se nalaze posteri i radovi uéenika. Koriste se odobreni udzbenici, CD plejer, didakticki materijal koji priprema nastavnica.

52344

Uéenici su ocjenjeni blagovremeno, usmeno i pismeno. Nastavnica posjeduje li€nu evidenciju postigni¢a ucenika, gdje se
prate aktivnost uéenika, izrada domacih zadataka, bez ocjenjivanja po vjestinama. Pismeni zadaci i testovi se ocjenjuju po
bodovnoj skali. Na pismenim zadacima provjeravane su sve Cetiri vjestine. Pri tome, raspored provjeravanih vjestina je lo$,
kao i bodovanje po vjestinama.

52345

U 3koli postoji specijalizovana ugionica za izuéavanje engleskog jezika. Ucionica je svijetla, prostrana, prijatna za rad.
Ugionica je skromno opremljena nastavnim sredstvima: posterima i radovima koje su izradili u€enici, priruéna literatura
nastavnice.

52346

Stru&ni aktiv predmetne nastave &ini devet nastavnika i radi na osnovu usvojenog Plana rada. Aktiv se viSe bavi
organizacionim, a manje struénim pitanjima. Sastanci se odrzavaju u skladu s planiranom dinamikom. Postignu¢a ucenika
po klasifikacionim periodima su data po razredu (sa navedenom prosjeénom ocjenom), ali ne i po predmetima, ¢ime se ne
stie kompletan uvid. Izostaje i analiza obrazovnih postignuc¢a sa prijedlogom konkretnih mjera za njihovo pobolj$anje.
Nema evidencije o utvrdivanju kriterijluma ocjenjivanja, realizovanim oglednim/uglednim ¢asovima, hospitacijama i
struénim pitanjima koja se odnose na inoviranje nastavnog procesa.

Struéni aktiv treba da se detaljnije bavi pitanjima iz svoje nadleznosti.

52347

Planovi za dopunsku nastavu su uradeni. Dopunska nastava se retko posebno realizuje, zbog specificnog broja ucenika,
veé se odrzava tokom redovne nastave. Nastavnica posjeduje evidenciju o realizaciji plana za dopunsku nastavu.

Preporuke

Casove dopunske nastave realizovati redovno. Detaljnije analizirati efekte dopunske nastave.

52348

Zbog malog broja uéenika i organizacije prevoza ucenika, dodatna nastava se retko odrzava. Plan dodatne nastave je

uraden, kao i evidencija prisustva ucenika.

Prosvjetni nadzornik: mr Danilo Boskovi¢

6.1.2.3. Fizika

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1
Broj nastavnika kod kojih je izvrSen nadzor: 1
Posjecena odjeljenja: VI

Broj posjecenih €asova: 1
Tez.

Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
OPSTI INDIKATORI wu u z NZ
30 | 52349 |Organizacija nastave/ucenja na ¢asu 6 X

11 | 52350 |Planiranje nastave 7 X

11 | 52351 |Pisane pripreme za ¢as 5 X

11 52352 |[Upotreba nastavnih sredstava 7 X

10 | 52353 |Ocjenjivanje 7 X

9 52354 |Uslovi rada na koje moze uticati nastavnik/vaspitac 5 X

8 | 52355 |Rad Struénog aktiva 5 X

5 52356 |Dopunska nastava 6 X

5 52357 |Dodatna nastava 5 X

Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja 5.99 UGLAVNOM USPJESNO
Br. ind. Obrazlozenje

52349 |Nastava nije struéno zastupljena. Na posje¢enom ¢asu nastavnik je realizovao aktivnosti koje su bile u funkciji motivisanja
uéenika za u¢esce u daljem radu, kao i povezivanja ste€enih znanja sa novim sadrzajima. Dominantna je kombinacija
dijalo§ko-monoloske | demonstrativhe metode kao i frontalni oblik rada. Jednom broju u¢enika potreban je podsticaj
nastavnika da bi se angaZovali u rie§avanju zadataka na ¢asu. Uspostavljena je demokratska atmosfera i dobra saradnja
izmedu nastavnika i uéenika, kao i izmedu samih uéenika, uz njegovanje kulture dijaloga. Povratna informacija od strane
ucenika je povremeno prisutna, a ishodi u¢enja su uglavnom ostvareni.

Planirati i organizovati aktivnosti u¢enika u skladu sa raspolozivim vremenom i obrazovno vaspitnim ishodima.
Podsticati misaonu aktivnost ucenika.

52350 |Godignji planovi rada su uradeni i usvojeni na sjednici aktiva. Uglavnom sadrze sve potrebne elemente: Obrazovno-
vaspitne ishode, ishode uéenja, redni broj &asa, aktivnosti u€enja, sadrzaji/pojmovi, korelacija, osvrt na realizaciju i
standard znanja. Obrazovno vaspitni ishodi su kompatibilni sa obrazovno vaspitnim ishodima iz predmetnog programa. Od
slobodnog dijela programa vidno su obiljezeni €asovi saradnje sa lokalnom zajednicom, odrZivog razvoja i preduzetnickog
uéenja. Godiénji plan se realizuje planiranom dinamikom uz povremeni osvrt na realizaciju.

52351 |[Nastavnik se redovno priprema za nastavu. Pripreme su uglavnom klasiénog tipa pri €emu nijesu pravilno didakticko-

metodicki osmisliene. SadrZe razred, nastavne jedinice, tip éasa, oblike i metode rada i osvrt na realizaciju. U njima su
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planirane aktivnosti nastavnika pri cemu izostaju aktivnosti uéenika. Povremeno se vrsi osvrt na realizaciju.

‘e za nastavu treba osavremeniti. Pisati pripreme u kojima ¢e jasno biti istaknute aktivnosti uéenika koje
¢e biti povezane sa ishodima uenja, korelaciju sa kvalitativnim osvrtom na realizaciju i odgovarajucim
dopunama.
52352 |Nastava se realizuje u kabinetu fizika-hemija. Skola posjeduje solidan broj sredstva za realizaciju predmetnog programa
koja nastavnik povremeno Kkoristi u nastavi. Koriste se odobreni udzbenici. Na posjeéenom &asu nastavnik je demonstrirao
mjerenje sile dinamometrom. Od ostalih nastavnih sredstava koristio je matematiko klatno i tijela od razli¢itog materijala
za objednjenje deformacije tijela.
52353 | Ocjenjivanje u¢enika je javno, blagovremeno T Tedovno a u skiadu sa Pravilnikom o vrstama ocjena i na€inu ocjenjivanja.
Nastavnik povremeno vodi evidenciju o postignuéima uéenika. Ocjene date u odjeljenskoj knjizi uglavnom odgovaraju
pokazanom znanju ucenika na casu.
52354 |Prostor u kome se realizuje nastava je ugodan i uglavnom podsticajan za utenje. Nastavnik sa u¢enicima povremeno
izraduje didakticki materijal ali na sastancima Struénog aktiva ne dostavlja specifikaciju nedostajucin sredstava. U€ionice
su uredene sa odredenim brojem plakata, (mali broj sa sadrzajima iz fizike) §to ih ne &ini podsticajnijim u estetskom i
saznajnom smislu.

U&enickom ambijentu posvetiti vise paZnje ispunjavanjem informativnih, estetskih i saznajnih kriterijuma.
Na sastancima Struénog aktiva dostaviti specifikaciju nedostajucih sredstava.

52355 | Strucni aktiv predmetne nastave (devet ¢lanova) svoje aktivnosti realizuje na osnovu Godidnjeg plana rada koji je usvojen
na sjednici u avgustu teku¢e godine. Sadrzi mjesece realizacije i dnevni red sjednica. Do dana nadzora su realizovane
getiri sjednice. Na sastancima se vrSi analiza postignuéa ugenika po razredima, planiranje i analiza dopunske i dodatne
nastave kao i rad sekcija. Rijetko se razmatraju i druga struéna pitanja. Ogledni i ugledni asovi kao i hospitacije unutar
aktiva se ne planiraju. Zapisnici su kratki i ne sadrze jasne zaklju¢ke. Plan rada Stru€nog aktiva se realizuje planiranom
dinamikom.

Preporuke

Osavremeniti Godisnji plan rada aktiva, vriiti detaljniju analizu postignuca utenika sa predlogom mjera za
pobolj$anje. Obavezno planirati ogledne i ugledne tasove kao i hospitacije unatar aktiva.

52356 |Dopunska nastava je planirana za sve razrede, uglavnom se realizuje i evidentira u odjeljenjskim knjigama.
Preporuke

asove dopunske nastave planirati prema obrazovno-vaspitnim ishodima i realizovati redovno. Detaljnije
analizirati efekte dopunske nastave.
52357 |Dodatna nastava je planirana, povremeno se realizuje u osmom i devetom razredu, ali evidencija o njenoj realizaciji nije
kompletna.
Preporuke

Intezivirati realizaciju dodatne nastave i voditi urednu evidenciju.

Prosvjetni nadzornik: Dragan Berilazi¢
6.1.2.4. Likovna kultura

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1

Broj nastavnika kod kojih je izvrSen nadzor: 1

Posjeéena odjelienja: VIII.

Broj posjecenih &asova: 1

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
OPSTI INDIKATORI vu u z NZ

30 | 52358 |Organizacija nastave/ugenja na ¢asu 9 X

11 | 52359 |Planiranje nastave 9 X

11 | 52360 |Pisane pripreme za cas 8 X

11 52361 |Upotreba nastavnih sredstava 9 X

10 | 52362 |Ocjenjivanje 9 X

9 | 52363 |Uslovi rada na koje moze uticati nastavnik/vaspitac 8 X

8 52364 |Rad Stru¢nog aktiva 5 X

5 52365 |Dopunska nastava

5 52366 |Dodatna nastava 7 X
Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja 8.35 USPJESNO




Br. ind.
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52358

U uvodnom dijelu Gasa nastavnica koristi Power Point prezentaciju i kratki video film kao motivaciju za najavu praktiénog
zadatka. Prilikom realizacije prakti€nog rada uéenici aktivnost poéinju po prethodno uradenoj skici uz vizuelno podsticanje
putem reprodukcija razligitih grnéarskih predmeta i vaza od perioda praistorije do anticke Grcke. Nastavnica primjenjuju
razlicite oblike i metode rada. Svi elementi nastavnog ¢asa su veoma dobro sagledani i oblikovani u cjelinu. Na
posmatranom &asu evidentna je aktivna interakcija izmedu ugenika i nastavnice, kao i demokratska klima u odjeljenju.
Ugenici prihvataju sugestije i pravilno se usmjeravaju i stimuli$u za napore i postignuéa. U zavrénom dijelu ¢asa
nastavnica, zajedno sa uéenicima estetski procjenjuje praktiéne radove u€enika.

52359

Obrazovno vaspitni ishedi i ishodi u€enja u planovima nastavnice su dobro rasporedeni po mjesecima i sa fondom casova
za realizaciju. Za sve obrazovno vaspitne ishode navedene su aktivnosti uéenja, pojmovi, sadrzaji, korelacija i osvrt na
realizaciju. Slobodni dio kurikuluma je valjano osmisljen, planirani su ishodi vezani za saradnju sa lokalnom sredinom,
odrzivi razvoj i preduzetniéko uéenje. Planovi su usvojeni od strane Struénog aktiva i realizuju se predvidenom dinamikom.

52360

Nastavnica se kontinuirano priprema za sve ¢asove Likovne kulture. Pripreme za realizaciju ¢asa imaju jasnu strukturu.
Navedeni su cbrazovno vaspitni ishodi i ishodi u¢enja, kljuéni pojmovi, likovne aktivnosti, nastavna sredstva i metode.
Planirane su relevantne aktivnosti udenika tokom svih faza ¢asa, estetska analiza prakti¢nih radova u zavrénoj fazi asa,
kao i osvrt na realizaciju.

52361

Skola uglavnom raspolaze nastavnim sredstvima prema resursima za realizaciju predmetnog programa. Nastavnica koristi
relevantna nastavna sredstva i odgovarajuéi didakticki materijal: ACT tehnologiju, Internet, Power Point prezentacije,
reprezentativne umjetnicke reprodukcije, relevantne tekstualne informacije i audio i video materijal. U nastavi se koriste
odobreni udzbenici | radne sveske uz upotrebu odgovarajuce dodatne literature.

52362

Ocjenjivanie je javno, redovno i blagovremeno. Nastavnica svoje ocjene obrazlaze u odjeljenju, prije nego sto ih unese u
dnevnik rada. Prilikom vrednovanja uéenika ima se u vidu licnost ucenika u cjelini, njegove moguénosti, zalaganje,
redovnost donosenja likovnog materijala i dovrienost praktiénih zadataka. Nastavnica vodi i dodatnu evidenciju o
napredovanju uéenika u procesu sticanja znanja u kojoj je uklju¢eno vie segmenata.

52363

Prostor za nastavu | uéenje je uglavnom kreativno ureden. Radni prostor je estetski i saznajno podsticajan izvor znanja
van udzbenika. Nastavnica zajedno sa uéenicima osmigljava i izraduje pojedina nastavna sredstva i didakticki materijal i
time doprinosi savladavanju zahtjeva savremene nastave. Radni prostor je opremljen aktuelnim i ranijim ucenickim
kreativnim radovima, edukativnim panoima i sli¢no.

52364

Plan rada Struénog aktiva drudtveno-jezicke grupe predmeta sadrzi osnovne elemente. Poslije svakog klasifikacionog
perioda tabelarno se analizira uspjeh ugenika po predmetima, bez sustinske analize i prijedloga mjera za pobolj$anje
postignuéa. Na sastancima se ne razmatraju stru€na pitanja, a unutar Aktiva se rijetko organizuju ogledni casovi i
hospitacije. |zostaje struéna analiza oglednih ¢asova i hospitacija. Plan rada Struénog aktiva se realizuje predvidenom
dinamikom.

52366

Kao vid dodatne nastave nastavnica zajedno sa ugenicima povremeno likovno ureduje $kolski enterijer, koji je opremljen
kreativnim radovima uéenika i aktivno udestvuje u pripremanju $kolskih manifestacija prilikom obiljezavanja datuma vaznih
za rad Skole.

Prosvjetni nadzornik: Bojana Nenezi¢

6.1.2.5. Muzicka kultura

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1
Broj nastavnika kod kojih je izvrSen nadzor: 1
Posjec¢ena odjeljenja: IX

Broj posjecéenih ¢asova: 1

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
OPSTI INDIKATORI | W u 4 NZ
30 | 52367 |Organizacija nastave/uéenja na ¢asu 3 X
14 52368 |Planiranje nastave 3 X
11 52369 |Pisane pripreme za ¢as 2 X
11 52370 |Upotreba nastavnih sredstava 4 X
10 | 52371 |Ocjenjivanje 3 X
9 52372 |Uslovi rada na koje moze uticati nastavnik/vaspitac 2 X
8 52373 |Rad Stru¢nog aktiva 4 X
5 52374 |Dopunska nastava 1 X
B 52375 |Dodatna nastava 1 X
Opé&ta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja 2.79 UGLAVNOM ZADOVOLJAVA
Br. ind. Obrazlozenje
52367 |Nastava nije struéno zastupljena. U uvodnom dijelu ¢asa su obnovljena znanja potrebna za usvajanje novih (teoretska).

Pojedine realizovane aktivnosti nijesu u skladu sa planiranim ishodima. Ne primjenjuju se razli¢iti oblici i metode rada koji
bi zadovoljili razli¢ite stilove u&enja i interesovanja uéenika, $to u veliko] mjeri rezultira nesistematicnim i neprimjenjivim
znanjima. Povratna informacija nije dovoljno prisutna u procesu nastave. Osnovni elementi nastavnog ¢asa su sagledani i
od njih je oblikovana cjelina.




Obrazlozenje
Preporuke
Obezbijediti struéno izvodenje nastave.

52368 |lako je Predmetnim programom predvidena kombinacija obrazovno-vaspitnih ishoda nastavnica to ne praktikuje uvijek.
Planovi su uglavnom preuzeti od kolega iz drugih Skola, pa je i dio koji se tite saradnje sa lokalnom zajednicom ostao
neizmijenjen (nije u skladu sa sredinom u kojoj se Skola nalazi). Aktivnosti koje su u vezi sa izvodenjem i stvaranjem su
zastupliene u planovima, ali su pri realizaciji zanemarene. Osvrt na realizaciju nastavnica pise (formalni tip).

Preporuke
Godisnje rasporede gradiva, kao | operativne planove rada, potrebno je korigovati i doraditi u skladu sa savjetima i
preporukama nadzornice.

52389 | Nastavnica ima pisanu pripremu za posjeceni ¢as, dok se za ostale casove rijetko priprema. Ishodi u pisanoj pripremi se
ne podudaraju sa ishodima iz plana za IX razred.

Neophodno je da se nastavnica neposredno priprema za nastavu.

52370 |Skola ne raspolaze potrebnim nastavnim sredstvima i struénom literaturom. U nastavi se uglavnom koriste TV i DVD
(iskljugivo za audio primjere). Koriste se odobreni udZbenici.

U skladu sa moguénostima obezbijediti sredstva za realizaciju Predmetnog programa. Redovno koristiti dostupna
nastavna sredstva.

52371 |Na osnovu uvida u liénu bilieznicu nastavnice ne moze se zakljuéiti da nastavnica redovno prati postignuca ucenika.
Ocjene date u odjeljenjskoj knjizi nijesu u potpunosti u skladu sa pokazanim znanjem uéenika na ¢asu (u IX razredu svi
uéenici ima)u na kraju prvog i drugog klasifikacionog perioda ocjenu 5).

Preporuke
Pracenje rada i napredovanje uéenika treba da bude kontinuirano i sistematsko, po taéno utvrdenim kriterijumima
uz obavezno evidentiranje.

52372 |U uéionici u kojoj se realizuje nastava muzicke kulture nema materijala koji su u vezi sa predmetom. Nastavnica putem
Aktiva ne dostavija specifikaciju potrebnih nastavnih sredstava i pomagala potrebnih za realizaciju Predmetnog programa.

Preporuke
Ucionicki prostor urediti i opremiti edukativnim materijalom koji nastavnica izraduje sama ili u saradnji sa
uéenicima i koji odgovara zahtjevima nastavnog procesa usmjerenog na ucenika.
Posredstvom Aktiva redovno dostavljati specifikaciju potrebnih nastavnih sredstava i pomagala u svrhu
kvalitetnije realizacije nastave.

52373 | Strucni aktiv okuplja sve nastavnike predmetne nastave. Planirana dinamika aktivnosti uskladena je uglavnom sa realnim

potrebama i moguc¢nostima nastave. Sveska zapisnika se vodi uglavnom redovno, ali su zapisnici veoma §turi, ne
odrazavaiju realizaciju aktivnosti iz nadleznosti Aktiva i nema konkretizacije po predmetima, kao ni zabiljezenih
medusobnih hospitacija, struénih tema i sl.
Aktiv treba da se detaljnije bave analizom vaspitno-obrazovnog rada, razmatranjem struénih pitanja, struénim
usavriavanjem, pobolj§anjem kvaliteta nastave i u¢enja, medupredmetnom korelacijom i usaglasavanjem
kriterijuma ocjenjivanja.

52374 |Dopunska nastava se ne planira i ne realizuje.

Preporuke
Planirati i relizovati dopunsku nastavu.

52375 |Dodatna nastava se ne realizuje

Planirati i relizovati dodatnu nastavu.
Prosvjetni nadzornik: Natasa Rasovi¢

6.1.2.6. Ruski jezik

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1
Broj nastavnika kod kojih je izvrSen nadzor: 1
Posjecena odjeljenja: VI

Broj posjecenih Easova: 1

18 —




Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
OPSTI INDIKATORI w U z NZ

30 | 52376 |Organizacija nastave/ucenja na casu 7 X

11 52377 |Planiranje nastave 8 X

11 | 52378 |Pisane pripreme za ¢as 7 X

11 | 52379 |Upotreba nastavnih sredstava 8 X

10 | 52380 |Ocjenjivanje 8 X

9 52381 |Uslovi rada na koje moze uticati nastavnik/vaspita¢ 6 X

8 52382 |Rad Struénog aktiva 4 X

5 52383 |[Dopunska nastava 8 X

5 52384 |Dodatna nastava 8 X

Opésta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja 7.09 USPJESNO

Br. ind. Obrazlozenje

52376 |Posjeceni as ruskog jezika zapocet je obnavljanjem gradiva sa prethodnog ¢asa, putem pitanja i odgovora. Ucenicima je
pokazan hamer sa crtezom ugionice, na osnovu kojeg su izradili prvo vieZbanje, a nakon toga uslijedilo je nekoliko
viezbanja razligitog tipa (audiranje, povezivanje odgovora, pisanje, kreiranje dijaloga). Organizacija posje¢enog ¢asa bila
je uglavnom prilagodena dostizanju planiranih ishoda. Etape ¢asa su jasno izdvojene, a vremenski okvir solidno isplaniran.
Nesto vise dinamiénosti uginilo bi &as zanimljivijim. U&enici uglavnom pokazuju zainteresovanost i u¢estvuju u
aktivnostima, medutim tokom veceg dijela &asa izraZenije su bile aktivnosti nastavnice. Nastavnica se trudi da ispravija
greske ucenika prilikom govora. |zostaje usmjeravanje uéenika na samostalno izvodenije zaklju¢aka, kao i stimulisanje
samostalnog izlaganja uéenika, odgovaranja punim recenicama.

Vecu paznju posvetiti aktivnostima ucenika, kao i njihovoj vecoj samostalnosti. Motivisati u¢enike za $to bolje
razvijanje vjestine govora na ruskom jeziku. Koristiti igre u nastavi u prvim etapama uéenja ruskog jezika.

52377 |Godiénji raspored gradiva za nastavu ruskog jezika uradeni su pedantno, uskladeni su sa Predmetnim programom.
Planovi sadrZe sve neophodne elemente. Osvrt na realizaciju se ne vrsi kontinuirano. Nastavno gradivo se realizuje
blagovremeno.

52378 |Pripremanje za nastavu vréi se uglavnom redovno. Pripreme za ¢asove uglavnom sadrze neophodne elemente, ali se uz
pripreme ne prilazu primjeri vjezbanja, nastavnih listica, pitanja, zadataka koje nastavnica realizuje sa ucenicima.

52379 | U nastavi ruskog jezika koriste se udzbenici, odobreni od strane Nacionalnog savjeta, a povremeno | materijali iz dodatnih
izvora. U&enici redovno slusaju audio-zapise sa CD.

52380 |Ocjenjivanje uéenika vri se u skladu sa zakonom, svi u¢enici su ocijenjeni na kraju klasifikacionih perioda. Nastavnica
ima liénu biljeznicu za evidenciju postignuéa ugenika na ¢asovima. Uenici koji izucavaju ruski jezik, &esto biraju ovaj
predmet za eksternu provjeru znanja.

52381 |UGionica u kojoj se odrzava nastava ruskog jezika je prostrana, dobro osvijetliena, topla i uredna. Postoje odredeni
edukativno-informativni sadrzaji koji upuéuju da se u tom prostoru izvodi nastava ruskog jezika i koji stimulativno djeluju na
uéenike, ali zahtijevaju obnavljanje.

52382 | Strugni aktiv okuplja sve nastavnike predmetne nastave. Planirana dinamika aktivnosti uskladena je uglavnom sa realnim
potrebama i moguénostima nastave. Sveska zapisnika se vodi uglavnom redovno, ali su zapisnici veoma $turi, ne
odrazavaju realizaciju aktivnosti iz nadleznosti Aktiva i nema konkretizacije po predmetima, kao ni zabiljezenih
medusobnih hospitacija, struénih tema i sl.

Preporuke
Unaprijediti rad Aktiva.

52383 |Dopunska nastava je blagovremeno planirana, uradeni su funkcionalni planovi rada za svaki razred pojedinagno. Qdrzava
se po potrebi (mali broj daka).

52384 |Dodatna nastava je blagovremeno planirana, uradeni su funkcionalni planovi rada za svaki razred pojedinacno. Vodi se

evidencija o realizaciji.

6.1.3. Izborni predmeti

6.1.4. Fakultativni predmeti

6.1.5. Obavezni izborni sadrzaji




Prosvjetni nadzornik: mr Danilo Boskovic¢

7. Postignuéa znanja i vjestina ugenika prema obrazovnim standardima

7.1. Postignuéa znanja i vjestina ugenika prema obrazovnim standardima.

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
OPSTI INDIKATORI VU u 4 NZ

30 | 52385 |Postignuca na provjeri znanja i eksternoj provjeri znanja 8 X

15 | 52386 |Postignuéa po klasifikacionim periodima tekuce godine 8 X

15 | 52387 |Postignuca ucenika na visim nivoima takmicenja 4 X

11 | 52388 |Postignuéa ucenika na Skolskom takmicenju 3 X

11 | 52389 |Vaspitna postignuéa: neopravdani izostanci, viadanje ... 7 X

10 | 52390 |Postignuéa ucenika sa posebnim potrebama

8 52391 |Postignuéa po klasifikacionim periodima i na kraju prethodne 8 X

godine
Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja 6.60 UGLAVNOM USPJESNO
Br. ind. ObrazloZenje

52385 |Skola redovno vr8i analizu postignuéa uéenika na eksternoj provjeri znanja. Vrse detaljne kvantitativno-kvalitativne analize
(procenat uspje$nosti izrade testa, individualna postignuca ucenika, komparacija zakljuénih ocjena i ocjena sa testiranja,
uporednu analizu za vi$e godina) i dobijaju kvalitetnu povratnu informaciju koja moze posluZiti za pobolj$anje obrazovno-
vaspitnog rada. Skolske 2018/2019. godine tri uéenika je radilo test iz Crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i
knjizevnosti, Matematike i Ruskog jezika. Iz Crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti prosjeéna
ocjena na testu iznosila je 3,33 (8kolska ocjena 4,68) sa procentom rijeSenosti testa 55,55 %. |z matematike 4,00 (Skolska
ocjena 4,33), sa procentom rijedenosti testa 78,57%. Ocjena iz ruskog jezika iznosila je 4,33 (skolska ocjena 4,66), sa
procentom rijeenosti testa od 84,44%. Na osnovu analize podataka moze se uoditi da se postignuéa ucenika na eksternoj
provjeri znanja neznatno razlikuju od postignuéa u odjelienskim knjigama, neznatno su loSija od drzavnog prosjeka iz
Crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti, dok su bolja iz Ruskog jezika i matematike.

52386 | Skola redovno analizira postignucéa po klasifikacionim periodima, a takode uporeduju sa postignuéima za isti period iz
prethodnih godina. Na kraju | klasifikacionog perioda tekuce Skolske godine Od IV do IX razreda pozitivan uspjeh su
postigli svi uenici. Srednja ocjena na nivou 8kole je 4,15. Svi ugenici su ocijenjeni. U&enici prvog ciklusa su opisno
ocijenjeni. Nema prosjetne ocjene po predmetima ispod 2,00. Iz nekoliko predmeta prosjeéna ocjena je iznad 4,00.
Srednje ocjene po razredima krecu se u rasponu od 3,37 u sedmom do 4,54 u &etvrtom razredu. U Il klasifikacionom
periodu dva ugenika su odselila. Svi uenici su ocijenjeni, pri ¢emu je procenat prelaznosti 100% a prosje¢na ocjena
povedana za 0,2. U sprovedenoj anketi sa tvrdnjom da je ocjenjivanje uéenika pravedno potpuno ili uglavnom se slozilo
80% roditelja i 80% ucenika.

52387 |U&enik osmog razreda je prethodne $kolske godine u¢estvovao na Drzavnom takmiéenju recitatora u Beranama, ali bez

znacajnijeg plasmana. Ugenici $kole redovno uestvuju na Opstinskoj smotri recitatora gdje imaju zapaZene rezultate.
Zainteresovanost za samostalno sticanje dodatnih znanja i vjestina javlja se uglavnom poslije preporuka i podsticaja
predmetnih nastavnika. U sekcijama i vannastavnim aktivnostima u€estvuju skoro svi uéenici.

Preporuke

Intenzivirati rad sa nadarenim u&enicima i obezbijediti njihovo u¢edée na visim nivoima takmicenja.

52388

Skolska takmienja po predmetima se ne odrzavaju redovno zbog malog broja u¢enika. Redovno se odrzavaju takmicenja
recitatora kao i takmitenja u vannastavnim aktivnostima. Skola redovno realizuje kros i druge sportske aktivnosti.

Preporuke

Dodatno motivisati uéenike | organizovati $kolska takmigenja iz vide nastavnih predmeta. Voditi detaljniju
|evidenciju.

52389

Vaspitna postignuéa uéenika redovno se prate i detaljno analiziraju na struénim organima. Neposrednim uvidom u
dokumentaciju za kolsku 2019/2020. godinu na kraju | klasifikacionog perioda ukupan broj izostanaka iznosio je 71 (2,15
po uéeniku). Svi uéenici imaju primjerno viadanje. U Il klasifikacionom period ukupan broj izostanaka na nivou $kole
iznosio je 127 (4,09 po u&eniku). Neopravdanih izostanaka nema pri emu su ucenici disciplinovani i potuju $kolska
pravila. Skolske 2018/2019. godine na kraju | Klasifikacionog perioda ukupan broj izostanaka iznosio je 225 (6,25 po
uéeniku). Na kraju drugog klasifikacionog perioda ukupan broj izostanaka iznosio je 208 (5,77 po uc¢eniku). Na kraju
&kolske godine ukupan broj izostanaka iznosio je 1026 (28,50 po uceniku), od cega 34 neopravdana. Svi su uéenici imali
primjerno viadanje. U&enici izostaju samo iz opravdanih razloga. Postuju pravila Kuénog reda i promovisu pozitivne
vrijednosti. Ugenici se redovno pohvaljuju i nagraduju. Na osnovu ankete da su izreene vaspitne mjere pravedne i
pozitivno utiéu na ponasanje ucenika potpuno ili uglavnom se slaze 80% roditelja i 90,00 % ucenika. ZapaZanja o vliadanju
u&enika u odjeljenjskim knjigama se redovno vode uz postovanje preporuka Zavoda za $kolstvo.

52390

U $koli nema ucenika sa posebnim obrazovnim potrebama.

52391

Skola redovno vodi evidenciju o postignuéima ucenika. Uvidom u izvjestaje o postignucima za Skolsku 2018/2019. godinu
uoéava se da su procenti prelaznosti na svim klasifikacionim periodima 100%, dok su prosjeéne ocjene od 4,31 na kraju |
klasifikacionog perioda do 4,52 na kraju $kolske godine. Nema prosjecnih ocjena po razredima ispod 3,70. Najvecu
prosjeénu ocjenu imao je sedmi razred 5,00. Nema prosjeénih ocjena po predmetima ispod 3,85 (Crnogorski-srpski,
bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost). Preko 50% predmeta ima prosjeénu ocjenu iznad 4,00. U zadnje tri godine nema




Obrazlozenje

ucenika koji su ponovili razred ili upuéeni na popravne ispite. Skolske 2017/2018. godine jedan ucenik je dobitnik diplome
“Luga”, a 2018/2019. godine dva udenika. Uspjeh uenika/ca na kraju $kolske godine u odnosu na postignuca eksterne
provjere po ocijenjenim predmetima je bez znaéajnijih odstupanja.

- Opsta preporuka:
Obaveza direktora kole je da sa lzvjestajem upozna nastavnike, Savjet roditelja i Skolski odbor ( clan 13. Pravilnika o
sadrzaju, obliku i nacinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno - vaspitnog rada u ustanovama "Sluzbeni list RCG", br. 26/12).

Na osnovu ovog Izvjestaja, direktor Skole treba da uradi Plan za unapredivanje kvaliteta obrazovno - vaspitnog rada i
dostavi ga Zavodu za $kolstvo u roku od 30 dana od dana prijema ovog izvjestaja (clan 14. Pravilnika o sadrZaju, obliku i
naéinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno - vaspitnog rada u ustanovama "Sluzbeni list RCG", br. 26/12).

- Pravna pouka:

Shodno stavu 4. &lana 11. Pravilnika o sadrzaju, obliku i naginu utvrdivanja kvaliteta obrazovno - vaspitnog rada u

ustanovama, na ovaj lzvjestaj $kola moze izjaviti prigovor direktoru Zavoda za $kolstvo u roku od 15 dana od dana prijema
ovog lzvjestaja.

Voda tima nadzornika
\/7sna Babovic
/ S0~ ézlcévc e

Dostavljeno:

JU 08 "Vuk Knezevi¢" - Zabljak
Ministarstvu prosvjete
Arhivi
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