
 

 

Informacija o potrebi rješenja neisplaćenih zarada nekadašnjih radnika kao i penzionera 

Fabrike elektroda „Piva“ AD Plužine 

 

 

Osnovna djelatnost Fabrike elektroda „Piva“ AD Plužine bila je proizvodnja elektroda i žica 
za zavarivanje. Projektovani kapacitet iznosio  je 5.000 t, a proizvodilo se preko 60 tipova eletroda, 
u različitim dimenzijama. 

 
Fabrika elektroda „Piva“ AD Plužine je od 2008.godine poslovala sa gubitkom. Zbog toga, 

u maju 2014.godine proizvodnja je prekinuta, a nakon toga, usljed negativnog finansijskog 
poslovanja i akumuliranog duga od skoro milion eura, 05. marta 2015.godine otvoren je stečajni 
postupak nad stečajnim dužnikom AD Fabrika eklektroda „Piva“ Plužine, rješenjem Privrednog 
suda u Podgorici ST.br.18/15 od 05.03.2015.godine. 

Procijenjena vrijednost, pokretne i nepokretne imovine Fabrike elektroda „Piva“ AD 
Plužine – u stečaju iznosila je 1.109.518,67 eura. 

Nakon uvođenja stečaja, a povodom rješavanja zahtjeva bivših radnika i njihovih 
potraživanja iz perioda koji je prethodio stečajnom postupku, Vlada Crne Gore donijela je odluku 
da sprovede Socijalni program za one radnike koji ostaju bez posla, kao i povezivanje radnog 
staža za zaposlene koji su stekli uslov za penziju. Socijalni program Vlada Crne Gore usvojila je 
i sprovela sredinom 2015.godine, a po osnovu Zaključka Vlade br.09-107, od 02.jula 2015. 
godine. Po osnovu navedenog, isplaćene su otpremnine za 66 bivših radnika Fabrike elektroda 
„Piva“ AD Plužine, u visini od 675.089,49eura, dok je u skladu sa važećim zakonskim okvirom, 
pravo na penziju ostvarilo 37 bivših radnika. Za izmirenje obaveza po osnovu doprinosa za PIO 
za bivše zaposlene Vlada Crne Gore izdvojila je 976.659,83eura. 

 
Po osnovu Zakona o ostvarivanju prava na finansijsku podršku licima koja su bila 

zaposlena u privrednim društvima u sektoru rudarske i metalne industrije, a koji je sproveden 
preko Ministarstva ekonomskog razvoja i turizma, pravo na finansijsku podršku u visini od 
12.000eura ostvarilo je 32 radnika, te će za tu namjenu do kraja tekuće godine, biti isplaćeno 
384.000eura. 

Takođe, bivši zaposleni FEP-a, obratili su se i Fondu rada Crne Gore dopisom br.01-082-
276/1-22 od 22.11.2022.godine, po osnovu kojeg je Fond rada obavijestio da su od strane istog, 
bivšim zaposlenim izmirene zarade u iznosu minimalne zarade za period od 05.09.2014.godine 
– 05.03.2015.godine, dakle za period od šest mjeseci, te ujedno i evidentirali da su ostale 
neizmirene zarade za period od 01.06.2012.godine – 04.09.2014.godine. 

 
Vlada Crne Gore je na sjednici održanoj dana 30.11.2022.godine, donijela zaključak br. 

07-7741, kojim je zadužila Ministarstvo finansija da za sljedeću sjednicu Vlade, pripremi i Vladi 
dostavi informaciju o potrebi rješenja neisplaćenih zarada nekadašnijih radnika, kao i penzionera 
Fabrike elektroda „Piva“ AD Plužine, sa predlogom obezbjeđenja sredstava za te namjene. 
Budući da su neisplaćene zarade u nadležnosti Ministarstva rada i socijalnog staranja, to je 
Ministarstvo finansija uputilo dopis ovom ministarstvu na dalje postupanje.  
 

Ministarstvo rada i socijalnog stranja je, cijenivši kompletnu hronologiju u vezi sa 

predmetnim zahtjevom, kao i priloženu dokumentaciju, utvrdilo da dugovanje neisplaćenih zarada 



bivšim radnicima FEP-a AD Plužine, iznosi 348.700,30eura, a to na osnovu podataka o 

neisplaćenim neto zaradama bivših radnika FEP-a AD Plužine, koje je obradila bivša finansijska 

direktorica navedenog preduzeća, a na osnovu priznatih potraživanja od Privrednog suda u 

Podgorici, po stečajnom postupku br.18/15 od 15.03.2015.godine, umanjenih za isplatu šest 

minimalnih zarada po radniku od strane Fonda rada. Dakle, nesporan je zaključak da je Vlada 

dužna da reguliše svoja dugovanja prema bivšim zaposlenima kao i penzionerima FEP-a AD 

Plužine. 


