Predlog platforme za uce$¢e delegacije koju predvodi ministar za ljudska i mnajinska
prava Mehmed Zenka na 63. zasijedanju Komisije za status Zena Ujedinjenih nacija u
Njujorku, 11-14. marta 2019. godine

PLATFORMA

Ministru za ljudska i manjinska prava upucen je poziv za ucesce na 63. zasijedanju
Komisije za status Zena Ujedinjenih nacija (CSW) na visokom nivou koja se odrzava u
periodu od 11-22 marta 2019. godine u Njujorku. Ova komisija-jedna je od funkcionalnih
komisija Ujedinjenih nacija Ekonomsko-socijalnog savjeta, a zaduZena je za sprovodenje
PekinsSke deklaracije i Platforme za akciju usvojene na 4. svjetskoj konferenciji Zena u
Pekingu 1995.

Zasijadanje Komisije je dobra prilika za ukljucivanje svih c¢lanica UN na
unapredenju politike rodne ravnopravnosti. Razmjenom iskustava i dobrih praksi,
jacaju se mogucénosti za prevazilaZzenjem i iskorijenjivanjem osnovnih uzroka rodne
nejednakosti, ali i prilika da se mapira put ka stvarnoj, sustinskoj jednakosti muskaraca i
Zena, sa jednakim pravima i jednakim moguénostima.

Konferencija ¢e biti prilika da se dodatno jacaju rodno odgovorne akcije.U radu su
pozvani da ucestvuju i predstavnici/e navladinog sektora, kako bi se omogucila redovna
razmjena i inputi od svih relevantnih aktera u oblasti.

Ovogodisnji sastanak je posvecen pregledu dosadasnje implementacije PekinSke
deklaracije, a u susret obiljezavanja globalne zajednice dvadesetpetogodi$njice Cetvrte
svjetske konferencije o Zenama i usvajanja PekinSke deklaracije i Platforme za akciju i
pet godina Agende o odrZivom razvoju 2030 i njenih ciljeva odrzivog razvoja ( SDG)
2020. godine.

Komisija za status Zena Ujedinjenih nacija svake godine okuplja predstavnike/ce
drzava clanica u cilju ocijene napretka i definisanja daljih izazova u oblasti postizanja
rodne ravnopravnosti. Cilj je da se postave standardi i formuliSu jasne politike u cilju
unapredenja rodne ravnopravnosti na globalnom nivou.

Ministar Zenka iskoristi¢e priliku da na ovogodiSnjem zasijedanju predstavi
ucCinak Crne Gore u oblasti postizanja rodne ravnopravnosti, buduc¢i da je poslednje
uCeS¢e ministra za ljudska i manjinska prava na ovom vaznom dogadaju bilo 2010.
godine. Ministar Zenka razmijeni¢e pozitivna iskustva i prakse sa visokim
zvanicnicima/ama u ovoj oblasti i razgovarati o izazovima i aktivnostima za ostvarivanje
rodne ravnopravnosti, a u kontekstu ispunjavanja ciljeva odrzivog razvoja. Na
zasijedanju ucestvuju visoki predstavnici/e drZava ¢lanica i tijela iz sistema Ujedinjenih
nacija i predstavnici/e nevladinih organizacija.

Ministar Zenka imace izlaganje u okviru generalne debate 63. Zasijedanja CSW, te
uces$¢e na sastanku na visokom nivou na temu “Zene na vlasti”, u organizaciji
predsjedavajuce Generalne skupstine UN. Predvideno je uceS¢e ministra u okviru drugog
panela na visokom nivou na temu “Budu¢nost Zenskog liderstva”.
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Treceg dana zasijedanja, ministar ¢e uCestvovati u interaktivnom dijalogu na
temu osnazivanja Zena u kontekstu ciljeva odrzivog razvoja.

Crna Gora je jedna od rijetkih zemalja kandidata za ¢lanstvo u EU u kojoj Sistem
Ujedinjenih nacija u zemlji ima posebnu ulogu kroz aktivno i znacajno podrzavanje
pretpristupnog procesa. S tim u vezi, razliCite rezidentne organizacije UN
implementiraju programe u Crnoj Gori i rade sistematizovano kao jedinstveni UN sistem,
fokusirane na odrZivi razvoj i ljudska prava. Ovo je izuzetno vazno u svijetlu novog
pristupa Evropske komisije pregovorima, koji zahtijeva da se kao prva poglavlja otvore
poglavlja 23 i 24, koja pokrivaju oblast osnovnih prava, pravde, slobode, sigurnosti i
pravosuda, jer dinamika ispunjavanja obaveza iz tih poglavlja direktno ima uticaja na
cijeli proces pridruzivanja. Crna Gora je strana ugovornica u najvaznijim konvencijama i
instrumentima UN-a i Savjeta Evrope.

Crna Gora kontinuirano ulaZe napore u cilju jacanja poloZaja Zena i postizanja pune
rodne ravnopravnosti. Namjera Vlade Crne Gore je da implementira najviSe evropske
standarde u oblasti rodne ravnopravnosti i uklju¢ivanja Zena u sve drustvene tokove.
Sistem funkcionalnih mehanizama za monitoring i horizontalnu procjenu ljudskih prava
i rodne ravnopravnosti Sirom institucija jo$ uvijek nije u dovoljnoj mjeri razvijen, ali je
novi Plan aktivnosti za postizanje rodne ravnopravnosti 2017-2021 postavio jasno
usmjeren cilj na integrisanost politike rodne ravnopravnosti na nacionalnom i lokalnom
nivou u svim politikama.

Vlada i resorne institucije kroz razli¢ite mehanizme za rodnu ravnopravnost,
ulazu znacajne napore u cilju eliminacije diskriminacije Zena, prije svega u ekonomskoj i
politickoj sferi, ali i na suzbijanju i prevenciji nasilja. Takode, u fokusu je i ekonomsko
osnazivanje Zena. U tom pravcu drZava preduzima opSte i posebne mjere.
Procjena prethodnog nacionalnog strateSkog dokumenta u oblasti postizanja rodne
ravnopravnosti pokazala je da je Crna Gora napravila veliki iskorak u pomenutoj
oblasti,posebno u dijelu uskladivanja zakonodavstva i mjera sa propisima EU, UN i
Savjeta Evrope, kroz usvajanje relevantnih propisa i izmjena i dopuna prethodnih
propisa koji se ti¢u nediskriminacije, rodne ravnopravnosti i poStovanja ljudskih prava
Zena.

U narednom periodu bi¢e neophodno usredsrediti se na njihovo sprovodenje i
obrazovanja u vezi sa tumacenjem i razumijevanjem propisa i javnih politika vezanih za
promovisanje rodne ravnopravnosti, tolerancije, nediskriminacije na nacionalnom nivou
kroz sve sektore.

Crna Gora je prva zemlja u regionu koja je jo$ krajem proslog vijeka formirala
Ministarstvo za ljudska i manjinska prava, u okviru kojeg je jedna od organizacionih
jedinica Odjeljenje za poslove rodne ravnopravnosti. U¢injeni su mnogi kvalitetni koraci
na postizanju rodne ravnopravnosti, ali Crna Gora izrazava punu spremnost da stice sva
potrebna znanja i usvaja pozitivna iskustva od onih koji imaju viSe iskustva u tome.

Budu¢i da je zasijedanje Komisije za status Zena Ujedinjenih nacija na visokom
nivou, isto je veoma znacajna prilika za predstavljanje svega Sto je Crna Gora ucinila u
oblasti postizanja rodne ravnopravnosti. Ucinak Crne Gore je prepoznat na
medunarodnim adresama, ne samo u regionu, pa je prilika da se takode istaknu i izazovi
sa kojima se suoCavamo, a koji nisu izuzetak u praksi gotovo svih zemalja. Shodno
recenom, smatramo uce$¢e ministra za ljudska i manjinska prava Mehmeda Zenke na
ovogodis$njem zasijedanju Komisije za status Zena Ujedinjenih nacija od visoke vazZnosti.
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Ministar Zenka c¢e iskoristiti ovogodiSnje zasijedanje Komisije za formalne i
neformalne susrete sa relevantnim predstavnicima/ama zemalja ¢lanica. Ministar je,
takode, inicirao sastanak sa direktoricom Agencije UN Zene.

U sastavu delegacije pored ministra Mehmeda Zenke su jo$ i Biljana Pejovic,
nacelnica Odjeljenja za poslove rodne ravnopravnosti, Zana Filipovi¢ generalna
direktorica i zamjenica ministra kao predsjedavajueg Savjetom za rodnu
ravnopravnost, Sanja Zugi¢ $efica Kabineta i Milica Kadi¢-Akovi¢, prevoditeljka.

Troskove c¢lanova/ica delegacije pokriva Ministarstvo za ljudska i manjinska
prava i UNDP participira u dijelu pokrivanja troskova dnevnice za Cetiri radna dana za
nacelnicu Biljanu Pejovic.





