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Na osnovu c¢lana 112 stav 2 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,,Sluzbeni list RCG*,
br. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,,Sluzbeni list Crne Gore*, br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13 i 44/13,
47/17,59/21, 76/21, 164/21 i 3/23), na predlog Centra za strucno obrazovanje, Nacionalni
savjet za obrazovanje je donio Odluku o izboru programa strucnog usavrsavanja nastavnika
za 3kolsku 2025/2026. i 2026/2027. godinu (br 05/3-01-011/24-533/6), od 12.02.2024.
godine), koji slijede

1. PRIORITETNA PODRUCJA STRUCNOG USAVRSAVANJA

OSAVREMENJIVANJE STRUCNIH ZNANJA NASTAVNIKA 1Z SLJEDECIH
SEKTORA/OBLASTI:

1.1. MASINSTVO | OBRADA METALA | MEHATRONIKA

1.1.1. Rucno programiranje CNC strugova

OpSti podaci

Naziv programa Rucno programiranje CNC strugova

Autori programa Desimir Mojovic

Realizatori programa Desimir Mojovic

Kontakt osoba Desimir Mojovic

E-mail desimir.mojovic@sss-pv.edu.me

Broj telefona 067/027-955

Informacije o programu

Ciljevi programa Osposobljavanje nastavnika iz podrucja rada masinstvo i

obrada metala i Sumarstvo za realizaciju ciljeva i ishoda
nastave strucno-teorijskih predmeta i prakti¢ne nastave.
Podizanje profesionalnih kompetencija nastavnika za
koris¢enje novih tehnologija i koriscenje savremenih
nastavnih sredstava u nastavi. Stvaranje osnova za dalje
usavrSavanje nastavnika i podizanje kvaliteta nastave u
srednjim stru¢nim Skolama. Podizanje profesionalnih
kompetencija nastavnika u domenu ruénog programiranja
CNC masina alatki. Podizanje profesionalnih kompetencija
nastavnika u domenu korisc¢enja savremenih nastavnih
sredstava i domenu primjene principa ociglednosti u
nastavi. Upoznavanje sa modernim metodama, alatima i
tehnikama u nastavi i u¢enju. Pruzanje prilike ucesnicima
da sami iskuse i uvjeZbaju nove metode u toku seminara.
Predstavljanje modela nastava orjentisana ka aktivnostima.
Obezbijedivanje prakticnih vjezbi za koris¢enje modernih
nastavnih sredstava u stru¢nom obrazovanju. Pomaganje
ucesnicima da urade pripremu casa za implementaciju
novih metoda u njihovoj svakodnevnoj nastavnoj praksi.
Profesionalne vjestine i sposobnosti koje ovaj program
unapreduje:

o Efikasnost u poducavanju ucenika

e Sposobnost kreiranja najpogodnijih sadrzaja

za realizaciju zadatih ciljeva i ishoda

o Jacanje demokratskog proreformskog stava



mailto:desimir.mojovic@sss-pv.edu.me

e Komunikacija
e Radutimu

e Saradnja
e Tolerancija
e Kreativnost
e Vodenje
e Moderacija

e Samorazumijevanje/Razumijevanje
o Nastavnik kao aktivni, samousmjereni,
reflektivni, prilagodljivi i “sveZivotni ucenik”

Sadrzaji obuhvaéeni
programom

CNC strugova

»MACH3 TURN*

e Vrste programiranja NC i CNC strugova
e Tehnoloska priprema za programiranje NC i

o Koncept ruc¢nog programiranja CNC strugova
sa upravljackim programom ,,MACH3 TURN“
o Pisanje NC koda za upravljacki program

e Primjeri ru¢nog programiranja CNC strugova
sa upravljackim programom ,,MACH3 TURN*

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa obuke

u nastavnom procesu. Sirenje

Skolovanju. Znacaj i uticaj, a

disciplina, podrazumijevajuci
pismenosti i osposobljenosti.

Nastavnici ¢e steci potrebne kompetencije, teorijska i
prakti¢na znanja i vjestine koje ¢e moci da implementiraju

didakticko-metodickog

repertoara nastavnika. Podizanje samopouzdanja
nastavnika. Bolja motivacija nastavnika. Primjena nastave
orijentisane ka aktivnostima. Obrazovni programi za
podrucje rada masinstvo i obrada metala i Sumarstvo
iziskuju od nastavnika struc¢no-teorijskih predmeta i
prakti¢ne nastave poznavanje novih, savremenih
tehnologija koje vecina nastavnika nije imala u svom

i neminovnost informacionih

tehnologija javljaju se u razlicitim oblastima ljudskog
Zivota i rada te i u obrazovanju. Obrazovanje u oblasti
tehnickih disciplina, neizostavno ukljucuje intenzivnu
primjenu informacionih tehnologija. Moderni proizvodni
koncepti promovidu istovremenost (paralelnost) odvijanja
veceg broja konstrukcionih i proizvodnih aktivnosti. Cilj
takvog ponasanja i rada je skracenje vremena potrebnog za
razvoj proizvoda od ideje do realizacije, uz postizanje
visokog kvaliteta. Saglasno tome, koncepti obrazovanja
kadra spremnog da prihvati navedene izazove baziraju se
na intenzivnoj primjeni racunara u okviru strucnih

pri tom visok nivo racunarske

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa /
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Tehnicar za kompjutersko
konstruisanje i upravljanje

Tehnicar za dizajn i
kompjutersko konstruisanje u
masinstvu

Tehnologija obrade; Tehnicko
crtanje sa masinskim
elementima; Kompjutersko
modeliranje; Kompjutersko
upravljanje proizvodnjom i
Prakti¢na nastava

Osnove rucnog programiranja

CNC struga




Osnove rucnog programiranja
CNC glodalice

Simulacija obrade maSinskih
djelova

CNC masine za obradu metala|
rezanjem

Obrada metala na CNC

strugu

Obrada metala na CNC
glodalici

Rucno programiranje CNC
struga

Rucno programiranje CNC
glodalice

CNC masine za obradu metala|
rezanjem

Obrada metala na CNC

strugu

Obrada metala na CNC
glodalici

Obrada metala rezanjem na
CNC masinama u
proizvodnom pogonu

CNC masine u obradi drveta
Osnovi programiranja CNC
masina

Obrada drveta na CNC
masinama

Tehnicar za konvencionalne i
CNC tehnologije maSinske
obrade

CNC operater

Tehnicar dizajna i izrade
proizvoda na bazi drveta

Tehnicar obrade drveta

Ciljna grupa

Nastavnici strucno-teorijskih predmeta i prakticne nastave
iz podrucja rada masinstvo i obrada metala i Sumarstvo

Uslovi za ukljucivanje u
program

Posebnih uslova za uces¢e nema. Pozeljno elementarno
znanje rada na racunaru.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Broj ucesnika u grupi od 10 do 15

Trajanje programa

Program traje 24 sata, tri dana po 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Teorijska razmatranja uvodnog karaktera
Diskusija

Pojedinacne i grupne prezentacije
Predavanja

Vjezbe

Podjela uloga

Rad na bazi instrukcija

Igranje uloga

Evaluacija

Frontalni i individualni oblik rada

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Racunarska ucionica

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i nastavna
sredstva)

Potrebno je da u racunarskoj ucionici ima 15 racunara za
ucesnike i racunar sa projektorom za predavaca. Pozeljno
je i CNC strug.
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Online realizacija programa

1.1.2. Korisé¢enje SolidWORKS 3D racunarskog programa - modelovanje sklopova

2 Opsti podaci

Naziv programa

Koriscenje SolidWORKS 3D racunarskog programa -
modelovanje sklopova

Autori programa

Desimir Mojovic

Realizatori programa

Desimir Mojovic

Kontakt osoba

Desimir Mojovic

E-mail

desimir.mojovic@sss-pv.edu.me

Broj telefona

067/027-955

Informacije o programu

Ciljevi programa

Osposobljavanje nastavnika, za naznacene oblasti, za
realizaciju ciljeva i ishoda nastave struc¢no-teorijskih
predmeta i prakti¢ne nastave. Upoznavane i koriscenje
parametarskog modeliranja SolidWORKS 3D racunarskog
paket programa. Podizanje profesionalnih kompetencija
nastavnika za koris¢enje novih tehnologija i koris¢enje
savremenih nastavnih sredstava u nastavi. Stvaranje osnova
za dalje usavrSavanje nastavnika i podizanje kvaliteta
nastave u srednjim struénim skolama.

Prelazak sa tradicionalnog konstruisanja na
parametarsko modeliranje. Koris¢enje SolidWorks 3D
programa u praksi. Podizanje profesionalnih kompetencija
nastavnika u domenu primjene CAD aplikacija u nastavnom
procesu. Podizanje profesionalnih kompetencija nastavnika
u domenu koris¢enja savremenih nastavnih sredstava i
domenu primjene principa ociglednosti u nastavi.
Upoznavanje sa modernim metodama, alatima i tehnikama
u nastavi i ucenju. Pruzanje prilike ucesnicima da sami
iskuse i uvjeZbaju nove metode u toku seminara.
Predstavljanje modela nastava orijentisana ka
aktivnostima. Obezbijedivanje prakti¢nih vjezbi za
koris¢enje modernih nastavnih sredstava u stru¢cnom
obrazovanju. Pomaganje ucesnicima da urade pripremu
Casa za implementaciju novih metoda u njihovoj
svakodnevnoj nastavnoj praksi.

Profesionalne vjestine i sposobnosti koje ovaj program
unapreduje:

o Efikasnost u poducavanju ucenika

e Sposobnost kreiranja najpogodnijih sadrzaja za
realizaciju zadatih ciljeva i ishoda

e Jacanje demokratskog proreformskog stava
e Samorazumijevanje/Razumijevanje
e Nastavnik kao aktivni, samousmjereni, reflektivni,

prilagodljivi i “svezivotni ucenik”

11
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e Komunikacija
e Radutimu

e Saradnja

e Tolerancija

e Kreativnost

e Vodenje

e Moderacija

Sadrzaji obuhvacéeni
programom

e Pristupi projektovanju sklopova

e Postavljanje komponenata u dokument sklopa

e Standardni uslovi uklapanja

o Sastavljanje komponenti pomocu referenci za
uklapanje

e Napredni uslovi uklapanja

e Mehanicki uslovi uklapanja

e Rastavljeno stanje sklopa

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa obuke

Nastavnici ¢e steci potrebne kompetencije, teorijska i
prakticna znanja i vjestine koje ¢e moci da implementiraju
u nastavnom procesu. Sirenje didakticko-metodickog
repertoara nastavnika. Podizanje samopouzdanja
nastavnika. Bolja motivacija nastavnika. Primjena nastave
orijentisane ka aktivnostima.

Obrazovni programi za podrucja rada koja su navedena
iziskuju od nastavnika strucno-teorijskih predmeta i
prakticne nastave poznavanje novih, savremenih
tehnologija koje vedina nastavnika nije imala u svom
Skolovanju. Znacaj i uticaj, a i neminovnost informacionih
tehnologija javljaju se u razli¢itim oblastima ljudskog
Zivota i rada te i u obrazovanju. Obrazovanje u oblasti
tehnickih disciplina, neizostavno ukljucuje intenzivnu
primjenu informacionih tehnologija. Moderni proizvodni
koncepti promovisu istovremenost (paralelnost) odvijanja
veceg broja konstrukcionih i proizvodnih aktivnosti. Cilj
takvog ponasanja i rada je skracenje vremena potrebnog za
razvoj proizvoda od ideje do realizacije, uz postizanje
visokog kvaliteta. Saglasno tome, koncepti obrazovanja
kadra spremnog da prihvati navedene izazove baziraju se
na intenzivnoj primjeni racunara u okviru strucnih
disciplina, podrazumijevajuci pri tom visok nivo racunarske
pismenosti i osposobljenosti.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog
programa / programa
obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Tehnicko crtanje sa
masinskim elementima;
Kompjutersko modeliranje;
Kompjutersko upravljanje
proizvodnjom i Prakticna
nastava

Tehnicar za kompjutersko
konstruisanje i upravljanje
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Masinski tehnicar za
energetiku

Automehatronicar
Brodomasinski tehnicar

Tehnicar drumskog
saobracaja

Tehnicar drvoprerade

Automehanicar; Instalater
sanitarnih uredaja, grijanja i
klimatizacije; Limar-
autolimar; Bravar i Zavarivac

Tehnicar za dizajn i
kompjutersko konstruisanje u
masinstvu

Tehnicar za
konvencionalne i CNC
tehnologije masinske obrade

CNC operater

Masinski tehnicar
energetike i termotehnike

Tehnicar automehatronike

Tehnicko crtanje sa
masinskim elementima

OpSte masinstvo

Tehnicko crtanje sa
nacrtnom geometrijom

Tehnicko crtanje sa
nacrtnom geometrijom

Tehnicko crtanje sa
nacrtnom geometrijom

Osnove masinstva

Tehnicko crtanje sa
masinskim elementima

Tehnicko crtanje sa
nacrtnom geometrijom

Tehnicko crtanje sa
masinskim elementima

Tehnicko crtanje sa
nacrtnom geometrijom u
masinstvu

Kompjutersko tehnic¢ko
crtanje u masinstvu

Kompjutersko modeliranje
Fill

Konstrukcija alata i
pribora

Izrada elemenata
projekata masinskih djelova i
sklopova

Genereisanje tehnicke
dokumentacije masinskih
djelova i sklopova

Izrada prototipa 3D
modela dizajniranih
masinskih djelova i sklopova

Tehnicko crtanje sa
nacrtnom geometrijom u
masinstvu

Programiranje CNC
masina primjenom CAD/CAM
koncepta

Kompjutersko tehnic¢ko
crtanje u masinstvu

Kompjutersko
modelovanje masinskih
djelova
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Tehnicar dizajna i izrade
proizvoda na bazi drveta

Tehnicar obrade drveta

Kompjutersko
modelovanje masinskih
sklopova

Tehnicko crtanje sa
nacrtnom geometrijom u
masinstvu

Osnove masinstva

Softverski alati i
projektovanje u masinskoj
energetici i termotehnici

Kompjutersko tehnic¢ko
crtanje u masinstvu

Osnove masinstva

Kompjutersko tehnicko
crtanje u masinstvu

3D modelovanje u
automehatronici

Tehnicko crtanje i
skiciranje u obradi drveta

Dizajn namjeStaja i
enterijera na bazi drveta

Kompjutersko
projektovanje i modeliranje
namjestaja

Tehnicko crtanje i
skiciranje u obradi drveta

Kompjutersko crtanje u
obradi drveta

Ciljna grupa

Nastavnici strucno-teorijskih predmeta i prakticne
nastave iz podrucja rada masinstvo i obrada metala;

saobracaj; drvoprerada

Uslovi za ukljudivanje u
program

Posebnih uslova za uces¢e nema. Pozeljno elementarno

znanje rada na racunaru.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Broj ucesnika u grupi od 10 do 15

Trajanje programa

Program traje 16 sati, dva dana po 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

o Teorijska razmatranja uvodnog karaktera

e Diskusija

o Pojedinacne i grupne prezentacije

e Predavanja

e Rad na konkretnim i prakti¢nim primjerima
(uCesnici samostalno, za konkretan zadatak, rade
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3D modele sklopova, sve uz pomoc¢ 3D programa
SolidWORKS)

e Podjela uloga

e Rad na bazi instrukcija

e Igranje uloga

e Evaluacija

e Frontalni i individualni oblik rada

Prostorni uslovi za Racunarska ucionica
realizaciju programa

Materijalno-tehnicki Potrebno je da u racunarskoj ucionici ima 15 racunara
uslovi za realizaciju za ucCesnike i racunar sa projektorom za predavaca.

programa (tehnicka oprema
i nastavna sredstva)

Online realizacija
programa

15




1.1.3. Koriséenje SolidWORKS 3D racunarskog programa - modelovanje djelova

Opsti podaci

Naziv programa

Koris¢enje SolidWORKS 3D racunarskog programa -
modelovanje djelova

Autori programa

Desimir Mojovic

Realizatori programa

Desimir Mojovic

Kontakt osoba

Desimir Mojovic

E-mail

desimir.mojovic@sss-pv.edu.me

Broj telefona

067/027-955

Informacije o programu

Ciljevi programa

Osposobljavanje nastavnika, za naznacene oblasti, za
realizaciju ciljeva i ishoda nastave struc¢no-teorijskih
predmeta i prakticne nastave. Upoznavanje i koris¢enje
parametarskog modeliranja SolidWORKS 3D racunarskog
paket programa. Podizanje profesionalnih kompetencija
nastavnika za koris¢enje novih tehnologija i koris¢enje
savremenih nastavnih sredstava u nastavi. Stvaranje osnova
za dalje usavrSavanje nastavnika i podizanje kvaliteta
nastave u srednjim strucnim skolama.

Prelazak sa tradicionalnog konstruisanja na parametarsko
modeliranje. Koris¢enje SolidWorks 3D programa u praksi.
Podizanje profesionalnih kompetencija nastavnika u domenu
primjene CAD aplikacija u nastavhom procesu. Podizanje
profesionalnih kompetencija nastavnika u domenu
koriscenja savremenih nastavnih sredstava i domenu
primjene principa ociglednosti u nastavi. Upoznavanje sa
modernim metodama, alatima i tehnikama u nastavi i
ucenju. Pruzanje prilike ucesnicima da sami iskuse i
uvjezbaju nove metode u toku seminara. Predstavljanje
modela nastava orijentisana ka aktivnostima.
Obezbijedivanje prakticnih vjezbi za koris¢enje modernih
nastavnih sredstava u strucnom obrazovanju. Pomaganje
ucesnicima da urade pripremu Casa za implementaciju novih
metoda u njihovoj svakodnevnoj nastavnoj praksi.

Profesionalne vjestine i sposobnosti koje ovaj program
unapreduje:

o Efikasnost u poducavanju ucenika

e Sposobnost kreiranja najpogodnijih sadrzaja za
realizaciju zadatih ciljeva i ishoda

e Jacanje demokratskog proreformskog stava

e Samorazumijevanje/Razumijevanje

e Nastavnik kao aktivni, samousmjereni, reflektivni,
prilagodljivi i “svezivotni ucenik”

e Komunikacija

e Radutimu

e Saradnja
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e Tolerancija
e Kreativnost
e Vodenje

e Moderacija

Sadrzaji obuhvaéeni
programom

e Crtanje skica za modele punih tijela
e Obrada i izmjena skica

e Dodavanje relacija i mjera skicama
e Opcije osnovnih elemenata

e lIzrada referentne geometrije

o Alatke za napredno modelovanje

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa obuke

Nastavnici ¢e steci potrebne kompetencije, teorijska i
prakticna znanja i vjestine koje ¢e moci da implementiraju
u nastavnom procesu. Sirenje didakticko-metodickog
repertoara nastavnika. Podizanje samopouzdanja
nastavnika. Bolja motivacija nastavnika. Primjena nastave
orijentisane ka aktivnostima.

Obrazovni programi za podrucja rada koja su navedena
iziskuju od nastavnika strucno-teorijskih predmeta i
prakticne nastave poznavanje novih, savremenih tehnologija
koje vedina nastavnika nije imala u svom skolovanju. Znacaj
i uticaj, a i neminovnost informacionih tehnologija javljaju
se u razli¢itim oblastima ljudskog zivota i rada te i u
obrazovanju. Obrazovanje u oblasti tehnickih disciplina,
neizostavno ukljucuje intenzivnu primjenu informacionih
tehnologija. Moderni proizvodni koncepti promovisu
istovremenost (paralelnost) odvijanja veceg broja
konstrukcionih i proizvodnih aktivnosti. Cilj takvog
ponasanja i rada je skraéenje vremena potrebnog za razvoj
proizvoda od ideje do realizacije, uz postizanje visokog
kvaliteta. Saglasno tome, koncepti obrazovanja kadra
spremnog da prihvati navedene izazove baziraju se na
intenzivnoj primjeni racunara u okviru strucnih disciplina,
podrazumijevajudi pri tom visok nivo racunarske pismenosti
i osposobljenosti.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa
/ programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Tehnicar za kompjutersko
konstruisanje i upravljanje

Tehnicko crtanje sa
masinskim elementima;
Kompjutersko modeliranje;
Kompjutersko upravljanje
proizvodnjom i Prakti¢na
nastava

Masinski tehnicar za
energetiku

Automehatronicar
Brodomasinski tehnicar

Tehnicko crtanje sa
masinskim elementima

Opste masinstvo

Tehnicko crtanje sa
nacrtnom geometrijom
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Tehnicar drumskog
saobracaja

Tehnicar drvoprerade

Automehanicar; Instalater
sanitarnih uredaja, grijanja i
klimatizacije; Limar-
autolimar; Bravar i Zavarivac

Tehnicar za dizajn i
kompjutersko konstruisanje u
masinstvu

Tehnicar za
konvencionalne i CNC
tehnologije masinske obrade

CNC operater

Masinski tehnicar
energetike i termotehnike

Tehnicko crtanje sa
nacrtnom geometrijom

Tehnicko crtanje sa
nacrtnom geometrijom

Osnove masinstva

Tehnicko crtanje sa
masinskim elementima

OpSte masinstvo

Tehnicko crtanje sa
nacrtnom geometrijom

Tehnicko crtanje sa
masinskim elementima

Tehnicko crtanje sa
nacrtnom geometrijom u
masinstvu

Kompjutersko tehnicko
crtanje u masinstvu

Kompjutersko modeliranje
Lill

Konstrukcija alata i
pribora

Izrada elemenata
projekata masinskih djelova i
sklopova

Genereisanje tehnicke
dokumentacije masinskih
djelova i sklopova

Izrada prototipa 3D
modela dizajniranih
masinskih djelova i sklopova

Tehnicko crtanje sa
nacrtnom geometrijom u
masinstvu

Programiranje CNC maSina
primjenom CAD/CAM
koncepta

Kompjutersko tehnicko
crtanje u masinstvu
Kompjutersko
modelovanje masinskih
djelova
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Tehnicar automehatronike

Tehnicar dizajna i izrade
proizvoda na bazi drveta

Tehnicar obrade drveta

Kompjutersko
modelovanje masinskih
sklopova

Tehnicko crtanje sa
nacrtnom geometrijom u
masinstvu

Osnove masinstva

Softverski alati i
projektovanje u masinskoj
energetici i termotehnici

Kompjutersko tehnicko
crtanje u masinstvu
Osnove masinstva

Kompjutersko tehnicko
crtanje u masinstvu

3D modelovanje u
automehatronici

Tehnicko crtanje i
skiciranje u obradi drveta

Ditajn namjestaja i
enterijera na bazi drveta

Kompjutersko
projektovanje i modeliranje
namjestaja

Tehnicko crtanje i
skiciranje u obradi drveta

Kompjutersko crtanje u
obradi drveta

Ciljna grupa

saobracaj; drvoprerada

Nastavnici strucno-teorijskih predmeta i prakticne
nastave iz podruc¢ja rada masinstvo i obrada metala;

Uslovi za ukljucivanje u
program

znanje rada na racunaru.

Posebnih uslova za uces¢e nema. Pozeljno elementarno

Minimalni i maksimalni
broj ucesnika u grupi

Broj ucesnika u grupi od 10 do 15

Trajanje programa

Program traje 16 sati, dva dana po 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

e Diskusija

e Predavanja

o Teorijska razmatranja uvodnog karaktera
o Pojedinacne i grupne prezentacije

e Rad na konkretnim i prakti¢nim primjerima (ucesnici
samostalno, za konkretan zadatak, rade 3D modele
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pojedinih djelova, sve uz pomoc¢ 3D programa
SolidWORKS)

e Podjela uloga

e Rad na bazi instrukcija

e Igranje uloga

e Evaluacija

e Frontalni i individualni oblik rada

Prostorni uslovi za Racunarska ucionica
realizaciju programa

Materijalno-tehnicki Potrebno je da u racunarskoj ucionici ima 15 racunara za
uslovi za realizaciju ucesnike i racunar sa projektorom za predavaca.

programa (tehnicka oprema
i nastavna sredstva)

Online realizacija
programa
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1.1.4. Koriséenje SolidWORKS 3D racunarskog programa - rad sa tehnickim

crtezima

Opsti podaci

Naziv programa

Koris¢enje SolidWORKS 3D racunarskog programa - rad sa
tehnickim crtezima

Autori programa

Desimir Mojovic

Realizatori programa

Dsimir Mojovic

Kontakt osoba

Desimir Mojovic

E-mail

desimir.mojovic@sss-pv.edu.me

Broj telefona

067/027-955

Informacije o programu

Ciljevi programa

Osposobljavanje nastavnika, za naznacene oblasti, za
realizaciju ciljeva i ishoda nastave strucno-teorijskih
predmeta i prakticne nastave. Upoznavane i koris¢enje
parametarskog modeliranja SolidWORKS 3D racunarskog
paket programa. Podizanje profesionalnih kompetencija
nastavnika za koris¢enje novih tehnologija i koris¢enje
savremenih nastavnih sredstava u nastavi. Stvaranje osnova
za dalje usavrSavanje nastavnika i podizanje kvaliteta
nastave u srednjim stru¢nim skolama.

Prelazak sa tradicionalnog konstruisanja na parametarsko
modeliranje. Koris¢enje SolidWorks 3D programa u praksi.
Podizanje profesionalnih kompetencija nastavnika u domenu
primjene CAD aplikacija u nastavnom procesu. Podizanje
profesionalnih kompetencija nastavnika u domenu
koris¢enja savremenih nastavnih sredstava i domenu
primjene principa ociglednosti u nastavi. Upoznavanje sa
modernim metodama, alatima i tehnikama u nastavi i
ucenju. Pruzanje prilike ucesnicima da sami iskuse i
uvjezbaju nove metode u toku seminara. Predstavljanje
modela nastava orijentisana ka aktivnostima.
Obezbijedivanje prakticnih vjezbi za koris¢enje modernih
nastavnih sredstava u stru¢nom obrazovanju. Pomaganje
ucesnicima da urade pripremu casa za implementaciju novih
metoda u njihovoj svakodnevnoj nastavnoj praksi.

Profesionalne vjestine i sposobnosti koje ovaj program
unapreduje:

o Efikasnost u poducavanju ucenika

e Sposobnost kreiranja najpogodnijih sadrzaja za
realizaciju zadatih ciljeva i ishoda

e Jacanje demokratskog proreformskog stava

e Samorazumijevanje/Razumijevanje

e Nastavnik kao aktivni, samousmjereni, reflektivni,
prilagodljivi i “svezivotni ucenik”

e Komunikacija

e Radutimu
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e Saradnja
e Tolerancija
e Kreativnost
e Vodenje
e Moderacija

Sadrzaji obuhvaéeni
programom

e Generisanje odgovarajucih prikaza
e lzrada tehnickog crteza sklopa

e Mijenjanje tehnickog crteza

o Dodavanje kota

o Generisanje tolerancija

e Dodavanje novih radnih listova

e Jednacine

e Konfiguracije

e Elementi biblioteke

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa obuke

Nastavnici ¢e steci potrebne kompetencije, teorijska i
prakticna znanja i vjestine koje ¢e modi da implementiraju
u nastavnom procesu. Sirenje didakti¢ko-metodickog
repertoara nastavnika. Podizanje samopouzdanja
nastavnika. Bolja motivacija nastavnika. Primjena nastave
orijentisane ka aktivnostima.

Obrazovni programi za podrucja rada koja su navedena
iziskuju od nastavnika strucno-teorijskih predmeta i
prakti¢ne nastave poznavanje novih, savremenih tehnologija
koje vedina nastavnika nije imala u svom skolovanju. Znacaj
i uticaj, a i neminovnost informacionih tehnologija javljaju
se u razli¢itim oblastima ljudskog zZivota i rada te i u
obrazovanju. Obrazovanje u oblasti tehnickih disciplina,
neizostavno ukljucuje intenzivnu primjenu informacionih
tehnologija. Moderni proizvodni koncepti promovisu
istovremenost (paralelnost) odvijanja veéeg broja
konstrukcionih i proizvodnih aktivnosti. Cilj takvog
ponasanja i rada je skra¢enje vremena potrebnog za razvoj
proizvoda od ideje do realizacije, uz postizanje visokog
kvaliteta. Saglasno tome, koncepti obrazovanja kadra
spremnog da prihvati navedene izazove baziraju se na
intenzivnoj primjeni racunara u okviru strucnih disciplina,
podrazumevajuci pri tom visok nivo racunarske pismenosti i
osposobljenosti.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa
/ programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Tehnicko crtanje sa
masinskim elementima;
Kompjutersko modeliranje;
Kompjutersko upravljanje
proizvodnjom i Prakti¢na
nastava

Tehnicar za kompjutersko
konstruisanje i upravljanje
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Masinski tehnicar za
energetiku

Automehatronicar
Brodomasinski tehnic¢ar

Tehnicar drumskog
saobracaja

Tehnicar drvoprerade

Automehanicar; Instalater
sanitarnih uredaja, grijanja i
klimatizacije; Limar-
autolimar; Bravar i Zavarivac

Tehnicar za dizajn i
kompjutersko konstruisanje u
masinstvu

Tehnicar za
konvencionalne i CNC
tehnologije masinske obrade

CNC operater

Masinski tehnicar
energetike i termotehnike

Tehnicko crtanje sa
masinskim elementima

OpSte masinstvo

Tehnicko crtanje sa
nacrtnom geometrijom

Tehnicko crtanje sa
nacrtnom geometrijom

Tehnicko crtanje sa
nacrtnom geometrijom

Osnove masinstva

Tehnicko crtanje sa
masinskim elementima

OpSte masinstvo

Tehnicko crtanje sa
nacrtnom geometrijom

Tehnicko crtanje sa
masinskim elementima

Tehnicko crtanje sa
nacrtnom geometrijom u
masinstvu

Kompjutersko tehnicko
crtanje u masinstvu

Kompjutersko modeliranje
Fill

Konstrukcija alata i
pribora

Izrada elemenata
projekata masinskih djelova i
sklopova

Genereisanje tehnicke
dokumentacije masinskih
djelova i sklopova

Izrada prototipa 3D
modela dizajniranih
masinskih djelova i sklopova

Tehnicko crtanje sa
nacrtnom geometrijom u
masinstvu

Programiranje CNC masina
primjenom CAD/CAM
koncepta

Kompjutersko tehnicko
crtanje u masinstvu

Kompjutersko

modelovanje masinskih
djelova
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Tehnic¢ar automehatronike

Tehnicar dizajna i izrade
proizvoda na bazi drveta

Tehnicar obrade drveta

Kompjutersko
modelovanje masinskih
sklopova

Tehnicko crtanje sa
nacrtnom geometrijom u
masinstvu

Osnove masinstva

Softverski alati i
projektovanje u masinskoj
energetici i termotehnici

Kompjutersko tehnicko
crtanje u masinstvu
Osnove masinstva

Kompjutersko tehnicko
crtanje u masinstvu

3D modelovanje u
automehatronici

Tehnicko crtanje i
skiciranje u obradi drveta

Dizajn namjestaja i
enterijera na bazi drveta

Kompjutersko
projektovanje i modeliranje
namjestaja

Tehnicko crtanje i
skiciranje u obradi drveta

Kompjutersko crtanje u
obradi drveta

Ciljna grupa

saobracaj; drvoprerada

Nastavnici strucno-teorijskih predmeta i prakticne
nastave iz podrucja rada masinstvo i obrada metala;

Uslovi za ukljucivanje u
program

znanje rada na racunaru.

Posebnih uslova za uces¢e nema. Pozeljno elementarno

Minimalni i maksimalni
broj ucesnika u grupi

Broj ucesnika u grupi od 10 do 15

Trajanje programa

Program traje 16 sati, dva dana po 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

e Diskusija

e Predavanja

o Teorijska razmatranja uvodnog karaktera
o Pojedinacne i grupne prezentacije

e Rad na konkretnim i prakti¢nim primjerima (ucesnici
samostalno, za konkretan zadatak, rade tehnicke
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crteze djelova i sklopa, sve uz pomoc 3D programa
SolidWORKS)

e Podjela uloga

e Rad na bazi instrukcija

e Igranje uloga

e Evaluacija

e Frontalni i individualni oblik rada

Prostorni uslovi za Racunarska ucionica
realizaciju programa

Materijalno-tehnicki Potrebno je da u racunarskoj ucionici ima 15 racunara za
uslovi za realizaciju ucesnike i racunar sa projektorom za predavaca.

programa (tehnicka oprema
i nastavna sredstva)

Online realizacija
programa
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1.1.5. Savremena rjeSenja kod motornih vozila

OpSti podaci

Naziv programa

1“SAVREMENA RJESENJA KOD MOTORNIH VOZILA”

Autori programa

Severin Obradovic

Realizatori programa

Severin Obradovic

Kontakt osoba

Severin Obradovic

E-mail

severin.obradovic@gmail.com

Broj telefona

067/506 725

Informacije o programu

Ciljevi programa

Osposobljavanje nastavnika za realizaciju ciljeva i ishoda
nastave strucno-teorijskih predmeta i prakti¢ne nastave.
Upoznavanje sa savremenim rjeSenjima kod motornih vozila,
tendencijama daljeg razvoja i koris¢enje stecenih znanja u
nastavi. Stvaranje osnove za dalje usavrSavanje nastavnika i
podizanje kvaliteta nastave u srednjim stru¢nim skolama.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

- Slojevito ubrizgavanje benzina (GDI-Gasoline Direct
Injection, FSI-Fuel Stratified Injection)
. PIEZO elektri¢ne brizgaljke

- Sistem ubrizgavanja Pumpa-Brizgaljka

- Sistem ubrizgavanja Common rail

- Promjenljivo vrijeme otvaranja ventila (VVT Valve
Variable Timing)

- Promjenljiva geometrija otvaranja ventila (Variable
Valve Lift)

- Sistem isklju¢enja pojedinih cilindara (MDS-Multi
Displacement system)

- Stop-Start uredaj na vozilu

- Turbina promjenljive geometrije (VGT Variable
Geometry Turbine)

- Sistem dvostepenog punjenja motora: mehanicki
punjac-turbo punjac

- Sekvencijalni turbo

- Bi-turbo

- Suprotnosmjerno rotiraju¢a balansna vratila (counter
rotating balance shafts)

. Automatski mjenjac sa hidrodinamickom spojnicom
- DSG (Direct Shift Gearbox, Direct Shalt Getriebe),
automatski mjenjac sa dva multidisk kvacila

- CVT (Continuously variable transmission) mjenjac

- Diferencijali sa ograni¢enim proklizavanjem LSD
(Limited Slip Differential)

- Torsenov diferencijal

- Pogon na svim tockovima sa torsenovim centralnim
diferencijalom (Audi guattro)

- Pogon na svim toc¢kovima sa asimetri¢nim centralnim
diferencijalom (Subaru Impreza)

- Pogon na svim tockovima sa dva diferencijala i

multidisk spojnicama za preraspodjelu pogona (BMW-X

DRIVE)

! Program pripada i oblasti Saobracaja
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- Pogon na svim tockovima sa dva diferencijala i
multidisk spojnicama za preraspodjelu pogona (Mercedes 4-
matic)

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Nastavnici ¢e steci potrebne kompetencije, kao i teorijska
znanja koje ¢e modi da implementiraju u nastavnom procesu.
Sirenje metodickog repertoara nastavnika. Podizanje
samopouzdanja nastavnika. Bolja motivacija nastavnika.
Primjena nastave orijentisane ka aktivnostima. Obrazovni
programi za podrucja rada koja su navedena iziskuju od
nastavnika strucno-teorijskih predmeta i prakticne nastave
poznavanje i konstantno pracenje savremenih tehnickih i
tehnoloskih rjeSenja, koja nijesu ni postojala u vrijeme kada
se vecina nastavnika skolovala. Obrazovanje u oblasti
tehnickih disciplina, neizostavno ukljucuje Siroko poznavanje
savremenih tehnickih rjesenja, kao i njihovu primjenu u
nastavi.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Motori, Motorna vozila,
Unutradnji transport,
Upravljanje vozilom,
Savremena rjeSenja kod
motornih vozila i Prakticna
nastava.

Tehnicar drumskog saobracdaja

Motori i motorna vozila,
Prakticna nastava sa
tehnologijom obrazovnog
profila, Brodski motori i
Prakticna nastava.

Automehatronicar
Brodomasinski tehnicar

Ciljna grupa

e Nastavnici stru¢no-teorijskih predmeta:
masinstvo i obrada metala; saobraéaj;
brodomasinstva;

e Nastavnici prakti¢ne nastave:
masinstvo i obrada metala;
saobracaj; brodomasinstva;

o Organizatori prakticnog obrazovanja
e Strucni saradnici
e Saradnici u nastavi
o Direktori i pomo¢nici direktora
e Instruktori prakti¢nog obrazovanja
o Nastavni kadar kod organizatora
obrazovanja
odraslih

Uslovi za ukljucivanje u
program

Posebnih uslova za uc¢es¢e nema.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Broj ucesnika u grupi od 5 do 30

Trajanje programa

Program traje 16 sati, dva dana

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup
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- Teorijska razmatranja uvodnog karaktera

- Diskusija

- Pojedinacne i grupne prezentacije
Metode, tehnike i oblici - Predavanja
rada - Vjezbe

- Rad na bazi instrukcija

- Evaluacija

- Frontalni i individualni nacin rada

Prostorni uslovi za

. Kabinet koji odgovara broju ucesnika.
realizaciju programa

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Laptop, projektor, pristup internetu.

Online realizacija Program se moZze realizovati putem ZOOM aplikacije, ostali
programa uslovi kao i vrijeme trajanja isto.
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1.1.6. URAVNOTEZENJE KLIPNOG MEHANIZMA MOTORA SUS

OpSti podaci

Naziv programa

“URAVNOTEZENJE KLIPNOG MEHANIZMA MOTORA SUS”

Autori programa

Severin Obradovic¢

Realizatori programa

Severin Obradovic

Kontakt osoba

Severin Obradovic¢

E-mail

severin.obradovic@gmail.com

Broj telefona

067/506 725

Informacije o programu

Ciljevi programa

Osposobljavanje nastavnika za realizaciju ciljeva i ishoda
nastave strucno-teorijskih predmeta i prakticne nastave.
Upoznavanje i koristenje teorijskih osnova uravnotezenja
klipnog mehanizma motora SUS u nastavi. Stvaranje osnove za
dalje usavrSavanje nastavnika i podizanje kvaliteta nastave u
srednjim strucnim skolama.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

* Upoznavanje sa teorijskim osnovama uravnotezenja
translatorno oscilujuc¢ih masa

e UravnoteZenje 1 - cilindricnog motora.

e L enchesterova metoda uravnotezenja.

e Princip rotirajucih vektora.

e UravnotezZenje linijskih motora sa 2,3,4,5 i 6 cilindara i
odredivanje rasporeda paljenja.

e UravnoteZenje motora sa ,,V*“ i ,,W* konfiguracijom
cilindara.

e V-2 (V-Twin) motor.

* V-6 motor.

e /-8 crossplane.

e UravnoteZenje boxer motora.

e UravnoteZenje radijalnih (zvezdastih) motora.

e Radijalni motori sa parnim i neparnim brojem cilindara, 2-
taktni i 4-taktni, odredivanje rasporeda paljenja.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Nastavnici ¢e steci potrebne kompetencije, kao i teorijska
znanja koje ¢e modi da implementiraju u nastavnom procesu.
Sirenje metodickog repertoara nastavnika. Podizanje
samopouzdanja nastavnika. Bolja motivacija nastavnika.
Primjena nastave orijentisane ka aktivnostima. Obrazovni
programi za podrucja rada koja su navedena iziskuju od
nastavnika struc¢no-teorijskih predmeta i prakticne nastave
teorijska znanja koje vecina nastavnika nije imala u svom
Skolovanju. Obrazovanje u oblasti tehnickih disciplina,
neizostavno ukljucuje Siroka teorijska znanja, kao i njihovu
primjenu u nastavi.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Tehnicar drumskog saobracaja |[Motori, Motorna vozila,
Unutradnji transport,
Upravljanje vozilom,
Savremena rjeSenja kod
motornih vozila i Prakticna

Automehatronicar nastava.

Brodomasinski tehnicar
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Motori i motorna vozila,
Prakti¢na nastava sa
tehnologijom obrazovnog
profila, Brodski motori i
Prakticna nastava.

Ciljna grupa

e Nastavnici struc¢no-teorijskih predmeta:
_ masinstvo i obrada metala; saobracaj;
brodomasinstva;

e Nastavnici prakti¢ne nastave: masinstvo i obrada
metala; saobracaj; brodomasinstva;

Organizatori prakticnog obrazovanja
Strucni saradnici
Saradnici u nastavi
Direktori i pomoc¢nici direktora
Instruktori praktiénog obrazovanja
e Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Posebnih uslova za uces¢e nema.

Minimalni i maksimalni
broj ucesnika u grupi

Broj ucesnika u grupi od 5 do 30

Trajanje programa

Program traje 16 c¢asova; dva dana po 8 casova.

Materijalno-tehnicki uslovi

i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

e Teorijska razmatranja uvodnog karaktera
e Diskusija

e Pojedinacne i grupne prezentacije

* Predavanja

* Vjezbe

e Rad na bazi instrukcija

e Evaluacija

e Frontalni i individualni oblik rada

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Kabinet koji odgovara broju ucesnika.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Posebnih uslova za realizaciju nema.

Online realizacija
programa

Program se moZe realizovati putem ZOOM aplikacije, ostali

uslovi kao i vrijeme trajanja isto.
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1.2. ELEKTROTEHNIKA

1.2.1. Programiranje EV3 LEGO robota

Opsti podaci

Naziv programa

’Programiranje EV3 LEGO robota

Autori programa

Vladica Avramovic, Strahinja Jaki¢

Realizatori programa

Vladica Avramovic , Strahinja Jakic¢

Kontakt osoba

Vladica Avramovic

E-mail

a.vladan24@gmail.com

Broj telefona

+382 67 528 434

Informacije o programu

Ciljevi programa

Osposobljavanje nastavnika za programiranje robota i
njihovu primjenu u nastavnom procesu - uvodenje
robotskih sistema u srednje strucne skole.

Obuka nastavnika strucnih skola i gimnazija za
pripremu ucenika za Nacionalno takmicenje iz
robotike.

. Afirmisanje novih tehnologija u procesu realizacije

prakticnog dijela nastave i laboratorijskih vjezbi kao
inovativnog nacina simulacije didakticke opreme koja
je propisana za izvodenje pojedinih nastavnih
sadrzaja odgovarajucih strucnih modula, koja imaju
veze sa automatizovanim robotskim sistemima.
Podsticanje jaceg ukljucivanja strucnih aktiva u
Skolama u postupak modernizacije nastave, u cilju §to
kvalitetnijeg usvajanja ishoda prakticnih znanja i
vjestina;

. Afirmisanje problemskog, programskog i

algoritamskog ucenja na bazi teorije slucaja;

Opremanje Skolskih laboratorija i kabineta
univerzalnim i ekonomski dostupnim nastavnim
sredstvima (izrada velikog broja nedostajucih
nastavnih sredstava, potrebnih za realizaciju
nastavnih planova i programa upotrebom
mikrokontrolera);

Podrska i razvoj nadarenih ucenika koji pokazuju
sklonost ka Informacionim tehnologijama i
elektronici, kroz niz projekata i aktivnosti iz robotike
i njihove primene u CAD-CAM sistemima.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Uvod u robotiku

Pojam i vrste robota (LEGO, MBot, DF robot, MicrBit
robot, Wedo robot, CAM robot)

Princip rada robota

2 Program pripada i oblasti MaSinstva
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Elementi robotskog sistema

Primjena robota u praksi - auto industrija, medicina,
farmacija, Skola, fakulteti

Sklapanje robota

Editori za razvoj softvera

EV3 LEGO editor Mindstorms Education
MBlock editor

Scratch editor

Programi za razvoj robotskih sistema
RobotC programski jezik

LabView programski jezik

Python programski jezik

C programski jezik

Programiranje robota EV3 LEGO | MBot robota

Graficko okruzenje za razvoj programa EV3 LEGO |
MBot robota

Pregled radnih okruzenja

Editovanje gotovih rjeSenja

Sklapanje blokova

Definisanje licnih blokova i naredbi

Simulacija rada robota

Prebacivanje koda iz editora u robotski sistem
Programiranje robota koristeci Python i RobotC
programski jezik

Programiranje robota koris¢enjem LabView
programskog okruzenja

Definisanje konkretnih zadataka za sklapanje i
programiranje robota

Prezentacija zavrdnih radova polaznika

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Posle zavrsene obuke nastavnici ¢e modi da:

[0}

Izrade jednostavne robotske sisteme za pojedine
nastavne module, sinergijom vise modularnih sadrZaja
i prakticnih znanja, koriste¢i EV3 i Mbot hardverske
robote;

Sklapaju, programiraju i modifikuju gotove robotske
sisteme iz dijela CAD tehnologija;

Sklapaju, programiraju i modifikuju gotove robotske
sisteme iz dijela CAM tehnologija;

Koriste sloZzene programske jezike i programiraju
robotski sistem;

Usvoje nove savremene tehnologije iz polja robotike,
automatizovanih sistema i vjestacke inteligencije;

Realizuju aktivnosti u izradi projekata, kojim se
programira lokalno i daljinski, sloZeni robotski sistem
koji ima primjenu u praksi;
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o Ukljuce u pripremu timova za takmicenje iz robotike i
srodnih takmicenja.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog
programa/ programa
obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

o Osnove programiranja

o Elektrotehnicar Programiranje

< I . mikrokontrolera
racunarskih sistema i ) )
mreza o Softverski alati za

o Elektrotehnicar za glrgjkigfgﬁ:ijg u
razvoj Web i mobilnih o
aplikacija o Uvod u programiranje
Mehatronika o Osnove proceduralnog

Elektrotehnicar programiranja
elektronike o Osnhove objektno-

orijentisanog
programiranja

Ciljna grupa

e Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz sljedecih
oblasti: elektrotehnika, maSinstvo i obrada metala;

» Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih oblasti:
elektrotehnika, masinstvo;

Uslovi za ukljucivanje u
program

Program je fleksibilan i moze se prilagoditi strukturi

grupe.

e Za polaznike koji posjeduju bazi¢na znanja iz
elektronike, masinstva i ICT, predviden je visok nivo
razrade tema i realizacija slozenog prakticnog
projektnog zadatka, koristeci sloZzene robote EV3 i
MBot, editore za razvoj robotskih sistema kao i
programske jezike - Python, RobotC, LabView i drugi.

e Za polaznike bez pocetnih znanja predviden je
redukovani (prilagodeni) nivo razrade tema i
realizacija jednostavnog robotskog sistema, kojima se
rjeSavaju jednostavni primjeri korisnika.

Minimalni i maksimalni
broj ucesnika u grupi

15-25

Trajanje programa

24h / 3 dana

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor, pojedinacne i grupne prezentacije,
rad na konkretnom zadatku, pojedinacni rad u
odgovarajucem softveru na rac¢unaru.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Dovoljno velika i dovoljno svijetla prostorija sa
prilagodenim mobilijarom za prakti¢an rad (stolice, veliki
stolovi i moguénost spajanja vise manjih stolova u velike).

Materijalno-tehnicki
uslovi za realizaciju

o Ucesnici programa donose svoje prenosive racunare

sa instaliranim Windows 7, 8 ili 10 Operativnim
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programa (tehnicka oprema
i nastavna sredstva)

sistemom, ili su isti obezbijedeni od strane narucioca
edukacije.

Stabilna internet konekcija.

Elementi seta EV3 LEGo kao i robot MBot sa dodatnim
elementima;

Ostalu potrebnu tehni¢ku opremu za realizaciju
programa usavr3avanja (projektor, projekciono
platno, laptop za trenere, kopirani materijali za
pracenje programa, editor za razvoj softvera,
odgovarajuci senzori za robote) obezbjeduje
InZenjerski pedagoski forum - IPF.

Online realizacija
programa

Program se ne moZe realizovati putem online platforme.
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1.2.2. Primjena virtualnih instrumenata u tehnici

OpSti podaci

Naziv programa

*Primjena virtuelnih instrumenata u tehnici

Autori programa

Vladica Avramovic, Strahinja Jakic¢

Realizatori programa

Vladica Avramovic, Strahinja Jaki¢

Kontakt osoba

Vladica Avramovi¢

E-mail

a.vladan24@gmail.com

Broj telefona

+382 67 528 434

Informacije o programu

Ciljevi programa

. Ovladavanje nastavnika tehnikom
pronalazenja, instalacije, korisc¢enja i azuriranja
programa iz tehnicke struke;

. Afirmisanje savremenih IT tehnologija u
procesu organizovanja i izvodenja nastave iz strucnih
modula;

. Podsticanje nastavnika za kreativniji prakticni
rad iz stru¢nih modula, upotrebom programskog
paketa LabView;

. Podsticanje nastavnika za izradu virtualnih
instrumenata, koji se mogu koristiti u prakticnoj
nastavi strucnih modula;

. Podsticanje ucenika za samostalan i/li grupni
rad koji ima primjenu u praksi;
. Unapredenje znanja i vjestina ucenika iz

oblasti aktivnog ucenja, grupnog rada na vjezbama i
ucenja usmjerenog ka aktivnostima;

. Postizanje sveukupno boljih rezultata ucenika
tehnicke struke;

. Izrada elektronskih prakti¢nih vjezbi iz
pojedinih stru¢nih modula

Sadrzaji obuhvaceni
programom

1. Uvod u programske pakete za izradu virtuelnih
instrumenata (2 sata):
e Uvod u graficko programiranje virtuelnih
instrumenata;
e Vrste programa za vizuelizaciju mjerenja i
generisanja signala;
e Mogucnosti programa i njihova primjena u
praksi;
e Primjeri gotovih rjesenja u odgovaraju¢em
softveru;

2. Uvod u programski paket LabView (4 sata):
e Pronalazenje, preuzimanje i instalacija
programskog paketa LabView;
e Pregled radnog okruzenja: nacin prikaza-blok
dijagram, prednja ploca, kontrole, indikatori,
blok dijagram;

e Grupe alatki za rad u programskom paketu;

3 Program pripada i oblasti MaSinstva
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e Rjesavanje jednostavnih matematickih
operacija, izrada digitrona;

e Petlje i registri u programu;

o Blok dijagrami i grafici;

3. Primjena programskog paketa LabView u praksi-grupni
rad nastavnika-radionica (6 sati):
e Generator funkcije promjenljive amplitude i
frkvencije-sinusni, pravougaoni, testerasti;
e Generator dva sinusna signala sa zajednickim
grafikom;
e Generisanje proizvoljne graficke funkcije u
odredenom opsegu;
« Cetvorobitni sinhroni broja¢ sa indikacijom
brojanja sa LED diodama i promjenljivom
periodom brojanja;
o Jednokanalni i dvokanalni osciloskop;
e Aritmeticki Cetvorobitni sabirac sa LED

diodama;
o Cetvorobitni stacionarni registar sa LED
diodama;
4. Prezentacija zavrsnih radova polaznika (3
sata);
5. Evaluacija i samoevaluacija (1 sat)

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Posle zavrsene obuke nastavnici ¢e modi da:
. Pronadu, preuzmu, instaliSu, koriste i
azuriraju programe iz tehnicke struke;
. Uvide znacaj programiranog-prakti¢nog ucenja
u Skoli, koje prati razvoj novih tehnika i
tehnologija;
. Izrade virtualne instrumente, koji imaju
primjenu u prakticnom dijelu stru¢nih modula,
koris¢enjem novih softvera;
. Postignu bolje rezultate ucenika, kroz
kontinuirano usavrSavanje obrazovno-vaspitnog
procesa u cjelini;
. Rade na projektima u Skoli, kojima se
izucavaju softveri za virtualnu instrumentaciju;
. Unaprijede znanja i vjestina ucenika iz oblasti
aktivnog ucenja, grupnog rada na vjezbama i
ucenja usmjerenog ka aktivnostima

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Svi Obrazovni programi

tehnicke struke Svi strucni moduli

Ciljna grupa

e Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz svih
tehnickih oblasti;

» Nastavnici prakticne nastave iz svih
tehnickih oblasti;

« Organizatori prakti¢nog obrazovanja;
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Strucni saradnici

Saradnici u nastavi;

Instruktori prakticnog obrazovanija;
Koordinatori obrazovnih programa;

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih.

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Program je fleksibilan i moZe se prilagoditi strukturi grupe.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

15-20

Trajanje programa

16 sati/2 dana

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor, pojedinacne i grupne prezentacije, rad
na konkretnom zadatku, pojedinacni rad u odgovarajucem
softveru na racunaru.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Dovoljno velika i dovoljno svijetla prostorija sa prilagodenim
mobilijarom za praktican rad (stolice, veliki stolovi i
mogucnost spajanja vise manjih stolova u velike).

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Obuka se izvodi u racunarskoj ucionici sa
onoliko racunara koliko ima polaznika obuke.
Racunari moraju svojom konfiguracijom
zadovoljavati minimum kriterijuma za instaliranje
softvera. Pozeljno je da rac¢unari budu medusobno
umreZeni i konektovani na Internet.

Projektor, Srampac, prenosni racunar za
trenere, projekciono platno; Pametna tabla;

PC racunari: jedan polaznik-jedan racunar.

Online realizacija
programa

Program je moguce djelimicno realizovati u online nastavi.
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1.2.3. Arduino razvojni sistem -sistem za rjesavanje razlicitih problema upotrebom
Arduino razvojne ploce i pratec¢e opreme (senzori, servo motori, led

diode..)

Opsti podaci

Naziv programa Arduino razvojni sistem -sistem za rjesavanje razlicitih
problema upotrebom Arduino razvojne ploce i pratece
opreme (senzori, servo motori, led diode..)

Autori programa Milun Cuki¢, NVO ,,U&ionica u pokretu*
Realizatori programa Milun Cukié, profesor informatike, JU OS “Vuk Karadzi¢”,
Berane

Jak8a Mrdak, Visi specijalista za sajber bezbjednost i IT
rizike, Addiko banka

Kontakt osoba Dubravka Barjaktarovi¢, NVO Ucionica u pokretu
E-mail ucionicaupokreta@live.edu.me
Broj telefona 068/856-206

Informacije o programu

Ciljevi programa Razvoj digitalnih vjestina nastavnika, razvoj kritickog
misljenja nastavnika, povezivanje i programiranje
elektronskih djelova.

Sadrzaji obuhvacéeni e Arduino razvojni sistem obuhvata sljedece teme:

programom e Upoznavanje sa Arduino razvojnim sistemom
(hardverom i softverom);

e ProSiruju svoje znanje o Arduino razvojnom sistemu;

e Prepoznaju osnovne komponente na Arduino
razvojnoj ploci;

o Demonstarcija preuzimanja i instaliranja softvera za
Arduino ukoliko se radi sa fizickim komponenetama,
u suprotnom demonstracija na online platformi
“Tinkercad”;

e Obuhvata sticanje znanja o nacinima preuzimanja i
instalacije softvera za Arduino ili koris¢enje online
platforme;

e Obuhvata sticanje znanja o nacinu povezivanja
Arduino razvojne ploce sa racunarom;

e Obuhvata sticanje znanja o nacinu napajanja
elektricnom energijom Arduino razvojne ploce;

e Obuhvata sticanje znanja o nacinu povezivanja
ostalih uredaja (senzora, servo motora, led dioda...)
sa Arduino razvojnom plocom;

e Primjeri konkretnih programskih zadataka i
prebacivanje na Arduino razvojnu plocu;

e Obuhvata rjesavanje zadataka kroz prakticne
primjere;
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o Obuhvata pronalazenje vise razli¢itih rjesenja
prilikom rjeSavanja zadataka;

e Obuhvata kreiranje softvera i prebacivanje softvera
na Arduino razvojnu plocu;

e Postavljanje problema i pronalazenje rjeSenja;
e Obuhvata sposobnost grupnog rada i zajednickog
rjeSavanja problema;
Obuhvata primjenu prethodno naucenog (kreiranje
softvera, prebacivanje softvera na Arduino razvojnu plocu,

povezivanje razli¢itih komponenti sa Arduino razvojnom
plocom...);

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa obuke

Arduinio razvojni sistem - program obuke podrazumijeva
teorijski i prakticni dio kroz koji ¢ce kandidati biti
osposobljeni da koriste Arduino razvojnu plocu i ostale
uredaja (senzore, servo motore, led diode...). Znanja i
vjestine koje kandidat stice su navedeni ispod. Upoznavanje
kandidata sa Arduino razvojnim sistemom:

o Da kandidat razumije ¢emu sluzi Arduino razvojni
system;

e lzvrSi preuzimanje softvera za Arduino razvojnu
plocu;

e lzvrsi instalaciju softvera za Arduino razvojnu plocu;

e lzvrsi povezivanje Arduino razvojne ploce sa
racunarom;

e lzvrsi prebacivanje kreiranog softvera na Arduino
razvojnu plocu;

e lzvrsi povezivanje ostalih komponenti (senzora,servo
motora, led diode...), sa Arduino razvojnom plocom;

e lzvrsi povezivanje Arduino razvojne ploce sa
razli¢itim izvorima elektri¢ne energije;

Koriscenje online platforme za simulaciju sa Arduino
razvojnom plocom ili fizicko povezivanje komponenata.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog
programa / programa
obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavnici svih obrazovno-vaspitnih ustanova.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Obuka se realizuje u racunarskoj ucionici sa 15+1
racunara ili online putem preko Microsoft Teams platforme
gdje svaki ucesnik posjeduje racunar, tablet..., koji su
konektovani na internet.

Minimalni i maksimalni
broj ucesnika u grupi

0Od 10 do 15 kandidata

Trajanje programa

Ukupno trajanje obuke iznosi 8 sati (6 sati efektivnog

rada).

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup
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Metode, tehnike i oblici
rada

Demonstracija, prezentacija, praktican rad, grupni rad,
razgovor

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Obuka se realizuje u racunarskoj ucionici sa 15+1
racunara koji su medusobono umrezeni i konektovani na
internet ili online putem preko Microsoft Teams platforme
gdje svaki ucesnik posjeduje racunar, tablet..., koji su
konektovani na internet.

Materijalno-tehnicki
uslovi za realizaciju
programa (tehnicka oprema
i nastavna sredstva)

15+1 racunar, projektor ukoliko se obuka radi u ucionici.
Na rac¢unarima potrebno je da bude instaliran Windows 10
ili Windows 11 operativni sistem i jedan od internet
pretrazivaca (Internet Explorer 9, GoogleChrome ili Mozilla
Firefox ).

Online realizacija
programa

Potrebno je da svaki ucesnik (10-15) posjeduje PC
racunar, laptop, tablet...i konekciju na internet. Na uredaju
kojim bi pratili online obuku potrebno je da imaju
instaliranu Microsoft Teams aplikaciju.
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1.2.4. Upravljanje FANUC robotskom rukom ER-4iA

OpSti podaci

Naziv programa

Upravljanje FANUC robotskom rukom ER-4iA

Autori programa

Snezana Nikoli¢ i Petrana Bulaji¢

Realizatori programa

Snezana Nikoli¢ i Petrana Bulaji¢

Kontakt osoba

Snezana Nikoli¢ i Petrana Bulajic¢

E-mail

snezana.nikolic@sss-nk.edu.me

petrana.bulajic@sss-nk.edu.me

Broj telefona

Snezana Nikoli¢ 068592265
Petrana Bulaji¢ 068513958

Informacije o programu

Ciljevi programa

o Upoznati polaznike sa osnovnim tehnickim
karakteristikama FANUC robotske ruke ER-4iA

e Razviti osnovne vjestine za upravljanje
robotom preko Teach Pendant uredaja

e Omoguciti razumijevanje osnova programiranja
robota u TP (Teach Pendant) programskom jeziku
e Primijeniti steCeno znanje na jednostavne
zadatke upravljanja, pozicioniranja i simulacije
pokreta

SadrZaji obuhvaceni
programom

Uvod u industrijsku robotiku

 Sta je industrijski robot?
e Primjena FANUC robota u industriji
e Bezbjednosni aspekti u radu sa robotima

Tehnicka specifikacija FANUC ER-4iA

e Radni prostor, osovine, nosivost, preciznost
e Osnovne komponente robotskog sistema

Upravljanje robotom putem Teach Pendanta

e Pokretanje i kalibracija robota
e Osnovne komande i navigacija kroz meni
e Kreiranje i testiranje tacaka (Points)

Osnove programiranja robota (TP programski jezik)

e Struktura TP programa

e Unos jednostavnih instrukcija za kretanje
(MOVJ, MOVL)

e Programiranje jednostavne putanje i petlje

Simulacija i testiranje zadatka

e Pokretanje simulacije
o Korekcija greSaka i test bezbjednosti
e lzvodenje osnovnog ciklusa pokreta
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Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Polaznici ¢e po zavrsetku programa modi da:

e Prepoznaju i opiSu funkcionalnosti FANUC
robotske ruke ER-4iA

e Bezbjedno upravljaju robotom koristeci Teach
Pendant

e Kreiraju i testiraju osnovni TP program za
upravljanje robotom

e lzvr8e pozicioniranje robota i simulaciju
jednostavnog radnog zadatka

e Razumiju osnovne principe automatizovanih
procesa u savremenoj industriji

e Da napiSu jednostavne programe robotske ruke

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

e Sistemi
industrijske
elektronike i
e Elektrotehnicar automatike
elektronike e Programiranje

o Elektrotehnicar mikrokontrolera

energetike

e Tehnicar e Specijalne

mehatronike elektricne
instalacije

e Industrijski
uredaji i sistemi

Ciljna grupa

odraslih

. ONastavm‘ci stru¢nih modula/predmeta iz
sljedecih oblasti:

Oblasti mehatronike, masinstva i elektrotehnike
o Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih
oblasti:

Oblasti mehatronike, maSinstva i elektrotehnike

O

o Organizatori prakticnog obrazovanja
e Strucni saradnici

e Saradnici u nastavi

o Direktori i pomocnici direktora

OOlnstruktori prakticnog obrazovanja
o Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Seminar se moze izvoditi samo u JU Srednja strucna skola
Niksi¢ zbog posjedovanja robotske ruke

Minimalni i maksimalni
broj ucesnika u grupi

10-15

Trajanje programa

16 sati / 2 dana

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup
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e Interaktivne demonstracije uz komentarisanje
e Rad na zadacima u paru i individualno
e Analiza primjera iz prakse

Metode, tehnike i oblici e Samostalni projektni zadaci
rada o Diskusija i razmjena iskustava medu
ucesnicima

e Praktic¢an rad

Ucionica sa robotskom rukom

Prostorni uslovi za Projektor, platno ili pametna tabla

realizaciju programa

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Ucionica sa robotskom rukom
Projektor, platno ili pametna tabla

Online realizacija

programa Online realizacija nije moguca
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1.2.5. Realizacija prakti¢nih vjezbi, upotrebom mikrokontrolera

OpSti podaci

Naziv programa

Realizacija prakticnih vjezbi, upotrebom mikrokontrolera

Autori programa

Vladica Avramovic , Strahinja Jaki¢

Realizatori programa

Vladica Avramovic , Strahinja Jaki¢

Kontakt osoba

Vladica Avramovic

E-mail

a.vladan24@gmail.com

Broj telefona

+382 67 528 434

Informacije o programu

Ciljevi programa

. Osposobljavanje nastavnika za programiranje
mikrokontrolera i njihovu primjenu u nastavnom
procesu;

. Afirmisanje novih tehnologija u procesu
realizacije prakticnog dijela nastave i laboratorijskih
vjezbi kao inovativnog nacina simulacije didakticke
opreme koja je propisana za izvodenje pojedinih
nastavnih sadrzaja odgovarajucih strucnih modula;

. Podsticanje jaceg ukljucivanja strucnih aktiva u
Skolama u postupak modernizacije nastave, u cilju
Sto kvalitetnijeg usvajanja ishoda prakti¢nih znanja i
vjestina;

. Opremanje Skolskih laboratorija i kabineta
univerzalnim i ekonomski dostupnim nastavnim
sredstvima (izrada velikog broja nedostajucih
nastavnih sredstava, potrebnih za realizaciju
nastavnih planova i programa upotrebom
mikrokontrolera)

SadrZaji obuhvaceni
programom

1. Uvod u mikrokontrolere
o Pojam i vrste mikrokontrolera
o U/1 moduli, periferije mikrokontrolera
o Programiranje mikrokontrolera
o Primjena mikrokontrolera u praksi

2. Programiranje mikrokontrolera

OkruzZenja za razvoj programskog koda

Arduino IDE editor

Struktura programskog koda

Naredbe mikrokontrolera

Pokretanje gotovih rjeSenja u razvojnom
okruzenju

3. lzrada konkretnih programabilnih rjesenja
o Realizacija jednostavnog
programabilnog sistema sa Arduino kontrolerom
upotrebom seta senzora
o Realizacija sloZenih programabilnih
sistema sa Arduino kontrolerom upotrebom
komunikacionih interfejsa
o Realizacija sloZenih programabilnih
sistema sa Arduino kontrolerom za lokalno
upravljanje razlic¢itim procesima i sistemima
o Tehnike daljinskog upravljana sa Arduing

O O OO0 O

kontrolerom
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4. Definisanje projekata za rad po grupama
5. Prezentacija zavrsnih radova polaznika

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Posle zavrsene obuke nastavnici ¢e modi da:
. Izrade nastavne makete potrebne za realizaciju
modularnih nastavnih sadrzaja, imajuci u vidu
nedostatak opreme u Skolskim kabinetima;
. Programiraju mikrokontrolere i na taj nacin
usvoje nove savremene tehnologije i ukljuce se u
izradu projekata kojim se programira, lokalno i
daljinski, sloZeni elektronski sistem koji ima
primjenu u praksi (pametna skola, pametna kuca).

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

o Osnove
programiranja

o Programiranje
mikrokontrolera
o Softverski alati
za projektovanje u
elektrotehnici

o Elektrotehnicar
racunarskih sistema
i mreza

o Elektrotehnicar

i i o Uvodu
za razvoj Web i roaramiranie
mobilnih aplikacija prog J
o Osnove

o Mehatronika
o Elektrotehnicar
elektronike

proceduralnog
programiranja
o Osnove
objektno-
orijentisanog
programiranja

Ciljna grupa

o Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz
sljedecih oblasti: elektrotehnika, masinstvo i
obrada metala;

» Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih
oblasti: elektrotehnika, masinstvo;

Uslovi za ukljudivanje u
program

Program je fleksibilan i mozZe se prilagoditi strukturi grupe.
e Za polaznike koji posjeduju bazi¢na znanja iz
elektronike i masinstva predviden je visok nivo
razrade tema i realizacija slozenog prakti¢nog
projektnog zadatka, koristeci sloZzene sisteme za
komunikaciju i upravljanje.
e Za polaznike bez pocetnih znanja predviden je
redukovani (prilagodeni) nivo razrade tema i
realizacija jednostavnog mikrokontrolerskog
automatizovanog sistema.

Minimalni i maksimalni
broj ucesnika u grupi

15-20

Trajanje programa

24h / 3 dana

Materijalno-tehnicki uslovi

i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor, pojedinacne i grupne prezentacije, rad
na konkretnom zadatku, pojedinacni rad u odgovarajucem

softveru na racunaru.
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Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Dovoljno velika i dovoljno svijetla prostorija sa prilagodenim
mobilijarom za praktic¢an rad (stolice, veliki stolovi i
mogucnost spajanja vise manjih stolova u velike).

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i

. Obuka se izvodi u racunarskoj ucionici sa
onoliko rac¢unara koliko ima polaznika obuke. Racunari
moraju svojom konfiguracijom zadovoljavati minimum
Kriterijuma za instaliranje softvera. PozZeljno je da
racunari budu medusobno umrezeni i konektovani na
Internet.

. Instalacione CD-ove za matric¢ni proracun snosi
nastavna sredstva) IPE

. Projektor, srampac, prenosni racunar za

trenere, projekciono platno;

. PC racunari: jedan polaznik-jedan racunar;

Online realizacija
programa

Program se ne moze realizovati putem online platformi.
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1.2.6. Softverska simulacija rada racunarske mreze

OpSti podaci

Naziv programa

Softverska simulacija rada racunarske mreze

Autori programa

Vladica Avramovic

Realizatori programa

Vladica Avramovic

Kontakt osoba

Vladica Avramovic

E-mail

a.vladan24@gmail.com

Broj telefona

+382 67 528 434

Informacije o programu

Ciljevi programa

= Osposobljavanje nastavnika tehnicke struke za
primjenu softverskih paketa u projektovanju
razlicitih telekomunikacionih mreznih topologija i
prikaz mreznih protokola u simulacionom modu.

= Realizacija prakti¢nih vjezbi, koristeci softverske
pakete;

= Upoznavanje nastavnika sa inovativnim
metodama u nastavi, koristeci softverske pakete;

= Podizanje kvaliteta rada u stru¢nim skolama iz
strucnih predmeta i prakti¢ne nastave;

» Podsticanje nastavnika za kreativniji rad
upotrebom odgovarajucih softverskih paketa;

= Podsticanje ucenika sa samostalni i/li grupni rad
koji ima primjenu u praksi;

= Unapredenje znanja i vjestina ucenika iz oblasti
aktivnog ucenja-ucenja usmjerenog ka
aktivnostima;

= Postizanje sveukupno boljih razultata ucenika u
toku srednjeg struc¢nog skolovanja;

Sadrzaji obuhvaceni
programom

1. Pojam, vrste i podjela racunarskih mreza;
o LAN, MAN i WAN mreze
o Zi¢ne i beZi¢ne mreze
o Klijent-server mreze
o Prednosti rada u mrezi
2. Vrste mreznih topologija;
o Magistralne mreze
Prstenaste mreze
Zvezdaste mreze
Difuzne mreze
Komutirane mreze
o VisetaCkaste mreze
3. Pregled softvera za simulaciju rada TK mreZe;
o Instalacija softvera za simulaciju rada TK
mreze;
o Upoznavanje sa grafickim okruzenjem
programa;
o Konfiguracija servera, radnih stanica i
aktivnih mreznih uredaja;
o Konfiguracija bezicnih uredaja;
4. Simulacija rada proste i slozene mreze
o Provjera veza u mrezi-realni i simulacioni

O 0O 0O

mod rada;
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o Kreiranje PDU paketa-pracenje kretanja
kroz mrezu;
o Kreiranje izvjestaja pri radu
telekomunikacione mreze;
o Simulacija rada prostih racunarskih
topologija(WG, KS, IPTV, KT);
o Simulacija rada sloZenih topologija-
istovremeni rad vise korisnika u mreZzi.

5. RjeSavanje konkretnih zadataka polaznika

6. Prezentacija zavrsnih radova polaznika

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Posle zavrsene obuke nastavnici ¢e modi da:

. razlikuju mrezne topologije;

. razlikuju zi¢ne od bezicnih topologija;

. projektuju razli¢ite mrezne topologije u
softverskom okruzenju;

. simuliraju rad razlicitih virtuelnih
telekomunikacionih mreza;

. podesavaju razli¢ite mrezne komunikacione
uredaje;

. uocavaju prednosti rada u mrezi i znacaj
istovremenog rada u mrezi sa vise korisnika;

. projektuju zic¢ne i bezi¢ne LAN i WAN mreze;
. ispituju ponaSanje mreze i mreznih parametara;
. podese mreZu za rad sa viSe korisnika
istovremeno.

Povezanost programa sa

obrazovnim

programom/programom

obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u okviru
programa obrazovanja

obrazovnog programa

o Racunarske mreze
lilV razred

o Primjena racunara
u elektrotehnici

o Telekomunikacioni
vodovi i mreze

o Prakti¢na nastava
o Prenos podataka

o Elektrotehnicar
racunarskih sistema
i mreza

o Elektrotehnicar
za razvoj Web i

mobilnih aplikacija o Osnove
b -VJ telekomunikacija

o Elektrotehnicar _

o Osnovi

elektronike .
racunarskog softvera

o Multimedijalne
telekomunikacione
tehnologije

Ciljna grupa

e Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz
sljedecih oblasti: elektrotehnika, masinstvo i
obrada metala;

» Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih oblasti:
elektrotehnika, masinstvo;

Uslovi za ukljucdivanje u

program

Program je fleksibilan i moZe se prilagoditi strukturi grupe.

o Za polaznike koji posjeduju bazi¢na znanja iz
elektronike i masinstva predviden je visok nivo
razrade tema i realizacija slozenog prakticnog
projektnog zadatka, koristedi sloZzene sisteme za
komunikaciju i upravljanje.
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o Za polaznike bez pocetnih znanja predviden je
redukovani (prilagodeni) nivo razrade tema i
realizacija jednostavnog mikrokontrolerskog
automatizovanog sistema.

Minimalni i maksimalni
broj ucesnika u grupi

15-20

Trajanje programa

16h / 2 dana

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor, pojedinacne i grupne prezentacije, rad na
konkretnom zadatku, pojedinacni rad u odgovarajucem
softveru na racunaru, simulacija rada prakticne vjezbe(ucesnici
samostalno kreiraju topologije telekomunikacionih sistema,
simuliraju rad mreze, prave izvjesStaje i testiraju rad mreze,
pojedinacno ili po grupama).

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Prostorija dovoljne velicine i dovoljno svijetla, opremljena
standardnim mobilijarom (stolice i radni stolovi) i permanentno
dostupna tokom dva dana trajanja obuke.

Materijalno-tehnicki
uslovi za realizaciju
programa (tehnicka
oprema i nastavna
sredstva)

. Obuka se izvodi u racunarskoj ucionici sa

onoliko racunara koliko ima polaznika obuke. Racunari
moraju svojom konfiguracijom zadovoljavati minimum
kriterijuma za instalisanje softvera. PoZeljno je da
racunari budu medusobno umrezeni i konektovani na
Internet.

. Instalacione CD-ove za softver za simulaciju rada
TK mreze obezbjeduje IPF.

. Projektor, Srampac, prenosni racunar za trenere,
projekciono platno;

. PC racunari: jedan polaznik-jedan racunar;

Online realizacija
programa

Program se ne moze realizovati putem online platformi.
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1.2.7. Simulacija rada sistema automatskog upravljanja

OpSti podaci

Naziv programa

Simulacija rada sistema automatskog upravljanja

Autori programa

Vladica Avramovic, Strahinja Jaki¢

Realizatori programa

Vladica Avramovic, Strahinja Jakic¢

Kontakt osoba

Vladica Avramovic

E-mail

a.vladan24@gmail.com

Broj telefona

+382 67 528 434

Informacije o programu

Ciljevi programa

. Ovladavanje nastavnika tehnikom
pronalazenja, instalacije, koris¢enja i azuriranja
programa iz tehnicke struke;

. Afirmisanje savremenih IT tehnologija u
procesu organizovanja i izvodenja nastave iz strucnih
modula;

. Podsticanje nastavnika za kreativniji prakticni
rad iz stru¢nih modula, upotrebom programskog
paketa SimuLink;

. Podsticanje nastavnika za izradu blok Sema i
simulaciju njihovog rada, iz polja automatskog
upravljanja, koje se mogu koristiti u prakti¢noj
nastavi strucnih modula;

. Podsticanje ucenika za samostalan i/ili grupni
rad koji ima primjenu u praksi;
. Unapredenje znanja i vjestina ucenika iz

oblasti aktivnog ucenja, grupnog rada na vjezbama i
ucenja usmjerenog ka aktivnostima;

. Postizanje sveukupno boljih rezultata ucenika
tehnicke struke;

. Izrada elektronskih prakti¢nih vjezbi, iz
pojedinig strucnih modula

SadrZaji obuhvaceni
programom

1. Uvod u programske pakete za simulaciju rada
sistema automatskog upravljanja (2 sata):
e Uvod u blok seme elektri¢nih sistema i
simulacije rada;
e Vrste programa za simulaciju rada elektric¢nih
kola;
e Mogucnosti programa i njihova primjena u
praksi;
e Primjeri gotovih rjesenja u odgovaraju¢em
softveru;

Uvod u programski paket SimuLink (4 sata):

o Pronalazenje, preuzimanje i instalacija
programskog paketa SimuLink i MatLab;

e Pregled radnog okruzenja: raspoloZive
biblioteke, linije i blokovi, nacin prikaza-blok
dijagrami;

e Pregled funkcija i instrumenata;

o Simulacija rada jednostavnih sistema;
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o Kreiranje sloZzenih sistema i modifikacija
blokova;

3. Primjena programskog paketa SimuLink u praksi-grupni
rad nastavnika-radionica (6 sati):
e Modelovanje i simulacija rada digitrona;
e Modelovanje i simulacija rada sistema za
realizaciju slozenih matematickih operacija;
e Modelovanje i simulacija rada sistema u
elektrotehnici;
e Modelovanje i simulacija linearnih i
nelinearnih sistema;
e Modelovanje i simulacija statickih i dinamickih
sistema;
e Modelovanje i simulacija mehatronickih
uredaja i sistema;

4. Prezentacija zavrSnih radova polaznika (3
sata);
5. Evaluacija i samoevaluacija (1 sat).

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Posle zavrsene obuke nastavnici ¢e modi da:
. Pronadu, preuzmu, instalisu, koriste i
azuriraju programe iz tehnicke struke;
. Uvide znacaj programiranog-prakti¢nog ucenja
u Skoli, koje prati razvoj novih tehnika i
tehnologija;
. Izrade blok seme razlicitih sistema, simuliraju
njihov rad i analiziraju signale na ulazu i izlazu
pojedinih modula sistema;
. Postignu bolje rezultate ucenika, kroz
kontinuirano usavrSavanje obrazovno-vaspitnog
procesa u cjelini;
. Rade na projektima u Skoli, u kojima se
koriste softveri za modeliranje i simulaciju rada
automatizovanih sistema;
. Unaprijede znanja i vjestina ucenika iz oblasti
aktivnog ucenja, grupnog rada na vjezbama i
ucenja usmjerenog ka aktivnostima.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Svi Obrazovni programi

tehnicke struke Svi strucni moduli

Ciljna grupa

o Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz svih
tehnickih oblasti;

» Nastavnici prakticne nastave iz svih
tehnickih oblasti;

« Organizatori prakticnog obrazovanja;

e Strucni saradnici

e Saradnici u nastavi;

e Instruktori prakticnog obrazovanija;

o Koordinatori Obrazovnih programa;
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Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih.

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Program je fleksibilan i mozZe se prilagoditi strukturi grupe.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

15-20

Trajanje programa

16 sati/2 dana

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢ko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor, pojedinacne i grupne prezentacije, rad
na konkretnom zadatku, pojedinacni rad u odgovarajucem
softveru na racunaru.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Dovoljno velika i dovoljno svijetla prostorija sa prilagodenim
mobilijarom za praktican rad (stolice, veliki stolovi i
mogucnost spajanja vise manjih stolova u velike).

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Obuka se izvodi u racunarskoj ucionici sa
onoliko racunara koliko ima polaznika obuke.
Racunari moraju svojom konfiguracijom
zadovoljavati minimum kriterijuma za instaliranje
softvera. Pozeljno je da rac¢unari budu medusobno
umreZeni i konektovani na Internet.

Instalacione CD-ove za matricni proracun snosi

IPF.
. Projektor, Stampac, prenosni racunar za
trenere, projekciono platno; Pametna tabla;

PC racunari: jedan polaznik-jedan racunar.

Online realizacija
programa

Program je moguce realizovati u online nastavi.
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1.2.8. Robotika u nastavi

OpSti podaci

Naziv programa

Robotika u nastavi

Autori programa

Vladica Avramovic, Strahinja Jaki¢

Realizatori programa

Vladica Avramovic, Strahinja Jakic

Kontakt osoba

Vladica Avramovic

E-mail

a.vladan24@gmail.com

Broj telefona

+382 67 528 434

Informacije o programu

Ciljevi programa

1. Osposobljavanje nastavnika za programiranje
mikrokontrolera i njihovu primjenu u nastavnom
procesu - uvodenje robotskih sistema u srednje
strucne skole.

2. Afirmisanje novih tehnologija u procesu
realizacije prakticnog dijela nastave i
laboratorijskih vjezbi kao inovativnog nacina
simulacije didakticke opreme koja je propisana za
izvodenje pojedinih nastavnih sadrzaja
odgovarajucih stru¢nih modula;

3. Podsticanje jaceg ukljudivanja strucnih aktiva u
Skolama u postupak modernizacije nastave, u cilju
§to kvalitetnijeg usvajanja ishoda

prakticnih znanja i vjestina;

4. Afirmisanje problemskog, programskog i
algoritamskog ucenja;

5. Opremanje Skolskih laboratorija i kabineta
univerzalnim i ekonomski dostupnim nastavnim
sredstvima (izrada velikog broja nedostajucih
nastavnih sredstava, potrebnih za realizaciju
nastavnih planova i programa upotrebom
mikrokontrolera);

6. Podrska i razvoj nadarenih ucenika koji
pokazuju sklonost ka Informacionim tehnologijama
i elektronici, kroz niz projekata i aktivnosti.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

medicina

1. Uvod u robotiku
e Pojam i vrste robota (LEGO, industrijski roboti)
e Elementi robotskog sistema

Razvoj robotskih sistema

Primjena robota u praksi - auto industrija,

2. U/l uredaji robota

Osnovne elektronske komponente
Senzori

Koracni i step motori

Kamere i displeji

Programiranje robota

Grafi¢ko okruzenje za razvoj programa
Robotski jezici i strukturno programiranje
Klasifikacija jezika za robote

e Elementi jezika i funkcije

= Komande kretanja

¢ 06 W e 0
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 Komande senzora

Upravljacke komande

Upravljanje programom i potprogramom
Izrada konkretnih programabilnih rjesenja
Prezentacija zavrdnih radova polaznika

6. Evaluacija programa.

S

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Posle zavrsene obuke nastavnici ¢e modi da:

o lzrade jednostavne robotske sisteme za
pojedine nastavne module, sinergijom visSe
modularnih sadrzaja i prakticnih znanja;

o Programiraju, koriste i modifikuju gotove
robotske sisteme u nastavnom procesu;

o Programiraju sloZzene robotske sisteme i na taj
nacin usvajaju nove savremene tehnologije;

o Ukljucuju se u izradu projekata, kojim se
programira lokalno i daljinski, sloZeni

robotski sistem koji ima primjenu u praksi.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

o Osnove
programiranja

o Programiranje
mikrokontrolera
o Softverski alati
za projektovanje u
elektrotehnici

o Elektrotehnicar
racunarskih sistema
i mreza

o Elektrotehnicar

i ; o Uvodu
za razvoj Web i roaramiranie
mobilnih aplikacija prog J
o Osnove

o Mehatronika
o Elektrotehnicar
elektronike

proceduralnog
programiranja
o Osnove
objektno-
orijentisanog
programiranja

Ciljna grupa

o Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz
sljedecih oblasti: elektrotehnika, masinstvo i
obrada metala;

o Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih
oblasti: elektrotehnika, masSinstvo;

Uslovi za ukljucivanje u
program

Program je fleksibilan i mozZe se prilagoditi strukturi grupe.

e Za polaznike koji posjeduju bazi¢na znanja iz
elektronike i masinstva predviden je visok nivo
razrade tema i realizacija slozenog prakti¢nog
projektnog zadatka, koristeci sloZzene robote,
editore za razvoj robotskih sistema, kao i
programske jezike - Python, RobotC, LabView i
drugi.

e Za polaznike bez pocetnih znanja predviden je
redukovani (prilagodeni) nivo razrade tema i
realizacija jednostavnog robotskog sistema.

Minimalni i maksimalni
broj ucesnika u grupi

15-25
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Trajanje programa

24h / 3 dana

Materijalno-tehnicki uslovi

i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor, pojedinacne i grupne prezentacije, rad
na konkretnom zadatku, pojedinacni rad u odgovarajucem

softveru na racunaru.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Dovoljno velika i dovoljno svijetla prostorija sa prilagodenim

mobilijarom za praktic¢an rad (stolice, veliki stolovi i
mogucnost spajanja vise manjih stolova u velike).

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

o Ucesnici programa donose svoje prenosive
racunare sa instaliranim Windows 7,8 ili 10
Operativnim sistemom, ili su isti obezbijedeni od
strane narucioca edukacije.

o Stabilna internet konekcija.

o Ostalu potrebnu tehnicku opremu za realizaciju
programa usavrsavanja (projektor, projekciono
platno, laptop za trenere, kopirani materijali za
pracenje programa, editor za razvoj softvera,
hardversku strukturu robota sa odgovarajuc¢im
senzorima) obezbjeduje Inzenjerski pedagoski
forum - IPF.

Online realizacija
programa

Program se moze djelimicno realizovati putem online
platforme.
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1.2.9. Primjena MatLab softvera u elektrotehnici

OpSti podaci

Naziv programa

Primjena MatLab softvera u elektrotehnici

Autori programa

Vladica Avramovic, Strahinja Jakic

Realizatori programa

Vladica Avramovic, Strahinja Jaki¢

Kontakt osoba

Vladica Avramovic

E-mail

a.vladan24@gmail.com

Broj telefona

+382 67 528 434

Informacije o programu

Ciljevi programa

e Osposobljavanje nastavnika tehnicke struke za
primjenu softverskih paketa u projektovanju
razlicitih sistema, crtanju grafika funkcija i odziva
sistema kao i rjesavanju razlic¢itih matematickih
jednadina i funkcija.

e lIzrada jedinstvenih virtuelnih maketa za
laboratorijske vjezZbe iz telekomunikacija,
elektronike i automatizovanih sistema;

e Upotreba MatLaba softvera za istraZivanje i
rjesavanja prakti¢nih inzenjerskih i matematickih
problema;

o Upotreba MatLaba softvera za modeliranje,
simulaciju i razvoj prototipova, kao i razvoj
algoritama;

e Upotreba MatLaba softvera za analizu
podataka, istraZivanje i vizuelizaciju;

o Upotreba MatLaba softvera za razvoj aplikacija,
ukljucujuci grafiki korisnicki interfejs;

e Upotreba MatLaba softvera za analizu i
simulaciju dinamike automatizovanog sistema;

e Podizanje kvaliteta rada u stru¢nim skolama iz
strucnih predmeta tehnicke struke, pogotovo u
dijelu prakti¢ne nastave;

e Unapredenje znanja i vjestina ucenika iz oblasti
aktivnog ucenja-ucenja usmjerenog ka
aktivnostima;

e Postizanje sveukupno boljih rezultata uc¢enika u
toku srednjeg struc¢nog skolovanja.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

1. Uvod u Mat Lab softver
2. Mogucnosti Mat Lab softvera
a. Funkcije Mat Lab softvera
b. Osnovne matematicke operacije
c. Operacije sa matricama
3. Graficko predstavljanje matrica, vektora i
funkcija
a. 2D i 3D modeli
4. Analiza podataka u Mat Lab-u
a. Analiza slike
b. Analiza govora
5. Programiranje i M fajlovi
6. Simulink
a. Simulink radno okruzenje
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b. SimuLink i arduino
7. GUI Mat Lab okruZenje
8. RjeSavanje konkretnih zadataka

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Posle zavrsene obuke nastavnici ¢e modi da:
. Rjesavaju razlic¢ite matematicke jednacine sa
matricama i kompleksnim brojevima, izvode i
integrale slozenih matematickih funkcija, Furijerove
transformacije, diferencijane jednacine i sl.;

. Crtaju razlicite matematicke funkcije u ravni i
prostoru;

. Projektuju sloZzene automatizovane sisteme sa
generisanim oblikom signala na ulazu i izlazu
sistema;

. Izrade virtualne makete za laboratorijske
vjezbe iz elektronike i telekomunikacija;

. Modeliraju i simuliraju odgovarajuci proces;

. Razviju svoje aplikacije, koristeci graficko
oruzenje;

. Obraduju sliku, glas i video;

. Povezu mikrokontrolere sa softverom Mat Lab;
. Programiraju u odgovaraju¢em softveru i

poveZzu kod sa drugim programskim jezicima.

Povezanost programa sa

obrazovnim

programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

o Osnove
programiranja

o Programiranje
mikrokontrolera
o Softverski alati
za projektovanje u
elektrotehnici

o Elektrotehnicar
racunarskih sistema
i mreza

o Elektrotehnicar

i ; o Uvodu
za razvoj Web i roaramiranie
mobilnih aplikacija prog J
o Osnove

o Mehatronika
o Elektrotehnicar
elektronike

proceduralnog
programiranja
o Osnove
objektno-
orijentisanog
programiranja

Ciljna grupa

o Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz
sljedecih oblasti: elektrotehnika, masinstvo i
obrada metala;

» Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih
oblasti: elektrotehnika, masinstvo;

e ICT koordinator;

e Nastavnici matematike.

Uslovi za ukljucdivanje u

program

e Osnove rada na racunaru;
e Koriscenje osnovnih programskih paketa

(Office, programi iz struke);
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e Osnove znanja iz programskih jezika nizeg

nivoa.
Mln!mavtlnl | makS|maI.n| 15-20
broj ucesnika u grupi
Trajanje programa 24h / 3 dana

Materijalno-tehnicki uslovi

i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor, pojedinacne i grupne prezentacije, rad
na konkretnom zadatku, pojedinacni rad u odgovarajucem
softveru na racunaru.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Dovoljno velika i dovoljno svijetla prostorija sa prilagodenim
mobilijarom za praktican rad (stolice, veliki stolovi i
mogucnost spajanja vise manjih stolova u velike).

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

. Obuka se izvodi u racunarskoj ucionici sa
onoliko racunara koliko ima polaznika obuke.
Racunari moraju svojom konfiguracijom zadovoljavati
minimum kriterijuma za instaliranje softvera.
PoZeljno je da racunari budu medusobno umrezeni i
konektovani na Internet.

. Instalacione CD-ove za matri¢ni proracun snosi
IPF.

. Projektor, Srampac, prenosni racunar za
trenere, projekciono platno;

. PC racunari: jedan polaznik-jedan racunar;

Online realizacija
programa

Program se ne moze realizovati putem online platformi.
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1.3. INFORMACIONA TEHNOLOGIJA

1.3.1. Razvoj mobilnih aplikacija koriscenjem Thunkable platforme

OpSti podaci

Naziv programa

Razvoj mobilnih aplikacija koris¢cenjem Thunkable

platforme

Autori programa

Biljana Krivokapi¢ i Tamara Knezevic¢

Realizatori programa

Biljana Krivokapic¢ i Tamara Knezevic¢

Kontakt osoba

Biljana Krivokapic

E-mail

p02biljana@gmail.com

Broj telefona

068145763

Informacije o programu

Ciljevi programa

o Osposobiti nastavnike za koris¢enje Thunkable
platforme u svrhu razvoja jednostavnih mobilnih
aplikacija.

e Podstadi kreativnost i logi¢ko razmisljanje
kroz razvoj funkcionalnih digitalnih rjeSenja.

o Unaprijediti digitalne kompetencije nastavnika
sa fokusom na projektno orijentisanu nastavu i
prakti¢nu primjenu stecenih znanja u radu sa
ucenicima.

e Pruziti podrsku nastavnicima u implementaciji
tehnologije u nastavi kroz interdisciplinarni
pristup.

SadrZaji obuhvaceni
programom

e Znacaj razvoja digitalnih kompetencija kod
nastavnika kroz upotrebu aplikacija u
obrazovanju

e Upoznavanje sa Thunkable platformom kao
alatom za razvoj aplikacija bez potrebe za
naprednim programiranjem

« Dizajniranje korisni¢kog interfejsa mobilne
aplikacije u Thunkable-u

e Koncepti vizuelnog programiranja u Thunkable
- objekti, dogadaji, grananja, ciklusi i
promjenljive

o Blokovi funkcija aplikacije - prijava, lokacija,
upozorenja i senzori

e Ugradnja naprednih komponenti i testiranje
o Evaluacija, razmjena primjera dobre prakse i
podsticanje nastavnika na kontinuirano
istraZivanje i primjenu digitalnih rjeSenja u radu

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Nastavnici

e biti osposobljeni da:

e Samostalno kreiraju jednostavne mobilne
aplikacije koris¢enjem Thunkable-a.

e Primjenjuju blokovski nacin programiranja u
edukativne svrhe.

e Ukljucuju ucenike u projektno orijentisane
zadatke koris¢enjem digitalnih alata.

e Razvijaju digitalne resurse koji unapreduju
proces ucenja i podsticu kreativnost ucenika.

59



Koriste aplikacije koje su sami razvili kao
nastavno sredstvo u razlicitim predmetima.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

GIMNAZIJA .
ELEKTROTEHNICAR ZA RAZVOJ
\VEB | MOBILNIH APLIKACIJA

Informatika
Razvoj mobilnih aplikacija

Ciljna grupa

Informatike, razvoja mobilnih aplikacija, ali i svi oni koji
Zele da steknu nova znanja iz oblasti kreiranja mobilnih
aplikacija koje mogu integrisati u svoj nastavnih plan i
program

Uslovi za ukljucivanje u
program

Ne postoje posebni uslovi za ukljucivanje u program.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalan broj ucesnika je 15, maksimalan 25.

Trajanje programa

Program se realizuje u okviru 2 dana, tj. 12 sati.

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metode: demonstracija, objasnjenje, vodena prakticna
vjezba, istrazivacka metoda

Tehnike: rad na konkretnim zadacima, rjeSavanje problema,
analiza gotovih aplikacija, peer-to-peer ucenje

Oblici rada: individualni rad, rad u paru i grupama, rad u
online okruzenju (po potrebi), prezentacije ucesnika

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Za realizaciju programa nisu potrebni specificni prostorni
uslovi. Dovoljna je standardna ucionica ili sala za obuku sa
osnovnim tehnic¢kim sredstvima (racunar i projektor), uz
mogucnost organizovanja rada u manjim grupama.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Svaki ucesnik mora imati pristup funkcionalnom racunaru ili
laptopu sa stabilnom internet konekcijom, bilo da koristi
sopstveni uredaj ili racunar obezbijeden u adekvatno
opremljenom prostoru.

Online realizacija
programa

Program se moZze realizovati i u online okruZzenju,
koriscenjem adekvatne platforme za interaktivno ucenje

(npr. Zoom, MS Teams, Google Meet).
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1.3.2. Programiranje u Phyton-u

OpSti podaci

Naziv programa

Programiranje u Phyton-u

Autori programa

Danilo Damjanovic

Realizatori programa

Danilo Damjanovié

Kontakt osoba

Danilo Damjanovic

E-mail

damjanovic.danilo@eus-nk.edu.me i

damjanovic.danilo@gmail.com

Broj telefona

+38268870563

Informacije o programu

Ciljevi programa

Poboljsati digitalnu pismenost, unapredenje iz oblasti
programiranja i organizacije Casa i rasporeda oblasti
programskog koda

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Uvod u programski jezik Phyton, PronalaZzenje na internetu i
instalacija programa, osnovni pojmovi, raspored programskih
djelova, pisanje prvog koda, promjenljive, tipovi podataka,
operatori, naredbe grananja, standardni ulaz, petlje,
funkcije, liste, canvas, dogadaji.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ucesnici seminara ce steci nove vjestine u kodiranju u
programskom jeziku Phyton, kao i ideje o rasporedu
edukacije, tj. rasporedu ishoda programa, steci ¢e
informacije i o nadinu ocjenjivanja po oblastima

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa / [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Informatika, Matematika,
Matematika tehnicko
tehnoloSka usmjerenja,
Programiranje, Programiranje
i programski jezici,
Racunarstvo i informatika,
Vjerovatnoca i matematicka
statistika

Gimnazija, Srednje strucne
Skole

Ciljna grupa

Nastavnici strucnih modula/predmeta iz sljedecih oblasti:
Elektrotehnicar za razvoj veb i mobilnih aplikacija,
Programiranje i programski jezici

Uslovi za ukljuéivanje u
program

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj 10, a maksimalni broj 20 ucesnika.

Trajanje programa

8 sati / jedan dan

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Radionice interaktivnog tipa (individualan rad, radu u paru,
grupni rad, davanje i primanje povratne informacije,
pojedinacne i grupne prezentacije)

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Informaticki kabinet, online (licni racunar - laptop)

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Racunar, projektor, projekciono platno, Stampac, tabla,
internet
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Online realizacija
programa

Za organizaciju online programa ucesnici ¢e morati na svoj
racunar madi ili imati administrativni nalog zbog instalacije
programa. Seminar ce trajati 8 sati / jedan dan.
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1.3.3. lzrada BOT aplikacija za promociju Skole

OpSti podaci

Naziv programa Izrada BOT aplikacija za promociju Skole
Autori programa Vladica Avramovic, Strahinja Jakic
Realizatori programa Vladica Avramovic, Strahinja Jakic
Kontakt osoba Vladica Avramovic

E-mail a.vladan24@gmail.com

Broj telefona +382 67 528 434

Informacije o programu

1. Osposobljavanje nastavnika prirodnih i
tehnickih nauka za samostalno kreiranje
automatskih (BOT) aplikacija na socijalnim
mrezama.

2. Afirmacija savremenih programskih jezika u
okviru prakti¢nog dijela nastave iz oblasti
programiranja, elektronike i infromatike.
Ciljevi programa 3. Podsticanje jaceg ukljucivanja strucnih aktiva
u Skolama u postupak modernizacije nastave, u
cilju Sto kvalitetnijeg ishoda usvajanja znanja i
vjestina.

4. Osavremenjivanje nacina komuniciranja i
bodovanja postignuéa ucenika.

5. Upoznavanje sa “nevidljivim” elementima
socijalnih mreza (Viber, Telegram i druge).

1. Uvod u BOT aplikacije
e Pojam, primjena i klasifikacija
aplikacija;
o Uloga open source socijalnih mreza;
e Pregled funkcionalnosti socijalnih
mreza;
2. Struktura BOT aplikacije
o Elementi grafickog okruzenja;
e Projektovanje modela BOT aplikacije;
3. Osnova programiranja baze podataka
e Uvod u WEB programiranje;
e Elementi forme
e Uvod u MySQL upitni jezik;
e Projektovanje prostog relacionog
modela baze podataka;
e lzvrSavanje odgovarajucih upita;
4. APl komunikacija (Application programming
interface)
e Kreiranje administratorskog panela na
socijalnoj mrezi;
e Generisanje API;
e Povezivanje API sa programskim
kodom;
e Generisanje QR koda za pristup;
5. lIzrada prakti¢nih rjesenja

Sadrzaji obuhvaceni
programom
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e lzrada osnovnih informativnih BOT
aplikacija;
e lzrada BOT aplikacija uz naredbe
kontrole toka programa;
e Izrada multimedijalnih BOT aplikacija;
e lzrada BOT aplikacija uz vezu sa WEB
programskim jezicima;

6. Prezentacija zavrsnih radova polaznika

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Posle zavrsene obuke nastavnici ¢e modi da:
e Primjene PHP programski jezik i MySQL bazu
podataka kroz odgovarajuca integrisana-razvojna
okruZenja (IDE).
e Primjene API Token kroz programske jezike.
e Steknu praktic¢ne vjestine iz novijih
tehnologija koje su neophodne za uspjesnu
realizaciju ishoda ucenja.
e Kreiraju (Viber, Telegram) BOT aplikacije u
cilju lakse komunikacije sa ucenicima ili
promocije odredenih statistickih podataka skole.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Elektrotehnicar za razvoj veb
i mobilnih aplikacija
Elektrotehnicar elektronike
Elektrotehnicar racunarskih
sistema i mreza
Elektrotehnicar elektronskih
komunikacija

Uvod u Veb programiranje
Razvoj veb aplikacija |

VVeb i mobilni dizajn

Razvoj mobilnih aplikacija |
\Veb i mobilni komunikacioni
servisi

Razvoj veb aplikacija Il

Razvoj mobilnih aplikacija Il
Napredno front-end
programiranje

Osnove programiranja
Racunarska grafika i
animacija

Osnove objektno-orjentisanog
programiranja

Osnove proceduralnog
programiranja

Relacione baze podataka

Ciljna grupa

1. Nastavnici struc¢no-teorijskih predmeta:

e Elektro grupa predmeta, informatika
2. Nastavnici prakti¢ne nastave:

e Elektro grupa predmeta, informatika
3. Organizatori prakti¢nog obrazovanja

e Strucni saradnici

e Saradnici u nastavi

e Direktori i pomocnici direktora
4. Instruktori prakticnog obrazovanja

o Nastavni kadar kod organizatora

obrazovanja odraslih

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Program je fleksibilan i moZe se prilagoditi strukturi grupe.
e Za polaznike koji posjeduju bazi¢na znanja iz

programiranja, WEB Dizajna, informacionih
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sistema, baza podataka prilagoden je visok nivo
razrade tema i realizacija slozenog prakti¢nog
projektnog zadatka.

Za polaznike bez pocetnih znanja predviden je
redukovani (prilagodeni) nivo razrade tema i
realizacija jednostavnog prakticnog projektnog

zadatka.
Mlnlm.alnl i mak§|maln| broj 15-25
ucesnika u grupi
Trajanje programa 16h / 2 dana

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor, pojedinacne i grupne prezentacije, rad
na konkretnom zadatku, pojedinacni rad u odgovarajucem
softveru na racunaru.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Dovoljno velika i dovoljno svijetla prostorija sa prilagodenim
mobilijarom za praktic¢an rad (stolice, veliki stolovi i
mogucnost spajanja vise manjih stolova u velike).

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

e Ucesnici programa donose svoje prenosive
racunare sa instaliranim Windows 7,8 ili 10
Operativnim sistemom, ili su isti obezbjedeni od
strane narucioca za edukaciju.

Stabilna internet konekcija.

Ostalu potrebnu tehnicku opremu za
realizaciju programa usavrsavanja (projektor,
projekciono platno, laptop za trenere, kopirani
materijali za pra¢enje programa, softver)
obezbjeduje Inzenjerski pedagoski forum - IPF.

Online realizacija
programa

Zbog svojih kompleksnih sadrZaja, program se ne moze

uspjesno realizovati pomocu odgovarajucih online platformi.
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1.3.4. lzrada informacionog sistema Skole

OpSti podaci

Naziv programa

Izrada informacionog sistema Skole

Autori programa

Vladica Avramovic, Strahinja Jakic

Realizatori programa

Vladica Avramovic, Strahinja Jakic

Kontakt osoba

Vladica Avramovié

E-mail

a.vladan24@gmail.com

Broj telefona

+382 67 528 434

Informacije o programu

Ciljevi programa

1. Osposobljavanje nastavnika prirodnih i
tehnickih nauka za samostalno projektovanje i
kreiranje informacionog sistema koji predstavlja
jedan od glavnih elemenata automatizacije
procesa.

2. Afirmacija savremenih programskih jezika u
okviru prakticnog dijela nastave iz oblasti
programiranja, elektronike i infromatike.

3. Podsticanje jaceg ukljucivanja strucnih aktiva
u Skolama u postupak modernizacije nastave, u
cilju Sto kvalitetnijeg usvajanja znanja i vjestina.
4. Elektronsko vodenje dokumentacije za
odgovarajuce module i evidenciju ucenika.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

1. Uvod u informacione sisteme
e Pojam, primjena i klasifikacija
informacionih sistema;
e Pregled programskih jezika sa fokusom
na WEB programske jezike;
o Pregled softvera za projektovanje
informacionih sistema;

2. Troslojna arhitektura informacionih sistema
e Uvod u troslojnu arhitekturu (Front
End, Back End, Database);
e Projektovanje arhitekture IS;
e Analiza djelova arhitekture;

3. Uvod u baze podataka
e Uvod u MySQL programski jezik;
e Projektovanje prostog relacionog
modela baze podataka;
e lzvrsavanje odgovarajucih upita;

4. CRUD analiza
e Uloga CRUD analize u informacionim
sistemima;
e C-Unos podataka (PHP - SQL)
e R - Prikaz (¢itanje) podataka (PHP-
SQL)
e U - AZuriranje podataka (PHP-SQL)
e D - Brisanje podataka (PHP-SQL)
e Projektovanje grafickog okruzenja
informacionog sistema prilagodavajuci se
elementima CRUD analize;
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5. lzrada prakticnih rjesenja
e lIzrada informacionog sistema za strucni
aktiv;
e lIzrada informacionog sistema za
testiranje ucenika;
e lIzrada informacionog sistema za
testiranje ucenika (ONLINE);
e lIzrada informacionog sistema za
statistiku odjeljenja;
e Izrada informacionog sistema za
anketiranje ucenika i zaposlenih;
e lIzrada informacionog sistema za sekcije
u Skoli;

6. Prezentacija zavrsnih radova polaznika

Posle zavrsene obuke nastavnici ¢e moci da:
o Primjene PHP programsk jezik i MySQL bazu
podataka kroz odgovarajuca integrisana-razvojna
okruzenja (IDE).
o) Usvoje prakticne vjestine iz novijih
tehnologija koje su neophodne za uspjesnu
realizaciju ishoda ucenja.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

o Kreiraju ogranke informacionih sistema i
elektronski vode pedago$ku dokumentaciju.
o Kreiraju Informacioni sistem za evidenciju

ucenickih postignuca.

Naziv obrazovnog programa/ |Naziv predmeta/modula u

programa obrazovanja okviru obrazovnog programa
Elektrotehnicar za razvoj veb {Uvod u Veb programiranje
i mobilnih aplikacija Razvoj veb aplikacija |

Elektrotehnicar elektronike |Veb i mobilni dizajn
Elektrotehnicar racunarskih  [Razvoj mobilnih aplikacija |

sistema i mreza \Veb i mobilni komunikacioni
Elektrotehnicar elektronskih [servisi
Povezanost programa sa L . .
. komunikacija Razvoj veb aplikacija Il
obrazovnim Razvoj mobilnih aplikacija Il
programom/programom ) P J

Napredno front-end
programiranje

Osnhove programiranja
Racunarska grafika i
animacija

Osnove objektno-orjentisanog
programiranja

Osnove proceduralnog
programiranja

Relacione baze podataka

obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

1. Nastavnici struéno-teorijskih predmeta:

e Elektro grupa predmeta, informatika
2. Nastavnici prakti¢ne nastave:

e Elektro grupa predmeta, informatika
3. Organizatori prakti¢nog obrazovanja

e Strucni saradnici

e Saradnici u nastavi

o Direktori i pomocnici direktora

Ciljna grupa
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4. Instruktori prakticnog obrazovanja
Nastavni kadar kod organizatora

obrazovanja odraslih

Uslovi za ukljudivanje u
program

Program je fleksibilan i moZe se prilagoditi strukturi grupe.
o Za polaznike koji posjeduju bazi¢na znanja iz
programiranja, WEB Dizajna, informacionih
sistema, baza podataka prilagoden je visok nivo
razrade tema i realizacija slozenog prakticnog
projektnog zadatka.
Za polaznike bez pocetnih znanja predviden je
redukovani (prilagodeni) nivo razrade tema i
realizacija jednostavnog prakti¢nog projektnog

zadatka.
Mlnlmglnl i mak§|maln| broj 15-25
ucesnika u grupi
Trajanje programa 24h / 3 dana

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor, pojedinacne i grupne prezentacije, rad
na konkretnom zadatku, pojedinacni rad u odgovaraju¢em
softveru na racunaru.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Dovoljno velika i dovoljno svijetla prostorija sa prilagodenim
mobilijarom za praktican rad (stolice, veliki stolovi i
mogucnost spajanja vise manjih stolova u velike).

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Ucesnici programa donose svoje prenosive
racunare sa instaliranim Windows 7,8 ili 10
Operativnim sistemom, ili su isti obezbijedeni od
strane narucioca za edukaciju.

Stabilna internet konekcija.

Ostalu potrebnu tehni¢ku opremu za
realizaciju programa usavrSavanja (projektor,
projekciono platno, laptop za trenere, kopirani
materijali za pracenje programa, softver)
obezbjeduje Inzenjerski pedagoski forum - IPF.

Online realizacija
programa

Program se ne moze realizovati putem online platformi.
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1.3.5. Programski jezici za kreiranje WEB stranica

OpSti podaci

Naziv programa

Programski jezici za kreiranje WEB stranica

Autori programa

Vladica Avramovic , Strahinja Jaki¢

Realizatori programa

Vladica Avramovic , Strahinja Jaki¢

Kontakt osoba

Vladica Avramovic

E-mail

a.vladan24@gmail.com

Broj telefona

+382 67 528 434

Informacije o programu

Ciljevi programa

e Osposobljavanje nastavnika prirodnih i
tehnickih nauka za osavremenjavanje nastave
primjenom programskih jezika koji su sastavni dio
svakog informacionog sistema i WEB aplikacija.

o Afirmisanje savremenih WEB programskih jezka
u okviru prakti¢nog dijela nastave iz oblasti
programiranja, mehatronike, elektronike,
informatike.

e Intenzivnije koris¢enje savremenih programskih
jezika u nastavi tehnickog obrazovanja, kroz veliku
primjenu ovog jezika za resavanje prakticnih
zadataka.

e Podsticanje jaceg ukljucivanja strucnih aktiva u
Skolama u postupak modernizacije nastave, u cilju
Sto kvalitetnijeg ishoda usvajanja znanja i
vjestina.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

1. Uvod u programske jezike
e Pojam, primjena i klasifikacija
programskih jezika;
e WEB programski jezici (klasifikacija,
primjena);
e Mogucnosti i prednosti upotrebom WEB
programskih jezika.
2. Integrisano-razvojno okruzenje za
programiranje - IDE PHP Designer
e Radno okruZenje PHP Designer razvojnog
okruzenja;
e Osnovni elementi WEB stranice - HTML
programski jezik;
e Dizajniranje WEB stranice - CSS
programiranje;
e Kreiranje dinamickih WEB stranica
upotrebom JavaScript programskog jezika;
3. lzrada prakticnih rjesenja:
e lzrada statickih WEB obrazaca koji su
potrebni za evidenciju rezultata ucenika po
modulima;
e Kreiranje licnog CV-ja upotrebom WEB
programskih jezika;
e Dizajniranje WEB stranice koja

predstavlja li¢ni portfolio;
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e lzrada WEB aplikacije - Multimedijalni
prirucnik u nastavi.
4. Prezentacija zavrsnih radova polaznika.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Posle zavrsene obuke nastavnici ¢e modi da:

e Primjene WEB programske jezike i integrisana
razvojna okruzenja IDE PHP Designer, Notepad ++
za realizaciju modularnih nastavnih sadrzaja.

e Podignu stru¢ne-digitalne kompetencije u
realizaciji prakti¢nih vjestina iz novijih
tehnologija, koje su neophodne za uspjesnu
realizaciju ishoda ucenja.

e Prepoznaju upotrebu i znacaj WEB
programiranja, za rjeSavanje zadataka, koji imaju
praktic¢nu primjenu.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

o Osnove
programiranja

o Programiranje
mikrokontrolera
o Softverski alati
za projektovanje u
elektrotehnici

o Elektrotehnicar
racunarskih sistema
i mreza

o Elektrotehnicar o Uvodu
za razvoj Web i programiranje
mobilnih aplikacija o Osnove

o Elektrotehnicar
elektronike

proceduralnog
programiranja
o Osnove
objektno-
orijentisanog
programiranja

Ciljna grupa

o Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz
sljedecih oblasti: elektrotehnika, masinstvo i
obrada metala;

» Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih
oblasti: elektrotehnika, masinstvo.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Program je fleksibilan i mozZe se prilagoditi strukturi grupe.

e Za polaznike koji posjeduju bazi¢na znanja iz
programiranja, WEB dizajna, informacionih
sistema, baza podataka prilagoden je visok nivo
razrade tema i realizacija slozenog prakti¢nog
projektnog zadatka.

e Za polaznike bez pocetnih znanja predviden je
redukovani (prilagodeni) nivo razrade tema i
realizacija jednostavnog prakti¢nog projektnog
zadatka.

Minimalni i maksimalni
broj ucesnika u grupi

15-25

Trajanje programa

24h / 3 dana

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup
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Izlaganje, razgovor, pojedinacne i grupne prezentacije, rad
na konkretnom zadatku, pojedinacni rad u odgovarajucem
softveru na racunaru.

Metode, tehnike i oblici
rada

Dovoljno velika i dovoljno svijetla prostorija sa prilagodenim
mobilijarom za praktican rad (stolice, veliki stolovi i
mogucnost spajanja vise manjih stolova u velike).

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

o Ucesnici programa donose svoje prenosive
racunare sa instaliranim Windows 7, 8 ili 10
Operativnim sistemom, ili su isti obezbjedeni od

Materijalno-tehnicki uslovi strane narucioca edukacije.

za realizaciju programa o Stabilna internet konekcija.

(tehnicka oprema i o Ostalu potrebnu tehnicku opremu za realizaciju
nastavna sredstva) programa usavrsavanja (projector, projekciono

platno, lap top za trenere, kopirani materijali za
pracenje programa, editor za razvoj WEB softvera)
obezbjeduje Inzenjerski pedagoski forum - IPF.

Online realizacija

programa Program se ne moze realizovati putem online platformi.
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1.3.6. lzrada informacionog sistema (IS) upotrebom PHP programskog jezika

OpSti podaci

Naziv programa

Izrada informacionog sistema (IS) upotrebom PHP
programskog jezika

Autori programa

Vladica Avramovic, Strahinja Jaki¢

Realizatori programa

Vladica Avramovic, Strahinja Jaki¢

Kontakt osoba

Vladica Avramovic

E-mail

a.vladan24@gmail.com

Broj telefona

+382 67 528 434

Informacije o programu

Ciljevi programa

e Osposobljavanje nastavnika prirodnih i
tehnickih nauka za osavremenjavanje nastave
primjernom programskog jezika PHP koji ima sve
vecu upotrebu u razvoju savremenih softvera i
informacionih sistema.

e Afirmisanje savremenih programskih jezka u
okviru prakti¢nog dijela nastave iz oblasti
programiranja, elektronike, informatike.

e Intenzivnije koris¢enje savremenih programskih
jezika u teorijskoj i prakticnoj nastavi u velikom
broju stru¢nih modula novih OP.

e Podsticanje jaceg ukljucivanja strucnih aktiva u
Skolama u postupak modernizacije nastave, u cilju
§to kvalitetnijeg usvajanja znanja i vjestina.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

1. Uvod u WEB programske jezike
e Pojam, primjena i klasifikacija WEB
programskih jezika;
e Oshove Front-End programiranja -
HTML;
e Prednosti Front-End programiranja;
e Primjena baza podataka kod WEB
programiranja;
e Osnhove Back-End programiranja - PHP;
e CRUD (Create, Read, Update, Delete)
arhitektura;
o Serveri WEB aplikacija .
2. Integrisano-razvojno okruzenje za WEB
programiranje programiranje - PHP Designer,
Notepad ++
e Radno okruZenje PHP Designer razvojnog
okruzenja;
o Prilagodavanje IDE za programski jezik
PHP;
e Sintaksa i semantika PHP
programiranja;
e Primjena PHP naredbi na osnovne
elemente Front-End-a.
3. Back-End programiranje
e Uloga baza podataka za kreiranje Back-
end-a (SQL);
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e PHP My Admin - Servis za kreiranje baza
podataka;
e Povezivanje Back end-a i Front-End-a
4. lzrada prakticnih rjesenja:
e lzrada elektronskog testa upotrebom
PHP programskog jezika;
e lzrada informacionog sistema -
Multimedijalni prirucnik u nastavi;
e lzrada informacionog sistema za
ocjenjivanje ucenika po modulima;
e lzrada sajta sa Administratorskim
panelom.
5. Prezentacija zavrsnih radova polaznika.

Posle zavrsene obuke nastavnici ¢e modi da:

o Primjene PHP programskog jezika i integrisanih
razvojnih okruzenja IDE PHP Designer, Notepad ++ ,
i time poboljSaju realizaciju nastavnih sadrZaja po
modularnom planu i programu.

o lzrade prakticne vjestine iz novijih tehnologija,
Ocekivani ishodi po koje su neophodne za uspjednu realizaciju ishoda, i
zavrSetku programa podignu licne digitalne kompetencije.

o Prepoznaju znacaj informacionih sistema, kao i
PHP programskog jezika u rjeSavanju problema iz
prakse.

o Kreiraju WEB aplikacije koje su potrebne za $to
laksu evidenciju aktivnosti ucenika i vrednovanja
njihovih znanja.

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

. Uvod u Veb
programiranje
. Razvoj veb
aplikacija |
. Veb i mobilni
dizajn
. Razvoj mobilnih

.y aplikacija |
Povezanost programa sa (r)aéfnlwil:z[(?ﬁes?gggﬁqra . Veb i mobilni
obrazovnim i mreza komunikacioni servisi
programom/programom .y o Razvoj veb
obrazovanja, odnosno ga rI;lZe\i(ot_r c:/’r/czl;nilcar aplikacija Il
predmetom/modulom \ZVOJ Web 1 . Razvoj mobilnih

mobilnih aplikacija .

e aplikacija Il

o Elektrotehnicar
. Napredno front-

elektronike S

end programiranje
. Osnove
programiranja
. Racunarska
grafika i animacija
o Osnove
objektno-orijentisanog
programiranja
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Osnove
proceduralnog
programiranja
Relacione baze
podataka
Programiranje
mikrokontrolera
Racunarske

mreze

Ciljna grupa

o Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz
sljedecih oblasti: elektrotehnika, masinstvo i
obrada metala;

o Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih
oblasti: elektrotehnika, masSinstvo.

Uslovi za ukljudivanje u
program

Program je fleksibilan i mozZe se prilagoditi strukturi grupe.
Za polaznike koji posjeduju bazi¢na znanja iz
programiranja, WEB Dizajna, informacionih
sistema, baza podataka prilagoden je visok nivo
razrade tema i realizacija slozenog prakti¢nog
projektnog zadatka.

Za polaznike bez pocetnih znanja predviden je
redukovani (prilagodeni) nivo razrade tema i
realizacija jednostavnog prakticnog projektnog

zadatka.
Mln!mavllnl i mak5|mal.n| 15-25
broj ucesnika u grupi
Trajanje programa 24h / 3 dana

Materijalno-tehnicki uslovi

i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor, pojedinacne i grupne prezentacije, rad
na konkretnom zadatku, pojedinacni rad u odgovarajucem
softveru na racunaru.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Dovoljno velika i dovoljno svijetla prostorija sa prilagodenim
mobilijarom za praktican rad (stolice, veliki stolovi i
mogucnost spajanja vise manjih stolova u velike).

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

o Ucesnici programa donose svoje prenosive
racunare sa instaliranim Windows 7, 8 ili 10
Operativnim sistemom, ili su isti obezbijedeni od
strane narucioca edukacije.

o Stabilna internet konekcija.

o Ostalu potrebnu tehnicku opremu za realizaciju
programa usavrSavanja (projektor, projekciono
platno, laptop za trenere, kopirani materijali za
pracenje programa, softver) obezbjeduje
InZenjerski pedagoski forum - IPF.

Online realizacija
programa

Program se ne moze realizovati putem online platformi.
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1.3.7. Virtualno programsko modeliranje

OpSti podaci

Naziv programa

Virtualno programsko modeliranje

Autori programa

Vladica Avramovic, Strahinja Jakic

Realizatori programa

Vladica Avramovic, Strahinja Jaki¢

Kontakt osoba

Vladica Avramovic,

E-mail

a.vladan24@gmail.com

Broj telefona

+382 67 528 434

Informacije o programu

Ciljevi programa

. Ovladavanje nastavnika tehnikom kreiranja,
koris¢enja i azuriranja programa iz polja virtualnog
programiranja;

. Afirmisanje savremenih IT tehnologija u
procesu organizovanja i izvodenja nastave strucnih
predmeta iz dijela programskog modelovanja;

. Podsticanje nastavnika za kreativniji prakticni
rad iz struc¢nih predmeta, upotrebom programskih
jezika za izradu 3D objekata, pojava i modela;

. Podsticanje ucenika za samostalan i/li grupni
rad, u problemskoj i projektnoj nastavi, Ciji sadrzaji
imaju primjenu u praksi;

. Unapredenje znanja i vjestina ucenika iz
oblasati aktivnog uc¢enja, grupnog rada na vjezbama i
ucenja usmjerenog ka aktivnostima;

. Postizanje sveukupno boljih rezultata ucenika
tehnicke struke;
. Izrada jedinstvenih 3D virtuelnih objekata,

koji imaju primjenu u prakticnim vjezbama strucnih
modula.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

2.

3.

1. Uvod u virtualno programsko modeliranje (2
sata)
o Pojam virtuelne stvarnosti i modeliranja;
e Pojam 2D i 3D modeliranja;
e Pregled i moguénosti programskih jezika u
modeliranju;
e Primjena programskog modeliranja u praksi;

Programski jezici za virtualno programiranje (2 sata):
e Pregled programskih jezika za vitualno
programiranje;

o Karakteristike i verzije VRML jezika;

o Potrebni softveri za realizaciju virtuelnih
modela;

e Prednosti i nedostaci softvera za virtualno
programiranje;

e Primjeri gotovih rjeSenja iz prakse;

Radno okruZenje VRML jezika (2 sata):
e 2D i 3D prikaz;
e Staticki i dinamicki modeli;
o Tekst, zvuk, film, slika;
o Real-time komunikacija;
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e Formati kreiranih objekata;

4.1zrada virtuelnih modela u razlic¢itim industrijama,
projektovanju, inZenjeringu, obrazovanju, zdravstvu i
slicno (6 sata)

e Kreiranje projektnih zadataka za razlicitu
primjenu u praksi;

o Praktic¢an rad nastavnika po grupama, na
konkretnom zadatku;

5. Prezentacija zavrdnih radova polaznika (3 sata);

6.Evaluacija i samoevaluacija rada (1 sata).

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Posle zavrsene obuke nastavnici ¢e modi da:
. Izrade virtualne 3D modele, koji imaju
primjenu u stru¢nim modulima;
. Primjene nove programske jezike, za kreiranje
virtuelnih objekata;
. Uvide znacaj programiranog-prakti¢nog ucenja
u Skoli koje prati razvoj novih tehnika i
tehnologija;
. Postignu bolje rezultate ucenika, kroz
kontinuirano usavrSavanje obrazovno-vaspitnog
procesa u cjelini;
. Rade na projektima u Skoli, kojima se
izucavaju programski jezici virtualne stvarnosti i
projektuju virtualni 2D i 3D modeli, objekti i
pojave;
. Unaprijede znanja i vjestina ucenika iz
oblasati aktivnog ucenja, grupnog rada na
vjezbama i ucenja usmjerenog ka aktivnostima.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Svi Obrazovni programi
tehnicke struke, u stru¢nim [Svi moduli tehnickih struka
Skolama

Ciljna grupa

« Nastavnici strucnih modula/predmeta iz svih
tehnickih oblasti;

o Nastavnici tehnicke struke, informatike i
slicno;

« Nastavnici prakticne nastave iz svih tehnickih
struka;

e Strucni saradnici

e Saradnici u nastavi

o Koordinatori obrazovnih programa.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Program je fleksibilan i mozZe se prilagoditi strukturi grupe.
. Za polaznike koji posjeduju bazi¢na znanja iz
ICT predviden je visok nivo razrade tema i realizacijal
slozenih modela;
. Za polaznike bez pocetnih znanja predviden je
redukovani (prilagodeni) nivo razrade tema i
realizacija jednostavnog prakti¢nog primjera u 2D

modelovanju.
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Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

15-20

Trajanje programa

16 sati/2 dana

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor, pojedinacne i grupne prezentacije, rad
na konkretnom zadatku, pojedinacni rad u odgovarajucem
softveru na racunaru.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Dovoljno velika i dovoljno svijetla prostorija sa prilagodenim
mobilijarom za praktic¢an rad (stolice, veliki stolovi i
mogucnost spajanja vise manjih stolova u velike).

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

. Obuka se izvodi u racunarskoj ucionici sa
onoliko racunara koliko ima polaznika obuke.
Racunari moraju svojom konfiguracijom
zadovoljavati minimum kriterijuma za instaliranje
softvera. Pozeljno je da rac¢unari budu medusobno
umrezeni i konektovani na Internet;

Projektor, Stampac, prenosni racunar za
trenere, projekciono platno; Pametna tabla;

PC racunari: jedan polaznik-jedan racunar;

Online realizacija
programa

Program je moguce djelimicno realizovati u online nastavi.
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1.3.8. Osnovni koncepti web programiranja - HTML, CSS i Java Script

OpSti podaci

Naziv programa

Osnovni koncepti web programiranja - HTML, CSS i Java
Script

Autor programa Mehdija Adrovic
Realizator programa Mehdija Adrovic
Kontakt osoba Mehdija Adrovic¢

E-mail

bato.adrovic@sss-ba.edu.me

Broj telefona

069/888-023 068/066-663

Informacije o programu

Ciljevi programa

1. Podrska nastavnicima koji izvode nastavu iz
oblasti informatike, Uvoda u veb programiranje,
racunarske grafike, multimedija, web dizajna,
programiranja i prakticne nastave.

2. Obezbjedivanje teorijskog i prakti¢nog znanja iz
oblasti web programiranja.

3. Osposobljavanje polaznika za samostalno
koriscenje html-a, css-a i Java scripta .

4. Ovladavanje osnovnim tehnikama ovih
programskih jezika.

5. Podizanje nivoa digitalne pismenosti zaposlenih
u prosvjeti kao preduslov za bolju implementaciju
informacionih tehnologija u redovni nastavni
proces.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

1. UVOD U WEB DIZAJN

e Pojam web dizajna, web developmenta i njihoval
veza

Pojam vebsajta i vrste sajtova
Priprema za izradu sajta

Sta su HTML i CSS

Razlike izmedu browsera

Pojam hostinga i registracije domena
. Visual Studio Code

Radno okruZenje

Setup programa i dodaci (Emmet)
Cpanel i rad sa fajlovima na serveru

. SINTAKSA | OSNOVNA STRUKTURA HTML-a
Tekst editor

Projektni folder

Index.html

Sintaksa html-a

Osnovna struktura html-a

DOCTYPE | META TAG

Doctype

Meta tagovi

Samozatvarajudi tagovi

Atributi

Roditelji i djeca

NASLOVI | PARAGRAFI

Heading

Paragrafi

Block i inline elementi

e O o (Ul e e o o o o © o o o (Ve o o DO o o o o
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. LISTE | KOMENTARI

Uredene liste
Neuredene liste
Definicione liste
HTML komentari
Uslovni komentari
LINKOVI | SLIKE
Linkovi

href atribut
Apsolutne i relativne adrese
Slike

img tag

src tag

Dimenzije slika
Validacija

. GRADIVNI ELEMENTI

Struktura html5 dokumenta
Gradivni elementi

DIV

HEADER

NAV

MAIN

ASIDE

SECTION

ARTICLE

FOOTER

HTML SEMA

Parent i child

Primjeri html Seme za header

. KODIRANJE PO SEMI

Primjeri kodiranja po Semi

. TABELE

Thead
Thody
Tfoot
Spajanje celija

.FORME

Pojam klijent-server
Method

Enctype

Novalidate

Label

Input

Text

Submit

.Uvod u CSS (KASKADNI STILOVI)

Pojam CSS
Prednosti koris¢enja CSS-a

.SINTAKSA | POVEZIVANJE

Sintaksa za pisanje CSS-a
Selector

Property

Value

Deklaracija
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Primjeri stilova
Povezivanje CSS-a sa htmlom

Internal
External
Embedded

Inline

15.TAG | ID SELECTOR
e Tag selector
e |ID Selektor

16. Class selector i CSS komentar
e Class selector
e CSS komentari

17.Konktekstualni selektori i grupisanje selektora
o Kontekstualni selektor
e Grupisanje selektora

18. PSEUDO KLASE | SVOJSTVA ZA TEKSTUALNO
UREDENJE
e Pseudo klase
e Svojstva za tekstualno uredenje

Nacini ukljucivanja CSS-a u html dokument
.PADDING

Box modeling

Content

Padding

Border

Margin

Display i visibility

Overflow

Background svojstva

Dimenzije sadrzaja
.FLOAT | POSITION

Float
e RjeSavanje problema kod float-a ovanih
elemenata
e Boostrap style i layout
e Position
21.Uvod u JavaScript
22.Tipovi podataka u Java Scriptu
23.Promenjive u Java Scriptu
24.Grananja i petlje
25.Funkcije u Java Scriptu
26.1ZRADA WEB PREZENTACIJE SA SVI USVOJENIM
ELEMENTIMA

e o o o o o o o o
(o]

N
o

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Izrada jednostavnije web stranice sa potrebnim elementima
(tekst, slika, linkovi, meniji). Kreiranje interaktivne forme.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

. Elektrotehnicar za

razvoj veb i mobilnih
aplikacija

. Elektrotehnicar
racunarskih sistema i
mreza

. Uvod u veb
programiranje

. Informatika

. Racunarska
grafika

. Programiranje
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Elektrotehnicar Softverski alati
energetike u elektrotehnici

Ciljna grupa

o Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz
sljedecih podrucja rada:
Elektrotehnika, Informacione tehnologije
» Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih
podrudja rada:
Elektrotehnika, Informacione tehnologije
Organizatori prakti¢nog obrazovanja
Strucni saradnici
Saradnici u nastavi
Direktori i pomo¢nici direktora
Instruktori prakti¢nog obrazovanja
Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih

Uslovi za ukljudivanje u
program

OpSte poznavanje programskih jezika.

Minimalni i maksimalni

broj uesnika u grupi 10-20
Trajanje programa > dana
40 sati

Materijalno-tehnicki uslovi

i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metode i tehnike rada koje e se koristiti tokom obuke su:
ledolomac, brainstorming radionicki rad, prezentacije,
individualna aktivnost, grupne diskusije, rad u parovima, rad u
malim grupama i davanje/primanje povratne informacije i
evaluacija obuke.

Napomena: U sluc¢aju potrebe, obuka se moze odrzati online.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Prostorija velicine i oblika ucionice za 15-25 ucesnika sa
projektorom, projektnim platnom, flip-chart tablom i
nefiksiranim stolicama i stolovima.

Materijalno-tehnicki
uslovi za realizaciju
programa (tehnicka
oprema i nastavna
sredstva)

Laptop/desktop racunari i projektor; Flip-chart tabla i blok
pripadajucih papira; flomasteri u boji; post-it papirici; ostali
pribor za radionicarski rad;

Racunari moraju svojom konfiguracijom zadovoljavati
minimum Kriterijuma za instaliranje softvera. PozZeljno je da
racunari budu konektovani na Internet. Obuka je najvecim
dijelom prakticna.

Napomena: U slucaju da se obuka odrzava online, potrebne su
aplikacije za simulaciju potrebnih materijalno-tehnickih
uslova

Online realizacija

Laptop/desktop i internet konekcija, Microsoft Teams, 50

programa

ucesnika
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1.3.9. JAVA Programiranje

OpSti podaci

Naziv programa

JAVA Programiranje

Autori programa

Vladica Avramovic, Strahinja Jaki¢

Realizatori programa

Vladica Avramovic, Strahinja Jakic

Kontakt osoba

Vladica Avramovi¢

E-mail

a.vladan24@gmail.com

Broj telefona

+382 67 528 434

Informacije o programu

Ciljevi programa

Posle zavrsene obuke nastavnici ¢e modi da:
e Osposobljavanje nastavnika prirodnih i
tehnickih nauka za osavremenjavanje nastave,
primjernom programskog jezika JAVA koji ima sve
vecu upotrebu u razvoju savremenih softvera.
o Afirmisanje savremenih programskih jezka u
okviru prakti¢nog dijela nastave iz oblasti
programiranja, elektronike i informatike.
e Intenzivnije koris¢enje savremenih programskih
jezika u nastavi kojim se mogu rijesiti problemi iz
prakse.
e Podsticanje jaceg ukljucivanja strucnih aktiva u
Skolama u postupak modernizacije nastave, u cilju
Sto kvalitetnijeg usvajanja znanja i vjestina.

SadrZaji obuhvaceni
programom

1. Uvod u programske jezike
e Pojam, primjena i klasifikacija
programskih jezika;
e Uvod u JAVA Programski jezik;
e Mogucnosti i prednosti JAVA programskih
jezika.
2. Integrisano-razvojno okruzenje za
programiranje - NetBeans
e Radno okruZenje NetBeans razvojnog
okruzenja;
e Prilagodavanje IDE za programiranje u
JAVA programskom jeziku;
e Sintaksa i semantika JAVA
programiranja;
e Programiranje GUI;
e Primjena osnovnih JAVA biblioteka;
3. lzrada prakticnih rjesenja
e lzrada racunskih programa znacajnih za
struku;
e GUI programiranje - Multimedijalni
prirucnik u nastavi upotrebom JAVA
programskog jezika;
e lzrada informacionih sistema upotrebom
JAVA programiranja;
e JAVA biblioteka - Speech Recognition.
4. Prezentacija zavrsnih radova polaznika.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Posle zavrsene obuke nastavnici ¢e modi da:
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e Primjene JAVA programske jezike i integrisana
razvojna okruzenja IDE PHP Designer, Notepad ++
za realizaciju modularnih nastavnih sadrzaja.

e Podignu stru¢ne-digitalne kompetencije u
realizaciji prakti¢nih vjestina iz novijih
tehnologija, koje su neophodne za uspjesnu
realizaciju ishoda ucenja.

e Prepoznaju upotrebu i znacaj JAVA
programiranja, za rjeSavanje zadataka, koji imaju
praktic¢nu primjenu.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

o Osnove
programiranja

o Programiranje
mikrokontrolera
o Softverski alati
za projektovanje u
elektrotehnici

o Elektrotehnicar
racunarskih sistema
i mreza

o Elektrotehnicar o Uvodu
za razvoj Web i programiranje
mobilnih aplikacija o Osnove

o Elektrotehnicar
elektronike

proceduralnog
programiranja
o Osnove
objektno-
orijentisanog
programiranja

Ciljna grupa

o Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz
sljedecih oblasti: elektrotehnika, masinstvo i
obrada metala;

« Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih
oblasti: elektrotehnika,masinstvo;

e ICT koordinatori.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Program je fleksibilan i mozZe se prilagoditi strukturi grupe.
e Za polaznike koji posjeduju bazi¢na znanja iz
programiranja, WEB dizajna, informacionih
sistema, baza podataka prilagoden je visok nivo
razrade tema i realizacija slozenog prakti¢nog
projektnog zadatka.
e Za polaznike bez pocetnih znanja predviden je
redukovani (prilagodeni) nivo razrade tema i
realizacija jednostavnog prakti¢nog projektnog

zadatka.
Mln!mavtlnl | makS|maI.n| 15-25
broj ucesnika u grupi
Trajanje programa 24h / 3 dana

Materijalno-tehnicki uslovi

i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor, pojedinacne i grupne prezentacije, rad
na konkretnom zadatku, pojedinacni rad u odgovarajucem
softveru na racunaru.
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Dovoljno velika i dovoljno svijetla prostorija sa prilagodenim
mobilijarom za praktican rad (stolice, veliki stolovi i
mogucnost spajanja vise manjih stolova u velike).

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

o Ucesnici programa donose svoje prenosive
racunare sa instaliranim Windows 7, 8 ili 10
Operativnim sistemom, ili su isti obezbijedeni od

Materijalno-tehnicki uslovi strane narucioca edukacije.

za realizaciju programa o Stabilna internet konekcija.

(tehnicka oprema i o Ostalu potrebnu tehnicku opremu za realizaciju
nastavna sredstva) programa usavrsavanja (projektor, projekciono

platno, laptop za trenere, kopirani materijali za
pracenje programa, softver) obezbjeduje
InZenjerski pedagoski forum - IPF.

Online realizacija
programa

Program se ne moze realizovati putem online platformi.
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1.3.10.1zrada mobilnih Android aplikacija

OpSti podaci

Naziv programa

Izrada mobilnih Android aplikacija

Autori programa

Vladica Avramovic, Strahinja Jaki¢

Realizatori programa

Vladica Avramovic, Strahinja Jaki¢

Kontakt osoba

Vladica Avramovic

E-mail

a.vladan24@gmail.com

Broj telefona

+382 67 528 434

Informacije o programu

Ciljevi programa

1. Osposobljavanje nastavnika prirodnih i
tehnickih nauka za osavremenjavanje nastave
primjenom razli¢itih programskih jezika koji
imaju sve vecu upotrebu u razvoju savremenih
moblinih Android aplikacija.

2. Afirmisanje savremenih programskih jezka u
okviru prakti¢nog dijela nastave iz oblasti
programiranja, elektronike, informatike.

3. Intenzivnije koris¢enje savremenih
programskih jezika u nastavi koju izvodi kadar
koji nema tehnicko obrazovanje, a ima potrebu
za ovom vrstom programskih jezika.

4. Podsticanje jaceg ukljucivanja strucnih aktiva
u Skolama u postupak modernizacije nastave, u
cilju sto kvalitetnijeg ishoda usvajanja znanja i
vjestina.

SadrZaji obuhvaceni
programom

1. Uvod u programiranje mobilnih aplikacija
e Pojam, primjena i klasifikacija
programskih jezika koji se koriste za
izradu Android aplikacija;
e Osnove blokovskog (proceduralnog)
programiranja;
o Kompatibilnost Android aplikacija sa
razlicitim uredajima;
o IDE softveri za programiranje Android
aplikacija;
e Ciljevi funkcionalne Android
aplikacije;

2. Integrisano-razvojno okruzenje za Android

programiranje programiranje - Android studio
e Radno okruZenje Android Studio
razvojnog okruzenja;
e Prilagodavanje IDE za odabrani
programski jezik (Osnove JAVA
programiranja);
e Sintaksa i semantika JAVA
programiranja;
e Primjena JAVA naredbi na osnovne
objekte Android aplikacije.

3. Andorid aplikacije i informacioni sistemi
e Uloga baza podataka (SQL) za Android

aplikacije;
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e PHP My Admin - Servis za kreiranje
baza podataka;
e Povezivanje jednostavne aplikacije sa
bazom podataka

4. lIzrada prakticnih rjesenja:
e lzrada elektronskog testa za Smart
uredaje;
e lzrada informacionog sistema -
Multimedijalni priru¢nik u nastavi za
Smart uredaje ;
e lzrada informacionog sistema za
ocjenjivanje ucenika po modulima;
e lzrada sajta sa Administratorskim
panelom.

5. Prezentacija zavr3nih radova polaznika.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa obuke

Posle zavrsene obuke nastavnici ¢e modi da:
. Primjene JAVA programski jezik i integrisana
razvojnih okruzenja IDE Android Studio, PHP
Designer, Notepad ++ Sto ¢e poboljsati realizaciju
nastavnih sadrZzaja po modularnom planu i
programu.
. Podignu digitalne kompetencije i usvoje nova
prakti¢na znanja iz novijih tehnologija, koja su
neophodna za uspjesnu realizaciju ishoda ucenja.
. Prepoznaju upotrebu i znacaj mobilnih
aplikacija, kao i informacionih sistema.
. Kreiraju Android aplikacije, koje su potrebne
za sto laksu evidenciju aktivnosti ucenika i
njihovog napredovanja u LAN i WAN okruzenju.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa / [Naziv predmeta/modula u

programa obrazovanja okviru obrazovnog programa
Elektrotehnicar za razvoj veb [Uvod u Veb programiranje
i mobilnih aplikacija Razvoj veb aplikacija |

Elektrotehnicar elektronike |Veb i mobilni dizajn
Elektrotehnicar racunarskih |Razvoj mobilnih aplikacija |

sistema i mreza \Veb i mobilni komunikacioni
Elektrotehnicar elektronskih [servisi
komunikacija Razvoj veb aplikacija Il

Razvoj mobilnih aplikacija Il
Napredno front-end
programiranje

Osnove programiranja
Racunarska grafika i
animacija

Osnove objektno-orjentisanog
programiranja

Osnove proceduralnog
programiranja

Relacione baze podataka

Ciljna grupa

e Nastavnici stru¢no-teorijskih predmeta:
Elektro grupa predmeta, informatika

e Nastavnici prakti¢ne nastave:
Elektro grupa predmeta, informatika

o Organizatori prakti¢nog obrazovanja
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Strucni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomo¢nici direktora

Instruktori prakti¢nog obrazovanja
Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Program je fleksibilan i mozZe se prilagoditi strukturi grupe.
e Za polaznike koji posjeduju bazi¢na znanja iz
programiranja, WEB Dizajna, informacionih
sistema, baza podataka prilagoden je visok nivo
razrade tema i realizacija slozenog prakti¢nog
projektnog zadatka.
Za polaznike bez pocetnih znanja predviden
je redukovani (prilagodeni) nivo razrade tema i
realizacija jednostavnog prakticnog projektnog

zadatka.
Minimalni i maksimalni broj [15-25
ucesnika u grupi
Trajanje programa 24h / 3 dana

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor, pojedinacne i grupne prezentacije, rad
na konkretnom zadatku, pojedinacni rad u odgovarajucem
softveru na racunaru.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Dovoljno velika i dovoljno svijetla prostorija sa
prilagodenim mobilijarom za praktic¢an rad (stolice, veliki
stolovi i moguénost spajanja vise manjih stolova u velike).

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Ucesnici programa donose svoje prenosive
racunare sa instaliranim Windows 7, 8 ili 10
Operativnim sistemom, ili su isti obezbjedeni od
strane narucioca za edukaciju.

Stabilna internet konekcija.

Ostalu potrebnu tehni¢ku opremu za
realizaciju programa usavrSavanja (projector,
projekciono platno, laptop za trenere, kopirani
materijali za pra¢enje programa, softver)

obezbjeduje Inzenjerski pedagoski forum - IPF.
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1.3.11.0d Linije do Ideje: Vektorski Dizajn u Obrazovanju

Opsti podaci

Naziv programa

Od Linije do Ideje: Vektorski Dizajn u Obrazovanju

Autor programa

Mehdija Adrovi¢

Realizator programa

Mehdija Adrovic

Kontakt osoba

Mehdija Adrovic

E-mail

bato.adrovic@sss-ba.edu.me

Broj telefona

069/888-023 068/066-663

Informacije o programu

Ciljevi programa

Opsti cilj programa:

Podrska nastavnicima koji izvode nastavu iz oblasti
informatike, grafickog dizajna i multimedija. Podizanje
nivoa digitalne pismenosti zaposlenih u prosvjeti kao
preduslov za bolju implementaciju informacionih
tehnologija u redovni nastavni proces

Specificni ciljevi programa:

Razumijevanje i ovladavanje osnovnim principima
grafickog dizajna.

Obezbjedivanje teorijskog i prakti¢nog znanja iz oblasti
grafickog dizajna i racunarske grafike.

Osposobljavanje polaznika za samostalno koris¢enje
programa CorelDRAW.

Ovladavanje osnovnim alatima i tehnikama programa
CorelDRAW.

Osposobljavanje polaznika za samostalno pripremanje,
dizajniranje i izradu nastavnog sadrZaja u programu
CorelDRAW.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

1. UVOD U VEKTORSKU GRAFIKU

o Razlika izmedu vektorske i rasterske grafike

e Graficki formati

e Modeli boja (RGB, CMYK, HSV)

2. PROGRAM ZA VEKTORSKU GRAFIKU - CorelDRAW
e Hardverski minimum za instalaciju programa

e Glavni ekran

e Radna povrsina (Alatke (Tool panel), Navigacija kroz
povrsinu, Kreiranje novog dokumenta)

3. RAD SA STANDARDNIM GEOMETRIJSKIM OBLICIMA

e Koriscenje alatki za crtanje i ovladavanje tehnikom
crtanja

Ostali osnovni entiteti
4. OBLIKOVANJE | BOJE
o Dodatne komande za oblikovanje
e Okviri ili konturne linije
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e Ispunjavanje bojom

e Interaktivni alati za boje

5. TRANSFORMACIJA OBJEKATA

e Rotiranje

e QOgledalo

e Pozicioniranje

6. RAD SA TEKSTOM

e Definisanje parametara

e "UnoSenje" teksta

e Ispisivanje teksta po zadatoj putanji
7. 1ZRADA LOGOTIPA | FLAJERA

e Priprema za crtanje

e Postavljanje elemenata na radnoj povrsini
e Modifikovanje logotipa i flajera

e Bojai efekti

PRIPREMA ZA STAMPU

Ocekivani ishodi po Nakon zavrsetka obuke i implementacije naucenog tokom
zavrSetku programa obuke [obuke, nastavnici ¢e umjeti da:

Savladaju osnove racunarske grafike, odnosno vektorske
grafike.

Samostalno upotrebljavaju program za vektorsku grafiku
CorelDRAW.

Izrade i pripreme nastavni materijala i nastavne listice.
Kreiraju logotip, plakat, flajer.

Povezanost programa sa | Naziv obrazovnog Naziv predmeta/modula u
obrazovnim programa / programa okviru obrazovnog programa
programom/programom obrazovanja

obrazovanja, odnosno

predmetom/modulom » Elektrotehnicar

energetike
o Elektrotehnicar
racunarskih sistema i e Racunarska grafika

mreza e Primjena racunara u
o Elektrotehnicar za gradevinarstvu
razvoj veb i mobilnih
aplikacija
e Arhitektonski tehnicar

Ciljna grupa e -Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz sljedecih
oblasti:

Elektrotehnika, Gradevinarstvo i uredenje prostora

» Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih oblasti:

Elektrotehnika, Gradevinarstvo i uredenje prostora
Organizatori prakti¢nog obrazovanja

e Strucni saradnici
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Saradnici u nastavi
Direktori i pomocnici direktora
Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih

Uslovi za ukljucivanje u
program

Opste poznavanje rada na racunaru.

Minimalni i maksimalni
broj ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika u grupi je 10, a maksimalni broj
ucesnika je 30.

Trajanje programa

Dva dana po 8 sati, od ¢ega je 6 sati dnevno efektivno.

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metode i tehnike rada koje ce se koristiti tokom obuke
su: ledolomac, brainstorming radionicki rad, prezentacije,
individualna aktivnost, grupne diskusije, rad u parovima,
rad u malim grupama i davanje/primanje povratne
informacije.

Izrada studije slucaja i evaluacija obuke.

Naglasak je na radionickom radu ucesnika tokom obuke i
njihovoj medusobnoj interakciji i interakciji s trenerima uz
kratke teorijske uvode za svaku od predvidenih tema.

Napomena: U slucaju potrebe, obuka se moze odrzati
online.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Prostorija veliCine i oblika ucionice za 15-25 ucesnika sa
projektorom, projektnim platnom, flip-chart tablom i
nefiksiranim stolicama i stolovima.

Napomena: U slucaju potrebe, obuka se moze odrzati
online.

Materijalno-tehnicki
uslovi za realizaciju
programa (tehnicka oprema
i nastavna sredstva)

Laptop i projektor; Flip-chart tabla i blok pripadajucih
papira; flomasteri u boji; post-it papirici; ostali pribor za
radionicki rad;

Napomena: U sluc¢aju da se obuka odrzava online,
potrebne su aplikacije za simulaciju potrebnih materijalno-
tehnickih uslova.
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1.3.12.Razvoj algoritama vjestacke inteligencije Al

OpSti podaci

Naziv programa Razvoj algoritama vjestacke inteligencije Al
Autori programa Vladica Avramovic, Strahinja Jakic¢
Realizatori programa Vladica Avramovi¢, Strahinja Jakic

Kontakt osoba Vladica Avramovic

E-mail a.vladan24@gmail.com

Broj telefona +382 67 528 434

Informacije o programu

1. Osposobljavanje nastavnika prirodnih i
tehnickih nauka za samostalno projektovanje
sistema vjestacke inteligencije.

2. Procesiranje i analiza multimedijalnih
sadrZaja.

Ciljevi programa 3. Afirmacija savremenih programskih jezika u
okviru prakti¢nog dijela nastave iz oblasti
programiranja, elektronike i infromatike.

4. Podsticanje jaceg ukljucivanja strucnih aktiva
u Skolama u postupak modernizacije nastave, u
cilju Sto kvalitetnijeg usvajanja znanja i vjestina.

1. Uvod u vjestacku inteligenciju
e Pojam vjestacke inteligencije;
e Al sistemi u proizvodnim procesima;
e Kreiranje algoritma za proces
automatizacije (vjestacke inteligencije
Al);

2. Pregled programskih jezika
e Uvod u FrontEnd i Backend dijelove
aplikacije;
e Uloga JAVA i Python programskih
jezika;
e Primjena Open Source biblioteka za
razlicite vrste odlucivanja;

3. Platforme (servisi) za procesiranje

multimedijalnih sadrzaja koji su od znacaja za Al
e Uvod u OpenCV;
e Pregled primjera kroz upotrebu
OpenCV paketa;
e Face Recognition sistemi;
e Plate Recognition sistemi;
e Modeli binarnog procesiranja;

4. Simulacije algoritama vjestacke inteligencije
e Uvod u softverski paket MATLAB;
e Treniranje sistema Al upotrebom
rasterskih multimedijalnih sadrZaja;
e Testiranje veze sa racunarskim
periferijama i realizacija “Signal
Processing-a” u realnom vremenu;

5. lzrada prakti¢nih rjesenja
e lzrada aplikacije za QR/BarKod
skeniranje;

SadrZaji obuhvaceni
programom
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e lzrada aplikacije za prepoznavanje

registracionih tablica vozila;

e lzrada aplikacije za detekciju lica;

e lzrada aplikacije za mjerenje brzine

kretanja automobila;

e lzrada aplikacije za procesing slike;

e lIzrada aplikacije za pracenje objekta

upotrebom kamere;

e lzrada aplikacije za detekciju

trenutnog raspolozZenja;

e lzrada aplikacije za kontrolu pristupa;
6. Prezentacija zavrsnih radova polaznika

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Posle zavrsene obuke nastavnici ¢e modi da:
e Primjene JAVA i Python programski jezik kroz
odgovarajuca integrisana-razvojna okruzenja
(IDE).
o Steknu prakticne vjestine iz novijih
tehnologija, koje su neophodne za uspjesnu
realizaciju prakticnih i teorijskih ishoda ucenja.
o Kreiraju sisteme vjestacke inteligencije, u
cilju profesionalnijeg naucno - istrazivackog
rada.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Elektrotehnicar za razvoj veb
i mobilnih aplikacija
Elektrotehnicar elektronike
Elektrotehnicar racunarskih
sistema i mreza
Elektrotehnicar elektronskih
komunikacija

Uvod u Veb programiranje
Razvoj veb aplikacija |

Veb i mobilni dizajn

Razvoj mobilnih aplikacija |
Veb i mobilni komunikacioni
servisi

Razvoj veb aplikacija Il
Razvoj mobilnih aplikacija Il
Napredno front-end
programiranje

Osnhove programiranja
Racunarska grafika i
animacija

Osnove objektno-orijentisanog
programiranja

Osnove proceduralnog
programiranja

Relacione baze podataka

Ciljna grupa

1. Nastavnici struc¢no-teorijskih predmeta:

e Elektro grupa predmeta, informatika
2. Nastavnici prakti¢ne nastave:

e Elektro grupa predmeta, informatika
3. Organizatori prakti¢nog obrazovanja

e Strucni saradnici

e Saradnici u nastavi

e Direktori i pomocnici direktora
4. Instruktori prakti¢nog obrazovanja

o Nastavni kadar kod organizatora

obrazovanja odraslih
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Uslovi za ukljucivanje u
program

Program je fleksibilan i moZe se prilagoditi strukturi grupe.
Za polaznike koji posjeduju bazi¢na znanja iz
programiranja, WEB Dizajna, informacionih
sistema, baza podataka prilagoden je visok nivo
razrade tema i realizacija slozenog prakti¢nog
projektnog zadatka.

Za polaznike bez pocetnih znanja predviden je
redukovani (prilagodeni) nivo razrade tema i
realizacija jednostavnog prakticnog projektnog

zadatka.
Mlnlmglnl i mak§|maln| broj 15-25
ucesnika u grupi
Trajanje programa 24h / 3 dana

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor, pojedinacne i grupne prezentacije, rad
na konkretnom zadatku, pojedinacni rad u odgovarajucem
softveru na racunaru.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Dovoljno velika i dovoljno svijetla prostorija sa prilagodenim
mobilijarom za praktican rad (stolice, veliki stolovi i
mogucnost spajanja vise manjih stolova u velike).

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Ucesnici programa donose svoje prenosive
racunare sa instaliranim Windows 7,8 ili 10
Operativnim sistemom, ili su isti obezbjedeni od
strane narucioca za edukaciju.

Stabilna internet konekcija.

Ostalu potrebnu tehnicku opremu za
realizaciju programa usavrSavanja (projektor,
projekciono platno, laptop za trenere, kopirani
materijali za pracenje programa, softver)
obezbjeduje Inzenjerski pedagoski forum - IPF.

Online realizacija
programa

Program se ne moze realizovati putem online platformi.
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1.3.13.Primjena Geoinformacionih Sistema (GIS) u analizi podataka i donoSenju

odluka

OpSti podaci

Naziv programa

Primjena Geoinformacionih Sistema (GIS) u analizi
podataka i donoSenju odluka

Autori programa

Vladica Avramovic, Strahinja Jaki¢

Realizatori programa

Vladica Avramovic, Strahinja Jakic¢

Kontakt osoba

Vladica Avramovic

E-mail

a.vladan24@gmail.com

Broj telefona

+38267528434

Informacije o programu

Ciljevi programa

e Razumjeti osnovne koncepte i komponente
Geoinformacionih sistema (GIS);

e Steci znanja o vrstama prostornih podataka i
nacinima njihove obrade;

e Ovladati osnovnim tehnikama prostorne
analize koris¢enjem GIS softvera (QGIS, ArcGIS);
o Nauditi kako koristiti GIS u donosenju odluka u
oblastima kao $to su obrazovanje, urbanizam,
ekologija i krizni menadZment;

e Kreirati i prezentovati tematske karte i
prostorne analize kao podrsku odlucivanju;

e Razviti vjestine objavljivanja i vizualizacije
GIS projekata putem WebGIS alata;

e Unaprijediti sposobnost timskog rada kroz
izradu i prezentaciju prakti¢nih GIS projekata.

SadrZaji obuhvaceni
programom

e Uvod u GIS - koncept i znacaj

e Rad sa prostornim podacima - vektorski i
rasterski formati

e Analiza prostornih podataka i prostorna

vizualizacija

e GIS u donosenju odluka - studije slucaja
e Prikaz GIS rezultata kroz WEB platforme
e Zavrsni GIS projekat - integracija znanja

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

e Objasne osnovne pojmove, komponente i
funkcionalnosti Geoinformacionih sistema (GIS);
e Prepoznaju i klasifikuju prostorne podatke
(vektorske i rasterske) i koriste ih u GIS
okruzenju;

e Samostalno koriste GIS softver (npr. QGIS,
ArcGIS) za prikaz, uredivanje i analizu prostornih
podataka;

e Primijene osnovne prostorne analize (npr.
buffer, overlay, intersect) u rjeSavanju
konkretnih problema;

e Kreiraju tematske karte i prostorne izvjestaje
kao alat za podrsku donoSenju odluka;

e Implementiraju WebGIS rjeSenja za online
vizualizaciju i dijeljenje GIS projekata;
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e Razviju i prezentuju GIS projekte sa ciljem
rjeSavanja lokalnih ili stru¢nih izazova u svom
podrucju rada;

e Kriticki procijene moguénosti i ogranicenja GIS
tehnologije u profesionalnom kontekstu.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ |Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Uvod u Veb programiranje
Razvoj veb aplikacija |

Veb i mobilni dizajn

Razvoj mobilnih aplikacija |
\Veb i mobilni komunikacioni
servisi

Razvoj veb aplikacija Il
Elektrotehnicar za razvoj veb [Razvoj mobilnih aplikacija Il
i mobilnih aplikacija Napredno front-end
Elektrotehnicar elektronike |programiranje
Elektrotehnicar racunarskih  |Osnove programiranja

sistema i mreza Racunarska grafika i
Elektrotehnicar elektronskih [animacija
komunikacija Osnove objektno-orijentisanog

programiranja

Osnove proceduralnog
programiranja

Relacione baze podataka
Programiranje
mikrokontrolera
Racunarske mreze

Ciljna grupa

Nastavnici strucnih modula/predmeta iz sljedecih oblasti:
Elektrotehnika i IT.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

15 - 25

Trajanje programa

24h / 3 dana

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metode rada:
o Demonstraciona metoda (prikaz izrade web
aplikacija u realnom vremenu);
o Objadnjavanje i diskusija (teorijski koncepti i
njihova primjena);
e Metoda prakti¢nog rada (samostalno i timsko
programiranje);
e Projektna metoda (izrada zavrsnih
projekata).

Tehnike rada:
e Rad na racunaru uz korak-po-korak
instrukcije;
e Analiza i komentarisanje primjera iz prakse;
e Koriscenje tutorijala, vodica i dokumentacije;
e Rjesavanje problemskih zadataka u grafickom

okruzenju QGIS softvera.
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Oblici rada:
« Individualni rad (izrada li¢nih aplikacija i
zadataka);
e Grupni rad (zajednicki razvoj slozenijih GIS
projekata);
e Rad u paru (peer-programming i medusobna
pomoc);

Grupni rad (prezentacija i evaluacija projekata).

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

e Racunarski kabinet sa dovoljnim brojem
racunara za svakog ucesnika, opremljen
modernim operativnim sistemom i pristupom
internetu;

e Stabilna i brza internet konekcija neophodna
za preuzimanje alata, biblioteka i rad sa online
resursima;

e Projektor i veliki ekran za prezentacije i
demonstracije rada instruktora;

e Mirna i dobro osvjetljena prostorija koja
podstice koncentraciju i timski rad;

e Pristup napajanju i dovoljnom broju uticnica
za sve elektronske uredaje;

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

e Racunari savremenih karakteristika, sa
instaliranim operativnim sistemima i neophodnim
softverom (Visual Studio Code, Node.js, Git i web
pregledaci);

e Brza i stabilna internet konekcija za nesmetan
rad i pristup online resursima;

e Projektor i ekran za prikaz prezentacija i
demonstracija;

e Audio oprema (mikrofoni i zvucnici) za
kvalitetnu komunikaciju i prenos zvuka, posebno
ako se koristi online nastava;

e Uticnice i produzni kablovi za napajanje svih
uredaja;

e Ploce i flipchart za dodatnu vizualnu podrsku i
biljeZzenje tokom nastave;

e Nastavni materijali u digitalnom formatu
(prezentacije, uputstva, primjeri koda) dostupni
ucesnicima;

o Platforme za online nastavu i saradnju (Zoom,
Microsoft Teams, Google Meet, LMS sistemi)
ukoliko se program realizuje online ili u
hibridnom obliku.

Ovi uslovi obezbjeduju efikasnu i kvalitetnu realizaciju
programa, bilo da se nastava odvija u ucionici ili na daljinu.

Online realizacija
programa

Prednosti online realizacije:

e Ucesnici mogu pratiti predavanja i radionice

sa bilo koje lokacije;
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e Mogucnost snimanja sesija za ponovni pregled
i u¢enje u sopstvenom ritmu;

o LakSa dostupnost instruktora putem video
poziva, chat-a i foruma;

o Jednostavno dijeljenje koda i projekata preko
GitHub-a i drugih platformi;

e Upotreba alata za kolaboraciju kao $to su
Zoom, Microsoft Teams ili Google Meet, uz online
IDE-e poput CodeSandbox ili Visual Studio Code
Live Share.

Preporuke za uspje$nu online realizaciju:

e Stabilna internet konekcija za sve ucesnike i
predavace;

e Jasna struktura radionica i definisani rokovi za
zadatke;

e Interaktivni pristup sa redovnim pitanjima,
vjezbama i povratnim informacijama;

e Tehnicka podrska za ucesnike u slucaju
problema sa softverom ili pristupom;

e Koristenje platformi za upravljanje ucenjem
(LMS) radi pracenja napretka i komunikacije.

Uz dobru pripremu i angazman, online program moze pruZziti
jednako kvalitetno i efektivno iskustvo kao i uzivo.
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1.3.14.WEB programiranje - REACT sa JS alatima

OpSti podaci

Naziv programa

WEB programiranje - REACT sa JS alatima

Autori programa

Vladica Avramovic, Strahinja Jaki¢

Realizatori programa

Vladica Avramovic, Strahinja Jakic¢

Kontakt osoba

Vladica Avramovic

E-mail

a.vladan24@gmail.com

Broj telefona

+382 67 528 434

Informacije o programu

Ciljevi programa

o Osposobiti ucesnike za razvoj savremenih,
responzivnih i dinamicnih web aplikacija
koris¢enjem React biblioteke i JavaScript alata;
e Razviti vjestine rada sa komponentama,
stanjima i dogadajima u React okruzenju;

o Upoznati ucesnike sa integracijom eksternih
API-ja i osnovama rada sa podacima;

e Omoguciti praktican rad kroz izradu
individualnih i timskih projekata;

e Pripremiti ucesnike za samostalnu izradu i
objavu profesionalnih web stranica.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Sadrzaji obuhvacéeni programom ukljucuju osnove modernog
web programiranja, rad sa React bibliotekom i JavaScript
alatima, kreiranje i povezivanje komponenti, upravljanje
stanjem aplikacije, rad sa dogadajima, dinamicko
prikazivanje podataka, integraciju sa REST API-jem, te
koris¢enje alata kao sto su Node.js, Git i VS Code. Ucesnici
Ce savladati i osnovne principe dizajna pomocu CSS-a i
Bootstrap-a, kao i tehnike postavljanja web aplikacija
online. Program ukljucuje i praktic¢an rad kroz individualne i
timske projekte.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

e Ucesnici ¢e samostalno kreirati responzivne i
dinamicne web stranice koristeci React i
JavaScript;

e Razumjece strukturu i funkcionisanje
modernih web aplikacija zasnovanih na
komponentama;

e Bice osposobljeni za koris¢enje osnovnih i
naprednih React funkcionalnosti kao Sto su
useState, useEffect i rad sa API-jima;

e Primjenice alate kao $to su Node.js, Git, VS
Code i Bootstrap u svakodnevnom radu;

e Razvijace sopstvene projekte i saradivati u
timu na slozenijim zadacima, ukljucujuéi objavu
aplikacija na internetu;

e Modi ¢e da koriste steceno znanje u nastavi,
za kreiranje edukativnih sadrzaja i evaluaciju
ucenika putem web alata.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Elektrotehnicar za razvoj veb {Uvod u Veb programiranje

i mobilnih aplikacija Razvoj veb aplikacija |
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obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Elektrotehnicar elektronike
Elektrotehnicar racunarskih
sistema i mreza
Elektrotehnicar elektronskih
komunikacija

Veb i mobilni dizajn

Razvoj mobilnih aplikacija |
Veb i mobilni komunikacioni
servisi

Razvoj veb aplikacija Il

Razvoj mobilnih aplikacija Il
Napredno front-end
programiranje

Osnhove programiranja
Racunarska grafika i
animacija

Osnove objektno-orjentisanog
programiranja

Osnove proceduralnog
programiranja

Relacione baze podataka
Programiranje
mikrokontrolera

Racunarske mreze

Ciljna grupa

Nastavnici strucnih modula/predmeta iz sljedecih oblasti:
Elektrotehnika i IT.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

15-25

Trajanje programa

24h / 3 dana

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metode rada:
e Demonstraciona metoda (prikaz izrade web
aplikacija u realnom vremenu);
o Objadnjavanje i diskusija (teorijski koncepti i
njihova primjena);
e Metoda prakti¢nog rada (samostalno i timsko
programiranje);
e Projektna metoda (izrada zavrsnih
projekata).

Tehnike rada:
e Rad na racunaru uz korak-po-korak
instrukcije;
e Analiza i komentarisanje primjera iz prakse;
e Koriscenje tutorijala, vodica i dokumentacije;
e RjeSavanje problemskih zadataka u React
okruzenju.

Oblici rada:
e Individualni rad (izrada licnih aplikacija i
zadataka);
e Grupni rad (zajednicki razvoj slozenijih web
projekata);
e Rad u paru (peer-programming i medusobna
pomoc);
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Grupni rad (prezentacija i evaluacija projekata).

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

e Racunarski kabinet sa dovoljnim brojem
racunara za svakog ucesnika, opremljen
modernim operativnim sistemom i pristupom
internetu;

e Stabilna i brza internet konekcija neophodna
za preuzimanje alata, biblioteka i rad sa online
resursima;

e Projektor i veliki ekran za prezentacije i
demonstracije rada instruktora;

e Mirna i dobro osvjetljena prostorija koja
podstice koncentraciju i timski rad;

e Pristup napajanju i dovoljnom broju uticnica
za sve elektronske uredaje;

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

e Racunari savremenih karakteristika, sa
instaliranim operativnim sistemima i neophodnim
softverom (Visual Studio Code, Node.js, Git i web
pregledaci);

e Brza i stabilna internet konekcija za nesmetan
rad i pristup online resursima;

e Projektor i ekran za prikaz prezentacija i
demonstracija;

e Audio oprema (mikrofoni i zvucnici) za
kvalitetnu komunikaciju i prenos zvuka, posebno
ako se koristi online nastava;

o Uticnice i produzni kablovi za napajanje svih
uredaja;

e Ploce i flipchart za dodatnu vizualnu podrsku i
biljeZzenje tokom nastave;

e Nastavni materijali u digitalnom formatu
(prezentacije, uputstva, primjeri koda) dostupni
ucesnicima;

o Platforme za online nastavu i saradnju (Zoom,
Microsoft Teams, Google Meet, LMS sistemi)
ukoliko se program realizuje online ili u
hibridnom obliku.

Ovi uslovi obezbjeduju efikasnu i kvalitetnu realizaciju
programa, bilo da se nastava odvija u ucionici ili na daljinu.

Online realizacija
programa

Prednosti online realizacije:

e Ucesnici mogu pratiti predavanja i radionice
sa bilo koje lokacije;

e Mogucnost snimanja sesija za ponovni pregled
i ucenje u sopstvenom ritmu;

e Lak3a dostupnost instruktora putem video
poziva, chat-a i foruma;

e Jednostavno dijeljenje koda i projekata preko
GitHub-a i drugih platformi;

o Upotreba alata za kolaboraciju kao Sto su

Zoom, Microsoft Teams ili Google Meet, uz online
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IDE-e poput CodeSandbox ili Visual Studio Code
Live Share.

Preporuke za uspjednu online realizaciju:

e Stabilna internet konekcija za sve ucesnike i
predavace;

e Jasna struktura radionica i definisani rokovi za
zadatke;

e Interaktivni pristup sa redovnim pitanjima,
vjezbama i povratnim informacijama;

e Tehnicka podrska za ucesnike u slucaju
problema sa softverom ili pristupom;

e Koristenje platformi za upravljanje ucenjem
(LMS) radi pracenja napretka i komunikacije.

Uz dobru pripremu i angazman, online program moze pruziti
jednako kvalitetno i efektivno iskustvo kao i uzZivo.
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1.4. GRADEVINARSTVO | UREDENJE PROSTORA

1.4.1. Primjena AutoCAD-a u inZenjersko-tehnickim oblastima

OpSti podaci

Naziv programa Primjena AutoCAD-a u inZenjersko-tehnickim oblastima

Sanja Davidovié

Autori programa .
prog Ivan Durkovic

Sanja Davidovic

Realizatori programa )
prog Ivan Durkovic

Kontakt osoba Sanja Davidovic
E-mail sanja.davidovic@gqgs-pg.edu.me
Broj telefona +382 67 148 256

Informacije o programu

e Osposobiti nastavnike za samostalnu i efikasnu
upotrebu AutoCAD-a u nastavi struc¢nih predmeta
u oblastima gradevinarstva, geodezije i
arhitekture.

e Razviti digitalne kompetencije nastavnika kroz
praktic¢an rad na digitalnom modeliranju terena,
izradi tehnicke dokumentacije i primjeni

Ciljevi programa savremenih nastavnih sredstava.

e Omoguciti nastavnicima da implementiraju
aktivne i inovativne metode nastave, ukljucujuci
nastavu orijentisanu ka aktivnostima i upotrebu
digitalnih alata.

e Pripremiti nastavnike za izradu i evaluaciju
nastavnih materijala u digitalnom formatu, uz
podsticanje samostalnog profesionalnog razvoja.

e Uvod u AutoCAD (osnovne funkcije, radno
okruzZenje, podeSavanja)

e Kreiranje layer-a i TIN-ova (organizacija
slojeva, izrada TIN modela)

e 3D modeliranje i izohipse (upotreba 3D FACE,
SHADE, SPLINE alata)

e lzrada profila i proracuni (poduzni i poprecni
profili, povrsine poprecnih profila, zapremina
zemljanih masa)

e Priprema crteza za Stampu (uoblicavanje,
cuvanje, izvoz fajlova)

e Prakticne vjezbe (individualni i grupni rad na
zadacima)

SadrZaji obuhvaceni
programom

Nakon zavrsene obuke nastavnici ¢e biti sposobni da:
e lzrade digitalni model terena na osnovu
podataka prikupljenih na terenu.
e Iscrtaju izohipse i izrade poduzne i poprecne
profile.
e lIzracunaju povrsine i zapremine zemljanih
masa metodom poprecnih profila.
e Pripreme tehnicku dokumentaciju za Stampu i
digitalnu distribuciju.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa
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Samostalno implementiraju digitalne alate u
nastavi i izradi nastavnih materijala

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Geodezija u inZenjerskim
radovima

Izvodenje geodetskih radova u
niskogradnji

Izvodenje geodetskih radova u
\visokogradnji

Izrada digitalnog modela
terena

Tehnicar za geodeziju

Ciljna grupa

Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz sljedecih oblasti:
geodezija, gradevinarstvo i arhitektura; nastavnici prakticne
nastave iz sljedecih oblasti: geodezija, gradevinarstvo i
arhitektura; organizatori prakti¢nog obrazovanja

Uslovi za ukljucivanje u
program

Posebnih uslova za ucesé¢e nema. PoZeljno elementarno
znanje rada na racunaru i osnovno poznavanje AutoCAD-a.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Broj ucesnika u grupi od 7 do 15

Trajanje programa

Program traje 2 dana, ukupno 16 sati (u skladu sa
pravilnikom o stru¢nom usavrsavanju)

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Predavanja, demonstracija, prakticne vjezbe, individualni i
grupni rad, diskusija, evaluacija

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica sa najmanje 15 racunara

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Potrebno je minimalno 15 racunara sa instaliranim softverom
IAutoCAD i projektor sa platnom za predavaca-realizatora
programa

Online realizacija
programa

Program se ne moze realizovati online.
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1.4.2. Zastita i zdravlje na radu u gradevinarstvu

OpSti podaci

Naziv programa

ZASTITA | ZDRAVLJE NA RADU U GRADEVINARSTVU

Autori programa

Marjan Brcic

Realizatori programa

Marjan Brcic i lvan Percin

Kontakt osoba

Marjan Brcic

E-mail

captbrk@t-com.me

Broj telefona

+382 69 509 131

Informacije o programu

Ciljevi programa

Podizanje svijesti nastavnika i u¢enika za oblast zastite i zdravlja
na radu sa akcentom na gradevinsku djelatnost. Implementacija
propisa i mjera zaStite i zdravlja na radu tokom realizacije
nastave, a posebno tokom izvodenja prakti¢ne nastave.

Kroz ovaj seminar bi se otvorio put kontinuirane saradnje
Skolskih ustanova sa relevantnim institucijama i ovlas¢enim
organizacijama koje se bave zaStitom i zdravljem na radu.

Sadrzaji obuhvaéeni
programom

1. Definicija zastite i zdravlja na radu (pojam, znacaj
i ciljevi)
2. Propisi iz oblasti zaStite i zdravlja na radu (Zakon

o0 zastiti i zdravlju na radu, pravilnici i druga
podzakonska)

3. Propisi iz oblasti izgradnje objekata koji su u vezi
sa zaStitom i zdravljem na radu

4, Gradevinska djelatnost - izazov za investitore,
poslodavce/ izvodace radova i zaposlene

5. Obaveze investitora, izvodaca radova kao
poslodavca i zaposlenih

6. Uloga koordinatora za zaStitu i zdravlje na radu
(K11 K2) i strucnih lica za poslove zastite i zdravlja na

radu

7. Opasnosti na gradiliStu

8. Mjere zastite i zdravlja na radu

9. Bezbjedno korisé¢enje i upotreba sredstava za rad
10. Bezbjedno koris¢enje sredstava i opreme licne

zaStite na radu

11. Uslovi rada, radnog mjesta i radne sredine

12. Organizacija prve pomodi, zastita od pozara i
evakuacija

13. Dokumentacija iz oblasti zastite i zdravlja na radu
na gradiliStu

14. Plan mjera zaStite i zdravlja na radu i Sema

uredenja gradilista

15. Metodologija izvodenja radova sa procjenom rizika
(RAMS)

16. Rad na visini i u dubini

17. Uloga nastavnika u podizanju svijesti ucenika za

zaStitu i zdravlje na radu kroz proces vaspitanja i
obrazovanja

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Povecdanje strucne i prakticne kompetentnosti nastavnika u
planiranju, organizaciji i implementaciji mjera zaStite i zdravlja

na radu u gradevinskoj djelatnosti i podizanje svijesti ucenika o
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znacaju zastite i zdravlja na radu posebno u oblasti

gradevinarstva.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/

programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u okviru

obrazovnog programa

. Gradevinski
tehnicar za
visokogradnju

. Gradevinski
tehnicar za
niskogradnju i
hidrogradnju

. Tehnicar za
arhitekturu i dizajn
enterijera

. Tehnicar za
geodeziju

. Izvodac
gradevinskih radova

. Izvodac zavrsnih
gradevinskih radova

. Vodoinstalater

. Elektroinstalater
. Instalater

termotehnickih sistema

. Osnove
graditeljstva

. Arhitektonsko
projektovanje

. InZenjerski objekti
. Organizacija i
tehnologija gradenja

. Izgradnja donjeg
stroja saobracajnica

. Projektovanje
arhitektonskih objekata
. Osnove
urbanistickog
projektovanja i
planiranja

. Osnove
gradevinarstva

. Pripremni i
pomocni gradevinski
radovi

. Izvodenje
pripremnih i pomoc¢nih
gradevinski radovi

. Izvodenje
armirackih radova

. Izvodenje tesarskih
radova

. Izvodenje zidarskih
radova

. Osnove
organizacije i tehnologije
gradenja

. Izvodenje
izolaterskih radova

. Pripremni i
pomocni poslovi pri
zavrsnim gradevinskim
radovima

. Izvodenje
podopolagackih radova
. Izvodenje
keramicarskih radova

. Izvodenje radova
suve gradnje

. Izvodenje
molerskih radova

. Izvodenje

pripremnih i pomoc¢nih
vodoinstalaterskih
radova
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. Pripremni i
pomocni vodoinstalaterski
radovi

. Izvodenje radova
na vodovodnoj i
kanalizacionoj mrezi

. Izvodenje
instalacija vodovoda i
kanalizacije objekta

. Rekonstrukcija
instalacija vodovoda i
kanalizacije objekta

. Pripremni
elektroinstalaterski
radovi

. Izvodenje
elektri¢nih instalacija i
osvjetljenja

. Elektroinstalaterski
radovi u gradevinskim
objektima

. Izvodenje
elektri¢nih instalacija i
osvjetljenja u
gradevinskim objektima
. Odrzavanje
elektri¢nih instalacija i
uredaja u domacinstvu

. Pomocni poslovi
pri instaliranju i
odrZavanju
termotehnickih sistema i
stabilnih sistema za
gaSenje pozara

. Instaliranje i
odrzavanje
termotehnickih sistema i
stabilnih sistema za
gaSenje pozara

. Prakti¢na nastava
. Prakti¢na nastava
sa tehnologijom
zanimanja

. Programske oblasti
u programima
obrazovanja odraslih

Ciljna grupa

» Nastavnici strucnih modula/predmeta iz sljedecih

oblasti:

gradevina, masinstvo, elektrotehnika

« Nastavnici prakti¢ne nastave iz sljedecih oblasti:
gradevina, masinstvo, elektrotehnika

e Strucni saradnici

e Instruktori prakti¢nog obrazovanja
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o Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih

Uslovi za ukljudivanje u
program

e Da je kandidat zaposlen u obrazovno-vaspitnoj
ustanovi ili kod organizatora obrazovanja odraslih
e Potvrda da je nastavnik pripravnik na obuci

Minimalni i maksimalni
broj ucesnika u grupi

Od 10 do 30 ucesnika

Trajanje programa

16 sati (dva dana)

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Usmeno izlaganje, demonstracija, problemski zadaci, rad na
konkretnim zadacima, saradnic¢ko ucenje.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica, prilagodena grupnom radu

Materijalno-tehnicki
uslovi za realizaciju
programa (tehnicka
oprema i nastavna
sredstva)

Flip-Cart, table, kreda, LCD projektor, laptop

Online realizacija
programa

Nije predvideno da se realizuje online.
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1.5. EKONOMIJA

1.5.1. Excel u ekonomiji

OpSti podaci

Naziv programa

Excel u ekonomiji

Autori programa

Vladica Avramovic

Realizatori programa

Vladica Avramovi¢

Kontakt osoba

Vladica Avramovi¢

E-mail

a.vladan24@gmail.com

Broj telefona

+382 67 528 434

Informacije o programu

Ciljevi programa

e Ovladavanje nastavnika tehnikom kreiranja,
koris¢enja i azuriranja aplikativnih programa iz
polja ekonomije;

e Afirmisanje savremenih IT tehnologija u
procesu organizovanja i izvodenja nastave
strucnih predmeta obrazovnog profila Ekonomski
tehnicar, Tehnic¢ar marketinga i trgovine i
Tehnicar prodaje u dijelu tabelarnih kalkulacija i
baza podataka;

e Podsticanje nastavnika za kreativniji prakticni
rad iz strunih predmeta upotrebom programskog
paketa za kancelarijske poslove MS OFFICE;

e Podsticanje nastavnika za izradu izvjeStaja iz
Odjeljenjske knjige, uspjeha ucenika iz pojedinih
predmeta i uspjeha Aktiva koristec¢i programe za
tabelarne kalkulacije i baze podataka.

e Podsticanje ucenika za samostalan i/li grupni
rad koji ima primjenu u praksi-izrada faktura,
kalkulacija, popisnih listi i sl.;

e Automatizacija poslova u ekonomiji kroz
izradu programa za obracun plata, analizu
poslovanja firme, bilans stanja, zavrsni racun
itd.;

e Unapredenje znanja i vjestina ucenika iz
oblasati aktivnog ucenja, grupnog rada na
vjezbama i ucenja usmjerenog ka aktivnostima;

e Postizanje sveukupno boljih rezultata ucenika
ekonomske grupe predmeta;

e lzrada jedinstvene baze podataka za internu i
eksternu evaluaciju kao i za ostale aktivnosti u
Skoli;

SadrZaji obuhvaceni
programom

1. Uvod u programski paket MS EXCEL (2 sata)
e Instalacija MS OFFICE paketa 2010
e Radno okruZenje MS EXCEL 2010
e Mogucnosti programa i njegova primjena u
praksi

2. Primjena matematickih funkcija u programskom paketu
MS EXCEL (4 sata)
e Priprema programa za rad: formatiranje

celija, pisanje formula, prikaz rezultata
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proracuna, apsulutno, relativno i kombinovano
adresiranje celija

e Primjena osnovnih funkcija SUM, MIN, MAX,
AVERAGE, COUNT

e lzrada aplikativnih programa za vodenje
evidencije, tabele uspjeha ucenika u odjeljenju
» Koriscenje gotovih programa za prakticnu
primjenu

3.  Primjena programskog paketa MS EXCEL u finansijama i
racunovodstvu (10 sati)
e Primjena sloZenih funkcija: IF, SUMIF,
COUNTIF
e Sortiranje podataka u tabelama
e PIVOT tabele
e Filtriranje podataka u tabelama
e Primjena funkcije LOOKUP, VLOOKUP,
HLOOKUP

4. lzrada programa za prakti¢nu primjenu u ekonomiji (6
sati)

« lzrada fakture i nivelacije koric¢enjem
naredbe VLOOKUP i HLOOKUP

e lzrada popisne liste i kalkulacije

e lzrada zaokretne tabele i njena analiza
koriscenjem PIVOT tabele

5. Prezentacija zavr3nih radova polaznika (2 sata)

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Posle zavrsene obuke nastavnici ¢e modi da:

. Uvide znacaj programiranog-prakti¢nog ucenja
u Skoli koje prati razvoj novih tehnika i tehnologija,
kako od strane nastavnika, tako i od strane kreatora
obrazovne politike Crne Gore;

. Realizuju prakticne vjezbe iz strucnih

modula;

. Izrade jedinstvenu bazu podataka, za
evidenciju ucenickih postignuca;

. Postignu bolje rezultate ucenika kroz
kontinuirano usavrSavanje obrazovno-vaspitnog
procesa u cjelini;

. Unaprijede svoj rad, primjenom novih
softvera.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

. Racunovodstvo
. Bankarsko
poslovanje

. Finansijsko
poslovanje

. Marketing

. Preduzetnistvo
. Poslovna

Ekonomski tehnic¢ar

komunikacija
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Ekonomska
trgovina

Osnovi
makroekonomije

Ciljna grupa

o Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz
sljedecih oblasti: ekonomija, pravo i
administracija;

o Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih
oblasti: ekonomija, pravo i administracija;

Uslovi za ukljudivanje u
program

Program je fleksibilan i mozZe se prilagoditi strukturi grupe.
Za polaznike koji posjeduju bazi¢na znanja iz
ICT predviden je visok nivo razrade tema i realizacija
slozenih naredbi iz racunovodstva, finansija i
bankarstva;

Za polaznike bez pocetnih znanja predviden je
redukovani (prilagodeni) nivo razrade tema i
realizacija jednostavnog prakti¢nog primjera u
tabelarnim kalkulacijama, gdje ce se veca paznja
posvetiti grafickom prikazu izracunatih velicina.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

15-20

Trajanje programa

24h / 3 dana

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor, pojedinacne i grupne prezentacije, rad
na konkretnom zadatku, pojedinacni rad u odgovarajucem
softveru na racunaru.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Dovoljno velika i dovoljno svijetla prostorija sa prilagodenim
mobilijarom za praktic¢an rad (stolice, veliki stolovi i
mogucnost spajanja vise manjih stolova u velike).

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Obuka se izvodi u racunarskoj ucionici sa
onoliko racunara koliko ima polaznika obuke.
Racunari moraju svojom konfiguracijom
zadovoljavati minimum kriterijuma za instaliranje
softvera. Pozeljno je da racunari budu medusobno
umreZeni i konektovani na Internet.

. Instalacione CD-ove za matri¢ni proracun snosi
IPF.
. Projektor, Stampac, prenosni racunar za
trenere, projekciono platno;

PC racunari: jedan polaznik-jedan racunar.

Online realizacija
programa

Program se ne mozZe u potpunosti kvalitetno realizovati

putem online platformi.

111




1.5.2. Excel u ekonomiji_napredni nivo

OpSti podaci

Naziv programa

Excel u ekonomiji_napredni nivo

Autori programa

Vladica Avramovi¢

Realizatori programa

Vladica Avramovic

Kontakt osoba

Vladica Avramovic

E-mail

a.vladan24@gmail.com

Broj telefona

+382 67 528 434

Informacije o programu

Ciljevi programa

e Ovladavanje nastavnika tehnikom kreiranja,
korisé¢enja i azuriranja aplikativnih programa iz
polja ekonomije;

o Afirmisanje savremenih IT tehnologija u
procesu organizovanja i izvodenja nastave
strucnih predmeta obrazovnog profila Ekonomski
tehnicar, Tehnicar marketinga i trgovine i
Tehnicar prodaje u dijelu tabelarnih kalkulacija i
baza podataka;

e Podsticanje nastavnika za kreativniji prakticni
rad iz struc¢nih predmeta upotrebom programskog
paketa za kancelarijske poslove MS OFFICE;

e Podsticanje nastavnika za izradu izvjesStaja iz
Odjeljenjske knjige, uspjeha ucenika iz pojedinih
predmeta i uspjeha Aktiva koristeci programe za
tabelarne kalkulacije i baze podataka.

e Podsticanje ucenika za samostalan i/ili grupni
rad koji ima primjenu u praksi-izrada faktura,
kalkulacija, popisnih listi i sl.;

e Automatizacija poslova u ekonomiji kroz
izradu programa za obracun plata, analizu
poslovanja firme, bilans stanja, zavrsni racun
itd.;

e Unaprijedenje znanja i vjestina ucenika iz
oblasati aktivnog ucenja, grupnog rada na
vjezbama i ucenja usmjerenog ka aktivnostima;

e Postizanje sveukupno boljih rezultata ucenika
ekonomske grupe predmeta;

e lzrada jedinstvene baze podataka za internu i
eksternu evaluaciju kao i za ostale aktivnosti u
Skoli;

SadrZaji obuhvaceni
programom

1. Uvod u programski paket MS EXCEL (2 sata):
e Pregled aktivnosti programa na osnovnom
nivou
o Napredne moguénosti programa MS EXCEL
e Pregled grupa funkcija i vrste dijagrama u
programu

2. Pregled sloZenih naredbi MS EXCEL programa
(4 sata):
o Logicke funkcije -primjena u konkretnim

programu
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e Funkcije pretrage i reference -primjena u
konkretnom programu

e Matematicke i trigonometrijske funkcije-
primjena u konkretnom programu

e Tekstualne funkcije -primjena u konkretnom
programu

o Vremenske funkcije -primjena u konkretnom
programu

e Makroi u EXCEL programu -izrada programa za
automatizaciju procesa prilagodenih korisniku-
pregled projektovanih rjeSenja

e Visual Basic u EXCEL program -izrada vizuelnih
aplikacija- reSavanje konkretnih zadataka koji
imaju primjenu u praksi-pregled projektovanih
rjesenja

e Programiranje novih naredbi za obavljanje
sloZzenih operacija (FUNCTION)

3.  Koris¢enje makroa i Visual Basic softvera u

EXCEL programu za automatizaciju programiranih

aktivnosti (4 sata):
Pregled programa za automatizaciju procesa koji imaju
primjenu u praksi: parking servis, elektronska dopuna
telefonskog racuna, bankomat, automat za piée, telefonski
pozivi, obracun plata, prihodi prodavnice-analiza prodaje,
izlazne fakture, rezervacija smjeStaja u hotelima i sl. -
prezentovanje gotovih rjedenja

4. Primjena programskog paketa MS EXCEL u
finansijama i racunovodstvu (2 sata):
o Filtriranje podataka u tabelama
e Primjena funkcije LOOKUP, VLOOKKUP,
HLOOKUP
e Odabir-funkcija DATA VALIDATION
e Primjena funkcije GOAL SEEK & PMT za
traZzenje optimalnog rjesenja

5. Izrada programa za prakti¢nu primjenu u
ekonomiji (10 sati):
e lzrada fakture i nivelacije koric¢enjem
naredbe VLOOKUP i HLOOKUP
o Formiranje liste za odabir koriccenjem
naredbe DATA VALIDATION
e lzrada programa za obracun plata upotrebom
narebe GOAL SEEK
e lIzrada tabele za finansijsko poslovanje
preduzeca - izrada finansijskog izvjestaja
. Povezivanje programa WORD, EXCEL,
ACCESS OFFICE paketa i VISUAL BASIC paketa
6. Prezentacija zavrsnih radova polaznika (2
sata).

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Posle zavrsene obuke nastavnici ¢e moci da:
. Uvide znacaj programiranog-prakti¢nog ucenja

u Skoli koje prati razvoj novih tehnika i tehnologija,
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kako od strane nastavnika, tako i od strane kreatora
obrazovne politike Crne Gore;
Realizuju prakticne vjezbe iz strucnih
modula;
Izrade jedinstvenu bazu podataka, za
evidenciju ucenickih postignuca;
Postignu bolje rezultate ucenika kroz
kontinuirano usavrSavanje obrazovno-vaspitnog
procesa u cjelini;

Unaprijede svoj rad, primjenom novih
softvera.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

. Racunovodstvo
Bankarsko
poslovanje
Finansijsko
poslovanje

Marketing
Preduzetnistvo
Poslovna
komunikacija
Ekonomska
trgovina

Osnovi
makroekonomije

Ekonomski tehnicar

Ciljna grupa

o Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz
sljedecih oblasti: ekonomija, pravo i
administracija;

o Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih
oblasti: ekonomija, pravo i administracija.

Uslovi za ukljudivanje u
program

Program je fleksibilan i mozZe se prilagoditi strukturi grupe.
Za polaznike koji posjeduju bazi¢na znanja iz
ICT predviden je visok nivo razrade tema i realizacija
slozenih naredbi iz racunovodstva, finansija i
bankarstva;

Za polaznike bez pocetnih znanja predviden je
redukovani (prilagodeni) nivo razrade tema i
realizacija jednostavnog prakti¢cnog primjera u
tabelarnim kalkulacijama, gdje ce se veca paznja
posvetiti grafickom prikazu izracunatih veliina.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

15-20

Trajanje programa

24h / 3 dana

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢ko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor, pojedinacne i grupne prezentacije, rad
na konkretnom zadatku, pojedinacni rad u odgovarajucem
softveru na racunaru.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Dovoljno velika i dovoljno svijetla prostorija sa prilagodenim
mobilijarom za praktic¢an rad (stolice, veliki stolovi i

mogucnost spajanja vise manjih stolova u velike).
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Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

. Obuka se izvodi u racunarskoj ucionici sa
onoliko racunara koliko ima polaznika obuke.
Racunari moraju svojom konfiguracijom
zadovoljavati minimum kriterijuma za instaliranje
softvera. Pozeljno je da racunari budu medusobno
umrezeni i konektovani na Internet.

. Instalacione CD-ove za matri¢ni proracun snosi
IPF.

. Projektor, Srampac, prenosni racunar za
trenere, projekciono platno;

. PC racunari: jedan polaznik-jedan racunar;

Online realizacija
programa

Program se ne moze realizovati putem online platformi.
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1.5.3. Primjena softverskih alata u ekonomiji, za poslovno odlucivanje

OpSti podaci

Naziv programa

Primjena softverskih alata u ekonomiji, za poslovno
odlucivanje

Autori programa

Vladica Avramovic, Strahinja Jakic¢

Realizatori programa

Vladica Avramovic, Strahinja Jakic

Kontakt osoba

Vladica Avramovic

E-mail

a.vladan24@gmail.com

Broj telefona

+382 67 528 434

Informacije o programu

Ciljevi programa

. Ovladavanje nastavnika tehnikom kreiranja,
koriscenja i aZuriranja aplikativnih programa iz polja
ekonomije;

. Afirmisanje savremenih IT tehnologija u
procesu organizovanja i izvodenja nastave strucnih
predmeta obrazovnog profila Ekonomski tehnicar,
Tehnicar marketinga i trgovine i Tehnicar prodaje, u
dijelu tabelarnih kalkulacija, baza podataka i
poslovnog odlucivanija;

. Podsticanje nastavnika za kreativniji prakticni
rad iz struc¢nih predmeta, upotrebom novih
programskih paketa;

. Podsticanje ucenika za samostalan i/li grupni
rad koji ima primjenu u praksi;

. Automatizacija poslova u ekonomiji, kroz
izradu programa za poslovno odlucivanje;

. Unaprijedenje znanja i vjestina ucenika iz
oblasati aktivnog ucenja, grupnog rada na vjezbama i
ucenja usmjerenog ka aktivnostima;

. Postizanje sveukupno boljih rezultata ucenika
ekonomske grupe predmeta;
. Izrada konkretnih prakticnih zadataka u smislu

kreiranja baza podataka za: poboljSanje poslovanja
firme, analizu poslovanja kompanija, analizu
prelaznosti odjeljenja ekonomske struke u srednjim
Skolama, analizu potrosacke korpe i sl.;

SadrZaji obuhvaceni
programom

1. Uvod u data mining (1 sat)
e Pojam, potreba i ciljevi data mininga;
o Pregled programa za poslovno odlucivanje;
e Mogucnosti programa i njihova primjena u
praksi;

2. Programski paket WEKA (4 sata)
e Pronalazenje programa, osnovne karakteristike
i njegove mogucnosti;
e Preuzimanje programa, instalacija programa;
e Pregled radnog okruzenja, GUI graficki
interfejs;
e Formati fajlova u programu: ARFF, XLSX, CSV,
JSON;
o Ucitavanje podataka u WEKA Explorer;

o Histogrami podataka u WEKA softveru;
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e Snimanje podataka u softveru;
e Vizuelizacija podataka u softveru.

3. RjeSavanje konkretnih zadataka, u programskom paketu
WEKA (4 sata)

e Algoritmi za data mining;

o RjeSavanje konkretnih zadataka izborom
odgovarajuceg algoritma;

e Priprema softvera za rjeSavanje problema iz
struke: zadatu tabelu sa vide opisa u kolonama
prebaciti u zadati softver;

o Definicija konkretnih zadataka za polaznike i
definicija razlicitih algoritama za njihovo
rjeSavanje.

4. Rad polaznika, u grupama, na konkretnom
zadatku (4 sata)

5. Prezentacija zavrdnih radova polaznika (2
sata)
6. Evaluacija i samoevaluacija programa (1 sat).

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Posle zavrsene obuke nastavnici ¢e modi da:
. Uvide znacaj programiranog-prakti¢nog
ucenja, koje prati razvoj novih tehnika i
tehnologija;
. Postignu bolje rezultate ucenika, kroz
kontinuirano usavrSavanje obrazovno-vaspitnog
procesa u cjelini;
. Pronadu, preuzmu, instalisu i koriste programe
za poslovno odlucivanje;

. Izrade baze podataka za unapredenje
poslovanja firme;
. Izrade bazu podataka za efikasnu evidenciju i

analizu postignuca ucenika;
. Unaprijede svoj rad, primjenom novih
softverskih paketa.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

. Racunovodstvo
. Bankarsko
poslovanje

. Finansijsko
poslovanje
Ekonomski tehnicar . Marketing
Tehnicar marketinga i . Preduzetnistvo
trgovine . Poslovna
komunikacija

. Ekonomska
trgovina

. Osnovi
makroekonomije

Ciljna grupa

Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz sljedecih oblasti:
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o Nastavnici ekonomske grupe predmeta-

modula;
« Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih
oblasti:
. Organizatori prakti¢nog obrazovanja;
. Strucni saradnici;
. Saradnici u nastavi;
. Instruktori prakticnog obrazovanija;
. Koordinatori obrazovnog programa;
. Nastavni kadar kod organizatora
obrazovanja

odraslih.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Program je fleksibilan i moZe se prilagoditi strukturi grupe.
Za polaznike koji posjeduju bazi¢na znanja iz
ICT, predviden je visok nivo razrade tema i
realizacija sloZenijih algoritama programa;

Za polaznike sa manjim pocetnim znanjima,
predviden je redukovani (prilagodeni) nivo razrade
tema i realizacija jednostavnog prakti¢nog primjera,
uz koriscenje jednostavnijih algoritama programa za
rudarenje podataka.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

15-20

Trajanje programa

16 sati/2 dana

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor,pojedinacne i grupne prezentacije, rad
na konkretnom zadatku, pojedinacni i grupni rad u
odgovarajucem softveru na racunaru.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Dovoljno velika i dovoljno svijetla prostorija sa prilagodenim
mobilijarom za praktican rad (stolice, veliki stolovi i
mogucnost spajanja vise manjih stolova u velike).

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

. Obuka se izvodi u racunarskoj ucionici sa
onoliko racunara koliko ima polaznika obuke.
Racunari moraju svojom konfiguracijom zadovoljavati
minimum Kriterijuma za instaliranje softvera.
Pozeljno je da racunari budu medusobno umrezeni i
konektovani na Internet;

Instalacioni programi se pronalaze na Internet
mrezi ili ih dijeli predavac u lokalnoj mrezi;
Projektor, Srampac, prenosni racunar za
trenere, projekciono platno, pametna tabla;

PC racunari: jedan polaznik-jedan racunar;

Online realizacija
programa

Program je moguce djelimic¢no realizovati u online nastavi.
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1.5.4. Dostignu¢a mladih u Crnoj Gori - Ucenicka kompanija

OpSti podaci

Naziv programa

Dostignué¢a mladih u Crnoj Gori - Uc¢enicka kompanija

Autori programa

mr Nikola Mi¢unovi¢ - Dostignu¢a mladih u Crnoj Gori
Darko Radic¢anin - Dostignu¢a mladih u Srbiji

Realizatori programa

Realizatori programa:
1. doc. dr Dijana Kovacevi¢ - Univerzitet Donja
Gorica
2. mr Marko Nisavi¢ - Univerzitet Donja Gorica
3. mr Nikola Mi¢unovi¢ - Dostignu¢a mladih u Crnoj
Gori
4. Darko Radi¢anin - Dostignu¢a mladih u Srbiji
5. Adisa Malagi¢ - JU Gimnazija “Tanasije
Pejatovié¢”
6. Sabaheta Ramovi¢ - JU Gimnazija “30.
Septembar”
7. Milan Nikoli¢ - Dostignuca mladih u Srbiji
8. Marija Urosevic¢ - Dostignuca mladih u Srbiji

Kontakt osoba

mr Nikola Mi¢unovic

E-mail

nikola.micunovic@udg.edu.me

Broj telefona

+382 67 007 574

Informacije o programu

Ciljevi programa

e Uvodenje inovativnih sadrzaja u gimnazije i
srednje strucne skole koji podsticu ucenike na sticanje
znanja i vjestina u oblasti preduzetniStva, poslovanja i
finansijske pismenosti;

« uvodenje inovativnih sadrzaja u gimnazije i
srednje strucne skole koje podstic¢u razvoj
preduzetnickih vjestina (networking, kreativno
rjeSavanje problema, trazenje prilika, prezentacione
vjestine, liderske sposobnosti, saradnja sa
okruZzenjem, poznavanje lokalnih kulturnih normi i
njihov uticaj na preduzetnicki poduhvat i sl);

e povezivanje obrazovnog i poslovnog sektora sa
ciljem primjene teorijskih znanja u praksi;

e osposobiti nastavnike za izvodenje kljucnih
komponenti programa Ucenicka kompanija sa
primijenjenom ekonomijom;

e Kontinuirana obuka nastavnika, odnosno prosiriti
obuku o kljucnim kompetencijama za preduzetnistvo
kod nastavnika u gimnazijama i srednjim strucnim
Skolama u Crnoj Gori;

e podsticanje mentorskog nacina rada u relaciji
nastavnik tj. mentor - ucenici, kao i mentorska
saradnja sa strucnjacima iz poslovnog sektora.

SadrZaji obuhvaceni
programom

e Uvod u preduzetnicko obrazovanje, predstavljanje
ciljeva organizacije Dostignu¢a mladih i programa
Ucenicka kompanija.

e Teorijski okvir - osnovi ekonomije, upoznavanje sa
principima slobodnog trZista i preduzetniStva.
PreduzetniStvo kao fundament razvoja drustva,
filozofija preduzetnistva; preduzetnistvo i kreativna
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destrukcija. Preduzetnicko drustvo; Da li se
preduzetnik rada ili se preduzetnikom moze postati?
Potrebe i motivacija.

e Metodologija programa Ucenicka kompanija:

e Organizaciona struktura i menadZment u kontekstu
timskog rada i saradnje

e Osnivanje ucenicke kompanije

e Biznis plan

e Upravljanje ucenickom kompanijom - proizvodnja
e Upravljanje ucenickom kompanijom - trziste
(ucesce na takmicarskim sajmovima)

e Zatvaranje ucenicke kompanije (pisanje
kompanijskog izvestaja)

e Simulacija takmicenja: javni nastup i sajamsko
predstavljanje.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Nakon obuke ocekuje se obucenost nastavnika za primjenu
preduzetnickog ucenja kao kljucne kompetencije sto je u skladu
sa Strategijom za celoZivotno preduzetnic¢ko uéenje’. Cilj je da
kvalitetno preduzetni¢ko obrazovanje postane dostupno sto
vecem broju srednjoskolaca u Crnoj Gori, a ucenicka kompanija
je odlican model za podsticanje znanja i vjestina iz
preduzetnistva i ekonomije. Nastavnici primjenjuju model ucenja
kroz rad i imaju podrsku organizacije Dostignuca mladih u Crnoj
Gori koja obavlja monitoring i dijeli dostupne resurse sa
nastavnicima i Skolama. Direktori Skola su obavijeSteni o
ciljevima programa Dostignuca mladih u Crnoj Gori, i inicirana su
partnerstva izmedu organizacije i srednjih skola.

Dugorocni ocekivani efekat je da se poveca broj ucenika u Crnoj
Gori koji prolaze kroz preduzetnicke programe, a nastavnici
prate novine u oblasti ekonomije, razvoja drustva i inovacija koje
mogu da iskoriste u radu sa ucenicima. Nastavnici uz podrsku
direktora skola i organizacije Dostignu¢a mladih u Crnoj Gori
promovisu uspjehe ucenika u medijima, zajednici i drustvu, i
skre¢u paznju na znacaj preduzetnickog obrazovanja za
ukljucivanje mladih u drustveno-ekonomske tokove. Odnosno,
shodno gore navedenom, program obuhvata razvoj strucnih
kompetencija, znanja i vjestina koje ce steci i nastavnici i
ucenici tokom realizacije programa a posebno kroz U¢enicke
kompanije.

Po zavrsenom programu Dostignu¢a mladih obuhvataju se sljedeci
ishodi:
a. Razvoj stru¢nih kompetencija nastavnika:
e Pripreme osnivanje, organizaciju i sprovode rad
Ucenicke kompanije u svojim srednjim skolama,
e Primjenjuje i unapreduje mentorski nacin rada u
relaciji nastavnik, tj. mentor - ucenici, kao i
mentorsku saradnju sa stru¢njacima iz poslovnog
sektora.
e Primjenjuje koncept alternativne mogucnosti i
komparativne prednosti u cilju unapredenja nastave i
kako bi objasnio zasto se odvija razmjena izmedu

pojedinaca, regija i nacija.
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b. Znanje koje usvajaju ucenici:
o Ucenik umije da identifikuje razlicite moguénosti
za licne, profesionalne i/ili poslovne aktivnosti
e Razumije kontekst u kom ljudi Zive i rade, nacin na
koji funkcioniSe ekonomija i sa kojim prilikama i
ograni¢enjima se suocava preduzetnik
e Razumije eti¢ku komponentu rada kompanije i
preduzetnika

C. Vjestine koje se usvajaju:

e Primjenjuje oshovne principe projektnog
upravljanja (planiranje, organizovanje, upravljanje,
liderstvo i delegiranje, analiza, komuniciranje,
izvjeStavanje, monitoring)

Prezentacione vjestine i vjestine pregovaranja
Sposobnosti samostalnog i rada u timu

Sposobnost da se identifikuju licne snage i slabosti,
kao i ¢lanova tima

Sposobnost za procjenu i preuzimanje rizika kada i
gdje je opravdano.

Povezanost programa
sa obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u okviru
obrazovnog programa

Program ucenicka kompanija
odnosi se konkretno na sticanje
preduzetnickih kompetencija za
nastavnike svih stru¢no
teorijskih predmeta u srednjim
stru¢nim Skolama kao i
gimnazijama u Crnoj Gori.

Dostignué¢a mladih u Crnoj
Gori

Program «Ucenicka
kompanija»

Ciljna grupa

Nastavnici struénih modula/predmeta iz
sljedecih oblasti:

Nastavnici prakti¢ne nastave iz sljedecih oblasti:

Organizatori prakti¢nog obrazovanja

Struéni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih

Uslovi za ukljucivanje u
program

Uslov je da ucesnici imaju saglasnost direktora skole za ucesée na
obuci jer se nakon obuke ocekuje da primjenjuju program u
Skoli. Radne materijale za sve ucesnike obezbeduje organizator
obuke, a jedini uslov da su ucesnici zaposleni u srednjim skolama
u Crnoj Gori.

Minimalni i maksimalni
broj ucesnika u grupi

Preporucena grupa je 30 ucesnika, ali u praksi broj ucesnika
moze da varira od 20 do 30 ucesnika po grupi.

Trajanje programa

Obuka traje 2 dana, ukupno 16h.
Prvi dan radi se 8h,
Drugi dan radi se 8h.

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Svi oblici rada su interaktivni i fokusirani na razvoj
preduzetnickih vjestina nastavnika. Realizatori obuke daju
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teorijske uvode nakon kojih slijede jasne instrukcije za rad u
malim grupama. Realizatori koriste primjere iz prakse kako bi
prikazali realnost iz ucionice i nacin kako motivisati ucenike.
Tokom obuke koristi se radionicarski rad, ohrabruje se
postavljanje pitanja i aktivno ucesce, a na kraju obuke svi
ucesnici dobijaju sertifikate o pohadanoj obuci, u trajanju od
16h.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Za realizaciju programa potrebna je ucionica sa tehnickom
opremom za projektovanje. Stolovi i stolice poredani su za rad u
malim grupama: 5 sjedecih jedinica sa 6 stolica. Svaka jedinica
je jedna grupa i na raspolaganju ima laptop, flipcart papir,
flomastere, markere, makaze i selotejp.

Materijalno-tehnicki
uslovi za realizaciju
programa (tehnicka
oprema i nastavna
sredstva)

Za tehnicki aspekt obuke potrebni su internet, Sest laptop
racunara, projektor, kompjuter za projektovanje, te zvucnici i
prateca oprema.

Online realizacija
programa

U slucaju situacija poput Covid pandemije i drugih izazova,
program se moze realizovati online bez poteskoca. Cjelokupni
program edukacije i treninga odvijace se putem digitalnih
platformi, kako bi na taj nacin nastavnici dobili priliku da aktivno
sluSaju, komuniciraju, prezentuju svoje predloge i rade na

rjeSenju zadataka, kao i u fizickom okruzenju.
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1.5.5. Preduzede za vjezbu - preduzetnistvo

OpSti podaci

Naziv programa Preduzece za vjezbu - preduzetniStvo

Autori programa Mr Jelena Dikanovic

Realizatori programa Mr Jelena Dikanovic¢ i Gorica Markovic

Kontakt osoba Mr Jelena Dikanovic

E-mail lielenadjikanovic@gmail.com

Broj telefona 069 605 606

Informacije o programu
. Upoznavanje sa znacajem preduzetnistva,
preduzetnickih vjestina, tehnikama za pronalazenje
biznis ideje,

strukturom i nacinom izrade biznis plana, oblicima
obavljanja privredne djelatnosti i promocijom

Ciljevi programa proizvoda i
usluga.
. Osposobljavanje za pokretanje i vodenje
sopstvenog biznisa i privrednog drustva.
. Razvijanje inicijativnosti, kreativnosti,
odgovornosti, komunikativnosti i timskog rada.
. Pojam preduzetnistva
. Biznis ideja i biznis plan
. SWOT analiza
. Registracija preduzeca za vjezbu
. Sektori u preduzecu za vjezbu
. P . Rad u razli¢itim sektorima preduzeca za
Sadrzaji obuhvaceni vjezbu
programom . Racunovodstvo
. Marketing
. Priprema za sajam preduzeca za vjezbu
. Izrada sajta, znacaj prisutnosti preduzeca u
elektronskim medijima
. Uloga nastavnika
Po zavrSetku ovog seminara polaznik ée biti sposoban da:
. Identifikuje osnovna obiljezja preduzeda za
vjezbu i ulogu Servis centra preduzeca za vjezbu
. Sastavi biznis plan preduzeca za vjezbu i
osmisli njegov vizuelni identitet
. Sprovede postupak osnivanja preduzeca za
vjezbu i prijema zaposlenih
Ocekivani ishodi po . Izvrsi poslove i zadatke unutar Sluzbe opstih
zavrSetku programa poslova . .
. IzvrSi poslove i zadatke unutar Sektora
Marketing
. Izvrsi poslove i zadatke unutar Sektora
Komercijala
. Izvrsi poslove i zadatke unutar Sektora
Finansije i racunovodstvo
. Sprovede postupak primopredaje preduzeca za
vjezbu
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Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Preduzetnistvo

Ekonomski tehnicar . .
Preduzece za vjezbu

Ciljna grupa

Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz sljedecih oblasti:
racunovodstvo, bankarsko i finansijsko poslovanje,
primjena softverskih alata u ekonomiji, preduzece za
vjezbu, preduzetnidtvo, marketing, osiguranje imovine i
lica, Speditersko i agencijsko poslovanje

Uslovi za ukljucivanje u
program

visok nivo motivacije i zainteresovanosti nastavnika za
sadrZaje, motivacija da se stecena zanja prenesu u
prakticnom radu sa ucenicima;nastavnici koji predaju
predmet preduzeca za vjezbu.

U program se mogu ukljuciti nastavnici koji su zavrsili
Skolovanje prema Nacionalnom okviru kvalifikacija - Sedmi
nivo podnivo jedan (VII1): - kvalifikacija visokog obrazovanja
(240, 180+60, 300, odnosno 360 kredita CSPK-a) iz oblasti
ekonomija

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika je 12, a maksimalni 20

Trajanje programa

Program se izvodi u dva seminara po dva dana, po 8 sati, to
jle ukupno 32 sata efektivnog rada

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Obuka je interaktivnog tipa (rad u radionicama)-teorijska
razmatranja uvodnog karaktera, brainstorming, diskusija,
debata, pojedinacne i grupne prezentacije, rad na
konkretnom primjeru-realni susreti, rad u grupama, rad u
parovima, igra uloga, timski rad, simulacija itd.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Sala ili ucionica u kojoj postoje uslovi za koriscenje
kompjutera druge opreme neophodne za realizaciju
programa

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Racunar, projektor i platno, flip Cart table

Online realizacija programa

Program se moZe organizovati online. Uslovi su:

da svaki polaznik ima racunar i mogucnost
pristupa na Microsoft Teams aplikaciju, kao i da ima
nalog edu.me, broj ¢lanova - pozeljno 12,
maksimalno 15 ucesnika

Vrijeme trajanja 4 dana, po 4 sata dnevno efektivnog rada.
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1.6. PRAVO

1.6.1. GDPR u obrazovanju

OpSti podaci

Naziv programa

GDPR u obrazovanju

IAutori programa

Sanja Vlahovic i Danilo Bulatovic

Realizatori programa

Sanja Jasovi¢, Danilo Bulatovi¢ i Simona Boskovic

Kontakt osoba

Sanja Jasovi¢, Danilo Bulatovic¢ i Simona Boskovic¢

E-mail

s.vlahovic85@gmail.com; simonaboskovic988@gmail.com i

bulatovic.danilol0@gmail.com

Broj telefona

067-463-461 i 069-258-298

Informacije o programu

Ciljevi programa

» Jacanje kompetencija nastavnika iz oblasti
zastite licnih podataka

e Sticanje znanja i vjesStina za kreiranje
zatvorenih sistema prikupljanja licnih podataka
ucenika

e PoboljSavanje umrezavanja nastavnika i
drzavnih upravnih tijela

e Jacanje svijesti o znacaju GDPR-a i
neophodni zakonski mehanizmi u 3koli

o Usvajanje koncepata rada nastavnika prema
zahtjevima iz GDPR-a

e Sprovodenje neposredne zastite licnih
podataka

Sadrzaji obuhvaéeni
programom

e Uvod u zaStitu podataka i GDPR

e Prava subjekata podataka (fokus na ucenike)
e Obaveze i postupanja u obradi licnih
podataka o ucenicima

o Domace zakonodavrstvo i GDPR (Sprovodenje
i uskladenost u Skolama)

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Na kraju realizacije programa strucnog usavrsavanja
nastavnika, polaznici ¢e modi da:
1. Definidu prava subjekata iz oblasti zastite
licnih podataka
2. Razvijaju didakticke alate za kreiranje
zatvorenih sistema prikupljanja licnih podataka
ucenika
3. Uspostave umreZavanje nastavnika i drzavnih
upravnih tijela
4. DefiniSu znacaj GDPR-a i neophodne zakonske
mehanizme u Skoli
5. Identifikuju koncepat rada nastavnika prema
zahtjevima iz GDPR-a
6. Integrisu neposrednu zastitu licnih podataka u
svakodnevnoj praksi

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Ekonomski tehnicar Administrativno poslovanje
Pravo - administrativni Preduzetnistvo

tehnicar Pravo

Hotelsko - turisticki tehni¢ar [Baze podataka

Tehnicar za Spediciju, carinu [Osiguranje imovine i lica

i organizaciju transporta Osnovi prava
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Pravni sistemi
Kompanijsko i finansijsko
pravo

Poslovna kultura
Savremeno odrastanje
Socijalne mreze i
globalizacija

Poslovna administracija i
komunikacija

Upravni postupak
Carinski postupak
Logistika

Privredno pravo

Pravo Evropske unije
Racunovodstvo i statistika

Elektrotehnicar za razvoj veb
i mobilnih aplikacija

Poslovno - tehnicki sekretar
Program obrazovanja - kreni
u biznis

Administrator

Rad na racunaru
Racunovodstveni tehnicar
Omladinski aktivista
Sportski administrator
Asistent za spreCavanje
nasilja i vandalizma u Skoli
Saradnik za socijalnu
inkluziju RE populacije u
oblasti zaposljavanja,
zdravstva i obrazovanja

Ciljna grupa

 Svi nastavnici stru¢nih modula/predmeta
 Svi nastavnici prakticne nastave

« Organizatori prakti¢nog obrazovanja

e Svi strucni saradnici (posebno pedagozi i
psiholozi i koordinatori za PRNS)

Svi saradnici u nastavi

o Direktori i pomocnici direktora

e Instruktori prakticnog obrazovanja

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Ovaj program je od opsteg znacaja za sve zaposlene u
\vaspitno-obrazovnim ustanovama te za njega ne postoje
posebni uslovi za ukljucivanje u program.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika: 15
Maksimalan broj ucesnika: 25

Trajanje programa

1 dan (8 sati)

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

1. Interaktivne digitalne radionice;

2. Dijaloska metoda;

3. Analiza GDPR-a i mehanizama zastite
podataka;

4. Primjena naucenog kroz integraciju GDPR-a i
mehanizama zastite podataka u godisnje planove
rada tima za profesionalni razvoj nastavnika i
ustanove.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Velika osvijetljena prostorija sa radnim stolovima ili online

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Oprema za prezentaciju (projektor, projekciono platno)
Racunari za ucesnike
Stabilna internet konekcija

Online realizacija
programa

Obuku je moguce realizovati i putem Microsoft Teamsa. U
ovom slucaju polaznici moraju imati stabilnu internet
konekciju i bazi¢ni internet pretrazivac i kreiran edu.me

Skolski nalog.
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1.7. POLJOPRIVREDA PREHRANA | VETERINA

1.7.1. Invazivne vrste- opasnost za biodiverzitet

OpSti podaci

Naziv programa

Invazivne vrste- opasnost za biodiverzitet

IAutori programa

Mr Stana-Sanja Kaluderovic¢, Mr Azra Kolasinac

Realizatori programa

Mr Stana-Sanja Kaluderovi¢, Mr Azra Kolasinac

Kontakt osoba

Mr Stana- Sanja Kaluderovic

E-mail

sanja.kaludjerovic@outlook.com

Broj telefona

+382 67 271923

Informacije o programu

Ciljevi programa

e Usavrsavanje ucesnika na licnom i
profesionalnom nivou;

e Opsta edukacija ucesnika o znacaju
biodiverziteta;

o Upoznavanje sa znacajem biodiverziteta i
povezanjem sa uzrocima i posljedicama njegovog
ugroZavanja;

o Upoznavanje i grupisanje invazivnih vrsta;

e lIzdvajanje najcesc¢ih biljnih invazivnih vrsta
koje ugroZavaju biodiverzitet na genetskom,
specijskom i ekosistemskom nivou;

e Analiziranje biljnih invazivnih vrsta prema
nacinu i vremenu introdukcije;

e Opisanje najcescih zivotinjskih invazivnih vrsta
koje ugroZavaju biodiverzitet na genetskom,
specijskom i ekosistemskom nivou;

o Razlikovanje kopnenih i marinskih invazivnih
Zivotinjskih vrsta prema invazivnosti;

e Prepoznanje prijetnje u poljoprivredi izazvane
invazivnim vrstama;

e Sortiranje najStetnijih poljoprivrednih
invazivnih vrsta;

e Predvidanje simptoma i prevencije, hemijske i
eko mjere zastite;

e Razvijanje sposobnosti primjene ste¢enog
znanja u rjeSavanju prakticnih zadataka;

e Osnazivanje za upotrebu prakti¢nih metoda u
nastavi.

SadrZaji obuhvaceni
programom

o Biodiverzitet na podrucju Crne Gore.

e Znacaj biodiverziteta i povezanost sa uzrocima
i posljedicama njegovog ugroZavanja.

o Ekoloski faktori koji uticu na floru i faunu i
njihovu zonalnu rasprostranjenost.

o Najcesce invazivne vrste koje ugrozavaju
biodiverzitet na genetskom, specijskom i
ekosistemskom nivou.

e Analiza biljnih invazivnih vrsta prema nacinu i
vremenu introdukcije.

e Opis najcescih zivotinjskih invazivnih vrsta koje
ugrozZavaju biodiverzitet na genetskom,
specijskom i ekosistemskom nivou.
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e Kopnene i marinske invazivne Zivotinjske
vrstame.

e Nepovoljni uticaj invazivnih vrsta po
poljoprivredu i najstetnije poljoprivredne
invazivne vrste.

e Simptomi i prevencija, hemijske i eko mjere
zaStite.

e Zakonske relulative za prevenciju i suzbijanje
invazivnih vsta

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

e Razviti svijest o znacaju teme: Biodiverzitet i
invazivne vrste.

e Uociti povezanost biodiverziteta sa uzrocima i
posljedicama njegovog ugroZavanja.

o Povezati uticaj ekoloskih faktora na floru i
faunu, te njihovu zonalnu rasprostranjenost.

e Identifikovati i klasifikovati invazivne vrste
koje ugroZavaju biodiverzitet kako na genskom,
tako na specijskom i ekosistemskom nivou.

e Analizirati biljne invazivne vrste prema nacinu
introdukcije.

e Primijeniti metode za detekciju biljnih
invazivnih vrsta prema invazivnosti.

e Analizirati najcesce zivotinjske invazivne vrsta
koje ugroZavaju biodiverzitet na genetskom,
specijskom i ekosistemskom nivou.

o Identifikovati i klasifikovati najStetnije
poljoprivredne invazivne vrste.

e lzraditi didakticke materijale ( prezentacije) u
okviru prakti¢nih metoda nastave.

e Provjeriti opravdanost prevencije, hemijske i
eko mjere zastite.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u

programa obrazovanja okviru obrazovnog programa
o Sumarski . Dendrol(_)_gija sa
tehnicar- IV1 f|toceno!qgqum I
e Sumar- Il e Uzgoj i zastita

. Suma |
obrazovanja, odnosno -
predmetom/modulom L dlzbornl modul * Ekologija i
0¢ . zaStita zivotne
opsSteobrazovnih sredine
modula
o Nastavnici;
e Vaspitaci;
e Pedagozi;
e Direktori i pomoc¢nici direktora;
e Psiholozi,

Ciljna grupa

e Strucni saradnici;

e Saradnici u nastavi;

e Ucenici;

e Roditelji,

e Predstavnici lokalne samouprave.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Program je fleksibilan i moZe se prilagoditi strukturi grupe.
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Namijenjen je polaznicima koji su na bilo koji nacin ukljuceni
u obrazovni proces.

U slucaju da to uslovi izuskuju potrebno je da polaznici budu
i korisnici Teams platforma.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

15-30

Trajanje programa

8 sati/ 1 dan

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Seminar je visoko interaktivan, sa iznoSenjem problematike
sa kojom se ucesnici susrijecu.

Diskusija i pronalaZzenje rjeSenja za konkretne situacije kroz
predavanja i razmjenu iskustava, kao i prakticne vjezbe.
Prezentacije i rad na konkretnom zadatku, uz metode
testiranja;

Metode u identifikacije darovitih i talentovanih.

Primjena standardiziranih mjernih instrumenata.

Upitnici i evaluacija.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

- Teams platforma (u slucaju potrebe).

- Dovoljno velika prostorija sa prilagodenim mobilijarom za
praktican rad, sa stolicama, adekvatnim stolovima ili
mogucnost spajanja manjih stolova u vece.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

 Racunari;

» Teams platforma (u slucaju potrebe);

* Dobra internet konekcija.

« Projektor, projekciono platno, laptop za trenere, racunare
za polaznike, kopirani materijali za pracenje programa,
softver koji obezbjeduju realizatori projekta sa Skolama ili
organizacijama u kojima se organizuje seminar.

Online realizacija
programa

Putem Teams platforme (u slucaju potrebe).

129




1.8. ZDRAVSTVO | SOCIJALNA ZASTITA

1.8.1. Ljekovito bilje izmedu tradicionalnih uvjerenja i nauc¢nih dokaza

OpSti podaci

Naziv programa

Ljekovito bilje izmedu tradicionalnih uvjerenja i naucnih

Autori programa

Mr Stana-Sanja Kaluderovi¢, Mr Azra Kolasinac

Realizatori programa

Mr Stana-Sanja Kaluderovi¢, Mr Azra Kolasinac

Kontakt osoba

Mr Stana- Sanja Kaludjerovic

E-mail

sanja.kaludjerovic@outlook.com

Broj telefona

+382 67 271923

Informacije o programu

Ciljevi programa

e Opsta edukacija nastavnika o tradiconalnoj
upotrebi, klinicki zasnovanim dokazima i efektima
ljekovitog bilja u o¢uvanju zdravlja ljudi;

e Prepoznavanje znacaja tradicionalne upotrebe
ljekovitih biljaka;

e Interpretiranje vaZznosti tradicionalne upotrebe
ljekovitih biljaka koje rastu na podrucju Crne Gore.
e Povezivanje fizickih i hemijskih svojstava
podrucja na kojima rastu ljekovite biljke.

e Prepoznavanje osnovnih hemijskih struktura
koje povezuju odredene ljekovite biljke.

e Prepoznavanje organoleprickih osobina
ljekovitih biljaka.

e Povezivanje kvaliteta ljekovitih biljaka sa
organoleptickim osobinama.

e Razvijanje sposobnosti prepoznavanja
falsifikata u biljkama.

e lIzracunavanje djelotvorne doze odredenih
biljnih droga u pripremi cajne mjesavine.

e Sortiranje cajne mjesavine prema nosiocu
dejstva.

e  Provjeriti opravdanost tradicionalne upotrebe
ljekovitih biljaka.

e Razumijevanje argumentovanih klinickih dokaza
o upotrebi odredenih ljekovitih biljnih droga: Alli
sativi bulbus, Hyperici herba, Salviae folium,
Caryophylli flos, Melissae folium, Tiliae flos,
Crataegi folium cum flore, Urticariae folium et
radix, Lavandulae flos.

e Razlikovanje tradicionalni i konvencionalni
nacin lijeCenja ljekovitim biljnim drogama.

e Usvajanje bitnih razlika u nac¢inima lijecenja
ljekovitim biljkama.

e Pripremanje Cajne mjesavne.

e Analiziranje kvaliteta biljnih preparata u
prometu.

e Razviti sposobnost primjene stecenog znanja u
rjeSavanju praktic¢nih zadataka.
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e  Osnaziti upotrebu prakticnih metoda u nastavi.

SadrZaji obuhvaceni
programom

e Ljekovito bilje koje raste na podrucju Crne
Gore.

o Hemijski sastav ljekovitih biljaka (fenolni,
flavonoidni, saponinski, sumporni heterozidi).

e Aktivni principi i njihovo djelovanje.

e Organolepticke osobine i kvalitet ljekovitih
biljaka.

e Falsifikati u biljnim sirovinama.

e lzracunavanje doze i priprema cajnih
mjeSavina.

e Tradicionalna i klinicki dokazana upotreba
biljnih droga (npr. Alli sativi bulbus, Hyperici
herba, Salviae folium...).

e Prakticne metode u nastavi (izradu labela sa
eteri¢nim uljem lavande, rad u grupama).

e Koriscenje klinickih dokaza kao argumentacije u
nastavi.

e Priprema i analiza razli¢itih ¢ajnih mjesavina.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

e Razviti svijest 0 znacaju teme: ljekovito bilje i
ocuvanje zdravlja.

e Razlikovati tradicionalni i konvencionalni nacin
lijecenja ljekovitim biljkama.

e Povezati hemijski sastav biljaka sa njihovim
djelovanjem i klinickim dokazima.

o Identifikovati i klasifikovati kvalitet biljne
droge na osnovu organoleptickih svojstava.

e Pripremiti i analizirati Cajne mjesavine prema
dejstvu i indikacijama.

e Primijeniti metode za detekciju falsifikata u
biljnim sirovinama.

o lzraditi didakticke materijale (labela,
prezentacije) u okviru prakti¢nih metoda nastave.
e lzdvojiti i interpretirati klinicki dokazano
djelovanje odredenih biljnih droga.

e Provjeriti opravdanost tradicionalne upotrebe
ljekovitih biljaka.

Naziv obrazovnog programa/ |Naziv predmeta/modula u
Povezanost programa sa  |programa obrazovanja okviru obrazovnog programa
obrazovnim e Farmakognozija,
programom/programom e Farmaceutski o Dijetetski
obrazovanja, odnosno tehnicar-1vV1 proizvodi i
predmetom/modulom medicinska sredstva
u prometu

e Ekologija e Izborni modul

« Nastavnici;

e Vaspitaci;

e Pedagozi;
Ciljna grupa e Direktori i pomocnici direktora;

e Psiholozi,

e Strucni saradnici;

e Saradnici u nastavi;
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Ucenici;
Roditelji,
Predstavnici lokalne samouptave.

Uslovi za ukljuéivanje u
program

Program je fleksibilan i moZe se prilagoditi strukturi grupe.
Namijenjen je polaznicima koji su na bilo koji nacin ukljuceni
u obrazovni proces.

U slucaju da to uslovi izuskuju potrebno je da polaznici budu i
korisnici Teams platforma.

Minimalni i maksimalni
broj ucesnika u grupi

15-30

Trajanje programa

16 sati / 2 dana

Materijalno-tehnicki uslovi

i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

e Seminar je visoko interaktivan, sa iznoSenjem
problematike sa kojom se ucesnici susrijecu.
Diskusija i pronalaZzenje rjeSenja za konkretne
situacije kroz predavanja i razmjenu iskustava, kao
i prakticne vjezbe.

Prezentacije i rad na konkretnom zadatku, uz
metode testiranja;

Metode u identifikaciji darovitih i
talentovanih.

Primjena standardiziranih mjernih
instrumenata.

Upitnici i evaluacija.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Teams platforma (u slucaju potrebe).
Dovoljno velika prostorija sa prilagodenim
mobilijarom za praktic¢an rad, sa stolicama,
adekvatnim stolovima ili moguénost spajanja
manjih stolova u vece.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

 Racunari;

» Teams platforma (u slucaju potrebe);

* Dobra internet konekcija.

« Projektor, projekciono platno, laptop za trenere, racunare
za polaznike, kopirani materijali za pradenje programa,
softver koji obezbjeduju realizatori projekta sa Skolama ili
organizacijama u kojima se organizuje seminar.

Online realizacija
programa

Putem Teams platforme (u slucaju potrebe).
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1.9. TRGOVINA

1.9.1. Simulacija rada savremene trgovine

OpSti podaci

Naziv programa

Simulacija rada savremene trgovine

Autori programa

Vojo Todorovic i Behar Nikaj

Realizatori programa

Vojo Todorovic i Behar Nikaj

Kontakt osoba

Vojo Todorovic i Behar Nikaj

E-mail

vojotodorovic09@gmail.com i beharsheku@gmail.com

Broj telefona

+38269221068 i +38268024687

Informacije o programu

Ciljevi programa

« Jacanje kompetencija nastavnika za
realizaciju prakti¢nih nastavnih aktivnosti u
oblasti savremene maloprodaje

e Upoznavanje sa organizacijom prodajnog
prostora i primjenom vizuelnog merchandisinga u
obrazovnom kontekstu

o Osposobljavanje za koris¢enje digitalnih kasa,
POS sistema i alata za vodenje maloprodajnih
procesa

e Unapredenje nastavne prakse kroz simulaciju
rada savremene trgovine i povezivanje sa
ishodima strucnih modula

Sadrzaji obuhvacéeni
programom

1. Uvod u organizaciju savremenog prodajnog
prostora i principe vizuelnog merchandisinga

2. Digitalni alati za prostorno planiranje i
simulaciju prodajnog okruzenja (npr.
Floorplanner)

3. Funkcionalnosti digitalnih kasa i POS sistema:
mogucnosti, upotreba i simulacija prodajnog
procesa

4. Upravljanje zalihama i osnhovni procesi
evidentiranja prodaje kroz jednostavne digitalne
obrasce

5. Praktican rad: izrada nastavne aktivnosti koja
integriSe elemente savremene maloprodaje u
nastavu

6. Refleksija i evaluacija: moguénosti primjene
simulacije u realizaciji stru¢nih modula iz
trgovine

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Na kraju realizacije programa strucnog usavrsavanja
nastavnika, polaznici ¢e modi da:
1. Razumiju principe organizacije prodajnog
prostora i vizuelnog predstavljanja robe
2. Demonstriraju upotrebu digitalne kase i
osnovnih funkcionalnosti POS sistema
3. Primjenjuju alate za evidenciju zaliha i
simulaciju maloprodajnog procesa
4. Planiraju nastavne aktivnosti koje ukljucuju
elemente simulacije savremene trgovine

Povezanost programa sa
obrazovnim

1. OP Prodavac Savremeni nacini prodaje
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programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

2. OP Tehnicar
prodaje

3. OP Hotelsko-
turisticki tehnicar
4. OP Ekonomski
tehnicar

5. OP Pravno-
administrativni
tehnicar

Izvodenje savremenih nacina
prodaje
Osnove tehnike prodaje

Ciljna grupa

Svi nastavnici stru¢nih modula/predmeta

Svi nastavnici prakticne nastave
Organizatori prakticnog obrazovanja

Svi saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih

Uslovi za ukljucivanje u
program

Ovaj program je od opsteg znacaja za sve zaposlene u
\vaspitno-obrazovnim ustanovama te za njega ne postoje
posebni uslovi za ukljucivanje u program.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika: 15
Maksimalan broj ucesnika: 25

Trajanje programa

8 sat/1 dan

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

1. Interaktivne radionice
2. Grupni rad i simulacije
3. Analiza studija slucaja
4. Demonstracije i praktican rad

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Velika osvijetljena prostorija sa radnim stolovima

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Oprema za prezentaciju (projektor, projekciono platno)
Stabilna internet konekcija

Online realizacija
programa

Obuku je moguce realizovati i putem Microsoft Teamsa. U
ovom slucaju polaznici moraju imati stabilnu internet
konekciju i bazi¢ni internet pretrazivac i kreiran edu.me

Skolski nalog
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1.9.2. Digitalna transformacija maloprodaje

OpSti podaci

Naziv programa

Digitalna transformacija maloprodaje

Autori programa

Vojo Todorovic i Behar Nikaj

Realizatori programa

Vojo Todorovic i Behar Nikaj

Kontakt osoba

Vojo Todorovic i Behar Nikaj

E-mail

vojotodorovic09@gmail.com i beharsheku@gmail.com

Broj telefona

+38269221068 i +38268024687

Informacije o programu

Ciljevi programa

o Jacanje kompetencija nastavnika za
izvodenje savremenih modula iz oblasti trgovine
e Upoznavanje sa online prodajnim modelima i
digitalnim alatima

e Unapredenje nastavne prakse kroz integraciju
e-trgovine i omnichannel pristupa

e Podsticanje kritickog razmisljanja o ulozi
tehnologije u maloprodaji

SadrZaji obuhvaceni
programom

1. Uvod u digitalnu transformaciju trgovine

2. Platforme za online prodaju: karakteristike,
prednosti i izazovi

3. Omnichannel pristup: integracija fizicke i
online prodaje

4. Uloga mobilnih aplikacija, QR kodova i
digitalnih placanja u maloprodaji

5. Case study: analiza uspjesnih primjera iz
prakse

6. Praktican rad: izrada mikro-plana integracije
e-trgovine u nastavu

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Na kraju realizacije programa strucnog usavrsavanja
nastavnika, polaznici ¢e moci da:
1. Razumije znacaj i osnovne principe e-
trgovine
2. ldentifikuje glavne elemente omnichannel
prodaje
3. Demonstrira upotrebu alata za digitalnu
maloprodaju
4. Planira nastavne aktivnosti koje ukljucuju
savremene prodajne pristupe

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

1. OP Prodavac
2. OP Tehnicar
prodaje

3. OP Hotelsko-
turisticki tehnicar
4. OP Ekonomski
tehnicar

5. OP Pravno-
administrativni
tehnicar

Savremeni nacini prodaje
Izvodenje savremenih nacina
prodaje

Osnove tehnike prodaje

Ciljna grupa

 Svi nastavnici stru¢nih modula/predmeta

« Svi nastavnici prakti¢ne nastave
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Organizatori prakti¢nog obrazovanja

Svi saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Ovaj program je od opsteg znacaja za sve zaposlene u
vaspitno-obrazovnim ustanovama te za njega ne postoje
posebni uslovi za ukljucivanje u program.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika: 15
Maksimalan broj ucesnika: 25

Trajanje programa

8 sati (od Cega je 6 sati efektivnog rada)

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

1. Interaktivne radionice
2. Grupni rad i simulacije
3. Analiza studija slucaja
4. Demonstracije i praktican rad

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Velika osvijetljena prostorija sa radnim stolovima

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Oprema za prezentaciju (projektor, projekciono platno)
Stabilna internet konekcija

Online realizacija
programa

Obuku je moguce realizovati i putem Microsoft Teamsa. U
ovom slucaju polaznici moraju imati stabilnu internet
konekciju i bazicni internet pretrazivac i kreiran edu.me

Skolski nalog
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1.9.3. Savremeni nacini prodaje

OpSti podaci

Naziv programa

Savremeni nacini prodaje

Autori programa

Admir Muradbasic¢

Realizatori programa

IAdmir Muradbasi¢

Kontakt osoba

Admir Muradbasi¢

Email

admirmuradbasic88@gmail.com

Broj telefona

069 167 111

Informacije o programu

Ciljevi programa

Sticanje vjestina iz online prodaje, upoznavanje polaznika
sa radnim okruzenjem i nacinima online prodaje, stvaranje
jednostavnih interaktivnih pric¢a, spoznavanje psihologije
savremenog kupca, upoznavanje polaznika sa drustvenim
mrezama kao prodajnim kanalom, sticanje vjestina za
zatvaranje prodaje.

SadrZaji obuhvaceni
programom

1.Pojam i znacaj savremenih nacina prodaje

2.Nastanak i podjela druStvenih mreza kao i online prodaje
3.Drustveni uticaj i znacaj popularnih savremenih nacina
prodaje

4.Prednosti, nedostataci i mogucnosti koris¢enja
savremenih nacina prodaje

5.Tipovi korisnika savremenih nacina prodaje i drustvenih
mreza

6.Razliciti tipovi sadrzaja koji se objavljuju na drustvenim
mrezama

7.Terminologija koja se koristi na drustvenim mrezama
8.Prezentacija primjera dobrog i loSeg uticaja drustvenih
mreza

9.Prezentacija primjera dobrih i loSih savremenih nacina
prodaje

10. Uloga nastavnika

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Po zavrsetku ovog seminara polaznik ce biti sposoban da:
. Prepozna savremene nacine prodaje

. Primijeni savremene nacine prodaje u prodaji

. Ovlada prodajnim vjeStinama

. Uspjesno kreira drustvene mreze

. Uspjesno realizuje online prodaju

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

OO E N =

P Tehnicari prodaje Savremeni nacini prodaje,
Tehnike prodaje, Marketing u
trgovini

Ciljna grupa

o Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz
sljeded¢ih oblasti:
Savremeni nacini prodaje, Osnove tehnike prodaje,
Marketing u trgovini, Marketing.
o Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih
oblasti:

Savremeni nacini prodaje.
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Uslovi za ukljucivanje u
program

U program se mogu ukljuciti nastavnici koji su zavrsili
Skolovanje prema Nacionalnom okviru kvalifikacija - Sedmi
nivo podnivo jedan (VII1): - kvalifikacija visokog
obrazovanja (240, 180+60, 300, odnosno 360 kredita CSPK-
@) iz oblasti ekonomije

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalan broj ucesnika 15, a maksimalan 30.

Trajanje programa

Trajanje programa: 2 dana - 16 sati
Broj radionica: 8 radionica

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢ko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Obuka je interaktivnog tipa (rad u radionicama)-teorijska
razmatranja uvodnog karaktera, brainstorming, diskusija,
debata, pojedinacne i grupne prezentacije, rad na
konkretnom primjeru-realni susreti, rad u grupama, rad u
parovima, igra uloga, timski rad, simulacija itd.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Sala ili ucionica u kojoj postoje uslovi za koriscenje
kompjutera druge opreme neophodne za realizaciju
programa

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Racunar, projektor ili TV, internet mreza.

Online realizacija
programa

Program se moZe izvoditi, jednako kavalitetno i u
neposrednom okruzenju, kao i online okruZenju upotrebom
platforme Microsoft Teams.

Uslovi su:

- da svaki polaznik ima rac¢unar i mogucnost pristupa na
Microsoft Teams aplikaciju, kao i da ima nalog edu.me broj
Clanova - pozeljno 15, maksimalno 30 ucesnika vrijeme
trajanja 4 dana, po 4 sata efektivnog rada dnevno
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1.10. UGOSTITELJISTVO - RESTORATERSTVO | KULINARSTVO

1.10.1.Pripremanje koktela

OpSti podaci

Naziv programa

Pripremanje koktela

Autori programa Emil Adrovi¢
Realizatori programa Emil Adrovi¢

Kontakt osoba Emil Adrovi¢

E-mail emiladrovic@yahoo.com
Broj telefona 069577282

Informacije o programu

Ciljevi programa

e Sticati nova znanja za oblast koktela
Uociti razlike izmedu koktela i nacina
prezentacije

Analizirati probleme u radu

Identifikovati elemente za poboljSanje rada

Sadrzaji obuhvaceni
programom

1. Odabir odgovarajucih barskih inventara za
izradu mjeSavina - koktela

2. Pripremanje radnog mjesta za izradu
mjeSavina - koktela

3. Pripremanje odgovarajuce dekoracije u skladu
sa vrstom koktela

4. Pripremanje, aranZiranje i serviranje
alkoholne i bezalkoholne mjeSavine - koktela, u
skladu sa recepturom i tehnikama rada

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Savladavanje obuke i bolja osposobljenost nastavnog kadra
za izvodenje nastave za navedeni modul

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

KONOBAR PRIPREMANJE KOKTELA i Il

Ciljna grupa

Nastavnici struc¢nih modula za obrazovni program konobar

Uslovi za ukljucivanje u
program

U program se mogu ukljuciti nastavnici sa odgovarajucom
strucnom kvalifikacijom koji predaju prakti¢nu nastavu za
OP konobar

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimum 10, maksimum 24

Trajanje programa

8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Razgovora, pokazivanja (demonstracije), dijalo3ka, rad u
grupi, free puring i mijeSanje

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Lounge bar

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Barski inventar (komplet)
Inventar u ugostiteljstvu (staklo-razne case, komplet)
Inventar u ugostiteljstvu (krpe za poliranje)

Racunar sa internet konekcijom
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Projektor
Projekciono platno
Stampac

Online realizacija
programa

Moguca
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1.10.2. Mirisni eliksiri':ljekovite biljke kao zacini

OpSti podaci

Naziv programa

Mirisni eliksiri':ljekovite biljke kao zacini

Autori programa

Mr Stana-Sanja Kaluderovi¢, Mr Azra Kolasinac

Realizatori programa

Mr Stana-Sanja Kaluderovic¢, Mr Azra Kolasinac

Kontakt osoba

Mr Stana- Sanja Kaluderovié

E-mail

sanja.kaludjerovic@outlook.com

Broj telefona

+382 67 271923

Informacije o programu

Ciljevi programa

e Opsta edukacija nastavnika o znacaju
ljekovitih zacinskih biljaka, koje sadrze
aromaticne, gorke ili ljute supstance, te pogoduju
funkciji pojedinih organa crijevnog trakta, a time i
opstoj homeostazi kod ljudi.

e Prepoznavanje znacaja tradicionalne upotrebe
ljekovitih biljaka kao zacina.

e Uporedivanje zasto zacinske biljke
predstavljaju posebnu grupu biljaka sastavljenu od
velikog broja vrsta koje posjeduju razlicite bioloski
aktivne materije (etarska ulja, alkaloide,
flavonoide, saponine, tanine, vitamine,
polisaharide, organske kisjeline, smole i dr.) koje
uti¢u na funkcionisanje ljudskog organizma.

e Analiziranje hemijske strukture i

povezanost sa mirisom i ukusom zacinskih biljaka.
e Analiziranje posebnih svojstava najcesce
koris¢enih zacinskih biljaka.

e Sortiranje prikladne zacinske biljke za
odredena jela.

e Predvidanje indikacija zacinskih mjesavina.

e Razvijanje prakticne metode u proizvodnji
mikro povrca i zacinskih biljaka.

e Osnazivanje upotrebe prakticnih metoda u
nastavi kroz analizu i pripremu nekoliko zacinskih
mjeSavina.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

o Zeleni zacini-zacinske biljke u

svakodnevnooj prehrani.

e Hemijski sastav zacinskih biljaka (fenolni,
flavonoidni, saponini, tanini...).

o Najcesce koriscene zacinske biljke (samonikle i
gajene).

e Tradicionalna i savremena upotreba zacinskih
biljaka u kulinarstvu.

e Prakticne metode u proizvodnji mikro povréa i
zacinskih biljaka.

o Prikladne kombinacije zacinskih biljaka u
kulinarstvu.

e Priprema i analiza razlicitih

zacinskih mjesavina.
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Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

e Razviti svijest o znacaju teme: zacini i
ljekovite biljke.

o Povezati hemijski sastav zacinskih biljaka sa
njihovim djelovanjem.

e lzdvojiti osnovne hemijske strukture, koje
povezuju odredene zacinske biljke.

e Primijeniti metode za analizu hemijske
strukture i povezanosti sa mirisom i ukusom
zacinskih biljaka.

e Pripremiti i analizirati zac¢inske mjesavine
prema dejstvu i indikacijama.

e Uporediti razlicite zacinske biljke koje
posjeduju razlicite bioloski aktivne materije
(etarska ulja, alkaloide, flavonoide, saponine,
tanine, vitamine, polisaharide, organske kiseline,
smole i dr.), a koje uticu na funkcionisanje
ljudskog organizma.

e Razviti sposobnost primjene stecenog znanja u
rjeSavanju praktic¢nih zadataka u nastavi.

Povezanost programa sa

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

e Priprema
jednostavnih jela
od povréa i jaja,

e Priprema jela sal
roStilja i dodataka

obrazovnim e Uvodu
programom/programom e Gastronom-VI1 kuvarstvo,
obrazovanja, odnosno e Restorater-VIl e Priprema
predmetom/modulom e Kuvar-VIl fondova,supa i jela
od riba,
e Priprema
hladnih i toplih
predjela
e Osnove
kuvarstva
o Nastavnici;
e Vaspitaci;
e Pedagozi;
e Direktori i pomo¢nici direktora;
Ciljna grupa * Psiholozi,
e Strucni saradnici;
e Saradnici u nastavi;
e Ucenici;
e Roditelji,

e Predstavnici lokalne samouptave.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Program je fleksibilan i moZe se prilagoditi strukturi grupe.
Namijenjen je polaznicima koji su na bilo koji nacin
ukljuceni u obrazovni proces.

U slucaju da to uslovi izuskuju potrebno je da polaznici budu
i korisnici Teams platforme.
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Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

15-30

Trajanje programa

8 sati/ 1 dan

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Seminar je visoko interaktivan, sa iznosenjem problematike
sa kojom se ucesnici susrijecu.

Diskusija i pronalazenje rjeSenja za konkretne situacije kroz
predavanja i razmjenu iskustava, kao i prakticne vjezbe.
Prezentacije i rad na konkretnom zadatku, uz metode
testiranja.

Metode u identifikaciji darovitih i talentovanih.

Primjena standardiziranih mjernih instrumenata.

Upitnici i evaluacija.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

- Teams platforma (u sluc¢aju potrebe).

- Dovoljno velika prostorija sa prilagodenim mobilijarom za
praktican rad, sa stolicama, adekvatnim stolovima ili
mogucnost spajanja manjih stolova u vece.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

« Racunari;

» Teams platforma (u slucaju potrebe);

e Dobra internet konekcija.

« Projektor, projekciono platno, laptop za trenere, racunare
za polaznike, kopirani materijali za pra¢enje programa,
softver koji obezbjeduju realizatori projekta sa Skolama ili
organizacijama u kojima se organizuje seminar.

Online realizacija
programa

Putem Teams platforme (u slucaju potrebe).
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1.11. SAOBRACAJ

1.11.1.Bezbjedno kretanje kroz grad - spoj saobracajne i fizicke kulture

OpSti podaci

Naziv programa

Bezbjedno kretanje kroz grad - spoj saobracajne i fizicke
kulture

IAutori programa

Adnan Gusmirovic
Damir Ali¢
Aleksandar Kojovic

Realizatori programa

Adnan Gusmirovic
Damir Ali¢
3. Aleksandar Kojovic

N EFRPWN -

Kontakt osoba

IAdnan Gusmirovic

E-mail

adnangusmirovic@gmail.com,

adnan.gusmirovic@sss-bp.edu.me

Broj telefona

068753803

Informacije o programu

Ciljevi programa

Opsti cilj programa:

Unapredivanje nastave i ucenja u modulima obrazovnih
programa iz sektora saobracaja i fizickog vaspitanja kroz
uvodenje savremenih metoda i oblika rada, digitalizacije
ucenja, i unapredivanje obuke nastavnika i instruktora u
sektoru saobracaja u formalnom sistemu i obrazovanju
odraslih polaznika.

Specifi¢ni ciljevi programa:

b Sticanje znanja i vjeStina nastavnika i instruktora za
primjenu metoda i oblika rada sa ucenicima i kandidatima u
toku realizacije modula nastave iz saobracaja.

o Sticanje znanja i vjestina o znacaju fizicke aktivnosti za
bezbjednost u saobracdaju.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

1. Obrazovni programi u sektoru saobracaja, struktura i
ciljevi

. Fizicko vaspitanje u saobracaju

. Bezbjednost saobracaja

. Regulisanje saobracaja

. Savremena komunikacija u saobracaju

. Katalozi znanja, uslovi za realizaciju

. Nastavni sadrZaj, ishodi, znanja i vjestine u kontekstu
metoda za realizaciju nastave

8. Oblici rada uskladeni sa ciljevima programa

9. Planiranje nastavnih sredstava u kontekstu dostizanja
ishoda predmetnih programa

10. Efektna nastavna sredstva i izbor sredstava

11. Struktura - elementi nastavnog Casa

12. Nastavno okruZenje

13. Ocjenjivanje ishoda, modula i predmeta

14. Evaluacija nastave i pracenje napredovanja

~NOoO U A WN

ucenika/polaznika
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Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Nakon zavrsetka programa obuke ocekuje se da nastavnici:
o Budu u moguénosti da na metodicki adekvatan nacin
realizuju nastavne ciljeve i postignu ishode definisane

katalozima stru¢nih modula

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

o Tehnicar drumskog
saobracaja o Vozac/Vozacica
motornog vozila

o Saobracajno transportni
tehnicar

Strucni moduli iz oblasti
saobracaja

Opste-obrazovni modul Fizicko
\vaspitanje

Ciljna grupa

o Nastavnici stru¢nih modula iz oblasti saobracaja

0 Nastavnici opSte-obrazovnih

modula iz fizickog vaspitanja

o Nastavnici prakti¢ne nastave iz oblasti saobracaja
o Organizatori prakti¢nog obrazovanja

o Strucni saradnici
o Saradnici u nastavi

Uslovi za ukljudivanje u
program

Prijava, Licenca

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalno 15; Maksimalno 25

Trajanje programa

2 dana po 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Usmeno izlaganje, demonstracija, problemski zadaci, rad na
konkretnim zadacima, saradnicko ucenje

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica, prilagodena grupnom radu. Fiskulturna sala.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Flip-Cart, table, kreda, LCD projektor ili televizor, laptop.

Online realizacija
programa

Ovaj seminar se ne moze realizovati online.
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1.12. MUZICKA UMJETNOST

1.12.1.Primjena improvizatorske tehnike u vokalno-instrumentalnoj nastavi

OpSti podaci

Naziv programa

,,Primjena improvizatorske tehnike u vokalno-
instrumentalnoj nastavi‘

Autori programa

mr Bojan Vukeli¢, dr um. Nikola Zdravkovié

Realizatori programa

mr Bojan Vukeli¢, dr um. Nikola Zdravkovic

Kontakt osoba

dr um. Nikola Zdravkovic

E-mail

zdravkovic.nikola014@gmail.com

Broj telefona

+381 64 27 22 365

Informacije o programu

Ciljevi programa

Upoznavanje sa metodama tehnike improvizacije u vokalno-
instrumentalnoj nastavi koriste¢i melodijske, ritmicke i
harmonske strukture dela.

SadrZaji obuhvaceni
programom

Predavanje, razgovor/diskusija, demonstarcija kroz sviranje.
Ucesnici su obavezni da za potrebe radionice imaju svoj
instrument.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Implementacija stecenog znanja i povecanje kvaliteta
nastave primenom tehnika improvizacije.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Svi instrumenti, glas i

Muzicka umetnost teoretski predmeti

Ciljna grupa

Nastavnici svih odseka muzicke $kole

Uslovi za ukljucivanje u
program

Za realizaciju programa neophodno je da ucesnici na
radionici imaju svoj instrument.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

10 - 20

Trajanje programa

1 dan, 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Verbalne, ilustrativno-demonstrativne, prakticne metode,
metode razgovora

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Koncertna sala ili sala za predavanja

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Klavir, video bim

Online realizacija
programa
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1.12.2.Muzicko izvodastvo i javni nastup

OpSti podaci

Naziv programa

Muzicko izvodastvo i javni nastup

Autori programa

Danijela Medigovi¢ Kuc i Andela Radovi¢

Realizatori programa

Danijela Medigovi¢ Kuc i Andela Radovic¢

Kontakt osoba

Danijela Medigovi¢ Kuc i Andela Radovi¢

E-mail

danijela.medigovic@vasapavic.me

andjelaradovic621@gmail.com

Broj telefona

067/531-376
068/125-714

Informacije o programu

Ciljevi programa

e Razumijevanje i prevencija pritiska i shvatanje
odgovornosti prilikom javnog nastupa kod djece i
nastavnika.

e Predstavljanje nacina stvaranja podrzavajuce
atmosfere za djecu, u muzickoj skoli. Promjena
nacina gledanja na pojavu treme, kao sastavnog
dijela javnog nastupa.

e Upoznavanje sa vrstama muzicke memorije i
tehnikama ucenja muzickog teksta, u cilju
prevencije treme i §to kvalitetnije interpretacije.
Ohrabrivanje ucesnika kroz primjere uspjesnih
muzicara i njihovog suocavanja sa tremom.

o Sagledavanje razlicitih perspektiva pripreme
djeteta za koncert i bolje razumijevanje emocija
djeteta, ali i licnih, kao i emocija drugih
ucesnika.

SadrZaji obuhvaceni
programom

Vrste javnih nastupa u muzickim $kolama
Tipovi treme i nacini suocavanja sa tremom
Vrste muzicke memorije

Strategije rada sa djecom

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ucesnici ¢e imati jasniju sliku o muzickom nastupu, njegovoj
pripremi i razumijevanju djece, kao i posjedovanju vjestina
oslobadanja djece od treme prilikom javnih nastupa.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja

okviru obrazovnog programa

saradnici

Muzicki izvodaci, muzicki

e Muzicki izvodaci
(svi
instrumentalisti) - I,
I, 111, IV srednjeg
muzickog
obrazovanja

o Korepeticija

e Kamerna muzika
e Hor

e Orkestar

e Individualna i
grupna nastava na
nivou nizeg
muzickog
obrazovanja
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Ciljna grupa

Nastavnici osnovnih i srednjih muzickih skola, pedagozi,
psiholozi, direktori i pomoc¢nici direktora, kao i personalni
asistenti u muzickim skolama

Uslovi za ukljucivanje u
program

Prijava seminara

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

15-20

Trajanje programa

8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Frontalni oblik rada, rad u paru, rad u grupi, interaktivna
metoda, metoda demonstracije

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica/prostorija sa dovoljnim brojem stolica za sve
ucesnike, stolovi, tabla

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Projektor, laptop, internet-konekcija, zvucnici, hamer
papiri, markeri, olovke, klavir (opcionalno)

Online realizacija
programa

Nije moguce izvoditi ovu vrstu obuke online.
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1.12.3.Strucno usavrsavanje u oblasti muzicke umjetnosti

OpSti podaci

Naziv programa

Strucno usavrsavanje u oblasti muzi¢ke umjetnosti

Autori programa

Tijana Ili¢, Danijela Tomi¢

Realizatori programa

Tijana Ili¢, Danijela Tomi¢, Vera Ogrizovic, Vladimir
Domazetovic, Ljubisa Jovanovic, Vili Ferninandi, Vujadin
Krivokapic, Snezana Brzakovi¢, Petar Garic...

Kontakt osoba

tijana.kovacevic@vasapavic.me ;
danijela.tomic@vasapavic.me

E-mail

067271243, 068 884 143

Broj telefona

Tijana Ili¢, Danijela Tomi¢

Informacije o programu

Ciljevi programa

- Upoznavanje nastavnika sa inovativnim metodama rada u
muzickoj nastavi

- Unapredenje pedagoskih pristupa u izvodackoj i teorijskoj
muzickoj nastavi

-Razvijanje kreativnosti i interpretativnih vjestina kod
ucenika kroz prakticne primjere

-Prikaz efikasnih metoda rada sa talentovanim ucenicima

SadrZaji obuhvaceni
programom

- Predavanja i radionice strucnjaka iz razlicitih oblasti
muzicke umjetnosti

- Prakti¢ni rad sa ucenicima (individualni i grupni)

- Demonstracija inovativnih nastavnih metoda

- Interaktivne diskusije i razmjena iskustava

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

o Nastavnici ¢e ovladati savremenim pedagoskim
tehnikama u muzickoj nastavi;

e Poboljsana metodologija rada kroz prakti¢ne
primjere;

e Bolja prilagodenost nastavnog procesa
potrebama ucenika;

e Povecana motivacija ucenika i razvoj njihovih
muzickih vjestina

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Nastava instrumenta

Strucno- teorijska grupa
predmeta ( solfedo,
polifonija, harmonija, istorija
muzike, teorija muzike,
etnomuzikologija, muzicki
oblici i dr.)

Muzicki izvodac
Muzicki saradnik

Ciljna grupa

Nastavnici u osnovnoj i srednjoj 3koli

Uslovi za ukljucivanje u
program

Za sve nastavnike muzicke umjetnosti

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalno 10,
Maksimalno 30

Trajanje programa

2 dana, 16 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup
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e Predavanja i diskusije

e Prakticne radionice

o Demonstracija rada strucnjaka kroz konkretne
muzicke primjer

e Grupni rad i interaktivne aktivnosti

Metode, tehnike i oblici
rada

Prostorni uslovi za

S e Sala sa klavirom i drugim instrumentima
realizaciju programa

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

e [nstrument;
o Notni materijal;
e Prezentacije.

Online realizacija

programa e Program se ne moZe realizovati online.
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1.12.4.Napredne tehnike u sagledavanju muzicke forme i stila

OpSti podaci

Naziv programa

Napredne tehnike u sagledavanju muzicke forme i stila

Autori programa

Aleksandar Perunovic

Realizatori programa

lAleksandar Perunovic

Kontakt osoba

Aleksandar Perunovic

E-mail

aquariusss@live.com

Broj telefona

067/523-470

Informacije o programu

Ciljevi programa

lako jedna od kljucnih muzicko-teorijskih disciplina, Nauka o
muzickim oblicima je izuzetno kompleksna, pa Cesto stvara
brojne nedoumice onima koji se njom bave ili su na bilo koji
drugi nacin s njom u kontaktu. Ovim programom se zele
rasvijetliti mnogi uglovi posmatranja i razumijevanja
muzicke forme, ¢ime ¢e nastavnici ste¢i mnogobrojna
saznanja koja ¢e modi dalje da licno razvijaju i - $to je
zapravo najbitnije - prenose ih svojim ucenicima.

Dodatan kvalitet samom razmatranju forme bice i
permanentan osvrt na stil - aspekt bez kog ta razmatranja
ne mogu biti u potpunosti shvaéena.

Ono sto je takode veoma bitno - a istovremeno je u neku
ruku i specificnost samog programa - to je razmatranje
brojnih manje aktuelnih aspekata, ali ne radi njih samih, vec
uvijek u cilju boljeg sagledavanja i stvarnog razumijevanja
opStih stvari.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Predavanja koja ukljucuju brojne prezentacije audio-video
primjera, uz Cestu interakciju sa ucesnicima i njihovo
permanentno ukljucivanje u analiticke postupke.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Nastavnici razli¢itih muzickih profila ce steci brojne nove
uvide u sagledavanju i razumijevanju umjetni¢kog/muzickog
djela i modi da ih prenose nadolazec¢im generacijama svojih
ucenika.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Muzicki saradnik

cor s . Svi stru¢ni moduli
Muzicki izvodac

Ciljna grupa

Nastavnici svih teorijskih i izvodackih predmeta/modula
Strucni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Nema posebnih uslova

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

min 5, max 30 ucesnika

Trajanje programa

2 dana, 16 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Predavanja, radionice, diskusije, interaktivni procesi.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Sala dovoljno velikog kapaciteta da primi do 30 ucesnika.
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Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Kompjuter, projektor, tabla.

Online realizacija

programa Program je predviden samo za rad uzivo.
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1.13. LIKOVNA UMJETNOST

1.13.1.Vizuelna kultura i nasljede Crne Gore

OpSti podaci

Naziv programa Vizuelna kultura i nasljede Crne Gore
Autori programa DuSan Medin

Realizatori programa Du3an Medin

Kontakt osoba DuSan Medin

E-mail dusan.medin@gmail.com

Broj telefona 067177717

Informacije o programu

Ciljevi programa

Ciljevi programa ,,Vizuelna kultura i nasljede Crne Gore“ su
sljedeci:

1. Unapredenje stru¢nih kompetencija nastavnika kroz
interdisciplinarni i kreativni pristup vizuelnoj/likovnoj
kulturi i nasljedu. Cilj je da se nastavnici upoznaju sa
savremenim metodama interpretacije i valorizacije
vizuelnog kulturnog nasljeda Crne Gore, kroz povezivanje
oblasti poput umjetnosti, dizajna, istorije, arhitekture,
turizma i digitalnih tehnologija

2. Razvijanje nastavnih metoda zasnovanih na aktivnom
ucenju i primjeni vizuelne/likovne kulture i kulturnog
nasljeda u srednjoskolskom obrazovanju. Program podstice
nastavnike da koriste kulturno nasljede kao nastavno
sredstvo i inspiraciju za razvoj nastavnih sadrZaja koji
stimuliSu kreativnost, kriticko misljenje i kulturnu svijest
kod ucenika

3. Podrska integraciji vizuelne/likovne kulture i nasljeda u
srednje strucne skole kroz prakticne i projektno orijentisane
aktivnosti. Cilj je osnaziti nastavnike da ukljucuju ucenike u
lokalne inicijative projekte, terenski rad, saradnju s
institucijama kulture i koris¢enje digitalnih alata u svrhu
ocuvanja, promocije i interpretacije kulturnog identiteta
Crne Gore

SadrZaji obuhvaceni
programom

Program ,,Vizuelna kultura i nasljede Crne Gore* osmisljen
je kao strucno usavrsavanje nastavnika srednjih strucnih
Skola s ciljem osavremenjivanja nastavne prakse kroz
inovativno koris¢enje vizuelne kulture i kulturnog nasljeda u
obrazovanju. Kroz teorijske module, interaktivne radionice i
prakti¢ne zadatke, program omogucava nastavnicima da
steknu znanja o vizuelnom i materijalnom nasljedu Crne
Gore, njegovim specificnostima i savremenim nacinima
interpretacije. Poseban fokus stavljen je na razvoj nastavnih
jedinica zasnovanih na lokalnim primjerima, integraciju
digitalnih alata (virtuelne ture, digitalni arhivi), primjenu
interdisciplinarnog pristupa, terensku nastavu i projektnu

metodologiju. Uéesnici/ce ¢e razvijati kompetencije za
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podsticanje istrazivackog rada ucenika, jacanje kulturne
svijesti i saradnju s kulturnim institucijama. Program
podstice kriticki odnos prema nasljedu, promovise oCuvanje
kulturnog identiteta i jaca ulogu skole kao aktivnog ucesnika
u valorizaciji nasljeda. Nastavnici/ce izlaze sa konkretnim
nastavnim materijalima i primjenjivim modelima rada u
svojoj Skoli.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ocekivani ishodi po zavrsetku programa za nastavnike su da:

1. prepoznaju i analiziraju klju¢ne elemente vizuelne
kulture i kulturnog nasljeda Crne Gore. Nastavnici ¢e moci
da identifikuju i tumace znacajne primjere kulturnog
nasljeda iz oblasti arhitekture, likovne i primijenjene
umjetnosti, tradicionalne vizuelne kulture i sl.

2. primjenjuju interdisciplinarne pristupe u obradi tema
kulture i kulturnog nasljeda. Bice osposobljeni da povezuju
sadrzaje iz vise strucnih oblasti (umjetnost, istorija, dizajn,
arhitektura, turizam) u cilju cjelovitijeg predstavljanja i
obrade kulturnog nasljeda

3. da razvijaju nastavne jedinice i projekte temeljene na
lokalnom vizuelnom nasljedu grada u kojem zive i rade. Moci
Ce da osmisle i realizuju nastavne aktivnosti koje ukljucuju
konkretne primjere iz okruzenja ucenika, ¢ime se podstice
osjecaj identiteta i pripadnosti

4. koriste savremene metode i digitalne alate u
interpretaciji kulturnog nasljeda i likovne kulture. Nastavnici
Ce znati kako da koriste digitalne platforme, vizuelne
prezentacije, virtuelne ture i druge tehnologije za
prezentaciju i istrazivanje kulturnog nasljeda

5. podsticu ucenike na istrazivacki i projektni rad u oblasti
kulture i kulturnog nasljeda. Steci e vjestine za vodenje
ucenika kroz istrazivacke zadatke, timski rad, kreativno
izrazavanje i prezentaciju rezultata u vezi s nasljedem

6. saraduju s kulturnim institucijama i stru¢njacima iz
oblasti nasljeda. Razvijaju kapacitete za povezivanje skole s
muzejima, galerijama, lokalnim zajednicama i
profesionalcima u cilju obogadivanja nastave

7. kriticki sagledavaju izazove oCuvanja i valorizacije
nasljeda u savremenom kontekstu. Nastavnici ¢e modi da
vode diskusije s ucenicima o temama identiteta,
globalizacije, odrzivosti i etike u vezi s kulturnim nasljedem
i generalno kulturom i umjetnoscu

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Svi predmeti u srednjim
strucnim skolama u domenu

umjetnosti, narocito likovne,
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kao i Sire kulture, istorije, pa
i turizma.

Ciljna grupa

Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz
sljedecih oblasti:

Likovne umjetnosti

Nastavnici prakti¢ne nastave iz sljedecih
oblasti:

Likovne umjetnosti

Organizatori prakticnog obrazovania

Strucni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Instruktori prakti¢nog obrazovanija

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja

Odraslih

Ciljna grupa je najsira i obuhvata sve gore navedene
potencijalno zainteresovane strane, jer moze biti od koristi
svima u odnosu na njihove konkretne angazamne u domenu
nastave, pa i upravljanja ustanovama

Uslovi za ukljucivanje u
program

lako je pozZeljno da se na program primarno prijavljuju
ucesnici/ce koji su formlano obrazovani u domenu kulture,
umjetnosti, istorije, geografije, turizma, s obzirom na
bliskost tematike programa sa njihovim prethodnim
obrazovanjem i radnim iskustom, ne postoje posebni uslovi
za ukljucivanje u program, upravo iz razloga sto je ciljna
grupa potencijalnih ucesnika/ca programa - najsira.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalan broj 10, maksimalan broj 30

Trajanje programa

Dva dana
Ukupno 16 sati (8 sati po danu)

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Interaktivno predavanje realizatora programa

Igra (neformalni program za upoznavanje ucesnika/ca na
pocetku)

Radionice

Individualni rad

Grupni rad

Manji domaci zadaci

Citanje struéne literature (1-2 kraca teksta)

Javno prezentovanje uradenog (usmenim putem i kroz
prezentaciju)

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Jedna prostorija koja moze da primi od 10 do 30 osoba,

zavisno od broja prijavljenih
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Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Racunar, projektor, platno, flip cart, stolovi, stolice

Program se realizuje iskljucivo uzivo s moguénoscu da, u

Online realizacija izuzetnim i opravdanim prilikama, nekoliko ucesnika/ca
programa program prate online putem Zoom ili slicne digitalne
pratforme.
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1.14. POVEZIVANJE SA PRIVREDOM | TRZISTEM RADA

1.14.1.CEDEFOP alat za uparivanje vjestina sa potrebama trZista rada

OpSti podaci

Naziv programa

CEDEFOP alat za uparivanje vjesStina sa potrebama trzista
rada

IAutori programa

Danijela Bokan i Danilo Bulatovic¢

Realizatori programa

Danijela Bokan i Danilo Bulatovic¢

Kontakt osoba

Danijela Bokan

E-mail

danijela.bokan.ct@gmail.com

Broj telefona

069095017

Informacije o programu

Ciljevi programa

e Sticanje kompetencija potrebnih za proces
uparivanja vjestina ucenika i polaznika sa
potrebama trZista rada

o Usvajanje novih metodoloskih pristupa u
oblikovanju i kreiranju obrazovne ponude za
potrebe dokvalifikacije i prekvalifikacije

o Adekvatno analiziranje potreba trZista rada u
pogledu razvoja scepificnih vjestina potrebnih za
obavljanje poslova na konretnom radnom
mjestu

e Razvoj tehnika za adekvatno pripremanje
ucenika / polaznika za ukljucivanje u trziste
rada

e Usvajanje vjestina iz oblasti postedukativnog
pracenja i savjetovanja

Sadrzaji obuhvacéeni
programom

1. Instrumenti aktivnih mjera za uparivanje
potreba trzista rada i obrazovne ponude

2. Metodoloski pristupi u planiranju, razvoju i
implentaciji mjera i instrumenata za aktivno
uparivanje potreba trzista rada i obrazovnih
ponuda

3. Pristupi u razvoju obrazovne ponude za
potrebe deficitarnih zanimanja i brzorazvijajucih
industrija

4. Alati za prevazilazenje neuskladenosti
trzisnih potreba i stecenih vjestina

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Na kraju realizacije programa strucnog usavrsavanja
nastavnika, polaznici ¢e modi da:
1. objasne znacaj primjene alata za uparivanje
vjestina sa potrebama trzZista rada;
2. razlikuju razlic¢ite procese (planiranje, razvoj
i implementaciju) u procesu uparivanja vjestina
sa potrebama trZista rada;
3. detektuju dobre sadrzaje i prakse u
ispunjenju potreba trzista rada;
4. pojasne prakticnu primjenu CEDEFOP alata za
uparivanje vjestina sa potrebama trzista rada;
5. demonstriraju upotrebu izrade plana aktivnog

uparivanja;
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6. na konkretnom primjeru integrisu CEDEFOP
alate u razlic¢itim procesima savjetodavnog
rada;

7. pokazno demonstriraju izradu plana za
aktivno uparivanje.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa /
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Program je primjenjiv za sve obrazovne programe,
predmete i strucne module.

Ciljna grupa

« Svi nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz
svih oblasti

Svi nastavnici prakticne nastave

Organizatori prakticnog obrazovanja

Strucni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Instruktori prakticnog obrazovanja

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Ovaj program je od opsteg znacaja za sve zaposlene u
\vaspitno-obrazovnim ustanovama te za njega ne postoje
posebni uslovi za ukljuéivanje u program.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika: 15
Maksimalan broj ucesnika: 25

Trajanje programa

8 sati (od Cega je 6 sati efektivnog rada)

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Kombinovane metode i oblici rada

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Velika osvijetljena prostorija sa radnim stolovima ili online

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Oprema za prezentaciju (projektor, projekciono platno)
Racunari za ucesnike
Stabilna internet konekcija

Online realizacija
programa

Obuku je moguce realizovati i putem Microsoft Teamsa. U
ovom slucaju polaznici moraju imati stabilnu internet
konekciju i bazi¢ni internet pretrazivac i kreiran edu.me

Skolski nalog.
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1.14.2.Psiholo3ki aspekti sagorijevanja i motivacije nastavnika u vaspitno-
obrazovnim ustanovama

Opsti podaci

Naziv programa

Psiholoski aspekti sagorijevanja i motivacije nastavnika u
vaspitno-obrazovnim ustanovama

Autori programa

Sanela Pesi¢, Selma Saboti¢

Realizatori programa

Sanela Pesi¢, Selma Saboti¢, Sladana Stanisic

Kontakt osoba

Selma Saboti¢

E-mail

pedagog@ets-pg.edu.me

Broj telefona

069-427-224

Informacije o programu

Ciljevi programa

e Osnaziti nastavnike za prepoznavanje i
prevazilaZzenje stresa i sagorijevanja u profesiji

e Unaprijediti emocionalnu inteligenciju i vjestine
psiholoSke otpornosti

e Podrzati razvoj zdravih timskih odnosa i efikasne
komunikacije u obrazovnim kolektivima

e Promovisati balans izmedu profesionalnog i privatnog
Zivota

o Povecati nivo profesionalne satisfakcije i osjecaj
svrhe kod prosvetnih radnika

Sadrzaji obuhvaceni
programom

e Stres i sagorijevanje: uzroci, posljedice i strategije
prevencije

e Emocionalna inteligencija i njena primjena u
svakodnevnom obrazovnom radu

e Motivisanost nastavnika za napredovanje u karijeri i
licno zadovoljstvo nastavnika

e Upravljanje konfliktima i razvoj timske saradnje

e Balans izmedu poslovnog i profesionalnog Zivota

e Organizaciona kultura 3kole i njen psiholoski uticaj
e Samopuzdanje i samopoStovanje kao faktori kvaliteta
nastave

o Uloga liderstva u ocuvanju psiholoskog zdravlja
zaposlenih

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Polaznici ¢e biti osposobljeni da:
e Prepoznaju rane znake sagorijevanja i emocionalne
iscrpljenosti
e Primijene efikasne strategije za oCuvanje mentalnog
zdravlja
e Razviju vjestine emacionalne inteligencije u
komunikaciji sa u¢enicima, kolegama i roditeljima
o Efikasno rjeSavaju konflikte i doprinose zdravim
timskim odnosima
e Planiraju aktivnosti za li¢ni i profesionalni razvoj

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Pedagogija, Psihologija,

Opste, srednje i strucno .
pste, J Razredna nastava, Prakticna

obrazovanje

nastava
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Ciljna grupa

Nastavnici strucnih predmeta

Strucni saradnici

Direktori i pomocnici direktora

Saradnici u nastavi

Nastavni kadar kod organizovanja obrazovanja odraslih

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Min: 10
Maks: 25

Trajanje programa

16 sati (2 dana po 8 sati)

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Radionice i iskustveno ucenje
Grupne diskusije

PsiholoSke samoprocene
Reflektivne vjeZzbe

Studije slucaja

Koucing u parovima

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

o Sala za radionice sa moguc¢noséu rada u malim
grupama

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

e Projektor, laptop, tabla, zvucnici
e Papiri za flipchart, markeri
e Pribor za rad (radni listovi, olovke itd.)

Online realizacija
programa

Platforma: Zoom / Google Meet

Maksimalno 20 ucesnika

Interaktivni alati: Miro, Mentimeter, Google Forms
Trajanje: isti sadrZzaj rasporeden u 4 sesije po 4 sata
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1.15. DIGITALNE | ZELENE VJESTINE | KOMPETENCIJE

1.15.1.Bezbjednost Interneta

OpSti podaci

Naziv programa Bezbjednost Interneta

Autori programa \Vladica Avramovic , Strahinja Jakic
Realizatori programa Vladica Avramovic , Strahinja Jaki¢
Kontakt osoba Vladica Avramovic

E-mail a.vladan24@gmail.com

Broj telefona +382 67 528 434

Informacije o programu

Ciljevi programa

o Osposobljavanje nastavnika tehnicke i
netehnicke struke za zastitu racunarskih i licnih
podataka na mreZzi

e Upoznavanje nastavnika tehnicke struke o
vrstama opasnosti koje vrebaju na mrezi-napadi i
pretnje sa mreze

o Upoznavanje nastavnika strucnih skola o
medunarodnim standardima za zastitu podataka
e Upoznavanje nastavnika strucnih skola o
nivoima zastite u licnom racunaru i racunarskoj
mreZi-hardversko-softverska zaStita

o Upoznavanje polaznika sa pojmom bezbjednosti
i vrstama bezbjednosti

o Upoznavanje nastavnika srednjih Skola sa
nacinima softverskog kriptovanja podataka u
mreZi

e Koriscenje odgovarajucih antivirus programa u
racunarskom sistemu u cilju zastite korisnickih
podataka

e Upoznavanje polaznika sa pojmom i vrstama
elektronskog potpisa

SadrZaji obuhvaceni
programom

1. Pojam bezbjednosti na mrezi
a. Pregled osnovnih pojmova
b. Nivoi i vrste bezbjednosti
c. Principi zastite na mrezi
d. Medunarodni standardi za zastitu
podataka, autorizacija
2. Napadi i prijetnje na mreZi
a. Vrste napada na mreZi
b. Vrste prijetnji na mrezi
3. Metode zastite podataka na mrezi-kriptografija
a. Pojam i vsta kriptografije
b. Opis softvera CryptTool za Sifrovanje
podataka
c. RjeSavanje konkretnih primjera
Sifrovanja podataka
4. Preventivne mjere korisnika za zaStitu
podataka
a. Elektronski potpis
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b. Antivirus programi-instalacija i
podeSavanje
c. Sigurnost usluga Interneta
5. RjeSavanje konkretnih zadataka polaznika
6. Prezentacija zavr3nih radova polaznika
7. Evaluacija programa.

Posle zavrsene obuke nastavnici ¢e modi da:
e Identifikuju pretnje koje dolaze sa mreze
e InstaliSu i podese antivirus softvere, anti-
spyware softvere, anti-spam i sigurnosne zakrpe
o Digitalno potpiSu poruku pri slanju elektronske
poste
o InstaliSu i koriste softvere za kriptografiju
podataka-vrSe Sifrovanje i deSifrovanje podataka za
prenos putem mreze
o Koriste viSeprstenaste nivoe zastite u
racunarskom sistemu
e  Koriste pametne kartice i biometrijske kontrole
pristupa
e Razumiju standard https po pitanju sigurnosti
Web sadrZaja

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

o Osnove
programiranja

o Programiranje
mikrokontrolera

o Elektrotehnicar o Softverski alati

Povezanost programa sa racunarskih sistema - -
obrazovnim i mreza za prOJektO\_/a_nJe u
programom/programom o Elektrotehnicar elektrotehnici
obrazovanja, odnosno za razvoj Web i o Uodu
predmetom/modulom mobilnih aplikacija Ero%rsanrg\l/ré:lnje

o Mehatronika
o Elektrotehnicar
elektronike

proceduralnog
programiranja
o Osnove
objektno-
orijentisanog
programiranja

o Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz
sljedecih oblasti: elektrotehnika, masinstvo i
obrada metala;

o Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih
oblasti: elektrotehnika,maSinstvo;

e |ICT koordinator;

¢ Nastavnici matematike.

Ciljna grupa

e Osnove rada na racunaru;

e Koriscenje osnovnih programskih paketa
(Office, programi iz struke);

e Osnove znanja iz programskih jezika nizeg
nivoa

Uslovi za ukljucivanje u
program
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Minimalni i maksimalni
broj ucesnika u grupi

15-20

Trajanje programa

16h / 2 dana

Materijalno-tehnicki uslovi

i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor, pojedinacne i grupne prezentacije, rad
na konkretnom zadatku, pojedinacni rad u odgovarajucem
softveru na racunaru.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Dovoljno velika i dovoljno svijetla prostorija sa prilagodenim
mobilijarom za praktican rad (stolice, veliki stolovi i
mogucnost spajanja vise manjih stolova u velike).

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

. Obuka se izvodi u racunarskoj ucionici sa
onoliko racunara koliko ima polaznika obuke.
Racunari moraju svojom konfiguracijom zadovoljavati
minimum Kkriterijuma za instaliranje softvera.
Pozeljno je da racunari budu medusobno umrezeni i
konektovani na Internet.

. Instalacione CD-ove za matricni proracun snosi
IPF.

. Projektor, Stampac, prenosni racunar za
trenere, projekciono platno;

. PC racunari: jedan polaznik-jedan racunar

Online realizacija
programa

Program se moZe realizovati putem online platforme Zoom, sa
grupom od 20 do 30 ucesnika, sa stabilnom Internet
konekcijom, kao Sto je navedeno u prethodnom text boksu.
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1.15.2.Napredni nivo MS Word i Excel

OpSti podaci

Naziv programa

Napredni nivo MS Word i Excel

Autori programa

Snezana Nikoli¢ i Petrana Bulajic¢

Realizatori programa

Snezana Nikoli¢ i Petrana Bulaji¢

Kontakt osoba

Snezana Nikoli¢ i Petrana Bulajic¢

E-mail

snezana.nikolic@sss-nk.edu.me

petrana.bulajic@sss-nk.edu.me

Broj telefona

Snezana Nikolic 068592265
Petrana Bulaji¢ 068513958

Informacije o programu

Ciljevi programa

e Unaprijediti digitalne kompetencije ucesnika
kroz rad sa naprednim funkcijama Microsoft
Word-a i Excel-a

o Osposobiti ucesnike za efikasno koris¢enje
sloZenijih alata u izradi, obradi i analizi
dokumenata

e Primijeniti znanja u kontekstu administracije,
izvjeStavanja, nastavne pripreme i evaluacije u
obrazovnom sistemu

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Microsoft Word - Napredni nivo:

o Stilovi i automatski sadrzaj (TOC - Table of
Contents)

e Rad sa referencama, fusnotama i indeksima
e Koris¢enje Sablona i izrada obrazaca

e Mail Merge (spajanje podataka sa
dokumentima)

e Pradenje izmjena i komentarisanje
dokumenata

e ZaStita dokumenata i upravljanje verzijama

Microsoft Excel - Napredni nivo:

o Napredne funkcije: IF, COUNTIF,
VLOOKUP/XLOOKUP, TEXT funkcije

e Rad sa viSe listova i povezivanje podataka
Uslovno formatiranje i validacija podataka
Pivot tabele i analize

Koris¢enje grafikona iz pivot tabela
Zastita radnih listova i radne sveske

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Polaznici ¢e po zavrsetku programa moci da:

e Koriste stilove i alate za automatizaciju
strukture Word dokumenata

o Efikasno primjenjuju funkcije za
automatizaciju i personalizaciju sadrzaja (Mail
Merge, forme)
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e Analiziraju i sistematizuju vece kolicine
podataka u Excel-u pomocu funkcija i pivot
tabela

e Primijene napredne alate za vizualizaciju i
obradu podataka

o ZaStite dokumente i listove u skladu sa
potrebama povjerljivosti i organizacije

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Informatika - prvi i drugi

Sve oblasti srednjeg Iﬁé[}leudze tnistvo
obrazovanja Sociologija

Ciljna grupa

. ONastavm’ci strucnih modula/predmeta iz
sljedecih oblasti:

OSve oblasti
« Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih
oblasti:

Sve oblasti

O

O Organizatori prakti¢nog obrazovanja

Strucni saradnici
Saradnici u nastavi

ODirektori i pomocnici direktora

OO Instruktori prakti¢nog obrazovanja
Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja

odraslih

Uslovi za ukljucivanje u
program

Potreban racunar - lap top

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

15-20

Trajanje programa

8 sati / 1dan

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢ko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

e Interaktivno predavanje

e Demonstracija rada u programima Word i
Excel

e Individualni i grupni prakticni rad

e Analiza primjera i rjeSavanje zadataka

e Rad sa radnim listovima i modelima
dokumenata

e Diskusija i razmjena iskustava

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

e Racunarska ucionica sa dovoljnim brojem

radnih mjesta za sve ucesnike
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e Mogucnost projekcije sadrzaja (projektor i
platno ili pametna tabla)

o Stabilna internet konekcija (pozeljno, ali ne
neophodno za osnovni nivo)

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

e Racunar ili laptop za svakog ucesnika sa
instaliranim Microsoft Office paketom (verzija
2016 ili novija)

e Laptop i projektor za predavaca

e USB fles ili pristup lokalnoj mrezi za razmjenu
materijala

Online realizacija
programa

Program se moZe po potrebi organizovati i online.

e Platforma: Zoom / Microsoft Teams / Google
Meet

e Broj ucesnika: Maksimalno 20 ucesnika po
grupi radi interakcije i tehnicke efikasnosti

e Trajanje: Ukupno trajanje ostaje isto,
rasporedeno u 4 radionice

Tehnicki uslovi:

o Stabilna internet konekcija za sve ucesnike
o Racunar sa instaliranim Microsoft Office
paketom

e Mogucnost dijeljenja ekrana, ucitavanja
materijala i komunikacije putem platforme
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1.15.3.ECDL modul 5 - Prezentacije

OpSti podaci

Naziv programa

ECDL modul 5 - Prezentacije

Autori programa

Aleksandar Bandovic¢, NVO ,,Ucionica u pokretu*

Realizatori programa

Milun Cukic, profesor informatike, JU OS “Vuk Karadzic”, Berane

Dubravka Barjaktavrovié, profesorica informatike i ICT
koordinator, JU OS “Radomir Mitrovi¢”, Berane

Aleksandar Bandovic, profesor razredne nastave, direktor u JU oS
““RZanica”, Berane

Radovan Sredanovié¢, profesor fizike i ICT koordinator u JU OS
“Maksim Gorki”, Podgorica

Dragana Novovic, profesorica Spanskog jezika i ICT koordinator,
JU Gimnazija “Panto Malisi¢” Berane

Goran Obradovi¢, diplomirani inzenjer elektrotehnike, Saga DOO,
Podgorica

Marina Papovi¢, savjetnik za aplikativne servise , Ministarstvo
javne uprave, digitalnog drustva i medija, Podgorica

Lidija Spasovic, profesorica fizike, JU Gimnazija “Panto Malisi¢”
Berane

JakSa Mrdak, Visi specijalista za sajber bezbjednost i IT rizike,
Addiko banka

Aleksandar Katnic, nastavnik ruskog jezika i ICT koordinator u JU
0S “Novka Ubovi¢” Podgorica

Milica Radusinovi¢, profesor razredne nastave u JU OS “Sutjeska”
Podgorica

Dragoslav Novovic, Spec.sci energetike i automatike u CEDIS
Podgorica

Kontakt osoba

Aleksandar Bandovic¢, NVO ,,Ucionica u pokretu*

E-mail

ucionicaupokretu@live.edu.me

Broj telefona

068/854-825

Informacije o programu

Ciljevi programa

Podizanje nivoa digitalne pismenosti zaposlenih u prosvjeti je
preduslov za bolju implementaciju informacionog sistema
obrazovanja Crne Gore, uvodenje IKT-a u redovni nastavni
proces, unapredenje kvaliteta obrazovanja i povecanje
efikasnosti u administrativnim poslovima u obrazovnim
ustanovama.

SadrZaji obuhvaceni
programom

1. Microsoft PowerPoint moguc¢nosti i izrada
prezentacije uz koris¢enje dostupnih alata

2. Dodavanje ClipArta, fotografijai dijagrama u
PowerPointu
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3. Priprema prezentacije za izvoz i Stampanje
4. Savjeti za izradu dobre prezentacije /praktic¢an
rad - rjeSavanje testa kroz zajedni€ki rad

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Podizanje nivoa digitalne pismenosti zaposlenih u prosvjeti je
preduslov za bolju implementaciju informacionog sistema
obrazovanja Crne Gore, uvodenje IKT-a u redovni nastavni
proces, unapredenje kvaliteta obrazovanja i povecanje
efikasnosti u administrativnim poslovima u obrazovnim
ustanovama.

Povezanost programa
sa obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Zaposleni iz svih obrazovnih ustanova Crne Gore

Uslovi za ukljucivanje
U program

Obuka se izvodi u racunarskoj ucionici sa 15+1 racunara koji su
medusobno umrezeni i konektovani na internet. Obuka je
najvecim dijelom prakticna.

Nakon zavrSene obuke kandidati su osposobljeni za polaganje
testa iz ovog modula. Testovi su standardizovani i propisani od
strane ECDL organizacije. Testiranje kandidata moze izvrsiti
jedino ovlas¢eni ECDL ispitivac.

Takode, obuku je moguce izvoditi i online uz pomo¢ Teams
aplikacije.

Minimalni i maksimalni
broj ucesnika u grupi

Od 10 do 15 kandidata

Trajanje programa

Ukupno trajanje obuke iznosi 8 sati (6 sati efektivnog rada).

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i
oblici rada

Praktican rad, demonstracija, individualni rad

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Obuka se izvodi u racunarskoj ucionici sa 15+1 racunara koji su
medusobno umreZeni i konektovani na internet. Obuka je
najvecim dijelom prakti¢na. Na racunarima potrebno je da bude
instaliran Windows 11 operativni sistem i Microsoft Office 2016.

Materijalno-tehnicki
uslovi za realizaciju
programa (tehnicka
oprema i nastavna
sredstva)

Obuka se izvodi u racunarskoj ucionici sa 15+1 racunara koji su
medusobno umreZeni i konektovani na internet. Obuka je
najvecim dijelom prakti¢na. Na racunarima potrebno je da bude
instaliran Windows 11 operativni sistem i Microsoft Office 2016.

Online realizacija
programa

Ukoliko se obuka izvodi online, pored ovoga, svaki kandidat mora
da ima internet konekciju i Teams aplikaciju. Trajanje je

identicno kao i kod neposredne obuke

168




1.15.4.Unapredenje predavanja i ucenja uz vjestacku inteligenciju

OpSti podaci

Naziv programa

Unapredenje predavanja i ucenja uz vjestacku inteligenciju

Autori programa

Snezana Nikoli¢ i Petrana Bulajic¢

Realizatori programa

Snezana Nikoli¢ i Petrana Bulaji¢

Kontakt osoba

Snezana Nikoli¢ i Petrana Bulajic¢

E-mail

snezana.nikolic@sss-nk.edu.me

petrana.bulajic@sss-nk.edu.me

Broj telefona

Snezana Nikolic 068592265
Petrana Bulaji¢ 068513958

Informacije o programu

Ciljevi programa

e Upoznati nastavnike sa osnovnim pojmovima i
principima rada alata zasnovanih na vjestackoj
inteligenciji (Al)

o Istraziti konkretne nacine kako Al moze
unaprijediti planiranje, realizaciju i evaluaciju
nastavnog procesa

o Razviti prakticne vjestine koris¢enja Al alata
(npr. ChatGPT, Canva Al, MagicSchool.ai, Copilot)
za pripremu obrazovnih sadrZaja

e Podstadi kriticko promisljanje o etickim
pitanjima i odgovornoj upotrebi Al u obrazovanju
e Omoguciti nastavnicima da samostalno
integriSu Al alate u svoj predmetni kontekst i
svakodnevni rad

Sadrzaji obuhvaceni
programom

1. Uvod u vjestacku inteligenciju u
obrazovanju
o Sta je vjestacka inteligencija?
o Kljuéni pojmovi (generativna Al, jezicki
modeli, automatizacija zadataka)
2. Primjena Al u nastavnom procesu
o Planiranje casova uz pomoc Al
o Generisanje sadrZaja, zadataka,
kvizova i diferenciranih materijala
o Koriséenje Al za pripremu evaluacija i
povratnih informacija
3. Praktic¢na upotreba Al alata
o Uvod i rad sa ChatGPT, Canva Al,
MagicSchool.ai, Curipod, Copilot, itd.
o Koris¢enje Al za personalizaciju
nastave
4. Etika i izazovi upotrebe Al u obrazovanju
o Pravedna upotreba tehnologije
o Plagijarizam, privatnost i ogranicenja
alata
5. Samostalno osmisljavanje Al-integrisanih
nastavnih jedinica
o Prakticni zadaci u grupama i

individualno
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o Analiza primjene u sopstvenom
predmetu

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Po zavrsetku programa, ucesnici ¢e moci da:
o Objasne osnovne koncepte vezane za

vjestacku inteligenciju u obrazovanju

Prepoznaju mogucnosti i ograni¢enja Al alata

u kontekstu nastavnog procesa

Prakti¢no primjene razlic¢ite Al alate za

kreiranje nastavnog sadrzaja i evaluaciju

Prilagode Al generisane materijale potrebama

ucenika i ciljevima predmeta

Razviju kriticki i odgovoran stav prema

koriscenju Al u obrazovnoj praksi

Kreiraju i predstave nastavnu jedinicu u kojoj

je Al alat funkcionalno integrisan

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Sve oblasti srednjeg
obrazovanja, osnovno
obrazovanje

Svi moduli

Ciljna grupa

. ONastavm’ci stru¢nih modula/predmeta iz
sljedecih oblasti:

OSve oblasti
o Nastavnici prakti¢ne nastave iz sljededih
oblasti:

Sve oblasti

O

O Organizatori prakti¢nog obrazovanja

Strucni saradnici
Saradnici u nastavi

ODirektori i pomocnici direktora

OO Instruktori prakti¢nog obrazovanja
Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja

odraslih

Uslovi za ukljucivanje u
program

Racunarska ucionica i projektor

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

15-20

Trajanje programa

8 sati / 1dan

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

e Interaktivno predavanje

Demonstracija rada u programima Word i
Excel

Individualni i grupni prakticni rad
Analiza primjera i rjeSavanje zadataka
Rad sa radnim listovima i modelima

dokumenata
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e Diskusija i razmjena iskustava

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

e Racunarska ucionica sa dovoljnim brojem
radnih mjesta za sve ucesnike

e Mogucnost projekcije sadrzaja (projektor i
platno ili pametna tabla)

o Stabilna internet konekcija

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

e Racunar ili laptop za svakog ucesnika

o Laptop i projektor za predavaca

e USB fles ili pristup lokalnoj mrezi za razmjenu
materijala

Online realizacija
programa

Program se moZe po potrebi organizovati i online.
o Platforma: Zoom / Microsoft Teams / Google
Meet
e Broj ucesnika: Maksimalno 20 ucesnika po
grupi radi interakcije i tehnicke efikasnosti
e Trajanje: Ukupno trajanje ostaje isto,
rasporedeno u 4 radionice

Tehnicki uslovi:

o Stabilna internet konekcija za sve ucesnike
e Racunar sa instaliranim Microsoft Office
paketom

e Mogucnost dijeljenja ekrana, ucitavanja
materijala i komunikacije putem platforme
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1.15.5.0brazovni reset uz vjestacku inteligenciju

OpSti podaci

Naziv programa

Obrazovni reset uz vjestacku inteligenciju

Autori programa

mr Jelena Pacariz, mr Nada Mitrovic¢, Denis Pacariz

Realizatori programa

mr Jelena Pacariz, mr Nada Mitrovic, Denis Pacariz

Kontakt osoba

mr Jelena Pacariz

E-mail

pedagogica@os-mllalatovic.edu.me;

Akreditovaniseminaricrnagora@gmail.com

Broj telefona

+382 68 877 119

Informacije o programu

Ciljevi programa

Upoznati nastavnike s osnovama i prakticnom primjenom
vjestacke inteligencije u obrazovanju.

Razbiti mitove i predrasude o Al te podstaci kriticki i
odgovoran pristup njenom korisé¢enju.

Osvijestiti eticke dileme i principe odgovorne integracije Al
u nastavu.

Razviti konkretne strategije i alate za primjenu Al u
ucionici.

Osnaziti nastavnike da ucenike poducavaju kritickom
misljenju i odgovornoj upotrebi Al.

Inspirisati viziju buduée nastave u kojoj Al podrzava dublje
ucenje i kreativnost.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Osnovni pojmovi o vjestackoj inteligenciji i njena uloga u
svakodnevnom Zivotu i obrazovanju.

Uobicajeni mitovi i stvarnosti o Al - razbijanje predrasuda.
SWOT analiza moguénosti i izazova upotrebe Al u nastavi.

Prakti¢no upoznavanje i koris¢enje Al alata: ChatGPT,
QuillBot, Canva i drugi.

Primjeri i strategije integracije Al alata u nastavni proces.

Etika u koris¢enju Al - dileme, odgovornost i profesionalni
okvir.

Vizionarsko promisljanje o buducnosti obrazovanja uz Al.

Nacini na koje ucenici koriste Al i kako ih poducavati
odgovornoj upotrebi.

Metode za razvijanje kritickog misljenja kod ucenika u
kontekstu Al.
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Promjena perspektive - Al kao alat za podrsku ucenju, a ne
prijetnja vrednovanju.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ucesnici/ce ¢e nakon seminara modi da:
Prepoznaju osnovne pojmove i primjene vjestacke
inteligencije u obrazovanju.
Kriticki razmatraju mogucnosti, izazove i eticke
aspekte upotrebe Al u nastavi.
Samostalno primjenjuju konkretne Al alate za
planiranje i realizaciju nastavnog procesa.
Razvijaju strategije za odgovornu i kreativnu
integraciju Al u ucionici.
Prepoznaju nacine na koje ucenici koriste Al i
osmisljavaju pristupe za poducavanje njihove
odgovorne i promisljene upotrebe.
Povezuju Al tehnologije s razvojem kritickog
misljenja i dubljeg uc¢enja kod ucenika.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ |Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Zaposleni u svim vaspitno-obrazovnim ustanovama Crne
Gore.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Nema posebnih uslova.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Od 20 do 30

Trajanje programa

1 dan / 8 h (6 sati efektivhog rada)

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor, diskusije, prezentacija rada po
grupama, brainstorming, individualna aktivnost, rad u paru,
metoda razgovora, prakticni rad, mape uma, kriticka
refleksija, evaluacija obuke.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Sala sa stolovima za radionicarski tip rada.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Projektor i platno ili pametna tabla za prezentacije.
Internet veza (stabilna i brza) za sve ucesnike.

Laptopi ili tableti

Flipchart, markeri i papiri za grupni rad i vizuelizaciju.
Obojeni papiri (crveni/zeleni) za glasanje i refleksije.

Online realizacija
programa

Program se moZe realizovati online putem MS Teams
platforme.
Broj ucesnika u online realizaciji seminara je od 20 do 30.

Seminar traje 1 dan/8h (6 sati efektivnog rada).
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1.15.6.Upotreba Microsoft Stream aplikacije

OpSti podaci

Naziv programa

Upotreba Microsoft Stream aplikacije

Autori programa

Milun Cukié, profesor informatike, JU OS , Vuk Karadzi¢" NVO
,UCionica u pokretu“

Realizatori programa

Milun Cukié, profesor informatike, JU OS “Vuk Karadzi¢”,
Berane

Dubravka Barjaktarovic, profesorica informatike i ICT
koordinator, JU OS “Radomir Mitrovi¢”, Berane

Aleksandar Bandovi¢, profesor razredne nastave, direktor u
JU 0S “Rzanica”, Berane

Radovan Sredanovié, profesor fizike i ICT koordinator u JU
OS “Maksim Gorki”, Podgorica

Dragana Novovic¢, profesorica Spanskog jezika i ICT
koordinator, JU Gimnazija “Panto MaliSi¢” Berane

Goran Obradovi¢, diplomirani inzenjer elektrotehnike, Saga
DOO, Podgorica

Marina Papovic¢, savjetnik za aplikativne servise, Ministarstvo
javne uprave, digitalnog drustva i medija, Podgorica

Lidija Spasovic, profesorica fizike, JU Gimnazija “Panto
Malisi¢” Berane

Jak8a Mrdak, Visi specijalista za sajber bezbjednost i IT
rizike, Addiko banka

Aleksandar Katnic¢, nastavnik ruskog jezika i ICT koordinator
u JU OS “Novka Ubovi¢” Podgorica

Milica Radusinovi¢, profesor razredne nastave u JU 0S
“Sutjeska” Podgorica

Dragoslav Novovi¢, Spec.sci energetike i automatike u CEDIS
Podgorica

Kontakt osoba

Dubravka Barjaktarovic¢

E-mail

ucionicaupokretu@live.edu.me

Broj telefona

+38268856206

Informacije o programu

Ciljevi programa

Podizanje nivoa digitalne pismenosti zaposlenih u obrazovno-
vaspitnim ustanovama i podsticanje koris¢enja Stream
aplikacije koja omogucava snimanje, otpremanje, dijeljenje
i upravljanje video i audio zapisima.

SadrZaji obuhvaceni
programom

Microsoft Stream (Classic)
Otpremanje video i audio datoteka
Pronalazenje video zapisa i pokretanje sadrzaja

Organizovanje video zapisa u grupe i kanale
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Dijeljenje i kolaboracija video zapisa
Microsoft Stream (u sistemu SharePoint)
Otpremanje video i audio datoteka u SharePoint,
Teams ili OneDrive
Dodavanje ili uklanjanje video i audio funkcija
Prikaz, uredivanje i upravljanje transkriptima i
natpisima video zapisa
Koriscenje rucnih poglavlja sa video zapisima i
automatsko generisanje PowerPoint Live poglavlja
iz snimka Teams sastanaka
Dodavanje prilagodenih slicica, naslova i opisa
Preuzimanje i dijeljenje video ili audio zapisa
Koriscenje suptisanja buke
Prikazivanje video zapise na stranicama,
lokacijama, portalima i u usluzi Microsoft Teams.
4. Analitika za trend prikaza i posjetilaca tokom vremena i
koji deo video zapisa je prikazan.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Upotreba Microsoft Stream aplikacije podrazumijeva
teorijski i prakticni dio kroz koji ¢e kandidati biti
osposobljeni da koriste Stream aplikaciju. Znanja i vjeStine
koje kandidat stice su:

Pronalazi aplikacija Microsoft Stream (Classic) i u okviru
nje:

* Otprema video i audio datoteka,

* Pronalazi video zapisa i pokretanje sadrZaja,

* Organizuje video zapisa u grupe i kanale,

* Dijeli video i audio zapise.

Koristi aplikaciju Microsoft Stream u sistemu SharePoint i u
okviru nje:

* Otprema video i audio datoteke u SharePoint, Teams ili
OneDrive

* Dodaje ili uklanja video i audio funkcija

* Prikazuje, ureduje i upravlja transkriptima i natpisima
video zapisa

* Koristi rucna poglavlja sa video zapisima

* Dodaje prilagodene slicCice, naslove i opise

* Preuzima i dijeli video ili audio zapise

* PodeSava suptisanja buke

* Prikazuje video zapise na stranicama, lokacijama,
portalima i u usluzi Microsoft Teams

* Pregleda analitiku za video zapise

* Shvata mogucnosti koje pruza Stream.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavnici, direktori, pomoc¢nici direktora, strucni
saradnici.

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Svaki kandidat treba da ima sopstveni racunar na kome moze
samostalno raditi i pristup internetu

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Od 10 do 15 kandidata
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Trajanje programa

Ukupno trajanje obuke iznosi 8 sati (6 sati efektivnog
rada)

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Demonstracija, Usmeno izlaganje, Praktican rad, individualni
rad, Problemski zadaci

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Obuka se moze realizovati u racunarskoj ucionici sa 15+1
racunara koji su medusobono umrezeni i konektovani na
internet. Na racunarima potrebno je da bude instaliran
Windows 10 ili Windows 11 operativni sistem, MS Office 2016
i Internet Explorer 9 ili bilo koji drugi pretrazivac. Takode,
moze se izvoditi i online putem aplikacije Microsoft Teams,
koriscenjem sopstvenih racunara. Obuka je velikim dijelom
prakticna.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Obuka se realizuje u racunarskoj ucionici sa 15+1 racunara
koji su medusobono umrezeni i konektovani na internet. Na
racunarima potrebno je da bude instaliran Windows 10 ili
windows 11 operativni sistem i Internet Explorer 9 ili bilo
koji drugi pretrazivac.

Online realizacija
programa

Ukoliko se obuka izvodi online, svaki kandidat mora da ima

internet konekciju i Teams aplikaciju.
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1.15.7.Tabelarne kalkulacije - Excel

OpSti podaci

Naziv programa

Tabelarne kalkulacije - Excel

Autori programa

Aleksandar Bandovi¢, NVO ,,Ucionica u pokretu*

Realizatori programa

Milun Cukié, profesor informatike, JU OS “Vuk Karadzi¢”,
Berane

Dubravka Barjaktarovic, profesorica informatike i ICT
koordinator, JU OS “Radomir Mitrovi¢”, Berane

Aleksandar Bandovi¢, profesor razredne nastave, direktor u
JU OS “Rzanica”, Berane

Radovan Sredanovic, profesor fizike i ICT koordinator u JU
OS “Maksim Gorki”, Podgorica

Dragana Novovic¢, profesorica Spanskog jezika i ICT
koordinator, JU Gimnazija “Panto Malisi¢” Berane

Goran Obradovi¢, diplomirani inzenjer elektrotehnike, Saga
DOO, Podgorica

Marina Papovic¢, savjetnik za aplikativne servise ,
Ministarstvo javne uprave, digitalnog drustva i medija,
Podgorica

Lidija Spasovic¢, profesorica fizike, JU Gimnazija “Panto
Malisi¢” Berane

Jak8a Mrdak, Visi specijalista za sajber bezbjednost i IT
rizike, Addiko banka

Aleksandar Katnié, nastavnik ruskog jezika i ICT koordinator
u JU OS “Novka Ubovi¢” Podgorica

Milica Radusinovi¢, profesor razredne nastave u JU OS
“Sutjeska” Podgorica

Dragoslav Novovi¢, Spec.sci energetike i automatike u CEDIS
Podgorica

Kontakt osoba

Aleksandar Bandovi¢, NVO ,,Ucionica u pokretu“

E-mail

ucionicaupokretu@live.edu.me

Broj telefona

068/854-825

Informacije o programu

Ciljevi programa

Podizanje nivoa digitalne pismenosti zaposlenih u prosvjeti
je preduslov za bolju implementaciju informacionog sistema
obrazovanja Crne Gore, uvodenje IKT-a u redovni nastavni
proces, unapredenje kvaliteta obrazovanja i povecanje
efikasnosti u administrativnim poslovima u obrazovnim
ustanovama.

Sadrzaji obuhvaéeni
programom

Koris¢enje aplikacije- Rad sa tabelarnim

dokumentima (spreadsheet)
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Celije - unoSenje/izbor, izmjena/sortiranje
Formule - aritmeti¢ke formule

Funkcije

Oblikovanje (formatiranje) -brojevi/datumi,
sadrzZaj poravnjanje, ivicenje i dr.
Grafikoni - kreiranje i izmjena

Priprema izlaza -podeSavanja, provjera i
Stampa

Praktic¢an rad - primjeri testova (Vjezbanje)

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa obuke

Ovaj program obuke podrazumijeva teorijski i prakti¢ni dio
kroz koji ¢e kandidati biti osposobljeni da koriste
odgovarajuce alate u okviru apliakcije. Znanja i vjestine
koje kandidat sti¢e su navedeni ispod

Tabelarne kalkulacije:

* koristi tabelarne dokumente u radu i da ih sacuva u
razlic¢itim formatima;

* upotrijebi ugradene opcije kao sto je Pomo¢ u okviru
aplikacije, u cilju povecanja produktivnosti;

* unese podatke u celiju i koristi dobru praksu pri
formiranju listi - izabere, sortira, kopira, premjesta i brise
podatke;

* ureduje redove i kolone u radnom listu. Kopira,
premjesta, brise i na odgovarajuci nacin preimenuje radne
listove;

* unose matematicke i logicke formule koristedi standardne
funkcije tabelarnih dokumenata;

* koristi dobru praksu pri unoSenju formula i prepozna
standardne greske;

* formatira brojeve i tekst u okviru tabelarnog dokumenta;
* jzabere, formira i oblikuje grafikone radi smislenog
nacina prikaza informacija;

* izvrSi podeSavanje stranica tabelarnog dokumenta,
provjeri i ispravi sadrZzaj tabelarnog dokumenta

* prije konacnog stampanja dokumenta

*Stampanje dokumenta.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa / |Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Zaposleni iz svih obrazovnih ustanova Crne Gore

Uslovi za ukljucivanje u
program

Obuka se izvodi u ra¢unarskoj ucionici sa 15+1 racunara koji
su medusobno umrezeni i konektovani na internet. Obuka je
najveéim dijelom praktic¢na.

Nakon obuke kandidat ce biti osposobljen da polaze

test koji je standardizovan i propisan od strane ECDL
organizacije. Testiranje kandidata moze izvrsiti jedino
ovlaséeni ECDL ispitivac.

Takode, obuku je moguce izvoditi i online uz pomo¢ Teams
aplikacije.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Od 10 do 15 kandidata
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Trajanje programa Program obuke Tabelarne kalkulacije traje 16 sati.
Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici Praktican rad, demonstracija, individualni rad

rada

Prostorni uslovi za 15+1 racunara, projektor. Na racunarima je potrebno da

realizaciju programa bude instaliran Windows 11 operativni sistem i Microsoft
Office 2016.

Materijalno-tehnicki uslovi [15+1 racunara, projektor. Na racunarima je potrebno da
za realizaciju programa bude instaliran Windows 11 operativni sistem i Microsoft
(tehnicka oprema i Office 2016.

nastavna sredstva)
Online realizacija Ukoliko se obuka izvodi online, pored ovoga, svaki kandidat
programa mora da ima internet konekciju i Teams aplikaciju. Trajanje
je identic¢no kao i kod neposredne obuke.
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1.15.8.Pametna ucionica - Primjena vjestacke inteligencije u nastavnom procesu

OpSti podaci

Naziv programa

Pametna ucionica - Primjena vjestacke inteligencije u
nastavnom procesu

Autor programa Mehdija Adrovic
Realizator programa Mehdija Adrovic
Kontakt osoba Mehdija Adrovic

E-mail

bato.adrovic@sss-ba.edu.me

Broj telefona

069/888-023 068/066-663

Informacije o programu

Ciljevi programa

Opsti cilj programa:
Podrska nastavnicima svih obrazovnih oblasti u
upoznavanju sa osnovnim konceptima vjestacke
inteligencije i njenom prakticnom primjenom kroz
konkretne aplikacije u nastavi.

Specificni ciljevi programa:
Razumijevanje osnovnih koncepata i potencijala
vjestacke inteligencije u obrazovanju.
Osposobljavanje nastavnika za koris¢enje Al alata za
pripremu nastavnog materijala, procjenu znanja,
kreativne prezentacije i saradnicki rad.
Upoznavanje sa besplatnim i lako dostupnim Al
platformama.
Razvijanje nastavnicke digitalne pismenosti i kritickog
pristupa u primjeni novih tehnologija.

SadrZaji obuhvaceni
programom

Uvod u vjestacku inteligenciju
Primjeri primjene u obrazovnom kontekstu
Gamma.app - Al za kreiranje prezentacija i
nastavnih materijala
Registracija i osnovne funkcionalnosti
Praktic¢ni primjeri izrade interaktivnih
prezentacija
ChatGPT / Copilot / Claude.ai - Al asistenti za
kreiranje tekstova i nastavnih planova
Pisanje ciljeva Casa, kvizova i zadataka
Ideje za obradu i ponavljanje gradiva
Canva Al - dizajn i vizualizacija uz pomoc Al
Magic Write,
Al generator slika,
Automatski raspored sadrZzaja
Genially - interaktivni sadrZaji i prezentacije
Kreiranje edukativnih escape room igara,
kvizova i simulacija
Padlet - Al asistirano strukturiranje ideja i
saradnicki rad
Ugradnja Al generisanog sadrZzaja
Edpuzzle + Al integracije
Kreiranje video-lekcija sa interaktivnim
pitanjima

Al kao podrska za izradu kvizova

180




MagicSchool.ai i Curipod - Al alati specijalizovani
za nastavnike
Automatsko kreiranje nastavnih planova,
kvizova i radnih listova
Prakticni rad - izrada nastavnog materijala
pomocu Al alata
Ucesnici kreiraju sopstvene prezentacije, kvizove,
lekcije i video sadrzaje
Evaluacija i refleksija
Diskusija o etici koris¢enja Al u obrazovanju
Povratne informacije ucesnika

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Nastavnici razumiju osnovne moguénosti primjene Al
u obrazovanju.

Samostalno koriste Al alate u pripremi nastave.
Prilagodavaju Al alate potrebama i uzrastu ucenika.
Primjenjuju Al alate za izradu vizuelnih i
interaktivnih nastavnih sadrzaja.

Kriticki analiziraju mogucnosti i ograni¢enja Al
tehnologija.

Saraduju sa kolegama kroz razmjenu materijala
kreiranih pomocu Al.

Povezanost programa sa
obrazovnim

Naziv obrazovnog programa /
programa obrazovanja

Naziv obrazovnog programa
/ programa obrazovanja

programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Ova oblast je primjenjiva za
sve obrazovne programe / sve obrazovne programe /
programe obrazovanja. programe obrazovanja.

Ova oblast je primjenjiva za

Ciljna grupa

Nastavnici struc¢nih modula/predmeta iz svih oblasti
Nastavnici prakticne nastave iz svih oblasti

Profesori razredne nastave

Organizatori prakti¢nog obrazovanja

Vaspitaci

Strucni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja odraslih

Uslovi za ukljudivanje u
program

Opste poznavanje rada na racunaru i spremnost na
istraZzivanje novih digitalnih alata.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika u grupi je 10, a maksimalni broj
ucesnika je 30.

Trajanje programa

2 dana, 16 sati, od Cega je 6 sati dnevno efektivnog rada.

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metode i tehnike rada koje ce se koristiti tokom obuke su:
ledolomac, brainstorming radionicki rad, prezentacije,
individualna aktivnost, grupne diskusije, rad u parovima,
rad u malim grupama i davanje/primanje povratne
informacije.

Naglasak je na radionickom radu ucesnika tokom obuke

i njihovoj medusobnoj interakciji i interakciji s

trenerima uz kratke teorijske uvode za svaku od
predvidenih tema.
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Napomena: U slucaju potrebe, obuka se moze odrzati online.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Prostorija veliCine i oblika ucionice za 15-25 ucesnika sa
projektorom, projektnim platnom, flip-chart tablom i
nefiksiranim stolicama i stolovima.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Laptop/desktop racunari i projektor; Flip-chart tabla i
blok pripadajucih papira; flomasteri u boji; post-it
papirici; ostali pribor za radionicarski rad;

Racunari moraju svojom konfiguracijom zadovoljavati
minimum Kriterijuma za instaliranje softvera. PozZeljno je
da racunari budu konektovani na Internet. Obuka je
najvec¢im dijelom prakticna.

Napomena: U slucaju da se obuka odrzava online, potrebne
su aplikacije za simulaciju potrebnih materijalno-tehnickih
uslova

Online realizacija
programa

Laptop/desktop i internet konekcija, Microsoft Teams, 80

ucesnika
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1.15.9.Medijska i informaciona pismenost

OpSti podaci

Naziv programa

Medijska i informaciona pismenost

Autori programa

Dubravka Barjaktarovic¢, NVO ,,Ucionica u pokretu*

Realizatori programa

Milun Cukié, profesor informatike, JU OS “Vuk Karadzi¢”,
Berane

Dubravka Barjaktavrovic', profesorica informatike i ICT
koordinator, JU OS “Radomir Mitrovi¢”, Berane

Aleksgndar Bandovic, profesor razredne nastave, direktor u
JU OS “RzZanica”, Berane

Radovan Sredanovié, profesor fizike i ICT koordinator u JU
0S “Maksim Gorki”, Podgorica

Dragana Novovic, profesorica Spanskog jezika i ICT
koordinator, JU Gimnazija “Panto Malisi¢” Berane

Goran Obradovic, diplomirani inZzenjer elektrotehnike, Saga
DOO, Podgorica

Marina Papovic¢, savjetnik za aplikativne servise ,
Ministarstvo javne uprave, digitalnog drustva i medija,
Podgorica

Lidija Spasovic, profesorica fizike, JU Gimnazija “Panto
Malisi¢” Berane

Jak8a Mrdak, Visi specijalista za sajber bezbjednost i IT
rizike, Addiko banka

Aleksandar Katni¢, nastavnik ruskog jezika i ICT koordinator
u JU OS “Novka Ubovi¢” Podgorica

Milica Radusinovi¢, profesor razredne nastave u JU 0S5
“Sutjeska” Podgorica

Dragoslav Novovi¢, Spec.sci energetike i automatike u CEDIS
Podgorica

Kontakt osoba

Dubravka Barjaktarovi¢, NVO ,,UCionica u pokretu*

E-mail

ucionicaupokretu@live.edu.me

Broj telefona

068/856 206

Informacije o programu

Ciljevi programa

Razvoj vjestina nastavnika za lak3e definisanje
informacionih potreba, pronalazenje i pristup razlicitim
informacijama, procjenu i organizovanje istih, nacin
prenosenja informacija, veca primjena ICT-a prilikom
obrade infomracija. Prepoznavanje uloga | funkcija medija u
demokratskim druStvima, razumijevanje uslova pod kojim

mediji vrse svoje funkcije, kriticki vrednuju medijske
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sadrZzaje, upotreba medija za samoizraZzavanje, primjena
ICT-a za kreiranje korisnickih sadrzaja.

Sadrzaji obuhvacéeni Medijska i informaciona pismenost obuhvata sljedece
programom teme:

Funkcije medija (svih medija koji pruzaju

informacije):
kako oni rade,
koji su optimalni uslovi potrebni kako bi
se efikasno ispunile funkcije.

Kriticka procjena predstavljenih informacija :
unutar posebnog i Sireg konteksta u kom
su informacije nastale.

Doprinosenje poboljsanju cjelozivotnog ucenja

putem medija i drugih prenosioca informacija:
kako i zaSto mladi ljudi danas pristupaju i
koriste medije i informacije,
kako ih biraju i procjenjuju.

Ocekivanja od medija i drugih dobavljaca
informacija (raznovrsnost...) i izvori
informacija

Korisni alati za lociranje i pronalaZenje
informacija.

Provjera pouzdanosti izvora pruzaoca

informacija, kreiranje i predstavljanje

informacija

Ocekivani ishodi po Medijska i informaciona pismenost - program obuke
zavrSetku programa obuke |podrazumijeva teorijski i prakti¢ni dio kroz koji ¢e kandidati
biti osposobljeni da koriste medije u prikupljanju iformacija
i da steknu odgovarajuce vjestine informacijske

pismenosti.

Znanja i vjestine koje kandidat sti¢e su navedeni ispod:

Zna kako mediji rade (pruzaju informacije)

Zna koji su uslovi potrebni da bi se efikasno
ispunile funkcije

Kriticki sagledaju i vrSe procjenu predstavljenih
informacija

Zna na koji nacin mladi ljudi koriste medije i
informacije i na koji nacin vrse poboljsanje
cjelozivotnog ucenja

Zna na koji nacin biraju i vrse procjenu
dobijenih informacija

Shvata znacaj raznovrsnosti medija | drugih
dobavljaca informacija

Koristi se razlicitim izvorima informacija
Pristupa informacijama, pretrazuje ih i odreduje
sprem sopstvenih potreba koje informacije ¢e
koristiti

Koristi alate za lociranje i pronalazenje
informacija

Razumije, organizuje i vrednuje informacije
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Vrsi provjeru pouzdanosti izvora pruzaoca
informacija.

Kreira i predstavlja informacije u razli¢itim
formatima.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog
programa / programa
obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavnici svih obrazovno-vaspitnih ustanova.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Obuka se realizuje u racunarskoj ucionici sa 15+1 racunara
ili online putem preko Microsoft Teams platforme gdje svaki
ucesnik posjeduje racunar, tablet..., koji su konektovani na
internet.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Od 10 do 15 ucesnika

Trajanje programa

Ukupno trajanje obuke iznosi 8 sati (6 sati efektivnog rada)

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Demonstracija, razgovor, diskusija, praktican rad

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Obuka se realizuje u racunarskoj ucionici sa 15+1 racunara
koji su medusobono umrezeni i konektovani na internet ili
online putem preko Microsoft Teams platforme gdje svaki
ucesnik posjeduje racunar, tablet..., koji su konektovani na
internet.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

15+1 racunar, projektor ukoliko se obuka radi u ucionici. Na
racunarima potrebno je da bude instaliran Windows 10

ili Windows 11 operativni sistem i jedan od internet
pretrazivaca (Internet Explorer 9, GoogleChrome ili Mozilla
Firefox ).

Online realizacija
programa

Potrebno je da svaki ucesnik (10-15) posjeduje PC racunar,
laptop, tablet...i konekciju na internet. Na uredaju kojim bi
pratili online obuku potrebno je da imaju instaliranu

Microsoft Teams aplikaciju. Ukupno trajanje obuke iznosi 8

sati (6 sati efektivnog rada)
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1.15.10. SELFIE alati (SELFIE for SCHOOLS i SELFIE for TEACHERS) za samoprocjenu
upotrebe digitalnih tehnologija u 3koli, kao i samoprocjenu stepena digitalne

kompetencije nastavnika

OpSti podaci

Naziv programa

SELFIE alati (SELFIE for SCHOOLS i SELFIE for TEACHERS) za
samoprocjenu upotrebe digitalnih tehnologija u 3koli, kao i
samoprocjenu stepena digitalne kompetencije nastavnika

Autori programa

Dubravka Barjaktarovic, nastavnik informatike, JU OS
,,Radomir Mitrovi¢" NVO ,,Ucionica u pokretu*

Realizatori programa

Milun Cukié, profesor informatike, JU OS “Vuk Karadzi¢”,
Berane

Dubravka Barjaktavrovic', profesorica informatike i ICT
koordinator, JU OS “Radomir Mitrovi¢”, Berane

Aleksgndar Bandovi¢, profesor razredne nastave, direktor u
JU OS “Rzanica”, Berane

Radovan Sredanovié, profesor fizike i ICT koordinator u JU
0S “Maksim Gorki”, Podgorica

Dragana Novovic, profesorica Spanskog jezika i ICT
koordinator, JU Gimnazija “Panto Malisi¢” Berane

Goran Obradovic, diplomirani inZzenjer elektrotehnike, Saga
DOO, Podgorica

Marina Papovic¢, savjetnik za aplikativne servise ,
Ministarstvo javne uprave, digitalnog drustva i medija,
Podgorica

Lidija Spasovic, profesorica fizike, JU Gimnazija “Panto
Malisi¢” Berane

Jak3a Mrdak, Visi specijalista za sajber bezbjednost i IT
rizike, Addiko banka

Aleksandar Katni¢, nastavnik ruskog jezika i ICT koordinator
u JU OS “Novka Ubovi¢” Podgorica

Milica Radusinovi¢, profesor razredne nastave u JU OS
“Sutjeska” Podgorica

Dragoslav Novovi¢, Spec.sci energetike i automatike u CEDIS
Podgorica

Kontakt osoba

Dubravka Barjaktarovic

E-mail

ucionicaupokretu@live.edu.me

Broj telefona

+38268856206

Informacije o programu

Ciljevi programa

Upoznavanje sa samoevaluacionim alatima SELFIE for
SCHOOLS i SELFIE for TEACHERS. Kod prvog alata

samoprocjenjuje se upotreba digitalnih tehnologija u nastavi
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jedne 3kole, a kod drugog nastavnici samoprocjenjuju
sopstvenu digitalnu kompetenciju.

SadrZaji obuhvaceni
programom

Upoznavanje sa alatom SELFIE for SCHOOLS/Prakticni
rad - Analiza rezultata samoevaluacije i pisanje
akcionog plana

Upoznavanje sa DigCompEdu - Okvirom digitalne
kompetencije edukatora

Upoznavanje sa alatom SELFIE for
TEACHERS/Prakticni rad - Samoevaluacija svakog
polaznika u alatu SELFIE for TEACHERS

Analiza rezultata i pruzanje smjernica za
unapredenje digitalne kompetencije

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Vece razumjevanje svrhe samoevaluacionih SELFIE alata i
veca motivisanost za njihovu upotrebu, kao polaznu tacku u
jacanju digitalne kompetencije.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavnici, direktori, pomoc¢nici direktora, strucni
saradnici.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Obuka se realizuje u racunarskoj ucionici sa 15+1 racunara
koji su medusobono umrezeni i konektovani na internet.
Obuka se moze realizovati i online.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Od 10 do 15 kandidata.

Trajanje programa

Ukupno trajanje obuke iznosi 8 sati (6 sati efektivnog rada)

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Demonstracija, lzlaganje, Razgovor, Praktican rad,
individualni rad, prikupljanje podataka, analiza i
zakljucivanje

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Obuka se izvodi u racunarskoj ucionici sa 15+1 racunara koji
su medusobno umreZeni i konektovani na internet.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Obuka se moze realizovati u racunarskoj ucionici sa 15+1
racunara koji su medusobno umrezeni i konektovani na
internet i instaliran bilo koji pretrazivac. Takode, moguce je
realizovati i online putem Microsoft Teams aplikacije,
koriscenjem sopstvenih racunara.

Online realizacija
programa

Ukoliko se obuka izvodi online, pored ovoga, svaki kandidat
mora da ima internet konekciju i Teams aplikaciju. Trajanje
je identi¢no kao i kod neposredne obuke.
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1.15.11. Koris¢enje aplikacije Microsoft Word - Obrada teksta

OpSti podaci

Naziv programa

Koris¢enje aplikacije Microsoft Word - Obrada teksta

Autori programa

Aleksandar Bandovi¢, NVO ,,Ucionica u pokretu*

Realizatori programa

Milun Cukié, profesor informatike, JU OS “Vuk Karadzi¢”,
Berane

Dubravka Barjaktarovic, profesorica informatike i ICT
koordinator, JU OS “Radomir Mitrovi¢”, Berane

Aleksandar Bandovi¢, profesor razredne nastave, direktor u
JU OS “Rzanica”, Berane

Radovan Sredanovic, profesor fizike i ICT koordinator u JU
OS “Maksim Gorki”, Podgorica

Dragana Novovic¢, profesorica Spanskog jezika i ICT
koordinator, JU Gimnazija “Panto MaliSi¢” Berane

Goran Obradovi¢, diplomirani inzenjer elektrotehnike, Saga
DOO, Podgorica

Marina Papovic¢, savjetnik za aplikativne servise ,
Ministarstvo javne uprave, digitalnog drustva i medija,
Podgorica

Lidija Spasovic, profesorica fizike, JU Gimnazija “Panto
Malisi¢” Berane

Jak8a Mrdak, Visi specijalista za sajber bezbjednost i IT
rizike, Addiko banka

Aleksandar Katni¢, nastavnik ruskog jezika i ICT koordinator
u JU OS “Novka Ubovi¢” Podgorica

Milica Radusinovi¢, profesor razredne nastave u JU 0S
“Sutjeska” Podgorica

Dragoslav Novovi¢, Spec.sci energetike i automatike u CEDIS
Podgorica

Kontakt osoba

Aleksandar Bandovi¢, NVO ,,Ucionica u pokretu“

E-mail

ucionicaupokretu@live.edu.me

Broj telefona

+382 68 854 825

Informacije o programu

Ciljevi programa

Podizanje nivoa digitalne pismenosti zaposlenih u prosvjeti
je preduslov za bolju implementaciju informacionog sistema
obrazovanja Crne Gore, uvodenje IKT-a u redovni nastavni
proces, unapredenje kvaliteta obrazovanja i povecanje
efikasnosti u administrativnim poslovima u obrazovnim
ustanovama.

Sadrzaji obuhvaéeni
programom

Koris¢enje aplikacije Microsoft Word- prvi
koraci
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Izrada dokumenta

Formatiranje (uredivanje)

Objekati

Cirkularno pismo

Stampanje dokumenta

Praktican rad - rjeSavanje testa kroz
zajednicki rad na testu

Individualni rad na rjeSavanju postavljenog
problema - testa

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa obuke

Ovaj program obuke podrazumijeva teorijski i prakticni dio
kroz koji ¢e kandidati biti osposobljeni da koriste
odgovarajuce alate u okviru apliakcije.

Obrada teksta:

* upravlja dokumentima i cuva ih u razlicitim formatima;

* koristi ugradene opcije kao sto je Pomoc, u cilju
povecanja produktivnosti;

* formira i ureduje male tekstualne dokumente koji ¢e biti
spremni za dijeljenje i distribuciju;

* primijeni razlicito oblikovanje dokumenata kako bi ih
poboljsao prije distribucije uz prepoznavanje dobre prakse
u izboru odgovarajucih opcija formatiranja (oblikovanja)
umetne tabelu, slike i crteze u dokumente;

* pripremi dokumente za slanje cirkularnog pisma;

* izvrSi podeSavanje stranica dokumenta, provjeri i ispravi
pravopisne greske prije konacnog stampanja dokumenta.
Tabelarne kalkulacije:

* koristi tabelarne dokumente u radu i da ih sacuva u
razlicitim formatima;

* upotrijebi ugradene opcije kao sto je Pomo¢ u okviru
aplikacije, u cilju povecanja produktivnosti;

* unese podatke u celiju i koristi dobru praksu pri
formiranju listi - izabere, sortira, kopira, premjesta i brise
podatke;

* ureduje redove i kolone u radnom listu. Kopira,
premjesta, brise i na odgovarajuci nacin preimenuje radne
listove;

* unose matematicke i logicke formule koristedi standardne
funkcije tabelarnih dokumenata;

* koristi dobru praksu pri unoSenju formula i prepozna
standardne greske;

* formatira brojeve i tekst u okviru tabelarnog dokumenta; *
izabere, formira i oblikuje grafikone radi smislenog nacina
prikaza informacija;

* izvrSi podeSavanje stranica tabelarnog dokumenta,
provjeri i ispravi sadrZaj tabelarnog dokumenta

* prije konacnog Stampanja dokumenta

* Stampanje dokumenta.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa /|Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa
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Ciljna grupa

Zaposleni iz svih obrazovnih ustanova Crne Gore

Uslovi za ukljucivanje u
program

Obuka se realizuje u racunarskoj ucionici sa 15+1 racunara
koji su medusobono umrezeni i konektovani na internet.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Od 10 do 15 kandidata

Trajanje programa

Ukupno trajanje obuke iznosi 16 Casova,
Testiranje traje 45 minuta.

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Praktican rad, demonstracija, indivirualni rad

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Obuka se izvodi u racunarskoj ucionici sa 15+1 racunara koji
su medusobno umreZeni i konektovani na internet. Obuka je
najvec¢im dijelom prakti¢na. Na racunarima potrebno je da
bude instaliran Windows 11 operativni sistem i Microsoft
Office 2016.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

15+1 racunara, projektor.Na racunarima potrebno je da
bude instaliran Windows 11 operativni sistem i Microsoft
Office 2016.

Nakon obuke kandidati ¢e biti osposobljenida polazu
testove iz svakog modula pojedinacno.Vrijeme testiranja je
45 minuta. Testovi su standardizovani i propisani od strane
ECDL organizacije. Testiranje kandidata moze izvrsiti jedino
ovlaséeni ECDL ispitivac.

Online realizacija
programa

Ukoliko se obuka izvodi online, pored ovoga, svaki kandidat
mora da ima internet konekciju i Teams aplikaciju.
Trajanje je identicno kao i kod neposredne obuke.
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1.15.12. Sajber bezbjednost

OpSti podaci

Naziv programa

Sajber bezbjednost

Autori programa

Dubravka Barjaktarovic¢, NVO ,,Ucionica u pokretu*

1.15.13. Realizatori
programa

Milun Cukié, profesor informatike, JU OS “Vuk Karadzi¢”,
Berane

Dubravka Barjaktavrovic', profesorica informatike i ICT
koordinator, JU OS “Radomir Mitrovi¢”, Berane

Aleksandar Bandovié, profesor razredne nastave, direktor u
JU OS “Rzanica”, Berane

Radovan Sredanovié, profesor fizike i ICT koordinator u JU
OS “Maksim Gorki”, Podgorica

Dragana Novovic¢, profesorica Spanskog jezika i ICT
koordinator, JU Gimnazija “Panto MaliSi¢” Berane

Goran Obradovi¢, diplomirani inzenjer elektrotehnike, Saga
DOO, Podgorica

Marina Papovic¢, savjetnik za aplikativne servise ,
Ministarstvo javne uprave, digitalnog drustva i medija,
Podgorica

Lidija Spasovic, profesorica fizike, JU Gimnazija “Panto
Malisi¢” Berane

Jak3a Mrdak, Visi specijalista za sajber bezbjednost i IT
rizike, Addiko banka

Aleksandar Katnié, nastavnik ruskog jezika i ICT koordinator
u JU OS “Novka Ubovi¢” Podgorica

Milica Radusinovi¢, profesor razredne nastave u JU OS
“Sutjeska” Podgorica

Dragoslav Novovi¢, Spec.sci energetike i automatike u CEDIS
Podgorica

Lidija Spasovic, profesorica fizike, JU Gimnazija “Panto
Malisi¢” Berane

Kontakt osoba

Dubravka Barjaktarovi¢, NVO ,,UCionica u pokretu*

E-mail

ucionicaupokretu@live.edu.me

Broj telefona

068/856 206

Informacije o programu

Ciljevi programa

Sajber bezbjednost na internetu - podsticanje nastavnika
koji rade sa djecom da kontinuirano unapreduju sopstvene

vjestine digitalne pismenosti na polju bezbjednosti na
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internetu, ¢ime bi radili u najboljem interesu djece i njih
samih

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Sajber bezbjednost obuhvata sljedece teme:

Sigurnost i zastita privatnosti i licnih podataka,
zastita racunara

Sajber bezbjednost-opsti program obuke
Pravna podrska u zastiti prava na privatnost
DruStvene mreze

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Shvatanje znacaja bezbjednosti na internetu, zastita
racunara ili bilo kojeg uredaja, zastita od neprimjerenih
sadrzaja, negativnih efekata koris¢enja Interneta. Podignut
nivo svijesti o tome na koji nacin virtuelna stvarnost utice na
nas. Primjena stecenih znanja i vjestine za ostvarivanje
prava na zastitu privatnosti i prava na zastitu od digitalnog
nasilja.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavnici svih obrazovno-vaspitnih ustanova.

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Obuka se mozZe realizovati neposredno ili online. Ukoliko se
realizuje online kandidati treba da posjeduju personalni
racunar ili laptop konektovan na internet, kao i Office 365
nalog.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Od 10 do 15 kandidata

Trajanje programa

Ukupno trajanje obuke iznosi 8 sati (6 sati efektivnog rada).

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Razgovor, diskusija, prezentacija, demonstracija, praktican |
individualan rad

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Obuka se moZe realizovati neposredno ili online. Ukoliko se
realizuje online kandidati treba da posjeduju personalni
racunar ili laptop konektovan na internet, kao i Office 365
nalog.Ukoliko se realizuje u ucionici potrebno je

15+1 racunara, projektor. Na racunarima potrebno je da
bude instaliran Windows 10 operativni sistem .

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Za realizaciju u u Cionici potrebno je 15+1 racunar . Za
realizaciju online programa potrebno je da svaki ucesnik
posjeduje racunar sa izlazom na mrezu, svoju sluzbenu mail
adresu i instaliran jedan internet pretrazivac (Google
Chrome, Mozzila Firfox, Microsoft Edge, Opera ...)

Online realizacija
programa

Za realizaciju online programa potrebno je da svaki ucesnik
posjeduje racunar sa izlazom na mrezu, svoju sluzbenu mail
adresu i instaliran jedan internet pretrazivac (Google

Chrome, Mozzila Firfox, Microsoft Edge, Opera ...)
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1.15.13. Osnove 3D Stampe -

OBRAZOVANJE U TRI DIMENZIJE

OpSti podaci

Naziv programa

Osnove 3D Stampe - OBRAZOVANJE U TRI DIMENZIJE

Autori programa

Mehdija Adrovic

Realizatori programa

Mehdija Adrovic

Kontakt osoba

Mehdija Adrovic

E-mail

bato.adrovic@sss-ba.edu.me

Broj telefona

069/888-023 068/066-663

Informacije o programu

Ciljevi programa

Upoznati nastavnike sa osnovama tehnologije 3D
Stampe.

Prikazati mogucnosti upotrebe 3D Stampaca u
obrazovnom kontekstu.

Osposobiti nastavnike za koris¢enje softverskih alata
za 3D modelovanje (Tinkercad/Fusion 360).
Obezbijediti osnovna znanja o radu, odrzavanju i
kalibraciji 3D stampaca.

Podstaci primjenu 3D stampe kao inovativnog alata u
nastavi

SadrZaji obuhvaceni
programom

uvoD

Istorijat i razvoj 3D Stampe

Vrste 3D stampaca

Primjena u industriji i obrazovanju
TEHNOLOGIJA | OPREMA

FDM, SLA, SLS tehnologije

Uvod u komponente 3D stampaca

Proces Stampe i materijali

SOFTVERSKA PODRSKA

Uvod u Tinkercad/Fusion 360

STL format, slicing i priprema za Stampu
Uvod u slicere (Cura, PrusaSlicer)
PRAKTICNI RAD

Priprema jednostavnog modela

Eksport i priprema datoteke za Stampu
Pustanje u rad 3D Stampaca i osnovno odrZavanje
PRIMJENA U NASTAVI

Ideje za nastavne projekte
Interdisciplinarna povezanost sa STEM
predmetima

Izrada nastavnih materijala i modela uz pomoc¢ 3D
Stampe

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Nakon zavrsetka obuke i implementacije nau¢enog tokom
obuke, e Polaznici ce:

Savladati osnove 3D modelovanja.

Bic¢e sposobni da pripreme i Stampaju jednostavne
modele.

Razviti kompetencije za upotrebu 3D Stampe u
prakticnoj i teorijskoj nastavi.

Bic¢e sposobni da osmisle nastavne aktivnosti koje
ukljucuju 3D stampu.

Povezanost programa sa
obrazovnim

Naziv obrazovnog programa/ Naziv predmeta/modula u

programa obrazovanja okviru obrazovnog programa
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programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Primjenjivo je za sve
predmete i za sve module u
okviru svakog obrazovnog
programa i svih vannastavnih
i vanskolskih aktivnosti i
takmicenja

Ova oblast je primjenjiva za
sve obrazovne programe /
programe obrazovanja.

Ciljna grupa

Nastavnici strucnih predmeta u oblasti
mehatronike, masinstva, elektrotehnike i
informatike.

Nastavnici prakticne nastave.

Strucni saradnici, instruktori i organizatori
prakti¢ne nastave.

Direktori i pomocnici direktora zainteresovani za
inovacije.

Uslovi za ukljudivanje u
program

Osnovno poznavanje rada na racunaru.
Pozeljno interesovanje za nove tehnologije.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika u grupi je 10, a maksimalni broj
ucesnika je 30.

Trajanje programa

1 dan, 8 sati, od Cega je 6 sati dnevno efektivnog rada.

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metode i tehnike rada koje e se koristiti tokom obuke su:
Radionicarski rad, demonstracija, prakticni rad
Individualni i grupni zadaci
Brainstorming, diskusija i evaluacija

Napomena: U sluc¢aju potrebe, obuka se moze odrzati online.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Prostorija za radionicarski rad (ucionica ili
laboratorija)
Laptop ili desktop racunari sa internet
konekcijom
Projektor, tabla, radni materijal
3D stampac (bar jedan) i odgovarajuci potrosni
materijal (filament)

Napomena: U sluc¢aju potrebe, obuka se moze odrzati online.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Lap-top i projektor; Flip-chart tabla i blok pripadajucih
papira; flomasteri u boji; post-it papirici; ostali pribor za
radionicki rad;

Napomena: U slucaju da se obuka odrZzava online, potrebne
su aplikacije za simulaciju potrebnih materijalno-tehnickih
uslova

Online realizacija
programa

Racunar sa internetom i odgovarajucim softverom
Teams platforma
Do 50 ucesnika
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1.12.14. 3D tehnologije u ucionici

OpSti podaci

Naziv programa

3D tehnologije u ucionici

Autori programa

Desimir Mojovic

Realizatori programa

Desimir Mojovic

Kontakt osoba

Desimir Mojovic

E-mail

desimir.mojovic@sss-pv.edu.me

Broj telefona

067/027-955

Informacije o programu

Ciljevi programa

Podizanje profesionalnih kompetencija nastavnika u domenu
koris¢enja savremenih nastavnih sredstava i domenu
primjene principa ociglednosti u nastavi. Primjena
savremenih 3D tehnologija koje doprinose vizuelizaciji
gradiva, razvijanju maste i kreativnosti, njegovanju timskog
duha, samostalnosti u uc¢enju, produktivnije kreiranje
projekata i razvijanju inventivnosti. 3D tehnokogije
omogucavaju djeci da ucestvuju kroz zabavu, saradnju i
kreativno rjeSavanje problema dok nastavni proces
doZivljavaju i oZivljavaju u tri dimenzije. Mogucnost da se
razvijaju i nastavnicke i ucenicke IKT vjestine. Vrijeme u
kome Zivimo karakteriSe intenzivni razvoj nauke, tehnike i
tehnologije. Napredak na tim poljima iziskuje odredene
promjene i u oblasti obrazovanja, odnosno iskorak u odnosu
na tradicionalni vaspitno-obrazovni sistem. Ovo se najpijre
odnosi na razvoj i primjenu savremene obrazovne
tehnologije u svim sferama obrazovanja. Zahvaljujuci brzom
razvoju elektronike i informacione tehnologije, pedagoska
tehnologija postaje sve modernija i inspirativnija, i za
ucenike i za nastavnike. Zahvaljujudi upotrebi novih
tehnologija, nastavni sadrzaji mogu biti dostupni uc¢enicima i
nastavnicima uvijek i svuda, u razlic¢itim oblicima,
omogucavajuci im na taj nacin neometanu i konstantnu
saradnju.
Profesionalne vjestine i sposobnosti koje ovaj program
unapreduje:

Efikasnost u poducavanju ucenika

Sposobnost kreiranja najpogodnijih sadrZaja za

realizaciju zadatih ciljeva i ishoda

Jacanje demokratskog proreformskog stava

Samorazumijevanje/Razumijevanje

Nastavnik kao aktivni, samousmjereni, reflektivni,

prilagodljivi i “svezivotni ucenik”

Komunikacija

Rad u timu

Saradnja

Tolerancija

Kreativnost

Vodenje

Moderacija

SadrZaji obuhvaceni
programom

Tehnologija 3D Stampe
3D olovke
3D skeneri
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FlashForge Finder 3D Printer
Crtanje skica za modele punih tijela
Obrada i izmjena skica

Alatke za napredno modelovanje

3D vizuelizacija

Softver FlashPrint

Stampanje 3D modela

Virtuelna i proSirena realnost

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Nastavnici ¢e steci potrebne kompetencije, teorijska i
prakticna znanja i vjestine koje ¢e modi da implementiraju u
nastavnom procesu. Sirenje didakti¢ko-metodickog
repertoara nastavnika. Podizanje samopouzdanja nastavnika.
Bolja motivacija nastavnika. Primjena nastave orijentisane
ka aktivnostima. Primjena savremenih 3D tehnologija koje
doprinose vizuelizaciji gradiva, razvijanju maste i
kreativnosti, njegovanju timskog duha, samostalnosti u
ucenju, produktivnije kreiranje projekata i razvijanju
inventivnosti.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavnici strucnih modula/predmeta

Nastavnici opSteobrazovnih modula/predmeta
Nastavnici prakticne nastave

Organizatori prakti¢nog obrazovanja

Strucni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja odraslih

Uslovi za ukljudivanje u
program

Posebnih uslova za ucesé¢e nema. PozZeljno elementarno
znanje rada na racunaru.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Broj ucesnika u grupi od 10 do 20

Trajanje programa

Program traje 16 sati, dva dana po 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Teorijska razmatranja uvodnog karaktera
Diskusija

Pojedinacne i grupne prezentacije
Predavanja

Vjezbe

Praktican rad

Podjela uloga

Rad na bazi instrukcija

Igranje uloga

Evaluacija

Frontalni, grupni i individualni oblik rada

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Racunarska ucionica
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Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Potrebno je da u racunarskoj ucionici ima 15 racunara za
ucesnike i racunar sa projektorom za predavaca. 3D olovke,
3D skener, 3D stampac.

Online realizacija
programa
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1.12.15. Sajber bezbjednost ICT

OpSti podaci

Naziv programa

Sajber bezbjednost ICT

IAutori programa

Dubravka Barjaktarovi¢, NVO ,,Ucionica u pokretu*

Realizatori programa

Milun Cukic, profesor informatike, JU OS “Vuk Karadzic”,
Berane

Dubravka Barjaktavrovic', profesorica informatike i ICT
koordinator, JU OS “Radomir Mitrovi¢”, Berane

Aleksgndar Bandovié, profesor razredne nastave, direktor u
JU OS “Rzanica”, Berane

Radovan Sredanovi¢, profesor fizike i ICT koordinator u JU
0S “Maksim Gorki”, Podgorica

Dragana Novovic, profesorica Spanskog jezika i ICT
koordinator, JU Gimnazija “Panto MaliSi¢” Berane

Goran Obradovi¢, diplomirani inzenjer elektrotehnike, Saga
DOO, Podgorica

Marina Papovic¢, savjetnik za aplikativne servise ,
Ministarstvo javne uprave, digitalnog drustva i medija,
Podgorica

Lidija Spasovic, profesorica fizike, JU Gimnazija “Panto
Malisi¢” Berane

Jak8a Mrdak, Visi specijalista za sajber bezbjednost i IT
rizike, Addiko banka

Aleksandar Katni¢, nastavnik ruskog jezika i ICT koordinator
u JU OS “Novka Ubovi¢” Podgorica

Milica Radusinovi¢, profesor razredne nastave u JU 0S
“Sutjeska” Podgorica

Dragoslav Novovi¢, Spec.sci energetike i automatike u CEDIS
Podgorica

Kontakt osoba

Dubravka Barjaktarovic¢

E-mail

ucionicaupokretu@live.edu.me

Broj telefona

+38268856206

Informacije o programu

Ciljevi programa

Sajber bezbjednost ICT - shvatanje znacaja bezbjednosti
rada u aplikacijama (MEIS, Office365 ), zaStita podataka svih
zaposlenih i podataka ustanove, kao sam znacaj zastite
racunara.
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SadrZaji obuhvaceni
programom

Sajber bezbjednost - ICT , obuhvata sljedece teme:
Sigurnost i zastita privatnosti i licnih podataka -
MEIS aplikacija

Sigurnost i zastita privatnosti i licnih podataka -
Office 365 aplikacije

Zastita racunara - monitoring mreze

Pravna podrSka u zaStiti prava na privatnost

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Podsticanje ICT koordinatora da kontinuirano unapreduju
sopstvene vjestine digitalne pismenosti na polju
bezbjednosti tokom koriscenja MEIS aplikacije, Office 365
alata - kreiranje naloga, ¢ime bi radili u najboljem interesu
djece, zaposlenih u ustanovi i njih samih. Obavljanje
monitoring mreZe i uspjesna zastita racunara.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Ciljna grupa

ICT koordinatori svih obrazovno-vaspitnih ustanova.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Obuka se moZe realizovati neposredno ili online. Ukoliko se
realizuje online kandidati treba da posjeduju personalni
racunar ili laptop konektovan na internet, kao i Office 365
nalog.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Od 10 do 15 kandidata

Trajanje programa

Ukupno trajanje obuke iznosi 8 sati (6 sati efektivnog rada).

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Razgovor, diskusija, prezentacija, demonstracija, praktican i
individualan rad.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Obuka se moZe realizovati neposredno ili online. Ukoliko se
realizuje online kandidati treba da posjeduju personalni
racunar ili laptop konektovan na internet, kao i Office 365
nalog.Ukoliko se realizuje u ucionici potrebno je

15+1 racunara, projektor. Na racunarima potrebno je da
bude instaliran Windows 10 operativni sistem .

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Za realizaciju u u Cionici potrebno je 15+1 racunar . Za
realizaciju online programa potrebno je da svaki ucesnik
posjeduje racunar sa izlazom na mrezu, svoju sluzbenu mail
adresu i instaliran jedan internet pretrazivac (Google
Chrome, Mozzila Firfox, Microsoft Edge, Opera ...)

Online realizacija
programa

Za realizaciju online programa potrebno je da svaki ucesnik
posjeduje racunar sa izlazom na mrezu, svoju sluzbenu mail
adresu i instaliran jedan internet pretrazivac (Google
Chrome, Mozzila Firfox, Microsoft Edge, Opera ...)
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1.12.16. Osnovni nivo MS Word i Excel

OpSti podaci

Naziv programa

Osnovni nivo MS Word i Excel

Autori programa

Snezana Nikoli¢ i Petrana Bulajic¢

Realizatori programa

Snezana Nikoli¢ i Petrana Bulaji¢

Kontakt osoba

Snezana Nikoli¢ i Petrana Bulaji¢

E-mail

snezana.nikolic@sss-nk.edu.me
petrana.bulajic@sss-nk.edu.me

Broj telefona

Snezana Nikoli¢c 068592265
Petrana Bulaji¢ 068513958

Informacije o programu

Ciljevi programa

Upoznati polaznike sa osnovnim funkcijama i
radnim okruZzenjem Microsoft Word-a i Excel-a
Razviti osnovne vjestine formatiranja i obrade
teksta u Word-u

Osposobiti polaznike za unos i osnovnu obradu
podataka u Excel-u

Omoguditi primjenu naucenog znanja u svakodnevnom radu
na racunaru

Sadrzaji obuhvaceni
programom

e Microsoft Word:

Upoznavanje sa radnim okruZzenjem
Kreiranje, Cuvanje i otvaranje dokumenata
Formatiranje teksta i paragrafa

Umetanje slika, tabela i osnovnih elemenata
(zaglavlja/podnozje)

Priprema dokumenta za Stampu

e Microsoft Excel:

Osnovni elementi radnog lista i radne sveske
Unos, uredivanje i formatiranje podataka
Koris¢enje osnovnih matematickih funkcija (SUM,
AVERAGE, MIN, MAX)

Sortiranje i filtriranje podataka

Kreiranje jednostavnih grafikona

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Polaznici ¢e po zavrsetku programa biti u moguénosti da:

Samostalno kreiraju i ureduju osnovne Word
dokumente

Primijene osnovne tehnike formatiranja i
umetanja objekata u Word-u

Efikasno koriste Excel za unos podataka i
izvodenje osnovnih proracuna

Primijene jednostavne funkcije i grafikone u
analizi podataka

Pripreme dokumente i tabele za Stampu ili dalje

koris¢enje u poslovnom okruzenju
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Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Sve oblasti srednjeg
obrazovanja

Informatika - prvi razred
Preduzetnistvo
Sociologija

Ciljna grupa

odraslih

ONastavnici strucnih modula/predmeta iz
sljedecih oblasti:

Sve oblasti
Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih oblasti:

Sve oblasti

O Organizatori prakticnog obrazovanja

OStruéni saradnici
Saradnici u nastavi

ODirektori i pomocnici direktora

OO Instruktori prakti¢nog obrazovanja
Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Potreban racunar - lap top

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

15-20

Trajanje programa

8 sati / 1dan

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Interaktivno predavanje

Demonstracija rada u programima Word i Excel
Individualni i grupni prakti¢ni rad

Analiza primjera i rjeSavanje zadataka

Rad sa radnim listovima i modelima dokumenata
Diskusija i razmjena iskustava

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Racunarska ucionica sa dovoljnim brojem radnih
mjesta za sve ucesnike

Mogucnost projekcije sadrzaja (projektor i platno
ili pametna tabla)

Stabilna internet konekcija (pozeljno, ali ne
neophodno za osnovni nivo)

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Racunar ili laptop za svakog ucesnika sa
instaliranim Microsoft Office paketom (verzija
2016 ili novija)

Laptop i projektor za predavaca

USB fles ili pristup lokalnoj mrezi za razmjenu
materijala

Online realizacija
programa

Program se moZe po potrebi organizovati i online.
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Platforma: Zoom / Microsoft Teams / Google
Meet

Broj ucesnika: Maksimalno 20 ucesnika po grupi
radi interakcije i tehnicke efikasnosti

Trajanje: Ukupno trajanje ostaje isto,
rasporedeno u 4 radionice

Tehnicki uslovi:

Stabilna internet konekcija za sve ucesnike
Racunar sa instaliranim Microsoft Office paketom
Moguénost dijeljenja ekrana, ucitavanja
materijala i komunikacije putem platforme
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1.12.17. Edukativni um u nastavi

OpSti podaci

Naziv programa

Edukativni um u nastavi

Autori programa

Danilo Damjanovié

Realizatori programa

Danilo Damjanovic

Kontakt osoba

Danilo Damjanovié

E-mail

damjanovic.danilo@eus-nk.edu.me i

damjanovic.danilo@gmail.com

Broj telefona

+38268870563

Informacije o programu

Ciljevi programa

Poboljsati digitalnu pismenost nastavnika u ucionici i van
nje, sposobnost pretrazivanja interneta i kriticke procjene
koji se na njemu nalaze, Bonton na internetu, kriticki
pristup kreiranju, upravljanju kao i svijest o online
indetitetu, sposobnost da se uz pomoc interneta stvori novi
rad ili kombinuje postojeci ili stvori autorsko djelo,
sposobnost uspjednog snalaZzenja na internetu, upravljanje
rizicima i bezbjednosti na internetu

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Osnovno poznavanje racunara (hardvera, softvera),
Koricenje racunara i interneta, bezbjednost na internetu,
Digitalni alati, Digitalna komunikacija, Analiza podataka sa
interneta, Programiranje i razvoj softvera

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ucesnici seminara ¢e nakon ovog seminara znati da
prepoznaju i razlikuju hardverske i softverske komponente,
znace da analiziraju podatke sa interneta, da razlikuju
bezbjedne od ne bezbjednih internet stranica i informacija
na njima, znace na koji nacin mogu da nadu korisne
informacije za kreiranje obrazovnih ishoda, da razumiju
osnovne programske koncepte i pisanje jednostavnih
programa

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Osnovno obrazovanje i
\vaspitanje, Gimnazija,
Srednje strucne skole

Informatika, Informatika sa
tehnikom

Ciljna grupa

Nastavnici svih struc¢nih modula i predmeta, Strucni
saradnici, Saradnici u nastavi, Direktori i pomoc¢nici
direktora

Uslovi za ukljucivanje u
program

Nema uslova za ukljucivanje u ovaj program a ne bi smjelo
da ima ni izgovora

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalan broj 20 maksimalan broj 30

Trajanje programa

8 sati / jedan dan

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Radionice interaktivnog tipa (individualan rad, radu u paru,
grupni rad, davanje i primanje povratne informacije,
pojedinacne u grupne prezentacije)

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Informaticki kabinet, online (licni racunar - laptop)

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa

Racunar, projektor, projekciono platno, stampac, tabla,

internet
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(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Za organizaciju online programa ucesnici ¢e morati na svoj
Online realizacija racunar madi ili imati administrativni nalog zbog instalacije
programa programa. Seminar e trajati 8 sati / jedan dan, platforma
Microsoft Teams
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1.12.18. Vjestacka inteligencija u sluzbi inkluzije

OpSti podaci

Naziv programa

Vjestacka inteligencija u sluzbi inkluzije

Autori programa

Mr Dusanka Vujicic¢

Realizatori programa

Mr Dusanka Vujicic
Mr Sava Kovacevic¢
Biljana Krivokapic

Kontakt osoba

Mr Dusanka Vujicic

E-mail

dudavujicic@gmail.com

Broj telefona

+38269659497

Informacije o programu

Ciljevi programa

Osposobljavanje nastavnika za usvajanje prakti¢nih znanja i
savladavanje rada u alatima za prihvatanje tehnologije
vodene vjestackom inteligencijom za rjeSavanje razlicitosti i
podsticanje ukljucivanja u obrazovanje.

SadrZaji obuhvaceni
programom

Vjestacka inteligencija kao pomocnik u nastavi
Diferencirana nastava i vjestacka inteligencija
Upotreba digitalnih tehnologija koje pokrece
vjestacka inteligencija

Prakticna primjena vjestacke inteligencije u
nastavi

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Na kraju obuke ucesnici ce:

- Biti osposobljeni da prepoznaju i procijene potencijalne
koristi, eticke i pedagoske aspekte i izazove integracije
vjestacke inteligencije u nastavni proces, ukljucujuci
bezbijednost podataka i odgovornu upotrebu tehnologije.
- Znati kako alati vjestacke inteligencije mogu podrzati
razlicite stilove ucenja i kulturne kontekste u ucionici.

- Prilikom planiranja i prilagodavanje nastave znati da
koriste specificne alate vjestacke inteligencije koji
olakSavaju diferenciranu nastavu.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz sljedecih
oblasti:

Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih oblasti:
Organizatori prakticnog obrazovanja

Strucni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Uslovi za ukljucivanje u
program

Elementarno znanje rada na racunaru.

ucesnika u grupi

Minimalni i maksimalni broj

Minimalni broj ucesnika u grupi je 10, a maksimalni broj je
30/ online 60

Trajanje programa

8 sati / 1 dan
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Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Obuka je interaktivnog tipa: prakti¢an rad na bazi
instrukcija, kooperativno ucenje, metoda demonstracije, rad
na konkretnom zadatku, pojedinacni rad u odgovaraju¢em
softveru na racunaru,

grupne diskusije.

Individualni oblik rada, frontalni, rad u paru, grupni rad.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Obuka se realizuje u racunarskoj ucionici ili drugoj prostoriji
koja omogucéava ucesnicima da budu konektovani na
internet.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Potrebno je da u racunarskoj ucionici ima 15 racunara za
ucesnike ili da ucesnici posjeduju licne (ili Skolske) lap top
racunare, racunar sa projektorom, smart tabla ili TV za
predavaca.

Online realizacija
programa

Asinhrono online ucenje ce se realizovati na Moodle
platformi. Minimalan broj ucesnika je 10, a maksimalan broj
60, vrijeme realizacije 2 sedmice (14 dana).

Realizacija programa online - sinhrono ucenje ce se sprovesti
preko Microsoft Teams aplikacie za saradnju u realnom
vremenu. Broj ucesnika je isti kao pri realizaciji obuke on
site.
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1.12.19. Microsoft Forms -lzrada testova i anketnih upitnika (efikasno rjeSenje
za kreiranje formi, online anketa, obrazaca, testova i upitnika)

OpSti podaci

Naziv programa

Microsoft Forms -Izrada testova i anketnih upitnika
(efikasno rjeSenje za kreiranje formi, online anketa,
obrazaca, testova i upitnika)

Autori programa

Aleksandar Bandovic, Dubravka Barjaktarovi¢, NVO ,,Ucionica
u pokretu*

Realizatori programa

Milun Cuki¢, profesor informatike, JU OS “Vuk Karadzi¢”,
Berane

Dubravka Barjaktavrovic', profesorica informatike i ICT
koordinator, JU OS “Radomir Mitrovi¢”, Berane

Aleksvandar Bandovic, profesor razredne nastave, direktor u
JU OS “Rzanica”, Berane

Radovan Sredanovié, profesor fizike i ICT koordinator u JU
0S “Maksim Gorki”, Podgorica

Dragana Novovic, profesorica $panskog jezika i ICT
koordinator, JU Gimnazija “Panto MaliSi¢” Berane

Goran Obradovic, diplomirani inzenjer elektrotehnike, Saga
DOO, Podgorica

Marina Papovic¢, savjetnik za aplikativne servise ,
Ministarstvo javne uprave, digitalnog drudtva i medija,
Podgorica

Lidija Spasovic, profesorica fizike, JU Gimnazija “Panto
Malisic” Berane

Jak3a Mrdak, Visi specijalista za sajber bezbjednost i IT
rizike, Addiko banka

Aleksandar Katnic, nastavnik ruskog jezika i ICT koordinator
u JU OS “Novka Ubovi¢” Podgorica

Milica Radusinovi¢, profesor razredne nastave u JU 0S5
“Sutjeska” Podgorica

Dragoslav Novovic, Spec.sci energetike i automatike u CEDIS
Podgorica

Kontakt osoba

Dubravka Barjaktarovi¢, NVO ,,Ucionica u pokretu“

E-mail

ucionicaupokretu@live.edu.me

Broj telefona

068/856 206

Informacije o programu

Ciljevi programa

Podizanje nivoa digitalne pismenosti zaposlenih u prosvjeti
je preduslov za bolju implementaciju informacionog sistema
obrazovanja Crne Gore, uvodenje IKT-a u redovni nastavni

proces, unapredenje kvaliteta obrazovanja i povecanje
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efikasnosti u administrativnim poslovima u obrazovnim
ustanovama.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Online aplikacija Outlook za Mcrosoft 365

Pristup Forms aplikaciji i upoznavanje sa grafickim
okruzenjem

Koris¢enje Microsoft Forms aplikacije- kreiranje formi,
online anketa, obrazaca, testova i upitnika

Slanje formi, online anketa, obrazaca, testova i upitnika

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Kandidat ce biti osposobljen da:

Pristupa Forms aplikaciji, koristi Microsoft Forms aplikaciju-
kreira i Salje forme, online ankete, obrasce, testove i
upitnike i vrsi analizu istih.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Svi zaposleni u obrazovno-vaspitnom sistemu

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Obuka se izvodi u racunarskoj ucionici sa 15+1 racunara koji
su medusobno umrezeni i konektovani na internet. Obuka je
najvedim dijelom prakti¢na. Na kraju obuke potrebno je da
kandidati znaju da naprave Microsoft Forms test

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

0d 15 do 30 ucesnika

Trajanje programa

Ukupano trajanje obuke iznosi 8 sati (6 sati efektivnog rada)

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Praktican rad, demonstracija, indivirualni rad

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ukoliko se obuka izvodi uzivo potrebna je ucionica sa 15+1
racunarom i projektorom. Na racunarima potrebno je da
bude instaliran Windows 11 operativni system, pretrazivac i
da ima pristup internet.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

15+1 racunar, projektor. Na racunarima potrebno je da bude
instaliran Windows 11 operativni sistem, pretrazivac i da ima
pristup internetu.

Online realizacija
programa

Online realizacija obike se izvodi uz pomo¢ MicrosoftTeams
aplikacije.
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1.12.20. Razvoj nastavnih materijala uz pomoc¢ QR koda i YouTube kanala

OpSti podaci

Naziv programa

Razvoj nastavnih materijala uz pomoc¢ QR koda i YouTube

kanala

Autori programa

\Vladica Avramovi¢, Gorica Perunici¢

Realizatori programa

\Vladica Avramovi¢, Gorica Perunici¢

Kontakt osoba

Vladica Avramovi¢

E-mail

a.vladan24@gmail.com

Broj telefona

+382 67 528 434

Informacije o programu

Ciljevi programa

Kreiranje QR koda i YouTube kanala za kompletnu
bazu podataka svih aktivnosti u Skoli: dnevnik
rada, sveska aktiva, tabele za internu i eksternu
evaluaciju, ljetopis Skole, pohvale i nagrade
ucenika, aktivnosti strucnih timova za
profesionalni razvoj i pra¢enje nadarenih ucenika,
Skolski izvjeStaji i ostali elektronski podaci $kole o
sumarnom uspjehu redovnih i vanrednih ucenika
na pojedinim klasifikacionim periodima i ispitnim
rokovima.

Ovladavanje nastavnika tehnikom kreiranja,
koris¢enja i azuriranja jedinstvenih aplikativnih
programa iz strucnih i opsteobrazovnih predmeta i
podsticanje nastavnika na kvalitetniji i kreativniji
rad u svojoj struci i njihovo predstavljanje sa
jedinstvenim QR kodom, kreirajuci odgovarajuée
YouTube kanale.

Primjena stecenih znanja nastavnika za
kvalitetniju realizaciju strucnih predmeta iz
podrucija rada elektrotehnika, ekonomija, pravo i
administracija i ostalih struka, u cilju vece
zainteresovanosti ucenika i postizanja sveukupno
boljih rezultata.

Unapredenje znanja i vjestina ucenika iz oblasati
aktivnog ucenja, grupnog rada na vjezbama i
ucenja usmjerenog ka aktivnostima.

Izrada jedinstvene pripreme za cCas preko QR
koda

Izrada QR koda za nastavne sarZaje: prezentacije,
animacije, multimedijalne sadrzaje, slike, video
zapise i sl. i postavljanje potrebnih sadrzaja na
YouTube kanal i njegovo dijenjenje sa ucenicima.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Pedagoska dokumentacija u Skoli:

Vrsta pedagoske dokumentacije

Problemi u realizaciji teorijskih i prakticnih
nastavnih sadrzaja - aktivno ucenje

Nacini izrade i ¢uvanje pedagoske dokumentacije
u Skolama: interno, cloud, mreZa, backup
podataka, eksterni disk

Potreba za brzim dijeljenjem nastavnih sadrzaja
sa ucenicima
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Uvod u QR kodovanje i dekodovanje
Pojam kodovanja i dekodovanja u praksi: koder,
dekoder, primjer kodovanja i dekodovanja iz
prakse
Pojam i vrste QR koda
Generisanje QR kodova za razlicite vrste
sadrZaja, pregled besplatnih online softvera za
generisanje QR kodova
Programi za citanje QR kodova
Primjena QR kodova u praksi

Kreiranje YouTube kanala
Znacaj YouTube kanala kao usluge Interneta u
nastavnom procesu
Preuzimanje nastavnih sadrzaja sa YouTube
kanala
Izrada YouTube kanala i podeSavanje radnog
okruZenja
Prebacivanje nastavnih sadrzaja na YouTube
kanal

Razvoj nastavnih sadrzaja za generisanje QR koda i

otvaranje YouTube kanala
Izrada dnevnika rada-pregled gotovih rjeSenja
Izrada univerzalne pripreme za ¢as za nastavni
kriterijum u odgovaraju¢em ishodu-pregled
gotovih rjeSenja
Izrada sveske aktiva: uspjeh ucenika iz nastavnih
predmeta i vladanja,uspjeh po predavacima,
stepenima strucne spreme, teorijske i prakticne
nastave-pregled gotovih rjeSenja sa dijagramima
Izrada tabela za internu i eksternu evaluaciju:
tabele za vrednovanje znanja ucenika, DROP OUT
tabele, tabele postignuéa ucenika, tabele za
hospitovanje, tabele za izostanke i vladanje,
tabele za evidentiranje postignuca ucenika-
pregled gotovih rjeSenja sa dijagramima
Izrada prirucnika za laboratorijske vjezbe iz
stru¢nih modula
Elektronska evidencija postignuca nadarenih
ucenika, izrada aplikacije za rad eksternog
evaluatora
Izrada aplikacije za evidenciju rada koordinatora
modularizovanih obrazovnih programa

Definicija konkretnih zadataka - prezentacija zavrsnih
radova polaznika obuke.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Po zavrsetku obuke polaznici ¢e modi da:
Definisu znacaj aktivnog ucenja u skoli, koji prati
razvoj novih tehnika i tehnologija
Postizu bolje rezultate ucenika kroz kontinuirano
usavrSavanje obrazovno-vaspitnog procesa u
cjelini;
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Realizuju odgovarajuce QR kodove i YouTube
kanala za lakSu razmjenu podataka msa
ucenicima i drugim nastavnicima.

Primijene steceno znanje u planiranju
kvalitetnijih i kreativnijih nastavnih sadrZzaja za
predmete iz svoje struke

Primijene steceno znanje za izradu
automatizovanih baza podataka koje imaju
primjenu u praksi van $kole

Naprave jedinstvene tabele za svakodnevne
poslove u skoli, periodi¢ne poslove u aktivu ili u
vannastavnim aktivnostima.

Povezanost programa sa
obrazovnim

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Program je povezan sa svim
obrazovnim programima u
strucnim skolama

Program je povezan sa svim

strucnim nastavnim predmetima

i modulima;

Ciljna grupa

Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz svih
tehnickih i netehnickih oblasti;

Nastavnici prakticne nastave iz svih strucnih i
nestrucnih podataka;

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Program je fleksibilan i mozZe se prilagoditi strukturi grupe.
Program je namijenjen za polaznike koji
posjeduju osnovna znanja iz informacionih
tehnologija. Za njih je predviden visok nivo
razrade tema i realizacija sloZenijih zadataka,
izrada razli¢itih materijala za ucenje.

Program je namjenjen i za polaznike bez pocetnih
znanja iz navedenih oblasti sa redukovanim
nivoom razrade tema i realizacija jednostavnijih
online softvera. Za takve polaznike detaljnije ¢e
se opisati struktura osnovnih programa za
kreiranje QR kodova.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

10-15

Trajanje programa

24h / 3 dana

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor, pojedinacne prezentacije, pronalazenje
i koriS¢enje ONLINE softvera, izrada pedagoske
dokumentacije, prirucnika za vjezbe i pripreme za
predavanja.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Velika osvjetljena prostorija sa radnim racunarskim
stolovima uz Internet konekciju i racunarsku mrezu

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Ucesnici programa donose svoje racunare sa
instalisanim OS Win xp ili novijim i Office paketom
(Office 2010, 2016 ili noviji) ili su isti obezbjedeni
od strane narucioca edukacije.

Ostalu potrebnu tehnicku opremu za realizaciju
programa Struc¢nog usavrsavanja (projector,
projekciono platno, prenosni racunar za

trenere) obezbjeduje IPF.
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Online realizacija
programa

Program se moZe realizovati putem online platformi.

1.12.21. Izrada vebsajta/bloga u wordpresu

OpSti podaci

Naziv programa

IZRADA VEBSAJTA/BLOGA U WORDPRESU

Autor programa

Mehdija Adrovi¢, Specc App Racunarstvo i informacione

tehnologije
Realizator programa Mehdija Adrovic
Kontakt osoba Mehdija Adrovic

E-mail

bato.adrovic@sss-ba.edu.me

Broj telefona

069/888-023 068/066-663

Informacije o programu

Ciljevi programa

Razviti osnovna i napredna znanja o radu u
WordPress platformi
Upoznati se sa osnovnim pojmovima web
dizajna, CMS sistema i WordPress okruzenja.
Razumjeti strukturu i funkcionalnost
WordPress sajta (teme, dodaci, stranice,
¢lanci, meniji, korisnici).
Osposobiti nastavnike za samostalnu izradu i
odrZzavanje vebsajta
Postaviti i konfigurisati WordPress sajt
(lokalno ili online).
Kreirati sadrzaj prilagoden potrebama
nastavnog procesa, skole ili licne
profesionalne prezentacije.
Povezati izradu vebsajta sa pedagoskim
ciljevima i razvojem digitalne pismenosti
Koris¢enje vebsajta kao nastavnog resursa (za
objavu materijala, zadataka, aktivnosti).
Razvijanje digitalnih kompetencija u skladu sa
evropskim okvirima (npr. DigCompEdu).
Unaprijediti kreativnost i tehnicke vjestine kroz
prakti¢an rad na sopstvenom projektu
UcCesnici izraduju svoj sajt (licni portfolio,
razredni blog, sajt predmeta itd.) tokom
obuke.
Primjena razlicitih dodataka i alata za
unapredenje funkcionalnosti sajta.
Podstac¢i medusobnu saradnju i razmjenu
znanja medu nastavnicima
Promovisati otvorene obrazovne resurse i
dijeljenje materijala putem interneta.
Razvijati zajednicu prakticara kroz zajednicke
projekte i mreZze podrike.

Podizanje nivoa digitalne pismenosti zaposlenih u prosvjeti
kao preduslov za bolju implementaciju informacionih
tehnologija u redovni nastavni proces.

SadrZaji obuhvaceni
programom

1.

UVOD U WORDPRESS
Sta je to WordPress?
HTML, CSS, JavaScript, PHP, MySQL
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Hosting i web adresa

com ili samostalan sajt

OSNOVNA PODESAVANJA

Instalacija WP-a

Osnovna podeSavanja

General

Writting

Reading

Komentari

PodeSavanje profila administratora
MIJENJANJE IZGLEDA

Prevodenje WP-a na drugi jezik
Promjena teme

Osnovna podeSavanja teme

Pocetna strana

Dodavanje logoa i tekstualnih elemenata
Promjena kolor Seme

Promjena fonta

UNOSENJE SADRZAJA

Pravljenje novog posta
Formatiranje teksta

Ubacivanje teksta iz Worda

Pregled HTML koda

Snimanje skice

Publikovanje posta

Pravljenje nove stranice

Kategorije i tagovi

LINKOVI

Interni linkovi na stranice i postove
Eksterni linkovi (do drugih sajtova)
Email linkovi

Slike kao linkovi

SLIKE, VIDEO | ANIMACIJE

Biblioteka medija

Ubacivanje slika

Prilagodavanje slike

Dodavanje naslova i caption teksta
Ubacivanje videa

Ubacivanje videa sa Youtube i slicnih servisa
Ubacivanje animacija

RAD SA MENIJIMA

Pravljenje novog menija

Dodavanje stranica i postova meniju
Dodavanje kategorija i eksternih linkova
Organizovanje menija

DODACI (WIDGET-I)

Sta su dodaci?

Instaliranje i uklanjanje dodataka
Pozicioniranje i podeSavanje dodataka
Neki korisni dodaci

Povezivanje sa druStvenim mrezama

(Facebook, Twitter...)

ZASTITA SAJTA
Osnovni plugin-ovi
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Osnovna podeSavanja

Dodavanje korisnika i odredivanje prava
Dodatna podeSavanja

IZRADA VEBSAJTA

Planiranje

Organizacija sajta

11. Primjeri sajta

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Instalacija WORDPRESS-a, podeSavanja platforme i
prilagoditi je korisniku. Integracija sa serverom, uredivanje i
aZuriranje sajta.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno

Naziv obrazovnog programa /
programa obrazovanja

Naziv obrazovnog programa /
programa obrazovanja

Ova oblast je
primjenjiva za sve
obrazovne programe /

Ova oblast je primjenjiva za
sve obrazovne programe /

Ciljna grupa

predmetom/modulom programe obrazovanja. programe
obrazovanja.
Nastavnici struc¢nih modula/predmeta iz svih

oblasti

Nastavnici prakticne nastave iz svih oblasti
Profesori razredne nastave

Organizatori prakti¢nog obrazovanja
Vaspitaci

Strucni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Instruktori prakti¢nog obrazovanja
Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih

Uslovi za ukljucivanje u
program

Opste poznavanje rada na racunaru.

Minimalni i maksimalni broj

v . . 10-30
ucesnika u grupi
L 3 dana
Trajanje programa b4 sata

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metode i tehnike rada koje e se koristiti tokom obuke su:
ledolomac, brainstorming radionicki rad, prezentacije,
individualna aktivnost, demonstrativno-ilustrativna metoda,
grupne diskusije, rad u parovima, izlazna kartica, rad u
malim grupama i davanje/primanje povratne informacije i
evaluacija obuke.

Napomena: U slucaju potrebe, obuka se moZe odrzZati
online.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Prostorija velicine i oblika ucionice za 15-25 ucesnika sa
projektorom, projektnim platnom, flip-chart tablom i
nefiksiranim stolicama i stolovima.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Laptop/desktop racunari i projektor; Flip-chart tabla i blok
pripadajucih papira; flomasteri u boji; post-it papirici; ostali
pribor za radionicarski rad;

Pozeljno je da racunari budu konektovani na Internet. Obuka
je najvec¢im dijelom prakticna.
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Napomena: U slucaju da se obuka odrzava online, potrebne
su aplikacije za simulaciju potrebnih materijalno-tehnickih
uslova (Microsoft Teams)

Online realizacija
programa

Laptop/desktop i internet konekcija, Microsoft Teams, 80

ucesnika
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1.12.22. Digitalna ucionica: Koris¢enje LMS platforme Canvas u obrazovanju

OpSti podaci

Naziv programa

Digitalna ucionica: Koris¢enje LMS platforme Canvas u

obrazovanju
Autori programa Mileva Lucic¢
Realizatori programa Mileva Lucic¢
Kontakt osoba Mileva Lucic

E-mail

lucic.mileva@ets-pg.edu.me

Broj telefona

069/326-168

Informacije o programu

Ciljevi programa

Podsticanje digitalne transformacije u nastavi putem
LMS sistema;

Osposobljavanje nastavnika za koris¢enje platforme
Canvas u nastavnom procesu;

Upoznavanje sa funkcijama i alatima za kreiranje i
upravljanje kursevima;

Koriscenje evaluacijskih alata i pracenje postignuca
ucenika;

Unapredenje komunikacije sa ucenicima kroz online
okruzenje;

Podrska u prelasku na hibridni ili potpuno online
model nastave.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

1. Upoznavanje sa platformom Canvas - korisnicko okruzenje
i osnovne funkcionalnosti

2. Kreiranje kurseva i dodavanje nastavnih modula

3. Dodavanje i upravljanje nastavnim materijalima (fajlovi,
lekcije, multimedijalni sadrzaji).

4. Upravljanje korisnicima - dodavanje ucenika, saradnika i
kreiranje grupa ucenika

5. Kreiranje zadataka, baza sa pitanjima i podeSavanje
testova

6. Ocjenjivanje testova

6. Kalendar i obavjestenja - organizacija i komunikacija

7. Diskusione grupe, komentari i saradnicki alati

8. Pracenje napredovanja ucenika (analitika i izvjestaji)

9. Preuzimanje i koris¢enje mobilne aplikacije Canvas

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Posle zavrsene obuke nastavnici ¢e modi da:
Samostalno kreiraju i upravljaju kursevima na
platformi Canvas.
Kreiraju nastavne materijale, zadatke i testove.
Koriste komunikacione alate u cilju efikasne saradnje
sa ucenicima.
Prate i vrednuju rad ucenika koristedi analiticke
funkcije.
Organizuju nastavu u hibridnom ili online rezimu.
Implementiraju Canvas u postojecu obrazovnu
praksu.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ |Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Svi obrazovni programi i nivoi /

obrazovanja koji koriste
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savremene didakticko-
metodicke pristupe

Ciljna grupa

Nastavnici osnovnih i srednjih Skola svih obrazovnih profila

Uslovi za ukljudivanje u
program

Nisu potrebni posebni uslovi.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Od 14 do 18

Trajanje programa

16 sati (2 dana)

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Usmeno izlaganje, metoda demonstracije, metoda
prezentacije, interaktivni rad, rad u parovima i grupama,
simulacija, prakticne vjezbe u online okruzenju

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Racunarska ucionica

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Racunar za svakog ucesnika, projektor ili pametna tabla,
stabilna i dovoljno brza Internet konekcija.

Online realizacija programa

Program je moguce realizovati i online, putem Microsoft
Teams platforme
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1.12.23. Canva za nastavnike: Od ideje do nastavnhog materijala

OpSti podaci

Naziv programa

Autori programa Mileva Luci¢
Realizatori programa Mileva Lucic¢
Kontakt osoba Mileva Lucic

E-mail

Lucic.mileva@ets-pg.edu.me

Broj telefona

069/326-168

Informacije o programu

Ciljevi programa

Osposobljavanje nastavnika za koris¢enje alata Canva
u izradi nastavnih materijala
Upoznavanje sa osnovnim i naprednim funkcijama
alata Canva
Razvijanje vjestina vizuelne komunikacije i dizajna u
obrazovnom kontekstu
Podrska u izradi vizualno atraktivnih i pedagoski
relevantnih materijala
Povecdanje angazovanosti ucenika kroz inovativne metode
prezentacije sadrZaja

SadrZaji obuhvaceni
programom

Uvod u platformu Canva - registracija korisnika,
upoznavanje sa korisnickim okruzenjem i
podesavanje korisnickog naloga

Pregled postojecih templejta sa posebnim osvrtom na
templejte iz oblasti obrazovanja i mogucénosti
prilagodavanja

Kreiranje nastavnih materijala: prezentacija, radnih
listova, infografika, postera i sl.

Kreiranje multimedijalnih sadrZzaja

Grupni rad na istom dokumentu - saradnja i
dijeljenje uradenih projekata

Koris¢enje Canve za online nastavu i drustvene mreze
Skole

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Posle zavrsene obuke nastavnici ¢e modi da:

Samostalno koriste Canva alat za kreiranje razli¢itih
formi nastavnog i promotivnog materijala;

Primjene principe vizuelne komunikacije u nastavi;
Dijele materijale sa ucenicima i kolegama;

Koriste Canvu u svrhu hibridne i online nastave.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Svi obrazovni programi i nivoi
obrazovanja koji koriste
savremene didakticko-
metodicke pristupe

/

Ciljna grupa

Nastavnici osnovnih i srednjih 8kola svih obrazovnih profila

Uslovi za ukljucivanje u
program

Nisu potrebni posebni uslovi.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Od 14 do 18
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Trajanje programa |16 sati (2 dana)

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Usmeno izlaganje, metoda demonstracije, metoda
prezentacije, interaktivni rad, rad u parovima i grupama,
simulacija, prakticne vjezbe u online okruzenju

Metode, tehnike i oblici
rada

Prostorni uslovi za

. Racunarska ucionica
realizaciju programa

Materijalno-tehnicki uslovi

za realizaciju programa Racunar za svakog ucesnika, projektor ili pametna tabla,
(tehnicka oprema i stabilna i dovoljno brza Internet konekcija.

nastavna sredstva)

Online realizacija Program je moguce realizovati i online, putem Microsoft
programa Teams platforme
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1.12.24. Upotreba Microsoft Office 365

OpSti podaci

Naziv programa

Upotreba Microsoft Office 365

Autori programa

Dubravka Barjaktarovi¢, NVO ,,Ucionica u pokretu*

Realizatori programa

Milun Cukié, profesor informatike, JU OS “Vuk Karadzi¢”,
Berane

Dubravka Barjaktavrovic', profesorica informatike i ICT
koordinator, JU OS “Radomir Mitrovi¢”, Berane

Aleksandar Bandovi¢, profesor razredne nastave, direktor u
JU OS “Rzanica”, Berane

Radovan Sredanovi¢, profesor fizike i ICT koordinator u JU
OS “Maksim Gorki”, Podgorica

Dragana Novovic¢, profesorica Spanskog jezika i ICT
koordinator, JU Gimnazija “Panto MaliSi¢” Berane

Goran Obradovi¢, diplomirani inzenjer elektrotehnike, Saga
DOO, Podgorica

Marina Papovic¢, savjetnik za aplikativne servise ,
Ministarstvo javne uprave, digitalnog drustva i medija,
Podgorica

Lidija Spasovic, profesorica fizike, JU Gimnazija “Panto
Malisi¢” Berane

Jak3a Mrdak, Visi specijalista za sajber bezbjednost i IT
rizike, Addiko banka

Aleksandar Katnié, nastavnik ruskog jezika i ICT koordinator
u JU OS “Novka Ubovi¢” Podgorica

Milica Radusinovi¢, profesor razredne nastave u JU 0S
“Sutjeska” Podgorica

Dragoslav Novovi¢, Spec.sci energetike i automatike u CEDIS
Podgorica

Kontakt osoba

Dubravka Barjaktarovic

E-mail

ucionicaupokretu@live.edu.me

Broj telefona

+38268856206

Informacije o programu

Ciljevi programa

Podizanje nivoa digitalne pismenosti zaposlenih u prosvjeti
je preduslov za bolju implementaciju informacionog sistema
obrazovanja Crne Gore, uvodenje IKT-a u redovni nastavni
proces, unapredenje kvaliteta obrazovanja i povecanje
efikasnosti u administrativnim poslovima u obrazovnim

ustanovama, kao i podsticanje online kolaboracije.
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SadrZaji obuhvaceni
programom

Upoznavanje sa Microsoft Office 365 i
podeSavanje naloga

Slanje, prosljedivanje i odgovor na e-mail
(aplikacija posta - Outlook):

Microsoft office paket (Word, Excel, Power Point)
- online upotreba

Zajednicki rad na Office dokumentima
SkladiStenje podataka - OneDrive

Online kalendari - Kreiranje sopstvenog
kalendara

Kreiranje kontakata (osoba), listi, prosledivanje,
zakazivanje i dr.

Rad sa aplikacijama - Zadaci (Project), Forms i
dr.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Upotreba Microsoft Office 365 podrazumijeva teorijski i
prakti¢ni dio kroz koji ¢e kandidati biti osposobljeni da
koriste odgovarajuce apliakcije. Znanja i vjestine koje
kandidat stice su: Upoznavanje sa Microsoft Office 365 i
pode3avanje naloga:

* Upozna se sa nacinom pristupa Microsoft Office 365.

* Pristupa svom nalogu.

* Upozna se sa izgledom Microsoft Office 365. Slanje,
prosljedivanje i odgovor na e-mail ( aplikacija posta):

* Shvata znacaj i olaksice e-mail komunikacije u danasnjem
sve zahtjevnijem radu.

* Razumije koncepte onlajn zajednica, komunikacije i e-
maila.

* Salje, prima i upravlja e-mailovima i njihovim
podeSavanjima.

* Organizuje i pretrazuje e-mailove. Rad sa aplikacijama
OneDrive, Kalendar, Osobe, Zadaci, Yammer, Skype za
posao:

* Upoznaje Office365 online alatke.

* Shvata mogucnosti koje pruza OneDrive.

* Koristi OneDrive - otprema podatke, podeSava vidljivost
podataka, dijeli podatke sa drugim.

* Razumije olaksice koje pruza aplikacija Kalendar: pravi i
prati zakazane obaveze i sastanke, povezuje se sa
kalendarima drugih osoba, dijeli svoj kalendar sa drugima,
zakazuje dogadaj, dofaje novi kalendar (skundarni kalendar,
kalendar za praznike, iz datoteke, sa interneta i iz
direktorijuma)

* Koristi aplikacije Osobe: pristupa kontaktima, grupama,
kreira nove kontakte, spisak kontakta i grupa, dodjeljuje
privatnost , povezuje se sa druStvenim mreZzama, uvozi
kontakte i izvozi kontakte.

* Koristi aplikaciju Zadaci: kreira zadatke.

* Koristi aplikaciju Yammer: povezuje se sa odgovarajucim
osobama, vrsi razmjenu informacija medu timovima, kreira
grupe i podeSava njihovu privatnost.

* Koristi aplkaciju skype za posao: vrsi logovanje, upoznaje
se sa izgledom aplikacije, vrsi pretragu i dodavanja
kontakata, vrsi razli¢ita podesavanja, zakazuje sastanak,

koristi video poziv.
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Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavnici svih obrazovno-vaspitnih ustanova.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Obuka se izvodi u racunarskoj ucionici sa 15+1 racunara koji
su medusobno umreZeni i konektovani na internet. Obuka je
najveéim dijelom prakti¢na. Na kraju obuke potrebno je da
kandidati budu sposobni da koriste Microsoft Office 365.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Od 10 do 15 kandidata

Trajanje programa

Ukupno trajanje obuke iznosi 16 skolskih ¢asova.

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Demonstracija, Individualni rad, timski rad, razgovor

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Obuka se realizuje u racunarskoj ucionici sa 15+1 racunara
koji su medusobono umrezeni i konektovani na internet.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

15+1 racunara, projektor. Na racunarima potrebno je da
bude instaliran Windows 7 operativni sistem i jedan od
internet pretrazivaca (Internet Explorer 9, GoogleChrome ili
Mozilla Firefox ). Potreban je i sluzbeni mail.

Online realizacija
programa

Ukoliko se obuka izvodi online, pored ovoga, svaki kandidat
mora da ima internet konekciju i Teams aplikaciju. Trajanje

je identi¢no kao i kod neposredne obuke
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1.12.25. E-pedagogija i upotreba digitalnih alata za pripremu digitalnog sadrzaja za

ucenje

OpSti podaci

Naziv programa

E-pedagogija i upotreba digitalnih alata za pripremu
digitalnog sadrZaja za ucenje

Autori programa

Rizah Kabasi i Dragutin Séekic¢

Realizatori programa

Rizah Kabasi i Dragutin Séekic¢

Kontakt osoba

Rajko Kosovic

E-mail

rajko.kosovic@t-com.me

Broj telefona

067226247

Informacije o programu

Ciljevi programa

Unapredenje znanja i vjestina nastavnika o
kreiranju i upotrebi digitalnih sadrzaja;
Postizanje sveukupno boljih rezultata ucenika u
toku srednjeg struc¢nog skolovanja.
Osposobljavanje nastavnika u stru¢nom
obrazovanju da i sami izraduju digitalne sadrzaje
koji su im potrebni za nastavu i ucenje ucenika
kod kuce.

Osposobljavanje nastavnika za razvoj, produkciju
i distribuciju digitalnog edukativnog sadrzaja.
Razvoj vjestina nastavnika koje su potrebne za
kreiranje visokokvalitetnog obrazovnog sadrZzaja
koji je prilagoden savremenim potrebama
ucenija.

Osposobljavanje nastavnika da koriste vjestacku
inteligenciju u nastavi (pripreme za nastavu;
priprema nastavnih materijala; priprema
materijala za ucenje kod kuce; prepoznavanje
koris¢enja Al od strane ucenika; itd

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Modul 1: Uvod u e-ucenje i e-pedagogiju

Modul 2: Principi i praksa e-pedagogije

Modul 3: Osnove kreiranja video sadrzaja

Modul 4: Prakti¢na radionica za video produkciju

Modul 5: Kreiranje interaktivnog sadrZaja

Modul 6: Integracija interaktivnih elemenata

Modul 7: Upotreba vjestacke inteligencije u obrazovanju
Modul 8: Finalna evaluacija i planiranje primjene

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Posle zavrsene obuke nastavnici ¢e modi da:

« samostalno kreiraju razlicite vrste digitalnih sadrzaja;

e kreiraju scenarije i pripreme za snimanje video sadrZzaja;
e identifikuju alate za produkciju video sadrzaja;

e samostalno rade na produkciji video sadrzaja;

« identifikuju mogucnosti koristenja interaktivnih sadrzaja u
nastavi;

« izrade razlicite vrste kviz pitanja i pitanja sa visestrukim
izborom;

« samostalno izraduju interaktivne sadrzaje;

* koriste Al tehnologije za optimizaciju i personalizaciju
sadrzaja za ucenje;

prakti¢no rade na produkciji sadrzaja uz pomo¢ Al;
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Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavnici struc¢nih modula/predmeta:
Nastavnici prakti¢ne nastave:
Organizatori prakti¢nog obrazovanja
Saradnici u nastavi

Instruktori prakti¢nog obrazovanja

O O O OO

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Ne postoje posebni uslovi za ukljucivanje u ovaj program.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika je 15 a maksimalan broj ucesnika je
20.

Trajanje programa

Predvideno je da program traje 16 sati, to jeste 2 dana po 8
sati.

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Kod ovog programa obuke koriste se sljede¢e metode rada:
demonstracija;brainstorming; grupna diskusija; individualni
prakticni rad ucesnika; grupni rad ucesnika

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Neophodno je da prostor bude dovoljno veliki kako bi se
moglo smjestiti 20 uesnika sa racunarom/ lap topom za
svakog pojedinacnog ucesnika.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Neophodno je da svaki nastavnik ima pristup racunaru sa
Internet vezom. Barem jedan instaliran softver Camtasia
kako bi mogli da prakti¢no primjene i ovaj softver, ili neki
drugi besplatni softver za obradu video sadrzaja.

Online realizacija
programa

Program se moZe realizovati po potrebi i online putem
Microsoft Teams-a ili Zoom-a, ili neke druge slicne
aplikacije. Neophodno je da svaki ucesnik ima pristup
racunaru koji je povezan na Internet.

Minimalan broj ucesnika je 15, a maksimalan broj je 30. Za

uspjesno usvajanje ciljeva potrebno je 16 sati.
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1.12.26. Osnove 3D modelovanja i 3D Stampe

OpSti podaci

Naziv programa

Osnove 3D modelovanja i 3D Stampe

IAutori programa

Armin Rebronja, profesor matematike i informatike u JU SMS
Golubovci

Realizatori programa

Armin Rebronja, profesor matematike i informatike u JU SMS
Golubovci

Dubravka Barjaktarovic, profesorica informatike i ICT
koordinator, JU OS “Radomir Mitrovi¢”, Berane

Radovan Sredanovi¢, profesor fizike i ICT koordinator u JU
OS “Maksim Gorki”, Podgorica

Goran Obradovic, diplomirani inZzenjer elektrotehnike, Saga
DOO, Podgorica

Marina Papovic¢, savjetnik za aplikativne servise ,
Ministarstvo javne uprave, digitalnog drustva i medija,
Podgorica

Jak8a Mrdak, Visi specijalista za sajber bezbjednost i IT
rizike, Addiko banka

Aleksandar Katnié, nastavnik ruskog jezika i ICT koordinator
u JU OS “Novka Ubovi¢” Podgorica

Dragoslav Novovi¢, Spec.sci energetike i automatike u CEDIS
Podgorica

Kontakt osoba

Dubravka Barjaktarovic

E-mail

ucionicaupokretu@live.edu.me

Broj telefona

+38268856206

Informacije o programu

Ciljevi programa

Cilj programa je da osposobi nastavnike za osnovno 3D
modelovanje koristeci pristupacan online alat TinkerCad,
kao i za pripremu i izvodenje 3D stampe. Program jaca
digitalne kompetencije, kreativnost i moguénost primjene
savremenih tehnologija u obrazovanju.

SadrZaji obuhvaceni
programom

Osnovni koncepti 3D modelovanja

Koriscenje alata TinkerCad

Prakticne vjezbe: izrada privjesaka, kockica, sah
figura, saksija i pehara

Kreiranje 3D modela iz slika (SVG, JPG, PNG)
Priprema modela za 3D Stampu (slicer softver, G-
kod)

Rad sa 3D stampacem

Grupni projektni rad: dizajniranje prostorije u 3D
Predstavljanje dizajniranog prostoira u 3D drugim
ucesnicima

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Polaznici ¢e biti osposobljeni za:
samostalno kreiranje 3D modela u TinkerCadu,
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konverziju 2D slika u 3D modele,

izvoZenje STL fajlova i pripremu za Stampu,

rad sa 3D Stampacem,

osmidljavanje i realizaciju obrazovno-kreativnih
aktivnosti sa ucenicima.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavnici osnovnih i srednjih Skola zainteresovani za
primjenu 3D tehnologija u obrazovhom kontekstu, bez
prethodnog znanja iz ove oblasti.

Uslovi za ukljudivanje u
program

Osnovne digitalne vjestine i motivacija za uvodenje
inovacija u nastavi.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Min:6 Max:15

Trajanje programa

2 dana (8 sati dnevno, ukljucujuci pauze) - ukupno 16 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Interaktivna demonstracija,
Individualni i grupni prakticni rad,
Ucenje kroz igru i stvaranje,
Diskusije i evaluacija.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Racunarska ucionica sa projektorom, internetom i prostorom
za rad sa 3D Stampacem.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Racunari sa pristupom internetu,

3D stampac (min. 1 za svaku grupu),
Softveri: TinkerCad (online), Cura,
Filamenti za Stampu,

Pribor za obradu Stampanih modela.

Online realizacija
programa

Moguca djelimicno - teorijski i modelarski dio moze se
realizovati online, dok je dio sa 3D Stampom poZeljan uZivo
zbog prakti¢nih aspekata rada sa hardverom. Potrebni su

stabilan internet i racunar.
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1.12.27. Kreiranje savremenih audiovizuelnih nastavnih sredstava- obrada i kreiranje video
materijala

OpSti podaci

Kreiranje savremenih audiovizuelnih nastavnih sredstava-

Naziv programa obrada i kreiranje video materijala

Autori programa mr Jelena Pacariz, Denis Pacariz, mr Nada Mitrovi¢
Realizatori programa mr Jelena Pacariz, Denis Pacariz, mr Nada Mitrovi¢
Kontakt osoba mr Jelena Pacariz

E-mail akreditovaniseminaricrnagora@gmail.com

Broj telefona +382 67 877 119

Informacije o programu

Jacanje kompentencija ucesnika seminara u kreiranju
savremenih audiovizuelnih nastavnih sredstava. OsnaZivanje
nastavnika za upotrebu savremenih audiovizuelnih nastavnih
sredstava kao instrumenta savremene nastave. Sticanje
znanja i vjestina u kreiranju audiovizuelnih nastavnih
sredstava. Jacanje digitalnih kompetencija nastavnika za
kreiranje i obradu video sadrZaja. Osavremenjivanje
nastavnih materijala.

Savremena audiovizuelna nastavna sredstva kao instrument
nastavnog rada. Primjeri dobre prakse.

Ciljevi programa

Kreiranje scenarija za snimanje video audiovizuelnog
sadrzaja.

Upoznavanje sa radnim okruzenjem i instalacijom alata
Filmora.

SadrZaji obuhvaceni
programom Upoznavanje sa osnovnim i naprednim funkcionalnostima
Filmora alata za editovanje i montaZu audiovizuelnog
nastavnog sadrZaja.

Kreiranje kvalitetnog materijala potrebnog za montazu
videa.

Kreiranje audiovizuelnog nastavnog sredstva koje
zadovoljava savremene standarde aktivnog ucenja
Nakon seminara ucesnici ¢e moci da:
Prepoznaju znacaj i potrebu za koris¢enjem
audiovizuelnih nastavnih sadrzaja u savremenoj
nastavi.
Osmisle scenario za snimanje audiovizuelnog
sadrZaja. - Pripreme potrebni video i audio
material u fazi pre-editovanja.
Koriste osnovne i napredne opcije montaZe video i
audio materijala u program Filmora u cilju
kreiranja nastavnog sredstva.
Eksportuju audiovizuelni material u
odgovarajucem format za upotrebu.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Povezanost programa sa Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
obrazovnim programa obrazovanja okviru obrazovnog programa
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programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Moduli poput ,,Digitalna
pismenost®, ,,Multimedijalna
prezentacija* i ,,Primjena
informacionih tehnologija u
nastavi‘ direktno se odnose na
kreiranje i upotrebu
audiovizuelnih nastavnih
sredstava.

Ciljna grupa

Nastavnici stru¢nih predmeta/modula, nastavnici prakticne
nastave, organizatori prakticnog obrazovanja, strucni
saradnici, saradnici u nastavi, direktori i pomocnici
direktora, instruktori prakti¢nog obrazovanja, nastavni kadar
kod organizatora obrazovanja odraslih

Uslovi za ukljucivanje u
program

Nema posebnim uslova

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Od 20 do 30

Trajanje programa

16 h / 2 dan

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Obuka je predvidena kao kombinacija teorijskog i prakticnog
rada. Fokus je na iskustvenom ucenju, razumijevanju i
prakticnom radu.

Metod je radionickog tipa koji podrazumijeva fokusiranost na
ucesnike, rad u grupama, diskusije, prezentacije, mozdana
oluja, metoda grudve, drvo problema.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Prostorija pogodna za radionicarski tip rada i rad u
grupama.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Kamera i/ili telefon i laptop/racunar po ucesniku, projektor,
platno ili pametna tabla, interent konekcija, flip Cart,
markeri u boji, samoljepljivi papirici, hemijske, radni listici,
makaze, selotejp trake.

Online realizacija
programa

Program se moZe realizovati online putem MS TEAMS, Zoom
ili Google Meet aplikacije u trajanju od 16h / 2 dan,

maksimalan broj ucesnika 30, minimalan 20.
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1.12.28. Online ucenje

OpSti podaci

Naziv programa

Online ucenje

Autori programa

\Vladica Avramovi¢

Realizatori programa

Vladica Avramovic

Kontakt osoba

Vladica Avramovi¢

E-mail

a.vladan24@gmail.com

Broj telefona

+382 67 528 434

Informacije o programu

Ciljevi programa

Omogucava nastavnicima rad sa vise platformi za
daljinsko ucenje (Zoom, Moodle, Teams, Net
Miting,Google Meet)

Upoznavanje nastavnika sa prednostima i nedostacima
platformi za ucenje

Osposobljavanje nastavnika svih struka za podeSavanje
platformi i prilagodenje ucenicima

Modernizacija nastavnog procesa primjenom novih
informacionih tehnologija

Osposobljavanje nastavnika za izradu ONLINE testova,
kvizova i upitnika kroz platformu daljinskog ucenja
Kreiranje razli¢itih grupa za komunikaciju, podesavanje
admin naloga

Podesavanje ucenickog naloga

Koris¢enje razlicitih aplikacija za daljinsku komunikaciju
nastavnika.

SadrZaji obuhvaceni
programom

Pregled platformi za daljinsko ucenje
Zoom platforma
Teams platforma
Moodle platforma
Net Miting platforma
Google Meet platforma
Online ucenje pomocu Zoom platforme
Instalacija mobilne i desktop aplikacije
Kreiranje radnog naloga
PodeSavanje radnog okruzenja za komunikaciju
Kreiranje mitinga i dijeljenje sadrZaja sa
korisnicima
Podesavanje korisnickog naloga za komunikaciju
Online ué¢enje pomocu Teams platforme
Instalacija online i desktop aplikacije
Radno okruZenje programa-podeSavanje
Podesavanje admin naloga i naloga ucenika
Dijeljenje sadrzaja sa ucenicima
PodeSavanje kalendara
Rad sa vise korisnickih naloga
Izrada testova, kvizova i upitnika u aplikaciji
Online ucenje pomocu Moodle platforme
Adinistratorski i korisnicki nalozi
Podesavanje radnog okruzenja, pomoc
korisnicima
Moduli, resursi, aktivnosti i blokovi
Upravljanje blokovima

229




Podesavanje korisnickih naloga
Definicija konkretnih zadataka polaznika
Prezentacija zavr$nih radova polaznika.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Posle zavrsene obuke nastavnici ¢e modi da:
Pronadu na mrezi odgovarajucu aplikaciju za online ucenje,
preuzmu, instaliSu i koriste ih
Podese radno okruzZenje online platforme i prilagode je
ucenicima
Promijene administratorske i uCenicke parametre platforme
za ucenje
Kreiraju interaktivne sadrzaje i podijeliti ih sa ucenicima
Podese kalendar i odgovarajuci kanal za interaktivni rad sa
ucenicima
Kreiraju viSe grupa za komunikaciju
Naprave miting za komunikaciju sa odgovarajuc¢im
parametrima i podijeli ih sa korisnicima
Dijele potrebni materijal sa svim ucenicima ili pojedinacno
Kreiraju kanale za komunikaciju na nivou grupa za
vannastavne aktivnosti i druge strucne grupe

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Program je povezan sa svim
nastavnim predmetima i
modulima, kako struc¢nim tako
i opSteobrazovnih.

Program je povezan sa svim
obrazovnim programima u
stru¢nim skolama

Ciljna grupa

Nastavnici svih stru¢nih modula/predmeta i nastavnici
opSteobrazovnih predmeta/modula;
Nastavnici svih prakti¢nih modula/predmeta;

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Program je fleksibilan i moZe se prilagoditi strukturi grupe.
Program je namijenjen za polaznike koji posjeduju
znanja iz Informacionih tehnologija-nastavnicima
tehnickih struka, gdje se moze iéi na visi nivo razrade
teme i sloZenije podeSavanje aplikacije i interaktivnost
sadrZaja.

Program je namijenjen i za polaznike bez pocetnih ili sa
malim znanjem iz Informacionih tehnologija-nastavnici
opSteobrazovnih predmeta sa redukovanim nivoom
razrade tema i realizaciju jednostavnijih podeSavanja u
radnom okruzenju platformi za daljinsko ucenje.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

10-15

Trajanje programa

24h / 3 dana

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor, pojedinacne prezentacije,instalacija
programa, izrada testa u instaliranom softveru na
racunaru, prezentacija rada po grupama, grupni rad.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Velika osvijetljena prostorija sa radnim racunarskim
stolovima.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Brza Internet konekcija

Ucesnici programa donose svoje racunare sa instaliranim
0OS Win xp ili novijim i Office paketom ili su isti
obezbijedeni od strane narucioca edukacije.
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Svu ostalu potrebnu tehni¢ku opremu za realizaciju
programa Strucnog usavr$avanja (projector, projekciono
platno, prenosni racunar za trenere, platforma za
ONLINE ucenje i edukaciju) obezbjeduje IPF.

Online realizacija
programa

Program se moZe realizovati putem online platforme Zoom,
sa grupom od 20 do 30 ucesnika, sa stabilnom Internet

konekcijom, kao Sto je navedeno u prethodnom text boksu.
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1.12.29. Robotika i programiranje sa LEGO® SPIKE™ (osnovni nivo)

OpSti podaci

Naziv programa

Robotika i programiranje sa LEGO® SPIKE™ (osnovni nivo)

Autori programa

Biljana Krivokapi¢ i Armin Rebronja

Realizatori programa

Biljana Krivokapi¢ i Armin Rebronja

Kontakt osoba

Biljana Krivokapic

E-mail

p02biljana@gmail.com

Broj telefona

068145763

Informacije o programu

Ciljevi programa

Unaprijediti digitalne kompetencije nastavnika u oblasti
edukativne robotike i programiranja.

Osvjeziti i proSiriti znanja o primjeni LEGO® SPIKE™
platforme u nastavi i vannastavnim aktivnostima.
Osposobiti nastavnike za kreiranje i vodenje kvalitetnih
sekcija, klubova i priprema za takmicenja iz oblasti
robotike.

Povezati savremene STEM koncepte sa obrazovno-
vaspitnim radom u srednjim Skolama.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Uvod u LEGO® Education SPIKE™ platform
Programiranje u SPIKE™ okruzZenju

Izrada jednostavnih i sloZenijih robotskih modela
Primjena u vannastavnim aktivnostima i takmicenjima

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Nastavnici ¢e biti osposobljeni da:
Samostalno upravljaju LEGO® SPIKE™ setovima i
softverom.
Vode prakticne radionice iz robotike i programiranja za
srednjoskolce.
Pripreme ucenike za ucesée na takmicenjima iz oblasti
robotike.
PoveZzu STEM sadrZaje sa predmetima koje predaju i
razvijaju interdisciplinarni pristup.
Kreiraju motivisuce i inkluzivne aktivnosti koje podsticu
timski rad, inovativnost i kreativnost ucenika.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavnici strucnih modula/predmeta, Nastavnici prakticne
nastave, Saradnici u nastavi, Nastavni kadar kod
organizatora obrazovanja odraslih, tj. svi oni koji Zele u
svom radu primjenjivati robotiku i programiranje, voditi
klub, sekciju ili pripremati se za takmicenja

Uslovi za ukljucivanje u
program

Ne postoje posebni uslovi za ukljucivanje u program.

ucesnika u grupi

Minimalni i maksimalni broj

Minimalan broj ucesnika je 15, maksimalan 25.

Trajanje programa

Program se realizuje u okviru 1 dana, tj. 6 sati efektivnog
rada.

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup
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Metode, tehnike i oblici
rada

Metode: interaktivna prezentacija, demonstracija,
problemska nastava, projektna nastava, praktican rad.

Tehnike: rad u paru, rad u grupama, diskusija, razmjena
iskustava, ,,step by step“ vodene vjezbe.

Oblici rada: frontalni rad, rad u malim timovima,
individualni rad, online tutorijali i konsultacije (hibridni
pristup po potrebi).

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Za realizaciju programa potrebna je ucionica ili sala sa
fleksibilnim rasporedom sjedenja, pogodna za timski i
praktic¢an rad. Prostor treba da ima pristup elektricnim
uti¢nicama, stabilnu internet konekciju i multimedijalnu
opremu (racunar, projektor ili pametna tabla). Svakom paru
ucesnika potreban je laptop sa instaliranim SPIKE™
softverom i po jedan LEGO® Education SPIKE™ Prime
komplet.

*realizaror programa posjeduje svoje complete za slucaj da
polaznici ih ne posjeduju

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Za realizaciju programa neophodni su LEGO® Education
SPIKE™ Prime kompleti (po jedan na dva ucesnika), laptop
racunari sa instaliranim SPIKE™ softverom, internet
konekcija, projektor ili pametna tabla za prezentacije.
Potrebni su i punjaci za hubove i uredaje, kao i produzni
kablovi za napajanje.

Online realizacija
programa

Program se ne moze realizovati u online okruzenju.
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1.12.30. Robotika i programiranje sa LEGO® SPIKE™ (napredni nivo)

OpSti podaci

Naziv programa

Robotika i programiranje sa LEGO® SPIKE™ (napredni nivo)

Autori programa

Biljana Krivokapi¢ i Armin Rebronja

Realizatori programa

Biljana Krivokapi¢ i Armin Rebronja

Kontakt osoba

Biljana Krivokapic

E-mail

p02biljana@gmail.com

Broj telefona

068145763

Informacije o programu

Ciljevi programa

Unaprijediti digitalne kompetencije nastavnika kroz
naprednu upotrebu LEGO® SPIKE™ Prime robota u
nastavnom i vannastavnom radu.

Osnaziti nastavnike za samostalno planiranje i realizaciju
aktivnosti u okviru sekcija, klubova i priprema za
takmicenja iz robotike.

Razviti sposobnosti naprednog programiranja u Python
okruzenju koris¢enjem SPIKE™ Prime platforme.

Povezati znanja iz oblasti STEM-a sa realnim izazovima i
projektima kroz interdisciplinarni pristup.

SadrZaji obuhvaceni
programom

Uvod u napredne mogucnosti SPIKE™ Prime robota
Programiranje u SPIKE™ okruZenju

Dizajniranje i izgradnja kompleksnih robota
Priprema za takmicenja i projektni rad

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Nastavnici ¢e biti osposobljeni da:
Napredno programiraju LEGO® SPIKE™ Prime robote
Samostalno planiraju i izvode kompleksne robotske
zadatke u okviru vannastavnih aktivnosti
Organizuju i vode 3kolske klubove/sekcije iz robotike i
pripremaju ucenike za ucesé¢e na domacim i
medunarodnim takmicenjima
Kombinuju znanja iz razlicitih STEM oblasti u nastavi i
projektima
Efikasno koriste savremene digitalne alate i resurse za
obogacivanje nastave i vannastavnih aktivnosti.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavnici stru¢nih modula/predmeta, Nastavnici prakti¢ne
nastave, Saradnici u nastavi, Nastavni kadar kod
organizatora obrazovanja odraslih, tj. svi oni koji Zele u
svom radu primjenjivati robotiku i programiranje, voditi
klub, sekciju ili pripremati se za takmicenja

Uslovi za ukljucivanje u
program

Program je namijenjen nastavnicima srednjih skola koji
posjeduju osnovni nivo znanja iz oblasti robotike i
programiranja, kao i iskustvo u radu sa LEGO® Education
robotima. Ucesce u programu zahtijeva prethodnu upotrebu
osnovnih funkcionalnosti SPIKE™ platforme, sto omogucava
uspjesno pracenje naprednog sadrzaja i aktivno ucesée u

prakti¢nim zadacima.
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Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalan broj ucesnika je 15, maksimalan 25.

Trajanje programa

Program se realizuje u okviru 1 dana, tj. 6 sati efektivnog
rada.

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metode: interaktivna prezentacija, demonstracija,
problemska nastava, projektna nastava, praktican rad.

Tehnike: rad u paru, rad u grupama, diskusija, razmjena
iskustava, ,,step by step“ vodene vjezbe.

Oblici rada: frontalni rad, rad u malim timovima,
individualni rad, online tutorijali i konsultacije (hibridni
pristup po potrebi).

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Za realizaciju programa potrebna je ucionica ili sala sa
fleksibilnim rasporedom sjedenja, pogodna za timski i
praktic¢an rad. Prostor treba da ima pristup elektricnim
uti¢nicama, stabilnu internet konekciju i multimedijalnu
opremu (racunar, projektor ili pametna tabla). Svakom paru
ucesnika potreban je laptop sa instaliranim SPIKE™
softverom i po jedan LEGO® Education SPIKE™ Prime
komplet.

*realizaror programa posjeduje svoje complete za slucaj da
polaznici ih ne posjeduju

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Za realizaciju programa neophodni su LEGO® Education
SPIKE™ Prime kompleti (po jedan na dva ucesnika), laptop
racunari sa instaliranim SPIKE™ softverom, internet
konekcija, projektor ili pametna tabla za prezentacije.
Potrebni su i punjaci za hubove i uredaje, kao i produzni
kablovi za napajanje.

Online realizacija
programa

Program se ne moze realizovati u online okruzenju.

235




1.12.31. Ekoloska etika i principi odrZivog razvoja

OpSti podaci

Naziv programa

EKOLOSKA ETIKA | PRINCIPI ODRZIVOG RAZVOJA

Autori programa

Olivera Luci¢, nastavnica; Ana Durdevac, nastavnica

Realizatori programa

Olivera Luci¢, Ana Durdevac

Kontakt osoba

Olivera Luci¢

E-mail

olivera.lucic@eus-nk.edu.me

Broj telefona

+382 68 835263

Informacije o programu

Ciljevi programa

Opsti cilj programa:

Jacanje profesionalnih kompetencija nastavnika za
planiranje i realizaciju obrazovno-vaspitnog rada u funkciji
zaStite Zivotne sredine i odrZivog razvoja.

Specificni ciljevi programa:

Ucesnici ce biti osposobljeni da:

-primjenjuju tehnike interaktivnog ucenja u nastavi sa
temama odrzivog razvoja

-prepoznaju i koriste modele i strategije za integraciju
obrazovanja za odrzivi razvoj u razlicite nastavne sadrzaje i
predmete

-razumiju osnovne karakteristike Zivotne sredine i
meduzavisne odnose Covjeka i prirode, kao temelj za
izgradnju ekoloske svijesti

-razvijaju nastavne i vannastavne aktivnosti u funkciji
promocije koncepta ekoloske drZzave i odrzivih zajednica

-planiraju i realizuju Skolske projekte koji afirmisu
vrijednosti odrZivog razvoja

Sadrzaji obuhvaceni
programom

1. Analiza problema i izazova savremenog svijeta -
pogled u buduénost
Ekolo3ko znanje, vrednovanje ekoloske situacije i
ekolosko ponasanje
Ostecenje biosfere i njenih ekosistema
Uzroci i posljedice savremenih ekoloskih kriza
Ideja o odrzivom (uskladenom) razvoju - koncept i
globalne smjernice (Agenda 2030)
2. Metode rada za razvoj kompetencija za odrZivi
razvoj i metodicka analiza
Definisanje odrZivog razvoja kroz osnovne
ekoloke zakonitosti
Primjena metoda interaktivnog ucenja u nastavi
(studija slucaja, grupni rad, simulacija)
Razvoj misljenja o odrZivosti kao novoj filosofiji
Zivota i djelovanja
Integracija OR-a u razlicite predmete, projekte i
vannastavne aktivnosti
3. Teme obrazovanja za odrzivi razvoj i kompetencije

koje ucesnici razvijaju
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Tehnike interaktivnog poducavanja u kontekstu
obrazovanja za odrZivi razvoj
Upravljanje prirodnim resursima, o¢uvanje
biodiverziteta i zaStita zivotne sredine
Racionalna potrodnja, Stednja energije i sirovina,
reciklaza i Ciste tehnologije
Uvod u zelenu ekonomiju i odrzZivi razvoj u
svakodnevnom Zivotu ucesnika
4. Obrazovanje za odrZivi razvoj - primjena u
razli¢itim uzrastima
Teorija ekoloskog otiska i nacini primjene u
Skolskom kontekstu
Prilagodavanje tema odrzivog razvoja razli¢itim
uzrastima ucenika
Uloga vrijednosti, stavova i ponaSanja u
formiranju ekoloSke kulture
Integracija tema OR-a u nastavne module i
medupredmetne sadrzaje

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Po uspjesnom zavrsetku programa, ucesnici ¢e modi da:
-primijene steCena znanja iz oblasti odrzivog razvoja u
nastavnoj praksi

-koriste tehnike interaktivnog poducavanja u nastavi o
odrZivom razvoju

-prepoznaju i analiziraju primjere naruSavanja ekoloske
ravnoteze u lokalnom i globalnom kontekstu

-sprovode osnovna istraZivanja i koriste dostupne podatke i
izvore informacija u obrazovne svrhe

-razvijaju i primjenjuju vjestine kritickog misljenja i
rjesavanja problema u vezi sa zastitom i unapredenjem
Zivotne sredine

-koriste metode istrazivackog i projektnog ucenja u radu sa
ucenicima

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

InZenjerstvo i proizvodne
tehnologije, Gradevinarstvo i
uredenje prostora, Ekonomija
i pravo, Poljoprivreda,
prehrana i veterina,
Saobracaj i komunikacije,
Usluge, Informaciona
tehnologija

Primjenljivo u svim
obrazovnim modulima

Ciljna grupa

o Nastavnici strucno-teorijskih predmeta:
nastavnici bez obzira na struku

o Nastavnici prakti¢ne nastave:
nastavnici bez obzira na struku

o Strucni saradnici

psiholog, pedagog, ICT koordinator

Uslovi za ukljucivanje u
program

Prijava,
Potvrda Skole o angaZovanju u Skoli ili kod organizatora
obrazovanja odraslih.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalno 10; Maksimalno 30
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Trajanje programa

1 dan, 8 sati (sa pauzama za osvjezenje)

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Obuka je interaktivnog tipa- teorijska podloga,
demonstracija, diskusija, individualni rad, problemski
zadaci, rad na konkretnim zadacima, saradnicko ucenje,
metode aktivne nastave,primjena studije slucaja u nastavi

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica, prilagodena grupnom radu

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Flip-Cart, flomasteri, table, kreda, LCD projektor, lap-top
Svu ostalu potrebnu tehni¢ku opremu za realizaciju
programa usavrSavanja (laptop za trenere, kopirani
materijali u formi ,,vodica“ za upotrebu u nastavi
obezbjeduju treneri)

Online realizacija
programa

Program se moZe realizovati kao onlajn seminar

preko Microsoft Teams platforme ili ONLINE PLATFORME
ZO0OM

Minimalna oprema je racunar (laptop ili desktop sve jedno)
sa operativnim sistemom Windows 7 ili novijim; dobru vezu
sa internetom i da umiju da koristite neki od programa za
pregledanje internet sadrzaja (Google Chrome, Firefox
Mozilla...)

Potrebno je da ucesnici imaju uredaj sa instaliranom
Microsoft Teams ili platformom ZOOM, kao | pristup
internetu;

Minimalni broj ucesnika je 10, a maksimalni broj ucesnika je

30. Trajanje obuke je 8 h.
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1.12.32. Nova ekonomija odrZivosti

OpSti podaci

Naziv programa

NOVA EKONOMIJA ODRZIVOSTI

Autori programa

BoZana Vujadinovi¢ i Violeta Bukanovic

Realizatori programa

BoZana Vujadinovic i Violeta Dukanovic

Kontakt osoba

Violeta Dukanovi¢ | BoZzana Vujadinovic¢

E-mail

Bozana.vujadinovic@eko-pg.edu.me
violeta.djukanovic@eko-pg.edu.me

Broj telefona

067848067 Violeta Dukanovic
067415853 Bozana Vujadinovic

Informacije o programu

Ciljevi programa

Unapredivanje strucnih kompetencija nastavnika kroz
upoznavanje sa elementima Globalong obrazovanja kroz
uvodenje obrazovanja za odrzivi razvoj, zelenu ekonomiju i
ekoloSku odgovornost

Sadrzaji obuhvaceni
programom

ESG standardi i zelena ekonomija u obrazovanju, odrZivi
razvoj

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Nastavnici ¢e moci da:

ProSire znanje o znacaju i mogucnostima ESG
standarda i zelene ekonomije u obrazovanju

Primjene vjestine implementirane tokom obuke
Kod svojih ucenika razvijaju svijest o globalnom
obrazovanju, odrZivom razvoju i ekolodkoj odgovornosti
Razvijaju kriticko razmisljanje kod svojih ucenika

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Preduzetnistvo, Bankarsko
poslovanje, Finansijsko
poslovanje, Preduzece za
vjezbu

Ekonomski tehnic¢ar

Ciljna grupa

Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz sljedecih oblasti:
Ekonomija, Pravo,

Nastavnici opSte obrazovnih predmeta

Nastavnici prakti¢ne nastave iz sljedecih oblasti:
Ekonomija, Pravo

Direktori i pomocnici direktora

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja

odraslih

Uslovi za ukljucivanje u
program

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika je 20,a maksimalni 25.

Trajanje programa

Jedan dan (8 sati )

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metode i tehnike rada koje ce koristiti tokom programa
obuke su: radionice interaktivnog tipa-individuani rad, radu
u paru, grupni rad, davanje i primanje povratne informacije,
PowerPoint prezentacije, grupne diskusije, pojedinacne i
grupne prezentacije, kooperativno ucenje, video i audio

zapisi, interent izvori i digitalni alati.
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Prostorni uslovi za

L Ucionica/sala/prostorija koja prima do 30 osoba
realizaciju programa

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa Program obuke zahtjeva kvalitetnu internet vezu , laptop i
(tehnicka oprema i projektor ili pametnu tablu, flipchart ili tablu, markere

nastavna sredstva)

U slucaju realizacije obuke online, ona bi bila moguca
koris¢enjem Microsoft Teams platforme, bez ikakvih

Online realizacija promjena radionica i sadrZzaja. Obuka je isplanirana tako da
programa se moze realizovati i online. Potrebna je stabilna internet
veza, laptop/tablet/pametni telefon, broj ucesnika je
takode od 20 do 25 .
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1.12.33. Zeleno i digitalno preduzetnistvo

OpSti podaci

Naziv programa

ZELENO | DIGITALNO PREDUZETNISTVO

Autori programa

Adrijana Mugosa i lvana Radulovic¢

Realizatori programa

Adrijana Mugosa i lvana Radulovic¢

Kontakt osoba

Adrijana MugoSa

E-mail

adrijana.mugosa@eko-pg.edu.me

Broj telefona

069360309

Informacije o programu

Ciljevi programa

Unapredivanje strucnih kompetencija nastavnika kroz
upoznavanje sa kreativnim i inovativnim nacinima razvijanja
preduzetnicke kompetencije i upoznavanje sa elementima
Globalong obrazovanja kroz uvodenje obrazovanja za odrzivi
razvoj , zelenu ekonomiju i ekolosku odgovornost

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Zelena ekonomija u obrazovanju , zeleno preduzetnistvo,
digitalno preduzetnistvo, zelena biznis ideja

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Nastavnici ¢e moci da:

Prosire znanje o znacaju i mogucnostima zelenog i
digitalnog preduzetnistva

Primjene vjestine implementirane tokom obuke
Kod svojih ucenika razvijaju preduzetnic¢ku
kompetenciju

Razvijaju kriticko razmisljanje kod svojih ucenika

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ |Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa
Ekonomski tehnicar
Pravno- administrativni
tehnicar

Preduzetnistvo

Ciljna grupa

Nastavnici strucnih modula/predmeta iz sljedecih oblasti:
Ekonomija, Pravo,

Nastavnici opSte obrazovnih predmeta

Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih oblasti:
Ekonomija, Pravo

Direktori i pomocnici direktora

Uslovi za ukljucivanje u
program

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika je 20,a maksimalni 25.

Trajanje programa

Jedan dan ( 8 sati)

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metode i tehnike rada koje ce koristiti tokom programa
obuke su: radionice interaktivnog tipa-individuani rad, radu
u paru, grupni rad, davanje i primanje povratne informacije,
PowerPoint prezentacije, grupne diskusije, pojedinacne i
grupne prezentacije, kooperativno ucenje, video i audio
zapisi, interent izvori i digitalni alati.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica/sala/prostorija koja prima do 30 osoba

241



Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa Program obuke zahtjeva kvalitetnu internet vezu , laptop i
(tehnicka oprema i projektor ili pametnu tablu, flipchart ili tablu, markere

nastavna sredstva)

U slucaju realizacije obuke online, ona bi bila moguca
koriscenjem Microsoft Teams platforme, bez ikakvih

Online realizacija promjena radionica i sadrZaja. Obuka je isplanirana tako da
programa se moZe realizovati i online.Potrebna je stabilna internet
veza, laptop/tablet/pametni telefon, broj ucesnika je
takode od 20 do 25 .
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1.12.34. Digitalna ucionica

Opsti podaci

Naziv programa

DIGITALNA UCIONICA

Autori programa

TeVe

Realizatori programa

TV

Kontakt osoba

Sava Kovacevic¢

E-mail

kovacevic.sava@gmail.com

Broj telefona

+38267616055

Informacije o programu

Ciljevi programa

Opsti cilj programa(do 200 karaktera):
Povecanje nivoa kompetentnosti nastavnika/ca za digitalnu
transformaciju obrazovnih sadrZzaja

Specifi¢ni ciljevi programa (do 450 karaktera):
Polaznici ¢e biti sposobni da:

-transformiSu obrazovne sadrzaje u digitalne sadrzaje
-kreiraju video lekciju i on-line prezentaciju
-kreiraju digitalne alate za uvjeZbavanje
sadrZaja

-kreiraju digitalne sadrZzaje za provjeravanje usvojenih
znanja

nastavnog

Sadrzaji obuhvaceni
programom

1. Digitalna transformacija - budu¢nost obrazovnog
sistema

Digitalna ucionica - konceptualni okvir

Digitalni alati za prezentovanje

Digitalni alati za uvjeZbavanje nastavnog sadrZaja
Digitalni alati za provjeravanje nastavnih sadrZzaja

2
3.
4.
5
6 Procjena i analiza digitalnog sadrZzaja

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa obuke

Polaznici ¢e biti sposobni da:

-transformiSu obrazovne sadrZaje u digitalne sadrZaje
-kreiraju video lekciju i on-line prezentaciju
-kreiraju digitalne alate za uvjezbavanje
sadrZaja

-kreiraju digitalne sadrZaje za provjeravanje usvojenih
znanja

nastavnog

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa /
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavnici opstih i strucnih predmeta, nastavnici prakticne
nastave

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Motivisanost i dobrovoljnost za rad na svojim li¢nim i
profesionalnim kompetencijama

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika je 15, a maksimalni 35

Trajanje programa

Program traje 8 sati/1 dan

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup
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Metode, tehnike i oblici
rada

interaktivne radionice ili on-line radionice na moodle
aplikaciji za nastvanike, prezentacije, individualna
aktivnost, primjeri iz prakse, tutorijali i foto price o
koris¢enju on-line testova u nastavi, on-line diskusije,
diskusije, mini-lekcije, grupne diskusije, pojedinacne i
grupne prezentacije, rad u parovima, rad u malim grupama,
\vrednovanje i samovrednovanje rada, kao i
davanje/primanje povratne informacije.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Prostorija 40m2 pogodna za rad u krugu

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Lap-top, projector, flip chart tabla

Online realizacija
programa

Program se moZe realizovati putem ZOOM platforme ili
Microsoft Teams platforme. Broj ucesnika je od 15 do 35

ucesnika.
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1.12.35. Ozelenjavanje kurikuluma u srednjim stru¢nim skolama u Crnoj Gori

OpSti podaci

Naziv programa

Ozelenjavanje kurikuluma u srednjim stru¢nim skolama u
Crnoj Gori

Autori programa

Milica Muhadinovi¢

Realizatori programa

Milica Muhadinovic¢ i Akcelerator drustvenih promjena -Zid

Kontakt osoba

Sanda Rakocevic

E-mail

sanda@zid.org.me

Broj telefona

067 210 445

Informacije o programu

Ciljevi programa

« Unapredenje vlastitih znanja i vjestina kroz aktivno
ucesce u prakticnim aktivnostima u okviru Laboratorija za
inovacije u realnom okruzenju (living lab) i registrovane
inovacione infrastrukture (makerspace), sa fokusom na
zelenu i cirkularnu ekonomiju;

e Sticanje znanja i vjestina kroz rad u savremenim
edukativnim prostorima koji omogucavaju istrazivanje i
razvoj odrzivih rjesenja;

e Upoznavanje sa savremenim trendovima, tehnikama i
tehnologijama koje se koriste u edukativnim i kreativnim
prostorima za razvoj proizvoda baziranih na cirkularnoj
ekonomiji;

« Unapredivanje znanja potrebnih za primjenu razlicitih
metoda rada koje doprinose razvoju inovacija u oblasti
zelene i cirkularne ekonomije

« Unapredivanje vjestina za motivisanje ucenika na ucesée u
projektima koji se realizuju kroz Laboratorija za inovacije u
realnom okruzenju (living lab) i makerspace prostore, sa
ciljem razvoja odrzivih rjeSenja

* Prepoznavanje i demonstriranje primjera dobre prakse iz
edukativnih i kreativnih prostora kroz nastavni proces

« Unapredenje saradnje izmedu skole i lokalne zajednice
kroz zajednicko koris¢enje Laboratorija za inovacije u
realnom okruZenju (living lab) i inovacione infrastrukture
(makerspace), kao centra za odrzive inovacije

SadrZaji obuhvaceni
programom

Radionica 1. Upoznavanje ucesnika

Radionica 2. OdrZzivi razvoj i globalni Ciljevi odrZivog
razvoja

Radionica 3. EU Zeleni plan - Zelena i digitalna tranzicija
Radionica 4. Linearna i cirkularna ekonomija

Radionica 5. EU Akcioni plan (paket) za cirkularnu
ekonomiju

Radionica 6. Trendovi na trzistu i privredni sektori na putu
ka cirkularnoj ekonomiji; Green Claims i Dizajn za Zivotnu
sredinu; Uloga 1SO standarda i eko-oznaka na putu ka
cirkularnoj ekonomiji

Radionica 7. Zavrsna diskusija i evaluacija obuke

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Prepoznaju i razumiju aktuelne agende i teorijske
okvire koji se odnose na zelenu i cirkularnu

ekonomiju
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Prepoznaju savremene tehnike i tehnologije koje
se primjenjuju u kontekstu zelene i cirkularne
ekonomije

Demonstriraju u¢enicima primjenu principa
cirkularne ekonomije kroz prakticne aktivnosti
Sposobni su da odaberu i primijene odgovarajuce
metode rada koje podsticu razvoj odrzivih
rjesenja i racionalno koris¢enje resursa
Unaprijeduju obrazovno-vaspitni proces kroz
ukljucivanje tema kao Sto su produzenje zivota
proizvoda (upcycling), ponovna upotreba, eko-
dizajn i odgovorna proizvodnja i potrosnja
Planiraju i realizuju nastavne sadrZaje koji su
uskladeni sa principima zelene tranzicije i
cirkularne ekonomije, u skladu sa savremenim
obrazovnim standardima

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Svi obrazovni
programi/programi
obrazovanja u stru¢nim
Skolama i kod licenciranih
organizatora za obrazovanje
odraslih

Svi strucni predmeti/ moduli u
okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavnici strucno-teorijskih modula
Nastavnici prakticne nastave

Organizatori prakti¢nog obrazovanja

Strucni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Nastavnici koji realizuju modularizovane obrazovne
programe (strucni moduli, izborni moduli, opSteobrazovni
predmeti)

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

od 3 do 20 ucesnika po grupi

Trajanje programa

2 dana po 8h

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Prezentacije, interaktivno predavanje, grupni rad, diskusija,
kriticka refleksija

Metode demonstracije, ucenje kroz rad, simulacije i
prezentacije

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Radni prostor organizatora kod kojih nastavnici prolaze
obuku

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Opremljeni radni prostor sa:
Racunar;

Projektor;

Flip chart;

Post it note listici;

Panoi;

246




Papir A4; Flomasteri; Krep traka

Online realizacija
programa

Program se ne moze realizovati online.

247




1.16.

INKLUZIVNO OBRAZOVANJE - RAD SA DJECOM SA POSEBNIM

OBRAZOVNIM POTREBAMA

1.6.1. Inkluzivno obrazovanje

OpSti podaci

Naziv programa

Inkluzivho obrazovanje

Autori programa

mr Nermina Zejnilovic¢

Realizatori programa

mr Nermina Zejnilovi¢ mr Selma Saboti¢

Kontakt osoba

mr Nermina Zejnilovié

E-mail

nermina.z@t-com.me

Broj telefona

068-049-440

Informacije o programu

Ciljevi programa

Informisanje polaznika o znacaju inkluzivnog obrazovanija,
primjeni razlicitih pristupa u nastavnoj praksi, usvajanje
radnih aktivnosti koje pripadaju ¢lanovima Tima i rad u
dijlu pruzanja podrske i pomodi ucenicima .
Prepoznavanje elemenata asistivne tehnologije , primjena
istih kao i grupna i individdualna podrska ucencima sa
poteskocama u razvoju.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Inkluzivno obrazovanje, pedagoski normativi, prednosti
inkluzivne nastave, vrste poteskoca i pripremi nastavnih
sadrzaja , pristup radu djeci sa potesko¢ama u razvoju,
asistivnoj tehnologiji, prilagodjavanju nastavnih sadrzaja,
realizaciji prakti¢ne nastave, socijaalna i emocionalna
podrska , uloga Tima i Komisije za usmjeravanje, podjela
zadataka u dijelu aktivnosti za oblasti u kojima treba
ucenicima pruziti podrsku, izrada IROP-a, izrada ITP1,2,3,
saradnja sa institucijama sistema na drzavnom i lokalnom
nivou i sl.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa obuke

Primjena u nastavnoj praksi , pozitivni ishod u radu ,
prilagodjavanje sadrzaja i angazovanje svih ¢lanova Tima
\Visok nivo motivacije za realizaciju programskih aktivnosti.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa / [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavnici strucno-teorijskih predmeta:
Nastavnici prakticne nastave:
Organizatori prakti¢nog obrazovanja
Strucni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Potreba svih ¢lanova Tima za pruzanje adekvatne pomoci |
podrske ucencima , zainteresovanost za pripremu radnog
materijala neophodnog za realizaciju nastnih aktivnosti.
Posebno interesovanje za realizaciju Plana podrske

( grupno, individdualno), realizacija drugih oblika nastave.
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Zaintresovsni nastavnici, organizatori prakticnog
obrazovanja strucni saradnici i, direktori | pomo¢nici
direktora,i koji Zeli da steknu znanja iz oblasti inkluzivnog
obrazovanja .

Zainteresovani treba da posjeduju odgovornost u radu,
tacnost | preciznost kao | druge jake strane koje su
neophodne za kvalitetan rad u realizaciji programa
inkluzivno obrazovanja.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalno 15 - maksimalno 30

Trajanje programa

Dvodnevni seminar
16 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Prezentacija, radionice , rad na tekstu, oluja misli,
diskusija,
Interaktivhe metode

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Sala za odrZzavanje seminara, sala za sastanke

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Tehnicka oprema, didakticka sredstava za realizaciju
programa ( radni material, prateci sadrzaji)

Online realizacija
programa

Program obuke se moze realizovati | pomocu Zoom | Teams
platforme
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1.6.2. Put ka zajednistvu: socijalna i emocionalna podrska u inkluzivnoj ucionici

OpSti podaci

Naziv programa

Put ka zajedniStvu: socijalna i emocionalna podrska u
inkluzivnoj ucionici

Autori programa

Ana Stojanovic

Realizatori programa

Ana Stojanovic

Kontakt osoba

Ana Stojanovic

E-mail

ananovakovic33@gmail.com

Broj telefona

068 078 653

Informacije o programu

Ciljevi programa

Program ima za cilj da osnazi sve one koji rade sa ucenicima
sa posebnim obrazovnim potrebama za djelotvorno pruzanje
socijalne i emocionalne podrske u inkluzivnim ucionicama.
Kroz interaktivne radionice, ucesnici ce:

Razviti dublje razumijevanje inkluzivnog
obrazovanja u teorijskom i prakticnom
kontekstu.

Unaprijediti sposobnosti za izgradnju zajedniStva
i pozitivne ucionicke klime.

Ovladati strategijama kooperativnog ucenja i
timskog rada koje ukljucuju sve ucenike, bez
obzira na njihove posebne obrazovne potrebe.
Razviti kompetencije za primjenu vrsnjacke
podrske kao kljucnog mehanizma socijalne
ukljucenosti.

Osvijestiti znacaj emocionalne sigurnosti i
podsticajnog okruzenja za ucenike sa posebnim
obrazovnim potrebama.

Stedi vjestine za prepoznavanje socijalne
iskljucenosti i razviti konkretne pristupe
prevencije i intervencije.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Program obuhvata cetiri medusobno povezane tematske
radionice:

1. “Otvorimo vrata svima: Promovisanje inkluzivnih
\vrijednosti”’

- Osnove inkluzivnog obrazovanja: teorijski i zakonski okvir;
inkluzivne vrijednosti i principi; razlozi i prepreke za
inkluzivno obrazovanje; prakticne aktivnosti za promociju
inkluzivnih vrijednosti u ucionici.

2. ““Snaga podrske: Uloga nastavnika i vrinjaka u
inkluzivnoj ucionici”

- Vjestine i strategije za pruZzanje kontinuirane socijalne i
emocionalne podrske ucenicima; modeli i primjena
vrsnjacke podrske u ucionici; emocionalna podrska i
sigurnost; procjena i unapredenje socio-emocionalne klime u
ucionici.
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3. “Zajedno smo jaci: Strategije i aktivnosti za razvoj
zajednistva”

- Strategije i aktivnosti za razvoj zajedniStva, saradnje i
timskog duha; kooperativno ucenje u inkluzivnom kontekstu;
\vjeStine komunikacije u timu.

4. “Uocavamo, razumijemo, reagujemo: Prevencija i
intervencija u slu¢ajevima socijalne iskljuc¢enosti”

- Prepoznavanje i prevencija socijalnog iskljucivanja; razvoj
empatije i socijalnih vjestina; intervencija u slucaju
socijalnog iskljucivanja u saradnji sa roditeljima i stru¢nim
sluzbama.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Po zavrsetku programa, ucesnici ¢e biti osposobljeni da:

Prepoznaju i primijene kljucne vrijednosti i
principe inkluzivnhog obrazovanja u svakodnevnom
nastavnom radu.

Kriticki sagledaju i tumace zakonski i strateski
okvir koji reguliSe inkluzivno obrazovanje.
Dizajniraju i sprovode aktivnosti koje promovisu
timski duh, saradnju i uvazavanje razlicitosti
medu ucenicima.

Uspjesno integrisu vrsnjacku podrsku kao oblik
socijalnog ukljucivanja ucenika sa posebnim
obrazovnim potrebama.

Osiguraju emocionalno bezbjedno i podsticajno
okruzenje koje podrzava akademski i licni razvoj
svih ucenika.

Primjenjuju konkretne strategije za prevenciju i
intervenciju u slucajevima socijalne iskljucenosti
u Skolskom kontekstu.

Kroz refleksiju i razmjenu iskustava, unaprijede
sopstvenu pedago3ku praksu i profesionalni razvoj
u duhu inkluzije.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Seminar je namijenjen nastavnicima razredne i predmetne
nastave osnovnih i srednjih skola; vaspita¢ima; strucnim
saradnicima; asistentima; direktorima i pomocnicima
direktora.

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Nema posebnih uslova za ukljucivanje u program.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalan broj ucesnika u grupi je 10, a maksimalan broj je
30.

Trajanje programa

8 sati (1 dan)

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Prezentacije, studije slucaja, primjeri dobre prakse,
monoloska i dijaloSka metoda, metoda rada na tekstu,
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metoda pisanih radova, ilustrativho-demonstrativna metoda,
brainstorming metoda, metoda diskusije, kooperativno
ucenje.

Individualni oblik rada, grupni oblik rada, rad u parovima.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Prostorija (ucionica, sala za sastanke) prilagodena grupnom
obliku rada.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Racunar (obezbjeduje trener), projektor, projekciono
platno, tabla/flip Cart.

Stampani materijal (radni listovi) za u¢esnike seminara
(obezbjeduje trener), papiri, hemijske olovke/marker.

Online realizacija
programa

Program se moZe realizovati online.

Materijalno-tehnicki uslovi: racunar, internet konekcija,
materijali za uCesnike seminara koji se dostavljaju
elektronskim putem (obezbjeduje trener).

Platforma: MS Teams
Broj ucesnika: minimalno 10, maksimalno 30.
Trajanje: 8 sati (1 dan)

Trener posjeduje IKT vjestine i tehnicku podrsku za online
realizaciju seminara.
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1.6.3. Unapredenje kompetencija nastavnika za realizaciju prakti¢ne nastave ucenicima
sa posebnim obrazovnim potrebama u srednjim struc¢nim skolama

OpSti podaci

Naziv programa

Unapredenje kompetencija nastavnika za realizaciju
prakti¢ne nastave ucenicima sa posebnim obrazovnim
potrebama u srednjim stru¢nim Skolama

Autori programa

mr Irena Tomié

Realizatori programa

mr Irena Tomic

Anita Maric¢

Tamara Mili¢

Vjera Mitrovi¢ Radosevic

Kontakt osoba

mr Irena Tomié

E-mail

irenabogicevic@ymail.com

Broj telefona

069 217 745

Informacije o programu

Ciljevi programa

Edukacija nastavnika prakti¢ne nastave za individualizaciju i
pracenje napredovanja u usvajanju praktic¢nih vjestina
ucenika sa posebnim obrazovnim potrebama

SadrZaji obuhvaceni
programom

Strateski i zakonski okvir

Sistem podrske ucenicima sa posebnim obrazovnim
potrebama u stru¢nom obrazovanju (tranzicioni
planovi, modularizovani programi i dr.)

Strategije ucenja prakti¢nih vjestina
Individualizacija nastave

Karakteristike ucenja i obrazovne potrebe djece
koje proisticu iz smetnji i teskoca

Preporuke za rad sa djecom sa konkretnim
smetnjama

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Nastavnici svjesni svoje vazne uloge u sistemu
podrske ucenicima sa posebnim obrazovnim
potrebama
Nastavnici obuceni za individualizaciju prakticne
nastave djeci sa posebnim obrazovnim potrebama
Nastavnici obuceni za praéenje i ocjenjivanje
ucenika u usvajanju prakticnih vjestina
Nastavnici senzibilisani za komunikaciju sa u¢enicima sa
razli¢itim vrstama smetnji

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavnici stru¢nih modula i prakticne nastave iz
svih oblasti

Organizatori prakticnog obrazovanja

Strucni saradnici

Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Minimalni i maksimalni broj

ucesnika u grupi

do 30 ucesnika
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Trajanje programa 1 dan/8h

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici Interaktivne prezentacije, demonstracije, diskusije, rad u
rada grupama i individualni rad

Prostorni uslovi za

L Sala/ucionica opremljena stolovima i stolicama.
realizaciju programa

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Projektor i projekciono platno/ interaktivna tabla, flip-chart
tabla.Tehnika se iznajmljuje i nije unaprijed obezbjedena.
Koristi se didaktika koju posjeduju treneri.

Online realizacija

programa Putem Teams ili ZOOM aplikacije, do 30 ucesnika, 8 h.
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1.6.4. Inkluzivna ucionica i radionica: od teorije do prakse

OpSti podaci

Naziv programa

INKLUZIVNA UCIONICA | RADIONICA: OD TEORIJE DO PRAKSE

Autori programa

Olivera Kosovi¢, strucni saradnik, defektolog, Olivera Luci¢,
nastavnica;

Realizatori programa

Olivera Kosovic¢, Olivera Lucic¢

Kontakt osoba

Olivera Kosovi¢

E-mail

olivera.kosovic@eus-nk.edu.me

bojanicolja5@gmail.com

Broj telefona

+382 68 826666
+382 66 143627

Informacije o programu

Ciljevi programa

Opsti cilj programa:

Osnaziti nastavnike i druge strucne saradnike za uspjesnu
primjenu inkluzivnih principa u ucionici i na prakti¢noj
nastavi kroz razvoj kompetencija za rad sa ucenicima sa
posebnim obrazovnim potrebama.

Specificni ciljevi programa:
Ucesnici ¢e biti osposobljeni da:

prepoznaju kljucne principe inkluzivnog obrazovanja i
primjenjuju ih u kontekstu stru¢nog obrazovanja i prakticne
nastave;

koriste inkluzivne metode poucavanja i prilagode nastavne
strategije individualnim potrebama ucenika sa posebnim
obrazovnim potrebama (POP);

prilagode nastavne sadrZaje, zadatke i radno okruzenje kako
bi ono bilo dostupno i podsticajno za sve ucenike;

organizuju i sprovode prakti¢nu nastavu u kojoj su aktivno
ukljuceni ucenici sa POP, uz individualizaciju radnih
zadataka i oCekivanja;

primjenjuju asistivne tehnologije kao podrsku u uc¢enju i
komunikaciji u¢enika sa smetnjama u razvoju;

pruzaju emocionalnu i socijalnu podrsku ucenicima sa POP,
podsticuéi njihovo ukljucivanje i osnazivanje u obrazovnom
procesu;

izraduju, primjenjuju i prate individualizovane obrazovne
planove (IROP i ITP) u skladu sa potrebama i mogucnostima
ucenika;

podsticu jednake moguénosti i aktivno ucestvuju u stvaranju
inkluzivne $kolske i radionicke sredine.
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Sadrzaji obuhvaceni
programom

1.0snove inkluzivnog obrazovanja
. definisanje kljucnih pojmova, pravni i
strateski okvir, prava i potrebe ucenika sa posebnim
obrazovnim potrebama (POP), uloga nastavnika u
inkluzivnom obrazovanju.

2. Inkluzivne metode poucavanja
. primjena diferenciranih i aktivnih metoda,
univerzalni dizajn ucenja (UDL), strategije podrske u
mjeSovitom razredu.

3. Prilagodavanje nastavnog sadrzaja i okruzenja

. modifikacija sadrzaja, zadataka, nacina rada i
evaluacije u skladu sa mogucnostima ucenika;
. stvaranje fizicki i senzorno pristupacne

ucionice i radionice.

4. Prakticna nastava i rad sa ucenicima sa posebnim
obrazovnim otrebama

. organizacija i individualizacija prakticnih
zadataka,
. saradnja sa instruktorima, mentorski pristup,

pracenje napretka ucenika.

5. Asistivne tehnologije
. vrste i primjena asistivne opreme i softverskih
alata u ucionici i prakti¢noj nastavi (npr.
komunikatori, tekst-citaci, specijalizovani alati).

6.Socijalna i emocionalna podrska ucenicima

. prepoznavanje potreba ucenika u
emocionalnom razvoju, podsticanje samopouzdanja i
pripadnosti, stvaranje pozitivne i sigurne atmosfere.

7.Jednake mogucnosti i inkluzivno radno okruzenje
. ucesce ucenika sa POP u svim aspektima
skolskog i prakticnog Zivota, uklanjanje prepreka za
aktivno ukljucivanje.

8.1zrada, primjena i evaluacija IROP-a i ITP-a

. elementi individualizovanih planova,
. ukljucivanje tima za podrsku,
. definisanje ciljeva i strategija podrske, pracenje i

dokumentovanje napretka ucenika.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Po uspjesnom zavrsetku programa, ucesnici ¢ce modi da:
- razumiju principe inkluzivnog obrazovanja i
primjenjuju ih u nastavi i prakticnoj obuci ucenika;

. prepoznaju obrazovne potrebe ucenika sa POP i
planiraju aktivnosti u skladu sa individualnim mogucnostima
ucenika;

256




koriste inkluzivne metode poucavanja i prilagodavaju
sadrzaje i metode rada u ucionici i radionici;

- primjenjuju asistivne tehnologije kao podrsku
ucenicima u komunikaciji, u¢enju i prakticnom radu;
. izraduju i primjenjuju individualizovane obrazovne
planove (IROP, ITP), te prate i evaluiraju napredak ucenika;
- organizuju bezbjedno, podsticajno i pristupacno
radno okruzenje za ucenike sa POP;

. pruze adekvatnu emocionalnu i socijalnu podrsku
ucenicima tokom nastave i prakticne obuke;

. aktivno doprinose razvoju inkluzivne Skolske kulture i
unapredenju kvaliteta obrazovanja za sve ucenike.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Svi obrazovni programi
srednjeg strucnog
obrazovanja u kojima su
ukljuceni ucenici sa posebnim
obrazovnim potrebama

Primjenljivo u svim
obrazovnim modulima

Ciljna grupa

) Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz sljedecih

oblasti:

masinstvo, elektrotehnika, mehatronika, poljoprivreda,

prehrana, ugostiteljstvo, trgovina, tekstilstvo, zdravstvo,

Sumarstvo, turizam i druge oblasti stru¢nog obrazovanja u

kojima su prisutni ucenici sa POP

0 Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih oblasti:
sve strucne oblasti u kojima se realizuje prakti¢na obuka

ucenika sa POP

Organizatori prakti¢nog obrazovanja

Strucni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja

0
0
0
0
0
0
Odraslih

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Prijava,
Potvrda 3kole o angaZovanju u Skoli ili kod organizatora
obrazovanja odraslih.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalno 10; Maksimalno 30

Trajanje programa

2 dana, po 8 sati (sa pauzama za osvjezenje)

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Interaktivna predavanja - kraca teorijska izlaganja uz
aktivno ukljucivanje ucesnika kroz pitanja i diskusije.
Radionice - praktic¢an rad u malim grupama, analiza
slucajeva, rjesavanje konkretnih situacija iz prakse.
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Studije slucaja - analiza primjera iz stvarnog
Skolskog/prakticnog konteksta sa fokusom na rad sa
ucenicima sa POP.

Demonstracija i simulacija - prikaz primjene asistivnih
tehnologija, izrada IROP-a/1TP-a, prilagodavanje nastavnih
materijala.

Rad u paru i grupni rad - zajednicko planiranje aktivnosti,
razmjena iskustava i kreiranje primjera dobre prakse.
Reflektivna diskusija i samoanaliza - promiSljanje o
sopstvenoj praksi, identifikovanje izazova i potencijala za
unapredenje.

Prakti¢ni zadaci - izrada individualnog obrazovnog plana,
osmisljavanje scenarija za inkluzivnu praktic¢nu nastavu

Ucionica, prilagodena grupnom radu
Prostorija sa lakim pristupom, po moguénosti u prizemlju
zgrade

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Flip-Cart, flomasteri, table, kreda, LCD projektor, lap-top
Svu ostalu potrebnu tehni¢ku opremu za realizaciju
programa usavrSavanja (laptop za trenere, kopirani
materijali u formi ,,vodica“za upotrebu u nastavi
obezbjeduju treneri)

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Program se po potrebi moZe realizovati u online formatu
putem platformi kao $to su Zoom, Microsoft Teams.

Za online realizaciju neophodno je da svi uéesnici i
realizatori imaju racunar ili laptop sa stabilnom internet
konekcijom, kamerom i mikrofonom.

Radni materijali bice dostupni u digitalnom formatu, a
Online realizacija interaktivnost ce se osigurati putem grupnih zadataka,
programa diskusija u manjim virtuelnim sobama (breakout rooms),
kvizova i zajednickih dokumenata.

Minimalni broj ucesnika je 10, a maksimalni broj ucesnika je
30. Trajanje obuke je 16 h, rasporedenih u vise sesija, uz
kombinaciju sinhrone (uzivo) i asinhrone (samostalne)
aktivnosti.
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1.6.5. Inkluzija u obrazovanju - praksa, izazovi i mogucnosti

Opsti podaci

Naziv programa INKLUZIJA U OBRAZOVANJU - PRAKSA, IZAZOVI |
MOGUCNOSTI

Autori programa Mr.sci Milusa Zugi¢ i Nada Orbovic¢

Realizatori programa Mr.sci Milusa Zugi¢ i Nada Orbovi¢

Kontakt osoba Mr.sci Milusa Zugié¢

E-mail cica-uzpd@t-com.me, milusa.zugic@gmail.com

Broj telefona 069 471 963

Informacije o programu

- oshaZivanje nastavnika osnovnih i srednjih Skola za primjenu
principa inkluzivnog obrazovanja kroz razmjenu iskustava,

Ciljevi programa -rad na konkretnim slucajevima,
-usvajanje savremenih metoda rada i
-jacanje saradnje sa porodicom i struc¢nim timom.

Razumijevanje osnovnih pojmova, vrijednosti i zakonskog
okvira inkluzije;

Prepoznavanje razli¢itih obrazovnih potreba ucenika i
prepreka u ucenju;

Sadrzaji obuhvaceni Planiranje i izradu Individualno-razvojno obrazovnih
programom planova (IROP);

Primjenu aktivnih i diferenciranih metoda u radu s
raznolikim razredima;

Uspostavljanje kvalitetne saradnje sa roditeljima i
stru¢nim timovima Skole

Ucesnici seminara ¢e moci da:

Objasne osnovne principe i vrijednosti inkluzivnog
obrazovanja , razlikuju ga od integracije, i
interpretiraju relevantne zakonske okvire i strateske
dokumente.

Identifikuju raznolikost i obrazovne potrebe ucenika

(npr. ucenici s tesko¢ama u razvoju, daroviti ucenici u
Ocekivani ishodi po riziku od socijalne iskljucenosti) i analiziraju prepreke
zavrSetku programa u ucenju i sticanju znanja i vjestina.

Planiraju osnovne mjere pedagoske podrske, ukljucujudi
prilagodavanje nastavnih metoda, materijala i
organizacije nastave.

Primijene znanja u izradi Individualno-razvojno
obrazovnog plana (IROP) na oshovu konkretnih
primjera iz prakse.
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Primjenjuju aktivne i diferencirane metode u
inkluzivnom razredusvi predmeti i programi, koje
omogucavaju ucesce svih ucenika.

Ostvare efikasnu komunikaciju i saradnju sa porodicom
i struénim timovima u planiranju i pruzanju podrske
ucenicima.

Kriticki preispitaju sopstvenu praksu i identifikuju
konkretne korake ka unapredenju inkluzivne prakse

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ | Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Inkluzija se realizuje u svim
programima i predmetima Svi predmeti i programi

gdje ima ucenika koji rade po | posebno matematika, jezici,
IROP-u

Ciljna grupa

Nastavnici osnovnih i srednjih 8kola svih nastavnih oblasti

Uslovi za ukljuéivanje u
program

Da su nastavnici, profesori, stru¢ni saradnici ili uprava skole

Minimalni i maksimalni
broj u€esnika u grupi

Od 25 do 35

Trajanje programa

Jedan dan 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Interaktivno predavanje - kratke prezentacije u trajanju
od 10 do 15 minuta koje sluze kao uvod u tematsku
oblast, uz koris¢enje primjera iz prakse i multimedije.

Rad u parovima i grupama - ucesnici analiziraju zadate
slu¢ajeve (npr. profil u¢enika sa posebnim obrazovnim
potrebama) i zajednicki dolaze do rjesenja i
preporuka.

Studije sluéaja - konkretni primjeri iz prakse koji se
analiziraju kroz diskusiju i povezivanje s teorijskim
okvirima.

Radionice - prakticne aktivnosti (npr. izrada nacrta IROP-
a, plan komunikacija s roditeljima) koje omogucavaju
razvoj konkretnih vjestina.

Simulacije i uloge u igrama- ucesnici se stavljaju u ulogu
ucenika, nastavnika ili roditelja kako bi razumjeli
razlicite perspektive i emocionalne reakcije u
inkluzivnom procesu.

Diskusije i refleksija - strukturisane grupne diskusije o
licnim iskustvima, izazovima i mogucnostima za
unapredenje prakse.

Pisanje poruka sebi - licna refleksija na kraju programa
(npr. ,,Jedna stvar koju ¢u poceti da radim...“) s
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ciljem jacanja motivacije i prenosenja naucenog u
praksu.

Evaluacioni upitnik i krug povjerenja - evaluacija
programa i zatvaranje uz otvorenu razmjenu
doZivljaja i utisaka.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Za realizaciju programa potrebna je ucionica ili sala koja
omogucava:

Smjestaj do 35 ucesnika,

Fleksibilan raspored sjedenja (rad u grupama, parovima,
krug),

Radionicki i prezentacijski format rada,

Pristup elektricnim prikljuccima za tehnicku opremu.

PoZeljno je da prostorija ima dobar prirodni izvor svjetlosti,
ventilaciju i moguénost projekcije (zid ili platno).

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Tehnicka oprema:

Laptop (sa instaliranom PowerPoint prezentacijom i
mogucnos¢u pustanja video sadrzaja),

Projektor,
Platno ili bijeli zid za projekciju,
Zvucnici (ukoliko se koriste video i audio zapisi),

Produzni kablovi i adapteri ako je potrebno.

Nastavna sredstva i radni materijal:

Tabla (poZeljno pametna ili bijela tabla) ili flipchart
tabla i flomasteri/markeri,

Papir A3 i A4 formata,

Kartice za rad u grupama,

Ljepljive ceduljice (post-it),

Pripremljeni Stampani materijali za ucesnike (profil

ucenika, upitnici za planiranje IROP-a, evaluacioni
formulari, plan komunikacije sa roditeljima).
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Online realizacija
programa

Preferiramo rad "uZivo" ali Program se moZe u cjelosti
realizovati u onlajn formatu uz upotrebu platformi kao $to su
Zoom, Microsoft Teams ili Google Meet, uz sljedece uslove:

Stabilna internet konekcija za sve ucesnike,
Digitalna verzija radnih materijala dostavljena unaprijed,

Mogucénost koriséenja ,,breakout room“ opcija za grupni
rad,

Koris¢enje digitalnih alata za saradnju
Kamera i mikrofon za svakog ucesnika radi interaktivnosti,

Online evaluacija putem Google Forms-a ili slicnih alata.
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2. PROGRAMI I1Z OBLASTI PEDAGOGIJE, ANDRAGOGIJE,
PSIHOLOGIJE, DIDAKTIKE, METODIKE | DR.

2.1. INOVATIVNI PRISTUPI NASTAVI | UCENJU

2.1.1. Ucenje i savremena tehnologija

OpSti podaci

Naziv programa

UCENJE | SAVREMENA TEHNOLOGIJA

Autori programa

Nada Orbovi¢ i Andrijana Bogetic

Realizatori programa

Nada Orbovi¢ i Andrijana Bogetic

Kontakt osoba

Nada Orbovi¢ i Andrijana Bogetic¢

E-mail

nadao@t-com.me; nada.orbovic@os-Isimonovic.edu.me;

polarisl3@t-com.me

Broj telefona

069993591, 068723535, 067406404

Informacije o programu

Ciljevi programa

Osnazivanje ucesnika seminara sa pojmom ucenje i
modelima ucenja, sa ciljem da olaksamo sebi a i djeci
ucenje kao i sticanje novih znanja i vjestina;

Upoznavanje ucesnika seminara sa prednostima savremene
tehnologije u nastavnom procesu kao i sa razlic¢itim
mogucnostima primjene savremene tehnologije na Casu, sa
ciljem sticanja znanja a kasnije i primjeni tog znanja u
svakodnevnom zivotu i radu;

Podizanje nivoa znanja nastavnika o sigurnom i pravilnom
koriscenju savremene tehnologije, nacinu kako iskoristiti
mobilni telefon i internet na produktivan nacin na casu;
Podizanje nivoa znanja nastavnika o tome kako savremena
tehnologija moze pomodi djeci i mladima u sticanju znanja i
ucenja - primjena filma na Casu sa porukom ,,Ne mozes ih
pobijediti, pridruzi im se*.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Ucenje i modeli ucenja;

Savremena tehnologija i njihova primjena u procesu
uéenija;

Iskoristiti mobilni telefon i internet na casu na
produktivan nacin;

Primjena filma na Casu - ne mozes$ ih pobijediti,
pridruzi im se.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ucesnici seminara objasnjavaju i razumiju Siroku primjenu
savremene tehnologije, prednosti savremene tehnologije u
nastavnom procesu kao i razlic¢ite mogucnosti primjene
savremene tehnologije na Casu, sve sa ciljem sticanja
znanja a kasnije i primjeni tog znanja u svakodnevnom
zivotu i radu;

Objasnjavaju sigurno i pravilno koris¢enje savremene
tehnologije, nacine kako iskoristiti mobilni telefon i
internet na casu na produktivan nacin;

Ucesnici seminara znaju kako savremena tehnologija moze
pomoci djeci i mladima u sticanju znanja i ucenja -
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primjena filma na Casu sa porukom ,,Ne mozes$ ih pobijediti,
pridruzi im se*.

Ovaj program treba shvatiti kao pomo¢ djeci, ali i odraslima
da uoce i da shvate da ono sto nam je dato moze biti i na
korist - dati su nam mobilni telefoni i internet pa hajde da
ih iskoristimo kako bi sa njima pojacali i prosirili svoje
vidike i znanje.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Profesori predmetne nastave iz osnovne i srednje

Skole, nastavnici strucno-teorijskih i opste obrazovnih
modula, nastavnici prakticne nastave i strucni saradnici,
direktori i zamjenici direktora Skola.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika u grupi je 20 a maksimalni broj
ucesnika u grupi je 30.

Trajanje programa

Jedan dan, 6 sati efektivnog rada odnosno 8 skolskih ¢asova

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metoda predavanja i demonstracija pomocu prezentacija i
\video materijala, samostalni rad i rad u grupi, radionice i
interaktivno ucenje.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica ili zbornica

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i nastavna
sredstva)

Kompjuter, bim projektor, flipcart tabla, flipcart papiri,
markeri, Stampani materijal, papirici ili kartice za ucesnike
seminara.

Online realizacija programa

Onlajn seminar Microsoft Teams platforma.
Minimalni broj ucesnika u grupi je 20 a maksimalni
broj je 30.

Jedan dan, 6 sati efektivnog rada odnosno 8 Skolskih

casova.
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2.1.2. Interdisciplinarni pristupi u nastavi - povezivanje predmeta za dublje ucenje

OpSti podaci

Naziv programa

INTERDISCIPLINARNI PRISTUPI U NASTAVI - POVEZIVANJE
PREDMETA ZA DUBLJE UCENJE

Autori programa

mr Stanka Vukcevic i mr Mirjana Radulovi¢

Realizatori programa

UdruZenje nastavnika druStvene grupe predmeta Crne Gore

Kontakt osoba

StankaVukcevi¢ Mirjana Radulovic

E-mail

stanka.vukcevic@spcg.me mirjana.radulovicl4@gmail.com

Broj telefona

067 55 99 88 067 577 000

Informacije o programu

Ciljevi programa

Savremeno obrazovanje sve viSe teZi povezivanju znanja i
vjestina kroz razlicite oblasti kako bi se u¢enicima omogudilo
funkcionalno i primjenjivo znanje. Tradicionalna podjela na
predmete Cesto stvara vjestacke granice koje onemogucavaju
ucenicima da razumiju svijet kao povezanu cjelinu.
Interdisciplinarni pristupi omogucavaju prevazilazenje tih
granica, razvijaju kriticko misljenje, kreativnost i primjenu
znanja u stvarnim Zivotnim situacijama.

Opsti cilj programa: Povezivanju znanja i vjestina kroz
razlicite oblasti kako bi se ucenicima omogucilo funkcionalno i
primjenjivo znanje.

Specifi¢ni ciljevi programa:

Upoznati nastavnike s osnovama i znacajem
interdisciplinarnog pristupa u nastavi

Razviti sposobnost planiranja i realizacije zajednickih
Casova kroz povezivanje vise predmeta

Pruziti konkretne primjere i metode za implementaciju
interdisciplinarnih aktivnosti

Ojacati saradnju medu nastavnicima razlicitih strucnih
oblasti

SadrZaji obuhvaceni
programom

Sta je interdisciplinarnost?

-Razlika izmedu multidisciplinarnog,
interdisciplinarnog i transdisciplinarnog pristupa

-Uloga nastavnika kao facilitatora ucenja i povezivanja
Znanja

-Interdisciplinarnost kao alat za rjeSavanje
kompleksnih problema
2. Pedagoske osnove i benefiti

-Podsticanje funkcionalnog znanja
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-Razvijanje kljucnih kompetencija
(komunikacija, saradnja, rjeSavanje problema)

-Jacanje motivacije ucenika kroz relevantne teme
-Bolje razumijevanje apstraktnih koncepata kroz
prakticne primjene

3. Metodologija planiranja

-Prepoznavanje zajednickih tema u nastavnim
planovima (npr. "voda", "rat", "identitet", "prostor")

-Planiranje projektne nastave, blok-Casova, tematskih
dana

-Podjela uloga medu nastavnicima

-Koriscenje Bloomove taksonomije i kljucnih pitanja

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Razvoj medupredmetnih kompetencija: Ucenici razvijaju
digitalne, esteticke, kompetencije rada sa podacima i
informacijama, vjeStine rjeSavanja problema i saradnje.
Znanja se ne segmentiraju po predmetima, vec se sticu
kao funkcionalna i primjenljiva u razlicitim kontekstima.

Holisticko i integrisano ucenje: Program omogucava
ucenicima da povezu znanja iz vise oblasti, sto vodi ka
cjelovitijem razumijevanju i dubljem ucenju. Ucenici su
osposobljeni da istraZzuju teme iz viSe perspektiva i da ih
primjenjuju u realnim Zivotnim situacijama.

Povecana motivacija i aktivnost ucenika: Ucenici su
aktivniji, kreativniji i motivisaniji za ucenje, jer su
ukljuceni u konkretne zadatke i projekte koji podsticu
istrazivacki duh i timski rad.

Fleksibilnost i prilagodljivost: Program razvija sposobnost
ucenika da primjenjuju nauceno u novim i razlicitim
situacijama, kroz rjeSavanje problema, istraZivanje i rad
na projektima.

Razvoj kljucnih Zivotnih vjestina: UCenici sticu
kompetencije koje su neophodne za ukljucivanje u
ekonomski i socijalni Zivot, kao i za nastavak obrazovanja
i cjelozivotno ucenje.

Osnazivanje za samostalno i kriticko misljenje:
Interdisciplinarni pristup podstice ucenike da povezuju
informacije, analiziraju, procjenjuju i donose odluke na
osnovu integrisanih znanja iz razlicitih oblasti.
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Primjena znanja u stvarnom zivotu: Ucenici uce da
koriste steCena znanja i vjestine u rjesavanju problema iz
svakodnevnog Zivota, ¢ime se smanjuje jaz izmedu
Skolskog gradiva i realnih potreba drustva.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/  |Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavnici razredne i predmetne nastave u osnovnim i
srednjim Skolama
Nastavnici u stru¢nim skolama
Organizatori prakti¢nog obrazovanja
Strucni saradnici
Saradnici u nastavi
Direktori i pomo¢nici direktora
Instruktori prakti¢nog obrazovanja
Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih

Uslovi za ukljuéivanje u
program

Prijava
Licenca

Minimalni i maksimalni
broj ucesnika u grupi

15- 30 ucesnika

Trajanje programa

8 sati (2 pauze po 30 min. i jedna 60 min.)
IV radinice x 90 min (6h efektivnog rada)
Jedan dan

Materijalno-tehnicki uslovi

i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Prezentacija,usmeno izlaganje, demonstracija, problemski
zadaci, rad na konkretnim zadacima, saradnicko ucenje

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica-kabinet - prilagodena grupnom radu

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Flip Cart table, kreda, LCD projektor, laptop

Online realizacija
programa

Ucesnici da posjeduju racunar, lap top ili pametni telefon
Microsoft Teams

Zoom aplikacija

30 ucesnika

8 sati
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2.1.3. Servisno ucenje za inkluzivnije skole

OpSti podaci

Naziv programa

Servisno ucenje za inkluzivnije skole

Autori programa

Elvira Hadzibegovi¢
Jelena Fustic

Realizatori programa

Elvira Hadzibegovi¢
Jelena Fustic

Kontakt osoba

Jelena Fustic

E-mail

fustic.jelena@forum-mne.com

Broj telefona

069-355-139

Informacije o programu

Ciljevi programa

Opsti cilj programa je uvodenje i primjena koncepta
servisnog ucenja i sveobuhvatnog pristupa razvoju djeteta u
sistem formalnog obrazovanja u Crnoj Gori.

Specifi¢ni ciljevi obuhvataju rad na:

Licnom i profesionalnom razvoju
nastavnika/nastavnica;

Usvajanju i primjeni koncepta servisnog uc¢enja u
obrazovni sistem;

Razvoju metoda primjene usvojenog znanja
ucenika iz nastavnih oblasti sa ciljem razvoja
zajednice i kapaciteta ucenika;

Upoznavanju sa metodama uspostavljanje
saradnje sa zajednicom i prepoznavanju
relevantnih aktera;

Razvoju i sprovodenju projekata servisnog
ucenja;

Metodama ocjenjivanja prakticnog angazmana
ucenika;

Servisno ucenje predstavlja inovativnu pedagosku metodu i
odgovor na obrazovne zahtjeve 21. vijeka, kao i na potrebe
lokalnih zajednica. Nacin na koji se to postize je time Sto
kroz servisno ucenje ucenici imaju priliku da na konkretan
nacin (kroz servis u zajednici) primijene znanje steceno kroz
formalno obrazovanje i da razvijajuci sopstvene ideje,
doprinesu jacanju svojih kapaciteta ali i razvoju zajednice.

SadrZaji obuhvaceni
programom

Teme:

. Servisno ucenje u formalnom obrazovnom sistemu;

. Razlika izmedu servisnog ucenja i volonterizma;

. Sveobuhvatni pristup djetetu;

. Skola kao lider u zajednici;

. Metode i tehnike za istraZivanje potreba u zajednici;
. Prepoznavanje i umreZavanje sa relevantim akterima;
. Tehnike kreiranja i sprovodenja projekata servisnog
ucenja;

NoOo o pr~WNPE

8. Metode ocjenjivanja prakti¢nog angazmana ucenika;
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9. Kako ukljuditi djecu i mlade kao aktivne clanove
zajednice;

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Upoznavanje sa konceptom servisnog ucenja- Sta
podrazumijeva i kako ga primijeniti u formalnom
obrazovanju

Uspjesno primjenjivanje konkretnih razvojno-
usmjerenih aktivnosti u kojima ucenici/e imaju
centralnu ulogu;

Prepoznavanje metoda koje ucenicima mogu
pomodi tokom njihovog emocionalnog i
intelektualnog razvoja, a primjenljive su u
ucionici.

Poznavanje i sprovodenje metoda istrazivanja
potreba u zajednici

Shvatanje znacaja uloge Skole u zajednici i
uspostavljanja partnerstava sa relevantnim
akterima

Razumijevanje metoda primjene usvojenog
znanja ucenika iz razlicitih nastavnih oblasti sa
ciljem razvoja zajednice i odgovaranja na
specificne potrebe

Upoznavanje sa tehnikama kreiranja i
sprovodenja aktivnosti servisnog ucenja u kojima
ucesnici imaju lidersku ulogu

Razumijevanje sveobuhvatnog pristupa razvoju
djeteta i metodama primjene

Usvajanje adekvatnog metoda ocjenjivanja
prakticnog angazmana ucenika

Shvatanje znacaja aktivnog uces¢a mladih u drustvu

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Ciljna grupa ovog programa obuke su nastavnici ukljuceni u
osnovno i srednje obrazovanje. Programu obuke mogu
prisustvovati svi nastavnici/nastavnice koji su odabrani na
nivou Skole. Vazan aspekt je motivacija da se radi na ovoj
temi, kao i otvorenost za interaktivne metode rada.

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Programu obuke mogu prisustvovati svi nastavnici/nastavnice
koji su odabrani na novou Skole. Vazan aspekt je motivacija
da se radi na ovoj temi, kao i otvorenost za interaktivne
metode rada.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalan broj ucesnika/ucesnica je 10, a maksimalan broj
ucesnika/ucesnica u jednoj grupi je 20.

Trajanje programa

Trajanje jednog programa obuke je 4 dana (2 obuke),
ukupno 28h direktnog i efektivnog rada, isklju¢ujuci pauzu
za rucak.

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metode i tehnike rada koje ce se koristiti tokom obuke su:

radionice, prezentacije, simultana individualna aktivnost,
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studije slucaja, igre uloga, akvarijum, mini-lekcije, grupne
diskusije, pojedinacne i grupne prezentacije, rad u
parovima, rad u malim grupama i davanje/primanje
povratne informacije.

Osnovi principi i metode rada Foruma MNE su:

Zastupljenost teorije i prakse

Orijentacija ka procesu

Nastavnik kao sredstvo u obrazovnom procesu gdje je ucenje
usmjereno ka uceniku

Iskustveno ucenje

Razumijevanje i koriscenje kritiCke analize

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Forum MNE raspolaZe sa prostornim kapacitetima
neophodnim za odrZzavanje programa obuke u Podgorici.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Forum MNE raspolaze sa tehnickim kapacitetima (video
projektor, TV, video, kompjuteri, kamera, flip-chart,
stolovi, stolice, fotoaparat i drugo) neophodnim za
odrZzavanje programa obuke u Podgorici. Nastavnicima i
nastavnicama je dostupna i biblioteka sa oko 200 naslova iz
relevantne i srodnih oblasti.

Online realizacija
programa

Planirano je da se program sprovodi neposredno. U slucaju
potrebe za online realizacijom programa Forum MNE
posjeduje sve potrebne resurse i uslove, ukljucujudi:
prostor, tehnicku opremu(mikrofoni, kamere, slusalice),
profesionalnu licencu Zoom platforme, iskusne voditelje

online treninga...
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2.1.4. Primjena kombinovanih metoda rada u strucnim skolama

OpSti podaci

Naziv programa

Primjena kombinovanih metoda rada u stru¢nim skolama

Autori programa

Mr Vladica Avramovic, dipl.ing.el.

Realizatori programa

Mr Vladica Avramovié, dipl.ing.el.

Kontakt osoba

Mr Vladica Avramovic, dipl.ing.el.

E-mail

a.vladan24@gmail.com

Broj telefona

+382 67 528 434

Informacije o programu

Ciljevi programa

Ovladavanje nastavnika kombinovanim metodama
rada u stru¢nim skolama: nastava licem u lice i
ONLINE nastava;

Ukljucivanje problemske nastave u rad strucnih
Skola;

Ukljucivanje projektne nastave u rad strucnih skola;
Afirmisanje savremenih IT tehnologija u procesu
organizovanja i izvodenja nastave strucnih i
opSteobrazovnih modula;

Podsticanje nastavnika za kreativniji teorijski i
prakticni rad iz strucnih modula, upotrebom ONLINE
softvera i odgovarajucih platformi za komunikaciju;
Podsticanje ucenika za samostalan i/li grupni rad,
kojim se usvajaju prakticna znanja i vjestine;
Unaprijedenje znanja i vjestina ucenika iz oblasati
aktivnog ucenja, grupnog rada na vjezbama i ucenja
usmjerenog ka aktivnostima i uceniku;

Postizanje sveukupno boljih rezultata ucenika svih
struka;

SadrZaji obuhvaceni
programom

2.

3.
kroz grupni rad (zajednicko ucenje), aktivnu nastavu i

Uvod u metode rada u strucnim skolama (2 sata)
Klasicne metode rada u stru¢nim skolama:
pojedinacni i grupni rad, rad u parovima;

Nacini usvajanja znanja na teorijskoj i prakticnoj
nastavi;

Potrebne kompetencije za rad u stru¢nim
Skolama;

Primjeri dobre prakse rada u strucnim skolama;

Kombinovane metode rada u stru¢nim skolama (4 sata)
Problemi u radu nastavnika u teorijskoj i
prakticnoj nastavi; Nedostaci klasicnih metoda
rada;

Pregled novih metoda rada: kolaborativne
metode rada, ONLINE nastava, kombinovane
metode rada;

Nedostaci savremenih metoda rada;

Potrebne kompetencije za primjenu savremenih
metoda dara u stru¢nim skolama;

Primjena savremenih metoda rada u stru¢nim
Skolama, kroz primjenu softverskih paketa i
platformi za samostalno i grupno ucenje;

Primjena savremenih metoda rada u stru¢nim skolama,
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metode ucenja, koje su u potpunosti usmjerene na ucenika,
u okruZenju mijesanog ucenja - praktican rad nastavnika-
radionica (6 sati)
Priprema za Cas teorijske nastave, koristeci
kolaborativno ucenje i mijesano ucenje, sa
indikatorima za vrednovanje postignuca
ucenika;
Priprema za Cas prakticnih vjezbi, koristeci
kolaborativno i mijesano ucenje, sa indikatorima
za vrednovanje postignuca ucenika;
Priprema za Cas vjezbi, koriste¢i kombinovano i
mijesano ucenje, sa indikatorima za vrednovanje
postignuca ucenika;

4.Prezentacija zavrdnih radova polaznika (3 sata):
Nastavnici prezentuju jedan kriterijum ishoda
ucenja modula, ili vise kriterijuma, kroz prizmu
kolaborativnih i kombinovanih metoda ucenja;
Nastavnici uoCavaju potrebne kompetencije za
realizaciju nastavnog Casa u kolaborativhom
uéenju, u dijelu mijeSanog ucenja;
Nastavnici uocavaju prednosti i nedostatke
zajednickog ucenja u okruZenju mijesanog
ucenija;

5.Evaluacija i samoevaluacija rada; Popunjavanje
elektronskog upitnika o primjeni kolaborativnog ucenja, u
dijelu mijesanog ucenja (1 sat).

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Posle zavrsene obuke nastavnici ¢e modi da:
Kreiraju teorijski Cas, Cas racunskih vjezbi i ¢as
prakticnih vjezbi, kroz zajednicko ucenje, u
okruzenju mijesanog ucenja;
Primjene savremene softverske alate i platforme, u
realizaciji kombinovanog nastavnog Casa;
Upravljaju nastavnim aktivnostima, sa u¢enicima u
centru tih aktivnosti;
Vrednuju ucenicka postignuca, koristeci savremene
softverske alate;
Primene metode kolaborativnog i mijesanog ucenja
u dijelovima svog nastavnog Casa, kroz klasi¢ne
metode rada.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Svi nastavni moduli,

Svi Obrazovni programi oredmeti:

Ciljna grupa

Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz svih
oblasti;

Nastavnici prakticne nastave iz svih oblasti;
Organizatori prakticnog obrazovanja;
Strucni saradnici;

Saradnici u nastavi;

Direktori i pomocnici direktora;
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Instruktori prakticnog obrazovanja;

Koordinatori Obrazovnh programa;

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih;

Uslovi za ukljucivanje u
program

Program je fleksibilan i mozZe se prilagoditi strukturi grupe.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

15-20

Trajanje programa

16 sati/2 dana

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor,pojedinacne i grupne prezentacije, rad
na konkretnom zadatku, pojedinacni rad u odgovarajucem
softveru na racunaru.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Dovoljno velika i dovoljno svijetla prostorija sa prilagodenim
mobilijarom za praktic¢an rad (stolice, veliki stolovi i
mogucnost spajanja vise manjih stolova u velike).

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Obuka se izvodi u racunarskoj ucionici sa

onoliko racunara koliko ima polaznika obuke.
Racunari moraju svojom konfiguracijom
zadovoljavati minimum kriterijuma za instaliranje
softvera. Pozeljno je da rac¢unari budu medusobno
umrezeni i konektovani na Internet.

Projektor, sSrampac, prenosni racunar za trenere,
projekciono platno;PC racunari: jedan polaznik-jedan
racunar;

Papir formata A3, samolepljivi papir, flomasteri i
bojice.

Online realizacija
programa

Program je moguce djelimicno realizovati u online nastavi.
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2.1.5. Transformacija ucenja: Mo¢ projektne nastave

OpSti podaci

Naziv programa

Transformacija ucenja: Moc¢ projektne nastave

Autori programa

Edita Sahman, profesorica engleskog jezika; JU Srednja
strucna skola, Rozaje

Selma Dautovi¢, profesorica informatike; JU Srednja struc¢na
Skola,RozZaje

Realizatori programa

Edita Sahman, profesorica engleskog jezika; JU Srednja
strucna skola, Rozaje

Selma Dautovi¢, profesorica informatike; JU Srednja stru¢na
Skola, RoZaje

Kontakt osoba

Edita Sahman

E-mail

edita.sahman@sss-ro.edu.me

Broj telefona

067/811-505

Informacije o programu

Ciljevi programa

.....

osnovnoj i srednjoj Skoli i povecati motivaciju za ucenje
kroz uvodenje projektne nastave

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Prednosti i izazovi projektne nastave

Etape izvodenja projektne nastave

Razlika izmedu projekta i projektne nastave
Interdisciplinarnost i povezivanje nastavnih sadrzaja
Aktivno ucesce ucenika, razvoj kreativnosti i timske
saradnje

Uloga nastavnika u podsticanju motivacije za ucenje
Uporedna analiza projektne i tradicionalne nastave
Primjena projektne nastave u razli¢itim struc¢nim oblastima
Prakti¢na radionica - izrada mini projekta
Evaluacija i refleksija

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Kroz aktivnosti obuke, cilj je unaprijediti nastavne prakse
kroz primjenu projektne nastave kao inovativnog i
transformativnog pristupa ucenju. Ucesnici Ce stedi vjestine
za identifikovanje kljuc¢nih razlika izmedu projektne nastave
i tradicionalnih metoda, kao i za primjenu interdisciplinarnih
aktivnosti koje povezuju razlicite oblasti ucenja. Kroz
kreativne metode, igre i timske aktivnosti, ucesnici ¢e
razviti strategije za podsticanje angaZovanosti ucenika,
kritickog misljenja, kreativnosti, motivacije za ucenje i
socijalne interakcije.

Poseban fokus je na kreiranju kvalitetnih projekata koji su
prilagodeni uzrastu i interesovanjima djece, ¢ime se
doprinosi razvijanju ljubavi prema ucenju i unapredenju
jezickih vjestina. Program pruza prakticne primjere,
razmjenu ideja i iskustava, ¢ime omogucava ucesnicima da
transformiSu svoj pristup nastavi, osnaze profesionalne
kompetencije i doprinesu cjelokupnom razvoju ucenika kroz
dinamican i interaktivan obrazovni proces.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

,,Projektna nastava u praksi: [Program namenjen primeni

od ideje do realizacije* projektne nastave u svim
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obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

nastavnim predmetima i
obrazovnim oblastima.

Ciljna grupa

Predmetni nastavnici, nastavnici razredne nastave , prakse i
strucnih predmenta

Uslovi za ukljucivanje u
program

Da su uposlenici obrazovne ustanove

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

15-30

Trajanje programa

8h

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

- Interaktivna metoda

Ucesnici su aktivno ukljuceni u diskusije, igru uloga,
simulacije i kreativne zadatke.

- Metoda rada u grupi

Kroz sve radionice dominira grupni rad u manjim
timovima.

- Brainstorming (oluja ideja)

Koristi se u radionici 3 za generisanje ideja i razmenu
misljenja.

- Diskusija (vodena i otvorena)

Prisutna je u gotovo svim radionicama, posebno u
Radionicama 1, 2, 3i 5.

- Simulacija / igra uloga

U Radionici 4, ucesnici ,igraju” ucenike koji rade na
projektu (Skolski vrt).

- Prezentacijska metoda

Uvodne aktivnosti i predstavljanje pojmova, kao i
prezentacije grupa tokom vedine radionica.

- |Istrazivacka metoda

UCesnici istraZuju kroz prakticne zadatke i resavanje
problema (npr. ,,Lov na blago*, ,,Skolski vrt*).

- Metaforicka metoda

Koris¢enje metafore kuvarskog recepta u zavrsnoj
radionici za strukturisanje projektne nastave.
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Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Laptop ili racunar za trenera - za prezentaciju i
vodenje seminara.

Projektor sa platnom ili pametna tabla
(smartboard) - za prikaz prezentacija, primera,
mapa ideja i video materijala.

Zvucnici / audio sistem - ukoliko se koriste video
primeri sa zvukom.

Wi-Fi / Internet konekcija - za pristup online alatima
(opcionalno)

Tablet/laptop uredaji za ucesnike (ako je
dostupno) - za digitalne aktivnosti, izradu
prezentacija, mozaika i pretragu informacija.

2. Nastavna sredstva i materijali:

Flipchart tabla i flomasteri - za kreiranje projektnih
mapa, brainstorming i vizualizaciju ideja.

Ploc¢a i krede / bela tabla i markeri - za zapisivanje
kljucnih termina, organizaciju rada i zakljucaka.

Papiri u boji, kartoni, A4/A3 papiri - za pravljenje
projektnog mozaika, mapa ideja, scenarija i
»recepta“.

Lepkovi, makaze, selotejp, markeri, bojice, stikeri
- za izradu kreativnih prikaza, kolaza i vizualnih
materijala.

Pripremljeni materijali za radionice:

Pojmovi/projektni termini na papiri¢ima (za
igre)

Primeri projekata (tekstualni ili vizualni)
Radni listovi za zadatke u grupama

Pisaci pribor za ucesnike - olovke, hemijske, sveske
ili listovi za beleske.

Pano / zidna tabla za izlaganje radova - za kacenje
izradenih mapa i mozaika.
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Sat / tajmer - za pracenje dinamike radionica.

Online realizacija
programa

Nikakva posebna oprema nije potrebna ako bi se seminar
realizovao online
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2.1.6. Problemska nastava i faze rjeSavanja problema u problemskoj nastavi

OpSti podaci

Naziv programa

Problemska nastava i faze rjeSavanja problema u
problemskoj nastavi

Autori programa

Nada Orbovi¢, Ljiljana Durovic i BeSida Tiganj

Realizatori programa

Nada Orbovi¢, Ljiljana Durovi¢ i Besida Tiganj

Kontakt osoba

Nada Orbovic

E-mail

nadao@t-com.me; nada.orbovic@os-Isimonovic.edu.me;
ljiljaivaluka@gmail.com; thesida@gmail.com

Broj telefona

068723535, 069993591, 069180202, 069594096

Informacije o programu

Ciljevi programa

Cilj ovog seminara je prosirivanje znanja ucesnika iz oblasti
metodike nastave, s posebnim naglaskom na problemsku
nastavu. Ucesnici ¢e se upoznati sa teorijskim osnovama i
prakti¢nim pristupima problemske nastave, njenim vaspitno-
obrazovnim vrijednostima, kao i fazama rjeSavanja problema
u nastavnom procesu. Kroz konkretne primjere i planiranje
Casa, ucesnici ¢e razviti kompetencije za osmisljavanje i
realizaciju problemski orijentisane nastave, narocito u
kontekstu upotrebe multimedijalnih sredstava i savremenih
obrazovnih tehnologija.

SadrZaji obuhvaceni
programom

Osnovne karakteristike metodike nastave:
Definisanje metodike nastave kao naucne discipline;
Metodoloski pristupi u savremenoj nastavi;
Uloga nastavnika i ucenika u savremenom
obrazovnom procesu.
Razumijevanje znacaja i prakticne primjene
problemske nastave:
Definicija i teorijski osnov problemske nastave;
Razlika izmedu tradicionalne i problemski
orijentisane nastave;
Uloga ucenika kao aktivnog istrazivaca i rjesavaca
problema;
Razvijanje kritickog misljenja, rjesavanje
konflikata, donoSenje odluka.
Faze rjeSavanja problema u problemskoj nastavi:
Problemska nastava se temelji na jasno
strukturiranim fazama rjeSavanja problema, koje
ukljucuju:
Identifikacija problema - prepoznavanje i
postavljanje problema u realnom ili nastavhom
kontekstu;
Analiza problema - razlaganje problema na
osnovne elemente i postavljanje ciljeva;
Generisanje mogucih rjesenja - kreativno
razmisljanje, predlaganje vise mogucih pristupa;
Evaluacija i izbor rjesenja - kriticko
promisljanje, biranje optimalnog rjeSenja;
Primjena rjeSenja - realizacija izabranog
rjeSenja u praksi;
Evaluacija rezultata i refleksija - vrednovanje

procesa i rezultata, diskusija o naucenom.
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Vaspitne i obrazovne vrijednosti problemske

nastave:
Razvijanje samostalnosti, inicijative i
odgovornosti;
Unapredenje meduljudskih odnosa i timskog
rada;

Podsticanje trajnog ucenja i motivacije;
Aktivno ucesce u procesu ucenja, kroz
istraZivanje i eksperimentisanje.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Po zavrsetku seminara, ucesnici e biti osposobljeni da:
Objasne osnovne karakteristike metodike nastave i
problemske nastave;

Identifikuju i analiziraju vaspitne i obrazovne
vrijednosti problemske nastave;

Primijene faze rjeSavanja problema u planiranju i
realizaciji nastavnog Casa;

Samostalno pripreme i realizuju skolski cas baziran
na problemskoj nastavi, koriste¢i multimedijalna
sredstva;

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Profesori predmetne nastave iz osnovne i srednje

Skole, nastavnici strucno-teorijskih i opste obrazovnih
modula, nastavnici prakticne nastave i strucni saradnici,
direktori i zamjenici direktora Skola.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika u grupi je 20 a maksimalni broj je
30.

Trajanje programa

Jedan dan, 6 sati efektivnog rada odnosno 8 $kolskih ¢asova.

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metoda predavanja i demonstracija pomocu prezentacija i
\video materijala, samostalni rad i rad u grupi, radionice i
interaktivno ucenje.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica ili zbornica

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Kompjuter, bim projektor, flipcart tabla, flipcart papiri,
markeri, Stampani materijal, papirici ili kartice za ucesnike
seminara.

Online realizacija
programa

Onlajn seminar Microsoft Teams platforma.
Minimalni broj ucesnika u grupi je 20 a maksimalni
broj je 30.

Jedan dan, 6 sati efektivnog rada odnosno 8 Skolskih

c¢asova
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2.1.7. Moguénosti primjene projektnog tipa nastave

OpSti podaci

Naziv programa

Mogucnosti primjene projektnog tipa nastave

IAutori programa

Nada Orbovi¢, Vesna Radulovic i BeSida Tiganj

Realizatori programa

Nada Orbovi¢, Vesna Radulovic i BeSida Tiganj

Kontakt osoba

Nada Orbovic

E-mail

nadao@t-com.me nada.orbovic@os-Isimonovic.edu.me

Broj telefona

068723535 069471963

Informacije o programu

Ciljevi programa

Podrska izmjenjenoj ulozi nastavnika kao organizatora rada i
aktivnog sudionika procesa ucenja. Promjenom uloge
nastavnika u nastavnom procesu, primjenom project
metode, ostvaruju se opste i posebne vrijednosti timskog
rada. OpSte vrijednosti su: pedagoske (visesmjerna
komunikacija ucenika, pomo¢ u radu, dopunjavanje u radu |
znanju, povezivanje teorijskog i prakticnog, rjesavanje
problema, efikasno savladavanje metoda i tehnika ucenja,
sticanje radnih navika i dr.); psiholoSke ( napustanje
egocentricnog stava ucenika, brze prilagodavanje novim
situacijama, razvijanje svestrane misaone aktivnosti,
produkovanje novih ideja itd.), socijalne (svijest o korisnosti
zajednickog rada, bolje upoznavanje vlastitog identiteta,
razvijanje ljubavi, brige, paznje, drugarstva, formiranje
vlastitih stavova, interesa, ubjedenja i sl.) i didakticke
(ekonomicnost u radu, suzbijanje monometodizma,
dinamicnost rada, pozitivan transfer ucenja).Posebne
vrijednosti ove metode su: ucenje istrazivackih metoda |
instrimenata, statisticke obrade podataka, prepoznavanje
kompleksnosti realnog postavljenog problema, timski rad na
kompleksnom problemu, angazovanost svih ucesnika
projekta, razvijanje sposobnosti kritike vlastitog i tudeg
rada, koris¢enje razli¢itih sredstava za rad i pravilno
procjenjivanje raspolozivih resursa, integrisanje zajednicki
dobijenih informacija i rezultata, stvaranje proizvoda za
vlastito koris¢enje ili koris¢enje od strane drugih. Vrhunski
cilj - metakognitivno znanje ucenika.

SadrZaji obuhvaceni
programom

Istorijski pregled razvoja projekt metode; Vrste i ciljevi
projektne nastave; faze projekta; lzrada dizajna projekta i
njegova prezentacija i evaluacija

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Polaznici ¢e ovladati teorijskim znanjima o projektnoj
nastavi; upoznati se sa etapama projektne nastave; bice
osposobljeni za uvodenje inovacija Sto ¢e dati doprinos
ostvarivanju efikasnosti i dinamicnosti nastavnog procesa.
Nastavnici koji produ program obuke bi¢e u mogucnosti da
pomognu ucenicima da se: aktivno ukljuce u Zivot zajednice;
da se njihova medusobna saradnja, kao i saradnja sa
ustanovama i institucijama drustva podigne na kvalitativho
viSi nivo; da se kod ucenika razviju motivacijski mehanizmi i
kanaliSe pozitivna energija kroz kvalitetno osmisljeno

slobodno vrijeme; da razviju kriti¢ko i problemsko misljenje
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i sticu funkcionalna znanja; da razviju socijalnu
samostalnost i inovativnost. Kod ucenika se jos

razvija sposobnost artikulisanja vlastitih ideja, izraZzavanja
vlastitog misljenja i uvazavanje tudeg i razvija se kriticki
odnosa prema svom i tudem radu.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Profesori predmetne nastave iz osnovne i srednje Skole,
nastavnici stru¢no-teorijskih i op$te obrazovnih modula,
nastavnici prakti¢ne nastave i strucni saradnici, direktori i
zamjenici direktora Skola

Uslovi za ukljudivanje u
program

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

20 do 30 ucesnika

Trajanje programa

8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Predavanja, prezentacije, diskusije, samostalni rad i rad u
grupi, radionice i interaktivno ucenje.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Skolska zbornica ili kabinet

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Kompjuter, bim projektor, Cart tabla, Cart papiri, markeri

Online realizacija
programa

Putem Microsoft Teams platforme
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2.1.8. Skola kao zajednica: projektna nastava kroz drustveno korisne teme

OpSti podaci

Naziv programa

Skola kao zajednica: projektna nastava kroz drutveno
korisne teme

Autori programa

Mr Vesna Pejovi¢ Brini¢, nastavnik savjetnik

Realizatori programa

Mr Vesna Pejovi¢ Brini¢, prof. Ana Braunovic

Kontakt osoba

Mr Vesna Pejovic Brini¢

E-mail

\vesna.brinic@os/bbrinic.edu.me

Broj telefona

069 903 065

Informacije o programu

Ciljevi programa

Osposobiti nastavnike da planiraju i realizuju projektnu
nastavu zasnovanu na druStveno korisnim temama

Razvijati saradnju Skole sa lokalnom zajednicom kroz
ucenicke projekte

Podstadi kriticko misljenje, kreativnost, preduzetnicki duh i
gradanski aktivizam kod ucenika

SadrZaji obuhvaceni
programom

Uloga Skole u zajednici i identifikacija lokalnih potreba

Faze projektne nastave: ideja - planiranje - realizacija -
evaluacija

Timsku i interdisciplinarnu saradnju nastavnika

Aktivno ucesce ucenika u inicijativama koje doprinose
zajednici

Razrada konkretne projektne ideje primjenjive u 8kolskoj
praksi

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Nastavnici ¢e da:

razumiju osnovne principe projektne nastave

Znaju kako ukljuciti ucenike u drustveno korisne inicijative
Mogu samostalno osmisliti i voditi projekat

Razvijaju kulturu saradnje sa kolegama i zajednicom

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa
Osnovno i srednje Gradansko vaspitanje, priroda
obrazovanje i drustvo, likovna kultura,
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biologija, istorija, projektna
nastava, slobodne aktivnosti

Ciljna grupa

Nastavnici osnovnih i srednjih Skola svih predmeta

Koordinatori gradanskog vaspitanja, eko-sekcija i
ucenickih projekata

Uslovi za ukljudivanje u
program

Zaposleni u prosvjeti

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Min.15, max. 30

Trajanje programa

1 dan, 8 casova

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Radionicarski i interaktivni rad; Grupni i timski zadaci
Studije slucaja; Simulacije; Analiza dobre prakse

Prezentacija projekata i evaluacija

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica, tabla, flipchart

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Papir, flomasteri, poster tabake

Projektor (poZeljno, ali nije obavezno)

Online realizacija
programa

Uz prilagodavanje moze realizovati i online (Zoom, Teams),
uz prethodnu pripremu materijala u digitalnom formatu.
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2.1.9. Vjestine zaposljivosti

OpSti podaci

Naziv programa

\VjeStine zaposljivosti

Autori programa

Rajko Kosovic

Realizatori programa

Rajko Kosovi¢ i Dragutin Séekic¢

Kontakt osoba

Rajko Kosovic

E-mail

rajko.kosovic@t-com.me

Broj telefona

067226247

Informacije o programu

Ciljevi programa

« Osposobljavanje nastavnika koji predaju u stru¢nom
obrazovanju za primjenu holistickog pristupa razvoju
vjestina zaposljivosti kod ucenika.

« Osposobljavanje nastavnika da prepoznaju znacaj vjestina
zaposljivosti za bududi profesionalni razvoj ucenika.

» Osposobljavanje nastavnika da koriste odredene nastavne
metode koje podsticu razvoj vjestina zaposljivosti.

SadrZaji obuhvaceni
programom

. Saradnja i timski rad

. Vjestine komunikacije

. Analiticko i kriticko misljenje

. RjeSavanje problema i donoSenje odluka

. Samorefleksija i ucenje o ucenju

. Upravljanje karijerom

. Prikupljanje, organizacija i analiza informacija
. Vjestine planiranja i organizacije

O~NOoO b~ WN

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

= Nastavnici su upoznati sa znacajem vjestina zaposljivosti
za Zivot u 21.vijeku

« Nastavnici planski i sistemati¢no razvijaju vjestine
zaposljivosti kod ucenika

* Nastavnici vrSe samorefleksiju o nastavnoj praksi u odnosu
na vjestine zapoSljavanja

= Nastavnici su svjesni svoje uloge za razvoj vjestina
zapoSljivosti

« Nastavnici koriste nastavne metode koje pozitivno uticu na
razvoj vjestina zaposljivosti

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

0 Nastavnici stru¢nih modula/predmeta

0 Nastavnici opSteobrazovnih modula/predmeta
o Nastavnici prakticne nastave

o Instruktori prakticnog obrazovanja

Uslovi za ukljucivanje u
program

Nema posebnih uslova za ukljucivanje.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika u grupi je 20, a maksimalan broj
ucesnika je 30.

Trajanje programa

Program traje 16 sati - 2 dana po 8 sati.

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metode i tehnike rada koje e se koristiti tokom obuke su:

radionice, prezentacije, individualne i grupne aktivnosti
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ucesnika, studije slucaja, igranje uloga, grupne diskusije,
pojedinacne i grupne prezentacije, rad u parovima, rad u
malim grupama i davanje/primanje povratne informacije.

Idealni uslovi za realizaciju programa su: veca ucionica sa
projektorom, zvucnicima, projektnim platnom , flip chart
tablom i nefiksiranim stolicama i stolovima.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa Projektor ili veci TV, flip-chart, stolovi, stolice, kopir
(tehnicka oprema i aparat.

nastavna sredstva)

Program se po potrebi moZe efikasno i izvoditi online (putem
Online realizacija Zoom ili Microsoft Teams platforme). Neophodno je da svaki
programa ucesnik ima pristup racunaru koji je povezan na Internet.
Broj ucesnika je od 20 do 30, a trajanje je takode 16 sati.
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2.1.10.Nastavne metode

OpSti podaci

Naziv programa

Nastavne metode

Autori programa

mr Nermina Zejnilovié¢

Realizatori programa

mr Nermina Zejnilovi¢

Kontaktosoba

mr Nermina Zejnilovi¢

E-mail

nermina.z@t-com.me

Broj telefona

068-049-440

Informacije o programu

Ciljevi programa

Utvrdivanje znacaja primjene novih nastavnih metoda u
nastavnom procesu.

Osposobljavanje ucesnika za primjenu interaktivnih
nastavnih metoda.

Uocavanje vaznosti primjene pojedinih nastavnih metoda na
prakticnoj nastavi.

Osposobljavanje ucesnika programa za uocavanje prednosti,
nedostataka i mogucnosti.

Vrednovanje i pracenje realizacije aktivnosti u skladu sa
planiranim.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Tradicionalne i savremene nastavne metode
Razlozi za primjenu istih
Prednosti i nedostaci

Rad na konkretnim primjerima u zavisnosti od obrazovnog
programa

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa
obuke

Polaznici ¢e savladati program i raditi na primjeni istog
tokom nastave i ucenje
Analiza mogucnosti primjene nastavnih metoda shodno
mogucénostima ucenika

Objektivno utvrdivanje potreba i uslova za realizaciju
aktivnosti
Znacaj procesa

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa |Naziv predmeta/modula u okviru
/ programa obrazovanja obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavnici strucno-teorijskih predmeta
Nastavnici prakti¢ne nastave

Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Organizatori prakticnog obrazovanja
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Uslovi za ukljucivanje u
program

Zaintresovani nastavnici, organizatori prakti¢nog
obrazovanja, strucni saradnici, direktori i pomocnici
direktora, i nastavnici koji Zele da steknu znanja iz oblasti
primjena savremenih nastavnih metoda.

Zainteresovani treba da posjeduju odgovornost u radu,
tacnost i preciznost, kao i druge jake strane koje su
neophodne za kvalitetan rad u realizaciji programa srednjeg
strucnog obrazovanja. Rad na prac¢enju potreba i moguénosti
ucenika.

Minimalni i maksimalni
broj ucesnika u grupi

Minimalno 15 - maksimalno 30

Trajanje programa

8sati
Jednodnevni seminar

Materijalno-tehnicki uslovi

i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Prezentacija, Radionoce, Oluja misli, diskusija,
Rad na tekstu

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Skolske prostorije namijenjene seminarima
Sala za sastanke

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Prostorija koja posjeduje tehnicku opremu i odgovarajuca
sredstva (didakticki materijal, radni materijal, pomagala)
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2.1.11.Digitalni alati u funkciji nastave: PowerPoint kao sredstvo angazovanja ucenika

OpSti podaci

Naziv programa

Digitalni alati u funkciji nastave: PowerPoint kao sredstvo
angazovanja ucenika

Autori programa

mr Tijana Dokovic

Realizatori programa

mr Milica Jeli¢, mr Tijana Dokovi¢, mr Anka Micovic

Kontakt osoba

mr Milica Jeli¢

E-mail

jelic.milica30@gmail.com

Broj telefona

068 858 836

Informacije o programu

Ciljevi programa

*Osposobiti nastavnike za koris¢enje PowerPointa kao
interaktivnog nastavnog sredstva

*Podstaci nastavnike na upotrebu digitalnih alata za
formativno ocjenjivanje i angazovanje ucenika

*Razviti vjestine dizajniranja zadataka u kojima ucenici
postaju aktivni kreatori sadrZzaja

*Povecati nivo digitalnih i pedagosko-didaktickih
kompetencija nastavnika

SadrZaji obuhvaceni
programom

* Interaktivne mogucnosti PowerPointa

* Izrada nastavnih prezentacija sa aktivnim uces¢em ucenika
* KoriS¢enje PowerPointa za izradu kvizova i digitalnih
testova

*Radionicki model: izrada sadrzaja, timski rad, analiza i
evaluacija

* Povezivanje PowerPointa sa alatima kao $to je Google
Forms

*Dizajniranje nastavnih zadataka gdje ucenici izraduju
prezentacije

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Po zavrSetku programa, ucesnici ¢e biti osposobljeni da
prepoznaju mogucnosti PowerPointa za aktivno ukljucivanje
ucenika u nastavni process, kreiraju interaktivne nastavne
materijale u PowerPointu, osmisle i realizuju digitalne
kvizove i alate za formativno ocjenjivanje, primjenjuju
radioniCki pristup i grupni rad u nastavi koristedi digitalne
alate, razvijaju zadatke u kojima ucenici koriste PowerPoint
za izradu sadrzaja, ¢ime se podstice njihova kreativnost,
saradnja i digitalna pismenost, poveZzu PowerPoint sa drugim
online alatima u cilju poveéanja efikasnosti nastave,
evaluiraju i unapreduju ucenicke radove koris¢enjem jasno
definisanih kriterijuma.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Osnovno i srednje Svi predmeti koji
obrazovanje - svi obrazovni  |omogucavaju koriscenje
programi koji multimedijalnih prezentacija
podrazumijevaju upotrebu u nastavi - posebno u funkciji
digitalnih nastavnih sredstava [podsticanja ucenickog

i savremenih metoda angaZovanja, grupnog rada i
nastave. digitalne pismenosti

Ciljna grupa

Ucitelji i nastavnici strucnih i opSteobrazovnih predmeta u

osnovnim i srednjim Skolama
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Uslovi za ukljucivanje u
program

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj: 10
Maksimalni broj: 30

Trajanje programa

1 dan, 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Radionicki pristup, grupni i timski rad, diskusija, analiza
primjera iz prakse, demonstracija

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica sa racunarima ili laptopovima, projektor i internet
veza

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Laptop ili racunari za ucesnike, projektor, internet, MS
PowerPoint

Online realizacija
programa

Office 365 i Microsoft Teams ili Zoom, jedan dan 8 sati
obuke, minimalan broj ucesnika 10, a maksimalan 30
ucesnika, stabilna internet konekcija, osnovno poznavanje

online rada, treneri posjeduju tehnicku podrsku.
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2.1.12.Kreativni um - snaga buducnosti

OpSti podaci

Naziv programa

Kreativni um - snaga buduénosti

Autori programa

mr Anka Micovi¢, mr Milica Jeli¢

Realizatori programa

mr Anka Micovi¢, mr Milica Jeli¢

Kontakt osoba

mr Milica Jeli¢

E-mail

jelic.milica30@gmail.com

Broj telefona

068 858 836

Informacije o programu

Ciljevi programa

Opsti cilj:

Podsticanje razvoja kreativnog potencijala i osnaZivanje za
primjenu kreativnih metoda, tehnika i pristupa u radu sa
djecom i u€enicima, u cilju stvaranja podsticajnog
obrazovno-vaspitnog okruzenja.

Specificni ciljevi:

1. Omoguditi ucesnicima da prepoznaju i razvijaju sopstvenu
kreativnost kao temelj za profesionalno djelovanje.

2. Upoznati ucesnike sa savremenim pristupima, metodama i
tehnikama koje podsticu djeciju mastu, stvaralastvo i
inovativno misljenje.

3. Osmisliti prakticne strategije za oblikovanje fizickog i
emocionalnog okruzenja koje stimuliSe kreativnost u
ucionici/vrticu.

4. Razvijati timsku saradnju i kolegijalnu razmjenu ideja
kroz zajednicko planiranje i realizaciju kreativnih aktivnosti
i projekata.

5. Podstadi kriticku refleksiju o ulozi obrazovnog radnika kao
pokretaca promjena i stvaraoca inspirativnog obrazovanja za
21. vijek.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Razumijevanje kreativnosti

Budenje kreativnog potencijala kod odraslih
Okruzenje koje podstice kreativnost djece
Metode koje razvijaju kreativno misljenje
Kreativna saradnja u timu

Kreativnost kao kompetencija buducnosti

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ucesnici ¢e po zavrsetku programa biti osposobljeni da:

* Prepoznaju i razvijaju sopstvene stvaralacke kapacitete
kao osnovu za podsticanje kreativnosti kod djece i
mladih;

*Razlikuju kljucne karakteristike podsticajnog i kreativnog
okruzenja u obrazovno-vaspitnom radu.

* Primijene konkretne metode i strategije koje razvijaju
kreativno misljenje i mastu kod djece, ukljucujuci
problemsko, projektno, vizuelno i dramsko ucenje.

* Planiraju i realizuju obrazovno-vaspitne aktivnosti koje
promovisu originalnost, slobodu izraZzavanja i inovativno
razmisljanje.

* Saraduju u timu u cilju zajednickog osmisljavanja i
sprovodenja kreativnih obrazovnih projekata.

* Razviju vjestine refleksije i samoprocjene u vezi sa svojom

pedagoskom praksom u domenu kreativnosti i stvaralaStva.
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* Prepoznaju znacaj kreativnosti kao kljucne kompetencije
za 21. vijek i integriSu je u cjelokupni obrazovno-vaspitni
proces.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

0 Nastavnici opSteobrazovnih modula

0 Nastavnici struc¢no-teorijskih modula

0 Strucni saradnici

o Direktori i pomocnici direktora

o Instruktori prakti¢nog obrazovanja

0 Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja odraslih
0 Nastavnici predskolskog vaspitanja

0 Nastavnici razredne i predmetne nastave

Uslovi za ukljucivanje u
program

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimum 10 - maksimum 30

Trajanje programa

1 dan, 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Interaktivne radionice, diskusije i refleksija, studije slucaja i
analiza primjera, iskustveno ucenje, projekat kao metoda,
refleksivna diskusija, Brainstorming, Tehnika ,,6 $eSira
razmisljanja”, vizuelizacija i mentalne mape, asocijativne
mape i slobodno pisanje, igra uloga, individualni rad, rad u
paru, grupni rad, timovi za projektni zadatak

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica prilagodena za rad u manjim i ve¢im grupama.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Racunar/laptop, projektor i platno ili pametna table,
internet konekcija, tabla (klasicna, bijela ili flipchart), papir
A4, flomasteri, markeri, olovke, bojice, ljepljive biljeske,
kolaZ papir, makaze, lijepak, materijal za timske postere:
plakati, trake, samoljepljive cedulje, telefoni/tableti
(opcionalno - za foto-zadatke i snimanje)

Online realizacija
programa

Office 365 i Microsoft Teams, jedan dan 8 sati obuke,
minimalan broj ucesnika 10, a maksimalan 30 ucesnika, kod
ucesnika instalirana aplikacija Teams na telefonu,
kompjuteru ili laptop-u, treneri posjeduju tehnicku
podrsku
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2.1.13.Zakoracite u Nearpod svijet: Kako aktivirati ucenike i napraviti da svaka lekcija

bude interaktivna

OpSti podaci

Naziv programa

Zakoracite u Nearpod svijet: Kako aktivirati ucenike i
napraviti da svaka lekcija bude interaktivna

Autori programa

Tamara Lakusic i Olivera Rogonji¢

Realizatori programa

Tamara Lakusic i Olivera Rogonjié

Kontakt osoba

Tamara Lakusi¢ i Olivera Rogonjic¢

E-mail

tamara.lakusic@eko-pg.edu.me
olivera.rogonjic@eko-pg.edu.me

Broj telefona

067/201-084; 067/397-208

Informacije o programu

Ciljevi programa

Unapredivanje nastave kreiranjem interaktivnih nastavnih
sadrzaja i angazovanje ucenika u online i tradicionanom
okruzenju. Upoznavanje sa mogucnostima i

primjenom Nearpod platforme i BYOD koncept nastavom.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

- Upoznavanje sa platformom Nearpod

- Kako pristupiti Nearpod plarformi

- Kreiranje lekcije

- Kako pokrenuti lekciju i podijeliti kod

- Pridruzivanje ucenika lekciji

- Dozvole za ucenike

- Izvjestaji (kako pristupiti ucenickim odgovorima)

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Osposobiti i podstaknuti nastavnike na upotrebu digitalnog
okruzenja za formativno vrjednovanje ostvarenosti ishoda
ucenja. Sticanje vjestine rada sa Nearpod platformom.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

/

/

Ciljna grupa

Nastavnici u srednjim stru¢nim Skolama

Uslovi za ukljudivanje u
program

/

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika je 20, a maksimalni je 25.

Trajanje programa

3 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metode i tehnike rada koje ce koristiti tokom seminara su:
radionice interaktivnog tipa, grupni rad, davanje i primanje
povratne informacije, PowerPoint prezentacije, grupne,
diskusije, grupne prezentacije, kooperativno ucenje, video i
audio zapisi.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica i Microsoft Teams platforma

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Racunar, mobilni telefon, papir, olovka, stikeri
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Online realizacija
programa

Microsoft Teams platforma, racunar, mobilni telefon
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2.1.14.Izrada multimedijalnog priru¢nika za nastavu

OpSti podaci

Naziv programa

Izrada multimedijalnog prirucnika za nastavu

Autori programa

Vladica Avramovic, Gorica Perunicic¢

Realizatori programa

Vladica Avramovic, Gorica Perunici¢

Kontakt osoba

Vladica Avramovi¢

E-mail

a.vladan24@gmail.com

Broj telefona

+382 67 528 434

Informacije o programu

Ciljevi programa

Standardizovanje nastave po pojedinim
predmetima u ustanovama vaspitanja i
obrazovanja Crne Gore kroz izradu i koris¢enje
univerzalnih priprema za ¢asove u formi
programiranih-multimedijalnih priruc¢nika
Ovladavanje nastavnika tehnikom kreiranja,
koris¢enja i aZzuriranja personalizovanog
programiranog-multimedijalnog prirucnika,
univerzalnog tipa;

Afirmisanje savremenih IT tehnologija u procesu
organizovanja i izvodenja nastave;

Podsticanje nastavnika za kreativniji rad
upotrebom standardnih i specifi¢nih softverskih
alata;

Podsticanje jaceg ukljucivanja strucnih aktiva u
skolama u cilju sto kvalitetnijeg izvodenja
nastavnih sadrZaja;

Podsticanje postupka standardizovanja testova,
pismenih zadataka, prirucnika,

laboratorijskih vjezbi i sl. uz ostavljanje dovoljno
prostora nastavniku za promjene koje
predstavljaju njegov licni pecat Casu i
konkretnom nastavnom sadrzZaju;

Unapredenje znanja i vjestina ucenika iz oblasati
aktivnog ucenja, grupnog rada na vjezbama i
ucenja usmjerenog ka aktivnostima;

Postizanje sveukupno boljih rezultata uéenika iz
strucnih, ali i iz svih drugih predmeta u toku
Skolovanja;

SadrZaji obuhvaceni
programom

Uvod u multimediju
Pojam, karakteristike i klasifikacija
elektronskih multimedijalnih sadrzaja
Izvori multimedijalnih sadrZaja: edukativni
CD-DVD, baze znanja, elektronski testovi
Multimedija, hipermedija i racunarska
grafika kao pokretaci aktivnog ucenja
Zvuk, video, govor, slike, animacije i tekst
2. Kreiranje multimedijalnih nastavnih materijala i
njihovo dodavanje u elektronski prirucnik
OFFICE paket
Izrada animacija, obrada slike, govora i zvuka u
jednostavnim racunarskim programima
3. lzrada programiranih sadrzaja
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Prezentacija gotovog udzbenika iz predmeta
,,Elektronika“ za elektrotehnicku struku
Tehnike dizajniranja udZbenika

Tehnike dizajniranja elektronskih testova
Tehnike aZuriranje udZbenika

4.  Prezentacija zavrsnih radova polaznika

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Posle zavrsene obuke nastavnici ¢e modi da:
Olaksaju rad u ucionici standardizacijom nastavnih
sadrzaja;
Podignu digitalne kompetencije pracenjem novihn
tehnologijaj novih tehnika i tehnologija;
Postignu bolje rezultate ucenika, kroz kontinuirano
usavrSavanje obrazovno-vaspitnog procesa u
cjelini;
Unaprijede kvalitet i inovativni pristup u svom radu
kao i kvalitet rada Skole u cjelini.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ |Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Elektrotehnicar
racunarskih sistema
i mreza
Elektrotehnicar za
razvoj Web i
mobilnih aplikacija
Tehnicar
Mehatronike
Elektrotehnicar
elektronike
Ekonomski tehnicar
Saobracajni
tehnicar

Pravno-
administrativni
tehnicar

Svi strucno-teorijski
moduli u okviru
obrazovnih programa
tehnicke i netehnicke
struke.

Ciljna grupa

Nastavnici struc¢nih modula/predmeta iz sljedecih
oblasti: ekonomija, pravo i administracija;
Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih oblasti:
ekonomija, pravo i administracija;

Uslovi za ukljucivanje u
program

Program je fleksibilan i mozZe se prilagoditi strukturi grupe.
Za polaznike koji posjeduju bazic¢na znanja iz
programiranja | IT predviden je visok nivo razrade
tema i realizacija slozenog prakti¢nog projektnog
zadatka, kroz primjenu novih softverskih alata;

Za polaznike bez pocetnih znanja predviden je
redukovani (prilagodeni) nivo razrade tema i
realizacija jednostavnog programiranog udzbenika
upotrebom Visual Basic softverskog paketa.

ucesnika u grupi

Minimalni i maksimalni broj

15-20

Trajanje programa

24h / 3 dana

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup
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Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor,pojedinacne i grupne prezentacije, rad
na konkretnom zadatku, pojedinacni rad u odgovarajucem
softveru na racunaru.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Dovoljno velika i dovoljno svijetla prostorija sa prilagodenim
mobilijarom za praktic¢an rad (stolice, veliki stolovi i
mogucnost spajanja vise manjih stolova u velike).

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Ucesnici programa donose svoje pokretne racunare
sa instaliranim paketom Office i Windows media
player, ili su isti obezbijedeni od strane ustanove
koja narucuje edukaciju;

Svu ostalu potrebnu tehnicku opremu za realizaciju
programa usavrsavanja (projektor, projekciono
platno, laptop za trenere, kopirani materijali u
formi ,,vodic¢a“ za upotrebu softvera), ukljucujuéi i
softvere (Visual Basic 2008, Dev C++, SQL, Movie
Maker, Corel Draw 12, Sound Forge 8.0, Photoshop
7.0, Sony Vegas 8.0, Flash, Xara, HuperSnap,
Fireworks 2004, Diagram Designer, Circuit Maker
2000, Electronics Worcbench, Tina8 Industrial, Logo
Soft 6.1 i 7.0, Circuit Wizard ), obezbjeduje IPF.

Online realizacija
programa

Program se ne moze realizovati putem online platformi.
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2.1.15.Do uspjesne nastave kroz primjenu razli¢itih metoda

OpSti podaci

Naziv programa

Do uspjesne nastave kroz primjenu razlicitih metoda

Autori programa

dr Marija Dragani¢ Vulanovi¢, pedagoskinja, JU Prva srednja
strucna skola, Niksic¢

SnjeZana Boskovi¢, profesorica istorije, JU OS ,,Olga
Golovic“, Niksi¢

Realizatori programa

dr Marija Draganic¢ Vulanovi¢, pedagoskinja, JU Prva srednja
strucna skola, Niksic¢

SnjeZana Boskovi¢, profesorica istorije,JU OS ,,Olga
Golovic“, Niksi¢

Kontakt osoba

Odgovorna osoba Marija Dragani¢ Vulanovi¢, pedagoskinja
Adresa:Vitalac Niksi¢

E-mail

E-mail: draganicmarija@gmail.com

Broj telefona

Broj telefona: 068 333 656 i 068 808 164

Informacije o programu

Ciljevi programa

OsnaZivanje nastavnika za primjenu kreativnih nastavnih
metoda koje su od izuzetne je vaZznosti za efekte nastave i
moZe uticati na djelovanje drugih faktora koji su u
nastavnom procesu neizostavni.

Unaprijediti kompetencije nastavnika u primjeni razlicitih
nastavnih metoda/tehnika uc¢enja i poducavanja koje su u
funkciji kreativne nastave. Stvaranje nastavne klime na
Casu koja budi interes i stvaralastvo kod

svih ucesnika; primijeniti adekvatne metode/tehnike u
odgovarajucim nastavnim situacijama kojima se podstice
kreativnost i stvaralastvo ucenika;

SadrZaji obuhvaceni
programom

1.Nastavnik i ucenik-kreativni medijatori nastavnog procesa;
Metode/tehnike i njihova uloga u podsticanju kreativnosti -
,,Brainstorming"

2. Tehnika kocka, Sest SeSira

3. Umne mape

4. Projekt metoda- Razvoj projekta.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Unapredivanje nastave i profesionalno osnazivanje
nastavnika za primjenu kretivnih

nastavnih metoda/tehnika.

Polaznici ce ovladati teorijskim znanjima o metodi Sest
SeSira, tehnici kocka, umnim mapama, projekt metodi.

PoboljSanje kvaliteta nastave adekvatnim izborom nastavnih
metoda/tehnika.

JaCanje motivacije ucenika za ucenje kreiranjem
kooperativne klime u nastavi.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Profesori predmetne nastave u srednjim skolama, strucni

saradnici, direktori i pomoc¢nici direktora
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Uslovi za ukljucivanje u
program

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimum 20 - maksimum 30

Trajanje programa

Jednodnevni seminar u trajanju od 8 sati (4 radionice),
ukupno 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Obuka je interaktivnog tipa: interaktivne radionice, Sest
SeSira, tehnika kocka, umne mape,PPT prezentacije, studije
slucaja, grupne diskusije, pojedinacne i grupne
prezentacije, kooperativno ucenje, grupni rad, rad u paru,
timski rad, metoda demonstracije, radionice,
brainstorming.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica prilagodena grupnom radu

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Flip cart, table, marker, kompjuter, LCD projektor,
projekciono platno, papiri, hemijske olovke, Stampani
materijal za ucesnike seminara

Online realizacija
programa

Office 365 i Microsoft Teams, jedan dan 8 sati obuke,
minimalan broj ucesnika 20, a maksimalan 30 ucesnika, kod
ucesnika instalirana aplikacija Teams na telefonu,
kompjuteru ili laptop-u.Treneri posjeduju tehnicku podrsku i
uslove za rad.
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2.1.16.Primjena interaktivnih metoda u nastavi

OpSti podaci

Naziv programa

Primjena interaktivnih metoda u nastavi

IAutori programa

Mr Bogeti¢ Andrijana/sociolog
KrivCevic¢ Vesna/sociolog

Realizatori Bogetic¢ Andrijana/sociolog
programa KrivCevic¢ Vesna/sociolog
Kontakt osoba Bogeti¢ Andrijana

E-mail polaris13@t-com.me

Broj telefona

067/406-404

Informacije o programu

Ciljevi programa

JaCanje kompetencija nastavnika za

realizovanje interaktivnih nastave kroz primjenu
razlic¢itih metoda i tehnika

Razumjeti prednosti i karakteristike interaktivne

nastave

Razumjeti pojam nastave/ucenje i njene glavne
karakteristike

Upoznati savremenu koncepciju nastave i uloge nastavnika
Prepoznati ulogu nastavnika u interaktivnoj

nastavi

Upoznati najcece klasifikacije metoda kao i

mogucnosti njihove primjene u
nastavi

Uociti prednosti i nedostatke pojedinih nastavnih
metoda

Razumjeti vezu izmedu postavljenih ciljeva Casa i
izbora metoda

rada

Izvrsiti adekvatan izbor i razumjeti znacaj dobrog odabira

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Interaktivne nastava, koncept interaktivne nastave, konkretizacija
principa ucenja, tehnike i metode u interaktivnoj nastavi,
kriterijumi za izbor metoda i tehnika interaktivne nastave,
priprema za Cas interaktivne nastave, uloga nastavnika u
interaktivnoj nastavi

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Upoznavanje sa karakteristikama interaktivnih metoda i
mogucnostima primjene u nastavi.
Prakticna primjena, odabir i planiranje metoda

Povezanost programa

Naziv obrazovnog programa/ Naziv predmeta/modula u okviru
programa obrazovanja obrazovnog programa

sa obrazovnim
programom/program
om obrazovanja,
odnosno
predmetom/modulo
m

InZenjerstvo i proizvodne
tehnologije, Gradevinarstvo i
uredenje prostora, Ekonomija i
pravo, Poljoprivreda, prehrana i
veterina, Saobracaj i
komunikacije, Usluge,
Informaciona tehnologija

Socijalne mreZe i globalizacija,
Savremeno odrastanje, Poslovna
kultura, Etika u zdravstvu,
Psihologija prodaje

Ciljna grupa

Nastavnici: opsteobrazovnih i strucnih predmeta u srednjim
strucnim Skolama. Nastavnici izbornih i fakultativnih predmeta.
Pedagog Skole.
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Uslovi za Prijava. Programu obuke mogu prisustvovati svi

ukljucivanje u nastavnici/nastavnice koji su odabrani na nivou Skole. Motivacija i
program otvorenost za interaktivne metode rada.

Minimalni i

maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimum 15 - maksimum 30

Trajanje programa

1 dan, 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i
oblici rada

Obuka je interaktivnog tipa: interaktivne radionice, prezentacije,
studije slucaja, igre uloga, akvarijum, mini-lekcije, grupne
diskusije, pojedinacne i grupne prezentacije, rad u parovima, rad u
malim grupama, tehnika akvarijuma, kooperativno ucenje, timski
rad, brainstorming

Prostorni uslovi za
realizaciju
programa

Ucionica prilagodena grupnom radu

Materijalno-tehnicki
uslovi za realizaciju
programa (tehnicka
oprema i nastavna
sredstva)

Flip cart, table, marker, kompjuter, LCD projektor, projekciono
platno, papiri, hemijske olovke, Stampani materijal za ucesnike
seminara

Online realizacija
programa

Moguca
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2.1.17.Upotreba online alata u realizaciji aktivnhe nastave

OpSti podaci

Naziv programa

Upotreba online alata u realizaciji aktivne nastave

Autori programa

mr Jelena Pacariz, mr Nada Mitrovic¢

Realizatori programa

mr Jelena Pacariz, mr Nada Mitrovic

Kontakt osoba

mr Nada Mitrovic

E-mail

pedagogica@os-mllalatovic.edu.me;

akreditovaniseminaricrnagora@gmail.com

Broj telefona

+382 68 033 830

Informacije o programu

Ciljevi programa

Upoznavanje ucesnika/ca sa pojmom i vrstama
metoda nastave.

Osposobljavanje nastavnika za primjenu aktivnih
metoda nastave/ucenja.

Razumijevanje potencijala redovne nastave za
primjenu savremenih nastavnih metoda.
Upoznavanje ucesnika/ca sa pojmom, znacajem i
svrhom online alata u interaktivnoj nastavi.
Osposobljavanje nastavnika/ca za primjenu online
alata u razli¢itim fazama casa.

Jacanje kompentencija ucesnika/ca u primjeni
alata za kreiranje interaktivnih online stikera,
panela, kvizova, brainstorming aktivnosti.
Upoznavanje ucesnika/ca sa pojmom i primjenom
mape uma u podsticanju kritickog razmisljanja i
rjeSavanja problema.

Kreiranje podsticajne sredine za ucenje i
motivisanje nastavnika/ca za insistiranjem na
misaonoj angazovanosti ucenika u procesu ucenja
primjenom digitalnih nastavnih alata za kreiranje
digitalnih nastavnih materijala.

Upoznavanje ucesnika/ca sa primjerom uspjesne
pripreme za cas.

Osposobljavanje nastavnika/ca za izradu pripreme
za Cas koja sadrzi aktivnosti za Ciju realizaciju je
neophodna primjena online alata.

SadrZaji obuhvaceni
programom

Nastavne metode.

Nastavna sredstva.

Interaktivne strategije u savremenoj nastavi.
Didakticki principi u funkciji osavremenjivanja
nastave.

Primjena digitalnih alata u svim fazama nastavnog
casa.

Izrada pripreme za Cas.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ucesnici/ce ¢e nakon seminara moci da:

Primjene savremene nastavne metode.

Kreiraju digitalne nastavne sadrzaje upotrebom
online alata.

Primjene online alate u realizaciji nastavnog
casa.

Unaprijede licne digitalne kompetencije.
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Realizuju nastavni ¢as primjenom online digitalnih
alata.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Zaposleni u svim vaspitno-obrazovnim ustanovama Crne
Gore.

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Nema posebnih uslova.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Od 20 do 30

Trajanje programa

1 dan / 8 h (6 sati efektivhog rada)

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor, diskusije, prezentacija rada po
grupama, brainstorming, individualna aktivnost, rad u paru,
metoda razgovora, prakticni rad, mape uma, kriticka
refleksija, evaluacija obuke.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Sala sa stolovima za radionicarski tip rada.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Racunari, projektor, platno (ili pametna tabla), internet
konekcija.

Online realizacija
programa

Program se moZe realizovati online putem MS Teams
platforme.
Broj ucesnika u online realizaciji seminara je od 20 do 30.

Seminar traje 1 dan/8h (6 sati efektivnog rada).
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2.1.18.Inovativne metode ucenja - primjena edukativnih aplikacija u nastavi

OpSti podaci

Naziv programa

Inovativne metode ucenja - primjena edukativnih aplikacija
u nastavi

Autor programa Mehdija Adrovic¢
Realizator programa Mehdija Adrovic
Kontakt osoba Mehdija Adrovic

E-mail

bato.adrovic@sss-ba.edu.me

Broj telefona

069/888-023 068/066-663

Informacije o programu

Ciljevi programa

Opsti cilj programa:

Podrska nastavnicima osnovnih i srednjih Skola koji

izvode nastavu iz svih oblasti. Podizanje nivoa digitalne
pismenosti zaposlenih u prosvjeti kao preduslov za bolju
implementaciju informacionih tehnologija u redovni
nastavni proces.

Specifi€ni ciljevi programa:

Razumijevanje i ovladavanje osnovnim principima grafickog
dizajna.

Osposobljavanje polaznika za samostalno koriscenje
edukativnih aplikacija.

Obezbjedivanje teorijskog i prakti¢nog znanja potrebnog za
rad sa edukativnim aplikacijama.
Osposobljavanje polaznika za samostalno pripremanje,
nastavnog materijala.

SadrZaji obuhvaceni
programom

Izazovi u modernoj nastavi
Motivacija
Priprema edukativnih materijala
Kako poboljsati nastavni proces
2. Padlet u nastavi
Opis aplikacije
Kreiranje naloga
Primjeri board tabli u padletu
Prikaz primjera dobre prakse
Izrada sopstvene table
3. MENTIMETER
Kako se registrovati
Radno okruZenje
Odabir paketa
Kreiranje interaktivnih slajdova i infografike
Interakcija sa ucenicima
4. KAHOOT
Kreiranje kviza
Kreiranje interaktivnih kvizova kroz igru
Kreiranje grupnog i individualnog kviza
Manipulacija sa bibliotekom postojecih kvizova
5. PLICKERS
Radno okruZenje
Registracija uc¢enika na platformu
Izrada Plickers kartica
Odgovori putem skeniranja telefonom

6. IZRADA PRIMJERA
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Izrada primjera u padletu

Izrada primjera u Mentimetru

Izrada kviza u Kahootu

Izrada kviza u Plickersu

Cuvanje podataka o svim testovima ucenika
7. EVALUACIJA

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa obuke

o Nastavnik prepoznaje i razlikuje vrste edukativnih
aplikacija prema namjeni, ciljevima i tipu korisnika.

e Nastavnik samostalno koristi razli¢ite edukativne
aplikacije u skladu sa uzrastom i potrebama ucenika (npr.
aplikacije za kvizove, kolaboraciju, prezentacije, simulacije
idr.).

o Nastavnik integriSe edukativne aplikacije u nastavne
jedinice, planira aktivnosti koje ukljucuju digitalne alate i
uskladuje ih sa ishodima ucenja.

e Nastavnik koristi aplikacije za formativno i sumativno
ocjenjivanje (npr. Padlet, Mentimeter, Kahoot, itd.).

e Nastavnik razvija sopstvene nastavne materijale koristeci
dostupne digitalne alate i aplikacije (npr. Padlet, ,
\Wordwall).

e Nastavnik primjenjuje principe digitalne pismenosti i
odgovornog koris¢enja tehnologije u radu sa ucenicima.

e Nastavnik prati i evaluira efikasnost upotrebe edukativnih
aplikacija u nastavi i prilagodava pristup u cilju unapredenja
kvaliteta ucenja.

e Nastavnik saraduje sa kolegama u razmjeni iskustava,
resursa i primjera dobre prakse u vezi sa koris¢enjem
edukativnih aplikacija.

Povezanost programa sa  [Naziv obrazovnog programa / |Naziv obrazovnog programa /

obrazovnim programa obrazovanja programa obrazovanja

programom/programom Ova oblast je Ova oblast je

obrazovanja, odnosno primjenjiva za sve primjenjiva za sve

predmetom/modulom obrazovne obrazovne
programe / programe /
programe programe
obrazovanja. obrazovanja.

Ciljna grupa Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz svih
oblasti

Nastavnici prakticne nastave iz svih oblasti
Profesori razredne nastave

Organizatori prakti¢nog obrazovanja
Vaspitaci

Strucni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih

Uslovi za ukljucivanje u
program

Opste poznavanje rada na racunaru.
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Minimalni i maksimalni 10-30

broj ucesnika u grupi

Trajanje programa 2 dana
16 sati

Materijalno-tehnicki uslovi

i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metode i tehnike rada koje e se koristiti tokom obuke su:
ledolomac, brainstorming radionicki rad, prezentacije,
individualna aktivnost, grupne diskusije, rad u parovima,
rad u malim grupama i davanje/primanje povratne
informacije.

Naglasak je na radionickom radu ucesnika tokom obuke

i njihovoj medusobnoj interakciji i interakciji s

trenerima uz kratke teorijske uvode za svaku od
predvidenih tema.

Napomena: U slucaju potrebe, obuka se moze odrzati
online.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Prostorija velicine i oblika ucionice za 15-25 ucesnika sa
projektorom, projektnim platnom, flip-chart tablom i
nefiksiranim stolicama i stolovima.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Laptop/desktop racunari i projektor; Flip-chart tabla i
blok pripadajucih papira; flomasteri u boji; post-it
papirici; ostali pribor za radionicarski rad;

Racunari moraju svojom konfiguracijom zadovoljavati
minimum kriterijuma za instaliranje softvera. PozZeljno je
da racunari budu konektovani na Internet. Obuka je
najvecim dijelom prakticna.

Napomena: U slucaju da se obuka odrZava online, potrebne
su aplikacije za simulaciju potrebnih materijalno-tehnickih
uslova

Online realizacija
programa

Laptop/desktop i internet konekcija, Microsoft Teams,
80 ucesnika
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2.1.19.Motivacija djece i mladih za ucenje

Opsti podaci

Naziv programa

MOTIVACIJA DJECE | MLADIH ZA UCENJE

Autori programa

Mr.sci Milusa Zugi¢ i Nada Orbovi¢

Realizatori programa

Mr.sci Milusa Zugi¢ i Nada Orbovi¢

Kontakt osoba

Mr.sci Milusa Zugi¢ i Nada Orbovi¢

E-mail

Cica-uzpd@t-com.me, nadao@t-com.me

Broj telefona

069471963, 0687235

Informacije o programu

Ciljevi programa

1.Jacanje kapaciteta nastavnog kadra da nastavu obogate
novim sadrzajima i na taj nacin aktiviraju i motivisu
ucenike za rad, da uce da programiraju, analiticki i kriticki
razmisljaju.

2. upoznavanje uc€esnika seminara sa:

-nac¢inima na koje mozemo motivisati u¢enike za ucenje;
-nac¢inima na koje mozemo povezati gradivo sa stvarnim
Zivotom;

- primjerom kako kompjuter, odnosno internet, sputava, a
kako podstice kreativnost;

- tehnikama kritickog misljenja, analitickim razmisljanjem
i upotrebom micro:bit-a u nastavi

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Uzroci i razlozi nezainteresovanosti djece i mladih za
ucenje;

Ocekivanja od strane nastavnika u pogledu ucenickih
postignuca;

Stvaranje pozitivnih radnih navika;

Upotreba savremenih tehnologija kao podsticaj za u¢enje;

Motivisanje ucenika za rad upotrebom micro:bit-a u nastavi
i njegovi pozitivni efekti za ucenike i nastavni proces;

Kada korisno prelazi u Stetno (pretjerana upotreba
kompjutera i telefona).

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Nakon uspjesno zavrsenog programa stru¢nog
usavrsavanja, nastavnik ¢e biti osposobljen da:
e Prepoznaje osnovne teorije motivacije i njihove

implikacije za obrazovni kontekst, Maslowljeva
hijerarhija potreba, teorija samoodredenja i dr.).

e Analizira faktore koji uti¢u na motivaciju ucenika (li¢ni,
porodicni, Skolski, socijalni) i primjenjuje pristupe koji
omogucavaju individualizaciju u radu.

o Identifikuje znakove niske i visoke motivacije kod
ucenika i osmisljava odgovarajuée pedagoske
intervencije.

e Primjenjuje razlicite strategije i tehnike za podsticanje
motivacije, kao $to su: postavljanje ciljeva, upotreba
pohvala i povratnih informacija, ucenje kroz igru i
projektno ucenje, povezivanje sadrzaja sa stvarnim
Zivotom.
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o Razvija nastavne aktivnosti koje povecéavaju
angazovanost ucenika, ukljucujuci zadatke koji
podsticu autonomiju, osjec¢aj kompetencije i
pripadnosti.

o Kriticki sagledava sopstvenu nastavnu praksu u
kontekstu motivacije ucenika i identifikuje oblasti za
dalji profesionalni razvoj.

Efikasno komunicira sa roditeljima i kolegama u cilju
zajednickog podsticanja motivacije i pozitivhe atmosfere
za ucenje.

Povezanost programa sa
obrazovnim

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Svi programi Svi predmeti

Ciljna grupa

Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz svih oblasti

Nastavnici prakti¢ne nastave iz svih oblasti

Organizatori praktiénog obrazovanja

Strucni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomo¢nici direktora

Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
Odraslih

Uslovi za ukljucivanje u
program

Nema posebnih uslova, bitna je zainteresovanost za temu
Cijena obuke po ucesniku je 15 eura

Minimalni i maksimalni
broj ucesnika u grupi

25 do 35 ucesnika

Trajanje programa

Jedan dan, 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metoda predavanja i demonstracija pomocu prezentacija i
video materijala, diskusija, brainstorming, samostalni rad i
rad u grupi, radionice i interaktivno ucenje.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Za realizaciju programa potrebna je ucionica ili sala koja
omogucava:

Smjestaj do 35 ucesnika,

Fleksibilan raspored sjedenja (rad u grupama,
parovima, krug),

Radionicki i prezentacijski format rada,
Pristup elektriénim prikljuécima za tehni¢ku opremu.

PoZeljno je da prostorija ima dobar prirodni izvor
svjetlosti, ventilaciju i moguénost projekcije (zid ili platno)

Materijalno-tehnicki uslovi

za realizaciju programa

Tehnicka oprema:
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(tehnicka oprema i Laptop (sa instaliranom PowerPoint prezentacijom i
nastavna sredstva) mogucénoscu pustanja video sadrzaja),

Projektor,

Platno ili bijeli zid za projekciju,

Zvucnici (ukoliko se koriste video i audio zapisi),

Produzni kablovi i adapteri ako je potrebno.
Nastavna sredstva i radni materijal:

Tabla (pozeljno pametna ili bijela tabla) ili flipchart
tabla i flomasteri/markeri,

Papir A3 i A4 formata,
Kartice za rad u grupama,

Ljepljive ceduljice (post-it),

Preferiramo rad "uzivo" ali Program se moZe u cjelosti
realizovati u onlajn formatu uz upotrebu platformi kao sto
su Zoom, Microsoft Teams ili Google Meet, uz sljedece
uslove:

. L Stabilna internet konekcija za sve ucesnike,
Online realizacija

programa Digitalna verzija radnih materijala dostavljena

unaprijed,

Mogucnost koris¢enja ,,breakout room“ opcija za grupni
rad
Ucesnika do 35
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2.2. VREDNOVANJE | OCJENJIVANJE POSTIGNICA UCENIKA

2.2.1. lzrada multimedijalnih elektronskih testova

OpSti podaci

Naziv programa

IZRADA MULTIMEDIJALNIH ELEKTRONSKIH TESTOVA

IAutori programa

Vladica Avramovic, Strahinja Jakic

Realizatori programa

Vladica Avramovic, Strahinja Jakic

Kontakt osoba

Vladica Avramovié

E-mail

a.vladan24@gmail.com

Broj telefona

+382 67 528 434

Informacije o programu

Ciljevi programa

Omogucavanje nastavnicima da formiraju princip
provjeravanja i ocjenjivanja postignuca ucenika
kroz nivo ostvarenja ishoda ucenja modularnih
nastavnih planova i programa, kao mjere kvalitetal
nastavnog procesa

Upoznavanje nastavnika sa metodologijom
ocjenjivanja u stru¢nim skolama, u dijelu izrade
testova i njihovog vrednovanja

Osposobljavanje nastavnika svih struka za izradu
elektronskih testova u razli¢itim programima i
nihova primjena u lokalnoj i globalnoj mrezi
Modernizacija nastavnog procesa primjenom novih
informacionih tehnologija

Osposobljavanje nastavnika za izradu ONLINE
testova kroz izradu baza podataka

SadrZaji obuhvaceni
programom

Metodologija ocjenjivanja u strucnim skolama
Vrste testova u procjeni ishoda ucenja,
testovi znanja
Tipovi pitanja u testovima
Vrste zadataka u testovima, specijalni
tipovi zadataka
Prednosti i nedostaci ,,papirnih” testova
Prednosti i nedostaci elektronskih testova

Programi za izradu elektronskih testova
Pregled standardnih programa za izradu
elektronskih testova: WORD, EXCEL i
HTML
Primjer testova u standardnim
programima
Pregled novijih programa za izradu ONLINE
testova: QUIZ FABER, HOT POTATOES-
izgled virtualnog edukativnog okruzenja
Izrada elektronskih testova pomocu online
aplikacija (Google Forms)

Kreiranje ucenickih i administratorskih
naloga, lokalno i globalno upravljanje

QUIZ FABER softver za izradu elektronskih testova

Znanja
Instalacija softvera
Radno okruZenje programa-podeSavanje

Izrada multimedijalnog testa
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PodeSavanje vrednovanja i ocjenjivanje
rezultata testa od strane programa
Eksportovanje testa u HTML i WML-podrska
za CHARSET
PodeSavanje HTML radnog okruzenja
Izrada testova iz struke u instaliranom
softveru
HOT POTATOES softver za izradu elektronskih
ONLINE testova znanja
Instalacija programa
Radno okruZenje i podeSavanje programa
Pregled pomoc¢nih programa softvera:
JQuiz, JMatch, JMIX, JCross, JCloze
Masher softver za spajanje
Kreiranje WEB stranice testa i njeno
postavljenje na server
Kreiranje testa na HD i njegovo pokretanje
u LAN mreZi bez Internet konekcije
PodeSavanje programa- bodovanje testa-
ocjenjivanje
Izrada testova iz struke u instaliranom
softveru
Definicija konkretnih zadataka polaznika-
prezentacija zavrdnih radova.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Po zavrsetku obuke polaznici ¢e modi da:
Formiraju principe provjeravanja i ocjenjivanja
postignuca ucenika modularnih nastavnih planova
i programa kroz objektivne procjene ishoda
ucenja, kao mjere kvaliteta nastavnog procesa
Koriste virtuelna edukativna okruzenja za izradu
elektronskih ONLINE testova - Word, Excel, Quiz
Faber, Hot Potatoes, Google Forms
Eksportuju kreirane testove u HTML programski
kod, podeSavanjem WEB stranice
Kreiraju trajnu bazu testova-pitanja i njeno
postavljanje na server kroz slucajni izbor pitanja
iz baze i redosljeda odgovora na pitanja
Kreiraju statistiku dobijenih rezultata,
uporedujudi rezultate u odjeljenju, skoli i
izmedu skola

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Program je povezan sa svim
nastavnim predmetima i
modulima, kako stru¢nim tako
i opSteobrazovnih.

Program je povezan sa svim
obrazovnim programima u
strucnim skolama

Ciljna grupa

Nastavnici svih struc¢nih modula/predmeta i
nastavnici opSteobrazovnih predmeta/modula;
Nastavnici svih prakti¢nih modula/predmeta;

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Program je fleksibilan i mozZe se prilagoditi strukturi grupe.
Program je namijenjen za polaznike koji

posjeduju osnovna znanja iz Informacionih
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tehnologija, Office paketa i programa iz svoje
struke.

Program je namijenjen i za polaznike bez
pocetnih znanja sa redukovanim nivoom razrade
tema i realizacija jednostavnijih testova sa
manjim brojem tipskih pitanja i zadataka kroz
koriscenje standardnih Office programa.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

10-15

Trajanje programa

24h / 3 dana

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor, pojedinacne prezentacije,instalacija
programa, izrada testa u instaliranom softveru na
racunaru, prezentacija rada po grupama, grupni rad.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Velika osvijetljena prostorija sa radnim racunarskim
stolovima.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Brza Internet konekcija

Ucesnici programa donose svoje racunare sa
instaliranim OS Win xp ili novijim i Office
paketom ili su isti obezbijedeni od strane
narucioca edukacije.

Svu ostalu potrebnu tehnicku opremu za
realizaciju programa Strucnog usavrsavanja(
projector, projekciono platno, prenosni racunar
za trenere, softveri za izradu elektronskinh ONLINE
testova) obezbjeduje IPF.

Online realizacija
programa

Program se ne moZe realizovati putem online platformi.
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2.2.2. lzrada automatizovanih elektronskih testova - classmarker

OpSti podaci

Naziv programa

IZRADA AUTOMATIZOVANIH ELEKTRONSKIH TESTOVA -

CLASSMARKER
Autor programa Mehdija Adrovic¢
Realizator programa Mehdija Adrovic
Kontakt osoba Mehdija Adrovic¢

E-mail

bato.adrovic@sss-ba.edu.me

Broj telefona

069/888-023 068/066-663

Informacije o programu

Ciljevi programa

Podrska svima nastavnicima, nastavnicima
opsSteobrazovnih predmeta, struc¢nih predmeta,
razredne nastave, vaspitaca kao i prakticne
nastave iz svih obrazovnih programa.
Obezbjedivanje teorijskog i prakti¢nog znanja iz
oblasti kreiranja elektronskih testova za
ocjenjivanje.

Osposobljavanje polaznika za samostalno kreiranje
elektronskih automatizovanih testova i
automatizovanog ocjenjivanja.

Ovladavanje osnovnim tehnikama korisé¢enja
platforme za izradu elekronskih automatizovanih
testova - CLASSMARKER.

Podizanje nivoa digitalne pismenosti zaposlenih u
prosvjeti kao preduslov za bolju implementaciju
informacionih tehnologija u redovni nastavni
proces.

SadrZaji obuhvaceni
programom

DEFINICIJA

Pojam elektronskog testa
Priprema za izradu testa
Kako radi Classmarker
RADNO OKRUZENJE
Odabir paketa i banka pitanja
Primjeri testova radenih u Classmarkeru
Prikaz rezultata
REGISTRACIJA

Kako se registrovati
Zahtjevi

Odabir paketa educational
Banka pitanja

Ugradeni tutorijali
SMJERNICE

Kreiranje obicnog testa
Kreiranje naprednog testa
GRUPE

Kreiranje grupa

Dodjela testa grupi
Dodavanje ¢lanova grupi
KORISNICI

Edukaciski

Trening

312



mailto:bato.adrovic@sss-ba.edu.me

Biznis

Kreiranje korisnika

Kreiranje grupa

Dodjeljivanje testa korisniku

Kreiranje korisnickih kodova

PROBLEMI

Kompatibilnost

Zahtjevi registracije

Ogranicenje paketa

EVALUACIJA

Cuvanje podataka o svim testovima ucenika
IZRADA AUTOMATIZOVANOG TESTA SA BANKOM
PITANJA

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Izrada automatizovanog funkcionalnog elektrosnkog testa sa
potrebnim elementima (tekst, slika, Sema, linkovi). Kreiranje
interaktivne forme. Pracenje napredovanja ucenika i
elektronsko ¢uvanje rezultata.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa /
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Primjenjivo je za sve
predmete i za sve module u
okviru svakog obrazovnog
programa i svih vannastavnih
i vanskolskih aktivnosti i
takmicenja.

Ova oblast je primjenjiva za
sve obrazovne programe /
programe obrazovanja.

Ciljna grupa

Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz svih

oblasti

Nastavnici prakticne nastave iz svih oblasti

Profesori razredne nastave

Organizatori prakti¢nog obrazovanja

Vaspitaci

Strucni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih

Uslovi za ukljucivanje u
program

Opste poznavanje rada na racunaru.

Minimalni i maksimalni broj

uéesnika u grupi 10-30
Trajanje programa 1 dan
8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metode i tehnike rada koje e se koristiti tokom obuke su:
ledolomac, brainstorming radionicki rad, prezentacije,
individualna aktivnost, demonstrativno-ilustrativha metoda,
grupne diskusije, rad u parovima, izlazna kartica, rad u
malim grupama i davanje/primanje povratne informacije i
evaluacija obuke.

Napomena: U sluc¢aju potrebe, obuka se moze odrzati online.
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Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Prostorija veliCine i oblika ucionice za 15-25 ucesnika sa
projektorom, projektnim platnom, flip-chart tablom i
nefiksiranim stolicama i stolovima.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Laptop/desktop racunari i projektor; Flip-chart tabla i blok
pripadajucih papira; flomasteri u boji; post-it papirici; ostali
pribor za radionicarski rad;

Racunari moraju svojom konfiguracijom zadovoljavati
minimum kriterijuma za instaliranje softvera. PoZeljno je da
racunari budu konektovani na Internet. Obuka je najveéim
dijelom prakticna.

Napomena: U sluc¢aju da se obuka odrzava online, potrebne
su aplikacije za simulaciju potrebnih materijalno-tehnickih
uslova (Microsoft Teams)

Online realizacija
programa

Laptop/desktop i internet konekcija, Microsoft Teams, 80

ucesnika
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2.2.3. Kreiranje testova u nastavi

OpSti podaci

Naziv programa

KREIRANJE TESTOVA U NASTAVI

Autori programa

mr Sava Kovacevic, Milica Pajovi¢

Realizatori programa

mr Sava Kovacevic, Milica Pajovic

Kontakt osoba

Sava Kovacevic

E-mail

kovacevic.sava@gmail.com

Broj telefona

+38267616055

Informacije o programu

Ciljevi programa

Opsti cilj programa: Unapredivanje nastavnog procesa u
ocjenjivanju i provjeravanju ucenika u kom ucenik ima
centralnu ulogu

Specifi¢ni ciljevi programa:

Ucesnici ¢e biti sposobni da:

-razumiju razlicite tipove testiranja

-kreiraju razlicite tipove pitanja i zadataka
-dizajniraju test prema spodobnostima i mogucnostima
ucenika

-primjenjuju online testove u nastavi

-vrednuju i analiziraju testove nakon testiranja

SadrZaji obuhvaceni
programom

Ocjenjivanje i testiranje u€enika

Tipovi zadataka

Postavljanje pitanje

Elektronsko testiranje - Testmoz, Google
upitnik, Free on-line Survey

Kreiranje kvizeva - KUBBU, QuizRevolution
Kreiranje testova u nastavi

Vrednovanje i analiza testova

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa obuke

Ucesnici ce biti sposobni da:

-razumiju razlicite tipove testiranja

-kreiraju razlicite tipove pitanja i zadataka

-dizajniraju test prema spodobnostima i mogucnostima
ucenika

-primjenjuju on-line testove u nastavi

-vrednuju i analiziraju testove nakon testiranja

Ocekivani efekti na teorijskom i prakti¢nom planu su
usvajanje, ali i primjena, kompetencija navedenih pod
tackom iznad, u svakodnevnom radu sa ucenicima/ama u
okviru obrazovnog procesa. Ocekivani efekat je da ce
nastavnici/e razumjeti vaznost svoje uloge u kreiranju
testova za ucenike/ce. On-line testiranje, do sada, nije bila
praksa nastavnika u Crnoj Gori pa je ovo jos jedan od
seminara u nizu koji ¢e doprinijeti unapresenju nastavnog
procesa.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa / [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa
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Ciljna grupa

Nastavnici opstih i strucnih predmeta, nastavnici prakticne
nastave

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Motivisanost i dobrovoljnost za rad na svojim li¢nim i
profesionalnim kompetencijama

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika je 15, a maksimalni 35

Trajanje programa

Program traje 8 sati/1 dan

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

interaktivne radionice ili online radionice na moodle
aplikaciji za nastvanike, prezentacije, individualna
aktivnost, primjeri iz prakse, tutorijali i foto price o
koriscenju on-line testova u nastavi, online diskusije,
diskusije, mini-lekcije, grupne diskusije, pojedinacne i
grupne prezentacije, rad u parovima, rad u malim grupama,
\vrednovanje i samovrednovanje rada, kao i
davanje/primanje povratne informacije.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Prostorija 40m2 pogodna za rad u krugu

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Laptop, projektor, flip chart tabla

Online realizacija
programa

Program se moZe realizovati putem ZOOM platforme ili
Microsoft Teams platforme. Broj ucesnika je od 15 do 35
ucesnika.
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2.2.4. Ocjenjivanje

OpSti podaci
Naziv programa Ocjenjivanje
Autori programa Mr Nermina Zejnilovic¢
Realizatori programa Mr Nermina Zejnilovic¢
Kontakt osoba Mr Nermina Zejnilovic
E-mail nermina.z@t-com.me
Broj telefona 068-049-440
Informacije o programu
Ciljevi programa Informisanje ucesnika o kontinuiranom pracenju
napredovanja ucenika
Informisanje ucesnika o ocjenjivanju, kriterijumima
ocjenjivanja, planu ocjenjivanja
Definisanje samoocjenjivanja i vr$njackog ocjenjivanja
Izrada plana ocjenjivanja, ocjenjivanje putem testa
SadrZaji obuhvaceni Proces provjere znanja i postignuca ucenika
programom Ocjenjivanje ucenika iz modula/ nastavnog predmeta/
dijela modula
Nivo znanja
Usmena provjera znanaja
Zakljucna ocjena
Pisana provjera znanja ucenika
Svojstva zadataka u pisanoj provjeri znanja
Ocekivani ishodi po Polaznici ce savladati program - Ocjenjivanja, sadrzaje sa

zavrSetku programa obuke |obuke primijeniti u nastavnoj praksi

Raditi na usaglaSavanju kriterijuma ocjenjivanja
Raditi na procesu samoocjenjivanja i vr$njackog
ocjenjivanja

\VVoditi proces kontinuiranog ocjenjivanja

Povezanost programa sa Naziv obrazovnog programa / [Naziv predmeta/modula u
obrazovnim programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Ciljna grupa Nastavnici strucno-teorijskih predmeta
Nastavnici prakticne nastave
Organizatori prakticnog obrazovanja
Strucni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora
Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Uslovi za ukljucivanje u
program Zainteresovani treba da posjeduju odgovornost u radu,
taCnost i preciznost, kao i druge jake strane koje su
neophodne za kvalitetan proces ocjenjivanja

Polaznici treba da budu motivisani za kontinuirani rad i
proces ocjenjivanja, da ocjenu obrazlazu ucenicima i iznose
javno u odjeljenju kao da ocjenjivanje ima razvojnu
funkciju
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Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalno 15 - maksimalno 30

Trajanje programa

Jednodnevni seminar
8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Prezentacije, radionice, diskusije, rad na tekstu, oluja
misli,
Interaktivnhe metode, grupni rad i rad u paru

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Skolski prostor namijenjen za seminare, sala za sastanke

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnic¢ka oprema i
nastavna sredstva)

Prostorija koja posjeduje tehnicku opremu i odgovarajuca
sredstva (didakticki materijal, radni materijal, pomagala)

Online realizacija
programa

Program moze biti realizovan i online pomocu Zoom i Teams
platforme.
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2.2.5. Kako do efikasnog testa za provjeru znanja ucenika/ca?

OpSti podaci

Naziv programa

Kako do efikasnog testa za provjeru znanja ucenika/ca?

Autori programa

mr Zeljko Raicevi¢, profesor masinske grupe predmeta

Realizatori programa

mr Zeljko Raicevi¢ i Zorica Mini¢, psihometicarka, Ispitni
centar Crne Gore

Kontakt osoba

Zorica Minic,

E-mail

zorica.minic@iccg.edu.me

Broj telefona

+382/69 362 987

Informacije o programu

Ciljevi programa

Upoznavanje nastavnika sa:

provjerom znanja ucenika i dostignutosti predmetnih
ishoda putem pisane provjere/testa,

vrstama zadataka i njihovoj povezanosti sa ciljem
testiranja,

nacinima strukturiranja testa,

prigaodavanja razli¢tim nivoima znanja i
kriterijumima za bodovanje.

SadrZaji obuhvaceni
programom

Procjenjivanje i mjerenje znanja
Direktno i indirektno mjerenje
Izvori pogreSaka
Faktori koji sudjeluju pri oblikovanju ucenickih
odgovora na testu
Faktori provjere i mjerenja znanja koji
zavise od mjernog instrumenta
Tehnike ispitivanja i ocjenjivanja
Pismeno ispitivanje znanja
Testovi znanja
Standardni testovi - objektivni testovi
Planiranje i izrada razlicitih formi
zadataka na testu
Izrada zadataka koji su slicni zadacima na
medunarodnim testiranjima (PISA, TIMS,
PIRLS)
Analiza zadataka
Provodenje objektivnog testa
Kriterijumi za ocjenjivanje testova
Kreiranje testa i elektronsko testiranje
Nacin testiranja i nacin ucenja ucenika

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Kontinuirano pracenje napredovanja ucenika i
unapredivanje testiranja kao oblika provjere
znanja i dostignutosti ishoda;

Unapredene kompetencije za provjere znanja
prema nivoim ishoda;

Unapredene kompetencije planiranja i
strukturanja testa;

Unapredene kompetencije za kreiranje testova i

bodovanje rezultata testiranja.
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Unapredene kompetencije nastavnika za izradu
zadataka koji mjere funkcionalna znanja

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavnici stru¢nih modula/predmeta
Strucni saradnici

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih

Uslovi za ukljucivanje u
program

Nema posebnih uslova

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalan broj 16 ucesnika
Maksimalan broj 25 ucesnika

Trajanje programa

8 sati - 4 radionice - 1 dan

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Interaktivna obuka, grupni rad i rad u paru

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Prostrana i osvijetljena prostorija sa stolovima koji nijesu
fiksirani

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Laptop, projektor, platno, Cart-tabla.

Online realizacija
programa

Nije predvidena
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2.2.6. Digitalno vrednovanje i ocjenjivanje: od formativnog pracenja do sumativne

provjere

OpSti podaci

Naziv programa

Digitalno vrednovanje i ocjenjivanje: od formativnog
pracenja do sumativne provjere

Autori programa

Mr Vesna Pejovic Brini¢-nastavnik savjetnik

Realizatori programa

Mr Vesna Pejovic Brini¢, prof. Ana Braunovic

Kontakt osoba

Mr Vesna Pejovic Brini¢

E-mail

\vesna.brinic@os-bbrinic.edu.me

Broj telefona

069903065

Informacije o programu

Ciljevi programa

Razlikovati formativno i sumativno ocjenjivanje i razumjeti
njihove funkcije u procesu ucenja.

Osposobiti nastavnike za izradu kvalitetnih testova, zadatakal
i kvizova.

Unaprijediti upotrebu digitalnih alata za provjeru znanja i
evaluaciju.

Podstaci refleksivnu praksu i pracenje napretka ucenika kroz
primjenu savremenih metoda vrednovanja

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Teorijske osnove formativnog i sumativnog vrednovanja.
Taksonomija ciljeva i pravila izrade zadataka.

Digitalni alati za testiranje i kvizove (Google Forms,
\Wordwall, Quizizz, Testmoz).

Prakti¢na izrada elektronskih testova i plan primjene u
sopstvenoj nastavi.

Evaluacija i povratna informacija kao dio nastavnog ciklusa.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ucesnici ¢e moci da:

razlikuju vrste ocjenjivanja i primjenjuju ih u praksi;
osmisle i izrade testove prema taksonomskim nivoima;
koriste digitalne alate za kreiranje testova i kvizova;

analiziraju rezultate i planiraju dalje aktivnosti na osnovu
povratne informacije.
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Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u

programa obrazovanja okviru obrazovnog programa
Crnogorski/srpski, bosanski,
OpSteobrazovni programi hrvatski jezik i knjizevnost;
osnovne i srednje 3kole; Informatika; PreduzetniStvo;
strucni programi iz oblasti Gradansko obrazovanje; Jezici
drustvenih nauka, i komunikacija; Medijska

informacionih tehnologija, pismenost; Pedagoska praksa.
jezika i komunikacije.

Ciljna grupa

Nastavnici razredne/predmetne nastave, srednjih Skola,
Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz oblasti jezika i
komunikacije, drustvenih nauka, informatike i obrazovanja.
Strucni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Osnovno poznavanje rada na racunaru i interneta
Otvoren Google nalog
Pristup racunaru sa internet konekcijom (za online verziju)

Spremnost za aktivno ucesce u prakti¢nom i timskom radu

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Min 15, max 30

Trajanje programa

1 dan, 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Interaktivno predavanje, radionice i praktican rad
Grupni i individualni rad
Koris¢enje digitalnih alata u simulacijama

Brainstorming, peer feedback, evaluacija

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica sa pristupom internetu

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Laptop/racunar za svakog ucesnika
Internet, projektor, zvucnici

Pristup alatima (Google Forms, Wordwall, Quizizz,
Testmoz

Online realizacija
programa

Microsoft teams/zoom, 1 dan 8 sati
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2.2.7. Multimedijalni WEB alati za kreiranje testova, kvizova i upitnika

OpSti podaci

Naziv programa

Multimedijalni WEB alati za kreiranje testova, kvizova i
upitnika

Autori programa

Desimir Mojovic

Realizatori programa

Desimir Mojovic

Kontakt osoba

Desimir Mojovic

E-mail

desimir.mojovic@sss-pv.edu.me

Broj telefona

067/027-955

Informacije o programu

Ciljevi programa

Unapredivanje digitalnih kompetencija ucenika i nastavnika i
upotreba informaciono-komunikacionih tehnologija u
realizaciji obrazovno-vaspitnog procesa. Obuciti polaznike za
kreiranje elektronskih kvizova, asosojacija, testova i upitnika
za svoje predmete, koje ¢e modi konkretno primjeniti u
nastavnom procesu, kao i razmjenjivati postojeca pitanja i
kvizove, asosojacije i testove i upitnike sa kolegama koji
predaju iste predmete. Primjena informaciono-
komunikativne tehnologije u fazi vrednovanja uspjeha,
odnosno procjene i ocjenjivanja znanja.Sticanje znanja i
usvajanje novih informacija o tehnologijama za izradu
elektronskih kvizova, asosojacija i testova i upitnika.
Razvijanje sposobnosti kreiranja pitanja u elektronskoj
formi, koris¢enjem razlicitih tipova pitanja i programskih
alata. Posti¢i da ucesnici seminara izrade konkretne kvizove,
asosojacije i testove i upitnike, koje ce dati svojim
ucenicima, a da povratnim informacijama podijele svoja
iskustva sa ostalim polaznicima i realizatorom.Unapredenje
komunikacije i saradnje izmedu nastavnika, razvijanje
projekata i njihova razmjena. Zahvaljujuci brzom razvoju
elektronike i informacione tehnologije, pedagoska
tehnologija postaje sve modernija i inspirativnija, i za
ucenike i za nastavnike. Zahvaljujuéi upotrebi novih
tehnologija, nastavni sadrzaji mogu biti dostupni ucenicima i
nastavnicima uvijek i svuda, u razlic¢itim oblicima,
omogucavajuci im na taj nacin neometanu i konstantnu
saradnju.
Profesionalne vjestine i sposobnosti koje ovaj program
unapreduje:

Efikasnost u poducavanju ucenika

Sposobnost kreiranja najpogodnijih sadrZaja za

realizaciju zadatih ciljeva i ishoda

Jacanje demokratskog proreformskog stava

Samorazumijevanje/Razumijevanje

Nastavnik kao aktivni, samousmjereni, reflektivni,

prilagodljivi i “svezivotni ucenik”

Komunikacija

Rad u timu

Saradnja

Tolerancija

Kreativnost

Vodenje
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Moderacija

Kreiranje testova i kvizova u Nearpod-u

Kreiranje anketa i testova u Microsoft Forms-u
Kreiranje razli¢itih aktivnosti u programu
SadrZaji obuhvaceni LearningApps

programom Kreiranje razli¢itih aktivnosti u programu
Wordwall (kviz, test, povezivanje pojmova,
cudnovati krug, ukrstenice, dijagram sa okvirima,
anagrami, lavirint, osmosmjerka i dr.

Osposobiti i podstaknuti nastavnike na upotrebu digitalnog
okruzenja za formativno vrednovanje ostvarenosti ishoda
ucenja.

Nastavnici ¢e steci potrebne kompetencije, teorijska i
prakticna znanja i vjestine koje ¢e modi da implementiraju u
Ocekivani ishodi po nastavnom procesu. Polaznici ¢e znati da rade u besplatnim
zavrSetku programa aplikacijama za izradu razlicitih tipova kvizova, asocijacija i
testova i upitnika i savladati vjesStine koriStenja i primjene u
praksi tih alata. Sirenje didakti¢ko-metodickog repertoara
nastavnika. Podizanje samopouzdanja nastavnika. Bolja
motivacija nastavnika. Primjena nastave orijentisane ka
aktivnostima.

Povezanost programa sa Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
obrazovnim programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Nastavnici struénih modula/predmeta
Nastavnici prakti¢ne nastave

Nastavnici opSteobrazovnih modula/predmeta
Organizatori prakti¢nog obrazovanja

Strucni saradnici

Ciljna grupa Saradnici u nastavi
Direktori i pomocnici direktora
Instruktori prakti¢cnog obrazovanja
Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih
Uslovi za ukljucivanje u Posebnih uslova za uces¢e nema. Pozeljno elementarno
program znanje rada na racunaru.

Minimalni i maksimalni broj |Broj ucesnika u grupi od 10 do 15
ucesnika u grupi

Trajanje programa Program traje 16 sati, dva dana po 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Obuka interaktivnog tipa, metoda rada na

racunaru

Diskusija

Pojedinacne i grupne prezentacije
Metode, tehnike i oblici Vjezbe
rada Podjela uloga

Rad na bazi instrukcija

Igranje uloga

Evaluacija

Frontalni,grupni i individualni oblik rada
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Prostorni uslovi za

. Racunarska ucionica
realizaciju programa

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa Potrebno je da u racunarskoj ucionici ima 15 racunara za
(tehnicka oprema i ucesnike i racunar sa projektorom za predavaca.

nastavna sredstva)

Program se moZe realizovati online putem platforme Google
Online realizacija Meet, ZOOM ili Microsoft Teams. Nastavnici treba da imaju
programa racunare sa aplikacijom PowerPoint. Maksimalan broj
ucesnika 30. Trajanje dva dana.
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2.2.8. Vrednovanje znanja ucenika u struc¢nim skolama

OpSti podaci

Naziv programa

Vrednovanje znanja ucenika u stru¢nim skolama

Autori programa

Mr Vladica Avramovic, dipl.ing.el.

Realizatori programa

Mr Vladica Avramovic, dipl.ing.el.

Kontakt osoba

Mr Vladica Avramovic, dipl.ing.el.

E-mail

a.vladan24@gmail.com

Broj telefona

+382 67 528 434

Informacije o programu

Ciljevi programa

Ovladavanje nastavnika tehnikom vrednovanja
teorijskih i prakti¢nih znanja ucenika u srednjim
Skolama;

Afirmisanje savremenih ICT tehnologija, u procesu
izrade materijala za provjeru znanja ucenika i
programa za evidenciju ucenickih postignuca;
Podsticanje ucenika za samostalan i/li grupni rad iz
teorijskih i prakti¢nih nastavnih sadrzaja, koji ima
primjenu u praksi;

Unaprijedenje znanja i vjestina ucenika iz oblasti
aktivnog ucenja, grupnog rada na vjezbama i ucenja
usmjerenog ka aktivnostima;

Izrada jedinstvene baze podataka sa materijalima za
provjeru ucenickih postignuca kao i programa za
vrednovanje njihovih znanja;

Postizanje sveukupno boljih rezultata ucenika iz svih
stru¢nih modula.

SadrZaji obuhvaceni
programom

Uvod u vrednovanje znanja ucenika u strucnim skolama (2
sata):

Metodologija ocjenjivanja u stru¢nim skolama;
Formativno i sumativno ocjenjivanje ucenika;
Materijali za provjeru znanja ucenika, za
teorijsku i prakticnu nastavu;

Kriterijum ocjenjivanja u stru¢nim skolama;
Nivoi provjere znanja u stru¢nim skolama,
pojedinacnog i grupnog postignuca ucenika;
Nacini provjere znanja u strucnim skolama
(usmjena, pismena, projekat, seminarski rad,
praktican rad, test, rad u grupi i sl.);

2. Testovi znanja (4 sata):

Primjer papirnih i elektronskih testova za provjeru
znanja ucenika;

Vrste zadataka u testovima;Tipovi otvorenog i
zatvorenog tipa;

Pregled program za izradu papirnih i elektronskih
testova;

Primjeri testova iz prakse (elektronski testovi,
papirni testovi, upitnici, kvizovi znanja i sl.) sa
tabelom za vrednovanje;

3. Pregled programa za izradu materijala za ucenje i za

provjeru znanja ucenika (2 sata):
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Programi za ucenje; Interaktivni alati za ucenje:
Padlet, Flipgrid, Nearpod i sl.

Programi za upravljanje ucenjem: Moodle,
Google ucionica, Canvas, Blackboard i sl.
Programi za izradu papitnih i elektronskih
testova;

Programi za izradu anketa, upitnika, kvizova
znanja i sli¢no;

Programi za pretvaranje bodova u ocjene;
Programi za evidenciju ucenickih postignuca;
Pregled gotovih programa iz prakse;

4. Definisanje konkretnih zadataka za rad, grupni rad
nastavnika - radionica (6 sati):
Izrada materijala za ucenje koristeci ICT
tehnologije;
Izrada tipskog papirnog testa sa skalom za bodove
i ocjene, za provjeru teorijskih znanja ucenika (sa
pitanjima za nadarene ucenike), eksterno i
interno polaganje na stru¢nom ispitu i sl.;
Izrada tipskog elektronskog testa sa skalom za
bodove i ocjene), za provjeru teorijskih znanja
ucenika;
Izrada testa za provjeru prakticnih znanja i
vjestina ucenika;
Izrada programa za evidenciju ucenickih
postignuca ucenika;
Testiranje ucenika u problemskoj i projektnoj
nastavi.

5.Prezentacija zavrsnih radova polaznika (3 sata)

6.Evaluacija i samoevaluacija rada (1 sat)

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Posle zavrsene obuke nastavnici ¢e modi da:
Uvide znacaj planirane, kontinuirane i
pravovremene provjere postignuéa ucenika;
Koriste savremene ICT tehnologije za izradu
materijala za u¢enje, materijala za vrednovanje
ucenickih postignuca, kao i materijala za evidenciju
ucenickih postignuca;
Naprave papirne i elektronske testove, sa
uskladenim nacinom bodovanja i skalom ocjena;
Provjere znanja ucenika pri radu u grupi, veceg
taksonomskog nivoa;
Koriste razlicite provjere ucenickih postignuca u
teorijskoj i prakti¢noj nastavi;
Naprave plan ocjenjivanja uéenika u teorijskoj i
prakticnoj nastavi;
Usaglase kriterijum ocjenjivanja, u stru¢nom
aktivu, i na nivou Skole;
Postignu bolje rezultate ucenika, kroz kontinuirano
usavrSavanje obrazovno-vaspitnog procesa u

cjelini;
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Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Svi moduli/predmetu u svim

Svi Obrazovni programi Obrazovnim programima

Ciljna grupa

Nastavnici struc¢nih modula/predmeta iz svih
oblasti;
Nastavnici svih predmeta-modula;

Nastavnici prakticne nastave iz svih oblasti;

Organizatori prakti¢cnog obrazovanja;

Strucni saradnici;

Saradnici u nastavi;

Direktori i pomocnici direktora;

Instruktori prakti¢nog obrazovanja;

Koordinatori obrazovnih programa;

Nastavni kadar kod Organizatora obrazovanja
odraslih.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Program je fleksibilan i mozZe se prilagoditi strukturi grupe.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

15-20

Trajanje programa

16 sati/2 dana

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor,pojedinacne i grupne prezentacije, rad
na konkretnom zadatku, pojedinacni rad u odgovarajucem
softveru na racunaru.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Dovoljno velika i dovoljno svijetla prostorija sa prilagodenim
mobilijarom za praktican rad (stolice, veliki stolovi i
mogucnost spajanja vise manjih stolova u velike).

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Obuka se izvodi u racunarskoj ucionici sa

onoliko racunara koliko ima polaznika obuke.
Racunari moraju svojom konfiguracijom
zadovoljavati minimum kriterijuma za instaliranje
softvera. Pozeljno je da racunari budu medusobno
umrezeni i konektovani na Internet.

Projektor, stampac, prenosni racunar za trenere,
projekciono platno;

PC racunari: jedan polaznik-jedan racunar;
Pametna tabla.

Online realizacija
programa

Program je moguce djelimicno realizovati u online nastavi.

328




2.2.9. Elektronska evidencija postignu¢a ucenika

OpSti podaci

Naziv programa

Elektronska evidencija postignuca ucenika

Autori programa

Vladica Avramovic, Strahinja Jaki¢

Realizatori programa

Vladica Avramovic, Strahinja Jakic

Kontakt osoba

Vladica Avramovi¢

E-mail

a.vladan24@gmail.com

Broj telefona

+382 67 528 434

Informacije o programu

Ciljevi programa

Upoznavanje nastavnika sa metodologijom
ocjenjivanja u stru¢nim skolama;

Izrada jedinstvene elektronske baze podataka za
vrednovanje postignucéa ucenika u teorijskoj
nastavi;

Izrada jedinstvene elektronske baze podataka za
vrednovanje postignuca ucenika u prakti¢noj
nastavi (vjezbe i praksa);

UsaglaSavanje metoda za provjeravanja i
vrednovanje postignuca ucenika kroz nivo
ostvarenja ishoda ucenja modularnih nastavnih
planova i programa, kao mjere kvaliteta
nastavnog procesa;

Osposobljavanje nastavnika svih struka za izradu
aplikacije u razlic¢itim programskim paketima;
Modernizacija nastavnog procesa primjenom
novih informacionih tehnologija;

Uporedivanje ostvarenih rezultata Skole i aktiva
na klasifikacionim periodima, po predmetima i
nastavnicima, uporedivanje rezultata izmedu
predmeta, aktiva, uporedivanje rezultata po
Skolama, regijamai sl.

Ovladavanje nastavnika tehnikom kreiranja,
koris¢enja i azuriranja jedinstvenih aplikativnih
programa iz strucnih i opsteobrazovnih predmeta
i podsticanje nastavnika na kvalitetniji i
kreativniji rad u svojoj struci.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Metodologija ocjenjivanja u strucnim skolama
Nacini provjere znanja ucenika u struc¢nim
Skolama;

Nacini evidentiranja znanja ucenika u
stru¢nim skolama

Preporuke za vrednovanje ishoda ucenja u
stru¢nim skolama;

Prednosti | nedostaci dosadasnje prakse.

Evidentiranje pedagoSke dokumentacije u 3koli
Vrste pedagodke dokumentacije
Potreba izrade jedinstvenih elektronskih
obrazaca za evidentiranje svakodnevnih
postignuca ucenika u skoli;

IzvjeStaj eksternih i internih evaluatora o
pedagoskoj dokumentaciji Skole
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Uvod u

Pregled programskih jezika za izradu
pedagoSke dokumentacije: office paketi,
IS, WEB apliakcije, mobilne aplikacije,
viber-BOT aplikacije;

EXCEL program

Moguénosti EXCEL programa i njegove
primjene kod izrade aplikacije za
vrednovanje znanja ucenika;

Pregled vrsta funkcija i dijagrama u
programu koji se koriste u aplikacije za
vrednovanje znanja ucenika;

RjeSavanje konkretnih zadataka u EXCEL
programu

Prezentacija gotovih aplikacija sa
osnovnim naredbama programa: uspjeh
aktiva iz nastavnih predmeta i vladanja,
dnevnik rada na kraju klasifikacionog
perioda i sl.

Pregled sloZenih naredbi EXCEL programa

Logicke funkcije -primjena u konkretnim
programu

Funkcije pretrage i reference -primjena u
konkretnom programu

Makroi u EXCEL programu -izrada
programa za automatizaciju procesa
vrednovanja znanja ucenika kao rezultat
vise razli¢itih provjera znanja;

Visual Basic u EXCEL program -izrada
vizuelnih aplikacija- izrada programa za
automatizaciju procesa vrednovanja
znanja ucenika kao rezultat vise razlicitih
provjera znanja;

Programiranje novih naredbi za obavljanje
sloZzenih operacija (FUNCTION)

Izrada baze podataka za vrednovanje znanja
ucenika - rjeSavanje konkretnih zadataka

Izrada aplikacije za vrednovanje znanja
ucenika jednog modula, vise modula i svih
modula Obrazovnog programa,
koris¢enjem sloZenih excel naredbi -
pregled svih provjera znanja: papirni i
elektronski testovi, usmene provjere
znanja, laboratorijske vjezbe, projekti,
domadi zadaci, aktivnosti na casu,
seminari, dopunski i dodatni rad, rad u
parovima, racunske vjezbe i slicno.

Izrada aplikacije za vrednovanje znanja
ucenika jednog modula, vise modula i svih
modula Obrazovnog programa,
koriscenjem WEB programskih jezika;
Izrada aplikacije za vrednovanje znanja
ucenika jednog modula, vise modula i svih
modula Obrazovnog programa,
koriscenjem Visual Basic programa;
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Izrada mobilne aplikacije za vrednovanje
znanja ucenika jednog modula, vise
modula i svih modula Obrazovnog
programa, koris¢enjem programa za izradu
Android aplikacija;

Prezentacija zavrsnih radova.

Po zavrsetku obuke polaznici ¢e modi da:

Definisu znacaj primjene elektronske evidencije
postignuca ucenja kroz vrednovanje svih ishoda
ucenja;

Usaglase kriterije ocjenjivanja u aktivu i Skoli;
Postizu bolje rezultate ucenika kroz kontinuirano
vrednovanje postignuca ucenika obrazovno-
vaspitnog procesa;

Izrade aplikaciju za vrednovanje znanja ucenika i
prilagode je modulu, grupi modula i aktivu;
Ocekivani ishodi po Primijene steceno znanje u planiranju

zavrSetku programa kvalitetnijih i kreativnijih provjera znanja u
papirnoj i elektronskoj formi i njihovo
povezivanje sa aplikacijom za elektronsku
evidenciju postignuca ucenika;

Primijene steceno znanje za izradu
automatizovanih baza podataka koje imaju
primjenu u praksi u Skoli i van nje;

Naprave jedinstvene tabele za svakodnevne
poslove u skoli, periodi¢ne poslove u aktivu ili
tabele za vrednovanje vannastavnih aktivnosti

ucenika.
Povezanost programa sa Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
obrazovnim programa obrazovanja okviru obrazovnog programa
programom/programom Program je povezan sa svim [Program je povezan sa svim
obrazovanja, odnosno obrazovnim programima u strucnim nastavnim
predmetom/modulom strucnim skolama predmetima i modulima;

Nastavnici struc¢nih modula/predmeta iz svih
tehnickih i netehnickih oblasti;

Ciljna grupa Nastavnici prakti¢ne nastave iz svih strucnih i
nestruc¢nih podataka;

Program je fleksibilan i mozZe se prilagoditi strukturi grupe.
Program je namjenjen za polaznike koji
posjeduju osnovna znanja iz informacionih
tehnologija, programiranja i programa EXCEL. Za
njih je predviden visok nivo razrade tema i
realizacija sloZenijih zadataka, izrada makroa,
primjena Visual Basic u programiranju
automatizovanih prakticnih rjesenja.

Program je namjenjen i za polaznike bez pocetnih
znanja iz navedenih oblasti sa redukovanim
nivoom razrade tema i realizacija jednostavnijih
projekata. Za takve polaznike detaljnije ce se
opisati struktura osnovnih naredbi EXCEL

Uslovi za ukljucivanje u
program
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programa sa primjenom osnovnih dijagrama bez
automatizacije projektovane aplikacije.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

10-15

Trajanje programa

24h / 3 dana

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor, pojedinacne prezentacije,
programiranje u EXCEL softveru na racunaru, crtanje
dijagrama prilagodenih postavljenom zadatku, pisanje
sloZzenog koda, crtanje algoritama, prezentacija rada po
grupama.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Velika osvjetljena prostorija sa radnim racunarskim
stolovima

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Ucesnici programa donose svoje racunare sa
instalisanim OS Win xp ili novijim i Office
paketom (Office 2010 ili 2016) ili su isti
obezbjedeni od strane narucioca edukacije.
Ostalu potrebnu tehnicku opremu za realizaciju
programa Struc¢nog usavrsavanja (projector,
projekciono platno, prenosni racunar za
trenere) obezbjeduje IPF.

Online realizacija
programa

Program se ne moze realizovati putem online platformi.
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2.2.10.Evaluacija ucenja: Kreativne i alternativnhe metode ocjenjivanja

OpSti podaci

Evaluacija ucenja: Kreativne i alternativne metode

Naziv programa A
ocjenjivanja

Autori programa Marica Ognjenovic

Marica Ognjenovic

Realizatori programa A
prog Jelena Bojovic

Kontakt osoba Marica Ognjenovic
E-mail pedagog@gim-nk.edu.me
Broj telefona +38269700155

Informacije o programu

Razlikovati formativno i sumativno ocjenjivanje i
razumjeti njihovu primjenu u nastavi.

Upoznati ucesnike sa alternativnim metodama procjene
kao Sto su portfolio, samoprocjena i peer evaluacija.
Osposobiti ucesnike za izradu rubrici kao alata za
objektivno i transparentno ocjenjivanje.

Upoznati nastavnike sa digitalnim alatima za pracenje
napretka ucenika i izradu testova.

Ciljevi programa

Vodic kroz evaluaciju: Formativno vs. sumativno
ocjenjivanje

Alternativhe metode ocjenjivanja: Portfolio,
samoprocjena i vrsnjacka evaluacija

Rubrike: Alat za objektivnu i transparentnu procjenu
Digitalni alati za evaluaciju (Google Forms, Socrative,
Classkick)

Sadrzaji obuhvaéeni
programom

Ucesnici/ce ¢e nakon seminara modi da:
Prepoznaju i primijene razli¢ite vrste ocjenjivanja u
svojoj nastavi
Efikasno koriste portfolio i metode samoprocjene u radu
sa ucenicima
Samostalno kreiraju rubrike za vrednovanje zadataka,
projekata i prezentacija
Koriste digitalne alate za kreiranje testova i prikupljanje
povratnih informacija

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Povezanost programa sa Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
obrazovnim programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Program je primjenjiv za sve obrazovne programe, predmete
i stru¢ne module.

Svi nastavnici strucnih modula/predmeta
Svi nastavnici prakticne nastave
Organizatori prakti¢nog obrazovanja
Strucni saradnici

Ciljna grupa Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja odraslih
Uslovi za ukljucdivanje u Nastavni kadar koji radi u stru¢nom obrazovanju i
program obrazovanju odraslih

Minimalni i maksimalni broj

v . . 18-25
ucesnika u grupi
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Trajanje programa 1 dan, 8 Casova

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metoda predavanja
Metoda razgovora
Individualni rad

Rad u malim grupama
MoZdana oluja

Metode, tehnike i oblici
rada

Prostorni uslovi za

A Ucionica
realizaciju programa
Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa Racunar, projektor, projekciono platno, flip cart table,
(tehnicka oprema i marker, stikeri
nastavna sredstva)
Online realizacija Program se moZe realizovati u online okruzenju upotrebom
programa razlicitih platformi.
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2.3. RAD SA DAROVITIM UCENICIMA

2.3.1. Tehnike rada sa darovitim ucenicima

OpSti podaci

Naziv programa

Tehnike rada sa darovitim ucenicima

IAutori programa

Mr Vladica Avramovic, dipl.ing.el.

Realizatori programa

Mr Vladica Avramovic, dipl.ing.el.

Kontakt osoba

Mr Vladica Avramovic, dipl.ing.el.

E-mail

a.vladan24@gmail.com

Broj telefona

+382 67 528 434

Informacije o programu

Ciljevi programa

Ovladavanje tehnikama rada sa darovitim
ucenicima;

Afirmisanje savremenih IT tehnologija u procesu
identifikacije, pracenja i vrednovanja znanja
darovitih ucenika;

Izrada prosirenih Ishoda ucenja strucnih modula za
darovite (nadarene) ucenike;

Izrada kriterijuma za identifikaciju nadarenih
ucenika;

Podsticanje nastavnika za izradu elektronske
evidencije postignuca nadarenih ucenika;
Podsticanje nadarenih ucenika za samostalan i/li
grupni rad;

Unaprijedenje znanja i vjestina ucenika iz oblasti
aktivnog ucenja, grupnog rada na vjezbama i ucenja
usmjerenog ka aktivnostima, gdje ce nadareni
ucenici biti upravljaci ucenickih aktivnosti (ucenici
uce jedni od drugih);

Postizanje sveukupno boljih rezultata ucenika, iz svih
nastavnih modula;

Izrada jedinstvene baze podataka, za evidenciju
nadarenih ucenika: dobitnici diplome Luca, odli¢ni
ucenici, uspjeh na takmicenjima, pohvale, nagrade i
sl, u odgovaraju¢em programskom paketu;

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Uvod u rad sa darovitim ucenicima (4 sata):
Strategija za rad i podrsku darovitim ucenicima;
Formiranje strucnog tima za rad sa darovitim
ucenicima;

Izrada Plana i programa rada sa darovitim
ucenicima;

Primjer aplikacija za evidenciju rada sa
darovitim ucenicima;

2. Baza podataka za darovite ucenike (4 sata)

Kriterijumi za identifikaciju darovitih ucenika,
testovi, razgovor, rad na odredenom zadatku i
sl.;

Evidencija darovitih ucenika, papirna i
elektronska;

Izrada prosirenih ishoda ucenja za darovite
ucenike, za opSteobrazovne i stru¢ne module;
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Vrednovanje znanja darovitih ucenika:
elektronski testovi i testovi znanja za nadarene;

3. lzrada prosirenih ishoda ucenja za rada sa darovitim
ucenicima, kroz strucne module; izrada testova za
identifikaciju darovitosti, izrada testova za provjeru znanja
darovitih ucenika -konkretni zadaci za polaznike - radionica
(4 sata);

4. Prezentacija zavrsnih radova polaznika (3 sata);

5. Evaluacija i samoevaluacija rada nastavnika (1 sat).

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Posle zavrsene obuke nastavnici ¢e modi da:

Formiraju struc¢ni tim za rada sa nadarenim
ucenicima u skoli;

Naprave identifikatore za identifikaciju darovitih
ucenika;

IzvrSe evidenciju svih podataka o nadarenim
ucenicima;

Naprave proSirene kriterijume postavljenih ishoda
ucenja, za nadarene ucenike, za svoj nastavni
modul;

Vrednuju postignuéa nadarenih ucenika;

Izrade testove znanja i elektronske testove za
nadarene ucenike;

Formiraju bazu podataka za nadarene ucenike u
odgovarajucem softveru.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Svi opsSteobrazovni i strucni
moduli

Svi Obrazovni programi u
stru¢nim skolama

Ciljna grupa

Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz svih
oblasti;

Nastavnici prakticne nastave iz svih oblasti;
Organizatori prakticnog obrazovanja;
Strucni saradnici;

Saradnici u nastavi;

Direktori i pomocnici direktora;

Koordinatori Obrazovnih programa;
Instruktori prakti¢nog obrazovanja;

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Program je fleksibilan i mozZe se prilagoditi bilo kojoj
strukturi grupe.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

15-20

Trajanje programa

16 sati/2 dana

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup
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Izlaganje, razgovor,pojedinacne i grupne prezentacije, rad
na konkretnom zadatku, pojedinacni rad u odgovarajucem
softveru na racunaru.

Metode, tehnike i oblici
rada

Dovoljno velika i dovoljno svijetla prostorija sa prilagodenim
mobilijarom za praktic¢an rad (stolice, veliki stolovi i
mogucnost spajanja vise manjih stolova u velike).

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Obuka se izvodi u racunarskoj ucionici sa
onoliko racunara koliko ima polaznika obuke.
Racunari moraju svojom konfiguracijom

Materijalno-tehnicki uslovi zadovoljavati minimum kriterijuma za instaliranje
za realizaciju programa OFFICE softvera. Pozeljno je da racunari budu
(tehnicka oprema i medusobno umreZeni i konektovani na Internet;
nastavna sredstva) Projektor, Srampac, prenosni racunar za trenere,

projekciono platno, pametna tabla;
Papir A3 format, flomasteri, samolepljivi papiri,
naljepnice i sl.;

Online realizacija

programa Program je moguce djelimicno realizovati u online nastavi.
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2.3.2. Uloga nastavnika u podsticanju razvoja darovitosti kod djece

OpSti podaci

Naziv programa

Uloga nastavnika u podsticanju razvoja darovitosti
kod djece

Autori programa

dr Marija Draganic¢ Vulanovi¢, pedagoskinja, JU Prva srednja
strucna skola, Niksi¢

SnjeZana Boskovi¢, profesorica istorije, JU OS ,,Olga
Golovic“, Niksi¢

Realizatori programa

dr Marija Dragani¢ Vulanovi¢, pedagoskinja, JU Prva srednja
strucna skola, Niksi¢

SnjeZana BoSkovi¢, profesorica istorije, JU OS ,,Olga
Golovic“, Niksi¢

Kontakt osoba

Odgovorna osoba dr Marija Dragani¢ Vulanovié,
pedagoskinja
Adresa:Vitalac Niksi¢

E-mail

E-mail: draganicmarija@gmail.com

Broj telefona

Broj telefona: 068 333 656 i 068 808 164

Informacije o programu

Ciljevi programa

-Upoznati nastavnike sa prednostima rane pedagoSke
identifikacije darovite djece

- Saznati koji faktori ometaju adekvatnu identifikaciju
darovite djece

- Nastavnici ¢e bolje razumjeti kako oni uti¢u na adekvatnu
identifikaciju darovitih

- Uvidjeti ulogu nastavnika u odabiru adekvatnih metoda i
oblika rada sa darovitima

-Upoznati se sa osnovnim karakteristikama nastavnika
uspjesnog u radu sa darovitima

- Prepoznati osobine nastavnika/vaspitaca uspjesnog u radu
sa darovitom djecom.

-Shvatiti ulogu nastavnika prilikom prevazilazenja teskoca sa
kojima se susrecu darovita djeca.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Uloga nastavnika kod identifikacije darovitih.
Nastavnikova uloga kod pronalaZzenja i odabira metoda i
oblika rada sa darovitima.

Karakteristike nastavnika uspjesnog u radu sa darovitom
djecom.

Uloga nastavnika kod prevazilazenja teskoca sa kojima se
susrecu darovita djeca.

Nacini osposobljavanja nastavnika za uspjesan rad sa
darovitim ucenicima.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Nastavnici ¢e uvidjeti kolika je njihova uloga u
prepoznavanju i identifikaciji darovite djece, odabiru
adekvatnih metoda i oblika rada sa darovitima, kako i
pronalazenju nacina za rjesavanje problema i teskoca sa
kojima se daroviti susrecu.

Darovita djeca predstavljaju svijetlu buducnost svakog

drudtva. Odatle potreba da se tokom vaspitno-obrazovnog
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procesa razvoj njihovih natprosjecnih sposobnosti podstakne
na adekvatan nacin

Povezanost programa sa Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
obrazovnim programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Profesori predmetne nastave u srednjim skolama, strucni

Ciljna grupa P .
Jha grup saradnici, direktori i pomocnici direktora

Uslovi za ukljucdivanje u

program
Minimalni i maksimalni broj [Profesori predmetne nastave u srednjim skolama, strucni
ucesnika u grupi saradnici, direktori i pomo¢nici direktora

Profesori predmetne nastave u srednjim skolama, strucni

Trajanje programa PR . L
janje prog saradnici, direktori i pomocnici direktora

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

. Metoda diskusije;

. Metoda demonstracije;
. Radionice;

. Studija slucaja

. Brainstorming;

. Grupni rad;

. Rad u paru;

. Individalni rad.

Metode, tehnike i oblici
rada

O~NOOUTNWDN PP

Prostorni uslovi za

L Ucionica prilagodena grupnom radu
realizaciju programa

Materijalno-tehnicki uslovi [Flip Cart, table, marker, kompjuter, LCD projektor,
za realizaciju programa projekciono platno, papiri, hemijske olovke, Stampani
(tehnicka oprema i materijal za ucesnike seminara

nastavna sredstva)

Office 365 i Microsoft Teams, jedan dan 8 sati obuke,
minimalan broj ucesnika 20, a maksimalan 30 ucesnika,kod
ucesnika instalirana aplikacija Teams na telefonu,
kompjuteru ili laptop-u, treneri posjeduju tehnicku
podrsku.

Online realizacija
programa
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2.3.3. Razvijanje nadarenosti kod djece kroz kreativni pristup

OpSti podaci

Naziv programa

RAZVIJANJE NADARENOSTI KOD DJECE KROZ KREATIVNI
PRISTUP

Autori programa

Nada Orbovié

Realizatori programa

Nada Orbovi¢ i Milusa Zugi¢

Kontakt osoba

Nada Orbovié

E-mail

nadao@t-com.me

nada.orbovic@os-Isimonovic.edu.me

Broj telefona

068723535, 069993591

Informacije o programu

Ciljevi programa

Jacanje kapacitete nastavnog kadra kroz strucno
usavrSavanje, razmjenu iskustava i implementaciju
savremenih pedagoskih metoda u cilju kvalitetnijeg rada sa
nadarenim ucenicima. Unapredenje znanja i vjestina
nastavnika direktno doprinosi stvaranju podsticajnog
okruZzenja u kojem nadarena djeca mogu u potpunosti
razvijati svoje sposobnosti.

Glavni cilj ovakvog pristupa jeste povecanje svijesti medu
ucenicima, nastavnicima i roditeljima o znacaju
prepoznavanja i podrske nadarenosti. Takode, vazno je
razvijati razumijevanje interesovanja i potreba nadarene
djece, kao i Siriti znanja i vjestine koje omogucavaju
izrazavanje njihove kreativnosti na konstruktivan i
podsticajan nacin.

SadrZaji obuhvaceni
programom

Razvijanje djecije kreativnosti u vaspitno -
obrazovnom procesu;

Cinioci koji uticu na kreativnost;

Nadarenost, interesi hadarene djece;
Karakteristike i osobine nadarenog djeteta;

Od kreativnosti do inovacije;

Vaznost interakcije izmedu natprosjecno
razvijene sposobnosti, odredene osobine licnosti i
kreativnosti;

Kako prepoznati kreativnost i pretociti je u nesto
novo - korisno, novu vrijednost;

Uloga i primjena savremenih tehnologija u
vaspitno-obrazovnhom procesu,

Tri osnovna vida primjene kompjutera u radu sa
djecom - sticanje novih znanja, ponavljanje i
utvdivanje stecenih znanja i razliciti nacini
zabave;

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ucesnici primjenjuju steceno znanje, objasnjavaju ga i
znaju:
pojam nadarenosti djeteta, koji ukljucuje:
natprosjecno razvijene sposobnosti, odredene
osobine li¢nosti i kreativnost;
osobine nadarenog djeteta;

probleme nadarenog djeteta;
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vaznost interakcije izmedu natprosjecno razvijene
sposobnosti, odredene osobine li¢nosti i
kreativnosti;

primjenu sasvremenih tehnologija u vaspitno-
obrazovnom procesu kako bi podstakli kreativnost
ucenika primjerom kako Internet sputava, a kako
podstice kreativnost.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Profesori predmetne nastave iz osnovne i srednje

Skole, nastavnici strucno-teorijskih i opste obrazovnih
modula, nastavnici prakticne nastave i strucni saradnici,
direktori i zamjenici direktora Skola.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika u grupi je 20, a maksimalni broj
ucesnika u grupi je 30.

Trajanje programa

Jedan dan, 6 sati efektivnog rada odnosno 8 skolskih ¢asova

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metoda predavanja i demonstracija pomocu prezentacija i
\video materijala, samostalni rad i rad u grupi, radionice i
interaktivno ucenje.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica ili zbornica

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Kompjuter, bim projektor, flipcart tabla, flipcart papiri,
markeri, Stampani materijal, papirici ili kartice za ucesnike
seminara.

Online realizacija
programa

Online seminar Microsoft Teams platforma.
Minimalni broj ucesnika u grupi je 20 a maksimalni
broj je 30.

Jedan dan, 6 sati efektivnog rada, odnosno 8 Skolskih

casova.
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2.4. OBRAZOVANJE | OSPOSOBLJAVANJE ODRASLIH | CJELOZIVOTNO UCENJE

2.4.1. Profesionalni razvoj nastavnika u okruZzenju EU digitalne akademije

OpSti podaci

Naziv programa

Profesionalni razvoj nastavnika u okruZzenju EU digitalne
akademije

Autori programa

Simona Boskovi¢ i Danilo Bulatovic

Realizatori programa

Simona Boskovi¢ i Danilo Bulatovié

Kontakt osoba

Simona Boskovi¢ i Danilo Bulatovic

E-mail

simonaboskovic988@gmail.com i

bulatovic.danilol0@gmail.com

Broj telefona

067-463-461 i 069-258-298

Informacije o programu

Ciljevi programa

Jacanje kompetencija nastavnika iz oblasti
digitalne i informacijske pismenosti
Osnazivanje rada koordinatora i timova za
profesionalni razvoj nastavnika u obrazovnim
ustanovama

PoboljSanje dostupnosti digitalnih sadrZzaja za
profesionalni razvoj nastavnika u obrazovnim
ustanovama

Stvaranje preduslova za samoobrazovanje na bazi
dostupnih obrazovnih materijala u okviru EU
digitalne akademije

Uvodenje digitalnih alata u sistem

rada obrazovnih ustanova

Sadrzaji obuhvacéeni
programom

Upoznavanje sa EU digitalnom akademijom
Principi funkcionisanja EU digitalne akademije
Predstavljanje mogucnosti za profesionalni
razvoj putem EU digitalne akademije
Planiranje profesionalnog usavrSavanja na EU
digitalnoj akademiji

Kategorije dostupnih programa obrazovanja EU
digitalne akademije po oblastima

Vodic za kreiranje naloga i upotrebu EU digitalne
akademije

EU - kredencijali EU digitalne akademije i
sertifikacija

Prohodnost i upotreba ostvarenih EU -
kredencijala

Povezanost sa drugim digitalnim alatima u EU
okruZenju

Samostalno kreiranje programa strucnog
usavrSavanja na EU digitalnoj akademiji

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Na kraju realizacije programa strucnog usavrsavanja
nastavnika, polaznici ¢e moci da:

Identifikovati znacaj profesionalnog razvoja u EU
digitalnom okruZenju

Razlikuju razlicite forme i oblike profesionalnog
razvoja u EU digitalnom okruZenju;

detektuju dobre sadrZaje i prakse za
profesionalni razvoj;
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Prepoznaju mogucnosti primjene stecenih znanja
i vjestina;

Samostalno kreiraju naloge na platformi EU
digitalne akademije

Razumjeti prakti¢nu primjenu EU digitalne
akademije u planiranju profesionalnog razvoja
Demonstriraju upotrebu EU digitalne akademije u
profesionalnom razvoju ustanove;

Na konkretnom primjeru integrise EU akademiju
u godidnje planove rada tima za profesionalni
razvoj nastavnika i ustanove;

Pokazno demonstriraju izradu licnih planova za
profesionalni razvoj na EU akademija.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

*Profesionalni razvoj na EU
akademiji je moguc u
sljededim sektorima:

Ekonomija;

Pravo; Preduzetnistvo
Poljoprivreda; Poslovna komunikacija
Prehrambena Osiguranje lica i imovine
tehnologija; Pravo Evropske Unije
Turizam; Poslovna kultura
Transport i Socijalne mreze i
pomorstvo; globalizacija

Regionalni razvoj; [Savremeno odrastanje
Digitalne i IT Pojedinac u grupi
tehnologije; Poslovna komunikacija i

Energija, klimatske
promjene i zaStita
Zivotne sredine;
Jezici i kultura;
Zastita i
spaSavanje;

Ostali.

korespodencija
Strani jezici struke

Ciljna grupa

Svi nastavnici stru¢nih modula/predmeta

Svi nastavnici prakticne nastave

Organizatori prakticnog obrazovanja

Svi strucni saradnici (posebno pedagozi i
psiholozi i koordinatori za PRNS)

Svi saradnici u nastavi

Direktori i pomo¢nici direktora

Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja

odraslih

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Ovaj program je od opsteg znacaja za sve zaposlene u
vaspitno-obrazovnim ustanovama te za njega ne postoje
posebni uslovi za ukljucivanje u program.

Minimalni i maksimalni broj

ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika: 15
Maksimalan broj ucesnika: 25

Trajanje programa

8 sati (od Cega je 6 sati efektivnog rada)

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup
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Metode, tehnike i oblici Interaktivne digitalne radionice;

rada Dijaloska metoda;

Analiza digitalnih programa dostupnih na EU
digitalnoj akademiji;

Primjena naucenog kroz izradu plana
profesionalnog razvoja na EU digitalnoj
akademiji.

Prostorni uslovi za

L Velika osvijetljena prostorija sa radnim stolovima
realizaciju programa

Materijalno-tehnicki uslovi [(Oprema za prezentaciju (projektor, projekciono platno)
za realizaciju programa Racunari za ucesnike

(tehnicka oprema i Stabilna internet konekcija

nastavna sredstva)

Online realizacija Obuku je moguce realizovati i putem Microsoft Teamsa. U

programa ovom slucaju polaznici moraju imati stabilnu internet
konekciju i bazicni internet pretrazivac i kreiran edu.me
Skolski nalog
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2.4.2. Evropska Skolska platforma u sluzbi profesionalnog razvoja nastavnika i Skole

OpSti podaci

Naziv programa

Evropska Skolska platforma u sluzbi profesionalnog razvoja

nastavnika i Skole

Autori programa

Danijela Bokan

Realizatori programa

Danijela Bokan i Danilo Bulatovic¢

Kontakt osoba

Danijela Bokan i Danilo Bulatovié

E-mail

danijela.bokan.ct@gmail.com

Broj telefona

+382 69 095 017

Informacije o programu

Ciljevi programa

Upoznavanje nastavnika sa Evropskom Skolskom

platformom (ESEP)
nastavnika i Skola

kao najvecom EU zajednicom

Osposobljavanje za pristup nastavnicima
digitalnim resursima i programima profesionalnog
usavrsavanja baziranih na kljucnim
komptencijama koje nudi ESEP platforma
Sticanje vjestina za umreZavanje sa
nastavnicima i ustanovama iz zemlje i EU u cilju
zajednickog razvoja programa strucnog
usavrSavanja na ESEP-u

Sticanje znanja i vjeStina potrebnih za razvoj i
upravljanjem eTwinning projekata na ESEP

platformi

Sadrzaji obuhvacéeni
programom

Evropska skolska platforma kao najveca
zajednica nastavnika i ustanova u Evropi
Mogucnosti profesionalnog usavrsavanja na ESEP

platformi

UmreZavanje ustanova i nastavnika
Razvoj eTwinning projekata

Znacaj jacanja kljuénih kompetencija u
digitalnom EU okruZenju

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Na kraju realizacije programa

nastavnika, polaznici ¢e modi
identifikuju znacaj
ESEP platformi:

strucnog usavrsavanja
da:
profesionalnog razvoja na

razlikuju razlicite forme i oblike profesionalnog

razvoja na ESEP-u;

ovladaju upravljanjem i koris¢enjem digitalnih
alata Evropske 3kolske platforme;

detektuju moguénosti projektnog ucenja kroz
eTwinning projekte i umreZavanje nastavnika i

ustanova;

demonstriraju upotrebu eTwinning projekta u
cilju profesionalnom razvoju ustanove;

na konkretnom primjeru integriSe ESEP
platformu u godisnje planove rada tima za
profesionalni razvoj nastavnika i ustanove;
pokazno demonstriraju izradu eTwinning

projekta

Povezanost programa sa
obrazovnim

Primjenjivo za sve obrazovne

programe

Primjenjivo za sve
predmete/module
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programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Ciljna grupa

Svi nastavnici strucnih modula/predmeta
Svi nastavnici prakticne nastave iz sljedecih
oblasti

Organizatori prakti¢nog obrazovanja

Svi strucni saradnici

Svi Saradnici u nastavi

Direktori i pomo¢nici direktora

Uslovi za ukljucivanje u
program

Ovaj program je od opsteg znacaja za sve zaposlene u
vaspitno-obrazovnim ustanovama te za njega ne postoje
posebni uslovi za ukljucivanje u program.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika: 15
Maksimalan broj ucesnika: 25

Trajanje programa

8 sati (6 sati efektivnog rada)

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Interaktivne digitalne radionice;

DijaloSka metoda;

Analiza digitalnih programa dostupnih na ESEP-
u;

Primjena naucenog kroz kreiranje i lansiranje
eTwinning projekata.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Velika osvijetljena prostorija sa radnim stolovima

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Oprema za prezentaciju (projektor, projekciono platno)
Racunari za ucesnike
Stabilna internet konekcija

Online realizacija
programa

Obuku je moguce realizovati i putem Microsoft Teamsa. U
ovom slucaju polaznici moraju imati stabilnu internet
konekciju i bazicni internet pretrazivac i kreiran edu.me

Skolski nalog.
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2.4.3. Europass digitalni alati za upravljanje vjestinama, iskustvima i li¢nim

kvalifikacijama

OpSti podaci

Naziv programa

Europass digitalni alati za upravljanje vjeStinama, iskustvima|
i licnim kvalifikacijama

Autori programa

Marica Ognjenovic

Realizatori programa

Marica Ognjenovic
Jelena Bojovic

Kontakt osoba

Marica Ognjenovic

E-mail

pedagog@gim-nk.edu.me

Broj telefona

+38269700155

Informacije o programu

Ciljevi programa

Upoznavanje ucesnika/ca sa znacajem i svrhom
upotrebe Europass digitalni alati za upravljanje
vjestinama, iskustvima i licnim kvalifikacijama
Upoznavanje ucesnika/ca sa pojmom i vrstama
Europass digitalnih alata za upravljanje vjeStinama,
iskustvima i licnim kvalifikacijama i razumijevanje
njihovog potencijala.

Osposobljavanje ucesnika a/ca za izradu, primjenu i
vrednovanje Europass digitalni alati za upravljanje
vjestinama, iskustvima i licnim kvalifikacijama
Jacanje digitalnih kompetencija ucesnika kroz
kreiranje i obradu Europass digitalnih alati za
upravljanje vjestinama, iskustvima i licnim
kvalifikacijama

Sadrzaji obuhvacéeni
programom

Vodic - razumijevanje Europass digitalnih alati za
upravljanje vjestinama, iskustvima i licnim
kvalifikacijama

Efikasan Europass - savjeti i strategije

Europass propratno pismo - Tehnike pisanja
Izrada i prezentacija Europass dokumenata:
Savladavanje kljucnih vjestina za uspjesno
predstavljanje svojih kvalifikacija i iskustava

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ucesnici/ce ¢e nakon seminara modi da:
Razumiju znacaj i svrhu koris¢enja Europass
digitalnih alati za upravljanje vjeStinama, iskustvima
i licnim kvalifikacijama
Kreiraju i primijenjuju Europass digitalne alate za
upravljanje vjestinama, iskustvima i licnim
kvalifikacijama
Predstave stecena znanja, vjestine, kvalifikacije i
iskustava na jasan, pregledan, uporediv i pouzdan
nacin upotrebom Europass digitalnih alate za
upravljanje vjestinama, iskustvima i licnim
kvalifikacijama.
Unaprijede licne digitalne kompetencije.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Program je primjenjiv za sve obrazovne programe, predmete
i strucne module.
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Ciljna grupa

Svi nastavnici stru¢nih modula/predmeta

Svi nastavnici prakticne nastave
Organizatori prakticnog obrazovanja

Strucni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih

Uslovi za ukljucivanje u
program

Nastavni kadar koji radi u strucnom obrazovanju i
obrazovanju odraslih

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

18-25

Trajanje programa

1 dan, 8 casova

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metoda predavanja
Metoda razgovora
Individualni rad

Rad u malim grupama
MoZdana oluja

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Racunar, projektor, projekciono platno, flipcart table,
marker, stikeri

Online realizacija
programa

Program se moZe realizovati u online okruZenju upotrebom
razlicitih platformi.
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2.5. OSTALO

2.5.1. Interna evaluacija i samoevaluacija

OpSti podaci

Naziv programa

Interna evaluacija i samoevaluacija

Autori programa

mr Nermina Zejnilovié

Realizatori programa

mr Nermina Zejnilovi¢, mr Selma Sabotic¢

Kontakt osoba

mr Nermina Zejnilovié

E-mail

nermina.z@t-com.me

Broj telefona

068-049-440

Informacije o programu

Ciljevi programa

Utvrdivanje kvaliteta rada u Skoli, rad

na unapredivanju kljucnih oblasti.

Osposobljavanje ucesnika za izvrsavanje analize i
samoanalize rada, koriste¢i odgovarajuce instrumente u
skladu sa ciljevima, aktivnostima i indikatorima istog.
Realizacija procesa interne evaluacije shodno Metodologiji
za utvrdivanje kvaliteta.

Osposobljavanje ucesnika programa za proces
samoevaluacije - uoCavanje vlastitih prednosti, nedostataka
i mogucnosti; vrednovanje i pra¢enje realizacije planiranog

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Proces utvrdivanja kvaliteta

)Analiza dobijenih podataka

Procjenjivanje

Kljucne oblasti i Indikatori u skaldu sa Metodologijom
utvrdivanja kvaliteta

Oblasti za utvrdivanja kvaliteta

Zadaci procesa samoevaluacije

Dokumentacija - izvor podataka u procesu interne i
samoevaluacije

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa obuke

Polaznici ¢e savladati program - Utvrdivanja kvaliteta
Izvrsiti procjenu kvaliteta rada institucije *opsti dio i
nastava i ucenje

Definisati nivo kvaliteta ustanove i programa
Definisanje preporuka

Objektivno utvrdivanje kvaliteta rada Skole

Znacaj procesa interne i samoevaluacije

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa / [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa
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Ciljna grupa

Nastavnici stru¢no-teorijskih predmeta:
Nastavnici prakti¢ne nastave:

Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora
Organizatori prakti¢nog obrazovanja

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Zaintresovani nastavnici, organizatori prakticnog
obrazovanja strucni saradnici i saradnici u nastavi, direktori
i pomocnici direktora, i nastavni kadar koji Zeli da stekne
znanja iz oblasti obezbjedivanja i unapredivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama strucnog
obrazovanja.

Zainteresovani treba da posjeduju odgovornost u radu,
tacnost i preciznost, kao i druge jake strane koje su
neophodne za kvalitetan rad u realizaciji programa srdnjeg
stru¢nog obrazovanja.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalno 15 - maksimalno 30

Trajanje programa

16 sati
Dvodnevni seminar

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Prezentacija, Radionoce, Oluja misli, diskusija,
Rad na tekstu

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Skolske prostorije namijenje na seminare
Sala za sastanke

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Prostorija koja posjeduje tehnicku opremu i odgovarajuca
sredstva (didakticki materijal, radni materijal, pomagala)
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2.5.2. Interna evaluacija

Opsti podaci

Naziv programa

INTERNA EVALUACIJA

Autori programa

Veljko Botica i Ivan Percin

Realizatori programa

Veljko Botica i Ivan Percin

Kontakt osoba

Veljko Botica

E-mail

vboticav@gmail.com

Broj telefona

+382 69 012 122

Informacije o programu

Ciljevi programa

Opsti cilj programa: jacanje ljudskih resursa u ustanovama i
kod organizatora obrazovaja odraslih za realizaciju procesa
interne procjene kvaliteta, a na osnovu procjene odrzavanje,
obezbjedivanje i unapredivanja kvaliteta vaspitno-
obrazovnog procesa i obuke u ustanovi i kod organizatora.

Specificni ciljevi programa:
Obuka nastavnika/evaluatora za razumijevanje procesa
obezbjedivanja, unaprijedivanja i procjene kvaliteta;
Primjena i razrada razlicitih instrumenata/alata za
procjenu kvaliteta;
Osposobljavanje za definisanje indikatora kvlaiteta i
standarda kvaliteta u ustanovi;
Procjena nivoa kavliteta indikatora na osnovu
uspostavljenih standarda i kriterijuma;
Definisanje preporuka za unapredivanje kvaliteta na bazi
relevantnih pokazatelja;
Izrada plana za unaprijedivanje kvaliteta;
Sticanje pouzdanosti i objektivnosti u procjenjivanju
indikatora kvaliteta;
Razumijevanje pojma kvaliteta ustanove obrazovanja i
organizatora obrazovanja odraslih u kontekstu uporedivosti
sa evropskim sistemima;
IzvjeStavanje o progresu realizacije plana za
unaprijedivanje kvaliteta;
Unapredivanje kompetencija nastavnika;
Jacanje svijesti o kvalitetu kao instrumentu za
unaprijedenje efikasnosti;
TeZnja ka izvrsnosti.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Interna evaluacija u vaspitno obrazovnim institucijama;
Interni evaluator - nastavnik procjenjivac;

Zakonske osnove interne evaluacije;

Planiranje procesa interne evaluacije;

Plan interne evaluacije;

Skolski izvjestaj interne evaluacije;

Godisnje planiranje internog obezbjedivanja kvaliteta;
Odbor za interno obezbjedivanje kvaliteta;

Procedure za sprovodenje interne evaluacije;
Indikatori: kvalitativni i kvantitativni;

Procjena indikatora;

Skala procjene - standardi kvaliteta;

Utvrdivanje kvaliteta realizacije obrazovnih programa;

Monitoring;
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Samoevaluacija;
Preporuke za unarprijedivanje kvaliteta;
IzvjeStaj interne evaluacije.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Polaznici koji su prisustvovali programu strucnog
usavrSavanja, po zavrsetku treba da budu sposobni da izrade
alate za procjenu kvaliteta, definiSu indikator kvaliteta i
standard kvaliteta, procjene nivo kvaliteta indikatora i
definiSu preporuke za unaprijedivanje kvaliteta.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ |Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa
Teorijski predmeti

Moduli

Strucno-teorisjkii predmeti
Praktic¢na nastava

Svi javno vazedi obrazovni

programi i programi Prakti¢na nastava sa

obrazovanja tehnologijom zanimanja
Prograrmske oblasti u
programima obrazovanjal
odraslih

Ciljna grupa

Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz sljedecih oblasti:

Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih oblasti:

Organizatori prakticnog obrazovanja

Strucni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomo¢nici direktora

Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih

Uslovi za ukljucivanje u
program

Prijava;

Da je kanidat zaposlen u obrazovno-vaspitnoj ustanovi ili
oraganizatora obrazovanja odraslih;

Potvrda da je nastavnik pripravnik na obuci i preporuka od
mentora.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

10 do 30 ucesnika

Trajanje programa

16 sati (dva dana)

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Usmeno izlaganje, demonstracija, problemski zadaci, rad na
konkretnim zadacima, saradnic¢ko ucenje.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica, prilagodena grupnom radu

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Flipcart, table, kreda,flomasteri, LCD projektor ili LCD
monitor, laptop, internet

Online realizacija
programa

Program nije predviden za online realizaciju.
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2.5.3. Kultura dijaloga, podrska adekvatnoj komunikaciji u vaspitno-obrazovnim

ustanovama

OpSti podaci

Naziv programa

,.Kultura dijaloga, podrska adekvatnoj komunikaciji u
vaspitno-obrazovnim ustanovama”

Autori programa

Selma Saboti¢, mr pedagogije i Milosava Mrdak Mitrovi¢,

Realizatori programa

Selma Saboti¢, mr pedagogije i Milosava Mrdak Mitrovic,

Kontakt osoba

Selma Sabotic

E-mail

pedagog@ets-pg.edu.me

Broj telefona

069-427-224

Informacije o programu

Ciljevi programa

Unaprijediti komunikaciju u vaspitno-obrazovnim
ustanovama;

Usvajanje principa pozitivne, otvorene i nenasilne
komunikacije;

Poboljsati komunikacijske vjestine zaposlenih u
vaspitno-obrazovnim ustanovama;
Komunikacijsku klimu u vaspitno-obrazovnim
ustanovama uciniti podsticajnom za sve
zaposlene;

Razviti svijest zaspolenih o vaznosti adekvatne
komunikacije i saradnje medu zaposlenima i
njenog uticaja na kvalitet rada u vaspitno-
obrazovnim ustanovama;

Razviti svijest zaspolenih o vaZznosti adekvatne
komunikacije i njenog uticaja na motivisanost
ucenika za ucenje.

SadrZaji obuhvaceni
programom

Komunikacija - pojam, znacaj i uloga

Vrste komunikacije

Komunikacijski elementi

Reprezentativni sistemi

Stilovi komunikacije, prepoznavanje i koris¢enje
adekvatnih stilova komunikacije

Konflikti i upravljanje konfliktima

Asertivna komunikacija

“Ja” i “ti” poruke

Feedback, kako se i kada daje povratna
informacija

Uticaj komunikacije na motivaciju ucenika
Komunikacijske barijere i izazovi u Skolskom
okruZenju;

Timski rad kao vazan segment uspjesnosti
vaspitno-obrazovnom procesa

Vaznost timskog rada i pravine podjele uloga u
timu

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Upotrebljavati adekvatnu komunikaciju u
vaspitno-obrazovnom procesu;

Prilagoditi nac¢in komunikacije kako bi se izbjegli
konflikti u komunikaciji;
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za sve zaposlene;

ustanovama;

Koristiti nacine komunikacije koji su afirmativni

Osmisliti nac¢in komunikacije sa ucenicima kako bi
ih dodatno motivisali na ucenje;

Pripremiti timske aktivnosti kojima ¢e
unaprijediti rad u vaspitno-obrazovnim
ustanovama; Prilagoditi nacin komunikacije kako
bi se izbjegli konflikti u komunikaciji;

Osmisliti nacin komunikacije sa ucenicima kako bi
ih dodatno motivisali na ucenje;

Pripremiti timske aktivnosti kojima ¢e
unaprijediti rad u vaspitno-obrazovnim

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Muzicki izvodac
Automehanicar
Elektroinstalater
Elektrotehnicar elektronike
Elektrotehnicar energetike
Elektrotehnicar elektronskih
komunikacija
Elektrotehnicar racunarskih
mreza i sistema

Izvodac gradevinskih radova
Vodoinstalater

Tehnicar za arhiotekturu i
dizajn enterijera
Ekonomski tehnicar
Pravno-administrativni
tehnicar

Farmaceutski tehnicar
Fiziotarapeutski tehnicar
Kozmeticar

Konobar

Restorater

Gastronom

Nauticki tehnicar

Preduzetnistvo
Sociologija

Savremeno odrastanje
Socijalne mreze i
globalizacija

Poslovna komunikacija i
korespodencija
Poslovna kultura
Psihologija

Poslovna komunikacija
Poslovna etika
Poslovna psihologija

Ciljna grupa

pomocnici i direktori skola

Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz sljedecih oblasti:
InZinjerstvo i proizvodne tehnologije (elektrotehnika,
masinstvo, mehartonika), gradevinarstvo i uredenje
prostora, ekonomija i pravo, zdravstvo i socijalna
zaStita, saobracdaj i komunikacije...

Nastavnici ops$te-obrazovnih predmeta, Strucni saradnici,

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Nema uslova za pohadanje programa

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

15-20 ucesnika

Trajanje programa

16 ¢asova

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metoda razgovora
Metoda rada sa tekstom
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Metoda igre uloga
Metoda demonstracije
Metoda brainstorming
Metoda “Sest 3esira”

Rad u grupi

Rad u paru

Individualni rad polaznika

Prostorni uslovi za

A Ucionica, kabinet, anfiteatar
realizaciju programa

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa Racunar, smartboard, projektor, flipcart, stikeri, markeri,
(tehnicka oprema i listi¢i za rad...

nastavna sredstva)

Online realizacija

programa Moguca putem Teams-a i Zoom Cloud Meeting aplikacije
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2.5.4. Komunicija sa adolescentima u ucionici - upravljanje konfliktima

OpSti podaci

Naziv programa

“Komunicija sa adolescentima u ucionici - upravljanje

konfliktima”

Autori programa

Selma Saboti¢, mr pedagogije i Milosava Mrdak Mitrovic,

sociolog

Realizatori programa

Selma Saboti¢, mr pedagogije i Milosava Mrdak Mitrovic,

sociolog

Kontakt osoba

Selma Sabotic

E-mail

pedagog@ets-pg.edu.me

Broj telefona

069-427-224

Informacije o programu

Ciljevi programa

Unapredenje komunikacije izmedu nastavnika i
ucenika i nacina na koji rjeSavamo konflikte u

ucionici

Kvalitetnija komunikacija nastavnika i

adolescenata;

Unapredenje znanja o uzrasnim karakteristikama

adolescenata;

Unapredenje znanja o uticaju koji komunikacija
sa adolescentima ima na njihov cjelokupan

razvoj;

Ovladavanje nacinom na koji rjeSavamo konflikte
u ucionici, jacanje nastavnicke uloge u ovom

procesu;

Sadrzaji obuhvaceni
programom

- Izazovi sa kojima se nastavnici suoavaju u savremenom
svijetu - kako ih ucenici vide?
Period adolescencije i njene specificnosti;
Vaspitna uloga Skole
Komunikacijske barijere i izazovi u Skolskom

okruzenju;

Vaznost uspostavljanja adekvatne komunikacije
sa ucenicima i razvoj medusobnog povjerenja;
Stilovi komunikacije - kako ih prepoznati i

unaprijediti;

Konflikti - kako upravljati njima;
Uticaj komunikacije na motivaciju ucenika;

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Bolja saradnja ucenika i nastavnika;
Unapredenje kvaliteta klime u ucionici;
LakSe rjesavanje svakodnevnih konflikatra medu

ucenicima;

Upotrebljavati adekvatnu komunikaciju u
vaspitno-obrazovnom procesu;

Prilagoditi nac¢in komunikacije kako bi se izbjegli
konflikti u komunikaciji;

Osmisliti nac¢in komunikacije sa ucenicima kako bi
ih dodatno motivisali na ucenje;

Osnazen nastavnik koji na adekvatn nacin
uspostavlja komunikaciju sa u¢enicima i uspjesno
rjeSava konfliktne situacije;

Povezanost programa sa
obrazovnim

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa
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programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Muzicki izvodac
Automehanicar
Elektroinstalater
Elektrotehnicar elektronike
Elektrotehnicar energetike
Elektrotehnicar elektronskih
komunikacija
Elektrotehnicar racunarskih
mreza i sistema

Izvodac gradevinskih radova
Vodoinstalater

Tehnicar za arhiotekturu i
dizajn enterijera
Ekonomski tehnicar
Pravno-administrativni
tehnicar

Farmaceutski tehnicar
Fiziotarapeutski tehnicar
Kozmeticar

Konobar

Restorater

Gastronom

Nauticki tehnicar

Preduzetnistvo
Sociologija

Savremeno odrastanje
Socijalne mreze i
globalizacija

Poslovna komunikacija i
korespondencija
Poslovna kultura
Psihologija

Poslovna komunikacija
Poslovna etika
Poslovna psihologija

Ciljna grupa

Nastavnici struc¢nih modula/predmeta iz sljedecih oblasti:
InZinjerstvo i proizvodne tehnologije (elektrotehnika,
masinstvo, mehartonika), gradevinarstvo i uredenje
prostora, ekonomija i pravo, zdravstvo i socijalna
zaStita, saobracdaj i komunikacije...

Nastavnici ops$teobrazovnih predmeta, strucni saradnici,
pomocnici i direktori Skola

Uslovi za ukljucivanje u
program

Nema uslova za pohadanje programa

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

15-20 ucesnika

Trajanje programa

16 c¢asova

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metoda razgovora
Metoda rada sa tekstom
Metoda igre uloga
Metoda demonstracije
Metoda brainstorming
Metoda “Sest 3esira”

Rad u grupi

Rad u paru

Individualni rad polaznika

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica, kabinet, anfiteatar

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

listic¢i za rad...

Online realizacija
programa

Moguca putem Teams-a i Zoom Cloud Meeting aplikacije
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2.5.5. EQAFIT - alat za osiguranje kvaliteta u stru¢nom i obrazovanju odraslih

OpSti podaci

Naziv programa

EQAFIT - alat za osiguranje kvaliteta u stru¢nom i
obrazovanju odraslih

Autori programa

Behar Nikaj, Danijela Bokan

Realizatori programa

Behar Nikaj, Danijela Bokan

Kontakt osoba

Behar Nikaj

E-mail

behar.nikaj@qgimt-pg.edu.me beharsheku@gmail.com

Broj telefona

069/221-068

Informacije o programu

Ciljevi programa

Sticanje vjestina za primjenu savremenih alata
za osiguranje kvaliteta strucnog i obrazovanja
odraslih

Sticanje vjeStina za uspostavljanje adekvatnog
sistema za pracenje svrsenih polaznika programa
strucnog obrazovanja (i obrazovanja odraslih)
Podizanje svijesti o znacaju osiguranje kvaliteta
struc¢nog i obrazovanja odraslih kroz primjenu
savremenih alata za obezbjedivanje i
unapredivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog
rada

Podizanje svijesti o znacaju integracije EQAVET
indikatora kvaliteta u procesu evaluacije u
strucnom i obrazovanju odraslih

Sadrzaji obuhvacéeni
programom

EQAVET okvir za osiguranje kvaliteta nastave u
stru¢nom i obrazovanju odraslih

EQAFIT alat i smjernice za osiguranje kvaliteta
Sistem pracenja svrsenih polaznika strucnog i
obrazovanja odraslih

Znacaj uveznosti obrazovnog sistema sa
poslodavcima u skladu sa potrebama trZista rada
EQAVET indikatori kvaliteta

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Na kraju realizacije programa strucnog usavrsavanja
nastavnika, polaznici ¢e modi da:

objasne znacaj EQAVET okvira za osiguranje
kvaliteta

uoce znacaj primjene EQAFIT alata u procesu
samoevaluacije;

detektuju dobre sadrzaje i prakse od znacaju za
osiguranje kvaliteta nastave;

primjeni steCena znanja i vjestine u procesu
utvrdivanja i unapredivanja kvaliteta nastave;
pojasne prakti¢nu primjenu EQAFIT alata;
demonstriraju upotrebu EQAFIT alata u procesu
samoevaluacije;

na konkretnom primjeru integriSu EQAVET
indikatore kvaliteta u planiranju i implementaciji
evaluacije nastave;

demonstriraju izradu izvjeStaja kvaliteta
koristec¢i EQAFIT alat
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Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa / [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Svi nastavnici stru¢nih modula/predmeta

Svi nastavnici prakticne nastave

Organizatori prakti¢nog obrazovanja

Strucni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih

Uslovi za ukljudivanje u
program

Ovaj program je od opsteg znacaja za sve zaposlene u
\vaspitno-obrazovnim ustanovama te za njega ne postoje
posebni uslovi za ukljucivanje u program.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika: 15
Maksimalan broj ucesnika: 25

Trajanje programa

8 sati (od Ceg 6 sati efektivnog rada)

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Interaktivne digitalne radionice;

DijaloSka metoda;

Analiza digitalnih alata dostupnih na EQAFIT
platformi;

Metoda rada na konretnom tekstu indikatora;
Primjena naucenog kroz izradu izvjestaja o
samoevaluaciji.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

VVelika osvijetljena prostorija sa radnim stolovima

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

\Velika osvijetljena prostorija sa radnim stolovima

Online realizacija
programa

Obuku je moguce realizovati i putem Microsoft Teamsa. U
ovom slucaju polaznici moraju imati stabilnu internet
konekciju i bazi¢ni internet pretrazivac i kreiran edu.me

Skolski nalog.
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2.5.6. Komunikacijom do rjeSenja

OpSti podaci

Naziv programa

KOMUNIKACIJOM DO RJIESENJA

Autori programa

Autori programa: Aleksandra Radoman, mr Sava Kovacevic,
Jelena Nikcevic

Realizatori programa

Autori programa: Aleksandra Radoman, mr Sava Kovacevic,
Jelena Nikcevic

Kontakt osoba

Aleksandra Radoman

E-mail

obrazuj.me@gmail.com

Broj telefona

+38267503837

Informacije o programu

Ciljevi programa

Unaprijediti komunikacijske obrasce koji se koriste u
nastavi;

Definisanje kljucnih indikatora uspjesne
komunikacije;

Osvjestiti dominantni vid kominukacije u ucionici;
Osvijestiti komunikacijske stilove koje profesionalci
u ucionici koriste;

Unaprijediti licne i profesionalne komunikacijske
kompetencije profesionalaca u nastavi;

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Vrste komunikacije,

Verbalna komunikacija,

Neverbalna komunikacija,
Komunikacijski stilovi,
Samoprocjena komunikacijskog stila,
Asertivna komunikacija,

Povratna informacija,

Teorija odnosa,

,,Ja poruke’’.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa obuke

Da profesionlaci koji izvode nastavu znaju kako da
prepoznaju i procjene odredeni stil komunikacije koji je
dominantan u ucionici, da su sposobni da urade
samoprocjenu svog komunikacijskog stila, i da su sposobni
da podrze mlade/ucenike u procjeni njihovih
komunikacijskih stilova. Takode je jedan od kljucnih ciljeva
da profesionalci koji izvode nastavu budu sposobni da
primjene uspjeSne komunikacijske modele i dabudu
osposobljnei da ih koriste dugorocno.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa / [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Uslovi za ukljucivanje u
program

Motivisanost i dobrovoljnost za rad na svojim licnim i
profesionalnim kompetencijama

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika je 20, a maksimalni 35
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Trajanje programa

Program traje 16 sati/2 dana raspodjeljenih sa pauzom
izmedu obuka od 2 sedmice za realizaciju prvog dijela
prakse.

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metode i tehnike rada koje e se koristiti tokom obuke su:
interaktivne radionice, prezentacije, simultana individualna
aktivnost, studije slucaja, igre uloga, akvarijum, mini-
lekcije, grupne diskusije, pojedinacne i grupne
prezentacije, rad u parovima, rad u malim grupama,
tehnika akvarijuma, kooperativno ucenje, timski rad, caffe
montenegro i davanje/primanje povratne informacije.
Osnovni principi u realizaciji treninga se ogledaju kroz:
Zastupljenost teorije i prakse

Orijentacija ka procesu

Nastavnik i ucenik kao resursi u obrazovnom procesu
gdje je ucenje usmjereno ka uceniku/ci

Iskustveno ucenje

Razumijevanje i koriscenje kriticke analize

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Prostorija 40m2 pogodna za rad u krugu

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Laptop, projektor, flipchart tabla

Online realizacija
programa

Program se moZe realizovati putem ZOOM platforme ili
Microsoft Teams platforme. Broj ucesnika je od 20 d0 35
ucesnika.
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3. PROGRAMI I1Z DRUGIH OBLASTI STRUCNOG USAVRSAVANJA:

3.1. RAZVOJ KLJUCNIH KOMPETENCIJA

3.1.1. Medijska pismenost kao klju¢na kompetencija u obrazovanju

OpSti podaci

Naziv programa

Medijska pismenost kao klju¢na kompetencija u
obrazovanju

Autori programa

Olivera Nikoli¢, Institut za medije Crne Gore

Milica Bogdanovic, Institut za medije Crne Gore
Miroslav Mini¢, Gimnazija “Petar | Petrovi¢c NJegos”
Danilovgrad

Svetlana Joveti¢ - Koprivica, Srednja mjeSovita Skola
“Golubovci”

Realizatori programa

Miroslav Minic i Svetlana Joveti¢ Koprivica

Kontakt osoba

Svetlana Joveti¢ Koprivica

E-mail

sjovetickoprivica@gmail.com

Broj telefona

+382 69 391 855

Informacije o programu

Ciljevi programa

Opsti cilj programa obuke obuhvata sticanje znanja iz
oblasti medijske pismenosti, vjeStine dekonstruisanja
medijskih poruka, pruzanje najznacajnijih informacija i
alata za provjeru istinitosti medijskih sadrzaja.

Polaznice i polaznici ovog programa obuke moci ce da
prepoznaju karakteristike medijskog okruZenja. Razlikuju
informisanje i ubjedivanje. DefiniSu pojmove komentar,
misljenje, oglaSavanje, druStveno oglasavanje, PR.
Razumiju pojam slobode izrazavanja. Procijene ogranicenja
slobode izrazavanja. Razumiju principe novinarskih
standarda. Razumiju ulogu obrazovanja u prevenciji i
suzbijanju upotrebe govora mrznje.

SadrZaji obuhvaceni
programom

1.Mediji i obrazovanje;

2.Vrste medijskih sadrZaja;

3.Pojam slobode izrazavanja;

4.Znacaj postovanja novinarskih standarda;
5.Vrste medijskih manipulacija

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ovladavanje kompetencijama dekonstruisanja medijske
poruke, odgovorniji pristup drustvenim mrezama,

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Medisjka pismenost se
podjednako tice svih
obrazovnih programa

Drustvene mreze i
globalizacija

Ciljna grupa

Skolama; strucni saradnici;

Clanice i ¢lanovi uprava srednjih strucnih skola; nastavnici
teorijskih i prakticnih predmeta u srednjim stru¢nim

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Zaposleni u srednjim stru¢nim skolama

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj polanica/polaznika 10
Maksimalni broj polaznica/polaznika 20
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Program “Medijska pismenost kao klju¢na kompetencija u
Trajanje programa obrazovanju” obuhvata dva dana obuke - ukupno 16 sati
(dva dana po 8 sati)

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metodologija prilagodena izvodenju ovog programa
podrazumijeva zdruZivanje vise nastavnih metoda u radu sa
odraslima i djecom, a to su: metoda izlaganja, dijaloSka
metoda, polemika i diskusija, tekst metoda i metoda
demonstacije, metoda dekonstruisanja i kreiranja.Tehnike
rada podrazumijevaju niz interaktivnih radionica sa
detaljno predstavljenim uputstvima

Metode, tehnike i oblici
rada

Prostorni uslovi za

L Sala
realizaciju programa
Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa Racunar, projektor, materijali pripremljeni od strane
(tehnicka oprema i nastavna [trenerica i trenera

sredstva)

Neposredno, ali Program je moguce izvoditi u online
okolnostima preko Zoom i Teams platforme; Autori i
\voditelji programa raspolazu kompetencijama koje im
omogucavaju realizaciju na ovaj nacin.

Online realizacija programa
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3.1.2. Naucna i medijska pismenost-sli¢nosti i razlike

OpSti podaci

Naziv programa

Naucna i medijska pismenost-slicnosti i razlike

Autori programa

Vladimir Petrovic
Marina Andrijevic Petrovic

Realizatori programa

Vladimir Petrovi¢
Marina Andrijevic Petrovi¢

Kontakt osoba

Vladimir Petrovi¢

E-mail

mvladimir055@gmail.com

Broj telefona

067 640 005

Informacije o programu

Ciljevi programa

Ucesnici ¢e se na ovom seminaru blize upoznati sa nau¢nom i
medijskom pismenoscu, konceptom naucne i medijske
pismenosti i njihovom realizacijom u skoli. Kroz prakticne
primjere naucne i medijske pismenosti produbice svoja
znanja iz ovih predlozenih tema. Na ovom seminaru ucesnici
Ce razviti sposobnost slusanja i uvazavanja tudeg misljenja,
unaprijedice svoje nastavnicke vjestine i razviti sposobnost
kritickog misljenja.

SadrZaji obuhvaceni
programom

Naucna pismenost kroz istoriju

Medijska pismenost kao izborni predmet u osnovnim
Skolama

Naucna pismenost - preduslov u analizi pseudonauke

Naucna i medijska pismenost kroz prakticne primjere

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ucesnici ¢e moci da:

- primjenjuju naucnu i medijsku pismenost kroz svakodnevnu
nastavu;

- kreiraju scenarije za ¢asove naucne i medijske

pismenosti;

- realizuju godisnji plan i program naucne i medijske
pismenosti;

- osmisljavanju sa svojim ucenicima aktivnosti povezane sa
predloZenim temama.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Profesori u osnovnim i srednjim skolama, strucni saradnici,
direktori i pomocnici direktora.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Nema posebnih uslova

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimum 20 - Maksimum 30

Trajanje programa

Jednodnevni seminar u trajanju od 8 sati (4 radionice),1
dan.

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup
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Interaktivne radionice, prezentacije, individualne aktivnosti,
grupni rad, samostalni rad, primjeri iz prakse, diskusije,
Metode, tehnike i oblici mini-lekcije, grupne diskusije, pojedinacne i grupne

rada prezentacije, rad u parovima, vrednovanje i
samovrednovanje rada, kao i davanje/primanje povratne
informacije, samoprocjena i samoanaliza.

Prostorni uslovi za

L Ucionica prilagodena grupnom radu
realizaciju programa

Materijalno-tehnicki uslovi [table, marker, kompjuter, projektor, projekciono platno,
za realizaciju programa papiri, hemijske olovke, stampan materijal za u¢esnike
(tehnicka oprema i seminara

nastavna sredstva)

Mogucnost online realizacije je predvidena ovim seminarom.
Neophodno je da nastavnici imaju Microsoft teams nalog kao
i funkcionalni VIBER broj u cilju formiranja VIBER grupe
seminara. Predviden je online seminar koris¢enjem Teams
naloga i VIBER aplikacije. Maksimalan broj ucesnika online
seminara je 30. Trajanje seminara: 1 dan, 8 sati efektivnog
rada.

Online realizacija
programa
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3.1.3. Vjestine komunikacije

OpSti podaci

Naziv programa

\VjeStine komunikacije

Autori programa

Mr Bogeti¢ Andrijana/sociolog
KrivCevi¢ Vesna/sociolog

Realizatori
programa

Mr Bogeti¢ Andrijana
KrivCevic Vesna

Kontakt osoba

Bogeti¢ Andrijana

E-mail

polaris13@t-com.me

Broj telefona

067/406-404

Informacije o programu

Ciljevi programa

-Razumjeti pojam komunikacije kao socijalne

interakcije

-Razlikovati komunikaciju u razlic¢itim sferama

Zivota

- Razviti svijest o sadrZaju neverbalnih poruka i njihhovom uticaju na
proces

komunikacije

-Razumjeti povezanost verbalnog i neverbalnog izrazavanja i vaznost
njihove uskladjenosti u socijalnoj interakciji

-Razviti svijest o sadrZaju poruka koje se emituju u ucionici i uticaju na
ucenike

-Uociti znacaj uvazavanja razlicitosti u interkulturnoj
komunikaciji

-Uociti znacaj podsticanja ucenika na nenasilne oblike -
komunikacije

Uociti znacaj decentracije i empatije za uspjesnu
komunikaciju

-Koristiti vjestinu aktivnog suSanja

Razumijeti Sta je sukob i koji su uzroci i faze sukoba

Uociti razlicite pristupe konfliktnim situcijama i moguée nacine
rjeSavanja
sukoba
Prepoznati faktore koji uticu na rjesvanje sukoba u interkulturalnom
okruzenju

Sadrzaji
obuhvacéeni
programom

Komunikacija, socijalna interakcija, verbalna i neverbalna komunikacija
u razli¢itim kulturalnim kontekstima, konstruktivna komunikacija,
konfliktne situacije u komunikaciji i njihovo rjeSavanje

Ocekivani ishodi
po zavrietku

Nakon zavrsetka programa obuke ocekuje se da nastavnici razumiju
komunikaciju kao socijalnu interakciju i uoCe znacaj uvazavanja
razlicitosti u interkulturnoj komunikaciji; razviju svijest o sadrzaju
poruka koje se emituju u ucionici i uticaju na ucenike; podsticu ucenike

programa na nenasilne oblike komunikacije i vjestinu aktivnog sluanja; razumiju
uzroke i faze sukoba i faktore rjeSavanja sukoba u interkulturalnom
okruzenju

Povezanost Naziv obrazovnog programa/ Naziv predmeta/modula u okviru

programa sa programa obrazovanja obrazovnog programa

obrazovnim InZenjerstvo i proizvodne Socijalne mreZe i globalizacija,

programom/progritehnologije, Gradevinarstvo i Savremeno odrastanje, Poslovna

amom uredenje prostora, Ekonomijai  |kultura, Etika u zdravstvu,

obrazovanja, pravo, Poljoprivreda, prehrana i |Psihologija prodaje
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maksimalni broj
ucesnika u grupi

odnosno veterina, Saobracaj i

predmetom/mod [komunikacije, Usluge,

ulom Informaciona tehnologija

Ciljna grupa Nastavnici: opéte_ot_arazovn_ih _i stru(:nih_ pr_edmeta u srednjim strucnim
Skolama.Nastavnici izbornih i fakultativnih predmeta

Uslovi za Prijava. Programu obuke mogu prisustvovati svi nastavnici/nastavnice

ukljucivanje u  |koji su odabrani na nivou Skole. Motivacija i otvorenost za interaktivne

program metode rada.

Minimalni i

Minimum 15 - maksimum 30

Trajanje
programa

1 dan, 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i
oblici rada

Obuka je interaktivnog tipa: interaktivne radionice, prezentacije,
studije slucaja, igre uloga, akvarijum, mini-lekcije, grupne diskusije,
pojedinacne i grupne prezentacije, rad u parovima, rad u malim
grupama, tehnika akvarijuma, kooperativno ucenje, timski rad,
brainstorming

Prostorni uslovi
za realizaciju

Ucionica prilagodena grupnom radu

(tehnicka opremal
i nastavna
sredstva)

programa

Materijalno-

tehnicki uslovi za

realizaciju Flipcart, table, marker, kompjuter, LCD projektor, projekciono platno,
programa papiri, hemijske olovke, Stampani materijal za ucesnike seminara

Online realizacija
programa

Moguca
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3.1.4. Informaticka i medijska pismenost

OpSti podaci

Naziv programa

INFORMATICKA | MEDIJSKA PISMENOST

Autori programa

Nada Orbovi¢, Vesna Radulovic i BeSida Tiganj

Realizatori programa

Nada Orbovi¢, Vesna Radulovic i BeSida Tiganj

Kontakt osoba

Nada Orbovic

E-mail

nadao@t-com.me nada.orbovic@os-Isimonovic.edu.me

Broj telefona

068723535 069471963

Informacije o programu

Ciljevi programa

Seminar ima za cilj da podstakne ucesnike da shvate vaznost
informaticke i medijske pismenosti, kao i da steknu osnovne
i napredne vjestine koje ¢e im pomodi da efikasno i
bezbjedno koriste digitalne tehnologije i medije, u svom
profesionalnom i licnom Zivotu.

Fokus seminara je na razvijanju sposobnosti za upotrebu
digitalnih tehnologija, kao i na razumijevanju i analizi
medijskih sadrZaja s ciljem da se postigne odgovorno i
kriticko koriscenje medija. Programom se, takode,

razvijaju kompetencije nastavnika za izgradnju
demokratskog , inkluzivnog i zdravog drudtva, i stvaraju se
osnove cjelozivotnog ucenja.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Informaticka i digitalna pismenost u obrazovanju; Kriticko
misljenje i sigurnost na internetu - kako razvijati aspekte
misljenja i prepoznati rizike u digitalnom prostoru;
odgovorno i bezbjedno koris¢enje savremenih tehnologija;
Poznavanje uloge i funkcija medija u demokratskim
drudtvima; pristup informacijama ; procjena informacija;
eticno koris¢enje informacija; kriticko vrednovanje
medijskih sadrzaja; koris¢enje medija za samoizrazavanje i
demokratsko ucesce; prevencija zloupotrebe medijskih
sadrZaja; nasilni ekstremizam kao posljedica Sirenja laznih
vijesti; Internet i druStvene mreZe u sluzbi radikalizacije
mladih

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ucesnicima ¢e pruziti osnovna i napredna znanja iz oblasti
informaticke i medijske pismenosti. Naucice kako da koriste
digitalne tehnologije odgovorno i bezbjedno. Nastavnici ¢e
razumijeti kako informaticka | medijska pismenost doprinose
Zivotnim vjeStinama i opStem razvoju u kontekstu
gradanskog vaspitanja; kako se informaticka i medijska
pismenost mogu korisno upotrijebiti u nastavhom programu;
na koji nacin da koriste razlicite medije i izvore informacija
da bi razvili kriticko misljenje i vjestine rjesavanja
problema, i da bi ih prenosili svojim ucenicima; da umiju da
stvore uslove za ucenje i poducavanje koji ce maksimalno
uvecati koriscenje razlic¢itih medija; steci ¢e vjestine
neophodne za poducavanje ucenika informatickoj i
medijskoj pismenosti.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa
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Ciljna grupa

Profesori predmetne nastave iz osnovne i srednje Skole,
nastavnici strucno-teorijskih i opste obrazovnih modula,
nastavnici prakti¢ne nastave i strucni saradnici, direktori i
zamjenici direktora Skola

Uslovi za ukljucivanje u
program

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

20 do 30 ucesnika

Trajanje programa

8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Predavanja, prezentacije, diskusije, samostalni rad i rad u
grupi, radionice i interaktivno ucenje.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Skolska zbornica ili kabinet

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Kompjuter, bim projektor, flipcart tabla

Online realizacija
programa

Putem Microsoft Teams platforme
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3.1.5. Vizuelna i digitalna pismenost u kontekstu ljudskih prava

OpSti podaci

Naziv programa

\Vizuelna i digitalna pismenost u kontekstu ljudskih prava

Autori programa

prof. dr Natasa Ruzi¢, mr Aleksandra Babic

Realizatori programa

prof. dr Lejla Turcilo, prof. dr Tena Perisin, Elvira Cekovic,
dr Bojana Femi¢ Radosavovi¢, Dragoljub Vukovi¢, Dusanka
Pejovic, Sasa Klikovac, Darvin Muri¢, Srdan Kosovi¢, Gordana
Boskovic

Kontakt osoba

Natasa Ruzic¢

E-mail

nruzic@ucg.ac.me

Broj telefona

067/558-751

Informacije o programu

Ciljevi programa

Program ima nekoliko ciljeva:

1.Doprinos podizanju kvaliteta nastave u Skolama kroz
inkorporiranje razli¢itih nivoa medijske pismenosti
(audiovizuelne, digitalne i medijske) u ve¢ postojece
predmete u skladu sa konceptom cjeloZivotnog ucenja;
2. Smanjenje digitalnog jaza kroz osnaZivanje nastavnog
osoblja da na kreativniji nacin pristupa obrazovnoj
interakciji sa dacima pripadnicima generacije Zumera i
Alfa.

3.Razvoj konceptualnih, prakticnih i drustvenih
kompetencija koje mora posjedovati medijski pismena osoba
u XXI vijeku;

SadrZaji obuhvaceni
programom

Obuku nastavnika kroz radionice vrsic¢e univerzitetski
profesori, novinari, istaknuti medijski eksperti iz drzave i
regiona, fektCekerske organizacije, tacnije razliciti akteri u
skladu sa konceptualnom mapom medijske pismenosti.
Radionice e targetirati teme poput: medijski pismenih
nastavnika i ucenika - saradnja u kontekstu ljudskih prava,
unaprijedenja prakti¢nog dijela kvaliteta nastave i
gradanskih kompetencija ucenika, kritickog razmisljanja o
uticaju medija na djecu i mlade, dezinformacija kao
pokretaca stereotipa u onlajn prostoru, formiranja
predrasuda kroz filmske narative, rodnih stereotipa,
oglasivacke pismenosti, govora mrznje u medijima i na
druStvenim mreZama, itd. Radionice su koncipirane u skladu
sa Unescovim modelom IMP za nastavnike kojim su
obuhvaceni razliciti vrste pismenosti, kao i benefitima po
drustvo u pogledu demokratskih procesa, ekonomije,
ljudskih prava, itd. Kroz sadrzaje je stavljen akcenat na
borbu protiv stereotipa i predrasuda koje mogu rezultirati
govorom mrznje, nasiljem i genocidom. Ova tema je
izuzetno vazna imajuci u vidu da je tesko suzbiti predrasude
povezane sa tradicionalnim nacinom Zivota.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

1.Podizanje nivoa audiovizuelne, oglasivacke i pismenosti na
druStvenim mreZama nastavnika.

2.Nastavnici ¢e biti sposobni da stecena znanja direktno
primjenjuju u radu sa dacima, te dodatno motivisu ucenike
za pracenje nastave kroz koris¢enje savremenih nacina
konzumacije medijskih sadrZzaja uz dodatno osnazivanje

kritickog razmisljanja.
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3.0svjescivanje nastavnika da se prilagode savremenim
transformacijama obrazovanja koji su rezultirali promjenom
uloge nastavnika u obrazovnom sistemu.

4.Smanjenje digitalnog jaza izmedu nastavnika i generacije
Zumera.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Medijska pismenost i svi ostali
predmeti imajudi u vidu to da
je medijska pismenost
krucijalna u svim vrstama
komuniciranja i oblasti
djelovanja u XXI vijeku.

Osnovne Skole, gimnazije i
srednje strucne skole

Ciljna grupa

Nastavnici osnovnih i nastavnici srednjih 8kola

Uslovi za ukljucivanje u
program

Nema uslova

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

15 do 30

Trajanje programa

Cetvorodnevna radionica u trajanju maksimum $est sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Organizovanje radionica u sklopu kojih ¢e nastavnici ovladati
teorijom iz oblasti medijske pismenosti i steci konkretne
vjestine kroz sprovodenje prakti¢nih vjezbi.

Radionice ¢e biti organizovane uz koris¢enje deduktivne
metode, kao i modela PIRA (participacija, interakcija,
refleksija, anticipacija) i predstavlja¢e kombinaciju teorije i
prakti¢nih znanja i vjestina.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Fakultet politickih nauka Univerziteta Crne Gore, opstine
gradova Bar, Ulcinj, Bijelo Polje, Pljevlja

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Laptop, internet, zvucnici

Online realizacija
programa

Nije planirana. Obuke ce se vrsiti uzivo, izuzetak
predstavljaju predavaci iz regiona koji mogu biti ukljuceni

putem Zooma.
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3.2. KOMPETENCIJA VISEJEZICNOSTI

3.2.1. Specific¢nosti dvojezicne nastave

OpSti podaci

Naziv programa

Specificnosti dvojeziche nastave

IAutori programa

Behar Nikaj i Julijana Karadzic¢

Realizatori programa

Behar Nikaj i Julijana Karadzi¢

Kontakt osoba

Julijana Karadzi¢

E-mail

julijana.karadzic@gmail.com

Broj telefona

+38269509325

Informacije o programu

Ciljevi programa

-razumijevanje koncepta dvojezicne nastave i prepoznavanje
njenih specificnosti;

-primjena visejezi¢nosti

-upoznavanje sa metodama i strategijama poucavanja

u  dvojezicnom okruzenju;

-podizanje svijesti o vaznosti dvojezicnog obrazovanja u
multikulturalnom okruzenju;

-jacanje kompetencija nastavnika u dvojezicnom nastavnom
radu;

-usavrSavanje kompetencija za planiranje, implementaciju i
evaluaciju dvojezicne nastave;

-razviti interkulturalne kompetencije i kompetencije
kulturolodke svijesti i izraZzavanja;

Sadrzaji obuhvaéeni
programom

Koncept dvojezicne nastave

Razlike izmedu paralelnog, alternirajuceg i integrisanog
dvojezi¢nog obrazovanja

Prednosti i izazovi dvojezicne nastave

Jezici u sluzbenoj upotrebi kao nastavni jezici nastavnog
programa u dvojezi¢noj skoli

Jezicko prilagodavanje nastavnih planova i programa
Uticaj jezika na kulturnu svijest i izraZavanje

Razvoj jezickih nastavnih kompetencija u dvojezicnom
Skolskom okruzenju

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Na kraju realizacije programa strucnog usavrsavanja
nastavnika, polaznici ¢e modi da:
razumiju znacaj dvojezi¢nog obrazovanja;
sprovode adekvatno planiranje, organizaciju i evaluaciju
dvojezi¢ne nastave;
aktivno koriste jezicke resurse za efikasno ucenje i
poducavanje u dvojezi¢noj nastavi;
razviju senzibilitet za kulturno izrazavanje u
dvojezi¢énom nastavnom okruzenju;
demostriraju adekvatnu dvojezi¢nu komunikaciju u
nastavnom procesu;

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom

Primjenjivo za sve obrazovne [Primjenivo za sve
programe i programe predmete/module u okviru
obrazovanja obrazovnih program
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obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Ciljna grupa

Svi nastavnici stru¢nih modula/predmeta koji realizuju

dvojezi¢nu nastavu;

Svi nastavnici prakticne nastave koji realizuju

dvojezicnu nastavu;

Organizatori prakti¢nog obrazovanja u dvojezi¢nim

ustanovama;

Strucni saradnici u dvojezi¢nim ustanovama;

Saradnici u nastavi u dvojezi¢nim ustanovama;

Direktori i pomocnici direktora u dvojezi¢nim

ustanovama;

Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Sav nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih

Uslovi za ukljucivanje u
program

Ovaj program je od opsteg znacaja za sve zaposlene u
\vaspitno-obrazovnim ustanovama te za njega ne postoje
posebni uslovi za ukljucivanje u program

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika: 15
Maksimalan broj ucesnika: 25

Trajanje programa

8 sati (6 sati efektivnog rada)

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢ko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Predavanje i diskusije

Interaktivne radionice za praktic¢nu primjenu stecenog
znanja kroz primjere dobre prakse i grupne aktivnosti;
Dijaloska metoda-Razmjena iskustava i ideja izmedu
polaznika;

Metoda rada na konkretnom godiSnjem planu ustanove sa
u dvojezicnom nastavnom procesu;

Primjena naucenog kroz izradu dvojezicnih slova

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Velika osvijetljena prostorija sa radnim stolovima

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Oprema za prezentaciju (projektor, projekciono platno)
Racunari za ucesnike
Stabilna internet konekcija

Online realizacija
programa

Obuku je moguce realizovati i putem Microsoft Teamsa. U
ovom slucaju polaznici moraju imati stabilnu internet
konekciju i bazi¢ni internet pretrazivac i kreiran edu.me
Skolski nalog.
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3.3.STEM KOMPETENCIJA

3.3.1. Inovativne prakse u STEM nastavi

OpSti podaci

Naziv programa

Inovativne prakse u STEM nastavi

Autori programa

Olivera Luci¢, nastavnica; Ana Durdevac, nastavnica;

Realizatori programa

Olivera Luci¢, Ana Durdevac

Kontakt osoba

Olivera Luci¢

E-mail

olivera.lucic@eus-nk.edu.me

Broj telefona

+382 68 835263

Informacije o programu

Ciljevi programa

JaCanje kompetencija nastavnika iz oblasti obrazovanja i
vaspitanja ucenika s ciljem podsticanja i oCuvanja interesa
za STEM predmete, dubljeg razumijevanja STEM koncepata i
njihove stvarne primjene u svakodnevnom Zivotu i buduc¢im
profesijama.

Specificni ciljevi programa:

-Osposobiti ucesnike da istraZe razloge opadanja motivacije
ucenika za STEM predmete i identifikuju efikasne nacine za
njeno podizanje, kroz diskusije, razmjenu iskustava i
analizu konkretnih primjera iz prakse.

-Upoznati se s inovativnim nastavnim praksama i istraZiti
njihove mogucnosti i izazove u savremenoj nastavi.

-Pruziti primjere i preporuke za efikasnu distribuciju i
razmjenu obrazovnih STEM resursa iz evropskih,
nacionalnih, regionalnih i drugih javno finansiranih
projekata, s kolegama STEM edukatorima.

-Afirmisati nau¢no obrazovanje zasnovano na ogledima kroz
koriscenje udaljenih i virtuelnih laboratorija kao inovativnih
alata u STEM ucionici.

-Obezbijediti relevantne smjernice i savjete nastavnicima
prirodnih nauka za informisanje ucenika o potrebama trzista
rada u STEM oblastima, ukljucujuci vjestine koje ce im biti
potrebne za uspjesno zaposljavanje u industrijama
buducénosti.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Koja je vaznost STEM obrazovanja?
Vaznost STEM obrazovanja
Sta je STEM i zasto je vaZzan u savremenom drustvu;
Nedostatak STEM vjestina kod ucenika - uz kriticki osvrt
i analizu uzroka;
Aktuelne STEM industrije i profesije;
Evolucija STEM profesija i poslova buducnosti;
Kljucne STEM vjestine i znacaj njihovog razvoja u
Skolskom kontekstu;
Metode rada za razvoj STEM kompetencija kod ucenika.

2. Problemsko ucenje
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Primjena tehnika interaktivnog poducavanja kroz
simulaciju nastavnog Casa, zasnovanu na rjesavanju
konkretnih problema;
Proces uocavanja i definisanja problema;
Razvijanje stavova, razmjena misljenja, konstruktivno
rjeSavanje konflikata i postizanje kompromisa;
Jacanje kritickog i kreativnog misljenja u ucenickim
timovima.

3. Prakticno ucenje u STEM-u
Efikasnost prakticnih aktivnosti u individualizovanom
uéenju;
Projektovanje napredovanja ucenika i izrada pristupa za
objektivno ocjenjivanje unutar prakticnog rada;
Uloga eksperimenta i istrazivackog rada u razvoju STEM
kompetencija.

4. Karijere u STEM-u
Analiza savremenih i buducih STEM zanimanja;
Povezivanje nastavnog sadrZaja sa realnim potrebama
trzista rada;
Pristupi implementaciji STEM ucenja u ucionici kroz
karijerno usmjeravanje ucenika.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Po uspjesnom zavrsetku programa, ucesnici ce biti u stanju
da:

-Primijene stecena znanja u nastavi, u skladu sa
savremenim STEM pristupima;

-Kriticki sagledaju razloge nedostatka STEM vjestina kod
ucenika i ponude odgovarajuce pedagoske odgovore;
-Objasne evoluciju STEM profesija i predvide moguce
trendove u karijernom razvoju ucenika;

-Prepoznaju i definisu kljucne STEM vjestine, te objasne
njihov znacaj za ucenike u Skolskom kontekstu;

-Koriste tehnike interaktivnog i problemskog ucenja u
planiranju i realizaciji nastavnih Casova;

-Primijene osnovne metode istrazivackog rada i analiziraju
prikupljene podatke;

-Razvijaju i podsticu kod ucenika kriticko razmisljanje i
vjestine za rjeSavanje problema;

-Aktivno koriste metode istrazivackog i projektnog ucenja u
cilju podizanja kvaliteta nastave.

Ocekivani ishodi kod ucenika (kao posljedica primjene
naucenog od strane nastavnika):

-Povecana efikasnost u usvajanju novih znanja i vjestina;
-Veca motivacija za ucenje i angazman u STEM
predmetima.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ |Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

InZenjerstvo i proizvodne
tehnologije, Gradevinarstvo i
uredenje prostora, EkonomijaPrimjenljivo u svim

i pravo, Poljoprivreda, obrazovnim modulima
prehrana i veterina,

Saobracaj i komunikacije,
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Usluge, Informaciona
tehnologija

Nastavnici strucnih modula/predmeta iz sljedecih
oblasti:
Prirodne nauke (fizika, hemija, biologija)
Matematika i informatika
Tehnika i tehnologija
Elektrotehnika, masinstvo, mehatronika
Gradevinarstvo, saobracdaj i geodezija
Poljoprivreda, prehrana i veterina
Zdravstvo
Hemijska i tekstilna tehnologija
Ekologija i zaStita Zivotne sredine
Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih oblasti:
Strucne skole tehnickog i tehnoloskog usmjerenja
Laboratorijska nastava u prirodnim naukama
Prakticna nastava u srednjim strucnim skolama (radionice,
laboratorije, skolska preduzeda)
Nastavnici ukljuceni u projektne, istrazivacke i razvojne
aktivnosti u okviru STEM oblasti
Organizatori prakticnog obrazovanja
Strucni saradnici
Saradnici u nastavi
Direktori i pomocnici direktora
Instruktori prakti¢nog obrazovanja
Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja odraslih

Ciljna grupa

Prijava,
Potvrda Skole o angaZovanju u Skoli ili kod organizatora
obrazovanja odraslih.

Uslovi za ukljudivanje u
program

Minimalni i maksimalni broj

- . . Minimalno 10; Maksimalno 30
ucesnika u grupi

Trajanje programa 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Obuka je interaktivnog tipa- teorijska podloga,
demonstracija, diskusija, individualni rad, problemski
zadaci, rad na

konkretnim zadacima, saradni¢ko ucenje, metode aktivne
nastave

Metode, tehnike i oblici
rada

Ucionica, prilagodena grupnom radu
Prostorija sa lakim pristupom, po moguéstvu u prizemlju
zgrade

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Flip-Cart, flomasteri, table, kreda, LCD projektor, laptop
Svu ostalu potrebnu tehni¢ku opremu za realizaciju
programa usavrSavanja (laptop za trenere, kopirani
materijali u formi ,,vodica“ za upotrebu u nastavi, materijal
za oglede, obezbjeduju treneri)

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i nastavna
sredstva)

Program se moZe realizovati kao online seminar

preko Microsoft Teams platforme ili ONLINE PLATFORME
ZO0OM

Minimalna oprema je racunar (laptop ili desktop sve jedno)
sa operativnim sistemom Windows 7 ili novijim; dobru vezu
sa internetom i da umiju da koristite neki od programa za

Online realizacija programa
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pregledanje internet sadrZaja (Google Chrome, Firefox

Mozilla...)
Potrebno je da ucesnici imaju uredaj sa instaliranom

Microsoft Teams ili platformom ZOOM, kao i pristup

internetu;
Minimalni broj ucesnika je 10, a maksimalni broj ucesnika

je 30. Trajanje obuke je 8 h.
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3.3.2. Sposobnost razvijanja

i primjene matemati¢kog misljenja, znanja i vjestina

OpSti podaci

Naziv programa

Sposobnost razvijanja i primjene matematickog misljenja,
znanja i vjestina

IAutori programa

Vladimir Petrovic
Marina Andrijevic¢ Petrovic

Realizatori programa

Vladimir Petrovic
Marina Andrijevic Petrovi¢

Kontakt osoba

Vladimir Petrovi¢

E-mail

mvladimir055@gmail.com

Broj telefona

067 640 005

Informacije o programu

Ciljevi programa

Ucesnici Ce se blize upoznati sa razvijanjem | primjenom
matematickog misljenja, znanja i vjestina. Ucesnici ¢e se
upoznati sa razlicitim metodama razvijanja matematickog
misljenja. Upoznade se sa karatkeristikama matematickog
misljenja kao i sa najces¢im nastavnickim greskama u ovom
procesu.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Opste karakteristike matematickog misljenja

Matematicko misljenje kao preduslov za kriticko
misljenje

Primjena matematickog misljenja, znanja i vjestina u
svakodnevnom Zivotu

Matematicko misljenje od predskolaca do
srednjoskolaca

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Nakon seminara ucesnici ¢e moci da:

- primjenjuju razlic¢ite aspekte matematickog misljenja;

- analiziraju karakteristike i ulogu nastavnika u razvijanju
matematickog misljenja;

- analiziraju matematicko misljenje iz ugla ucenika;

- osmisljavaju sa svojim ucenicima aktivnosti povezane sa
razvijanjem predloZenih tema.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Svi zaintresovani nastavnici iz osnovnih i srednjih Skola.
Pomocnici direktora. Direktori.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Nema posebnih uslova

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimum 20 - Maksimum 30

Trajanje programa

1 dan
3 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metode i tehnike rada koje ce se koristiti tokom obuke

su:individualna aktivnost, grupne diskusije, rad u parovima,
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rad u malim grupama i davanje/primanje povratne
informacije i evaluacija obuke.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica prilagodena grupnom radu

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

table, marker, kompjuter, LCD projektor,projekciono
platno, papiri, hemijske olovke, Stampani materijal za
ucesnike seminara

Online realizacija
programa

Mogucnost online realizacije je predvidena ovim seminarom.
Neophodno je da nastavnici imaju Microsoft teams nalog kao
i funkcionalni VIBER broj u cilju formiranja VIBER grupe
seminara. Predviden je online seminar koris¢enjem Teams
naloga i VIBER aplikacije. Maksimalan broj ucesnika online
seminara je 30. Trajanje seminara: 1 dan, 8 sati efektivnog

rada.
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3.3.3. STEAM nastava 21. vijeka - inovacija, interakcija, inspiracija

OpSti podaci

Naziv programa

STEAM nastava 21. vijeka - inovacija, interakcija, inspiracija

Autori programa

mr Jelena Pacariz, mr Nada Mitrovic¢

Realizatori programa

mr Jelena Pacariz, mr Nada Mitrovic

Kontakt osoba

mr Nada Mitrovic¢

E-mail

pedagogica@os-mllalatovic.edu.me;

akreditovaniseminaricrnagora@gmail.com

Broj telefona

+382 68 033 830

Informacije o programu

Ciljevi programa

Prepoznaju oshovne principe i pedagosku vrijednost
STEAM pristupa u savremenom obrazovanju.
Osmisljavaju i planiraju projekte koji integrisu vise
nastavnih predmeta u funkcionalne, problemski
orijentisane aktivnosti.

Primijene problemsko razmisljanje i metodu projektne
nastave u kreiranju nastavnih sadrZzaja.

Ukljuc¢e umjetnicke i kreativne elemente u nastavi
prirodnih nauka kako bi podstakli dublje razumevanje i
angazovanje ucenika.

IstraZe i koriste relevantne digitalne alate za podrsku i
unapredenje STEAM nastave.

Razviju sopstveni mini STEAM projekat primjenljiv u
njihovom nastavnom kontekstu.

Razmijene iskustva, izazove i dobre prakse sa kolegama
u cilju zajednickog profesionalnog razvoja.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Uvod u STEAM pristup: definicija, osnovni principi,
razlika u odnosu na STEM, pedagoSka opravdanost;
Primjeri dobre prakse i analiza postojecih STEAM modela
u obrazovanju;

Planiranje i osmiSljavanje integrisanih projektnih
aktivnosti koje povezuju nauku, tehnologiju,
inZenjerstvo, umjetnost i matematiku;

Primjena kreativnih i umjetnickih metoda u kontekstu
nastave prirodnih i tehnickih nauka;

KoriStenje digitalnih alata za vizualizaciju, modeliranje,
simulaciju i kreativno izraZzavanje u STEAM nastavi;
Razvoj nastavnickih kompetencija za vodenje timskog,
iskustvenog i problemskog ucenja;

Razmjena iskustava i razvoj konkretnih mini-projekata
prilagodenih ucionickom kontekstu polaznika.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Objasne osnovne karakteristike i pedagosku vrijednost
STEAM pristupa u odnosu na tradicionalne i predmetno
orijentisane oblike nastave.

Prepoznaju mogucnosti za povezivanje nastavnih
sadrzaja iz viSe oblasti (npr. matematike, fizike,
informatike, biologije, umjetnosti...) kroz integrisane
nastavne aktivnosti.
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Osmisle i planiraju projektno-orijentisane nastavne
aktivnosti koje su temeljene na rjeSavanju problema iz
stvarnog Zivota.

Primijene problemsko razmisljanje i kreativne
metodologije u kreiranju inovativnih nastavnih sadrzaja i
projekata.

Kombinuju upotrebu digitalnih alata (npr. Canva,
GeoGebra, Tinkercad, Scratch) s ciljem vizualizacije,
eksperimentisanja i stvaranja ucenja kroz iskustvo.
Ukljuce umjetnicke izraze i kreativne elemente u
nastavu prirodno-matematickih predmeta kako bi
podstakli angazman i dublje razumijevanje kod ucenika.
Samostalno razviju i predstave mini STEAM projekat
primjenjiv u kontekstu sopstvene 3kole ili predmeta koji
predaju.

Reflektuju o sopstvenoj praksi i planiraju konkretne
korake za primjenu STEAM pristupa u svakodnevnhom
radu.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Zaposleni u svim vaspitno-obrazovnim ustanovama Crne
Gore.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Nema posebnih uslova.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Od 20 do 30

Trajanje programa

1 dan / 8 h (6 sati efektivhog rada)

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor, diskusije, prezentacija rada po
grupama, brainstorming, individualna aktivnost, rad u paru,
metoda razgovora, prakticni rad, mape uma, kriticka
refleksija, evaluacija obuke.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Sala sa stolovima za radionicarski tip rada.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Racunari, projektor, platno (ili pametna tabla), internet
konekcija.

Online realizacija
programa

Program se moZe realizovati online putem MS Teams
platforme.
Broj ucesnika u online realizaciji seminara je od 20 do 30.

Seminar traje 1 dan/8h (6 sati efektivnog rada).
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3.3.4. Unapredivanje STEM kompetencija nastavnika

OpSti podaci

Naziv programa

Unapredivanje STEM kompetencija nastavnika

IAutori programa

Marina Andrijevi¢ Petrovic¢
Vladimir Petrovic

Realizatori programa

Marina Andrijevic¢ Petrovic
Vladimir Petrovic¢

Kontakt osoba

Vladimir Petrovi¢

E-mail

mvladimir055@gmail.com

Broj telefona

067 640 005

Informacije o programu

Ciljevi programa

Unapredenje profesionalnih kompetencija nastavnika za
pripremu i realizaciju STEAM projekata na nivou Skole;
UsavrSavanje nastavnika u oblasti razvoja i priprema
nastavnih planova za realizaciju STEAM nastavnih
sadrZaja;

Upoznavanje nastavnika sa inovativnim metodama
neophodnim za planiranje i realizaciju STEAM projekata
na nivou Skole;

Razvijanje i primjena matematickog misljenja znanj i
vjestina u cilju rjeSavanja problema iy svakodnevnih
situacija;

Unapredivanje sposobnosti da se objasni prirodni svijet
koris¢enjem postojeceg znanja.

Sadrzaji obuhvacdeni
programom

1. Preduslovi za unapredivanje STEM kompetencija;

2. Koridenje STEM multimedijalnih sadrZaja.

3. Primjeri STEM ucenickih projekata.

4. Upotreba IKT alata u cilju kreiranja interaktivnih STEM
projekata

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ucesnici seminara ce po zavrsetku programa moci da:

- primjenjuju STEM koncepte u nastavi;

- kreiraju nastavne sadrZaje povezane sa STEM konceptom

- kreiraju zajedno sa ucenicima projekte zasnovane na STEM
konceptu;

- koriste razne interaktivne projekte u kojima se koriste IKT
alati.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavnici i strucni saradnici u osnovnim | srednjim $kolama

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Nema posebnih uslova

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalno 20, maksimalno 30

Trajanje programa

Jedan radni dan, 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje/prezentovanje, diskusije, “Brainstorming* ili

mozZdana oluja, metoda demonstracije; grupni rad;
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komparativna analiza sadrZaja, interaktivne radionice,
prezentacije, individualna aktivnost, primjeri iz prakse,
diskusije, mini-lekcije, grupne diskusije, pojedinacne i
grupne prezentacije.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica prilagodena grupnom radu

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

table, marker, kompjuter, LCD projektor, projekciono
platno, papiri, hemijske olovke, Stampani materijal za
ucesnike seminara

Online realizacija
programa

Mogucnost online realizacije je predvidena ovim seminarom.
Neophodno je da nastavnici imaju Microsoft teams nalog kao
i funkcionalni VIBER broj u cilju formiranja VIBER grupe
seminara. Predviden je online seminar koris¢enjem Teams
naloga i VIBER aplikacije. Maksimalan broj ucesnika online
seminara je 30. Trajanje seminara: 1 dan, 8 sati efektivnog

rada.
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3.4.LICNA, SOCIJALNA | KOMPETENCIJA UCITI KAKO UCITI

3.4.1. Evropske vjestine, kompetencije, kvalifikacije i zanimanja (ESCO)

OpSti podaci

Naziv programa

Evropske vjestine, kompetencije, kvalifikacije i zanimanja
(ESCO)

Autori programa

Danilo Bulatovic, Simona Boskovic i Behar Nikaj

Realizatori programa

Danilo Bulatovi¢, Simona Boskovi¢ i Behar Nikaj

Kontakt osoba

Danilo Bulatovic¢, Simona Boskovic¢

E-mail

simonaboskovic988@gmail.com i

bulatovic.danilo1l0@gmail.com

Broj telefona

067-463-461 i 069-258-298

Informacije o programu

Ciljevi programa

Sticanje znanja i vjeStina nastavnika za upravljanje i
upotrebu evropske baze vjestina, kompetencija,
kvalifikacija i zanimanja - ESCO;

Jacanje kompetencija nastavnika iz oblasti digitalne i
informacijske pismenosti u procesu izrade standarda
kvalifikacije i zanimanja;

Osnazivanje nastavnika i poslodavaca koji ucestvuju u
izradi standarda zanimanja, kvalifikacija i vjestina;
osposobljavanje za koris¢enje digitalnih sadrzZaja za
razvoj vjestina, kompetencija, kvalifikacija i
zanimanja;

jacanje svijesti o znacaju stvaranje preduslova za
integraciju ESCO i EURES okvira.

Sadrzaji obuhvaéeni
programom

Evropska baza vjestina, kompetencija, kvalifikacija i
zanimanja - ESCO;

ESCO kao podrska poboljSanju mobilnosti i efikasnosti
radne snage na evropskom kontinentu;

ESCO kao mjesto susreta privrede i obrazovanja;

ESCO kao digitalni alat za razvoj standarda zanimanja i
kvalifikacijan harmonizovanih sa evropskim okvirom;
ESCO i digitalno trZiste rada;

ESCO kao preduslov adekvatnog funkcionisanja
Evropskih servisa za zapo$ljavanje (EURES).

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Na kraju realizacije programa strucnog usavrsavanja
nastavnika, polaznici ¢e modi da:
identifikuju mogucnosti koje nudi evropska baza
vjestina, kompetencija, kvalifikacija i zanimanja
razlikuju vjestine, komptencije, kvalifikacije i
zanimanja;
detektuju dobre prakse kreiranja obrazovne ponude u
skladu sa ESCO principima;
razumiju znacaj harmonizacije obrazovne ponude u
Evropi;
demonstriraju upotrebu digitalnih baza i alata (ESCO i
EURES);
na konkretnom primjeru koriste ESCO klasifikaciju
zanimanja i kvalifikacija;
objasne znacaj primjene ESCO i EURES okvira u procesu

razvoja standarda kvalifikacija i zanimanja.
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Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa / [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Program je primjenjiv za sve obrazovne programe,
predmete i strucne module.

Ciljna grupa

Svi nastavnici stru¢nih modula/predmeta

Svi nastavnici prakticne nastave

Organizatori prakti¢nog obrazovanja

Strucni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Poslodavci koji ucestvuju u izradi obrazovne ponude

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih

Uslovi za ukljucivanje u
program

Ovaj program je od opsteg znacaja za sve zaposlene u
\vaspitno-obrazovnim ustanovama te za njega ne postoje
posebni uslovi za ukljucivanje u program.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika: 15
Maksimalan broj ucesnika: 25

Trajanje programa

8 sati efektivnog rada koji ukljucuje i prakticni dio

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Dijaloska metoda, metoda rada na konkretnom tekstu i
izvorima informacija, DEEP metoda, Skandalon, metode
fasilitatiranja i sl.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Velika osvijetljena prostorija sa radnim stolovima ili online

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i nastavna
sredstva)

Oprema za prezentaciju (projektor, projekciono platno)
Racunari za ucesnike
Stabilna internet konekcija

Online realizacija programa

Obuku je moguce realizovati i putem Microsoft Teamsa. U
ovom slucaju polaznici moraju imati stabilnu internet
konekciju i bazi¢ni internet pretrazivac i kreiran edu.me

Skolski nalog.
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3.4.2. Kako graditi autoritet bez autoritarnosti

OpSti podaci

Naziv programa

KAKO GRADITI AUTORITET BEZ AUTORITARNOSTI

Autori programa

mr Stanka Vukcevic i mr Mirjana Radulovi¢

Realizatori programa

UdruZenje nastavnika druStvene grupe predmeta Crne Gore

Kontakt osoba

StankaVukcevi¢ Mirjana Radulovic¢

E-mail

stanka.vukcevic@spcg.me mirjana.radulovicl4@gmail.com

Broj telefona

067 55 99 88 067 577 000

Informacije o programu

Ciljevi programa

Opsti cilj programa:Da nastavnik izgradi licni autoritet
zasnovan na postovanju, znanju i medusobnom uvazavanju a
ne na sili i bezuslovnoj poslusnosti.

Specificni ciljevi programa:

Razviti kod ucesnika sposobnost da prepoznaju razliku
izmedu autoriteta i autoritarnosti, te da izgrade licni
autoritet zasnovan na postovanju, vrednostima i
ubjedljivosti, a ne na sili i zahtjevu za bezuslovhom
poslusnoscu.

Podstaci razvoj vjestina demokratske komunikacije,
empatije i sposobnosti za konstruktivno vodenje i
rjeSavanje konflikata bez upotrebe sile ili nametanja.

Osnaziti uesnike da postavljaju jasne granice i pravila,
ali uz uvazavanje tudih potreba, misljenja i prava, ¢ime
se gradi povjerenje i dugorocan uticaj.

Nauciti uCenike da ispunjavaju svoje obaveze a ne samo
da potraZuju svoja prava.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

1. Razlikovanje pojmova: autoritet (poStovanje,
uticaj, legitimitet) vs. autoritarnost (zahtjev za
poslusnoscu, upotreba sile, nametanje).

2.Analiza izvora autoriteta: znanje, iskustvo, moralni
integritet, sposobnost komunikacije, empatija,
dosljednost, sposobnost da se vodi primjerom.

3.Razvijanje vjestina nenasilne komunikacije i aktivnog
slusanja.

4.Postavljanje i objasnjavanje pravila i granica na nacin
koji ukljucuje dijalog i razumijevanje, a ne strah i kaznu.

5.Prakticne radionice: jesavanje konflikata, vodenje
timova, davanje i primanje povratne informacije,

facilitacija grupnih diskusija.
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6.Analiza primjera iz svakodnevnog Zivota:
prepoznavanje istinskih i laznih autoriteta, situacije
zloupotrebe moci, vaznost autonomije i izbora licnog stila
Zivota.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Razumevanje razlike izmedu autoriteta i autoritarnosti.

Nastavnici ¢e nauditi da razlikuju autoritet od
autoritarnog pristupa koji se oslanja na kontrolu, strah i
kaznu.

Bi¢e u stanju da prepoznaju i izbjegnu zamke
autoritarnosti u svom radu.

Razvijanje vjestina za izgradnju pozitivhog autoriteta.

Polaznici ¢e usvojiti konkretne tehnike za izgradnju
autoriteta kroz autenti¢nost, dosljednost, emocionalnu
stabilnost, uvazavanje misljenja ucenika i njegovanje
medusobnog postovanja.

Naucice kako da vode primjerom, postavljaju jasna
pravila i standarde, ali bez stvaranja atmosfere straha ili
tenzije.

Unaprjedenje komunikacionih i socijalnih vjestina.

Seminar ¢e omoguditi nastavnicima da poboljsaju svoje
komunikacione vjestine, razviju empatiju, taktic¢nost i
sposobnost rjesavanja konflikata na konstruktivan nacin.

Naucice kako da slusaju ucenike, reaguju na greske
trazedi uzroke, a ne krivce, i kako da motivisu ucenike
kroz podrsku i jasnocu ciljeva.

Osposobljavanje za kreiranje podsticajne i sigurne
ucionicke atmosfere.

Nastavnici ¢e biti sposobni da organizuju sredinu za rad i
ucenje tako da podstice samostalnost, odgovornost i
unutrasnju motivaciju kod ucenika, umjesto da se
oslanjaju na spoljasnju kontrolu i sankcije.

Naucice da preventivno djeluju kroz jasnu organizaciju i
postavljanje ocekivanja.

Razvijanje refleksije i samoprocjene.
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Polaznici ¢e biti podstaknuti da kontinuirano procjenjuju
i unaprjeduju sopstvenu nastavnu praksu, kroz
samoevaluaciju i otvorenost za povratne informacije od
ucenika i kolega.

Jacanje profesionalnog identiteta i etike.

Seminar ce doprinijeti razvoju profesionalne autonomije,
samodiscipline i eti¢ckog ponasanja, Sto su kljucni
elementi dugotrajnog i odrZivog autoriteta u
obrazovanju.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavnici razredne i predmetne nastave u osnovnim i
srednjim Skolama
Nastavnici u stru¢nim skolama
Organizatori prakti¢nog obrazovanja
Strucni saradnici
Saradnici u nastavi
Direktori i pomocnici direktora
Instruktori prakti¢nog obrazovanja
Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih

Uslovi za ukljucivanje u
program

Prijava
Licenca

Minimalni i maksimalni
broj ucesnika u grupi

15- 30 ucesnika

Trajanje programa

8 sati (2 pauze po 30 min. i jedna 60 min.)
IV radionice x 90 min (6h efektivnog rada)
Jedan dan

Materijalno-tehnicki uslovi

i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Prezentacija,usmeno izlaganje, demonstracija, problemski
zadaci, rad na konkretnim zadacima, saradnicko ucenje

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica-kabinet - prilagodena grupnom radu

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Flip cart table, kreda, LCD projektor, laptop

Online realizacija
programa

Ucesnici da posjeduju racunar, laptop ili pametni telefon
Microsoft Teams

Zoom aplikacija

30 ucesnika

8 sati
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3.4.3. Psiholoska rezilijentnost (otpornost)

OpSti podaci

Naziv programa

PsiholoSka rezilijentnost (otpornost)

Autori programa

Stela Burzanovic

Realizatori programa

Stela Burzanovic

Kontakt osoba

Stela Burzanovic

E-mail

Stela.burzanovic@eko-pg.edu.me

Broj telefona

069 012 737

Informacije o programu

Ciljevi programa

Razvoj licnih kompetencija i kvalitetno usmjeravanje
li¢nosti

Sadrzaji obuhvaceni
programom

programi koji se odnose preuzimanje odgovornosti za licni i
profesionalni rast, na efikasno upravljanje vremenom; rad sa
drugima na konstruktivan nacin; otpornost na stresove
uzrokovane neprekidnim Zivotnim promjenama, pritiscima i
rizicima; upravljanje sopstvenim ucenjeem; odrzavanje
fizickog i mentalnog zdravlja; vodenje zdravog Zivota;

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Razumije emocije i vrste emocija i njihov znacaj za
mentalno zdravlje; razumije stres, anksioznost...
-ldentifikuje nacine da unaprijedi vlastito ucenje.
-Analizira sposobnosti i vjeStine vazne za Zivot i rad.
-Analizira vlastite emocionalne i socijalne vjestine za
konstruktivno ucesce i suzivot u razli¢itim grupama.
-Da razvija rezilijentnost i cjelozivotno ucenje

Ciljna grupa

Direktori, zamjenici direktora, nastavnici, strucni saradnici,

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

15-20

Trajanje programa

1dan , do 6-8h

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢ko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metoda izlaganja - Frontalni - Metoda diskutovanja,
razgovora - Demonstrativha metoda - Grupni - Individualni -
Samostalni rad ucesnika

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Prostorije Centra za strucno obrazovanje

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i

Laptop-prezentacije, e-mail, flip cart, flomasteri, testovi,
prilozi

nastavna sredstva)
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3.4.4. Karijerno vodenje i savjetovanje u srednjim stru¢nim skolama

OpSti podaci

Naziv programa

Karijerno vodenje i savjetovanje u srednjim strucnim
Skolama

Autori programa

Mr Selma Saboti¢ i Mileva Luci¢

Realizatori programa

Mr Selma Saboti¢, Mileva Luci¢ i Jelena KneZevic¢

Kontakt osoba

Jelena Knezevié

E-mail

jelena.knezevic@cso.edu.me;

Broj telefona

067/636-061

Informacije o programu

Ciljevi programa

Unaprijediti vjestine nastavnika za:

PruZzanje podrske i podsticanje ucenika u kontinuiranom
prikupljanju informacija o sebi, zahtjevima zanimanja za
koje se Skoluju na trZiStu rada, kao i znanjima za nastavak
Skolovanja nakon zavrSenog srednjoskolskog obrazovanja,
mogucnostima zaposljavanja i prekvalifikacija;
Osposobljavanje ucenika da samostalno donesu odluku o
svojim buducim ciljevima u karijeri, kreiraju plan aktivnosti
za postizanje karijernih ciljeva i realizuju sopstveni plan;
Pripremanje ucenika za svijet rada (ovladaju tehnikama
aktivnog traZzenja posla, pravilnog predstavljanje sebe
putem CV-a, tehnikama intervjua koje ucenik treba da
obavi sa poslodavcem prilikom konkurisanja za odredeni
posao i sl.);

Pruzanje dodatne pomod¢i ucenicima kojima je neophodna
pomoc u donosenju realnijih odluka o karijeri;
Ovladavanje potrebnim znanjima i vjeStinama za
ukljucivanje u proces karijernog vodenja i savjetovanja svih
ucesnika nastavnog procesa (ucenici, roditelji, nastavnici,
uprava Skole, CIPS, Sira zajednica i dr.);

Identifikovanje i razmijenu primjera dobre prakse.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Kljuéni faktori u donosenju karijernih odluka (pojam
karijernog vodenja i savjetovanja, SMART metod za
postavljanje karijernih ciljeva, faktori koji uticu na
donosenje karijernih odluka, analiza i poredenje unutrasnjih
i spoljasnjih faktora koji su uticali/ uticu na donosenje
karijernih odluka).

Osobine, vrijednosni stavovi i kompetencije u kontekstu
izabranog zanimanja i karijernog puta (osobine, vrijednosni
stavovi i interesovanja, kompetencije u kontekstu izabranog
zanimanja i karijernog puta i popunjavanje upitnika za
samospoznaju).

Znacaj pravovremenog informisanja o putevima
Skolovanja (pojam trZiSta rada, aktuelni trendovi na trZistu
rada i mogucnosti trazenja posla putem namjenskih sajtova,
znacaj Europass dokumenata, STAR metod, kreiranje radne
biografije (CV) za prijem u radni odnos, kreiranje i
podeSavanje naloga na profesionalnoj drusStvenoj mrezi
(LidkedIn);

Planiranje karijere/ moguénosti za dalji obrazovni,
profesionalni i licni razvoj (znacaj kontinuiranog

obrazovanja, licnog razvoja i profesionalnog usavrsavanja,
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istrazivanje mogucnosti obrazovanja, usavrsavanja i
prekvalifikacije, resursi za finansiranje obrazovanje i
kreiranje plana licnog, obrazovnog i profesionalnog razvoja)

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Po zavrsetku obuke nastavnik ¢e moci da:

Unaprijedi znanja o znacaju analize svojih osobina,
interesovanja i mogucnosti dodatnog ukljucivanja u proces
rada i obrazovanja u cilju unapredenja svojih licnih i
profesionalnih kompetencija i razvijanja karijere u Zeljenom
pravcu;

Posdtakne ucenike na analizu svojih osobina, interesovanja,
vrijednosnih orijentacija, znanja i vjeStina u odnosu na
kontekst izabranog ili Zeljenog zanimanja;

Pomogne ucenicima da istraze i razumiju svijet rada i
obrazovanja, kroz analizu razlicitih oglasa za posao za
Zeljeno ili izabrano zanimanje i pravilno predstavljanje sebe
na trzistu rada;

Pomogne ucenicima u procesu donosenja odluka i
planiraniranja karijere u odnosu na postavljene ciljeve;
Motivise ucenike kroz adekvatnu komunikaciju;

Utice na motivisanost ucenika za dodatni angazman kroz
nastavne i vannastavne aktivnosti u cilju dostizanja svojih
karijernih ciljeva;

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Program je povezan sa modulom slobodnih aktivnosti
Karijerno vodenje i savjetovanje, kao i svim obrazovnim
programima i stru¢nim modulima u kojima su navedene
preporuke za posticanje karijernog vodenja i savjetovanja
ucenika;

Ciljna grupa

Nastavnici stru¢no-teorijskih predmeta, nastavnici prakticne
nastave, strucni saradnici, saradnici u nastavi, direktori i
pomocnici direktora, instruktori prakticnog obrazovanja i
nastavni kadar kod organizatora prakticnog obrazovanja

Uslovi za ukljucivanje u
program

Nisu potrebni posebni uslovi

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Od 15 do 24

Trajanje programa

24 sati (3 dana)

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metode
Metoda usmenog izlaganja;
Metoda razgovora - diskusije;
Metoda demonstracije;
Metoda prezentacije;

Oblici rada:
Individualni i grupni

*Obuka je interaktivnog tipa

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Prostor sa 5 stolova sa po 4 - 5 stolica

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa

1 racunar/ili laptop po grupi sa mogucnoscu pristupa
Internetu;
Flip cart tabla, flip ¢art papiri, markeri;
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(tehnicka oprema i Krep traka, moderacijski listici;

nastavna sredstva) Prazni bijeli papiri A4 formata;

Online realizacija Nastava se mozZe organizovati i online putem Zoom
programa aplikacije.
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3.4.5. Razumijevanje adolescenata u ucionici- uloga nastavnika

OpSti podaci

Naziv programa

Razumijevanje adolescenata u ucionici- uloga nastavnika

IAutori programa

Tamara Cirgic i Elvira Hadzibegovi¢(Forum MNE - Forum
mladi i neformalna edukacija)

Realizatori programa

Forum MNE - Forum mladi i neformalna edukacija

Kontakt osoba

Elvira Hadzibegovi¢

E-mail

elvira.hb@forum-mne.com

Broj telefona

069 364 199; 020 602 710

Informacije o programu

Ciljevi programa

Opsti cilj programa je obuka nastavnog kadra sa akcentom
na metodskom pristupu u polju uspostavljanja odnosa sa
adolescentima/kinjama u obrazovnom procesu koji ¢e im
omoguciti da ostvare svoje potencijale i postignu najbolje
rezultate u skladu sa njima.

Specificni ciljevi programa:

Putem obuke nastavnika/ca, program ce pruziti podrsku
njihovom stru¢nom usavrsavanju u skladu sa prioritetima
aktuelne reforme obrazovanja, kao i osnivanju struktura
koje Ce osigurati kvalitetan rad sa ucenicima/ama u
najosjetljivijem razvojnom periodu

Sadrzaji obuhvaéeni
programom

Sadrzaji obuhvaceni programom su:

e Prepoznavanje vaznosti i definisanje razlicitih uloga
(odgovornosti) koje nastavnik/nastavnica ima u odnosu na
adolescente u obrazovnom procesu;

e Imajudi u vidu sve teorije o adolescenciji (npr. biosocijalna
teorija, organizmicka teorija, teorije ucenja,
bihejvioristicka teorija, teorije socijalnog ucenja i socioloske
teorije), prepoznati metode koje ucenicima mogu pomoci
tokom njihovog emocionalnog i intelektualnog razvoja, a
primjenljive su u ucionici;

e Teorije na osnovu kojih se oblikuje, tj. koje karakteriSu
rad sa adolescentima/kinjama individualno i u odjeljenju
kao Siroj sredini

e Teorije i prakticna primjena nenasilnih komunikacijskih
metoda i konkretnih razvojno-usmjerenih aktivnosti u kojima
ucenici/e imaju centralnu ulogu

= Sistemi vrijednosti i postojecih uvjerenja, rad na
emocijama i stavovima i nacini njihovog potencijalnog
uticaja na izgradnju odnosa sa adolescentima u obrazovnom
procesu.

Mentorska podrska ucesnicima, seminarski zadaci, radovi i
sastavi

Treneri koji imaju visegodisnje iskustvo u sprovodenju
treninga s ciljnom grupom nastavnika i nastavnica su ujedno
i obuceni za mentorsku podrsku. Nivo ove podrske ce zavisiti
od potreba nastavnika i nastavnica, ali je, u svakom slucaju,
minimalan nivo podrske obezbijeden od strane trenera u
periodu realizovanja seminarskih zadataka. Seminarski

zadaci moraju za primjer da imaju neku situaciju iz
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prakse/ucionice koja u seminarskom radu mora da bude
analizirana u skladu s u¢enjima tokom obuke.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ocekivani efekti na teorijskom i prakticnom planu su
usvajanje, ali i primjena, kompetencija navedenih pod
tackom iznad, u svakodnevnom radu sa ucenicima/ama u
okviru obrazovnog procesa. Ocekivani efekat je da ce
nastavnici/e razumjeti vaznost svoje uloge u kreiranju
podsticajne atmosfere i profesionalnog odnosa koji
omogucavaju ostvarivanje potencijala kod ucenika/ca u,
prelaznom razvojnom, periodu adolescencije.

Metode revizije postupaka ce se kontinuirano prolaziti tokom
ove obuke, te time omoguciti nastavnicima/cama da njihova
primjena u svakodnevnom radu bude iz situacije u situaciju
bolja i ucinkovitija.
Vjestine, znanja, i metode stecene tokom programa obuke
naci ¢e primjenljivost kako u direktnoj nastavi u
ucionici, tako i u Skolskim kolektivima, u dnevnim
boravcima skola i u radu sa ucenicima individualno.
Dugorocniji ocekivani efekti:
Poboljsani odnosi izmedu nastavnika i u¢enika u skolama
gdje se obuka sprovodila
Povecana motivacija kod ucenika za ucenjem
Bolje prac¢enje nastave od strane ucenika koja se sprovodi u
Skolama

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Program obuke je osmisljen za nastavnike/nastavnice u
osnovnim i srednjim Skolama koji rade sa adolescentima.
Programu obuke mogu prisustvovati svi
nastavnici/nastavnice koji su odabrani na nivou Skole. Vazan
aspekt je motivacija da se radi na ovoj temi, kao i
otvorenost za interaktivnhe metode rada.

Uslovi za ukljudivanje u
program

Programu obuke mogu prisustvovati svi
nastavnici/nastavnice koji su odabrani na nivou Skole. Vazan
aspekt je motivacija da se radi na ovoj temi, kao i
otvorenost za interaktivnhe metode rada.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalan broj ucesnika/ucesnica je 15, a maksimalan broj
ucesnika/ucesnica u jednoj grupi je 20.

Trajanje programa

Trajanje jednog programa obuke je 2 dana (moguce i
vikend), ukupno 16h direktnog i efektivnog rada, iskljucujuci
pauzu za rucak.

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metode i tehnike rada koje e se koristiti tokom obuke su:
radionice, prezentacije, simultana individualna aktivnost,
studije slucaja, igre uloga, akvarijum, mini-lekcije, grupne
diskusije, pojedinacne i grupne prezentacije, rad u
parovima, rad u malim grupama i davanje/primanje
povratne informacije.

Osnovi principi i metode rada Foruma MNE su:

394




Zastupljenost teorije i prakse

Osnovu ovog programa obuke predstavlja svojevrsna
mjeSavina teorije i prakse, sa posebnim naglaskom na
primjeni teorije u praksi.

Orijentacija ka procesu

Obrazovni programi Foruma MNE traZe od prakticara ne
samo da se posvecuje obavljanju odredenih zadataka, vec da
se uspostavlja veza i sa nac¢inom KAKO i svrhom ZASTO se
zadatak obavlja. Zato su programi orijentisani na proces, u
cijem je fokusu i pojedinac/ka, zajednica, ali i Siri drustveni
kontekst.

Nastavnik kao sredstvo u obrazovnom procesu gdje je
uc¢enje usmjereno ka uceniku/ci

Programi poducavaju da je nastavnik ”sredstvo” u
obrazovnom procesu. Stoga, nastavnik mora biti svjestan
sebe i svoje uloge u optimalnom doprinosu razvoju u ovom
slucaju kako ucenika/ce, tako i odjeljeja. Neophodno je da
nastavnik stalno analizira situacije i podstice ucenike/ce.
Tokom programa obuke promovise se princip ucenja
usmjerenog na uceniku/ci kao jedan od osnovnih metoda
ucenja.

Iskustveno ucenje

Ovaj program obuke stavlja u fokus koris¢enje iskustava
ucenika/ca i nastavnika/ca kroz postupak ispitivanja i
istraZivanja sopstvenih vjestina, stavova, i usvajanja znanja.
Slican pristup se primjenjuje u postupku uoblicavanja znanja
i usavr$avanja vjestina i nacina reagovanja.

Razumijevanje i koris¢enje kriticke analize

Usvajanje modela ucenja i sticanje vjestina davanja i
primanja konstruktivne povratne informacije ucenicima i od
ucenika, predstavljaju vazne aspekte ovog programa obuke.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Mjesto izvodenja je najpozeljnije da bude srednja skola iz
koje je prijavljen najveci broj nastavnika/nastavnica.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Forum MNE ne raspolaZe sredstvima za finansiranje
programa, tako da ce realizacija zavisiti od potencijalne
finansijske podrske, inostranih donatora, Centra za stru¢no
obrazovanje i Ministarstva prosvjete, nauke i inovacija ili u
sopstvenoj reziji samih Skola koje se opredijele za ovaj
program. Forum MNE je do sada uvijek donirao radni
materijal potreban za sprovodenje ovog programa, a s tim
Ce i nastaviti u buducénosti.

Mjesto izvodenja je najpozeljnije da bude srednja skola iz
koje je prijavljen najveci broj nastavnika/nastavnica.

Online realizacija
programa
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3.4.6. Psiholoski aspekti sagorijevanja i motivacije nastavnika u vaspitno-obrazovnim
ustanovama

Opsti podaci
Psiholoski aspekti sagorijevanja i motivacije nastavnika u
\vaspitno-obrazovnim ustanovama

Naziv programa

Autori programa Sanela Pesi¢, Selma Saboti¢

Realizatori programa Sanela Pesi¢, Selma Sabotié¢, Sladana Stanisic
Kontakt osoba Selma Sabotic¢

E-mail pedagog@ets-pg.edu.me

Broj telefona 069-427-224

Informacije o programu

OsnaZiti nastavnike za prepoznavanje i prevazilazenje stresa i
sagorijevanja u profesiji

Unaprijediti emocionalnu inteligenciju i vjestine psiholoske
otpornosti

Podrzati razvoj zdravih timskih odnosa i efikasne komunikacije
u obrazovnim kolektivima

Promovisati balans izmedu profesionalnog i privatnog Zivota
Povecati nivo profesionalne satisfakcije i osjecaj svrhe kod
prosvetnih radnika

Ciljevi programa

Stres i sagorijevanje: uzroci, posledice i strategije prevencije
Emocionalna inteligencija i njena primjena u svakodnevnom
obrazovnom radu

Motivisanost nastavnika za napredovanje u karijeri i licno
zadovoljstvo nastavnika

Upravljanje konfliktima i razvoj timske saradnje

Balans izmedu poslovnog i profesionalnog Zivota
Organizaciona kultura Skole i njen psiholoski uticaj
Samopuzdanje i samopoStovanje kao faktori kvaliteta nastave
Uloga liderstva u oc¢uvanju psiholoskog zdravlja zaposlenih

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Polaznici ce biti osposobljeni da:
Prepoznaju rane znake sagorijevanja i emocionalne
iscrpljenosti
Primijene efikasne strategije za oCuvanje mentalnog zdravlja
Ocekivani ishodi po Razviju vjestine emocionalne inteligencije u komunikaciji sa
zavrSetku programa ucenicima, kolegama i roditeljima
Efikasno rjeSavaju konflikte i doprinose zdravim timskim
odnosima
Planiraju aktivnosti za licni i profesionalni razvoj

Povezanost programa sa Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
obrazovnim programa obrazovanja okviru obrazovnog programa
programom/programom . . . . : .
obrazovanja, odnosno Opste, srngnJe i strucno Pedagogija, Psybologua, Razredna

obrazovanje nastava, Prakticna nastava
predmetom/modulom

Nastavnici strucnih predmeta

Strucni saradnici

Ciljna grupa Direktori i pomocnici direktora

Saradnici u nastavi

Nastavni kadar kod organizovanja obrazovanja odraslih

Uslovi za ukljucdivanje u
program
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Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Min: 10
Maks: 25

Trajanje programa

16 sati (2 dana po 8 sati)

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Radionice i iskustveno ucenje
Grupne diskusije

Psiholodke samoprocene
Reflektivne vjezbe

Studije slucaja

Koucing u parovima

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Sala za radionice sa moguénos¢u rada u malim grupama

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Projektor, laptop, tabla, zvucnici
Papiri za flipchart, markeri
Pribor za rad (radni listovi, olovke itd.)

Online realizacija
programa

Platforma: Zoom / Google Meet

Maksimalno 20 ucesnika

Interaktivni alati: Miro, Mentimeter, Google Forms
Trajanje: isti sadrzaj rasporeden u 4 sesije po 4 sata
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3.4.7. Mentalno zdravlje u ucionici: nastavnik kao model

OpSti podaci

Naziv programa MENTALNO ZDRAVLJE U UCIONICI: nastavnik kao model

Marija Pasi¢, MA psihologije, doktorantkinja javnog zdravlja

Autori programa Specijalistkinja medicinske psihologije Mina Gazivoda

Marija Pasic, MA psihologije, doktorantkinja javnog zdravlja

Realizatori programa Specijalistkinja medicinske psihologije Mina Gazivoda

Marija Pasi¢, MA psihologije, doktorantkinja javnog zdravlja

Kontakt osoba Specijalistkinja medicinske psihologije Mina Gazivoda

marija.pasic@ijzcg.me
gazivoda.mina@gmail.com

E-mail

Marija Pasic: 068 006 956

Broj telefona Mina Gazivoda: 069401616

Informacije o programu

Osnaziti nastavnike da razviju vlastite socijalne i
emocionalne kompetencije u cilju jacanja mentalnog
zdravlja, psiholoske sigurnosti i kvalitetne komunikacije u
ucionici, kroz prepoznavanje i regulaciju emocija,
asertivnost, aktivno sluSanje i razumijevanje ponasanja
ucenika.
Program ima za cilj da ucesnici:
prepoznaju stresore i zastitne faktore za mentalno
zdravlje na radnom mjestu;
prepoznaju vaznost socijalnih vjestina za svakodnvno
funkcionisanje
razviju vjestine pozitivhog predstavljanja sebe u
profesionalnom okruzenju;
ovladaju tehnikama aktivnog slusanja i kvalitetne
komunikacije sa ucenicima;
bolje razumiju i regulisu vlastite emocije, uz osvrt na
emocionalnu pismenost i empatiju;
primijene ABC model ponaSanja za razumijevanje i
modifikaciju vlastitih i tudih emocionalnih reakcija;
nauce kako konstruktivno izrazavati potrebe kroz

.....

Ciljevi programa

prepoznaju oblike manipulativne komunikacije i osnaze
licna prava u profesionalnim odnosima;

razviju kompetencije za njegovanje kulture poStovanja i
kreiranje psiholoski sigurne atmosfere u ucionici.

1. Mentalno zdravlje na radnom mjestu

2. Samopredstavljanje kao socijalna vjestina

3. Aktivno sluSanje - osnova konstruktivne komunikacije

4. Emocije i emocionalna inteligencija u ucionici

Sadrzaji obuhvaceni 5. Razumom do konstruktivnih osjecanja (ABC model REBT-
programom a)
6. Asertivnost - osnova zdravih granica

7. Izbjegavanje manipulacije; li¢na prava i odgovornosti
8. Kako uputiti i prihvatiti kritiku?

Ocekivani ishodi po

“ Nastavnici e biti osposobljeni/osnazeni da:
zavrSetku programa
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na radnom mjestu.
Primijene vjeStine samopredstavljanja, aktivnog slusanja
i emocionalne regulacije u komunikaciji sa ucenicima i
kolegama.

i ponaSanja uz primjenu ABC modela.

Koriste asertivne tehnike komunikacije u svakodnevnim
situacijama u 3koli.

Prepoznaju manipulativne obrasce pona3anja i razviju
otpornost na njih.

Upute i prihvate konstruktivnu kritiku

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Obrazovanje i osposobljavanje
odraslih i cjeloZivotno ucenje

Organizacija slobodnih i
\vannastavnih aktivnosti u
Skolama

Razvoj klju¢nih kompetencija
(Li¢na, socijalna i
kompetencija uciti kako uciti)

Ciljna grupa

Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz sljedecih
oblasti:

Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih oblasti:

Organizatori prakti¢nog obrazovanja

Strucni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja odraslih

SVE NAVEDENE CILINE GRUPE

Uslovi za ukljucivanje u
program

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj 10, maksimalni broj 25

Trajanje programa

8 + 8 = 16 Casova, sa pauzama (2 dana)

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Interaktivne prezentacije (PowerPoint);
Kratka torijska izlaganja;

Grupni rad i diskusije;

Radionice i rad u malim grupama;
Samoprocjene i upitnici;

Analiza slucaja i diskusije;

Igre uloga;

Samorefleksija i zakljucci;
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Prepoznaju stresore i zasStitne faktore mentalnog zdravlja

Identifikuju i mijenjaju disfunkcionalne obrasce misljenja




Ucionica ili sala pogodna za radionicarski rad
Prostorni uslovi za Mogucénost formiranja manjih grupa (pokretni stolovi,
realizaciju programa fleksibilan raspored)

Projektor i platno;

Laptop/racunar;

Tabla ili flip-chart;

Papiri velikog formata, flomasteri, naljepnice;
Pristup internetu;

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Online realizacija

ne
programa
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3.5. GRADANSKA KOMPETENCIJA

3.5.1. Davanje doprinosa razvoju crnogorskog drustva Sirenjem znanja o rodnoj
ravnopravnosti: Obuka za nastavnike/ce i PP sluZzbu u srednjim Skolama

OpSti podaci

Naziv programa

Davanje doprinosa razvoju crnogorskog drustva Sirenjem
znanja o rodnoj ravnopravnosti: Obuka za nastavnike/ce i
PP sluZzbu u srednjim Skolama

Autori programa

Juventas

Realizatori programa

Biljana Zekovi¢ i Jelena Colakovi¢

Kontakt osoba

Marija (Ruzic) Stajovic

E-mail

marija.ruzic.stajovic@juventas.me

Broj telefona

+382 67 052 664

Informacije o programu

Ciljevi programa

Cilj ovog programa je podizanje svijesti i usvajanje znanja
nastavnika/ca i PP sluzbe u Skolama iz oblasti rodne
ravnopravnosti i suzbijanja rodnih stereotipa, kao i da
stecena znanja primjene tokom rada u skoli - pri odrzavanju
nastave, neformalnog razgovora sa dacima, komunikacijom
sa svojim kolegama/inicama u zbornici, itd.

SadrZaji obuhvaceni
programom

Teorijski dio:
Teorijski uvod u razlikovanje pola i roda;
Rodne razlike i kategorije koje prevazilaze koncept
binarnog;
Rodna ravnopravnost- Uvodenje rodne perspective;
Pravni i institucionalni mehanizmi za postizanje rodne
ravnopravnosti;
Rod i teorije - Feminizam kao politicko pitanje;
Jezik je moc - Rodno osjetljivi jezik.

Prakti¢ni dio:

- “Obrnuti svijet”;

- Rodne kutije.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

e Povecanje nivoa znanja nastavnika/ca o rodnoj
ravnopravnosti i uvodenje rodne senzitivisanosti u
obrazovne procese;

e Razvijanje svijesti o Zenskim ljudskim pravima,

* Preispitivanje uzroka diskriminacije Zena;

e Davanje doprinosa prevazilaZzenju predrasuda koje
podrZavaju rodnu neravnopravnost;

= Sagledavanje rodnih uloga kroz licno iskustvo i porodi¢nu
istoriju.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ |Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

/ /

Ciljna grupa

Nastavnici/e i PP sluzbe u srednjim Skolama.

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Program obuke je namijenjen nastavnicimaZama i PP
sluzbama u srednjim Skolama.

Nakon sprovedene obuke,svaki/a od obucenih nastavnika/ca
je u obavezi da sprovede po 2 edukacije u svojim Skolama,
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koje su namjenjene njihovim dacima ili kolegama/inicama u
Skoli.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika/ca obuke je 15, dok je maksimalni
broj ucesnika/ca obuke 25.

Trajanje programa

Program obuke trajace tri dana, u ukupnom vremenu od 12
casova.

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metode i tehnike rada obuke ukljucuju: interaktivno
predavanje, rad u manjim grupama, grupni rad, kao i
radionicarski tip rada.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Sala za rad i sobe za nocenje.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i nastavna
sredstva)

Tehnicka i audio-vizuelna sredstva neophodna za izvodenje
obuke ukljucuju: kompjuter, projektor i projektno platno.

Online realizacija programa

/

402



3.5.2. Klimatska i energetska tranzicija - put ka odrzivoj buduénosti

OpSti podaci

Naziv programa

Klimatska i energetska tranzicija - put ka odrzivoj
buducnosti

Autori programa

Olivera Luci¢, Tanja Dragasevic

Realizatori programa

Olivera Luci¢, Tanja Dragasevic¢

Kontakt osoba

Olivera Luci¢

E-mail

olivera.lucic@eus-nk.edu.me

Broj telefona

068 835 263

Informacije o programu

Ciljevi programa

-OshaZivanje nastavnika za integraciju klimatskih tema u
nastavu

-Primjena inovativnih metoda nastave

-Podsticanje kritickog razmisljanja kod ucenika
-Povezivanje Skole sa zajednicom

-Prakti¢na primjena u nastavi

Sadrzaji obuhvaceni
programom

1. Klimatske promjene i njihov uticaj

Osnovni pojmovi: globalno zagrijavanje, klimatski ekstremi,
emisije CO2

Posledice klimatskih promjena na ekosisteme, privredu i
drustvo

Lokalni izazovi u kontekstu klimatskih promjena

2. Energetska tranzicija

Obnovljivi izvori energije (solarna, vjetro, hidro, biomasa)
Energetska efikasnost kao kljucni element odrzive
buducnosti

Globalne i nacionalne strategije tranzicije ka Cistoj energiji
3. Pravni i strateski okvir energetske tranzicije

Nacionalni i medunarodni zakoni i sporazumi

Uloga institucija, privatnog sektora i gradana

Finansiranje i podsticaji za odrZive projekte

4. Nastavne metode i obrazovne strategije

Integracija klimatskih tema u Skolski kurikulum

Projektna nastava i prakticne aktivnosti u ucionici
Koris¢enje digitalnih alata za vizualizaciju podataka

5. Lokalna energetska rjeSenja i Skolske akcije

Studije slucaja: uspjesni primjeri tranzicije na nivou
zajednica

Skolske inicijative: energetska efikasnost u ucionicama
Kako ucenici mogu aktivno doprinijeti odrzivosti?

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

1.Povecana kompetencija u oblasti klimatskih promjena i
energetske tranzicije

Nastavnici ¢e jasno razumjeti kljucne ekoloske i energetske
izazove. Moci ¢e da objasne ucenicima uzroke i posledice
klimatskih promjena i znacaj odrzive energije.

2. Integracija klimatskih tema u nastavni plan
Osposobljeni su za kreiranje i primjenu nastavnih modula
koji obuhvataju teme energetske tranzicije.

Moci ¢e da koriste interaktivne metode uéenja i projektne
zadatke.

3. Primjena inovativnih obrazovnih metoda
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ucenje.

inicijativama

u saradnji sa zajednicom.

Bic¢e osposobljeni da povezuju

menadzmenta

obrazovne inicijative u oblasti

Koristice digitalne alate i vizualizacije za obuku ucenika o
energetskoj efikasnosti. Moci ¢e da organizuju
eksperimentalne radionice i terenske projekte za prakticno
4. Podsticanje aktivnog ucesca ucenika u odrzivim

Nastavnici ¢e razviti strategije za skolske akcije u
energetskoj tranziciji. Moci ¢e da iniciraju lokalne projekte

5. Jacanje medusektorske saradnje

nastavu sa praksom, kroz

partnerstva sa stru¢njacima i organizacijama.

Steci ce vjestine komunikacije za rad sa lokalnim vlastima i
institucijama na implementaciji energetskih rjeSenja.

6. Veca svijest o mogucnostima finansiranja i projektnog

Nastavnici ¢e razumjeti fondove i grantove dostupne za

energetske tranzicije.

Moci ce da uCestvuju u projekatima i inicijativama za
unapredenje nastavnih metoda.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Program je tematski povezan
sa viSe obrazovnih programa u
kojima se obraduju sadrzaji iz
oblasti Zivotne sredine,
odrzivog razvoja, urbanizma,
ekologije i gradanskog
\vaspitanja. Posebno je
relevantan za
medupredmetne
kompetencije i ciljeve
savremenog obrazovanja, kao
Sto su ekoloSka pismenost,
odgovorno gradanstvo i
odrZivi razvoj.

Gimnazija - prirodno-
matematicki i drustveno-
jezicki smjer

Strucni programi srednjih
strucnih Skola:

Ekoloski tehnicar
Arhitektonski tehnicar
Geodetski tehnicar
Gradevinski tehnicar

Poljoprivredni tehnicar

Geografija

Biologija

Gradansko obrazovanje
Ekologija i z. Z. sredine
Tehnicko i informaticko
obrazovanje

Primenjena ekologija i zaStita
zivotne sredine

Odrzivi razvoj

Osnove urbanizma i planiranja
prostora
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Tehnicar za zastitu zivotne
sredine

Ciljna grupa

Nastavnici svih predmeta koji mogu obraditi teme klimatskih
promjena i energetske efikasnosti (geografija, biologija,
gradansko, fizika, tehnicko, ekologija i zastita Zivotne
sredine, urbano planiranje i arhitektura, gradevinarstvo i
infrastruktura, saobracaj i transport, ekonomija i
menadZzment, energetika i elektronika itd.)

Strucni saradnici, Saradnici u nastavi, Direktori i pomo¢nici
direktora, Instruktori prakti¢nog obrazovanja, Nastavni kadar|
kod organizatora obrazovanja odraslih

Uslovi za ukljudivanje u
program

Prijava,
Potvrda 3kole o angaZzovanju u Skoli ili kod organizatora
obrazovanja odraslih.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalno: 10, Maksimalno: 30

Trajanje programa

1 dan (8 sati)

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Radionice, grupni rad, diskusije, prezentacije, studije
slucaja, rad na zadacima

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica sa projektorom i moguc¢noscu rada u grupama

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Prezentacije, radni listovi, prirucnici, internet izvori

Online realizacija
programa

Platforma: Zoom/Teams
Maksimalno 30 ucesnika
Struktura i trajanje identicni kao kod fizicke realizacije
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3.5.3. Suzbijanje govora mrZnje na internetu

OpSti podaci

Naziv programa

Suzbijanje govora mrznje na internetu

Autori programa

Elvira Hadzibegovi¢ i Tamara Cirgic¢ - Forum MNE (Forum
mladi i neformalnaedukacija)

Realizatori programa

Forum MNE (Forum mladi i neformalnaedukacija)

Kontaktosoba

Elvira Hadzibegovic

E-mail

elvira.hb@forum-mne.com

Broj telefona

+ 382 69 364 199; 020 602 710

Informacije o programu

Ciljevi programa

Cilj ovoga programa je upoznati nastavnike s metodama,
znanjima, vjeStinama da doprinose odbrani univerzalne
kulture ljudskih prava - suzbijanje govora mrznje na
internetu - kako bi se promovisala zastita ljudskih prava i
fundamentalnih sloboda
Specificni ciljevi programa:
Specificni ciljevi programa su rad na:
Licnom i profesionalnom razvoju nastavnika/nastavnica;
Postignuc¢ima i razlicitostima ucenika/ucenica;
Stvaranju uslova nastavnicima da se, u edukativnom
kontekstu, bave govorom mrznje sa ucenicima i ukljuce
Skolske zajednice u kampanju pokreta za borbu protiv
govora mrznje
Razvijanju vjeStina i motivacije nastavnika da
propoznaju govor mrznje na internet i da postanu
“internet aktivisti”’ za ljudskaprava
Podizanju svijesti o principima ljudskih prava i
promovisanju vizije Interneta koji reflektuje ove
principe
Podrsci edukaciji o ljudskim pravima kroz neformalne
procese ucenja i razvijanju kritickog duha medu
ucenicima
Osnazivanju onih koji su vec Zrtve govora mrznje na
internet ili onih koji lako mogu postati Zrtve
Pospjesivanju empatije prema grupama ili pojedincim a
koji mogu biti mete govora mrznje na internetu
Na procesu prekidanja mitova i predrasuda o nekim
najuobicajenijim metama govora mrznje.
Da unaprijedi uces¢e mladih i gradanstva na internet i da
upozna nhastvnike sa procesima upravljanja internetom

Sadrzaji obuhvaéeni
programom

Sadrzaji koji ce biti obuhvaceni ovim programom:

Rasizam i diskriminacija, ljudska prava, sloboda govora,
demokratija i ucesce;

Privatni Zivot i bezbjedonost, internet pismenost, sajber
nasilje;

Osnovni principi i vrijednosti koji treba da ¢ine osnovu o
odnosima na internetu;

Pravni balans izmedu davanja slobode ljudima da izraze
svoje misljenje i poglede i sprecavanja istih da povrijede

druge;
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Zasto su neke grupe ljudi ili pojedinaca sklonije da budu
mete govora mrznje na internetu?

Zasto neki ljudi budu ukljuceni u targetiranje drugih na
internetu?

Kako moZemo obezbijediti ljudima privatnost | privatni
proctor koji je zasti¢en na internetu?

Kako treba da pristupimo informacijama koje nademo na
internetu?

Kako moZzemo djelovati zajedno da redukujemo govor
mrZnje na internet?

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa obuke

Ocekivani ishodi na teorijskom planu su:
Ucenje o ljudskim pravima, znanje o ljudskim pravima,
Sta su ona i kako se Cuvaju i stite;
Ucenje kroz ljudska prava, prepoznajuci da kontekst i
nacin na koji je ucenje o ljudskim pravima organizovano i
predstavljeno moraju biti konzistentni sa vrijednostima
ljudskih prava (npr. ucesce, sloboda misli i govora, itd.) i
da je u edukaciji o ljudskim pravima process vazan koliko
i sadrzaj ucenja;
Ucenje za ljudska prava, razvijanjem vjeStina, stavova i
vrijednosti za ucenike da bi primjenjivali vrijednosti
ljudskih prava u svojim Zivotima i da bi djelovali
samostalno ili sa drugima, promovisuci i braneci ljudska
prava.
Povecanasvijest 0 govoru mrznje na internetu i rizicima
koje ima po demokratiju i mlade ljude pojedinacno

Ocekivani ishodi na prakti¢nom planu su:

Prilagodavanje nastavnih jedinica SVIM ucenicima bez
obzira na razlicitosti koje postoje medu njima;
Kreiranje odredenih segmenata nastavnog procesa u
skladu sa instrumentima Evropske politike za borbu
protiv mrznje;

Poboljsano ucesé¢e mladih i gradanstva na internetu i
upoznavanje ucenika s procesima upravljanja
internetom.

Vjestine za sprovodenje konkretnih aktivnosti koje su
podrska suzbijanju govora mrznje na internetu (koristeci
edukativni material Savjeta Evrope razvijen u sklopu
kampanje No Hate Speech Movement Online)

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa / |Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Ciljna grupa ovog programa obuke su nastavnici ukljuceni u
srednje osnovno i visestru¢no obrazovanje. Programu obuke
mogu prisustvovati svi nastavnici/nastavnice koji su odabrani
na nivou Skole. Vazan aspekt je motivacija da se radi na ovoj
itemi, kao i otvorenost za interaktivne metode rada.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Programu obuke mogu prisustvovati svi nastavnici/nastavnice
koji su odabrani na nivou 3kole. VaZan aspekt je motivacija
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da se radi na ovoj temi, kao i otvorenost za interaktivne
metode rada.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalan broj ucesnika je 15, a maksimalan broj ucesnika u
jednoj grupi je 25.

Trajanje programa

Program obuke traje 2 dana (16 sati). Prijedlog je da obuka
bude organizovana radnim danima. Postoji mogucénost da se
organizuje i vikendom u sluc¢aju da drugacije nije moguce.

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metode i tehnike rada koje ce se koristiti tokom obuke su:
radionice, prezentacije, simultanaindividualnaaktivnost,
studije slucaja, igre uloga, akvarijum, mini-lekcije, grupne
diskusije, pojedinacne i grupne prezentacije, rad u
parovima, rad u malim grupama i davanje/primanje
povratne informacije.

Osnovi principi i metode rada Foruma MNE su:
Zastupljenost teorije i prakse

Osnovu ovog programa obuke predstavlja svojevrsna
mjeSavina teorije i prakse, sa posebnim naglaskom na
primjeni teorije u praksi.

Orijentacija ka procesu

Obrazovni programi Foruma MNE traze od praktic¢ara ne
samo da se posvecuje obavljanju odredenih zadataka, vec da
se uspostavlja veza i sa na¢inom KAKO i svrhom ZASTO se
zadatak obavlja. Zato su programi orijentisani na proces, u
Cijem je fokusu i pojedinac, zajednica, ali i Siri drustveni
kontekst.

Nastavnik kao sredstvo u obrazovnom procesu gdje je
ucenje usmjereno ka uceniku

Programi poducavaju da je nastavnik ”sredstvo” u
obrazovnom procesu. Stoga, nastavnik mora biti svjestan
sebe i svoje uloge u optimalnom doprinosu razvoju u ovom
slucaju kako ucenika, tako i odjeljeja. Neophodno je da
nastavnik stalno analizira situacije i podstice ucenike.
Tokom programa obuke promovise se princip uc¢enja
usmjerenog na uceniku kao jedan od osnovnih metoda
ucenja.

Iskustveno ucenje

Ovaj program obuke stavlja u fokus koris¢enje iskustava
ucenika i nastavnika kroz postupak ispitivanja i istrazivanja
sopstvenih vjestina, stavova, i usvajanja znanja. Slican
pristup se primjenjuje u postupku uoblicavanja znanja i
usavrsavanja vjestina i nacina reagovanja.

Razumijevanje i koriscenje kriticke analize

Usvajanje modela ucenja i sticanje vjestina davanja i
primanja konstruktivne povratne informacije ucenicima i od
ucenika, predstavljaju vazne aspekte ovog programa obuke.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Mjesto izvodenja je najpozeljnije da bude srednja skola iz
koje je prijavljen najveci broj nastavnika.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Forum MNE ne raspolaZe prostornim uslovima za realizaciju
programa. Forum MNE raspolaze sa tehnickim kapacitetima
(video projektor, kompjuteri, kamera, flip-chart, fotoaparat

i drugo) neophodnim za odrZzavanje programa obuke.
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Nastavnicima i nastavnicama je dostupna i biblioteka sa

oko 200 naslova iz relevantne i srodnih oblasti.

Online realizacija projekta

3.5.4. Prevencija nasilnog ekstremizma i radikalizacije

OpSti podaci

Naziv programa

Prevencija nasilnog ekstremizma i radikalizacije

Autori programa

Elvira Hadzibegovi¢

Realizatori programa

Elvira Hadzibegovi¢

Kontakt osoba

Elvira Hadzibegovi¢

E-mail

Elvira.hb@forum-mne.com

Broj telefona

+382 69 364 199; 020 602 710

Informacije o programu

Ciljevi programa

Upoznavanje nastavnog kadra i njihove specificne uloge sa
poljem prevencije nasilnog ekstremizma i radikalizacije

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Ekstremizam i tipologija

Radikalizacija koja vodi ka nasilju, pokretaci

Proces radikalizacije

Simboli ekstremizma

Kako prepoznati radikalizaciju koja vodi ka nasilnom
ekstremizmu

Internet i ekstremizam

Programi prevencije u CG i Zapadnom Balkanu

Kako razgovarati sa ucenicima o ekstremizmu
Evidentiranje neprihvatljivih oblika ponaSanja

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Polaznici programa po zavrsetku obuke :
Razumiju i razlikuju tipove nasilnih ekstremistickih
grupacija
Razlikuje nasilni i nenasilni radikalizam
Razlikuje simbole ljevicarskog, desnicarskog i religijskog
ekstremizma
Spoznaje pokretace nasilnog ekstremizma u zemlji i na
prostoru Zapadnog Balkana
Jasno odvaja i razumije polje prevencije nasilnog
ekstremizma, na i van interneta
Usvaja koncept i razumije vaznost razgovora o nasilnom
ekstremizmu
Samouvjereno koristi formular za evidentiranje
neprihvatljivih oblika ponasanja
Identifikuje sopstvenu ulogu u prevenciji nasilnog
ekstremizma

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Nije primjenjivo za dati
program

Nije primjenjivo za dati
program

Ciljna grupa

Svim prakti¢arima u obrazovanju i strukturama skolskog
menadzmenta
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Uslovi za ukljucivanje u
program

Nema posebnih uslova za ukljucivanje.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalan broj ucesnika/ica je 15, a maksimalan broj
ucesnika/ca u jednoj grupi je 30.

Trajanje programa

Program obuke traje 3 dana odnosno 19 sat. Prijedlog je
Petak (5 sati), Subota i Nedjelja (8 +6).

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metode i tehnike rada koje e se koristiti tokom obuke su:
radionice, prezentacije, simultana individualna aktivnost,
studije slucaja, igre uloga, akvarijum, mini-lekcije, grupne
diskusije, pojedinacne i grupne prezentacije, rad u
parovima, rad u malim grupama i davanje/primanje
povratne informacije.

Osnovi principi i metode rada Foruma MNE su:
Zastupljenost teorije i prakse

Osnovu ovog programa obuke predstavlja svojevrsna
mjeSavina teorije i prakse, sa posebnim naglaskom na
primjeni teorije u praksi.

Orijentacija ka procesu

Obrazovni programi Foruma MNE traze od prakticara ne
samo da se posvecuje obavljanju odredenih zadataka, vec da
se uspostavlja veza i sa na¢inom KAKO i svrhom ZASTO se
zadatak obavlja. Zato su programi orijentisani na proces, u
cijem je fokusu i pojedinac/ka, zajednica, ali i Siri drustveni
kontekst.

Nastavnik kao sredstvo u obrazovnom procesu gdje je
ucenje usmjereno ka uceniku/ci

Programi poducavaju da je nastavnik ”sredstvo” u
obrazovnom procesu. Stoga, nastavnik mora biti svjestan
sebe i svoje uloge u optimalnom doprinosu razvoju u ovom
slucaju kako ucenika/ce, tako i odjeljeja. Neophodno je da
nastavnik stalno analizira situacije i podsti¢e ucenike/ce.
Tokom programa obuke promovise se princip ucenja
usmjerenog na uceniku/ci kao jedan od osnovnih metoda
ucenja.

Iskustveno ucenje

Ovaj program obuke stavlja u fokus koris¢enje iskustava
ucenika/ca i nastavnika/ca kroz postupak ispitivanja i
istraZivanja sopstvenih vjestina, stavova, i usvajanja znanja.
Slican pristup se primjenjuje u postupku uoblicavanja znanja
i usavrsavanja vjestina i nacina reagovanja.

Razumijevanje i koris¢enje kriticke analize

Usvajanje modela ucenja i sticanje vjestina davanja i
primanja konstruktivne povratne informacije ucenicima i od
ucenika, predstavljaju vazne aspekte ovog programa obuke.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Idealni uslovi za realizaciju programa je veca ucionica sa
projektorom, zvucnicima, projektnim platnom , flip chart

tablom i nefiksiranim stolicama i stolovima.
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Forum MNE raspolaze sa tehni¢kim kapacitetima (video
projektor, TV, video, kompjuteri, kamera, flip-chart,
stolovi, stolice, fotoaparat i drugo) neophodnim za
odrZzavanje programa obuke. Polaznicima/ama je dostupna i
biblioteka sa oko 50 naslova iz relevantne i srodnih oblasti.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

U slucaju potrebe za online realizacijom programa Forum
IMNE posjeduje sve potrebne resurse i uslove, ukljucujuci:
prostor, tehnicku opremu (mikrofoni, kamere, slusalice),
profesionalnu licencu Zoom platforme, iskusne voditelje

online treninga...

Online realizacija
programa
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3.5.5. Razumijevanje socijalnih, ekonomskih, pravnih i politickih koncepata i struktura

OpSti podaci

Naziv programa

Razumijevanje socijalnih, ekonomskih, pravnih i politickih
koncepata i struktura

IAutori programa

Vladimir Petrovic
Marina Andrijevic¢ Petrovic

Realizatori programa

Vladimir Petrovic
Marina Andrijevic Petrovi¢

Kontakt osoba

Vladimir Petrovi¢

E-mail

mvladimir055@gmail.com

Broj telefona

067 640 005

Informacije o programu

Ciljevi programa

- Bolje razumijevanje znacaja, specificnosti i pravila
socijalnih koncepata i struktura; Usavrsavanje na licnom i
profesionalnom nivou uz prakticne metode i osposobljavanje
polaznika za razumijevanje ekonomskih koncepata i
struktura;[ Pruzanje odgovarajuce vaspitno-obrazovne
podrske ucenicima u razumijevanju pravnih i politickih
koncepata i struktura; Razvijanje kriterijuma za procjenu
kvaliteta nastavnickog rada povezanih sa predloZzenim
temama.

SadrZaji obuhvaceni
programom

Socijalni koncepti i strukture

Ekonomski koncepti i strukture

Pravni i politicki koncepti i strukture

Razvijanje gradanskih kompetencija kroz razne
koncepte i strukture

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ucesnici ¢e moci da:

- primjenjuju razlicite oblike rada povezanih sa socijalnim
konceptima i strukturama;

- kreiraju scenarije za rad na predloZzenim temama;

- realizuju godisnji plan i program rada razvijanja gradanskih
kompetencija;

- osmisljavanju sa ucenicima nastavne aktivnosti povezane
sa temom seminara.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Svi nastavnici srednje i osnovne 8kole koje intresuje
razvijanje gradanskih koncepata kod ucenika. Pomocnici
direktora. Direktori.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Nema posebnih uslova

ucesnika u grupi

Minimalni i maksimalni broj

Minimum 20 - Maksimum 30

Trajanje programa

Jednodnevni seminar u trajanju od 8 sati (4 radionice),1
dan.

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup
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Metode, tehnike i oblici
rada

Interaktivne radionice, prezentacije, individualna aktivnost,
primjeri iz prakse, diskusije, mini-lekcije, grupne diskusije,
pojedinacne i grupne prezentacije, rad u parovima, rad u
malim grupama, vrednovanje i samovrednovanje rada, kao i
davanje/primanje povratne informacije, samoprocjena i
samoanaliza.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica prilagodena grupnom radu

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Radni listovi za ucesnike seminara, prezentacije povezane sa
radionicama seminara.

Online realizacija
programa

Mogucnost online realizacije je predvidena ovim seminarom.
Neophodno je da nastavnici imaju Microsoft teams nalog kao
i funkcionalni VIBER broj u cilju formiranja VIBER grupe
seminara. Predviden je online seminar koris¢enjem tims
naloga i VIBER aplikacije. Maksimalan broj ucesnika online
seminara je 30. Trajanje seminara: 1 dan, 8 sati efektivnog
rada.
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3.5.6. Aktivne metode ucenja: ucenicki klubovi

OpSti podaci

Naziv programa Aktivne metode ucenja: ucenicki klubovi

Vladimir Petrovi¢

Autori programa Marina Andrijevi¢ Petrovi¢

Vladimir Petrovic

Realizatori programa Marina Andrijevic¢ Petrovic

Kontakt osoba Vladimir Petrovic¢
E-mail mvladimir055@gmail.com
Broj telefona 067 640 005

Informacije o programu

Ucesnici ce se na ovom seminaru blize upoznati sa
formiranjem ucenickih klubova u nastavi prirodnih nauka,
konceptom ucenickih klubova i njegovom realizacijom u
Skoli. Kroz dinamicne i interesatne radionice usvojice nova
znanja, steci ce nova iskustva i unaprijediti sposobnost
naucnog razmisljanja i kritickog misljenja. Ucesnici ce se
blize upoznati sa meteorologijom i astronomijom kao
naukom i sa formiranjem ucenickih klubova u ovim
oblastima, a samim tim poboljSati kvalitet nastavnog

Ciljevi programa

procesa.

1. Meteorologija i uc¢enicki meteoroloski klub
Sadrzaji obuhvaceni 2. Astronomija i ucenicki astronomski klub
programom 3. U&enicki klub “Cuvari planete”

4. Ucenicki klub “Nauka na dlanu”

Ucesnici ¢e moci da:
- primjenjuju aktivne metode ucenja u svom radu;
- kreiraju ucenicke klubove i realizuju godisnji plan i

Ocekivani ishodi po program ucenickih klubova;
zavrSetku programa - osmisle scenarija za Casove za aktivnosti ucenickih
klubova;
- koriste razne interaktivne simulacije u realizaciji svojih
aktivnosti.
Povezanost programa sa Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
obrazovnim programa obrazovanja okviru obrazovnog programa
programom/programom

obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Profesori predmetne nastave u srednjim skolama, strucni

Ciljna grupa L .
Jha grup saradnici, direktori i pomocnici direktora

Uslovi za ukljucdivanje u

program Nema posebnih uslova

Minimalni i maksimalni broj

v . . Minimum 20 - Maksimum30
ucesnika u grupi

Jednodnevni seminar u trajanju od 8 sati (4 radionice), 1
Trajanje programa dan.

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup
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Metode, tehnike i oblici
rada

Interaktivne radionice, prezentacije, individualna aktivnost,
primjeri iz prakse, diskusije, mini-lekcije, grupne diskusije,
pojedinacne i grupne prezentacije, rad u parovima, rad u
malim grupama, vrednovanje i samovrednovanje rada, kao i
davanje/primanje povratne informacije, samoprocjena i
samoanaliza.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica prilagodena grupnom radu

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

table, marker, kompjuter, LCD projektor, projekciono
platno, papiri, hemijske olovke, Stampan materijal za
ucesnike seminara

Online realizacija
programa

Mogucnost online realizacije je predvidena ovim seminarom.
Neophodno je da nastavnici imaju Microsoft teams nalog kao
i funkcionalni VIBER broj u cilju formiranja VIBER grupe
seminara. Predviden je online seminar koris¢enjem tims
naloga i VIBER aplikacije. Maksimalan broj ucesnika online
seminara je 30. Trajanje seminara: 1 dan, 8 sati efektivnog

rada.
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3.5.7. lzazovi savremenog odrastanja

OpSti podaci

Naziv programa

Izazovi savremenog odrastanja

Autori programa

Mr Bogeti¢ Andrijana/sociolog
KrivCevi¢ Vesna/sociolog

Realizatori programa

Mr Bogeti¢ Andrijana/sociolog
KrivCevic¢ Vesna/sociology

Kontakt osoba

Bogeti¢ Andrijana

E-mail

polaris1l3@t-com.me

Broj telefona

067/406-404

Informacije o programu

Ciljevi programa

-Razumijevanje procesa odrastanja mladih kao izazova
savremenog drustva koje nudi razlicite faktore u formiranju
identiteta.

Razvoj kritickog odnosa prema sadrzajima potrosacke-
popularne kulture, rizicnim oblicima ponasanja mladih, kao i
afirmativnog stava prema identifikaciji sa pozitivnim
\vrijednostima subkulture mladih i zdravim stilovima

Zivota.

-Uocavanje uticaja medija na mlade kao

konzumente

-Prepoznavanje razlicitih oblika maloljetnicke delikvencije i
mehanizmima preventivnog djelovanja

SadrZaji obuhvaceni
programom

Odrastanje, adolescencija, subkultura mladih, zdravi stilovi

.....

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Nakon zavrsetka programa obuke ocekuje se da nastavnici
steknu viSe uvida o procesu odrastanja mladih u savremenom
drustvu koje neizostavno nudi niz novih faktora u formiranju
identiteta; rizicnim oblicima ponasanja mladih i oblicima
maloljetnicke delikvencije; pozitivnim vrijednostima
subkulture mladih i zdravim stilovima Zivota

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/  |Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

InZenjerstvo i proizvodne
tehnologije, Gradevinarstvo i
uredenje prostora, Ekonomija i
pravo, Poljoprivreda, prehrana
i veterina, Saobradaj i
komunikacije, Usluge,
Informaciona tehnologija

Socijalne mreze i
globalizacija, Poslovna
kultura, Etika u zdravstvu,
Psihologija prodaje

Ciljna grupa

Nastavnici: opSteobrazovnih i strucnih predmeta u srednjim
strucnim Skolama. Nastavnici izbornih i fakultativnih
predmeta. Pedagog Skole.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Prijava. Programu obuke mogu prisustvovati svi
nastavnici/nastavnice koji su odabrani na novou
Skole. Motivacija i otvorenost za interaktivne metode rada.

Minimalni i maksimalni
broj ucesnika u grupi

Minimum 15 - maksimum 30

Trajanje programa

1 dan, 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup
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Metode, tehnike i oblici
rada

Obuka je interaktivnog tipa: interaktivne radionice,
prezentacije, studije slucaja, igre uloga, akvarijum, mini-
lekcije, grupne diskusije, pojedinacne i grupne prezentacije,
rad u parovima, rad u malim grupama, tehnika akvarijuma,
kooperativno ucenje, timski rad, brainstorming

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica prilagodena grupnom radu

Materijalno-tehnicki
uslovi za realizaciju
programa (tehnicka
oprema i nastavna
sredstva)

Flip ¢art, table, marker, kompjuter, LCD projektor,
projekciono platno, papiri, hemijske olovke, Stampani
materijal za ucesnike seminara

Online realizacija
programa

Moguca
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3.5.8. Obrazovanje za globalno drustvo

OpSti podaci

Naziv programa

Obrazovanje za globalno drustvo

IAutori programa

Mr Bogeti¢ Andrijana/sociolog
KrivCevi¢ Vesna/sociolog

Realizatori programa

Mr Bogeti¢ Andrijana/sociolog
KrivCevic¢ Vesna/sociology

Kontakt osoba

Bogeti¢ Andrijana

E-mail

polaris1l3@t-com.me

Broj telefona

067/406-404

Informacije o programu

Ciljevi programa

-Upoznati Sire shvatanje obrazovanja o ljudskim pravima, koje bi
postovalo razlic¢itosti omladine i raznovrsnost socijalno-kulturne
stvarnosti u globalnom drustvu
-Razumjeti pojam nastave/ucenje i njene glavne
karakteristike

-Upoznati savremenu koncepciju nastave i uloge nastavnika
(nastavnik
organizator)
-Steci iskustvo u interkulturalnom i neformalnom
obrazovanju

-Upoznati interaktivne metode
nastave/ucenja
-Primijeniti inovativne metode u obrazovnim pristupima
medijima

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Globalizacija, obrazovanje, ljudska prava, diskriminacija i
ksenofobija, socijalna prava

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Nakon zavrsetka programa obuke ocekuje se da nastavnici
primijene: savremenu koncepciju nastave, interaktivhe metode
nastave, inovativne metode u obrazovnim pristupima medijima i
Sire shvatanje obrazovanja o ljudskim pravima.

Povezanost programa
sa obrazovnim
programom/programo
m obrazovanja,
odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/  |[Naziv predmeta/modula u okviru
programa obrazovanja obrazovnog programa

InZenjerstvo i proizvodne
tehnologije, Gradevinarstvo i
uredenje prostora, Ekonomija i
pravo, Poljoprivreda, prehrana i
veterina, Saobracaj i
komunikacije, Usluge,
Informaciona tehnologija

Socijalne mreZe i globalizacija,
Savremeno odrastanje, Poslovna
kultura, Etika u zdravstvu,
Psihologija prodaje

Ciljna grupa

Nastavnici: opSteobrazovnih i strucnih predmeta u srednjim
strucnim Skolama, nastavnici izbornih i fakultativnih predmeta.
Pedagog u 3koli.

Uslovi za ukljucivanje
U program

Prijava. Motivacija i otvorenost za interaktivne metode rada.

Minimalni i maksimalni
broj ucesnika u grupi

Minimum 15 - maksimum 30

Trajanje programa

1 dan, 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i
oblici rada

Obuka je interaktivnog tipa: interaktivne radionice, prezentacije,

studije slucaja, igre uloga, akvarijum, mini-lekcije, grupne
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diskusije, pojedinacne i grupne prezentacije, rad u parovima, rad
u malim grupama, tehnika akvarijuma, kooperativno ucenje,
timski rad, brainstorming

Prostorni uslovi za

L Ucionica prilagodena grupnom radu
realizaciju programa

Materijalno-tehnicki
uslovi za realizaciju
programa (tehnicka

Flip Cart, table, marker, kompjuter, LCD projektor, projekciono
platno, papiri, hemijske olovke, Stampani materijal za ucesnike

) seminara
oprema i nastavna
sredstva)
Online realizacija Moguca
programa
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3.5.9. Svjetski etos i rodna ravnopravnost

OpSti podaci

Naziv programa

Svjetski etos i rodna ravnopravnost

Autori programa

Nada Drobnjak

Realizatori programa

NVO SPES

Kontaktosoba

Vanja Stijepovic

Email

nvospes@t/com.me /nadadr@t-com.me

Broj telefona

067 209 963

Informacije o programu

Ciljevi programa

Unaprijediti znanja i vjeStine nastavnog kadra za kreiranje
okruzenja u kome ce se:

Povezati vrijednosti svjetskog etosa s principima rodne
ravnopravnosti;

Razviti svijest o vaZznosti rodne ravnopravnosti kao
temeljnog ljudskog prava;

Razmijeniti konkretne ideje i strategije za unapredenje
rodne ravnopravnosti u svakodnevnom Zivotu i u
zajednicama;

Razvijati medureligijski i medu-kulturni dijalog;
Unaprijediti kriticko misljenje.

SadrZaji obuhvaceni
programom

Uvod u svjetski etos

Pojam pola, roda, rodnih uloga
Rodni stereotipi

Rodna ravnopravnost

Religije i rodna pitanja
Obrazovanje za mir i nenasilje

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ucesnici/ce ¢e biti u mogucnosti da:

Objasne temeljne vrijednosti svjetskog etosa,
ukljucujuci postovanje, nenasilje, solidarnost,
pravednost i odgovornost.

Prepoznaju povezanost izmedu vrijednosti svjetskog
etosa i principa rodne ravnopravnosti, kako u lokalnom,
tako i u globalnom kontekstu.

Identifikuju primjere iz religijskih i etickih uc¢enja koji
podrzavaju ravnopravnost medu polovima i osnazuju
Zene.

Analiziraju konkretne izazove rodne neravnopravnosti u
svojim zajednicama ili Skolskom/poslovnom okruzenju.
Kriticki razmisljaju o rodnim stereotipima i
diskriminaciji, i razmotre njihove posljedice na
pojedince i drustvo.

Formuliu prijedloge za promociju rodne
ravnopravnosti kroz svakodnevne postupke, Skolske
aktivnosti, ili lokalne inicijative, utemeljene na etickim
principima.

Razviju empatiju i interkulturno razumijevanje u
kontekstu rodnih pitanja i razlicitih vjerskih i kulturnih
pogleda.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
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obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Ciljna grupa

Nastavnici/ce osnovnih i srednjih 8kola,
pedagozi/pedagoskinje, psiholozi/psiholoskinje,
pomocnici/ce direktora/ica, direktori/ice

Uslovi za ukljucivanje u
program

Nema posebnih uslova.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalan broj ucesnika 20, a maksimalan 30.

Trajanje programa

Trajanje programa: 1 dan - 8 sati efektivnog rada
Brojradionica: 4radionice

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Interaktivne radionice, prezentacije, primjeri iz prakse,
diskusije, individualni rad, rad u malim grupama, rad u
velikoj grupi

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Za realizaciju programa neophodan je racunar i projektor
za predavace, Flipchart, papiri, flomasteri

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Prezentacije, radni list, upitnici

Online realizacija
programa

Program se moZze izvoditi, jednako kvalitetno i u
neposrednom okruzenju, kao i online okruZenju upotrebom
platforme MicrosoftTeams.
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3.6. PREDUZETNICKA KOMPETENCIJA

3.6.1. Razvijanje preduzetnickih kompetencija kod ucenika - preduzetnistvo u osnovnoj i

srednjoj Skoli

Opsti podaci

Naziv programa

Razvijanje preduzetnickih kompetencija kod ucenika -
preduzetnistvo u osnovnoj i srednjoj Skoli

Autori programa

Mr.sci Milusa Zugi¢

Realizatori programa

Mr.sci Milusa Zugi¢ i Nada Mitrovi¢

Kontakt osoba

Mr.sci Milusa Zugi¢

E-mail

cica-uzpd@t-com.me, milusa.zugic@gmail.com

Broj telefona

069471963

Informacije o programu

Ciljevi programa

Razvijanje razumijevanja preduzetnickih kompetencija
kao dijela opSteg obrazovanja.

Osnazivanje nastavnika za integraciju preduzetnickih
sadrZaja u nastavu i vannastavne aktivnosti.

Upoznavanje sa metodama projektne i problemske
orijentacije nastave.

Unapredenje saradnje sa privredom, lokalnom zajednicom
i roditeljima u funkciji razvoja ucenika.

Podsticanje kreativnog i inovativnog pristupa nastavnom
radu.

Sadrzaji obuhvaéeni
programom

Program polazi od savremenog shvatanja preduzetniStva
kao kljuéne medupredmetne kompetencije, koja ne
obuhvata iskljuc¢ivo poslovanje, ve¢ i proaktivnost,
kreativnost, rjeSavanje problema, timski rad i preuzimanje
inicijative . U fokusu je razvoj preduzetni¢kog nacina
razmiSljanja, kroz redovnu nastavu, projekte, vannastavne
aktivnosti i povezivanje sa lokalnim zajednicom.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Razlikuju kljuéne elemente preduzetnicke kompetencije i
primene ih u radu sa u¢enicima.

Planiraju i realizuju obrazovne aktivnosti koje podsticu
inicijativu, timski rad i odgovornost.

Koriste projektni i problemski pristup u nastavi za
razvijanje ucenikove samostalnosti.

Podstaknu kod ucenika svijest o moguc¢nostima za doprinos
zajednici kroz preduzetnicke ideje.

Saradjuju sa relevantnim akterima iz okruzenja radi
unapredenja nastavne prakse.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom

Naziv obrazovnog programa/ | Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

preduzetnistvo preduzetnistvo

422



mailto:milusa.zugic@gmail.com

obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Ciljna grupa

Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz sljedecih
oblasti:
preduzetnisStvo

Organizatori prakti¢nog obrazovanja

Strucni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomoc¢nici direktora

Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja

Odraslih

Uslovi za ukljuéivanje u
program

Da su nastavnici, profesori, struc¢ni saradnici ili uprava
Skole

Minimalni i maksimalni
broj u¢esnika u grupi

25 do 35 polaznika

Trajanje programa

1 dan, 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Interaktivna predavanja i diskusije
Radionice i timski rad

Analiza slucaja (case study)

Refleksna praksa i evaluacija iskustava
Simulacije i igra uloga

Individualni i grupni zadaci

Razmjena primjera dobre prakse

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Za realizaciju programa potrebna je ucionica ili sala koja
omogucava:

Smjestaj do 35 ucesnika,

Fleksibilan raspored sjedenja (rad u grupama,
parovima, krug),

Radionicki i prezentacijski format rada,
Pristup elektri¢nim priklju¢cima za tehni¢ku opremu.
PoZeljno je da prostorija ima dobar prirodni izvor

svjetlosti, ventilaciju i moguénost projekcije (zid ili
platno).

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Tehnicka oprema:

Laptop (sa instaliranom PowerPoint prezentacijom i
mogucénoscu pustanja video sadrzaja),

Projektor,

Platno ili bijeli zid za projekciju,
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Zvucnici (ukoliko se koriste video i audio zapisi),
ProduZzni kablovi i adapteri ako je potrebno.
Nastavna sredstva i radni materijal:

Tabla (pozeljno pametna ili bijela tabla) ili flipchart
tabla i flomasteri/markeri,

Papir A3 i A4 formata,

Kartice za rad u grupama,

Ljepljive ceduljice (post-it),
Pripremljeni Stampani materijali za ucesnike (profil
ucenika, upitnici za planiranje IROP-a, evaluacioni
formulari, plan komunikacije sa roditeljima).

Radni materijali: gotovi biznis planovi, primjeri
preduzetnickih ideja, ¢ek liste, swot analiza, PPP...

Online realizacija
programa

Preferiramo rad "uzivo" ali Program se moZe u cjelosti
realizovati u onlajn formatu uz upotrebu platformi kao Sto
su Zoom, Microsoft Teams ili Google Meet, uz sljedece
uslove:

Stabilna internet konekcija za sve ucesnike,

Digitalna verzija radnih materijala dostavljena
unaprijed,

Mogucnost koriséenja ,,breakout room* opcija za grupni
rad,

Koris¢enje digitalnih alata za saradnju

Kamera i mikrofon za svakog ucesnika radi
interaktivnosti,

Online evaluacija putem Google Forms-a ili slicnih alata.
Broj ucesnika: 25-35
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3.6.2. Razvoj kreativnosti kroz kriticko razmisljanje i rjesavanje problema

OpSti podaci

Naziv programa

problema

Razvoj kreativnosti kroz kriticko razmisljanje i rjeSavanje

IAutori programa

Vladimir Petrovic
Marina Andrijevic Petrovic

Realizatori programa

Vladimir Petrovic
Marina Andrijevic Petrovic¢

Kontakt osoba

Vladimir Petrovic¢

E-mail

mvladimir055@gmail.com

Broj telefona

067 640 005

Informacije o programu

Ciljevi programa

(nastavnik organizator);

-Upoznati se sa razvojem kreativnosti kod ucenika;
-Razumjeti pojam kritickog razmisljanja;
-Upoznati savremenu koncepciju nastave i uloge nastavnika

-Steci iskustvo u realizaciji aktivnosti kojima se kreativnim
razmisljanjem razvija kriticko razmisljanje;

-Upoznati interaktivne metode nastave odnosno ucenja;
-Primjeniti inovativne metode u obrazovnim pristupima kroz
prakti¢ne primjere u rjesavanju problema.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

1. Opste karakteristike razvoja kreativnosti kod ucenika
2. Prakticni primjeri razvoja kreativnosti

3. Kriticko razmisljanje i rjeSavanje problema

4. Prakticni primjeri kreativnih rjesenja

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

problema.

Nakon zavrsetka programa obuke ocekuje se da nastavnici
primijene: savremenu koncepciju kreativne nastave,
interaktivne metode nastave,
obrazovnim pristupima medijima kroz Sire shvatanje
kritickog razmisljanja i rjesavanja problema, povezanost
kreativnosti sa kritickim razmisljanjem i rjeSavanjem

inovativhe metode u

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Program je povezan sa svim
obrazovnim programima u
srednjim Skolama

Program je povezan sa svim
nastavnim predmetima i
modulima, kako struc¢nim tako
i opSteobrazovnim

Ciljna grupa

Nastavnici: opsteobrazovnih i stru¢nih predmeta u srednjim i
osnovnim Skolama, nastavnici izbornih i fakultativnih
predmeta. Pomocnici direktora. Direktori.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Nema posebnih uslova

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalan broj ucesnika 20 - Maksimalan broj ucesnika 30

Trajanje programa

dan.

Jednodnevni seminar u trajanju od 8 sati (4 radionice), 1

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup
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Metode, tehnike i oblici
rada

Metode i tehnike rada koje ce se koristiti tokom obuke su:
individualna aktivnost, grupne diskusije, rad u parovima, rad
u malim grupama i davanje/primanje povratne informacije i
evaluacija obuke.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica prilagodena grupnom radu

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

table, marker, kompjuter, LCD projektor, projekciono
platno, papiri, hemijske olovke, Stampani materijal za
ucesnike seminara

Online realizacija
programa

Mogucnost online realizacije je predvidena ovim seminarom.
Neophodno je da nastavnici imaju Microsoft teams nalog kao
i funkcionalni VIBER broj u cilju formiranja VIBER grupe
seminara. Predviden je online seminar koris¢cenjem tims
naloga i VIBER aplikacije. Maksimalan broj ucesnika online
seminara je 30. Trajanje seminara: 1 dan, 8 sati efektivnog
rada.
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3.6.3. Preduzetnistvo kao ucenje zasnovano na radu

OpSti podaci

Naziv programa

Preduzetnistvo kao ucenje zasnovano na radu

Autori programa

Behar Nikaj, Danilo Bulatovic¢

Realizatori programa

Behar Nikaj, Danilo Bulatovic

i Simona Boskovic¢

Kontakt osoba

Behar Nikaj, Danilo Bulatovic

E-mail

beharsheku@gmail.com i bulatovic.danilo10@gmail.com

Broj telefona

069221068 i 069258298

Informacije o programu

Ciljevi programa

ustanove i privrede

prakticnom obrazovanju

radu

obrazovnom okruzenju

Razvijanje preduzetnickih kompetencija nastavnika za
ucenje zasnovano na radu
Unapredenje saradnickih vjestina u saradnji obrazovne

Sticanje vjestina neophodnih za adekvatnu
implementaciju preduzetnickih ideja i projekata u

Sticanje znanja i vjeStina o postupcima evaluacije
preduzetnickih kompetencija za uc¢enje zasnovano na

podsticaj razvoja preduzetnickih incijativa u

Sadrzaji obuhvaéeni
programom

obrazovanju

poslodavaca

okruzenje

Ucenje zasnovano na radu
Aspekti saradnje vaspitno-

Znacaj preduzetnickih kompetencija u prakticnom

obrazovnih ustanova i

Vaspitno-obrazovna ustanova kao preduzetnicko

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

nastavnika, polaznici Ce:

potencijala;

Na kraju realizacije programa strucnog usavrsavanja

moci identifikovati znacaj preduzetnickih kompetencija
u prakticnom obrazovanju;

moci razlikovati razlicite mogucnosti primjene EU okvira
preduzetickh kompetencija u obrazovnom okruzenju;
razumije znacaj organizacije prakticne nastave na
principu ucenja zasnovanu na radu (WBL);

detektovati dobre prakse primjene okvira za
preduzetnicke kompetencije u obrazovnom okruzenju;
razumjeti znacaj valorizacije preduzetnickih obrazovnih

demonstrirati izradu modala za saradnju vaspitno-
obrazovnih ustanova i poslodavca ;

razumjeti znacaj evaluacije preduzetnickih
kompetencija za razvoj obrazovnog sistema

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa /
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Ekonomski tehnicar,
Pravno-administrativni
tehnicar,

Hotelsko-turisticki tehnicar,

Prodavac, Tehnicar prodaje,

)Agencijsko poslovanje
Hotelijersko poslovanje
Preduzetnistvo
Kompanijsko i finansijsko

pravo
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Restorater, Poslovno -
tehnicki sekretar, Program
obrazovanja - kreni u biznis,
Administrator,
Racunovodstveni tehnicar,
Sertifikovani racunovoda.

Poslovna kultura
Poslovna administracija i
komunikacija

Privredno pravo
Poslovna ekonomija
Preduzece za vjezbu

Marketing

Organizacija privrednih
drustava

Izvodenje pripremnih i
zavrsnih poslova u
maloprodaji

Osnove tehnike prodaje
Izvodenje savremenih nacina
prodaje

Ciljna grupa

Nastavnici strucnih modula/predmeta iz sljedecih
oblasti:
ekonomske grupe predmeta
Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih oblasti:
ekonomske grupe predmeta
Organizatori prakticnog obrazovanja iz ekonomske
grupe predmeta
Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Ovaj program je od opsteg znacaja za sve zaposlene u
\vaspitno-obrazovnim ustanovama te za njega ne postoje
posebni uslovi za ukljucivanje u program.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika: 15
Maksimalan broj ucesnika: 25

Trajanje programa

8 sati (6 sati efektivnog rada)

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

DijaloSka metoda, interaktivha metoda, demonstrativna
metoda, metoda studije slu¢aja, DEEP metoda i metoda
drvo problema.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Velika osvijetljena prostorija sa radnim stolovima ili online

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Oprema za prezentaciju (projektor, projekciono platno)
Racunari za ucesnike
Stabilna internet konekcija

Online realizacija
programa

Obuku je moguce realizovati i putem Microsoft Teamsa. U
ovom slucaju polaznici moraju imati stabilnu internet
konekciju i bazicni internet pretrazivac i kreiran edu.me

Skolski nalog.
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3.6.4. Obrazovne institucije kao preduzetnicko okruzenje

OpSti podaci

Naziv programa

Obrazovne instiitucije kao preduzetnicko okruzenje

Autori programa

Simona Boskovi¢ i Danilo Bulatovié

Realizatori programa

Simona Boskovi¢, Danilo Bulatovi¢ i Behar Nikaj

Kontakt osoba

Simona Boskovi¢, Danilo Bulatovic¢ i Behar Nikaj

E-mail

simonaboskovic988@gmail.com i

bulatovic.danilo10@gmail.com

Broj telefona

067-463-461 i 069-258-298

Informacije o programu

Ciljevi programa

Razvijanje kompetencija nastavnika za

valorizaciju preduzetnickih potencijala obrazovnog
okruzenja

Upoznavanje sa mogucnostima i nac¢inima
prilagodavanja EntreComp alata specificnim nastavnim i
vannastavnim situacijama i potrebama u obrazovanju
Sticanje znanja i vjestina o postupcima evaluacije
preduzetnickih kompetencija

Sticanje vjestina neophodnih za adekvatnu
implementaciju preduzetnickih ideja i projekata u
obrazovnom okruZenju

Sadrzaji obuhvaéeni
programom

Razumijevanje EU okvira preduzetnickih kompetencija u
obrazovnom okruzenju

Prepoznavanje preduzetnickih potencijala vaspitno-
obrazovnog okruzenja

Planiranje valorizacije preduzetnickih potencijala
vaspitno-obrazovnog okruzenja

Razvoj i implementacija biznis ideja u vaspitno-
obrazovnom okruZenju

Evaluacija preduzetnickih kompetencija

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Na kraju realizacije programa strucnog usavrsavanja
nastavnika, polaznici ¢e moci da:

pojasne znacaj primjene EU okvira preduzentickih
komeptencija u vaspitno-obrazovnom radu

razlikuju razli¢ite mogucnosti primjene EU okvira
preduzetickh kompetencija u obrazovnom okruzenju;
prepoznaju dobre prakse primjene okvira za
preduzetnicke kompetencije u obrazovnom okruzenju;
obrazloze znacaj valorizacije preduzetnickih obrazovnih
potencijala;

demonstriraju upotrebu EntreComp alata u
svakodnevnoj obrazovnoj praksi;

na konkretnom primjeru razviju preduzetnicke koncepte
za sebi poznato Skolsko okruzenje;

demonstriraju izradu planova za integraciju i
valorizaciju preduzetnickih kompetencija u svoj
svakodnevni obrazovni rad;

pojasne znacaj evaluacije preduzetnickih kompetencija
za razvoj obrazovnog sistema

Povezanost programa sa
obrazovnim

Naziv obrazovnog programa / [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa
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programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Ekonomski tehnicar,
Pravno-administrativni
tehnicar,

Hotelsko-turisticki tehnicar,
Prodavac, Tehnicar prodaje,
Restorater, Gastronom,
Poslovno - tehnicki sekretar,
Program obrazovanja - kreni
u biznis, Administrator,
Racunovodstveni tehnicar,

)Agencijsko poslovanje
Hotelijersko poslovanje
Preduzetnistvo
Kompanijsko i finansijsko
pravo

Poslovna kultura
Poslovna administracija i
komunikacija

Privredno pravo

Pravo Evropske unije
Poslovna ekonomija
Preduzece za vjezbu

Omladinski aktivista Marketing
Organizacija privrednih

druStava

Ciljna grupa

Svi nastavnici strucnih modula/predmeta

Svi nastavnici prakticne nastave

Organizatori prakti¢nog obrazovanja

Svi strucni saradnici (posebno pedagozi i psiholozi i

koordinatori za PRNS)

Svi saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Sav nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih

Uslovi za ukljucivanje u
program

Ovaj program je od opsteg znacaja za sve zaposlene u
vaspitno-obrazovnim ustanovama te za njega ne postoje
posebni uslovi za ukljucivanje u program.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika: 15
Maksimalan broj ucesnika: 25

Trajanje programa

8 sati (6 sati efektivnog rada)

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Interaktivne preduzetnicke radionice;

Dijaloska metoda;

Metoda demonstracije;

Analiza preduzetnickih koncepata u obrazovnom
okruzenju;

Izrada planova i evaluacije koriste¢i EntreComp alate.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Velika osvijetljena prostorija sa radnim stolovima ili online

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Oprema za prezentaciju (projektor, projekciono platno)
Racunari za ucesnike
Stabilna internet konekcija

Online realizacija
programa

Obuku je moguce realizovati i putem Microsoft Teamsa. U
ovom slucaju polaznici moraju imati stabilnu internet
konekciju i bazicni internet pretrazivac i kreiran edu.me

Skolski nalog
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3.7.KOMPETENCIJA KULTUROLOSKE SVIJESTI | IZRAZAVANJA

3.7.1. Unapredivanje kulturoloske svijesti kroz promociju umjetnickih i drugih kulturnih

formi

OpSti podaci

Naziv programa

Unapredivanje kulturoloske svijesti kroz promociju
umjetnickih i drugih kulturnih formi

Autori programa

Vladimir Petrovi¢
Marina Andrijevic Petrovi¢

Realizatori programa

Vladimir Petrovic
Marina Andrijevic Petrovic

Kontakt osoba

Vladimir Petrovi¢

E-mail

mvladimir055@gmail.com

Broj telefona

067 640 005

Informacije o programu

Ciljevi programa

Ucesnici ce se na ovom seminaru blize upoznati sa
kompetencijama kulturoloSke svijesti kroz promociju
umjetnickih i drugih kulturnih formi. Preko dinamicnih i
interesatnih radionica usvojice nova znanja, steci ¢e nova
iskustva i unaprijediti kulturoloSku svijest kod sebe i kod
svojih ucenika.

SadrZaji obuhvaceni
programom

Kulturolodka svijest kroz istoriju

Umjetnicke i druge kulturne forme

Kreativno izrazavanje ideja nastavnika i ucenika

Prakti¢ni primjeri unapredivanja kulturoloske
svijesti

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ucesnici ¢e moci da:

- primjenjuju razli¢ite metode u kreiranju raznik
umjetnickih sadrzaja;

- kreiraju programe Kkoji se odnose na razumijevanje i
postovanje nacina na koji se ideje kreativno izrazavaju;

- analizira kulturosku svijest kroz istoriju;

- koriste razne nastavne metode u razvijanju kompetencija
kulturoloske svijesti i izraZzavanja.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ |Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Profesori predmetne i razredne nastave u osnovnim i
srednjim $kolama, strucni saradnici, direktori i pomocnici
direktora. Nastavnici predskolskog vaspitanja.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Nema posebnih uslova

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalan 20 - Maksimalan 30

Trajanje programa

Jednodnevni seminar u trajanju od 8 sati (4 radionice),1
dan.

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup
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Interaktivne radionice, prezentacije, individualna
aktivnost,primjeri iz prakse, diskusije, mini-lekcije,grupne
Metode, tehnike i oblici diskusije, pojedinacne i grupne prezentacije, rad u

rada parovima, rad u malim grupama, vrednovanje i
samovrednovanje rada, kao i davanje/primanje povratne
informacije, samoprocjena i samoanaliza.

Prostorni uslovi za

L Ucionica prilagodena grupnom radu
realizaciju programa

Materijalno-tehnicki uslovi [table, marker, kompjuter, LCD projektor,projekciono

za realizaciju programa platno, papiri, hemijske olovke, Stampan ]Jmaterijal za
(tehnicka oprema i nastavna [uCesnike seminara
sredstva)

Mogucnost online realizacije je predvidena ovim
seminarom. Neophodno je da nastavnici imaju Microsoft
teams nalog kao i funkcionalni VIBER broj u cilju formiranja
Online realizacija programa [VIBER grupe seminara. Predviden je online seminar
koris¢enjem tims naloga i VIBER aplikacije. Maksimalan broj
ucesnika online seminara je 30. Trajanje seminara: 1 dan, 8
sati efektivnog rada.
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3.7.2. Retorika, kultura dijaloga i kriticko misljenje

OpSti podaci

Naziv programa

Retorika, kultura dijaloga i kriticko misljenje

Autori programa

Julijana Karadzi¢ i Marina Buckovic

Realizatori programa

Julijana Karadzi¢ i Marina Buckovic

Kontakt osoba

Julijana Karadzic¢

E-mail

julijana.karadzic@gmail.com

Broj telefona

+38269509325

Informacije o programu

Ciljevi programa

Retorika je prema Platonu vodenje ljudskih dusa
rijeCima... (psihagogija)

-upoznavanje retorike - misljenje, govor, izgled, stil
-prepoznavanje znacaja komunikacijske kompetencije;
-uskladivanje verbalne i neverbalne komunikacije;
-razumijevanje vaznosti kulture govora (jezik i izraZzavanje);
-upoznavanje govornickih pravila;

-razumijevanje govornickih uputstava;

-upoznavanje Aristotelove podjele vjestine uvjeravanja;
- razvrstavanje govora po razli¢itim kriterijumima;

- jacanje kompetencija nastavnika u javnom nastupu;
- jacanje kompetencija nastavnika u kulturi dijaloga
(aktivno sluSanje, tolerancija, uvaZzavanje sagovornika,
neverbalna komunikacija);

-unapredenje medusobnog razumijevanja, postovanja i
uvazavanja ( §to je preduslov socijalnoj koheziji, miru,
prihvatanju i harmoniji, zajednickom Zivotu u
interkulturalnom drustvu.)

-unapredenje licne i socijalne kompetencije;
-unapredenje kompetencije kulturoloske svijesti i
izraZzavanja;

-osnazivanje kreativnog misljenja;

-prepoznavanje vaznosti kritickog misljenja;
-razlikovanje i prihvatanje gledista slaganja i gledista
neslaganja;

- jacanje kompetencija nastavnika u diskusijama,
raspravama i debatama - pro et contra.

Sadrzaji obuhvacéeni
programom

Koncept nastave crnogorskog-srpskog, bosanskog i
hrvatskog jezika i knjizevnosti

Koncept nastave stranih jezika

Koncept nastave druStvenih predmeta

Koncept nastave poslovne kulture

Koncept nastave poslovne komunikacije i korespodencije
Koncept nastave struc¢nih predmeta

Koncept nastave prakticnih grupa predmeta

Uticaj jezika na kulturnu svijest i izraZzavanje
Prednosti i izazovi oprecnih misljenja u temama i
sadrzajima obuhvacéenih programima

Razvoj nastavnih jezickih i izrazajnih kompetencija u
Skolskom okruzenju.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Na kraju realizacije programa strucnog usavrsavanja

nastavnika, polaznici ¢e modi da:
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razumiju znacaj jezickog obrazovanja;
razumiju znacaj kulture govora i funkcionalne
komunikacije;

razviju senzibilitet za kulturno izraZzavanje u nastavhom
okruZenju i van njega;

demostriraju adekvatnu komunikaciju u nastavhom
procesu i van njega;

nastupa;

razviju senzibilitet i poStovanje u kulturi dijaloga;
izrazavaju svoje kriticko misljenje;

uvaZavaju pravo na pro et contra stavove i gledista;

nastave;
aktivno primjenjuju za efikasno ucenje, poducavanje u
nastavi i drugim druStvenim okolnostima.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Primjenivo za sve
predmete/module u okviru
obrazovnih programa

Primjenjivo za sve obrazovne
programe i programe
obrazovanja

Ciljna grupa

Svi nastavnici crnogorskog-srpskog, bosanskog i
hrvatskog jezika i knjiZzevnosti

Svi nastavnici stranih jezika

Svi nastavnici izbornog predmeta debate

Svi nastavnici izbornog predmeta medijska pismenost
Svi nastavnici izbornog predmeta jezicka radionica
Svi nastavnici izbornog predmeta literarno-novinarska
radionica

Svi nastavnici izbornog predmeta poslovna kultura

i korespodencija
Svi nastavnici stru¢nih modula/predmeta koji realizuju
nastavu;
Svi nastavnici prakticne nastave koji realizuju nastavu;
Organizatori obrazovanja u ustanovama;
Strucni saradnici u ustanovama;
Saradnici u nastavi u ustanovama;

od javnog interesa i znacaja;

Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Sav nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Ovaj program je od opsteg znacaja za sve zaposlene u
vaspitno-obrazovnim ustanovama te za njega ne postoje
posebni uslovi za ukljucivanje u program

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika: 15
Maksimalan broj ucesnika: 25

Trajanje programa

8 sati efektivnog rada koji ukljucuje i prakti¢ni dio

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup
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osnazuju elemente kultivisanog govora i uspjesnog javnog

sprovode adekvatno planiranje, organizaciju i evaluaciju

Svi nastavnici izbornog predmeta poslovna komunikacija

Direktori i pomoc¢nici direktora u svim nasim ustanovama




Metode, tehnike i oblici Predavanje

rada Izlaganja

Vjezbanja u razumijevanju

Diskusije

Debate

Interaktivne jezicke radionice za prakti¢nu primjenu

stecenog znanja kroz primjere dobre prakse i grupne

aktivnosti;

DijaloSka metoda: Razmjena misljenja, ideja i iskustava

izmedu polaznika;
Radionica tema: Primjena naucenog kroz izradu
slobodnih aktivnosti - kultura dijaloga, kritickog
misljenja, pro et contra gledista.

Prostorni uslovi za

. Velika osvijetljena prostorija sa radnim stolovima
realizaciju programa

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Oprema za prezentaciju (projektor, projekciono platno)
Racunari za ucesnike, papiri, stikeri, olovke ...
Stabilna internet konekcija

Online realizacija Obuku je moguce realizovati i putem Microsoft Teamsa. U

programa ovom slucaju polaznici moraju imati stabilnu internet
konekciju i bazicni internet pretrazivac i kreiran edu.me
Skolski nalog.
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3.8. ORGANIZACIJA SLOBODNIH | VANNASTAVNIH AKTIVNOSTI U SKOLAMA

3.8.1. Zdravstvena kultura i prevencija konzumacije alkohola medu ucenicima/cama

OpSti podaci

Naziv programa

Zdravstvena kultura i prevencija konzumacije alkohola
imedu ucenicima/cama

Autori programa

Elvira Hadzibegovi¢ - Forum MNE u saradnji sa
prakticarima/kama u obrazovanju: Savom Kovacevi¢em,
Ivanom Vujosevi¢, Dejanom Dizdar i Oliverom Lucic

Realizatori programa

Elvira Hadzibegovi¢, Sava Kovacevié, lvana Vujosevic,
Dejana Dizdar, Olivera Lucic¢

Kontakt osoba

Elvira Hadzibegovic

E-mail

elvira.hb@forum-mne.com

Broj telefona

+382 69 364 199; +382 20 602 710

Informacije o programu

Ciljevi programa

Program ima za cilj razvoj kompetencija nastavnog kadra u
oblasti zdravstvenog obrazovanja i prevencije upotrebe
alkohola medu djecom i mladima kroz unapredenje metoda
rada, organizaciju slobodnih i vannastavnih aktivnosti u
Skolama.

Specificni ciljevi:

nformisanje nastavnog kadra o faktorima rizika
konzumacije alkohola kod uc¢enika/ca;

Razviti razumijevanje nastavnika/ca o kljucnim
faktorima koji dovode do konzumacije alkohola medu
ucenicima/ca.

PruZiti nastavnicima/cama relevantne informacije o
trenutnim trendovima i statistikama vezanim za
konzumaciju alkohola medu mladima.

Unapredenje vjestina nastavnog kadra za integrisanje
medupredmetne teme zdravstveno obrazovanje u redovni
nastavni plan i program i vannastavne aktivnosti;

Razviti prakticne vjestine koje ¢e omoguciti
nastavnicima/cama da integriSu medupremetnu temu
zdravstveno obrazovanje u nastavni plan i program.
Podstaci nastavnike/ce da kreiraju interaktivne lekcije
koje promovisu svijest o zdravlju i prevenciji upotrebe
alkohola.

Upoznati nastavnike/ce sa preventivnhim aktivnhostima koje
mogu doprinijeti smanjenju stope konzumacije alkohola
medu ucenicima/cama.

PruZiti nastavnicima/cama alate i smjernice za
sprovodenje preventivnih aktivnosti usmerenih ka
smanjenju konzumacije alkohola medu
ucenicima/cama.

Razviti sposobnost nastavnika/ca da prepoznaju i
adekvatno reaguju na znakove rizi¢nog ponasanja u
vezi sa konzumacijom alkohola.
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Sadrzaji obuhvaceni
programom

Zdravstvena kultura (obrazovanje) i prevencija upotrebe
alkohola kod djece i mladih:
Razvijanje razumijevanja znacaja zdravstvene kulture u
obrazovanju mladih.
Proucavanje efikasnih pristupa u prevenciji upotrebe
alkohola medu mladima.

Faktori rizika i izazovi u adolescenciji:
Identifikacija kljucnih faktora rizika koji uticu na
povecanu podloznost konzumaciji alkohola tokom
adolescencije.
Razumevanje specificnih izazova s kojima se mladi
suocCavaju u periodu adolescencije i kako ti izazovi uticu
na ponaSanje u vezi sa alkoholom.

Tehnike prevencije upotrebe alkohola u radu sa
ucenicima:
Upoznavanje nastavnika/ca s prakticnim tehnikama i
aktivnostima koje mogu primeniti u radu sa
ucenicima/cama u cilju prevencije upotrebe alkohola.
Razvijanje vjeStina planiranja i implementacije
preventivnih programa u okviru Skolskog okruZzenja.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Po zavrsetku programa, nastavnici/ce ¢e biti u moguénosti
da:
Objasne znacaj zdravstvene kulture i njenu ulogu u
obrazovanju djece i mladih, sa posebnim fokusom na
prevenciju konzumacije alkohola.

Identifikuju kljuéne faktore rizika koji doprinose
konzumaciji alkohola kod adolescenata i analiziraju kako
ti faktori uticu na ponasanje ucenika/ca.

Tumace savremene statistike i trendove u vezi sa
konzumacijom alkohola medu mladima, i koriste te
informacije u planiranju obrazovnih aktivnosti.

Primijene tehnike za integraciju medupredmetnih tema
zdravstvenog obrazovanja u nastavni plan i program.

Kreiraju i realizuju interaktivne aktivnosti koje
promovisu zdrave stilove Zivota i podiZu svijest o
Stetnosti konzumacije alkohola.

Planiraju i realizuju preventivne aktivnosti i programe u
Skolskom kontekstu usmjerene na smanjenje upotrebe
alkohola medu ucenicima/cama.

Prepoznaju znakove rizicnog ponasanja kod ucenika/ca
u vezi sa konzumacijom alkohola i primijene
odgovarajuce pedagoske i preventivne mjere.

Povezanost programa sa
obrazovnim

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u

programa obrazovanja okviru obrazovnog programa
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programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

N/A N/A

Ciljna grupa

Nastavnici/ce opSteobrazovnih predmeta
Strucni saradnici/ce

Saradnici/ce u nastavi

Direktori/ke i pomocnici direktora/ki
Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
Odraslih

Uslovi za ukljudivanje u
program

Programu obuke mogu prisustvovati svi
nastavnici/nastavnice koji su odabrani na nivou 3kole.
\VaZan aspekt je motivacija da se radi na ovoj temi, kao i
otvorenost za interaktivne metode rada.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalan broj ucesnika/ca je 15, a maksimalan broj
ucesnika/ca u jednoj grupi je 25.

Trajanje programa

Trajanje jednog programa obuke je 2 dana (obuku je
moguce organizovati i kao trodnevnu i u skladu sa tim
rasporediti broj radnih sati), ukupno 16h direktnog i
efektivnog rada, iskljucujuci pauzu za rucak.

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metode i tehnike rada koje e se koristiti tokom obuke su:
radionice, prezentacije, simultana individualna aktivnost,
studije slucaja, igre uloga, akvarijum, mini-lekcije, grupne
diskusije, pojedinacne i grupne prezentacije, rad u
parovima, rad u malim grupama i davanje/primanje
povratne informacije.

Osnovi principi i metode rada Foruma MNE su:

Zastupljenost teorije i prakse
Osnovu ovog programa obuke predstavlja svojevrsna
mjeSavina teorije i prakse, sa posebnim naglaskom na
primjeni teorije u praksi.

Orijentacija ka procesu
Obrazovni programi Foruma MNE traze od prakticara ne
samo da se posvecuje obavljanju odredenih zadataka,vveé
da se uspostavlja veza i sa nac¢inom KAKO i svrhom ZASTO se
zadatak obavlja. Zato su programi orijentisani na proces, u
Cijem je fokusu i pojedinac, zajednica, ali i Siri drustveni
kontekst.

Nastavnik/ca kao sredstvo u obrazovnom procesu gdje
je ucenje usmjereno ka uceniku/ci
Programi poducavaju da je nastavnik ”sredstvo” u
obrazovnom procesu. Stoga, nastavnik mora biti svjestan
sebe i svoje uloge u optimalnom doprinosu razvoju u ovom
slu¢aju kako ucenika/ca, tako i odjeljenja. Neophodno je

da nastavnik stalno analizira situacije i podstice
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ucenike/ce. Tokom programa obuke promovise se princip
ucenja usmjerenog na uceniku/ci kao jedan od osnovnih
metoda ucenja.

Iskustveno ucenje
Ovaj program obuke stavlja u fokus koris¢enje iskustava
ucenika/ca i nastavnika/ca kroz postupak ispitivanja i
istraZivanja sopstvenih vjestina, stavova, i usvajanja
znanja. Sli¢an pristup se primjenjuje u postupku
uobli¢avanja znanja i usavrsavanja vjestina i nacina
reagovanja.

Razumijevanje i koris¢enje kriticke analize
Usvajanje modela ucenja i sticanje vjestina davanja i
primanja konstruktivne povratne informacije ucenicima i od
ucenika/ca, predstavljaju vazne aspekte ovog programa
obuke.

Mentorska podrska ucesnicima, seminarski zadaci,
radovi i sastavi
Forum MNE je za potrebe ovog trening vec¢ edukovao grupu
mentora koja ¢e polaznicima/cama pruziti podrsku.
Praktican zadatak nakon treninga ukljucuje sprovodenje
najmanje jedne aktivnosti sa ucenicima.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Veca prostorija ili uCionica sa projektorom, zvucnicima,
projektnim platnom, flip- chart tablom i nefiksiranim
stolicama i stolovima.

Obuka se, pored prostorija u Skoli, moZe realizovati i u
besplatnim radnim prostorima koji se mogu ustupiti
organizacijama civilnog drustva za razlicite namjene.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i nastavna
sredstva)

Forum MNE raspolaze sa tehnickim kapacitetima (video
projektor, TV, laptop-ovi, kamere, flip-chart tabla i sl.)
neophodnim za odrZzavanje programa obuke.

Online realizacija programa

Program je moguce prilagoditi online realizaciji.

U slucaju potrebe za online realizacijom programa Forum
MNE posjeduje sve potrebne resurse i uslove, ukljucujuci:
prostor, tehnicku opremu (mikrofoni, kamere, slusalice),
profesionalnu licencu platforme Zoom, iskusne realizatore
programa...
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3.8.2. Uloga backog parlamenta u borbi protiv bolesti zavisnosti i trgovine ljudima

OpSti podaci

Naziv programa

Uloga Dackog parlamenta u borbi protiv bolesti zavisnosti i
trgovine ljudima

IAutori programa

Vladimir Petrovic
Marina Andrijevic¢ Petrovic

Realizatori programa

Vladimir Petrovic
Marina Andrijevic Petrovi¢

Kontakt osoba

Vladimir Petrovi¢

E-mail

mvladimir055@gmail.com

Broj telefona

067 640 005

Informacije o programu

Ciljevi programa

- Bolje razumijevanje znacaja, specificnosti i pravila Dackog
parlamenta; - Usavrsavanje na licnom i profesionalnom nivou
uz prakti¢ne metode i osposobljavanje polaznika za
prepoznavanje bolesti zavisnosti; - Pruzanje odgovarajuce
\vaspitno-obrazovne podrske u podizanju svijesti o trgovini
ljudima; - Razvijanje kriterijuma za procjenu kvaliteta
nastavnickog rada povezane sa predloZzenim temama.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Dacki parlament: osnivanje, plan i program rada,
kutija povjerenja

Bolesti zavisnosti

Borba protiv trgovine ljudima

Prakticni primjeri aktivnosti Dackog parlamenta u
borbi protiv bolesti zavisnosti i trgovine ljudima

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ucesnici ¢e moci da:

- primjenjuju razlicite oblike rada u sklopu Dackog
parlamenta;

- kreiraju scenarije za radionice kojima se povecava svijest o
znacaju borbe protiv bolesti zavisnosti i trgovine ljudima;

- realizuju godisnji plan i program rada Dackog parlamenta;

- osmisljavaju sa ucenicima nastavne aktivnosti.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Svi nastavnici srednje i osnovne Skole koje intresuje rad
Dackog parlamenta i njegova uloga u borbi protiv bolesti
zavisnosti i trgovine ljudima.

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Nema posebnih uslova

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimum 20 - Maksimum 30

Trajanje programa

Jednodnevni seminar u trajanju od 8 sati (4 radionice), 1
dan.

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Interaktivne radionice, prezentacije, individualna aktivnost,
primjeri iz prakse, diskusije, mini-lekcije, grupne diskusije,
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pojedinacne i grupne prezentacije, rad u parovima, rad u
malim grupama, vrednovanje i samovrednovanje rada, kao i
davanje/primanje povratne informacije, samoprocjena i
samoanaliza.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica prilagodena grupnom radu

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

table, marker, kompjuter, LCD projektor,projekciono
platno, papiri, hemijske olovke, Stampani materijal za
ucesnike seminara

Online realizacija
programa

Mogucnost online realizacije je predvidena ovim seminarom.
Neophodno je da nastavnici imaju Microsoft teams nalog kao
i funkcionalni VIBER broj u cilju formiranja VIBER grupe
seminara. Predviden je online seminar koris¢enjem Teams
naloga i VIBER aplikacije. Maksimalan broj ucesnika online
seminara je 30. Trajanje seminara: 1 dan, 8 sati efektivnog

rada.

441




3.8.3. Cyberbullying - zaStitimo djecu na internetu

OpSti podaci

Naziv programa

Cyberbullying - zastitimo djecu na internetu

Autori programa

Nada Orbovi¢, Vesna Radulovi¢ i BeSida Tiganj

Realizatori programa

Nada Orbovi¢, Vesna Radulovi¢ i BeSida Tiganj

Kontakt osoba

Nada Orbovic

E-mail

nadao@t-com.me; nada.orbovic@os-Isimonovic.edu.me;

\vesnardulovic67@gmail.com; tbesida@gmail.com

Broj telefona

068723535, 069993591, 068593172, 069594096

Informacije o programu

Ciljevi programa

Jacanje kapaciteta nastavnog kadra za Siroku primjenu
digitalnih uredaja i Interneta, kao i upoznavanje nastavnika
sa postojanjem i stepenom zastupljenosti digitalnog nasilja
medu ucenicima osnovnoskolskog uzrasta. Glavni cilj je da
se ucenicima, nastavnicima i roditeljima poveca svijest o
novim oblicima nasilja i rizicima koji nastaju usljed porasta
upotrebe digitalnih uredaja i Interneta, kao i prenosenje
znanja i vjestina pomocu kojih ¢e se nasilje sprijediti.
Ciljevi programa su upoznavanje ucesnika sa:

izloZenoscu djece rizicima prilikom koris¢enja savremenih
sredstava komunikacije;

ucestaloscu uznemiravanja putem SMS poruka ili putem
Viber-a (slanje SMS ili Viber poruka uvredljivog ili prijeteceg
sadrzaja), uznemiravanje telefonskim pozivima (lazno
predstavljanje, cutanje, vrijedanje, prijetnje);

ucestaloscu povredivanja psihickog integriteta djece usljed
neovlascenog snimanja mobilnim telefonom ili kamerom i
prosljedivanja ucenicima ili postavljanjem snimaka na
Internet; uzemiravanjem slanjem neprimjerenog seksualnog
sadrZaja (sexting); ostalim razlicitim vidovima
uznemiravanja na druStvenim mreZzama; potrebom i stvarnim
stepenom ukljucenosti roditelja i nastavnika u aktivnosti
djece na Internetu; preporukama za djecu i odrasle za
bezbjedno koris¢enje Interneta.

SadrZaji obuhvaceni
programom

Razlike izmedu digitalnog nasilja i tradicionalnih oblika
vrsnjackog nasilja

Digitalno nasilje nad djecom u Crnoj Gori

Posjedovanje digitalnih uredaja i pristup Internetu
)Aktivnosti djece na Internetu

Aktivnosti djece na druStvenim mrezama

IzloZenost djece rizicima prilikom koris¢enja savremenih
sredstava komunikacije

Uznemiravanje putem SMS poruka

Bezbjednost na drudtvenim mreZzema

Snimanje mobilnim telefonom

Ukljucenost roditelja i nastavnika u aktivnosti djece na
Internetu

Razlike u odgovorima ucenika koji Skolu pohadaju u urbanom
i u ruralnom podrucju

Preporuke za djecu i odrasle za bezbjedno koriscenje

Interneta
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Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ucesnici seminara ¢e mod¢i da

aktivnosti djece na Internetu;
odrasle za bezbjedno koriscen

prepoznaju i objasne: kolika je

izlozenost djece rizicima prilikom koris¢enja savremenih
sredstava komunikacije; zatim ucestalost uznemiravanja
putem SMS poruka ili putem Viber-a (slanje SMS ili Viber
poruka uvrjedljivog ili prijeteceg sadrzaja), uznemiravanja
telefonskim pozivima (lazno predstavljanje, ¢utanje,
vrijedanje, prijetnje); ucestalot povredivanja psihickog
integriteta djece usljed neovlas¢enog snimanja mobilnim
telefonom ili kamerom i proslijedivanja ucenicima ili
postavljanjem snimaka na Internet; uznemirenost slanjem
neprimjerenog seksualnog sadrzaja (sexting) i ostalim
razli¢itim vidovima uznemiravanja na drustvenim mrezama;
potreba i stepen ukljucenosti roditelja i nastavnika u

bitnost preporuka za djecu i
je Interneta.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Profesori predmetne nastave iz osnovne i srednje

Skole, nastavnici strucno-teorijskih i opste obrazovnih
modula, nastavnici prakticne nastave i strucni saradnici,
direktori i zamjenici direktora Skola.

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika u grupi je 20, a maksimalni broj
ucesnika u grupi je 30.

Trajanje programa

Jedan dan, 6 sati efektivnog rada, odnosno 8 skolskih casova

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metoda predavanja i demonstracija pomocu prezentacija i
\video materijala, samostalni rad i rad u grupi, radionice i
interaktivno ucenje.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica ili zbornica

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Kompjuter, bim projektor, flipcart tabla, flipcart papiri,
markeri, Stampani materijal, papirici ili kartice za ucesnike
seminara.

Online realizacija
programa

Onlajn seminar Microsoft Teams platforma.

Minimalni broj ucesnika u grupi je 20, a maksimalni broj je
30.

Jedan dan, 6 sati efektivnog rada, odnosno 8 Skolskih

Casova.
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3.8.4. “Osnazi me” - kako smanjiti stres nastavnika?

OpSti podaci

Naziv programa

“OSNAZI ME” - KAKO SMANJITI STRES NASTAVNIKA?

Autori programa

Mr Sreten Lutovac, Dusica Dubljevi¢, Mila Jeli¢, Aleksandra
Durisi¢, Ana Calov-Prelevi¢, Marijana Bulatovic, Jelena
Vuletic¢ Jukic,

Realizatori programa

Mr Sreten Lutovac, Dusica Dubljevi¢, dr Tamara Mili¢, Vjera
Mitrovi¢ Radosevic, Zorica Mini¢, Ana Calov-Prelevic,
Marijana Bulatovic, Jelena Vuletic¢ Juki¢, Aleksandra Durisic,
Mila Jeli¢, Dzana Bakovic i Itana Kovacevic

Kontakt osoba

Mr Sreten Lutovac

E-mail

sretenlutovac@gmail.com

Broj telefona

+382/68/844-000

Informacije o programu

Ciljevi programa

Opsti cilj programa jeste ovladavanje znanjima i vjeStinama
koji ¢e omoguciti nastavnicima da upravljaju stresom,
anksioznoséu, da efikasno komuniciraju, kao i da -
upoznajudi razvojne karakteristike i potrebe ucenika, da se
osposobe da prepoznaju emocionalne i ponasajne izazove i
adekvatne nacine postupanja

SadrZaji obuhvaceni
programom

- Faze, izazovi i krize razvoja

- Prepoznavanje i upravljanje emocijama

- Komunikacija i intervencije u nastavi

- Sindrom emocionalnog sagorijevanja i isrcpljenost na
poslu, prevladavanje stresa, ovladavanje anksioznoscu

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Nakon obuke, polaznici ¢e modi da:

- prepoznaju razvojne faze kod djece i njihove
karakteristike

- prepoznaju izazove razvoja koji prate adolescenciju

- objasne koje vrste adolescentnih kriza postoje i koje su
njihove karakteristike

- prepoznaju znacaj emocionalnih procesa u zZivotu
pojedinca

- uporedi povezanost i znacaj razvijene emocionalne
inteligencije ucenika i nastavnika za uspjesan vaspitno-
obrazovni proces

- prepoznaju znacaj efektivne komunikacije za savjetodavni
rad sa ucenicima

- prepoznaju znacaj asertivne komunikacije

- objasne kako vanredne okolnosti uticu na stres kod
nastavnika i u¢enika

- prepoznaju karakteristike emocionalnog sagorijevanja
nastavnika

- ovladaju vjestinama za samoprocjenu i unapredivanje
mehanizama borbe protiv stresa

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavnici stru¢nih modula/predmeta

Nastavnici prakticne nastave
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Organizatori prakti¢nog obrazovanja

Strucni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja odraslih

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Nema posebnih uslova

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalan broj 20 ucesnika
Maksimalan broj 30 ucesnika

Trajanje programa

8 sati - 4 radionice - 1 dan

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Interaktivna obuka, grupni rad i rad u paru

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

fiksirani

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Laptop, projektor, platno, Cart-tabla.

Online realizacija
programa

Obuka se moZe realizovati preko TEAMS platforme.
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3.8.5. “Osnazi me” - ucenik u fokusu: emocije, razvoj i snaga podrske

OpSti podaci

Naziv programa

“OSNAZI ME” - UCENIK U FOKUSU: EMOCIJE, RAZVOJ |
SNAGA PODRSKE

Autori programa

Dusica Dubljevi¢, mr Sreten Lutovac, Mila Jeli¢, Aleksandra
purisi¢,

Ana Calov-Prelevi¢, Marijana Bulatovié, Jelena Vuleti¢
Jukic,

Realizatori programa

Dusica Dubljevi¢, mr Sreten Lutovac, dr Tamara Mili¢, Vjera
Mitrovi¢ Radosevi¢, Zorica Mini¢, Ana Calov-Prelevi¢,
Marijana Bulatovic, Jelena Vuleti¢ Jukié, Aleksandra Durisic,
Mila Jeli¢, Dzana Bakovic i Itana Kovacevic

Kontakt osoba

Dusica Dubljevié

E-mail

dusica.dubljevic@os-smakarije.edu.me

Broj telefona

+382 67 525 613

Informacije o programu

Ciljevi programa

Opsti cilj programa je osnaziti nastavnike srednjih Skola za
prepoznavanje i razumijevanje emocionalnih stanja ucenika,
anksioznosti i drugih ponaSajnih promjena, kroz znanja o
razvojnim potrebama adolescenata i vjesStine efikasne
komunikacije.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

-Razumijevanje emocija ucenika kao klju¢ za mentalno
zdravlje

- Anksioznost kod srednjoskolaca i kako je prepoznati i
podrzati

- Razvojne potrebe i komunikacija

- Promjene u ponasanju i u¢enju ucenika

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Povecana sposobnost da prepoznaju emocionalne i
razvojne potrebe ucenika.

Unapredena komunikacija sa ucenicima, kolegama i
roditeljima.

Bolje razumijevanje promjena u ucenju i ponasanju kao
poruka, a ne problema.

Razvijanje strategija za podrsku ucenicima sa izrazenijim
emocionalnim ili ponaSajnim izazovima.

Jacanje licne otpornosti i profesionalnog samopouzdanja
u radu sa izazovnim situacijama.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavnici stru¢nih modula/predmeta
Nastavnici prakticne nastave
Organizatori prakticnog obrazovanja
Strucni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora
Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja odraslih
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Uslovi za ukljucivanje u .
Nema posebnih uslova

program
Minimalni i maksimalni broj |Minimalan broj 20 ucesnika
ucesnika u grupi Maksimalan broj 30 ucesnika
Trajanje programa 8 sati - 4 radionice - 1 dan

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici Interaktivna obuka, grupni rad i rad u paru

rada
Prostorni uslovi za Prostrana i osvijetljena prostorija sa stolovima koji nijesu
realizaciju programa fiksirani

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Laptop, projektor, platno, Cart-tabla.

Online realizacija Obuka se moZe realizovati preko TEAMS platforme.
programa
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3.8.6. Kreativno rjesavanje konflikta u ucionici

OpSti podaci

Naziv programa

Kreativno rjesavanje konflikta u ucionici

IAutori programa

Tamara Cirgic i Elvira Hadzibegovi¢ (Forum MNE - Forum
mladi i neformalna edukacija

Realizatori programa

Forum MNE - Forum mladi i neformalna edukacija

Kontakt osoba

Elvira Hadzibegovi¢

E-mail

elvira.hb@forum-mne.com

Broj telefona

069 364 199; 020 602 710

Informacije o programu

Ciljevi programa

Cilj ovog programa je obuka nastavnog kadra u polju
transformacije konflikta u ucionici sa posebnim akcentom na
istraZivanje uloge nastavnika u ovom polju, ali i mehanizama
uspjesnog suocCavanja sa ovim problemom.

Specificni ciljevi programa:

e usmjeravanje obrazovnog procesa ka grupnom i
individualnom pristupu konfliktu (na mikro i makro nivou);

e razvijanje vjestina i znanja za kreativni rad sa
razlicitostima kao i ka razumijevanju razlicitih percepcija i
predrasuda;

e pruzanje podrske strucnom usavrsavanju nastavnika u
skladu sa prioritetima aktuelne reforme obrazovanja, a uz
Jjaku spregu sa aktuelnim kontekstom i izazovima sa kojima
adolescenti danas rastu i razvijaju se;

e iniciranje osnivanja struktura koje ¢e osigurati kvalitetan
rad sa uCenicima/ama u onom najosjetljivijem razvojnom
periodu mladih.

Sadrzaji obuhvaéeni
programom

Sadrzaji koji su obuhvaceni programom su:

Razumijevanje i prepoznavanje konflikta

Misli, osjecanja i reakcije u konfliktnim situacijama
Teorije i prakti¢na primjena nenasilnih komunikacijskih
metoda i konkretnih razvojno-usmjerenih aktivnosti u
kojima ucenici/e imaju centralnu ulogu
Funkcionalnost i funkcije konflikta

Kreativne metode transformacije konflikta

Kako raditi sa teSkim temama

Kako raditi sa snaZznim emocijama

Uloga percepcije u konfliktu

ZaStita djece i mladih - polise i procedure

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ocekivani ishodi po zavrsetku programa su usvajanje, ali i
primjena, kompetencija navedenih pod tackom iznad u
svakodnevnom radu sa uc¢enicima/ama u okviru obrazovnog
procesa. Ocekivani efekat je da ¢e nastavnici/e razumjeti
\vaznost svoje uloge u kreiranju podsticajne atmosfere i
profesionalnog odnosa koji omogucavaju sprovodenje
mehanizma za adresiranje i upravljanje razli¢itostima, kao i
pomirenja i kreativnog rjesavanja konflikata u ucionici.
Program ¢e metodoloski omoguditi nastavnicima/cama da
njihova primjena u svakodnevnom radu bude iz situacije u

situaciju bolja i ucinkovitija.
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Vjestine, znanja, i metode stecene tokom programa obuke

naci ¢e primjenljivost kako u direktnoj nastavi u

ucionici, tako i u Skolskim kolektivima, u dnevnim boravcima

Skola i u radu sa ucenicima/ama individualno.

Dugorocniji ocekivani efekti:
Poboljsani odnosi izmedu nastavnika i ucenika (i ucenika
medusobno) u skolama gdje se obuka sprovodila.
Smanjen stepen konfliktnih situacija u ucionici i time
uspostavljena bolja atmosfera za rad i usvajanje
gradiva.
Bolje pracenje nastave od strane ucenika koja se
sprovodi u Skolama.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Program obuke je osmisljen za nastavnike/ce u osnovnim i
srednjim skolama, kao za vaspitace/ice u institucijama koji
se bave vaspitanjem i obrazovanjem adolescenata. Programu
obuke mogu prisustvovati svi nastavnici/nastavnice koji su
odabrani na novou 3kole. Vazan aspekt je motivacija da se
radi na ovoj temi, kao i otvorenost za interaktivhe metode
rada.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Programu obuke mogu prisustvovati svi
nastavnici/nastavnice koji su odabrani na nivou Skole. VaZan
aspekt je motivacija da se radi na ovoj temi, kao i
otvorenost za interaktivne metode rada.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalan broj ucesnika/ica je 15, a maksimalan broj
ucesnika/ca u jednoj grupi je 20.

Trajanje programa

Program obuke traje 2 dana (16 sati direktnog rada,
iskljuc¢ujuéi pauzu za rucak).

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metode i tehnike rada koje e se koristiti tokom obuke su:
radionice, simultana individualna aktivnost, studije slucaja,
igre uloga, akvarijum, mini-lekcije, grupne diskusije,
pojedinacne i grupne prezentacije, rad u parovima, rad u
malim grupama i davanje/primanje povratne informacije.
Radice se na licnom i socijalnom razvoju svakog
pojedinca/pojedinke. Osnovni principi i metode rada Foruma
MNE su:

Zastupljenost teorije i prakse

Orijentacija ka procesu

Nastavnik kao sredstvo u obrazovnom procesu gdje je

ucenje usmjereno ka uceniku

Iskustveno ucenje

Razumijevanje i koriscenje kriticke analize

Mentorska podrska ucesnicima, seminarski zadaci, radovi

i sastavi
\Vrste aktivnosti
Radionicarska metoda rada i tehnike prilagodene teoretskom
i prakti¢nom ucenju obuhvatice Sirok spektar aktivnosti za
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nastavnike. Aktivnosti uvrstene u program obuke sastojace
se iz:

simultanih aktivnosti,

aktivnog ucesca,

iskustvenog ucenja,

studija slucaja,

igara uloga,

grupnih diskusija,

prezentacija,

rada u malim grupama i

davanja/primanja povratne informacije.

Prostorni uslovi za Mjesto izvodenja je najpozeljnije da bude srednja Skola iz
realizaciju programa koje je prijavljen najveci broj nastavnika/nastavnica.

Forum MNE ne raspolaze prostornim uslovima za realizaciju
Materijalno-tehnicki uslovi |programa. Forum MNE raspolaze sa tehnickim kapacitetima

za realizaciju programa (video projektor, kompjuteri, kamera, flip-chart, fotoaparat
(tehnicka oprema i i drugo) neophodnim za odrZavanje programa obuke.
nastavna sredstva) Nastavnicima i nastavnicama je dostupna i biblioteka sa

oko 200 naslova iz relevantne i srodnih oblasti.

Online realizacija
programa
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3.8.7. Prvi znak - prvi korak: Nastavnik kao oslonac u prevenciji vrsnjackog nasilja

OpSti podaci

Naziv programa

Prvi znak - prvi korak: Nastavnik kao oslonac u prevenciji
vrsnjackog nasilja

Autori programa

mr Jelena Pacariz, mr Nada Mitrovic¢

Realizatori programa

mr Jelena Pacariz, mr Nada Mitrovic

Kontakt osoba

mr Nada Mitrovic

E-mail

pedagogica@os-mllalatovic.edu.me;

akreditovaniseminaricrnagora@gmail.com

Broj telefona

+382 68 033 830

Informacije o programu

Ciljevi programa

Osnaziti nastavnike za pravovremeno prepoznavanje ranih
znakova vrsnjackog nasilja kroz verbalne i neverbalne oblike
komunikacije ucenika.

Razviti vjeStine efikasnog i nenasilnog reagovanja u kriznim
situacijama, uz oCuvanje autoriteta i podrske ucenicima.
Unaprediti sposobnost nastavnika da grade kulturu
povjerenja i emocionalne sigurnosti u odjeljenju kao
preventivnu mjeru protiv nasilja.

Podstaci refleksiju i formulisanje licne strategije u prevenciji
nasilja, kroz konkretne i odrzive nastavnicke prakse.
Povedcati svijest o kontinuiranoj ulozi nastavnika kao
zaStitnog faktora u 8kolskom okruzenju, sa fokusom na
proaktivno i empaticno djelovanje.

SadrZaji obuhvaceni
programom

Definicije i oblici vrsnjackog nasilja (fizicko, verbalno,
socijalno, digitalno...)

Znaci nasilja: povlacenje, promjene u ponasanju, tjelesna
komunikacija

Tipicni obrasci kod zrtava i pocinilaca nasilja

Razlika izmedu konflikta i nasilja

Modeli prevencije i reagovanja

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ucesnici/ce ¢e nakon seminara modci da:
Ucesnici prepoznaju rane znakove vrsnjackog nasilja i
razlikuju ih od konflikta.
Ucesnici primjenjuju strategije za nenasilno i efikasno
reagovanje u kriznim situacijama.
Ucesnici planiraju aktivnosti za izgradnju povjerenja i
sigurnog razrednog okruZenja.
Ucesnici formulisu li¢ni pristup prevenciji nasilja u
nastavi.
Ucesnici razvijaju osjetljivost i odgovornost za
pravovremeno djelovanje protiv nasilja.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ |Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Zaposleni u svim vaspitno-obrazovnim ustanovama Crne
Gore.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Nema posebnih uslova.
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Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Od 20 do 30

Trajanje programa

1 dan / 8 h (6 sati efektivnog rada)

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢ko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor, diskusije, prezentacija rada po
grupama, brainstorming, individualna aktivnost, rad u paru,
metoda razgovora, metoda okruglog stola, prakticni rad,
kriticka refleksija, evaluacija obuke.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Sala sa stolovima za radionicarski tip rada.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Racunari, projektor, platno (ili pametna tabla), internet
konekcija.

Online realizacija
programa

Program se moZe realizovati online putem MS Teams
platforme.
Broj ucesnika u online realizaciji seminara je od 20 do 30.

Seminar traje 1 dan/8h (6 sati efektivnog rada).
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3.8.8. ,,0d znanja i razumijevanja do prevencije upotrebe psihoaktivnih supstanci u

Skolskom okruzenju*

OpSti podaci

Naziv programa

,,0d znanja i razumijevanja do prevencije upotrebe
psihoaktivnih supstanci u Skolskom okruzenju**

Autori programa

dr Sabina Catic, specijalistkinja socijalne medicine,
doktorantkinja medicinskih nauka, nacionalna koordinatorka
za alkohol;

Marija Pasi¢, MA psihologije, doktorantkinja javnog zdravlja

Realizatori programa

dr Sabina Catic, specijalistkinja socijalne medicine,
doktorantkinja medicinskih nauka, nacionalna koordinatorka
za alkohol;

Marija Pasi¢, MA psihologije, doktorantkinja javnog zdravlja

Kontakt osoba

dr Sabina Catic, specijalistkinja socijalne medicine,
doktorantkinja medicinskih nauka, nacionalna koordinatorka
za alkohol;

Marija Pasi¢, MA psihologije, doktorantkinja javnog zdravlja

E-mail

sabina.catic@ijzcg.me

marija.pasic@ijzcg.me

Broj telefona

Sabina Cati¢: 063 241 444
Marija Pasi¢: 068 006 956

Informacije o programu

Ciljevi programa

- Unaprijediti znanja nastavnika o psihoaktivnim
supstancama, ukljucujuéi aktuelne nacionalne i evropske
trendove, zdravstvene posljedice, zablude i rizi¢ne faktore
povezane s njihovom upotrebom medu adolescentima;

- Osnaziti nastavnike da prepoznaju i iskoriste svoju klju¢nu
ulogu u prevenciji, kroz stvaranje sigurnog, podrzavajuceg i
zaStitnog Skolskog okruzenja, te kroz aktivnu saradnju sa
strucnim timovima, porodicom i lokalnom zajednicom;

- Podstaci i osnaziti razumijevanje znacaja komunikacionih
\vjesStina nastavnika u cilju pruzanja podrske u prevenciji
upotrebe psihoaktivnih supstanci medu adolescentima.

- Podstadi kriticko razmisljanje o ulozi medija i drustvenog
okruZenja, kroz analizu uticaja prikrivenih i otvorenih poruka
koje umanjuju ozbiljnost ili predstavljaju rizicna ponasanja i
nezdrave stilove Zivota kao privlacne, pozeljne ili drustveno
prihvacene;

- Podrzati nastavnike u prakti¢noj primjeni stecenih znanja,
kroz izradu individualnih planova djelovanja i
implementaciju preventivnih aktivnosti prilagodenih
njihovom Skolskom kontekstu.

SadrZaji obuhvaceni
programom

1. U korak s podacima: trendovi upotrebe psihoaktivnih
supstanci medu adolescentima;

2. Sta (ne) znamo o psihoaktivnim supstancama?;

3. Faktori rizika za upotrebu psihoaktivnih supstanci;

4. Uloga zaStitnih faktora u prevenciji upotrebe psihoaktivnih
supstanci kod adolescenata;

5. Zdravlje kao vrijednost: skrivene poruke i Stetni uticaji
medija i okoline u vezi sa psihoaktivnim supstancama;

6. Nenasilna komunikacija: nastavnik kao model;

7. Moj doprinos prevenciji: nastavnik kao pokretac promjene
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Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Nastavnici razumiju trendove i problematiku upotrebe
psihoaktivnih supstanci medu adolescentima;

Nastavnici prepoznaju razlicite vrste i efekte najcesce
koris¢enih psihoaktivnih supstanci, kao i zablude koje
postoje u vezi sa njihovom upotrebom, te razvijaju kriticki
stav prema tim zabludama;

Nastavnici prepoznaju i jacaju zastitne faktore u Skolskom,
porodi¢nom i drustvenom kontekstu, te razviju kapacitete za
stvaranje sigurnog i podrzavajuceg skolskog okruzenja;
Nastavnici razvijaju kriticki stav prema uticaju medija i
drustvenog okruzenja na percepciju zdravlja i rizi¢nih
ponasanja, sa sposobnoscu da identifikuju manipulativne i
glamurizujuce poruke i da koriste afirmativne pristupe u
radu s mladima;

Nastavnici usvajaju i primjenjuju principe nenasilne i
asertivne komunikacije, te prepoznaju i prevazilaze prepreke
u svakodnevnoj komunikaciji sa u¢enicima i kolegama;
Nastavnici se osnaZzuju i motiviu da doprinesu prevenciji
upotrebe psihoaktivnih supstanci, te kreiraju konkretan licni
plan djelovanja uskladen sa potrebama svog skolskog
okruzenja;

Nastavnici se aktivno ukljucuju u skolske timove i lokalnu
zajednicu;

Nastavnici primjenjuju naucene sadrzaje i vjestine u
nastavnoj praksi, kroz osmisljavanje i realizaciju
preventivnih aktivnosti, radionica i nastavnih ¢asova
prilagodenih uzrastu i kontekstu ucenika.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Zdravstvo i socijalna zaStita
(principi zdrave ishrane i
ocuvanja zdravlja)

Organizacija slobodnih i
\vannastavnih aktivnosti u
Skolama

Ciljna grupa

Nastavnici struc¢nih modula/predmeta iz sljedecih
oblasti:

Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih oblasti:

Organizatori prakticnog obrazovanja

Strucni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Instruktori prakticnog obrazovanja

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja odraslih

SVE NAVEDENE CILINE GRUPE

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj 10, maksimalni broj 30
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Trajanje programa

8 + 8 = 16 Casova, sa pauzama (2 dana)

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Interaktivne prezentacije (PowerPoint);
Grupni rad i diskusije;

Debata i vodene diskusije;

Rad sa simboli¢ckim modelima;
Role-play i vjezbe komunikacije;
Samostalni rad i planiranje.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Prostrana ucionica ili sala za radionice, sa moguc¢noscu rada
U manjim grupama;

Stolovi i stolice organizovani za grupni rad;

Flipchart tabla ili bijela tabla.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Koris¢enje projektora i platna;

Pristup internetu;

Flipchart papiri, markeri, samoljepljivi papirici;
Pripremljeni radni listovi i pisaljke za ucesnike.

Online realizacija
programa

Ne
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3.8.9. Uloga nastavnika u prevenciji bolesti zavisnosti i zaStita djece od zloupotrebe

OpSti podaci

Naziv programa

Uloga nastavnika u prevenciji bolesti zavisnosti i zaStita
djece od zloupotrebe

Autori programa

mr Jelena Pacariz, mr Nada Mitrovic

Realizatori programa

mr Jelena Pacariz, mr Nada Mitrovic

Kontakt osoba

mr Nada Mitrovic

E-mail

pedagogica@os-mllalatovic.edu.me;

akreditovaniseminaricrnagora@gmail.com

Broj telefona

+382 68 033 830

Informacije o programu

Ciljevi programa

Uocavanje znacaja i vaznosti Skole u prevazilazenju
problema zavisnosti kod mladih i djece, kao i osnaZivanje
ucesnika i ucesnica u prepoznavanju i primjeni osnovnih
preventnivnih modela i tehnika za stvaranje zdravog
pojedinca, koji doprinosi sveukupnom druStvenom
razvoju i napretku, koristedi individualne potencijale.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Mladi i psihoaktivne supstance.

Unapredenje kompetencija u bolestima zavisnosti.
Definisanje adekvatnih modela prevencije.
Promovisanje zdravih stilova Zivota.

Uloga porodice i Skole u prevenciji bolesti zavisnosti kod
djece i mladih, kao i zastiti djece od zloupotrebe.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ucesnici/ce ¢e nakon seminara modi da:
razumiju osnovne karakteristike upotreba droga i
duvanskih proizvoda;
prepoznaju vlastite uloge u prevenciji bolesti zavisnosti;
prepoznaju znakove bolesti zavisnosti;
definiSu modele i tehnike prevencije na nivou 3kole;
razumiju znacaj timskog rada i institucionalnog poretka;
edukuju ucenike i roditelje u prevenciji bolesti zavisnosti
i zloupotrebi djece na internetu.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Zaposleni u svim vaspitno-obrazovnim ustanovama Crne
Gore.

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Nema posebnih uslova.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Od 20 do 30

Trajanje programa

1 dan / 8 h (6 sati efektivnog rada)

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor, diskusije, prezentacija rada po
grupama, brainstorming, individualna aktivnost, rad u paru,
metoda razgovora, metoda okruglog stola, prakticni rad,

kriticka refleksija, evaluacija obuke.
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Prostorni uslovi za

L Sala sa stolovima za radionicarski tip rada.
realizaciju programa

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa Racunari, projektor, platno (ili pametna tabla), internet
(tehnicka oprema i konekcija.

nastavna sredstva)

Program se moZe realizovati online putem MS Teams
Online realizacija platforme.

programa Broj ucesnika u online realizaciji seminara je od 20 do 30.
Seminar traje 1 dan/8h (6 sati efektivnog rada).
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3.8.10. Primarna prevencija kockanja u osnovnim i srednjim 8kolama u Crnoj Gori

Opsti podaci

Naziv programa

Primarna prevencija kockanja u osnovnim i srednjim Skolama
u Crnoj Gori

Autori programa

Maja Ljesnjak i Mirela Kalamperovic

Realizatori programa

Maja Ljesnjak, Mirela Kalamperovi¢ i Akcelerator drustvenih
promjena - Zid (ADP-Zid)

Kontakt osoba

Sanda Rakocevi¢

E-mail

sanda@zid.org.me

Broj telefona

067 210 445

Informacije o programu

Ciljevi programa

Obuka nastavnika kako bi stekli kompetencije potrebne da
efikasno prepoznaju i pruze ZzaStitu djeci i mladima protiv
problematicnog i patoloskog kockanja.

Sticanje osnovnog znanja i vjeStina potrebnih za
prepoznavanje, prevenciju i intervenciju u vezi sa
problematicnim i patoloskim kockanjem kod ucenika
osnovnih i srednjih Skola.

Unapredenje kapaciteta nastavnog osoblja za integraciju
preventivnih aktivnosti u svakodnevni rad sa ucenicima.
Razvijanje vjeStina za primjenu metoda za identifikaciju
rizicnih faktora i ponasanja povezanih sa kockanjem.
OsnaZivanje nastavnog osoblja za rad sa mladima u okviru
primarne prevencije, ukljucuju¢i diskusije, grupne
aktivnosti i razvoj kritickog razmisljanja.

Povecanje razumijevanja psiholoskih, socijalnih i
digitalnih aspekata kockanja kod djece i adolescenata.
Unapredenje komunikacijskih vjestina za pravovremeno i
eticki utemeljeno vodenje razgovora sa ucenicima i
roditeljima o sumnjivim obrascima ponasanja.
Upoznavanje sa dostupnim mehanizmima podrke,
procedurama upucivanja i ulogom multisektorske saradnje
(Skola, porodica, strucne sluzbe).

Osposobljavanje za koris¢enje nastavnih i preventivnih
materijala u cilju informisanja i edukacije ucenika o
rizicima kockanja.

Promovisanje uloge 3kole kao zastitnog faktora kroz
kreiranje sigurnog okruzenja i sistematsko pracenje rizika
u ponasanju ucenika.

Podsticanje nastavnika na li¢nu i profesionalnu refleksiju
o sopstvenim stavovima prema kockanju i jacanje
otpornosti na normalizaciju tog oblika ponaSanja u
drustvu.

Sadrzaji obuhvaéeni
programom

Uvodna radionica: Upoznavanje ucesnika

Radionica 1. Osnove prevencije problematic¢nog i patoloskog
kockanja

Radionica 2. Rizi¢ni faktori i prepoznavanje ucenika u riziku
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Radionica 3. Uloga 3kole i nastavnog osoblja u prevenciji i
podrsci uéenicima

Radionica 4. Planiranje preventivnih aktivnosti u kolama
Zakljucna radionica: Zavrsna diskusija i evaluacija obuke

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Prepoznaju i razumiju osnovne simptome problemati¢nog i
patoloSkog kockanja.

Prepoznaju i reaguju na rizicne faktore i ponasanja koja
vode ka problemati¢nom kockanju medu ucenicima.
Sposobni da razvijaju i sprovode preventivne aktivnosti i
intervencije u svakodnevnoj nastavi.

Sposobni da efikasno koriste grupne metode rada i tehnike
u prevenciji kockanja medu mladima.

Prepoznaju znacaj saradnje sa roditeljima i stru¢njacima u
okviru Skole.

Unapreduju obrazovno-vaspitni proces kroz ukljucivanje
tema kao 5to su zdravstvena i socijalna zastita.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Svi obrazovni
programi/programi
obrazovanja u osnovnim i
srednjim Skolama i kod
licenciranih organizatora za
obrazovanje odraslih.

Svi predmeti/moduli u okviru
obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavnici opSteobrazovnih modula

Nastavnici strucno-teorijskih modula

Strucni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Instruktori prakticnog obrazovanja

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja odraslih

Uslovi za ukljuéivanje u
program

Nema posebnih uslova za ukljucivanje u program; program je
namijenjen svim ciljnim grupama.

Minimalni i maksimalni
broj u€esnika u grupi

Obuka se moZe organizovati za minimalno 10 ucesnika, a
maksimalno 15 ucesnika po grupi.

Trajanje programa

2 dana po 8h

Materijalno-

tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Input, brainstorming, prezentacija, interaktivno predavanje,
rad u grupama, igra uloga, studije slucaja, vodena diskusija,
kriticka refleksija, evaluacija obuke.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Radni prostor organizatora kod kojih nastavnici prolaze
obuku.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Opremljeni radni prostor sa:

Racunar;

Projektor;

Flip chart tabla i papiri;

Post it note listici;

Panoi;

Papir A4; Hemijske; Flomasteri; Krep traka.
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Online realizacija
programa

Program se ne moze realizovati online.
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3.8.11.Prevencija nasilja u vaspitno-obrazovnim ustanovama

Opsti podaci

Naziv programa

Prevencija nasilja u vaspitno-obrazovnim ustanovama

Autori programa

dr Marija Dragani¢ Vulanovi¢/pedagoskinja/ JU Srednja
strucna Skola Niksic¢

Snjezana Boskovi¢, profesorica istorije, JU OS ,,Olga
Golovic*, Niksic¢

Realizatori programa

dr Marija Dragani¢ Vulanovi¢/pedagoskinja / JU Srednja
strucna Skola Niksic¢

Snjezana Boskovi¢, profesorica istorije, JU OS ,,Olga
Golovic™, Niksic¢

Kontakt osoba

Odgovorna osoba dr Marija Dragani¢ Vulanovi¢, pedagoskinja
Adresa: Vitalac, Niksic¢

E-mail

E-mail: draganicmarija@gmail.com

Broj telefona

Broj telefona: 068 333 656 i 068 808 164

Informacije o programu

Ciljevi programa

- Unaprijediti znanja i vjeStine za prevenciju nasilja u
vaspitno-obrazovnim ustanovama

-Upoznati se sa pojmom i vrstama nasilja u Skoli

- Shvatiti koji su to najcesci uzroci nasilnog ponasanja kod
djece

-Uvidjeti koje su to posljedice nasilnog pona3anja kod djece
- Razumjeti ulogu svih zaposlenih u vaspitno-obrazovnoj
ustanovi

u prevenciji nasilja

- Identifikovati i objasniti koji su to nacini prevencije nasilja
U vaspitno-obrazovnim ustanovama

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Pojmovno odredenje nasilja i oblici nasilja.

Najceséi uzroci nasilnog ponasanja kod djece

Posljedice nasilnog ponaSanja kod djece

Uloge svih zaposlenih u 3koli u prevenciji nasilja

Nacini prevencije nasilja u vaspitno-obrazovnim ustanovama

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Po zavrsetku obuke nastavnik ¢e biti osposobljen da:

- Razumije osnovne uzroke nasilja, njegove posljedice kao i
najboljim nacinim njegove prevencije. Smatramo da ¢e ovaj
program doprinijeti uspjednijem sagledavanju nasilja u skoli
kao i da ce podstaci nastavnike da adekvatno reaguju kako bi
sprijecili isto.

- Razumije relaciju komunikacije nastavnik - ucenik i
cjelokupnog razvoja ucenika sa ciljem ranog otkrivanja
nasilja i svih njegovih oblika u Skoli

- Razumije ulogu svih zaposlenih u Skoli u prevenciji nasilja
- Prepoznaje nacine prevencije nasilja u vaspitno-
obrazovnim ustanovama

- Zna da motivise ucenike da konstruktivno rijesavaju
konflikte bez nasilja

- Sagledace nasilje u skoli i bice osposobljen da adekvatno
reaguje kako bi sprijecio isto.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa
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obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Ciljna grupa

Profesori predmetne nastave u srednjim skolama, strucni
saradnici, direktori i pomocnici direktora

Uslovi za ukljucivanje u
program

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalan broj ucesnika je 20, maksimalan broj ucesnika u
jednoj grupi je 30.

Trajanje programa

1 dan, 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

. Metoda diskusije;

. Metoda demonstracije;
. Radionice;

. Igra uloga;

. Brainstorming;

. Grupni rad;

. Rad u paru;

. Individalni rad;

. Analiza slucaja.

OoOoO~NO D WNPEP

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica prilagodena grupnom radu

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Flip cart, table, marker, kompjuter, LCD projektor,
projekciono platno, papiri, hemijske olovke

Online realizacija
programa

Office 365 i Microsoft Teams, jedan dan 8 sati obuke,
minimalan broj ucesnika 20-maksimalan 30 ucesnika,kod
ucesnika instalirana aplikacija Tims na telefonu, kompjuteru

ili laptop-u, treneri posjeduju tehni¢ku podrsku.
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3.8.12.Vrsnjacko nasilje

OpSti podaci

Naziv programa

Vrsnjacko nasilje

Autori programa

Mr Bogeti¢ Andrijana/sociolog
KrivCevic¢ Vesna/sociolog

Realizatori programa

Mr Bogeti¢ Andrijana/sociolog
KrivCevic¢ Vesna/sociolog

Kontakt osoba

Bogeti¢ Andrijana

E-mail

polaris13@t-com.me

Broj telefona

067/406-404

Informacije o programu

Ciljevi programa

-Sticanje relevantnih znanja o karakteristikama
adolescenata

Prepoznavanje i procjenu nasilnog ponasanja - vr$njackog
nasilja

-Usvajanje i unapredivanje znanja o pojavnim oblicima vrsnjackog
nasilja

-Ucestalost i faktori rizika u nastanku i ispoljavanju vr$njackog
nasilja u vaspitno - obrazovnim ustanovama

-Upoznavanje sa programima prevencija i usvajanje specificniih
vjestina za rad na prevenciji vrSnjackog nasilja

-Usvajanje metoda i tehnika za kreiranje rada sa ucenicima u
cilju nenasilnog rjesavanja konflikata u situacijama vrsnjackog
nasilja

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Adolescenti, vrsnjacko nasilje, preventivne mjere, nenasilno
rjeSavanje konflikta

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Nakon zavrsetka programa obuke ocekuje se da nastavnici steknu
relevantna znanja o karakteristikama adolescenata i prepoznaju
vrsnjacko nasilje; usvoje metode i tehnike za kreiranje rada sa
ucenicima u cilju nenasilnog rjesavanja konflikata u situacijama
vrsnjackog nasilja

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u okviru
obrazovnog programa

Povezanost programa
sa obrazovnim
programom/programo
m obrazovanja,
odnosno
predmetom/modulom

InZenjerstvo i proizvodne
tehnologije, Gradevinarstvo i
uredenje prostora, Ekonomija i
pravo, Poljoprivreda, prehrana
i veterina, Saobradaj i
komunikacije, Usluge,
Informaciona tehnologija

Socijalne mreZe i globalizacija,
Savremeno odrastanje, Poslovna
kultura, Etika u zdravstvu,
Psihologija prodaje

Ciljna grupa

Nastavnici: opsteobrazovnih i strucnih predmeta u srednjim
strucnim $kolama. Nastavnici izbornih i fakultativnih predmeta.

Uslovi za ukljucivanje
U program

Prijava. Programu obuke mogu prisustvovati svi
nastavnici/nastavnice koji su odabrani na novou Skole. Motivacija
i otvorenost za interaktivne metode rada.

Minimalni i maksimalni
broj ucesnika u grupi

Minimum 15 - maksimum 30

Trajanje programa

1 dan, 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i
oblici rada

Obuka je interaktivnog tipa: interaktivne radionice, prezentacije,
studije slucaja, igre uloga, akvarijum, mini-lekcije, grupne
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diskusije, pojedinacne i grupne prezentacije, rad u parovima, rad
u malim grupama, tehnika akvarijuma, kooperativno ucenje,
timski rad, brainstorming

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica prilagodena grupnom radu

Materijalno-tehnicki
uslovi za realizaciju
programa (tehnicka
oprema i nastavna
sredstva)

Flip Cart, table, marker, kompjuter, LCD projektor, projekciono
platno, papiri, hemijske olovke, stampani materijal za ucesnike
seminara

Online realizacija
programa

Moguca
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3.9. GLOBALNO OBRAZOVANJE

3.9.1. Rjedenja zasnovana na prirodi

OpSti podaci

Naziv programa

RjeSenja zasnovana na prirodi

Autori programa

Dejana Dizdar, Olivera Lucic¢

Realizatori programa

Dejana Dizdar, Olivera Lucic¢

Kontakt osoba

Dejana Dizdar

E-mail

dejana.dizdar30@gmail.com

Broj telefona

067836615

Informacije o programu

Ciljevi programa

Opsti cilj:

Osnaziti nastavnike za primjenu rjeSenja zasnovanih na
prirodi (NBS) u nastavnoj praksi kroz razvoj
interdisciplinarnih STEM kompetencija, projektnog pristupa
i saradnje sa Skolskom zajednicom.

Specificni ciljevi:

-Upoznati nastavnike s pojmom i principima rjeSenja
zasnovanih na prirodi (NBS);

-Razviti sposobnost povezivanja NBS sa sadrzajima razlicitih
nastavnih predmeta (narocito STEM oblasti);

-Osnaziti uCesnike za dizajniranje i realizaciju nastavnih
aktivnosti i projekata inspirisanih NBS pristupom:;
-Podstaci timski i medupredmetni rad nastavnika u
implementaciji NBS u Skolskom kontekstu;

-Uvesti osnovne principe evaluacije uceni¢kog ucenja kroz
NBS aktivnosti;

-Ohrabriti nastavnike da saraduju s lokalnom zajednicom u
cilju Sire primjene NBS pristupa u i van ucionice.

SadrZaji obuhvaceni
programom

1. RjeSenja zasnovana na prirodi (NBS) - koncept i primjena
Definicija i osnovni principi NBS;

Uloga prirode u rjeSavanju savremenih izazova (klima, voda,
urbana sredina);

Veza izmedu NBS i STEM oblasti;

Pregled dobrih praksi i konkretnih primjera u obrazovanju i

zajednici.

2. NBS u obrazovnom kontekstu

Uloga nastavnika u promovisanju odrzivih rjeSenja kroz
nastavne sadrzaje;

Metodoloski pristupi za ukljucivanje NBS u nastavu
(projekti, istrazivacko ucenje, problemski zadaci);
Iskustva 3kola koje implementiraju prirodna rjesenja;
Koris¢enje skolskog prostora kao laboratorije za ucenje
(Skolski vrt, zelene povrsine, mikroprojekti).

3. Projektno i timsko ucenje kroz NBS
Osmisljavanje interdisciplinarnih projektnih aktivnosti
inspirisanih NBS-om;
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Povezivanje nastavnih sadrZaja iz razli¢itih oblasti (nauka,
tehnologija, ekologija, gradansko obrazovanje);
Planiranje i implementacija Skolskih mikroprojekata;
Saradnja ucenika, nastavnika i lokalne zajednice.

4. Evaluacija, refleksija i integracija NBS u $kolski razvoj
Evaluacija uticaja NBS aktivnosti na ucenike i skolsku

zajednicu;

Refleksija i planiranje primjene naucenog u sopstvenoj

Skoli;

Izrada akcionog plana za primjenu NBS pristupa;
Uloga strucnih aktiva i timskog rada u Sirenju dobre prakse.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ucesnici ¢e biti u stanju da:

-Objasne osnovne principe rjeSenja zasnovanih na prirodi
(NBS) i njihovu ulogu u odrZivom razvoju i obrazovanju;
-Povezu sadrzaje nastavnih predmeta (posebno iz STEM

oblasti) sa konceptom NBS;

-Osmisle i realizuju nastavne aktivnosti i projekte koji
ukljucuju elemente prirodnih rjesenja;
-Koriste metodologiju projektnog i problemskog ucenja u

kontekstu NBS;

-Saraduju sa kolegama i lokalnom zajednicom u planiranju i
sprovodenju skolskih NBS inicijativa;

-Prate i analiziraju efekte nastavnih aktivnosti na ucenike
kroz jednostavne metode evaluacije;

-lzrade konkretan akcioni plan za uvodenje ili unapredenje

NBS pristupa u svojoj $koli.

Kod ucenika se ocekuje:

-Veca angazovanost i motivacija za ucenje kroz povezivanje

sa stvarnim problemima;

-Razvoj kritickog misljenja, rjesavanja problema i ekoloske

svijesti;

-JacCe povezivanja sa prirodom i razvijanje osjecaja
odgovornosti za Zivotnu sredinu.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

OpSte srednje obrazovanje
(gimnazija)

Srednje strucne skole iz
oblasti prirodnih nauka,
ekologije, poljoprivrede,
gradevinarstva, energetike,
Sumarstva, zaStite Zivotne
sredine i zdravstva

Biologija, Hemija, Fizika,
Geografija, Tehnika i
tehnologija, Ekologija i
zaStita zivotne sredine,
Osnovi poljoprivrede /
hortikulture

Gradansko vaspitanje (teme
aktivnog ucesca i odrzivog
razvoja)

Projektna nastava / izborni
moduli iz prirodnih nauka
Gradevinarstvo i pejzazna
arhitektura

Prakti¢na nastava u strucnim
Skolama

Ciljna grupa

Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz sljedecih oblasti:

Prirodne nauke (biologija, hemija, fizika, geografija)
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Ekologija i zaStita Zivotne sredine

Tehnika i tehnologija

Poljoprivreda, hortikultura i Sumarstvo
Gradevinarstvo i pejzazna arhitektura

Energetska efikasnost i obnovljivi izvori energije
-Nastavnici prakti¢ne nastave iz sljededih oblasti:
Poljoprivreda i ruralni razvoj

Ekologija i zdravlje

Gradevinarstvo, komunalne djelatnosti i odrziva
infrastruktura

Prakti¢na nastava u srednjim stru¢nim skolama sa STEM
orijentacijom

-Organizatori prakticnog obrazovanja

-Strucni saradnici

-Saradnici u nastavi

-Direktori i pomocnici direktora (posebno skola koje
razvijaju projekte u oblasti odrZivog razvoja i STEM
obrazovanja)

-Instruktori prakti¢nog obrazovanja

-Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja odraslih

Uslovi za ukljucivanje u
program

Prijava,
Potvrda 3kole o angaZovanju u Skoli ili kod organizatora
obrazovanja odraslih.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalno 10; Maksimalno 30

Trajanje programa

8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Obuka je interaktivnog tipa- teorijska podloga,
demonstracija, diskusija, individualni rad, problemski
zadaci, rad na

konkretnim zadacima, saradni¢ko ucenje, metode aktivne
nastave

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica, prilagodena grupnom radu
Prostorija sa lakim pristupom, po mogucstvu u prizemlju
zgrade

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i nastavna
sredstva)

Flip-Cart, flomasteri, table, kreda, LCD projektor, laptop
Svu ostalu potrebnu tehnicku opremu za realizaciju
programa usavrSavanja (laptop za trenere, kopirani
materijali u formi ,,vodica“ za upotrebu u nastavi, materijal
za oglede, obezbjeduju treneri)

Online realizacija programa

Program se moZe realizovati kao online seminar
preko Microsoft Teams platforme ili online platforme ZOOM

Minimalna oprema je racunar (laptop ili desktop sve jedno)
sa operativnim sistemom Windows 7 ili novijim; dobru vezu
sa internetom i da umiju da koristite neki od programa za
pregledanje internet sadrzaja (Google Chrome, Firefox
Mozilla...)

Potrebno je da ucesnici imaju uredaj sa instaliranim
Microsoft Teams ili platformom ZOOM, kao i pristup
internetu;

Minimalni broj ucesnika je 10, a maksimalni broj ucesnika
je 30. Trajanje obuke je 8 h.
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3.9.2. Zelena ekonomija i ekoloSka pismenost kao dio globalnog obrazovanja

OpSti podaci

Naziv programa

obrazovanja

Zelena ekonomija i ekoloSka pismenost kao dio globalnog

Autori programa

Vladimir Petrovi¢
Marina Andrijevic Petrovi¢

Realizatori programa

Vladimir Petrovic
Marina Andrijevic Petrovic

Kontakt osoba

Vladimir Petrovi¢

E-mail

mvladimir055@gmail.com

Broj telefona

067 640 005

Informacije o programu

Ciljevi programa

(nastavnik organizator);

obrazovanju;

prakticne primjere.

-Upoznati Sire shvatanje globalnog obrazovanja;
-Razumjeti pojam zelene ekonomije i ekolodke pismenosti;
-Upoznati savremenu koncepciju nastave i uloge nastavnika

-Steci iskustvo u interkulturalnom i neformalnom

-Upoznati interaktivne metode nastave/ucenja;
-Primijeniti inovativne metode u obrazovnim pristupima kroz

Sadrzaji obuhvaceni
programom

1. OpSte karakteristike globalnog obrazovanja

2. Zelena ekonomija i klimatske promjene

3. Zelena ekonomija kao dio globalnog obrazovanja
4. Ekoloska pismenost i globalno obrazovanje

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

njene povezanosti sa zelenom
pismenoscu.

Nakon zavrsetka programa obuke ocekuje se da nastavnici
primijene: savremenu koncepciju nastave, interaktivne
metode nastave, inovativne metode u obrazovnim
pristupima medijima i Sire shvatanje globalnog obrazovanja i

ekonomijom i ekoloskom

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

InZenjerstvo i proizvodne
tehnologije, Gradevinarstvo i
uredenje prostora, Ekonomija
i pravo, Poljoprivreda,
prehrana i veterina,
Saobracaj i komunikacije,
Usluge, Informaciona
tehnologija

Socijalne mreze i
globalizacija, Savremeno
odrastanje, Poslovna kultura,
Etika u zdravstvu, Psihologija
prodaje

Ciljna grupa

Nastavnici: opsteobrazovnih i strucnih predmeta u srednjim i
osnovnim Skolama, nastavnici izbornih i fakultativnih
predmeta. Pomocnici direktora. Direktori.

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Nema posebnih uslova

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalan broj ucesnika 20 - Maksimalan broj ucesnika 30
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Trajanje programa

Jednodnevni seminar u trajanju od 8 sati (4 radionice),1
dan.

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Interaktivne radionice, prezentacije, individualna
aktivnost,primjeri iz prakse, diskusije, mini-lekcije, grupne
diskusije, pojedinacne i grupne prezentacije, rad u
parovima, rad u malim grupama, vrednovanje i
samovrednovanje rada, kao i davanje/primanje povratne
informacije, samoprocjena i samoanaliza.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica prilagodena grupnom radu

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

table, marker, kompjuter, LCD projektor,projekciono
platno, papiri, hemijske olovke, Stampani materijal za
ucesnike seminara

Online realizacija
programa

Mogucnost online realizacije je predvidena ovim seminarom.
Neophodno je da nastavnici imaju Microsoft teams nalog kao
i funkcionalni VIBER broj u cilju formiranja VIBER grupe
seminara. Predviden je online seminar koris¢enjem Teams
naloga i VIBER aplikacije. Maksimalan broj ucesnika online
seminara je 30. Trajanje seminara: 1 dan, 8 sati efektivnog
rada.
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3.9.3. Klimatske promjene i bioekonomija kao ciljevi globalnog obrazovanja

OpSti podaci

Naziv programa

Klimatske promjene i bioekonomija kao ciljevi globalnog
obrazovanja

IAutori programa

Vladimir Petrovic
Marina Andrijevic¢ Petrovic

Realizatori programa

Vladimir Petrovic
Marina Andrijevic Petrovi¢

Kontakt osoba

Vladimir Petrovi¢

E-mail

mvladimir055@gmail.com

Broj telefona

067 640 005

Informacije o programu

Ciljevi programa

Ucesnici ce se na ovom seminaru blize upoznati klimatskim
promjenama i bioekonomijom kao ciljevima globalnog
obrazovanja. Kroz produbice svoja znanja o ovim
predloZenim temama. Na ovom seminaru ucesnici ¢e razviti
sposobnost slusanja i uvazavanja tudeg misljenja,
unaprijedic¢e svoje nastavnicke vjestine i razviti sposobnost
kritickog misljenja.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Klimatske promjene: mit ili realnost

Bioekonomija: ekonomija buducnosti

Ciljevi globalnog obrazovanja

Prakticni primjeri aktivnosti usmjerene u saniranje
klimatskih promjena

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ucesnici ¢e moci da:

- primjenjuju nastavne sadrZaje u osvjesc¢ivanju znanja o
klimatskim promjenama;

- kreiraju scenarije za Casove;

- realizuju godisnji plan i program “Klimatske promjene i
bioekonomija’;

- osmisljavanju sa svojim ucenicima aktivnosti povezane sa
sanacijom klimatskih promjena.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Zaintresovani profesori iz osnovnih i srednjim Skolama,
strucni[saradnici, direktori i pomocnici direktora.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Nema posebnih uslova

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimum 20 - Maksimum 30

Trajanje programa

Jednodnevni seminar u trajanju od 8 sati (4 radionice),1
dan.

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Interaktivne radionice, prezentacije, individualne aktivnosti,
grupni rad, samostalni rad, primjeri iz prakse, diskusije,
mini-lekcije, grupne diskusije, pojedinacne i grupne

prezentacije, rad u parovima, vrednovanje i
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samovrednovanje rada, kao i davanje/primanje povratne
informacije, samoprocjena i samoanaliza.

Prostorni uslovi za

L Ucionica prilagodena grupnom radu
realizaciju programa

Materijalno-tehnicki uslovi [table, marker, kompjuter, projektor, projekciono platno,
za realizaciju programa papiri, hemijske olovke, stampani materijal za ucesnike
(tehnicka oprema i seminara

nastavna sredstva)

Mogucnost online realizacije je predvidena ovim seminarom.
Neophodno je da nastavnici imaju Microsoft teams nalog kao
i funkcionalni VIBER broj u cilju formiranja VIBER grupe
seminara. Predviden je online seminar koris¢enjem Teams
naloga i VIBER aplikacije. Maksimalan broj ucesnika online
seminara je 30. Trajanje seminara: 1 dan, 8 sati efektivnog
rada.

Online realizacija
programa
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3.9.4. Odrzivi gradovi i zajednice: Uloga obrazovanja u urbanoj ekologiji

OpSti podaci

Naziv programa

Odrzivi gradovi i zajednice: Uloga obrazovanja u urbanoj

ekologiji

Autori programa

Olivera Luci¢, Jelena Masulovic

Realizatori programa

Olivera Luci¢, Jelena Masulovic

Kontakt osoba

Olivera Luci¢

E-mail

olivera.lucic@eus-nk.edu.me

Broj telefona

068 835 263

Informacije o programu

Ciljevi programa

-Razvijanje svijesti kod nastavnika o vaznosti odrZivih

gradova i urbane ekologije

-Jacanje kompetencija za integraciju odrzivosti u nastavni

proces

-Osposobljavanje za izradu i realizaciju projekata iz oblasti

urbane ekologije

SadrZaji obuhvaceni
programom

-Uvod u koncept odrZivih gradova
-Urbana ekologija i izazovi savremenih zajednica

-Gradanski aktivizam i lokalne

inicijative

-1zrada nastavnih materijala i medupredmetna povezanost

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

-Nastavnici ¢e razumjeti koncept odrzivih gradova
-Primjenjivati urbana ekoloska nacela u obrazovanju
-Osmisliti nastavne jedinice sa temama odrZivog razvoja

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Program je tematski povezan
sa viSe obrazovnih programa u
kojima se obraduju sadrzaji iz
oblasti Zivotne sredine,
odrzivog razvoja, urbanizma,
ekologije i gradanskog
vaspitanja. Posebno je
relevantan za
medupredmetne
kompetencije i ciljeve
savremenog obrazovanja, kao
5to su ekoloSka pismenost,
odgovorno gradanstvo i
odrzZivi razvoj.

Gimnazija - prirodno-
matematicki i drustveno-
jezicki smjer

Strucni programi srednjih
Skola:

Ekoloski tehnicar
Arhitektonski tehnicar

Geodetski tehnicar

Geografija

Biologija

Gradansko obrazovanje
Ekologija i z. Z. sredine

Tehnicko i informaticko
obrazovanje

Primenjena ekologija i zaStita
Zivotne sredine

Odrzivi razvoj

Osnove urbanizma i planiranja
prostora
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Gradevinski tehnicar
Poljoprivredni tehnicar

Tehnicar za zastitu zivotne
sredine

Ciljna grupa

Nastavnici svih predmeta koji mogu obraditi temu odrzZivosti
(geografija, biologija, gradansko, likovno, tehnicko itd.)
Strucni saradnici, Saradnici u nastavi, Direktori i pomo¢nici
direktora, Instruktori prakti¢nog obrazovanja, Nastavni kadar|
kod organizatora obrazovanja odraslih

Uslovi za ukljudivanje u
program

Prijava,
Potvrda 3kole o angaZzovanju u Skoli ili kod organizatora
obrazovanja odraslih.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalno: 10, Maksimalno: 30

Trajanje programa

1 dan (8 sati)

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Radionice, grupni rad, diskusije, prezentacije, studije
slucaja, rad na zadacima

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica sa projektorom i moguc¢noscu rada u grupama

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Prezentacije, radni listovi, prirucnici, internet izvori

Online realizacija
programa

Platforma: Zoom/Teams
Maksimalno 30 ucesnika
Struktura i trajanje identicni kao kod fizicke realizacije
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3.9.5. Kultura, inkluzija i podrska - Efikasan rad sa ucenicima RE populacije

OpSti podaci

Naziv programa

Kultura, inkluzija i podrska - Efikasan rad sa ucenicima RE
populacije

Autori programa

mr Jelena Pacariz, mr Nada Mitrovic

Realizatori programa

mr Jelena Pacariz, mr Nada Mitrovic

Kontakt osoba

mr Nada Mitrovic

E-mail

pedagogica@os-mllalatovic.edu.me;

Akreditovaniseminaricrnagora@gmail.com

Broj telefona

+382 68 033 830

Informacije o programu

Ciljevi programa

Povecati razumijevanje nastavnika i strucnih saradnika o
kulturnom identitetu, obi¢ajima i specificnim potrebama RE
ucenika, kao i o uticaju stereotipa i predrasuda u
obrazovnom procesu.

Upoznati ucesnike sa pravima RE ucenika, dostupnim
stipendijama i institucijama podrske, te razviti sposobnost
efikasne komunikacije i saradnje sa relevantnim akterima u
sistemu podrske.

Osposobiti nastavnike za primjenu prakticnih, inkluzivnih
nastavnih strategija i didaktickih metoda koje povecavaju
angazovanost i uspjeh RE ucenika u ucionici.

Razviti vjeStine nastavnika u uspostavljanju i odrZzavanju
partnerskih odnosa izmedu skole, porodice i lokalne
zajednice u cilju stvaranja podrzavajuceg okruzenja za RE
ucenike.

Poticati koris¢enje digitalnih alata i interaktivnih metoda u
radu sa RE populacijom, radi efikasnije podrske i pracenja
napretka ucenika.

Smanjiti rizik od napustanja skolovanja medu RE ucenicima
kroz osnazivanje nastavnika za holisticki, inkluzivan pristup
obrazovanju.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Kulturni identitet, obicaji i specificnosti RE ucenika
Stereotipi i predrasude u obrazovanju

Prava RE ucenika i sistem podrske (Skola, porodica,
zajednica, institucije)

Prepreke i mogucnosti prevazilazenja u ostvarivanju prava
Prakticne inkluzivne nastavne strategije i metode

Partnerstvo Skole, porodice i zajednice

Komunikacija i prevazilazenje barijera u saradnji
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Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ucesnici/ce ¢e nakon seminara modi da:
Prepoznati kulturne specificnosti i potrebe RE ucenika.
Identifikovati stereotipe i predrasude te razumjeti njihov
uticaj u obrazovanju.
Poznavati prava RE ucenika i kljucne institucije podrske.
Analizirati prepreke u ostvarivanju prava i nacine
njihovog prevazilaZzenja.
Primijeniti inkluzivne nastavne strategije i metode u
radu sa RE ucenicima.
Razviti vjestine saradnje i komunikacije sa porodicom i
zajednicom ucenika.
Osmisliti i implementirati partnerske aktivnosti Skole,
porodice i zajednice u podrsci RE ucenicima.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Zaposleni u svim vaspitno-obrazovnim ustanovama Crne
Gore.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Nema posebnih uslova.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Od 20 do 30

Trajanje programa

1 dan / 8 h (6 sati efektivnog rada)

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Izlaganje, razgovor, diskusije, prezentacija rada po
grupama, brainstorming, individualna aktivnost, rad u paru,
metoda razgovora, prakti¢ni rad, mape uma, kriticka
refleksija, evaluacija obuke.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Sala sa stolovima za radionicarski tip rada.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Projekcioni uredaj (projektor) i raCunar za prezentacije
Internet konekcija za pristup digitalnim alatima

Laptop ili tablet za svakog predavaca (pedagog i
informaticar)

Po jedan laptop ili tablet za grupe ucesnika (po mogucnosti)
Papir, flomasteri, bojice za radionice i grupni rad

Stampani materijali sa pregledom prava i podrske za RE
ucenike

Biljeske i prirucnici za ucesnike (digitalni ili Stampani)
Flipchart ili tabla za biljezenje tokom radionica

Audio sistem
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Online realizacija
programa

Program se moZe realizovati online putem MS Teams
platforme.

Broj ucesnika u online realizaciji seminara je od 20 do 30.
Seminar traje 1 dan/8h (6 sati efektivnog rada).
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3.9.6. Razvijanje gradanske odgovornosti kroz razumijevanje globalnog razvoja i

odrzivosti

OpSti podaci

Naziv programa

Razvijanje gradanske odgovornosti kroz razumijevanje
globalnog razvoja i odrZivosti

Autori programa

Vladimir Petrovic
Marina Andrijevic¢ Petrovic

Realizatori programa

Vladimir Petrovi¢
Marina Andrijevic Petrovi¢

Kontakt osoba

Vladimir Petrovi¢

E-mail

mvladimir055@gmail.com

Broj telefona

067 640 005

Informacije o programu

Ciljevi programa

Ucesnici ¢e se na ovom seminaru blize upoznati sa
kompetencijama gradanske odgovornosti kroz razumijevanje
globalnog razvoja i odrzivosti. Kroz dinamicne i interesatne
radionice usvojice nova znanja, steci ¢e nova iskustva i
unaprijediti sposobnost kreiranja nastavnih sadrzaja
povezanih sa temom seminara.

SadrZaji obuhvaceni
programom

1. OpSte karakteristike gradanske odgovornosti

2. Razumijevanje globalnog razvoja i odrzZivosti

3. Ucenici kao buduci odgovorni gradani

4. Gradanska odgovornost, globalni razvoj i odrzivost

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ucesnici ¢e moci da:

- analiziraju sposobnosti odgovornog gradanina;

- analiziraju karakteristike globalnog razvoja i odrZivosti;

- kreiraju sadZaje povezane sa temom seminara;

- osmisljavanju sa svojim ucenicima aktivnosti povezane sa
gradanskom odgovornosti, globalnog razvoja i odrzivosti.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavnici stru¢no-teorijskih predmeta, nastavnici prakticne
nastave, strucni saradnici, direktori i pomo¢nici direktora.
Nastavnici iz osnovne i srednje Skole. Programu mogu
prisustvovati nastavnici jedne Skole ili u dogovoru, ciljna
grupa mogu biti nastavnici iz vise razlicitih $kola.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Nema posebnih uslova

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalan broj ucesnika 20 - Maksimalan broj ucesnika 30

Trajanje programa

Jednodnevni seminar u trajanju od 8 sati (4 radionice),1
dan.

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Interaktivne radionice, prezentacije, individualna aktivnost,
primjeri iz prakse, diskusije, mini-lekcije, grupne diskusije,

pojedinacne i grupne prezentacije, rad u parovima, rad u
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malim grupama, vrednovanje i samovrednovanje rada, kao i
davanje/primanje povratne informacije, samoprocjena i
samoanaliza.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica prilagodena grupnom radu

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

table, marker, kompjuter, LCD projektor, projekciono
platno, papiri, hemijske olovke, Stampani materijal za
ucesnike seminara

Online realizacija
programa

Mogucnost online realizacije je predvidena ovim seminarom.
Neophodno je da nastavnici imaju Microsoft teams nalog kao
i funkcionalni VIBER broj u cilju formiranja VIBER grupe
seminara. Predviden je online seminar koris¢enjem Teams
naloga i VIBER aplikacije. Maksimalan broj ucesnika online
seminara je 30. Trajanje seminara: 1 dan, 8 sati efektivnog
rada.
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3.9.7. Rodna ravnopravnost u medunarodnim dokumentima: kako je prenijeti u ucionicu?

OpSti podaci

Naziv programa

Rodna ravnopravnost u medunarodnim dokumentima:
kako je prenijeti u ucionicu?

Autori programa

Nada Drobnjak

Realizatori programa

NVO SPES

Kontaktosoba

Vanja Stijepovic

Email

nvospes@t/com.me /nadadr@t-com.me

Broj telefona

067 209 963

Informacije o programu

Ciljevi programa

Upoznati ucesnike/ce s osnovnim medunarodnim
dokumentima o rodnoj ravnopravnosti

Razviti kompetencije za prepoznavanje rodnene
ravnopravnosti u obrazovnom kontekstu

Osmisliti konkretne nacine za implementaciju principa
rodne ravnopravnosti u ucionici/skoli

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Medunarodni okvir za rodnu ravnopravnost

Crnogorski pravni okvir za rodnu ravnopravnost

Rodna ravnopravnost u obrazovanju - zasto je

vazna

Pristupi i metode za promociju rodne ravnopravnosti u
ucionici/skoli

PrevazilaZzenje prepreka i izazova

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ucesnici/ce ¢e biti u mogucnosti da:
Identifikuje klju¢ne medunarodne dokumente
relevantne za rodnu ravnopravnost u obrazovanju.
Identifikuje kljucnacrnogorska dokumenta relevantna za
rodnu ravnopravnost u obrazovanju.
Objasnjava osnovne pojmove: rod, pol, stereotipi,
rodna ravnopravnost.
Analizira prisustvo rodnih stereotipa u udzbenicima,
jeziku, ucenickoj dinamici i drugim aspektima nastavne
prakse.
Reflektuje vlastitu praksu iz perspektive rodne
osjetljivosti.
Planira i izraduje nastavne aktivnosti koje promovisu
rodnu ravnopravnost.
Koristi metode koje doprinose inkluzivnosti i
ravnopravnosti u ucionici.
Formulise akcioni plan za unaprjedenje rodne
ravnopravnosti u skoli.
Pokazuje otvorenost za promjenu i odgovornost u
promociji rodne ravhopravnosti.
Demonstrira spremnost za suprotstavljanje rodnoj
diskriminaciji i stereotipima.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom
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Ciljna grupa

Nastavnici/ce osnovnih i srednjih 8kola,
pedagozi/pedagoskinje, psiholozi/psiholoskinje,
pomochnici/ce direktora/ica, direktori/ice

Uslovi za ukljucivanje u
program

Nema posebnih uslova.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalan broj ucesnika 20, a maksimalan 30.

Trajanje programa

Trajanje programa: 1 dan - 8 sati efektivnog rada
Brojradionica: 4radionice

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Interaktivne radionice, prezentacije, primjeri iz prakse,
diskusije, individualni rad, rad u malim grupama, rad u
\velikoj grupi

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Za realizaciju programa neophodan je racunar i projektor
za predavace, Flipchart, papiri, flomasteri

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Prezentacije, radni list, upitnici

Online realizacija
programa

Program se moZe izvoditi, jednako kvalitetno i u
neposrednom okruZenju, kao i online okruzenju upotrebom
platforme MicrosoftTeams.
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3.9.8. Kljucne kompetencije za trziste rada 21. vijeka

OpSti podaci

Naziv programa

KLJUCNE KOMPETENCIJE ZA TRZISTE RADA 21. VIJEKA

Autori programa

mr Stanka Vukcevic i mr Mirjana Radulovi¢

Realizatori programa

UdruzZenje nastavnika druStvene grupe predmeta Crne Gore

Kontakt osoba

StankaVukcevi¢ Mirjana Radulovic

E-mail

stanka.vukcevic@spcg.me mirjana.radulovicl4@gmail.com

Broj telefona

067 55 99 88 067 577 000

Informacije o programu

Ciljevi programa

TrZiSte rada u 21. vijeku obiljeZzavaju brze tehnoloske
promjene i digitalizacija te sve veci zahtjevi za fleksibilnos¢u
i cjelozivotnim ucenjem.Tradicionalna znanja vise nijesu
dovoljna i traze se kompleksne vjestine koje omogucavaju
prilagodavanje i uspjesno funkcionisanje u novom radnom
okruzenju. Obrazovni sistem ima kljucnu ulogu u razvoju tih
kompetencija, a nastavnici su nosioci njihove integracije u
nastavu.

Opsti cilj programa: Podrazumijeva sposobnost pojedinca da
sam podstakne promjene i sposobnost da prihvati, podrzi i
prilagodi se inovacijama koje donose spoljne okolnosti.
Specifi¢ni ciljevi programa:

Povecanje zaposlenosti i konkurentnosti ulaskom na trziste
rada kroz sticanje strucnih kvalifikacija i kljucnih vjestina
potrebnih za moderno trziste rada.

Razvoj generickih i prenosivih vjestina koje nijesu vezane za
jedno zanimanje, a primjenljive su u razlicitim kontekstima
kao $to su kriticko misljenje, komunikacija, digitalna i
preduzetnicka pismenost.

Podsticanje cjelozivotnog ucenja ¢ime se omogucava
prilagodavanje brzim promjenama na trzistu rada.
Unapredenje li¢nog razvoja, socijalnih i emocionalnih
vjestina, aktivnom ucescu u zajednici.

Povezivanje obrazovanja sa trzistem rada i uskladiti
obrazovne programe kako bi se mladi ljudi uspjesno osposobili
za izazove i zahtjeve savremenih zanimanja.

Razvoj inovativnosti, kreativnosti i preduzetnickog duha.
Prikazati nacine za razvoj ovih vjestina u nastavnoj praksi.
Podstaci razmisljanje o ulozi skole u pripremi ucenika za zivot
i rad.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Pismenost i viSejeziCnost tj.razumijevanje i izrazavanje na
crnogorskom jeziku i stranim jezicima ukljucujuci Citanje,
pisanje, slusanje i govornu komunikaciju.

Digitalna kompetencija podrazumijeva upotrebu digitalnih
alata i tehnologija, informativnu pismenost.

Razvijanje samosvijesti i motivacije za ucenje,
emaocionalne inteligencije i sposobnosti kako za
samostalno tako i za timsko ucenje.

Razvijanje socijalne i gradanske kompetencije tako sto ¢e
shvatati drustvene i politicke procese, postovati
razlicitosti, imati empatiju i odgovorno ucestvovati u
zajednici.
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Razumijevanje kulture i kulturne raznolikosti

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Sticanje i primjena znanja, vjeStina i stavova za Zivot i rad u
savremenom drustvu.

Ojacaju kompetencije u oblasti realizacije savremene nastave
i osavremenjavanja realizacije programa u funkciji pripreme
ucenika za dalje $kolovanje i pripreme za trziste rada
Primjenjuju adekvatne metode i oblike rada, i savremena
nastavna sredstva u dostizanju ishoda mladih i odraslih u
nastavi i obuci

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavnici razredne i predmetne nastave u osnovnim i
srednjim Skolama
Nastavnici u stru¢nim skolama
Organizatori prakticnog obrazovanja
Strucni saradnici
Saradnici u nastavi
Direktori i pomocnici direktora
Instruktori prakti¢nog obrazovanja
Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih

Uslovi za ukljucivanje u
program

Prijava
Licenca

Minimalni i maksimalni
broj ucesnika u grupi

15- 30 ucesnika

Trajanje programa

8 sati (2 pauze po 30 min. i jedna 60 min.)
IV radionice x 90 min (6h efektivnog rada)
Jedan dan

Materijalno-tehnicki uslovi

i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Prezentacija,usmeno izlaganje, demonstracija, problemski
zadaci, rad na konkretnim zadacima, saradnicko ucenje

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica-kabinet - prilagodena grupnom radu

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Flip cart table, kreda, LCD projektor, laptop

Online realizacija
programa

Ucesnici da posjeduju racunar, laptop ili pametni telefon
Microsoft Teams

Zoom aplikacija

30 ucesnika

8 sati
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3.9.9. Evropski okvir kvalifikacija (EQF)

OpSti podaci

Naziv programa

EVROPSKI OKVIR KVALIFIKACIJA (EQF)

Autori programa

Dragica Andjeli¢ i Mladen Perazic¢

Realizatori programa

Dragica Andjeli¢ i Mladen Perazic¢

Kontakt osoba Dragica Andjeli¢
E-mail dragica.andjelic@unimediteran.net
Broj telefona 067 278 589

Informacije o programu

Ciljevi programa

Upoznavanje nastavnika sa Evropskim okvirom kvalifikacija
(EQF) i njegove povezanosti sa Nacionalnim okvirom
kvalifikacija Crne Gore (NOK).

Sadrzaji obuhvacéeni
programom

Znacaj Evropskog okvira kvalifikacija
Nivoi Evropskog okvira kvalifikacija
Znacaj povezanosti EQF sa NOK Crne Gore
Poredenje sa EQF sa NOK

Lisabonska konvencija

Proces priznavanja

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Objasni znacaj Evropskog okvira kvalifikacija

Pojasni nivoe Evropskog okvira kvalifikacija

Pojasni specifi¢nosti Crnogorskog okvira kvalifikacija u
odnosu na Evropski okvir kvalifikacija

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavni kadar koji radi u srednjem obrazovanju i
obrazovanju odraslih

Uslovi za ukljucivanje u
program

U program se mogu ukljuciti svi nastavnici koji realizuju
nastavu u srednjem obrazovanju i obrazovanju odraslih

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

18-25 ucesnika

Trajanje programa

1 dan, 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Brainstorming
Metoda predavanja
Metoda razgovora
Individualni rad

Rad u malim grupama

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Racunar, projektor, projekciono platno, flip cart table,
markeri

Online realizacija
programa

Program se moZe realizovati u online okruZzenju upotrebom
platforme Microsoft Teams.
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3.9.10.Uvazavanje razlicitosti kroz medukulturalni i meduvjerski dijalog

OpSti podaci

Naziv programa

Uvazavanje razlicitosti kroz medukulturalni i meduvjerski
dijalog

IAutori programa

Vladimir Petrovic
Marina Andrijevic Petrovic

Realizatori programa

Vladimir Petrovic
Marina Andrijevic Petrovi¢

Kontakt osoba

Vladimir Petrovi¢

E-mail

mvladimir055@gmail.com

Broj telefona

067 640 005

Informacije o programu

Ciljevi programa

Ucesnici ce se na ovom seminaru blize upoznati sa
kompetencijama kulturolodke svijesti kroz promociju
razlicosti. Preko dinamicnih i interesatnih radionica usvoji¢e
nova znanja, steci ¢e nova iskustva i unaprijediti uvazavanje
razlicosti kod sebe i kod svojih ucenika.

SadrZaji obuhvaceni
programom

Medukulturalni dijalog

Meduvjerski dijalog

Razli¢itosti su zapravo sli¢nosti

Prakticni primjeri medukulturalnog i meduvjerskog
dijaloga

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ucesnici ¢e moci da:

- primjenjuju razlicite metode u kreiranju raznih aktivnosti
povezanih sa medukulturalnim dijalogom;

- kreiraju programe Kkoji se odnose na razumijevanje i
postovanje nacina na koji razlicitosti manifestuju;

- analizira dijalog kroz istoriju;

- koriste razne nastavne metode u razvijanju kompetencija
globalnog obrazovanja.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Profesori predmetne i razredne nastave u osnovnim i
srednjim skolama, strucni saradnici, direktori i pomocnici
direktora. Nastavnici predskolskog vaspitanja.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Nema posebnih uslova

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalan 20 - Maksimalan 30

Trajanje programa

Jednodnevni seminar u trajanju od 8 sati (4 radionice), 1
dan.

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Interaktivne radionice, prezentacije, individualna aktivnost,

primjeri iz prakse, diskusije, mini-lekcije, diskusije,
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pojedinacne i grupne prezentacije, rad u parovima, rad u
malim grupama, vrednovanje i samovrednovanje rada, kao i
davanje/primanje povratne informacije, samoprocjena i
samoanaliza.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica prilagodena grupnom radu

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

table, marker, kompjuter, LCD projektor, projekciono
platno, papiri, hemijske olovke, Stampani za ucesnike
seminara

Online realizacija
programa

Mogucnost online realizacije je predvidena ovim seminarom.
Neophodno je da nastavnici imaju Microsoft teams nalog kao
i funkcionalni VIBER broj u cilju formiranja VIBER grupe
seminara. Predviden je online seminar koris¢enjem Teams
naloga i VIBER aplikacije. Maksimalan broj ucesnika online
seminara je 30. Trajanje seminara: 1 dan, 8 sati efektivnog

rada.
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3.9.11.Bezbjedni na ekranu i u ucionici: Prevencija vrsnjackog i digitalnog nasilja kroz

medijsku pismenost

OpSti podaci

Naziv programa

Bezbjedni na ekranu i u ucionici: Prevencija vrsnjackog i
digitalnog nasilja kroz medijsku pismenost

Autori programa

Mr Vesna Pejovic Brini¢-nastavnik savjetnik

Realizatori programa

Mr Vesna Pejovi¢ Brinic, prof. Ana Braunovic

Kontakt osoba

Vesna Pejovic Brini¢

E-mail

\Vesna.brinic@os-bbrinic.edu.me

Broj telefona

069 903 065

Informacije o programu

Ciljevi programa

Osnazivanje nastavnika za prepoznavanje i prevenciju
vrsnjackog i digitalnog nasilja

Razvijanje vjestina medijske pismenosti u kontekstu
Skolskog okruZenja

Primjena inovativnih metoda u radu sa ucenicima (teatar
forum, mapiranje konflikta, podcast i digitalna kampanja)

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Kriticka analiza medijskih prikaza nasilja
Detekcija digitalnog pritiska i laznih informacija
Teatar forum i 360°video u edukaciji

Kreiranje kampanja i podcasta sa ucenicima

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Nastavnici ¢e razviti kompetencije za primjenu digitalne i
medijske pismenosti u prevenciji nasilja

Bic¢e osposobljeni da koriste inovativne metode rada (VR,
forum-teatar, digitalna analiza)

Znace kako planirati i sprovesti ucenicke kampanje i
sadrZaje vezane za temu nenasilja

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Osnovno obrazovanje i
vaspitanje, srednje
obrazovanje

Gradansko obrazovanje,
Informatika, Jezik i
komunikacija, Razredna
nastava (odjeljenjska
zajednica)
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Ciljna grupa

Nastavnici osnovnih i srednjih skola svih predmeta, strucni
saradnici, razredne starjesine, direktori, pomocnici
direktora

Uslovi za ukljucivanje u
program

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Min.15, max 30

Trajanje programa

1 dan, 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Forum-teatar, video analiza, rad u paru i grupama, studija
sluCaja, izrada podcasta i kampanje, mapiranje konflikta

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica, sala ili druga prostorija pogodna za rad u grupama
i izvodenje scenskih aktivnosti

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Laptop/projektor, pristup internet

Online realizacija
programa

Da, Microsoft Teams
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3.9.12.0snazivanje djevojcica u stru¢cnom obrazovanju: uloga nastavnika u prevazilazenju

rodnih barijera

OpSti podaci

Naziv programa

,,OsnaZivanje djevojcica u strucnom obrazovanju: uloga
nastavnika u prevazilazenju rodnih barijera*

Autori programa

mr Mirjana Popovi¢

Realizatori programa

mr Mirjana Popovi¢, mr Selma Saboti¢

Kontakt osoba

mr Mirjana Popovi¢

E-mail

mirpopovic.21@gmail.com

Broj telefona

067498071

Informacije o programu

Ciljevi programa

Prepoznati izazove sa kojima se djevojcice suocavaju u
stru¢nim skolama

Razviti svijest o rodnim stereotipima i njihovom uticaju
na obrazovanje

Ojacati ulogu nastavnika kao mentora i podrske za
djevojcice

PruZiti alate za podsticanje ravnopravnog i
podrzavajuéeg okruzenja

SadrZaji obuhvaceni
programom

1. Rod, pol, rodna uloga

2. Rodno zasnovane predrsude, stereotipi i diskriminacija
3. Rod, obrazovanje i proces ucenja

4. Nastavnik kao mentor

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Prepoznaju i analiziraju rodne stereotipe i barijere koje
uticu na ukljucivanje i uspjeh djevojcica u stru¢nom
obrazovanju.

Razumiju vaZznost rodne ravnopravnosti u obrazovnom
kontekstu i njen uticaj na profesionalni razvoj i mogucnosti
ucenica.

Identifikuju sopstvene (nesvjesne) predrasude i obrazovne
prakse koje mogu (ne)namjerno diskriminisati djevojcice.
Primjenjuju pedagoske strategije koje osnazuju djevojcice
da razvijaju samopouzdanje i interesovanje za tzv.
netradicionalna zanimanja (npr. tehnicke, inzenjerske,
informaticke struke).

Kreiraju inkluzivno i podrzavajuce okruzenje koje motivise
sve ucenike i u€enice da istrazuju svoje potencijale bez
obzira na rod.

Komuniciraju i saraduju s roditeljima, skolskim osobljem i
zajednicom kako bi se podstakla ravnopravna participacija
djevojcica u svim oblastima struc¢nog obrazovanja.

Razviju akcioni plan za promociju rodne ravnopravnosti u
sopstvenoj Skoli ili razredu

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Program je povezan sa svim
obrazovnim programima i
predmetnim modulima

Svi obrazovni programi

Ciljna grupa

Nastavnici opSteobrazovnih predmeta

Nastavnici stru¢no-teorijskih predmeta
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Nastavnici prakticne nastave
Organizatori prakticnog obrazovanja
Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Uslovi za ukljudivanje u
program

Prijava. Programu obuke mogu prisustvovati svi
nastavnici/nastavnice koji su odabrani na nivou 3kole.
Motivacija i otvorenost za interaktivne metode rada.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimum 15 - maksimum 30

Trajanje programa

1 dan, 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Obuka je interaktivnog tipa: interaktivne radionice,
prezentacije, studije slucaja, igre uloga, akvarijum, mini
lekcije, grupne diskusije, pojedinacne i grupne
prezentacije,

rad u parovima, rad u malim grupama, tehnika akvarijuma,
kooperativno ucenje, timski rad, brainstorming

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica prilagodena grupnom radu

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Flip ¢art, table, marker, kompjuter, LCD projektor,
projekciono platno, papiri, hemijske olovke, Stampani
materijal za ucesnike seminara

Online realizacija
programa

Realizacija programa je moguca i online, uz manju grupu
ucesnika (minimum 10, maksimum 15) na platformi
Microsoft
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3.10. TIMSKI RAD | SARADNJA

3.10.1.Razvoj kompetencija timova za samoevaluaciju u EQAVET okviru

OpSti podaci

Naziv programa

Razvoj kompetencija timova za samoevaluaciju u EQAVET
okviru

Autori programa

Danijela Bokan i Behar Nikaj

Realizatori programa

Danijela Bokan i Behar Nikaj

Kontakt osoba

Danijela Bokan

E-mail

danijela.bokan.ct@gmail.com

Broj telefona

069095017

Informacije o programu

Ciljevi programa

Podizanje svijesti o znacaju kontinuiranog unapredenja
kvaliteta obrazovanja primjenom EQAVET okvira;
Sticanje znanja i vjestina a za evaluaciju u obrazovanju
i uoCavanje vaznosti uloge Tima za internu evaluaciju
ustanove u procesu samoevaluacije;

Osnazivanje Tima u radu na samoevaluaciji ustanove

u skladu sa EQAVET okvirom (Evropski okvir za
osiguranje kvaliteta u stru¢nom obrazovanju i
obukama);

Unapredenje vjestina planiranja, implementacije i
pracenja procesa samoevaluacije;

Primjenjivanje EQAVET digitalnih alata u procesu
samoevaluacije.

Sadrzaji obuhvaéeni
programom

EQAVET okvir za osiguranje kvaliteta nastave
Ciklus osiguranja kvaliteta

EQAVET sistemski indikatori kvaliteta
EQAVET indikatori kvaliteta ustanove
Planiranje samoevaluacije

Realizacija samoevaluacije

IzvjeStavanje i analiza samoevaluacije
Izrada plana unapredenja kvaliteta

Primjeri dobre prakse

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Na kraju realizacije programa strucnog usavrsavanja
nastavnika, polaznici ¢e moci da:

razlikuju vrste evaluacije i njihov znacaj;

razumiju znacaj timskog rada u procesu samovaluacije;
identifikuju znacaj EQAVET okvira za osiguranje
kvaliteta;

objasne koncept samoevaluacije;

analiziraju znacajne aspekte u procesima planiranja,
implementacije i pracenja procesa samovaluacije;
demonstriraju primjenu EQAVET okvira u cilju
ostvarivanja unapredenja kvaliteta obazovanja;
demonstriraju primjenu EQAVET digitalnih alata u
procesu samoevaluacije.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa / [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja

okviru obrazovnog programa

Primjenjivo za sve obrazovne [Primjenjivo za sve
programe i programe
obrazovanja

predmete/module u okviru
obrazovnih programa
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Ciljna grupa

Svi nastavnici stru¢nih modula/predmeta

Svi nastavnici prakticne nastave

Organizatori prakti¢nog obrazovanja

Svi strucni saradnici (posebno pedagozi i psiholozi i

koordinatori za PRNS, i koordinatori timova za

samoevaluaciju)

Svi saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih

Uslovi za ukljucivanje u
program

Ovaj program je od opsteg znacaja za sve zaposlene u
\vaspitno-obrazovnim ustanovama te za njega ne postoje
posebni uslovi za ukljuéivanje u program

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika: 15
Maksimalan broj ucesnika: 25

Trajanje programa

8 sati (6 sati efektivnog rada)

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Predavanje;

Interaktivne radionice za praktic¢nu primjenu stecenog
znanja kroz primjere dobre prakse i grupne aktivnosti;
Dijaloska metoda-Razmjena iskustava i ideja izmedu
polaznika;

Metoda rada na konkretnom planu, izvjestaju i
akcionom planu Tima za samoevaluaciju $kole;
Primjena naucenog kroz izradu izvjestaja o
samoevaluaciji

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Velika osvijetljena prostorija sa radnim stolovima

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i nastavna
sredstva)

Oprema za prezentaciju (projektor, projekciono platno)
Racunari za ucesnike
Stabilna internet konekcija

Online realizacija programa

Obuku je moguce realizovati i putem Microsoft Teamsa. U
ovom slucaju polaznici moraju imati stabilnu internet
konekciju i bazicni internet pretrazivac i kreiran edu.me

Skolski nalog

491




3.10.2.Timski rad i saradnicko ucenje

OpSti podaci

Naziv programa

Timski rad i saradnicko ucenje

Autori programa

Dr Marija Dragani¢ Vulanovic¢, pedagoskinja, JU Prva srednja
strucna skola, Niksic¢

SnjeZana Boskovi¢, profesorica istorije, JU OS ,,Olga
Golovic“, Niksi¢

Realizatori programa

Dr Marija Draganic¢ Vulanovic¢, pedagoskinja, JU Prva srednja
strucna skola, Niksic¢

Snjezana Boskovi¢, profesorica istorije, JU OS ,,Olga
Golovic“, Niksi¢

Kontakt osoba

Odgovorna osoba Marija Dragani¢ Vulanovi¢, pedagoskinja
Adresa: Vitalac b.b., Niksi¢

E-mail

E-mail: draganicmarija@gmail.com

Broj telefona

Broj telefona: 068 333 656 i 068 808 164

Informacije o programu

Ciljevi programa

Pokretanje novih oblika saradnje u ustanovi.

Upoznavanje pozitivnih uslova rada, motivacije i timskog
rada radi postizanja vaspitno-obrazovnih ciljeva,moguénost
zajednickog rada i korelacije nastavnih sadrzaja;
komunikacijske vjeStine u svakodnevnom radu.

Kroz timski rad ostvaruje se saradni¢ko ucenje koje
podrazumijeva interakciju: uc¢enika/ucenika/;
nastavnika/nastavnika;

nastavnika/ucenika. Unapredivanje nastavnih situacija
kojima se podstice kreativnost i stvaralastvo ucenika;

SadrZaji obuhvaceni
programom

-Upoznavanje ucesnika sa znacajem timskog rada i
saradnickog ucenja.

-Nacin formiranja timova, korelacija nastave i timski rad
-Znacaj komunikacije za saradnju i timski rad u ustanovi
-Formiranje timova, rad na zadatu temu

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Unaprijediti kompetencije nastavnika u primjeni timskog
rada i saradnickog ucenja koje su u funkciji kreativne
nastave.

Nakon zavrsetka programa obuke ocekuje se da
nastavnici primijene timsku nastavu kroz savremenu
koncepciju nastave

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Profesori predmetne nastave u srednjim skolama, strucni
saradnici, direktori i pomocnici direktora

Uslovi za ukljucivanje u
program

ucesnika u grupi

Minimalni i maksimalni broj

Minimum 20 - maksimum 30

Trajanje programa

Jednodnevni seminar u trajanju od 8 sati (4 radionice),

ukupno 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup
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Metode, tehnike i oblici
rada

Obuka je interaktivnog tipa: interaktivne radionice,
prezentacije, studije slucaja, grupne diskusije, pojedinacne
i grupne prezentacije, kooperativno ucenje, grupni rad, rad
u paru, timski rad, metoda demonstracije, radionice,
brainstorming.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica prilagodena grupnom radu.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Flip Cart, table, marker, kompjuter, LCD projektor,
projekciono platno, papiri, hemijske olovke

Online realizacija
programa

Office 365 i Microsoft Teams, jedan dan 8 sati obuke,
minimalan broj ucesnika 20-maksimalan 30 ucesnika, kod
ucesnika instalirana aplikacija Teams na telefonu ili

racunaru. Treneri posjeduju tehni¢ku podrsku.
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3.10.3.Timski rad i saradnja - klju¢ uspjesnog kolektiva

OpSti podaci

Naziv programa

., Timski rad i saradnja - kljuc¢ uspjesnog kolektiva“

Autori programa

mr Milica Jeli¢, mr Anka Micovic¢

Realizatori programa

mr Milica Jeli¢, mr Anka Micovic

Kontakt osoba

mr Milica Jeli¢

E-mail

jelic.milica30@gmail.com

Broj telefona

068 858 836

Informacije o programu

Ciljevi programa

Ucesnici ¢e na ovom seminaru steci jasno razumijevanje
pojma tima, timskih uloga i procesa razvoja tima.

Razvijanje efektivne komunikacije, unapredenje vjestina
saradnje, upravljanje konfliktima u timu, gradenje
medusobnog povjerenja, podsticanje motivacije i pozitivne
klime u timu. UcCesnici ¢e kroz prakti¢ne zadatke i simulacije
uvjezbati timski rad, uloge i saradnicke vjestine u realnim ili
simuliranim situacijama.

SadrZaji obuhvaceni
programom

Uvod u timski rad

Faze razvoja tima (Tuckmanov model)
Uloge u timu (Belbinov model)
Komunikacija u timu

Saradnja i meduljudski odnosi
Konflikti i rjeSavanje problema u timu
Povjerenje i motivacija

Simulacije i prakticne vjezbe

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Po zavrsetku seminara, ucesnici ¢e biti u mogucnosti da:
Objasne kljucne pojmove vezane za timski rad, ukljucujuci
razliku izmedu grupe i tima, kao i osnovne faze razvoja
tima.

Identifikuju razlicite uloge u timu prema Belbinovom modelu
i prepoznaju sopstvenu dominantnu timsku ulogu.
Primijene vjestine efikasne komunikacije u timskom
okruzenju, ukljucujuéi aktivno slusanje, asertivno
izrazavanje i davanje konstruktivne povratne informacije.
Prepoznaju i konstruktivno rijeSe konflikte unutar tima
koristeci odgovarajuce strategije.

Razviju i primijene strategije za jacanje medusobnog
povjerenja i motivacije u timskom radu.

Ucestvuju u timskim aktivnostima na funkcionalan nacin,
demonstrirajuci saradnju, otvorenost i odgovornost.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

/ /

Ciljna grupa

0 Nastavnici opSteobrazovnih modula
0 Nastavnici stru¢no-teorijskih modula
0 Strucni saradnici

o Direktori i pomocnici direktora

o Instruktori prakti¢nog obrazovanja

0 Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja odraslih
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Uslovi za ukljucivanje u
program

/

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimum 10 - maksimum 30

Trajanje programa

1 dan, 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢ko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Interaktivne radionice, diskusije i refleksija, studije slucaja i
analiza primjera, igre uloga i simulacije, Brainstorming
tehnika, aktivno sludanje, asertivha komunikacija, feedback,
tehnike rjeSavanja konflikta, rad u cijelom timu, rad u
manjim grupama (timovima), individualni rad, rad u paru.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica prilagodena za rad u manjim grupama.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Flip Cart, table, marker, kompjuter, LCD projektor,
projekciono platno, papiri, hemijske olovke, Stampani
materijal za ucesnike seminara

Online realizacija
programa

Office 365 i Microsoft Teams, jedan dan 8 sati obuke,
minimalan broj ucesnika 10, a maksimalan 30 ucesnika, kod
ucesnika instalirana aplikacija Teams na telefonu,
kompjuteru ili laptop-u, treneri posjeduju tehnicku
podrsku.
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3.10.4.Unapredenje saradnje sa roditeljima u cilju efektnijeg rada

OpSti podaci

Naziv programa

Unapredenje saradnje sa roditeljima u cilju efektnijeg rada

Autori programa

mr Marica Ognjenovic

Realizatori programa

mr Marica Ognjenovic i Jelena Bojovic

Kontakt osoba

mr Marica Ognjenovic

E-mail

pedagog@gim-nk.edu.me

Broj telefona

069 700 155

Informacije o programu

Ciljevi programa

Polaznici posjeduju teorijska znanja o razlicitim tipovima
roditelja;

Polaznici jasno znaju principe saradnje sa roditeljima;
Polaznici identifikuju razlicite dimenzije saradnje sa
roditeljima i

Polaznici na konretnom primjeru prikazuju oblike saradnje sa
roditeljima

SadrZaji obuhvaceni
programom

Tipovi roditelja;

Principi saradnje sa roditeljima;
Dimenzije saradnje sa roditeljima i
Oblici saradnje sa roditeljima.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ocekujemo da ¢e polaznici znati prepoznati tipove roditelja i
principe saardnje sa roditeljima. S obzirom da je program
baziran na prakticnim vjezbama ocekuje se da ce, po
zavrSetku obuke, polaznici biti spremni da svrsishodno
primjenjuju ste¢ena znanja u praksi.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Program je primjenjiv za sve |Program je primjenjiv za sve
obrazovne programe, strucne |obrazovne programe, struc¢ne
module i predmete. module i predmete.

Ciljna grupa

xNastavnici struc¢nih modula/predmeta iz sljedecih
oblasti:

xNastavnici prakti¢ne nastave iz sljedecih oblasti:

xOrganizatori prakticnog obrazovanja

xStrucni saradnici

xSaradnici u nastavi

xDirektori i pomo¢nici direktora

xInstruktori prakticnog obrazovanja

xNastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih

Uslovi za ukljucivanje u
program

Nijesu potrebni posebni uslovi za ukljucivanje u program.

ucesnika u grupi

Minimalni i maksimalni broj

15 do 30 ucesnika

Trajanje programa

Jedan dan, 4 radionice po 90 minuta, 6 sati efektivnog rada

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Obuka je interaktivnog tipa; primjenjuje se radionicarski rad,

rad u grupama/timovima/diskusionim grupama, projektni
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rad, analiza i akciono planiranje, koriste se projekcija video
materijala i teorijski blokovi

Program se moze realizovati neposredno ili online putem
platforme Microsoft Teams.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa Za realizaciju obuke potrebna je dostupnost jednog laptopa,

(tehnicka oprema i projektora i projekcionog platna
nastavna sredstva)

Program se moze realizovati online putem platforme
Microsoft Teams.

Online realizacija
programa
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3.10.5.0rganizacija i izvodenje timske nastave

OpSti podaci

Naziv programa

Organizacija i izvodenje timske nastave

IAutori programa

Mr Bogeti¢ Andrijana/sociolog
KrivCevi¢ Vesna/sociolog

Realizatori programa

Mr Bogeti¢ Andrijana/sociolog
KrivCevic¢ Vesna/sociolog

Kontakt osoba

Bogeti¢ Andrijana

E-mail

polaris1l3@t-com.me

Broj telefona

067/406-404

Informacije o programu

Ciljevi programa

Jacanje kompetencija nastavnika za interdisciplinarnim,
tematskim i timskim planiranjem i realizovanjem nastave
Razumjeti prednosti i karakteristike timske nastave
Razumjeti pojam nastave i njene glavne karakteristike
Upoznati savremenu koncepciju nastave i uloge nastavnika u
timskoj nastavi

Upoznati razli¢ite modele timske nastave

Planirati i primjeniti timsku nastavu u praksi

Uociti mogucnosti i nedostatke timske nastave

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Timska nastava, povezivanje sadrZaja nastavnog programa,
timsko planiranje i realizacija, primjeri iz prakse, prednosti i
nedostaci timske nastave, strategije za efikasnu timsku
nastavu, interdisciplinarna nastava

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Nakon zavrsetka programa obuke ocekuje se da
nastavnici primijene timsku nastavu kroz savremenu
koncepciju nastave

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

InZenjerstvo i proizvodne
tehnologije, Gradevinarstvo i
uredenje prostora, Ekonomija
i pravo, Poljoprivreda,
prehrana i veterina,
Saobracaj i komunikacije,
Usluge, Informaciona
tehnologija

Socijalne mreze i
globalizacija, Savremeno
odrastanje, Poslovna kultura,
Etika u zdravstvu, Psihologija
prodaje

Ciljna grupa

Nastavnici: opsteobrazovnih i strucnih predmeta u srednjim
strucnim Skolama. Nastavnici izbornih i fakultativnih
predmeta

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Prijava. Programu obuke mogu prisustvovati svi
nastavnici/nastavnice koji su odabrani na nivou
Skole. Motivacija i otvorenost za interaktivhe metode rada.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimum 15 - maksimum 30

Trajanje programa

1 dan, 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Obuka je interaktivnog tipa: interaktivne radionice,
prezentacije, studije slucaja, igre uloga, akvarijum, mini-

lekcije, grupne diskusije, pojedinacne i grupne prezentacije,
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rad u parovima, rad u malim grupama, tehnika akvarijuma,
kooperativno ucenje, timski rad, brainstorming

Prostorni uslovi za

L Ucionica prilagodena grupnom radu
realizaciju programa

Materijalno-tehnicki uslovi [Flip Cart, table, marker, kompjuter, LCD projektor,
za realizaciju programa projekciono platno, papiri, hemijske olovke, Stampani
(tehnicka oprema i materijal za ucesnike seminara

nastavna sredstva)

Online realizacija
programa

Moguca
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3.10.6.Timski rad kao osnova savremenog obrazovanja

OpSti podaci

Naziv programa

Timski rad kao osnova savremenog obrazovanja

Autori programa

Biljana Krivokapi¢ i Ana Popovic

Realizatori programa

Biljana Krivokapic¢ i Ana Popovic

Kontakt osoba

Biljana Krivokapic

E-mail

p02biljana@gmail.com

Broj telefona

068145763

Informacije o programu

Ciljevi programa

Unaprijediti kompetencije nastavnika u domenu timskog
rada i medusobne saradnje u cilju efikasnijeg planiranja i
realizacije nastavnog procesa.

Podstaci razvoj profesionalne komunikacije i razmjenu
iskustava medu nastavnicima razlicitih obrazovnih
profila.

Osnaziti nastavnike za ukljucivanje ucenika u timski rad,
kao i za razvoj pozitivne klime u ucionici i skoli.
Osvijestiti znacaj zajednickog rada u kreiranju
integrisanih i medupredmetnih sadrzaja.

SadrZaji obuhvaceni
programom

Osnovni principi timskog rada u obrazovanju

Efikasna komunikacija i rjeSavanje konflikata
Planiranje i realizacija zajednickih nastavnih aktivnosti.
Saradnja kao alat za profesionalni razvoj

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Nastavnici ¢e biti osposobljeni da:
Razumiju osnovne principe uspjesnog timskog rada i
primjenjuju ih u svakodnevnoj praksi.
Razvijaju vjestine efektivhe komunikacije i rjeSavanja
konflikata unutar nastavnickog tima.
Planiraju i realizuju aktivnosti koje podrazumijevaju
saradnju sa kolegama i ucenicima.
Saraduju na kreiranju integrisanih i inovativnih pristupa u
nastavi.
Budu aktivni ¢lanovi profesionalnih zajednica ucenja.
Pronadu i iskoriste potencijalne izvore finansiranja i
podrske.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Program je namijenjen svim zaposlenima u nastavnom
procesu, ukljucujuci nastavnike razli¢itih nastavnih oblasti,
strucne saradnike (pedagoge, psihologe, logopede i druge) i
rukovodioce obrazovnih ustanova koji Zele da unaprijede
svoje vjesStine timskog rada, komunikacije i saradnje.
Posebno je koristan za one koji teZe profesionalnom
usavrSavanju kroz razmjenu iskustava, kolegijalnu podrsku i
zajednicko planiranje nastavnih aktivnosti sa ciljem
poboljsanja kvaliteta obrazovnog procesa i postignuca

ucenika.
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Uslovi za ukljucivanje u
program

Ne postoje posebni uslovi za ukljucivanje u program.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalan broj ucesnika je 15, maksimalan 25.

Trajanje programa

Program se realizuje u okviru 1 dana, tj. 7 sati.

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Radionice i grupni rad - u cilju razmjene iskustava i razvoja
konkretnih strategija timskog rada.

Studije slucaja - analiza stvarnih situacija iz prakse radi
boljeg razumijevanja izazova u timskoj saradnji.

Igranje uloga - za razvoj komunikacionih i socijalnih
vjestina.

Diskusije i refleksija - podsticanje razmisljanja o sopstvenoj
praksi i moguénostima za unapredenje.

Peer learning (ucenje od kolega) - razmjena dobrih praksi i
zajednicko rjesavanje problema.

Mentorski rad i mikro-poducavanje - primjena stecenih
znanja u realnom kontekstu kroz timski rad sa kolegama.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Za realizaciju programa nisu potrebni specifi¢ni prostorni
uslovi.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Dovoljna je standardna ucionica ili sala za obuku sa
osnovnim tehnickim sredstvima (racunar i projektor), uz
mogucnost organizovanja rada u manjim grupama.

Online realizacija
programa

Program se moZe realizovati i u online okruZenju,
koris¢enjem adekvatne platforme za interaktivno ucenje

(npr. Zoom, MS Teams, Google Meet).
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3.10.7.Liderstvo iznutra: Jacanje ljudi, timova i radne kulture

OpSti podaci

Naziv programa

,Liderstvo iznutra: Jacanje ljudi, timova i radne kulture“

Autori programa

Ivana Malovic

Realizatori programa

Ivana Malovic

Kontakt osoba

Ivana Malovic

E-mail

ivana.malovic@idfaktor.me

Broj telefona

067-263-363

Informacije o programu

Ciljevi programa

Cilj programa je unapredenje profesionalnih kompetencija
nastavnika kroz razvoj liderskih vjestina koje su kljucne za
savremeno obrazovanje. Program osposobljava nastavnike,
preduzetnike, zaposlene u javnom sektoru da kroz
inovativne metode poucavanja podsti¢u kod ucenika
inicijativu, kreativnost, odgovornost, timsku saradnju i
sposobnost donosenja odluka, ¢ime doprinose njihovoj
spremnosti za Zivot i rad u dinami¢nom drustvenom
kontekstu.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

PROGRAMSKI OKVIR: ULAGANJE U LJUDE - STVARANJE NOVE
RADNE KULTURE

U savremenom radnom i privrednom okruZenju, jasno je:
najveci potencijal svake organizacije nisu ni sredstva, ni
prostor, ni tehnologija - vec ljudi.

| dok se godinama ulagalo u strukture, procedure i opremu,
razvoj zaposlenih i meduljudske klime ostajao je u sjenci.
Vrijeme je da to promijenimo.

Zato pokre¢emo dva komplementarna programa osnazivanja
- jedan za zaposlene u institucijama, a drugi za ljude iz
privrednog sektora. Oba programa su paZljivo osmisljena da
donesu promjene koje se vide, osjete i traju.

1. LIDERSKA AKADEMIJA ZA ZAPOSLENE U JAVNOM SEKTORU
,Liderstvo iznutra: Jacanje ljudi, timova i radne kulture*
Ova akademija ne uci kako da budemo "Sefovi", vec kako da
budemo stabilni autoriteti - koji komuniciraju jasno, vode
odgovorno i njeguju meduljudsko povjerenje.

Fokus je na razvoju komunikacije, zdravih granica,
emocionalne otpornosti i modernog liderstva kroz prakti¢ne
module.

Cilj: izgraditi novu generaciju zaposlenih koji se osjecaju
sposobno, sigurno i korisno - i u svom timu i u svojoj
instituciji.

ZASTO OVO SADA?

Jer postoji prostor, potreba i prilika.

Jer do sada nije radeno sistemski.

Jer je krajnje vrijeme da ljudski kapital prestanemo da
uzimamo zdravo za gotovo.

Ovi programi nisu "jo$ jedna obuka" - oni su pokretanje
promjene iznutra, koja donosi rezultate izvana.

Model rada moZe biti fleksibilan - od pilot-edukacija do
sistemskog strateSkog plana razvoja ljudi. Edukacije se mogu
realizovati individualno, grupno, online ili uZivo.
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Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Po zavrsetku programa, ucesnici ¢e biti osposobljeni da:

-Prepoznaju i primjenjuju kljucne liderske kompetencije u
nastavnoj praksi;

-Planiraju i realizuju nastavne aktivnosti koje podsticu
inicijativu, kreativnost, odgovornost i timsku saradnju kod
ucenika;

-Primjenjuju savremene metode i tehnike u cilju razvoja
preduzetnickog razmisljanja i liderskog ponasanja kod
ucenika;

-Prepoznaju svoju ulogu kao lidera u ucionici i aktivno
doprinose stvaranju pozitivne i podsticajne razredne
atmosfere;

-Unaprijede saradnju sa kolegama kroz timski rad i
medusobnu podrsku u planiranju i realizaciji obrazovnih
aktivnosti.

Liderstvo:

Ucesnici Ce razviti liderske vjestine koje im omogucavaju
efikasno vodenje razredne zajednice i stvaranje
podsticajnog obrazovnog okruzenja. Osnazice se za
preuzimanje inicijative, donoSenje odluka i pruzanje
smjernica u¢enicima i kolegama. Program ¢e unaprijediti
sposobnost nastavnika za rad u timovima, kroz medusobnu
podrsku, razmjenu ideja i zajednicko planiranje nastave.
Razvijace i metode za izgradnju kooperativnog duha medu
ucenicima.

Povezanost programa sa

obrazovnim

programom/programom

obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ |Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

LIDERSKA AKADEMIJA ZA

ZAPOSLENE -Liderski brend

Ko sam kao lider i kako gradim

Naziv programa: profesionalni autoritet

,.Liderstvo iznutra: -Menadzment i organizacija

Jacanje ljudi, timova i Efikasno vodenije timova i

radne kulture* procesa bez stresa

-Liderska komunikacija

Naziv predmeta u okviru Jasna, smirena i uticajna
obrazovnog programa komunikacija u svim
povezanih sa temom: odnosima

PreduzetnisStvo -Lider kao pregovarac i

Pojedinac u grupi medijator

MenadZment Kako pregovarati, umirivati

Sociologija konflikte i graditi povjerenje

Psihologija

Retorika

Gradansko obrazovanje
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Filozofija
Etika

Ciljna grupa

Nastavnici razredne i predmetne nastave, za zaposlene u
institucijama, za preduzetnike i njihove zaposlene koji Zele
da unaprijede kompetencije u oblastima preduzetnistva,
liderstva i timske saradnje kroz redovnu nastavu i
\vannastavne aktivnosti.

Uslovi za ukljucivanje u
program

U program se mogu ukljuciti nastavnici razredne i predmetne
nastave svih obrazovnih profila, za zaposlene u
institucijama, za preduzetnike i njihove zaposlene koji su
zainteresovani za razvoj kompetencija u oblasti
preduzetniStva, liderstva i timske saradnje. Nije potrebno
prethodno struc¢no usavrsavanje iz ovih oblasti.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimum 10 ucesnika, 20 maksimum

Trajanje programa

2 dana po 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Frontalan rad, rad u manjim grupama, individualni zadaci,
timski rad, radionice i prakti¢ne aktivnosti, vodene diskusije
i prezentacije.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Potrebna je prostorija kapaciteta za predviden broj
ucesnika, sa mogucnoscu fleksibilnog rasporeda sjedenja i
rada u grupama.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Laptop, projektor, bijela tabla, Stampani radni materijali

Online realizacija
programa

Online moZe, a moZe i Podgorica fleksibilno.
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3.10.8.Timska nastava

OpSti podaci

Naziv programa

Timska nastava

Autori programa

mr Marica Ognjenovic

Realizatori programa

mr Marica Ognjenovic i Jelena Bojovic

Kontakt osoba

mr Marica Ognjenovic

E-mail

pedagog@gim-nk.edu.me

Broj telefona

069 700 155

Informacije o programu

Ciljevi programa

Osposobljavanje polaznika za organizaciju i realizaciju timske
nastave u konkretnom nastavnom procesu

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Timska nastava - pojam i karakteristike;
Modaliteti timske nastave;

Organizacija timske nastave i
Realizacija timske nastave.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Ocekujemo da ¢e polaznici znati osnovna nacela timske
nastave. S obzirom da je program baziran na prakti¢nim
vjezbama ocekuje se da ¢e, po zavrsetku obuke, polaznici
biti spremni da svrsishodno primjenjuju stecena znanja u
praksi.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

xNastavnici struc¢nih modula/predmeta iz sljedecih
oblasti:

xNastavnici prakti¢ne nastave iz sljedecih oblasti:

xOrganizatori prakticnog obrazovanja

xStrucni saradnici

xSaradnici u nastavi

xDirektori i pomocnici direktora

xInstruktori prakticnog obrazovanja

xNastavni kadar kod organizatora obrazovanja
odraslih

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Nijesu potrebni posebni uslovi za ukljucivanje u program.

ucesnika u grupi

Minimalni i maksimalni broj

15 do 30 ucesnika

Trajanje programa

Jedan dan, 4 radionice po 90 minuta, 6 sati efektivnog rada

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Obuka je interaktivnog tipa; primjenjuje se radionicarski rad,
rad u grupama/timovima/diskusionim grupama, projektni
rad, analiza i akciono planiranje, koriste se projekcija video
materijala i teorijski blokovi

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Program se moze realizovati neposredno ili online putem

platforme Microsoft Teams.
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Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa Za realizaciju obuke potrebna je dostupnost jednog laptopa,
(tehnicka oprema i projektora i projekcionog platna

nastavna sredstva)

Program se moze realizovati online putem platforme
Microsoft Teams.

Online realizacija
programa
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3.10.9.Nastavnici kao stubovi mreZze podrdke: “Prevencija ranog napustanja Skolovanja

Opsti podaci

Naziv programa

Nastavnici kao stubovi mrezZe podrske: “Prevencija ranog
napustanja Skolovanja”

Autori programa

Mr Mirjana Popovic

Realizatori programa

Mr Mirjana Popovi¢, mr Selma Saboti¢

Kontakt osoba

Mr Mirjana Popovic

E-mail

Mirpopovic.21@gmail.com

Broj telefona

067498071

Informacije o programu

Ciljevi programa

Prepoznati izazove sa kojima se suocavaju djeca od rizika
od ranog napustanja skolovanja u strucnim skolama

razumijevanje faktora rizika od drop outa

Jacanje uloge nastavnika

Kreiranje mreZe podrike

saradnja sa porodicom i zajednicom

Sadrzaji obuhvaéeni
programom

Adolescencija, izazovi adolescencije, socijalizacija,
mentorska uloga,

drop out i njegove posljedice

mreZa podrske, saradnja Skole, porodice i zajednice

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Prepoznaju i analiziraju rizike od ranog napustanja Skolovanja
stereotipe i barijere koje uticu na ukljucivanje i uspjeh
djevojcica i djecaka u stru¢nom obrazovanju.

Razumiju podrske u sprecavanju ove pojave u obrazovnom
kontekstu i njen uticaj na profesionalni razvoj i moguénosti
ucenica.

Identifikuju sopstvene (nesvjesne) predrasude i obrazovne
prakse koje mogu (ne)namjerno diskriminisati ucenike i
ucenice sa problemima u ponasanju i ucenju.

Primjenjuju pedagoske strategije koje osnazuju ucenike i
ucenice razvijaju samopouzdanje i interesovanje. Kreiraju
inkluzivno i podrzavajuée okruzenje koje motivise sve
ucenike i ucenice da istrazuju svoje potencijale bez obzira na
izazove adolescencije.

Komuniciraju i saraduju s roditeljima, Skolskim osobljem i
zajednicom kako bi se podstakla podraZzavajuca atmosfera u
svim sferama strucnog obrazovanja.

Razviju akcioni plan za promociju sprecavanja ranog
napustanja obrazovanja u sopstvenoj skoli ili razredu

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Program je povezan sa svim
obrazovnim programima i
predmetnim modulima

Svi obrazovni programi

Ciljna grupa

Nastavnici opSteobrazovnih predmeta
Nastavnici strucno-teorijskih predmeta
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Nastavnici prakticne nastave
Organizatori prakticnog obrazovanja
Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Uslovi za ukljucivanje u
program

Prijava. Programu obuke mogu prisustvovati svi
nastavnici/nastavnice koji su odabrani na nivou 3kole.
Motivacija i otvorenost za interaktivne metode rada.

Minimalni i maksimalni
broj u¢esnika u grupi

Minimum 15 - maksimum 30

Trajanje programa

Minimum 15 - maksimum 30

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Obuka je interaktivnog tipa: interaktivne radionice,
prezentacije, studije slucaja, igre uloga, akvarijum, mini
lekcije, grupne diskusije, pojedinacne i grupne prezentacije,
rad u parovima, rad u malim grupama, tehnika akvarijuma,
kooperativno ucenje, timski rad, brainstorming

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica prilagodena grupnom radu

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Flip cart, table, marker, kompjuter, LCD projektor,
projekciono platno, papiri, hemijske olovke, Stampani
materijal za ucesnike seminara

Online realizacija

programa

Realizacija programa je moguca i online, uz manju grupu
ucesnika (minimum 10, maksimum 15) na platformi Microsoft
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3.11. 1ZRADA PROJEKATA | DR.

3.11.1.Efikasna izrada i upravljanje obrazovnim projektima - razvoj kompetencija
nastavnika

OpSti podaci

Efikasna izrada i upravljanje obrazovnim projektima -

Naziv programa razvoj kompetencija nastavnika

Autori programa Biljana Krivokapic i Ana Popovic
Realizatori programa Biljana Krivokapic i Ana Popovic
Kontakt osoba Biljana Krivokapic

E-mail pO2biljana@gmail.com

Broj telefona 068145763

Informacije o programu

Razviti kapacitete nastavnika za planiranje, pisanje i
realizaciju obrazovnih projekata.

Osnaziti nastavnike da koriste projektni pristup kao
metodoloski okvir za unapredenje nastave i skolskog
Zivota.

Upoznati nastavnike sa osnovnim elementima projektne
dokumentacije, ukljucujuci ciljeve, aktivnosti, budzet i
evaluaciju.

Podstaci timski rad, umrezavanje i partnerstvo medu
nastavnicima i Skolama.

Ciljevi programa

Osnove projektnog planiranja

Struktura i elementi projektnog prijedloga
Planiranje resursa i budzeta

Od ideje do akcije - predstavljanje i usavrSavanje

Sadrzaji obuhvacéeni projektnih prijedloga

programom Projektni ciklus u Skolskoj praksi - od planiranja do
izvjeStavanja
Od ideje do partnerstva - razvoj saradnickih projekata u
zajednici

Primjeri dobre prakse i moguénosti finansiranja

Nastavnici ¢e biti osposobljeni da:

Samostalno ili u timu osmisle obrazovni projekat u skladu
sa potrebama skole i ucenika.

Pravilno strukturiraju projektnu ideju i popune standardni
obrazac projektnog prijedloga.

Planiraju konkretne, mjerljive i realne ciljeve i aktivnosti.
Efikasno upravljaju resursima i timom tokom realizacije
projekta.

Prate realizaciju projekta i izrade evaluaciju i izvjestaj.
Pronadu i iskoriste potencijalne izvore finansiranja i

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

podrske.
Povezanost programa sa Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
obrazovnim programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Ciljna grupa programa su svi zaposleni u nastavnom

Ciljna grupa procesu, ukljucujuci nastavnike razlic¢itih predmeta, strucne
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saradnike i pedagoske radnike, koji Zele da unaprijede svoje
vjestine u izradi i realizaciji obrazovnih projekata.

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Ne postoje posebni uslovi za ukljucivanje u program.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalan broj ucesnika je 15, maksimalan 25.

Trajanje programa

Program se realizuje u okviru 2 dana, tj. 12 sati efektivnog
rada.

Materijalno-tehnicki uslovi i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Metode rada: interaktivna predavanja, simulacija projektne
prijave, prakticne radionice, analiza studija slucaja.
Tehnike rada: rad na konkretnim projektima u manjim
timovima, SWOT analiza, logicka matrica, brainstorming,
peer review.

Oblici rada: individualni rad, rad u parovima, timski rad,
grupne prezentacije i diskusije, mentorska podrska.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Za realizaciju programa nisu potrebni specificni prostorni
uslovi.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i nastavna
sredstva)

Dovoljna je standardna ucionica ili sala za obuku sa
osnovnim tehni¢kim sredstvima (racunar i projektor), uz
mogucnost organizovanja rada u manjim grupama.

Online realizacija programa

Program se moZe realizovati i u online okruZenju,
koriscenjem adekvatne platforme za interaktivno ucenje

(npr. Zoom, MS Teams, Google Meet).
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3.11.2.0buka za izradu projekata u obrazovanju - osnovni nivo

OpSti podaci
Naziv programa Obuka za izradu projekata u obrazovanju - osnovni nivo
Autori programa Matije Zoric
Realizatori programa Matije Zorig’l
Mladen Zoric
Kontakt osoba Matije Zoric

E-mail

matije.zoric@os-mzugic.edu.me

Broj telefona

068/323-394

Informacije o programu

Ciljevi programa

Ciljevi programa su, da se omoguci polaznicima da steknu
osnovni nivo vjestine pisanja predloga projekata za domace
fondove, upoznavanje sa elementima projekta, sa
postupkom popunjavanja formulara, pripreme projektne
dokumentacije, izradom izvjestaja, kao i aktivno ucesce na
razlicitim konkursima i pozivima.

SadrZaji obuhvaceni
programom

Domaci donatori, projektni predlog, priprema projekta, opis
probelma, analiza, ciljevi, aktivnosti, evaluacija, odrZivost,
ciljne grupe, medijska promocija, budzet, lista za
ocjenjivanje, narativni i finansijski izvjestaj.

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Sticanje vjeStine za izradu jednostavnih projekata kod
domadih donatora; pravilno popunjavanje projektne forme,
planiranje budZeta i izvjeStavanje.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

/

/

Ciljna grupa

obrazovanja odraslih.

Nastavnici, organizatori prakticnog obrazovanja, strucni
saradnici, saradnici u nastavi, direktori i pomocnici,
instruktori prakti¢nog obrazovanja i nastavni kadar kod

Uslovi za ukljudivanje u
program

Postojanje minimalnog predznanja o projektima i Zelja za
u¢enjem na temu izrade osnovnih projekata.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Od 20 do 30 ucesnika u grupi.

Trajanje programa

Seminar traje 1 dan ili 8 sati (6 sati efektivnog rada).

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakti¢cko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

rada.

Metode verbalno tekstualna, demonstracije i prakti¢nog

Frontalni oblika rad i Rad u grupi.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Prostorija koja moZe da primi 30 osoba, ima stolove za
grupni rad, internet, prikljucke za laptop, projektor ili
interaktivnu tablu, u blizini wc, prilagoden prilaz za OSI.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

hamer papiri, flomasteri.

Laptop, projektor, interaktivna tabla, internet.

Online realizacija
programa

Potreban je pristup aplikaciji Zoom ili Microsoft Teams,
stabilna internet konekcija, racunar ili mobilni telefon
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novije generacije. Optimalan broj ucesnika je do 30.
Seminar traje 1 dan ili 8 sati (6 sati efektivnog rada).
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3.11.3.eTwinning

OpSti podaci

Naziv programa

eTwinning

Autori programa

Desimir Mojovic

Realizatori programa

Desimir Mojovic

Kontakt osoba

Desimir Mojovic

E-mail

desimir.mojovic@sss-pv.edu.me

Broj telefona

067/027-955

Informacije o programu

Ciljevi programa

Unapredenje komunikacije i saradnje izmedu nastavnika,
razvijanje projekata i njihova razmjena. Osjecaj pripadnosti
evropskoj zajednici namijenjenoj ucenju/poducavanju.
Razmjena ideja i primjera dobre prakse, uz povezivanje
ucenika i obogacivanje nastave. Mogucnost da se razvijaju i
nastavnicke i ucenicke IKT vjestine. Vrijeme u kome zivimo
karakteriSe intenzivni razvoj nauke, tehnike i tehnologije.
Napredak na tim poljima iziskuje odredene promjene i u
oblasti obrazovanja, odnosno iskorak u odnosu na
tradicionalni vaspitno-obrazovni sistem. Ovo se najprije
odnosi na razvoj i primjenu savremene obrazovne
tehnologije u svim sferama obrazovanja. Zahvaljujuci brzom
razvoju elektronike i informacione tehnologije, pedagoska
tehnologija postaje sve modernija i inspirativnija, i za
ucenike i za nastavnike. Zahvaljujudi upotrebi novih
tehnologija, nastavni sadrzaji mogu biti dostupni u¢enicima i
nastavnicima uvijek i svuda, u razlic¢itim oblicima,
omogucavajuci im na taj nacin neometanu i konstantnu
saradnju.
Profesionalne vjestine i sposobnosti koje ovaj program
unapreduje:

Efikasnost u poducavanju ucenika

Sposobnost kreiranja najpogodnijih sadrzaja za

realizaciju zadatih ciljeva i ishoda

Jacanje demokratskog proreformskog stava

Samorazumijevanje/Razumijevanje

Nastavnik kao aktivni, samousmjereni, reflektivni,

prilagodljivi i “svezivotni ucenik”

Komunikacija

Rad u timu

Saradnja

Tolerancija

Kreativnost

Vodenje

Moderacija

SadrZaji obuhvaceni
programom

Zasto eTwinning?

ESEP platforma

Registracija ucesnika na eTwinning
Uredivanje profila

eTwinning grupe

Mogucnosti profesionalnog razvoja
Mrezni dogadaji i onlajn seminari
Kreiranje eTwinning projekata
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Upravljanje TwinSpace-om

Kako postici kvalitet, kriterijumi kvaliteta

Kreiranje projekata koriste¢i eTwinning platformu (timski
rad)

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Nastavnici ¢e steci potrebne kompetencije, teorijska i
prakti¢na znanja i vjestine koje ¢e moci da implementiraju u
nastavnom procesu. Sirenje didakti¢ko-metodic¢kog
repertoara nastavnika. Podizanje samopouzdanja nastavnika.
Bolja motivacija nastavnika. Primjena nastave orijentisane
ka aktivnostima. Kreiranje projekata i povezivanje
nastavnika i ucenika, kao u okviru Crne Gore tako i na
evropskom nivou.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavnici stru¢nih modula/predmeta

Nastavnici opSteobrazovnih modula/predmeta
Nastavnici prakticne nastave

Organizatori prakti¢nog obrazovanja

Strucni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja odraslih

Uslovi za ukljucdivanje u
program

Posebnih uslova za ucesée nema. PozZeljno elementarno
znanje rada na racunaru.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Broj ucesnika u grupi od 10 do 30

Trajanje programa

Program traje jedan dan; 8 sati

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Teorijska razmatranja uvodnog karaktera
Diskusija

Pojedinacne i grupne prezentacije
Predavanja

Vjezbe

Podjela uloga

Rad na bazi instrukcija

Igranje uloga

Evaluacija

Frontalni, grupni i individualni oblik rada

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Racunarska ucionica

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Potrebno je da u racunarskoj ucionici ima 15 racunara za
ucesnike i racunar sa projektorom za predavaca.

Online realizacija
programa

Program se moZe realizovati online putem platforme ZOOM
ili Microsoft Teams. Nastavnici treba da imaju racunare sa
internet konekcijom. Maksimalan broj ucesnika 30. Trajanje

jedan dan.
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3.11.4.eTwinning i projektno

orijentisana nastava

OpSti podaci

Naziv programa

eTwinning i projektno orijentisana nastava

Autori programa

Mr Dusanka Vujicic¢

Realizatori programa

Mr Dusanka Vujicic
Biljana Krivokapic

Kontakt osoba

Mr Dusanka Vujicic

E-mail

duda.vujichic@os-rzaric.edu.me dudavujicic@gmail.com

Broj telefona

+38269659497

Informacije o programu

Ciljevi programa

Osposobljavanje nastavnika da kreiraju projekte u skladu sa
zahtjevima nastavnog procesa, a u cilju priblizavanja

kroz medusobnu saradnju i saradnju sa vrSnjacima iz
evropskih zemalja. PronalaZzenje projekata i partnera,
pokretanje projekata i implementacija projektne nastave
doprinije¢e povecanju interesovanja i koriscenja ICT-a u
nastavi, jaCanju digitalnih i jezickih kompetencija
nastavnika i ucenika.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

1. ESEP - podrucja i obiljezja Evropske platforme za $kolsko
obrazovanje

2. eTwinning - platforma za timski rad i saradnju

3. Pronalazenje projekata i procjena projektnih aktivnosti
4. PronalaZenje projektnih partnera

5. Stvaranje eTwinning projekata

6. Nacini za efikasno upravljanje TwinSpace prostorom

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Na kraju obuke ucesnici ce:

- Biti osposobljeni da pronadu i procijene projekte koje
mogu implementirati u nastavni proces

- Moci samostalno da stvaraju projekte

- Umjeti da koriste alate za saradnju i efikasno
upravljaju prostorom TwinSpace

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavnici, strucni saradnici, saradnici u nastavi , direktori i
pomocnici direktora iz svih obrazovnih ustanova Crne Gore.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Elementarno znanje rada na rac¢unaru.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika u grupi je 10, a maksimalni broj je
30/ online 60.

Trajanje programa

8 sati / 1 dan

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Obuka je interaktivnog tipa: prakti¢an rad na bazi
instrukcija, kooperativno ucenje, metoda demonstracije, rad
na konkretnom zadatku, pojedinacni rad u odgovaraju¢em
softveru na racunaru, grupne diskusije.

Individualni oblik rada, frontalni, rad u paru, grupni rad.
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Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Obuka se realizuje u racunarskoj ucionici ili drugoj prostoriji
koja omogucava ucesnicima da budu konektovani na
internet.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Potrebno je da u racunarskoj ucionici ima 15 racunara za
ucesnike ili da ucesnici posjeduju licne (ili skolske) laptop
racunare, racunar sa projektorom, smart tabla ili TV za
predavaca.

Online realizacija
programa

Asinhrono online ucenje ce se realizovati na Moodle
platformi. Minimalan broj ucesnika je 10, a maksimalan broj
60, vrijeme realizacije 2 sedmice (14 dana).

Realizacija programa online - sinhrono ucenje ce se sprovesti
preko Microsoft Teams aplikacije za saradnju u realnom
vremenu. Broj ucesnika je isti kao pri realizaciji obuke on
site.
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3.11.5.ESEP i eTwinning u sluzbi unapredenja nastave

OpSti podaci

Naziv programa

ESEP i eTwinning u sluzbi unapredenja nastave

Autori programa

Mr Dusanka Vujicic

Realizatori programa

Mr Dusanka Vujicic

Danka Medunjanim

eTwinning ambasadori i ¢lanovi nacionalnog tima koji su
prosli obuku za trenere

Kontakt osoba

Mr Dusanka Vujicic

E-mail

dudavujicic@gmail.com

Broj telefona

+38269659497

Informacije o programu

Ciljevi programa

Unapredenje kvaliteta nastave u Skolama podizanje nivoa
kljucnih kompetencija kod nastavnika i ucenika, te
razvijanje vjestina za 21. vijek kroz kreiranje projekata i
ucesce u njima.

Povecdanje interaktivnosti nastave ukljucivanjem ucenika u
razlicite aktivnosti koje realizuju kroz saradnju na
medunarodnom nivou.

Osposobljavanje za primjenu ICT alata u nastavi i nacinima
na kojima se oni mogu primijeniti za uspjesnije i lak3e
ostvarivanje ishoda ucenja.

SadrZaji obuhvaceni
programom

. SadrzZaji koje nudi Evropska platforma za Skolsko
obrazovanje (European School Education Platform)
- ESEP - funkcije Evropske platforme Skolskog
obrazovanja

. eTwinning kao dio ESEP platforme

. Kako koristiti portal

- eTwinning pravila ponaSanja

- Registracija i validacija

. Dodavanje i uklanjanje Skole

. Pronalazenje saradnika

. ICT alati na platformi

. Diskusija i evaluacija

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Po zavrsetku obuke polaznici ce:

- biti osposobljeni da znaju funkciju i koriste sadrzaje koje
nudi Evropska platforma za Skolsko obrazovanje,

- biti osposobljeni da koriste eTwinning portal i alate koje on
sadrzi,

- moci da uoce i primijene nacine na koje eTwinning projekti
doprinose jacanju razlicitih kompetencija kod nastavnika i
ucenika,

- znati kako da organizuju projektnu nastavu uz pomo¢
eTvininga

- moci da podignu nivo nastave implementirajuci u nastavni
proces stecna znanja i vjestine.

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/ [Naziv predmeta/modula u
programa obrazovanja okviru obrazovnog programa
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Ciljna grupa

Nastavnici, stru¢ni saradnici, saradnici u nastavi, direktori i
pomocnici direktora iz svih obrazovnih ustanova Crne Gore.

Uslovi za ukljucivanje u
program

Elementarno znanje rada na racunaru.

Minimalni i maksimalni broj
ucesnika u grupi

Minimalni broj ucesnika u grupi je 10, a maksimalni broj je
30/ online 60

Trajanje programa

8 sati / 1 dan

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Obuka je interaktivnog tipa: praktican rad na bazi
instrukcija, kooperativno u¢enje, metoda demonstracije, rad
na konkretnom zadatku, pojedinacni rad u odgovaraju¢em
softveru na racunaru,

grupne diskusije.

Individualni oblik rada, frontalni, rad u paru, grupni rad.

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Obuka se realizuje u racunarskoj ucionici ili drugoj prostoriji
koja omogucava ucesnicima da budu konektovani na
internet.

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Potrebno je da u racunarskoj ucionici ima 15 racunara za
ucesnike ili da ucesnici posjeduju licne (ili skolske) laptop
racunare, racunar sa projektorom, smart tabla ili TV za
predavaca.

Online realizacija
programa

Asinhrono online ucenje ce se realizovati na Moodle
platformi. Minimalan broj ucesnika je 10, a maksimalan broj
60, vrijeme realizacije 2 sedmice (14 dana).

Realizacija programa online - sinhrono ucenje ce se sprovesti
preko Microsoft Teams aplikacije za saradnju u realnom
vremenu. Broj ucesnika je isti kao pri realizaciji obuke on

Site.
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3.12. OSTALO

3.12.1.Zastita i zdravlje na radu u sistemu obrazovanja i vaspitanja

Opsti podaci

Naziv programa

ZaStita i zdravlje na radu u sistemu obrazovanja i
Vaspitanja

Autori programa

Pina Jankovi¢

Realizatori programa

UdruZenje zastite na radu Crne Gore

Kontakt osoba

Pina Jankovi¢

E-mail

infoQuznr.me

Broj telefona

+382 67 412 900

Informacije o programu

Ciljevi programa

Sticanje znanja o primjeni mjera zaStite i zdravlja na radu
prilikom obavljanja prakti¢ne nastave u skoli, stru¢ne prakse
kod poslodavca i obavljanja strucnih poslova za koje se
ucenici pripremaju u odredenoj djelatnosti.

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Istorijat zaStite i zdravlja na radu
Osnove zastite i zdravlja na radu
Normativna regulativa zastite i zdravlja na radu
Organizacija zastite i zdravlja na radu kod poslodavca
Pravni aspekt
Tahnicko-tehnoloski aspekt
Aspekt kulture rada
Zdravstveno-socijalni aspekt
Odgovornost u organizovanju i sprovodenju zastite i
zdravlja na radu
Organizovanje prve pomodi, zastite od pozara i
evakuacije

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Nastavnik/ca ¢e moci da upozna ucenike sa:

Uticajem uslova rada na zdravlje i na bezbjednost

Osnovnim propisima iz oblasti zaStite i zdravlja na radu

Tumacenjem djelova propisa iz oblasti zastite i zdravlja
na radu, koji se odnose na poslove u djelatnosti za
koju se ucenici obrazuju

Mogudim izvorima rizika na radnom mjestu u specificnoj
djelatnosti, koji mogu dovesti do povreda na radu,
profesionalnih bolesti i bolesti u vezi sa radom

Primjenom i upotrebom sredstava i opreme li¢ne zastite
na radu

Osnovnim mjerama zastite i procedurama koje treba
sprovesti na mjestu rada

Postupcima pruzanja prve pomodi prilikom povrede na
radu

Procedurom prijave povrede i ostvarivanja prava nastalih
po osnovu povrede
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Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

U okviru svih strucnih
modula/predmeta u srednjim
strucnim skolama je, shodno
Zakonu o struc¢nom
obrazovanju (&l.55 Skola i
poslodavac su duzni da obuce
ucenika osnovnim mjerama i
sredstvima zastite na radu
pri izvodenju prakti¢nog
obrazovanja), predvideno da,
kroz postavljene ishode,
ucenici budu sposobni da
primjene mjere zastite i
zdravlja na radu prilikom
obavljanja posla, prakticne
nastave i profesionalne
prakse kod poslodavca.

Svi obrazovni programi
srednjih strucnih skola

Ciljna grupa

Nastavnici stru¢nih modula/predmeta

Uslovi za ukljuéivanje u
program

Nema posebnih uslova

Minimalni i maksimalni
broj u¢esnika u grupi

Minimalan broj ucesnika 20
Maksimalan broj ucesnika 30

Trajanje programa

Trajanje programa (broj dana i broj sati efektivnog rada):
Dva dana (16 sati)

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Obuka je interaktivnog tipa

Metode i tehnike rada:

PowerPoint prezentacija

Metoda diskusije

Metoda demonstracije u cilju usvajanja vjestina
Igra uloga

Brainstorming

Prakti¢ni rad

Grupni rad

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Za realizaciju programa neophodan je racunar i projektor za
predavaca/icu

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Prezentacije, radni list, upitnici
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Online realizacija
programa

Program je najbolje izvoditi u neposrednom okruzenju zbog
praktic¢nih primjera primjene i upotrebe sredstava i opreme
licne zastite na radu i postupaka pruzanja prve pomoci
prilikom povrede na radu

Program se, po potrebi, moZe izvoditi i online upotrebom
platforme Microsoft Teams.

521




3.12.2.Uloga nastavnika u zastiti svojih prava

OpSti podaci

Naziv programa

ULOGA NASTAVNIKA U ZASTITI SVOJIH PRAVA

Autori programa

mr Stanka Vukcevic i mr Mirjana Radulovi¢

Realizatori programa

UdruzZenje nastavnika druStvene grupe predmeta Crne Gore

Kontakt osoba

Stanka Vukcevi¢ Mirjana Radulovic¢

E-mail

stanka.vukcevic@spcg.me mirjana.radulovicl4@gmail.com

Broj telefona

067 55 99 88 067 577 000

Informacije o programu

Ciljevi programa

Opsti cilj programa: Unapredivanje nastave pravne grupe
predmeta, zastita zaposlenih i raelizacija njihovih prava,
usmjeravati ih na blagovremeno i odgovorno izvrSavanje
radnih obaveza, obezbijediti pracenje, primjenu i postovanje
zakonske regulative, kao i potrebu vece zastupljenosti pravne
grupe predmeta u obrazovnim programima

Specificni ciljevi programa:

Unapredivanje procesa planiranja nastave pravne grupe
predmeta sa fokusom na unapredivanje procesa za dostizanje
ishoda uskladenim sa vazecom zakonskom regulativom
Jacanje kompetencija nastavnika u dostizanju ishoda i
realizaciju nastave usmjerene na ucenika

Upoznavanje sa vazec¢im zakonskim i drugim propisima iz
oblasti obrazovanja

Upoznavanje sa zakonskom regulativom za oblast radnopravne
zaStite

Prezentacija vazecih akata iz oblasti radnih odnosa i propisa
koji se odnose na rad u obrazovnim ustanovama

SadrZaji obuhvaceni
programom

Upoznati se sa osnovnim pravima i obavezama kroz vazecu
zakonsku regulativu

Primjena Granskog kolektivnog ugovora za oblast
prosvjete

Kako ostvariti pravo na licencu shodno odredbama
Pravilnika o blizim uslovima, nacinu i postupku izdavanja i
obnavljanja dozvole za rad nastavniku, direktoru i
pomocniku direktora obrazovno-vaspitne ustanove

Prava i obaveze nastavnika predvideni odredbama:
OpSteg zakona o obrazovanju i vaspitanju

Zakonom o srednjem stru¢nom obrazovanju

Zakonom o gimnazijama

Zakonom o obrazovanju lica sa posebnim obrazovnim
potrebama

Zakon o nacionalnim stru¢nim kvalifikacijama

Zakon o obrazovanju odraslih

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Budu u moguénosti da na optimalan nacin izvrse uskladivanje
realizacije predmetnih kataloga sa integracijom vazecih
propisa koji se odnose na obrazovanje

Ojacaju kompetencije u oblasti realizacije savremene nastave
i osavremenjavanja realizacije programa u funkciji pripreme

ucenika za dalje skolovanje i pripreme za trziste rada
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Primjenjuju adekvatne metode i oblike rada, i savremena
nastavna sredstva u dostizanju ishoda mladih i odraslih u
nastavi i obuci

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Ciljna grupa

Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz sljedecih

oblasti:
Prava, ekonomije, turizma, ugostiteljstva, Spedicije,
trgovine

Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih oblasti:
Turizma, ekonomije, prava, Spedicije,

Organizatori prakticnog obrazovanja

Strucni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja

odraslih

Uslovi za ukljucivanje u
program

Prijava
Licenca

Minimalni i maksimalni
broj ucesnika u grupi

15- 30 ucesnika

Trajanje programa

8 sati (2 pauze po 30 min. i jedna 60 min.)
IV radionice x 90 min (6h efektivnog rada)
Jedan dan

Materijalno-tehnicki uslovi

i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Prezentacija, usmeno izlaganje, demonstracija, problemski
zadaci, rad na konkretnim zadacima, saradnicko ucenje

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica-kabinet - prilagodena grupnom radu

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Flipcart table, kreda, LCD projektor, laptop

Online realizacija
programa

Ucesnici da posjeduju racunar, laptop ili pametni telefon
Microsoft Teams

Zoom aplikacija

30 ucesnika

8 sati
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3.12.3.Kolektivno pregovaranje - bolji radno-pravni polozZaj zaposlenih

Opsti podaci

Naziv programa

KOLEKTIVNO PREGOVARANJE - BOLJI RADNO-PRAVNI
POLOZAJ ZAPOSLENIH

Autori programa

mr Stanka Vukcevic i mr Mirjana Radulovi¢

Realizatori programa

UdruZenje nastavnika drustvene grupe predmeta Crne Gore

Kontakt osoba

Stanka Vukcevié Mirjana Radulovi¢

E-mail

stanka.vukcevic@spcg.me  mirjana.radulovicl4@gmail.com

Broj telefona

067 55 99 88 067 577 000

Informacije o programu

Ciljevi programa

Opsti cilj programa: Unapredivanje nastave pravne grupe
predmeta, sa fokusom na predmetne kataloge koji se odnose
na pracenje, primjenu i postovanje zakonske regulative, kao i
potrebu vece zastupljenosti pravne grupe predmeta u
obrazovnim programima

Specifi€ni ciljevi programa:

Unapredivanje procesa planiranja nastave pravne grupe
predmeta sa fokusom na unapredivanje procesa za
dostizanje ishoda uskladenim sa vaze¢om zakonskom
regulativom

Jacanje kompetencija nastavnika u dostizanju ishoda i
realizaciju nastave usmjerene na ucenika

Unapredivanje metoda i oblika rada nastvanika stru¢nog
obrazovanja, prakticne nastave i opsteg obrazovanja

Upoznavanje sa vazec¢im zakonskim i drugim propisima iz
oblasti obrazovanja

Upoznavanje sa nac¢inom kolektivnog pregovaranja izmedu
socijalnih partnera

Prezentacija kolektivnih ugovora koji se odnose na stvaranje
uslova za postizanje boljeg radno-pravnog poloZaja
zaposlenih u predskolskim ustanovama, ustanovama
osnovnog i srednjeg obrazovanja

Sadrzaji obuhvaéeni
programom

Upoznati se sa odredbama kolektivnih ugovora koji
regulidu uslove za bolji radno-pravni poloZaj
zaposlenih

Primjena Granskog kolektivnog ugovora za oblast
prosvjete

Opsti kolektivni ugovor- donoSenje, primjena i stupanje
na snagu

Pojedinacni kolektivni ugovori koji se zakljuc¢uju kod
poslodavca

Ugovor o radu- nacin zakljucivanja, vrste ugovora, duzina
trajanja i stupanje na snhagu

Aneks ugovora- izmjena i dopuna postojecih ugovora o
radu
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Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Budu u mogucnosti da na optimalan nacin izvrse uskladivanje
realizacije predmetnih kataloga sa integracijom vazecih
propisa koji se odnose na obrazovanje

Ojacaju kompetencije u oblasti realizacije savremene
nastave i osavremenjavanja realizacije programa u funkciji
pripreme ucenika za dalje $kolovanje i pripreme za trziste

rada

Primjenjuju adekvatne metode i oblike rada, i savremena
nastavna sredstva u dostizanju ishoda mladih i odraslih u

nastavi i obuci

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Pravno-administrativni
tehnicar, hotelijersko
turisticki tehnicar, ekonomski
tehnicar, tehnicar prodaje,
prodavac, Speditersko-
agencijski i carinski tehnicar

Pravo, Poslovi pravnog
prometa, Poslovna
komunikacija, Saobracajno
pravo, Pravo evropske unije,
Pravni sistemi,
Administrativno poslovanje,

Ciljna grupa

Nastavnici struc¢nih modula/predmeta iz sljedecih oblasti:

- Za sve oblasti

Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih oblasti:

- Za sve oblasti

Organizatori prakti¢nog obrazovanja

Strucni saradnici
Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora
Instruktori prakti¢nog obrazovanja
Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja

odraslih
Uslovi za ukljucivanje u Prijava
program Licenca

Minimalni i maksimalni
broj u¢esnika u grupi

15-30 ucesnika

Trajanje programa

8 sati (2 pauze po 30 min. i jedna 60 min.)
IV radionice x 90 min (6h efektivnog rada)

Jedan dan

Materijalno-tehnicki uslovi i

didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Prezentacija, usmeno izlaganje, demonstracija, problemski
zadaci, rad na konkretnim zadacima, saradnicko ucenje

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica-kabinet - prilagodena grupnom radu

Materijalno-tehnicki uslovi
za realizaciju programa
(tehnicka oprema i
nastavna sredstva)

Flip Cart table, kreda, LCD projektor, laptop

Online realizacija
programa

Ucesnici da posjeduju racunar, laptop ili pametni telefon

Microsoft Teams
Zoom aplikacija
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30 ucesnika
8 sati

3.12.4.Ugovor o radu u obrazovanju

OpSti podaci

Naziv programa

UGOVOR O RADU U OBRAZOVANJU

Autori programa

mr Stanka Vukcevic i mr Mirjana Radulovi¢

Realizatori programa

UdruZenje nastavnika druStvene grupe predmeta Crne Gore

Kontakt osoba

Stanka Vukcevi¢ Mirjana Radulovic

E-mail

stanka.vukcevic@spcg.me mirjana.radulovicl4@gmail.com

Broj telefona

067 55 99 88 067 577 000

Informacije o programu

Ciljevi programa

Opsti cilj programa:
Unapredivanje znanja o znacaju instituta Ugovor o radu
Saznati sadrZinu i osnovne odredbe ugovora
Upoznati se sa vrstama ugovora zavisno od radnog mjesta
Upoznati se sa oblicima radnog vremena
Saznati ulogu aneks ugovora
Unaprijediti znanje o realizaciji probnog rada
Unapredivanje nastave pravne grupe predmeta
Specifi¢ni ciljevi programa:
Unapredivanje procesa planiranja nastave pravne grupe
predmeta sa fokusom na unapredivanje procesa za dostizanje
ishoda uskladenim sa vazec¢om zakonskom regulativom
Jacanje kompetencija nastavnika u dostizanju ishoda i
realizaciju nastave usmjerene na ucenika
Unapredivanje metoda i oblika rada nastavnika strucnog
obrazovanja, prakti¢ne nastave i opsteg obrazovanja
Upoznavanje sa vazec¢im zakonskim i drugim propisima iz
oblasti obrazovanja
Prezentacija vazecih akata iz oblasti radnih odnosa i propisa
koji se odnose na rad u obrazovnim ustanovama

Sadrzaji obuhvaceni
programom

Upoznati se sadrZzajem ugovora o radu

Nacin zakljucenja ugovora o radu

Navesti sva prava, obaveze i odgovornosti nastavnika
shodno zaklju¢enom ugovoru o radu

Zasto je ugovor o radu akt koji se neposredno primjenjuje
Odnos izmedu kolektivnog ugovora i ugovora o radu u
pogledu hijerarhije za primjenu

Vrste radnog odnosa

Vrste radnog vremena

Zaposljavanje nastavnika

Probni rad

Prestanak radnog odnosa

Otkaz ugovora o radu

Ocekivani ishodi po
zavrSetku programa

Saznati znacaj ugovora o radu
Saznati odredbe ugovora i nacin njihovog tumacenja

Utvrditi specificnosti posebnih vrsta ugovora

526



mailto:stanka.vukcevic@spcg.me
mailto:mirjana.radulovic14@gmail.com

Identifikovati prava i obaveze po ugovoru o radu

PoveZe odredbe ugovora o radu sa opisom radnog mjesta
Primjenjuju adekvatne metode i oblike rada, i savremena
nastavna sredstva u dostizanju ishoda kroz pravnu grupu
predmeta

Ojacaju kompetencije u oblasti realizacije savremene nastave
i osavremenjavanja realizacije programa u funkciji pripreme
ucenika za dalje skolovanje i pripreme za trziste rada

Naziv obrazovnog programa/
programa obrazovanja

Naziv predmeta/modula u
okviru obrazovnog programa

Povezanost programa sa
obrazovnim
programom/programom
obrazovanja, odnosno
predmetom/modulom

Pravno-administrativni
tehnicar, hotelijersko turisticki
tehnicar, ekonomski tehnicar,
tehnicar prodaje, prodavac,
Speditersko-agencijski i carinskilPravni sistemi,

tehnicar Administrativno poslovanje,

Pravo, Poslovi pravnog
prometa, Poslovna
komunikacija, Saobracajno
pravo, Pravo evropske unije,

Ciljna grupa

Nastavnici stru¢nih modula/predmeta iz sljedecih

oblasti:
prava, ekonomije, turizma, ugostiteljstva, Spedicije,
trgovine

Nastavnici prakticne nastave iz sljedecih oblasti:
Turizma, ekonomije, prava, Spedicije,

Organizatori prakticnog obrazovanja

Strucni saradnici

Saradnici u nastavi

Direktori i pomocnici direktora

Instruktori prakti¢nog obrazovanja

Nastavni kadar kod organizatora obrazovanja

odraslih

Uslovi za ukljucivanje u
program

Prijava
Licenca

Minimalni i maksimalni
broj ucesnika u grupi

15- 30 ucesnika

Trajanje programa

8 sati (2 pauze po 30 min. i jedna 60 min.)
IV radionice x 90 min (6h efektivnog rada)
Jedan dan

Materijalno-tehnicki uslovi

i didakticko-metodicki pristup

Metode, tehnike i oblici
rada

Prezentacija, usmeno izlaganje, demonstracija, problemski
zadaci, rad na konkretnim zadacima, saradnicko ucenje

Prostorni uslovi za
realizaciju programa

Ucionica-kabinet - prilagodena grupnom radu

Materijalno-tehnicki
uslovi za realizaciju
programa (tehnicka
oprema i nastavna
sredstva)

Flipcart table, kreda, LCD projektor, laptop

Online realizacija
programa

Ucesnici da posjeduju racunar, laptop ili pametni telefon
Microsoft Teams

Zoom aplikacija

30 ucesnika

3 sati
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