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| UVODNI REZIME

Vlada Crne Gore je na sjednici od 12. septembra 2019. godine donijela Strategiju reforme
pravosuda 2019-2022 (u daljem tekstu: Strategija) sa Akcionim planom za implementaciju
Strategije za period 2019-2020.

Navedenim akcionim planom utvrduju se aktivnosti, indikatori rezultata i ucinka, rokovi,
nadlezne institucije i1 sredstva planirana za sprovodenje operativnih ciljeva definisanih
Strategijom.

Shodno navedenim strateSkim dokumentima, kontrolu sprovodenja ove Strategije vrsi Savjet
za pracenje sprovodenja ove Strategije, koji je Vlada obrazovala 3. oktobra 2019. godine.

Pred nama je Godisnji izvjeStaj o sprovodenju aktivnosti iz Akcionog plana za
implementaciju Strategije, koji daje pregled ostvarenih aktivnosti u sprovodenju Akcionog
plana za period 1. januar 2019. - 31. decembar 2019. godine.

Ovaj izvjestaj raden je na osnovu prikupljenih podataka od strane ¢lanova Operativnog tima,
u odnosu na 77 dospjelih aktivnosti.

U Izvjestaju je dat detaljan statisticki pregled stepena realizacije planiranih aktivnosti u
izvjeStajnom periodu, navedena su kljuéna dostignuca, tabelarni pregled ostvarenog po
strateSkim ciljevima, nakon ¢ega slijede preporuke za naredne faze sprovodenja strateskog
dokumenta.

Strateski cilj 1. | Strateski cilj 2. | Strateski cilj 3. | Strateski cilj 4. | Strateski cilj 5.

21 aktivnost 11 aktivnosti 6 aktivnosti 16 aktivnosti 23 aktivnosti

U periodu 1. januar - 31. decembar 2019. godine od ukupno 77 aktivnosti realizovane su 16
aktivnosti, 60 aktivnosti se realizuje u kontinuitetu, djelimi¢no je realizovana 1 aktivnost, a
nije bilo nerealizovanih aktivnosti. U procentu iskazano ostvarivanje aktivnosti izgleda
ovako: od ukupno 77 aktivnosti realizovano je 20,8%, u kontinuitetu se realizuje 78%, dok je
djelimi¢no realizovano 1,3% aktivnosti.

Procenat realizacije dospjelih aktivnosti iz Akcionog plana

Ukupno 77

M realizovano realizuje se u kontinuitetu
djelimicno realizovano M nerealizovano

1% 0%

-




S obzirom da su aktivnosti koje je trebalo sprovesti u 2019. godini u Akcionom planu realno
planirane u skladu sa odgovaraju¢im indikatorima rezultata, nije bilo izazova i problema u
njihovoj implementaciji i najveci broj aktivnosti su pravovremeno realizovane.

U okviru strateskog cilja 1. Jacanje nezavisnosti, nepristrasnosti i odgovornosti pravosuda,
od ukupno 21 aktivnosti, 3 aktivnosti su realizovane, a 18 aktivnosti se realizuje u
kontinuitetu.

U dijelu koji se odnosi na postizanje strateSkog cilja 2: Jacanje efikasnosti pravosuda, od
ukupno 11 aktivnosti, 1 aktivnost je realizovana, a 10 se realizuje u kontinuitetu.

Kada je u pitanju strateski cilj 3: Crnogorsko pravosude kao dio evropskog pravosuda, od
ukupno 6 aktivnosti, 3 aktivnosti se realizuju u kontinuitetu, dok su 3 aktivnosti realizovane.

U odnosu na cilj 4: Jacanje dostupnosti, transparentnosti i javnog povjerenja u pravosude,
od ukupno 16 aktivnosti, 2 aktivnosti su realizovane, dok se njih 14 realizuje u kontinuitetu.

U vezi realizacije cilja 5: Razvoj Ministarstva pravde, Centra za obuku, advokature,
notarijata, javnih izvrsitelja i sudskih vjestaka, u kome je dospjelo ukupno 23 aktivnosti, 7
aktivnosti je realizovano, 15 se realizuje u kontinuitetu, a 1 aktivnost je djelimi¢no
realizovana.

Aktivnost 5.6.2 koja je predvidala izradu godi$nje analize normativnog okvira za utvrdivanje
eticke/disciplinske odgovornosti sudskih vjestaka uz podrsku horinzontalnog projekta Savjeta
Evrope je djelimi¢no realizovana zbog promjene zaposlenog u Savjetu Evrope koji je bio
koordinator ovog projekta, s tim §to se potpuna realizacija ove aktivnosti moze ocekivati do
kraja 2020. godine.

Osvrt na utroSena finansijska sredstva

Za realizaciju predvidenih aktivnosti za dvogodis$nji period, planirano je 2,498,007.08 eura
(od Cega 1.821.174,28 eura, odnosno 73%, iz budZeta nadleznih institucija, a 676.832,80
eura, odnosno 27%, od donatorskih sredstava). Obzirom da za prvi izvjestajni period nije bilo
moguce pribaviti izvjestaj o utroSenim finansijskim sredstvima za sve planirane aktivnosti po
izvorima finansiranja (iz razloga §to se najveci broj aktivnosti sprovode u dvogodisnjem
periodu i znacajan broj njih finansira od strane mnogobrojnih donatora), ovaj izvjestaj ne
sadrzi podatke o utroSenim finansijskim sredstvima za 2019. godinu. Podaci o utroSenim
finansijskim sredstvima bi¢e sadrzani u narednom godi$njem izvjestaju za 2020. godinu.



Il KLJUCNA DOSTIGNUCA

U okviru strateSkog cilja 1: Jacanje nezavisnosti, nepristrasnosti i odgovornosti
pravosuda, definisani su operativni ciljevi za jacanje nezavisnosti i nepristrasnosti pravosuda
1 odgovornosti sudija i drzavnih tuzilaca i1 drugih profesija u pravosudu.

Kada je u pitanju jaCanje nezavisnosti pravosuda, u izvjeStajnom periodu teziste
implementacije seta organizacionih zakona bilo je na Sudskom i Tuzilatkom savjetu, i na
Ministarstvu pravde.

Zakonom o Budzetu za 2019. godinu obezbijedena su budzetska sredstva za rad pravosudnih
organa. Tako je za sudstvo obezbijedeno 29.982.031,69 € (od kojih 1.367.441,97 € za Sudski
savjet), za Drzavno tuzilastvo 9.165.607,89 € (od ¢ega 560.659,95 € za Tuzilacki savjet).

Sudski savjet 1 Tuzilacki savjet donijeli su planove slobodnih sudijskih, odnosno tuzilackih
mjesta na osnovu kojih su raspisivani oglasi za popunu slobodnih sudijskih odnosno
tuzilackih mjesta. Tako su u toku 2019. godine raspisana 4 interna oglasa za 2 sudijska mjesta
u Upravnom sudu, i 2 sudijska mjesta u osnovnim sudovima. lzabrano je 13 predsjednika
sudova i 16 sudija (4 trajnim dobrovoljnim premjestanjem, 3 sudije prvi put i 9 sudija je
napredovalo). Takode, sprovedena je procedura po 13 javnih oglasa i jednom internom oglasu
za izbor drzavnih tuzilaca (9 oglasa iz 2019.godine i 5 oglasa iz 2018.godine), a izabrano je
ukupno 31 rukovodilaca/drzavnih tuzilaca/kandidata za drzavne tuzioce. Kontinuirano se
sprovodi postupak ocjenjivanja sudija i drzavnih tuzilaca. U skladu sa Planom obuka
kontinuirano se sprovode obuke predsjednika sudova, sudija, rukovodilaca drzavnih
tuzilastava, drzavnih tuZilaca kao 1 zaposlenih u sudstvu i drZzavnom tuzilastvu.

U dijelu nepristrasnosti i odgovornosti pravosuda donijeti su godis$nji rasporedi poslova u
sudovima za prekrSaje 1 Ministarstvo pravde kontinuirano vr$i nazor nad primjenom tog
sistema u svim sudovima. Pored toga, kontinuirano se prati primjena odredbi o izuzecu sudija
1 drzavnih tuzilaca, te sprovode postupci po inicijativama za utvrdivanje povrede Etickih
kodeksa sudija 1 drzavnih tuzilaca.U izvjeStajnom periodu pokrenuto je 14 postupaka za
utvrdivanje Etickog kodeksa sudija 1 podnijeto je 9 inicijativa za utvrdivanje povrede
Etickog kodeksa drzavnih tuzilaca. Kontinuirano se sprovode obuke o poStovanju Etickog
kodeksa sudija, odnosno drZavnih tuZilaca, sprovode aktivnosti za podizanje svijesti gradana
o mehanizmima kontrole dusija i drzavnih tuzilaca, a Komisije za eticki kodeks daju
savjetodavna misljenja vezano za povrede kodeksa.

Redovno se odrzavaju sastanci predsjednika sudova na temu disciplinske odgovornosti, a
prati se i1 sprovodenje postupaka za utvrdivanje eticke/disciplinske odgovornosti drugih
profesija u pravosudu.

Strateski cilj 2: Jacanje efikasnosti pravosuda, sadrzi aktivnosti radi jacanja efikasnosti u
radu pravosudnih organa, u smislu stvaranja pretpostavki za brze rjesavanje sporova,
smanjenje sudskih zaostataka, unapredenje krivicnog 1 gradanskog zakonodavstva i
racionalizaciju pravosudne mreZe.



U okviru Centra za obuku u sudstvu i drzavnom tuzilastvu kontinuirano se sprovode obuke
nosilaca pravosudnih funkcija na teme finansijskih istraga, oduzimanja imovinske Kkoristi
steCene kriminalnom djelatnos¢u postupanja prema maloljetnicima u krivicnom postupku.
Vrhovni sud Crne Gore u sa radnji sa AIRE Centrom je izradio Priru¢nik "Nasilje u
porodici”, koji je distribuiran sudovima i drugim drzavnim organima, a izradena je i
distribuirana Analiza sudske prakse za krivi¢na djela trgovine ljudima.

U okviru PRIS-a vrsi statisticko pracenje zaostalih predmeta i pracenje duzine trajanja
izvr$nih postupaka od strane suda, a sudovi donose i objavljuju planove za rjesavanje
zaostalih 1 starih nerijeSenih predmeta. Komora javnih izvrSitelja izraduje godisnje izvjestaje
o duzini trajanja izvrSnih poostupaka kod javnih izvrSitelja.

Centar za obuku u sudstvu i drzavnom tuzilastvu je u u okviru Programa obuke za
predsjednike sudova i rukovodioce drzavnih tuzilastava izradio Analizu za potrebe obuka za
efikasno planiranje i upravljanje budZetom i ljudskim resursima.

U 2019. godini 15 pripravnika zasnovovalo je radni odnosu sudovima, a 12 pripravnika u
Drzavnom u tuzilastvo u skladu sa Programom stru¢nog osposobljavanja, a u okviru Centra
za obuku organizovane su obuke za 125 pripravnika. Plan potrebnog broja pripravnika u
sudovima na nivou Crne Gore je donijet 30.12.2019. godine.

Aktivnosti predvidene u strateSkom cilju 3: Crnogorsko pravosude kao dio evropskog
pravosuda, odnose se na dalje uskladivanje normativnog i institucionalnog okvira sa
pravnom tekovinom Evropske unije, dalji razvoj bilateralne, regionalne i multilateralne
saradnje i unapredenje kapaciteta nosilaca pravosudnih funkcija i zaposlenih u pravosudnim
institucijama u oblasti primjene pravne tekovine Evropske unije.

U cilju usaglaSavanja propisa sa Zakonom o pravosudnoj saradnji u krivi€énim stvarima sa
zemljama ¢lanicama EU Vlada je u 2019. godini utvrdila Predlog zakona o izmjenama i
dopunama Zakona o sudovima, Predlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o0
medunarodnoj pravnoj pomo¢i u kriviénim stvarima 1 Predlog zakona o dopunama Zakona o
Drzavnom tuzilastvu.

U toku 2019 godine formirano je 26 predmeta u vezi saradnje sa EUROJUST-om.
Postupljeno je u svim predmetima koji su bili u radu u 2019. godini, dok je u jednom
predmetu iz 2018. godine i tri predmeta iz 2019. godine nastavljena komunikacija.
Kontinuirano se sprovode obuke nosilaca pravosudnih funkcija o pravnom sistemu EU, a
pripremljen je 1 godi$nji izvjeStaj o uceScu crnogorskih predstavnika u radu evropskih
pravosudnih mreza i tijela.

U okviru ovog strateSkog cilja 4: JacCanje dostupnosti, transparentnosti i javnog
povjerenja u pravosude, sadrzane su aktivnosti za dalji razvoj ujednacavanja i objavljivanja
sudske prakse, unaprjedenje znanja nosilaca pravosudnih funkcija o pravnom sistemu EU i
praksi Suda pravde EU, unapredenje sistema besplatne pravne pomoc¢i, unapredenje
transparentnosti pravosudnih institucija, unapredenje sistema infrastrukture i sigurnosti
pravosudnih objekata.



Odluke Evropskog suda za ljudska prava odabrane u kontinuiranoj saradnji sa Zastupnikom
Crne Gore pred ESLJP, objavljavljuju se na web stranici VVrhovnog suda.

Analiza presuda Evropskog suda za ljudska prava u odnosu na Crnu Goru svim
sudovima distribuirana je svim sudovima, a prema izvjestaju iz PRIS-a, u 2019. godini,
sudovi su se pozivali na praksu Evropskog suda za ljudska prava u 159 odluka.

U okviru Centra za obuku u sudstvu i drzavnom tuzilastvu kontinuirano se sprovode obuke
nosilaca pravosudnih funkcija o praksi ELJSP, a Vrhovni sud je u saradnji sa AIRE centrom
organizovao 3 stru¢na skupa na ovu temu.

U 2019. godini organizovano je vise promotivnih aktivnosti i sastanaka na temu besplatne
pravne pomo¢i, distribuiran je “Vodi¢ za advokate i sudije o institutu besplatne pravne
pomoc¢i za OSI”, koji je takode objavljen na internet stranici Vrhovnog suda Crne Gore.

Sve pravosnazne sudske odluke, odluke Sudskog savjeta i TuZilatkog savjeta, kao i
standardizovani podaci o radu sudova i tuZzilaStava, redovno se objavljuju na na web
stranicama pravosudnih organa. Redovno se organizuju konferencije za medije, kao i okrugli
stolovi sa predstavnicima nevladnih organizacija. i standardizovani podaci o radu sudova
odnosno drzavnih tuzilasStava.

Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji Vrhovnog suda Crne Gore obrazovana
je Sluzba za odnose sa javnos¢u u Vrhovnom sudu Crne Gore.

U decembru 2019. godine usvojena je Komunikaciona strategija za Tuzilacki savjet i
Drzavno tuzilastvo 2020-2022 od strane Tuzilackog savjeta, kao 1 Akcioni plan za 2020
godinu kojim su definisane konkretne aktivnosti 1 €iija je primjena ve¢ pocela.

Strateski cilj 5: Razvoj Ministarstva pravde, Centra za obuku, advokature, notarijata,
javnih izvrSitelja i sudskih vjeStaka, predvida aktivnosti koje se odnose na unaprjedenje
strucnih 1 administrativnih kapaciteta Ministarstva pravde i sprovodenje kontinuirane obuke
zaposlenih, organizacioni razvoj 1 ja¢anje Centra za obuku u sudstvu i drzavnom tuzilastvu,
unapredenje sistema funkcionisanja, efikasnosti 1 odgovornosti advokata, notara, javnih
izvrSitelja 1 sudskih vjestaka.

Donijet je novi Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i Sistematizaciji Ministarstva pravde,
zaposleno je Sest novih sluzbenika, a pet sluzbenika je sporazumno prekinulo radni odnos.

Opredijeljeni Budzet za rad Centra za obuku u sudstvu i drzavnom tuzilastvu za 2019. godinu
iznosio je ukupno 619.414,12 €. U skladu sa izmijenjenim Pravilnikom o izboru predavaca
izvrSen je izbor predavaca i kontinuirano se sprovode njihove obuke. Kroz instrumente
medunarodne saradnje posredstvom Centra,u 2019. godini 40 sudija i 24 drzavna tuZioca,
ucestvovali su u 32 obuke koje su se odrzavale van Crne Gore.U cilju jacanja saradnje sa
profesionalnim udruzenjima i NVO sektor Centar je potpisao vise memoranduma o saradnji.

IzvrSena je analiza normativnog okvira za utvrdivanje eticke/disciplinske odgovornosti
advokata 1 zakljuceno je da bi trebalo pristupiti izradi novog kodeksa advokatske etike



prilagodenog savremenim uslovima i1 potrebama advokatske profesije. U izvjeStajnom
periodu pokrenuta su 4 disciplinska postupka protiv advokata, od kojih su 2 u toku , u jednom
predmetu optuzba je odbijena od strane Disciplinskog suda, a u jednom slucaju utvrdena je
disciplinska odgovornost advokata i izrecena disciplinska mjera-novcéana kazna.

Analizom normativnog okvira utvrdeno je da treba mijenjati Eticki kodeks za utvrdivanje
eticke/disciplinske odgovornosti notara. Sacinjen je izvjeStaj/analiza o broju izvrSenih
nadzora, broju utvrdenih nepravilnosti i broju pokrenutih postupaka za 2019. godinu. U
izvjestajnom periodu pokrenut je jedan postupak za utvrdivanje disciplinske odgovornosti
notara koji je u toku, a nije bilo pokrenutih postupaka za eticku odgovornost notara. U 2019.
godini raspisan je jedan konkurs za imenovanje notara, po kojem je imenovan jedan notar u
Rozajama, a u toku je imenovanje za dva mjesta u Cetinju i NikSi¢u. Sve notarske
kancelarije umrezene su sa Poreskom upravom, Upravom za nekretnine i Ministarstvom
unutrasnjih poslova.

U junu 2019. godine Vlada je usvojila Analizu o efikasnosti funkcionisanja sistema izvrSenja,
a u novembru mjesecu izvrSena je revizija Etickog kodeksa. U izvjeStajnom periodu
pokrenuta su 4 disciplinska postupka protiv tri javna izvrSitelja radi utvrdivanja disciplinske
odgovornosti javnih izvrsitelja. U tri postupka izrecena je disciplinska mjera nov€ana kazna,
dok je u Cetvrtom predlog odbijen kao neosnovan. Nije bilo postupaka za utvrdivanje eticke
odgovornosti  javnih izvrSitelja. Pravosudni inspektori Direktorata za gradansko
zakonodavstvo i1 nadzor u skladu sa Planom nadzora nad zakonito§¢u obavljanja poslova
javnih izvrsitelja 1 Komore javnih izvrSitelja redovno kontroliSu njihov rad. Svi javni
izvrSitelji imaju pristup web servisu Uprave za nekretnine, dok je pristup web servisu MUP-a
dobilo 6 javnih izvrSitelja. Takode, kontinuirano se sprovode edukacije javnih izvrSitelja sa
posebnim akcentom na prava EU.

U 2019. godini rasprisana su tri javna poziva za postavljenje za sudske vjestake i postavljeno
je ukupno 143 sudska vjeStaka. Nije bilo pokrenutih postupaka za utvrdivanje
disciplinske/eticke odgovornosti sudskih vjestaka. U skladu sa OpS$tim programom strucnog
usavrSavanja sudskih vjeStaka, Udruzenje sudskih vjeStaka je donijelo Posebni program
strucnog usavrSavanja za 2020. godinu

Aktivnost 5.6.2 koja je predvidala izradu godiSnje analize normativnog okvira za utvrdivanje
eticke/disciplinske odgovornosti sudskih vjestaka uz podrsku horinzontalnog projekta Savjeta
Evrope je djelimic¢no realizovana zbog promjene zaposlenog u Savjetu Evrope koji je bio
koordinator ovog projekta, s tim $to se potpuna realizacija ove aktivnosti moze ocekivati do
kraja 2020. godine.
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AKCIONI PLAN ZA IMPLEMENTACIJU STRATEGIJE REFORME PRAVOSUDA 2019-2022 (za period

2019-2020)

13.03.2020.

1 JACANJE NEZAVISNOSTI, NEPRISTRASNOSTI | ODGOVORNOSTI PRAVOSUDA

1.1 Jacanje nezavisnosti i profesionalizma pravosuda kroz punu implementaciju sistema planiranja ljudskih resursa u sudstvu i Drzavhom
tuzilastvu

Aktivnost INDIKATORI REZULTATA | Institucij | Datum Planiran | Status Novirok | Sredstva planirana za Sredstva realizovana Izvor Preporu
postignute vrijednosti na kraju | e po?etka | idatum realizacije za sprovo?enje aktivnosti finansi | keu
izvje?tajnog perioda odgovor zavr? realizaci ranja naredno

ne za etka ju(u m
sprovo? slu?aju periodu
enje ka? sprovo?
aktivnos njenja) enja

ti

1.1.1 Donijeti Donijet Plan slobodnih Sudski 01.10.2 | 31.12.2

Plan sudijskih mjesta savjet 019. 019.

slobodnih

sudijskih | -~

mjesta (SS)

03.03.2020.
Realizovano

Plan slobodnih sudijskih
mjesta donijet na
sjednici
24.12.2019.godine.




13.03.2020.

Budzet Sudskog savjeta

13.03.2020.

Period:

Iznos:

Planirano: 523.28

1.1.2 Raspisana 4 interna Sudski 01.01.2 | kont.
Raspisivati oglasa za prvostepene savjet 019.
oglase i sudove/Raspisana 4
popuniti javna oglasa /Izabrano
slobodna 16 predsjednika
sudijska sudova/Izabrano 15
mjesta u sudija
skladu sa
Planom(SS) | —=========--------

13.03.2020.

Kontinuirana realizacija

Raspisana su 4 interna

oglasa za 2 sudijska

mjesta u Upravnom

suduy, i 2 sudijska mjesta

u osnovnim sudovima.

Izabrano je 13

predsjednika sudova i

16 sudija (4 trajnim

dobrovoljnim

premjestanjem, 3 sudije

prvi puti9 sudija je

napredovalo).
1.1.3 Ocijenjeno 15 Sudski 01.01.2 | kont.
Sprovoditi predsjednika savjet 019.
postupak sudova/Ocijenjeno 90

ocjenjivanja
sudijai
predsjednika
sudova (SS)

sudija
03.03.2020.

Kontinuirana realizacija

03.03.2020.

Budzet Sudskog savjeta

03.03.2020.

Period:

Iznos:

Planirano:




Utvrdena ocjena za 12
predsjednika sudova

1.1.4 Donijeti Donijet Plan slobodnih Tuzila¢ | 01.04.2 | 30.09.2
Plan tuzilackih mjesta ki 019. 019.
slobodnih savjet
tuzilackih | oo
mjesta (TS)
13.03.2020.
Realizovano
Tuzilacki savjet je
2019.godine donio Plan
slobodnih tuzila¢kih
mjesta za period jul
2019-jul 2021.godine,
dok u decembru
2019.godine izmijenjen
Plan slobodnih
tuzilackih mjesta na
nivou Crne Gore za
period jul 2019 - jul
2021.godine.
1.15 Objavljena 2 interna i 3 Tuzila¢ | 01.01.2 | kont.
Raspisivati javna oglasa/Izabrano ki 019.
oglase i 26 drzavnih tuzilacai 14 savjet
popuniti rukovodilaca drzavnih
slobodna tuzilastava
tuzilacka
mjestau | ---------————————-
skladu sa
Planom (TS) 13.03.2020.

Kontinuirana realizacija

U toku 2019. godine
bilo je ukupno 14

13.03.2020.

13.03.2020.

Period:

Iznos:

Planirano: 301.20



Momir
Typewritten text
bilo 


oglasa, od kojih 1
internii 13
javnih.Ukupan broj
izabranih
rukovodilaca/drzavnih
tuzilaca/kandidata za
drzavne tuzioce u 2019.
godini je 31, od kojih je
23 drzavna tuzioca, 1
rukovodilaci 7
kandidata za drzavne
tuzioce. Po oglasima
raspisanim u 2019.
godine izabrano je 19
drzavnih
tuzilaca/kandidata za
drzavne tuZioce.

1.1.6 Ocijenjeno 14 Tuzila¢ | 01.01.2 | kont. 06.03.20
Sprovoditi rukovodilaca drzavnih ki 019. 20.
postupak tuzilastava i 40 drzavnih savjet

ocjenjivanja tuzilaca Kontinuir
drzavnih ana
tuzilacai | -------mmmmme - realizacij
rukovodilaca a
driavnih 06.03.2020.

tuzilastava

(TS) Kontinuirana realizacija
U 2019. godini ocjenjeno
je ukupno 63 drzavna
tuziocai 9 rukovodilaca
drzavnih tuzilastava.

1.2 Jacanje strucnih i kadrovskih kapaciteta sudova, drzavnih tuzilastava, Sudskog savjeta i TuZilackog savjeta i njihovih Sekretarijata

Aktivnost INDIKATORI REZULTATA | Institucij | Datum Planiran | Status Novi rok | Sredstva planirana za Sredstva realizovana Izvor Preporu
postignute vrijednosti na kraju | e i datum za finansi | keu



Momir
Typewritten text
   


izvje?tajnog perioda odgovor | po?etka | zavr? realizacije realizaci | sprovo?enje aktivnosti ranja naredno

ne za etka ju (u m
sprovo? slu?aju periodu
enje ka? sprovo?
aktivnos njenja) enja
ti

1.2.1 Izraditi Plan obuka izraden Centar 01.07.2 30.09.2

Plan obuka za za 019. 019.

predsjednike | - _____________ obuku u

sudova, sudstvu

sudije, 03.03.2020. i

rukovodioce ) Drzavn

drsavnih Realizovano om |

tu%llastava ! U skladu sa analizom 3,111121 ot

drzavne

o potreba za obukama za
tuzioce 2019. godinu izraden je
(CosDT) Godisnji program obuka
i donesen plan obuka za
2019. godinu.

1.2.2 Broj obuka, broj i Centar 01.10.2 | kont. 13.03.20 13.03.2020. 13.03.2020.

Sprovoditi struktura uéesnika za 019. 20.

obuke za obuku u Budzet Centra za obuku Budzet Centra za obuku

predsjednike | - ________ sudstvu Kontinuir u sudstvu i Drzavnom u sudstvu i Drzavnom

sudova, i ana tuzilatvu + Donatorska | tuZilaStvu 55.692€

sudije, 13.03.2020. Drzavn realizacij sredstva

rukovodioce om a Donatorska

drsavnih Kontinuirana realizacija tuzilast sredstva/finansijska

tuzilastava i . vu podrska medunarodnih

drzavne v 2919' gOdH.n organizacija

o realizovano je 82

tuzioce u aktivnosti kontinuirane Cc 245.805€

skladu sa obuke u kojima je utesée

Planom obuka | yzel0 1.764 utesnika, od (Napomena: pojedini

(cosDT) kojih 813 sudija, 371 medunarodni partneri

drzavnih tuzilaca.

0d ukupnog broja sudija

nisu dostavili podatke o
iznosu finansijskih
sredstava utro$enih na




u CG (307 sudija) 40
sudija nije u¢estvovalo u
aktivnostima
kontinuiranih obuka
Centra u 2019. godini.

0d ukupnog broja
drzavnih tuzilaca (129)
21 drzavni tuZzilac nije
ucestvovao u
aktivnostima
kontinuiranih obuka
Centra u 2019. godini.

1.2.3
Sprovoditi
obuke za
zaposlene u
sudovima i
drzavnim
tuzilastvimai
sekretarijatim
a savjeta (UzK,
COSDT)

Broj obuka, broj i
struktura uc¢esnika

13.03.2020.
Kontinuirana realizacija

U toku 2019. godine,
savjetnici u sudovima i
drzavnih tuZila§tvima su
imali moguénost uceséa
u kontinuiranim
obukama u sluéaju
sprijec¢enosti sudija i
drzavnih tuzilaca, pa je
320 sudijskih savjetnika
i44 tuzilacka savjetnika
ucesvovalo u
kontinuiranim obukama
u 2019. godini. U 2019.
godini Programski
Savjet Centra je donio
poseban Program obuke

Uprava
za
kadrove

01.10.2
019.

kont.

aktivnosti koje su
sproveli u saradnji sa
Centrom)

Period:
Iznos:

Planirano: 30.00

13.03.2020.

13.03.2020.
BudzZet Centra
ne posjedujemo

informaciju o utro§enim
finansijskim sredstvima

Period:
Iznos:

Planirano: 16.00




za savjetnike u
sudovima i drzavnim
tuzila§tvima, po kojem
¢e se obuke sprovoditi u
2020. godinu.

1.3 Jacanje finansijske nezavisnosti pravosuda

Aktivnost INDIKATORI REZULTATA | Institucij | Datum Planiran | Status Novi rok | Sredstva planirana za Sredstva realizovana Izvor Preporu
postignute vrijednosti na kraju | e po?etka | idatum realizacije za sprovo?enje aktivnosti finansi | keu
izvje?tajnog perioda odgovor zavr? realizaci ranja naredno

ne za etka ju(u m
sprovo? slu?aju periodu
enje ka? sprovo?
aktivnos njenja) enja

ti

1.3.1 Pratiti Kvartalni izvjestaji Sudski 01.01.2 | kont. 06.03.20 06.03.2020. 06.03.2020.

realizaciju podnijeti Sudskom savjet 019. 20.

budZeta po odnosno TuZilackom Budzet sudstva i

sudovima, savjetu od strane Kontinuir DrZzavnog tuZzilastva

odnosno predsjednika sudova ana Budzet Sudskog savjeta | Period:

driavnim odnosno rukovodilaca realizacij

tuzilagtvima drzavnih tuzilagtava o A Iznos:

kao priprema potro$nji budZetskih ) .

za uvodenije sredstava po pozicijama Planirano:

posebnih

budzetapo | ~TTTTTTTTTTToTToTo

sudovima 06.03.2020.

odnosno

drzavnim Kontinuirana realizacija

tuzilastvima

(SS,TS, MF) Realizacija ove mjere u

sudstvu zapocteta od
01.01.2020.godine.

Posto tuZila§tva nisu
prepoznata kao posebna
potro$acka jedinica, a




kao priprema za
uvodenje posebnih
budZeta po tuZila§tvima
Tuzilacki savjet je tokom
2019. godine pratio
kvartalnu realizaciju
buZeta po tuZzila§tvima.

1.3.2 U okviru
budzeta
obezbijediti
sredstva za
rad sudstva i
Drzavnog
tuzilastva u
skladu sa
zakonom (MF,
SS, TS)

Obezbijedena sredstva
na godi$njem nivou od
najmanje 1% BDP

13.03.2020.
Kontinuirana realizacija

U 2019. godini za
sudstvo je obezbijedeno
29.982.031,69, odnosno
0,6429 % BDP.

U 2019. godini je za
Tuzila§tvo obezbijedeno
9.165.607,89 eura i
njihovo ucesée u
projektovanom BDP-u
za 2019. godinu je
0,19%.

Minista
rstvo
finansij
a

01.01.2
019.

kont.

13.03.20
20.

Kontinuir
ana
realizacij
a

1.4 Jacanje nepristrasnosti i integriteta nosilaca pravosudne funkcije kroz dosljedno postovanje principa slucajne dodjele predmeta,

owve

primjenu odredaba o izuzecu i postovanje eticih kodeksa

Aktivnost

INDIKATORI REZULTATA |
postignute vrijednosti na kraju
izvje?tajnog perioda

Institucij
e
odgovor
ne za

Datum
po?etka

Planiran
i datum
zavr?

Status
realizacije

Novi rok
za
realizaci
ju(u

Sredstva planirana za
sprovo?enje aktivnosti

Sredstva realizovana

Izvor
finansi
ranja

Preporu
ke u
naredno
m




slu?aju
ka?
njenja)

periodu
sprovo?
enja

04.03.2020.

BudZet sudstva

04.03.2020.

Period:

Iznos:

Planirano:

sprovo? etka
enje
aktivnos
ti
1.4.1 Donijeti Donijet godi$nji Vrhovni | 01.01.2 | kont.
godisnji raspored poslovau sud 019.
raspored sudovima za prekrsaje
poslova u
sudovimaza | -----————o—————
prekrsaje u
skladu sa 04.03.2020.
prlrv1c!pom Kontinuirana realizacija
slucajne
dodjele U svim sudovima za
predmeta prekrsaje suu
(SZP) zakonskom roku
donijeti godisnji
rasporedi poslova.
1.4.2 Godisnji Izvje$taj o broju Minista | 01.10.2 | kont.
Kontinuirano izvr§enih nadzora i rstvo 019.
vriiti nadzor utvrdenih nepravilnosti pravde

nad
primjenom
sistema
slucajne
dodjele
predmeta
(MP)

05.03.2020.
Kontinuirana realizacija

U 2019. godini
pravosudni inspektori
Ministarstva pravde,
izvr§ili su nadzor u svim
sudovovima i drzavnim
tuzilastavima. U
izvjeStajnom periodu
nisu utvrdene
nepravilnosti u odnosu




na sistem slu¢ajne
dodjele predmeta.

1.4.3 Pratiti
primjenu
odredbi o
izuzecu sudija
i drzavnih
tuzilaca (SS,
VDT)

Godisnji izvjeStaj o broju
podnijetih i usvojenih
zahtjeva za izuzece od
strane stranaka, sudija i
drzavnih tuzilaca

09.03.2020.
Kontinuirana realizacija

Sudovi su u periodu od
01.01.2019.do
31.12.2019. imali u radu
ukupno 1833 predmeta
o izuzecuy, od cega je
rijeSeno 1822 predmeta,
a ostalo je nerijeSeno 11.
Usvojeno je 1285
zahtjeva. Sudije su
podnijele 1435 zahtjeva
za izuzece, ostali
podnosioci 387.

Kontinuirano se prati
primjena odredbi o
izuzeéu drzavnih
tuzilaca.

Sudski
savjet

01.10.2
019.

kont.

1.4.4
Sprovoditi
postupke po
inicijativama
za utvrdivanje

Broj pokrenutih
postupaka za
utvrdivanje povrede
Etickih kodeksa sudija i
drzavnih tuZilaca

Sudski
savjet

01.10.2
019.

kont.

09.03.2020. 09.03.2020.

BudZet Sudskog savjeta

BudZzet Drzavnog

tuzilastva Period:
Iznos:
Planirano:

06.03.2020. 06.03.2020.

BudZet Sudskog savjeta

BudZet TuZilackog

savjeta Period:




Iznos:

Planirano:

povrede | __________________
Etickih
kodeksa sudija | 06.03.2020.
i drzavnih
tuzilaca (SS, Kontinuirana realizacija
TS) -

U 2019 godini,

pokrenuto je 14

postupaka za

utvrdivanje povrede

Etickih kodeksa sudija.

U toku 2019. godine

podnijeto je 9 inicijativa

za utvrdivanje povrede

Etickog kodeksa

drzavnih tuzilaca.

Komisija jeu 5

predmeta utvrdila da

nije bilo povrede Et¢kog

kodeksa drzavnih

tuZzilaca, u 3 je utvrdena

povreda, dok je 1

predmet uradu.
145U Sprovedene 4 obuke Centar 01.01.2 | kont.
kontinuitetu sudija i drzavnih za 019.
sprovoditi tuzilaca i ¢lanova obuku u
obuke sudija i Sudskog i Tuzilatkog sudstvu
drzavnih savjeta o etickim i
tuzilacai kodeksima Drzavn
¢lanova om
SUdSkOg i | e - tuzilast

TP vu

Tuzilackog 13.03.2020.
savjeta o
ehcklm Kontinuirana realizacija
kodeksima
(cosDT)

U 20109. godini,
sprovedena jedna
obuka, kojoj je

13.03.2020.

13.03.2020.

Budzet Centra za obuku
u sudstvu i Drzavnom
tuzilastvu

250,00€,

Finansijski podrzano
kroz projekat koji

implementira Savjet
Evrope -2.900,00€.

Period:




prisustvovalo 29
ucesnika od kojih 7

Iznos:

Planirano: 16.00

sudija i 22 sudijska
savjetnika.
1.4.6 Postaviti Obavjestenje Udruze | 01.10.2 | kont.
eticke kodekse | postavljeno na web nje 019.
i obavjestenja stranicama Sudskog sudija
na web savjeta i Tuzilackog Crne
stranicima savjeta Gore
Sudskog
savietai | ------------------
Tuzilacko
ackos 13.03.2020.
savjetao
mOgL’JCI’]-OSt'I Kontinuirana realizacija
obracanja
Korrjisij.i z Eti¢ki kodeks sudija
pracenje objavljen na web
etickog stranici, panflet izraden

kodeksa radi
ukazivanja na
nepostovanje
etickih
kodeksa od
strane sudija i
drzavnih
tuzilaca
(Udruzenje
sudija,
UdruZenje
drzavnih
tuzilaca, SS,
TS)

u saradnji sa
Udruzenjem sudija
objavljen na web
stranici www.
pravosudje.me/ sudski
savjet.

Eti¢ki Kodeks drzavnih
tuZilaca postavljen na
sajtu Drzavnog
tuzilagtva i sajtu
UdruZzenja drzavnih
tuzilaca CG:

http://www.tuzilastvo.
me/me/web/pravosudj
e/drtz/c?id=1EpR

http://udtcg.me/post_li
st_mne.php?

13.03.2020.

Budzet UdruZenja
sudija/Budzet
Udruzenja drzavnih
tuzilaca/Budzet
Sudskog savjeta/Budzet
Tuzilatkog savjeta

13.03.2020.

Period:

Iznos:

Planirano: 5.00




category=15

1.4.7
Podizanje
svijesti
gradana o
mehanizmima
kontrole rada
sudijai
drzavnih
tuzilaca
(Udruzenje
sudija,
Udruzenje
drzavnih
tuzilaca, SS,
TS, NVO)

2 informativne brosure
za gradane izradene i
distribuirane/2
konferencije za
stampu/2 TV emisije u
kojima su gostovali
sudije i drzavni tuZioci,
¢lanovi Savjeta

12.03.2020.
Kontinuirana realizacija

Clanovi Sudskog savjeta
ucestvovali u tri emisije
na nacionalnom servisu
itv “Vijesti”.

UdruZzenje sudija Crne
Gore je kroz viSe
prethodnih projekata
objavljivalo broSure o
Etickom kodeksu sudija.
Kako nije bilo promjena
u etickim pravilima,
time su ve¢ objavljene
brosure i dalje aktuelne.

Uz to, jos uvijek su
aktuelne idostupne
brosure o Krivicnom
postupku, Gradanskom
postupku, Organizaciji
sudova, Besplatnoj
pravnoj pomo¢i i
odgovornosti sudija koje
Su u partnerstvu ranije

Udruze
nje
sudija
Crne
Gore

01.01.2
019.

kont.

12.03.2020.

BudZzet UdruZenja
sudija/Budzet
UdruZenja drzavnih
tuzilaca/Budzet
Sudskog savjeta/Budzet
Tuzilackog savjeta

12.03.2020.

Period:

Iznos:

Planirano: 5.00




objavili USCG i Centar za
demokratsku tranziciju
(CDT).

Planira se izrada novih
bro$ura nakon §to bude
izmijenjen Zakon o
sudskom savjetu i
sudijama, a samim tim i
Eti¢ki kodeks sudija.

Akcionim planom za
sprovodenje
Komunikacione
strategije drzavnog
tuzilastva 2020-2022
predvidena je izrada
informativnih brosura u
saradnji sa UdruZenjem
drzavnih tuZilaca u toku
2020. godine. Takode, u
toku je rad na pripremi
brosure UdruZenja
drzavnih tuZilaca o etici
drzavno-tuzilacke
profesije.

DrZavno tuZziladtvo i
UdruZenje drzavnih
tuZzilaca pripremili su
dvije TV emisije pod
nazivom “Upoznajte
tuzilagtvo” Emisije su
prevedene na gestovni
jezik i emitovane su na
javnom servisu CG.

Tokom 2019. godine
odrzano je 6
konferencija za medije
DrZzavnog tuzilastva i
jedna konferencija za




medije UdruZenja
drzavnih tuzilaca.

1.4.8 Komisija
za eticki
kodeks daje
savjetodavna
misljenja
vezano za
povredu
etickog
kodeksa (SS,
TS)

Komisija za eti¢ki
kodeks postupila u
100% zahtjeva za
davanje savjetodavnih
misljenja

13.03.2020.
Kontinuirana realizacija

U 20109 nije bilo zahtjeva
za davanje misljenja za
povredu etickog
kodeksa sudija.

Komisija za Eti¢ki
kodeks drzavnih tuZilaca
je tokom 2019.godine
djelovala prokativno na
nacin §to je organizovala
posjete svim
tuzilagtvima, pa je na
tim sastancimau
neposrednoj
komunikaciji sa
tuziocima, kroz niz
primjera iz prakse i na
pretpostavljenim
situacijama, davala
savjetodavna misljenja
kako tuzilac pravilno da
postupi u skladu sa
Etickim kodeksom

Sudski
savjet

01.10.2
019.

kont.

13.03.2020.

BudZet Sudskog savjeta
Budzet Tuzilatkog
savjeta

13.03.2020.

Period:

Iznos:

Planirano:




drzavnih tuzilaca.

1.5 Jacanje sistema odgovornosti drugih profesija u pravosudu kroz promociju etike i profesionalnog ponasanja
Aktivnost INDIKATORI REZULTATA | Institucij | Datum Planiran | Status Novirok | Sredstva planirana za Sredstva realizovana Izvor Preporu
postignute vrijednosti na kraju | e po?etka | idatum realizacije za sprovo?enje aktivnosti finansi | keu
izvje?tajnog perioda odgovor zavr? realizaci ranja naredno

ne za etka ju(u m
sprovo? slu?aju periodu
enje ka? sprovo?
aktivnos njenja) enja
ti

1.5.1 Pratiti Izraden izvje$taj o broju Notarsk | 01.10.2 | kont. 13.03.20

sprovodenje pokrenutih postupaka i a 019. 20.

postupaka za vrsti izrecenih sankcija komora

utvrdivanje Crne Kontinuir

eticke/discipli | —-—----—mmmm Gore ana

nske realizacij

odgovornosti 13.03.2020. a

notara, javnih o L.

o Kontinuirana realizacija

izvrsitelja,

advok.ata, Od strane Ministarstva

sudskih pravde i Notarske

vjestaka (NKJI, komore, nema

AK, USV) pokrenutih postupaka

za utvrdivanje eticke ni
discipklinske

odgovornosti notara. Od
strane Osnovnog suda u
Kotoru pokrenut je
jedan disciplinski
postupak protiv notara
iz Budve i isti je u toku.

Pokrenuta su 4
disciplinska postupka
protiv tri javna
izvrsitelja radi




utvrdivanja disciplinske
odgovornosti javnih
izvrsitelja. U tri
postupka izre¢ena
disciplinska mjera
novéana kazna, u
¢etvrtom je odbijen
predlog kao neosnovan.
Nije bilo postupaka za
utvrdivanje eti¢ke
odgovornosti javnih
izvrsitelja.

U 2019.godini broj
podne$enih
disciplinskih prijava
protiv advokata 39. Od
naznacenog broja
disciplinskih prijava
rijeSeno je 27, dok su
preostale jo$ uvijek u
postupku rje$avanja.
Zbog neosnovanosti,
odnosno zastarjelosti
pokretanja
disc.postupka odbacene
su 23 prijave, dok je
postupajuéi Disciplinski
tuzilac u 4 slu¢aja
pokrenuo disciplinske
postupke protiv
prijavljenih advokata.
Dva postupka su u toku
(postupci su u fazi
rjeSavanja pred Vi§im
disciplinskim sudom), u
jednom predmetu
optuZzba je odbijena od
strane Disciplinskog
suda, a u jednom sluéaju
utvrdena je disciplinska
odgovornost advokata I




1.6.2
Odrzavanje
sastanaka
predsjednika
sudova
odnosno
rukovodioca
drzavnih
tuzilastava na
temu
disciplinske
odgovornosti
(Sudovi,
Drzavna
tuzilastva)

izrecena disciplinska
mjera-nov¢ana kazna.

Nije bilo pokrenutih
postupaka protiv
sudskih vjestaka.

Zakljuéci sa odrzanih
sastanaka predsjednika
sudova/rukovodilaca
drzavnih tuzilastava koji
se odnose na
disciplinske
odgovornosti
sudija/drzavnih tuzilaca

09.03.2020.
Kontinuirana realizacija
Na sastanku
predsjednika sudova od
28.11.2019. godine,
donijeti su zakljuéci:

- Predsjednici sudova su
saglasni da treba dalje

Vrhovni
sud

01.01.2
019.

kont.




jacati disciplinsku
odgovornost sudija kroz
iskazivanje proaktivnog
pristupa podnosenju
predloga za utvrdivanje
disciplinske
odgovornosti, naro¢ito u
dijelu tezih i najtezih
disciplinskih prekrsaja.

- Sudije i predsjednici
sudova moraju biti
odgovorni prema
funkeciji koju vrse i
objektivni u
sagledavanju rezultata
rada. U tom pravcu,
potrebno je utvrditi
postojece stanje u
oblasti starih predmeta i
preispitati da li ima
osnova za pokretanje
disciplinskog postupka
u sluc¢ajevima u kojima
su ispunjeni zakonski
uslovi.

Tokom 2019.godine
obavljene su posjete
svim drzavnim
tuzilastvima od strane
Komisije za eti¢ki
kodeks kroz projekat
podrZan od strane
Ministarstva pravde -
“Eticki reflektori
tuzila§tva u nezavisnoj
zoni pravde”. Tokom
ovih posjeta sa
rukovodiocima drzavnih
tuzila$tava razgovarano
je na temu disciplinske




odgovornosti drzavnih
tuzilaca. Ukupno je
odrzano 7 sastanaka na
ovu temu.

Aktivnost

2.2.1 Jacati
kapacitete za
efikasno
sprovodenje
istraznih
mehanizama
za borbu

INDIKATORI REZULTATA |

postignute vrijednosti na kraju

izvje?tajnog perioda

Sprovedeno 6 obuka

13.03.2020.

Kontinuirana realizacija

Institucij
e
odgovor
ne za
sprovo?
enje
aktivnos
ti

Centar
za
obuku u
sudstvu
i
Drzavn
om
tuzilast

Datum
po?etka

01.01.2
019.

Planiran
i datum
zavr?
etka

Status
realizacije

Novi rok
za
realizaci
ju(u
slu?aju
ka?
njenja)

Sredstva planirana za
sprovo?enje aktivnosti

13.03.2020.

Budzet Centra za obuku
u sudstvu i Drzavnom
tuzilastvu / Donatorska
sredstva

Sredstva realizovana

13.03.2020.

Utros$ena finansijska
sredstva od strane
medjunarodnih partnera]
za koje posjedujemo
podatke su Cc

lzvor
finansi
ranja

Preporu
keu
naredno
m
periodu
sprovo?
enja




47,882.eura

Period:

Iznos:

Planirano: 30.00

protiv U 20109. godini vu
korupcije, realizovana dva ciklusa
naroc¢ito u od po tri petodnevna
pogledu modula (ukupno 6
oduzimanja obuka) Programa obuke
imovinske na temu: “Finansijske
korist istrage i oduzimanje
pribavljene imovinske koristi
kriviénim ste¢ene kriminalnom
djelom i djelatno$éu”. U okviru
procesuiranja pomenuta dva ciklusa,
pravnih lica module je pohadalo 12
kao utinilaca predstavnika pravosuda
R (po 6 polaznika u oba
krivicnih djela ciklusa, od kojih 2
(CosDT) sudija, 7 drzavnih
tuzilaca, 2 sudijska
savjetnika i 1 savjetnik u
tuzilastvu).
Pored pomenutog
odrzane su jos 4 obuke u
kojima je u¢estvovalo 32
polaznika: 5 sudija, 15
drzavna tuzilaca, 4
sudijska savjetnika, 8
savjetnika iz DrZavnog
tuzilastva
222 Izraden priruénik Vrhovni | 01.04.2 | kont.
Kontinurano Nasilje u sud 019.
pratiti porodici/Izradena
primjenu Analiza sudske prakse
kriviénog za krivi¢na djela
zakonodavstva | trgovine ljudima
(Vs, VDT) /Izradena Analiza

kaznene politike sudova
za najteza krivi¢na djela,
za period 2017.i 2018.




04.03.2020.
Kontinuirana realizacija

Vrhovni sud Crne Gore u
sa radnji sa AIRE
Centrom je izradio
Priruénik "Nasilje u
porodici”, u junu 2019.
godine. Priru¢nik je
distribuiran sudovima i
drugim drzavnim
organima, koji se bore
protiv porodi¢nog i
rodno zasnovanog
nasilja.

U decembru 2019.
godine je izradena
Analiza sudske prakse
za krivi¢na djela
trgovine ljudima.
Analiza je distribuirana,
sudovima i drzavnim
tuzilagtvima, u cilju
osnazivanja institucija
nadleznih za borbu
protiv trgovine ljudima.
Analiza sadrZi pregled
medunarodnog prava,
prakse Evropskog suda
za ljudska prava i prakse
sudova u Crnoj Gori za
krivi¢no djelo trgovina
ljudima.

Izrada Analize kaznene
politike sudova za




najteza krivi¢na djela, za
period 2017.i2018.
godine je u toku (I
kvartal 2020. godine).

2.2.3
Kontinuirano
pratiti
primjenu
Zakona o
postupanju
prema
maloljetnicim
a u krivicnom
postupku i
jacati
kapacitete
stru¢nih sluzbi
(VDT, COSDT)

Godisnji Izvjestaj o broju
edukovanih sudija,
drzavnih tuZzilaca i
zaposlenih u Struénim
sluzbama o postupanju
prema maloljetnicima u
kriviénom postupku

13.03.2020.
Kontinuirana realizacija

Spovedene dvije obuke
(“Medunarodni aspekti
za$tite prava djeteta”i
“Maloljetni¢ko
zakonodavstvo - Izazovi
u praksi®) na kojima je
uce$ée uzelo 41 uéesnik
(19 sudija, 11 sudijskih
savjetnika, 7 drzavnih
tuZzilaca i 4 savjetnika iz
drzavnih tuzila§tava)

Sproveden i kurs u¢enja
na daljinu (e-learning)
temu: "Pravosude po
mjeri djeteta”. Ukupno
57 polaznika uspjesno je
zavr$ilo kurs (26 sudija,
13 drzavnih tuzilaca, 1
pripravnik u drZavnom

Vrhovn
o}
drzavno
tuzilast
Vo

01.10.2
019.

kont.

13.03.2020.

Donatorska sredstva

13.03.2020.

Budzet Centra

1.311 EUR

Finansijska podrska od
strane medjunarodnih

organizacija u iznosu od

cc 16,573 EUR

Period:
Iznos:

Planirano: 22.00




tuZzila$tvu, 3 pripravnika
u sudovima, 10 sudijskih
savjetnika, 4
predstavnika Struéne
sluzbe Viseg suda u
Podgorici i Bijelom
Polju).

2.3 Uskladivanje gradanskog zakonodavstva sa medunarodnim standardima i pravhom tekovinom EU

Aktivnost INDIKATORI REZULTATA | Institucij | Datum Planiran | Status Novi rok | Sredstva planirana za Sredstva realizovana Izvor Preporu
postignute vrijednosti na kraju | e po?etka | idatum | realizacije za sprovo?enje aktivnosti finansi | keu
izvje?tajnog perioda odgovor zavr? realizaci ranja naredno

ne za etka ju(u m
sprovo? slu?aju periodu
enje ka? sprovo?
aktivnos njenja) enja

ti

2.3.2 Izradena godi$nja Minista | 01.04.2 | kont. 13.03.20 30.06.2

Kontinurano Analiza efikasnosti rstvo 019. 20. 020.

pratiti sistema izvrSenja pravde

primjenu Kontinuir

gradanskog | -----—-——mm——— = ana

zakonodavstva realizacij

(MP) 13.03.2020. a

Kontinuirana realizacija

U junu 2019. godine
Ministarstvo Vlada je
usvojila Analizu o
efikasnosti
funkcionisanja sistema
izvrSenja.




24.1 IzvjeStaj iz PRIS-a Vrhovni | 01.01.2 | kont.
Statisticko sud 019.
pratenje | oo
zaostalih
predmeta u 05.03.2020.
okviru PRIS-a L L
(VS, S5) Kontinuirana realizacija
Broj predmeta prema
izvjestaju iz PRIS-a:
-6959 rijesenih starih
predmeta;
-2912 nerije$enih starih
predmeta.
2.4.2 Izraditi Objavljeni planovi i Vrhovni | 01.01.2 | kont.
plan godisnji izvjeStaji sud 019.
rjesavanja rjeSavanja zaostataka
zaostataka u
svim | e
sudovima
(Sudovi, VS) 04.03.2020.

Kontinuirana realizacija

Sudovi su u zakonskom
roku donijeli i objavili




izvjeStaje o radu za
prethodnu godinu,
izvjeStaje o sprovodenju
plana rada, kao i planove
rada za 2020. godinu, u
okviru kojih se sa¢injava
plan za rjeSavanje
nerije§enih predmeta
(zaostalih - prenijetih iz
ranijih godina).

Pored toga, donose se i
objavljuju planovi za
rjeSavanje starih
predmeta (predmeti
stariji od 3 godine).

2.5 Jacanje izvrsenja sudskih odluka

Aktivnost INDIKATORI REZULTATA | Institucij | Datum Planiran | Status
postignute vrijednosti na kraju | e po?etka | idatum | realizacije
izvje?tajnog perioda odgovor zavr?

ne za etka
sprovo?

enje

aktivnos

ti

2.5.1 Izraditi Izradena godis$nja Minista | 01.04.2 | kont.

Analizu analiza sistema rstvo 019.

sistema izvrienja sudskih odluka pravde

izvrienja / Preporuke sprovedene

sudskih

odlukai | -------mmmmo -

sprovesti

aktivnosti u 05.03.2020.

skladu sa

Novi rok
za
realizaci
ju(u
slu?aju
ka?
njenja)

Sredstva planirana za
sprovo?enje aktivnosti

Sredstva realizovana

Izvor
finansi
ranja

Preporu
keu
naredno
m
periodu
sprovo?
enja




preporukama Kontinuirana realizacija
iz analize (MP,
VS, SS) Izradena Analiza za
2018.godinu u Il
kvartalu 2019. godine, a
u toku je izrada za
2019.godinu, rok za
realizaciju je IT kvartal
2020.godine.
2.5.2 Godisnji Izvjestaj o Vrhovni | 01.01.2 | kont.
Statisticko duzini trajanja izvr§nih sud 019.
pracenje postupaka u sudu
duZine
trajanja = | -
izvrdnih
postupaka od 06.03.2020.
strane suda Kontinuirana realizacija
(VS, SS)
Prosje¢no trajanje
izvr§nih postupaka u
sudu u 2019. godini je:
osnovni sudovi - 109,41
dana.
privredni sud - 70,26
dana.
2.5.3 Godisnji Izvjestaj o Komora | 01.01.2 | kont.
Statisticko duZini trajanja izvr§nih javnih 019.
pracenje postupaka kod javnih izvrsitel
duZine izvrsitelja ja Crne
trajanja Gore
izvrsnih | -
postupaka od
04.03.2020.

strane javnih




izvrsitelja (KJI)

2.6.1 Izraditi

Analizu za

Kontinuirana realizacija

Prosje¢na duZina
trajanja postupka
(duzina trajanja
postupka u fazi gdje je
predmet kod javnog
izvrsitelja od momenta
dodjeljivanja izvrsitelju
do efikasnog izvrsenja)
za predmete iz
2014.godine je 1838
dana, za predmete iz
2015.godine je 1420
dana, za predmete iz
2016.godine je 1151
dan, za predmete iz
2017.godine je 812
dana, za predmete I
2018.godine je 403
dana, za predmete iz
2019.godine je 56 dana.

Izradena Analiza za
potrebe obuka za

Centar
za

01.10.2
019.

31.12.2
| 019.

04.03.2020.

04.03.2020.




Program obuke za
predsjednike sudova i
rukovodioce drZzavnih
tuzilastava je izraden u
okviru Projekta koji
implementira SE -
nemamo podatke o
utro$enim finansijskim
sredstvima

Period:
Iznos:

Planirano:

potrebe efikasno planiranje i obuku u
obuka za upravljanje budZetom i sudstvu
efikasno ljudskim resursima i
planiranje i Drzavn
upravljanje = | —---mmmmmee om
budzetom i tuzilast
ljudskim 04.03.2020. vu
resursima .
(COSDT) Realizovano

Izradena analiza u

okviru Programa obuke

za predsjednike sudova i

rukovodioce drzavnih

tuzilastava
2.6.3 Donijeta odluka o izboru Vrhovni | 01.01.2 | kont.
Zaposljavati/st 15 pripravnika u sud 019.
ruéno sudovima /Donijeta
osposobljavati odluka o izboru 12
pripravnike u pripravnika u drzavnim
sudovima i tuzilastvima /
driavnim Sprovoditi teorijski dio
tuzilagtvimau | Strucnog
skladu sa osposobljavanja
novim pripravnika po
zakonskim usvojenom Programu za

s obuku pripravnika u
rieSenjima i
(VS, VDT, susi'ovvlmfi i dI‘ZHVIll.I.Il
i ’ tuzilastvima / Donijet

COSDT)

Plan potrebnog broja
pripravnika u sudovima
na nivou Crne Gore i
objavljeni javni oglasi

13.03.2020.

Kontinuirana realizacija

13.03.2020.

13.03.2020.

Budzet Centra:
29.101,10€

Finansijska podrska od

strane medunarodnih
partnera: 35.000 eura

Period:
Iznos:

Planirano:




U februaru 2019. godine
predsjednica Vrhovnog
suda Crne Gore je
donijela odluku o izboru
pripravnika u sudovima,
a po javnom oglasu za
prijem 15
pripravnika/ca u
sudovima U 2019.
godini.

U 2019. godini 12
pripravnika zapocelo je
struéno osbosobljavanje
u drzavnim tuZilagtvima.

Centar je organizovao
obuke za 125
pripravnika koji su radni
odnos zasnovali u tokom
2018.12019. godine.
Pripravnici su
podijeljeni u pet grupa, a
sprovedeno je ukupno
25 obuka, od ¢ega su 19
bile dvodnevne obuke, a
6 trodnevne

Plan potrebnog broja
pripravnika u sudovima
na nivou Crne Gore je
donijet 30.12.2019.
godine.




3 CRNOGORSKO PRAVOSUDE KAO DIO EVROPSKOG PRAVOSUDA

3.1 Pravosudna saradnja u kriviénim stvarima unaprijedena uskladivanjem propisa sa pravhom tekovinom Evropske unije

Aktivnost INDIKATORI REZULTATA | Institucij | Datum Planiran | Status
postignute vrijednosti na kraju | e po?etka | idatum | realizacije
izvje?tajnog perioda odgovor zavr?

ne za etka
sprovo?

enje

aktivnos

ti

3.1.1 Utvrden Predlog zakona Minista | 01.10.2 | 31.12.2

Pripremiti o izmjenama i rstvo 019. 0109.

Predlog dopunama Zakona o pravde

zakona o sudovima

izmjenama i

dopunama | ----------———————-

Zakona o

sudovima u 04.03.2020.

cilju . . Realizovano

usaglasavanja

sa Zakonom.o Vlada je na sjednici od 5.

pravosudnoj XI1 2019. godine

sa.ra.dn!l u utvrdila Predlog zakona

krivicnim o0 izmjenama i

stvarima sa dopunama Zakona o

zemljama sudovima, kojim se vrsi

¢lanicama EU usaglagavanje ovog

(MP, Vlada) zakona sa Zakonom o

pravosudnoj saradnji u

kriviénim stvarima sa

drzavama ¢lanicama

Evropske unije.
3.1.2 Utvrden Predlog zakona Minista | 01.07.2 | 30.09.2 _
Pripremiti o izmjenama i rstvo 019. 019.

Novi rok
za
realizaci
ju(u
slu?aju
ka?
njenja)

Sredstva planirana za
sprovo?enje aktivnosti

Sredstva realizovana

Izvor
finansi
ranja

Preporu
ke u
naredno
m
periodu
sprovo?
enja




Predlog dopunama Zakona o pravde
zakona o medunarodnoj pravnoj
izmjenama i pomodi u kriviénim
dopunama stvarima
Zakona o
medunarodno | ------————————————
j pravnoj
pomodi u 04.03.2020.
kr|V|c'n|m Realizovano
stvarimau
c'ljlf L Zakon je objavljen u
definisanja "Sluzbenom listu CG", br.
procedura za 67/2019 od 11.12.2019,
formiranje a stupio je na snagu
zajednickih 19.12.2019. godine
istraznih
timova (MP,
Vlada)
3.1.3 Utvrden Predlog zakona Minista | 01.01.2 | 31.12.2
Pripremiti o izmjenama i rstvo 019. 019.
Predlog dopunama Zakona o pravde
zakona o Drzavnom tuZzilastvu
izmjenama i
dopunama | -
Zakona o
Driavnom 26.02.2020.
tuzilastvu u .
o Realizovano
cilju

usaglasavanja
sa Zakonom o
pravosudnoj
saradnji u
krivicnim
stvarima sa
zemljama
¢lanicama EU
(MP, Vlada)

Vlada je na sjednici od
12.XII 2019. godine
utvrdila Predlog zakona
o dopunama Zakona o
Drzavnom tuzilastvu,
kojim se vrsi
usaglasavanje ovog
zakona sa Zakonom o
pravosudnoj saradnji u
krivi¢nim stvarima sa
drzavama ¢lanicama




Evropske unije.

Aktivnost INDIKATORI REZULTATA | Institucij | Datum Planiran | Status
postignute vrijednosti na kraju | e po?etka | idatum | realizacije
izvje?tajnog perioda odgovor zavr?

ne za etka
sprovo?

enje

aktivnos

ti

3.3.2 Godisnji Izvjestaj o broju Vrhovn | 01.10.2 | kont.

Predmeti predmeta u koje je ) 019.

EUROJUST-a u uklju¢ena Crna Gora drzavno

koje je kroz rad tuZioca za vezu tuzilast

ukljuéena u EUROJUST-u vo

Crna Gora

krozrad | --------—-—m -

tuzioca za 28.02.2020.

vezu u

:EI;JT?OJUST_U Kontinuirana realizacija

U toku 2019 godine
formirano je 26
predmeta u vezi

Novi rok
za
realizaci
ju(u
slu?aju
ka?
njenja)

Sredstva planirana za
sprovo?enje aktivnosti

Sredstva realizovana

lzvor
finansi
ranja

Preporu
ke u
naredno
m
periodu
sprovo?
enja




saradnje sa EUROJUST-
om. Postupljeno je u
svim predmetima koji su
bili u raduu 2019.
godini, dok je u jednom
predmetu iz 2018.
godine i tri predmeta iz
2019. godine
nastavljena
komunikacija.

3.3.3
Pripremiti
izvjestaj o
ucescu
crnogorskih
predstavnika u
radu
evropskih
pravosudnih
mreza i tijela
(MP)

Pripremljen godi$nji
izvjeStaj o ucescu
crnogorskih
predstavnika u radu
evropskih pravosudnih
mreza i tijela

06.03.2020.
Kontinuirana realizacija

Pripremljen godi$nji
izvjestaj .

Minista
rstvo
pravde

01.10.2
019.

kont.




ti

34.1 Sprovedeno 7 obuka Centar 01.01.2 | kont.
Sprovoditi za 019.
edukaciju | - ______ obuku u
nosilaca sudstvu
pravosudnih 13.03.2020. i
funkcija o o L Drzavn

Kontinuirana realizacija om
pravnom ) e
sisitemu EU Sprovedeno 5 obuka od 5111121
prema kojih 3 obuke za istu
utvrdenom grupu polaznika, sudija i
planu obuke drzavnih tuzilaca, kao
(COSDT) moduli u okviru

Programa obuke o pravu
EU, a ukupan broj
predstavnika pravosuda
na ovim seminarima je
79, od kojih 51 sudija, 5
drzavnih tuziteljki, 10
sudijskih savjetnika, 7
savjetnika u
tuziladtvima i 6
pripravnika u
tuzilastvima. Pored
pomenutog sprovedene
jo§ 2 obuke van
programa o pravu EU,
kojima je prisustvovalo
ukupno 34
predstavnika sudstva
(16 sudija i 18 sudijskih
savjetnika)

njenja)

enja

13.03.2020.

13.03.2020.

Budzet Centra za obuku
u sudstvu i drzavnom
tuzilastvu

9.376,71 EUR
Finansijska podrska od
strane medjunarodnih

partnera

54.360,71 EUR

Period:
Iznos:

Planirano: 18.00




4 JACANJE DOSTUPNOSTI, TRANSPARENTNOSTI | JAVNOG POVJERENJA U PRAVOSUDE

4.1 Unaprjedenje znanja nosilaca pravosudnih funkcija o praksi Evropskog suda za ljudska prava i ujednacavanje nacionalne sudske prakse sa
praksom ovog suda

Aktivnost INDIKATORI REZULTATA | Institucij | Datum Planiran | Status Novirok | Sredstva planirana za Sredstva realizovana Izvor Preporu
postignute vrijednosti na kraju | e po?etka | idatum | realizacije za sprovo?enje aktivnosti finansi | keu
izvje?tajnog perioda odgovor zavr? realizaci ranja naredno

ne za etka ju(u m
sprovo? slu?aju periodu
enje ka? sprovo?
aktivnos njenja) enja

ti

4.1.1 Objavljene odluke Vrhovni | 01.01.2 | kont. 04.03.20

Objavljivati Evropskog suda za sud 019. 20.

odluke ljudska prava u

Evropskog slu¢ajevima protiv Crne Kontinuir

suda za Gore ana

ljudska prava realizacij

uslucéajevima | --------—-—--—-—---—--- a

protiv Crne

Gore (VS, 04.03.2020.

Kancelarlja Kontinuirana realizacija

zastupnika

Crne Gore Odluke Evropskog suda

pred za ljudska prava se

Evropskim objavljuju na internet

sudom za sajtu Vrhovnog suda

ljudska prava) Crne Gore u

kontinuitetu, po prijemu

odluke od Kancelarije

zastupnika Crne Gore

pred Evropskim sudom

za ljudska prava.
4.1.2 Analiza distribuirana Vrhovni | 01.07.2 kont. 04.03.20
Distribuirati svim sudovima / Broj sud 019.




Analizu
presuda
Evropskog
suda za
ljudska prava
u odnosu na
Crnu Goru
svim
sudovima (VS)

odluka u kojima su se
sudovi pozvali na praksu
Evropskog suda za
ljudska prava

04.03.2020.
Kontinuirana realizacija

1. Analiza je
distribuirana svim
sudovima i objavljena na
internet stranici
Vrhovnog suda Crne
Gore, na crnogorskom i
engleskom jeziku.

2. Prema izvjeStaju iz
PRIS-a, u 2019. godini,
sudovi su se pozivali na
praksu Evropskog suda
za ljudska prava u 159
odluka. U praksi, uo¢eno
je da se sudovi pozivaju
na praksu ESLJP u
veé¢em broju odluka, ali
da podatke o tome ne
unose azurno u PRIS,
zbog tega je izdata
preporuka da pozivanje
na praksu ESLJP treba
evidentirati u PRIS.

4.1.3
Dostavljanje
sudijama

Dostavljeni mjese¢ni
izvjestaji o najnovijoj
praksi Evropskog suda
za ljudska prava

Vrhovni
sud

01.01.2
019.

kont.




informacija
dobijenih kroz
Mrezu najvisih
sudova o
sudskoj praksi
Evropskog
suda za
ljudska prava i
konvencijsko
m pravu (VS)

sudijama Vrhovnog suda
Crne Gore i
predsjednicima svih
sudova Objavljeni
mjesecni izvjeStaji na
internet stranici
Vrhovnog suda Crne
Gore

04.03.2020.
Kontinuirana realizacija

Mjesecni izvjestaji o
najnovijoj praksi ESLJP
su dostavljeni sudijama
Vrhovnog suda Crne
Gore i predsjednicima
svih sudova.

Mjesec¢ni izvjeStaji se
redovno objavljuju na
internet stranici
Vrhovnog suda Crne
Gore.

4.1.4
Sacinjavati i
publikovati
polugodisnje
izvjesStaje o
praksi
Evropskog
suda za
ljudska prava
(vs)

Polugodisnji izvjestaji
sac¢injeni i distribuirani
svim sudovima

04.03.2020.
Kontinuirana realizacija

Prvi polugodi$nji

Vrhovni
sud

01.07.2
019.

kont.




izvjeStaj je sacinjen i
distribuiran sudovima.

Takode, objavljen je na
internet stranici
Vrhovnog suda Crne
Gore.

4.1.5
Organizovati
obuke
nosilaca
pravosudne
funkcije o
praksi
Evropskog
suda za
ljudska prava
(COSDT, VS,
VDT)

4 sprovedene obuke

13.03.2020.
Kontinuirana realizacija
COSDT:

Sprovedeno ukupno 14
aktivnosti obuka, od
kojih 11 seminara, 1
regionalna konferencija,
2 kursa ucenja na
daljinu (e-learning). U
ovim aktivnostima
ucestvovalo je ukupno
424 polaznika, od kojih:
216 sudije i 67 drzavnih
tuzilaca, 100 sudijskih
savjetnika, 3 tuzilacka

savjetnika, 10 advokata i
28 predstavnika drugih
institucija

Centar
za
obuku u
sudstvu
i
Drzavn
om
tuzilast
vu

01.01.2
019.

kont.

13.03.2020.

13.03.2020.

Budzet Centra za obuku
u sudstvu i Drzavnom
tuzilastvu

30.094,54¢€

COSDT: Finansijska
podrska od strane

medunarodnih partnera
u iznosu od cc

17.409,00€

(Napomena: odredene
medunarodne
organizacije nisu
dostavile podatak o
utro$enim finansijskim
sredstvima)

Period:
Iznos:

Planirano: 109.00




13.03.2020.

BudZet sudstva /
Donatorska sredstva

4.1.6 Organizovana 3 stru¢na Vrhovni | 01.01.2 | kont.
Organizovati skupa sud 019.
stru¢ne
skupovena | oo
teme
primjene 13.03.2020.
Evropske L. L
konvencije o Kontinuirana realizacija
lJUds_k'm, Vrhovni sud Crne Gore
pravimal u saradnji sa AIRE
praksi Centrom iz Londona, je
Evropskog organizovao 3 struéna
suda (VS) skupa, koji su bili
posveceni temama:
""Zabrana mucenja i
necovjectnog ili
ponizavajuceg
postupanja ili
kaZnjavanja -
materijalne i procesne
obaveze” (februar,
2019.); “Pristup
stranaka i suda
klasifikovanim
podacima u upravnom i
kriviénom postupku”
(jun, 2019.) i “Trgovina
ljudima” (decembar,
2019.)
4.1.7 Primljene informacije o Vrhovni | 01.01.2 | kont.
Kontinuirana praksi Evropskog suda sud 019.
razmjena Odgovori na
informacija “komparativne zahtjeve”
izmedu Evropskog suda Ucesce
Vrhovnog kontakt osobe na

suda Crne

godi$njem sastanku

13.03.2020.

Period:

Iznos:

Planirano: 9.00




Gore i Mreze
najvisih
sudova (VS)

42.1
Organizovati
stru¢ne
skupove o

MreZe najvisih sudova

04.03.2020.
Kontinuirana realizacija

1. Dostavljeni su
odgovori na tri
komparativna zahtjeva,
koja su upuéena od
strane MreZe, a za
potrebe odluéivanja u
predmetima pred
Velikim vije¢em.

2 Kontakt osoba je
ucestvovala na
godisnjem sastanku
Mreze najvisih sudova, u
junu 2020. godine.

Broj obuka, broj i
struktura ucesnika na
godisnjem nivou




praksi | __________________ ana
Evropskog realizacij
suda pravde 04.03.2020. a
(Vs)

Kontinuirana realizacija

Planirano je da

aktivnost bude

realizovana u 2020.

godini.
4.2.2 GodiSnji Izvjestaj Vrhovni | 01.01.2 | kont. 04.03.20
Sacinjavanje satinjen Izvjestaj sud 019. 20.
godisnjeg distribuiran sudijama
izvjestaja o Kontinuir
praksi | - ana
Evropskog realizacij
suda pravde 04.03.2020. 2

(Vs)

Kontinuirana realizacija

Planirano je da
aktivnost bude
realizovana u 2020.
godini.

4.3 Unaprjedenje sistema besplatne pravne pomoci kroz unaprijedenje zakonodavnog okvira prepoznavanjem novih kategorija korisnika

prava na besplatnu pravnu pomoc i povecan broj korisnika bes

platne pravne pomoci

Aktivnost

INDIKATORI REZULTATA |
postignute vrijednosti na kraju
izvje?tajnog perioda

Institucij
e
odgovor
ne za
sprovo?
enje
aktivnos
ti

Datum
po?etka

Planiran
i datum
zavr?
etka

Status
realizacije

Novi rok
za
realizaci
ju(u
slu?aju
ka?
njenja)

Sredstva planirana za
sprovo?enje aktivnosti

Sredstva realizovana

Izvor
finansi
ranja

Preporu
keu
naredno
m
periodu
sprovo?
enja




4.3.2
Organizovati
promotivne
aktivnosti
(okrugli
stolovi,
debate,
sastanciisl.)
(NVO, Sudovi)

Organizovane 3
promotivne aktivnosti

13.03.2020.
Kontinuirana realizacija

U okviru projekata
nevladinih organizacija
u oblasti unapredenja i
jatanja vladavine prava
u Crnoj Gori,
finansiranih iz budzeta
Ministarstva pravde u
2019. godini
organizovano je vise
promotivnih aktivnosti
od strane NVO.U okviru
saradnje, pruZena je
podrska aktivnostima
koje sunavedene
nevladine organizacije
sprovele u projektu
“Korak blize pravdi
osobama sa
invaliditetom”.
Blagovremeno je
ditribuiran “Vodi¢ za
advokate i sudije o
institute besplatne
pravne pomoc¢i za OST”,
koji je takode objavljen
na internet stranici
Vrhovnog suda Crne
Gore. Pored toga,
predstavnici Vrhovnog
suda su ucestvovali u
obuci za zaposlene u
institucijama pravde o
ljudskim pravima OSI i

Vrhovni
sud

01.01.2
019.

kont.

13.03.2020.

BudZet sudstva

13.03.2020.

Period:

Iznos:

Planirano: 9.00




nacinima obezbjedivanja
razumnih i
proceduralnih
adaptacija; i na
Okruglom stolu "0d
pravnih garancija do
jednakosti u praksi'.
Takode, Vrhovni sud je
obezbijedio prisustvo
predsjednika sudova i
sudija u treningu za
primjenu instituta
besplatne pravne
pomoc¢i, u maju 2019.
godine.

4.3.3
Sprovoditi
istraZivanja
javnog
mnjenja na
temu
besplatne
pravne
pomoci (NVO,
Sudovi)

Sprovedeno 1
istrazivanje

13.03.2020.
Kontinuirana realizacija

U okviru projekata
nevladinih organizacija
u oblasti unapredenja i
jatanja vladavine prava
u Crnoj Gori finansiranih
iz budZeta Ministarstva
pravde, u 2019. godini
sprovedeno je viSe
istrazivanja javnog
mnjenja na temu
besplatne pravne
pomod¢i od strane NVO.

Vrhovni
sud

01.01.2
019.

kont.




4.4.4 Redovno
objavljivati
pravosnazne
odluke,
aZurirane
propise i
informacije od
znacaja za rad
sudova,
drzavnih
tuzilastava,
Sudskog i
Tuzilackog
savjeta (SS,
TS, Sudovi,
Tuzilastva)

Broj objavljenih odluka,
propisa i informacija na
godi$njem nivou

13.03.2020.
Kontinuirana realizacija

28.024 pravosnaznih
odluka objavljeno na
portalu sudstva. Pored
toga redovno se
objavljuju azurirane
informacije i propisi od
znacaja za rad sudstva.

Tuzilacki savjet je na
sajtu u 2019. godini
objavio sledece
informacije: 25
saopStenja za javnost;
10 najava sjednica; 11
zapisnika sa sjednica; 15
odluka o izboru; 3
odluke o dobrovoljnom
premjestanju; 16 odluka
o prestanku funkcije; 8

Sudski
savjet

01.10.2
019.

kont.

13.03.2020.

Budzet Drzavnog
tuzilastva/ Budzet
Sudskog savjeta /Budzet
Tuzilackog savjeta

13.03.2020.

Period:

Iznos:

Planirano:




miS$ljenja Komisije za

Eticki kodeks i 1 vodi¢

za pristup

informacijama u posjedu
Tuzilackog savjeta. Drzavna
tuzilaStva su na svojim internet
stranicama objavljivala
informacije znacajne za javnost|

4.4.5 Redovno
objavljivati
standardizova
ne podatke o
radu sudova i
drzavnih
tuzilastava
(SS, TS,
Sudovi,
Tuzilastva)

Standardizovani podaci
dostupni putem internet
stranica SS/TS

13.03.2020.
Kontinuirana realizacija

Godisnji izvjeStaj o radu
i stanju u sudstvu
objavljen je na web
stranici sudstvo.me.

Tuzila¢ki savijet je u
2019. godini objavio
standardizovane
podatke koji se odnose
na: 9 ugovora o javnim
nabavkama; 12 spiskova
zaposlenih u
Sekretarijatu;12
spiskova javnih
funkcionera ilista
obrac¢una njihovih
zarada;12 lista zahtjeva
za slobodan pristup
informacijama; 9
informacija kojima je po
zahtjevu pristup
odobren;13 javnih
oglasa i 1 interni oglas.
Objavljeni su i izvjestaji o radu

Sudski
savjet

01.01.2
019.

kont.

13.03.2020.

Budzet sudstva /Budzet
Drzavnog tuzilagtva
/BudZet Sudskog savjeta
/Budzet Tuzilatkog
savjeta

13.03.2020.

Period:

Iznos:

Planirano:



Momir
Typewritten text
Državna 


Momir
Typewritten text
tužilaštva su na svojim internet
stranicama objavljivala 
informacije značajne za javnost.


Momir
Typewritten text
  

Momir
Typewritten text
Objavljeni su i izvještaji o radu


4.4.6 Redovno
organizovati
konferencije
za medije,
sastanke sa
predstavnicim
a medija, NVO
isl. (SS, TS,
VS, VDT)

OdrZane godis$nje
redovne konferencije za
medije IzvjeStaj o broju
sastanaka i drugih
dogadaja

09.03.2020.
Kontinuirana realizacija

Odrzana je redovna
godisnja konferencija za
medije predsjednice
Vrhovnog suda Crne
Gore, na kojoj je
predstavljen godis$nji
Izvjestaj o radu sudova,
kao iIzvjestaj o radu
sudova opSte i posebne
nadleznosti (april,
2019.) U okviru
redovnih aktivnosti u
radnoj grupi za
pregovaracko poglavlje
23, kao i u Operativnom
timu za borbu protiv
porodi¢nog nasilja i
nasilja nad Zenama,
Vrhovni sud Crne Gore
kontinuirano saraduje
sa nevladinim
organizacijama, ¢iji
predstavnici su ¢lanovi
radne grupe, odnosno
Tima. U junu 2019.
godine, potpisan je
Memorandum o saradnji
izmedu Vrhovnog suda

Sudski
savjet

01.01.2
019.

kont.




Crne Gore, NVO
UdruZenje mladih sa
hendikepom Crne Gore i
NVO Udruzenje za
podrsku osobama sa
invaliditetom Bijelo
Polje. U okviru saradnje,
pruZena je podrska
aktivnostima koje su
navedene nevladine
organizacije sprovele u
projektu “Korak blize
pravdi osobama sa
invaliditetom”.
Blagovremeno je
ditribuiran “Vodi¢ za
advokate i sudije o
institute besplatne
pravne pomoc¢i za OST’,
koji je takode objavljen
na internet stranici
Vrhovnog suda Crne
Gore. Pored toga,
predstavnici Vrhovnog
suda su ucestvovali u
obuci za zaposlene u
institucijama pravde o
ljudskim pravima OSI i
nacinima obezbjedivanja
razumnih i
proceduralnih
adaptacija; i na
Okruglom stolu "0d
pravnih garancija do
jednakosti u praksi'.
Takode, Vrhovni sud je
obezbijedio prisustvo
predsjednika sudova i
sudija u treningu za
primjenu instituta
besplatne pravne
pomod¢i, u maju 2019.




godine. U cilju
unapredenja djelokruga
saradnje, koja ¢e voditi
skracéenju sudskih
postupaka, odrZan je
sastanak sa Udruzenjem
sudskih vje$taka Crne
Gore, u decembru 2019.
godine. Na sastanku su
usvojeni zakljuéci, ¢ija
realizacija ¢e se blisko
pratiti. Vrhovni sud Crne
Gore odrzava redovnu
komunikaciju sa NVO
UdruZenjem sudija Crne
Gore.

Clanovi Sudskog savjeta
ucestvovali u tri emisije
na nacionalnom servisu
itv “Vijesti”

Clanovi Sudskog savjeta
ucestvovali u tri emisije
na nacionalnom servisu
itv “Vijesti”.

indikatoru rezultata.
Tokom 2019. godine
odrzano je 6
konferencija za medije
Drzavnog tuZzilastva.
Takode, drzavni tuzioci
su tokom 2019. godine,
ucestvovali u
konferencijama za
medije koje je
organizovala Uprava
Policije. PR sluzba
Vrhovnog drzavnog
tuzilastva je u
svakodnevnoj




komunikaciji i
kontinuirano odrzava
sastanke sa
predstavnicima medija.
DrZavni tuZioci odredeni
za komunikaciju sa
medijima svakodnevno
komuniciraju sa
predstavncima medija i
odgovaraju na pitanja
medija u vezi sa radom
drzavnog tuzilatva.

DrZavno tuZila$tvo
aktivno saraduje sa
predstavnicima NVO-a.
Zakljuceni su brojni
memorandumi o
saradnji sa nevladinim
organizacijama, a
planirano je da tokom
2020. godine ova praksa
bude nastavljena.

4.4.7
Obrazovanje
sluzbe za
odnose sa
javnoséu u
Vrhovnom
sudu Crne
Gore (VS)

Izmjenjen Pravilnik o
unutra$njoj organizaciji
i sistematizaciji
04.03.2020.

Realizovano

Pravilnik o unutrasnjoj

Vrhovni
sud

01.04.2
019.

30.06.2
019.




organizaciji i
sistematizaciji Vrhovnog
suda Crne Gore je
donijet 27.07.2019.
godine. U strukturi
organizacionih jedinica
suda, Pravilnikom je
prepoznata Sluzba za
odnose sa javnos§éu, koja
je osnovana pri
Vrhovnom sudu Crne
Gore.

U posljednjem kvartalu
2019. godine su
popunjena radna mjesta,
koja su predvidena u
Pravilniku - rukovodilac
Sluzbe, savjetnik (2) i
samostalni savjetnik-
menadzer informatike.

Ocekuje se da u prvom
kvartalu 2020. godine
budu imenovani Glavni
sudija portparol i sudije-
portparoli svih sudova,
nakon ¢ega ¢e Sluzba
poceti sa radom.

4.4.10
Donijeti
Komunikacion
u strategiju
Tuzilackog
savjeta i
Drzavnog
tuzilastva

Donijeta Komunikaciona
strategija TuZilatkog
savjeta i Drzavnog
tuzilastva

03.03.2020.

Vrhovn
o}
drzavno
tuzilast
Vo

01.04.2
019.

31.12.2
019.




(VDT, TS)

Realizovano

09. decembra 2019
usvojena je
Komunikaciona
strategija za Tuzila¢ki
savjet i Drzavno
tuzilastvo 2020-2022 od
strane Tuzilac¢kog
savjeta, kao i Akcioni
plan za 2020 godinu
kojim su definisane
konkretne aktivnosti i
Ciija je primjena ve¢
pocela.

4.5 Unapredenje infrastrukture, dostupnosti i

sigurnosti pravosudnih objekata

Aktivnost INDIKATORI REZULTATA | Institucij | Datum Planiran | Status Novi rok | Sredstva planirana za Sredstva realizovana Izvor Preporu
postignute vrijednosti na kraju | e po?etka | idatum realizacije za sprovo?enje aktivnosti finansi | keu
izvje?tajnog perioda odgovor zavr? realizaci ranja naredno

ne za etka ju(u m
sprovo? slu?aju periodu
enje ka? sprovo?
aktivnos njenja) enja

ti

4.6 Unaprijediti pravosudnu infrastrukturu sa principom najboljeg interesa djeteta

Aktivnost INDIKATORI REZULTATA | Institucij | Datum Planiran | Status Novi rok | Sredstva planirana za Sredstva realizovana Izvor Preporu
postignute vrijednosti na kraju | e po?etka | idatum | realizacije za sprovo?enje aktivnosti finansi | keu
izvje?tajnog perioda odgovor zavr? realizaci ranja naredno

ne za etka ju (u m
sprovo? slu?aju periodu
enje ka? sprovo?
aktivnos njenja) enja

ti




5 RAZVO)J MINISTARSTVA PRAVDE, CENTRA ZA OBUKU, ADVOKATURE, NOTARIJATA, JAVNIH 1ZVRSITELJA | SUDSKIH
VJESTAKA

5.1 Unaprjedenje strucnih i administrativnih kapaciteta Ministarstva pravde i sprovodenje kontinuirane obuke zaposlenih

Aktivnost INDIKATORI REZULTATA | Institucij | Datum Planiran | Status Novirok | Sredstva planirana za Sredstva realizovana Izvor Preporu
postignute vrijednosti na kraju | e po?etka | idatum | realizacije za sprovo?enje aktivnosti finansi | keu
izvje?tajnog perioda odgovor zavr? realizaci ranja naredno

ne za etka ju(u m
sprovo? slu?aju periodu
enje ka? sprovo?
aktivnos njenja) enja

ti

5.1.3 Odrzan 1 kurs engleskog Minista | 01.01.2 | 31.12.2 13.03.2020. 13.03.2020.

Unapredenje jezika za 8 uc¢esnika rstvo 019. 0109.

znanja pravde Donatorska sredstva Aktivnost je realizovana

eng|esk0g __________________ iz donatorskih

jezika (MP) sredstava.

13.03.2020.

Period:
Realizovano

Iznos:
Uz podrsku Americke
ambasade u 2019. Planirano: 2.88
godini 8 sluzbenika
Ministarstva pravde
pohadalo je obuku za
unapredenje znanja
engleskog jezika.

5.1.4 Donijeti Donijet novi Pravilnik o Minista | 01.04.2 30.06.2 13.03.2020. 13.03.2020.

novi Pravilnik unutra$njoj organizaciji rstvo 019. 019.

o unutra3njoj i sistematizaciji pravde

organizaciji i Ministarstva pravde sa

sistematizaciji povecanjem broja Period:

Ministarstva zaposlenih

pravde sa Iznos:




povecanjem
broja
zaposlenih
(MP)

5.2.2
Unaprijediti
postupak
izbora
predavaca
donosenjem
Pravilnika o

13.03.2020.
Realizovano

U maju 2019. godine
donijet je novi Pravilnik
0 unutrasnjoj
organizaciji i
sistematizaciji
Ministarstva pravde. U
2019. godini u
Ministarstvu pravde pet
sluzbenika je
sporazumno prekinulo
radni odnos, a do
januara 2020. godine
zaposleno je $est novih
sluzbenika.

Sprovedena 3 modula
obuke za predavate
Izmjenjena evaluacija za
predavace

13.03.2020.

Centar
za
obuku u
sudstvu
i
Drzavn
om
tuzilast

01.01.2
019.

kont.

13.03.2020.

Planirano: 228.89

13.03.2020.
Finansijska podrska od
strane medjunarodnih

partnera

Obuka za predavace




izboru
predavaca,
vrditi obuku
predavaca koji
se nalaze na
listi predavaca
i unaprijediti
evaluaciju
predavaca
kroz izmjenu
evaluacionog
lista koji
popunjavaju
ucesnici
(COsDT)

Kontinuirana realizacija

Sprovedena je obuka za
predavace sa Liste
predavaca Centra, kroz 3
trodnevna modula.

Devet sudija je proslo
obuku.

Izmijenjen je evaluacioni
list u dijelu koji se tice
predavaca i opisa
njihovog rada

Unaprijeden postupak
izbora dono$enjem
Pravilnika o izboru
predavaca

13.03.2020.
Realizovano

U izvje$tajnom periodu
postupak izbora
predavaca je izmijenjen i
izvrSen je izbor
predavaca u skladu sa
izmijenjenim
Pravilnikom.

vu

28.000 Eura

Period:

Iznos:

Planirano: 61.60




03.03.2020.

Budzet Centra za obuku
u sudstvu i Drzavnom
tuzilastvu

03.03.2020.
Opredijeljeni BudzZet za
rad Centra za 2019.
godinu iznosio je
ukupno 619.414,12 €.
Period:

Iznos: 619.41

Planirano: 619.41

5.2.7 U okviru Obezbijedena sredstva u Centar 01.01.2 | kont.
budZeta iznosu od 2% za 019.
obezbijedena opredijeljenog budZeta obuku u
sredstva za za sudstvo i Drzavno sudstvu
rad Centra u tuzilastvo i
skladu sa Drzavn
zakonom | —-------———m------ SH}'I "
uzilag

(COSDT, MF) 03.03.2020. vu

Realizovano

Sredstva obezbijedena.

Opredijeljeni BudZet za

rad Centra za 2019.

godinu iznosio je

ukupno 619.414,12 €.
5.2.8 Jacanje Uspostavljena saradnja Centar 01.01.2 | kont.
saradnje sa na regionalnom i za 019.
institucijama medunarodnom nivou obuku u
za obuku u sudstvu
pravosuduna | -—--——————-—mm i
regionalnom i Drzavn
medunarodno 13.03.2020. om
m nivou, u o o tuzilast
vidu Kontinuirana realizacija vu
omogucavanja | 19019, godini 40 sudija
uce.s.tVS)vanja i 24 drzavna tuZioca,
suc!ua ! posredstvom Centra,
tuzilaca na uéestvovali su u 32
regionalnim obuke koje su se
obukama i odrzavale van Crne
angaZovanje Gore.
eksperata
(cosDT)
5.2.10 Jacati Uspostavljena saradnja Centar 01.01.2 | kont.
saradnju sa za 019.
profesionalni obuku u

13.03.2020.

Donatorska sredstva

13.03.2020.

Nismo u posjedu
podatka o utro$enim
finansijskim sredstvima
Period:

Iznos:

Planirano: 40.00

03.03.2020.

03.03.2020.

Finansijska podrska od




m
udruzenjimai
NVO
sektorom
potpisivanjem
memorandum
a o saradnji
(COSDT)

03.03.2020.
Kontinuirana realizacija

U 2019. godini
uspostavljena je
saradnja sa Forenzi¢kim
Centrom Crne Gore,
Medunarodnom
organizacijom rada
(MOR) kao i sa NVO:
»Gradanska alijansa,
“Juventas” i “Kvir
Montenegro”

Potpisana 2
memoranduma o
saradnji:

- Memorandum o
saradnji i medusobnoj
podrsci u edukaciji
nosilaca pravosudnih
funkcija (potpisnice
institucije za obuku u
pravosudu FBiH, RS,
Srbije i CG) i

- Memorandum o
saradnji sa Centrom za
pravosudne studije
Portugala.

Potpisani

sudstvu
i
Drzavn
om
tuzilast
vu

strane medunarodnih
partnera u iznosu od

cc 25.000eur

Period:
Iznos:

Planirano:




memorandumi

03.03.2020.
Kontinuirana realizacija

Potpisana 2
memoranduma o
saradnji:

- Memorandum o
saradnji i medusobnoj
podrsci u edukaciji
nosilaca pravosudnih
funkcija (potpisnice
institucije za obuku u
pravosudu FBiH, RS,
SrbijeiCG) i

- Memorandum o
saradnji sa Centrom za
pravosudne studije
Portugala.

5.3 Jacanje sistema odgovornosti advokata i strucnih kapaciteta Advokatske komor

e

Aktivnost INDIKATORI REZULTATA | Institucij | Datum Planiran | Status
postignute vrijednosti na kraju | e po?etka | idatum | realizacije
izvje?tajnog perioda odgovor zavr?

ne za etka
sprovo?

enje

aktivnos

t

5.3.1 lzvrsiti Izvr$ena analiza Advoka | 01.04.2 30.06.2

analizu normativnog okvira za tska 020. 019.

normativnog utvrdivanje komora

Novi rok
za
realizaci
ju(u
slu?aju
ka?
njenja)

Sredstva planirana za
sprovo?enje aktivnosti

Sredstva realizovana

Izvor
finansi
ranja

Preporu
ke u
naredno
m
periodu
sprovo?
enja

13.03.2020.

Donatorska sredstva

13.03.2020.




okvira za
utvrdivanje
eticke/discipli
nske
odgovornosti
advokata sa
preporukama
(AK)

eticke/disciplinske
odgovornosti advokata

13.03.2020.
Realizovano

Izvriena analiza
normativnog okvira za
utvrdivanje
eticke/disciplinske
odgovornosti advokata

i zakljuceno je da bi
trebalo pristupiti izradi
novog kodeksa
advokatske etike. Kodeks
advokatske etike bi
trebalo prilagoditi
savremenim uslovima i
potrebama advokatske
profesije, Predlog
Kodeksa je izraden i
njegovo usvajanje se
otekuje u dec.2020, a
prilagoden je svim
relevantnim propisima
kojima se ureduje
advokatska etika i
odgovornost advokata u
obavljanju svoje
profesije u drzavama
¢lanicama EU.

Crne
Gore

5.3.4 Pratiti
sprovodenje

Broj sprovedenih
postupaka i broj i vrsta
izrecenih sankcija na

Advoka
tska
komora

01.01.2
019.

kont.

Period:

Iznos:

Planirano: 5.00




postupaka za
utvrdivanje
eticke/discipli
nske
odgovornosti
advokata (AK)

godisnjem nivou

05.03.2020.
Kontinuirana realizacija

U 2019.godini broj
podne$enih
disciplinskih prijava
protiv advokata 39. Od
naznacenog broja
disciplinskih prijava
rijeSeno je 27, dok su
preostale jo$ uvijek u
postupku rje§avanja.
Zbog neosnovanosti,
odnosno zastarjelosti
pokretanja
disc.postupka odbacene
su 23 prijave, dok je
postupajuéi Disciplinski
tuzilac u 4 slucaja
pokrenuo disciplinske
postupke protiv
prijavljenih advokata.
Dva postupka su u toku
(postupci su u fazi
rjeSavanja pred Vi§im
disciplinskim sudom), u
jednom predmetu
optuzba je odbijena od
strane Disciplinskog
suda, a u jednom sluéaju
utvrdena je disciplinska
odgovornost advokata I
izrecena disciplinska
mjera-novcana kazna.

Crne
Gore




5.4.1 Dalje
razvijati
notarijat u
pravcu
imenovanja
notara u svim
zakonom
predvidenim
sluzbenim
sjedistima
(MP)

Imenovan 1 notar

13.03.2020.
Realizovano

Po konkursu iz 2019.
godine imenovan je
jedan notar u RoZajama,
a

u toku je imenovanje za
dva sluzbenitka mjesta
u Cetinju i Niksiéu.

Raspisana 2 konkursa za
imenovanje notara

13.03.2020.
Djelimiéno realizovano
U 20109. godini raspisan

je jedan konkurs za sva
slobodna podruéja svih

Minista
rstvo
pravde

01.10.2
019.

kont.

31.12.2
020.

13.03.2020.

BudZet Ministarstva

pravde

13.03.2020.

Period:

Iznos:

Planirano: 300.00

Nastavié
eseu
naredno
m
periodu
sasa
objavljiv
anjem
konkursa
za
imenova
nje
notara.




osnovnih sudova u Crnoj
Gori. Po tom konkursu
imenovan je jedan notar
u Rozajama, a u toku je
imenovanje za dva
sluzbeni¢ka mjesta u
Cetinju i Niksicu.

5.4.2 Donijeti i
objaviti Plan
nadzora (MP,
NK)

Donijet i objavljen
godisnji plan nadzora i
sacinjen izvje§taj o broju
izvr§enih nadzora, broju
utvrdenih nepravilnosti
i broju pokrenutih
postupaka

12.03.2020.
Kontinuirana realizacija

Donijet je i objavljen
Plan nadzora nad
radom notara za 2020.
godinu i sa¢injen
izvje§taj/analiza o broju
izvrSenih nadzora, broju
utvrdenih nepravilnosti
i broju pokrenutih
postupaka za 2019.
godinu. Izrada
izvjeStaja/analize o
broju izvr§enih nadzora,
broju utvrdenih
nepravilnosti i broju
pokrenutih postupaka
za 2020. godinu prema
Akcionom planu
planirana je za IV

Minista
rstvo
pravde

01.10.2
019.

kont.

31.12.2
020.




kvartal 2020. godine.

5.4.4 1zvrsiti Izradena analiza Notarsk | 01.10.2 | 31.12.2
analizu normativnog okvira za a 019. 020.
normativnog utvrdivanje komora
okvira za eticke/disciplinske Crne
utvrdivanje odgovornosti notara Gore
eticke/discipli
nske | —--mmmmmmmmm----—-
odgovornosti | 3 53 9020,
notara sa
preporukama Realizovano
(NK)

Analizom normativnog

okvira utvrdeno je da

treba mijenjati Eticki

kodeks za utvrdivanje

eticke/disciplinske

odgovornosti notara.
5.4.7 Pratiti Broj sprovedenih Notarsk | 01.01.2 | kont.
sprovodenje postupaka, broj i vrsta a 019.
postupaka za izrecenih sankcija na komora
utvrdivanje godisnjem nivou Crne

Gore

eticke/discipli
nske
odgovornosti
notara (NK)

03.03.2020.
Kontinuirana realizacija

Nije bilo pokrenutih
postupaka za eti¢ku
odgovornost notara.

Pokrenut je jedan
postupak za utvrdivanje
disciplinske

31.12.2
020.

13.03.2020.

Donatorska sredstva

13.03.2020.

Period:

Iznos:

Planirano: 5.00

Intezivira
t
pregovor
esa
relevant
nim
predstav
nicima
SE kako
bi se
aktivnos
t
realizova
lau
naznace
nom
roku.




odgovornosti notara koji
je jos u toku.

5.4.8 UmreZiti
sve notarske
kancelarije sa
drzavnim
organima sa
kojima imaju
poslovnu
saradnju
(Poreska
uprava,
Uprava za
nekretnine,
Ministarstvo
unutrasnjih
poslova) (NK)

Obezbijediti tehnicke
uslove kako bi sve
notarske kancelarije
imale pristup bazama
podataka organa sa
kojima imaju poslovnu
saradnju (Poreska
uprava, Uprava za
nekretnine, Ministarstvo
unutras$njih poslova)

03.03.2020.
Realizovano

UmreZene sve notarske
kancelarije sa Poreskom
upravom, Upravom za
nekretnine i
Ministarstvom
unutras$njih poslova.

Notarsk
a
komora
Crne
Gore

01.07.2
019.

30.09.2
019.

5.5 Unapredenije sistema funkcionisanja, efikasnosti i odgovornosti javnih izvrsitelja
Aktivnost INDIKATORI REZULTATA | Institucij | Datum Planiran | Status Novi rok | Sredstva planirana za Sredstva realizovana Izvor Preporu
postignute vrijednosti na kraju | e po?etka | idatum | realizacije za sprovo?enje aktivnosti finansi | keu
izvje?tajnog perioda odgovor zavr? realizaci ranja naredno
ne za etka ju(u m
sprovo? slu?aju periodu
enje ka? sprovo?
aktivnos njenja) enja

ti




5.5.1
Kontinuirano
vrsiti nadzor
nad radom
javnih
izvrsitelja u
skladu sa
donijetim i
objavljenim
Planom
nadzora (MP)

Donijet i objavljen
godisnji plan nadzora i
sacinjen izvje§taj o broju
izvr§enih nadzora, broju
utvrdenih nepravilnosti
i broju pokrenutih
postupaka

11.03.2020.
Kontinuirana realizacija

U 2019. godini
pravosudni inspektori
Direktorata za
gradansko
zakonodavstvo i
nadzor, u potpunosti su
ispunili Godis$nji plan
nadzora nad
zakonito§éu obavljanja
poslova javnih izvrsitelja
i Komore javnih
izvrsitelja kojima je bio
predviden nadzor nad
zakonito$¢u rada svih
javnih izvrsitelja.
Redovnim nadzorom
nad zakonito§¢u rada
javnih izvrsitelja
utvrdeno je 23
nepravilnosti kod 7
javna izvrsitelja. Na
utvrdene nepravilnosti
Ministarstvo pravde je
ukazalo javnim
izvrsiteljima
neposredno u vrienju
nadzora i na zapisniku,
§to ¢e se i ubuduce

Minista
rstvo
pravde

01.01.2
019.

kont.




redovno pratiti.

5.5.2 Vrsiti Godisnja Analiza Minista | 01.04.2 | kont.
godisnje efikasnosti rstvo 019.
analize funkcionisanja sistema pravde
efikasnosti izvr§enja izradena
funkcionisanja
sistema = | ----------———————-
izvrsenja (MP)
11.03.2020.
Kontinuirana realizacija
U junu 2019. godine
Ministarstvo Vlada je
usvojila Analizu o
efikasnosti
funkcionisanja sistema
izvrsenja.
5.5.3 lzvrsiti Izvriena revizija etickog Komora | 01.10.2 | 31.12.2
reviziju kodeksa javnih 019. 019.
etickog izvrsitel
kodeksa | oo ___ jaCrne
javnih Gore
izvrsitelja (KJI) 03.03.2020.
Realizovano

U novembru mjesecu
prethodne godine
izvrsena je revizija
Etickog kodeksa,
sprovedena je obuka u
mjesecu decembru i
ujedno odrZana
konferencija sa
uesnicima iz reda
javnih izvrsitelja, sudija,




predstavnika
relevantnih institucija i
dr.

13.03.2020.

Donatorska sredstva

13.03.2020.

Period:

Iznos:

Planirano: 30.00

5.5.5 Pratiti Broj pokrenutih Komora | 01.01.2 | kont.
sprovodenje postupaka, broj i vrsta javnih 019.
postupaka za izrecenih sankcija na izvrsitel
utvrdivanje godisnjem nivou jaCrne
eticke/discipli Gore
nske | —---mmmmmmmm -
odgovornosti
javnih 13.03.2020.
izvrSitelja (KJI) Kontinuirana realizacija

Komisija za kontrolu

zakonitosti rada javnih

izvrsitelja izvrsila je

kontolu 25 kancelarija

javnih izvrsitelja, dok ¢e

kontrola ostalih 5

kancelarija iz Kotora,

Budve i Bara biti

izvriena pocetkom

2020. godine.Utvrdene

su nepravilnosti u jednoj

kancelariji i u skladu sa

tim je pokrenut

disciplinski postupak

protiv jednog javnog

izvrsitelja. Ukupan broj

pokrenutih postupaka

za 2019.godinu iznosi 4.
5.5.6 Umreziti Sve kancelarije javnih Komora | 01.01.2 | kont.
sve kancelarije izvrsitelja umreZene sa javnih 019.
javnih evidencijama drugih izvrsitel
izvriitelja sa organa jaCrne

13.03.2020.

BudZet Komore javnih
izvrsitelja /budzet
drugih relevantnih

13.03.2020.

Period:




drzavnim
organima sa
kojima imaju
poslovnu
saradnju
(Uprava za
nekretnine,
Ministarstvo
unutrasnjih
poslova) (KJI)

13.03.2020.
Kontinuirana realizacija

Svi javni izvrsitelji imaju
pristup web servisu
Uprave za nekretnine.

Do sada je pristup web
servisu MUP-a dobilo 6
javnih izvrsitelja, dok su
ostali u postupku
autorizacije ili u fazi
predaje zahtjeva za
pristup ovom servisu.

Gore

5.5.7
Sprovoditi
kontinuirane
edukacije
javnih
izvrsitelja sa
posebnim
akcentom
prava EU (KJI,
COSDT)

Sprovedene 2 obuke

13.03.2020.
Realizovano

Sprovedene 3 obuke u
organizaciji COSDT-u
novembru, Kancelarije
Savjeta Evrope -
decembru i Komore
javnih izvrsitelja -
decembru

Komora
javnih
izvrsitel
jaCrne
Gore

01.01.2
019.

kont.

organa

Iznos:

Planirano: 10.80
13.03.2020. 13.03.2020.
Donatorska sredstva

Period:

Iznos:

Planirano: 10.00




5.6 Unapredenije sistema funkcionisanja, efikasnosti i odgovornosti sudskih vjestaka

Aktivnost INDIKATORI REZULTATA | Institucij | Datum Planiran | Status Novi rok | Sredstva planirana za Sredstva realizovana Izvor Preporu
postignute vrijednosti na kraju | e po?etka | idatum | realizacije za sprovo?enje aktivnosti finansi | keu
izvje?tajnog perioda odgovor zavr? realizaci ranja naredno

ne za etka ju (u m
sprovo? slu?aju periodu
enje ka? sprovo?
aktivnos njenja) enja

ti

5.6.1 Dalje Broj raspisanih javnih Minista | 01.01.2 | kont. 03.03.20

razvijati poziva, broj postavljenih rstvo 019. 20.

sistem sudskih sudskih vjeStaka na pravde

vjestaka u godisnjem nivou Kontinuir

pravcu ana

ponovnogi | -—---—-—-—-———————— realizacij

novog a

postavljenja 03.03.2020.

sudskih . o

.. Kontinuirana realizacija

vjestaka za

odredene U 2019. godini

struke (MP) rasprisana su tri javna

poziva za postavljenje za
sudske vjestake.
Postavljeno je ukupno
143 sudska vjestaka.

5.6.2 lzvrsiti IzvrSena godisnja Udruze | 01.10.2 31.12.2 13.03.20 31.12.2 13.03.2020. 13.03.2020. U

analizu analiza normativnog nje 019. 020. 20. 020. naredno

normativnog okvira za utvrdivanje sudskih Donatorska sredstva m

okvira za eticke/disciplinske vjestak Djelimicn periodu

utvrdivanje odgovornosti sudskih aCrne o Period: ocekuje
eticke/discipli | VieStaka Gore realizova se

nske no Iznos: realizacij

ong\{ornosﬁ __________________ Planirano: 5.00 a oye

sudskih 13.03.2020. aktivnos
vjestaka sa




preporukama Djelimiéno realizovano
(Usv)

U cilju izrade analize

Udruzenje sudskih

vjeStaka odrzalo je

nekoliko sastanaka sa

predstavnicima Savjeta

Evrope. Zbog promjene

zaposlenog u Savjetu

Evrope, aktivnosti su

privremeno stopirane

do postavljanja novog

zaposlenog na ovim

poslovima.
5.6.5 Pratiti Broj sprovedenih Udruze | 01.01.2 | kont.
sprovodenje postupaka, broj i vrsta nje 019.
postupaka za izre€enih sankcija na sudskih
utvrdivanje godisnjem nivou vjestak
eticke aCrne
odgovornosti | --------——--——-—-—- Gore
sudskih
vietaka (USV) 03.03.2020.

Kontinuirana realizacija

Nije bilo pokrenutih

postupaka protiv

vjestaka.
5.6.6 Donijet godi$nji plan Udruze | 01.01.2 | kont.
Sprovoditi obuka i sa¢injen nje 019.
kontinuirane izvjestaj o broju obuka i sudskih
edukacije broju uéesnika vjeStak
sudskih aCrne

Gore

vjestaka (USV)

05.03.2020.




Kontinuirana realizacija

U skladu sa Ops$tim
programom stru¢nog
usavrsavanja sudskih
vjeStaka utvrdenog od
strane Komisije za
vjeStake, Udruzenje
sudskih vjestaka je
donijelo Posebni
program stru¢nog
usavr$avanja za 2020.
godinu koji obuhvata
Sest obuka namijenjenih
za usavrSavanje sudskih
vjestaka i kandidata za
sudske vjeStake, a koje
¢e biti realizovane po tri
u prvoj i drugoj polovini
godine.




IV PREPORUKE ZA NAREDNE FAZE SPROVODENJA
STRATESKOG DOKUMENTA

Imajuéi u vidu da su u izvjeStajnom periodu, u planiranim rokovima, realizovane gotovo sve
aktivnosti koje su predvidene Akcionim planom za implementaciju Strategije reforme
pravosuda 2019-2022 (za period 2019-2020), Sto za posljedicu ima znacajan napredak u oblasti
reforme pravosuda, u narednim fazama sprovodenja predmetnog strateSkog dokumenta,
potrebno je:

- nastaviti sa realizacijom svih aktivnosti koje su predvidene Akcionim planom za
implementaciju Strategije reforme pravosuda 2019-2022 (za period 2019-2020);
- preduzeti neophodne radnje u pravcu realizacije jedne aktivnosti koja je djelimi¢no

realizovana u izvjeStajnom periodu.

Takode, potrebno je da ¢lanovi Operativnog tima u narednom izvjeStajnom periodu vrse
prikupljanje i obradu podataka o realizaciji aktivnosti iz Akcionog plana, da redovno prate
stepen realizacije aktivnosti iz nadleZnosti organa koje predstavljaju i da o eventualnim
problemima u realizaciji informisu Savijet.





