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I Uvodni rezime s osvrtom na rezultate sprovedenih aktivnosti za izvještajni period

Vlada je 29. XII 2016. usvojila Strategiju izvršenja krivičnih sankcija (2017-2021), kojom su postavljeni strateški ciljevi reforme izvršenjakrivičnih sankcija, dok je 31. III 2017. usvojila Akcioni plan za sprovođenje Strategije izvršenja krivičnih sankcija 2017-2021. kojim se utvrđuju  mjere,aktivnosti, indikatori rezultata i uticaja, rokovi, nadležni organi i izvori finansiranja potrebni  za sprovođenje strateških smjernica definisanih ovimAkcionim planom.Strateški ciljevi su:1. Jačanje prevencije i zaštite od zlostavljanja i poštovanje ljudskih prava,2. Izgradnja institucionalnih kapaciteta Zavoda za izvršenje krivičnih sankcija i potreba za preduzimanjem mjera tretmana i resocijalizacijeza osuđenike,3. Jačanje institucionalnih kapaciteta Direkcije za uslovnu slobodu u cilju nadzora osuđenih lica kojima su izrečene alternativne sankcije imjere, 4. Jačanje kampanje za podizanje svijesti kod stručnog i javnog mnjenja o izvršenju krivičnih sankcija.Strukturu Akcionog plana čini 5 djelova. U djelovima od 1 do 4 predviđene su po strateškim ciljevima i mjerama aktivnosti koje treba preduzetina planu:- unapređenja prevencije i zaštite od zlostavljanja i poštovanje ljudskih prava lica lišenih slobode i osuđenih lica,- unapređenja kapaciteta Zavoda za izvršenje krivičnih sankcija kako u pogledu infrastrukture, tako i posebno značajno unapređenje u pogleduzdravstvene zaštite i tretmana u cilju resocijalizacije i reintegracije zatvorenika;- unapređenja uslova za izvršenje i nadzor nad alternativnim sankcijama i mjerama;- unapređenja odnosa sa javnošću u oblasti izvršenja krivičnih sankcija.U dijelu 5. Monitoring, evaluacija i izvještavanje predviđeno je obrazovanje Savjeta za praćenje sprovođenja Strategije izvršenja krivičnihsankcija (2017-2021) i Akcionog plana za sprovođenje Strategije izvršenja krivičnih sankcija (2017-2021) i operativnog tima koji će Savjetu pružatipodršku.Budžetom za implementaciju Akcionog plana za sprovođenje Strategije izvršenja krivičnih sankcija 2017-2021. godina u 2018. godini zarealizaciju strateških mjera planirano je ukupno 1.013.935,00 eura, od čega iz tekućeg budžeta 597.135,00 eura, a iz kapitalnog budžeta iznos od416.800,00 eura. U zavisnosti od strateške mjere planiran je budžet tako da su za strateške mjere:- Izgradnja institucionalnih kapaciteta Zavoda za izvršenje krivičnih sankcija i potreba za preduzimanjem mjera tretmana i resocijalizacije zaosuđenike planirana novčana sredstva u iznosu od 955.796,00 eura od čega iz tekućeg budžeta 538.996,00 eura, a iz kapitalnog budžeta iznos od416.800,00 eura- Jačanje institucionalnih kapaciteta Direkcije za uslovnu slobodu u cilju nadzora osuđenih lica kojima su izrečene alternativne sankcije i mjereza osuđenike planirana novčana sredstva u iznosu od 58.139,00 eura od čega iz tekućeg budžeta 58.139,00 eura, a iz kapitalnog budžeta iznos od 0eura.



Za realizaciju strateških mjera Jačanje prevencije i zaštite od zlostavljanja i poštovanje ljudskih prava su planirana i utrošena novčana sredstvai Jačanje kampanje za podizanje svijesti kod stručnog i javnog mnjenja o izvršenju krivičnih sankcija budžetom nijesu planirana sredstva.Sva sredstva koja su planirana u 2018. godini su utrošena na realizaciji planiranih strateških mjera.Za realizaciju strateških mjera u 2019. godini ukupno planiran iznos od 1.501.147,00 eura, od čega iz tekućeg budžeta 623.747,00 eura, a izkapitalnog budžeta iznos od 877.400,00 eura. U zavisnosti od strateške mjere planiran je budžet tako da je za strateške mjere:- Izgradnja institucionalnih kapaciteta Zavoda za izvršenje krivičnih sankcija i potreba za preduzimanjem mjera tretmana i resocijalizacije zaosuđenike planirana novčana sredstva u iznosu od 1.433.159,00 eura od čega iz tekućeg budžeta 555.759,00 eura, a iz kapitalnog budžeta iznos od877.400,00 eura- Jačanje institucionalnih kapaciteta Direkcije za uslovnu slobodu u cilju nadzora osuđenih lica kojima su izrečene alternativne sankcije i mjereplanirana novčana sredstva u iznosu od 67.989,00 eura od čega iz tekućeg budžeta 67.989,00 eura, a iz kapitalnog budžeta iznos od 0 eura.Za realizaciju strateških mjera  Jačanje prevencije i zaštite od zlostavljanja i poštovanje ljudskih prava su planirana i utrošena novčana sredstvai Jačanje kampanje za podizanje svijesti kod stručnog i javnog mnjenja o izvršenju krivičnih sankcija budžetom nijesu planirana sredstva.Imajući prednje u vidu, može se zaključiti da planirana sredstva za relizaciju strateških mjera u 2019. godini su veća u odnosu na 2018. godinu(grafički prikaz).

Zakonom o budžetu Crne Gore za 2018. godinu („Službeni list Crne Gore“ broj 90/17) propisano je da budžet Zavoda za izvršenje krivičnihsankcija za 2018. budžetsku godinu iznosi 10.086.836,33 eura, koja sredstva su utrošena kako na zarade, doprinose i ostala primanja zaposlenih uZavodu i jačanje kadrovskih kapaciteta, tako i na nabavku materijala, unapređenje uslova boravka u Zavodu, unapređenje zdravstvene zaštite i



tretmana lica lišenih slobode, unaprijeđenje ekonomske i radne direkcije i povećanje broja radnih mjesta za zatvorenike. U okviru Komisije zaraspodjelu finansijskih sredstava NVO-ma  potpisano je osam ugovora sa osam nevladinih organizacija i dodijeljeno 113.362,13 eura za projekte čiji jecilj unapređenje uslova za rehabilitaciju i reintegraciju lica lišenih slobode, unaprjeđenje sistema zdravstvene zaštite pritvorenih i zatvorenih lica, kaoi dalji razvoj sistema alternativnih sankcija, a implementacija istih biće tokom 2019. godine. Realizaciji strateških mjera u znatnoj mjeri su doprinijeledonacije i projekti međunarodnih organizacija i međunarodnih nevladinih organizacija. Tako su na osnovu potpisanog Memoranduma o saradnjiizmeđu Zavoda za izvršenje krivičnih sankcija, Njemačke nevladine organizacije „Help-Hilfe zur Selbsthilfe“ i NVO „Juventas“, pružena podrška uimplementaciji strateške mjere 2.2. (širenje radnih aktivnosti za zatvorenike u okviru zatvorskog sistema, a koje uključuju modernizaciju i nabavkupotrebne opreme za otvaranje i rekonstrukciju starih radionica, kao i proširenje proizvodnje u Zavodu za izvršenje krivičnih sankcija), u iznosu od83.300,00 eura (za realizaciju ove strateške mjere Zavod za izvršenje krivičnih sankcija utrošio je 30.000,00 eura iz tekućeg budžeta). DonacijomUNICEF-a obezbjeđena je oprema za kulturne, sportske i obrazovne aktivnosti maloljetnika (oprema za teretanu, računarska oprema, profesionalnifotoaparat), a iznos donacije je 10.000,00 eura. Značajnu podršku u implementaciji streteških mjera pružio je i Savjet Evrope kroz Horizontalniprogram za Zapadni Balkan i Tursku “Unapređenje zaštite ljudskih prava pritvorenih i zatvorenih lica u Crnoj Gori”, koji program je trajao 1. jun 2016– 31. januar 2019. godine, korisnici projekta su bili Ministarstvo pravde/Zavod za izvršenje krivičnih sankcija, Ministarstvo unutrašnjihposlova/Uprava policije, Ministarstvo zdravlja, Zaštitnik ljudskih prava i sloboda/NPM i nevladine organizacije, a za realizaciju projektnih aktivnostiutrošino je ukupan iznos od 750.000,00 eura. U implementaciji strateškog cilja 3 “Jačanje izgradnje institucionalnih kapaciteta Direkcije za uslovnuslobodu u cilju nadzora počinilaca kojima su izrečene alternativne sankcije i mjere” podršku je pružila i Kraljevina Holandija u okviru Matra CoPROLprojekta “Osnaživanje probacije i sistema alternativnih sankcija u Crnoj Gori i Srbiji”, a za realizaciju mjera iz ovog strateškog cilja u 2018. godiniutrošili su novčana sredstva u ukupnom iznosu od 135.000,00 eura (zarade i naknade zarada angažovanih na projektu, dnevnice za eksperte iangažovane na projektu, troškovi puta i troškovi za organizaciju događaja), dok su za 2019. godinu planirana novčana sredstva u iznosu od 250.000,00eura. Vlade je obrazovala je Savjet za praćenje sprovođenja Strategije izvršenja krivičnih sankcija (2017-2021) i Akcionog plana za sprovođenjeStrategije izvršenja krivičnih sankcija (2017-2021)  (u daljem tekstu: Savjet) u sastavu: za predsjednika - g-dina Zorana Pažina, potpredsjednika VladeCrne Gore i ministra pravde; za članove:  g-dina dr Kenana Hrapovića, ministra zdravlja,  g-đu Vesnu Medenicu - predsjednicu Vrhovnog suda CrneGore, g-dina Ivicu Stankovića – Vrhovnog državnog tužioca i predsjednika Tužilačkog savjeta, g-dina Šućka Bakovića, Zaštitnika ljudskih prava isloboda Crne Gore,  g-đu Natašu Radonjić- generalnu direktorku Direktorata za izvršenje krivičnih sankcija u Ministarstvu pravde, g-dina MilanaTomića, direktora Zavoda za izvršenje krivičnih sankcija; g-đu Senku Danilović - predsjednicu Upravnog odbora Centra za obuku u sudstvu i državnomtužilaštvu, g-dina Zdravka Begovića - predsjednika Advokatske komore Crne Gore, g-đu  Mariju Radović, koordinatorka Programa direktne asistencijeza zatvorenike i seksualne radnice u Nevladinoj organizaciji Juventas; za sekretarku: g-đu Aidu Bojadžić - savjetnicu u Direktoratu za izvršenjekrivičnih sankcija u Ministarstvu pravde.Zadatak Savjeta je da organizuje i sinhronizuje aktivnosti organa državne uprave, državnih organa i drugih nadležnih institucija u sprovođenjuaktivnosti predviđenih Strategijom i Akcionim planom za implementaciju Strategije, prati prioritete, dinamiku i rokove realizacije i ocjenjujepostignute rezultate u implementaciji Akcionog plana, ocjenjuje racionalizaciju utroška budžetskih sredstava i sredstava iz drugih izvora



opredijeljenih za realizaciju Akcionog plana, kao i da dostavlja Vladi Crne Gore izvještaj sa pregledom stanja, ocjenom i predlogom mjera jedanputgodišnje.Poslove prikupljanja i obrađivanja podataka nadležnih institucija u vezi sa realizacijom mjera iz Akcionog plana, pripremanje izvještaja orealizaciji mjera iz Akcionog plana i druge administrativno-tehničke poslove obavlja Operativni tim, koji je obrazovan rješenjem Ministra pravde broj01-700-9677 od 07. septembra 2017. godine.Po utvrđenim kriterijumima i sadržaju za izvještavanje pripremljen je i Godišnji izvještaj o realizaciji mjera iz Akcionog plana zaimplementaciju Strategije izvršenja krivičnih sankcija (2017-2021)  za period I kvartal-IV kvartal 2018. godine  uz podršku elektronske aplikaciječlanovi Operativnog tima su podnijeli izvještaje o realizaciji po mjerama i aktivnostima. Kako je Vlada usvojila Uredbu o načinu i postupku izrade,usklađivanja i praćenja sprovođenja strateških dokumenata (Službeni list CG", br. 54/18) i Generalni sekretarijat Vlade utvrdio Metodologijurazvijanja politika, izrade i praćenja sprovođenja strateških dokumenata sa kojom je, u skladu sa članom 19 Uredbe, prilikom izrade ovog Izvještajaizvršeno moguće usklađivanje izvještaja u dijelu praćenja sprovođenja strateških dokumenata s obzriom na već uspostavljeni model izvještavanja jersu strateška dokumenta iz 2017. godine.
II Stepen realizacije planiranih aktivnosti u izvještajnom perioduOvim izvještajem analiziran je stepen realizacije mjera i aktivnosti koje su planirane za period I –IV kvartal 2018. godine i to u odnosu na 4strateška cilja 60 strateških mjera za čiju realizaciju je planirano 187 aktivnosti, od kojih su sve aktivnosti planirane sa rokom dospijevanja zaizvještavanje, ali kao kontinuirane strateške mjere i aktivnosti.Dakle, od ukupno 60 strateških mjera koje su dospjele za izvještajni period jedna strateške mjera je realizovana, 46 se strateških mjera realizujuu kontinutetu, 10 djelimično realizovanih u kontinuitetu i 3 strateške mjere nijesu realizovane.U dijelu 5. Monitoring, evaluacija i izvještavanje u odnosu na 2 strateške mjere za čiju realizaciju je planirano 5 aktivnosti, obje strateške mjeresu realizovane.Broj realizovanih, djelimično realizovanih i nerealizovanih strateških mjera, odnosno aktivnosti  po strateškim ciljevima je sljedeći:



Strateški cilj Broj dospjelih
strateških mjera

Broj realizovanih Broj realizovanih u
kontinuitetu

Broj djelimično
realizovanih u
kontinuitetu

Broj nerealizovanih

1. Jačanje
prevencije i zaštite
od zlostavljanja i
poštovanja ljudskih
prava

12 - 12 - -

2. Izgradnja
institucionalnih
kapaciteta Zavoda za
izvršenje krivičnih
sankcija i potreba za
preduzimanje mjera
tretmana i
resocijalizacije za
osuđenike

25 - 13 10 2

3. Jačanje
institucionalnih
kapaciteta Direkcije
za uslovnu slobodu u
cilju nadzora
osuđenih lica kojima
su izrečene
alternativne sankcije
i mjere

18 1 16 - 1

4. Jačanje
kampanje za
podizanje svijesti
kod stručnog i javnog
mnjenja o izvršenju

5 - 5 - -



krivičnih sankcija

UKUPNO 60 1 46 10 3

5. Monitoring,
evaluacija i
izvještavanje 2 2 - - -

UKUPNO 62 3 46 10 3

U okviru strateškog cilja “Jačanje prevencije i zaštite od zlostavljanja i poštovanja ljudskih prava” od ukupno 12 strateških mjera, svih 12  mjeraje realizovano u kontinuitetu.U okviru strateškog cilja “Izgradnja institucionalnih kapaciteta Zavoda za izvršenje krivičnih sankcija i potreba za preduzimanje mjera tretmanai resocijalizacije za osuđenike” od ukupno 25 strateške mjere, 13 mjera je realizovano u kontinuitetu, 10 strateške mjere su djelimično realizovane ukontinuitetu, dok su dvije mjere nerealizovane.U okviru strateškog cilja “Jačanje institucionalnih kapaciteta Direkcije za uslovnu slobodu u cilju nadzora osuđenih lica kojima su izrečenealternativne sankcije i mjere” od ukupno 18 strateških mjera, jedna mjera je realizovana, 16 mjera je realizovano u kontinuitetu, a jedna strateškamjera nije realizovana.U okviru strateškog cilja “Jačanje kampanje za podizanje svijesti kod stručnog i javnog mnjenja o izvršenju krivičnih sankcija” od ukupno 5strateške mjere, svih 5 mjere se realizovalo u kontinuitetu.U okviru dijela 5 “Monitoring, evaluacija i izvještavanje” od ukupno 2 mjere, obje su realizovane.



Grafički prikaz stepena realizacije planiranih aktivnosti u izvještajnom period



III Informacija o napretku u postizanju operativnih ciljeva i pratećih indikatora učinka za prethodne dvije godine sprovođenjaU odnosu na pokazatelje rezultata u odnosu na strateški cilj “Jačanje prevencije i zaštite od zlostavljanja i poštovanja ljudskih prava” istrateške mjere može se ocijeniti da se aktivnosti realizuju sa dobrim trendom kontinurane realizacije i vidljivim učincima rezultata u smislu IzvještajaZaštitnika o ljudskim pravima i slobodama i postupanju po preporukama od Zavoda za izvrsenje krivicnih sankcija. Takođe, značajan izvor ocjene je iizvještaj Evropskog komiteta za sprečavanje mučenja i nečovječnog i ponižavajućeg postupanja i kažnjavanja (CPT) u pogledu ostvarivanja ovogstrateškog cilja. Na osnovu strateških aktivnosti značajno unaprijeđena komunikacija i saradnja o prijavljivanju svih događaja nadležnom državnomtužilaštvu, kao i u odnosu na uspostavljenim nadzor preko ovlašćenih službenih lica od starne Ministarstva pravde koji će dobiti na kvalitetu krozčinjenicu da od 1. Januara 2019. godine Zavod za izvršenje krivičnih sankcija nije više organ u sastavu Ministarstva pravde već samostalna organ. Kaoključne aktivnosti koje su doprinijele jačoj prevenciji i zaštiti od zlostavljanja i poštovanja ljudskih prava što su kroz Izvještaje zaštitnika ljudskihprava preopznate određene slabosti koje su otklonjene kako kroz kvalittniji pristup obukama tako i kroz unaprijeđene podzakonske akte i procedurezdravstevne zaštite, kao i kroz unaprijeđeni radni tretman zatvornika, prilično preproznate potrebe da se poveća broj radnh mjesta za zatvornike ali ida se unaprijedi radna okupacija pritovrenika u skladu sa zakonskim mogućnostima. U odnosu na obuke službenika obezbjeđenja, tretmana, rada izdravstvne zaštite koje su sprovdene u skladu sa Programom obuke koji je usklađen sa međunarodnim standardima a i garancija za kvalitet obuka jeda je najveći broj obuka sproveden uz podršku Horizontalnkog programa Savjeta Evrope u okviru kojeg je i razvijena metodologija mjerenja učinakasprovednih obuka koju ćemo razvijati u narednom period.  U odnosu na stratešku mjeru borba protiv korupcije i favorizovanja postignuta su određenaunapređenja kroz usvajanje posebnog  Etičkog kodeksa službenika i namještenika Zavoda za izvršenje krivčnih sankcija i formiranje Etičkog odbora zapraćenje primjene Etičkog kodeksa, tako da u narednom periodu trebaju biti intezivirane aktivnosti implemnetacije etičkih standarda u ovomsegmentu strateške aktivnosti.



U okviru strateškog cilja “Izgradnja institucionalnih kapaciteta Zavoda za izvršenje krivičnih sankcija i potreba za preduzimanje mjera
tretmana i resocijalizacije za osuđenike”, strateška mjera jačanje upravljanja ZIKS-om i upravljanje administracijom po konceptu dinamičke
bezbjednosti u prethodnom dvogodišnjem periodu se kontinuirano sporovdi prvenstveno kroz spovedene aktivnosti usvajanja novog akta osistematizaciji a zatim kroz raspored  službenika na radna mjesta za koja ispunjavaju uslove, kao i kroz zasnivanje radnog odnosa sa novimslužbenicima uz novi pristup provjere dostojnosti i psihofizičke sposobnosti. Uz ekspertsku podršku pristupilo se i na unapređenju sistemaklasifikacije zatvorenika prema tretmanskim razlozima uz poštovanje bezbjednosnih zahtjeva, a i započela je izrada novog informacionog sistema zazatvor.

Tretman, rad i zapošljavanje u okviru ovog strateškog cilja sprovode se kontinuirane aktivnosti na unapređenju tretmana zatvorenika ipritvorenika kroz radni angažman, pa je i u tom dijelu uz partnerski odnos i donaciju Vlade Njemačke a kroz saradnju sa NVO Help i Juventas došlo dounapređenja proizvodnje jaja, kao i unapređenje radionica i obuke zatvornika za određna zanimanje za što su dobili i sertifikate koji im mogu poizlasku iz zatvora omogućiti zaposlenje s obzirom da su obučeni za zanate.
Unapređenje zdravstvene zaštite je stateški cilj koji se ostvaruje u kontinuitetu, a u cilju dostizanja nacionalnih i međunarodnih standardzdravstvene zaštite. Tako su sva lica koja su na izdržavanju zatvorske kazne od dana započinjanja izdržavanja kazne osiguranici Fonda za zdravstvenoosiguranje, ambulante u kojima se pruža zdravstvena zaštita su registrovane kod Minisstarstva zdravlja, a i određeni specijalistički pregledi mogu seostvariti u ZIKS-u., dok onaj dio sekundarne i tercijalne zdravstvne zaštite koji nije dostupak u Zavod ostvaruje su u javnim zdravstvneim ustanovamau najvećem dijelu Kliničkom centru. U protekle dvije godine došlo je do zapošljavanja novih doktora i medicinskih tehničara, što je doprinijelounapređenju zdravstvene zaštite u zatvoru. Takođe, u zatvoru se sprovodi i buprenofinska terapija u skladu sa smjernicama Ministarstva zdravlja.Posebno značajno je istaći što se pristupilo rješavanju dugogodišnjeg otvorenog pitanja izgradnje nove specijalne zdravstvene ustanove za izvrsenjemjera bezbjednosti na način što je u okviru Zavoda obezbijeđeno zemljište za izgradnju, a i izrađena je i tehnićčka dokumentacija za izgradnjuSpecijalne zdravstvne ustanove, a gradnja će biti podržana od starne Evrospke komisije kroz IPA 2018 što je posebno značajno istaći s obziorm naopredijeljena sredstva podrške i značaj ovog objekta za unapređenje sistema izvršenja mjera bezbjednosti. Ono što se može vidjeti iz detaljnogizvještaja po aktivnostima da se u kontinutetu radi na adaptaciji prostorija i informaciong sistema za potrebe zdratsvnog sektora u Zavodu.
Tehnička bezbjednost kroz detaljan prikaz u izvještaju o sprovdenim aktivnostima ocjenjuje se da se kontinurano radi na nabavci noveopreme i održavanju postojeće u okvirima budžetskih sredstava, a i u kandidovanju određenih djelova opreme za nabavku uz podršku određenihprojekata i donacija.  Tako se pristupilo izradi nove Prijavnice kao značajnog objekta za unapređenje bezbjednosti u Zavodu za izvršenej krivicnihsankcija, kao i objekta za otvoreni zatvor i Multifunkcionalnog objekta.  Gradnja ovih objelta će biti finansirana iz IPA sredstava što je posebnoznačajno područje podrške od starne Evropske komisije.
Razvoj ljudskih resursa u Zavodu za izvršenje krivicnih sankcija je kontinurana aktivnost koja je značajno unaprijeđena uz jasno definisanestrateške mjere i njihovu realizaciju u dvogodišnjem peridou. Tako, je došlo do značajnog unapređenja u smislu raspoređeivanja službenika na radnajesta za koja ispunjavaju uslove in a kojim posvima obvakjau posove i zadatke, i značajno samnjen broj izvršilaca koji su angažovani po osnovuugovora o privremenim i povremenimposlovima. Mada ovaj modalitet je još zastupljen iz razloga potreba naročito zbog malog broja službenika ičestih bolovanja i vanrednih događaja kopji zahtijevaju veći broj izvršilaca. Takođe, u vom dijelu došlo je i do unapređenja zakonodavtsve prvenstvne



korz zakon o državim službenicima i namještencima kojim je stovrena zakonska mogućnost da se psoebnim zakonom propisšu posebni postpcizasnivanja radnog odnosa u zatvoru imajući u vidu specifičnosti i težinu poslova obezbjeđenja, tretmana, rada i zdravstvene zaštite. Takođe, veliki brjobuka koji je sporveden u skladu sa usvojenim Progamom stručnog usavršavanja kao i novi pristup u organizaciji obuka kroz kaskadni pristup i obukutrenera od starne međuanrodnih ekserata doprinio ej održivosti ikvalitetu obuka, pri činjenici da su obuke obuhvatile najviše standard poštovanjaljudskih prava i slobda pritvorenih i zatvornih lica.
Rekonstrukcij, sanacija i izgradnja u Zavodu za izvrsenje krivčnh sankcija u odnosu na ovaj strateški cilj mogu se istaći neki mjerljivipokazatelji rezultata kroz izgradnju novog objekta za Odjeljenje za maloljetnike, kao i adaptaciju osmatračnica i održavanje i rekonstrukciju objekata uSpužu, a posebno infrastrukturna unapređenja u Zatvoru u BIjelom Polju. U skladu sa strateškom mjerom sprovedena je intezivna aktivnost zapripremu projektne prijave za “Pripremu Idejnog i Glavnog projekta za Zatvor u sjevernoj regiji Crne Gore – Opština Mojkovac“ , a povodom XX pozivaza podršku pripremi projekata (WBIF TA 20). Projektna prijava je usvojena od starne Upravnog odbora i dobijena su bespovratna sredstava od 100%u okviru Zapadnobalkanskog investicijskog okvira (WBIF), u novčanom iznosu od 1.200.000 € TA grant. IPA 2018 programirana je za izgradnju četiriobjekta u ZIKS-u koji se nalaze na Jedinstvenoj listi prioritetnih infrastruktirnih projekata i po procjeni vrijednosti investicija koje su projektovane uJedinstvenoj listi u ukupnom iznosu 4.378.311 euro:a) Izgradnja Specijalne zdravstvene ustanove – 3.000.000 eurab) Unapređenje infrastrukture ZIKS-a sa aspekta bezbjednosti i tretmana (1. Izgradnja Prijavnice ZIKS-a u Podgorici; 2. IzgradnjaMultifunkcionalnog objekta; 3. Izgradnja Zatvora otvorenog tipa) - 1.378.311 eura.U okviru strateškog cilja “Jačanje institucionalnih kapaciteta Direkcije za uslovnu slobodu u cilju nadzora osuđenih lica kojima su

izrečene alternativne sankcije i mjere”, a u odnosu na stratešku mjeru dalje jačanje organizacije i infrastrukture Direkcije za uslovnu slobodu uodnosu na kadrovsko snaženje da u Direkciji je sistematizovano 10 službeničkih mjesta od čega 3 u Bijelom Polju, od čega je 6 radnih mjestapopunjeno,  da se u kontinuitetu radi na unapređenju organizacije i kvaliteta rada u pogledu uspostavljenog sistema izvršenja kazne rada u javnominteresu, kazne zatvora u prostorijama za stanovanje. Takođe, uspostavljena je aplikacija za praćenje predmeta iz nadležnosti Direkcije, a od 27.decembra 2017. godine započelo je izvrsenje kazne zatvora u prostorijama za stanovanje uz obezbijeđeni sistem za elektronski monitoring izvršenja.U kontinutetu se radi na unapređenju saradnje sa pravosunim organima, kao i sa pravnim licima kod kojih se izvršavaju kazne rada u javnom interesu.U odnosu na dosadašnju praksu i evropska iskustva u probaciji pristupilo se izmjenama zakona u cilju unapređenja zakonskih rješenja u cilju štoefikasnijeg izvršenja alternativnih sankcija i ostvarivanja njihove svrhe.U odnosu na unapređenje primjene alternativnih sankcija može se vidijeti da broj izvršenih kazni rada u javnom interesu blago raste, dokkaznu zatvora u prostorijama za stanovanje imamo tek prvu godinu izvršenja tako da nemamo uporednih podataka ali imamo očekivanja budućegpriliva ove alternativne kazne na nivou 2018. godine. U periodu od 01. januara do 31. decembra 2018. godine uspješno je izvršeno 234 kazni rada ujavnom interesu., a u 2017. godini 160 kazni rada u javnom interesu.U odnosu na jačanje sistema alternativnih sankcija i mjera kroz izgradnju povjerenja i saradnje između Direkcije za uslovnu slobodu i
pravosunih organa u kontinutetu se organizuju radni sastanci i okrugli stolovi sa predstavnicima pravosuđa, nevladinih organizacija i pravnih licakod kojih se izvršava kazna rada u javanom interesu.



Ono što je predstoji u ovom strateškom području jeste analize postojećih izrečenih i izvršenih sankcija u saradnji sa pravosunim organima ucilju povećanja broja alternativnih sankcija koje će biti izrečene od strane sudova, a samim tim i povećanje kapaciteta Direkcije za uslovnu sloboduprema projektovanom povećanju obima posla kroz decentralizaciju radnih mjesta prvenstveno u Bijelom Polju kako bi službenici iz kancelariju uBijelom Polju pratili sprvođenja izvršenja alternativnih sankcija u sjevernoj regiji, a da se iz kancelarije u Podgorici prati izvrsenje za centralni i južnidio. U okviru strateškog cilja “Jačanje kampanje za podizanje svijesti kod stručnog i javnog mnjenja o izvršenju krivičnih sankcija” , a uodnosu na odnose sa javnošću (PR) u oblasti izvršenja krivičnih sankcija odvija se kontinurana saradnja sa medijima kroz odgovore na upite novinara,tako i kroz gostovanja u tv emisijama kao i objavama tekstova o sistemu izvršenja krivicnih sankcija i rezultatima rada. Poseban naglasak u medijskompredstavljaju je bio na alternativnim sankcijama.U okviru dijela 5 “Monitoring, evaluacija i izvještavanje” uspostavljen je Savjet za praćenje i Operativni Tim, kao i struktura i kriterijumi zaizvještavanje,  a uspostavljena je i elektronska aplikacija za izvještavanje po mjerama i aktivnostima. Takođe, kako je Vlada usvojila Uredbu o načinu ipostupku izrade, usklađivanja i praćenja sprovođenja strateških dokumenata (Službeni list CG", br. 54/2018) i prateću Metodologiju razvijanjapolitika, izrade i praćenja sprovođenja strateških dokumenata sa kojom je, u skladu sa članom 19 Uredbe, izvršeno moguće usklađivanje saMetodologijom u dijelu praćenja sprovođenja strateških dokumenata s obzriom na već uspostavljeni model izvještavanja i evaluacije jer su strateškadokumenta iz 2017. godine.



Grafički prikaz stepena realizacije planiranih aktivnosti u izvještajnim periodima (2017 i 2018. godina)

Izvještajni period 2017. godina                                                                                           Izvještajni period 2018. godina





IV TABELA ZA IZVJEŠTAVANJE O IMPLEMENTACIJI AKCIONOG PLANA ZA 2018. GODINU1. JAČANJE PREVENCIJE I ZAŠTITE OD ZLOSTAVLJANJA I POŠTOVANJE LJUDSKIH PRAVA1.1.Jačanje saradnje sa Nacionalnim preventivnim mehanizmom Zaštitnika ljudskih prava i slobodaPokazatelj uticaja: Racionalizovana mreža i sistem koji obezbjeđuju kvalitetnu zaštitu ljudskih prava sa utvrđenim nacionalnim, jedinstvenim itransparentnim sistemom prevencije i zaštite od zlostavljanja i poštovanja ljudskih prava za nosioce funkcije izvršenja
Broj Strateška mjera Aktivnost Opis realizacijeaktivnosti u odnosuna pokazateljerezultata

Odgovornaustanova/Rok
Statusrealizacije

Ocjena stanja realizacijeaktivnosti (realizovano,djelimičnorealizovano,realizuje se ukontinuitetu, nerealizovano)
Preporuke zanaredniperiodsprovođenja

1.1.1

Saradnja saZaštitnikomljudskih prava isloboda zavrijeme i nakonizvršene kontroleza poboljšanjeuslovapritvorenika,posebno upogledu zdravlja,i podrškaodeljenjuNacionalnogpreventivnogmehanizma radipoboljšanjakvaliteta posjeta ipostavljanjaprioriteta uodnosu nasprječavanje ikažnjavanjemučenja izlostavljanja

Na osnovu Zakona oZaštitniku ljudskih pravai sloboda i Zakona oizvršenju kazni zatvora,novčane kazne i mjerabezbijednosti ipodzakonskih aktasprovoditi postupke požalbama pritvorenih iosuđenih lica i postupatipo preporukamaZaštitnika ljudskih pravai sloboda

Usvojen novipostupak kontrole izajedničkih provjerasa tužilaštvom,kojima se uvodijedinstveni sistemsprečavanjazlostavljanjapritvorenih iosuđenih lica, poprincipima “nultetolerancije” naosnovutransparentnihkriterijuma

Ministarstvo pravdeDirektorat zaizvršenjekrivičnihsankcija/Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcija/II kvartal2017.godinekontinuirano

Realizuje
se u
kontinuit
etu

Zavod za izvršenje krivičnihsankcija u kontinuitetuostvaruje saradnju saZaštitnikom ljudskih prava isloboda čiji saradnici redovnoobilaze zatvorenike ipritvorena lica i izvještavaju ouslovima smještaja i rada sanjima, kao i o uslovima za radslužbenika Zavoda. U svimpaviljonima u kojima boravezatvorenici su smještenisandučići namjenjeni zapritužbe Zaštitniku.Kroz projekat Savjeta Evrope“Unapređenje zaštite ljudskihprava pritvorenih i zatvorenihlica u Crnoj Gori”, sprovedenaje kaskadna obuka službenikaZavoda za izvršenje krivičnihsankcija na temumeđunarodnih standardavezanih za sprečavanjezlostavljanja, kojoj obuci jeprisustvovalo 20 službenika.

U narednomperiodusprovođenjanastaviće sesa dobromsaradnjom saZaštitnikomljudskihprava isloboda ipružatipodrškuNacionalnompreventivnommehanizmuradipoboljšanjakvalitetaposjeta. Bićeorganizovanei obukeovlašćenihslužbenihlica zakontrolu

Sprovođenje postupakakontrole u skladu sanovim pristupom o„nultoj toleranciji“
Praćenjesprovođenjakontrola od straneMinistarstva pravdeOrganizovanje obuke osudskoj praksi Evropskogsuda za ljudska prava zazatvorske službenike islužbenike za uslovnuslobodu. Pripremiti, u
Organizovanekonferencije,seminari i radioniceOrganizovana obukana osnovu izboraodgovarajućih obuka



saradnji sa Državnimzastupnikom predEvropskim sudom zaljudska prava, izborrelevantnih odluka togsuda
Evropskog suda zaljudska prava, kao iobuke vezano zakorišćenje bazepodataka Evropskogsuda za ljudskaprava, namijenjeneza zemlje jugoistočneEvropehttp://www.ehrdatabase.org/Indexhttp://sudovi.me/vrhs/evropski-sud-esljp/odluke-protiv-crne-gore/

U okviru istog projektaorganizovana su i tri krugaobuka na temu međunarodnihsmjernica za djelotvornuistragu i dokumentovanjetorture i drugog svirepog,nečovječnog ili ponižavajućegpostupanja ili kažnjavanja,Istanbulski protokol(prisustvovalo je 60službenika Zavoda zaizvršenje krivičnih sankcija).Organizovana obuka naosnovu izbora odgovarajućihobuka Evropskog suda zaljudska prava, kao i obukevezano za korišćenje bazepodataka Evropskog suda zaljudska prava, namijenjene zazemlje jugoistočne Evropehttp://www.ehrdatabase.org/Indexhttp://sudovi.me/vrhs/evropski-sud-esljp/odluke-protiv-crne-gore/

izvršenjakazni zatvorai mjerabezbijednostiu ciljuuspostavljanja efikasnijegmehanizmakontroleizvršenjakaznezatvora imjerabezbijednosti, koji je uskladu sameđunarodnimstandardima,kao inastaviće sesa obukamao sudskojpraksiEvropskogsuda zaljudska pravaza zatvorskeslužbenike islužbenike zauslovnuslobodu.



1.1.2

Preduzetineophodnekorake,uključujući, ako jepotrebno, i onezakonodavneprirode   da sepritvorenicimaponude aktivnostisvrsishodneprirode van ćelijesva ograničenjapristupa takvimaktivnostima zaodređenogpritvorenikatreba da sezasnivaju naindividualnojprocjeni i budu unajkraćemmogućem trajanju

Unaprijediti radnitretman pritvorenih lica,po njihovom zahtjevu, a usmislu uklanjanjanedostataka uočenih krozpraksu:a. Procjena radnogangažmana u pogleduštetnosti za vođenjekrivičnog postupkab. Individualna procjenapritvorenika u pogleduposlova koji odgovarajunjihovim psihičkim ifizičkim svojstvima

Procjena postupka uvezi sapritvorenicima /zatvorenicima uistražnom zatvoru uskladu sa donešenimzakonskim ipraktičnimrešenjima iusvojenimpreporukama.

Ministarstvo pravdeDirektorat zaizvršenjekrivičnihsankcija /Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcija/NacionalnipreventivnimehanizamZaštitnikljudskihprava isloboda /sudovi
I kvartal2018 ikontinuirano

Realizuje
se u
kontinuit
etu

Procjena postupka u vezi sapritvorenicima u istražnomzatvoru u skladu je sazakonskim rešenjima iusvojenim preporukama.Individualna procjena kaokriterijum za ograničavanjepristupa aktivnostima vanćelije realizovana u skladu sastandardima CPT-a.Aktivnosti van ćelije sesprovode u svakodnevnojpraksi.Radno angažovanjepritvorenih lica u Istražnomzatvoru Podgorica i ZatvoruBijelo Polje je ograničeno iomogućiće se u krugu zatvorau skladu sa njihovimpsihičkim i fizičkimsvojstvima, pod uslovom dato ne šteti vođenju krivičnogpostupka i ako to odobrisudija za istragu ilipredsjednik vijeća.Pritvorena lica najčešće seangažuju na poslovimaodržavanja higijene, iposlovima podjele hrane, apovremeno se angažuju zaobavljanje građevinskihradova i to ona lica za kojanadležna služba zatvora, sa

U narednomperiodusprovođenjaradiće se napovećanjubroja novihradnih mjestaza pritvorenalica.

Individualnaprocjena kaokriterijum zaograničavanjepristupaaktivnostima vanćelije realizovana uskladu sastandardima CPT-a

Aktivnosti van ćelijese sprovode usvakodnevnoj praksi.



aspekta bezbjednostiprocijeni da mogu biti radnoangažovana.. U izvještajnomperiodu u Zavodu za izvršenjekrivičnih sankcija je namjesečnom nivou biloangažovano 15 pritvorenika.

1.1.3

Unaprijedititretman osuđenihi pritvorenih licau skladu sameđunarodnimstandardima, kaoi izvršiti skrining iizvještavanje okapacitetuzatvorskihzdravstvenihusluga i njihovojsaradnji sapravosudnimorganima, ipovećati ukupnusvijestpritvorenika onjihovim pravima

Održavanje obuka natemu praćenja i saradnjezatvorske zdravstveneslužbe sa pravosudnimorganima
Broj obučenihslužbenika Ministarstvo pravdeDirektorat zaizvršenjekrivičnihsankcija /Ministarstvozdravlja

IV kvartal2017 - Ikvartal2018 ikontinuirano

Realizuje
se u
kontinuit
etu

Ministarstvo pravde je24.09.2018. i 28.09.2018.godine izvšilo redovnukontrolu rada Zavoda zaizvršenje krivičnih sankcija saaspekta zdravstvene zaštite,nakon koje je sačinjenizvještaj i naložene su mjereza otklanjanje utvrđenihnepravilnosti.U 2018. godini Ministarstvozdravlja je izvršilo jednueksternu kontrolu radazdravstvenih ambulanti uZavodu za izvršenje krivičnihsankcija, u odnosu nasporvođenje supstitucioneterapije.Donijeto je novo Uputstvo ozdravstvenoj zaštitipritvorenih i osuđenih lica uZavodu za izvršenje krivičnihsankcija, koje je u primjeni od16. aprila 2018. godine.

U narednomperiodusprovođenjausaglasitiUpustvo ozdravstvenojzaštitipritovrenih iosuđenih licau Zavodu zaizvršenjekrivičnihsankcija saZakonom oizmjenama idopunamaZakona oizvršenjukazni zatvora,novčanekazne i mjerabezbjednostii Zakonom održavnojupravi inastaviti sainternim i

Uspostaviti kontrolu upogledu zdravstvenogtretmana od straneMinistarstva zdravlja nadzaposlenim uzdravstvenoj službi
UspostavljenakontrolaZdravstvene službeZIKS-a od straneMinistarstva zdravlja



Novim Uputstvomunaprijeđeni su odgovarajućiprateći obrasci evidencija iprotokola.
eksternimkontrolamaradaZdravstveneslužbeZavoda zaizvršenjekrivičnihsankcija.

1.1.4

Nastaviti naporeu borbi protivnasilja međuzatvorenicima izastrašivanja, sanaglaskom naKazneno-popravni dom iprocijenitiusvojeni ZIKS-ovprogram nagodišnjem nivou

Analiza ZIKS-ovogprograma Smanjen brojdisiciplinkih prijavaza nasilničkoponašanje međuzatvorenicima Ministarstvopravde/Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcija
IV kvartal2017.godinekontinuirano

Realizuje
se u
kontinuit
etu

Zavod za izvršenje krivičnihsankcija prilikom smještajazatvorenika vodi se računa dase adekvatnim smještajem,smanji uticaj neformalnihgrupa.Zatvorenici od straneslužbenika zaduženih zarealizaciju programatretmana dobijaju informacijekoje se odnose na postojanjetima za medijaciju međuzatvorenicima. Osiminformacija koje su dobili odstrane službenika zaduženihza realizaciju programatretmana, na oglasnimtablama u KPD Podgoricapostavljeno je obavještenjekoje govori o samom procesumedijacije i proceduri. Odpočetka godine sprovedenasu 2 postupka medijacijemeđu zatvorenicima.

U narednomperiodusprovođenjaradiće se naboljojpromocijibenefitapostupkamedijacijemeđuzatvorenicima i upuznatizatvorenikesa poslovimakoje obavljatim zamedijacijumeđuzatvorenicima. Nadalje,potrebno jesprovoditiveći brojpostupakamedijacijemeđu

Smještaj zatvorenika -tako da onemogućavastvarnje neformalnihzatvoreničkih grupaObuka za programredukcije nasilja međuzatvorenicim i nenasilnekomunikacije
Smanjen brojsituacija nasilja izastrašivanja međuzatvorenicimaGrupni i individualniprogram tretmanazatvorenika - počinilacanasilja i zastrašivanja



Uz ekspertsku podrškueksperta koji je bioangažovan kroz Horzontalniprojekt Savjeta Evrope zaZapadni Balkan i Turskuurađen je nacrt izmjene idopune odredaba Pravilnikao kućnom redu u Zavodu zaizvršenje krivičnih sankcija,koje propisuju klasifikaciju ireklasifikaciju zatvorenika, ashodno stepenu bezbjednosti.Takođe organizovana je ispecijalizovana obuka natemu 'Program kognitivno-bihevijoralne intervencije(trening socijalnih vještina,kontrola bijesa, razvojmoralnog razmišljanja,usavršavanje komunikacije -nenasilno rješavanjekonfliktnih situacija'. Useptembru 2018. godineslužbenici Odsjeka za tretmanKPD Podgorica počeli su dasprovode posebni program“Upravljanje ljutnjom” sagrupom od 10 zatvorenikaKazneno-popravnog domaPodgorica. Program traje trimjeseca, kada će sa radompočeti nova grupazatvorenika.

zatvorenicima. Planira se idonošenjenovogPravilnika okućnom reduu Zavodu zaizvršenjekrivičnihsankcijainastavakobukeslužbenikaZavoda zaizvršenjekrivičnihsankcija zaprogramredukcijenasilja međuzatvorenicimi nenasilnekomunikacije



1.1.5
Povećanjedostupnostiprogramarehabilitacije zarazličite grupeosuđenih lica

Analiza programarehabilitacije za osuđenalica Povećan brojosuđenih lica kojizbog uspješneprimjene programarehabilitacijeostvaruju pravo napogodnost
Ministarstvopravde/Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcija,Sektor zatretman

Realizuje
se u
kontinuit
etu

Uz podršku dvameđunarodna eksperta g.Tom MekGonigle i gđaMartina Barić, koji su biliangažovani kroz projekatSavjeta Evrope “Unapređenjezaštite ljudskih pravapritvorenih i zatvorenih lica uCrnoj Gori”, urađena jeprocjena postojećih programarehabilitacije i reintegracijekroz psihosocijalnu podrškuzavisnicima od droga, kao iprocjena kapaciteta osobljaOdjeljenja za tretman safokusom na njihove potrebeza obukom.U Zavodu se sprovodi  grupnipsihoterapijski rad „12koraka“ sa zatvorenicimakojima je izrečena sudskamjera obaveznog liječenjanarkomana. Kroz programklijenti (zatvorenici) učetehnike i vještine da seodupru bolesti i upoznaju sanovim obrascima ponašanjasve u cilju uspostavljanja iodržavanja apstinencije.Radionice održavajuordinirajući psihijatar i dvarealizatora tretmana dva putasedmično.  Od početka

U narednomperiodusprovođenjaunaprijeditiprogramerehabilitacijeu skladu saurađenomprocjenompostojećihprogramarehabilitacijei reintegracijekrozpsihosocijalnu podrškuzavisnicimaod droga, kaoi procjenakapacitetaosobljaOdjeljenja zatretman safokusom nanjihovepotrebe zaobukom.Zatimunaprijeditikadrovskekapacitete uOdjeljenju zatretman uskladu sa

Izrada programarehabilitacije u skladu sarezultatima analize

Primjena programarehabilitacije premarazličitim grupamaosuđenih lica Smanjen brojpovratnika



septembra 2018. godinerealizuje se i grupni rad sazavisnicima, a u okviruprojekta Horizontalnapodrška zemljama ZapadnogBalkana i Turske. Rad seorganizuje u saradnji sanevladinim organizacijama4life (psihoterapeutskaradionica i grupasamopomoći, sa grupom od10 zavisnika) i Juventas(sprovodi grupepsihosocijalne podrške sa 2grupe od po 10 zavisnika).Službenici Odsjeka za tretmanprisustvuju obukama kako bi,nakon završetka projekta,samostalno nastavili saradom. Zavod za izvršenjekrivičnih sankcija primjenjujei program za rad sazatvorenicima kod kojih jeprepoznata mogućnostpristupanja ekstremnimformacijama, međutim sa dvazatvorenika koji su osuđeniza ovo krivično djelo sprovodise individualni tretman.U cilju uspješnijerehabilitacije zatvorenika,dana 04.09.2018. godine upoluotvorenom odjeljenju

urađenomprocjenompostojećihprogramarehabilitacijei reintegracijekrozpsihosocijalnu podrškuzavisnicimaod droga, kaoi procjenakapacitetaosobljaOdjeljenja zatretman safokusom nanjihovepotrebe zaobukom.Takođe,potrebno jeda službeniciOdsjeka zatretmannastave sagrupnimpsihoterapijskim radom„12 koraka“sazatvorenicima  kojima jeizrečena



KPD Podgorica počeo jeciklus radionica na temu“Bezbjednost u javnomsaobraćaju”, na kojimzatvorenik koji je radio uoblasti saobraćaja držipredavanja  zatvorenicimakoji su izvršili krivično djeloiz ove oblasti (9 učesnika),dok se u Zatvoru Bijelo Poljeorganizuju radionice na teme:Negativan uticaj korišćenjaPAS-a, Bolesti zavisnosti kaofaktori rizika za somatskaoboljenja ( hepatitis C ; HIV),Problemi pri reintegracijizatvorenika u svojoj sredinipo isteku kazne ,Psihoaktivnesupstance, Laž, Komunikacijai zavisnost od tableta,Zavisnost od upotrebenikotina, Zavisnost od kocke,Socio demografski aspektiizvršioca krivičnih djela upopulaciji korisnika izavisnika od droga, kojeradionice se organizuju svakesrijede, a radionice vodi drpsihijatar Mirjana Varagić.

sudska mjeraobaveznogliječenjanarkomana,kao i sagrupnimradom sarazličitimkategorijamazatvorenika,a premanjihovimindividualnimprogramimatretmana.

1.1.6 Unaprijeditistručne irekreativneaktivnostiprilagođene
Izraditi godišnji plan zaangažovanje zatvorenicakroz mnogostrukeaktivnosti u skladu sanajboljom evropskom

Izrađen godišnji planza angažovanjezatvorenica
Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcijakontinuir

Realizuje
se u
kontinuit
etu

Godišnji plan aktivnosti zaorganizaciju sportskih irekreativnih aktivnosti zazatvorenike za 2018. godinu
U narednomperiodusprovođenjaraditi napovećanju



potrebama imogućnostimažena zatvorenikakoje trebaorganizovati naravnopravnojosnovi sa muškimzatvorenicima uKaznenopopravnomdomu, kao i bilokojoj drugojustanovi koja držitakve zatvorenike

praksom tj. pristupom„uposli ih“. ano obuhvatao je i  plan aktivnostiza zatvorenice, uz posebanosvrt na potrebnu opremu iprostor u kom bi se oveaktivnosti mogle odvijati. UOdjeljenu za žene je u tokugodine bilo angažovanoizmeđu 75-85% zatvorenica.Zatvorenice se radnoangažuju na poslovimaodržavanja higijene iuslužnim djelatnostima, uvešeraju, distribucije hrane iu krojačkoj radionici namašinama za šivenje lakekonfekcije (posteljine i radnaodjeće za kuvare i medicnkoosoblje). U saradnji saorganizacijom Art of living odaprila do kraja juna 2018.godine sprovođen je grupni iindividualni rad stručnih licaiz ove organizacije sazatvorenicama. U mjesecuoktobru 2018. godine započetje kurs njemačkog jezika uokviru ženskog odjeljenja,koji je prekinut zbognedostatka interesovanjazatvorenica.

broja novihradnih mjestazazatvorenice,kao i napovećanjubrojaaktivnosti ukojima suuključene izatvorenice.

Broj aktivnosti ukojima su uključenezatvorenice



1.1.7

Razviti puniprogramobrazovanja,sporta,profesionalneobuke i drugihsvrsishodnihaktivnosti zazatvorenike udijelu zamaloljetnike uKaznenopopravnomdomu, u skladu savažećim zakonom

Izraditi godišnji plan zaobrazovanje maloljetnika
Izrađen godišnji planza obrazovanjemaloljetnika

Ministarstvopravde/Ministarstvoprosvjete/ Zavodzaizvršenjekrivičnihsankcijakontinuirano
Realizuje
se u
kontinuit
etu

Donacijom UNICEF-aobezbjeđena je oprema zakulturne, sportske iobrazovne aktivnostimaloljtnika (oprema zateretanu, računarska oprema,profesionalni fotoaparat). Uavgustu mjesecu 2018.godine Ministarstvo sporta iUNICEF donirali sukompletno nove teretane zamaloljetnički zatvor.Godišnji plan rada samaloljetnicima  uključuje injihovo obrazovanje. U okvirusaradnje sa Ministarstvomprosjete, u okviruobrazovanja odraslihmaloljetnika završavajuosnovnu školu. U ciljukvalitetnijeg nastavkatretmana resocijalizacijeobezbijeđene su im knjige idrugi potrebni materijal zaučenje. Teškoću u procesuosnovnog obrazovanjapredstavlja nedostatak ličnihdokumenata maloljetnih licašto onemogućava njihovouključivanje u redovnetokove školovanja.Nastavljeno je sprovođenjeprogram opismenjavanja, koji

U narednomperiodusprovođenjauraditigodišnji planzaobrazovanjemaloljetnikaza školsku2019-2020godinu i uGodišnjemplanu zaangažovanjemaloljetnikapovećati brojaktivnosti ukojima suuključenimaloljetnici.Nastaviti saorganizovanjem radionicakoje sunamijenjenezamaloljetnike.

Broj maloljetnikakoji učestvuju uprogrameobrazovanjamaloljetnikaIzraditi godišnji plan zaangažovanje maloljetnikakroz mnogostrukeaktivnosti u skladu sanajboljom evropskompraksom tj. pristupom„uposli ih“

Izrađen godišnji planza angažovanjemaloljetnikaBroj aktivnosti ukojima su uključenimaloljetnici

Obezbijediti opremu zasportske aktivnosti Obezbijeđenaoprema za sportskeaktivnosti



se sprovodi u Odjeljenja zamaloljetnike od straneslužbenika Zavoda. Radioniceopismenjavanja maloljetnikaodržavaju se individualnozbog različitog nivoa znanjaučesnika, jedanput nedjeljno,tako da trenutno u Zavodunema nepismenihmaloljetnika. Takođe,organizuju se individulničasovi engleskog jezika, azbog različitog nivoa znanjaučesnika. Jedan maloljetnikpohađa kurs za bravare, dokje jedan maloljetnik završioisti kurs i dobio sertifikat zazavršenu obuku.Tokom 2018. godinerealizovane su psihološkeradionice sa maloljetnicimana temu moralnosti imoralnog rasuđivanja.
1.2. Unaprijediti obuku o prevenciji i zaštiti od zlostavljanja i poštovanja ljudskih pravaPokazatelj uticaja: Poboljšani mehanizmi za osiguravanje garancija za prevenciju i zaštitu od zlostavljanja i poštovanja ljudskih prava za zatvorskeslužbenike i službenike za uslovnu slobodu sa poboljšanom obukom u skladu sa standardima Evropskog suda za ljudska prava i CPT

Broj Strateška mjera Aktivnost Opis realizacijeaktivnosti u odnosuna pokazateljerezultata
Odgovornaustanova/Rok Statusrealizacije

Ocjena stanja realizacijeaktivnosti (realizovano,djelimičnorealizovano,realizuje se ukontinuitetu,nerealizovan
Preporuke zanaredniperiodsprovođenja



o)

1.2.1

Za službenikeZavoda zaizvršenjekrivičnih sankcijai službenikeDirekcije zauslovnu sloboduobezbijeditispecifičnoprilagođeneobuke za svepripadnike službeobezbjeđenja kojiimaju kontakt sazatvorenicima ucilju savladavanjafizičkim ipsihičkimsposobnostimaneophodnim dase održi red, uzsprječavanjezloupotrebe ismanjenjenapetosti.

Pripremiti programobuke za zatvorskeslužbenike i službenike zauslovnu slobodu kojiimaju kontakt sazatvorenicima u ciljusavladavanja fizičkim ipsihičkim sposobnostimaneophodnim da se održired

Program izrađen usaradnji saNacionalnimpreventivnimmehanizmomZaštitnika ljudskihprava i sloboda.
Ministarstvopravde,Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcija/NacionalnipreventivnimehanizamZaštitnikaljudskihprava islobodaIV kvartal2017.godine ikontinuirano

Realizuje se
u
kontinuitetu

Obuke su se sprovodile poProgramu stručne obuke ispecijalističkogusavršavanja zaslužbenike odsjeka zatretman, Sektora zazdravstvenu zaštitu iekspertsko-rukovodnogkadra u Zavodu zaizvršenje krivičnihsankcija za 2018. i 2019.godinu, a koji program  jeZavod za izvršenjekrivičnih sankcija usvojiou decembru 2017. godine.

U narednomperiodusprovođenjanastaviti saorganizovanjem obuka poProgramustručneobuke ispecijalističkogusavršavanjaza službenikeodsjeka zatretman,Sektora zazdravstvenuzaštitu iekspertsko-rukovodnogkadra uZavodu zaizvršenjekrivičnihsankcija za2018. i 2019.godinu.

Definisati ciljne grupe Definisane ciljnegrupe
Implementacijaprograma Broj obuka, brojučesnika,evaluaciona listaučesnika



1.2.2
Osigurati dazapisnik svakeprimjene prinudeprotivpritvorenika izatvorenika budesistematskievidentiran, bezizuzetka

Sprovoditi obuku o tomekako da se evidentirasvaka primjena prinudnemjere Program izrađen
Ministarstvo pravde/ Zavodzaizvršenjekrivičnihsankcijakontinuirano

Realizuje se
u
kontinuitetu

Evidencija o upotrebisredstava prinude se vodina obrascu čija je sadržinapropisana Pravilnikom osadržaju i načinu vođenjaevidencije o upotrebisredstava prinude uvršenju poslovaobezbjeđenja pritvorenih iosuđenih lica ("Službenilist Crne Gore", br. 41/17).O svakom pojedinačnomslučaju lice koje rukovodizatvorom obavještavastarješinu Zavoda kojicijeni opravdanost ipravilnost upotrebesredstava prinude.Zavod za izvršenjekrivičnih sankcijadostavlja Ministarstvupravde izvještaj o upotrebisredstava, jedanputmjesečno (12 mjesečnihizvještaja).U saradnji sa doktorimaspecijalistima psihijatrijedr Jovom Đedovićem i drAleksandrom Tomčukomorganizovane su dvijeobuke medicinskogosoblja Sektora zazdravstvenu zaštitu na

U narednomperiodusprovođenjanastaviti saobukamazaposlenih uZavodu zaizvršenjekrivičnihsankcija natemupropisanihpravila uslučajuupostrebesredstavaprinude ivođenjaevidencija oupotrebisredstavaprinude.



temu: Mjere fizičkogsputavanja i izolacije licasa mentalnim smetanjama( 09.03.2018. godine i16.03.2018. godine), dokje u oktobru 2018. godineu saradnji sa dr. Đedović ipsihologom Odsjeka zaispitivanje ličnostirealizovana obuka natemu Rano prepoznavanjesuicida. U decembrumjesecu 2018. godinerealizovana je obuka za 34službenika ekspertsko-rukovodnog kadra natemu: Krivična djelazlostavljanje iz čl 166a imučenje iz čl 167 KZCG.(predavači: Jelena Perović,predsjednica Osnovnogsuda Cetinje i IgorĐuričković, sudijaOsnovnog suda  Nikšić).
Ciljne grupedefinisaneBroj obuka, brojučesnika,evaluaciona listaučesnikaBroj izvještaja



Dostavljanje mjesečnihizvještaja Ministarstvupravde

1.2.3
Nadležni organiZIKS-a treba daposvete posebnupažnju i usvojeproaktivnijipristup kako bi seosiguralo danijedan slučajzlostavljanja neprođeneprimijećeno inekažnjeno

Izraditi i usvojiti planoveintegriteta i preporuke otome kako da se posvetiposebna pažnjasmanjenju rizika odpovrede ljudskih prava
Planovi izrađeni

Ministarstvo pravde/ Zavodzaizvršenjekrivičnihsankcija/NacionalnipreventivnimehanizamZaštitnikaljudskihprava islobodaI kvartal2018 ikontinuirano

Realizuje se
u
kontinuitetu

U saradnji saspec.psihijatrije dr JovomĐedovićem i drAleksandrom Tomčukom,iz SPB Dobrota,realizovana je 09.03. i16.03.2018.g. obukamedicinskog osobljaSektora za zdravstvenuzaštitu na temu: Mjerefizičkog sputavanja iizolacije lica sa mentalnimsmetanjama.Kroz projekat SavjetaEvrope “Unapređenjezaštite ljudskih pravapritvorenih i zatvorenihlica u Crnoj Gori”,sprovedena je kaskadnaobuka službenika Zavodaza izvršenje krivičnihsankcija na temumeđunarodnih standardavezanih za sprečavanjezlostavljanja, kojoj obucije prisustvovalo 20službenika. U okviru istogprojekta organizovana su itri kruga obuka na temumeđunarodnih smjernica

U narednomperiodusprovođenjanastaviti sasprovođenjem obuka natemuprevencijezlostavljanja isa obukamaslužbenika natemunacionalnihpropisa imeđunarodnih standarda uoblastiprevencijezlostavljanjau zatvorima.

Sprovoditi obuke zaprevenciju zlostavljanja

Ciljne grupedefinisaneBroj obuka, brojučesnika,evaluaciona listaučesnika



za djelotvornu istragu idokumentovanje torture idrugog svirepog,nečovječnog iliponižavajućeg postupanjaili kažnjavanja, Istanbulskiprotocol (prisustvovalo je60 službenika Zavoda zaizvršenje krivičnihsankcija).

1.2.4

Razvitispecijalizovanuobuku zasprječavanjemučenja ilizlostavljanja, sapraktičnomobukom oincidentima,obukom o tomekako da se koristesredstva prisile ida se pravilnoreaguje ustresnimsituacijama

Izraditi programespecijalističke obuke Program izrađen
Ministarstvo pravde/ Zavodzaizvršenjekrivičnihsankcija/NacionalnipreventivnimehanizamZaštitnikaljudskihprava isloboda
I kvartal2018 ikontinuirano

Realizuje se
u
kontinuitetu

U decembru 2018. godineorganizovana je obuka začlanove Komisije zatestiranje na temu:Uputstvo o testiranjuslužbenika napsihoaktivne supstance ialkohol (prisustvovala 4službenika).U saradnji saspec.psihijatrije dr JovomĐedovićem i drAleksandrom Tomčukom,iz SPB Dobrota, tokom2018. godineorganizovane su obuke zazaposlene u Sektoru zazdravstvenu zaštitu nateme:-Mjere fizičkog sputavanjai izolacije lica samentalnim smetanjama,

U narednomperiodusprovođenjanastaviti sasprovođenjem obuka zasprečavanjemučenja ilizlostavljanja,sapraktičnomobukom oincidentima,kao i saobukama otome kako dase koristesredstvaprisile i da sepravilnoreaguje ustresnimsituacijama, a

Sprovesti specijalističkeobuke Ciljne grupedefinisane

Broj obuka, brojučesnika,evaluaciona listaučesnika



-Supstituciona terapija uliječenju bolestizavisnosti,-Prevencija i ranoprepoznavanje rizika odsamopovređivanja isuicida,-Destigmatizacija lica samentalnim smetanjama injihova resocijalizacija,-Najnovijefarmakoterapijskesmjernice i principi uliječenju lica sa mentalnimporemećajima iporemećajima ponašanja.U okviru Horizontalnogprograma Savjeta Evropeza Zapadni Balkan iTursku organizovane sutri obuke na temumeđunarodnih smjernicaza djelotvornu istragu idokumentovanje torture idrugog svirepog,nečovječnog iliponižavajućeg postupanjaili kažnjavanja, Istanbulskiprotocol (prisustvovalo jeoko 60 službenika Zavodaza izvršenje krivičnih

po Programustručneobuke ispecijalističkogusavršavanjaza službenikeodsjeka zatretman,Sektora zazdravstvenuzaštitu iekspertsko-rukovodnogkadra uZavodu zaizvršenjekrivičnihsankcija za2018. i 2019.godinu i uzpodrškumeđunarodnih eksperata.



sankcija).

1.2.5
Borba protivkorupcije ifavorizovanja sapodrškom odstrane iskusnihsupervizora kakobi se izradioostvariv i mjerljivkodeks ponašanjai uspostaviosistem prevencijekorupcije

Unaprijediti Kodeksponašanja i etike zazatvorske službenike islužbenike za uslovnuslobodu i uspostavitismjernice za borbu protivkorupcije i favoriziranja,kao i sistematske obuke

UsklađivanjeKodeksa ponašanja ietike za zatvorskeslužbenike islužbenike zauslovne slobodu Ministarstvo pravde/ Zavodzaizvršenjekrivičnihsankcija /Agencijazasprečavanjekorupcije
IV kvartal2017Kontinuirano

Realizuje se
u
kontinuitetu

Etički kodeks službenika inamještenika Zavoda zaizvršenje krivičnihsankcija i Planoviintegriteta su usvojeni isprovode se uz nadzornemehanizme definisane uEtičkom kodeksu i krozpraćene planovaintegriteta.Ministar pravde donioRješenje o obrazovanjuEtičkog odbora, čiji zadacisu propisani Etičkimkodeksom službenika inamještenika Zavoda zaizvršenje krivičnihsankcija.U okviru Horizontalnogprograma Savjeta Evropeza Zapadni Balkan iTursku, u periodu od 26-30. novembra 2018.godine organizovano petradionica na kojima jeslužbenicima Zavoda zaizvršenje krivičnihsankcija prezentiran

U narednomperiodusprovođenjauspostavitismjernice zaborbu protivkorupcije ifavoriziranja,kao inastaviti saobukamazaposlenih uZavodu zaizvršenjekrivičnihsankcija izaposlenih uJedinici zauslovnuslobodu upogledupoštovanjaEtičkihkodeksa iplanova ipreporuka zaborbu protivkorupcije.Distribuirati

Sprovoditi obuke zaosoblje ZIKS-a i Jediniceza uslovnu slobodu
Obuka za osobljeZIKS-a i Direkcije zauslovnu slobodusprovedenaIzraditi i usvojiti planovei preporuke za borbuprotiv korupcije zasmanjenje rizika kaopripreme za obuku
Planovi integritetausvojeni

Praćenje implementacijeKodeksa ponašanja i etike Broj izrečenihdisciplinskih mjera
Razviti smjernice iprogram obuke Program obukeurađen
Izvještavati o Brošura distribuirani



sprovedenoj obuci zaslužbenike ZIKS-a iDirekcije za uslovnuslobodu u pogledupoštovanja Etičkihkodeksa i planova ipreporuka za borbuprotiv korupcije

svim zatvorskimslužbenicima islužbanicimaDirekcije za uslovnuslobodu
Etički kodeks službenika inamještenika Zavoda zaizvršenje krivičnihsankcija, kao i smjerniceza sprovođenje istog.

svimzaposlenimtekst Etičkogkodeksaslužbenika inamještenikaZavoda zaizvršenjekrivičnihsankcija.Zatimredovnoizvještavanjeo rizicima ikako smanjitirizik. Unarednomperiodu raditii napodizanjusvijestigrađana omehanizmima za kontroluradaslužbenikaZIKS-a islužbenikaDirekcija zauslovnuslobodu uborbi protivkorupcije i

Redovno izvještavanje opoštovanju Kodeksaponašanja i etike zazatvorske službenike islužbenike za uslovnuslobodu
Redovnoizvještavanje orizicima i kakosmanjiti rizik

Podizanje svijestigrađana o mehanizmimaza kontrolu radaslužbenika ZIKS-a islužbenika Direkcija zauslovnu slobodu u borbiprotiv korupcije ifavorizovanja.



favorizovanja2. JAČANJE INSTITUCIONALNIH KAPACITETA ZIKS-a I POTREBA ZA PREDUZIMANJEM MJERA TRETMANA I RESOCIJALIZACIJE ZA PRITVORENALICA I OSUĐENIKE2.1. Jačanje upravljanja ZIKS-om i upravljanje administracijom po konceptu dinamičke bezbjednostiPokazatelj uticaja : Preduzete neophodne mjere zaštite i izgradnje u cilju jačanja bezbjednosti i preraspodjele zaposlenih prema njihovom opisu posla
Broj Strateška mjera Aktivnost Opis realizacijeaktivnosti u odnosuna pokazateljerezultata

Odgovornaustanova/Rok Statusrealizacije
Ocjena stanja realizacijeaktivnosti (realizovano,djelimično realizovano,realizuje se ukontinuitetu,nerealizovano)

Preporuke zanaredniperiodsprovođenja

2.1.1
Nastaviti saprogramomklasifikacijezatvorenika ukategorijama A =visokebezbjednosti, B =osnovni, srednjirizik, C = polu-otvoren, nizakrizik, D = otvoren,bez rizika.

Izmijeniti Pravilnik okućnom redu zauspostavljanje slovnih-klasifikacionih oznakaprema stepenubezbijednosti
Usvojene izmjenePravilnika o kućnomredu

Ministarstvopravde/Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcijaII kvartal2018.godine
Djelimično
realizovano

Uz ekspertsku podrškueksperta koji je bioangažovan krozHorzontalni projektSavjeta Evrope za ZapadniBalkan i Tursku urađen jenacrt izmjene i dopuneodredaba Pravilnika okućnom redu u Zavodu zaizvršenje krivičnihsankcija, u dijelupropisivanja slovnihklasifikacija zatvorenika, aprema stepenubezbjednosti.

U narednomperiodusvojitiIzmjene idopunePravilnika okućnom reduu skladu sadefinisanimnovima unacrtu.

2.1.2
Uspostavitiprogramkategorizacijezatvora na osnovuprincipa ljudskihprava za režim

Uraditi programkategorizacije zatvora uskladu sa nacionalnimzakonodavnim okvirom
Urađen programkategorizacijezatvora Ministarstvopravde/Zavod zaizvršenjekrivičnih

Djelimično
realizovano

Shodno izmjenamaPravilnika o kućnom reduu Zavodu za izvršenjekrivičnih sankcija izvršićese kategorizacija zatvora, aprincipa ljudskih prava za
Unaredonomperiodunastaviti sarealizaciojomu smislu



tretmana ireintegracije nabazi ponuda zarad, zapošljavanja,stručnogusavršavanja iobrazovanja,poštujućibezbjednosnezahtjeve

sankcijaIII kvartal2018.godine
režim tretmana ireintegracije na baziponuda za rad,zapošljavanja, stručnogusavršavanja iobrazovanja, poštujućibezbjednosne zahtjeve.

nakonusvajanjaizmjenaPravilika okućnom reduuspostavitikategorizaciju zatvora.

2.1.3
Dalje jačanjeStručne službe uZIKS-u koja vršiklasifikaciju,reklasifikaciju,procjenu rizika

Izmjeniti Pravilnik osistematizaciji radnihmjesta u dijelu Sektor zatretman – Odsjek zaispitivanje ličnosti

Usvojen Pravilnik osistematizacijiradnih mjesta
Ministarstvopravde/Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcijaIII kvartal2017.godinekontinuirano

Realizuje se
u
kontinuitetu

Shodno novom Zakonu održavnim službenicima inamještenicima (“Sl.listCG” br.002/18) koji je uprimjeni od01.07.2018.godine, dana15.11.2018. godine donijetje Pravilnik o unutrašnjojorganizaciji isisitematizacijiMinistarstva pravde saorganom u sastavu koji jeu pogledu uslova zasticanje zvanja usklađensa odredbama navedenogzakona. Istim nijepredviđena posebnaizmjena radnih mjesta uSektoru za tretman-Odsjekza ispitivanje ličnosti.Vlade Crne Gore jeutvrdila prijedlog Zakonao izmjenama i dopunamaZakona o izvršenju kazni

U narednomperidounastaviti sarealizacijom iusklađivanjem akta osistetmatizaciji sazakonodavnim novinamai sporvoditiobuke uskladu sarazvijenimProgramomobuka iprimjenjitimetodologijuza mjerenjeefekataobuke.

Broj službenika uSektoru za tretman iOdsjeku zaispitivanje ličnosti

Organizovati obuke zazaposlene u Sektoru zatretman, sa posebnimosvrtom na Odsjek zaispitivanje ličnosti
Broj službenikaSektora za tretman iOdsjeka zaispitivanje ličnostikoji su prošli obuke



zatvora, novčane kazne imjera bezbjednosti nasjednici 25. Oktobra 2018.Godine,  koji je dostavljenaSkupštini. PrijedlogomZakona o izmjenama idopunama Zakona oizvršenju kazni zatvora,novčane kazne i mjerabezbjednosti, propisana suposebna zvanja službenikai namještenika u Zavodukoji vrše poslove tretmanai reintegracije zatvorenika,stručne obuke i radazatvorenika.U junu mjesecu 2018.godine raspisan javnioglas za 1 radno mjesto naposlovima tretmanau KPDPodgorica., kada je u radniodnos primljen jedanslužbenik.U saradnji sa UNICEF-omu februaru 2018. Godinetrodnevni seminarslužbenicima Odsjeka zatretman održao je ĐurađStakić, ekspert u oblastimaloljetničke delikvencijeI na istom govorio oplaniranju programatretmana,



savjetodavnom,motivacionom i forenzičkomintervjuu. Obuku je prošlo8 službenikaU okviru Horizontalnogprojekta Savjeta Evrope“Unapređenje zaštiteljudskih prava pritvorenihi zatvorenih lica u CrnojGori”, u novembru idecembru 2018. godine,održane su tri dvodnevneobuke za službenikeodsjeka za tretman nateme-Planiranje programatretmana, Rad sapočiniocima seksualnihdelikata i Rad sazatvorenicima osuđenimna duge zatvorske kazne.U novembru mjesecu 2službenice Odsjeka zatretman KPD Podgorica supohađale obuku zaprimjenu instrumenta zaprocjenu rizika.
2.2. Tretman, rad i zapošljavanjePokazatelj uticaja: Tretman, rad i zapošljavanje u Zavodu za izvršenje krivičnih sankcija obezbijeđen u skladu sa nacionalnim i međunarodnimstandardimaBroj Strateška mjera Aktivnost Opis realizacijeaktivnosti u odnosu Odgovorna Statusrealizacije Ocjena stanja realizacijeaktivnosti (realizovano, Preporuke zanaredni



na pokazateljerezultata ustanova/Rok djelimičnorealizovano,realizuje se ukontinuitetu,nerealizovano) periodsprovođenja

2.2.1 Širenje radnihaktivnosti zazatvorenike uokviru zatvorskogsistema,uključujućimodernizaciju inabavku potrebneopreme zaotvaranje novih irekonstrukcijustarih radionica

Modernizacijapostrojenja zadrvorezbarenje,bravarstvo i stolarstvo
Obezbijeđenaoprema za radioniceza drvorezbarenje,bravarstvo istolarstvo

Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcija/Centra zaobrazovanjeodraslihkontinuirano

Djelimično
se
realizuje u
kontinuite
tu

U saradnji sa organizacijamaHELP Montenegro i ZOPT uZavodu je završena obuka zazanimanja-stolar I bravarpri kojoj su spoljni saradnicidržali teorijski dio obuke, ainstruktori Zavoda praktičnidio. Obuka je počela useptembru mjesecu 2018.godine i učestvovalo 9zatvorenika. Nakonzavršene obukezatvorenicima su uručenisertifikati.Od početka 2018. godine, uKPD Podgorica, krenuo jenovi ciklus opismenjavanjazatvorenika u kom jeučestvovalo 11 zatvorenika,od čega 4 maloljetnika.Trenutno u Odjeljenju zamaloljetnike nemanepismenih lica.U okviru dijela programatretmana koji se odnosi naučešće u kulturnim isportskim aktivnostima uKazneno-popravnom domuPodgorica urađeno je

Nastaviti sasprovođenjem aktivnostiu skladu sadefinisanimaktivnostimau cilju širenjaradnihkapaciteta zazatvorenike.

Povećanje uposlenihbravara sa 10 na 30Povećanje uposlenihstolara sa 20 na 50Stručno osposobljavanjezatvorenika za rad uradionicama uzorganizovanje sticanjastručne kvalifikacije, poprogramu Centra zaobrazovanje odraslih

Obezbjeđene stručneobuke za veći brojzatvorenikaStečeni sertifikat ostručnoj obučenostina godišnjem nivou10 bravara i 20stolara
Osnivanje krojačnice sa10 radnih mjesta zazatvorenice

Obezbijeđene mašinei materijal zakrojačnicu10  novih radnihmjesta u krojačniciza proizvodnju lakekonfekcije
Nastavak obuka zanepismene zatvorenike

Organizovane obukeza opismenjavanjeodraslihBroj nepismenihzatvorenika koji supoložili ispitIzraditi cjelokupniprogram obrazovanja, Izrađen programobrazovanja,



sportskih aktivnosti,kulturno-umjetničkih,stručnogosposobljavanja i drugihkorisnih aktivnosti zazatvorenike, u skladu savažećim propisima

sportskih aktivnosti,stručnogosposobljavanja idrugih korisnihaktivnosti zazatvorenike, u skladusa važećimpropisima

sledeće:- u juna mjeseca 2018.g.donirane su sportske spravei rekviziti za zatvorenikePoo i „F“ paviljona od strane„ Juventasa“,- u avgustu mjesecu 2018.g.u saradnji sa Ministarstvomsporta i UNICEF-omobezbijedili smo donacijukompletno nove teretane zamaloljetnički zatvor, koja jepostavljena i spremna zakorišćenje,- u novembru mjesecu prekonevladine organizacije „Happy life“ organizovalidonaciju nove teretane uzatvorenom dijelu KPD-akoja je postavljena ispremna za korišćenje. Istojorganizaciji smo dali plan ispecifikaciju malogkošarkaškog terena, za kojisu izrazili želju da bidonirali sredstva zazavršetak navedenogobjekta,- donacijom Biciklističkogsaveza CG obezbjeđen jesportski bicikl;

Izraditi posebneprograme rehabilitacije(zavisnici-narkotici,alkohol, kocka; kontrolanasilnih ponašanja,oboljeli od psihičkihporemećaja), kao i zaizvršioce određenihkrivičnih djela-tretmankrivičnih djela nasilja isl.

Izrađen posebanprogramrehabilitacije(zavisnici-narkotici,alkohol, kocka;kontrola nasilnihponašanja, oboljeliod psihičkihporemećaja), kao i zaizvršioce određenihkrivičnih djela-tretman krivičnihdjela nasilja i sl.Izraditi programetretmana kojiobuhvataju psihološku,socijalnu, andragošku ilipravnu podršku
Izrađeni programitretmana kojiobuhvatajupsihološku, socijalnuili pravnu podrškuIzraditi informatore zaosuđena lica o sadržajuindividualnog programatretmana prilikomprijemaIzraditi informatore zaosuđena lica o sadržajuindividualnog programatretmana prilikomprijema
Izrađen informator



Razviti sistem praćenja irealizacije individualnogprograma tretmana
Razvijen sistempraćenje i realizacijeindividualnogprograma tretmana

- sredinom decembra2018.g, organizovan ješahovski turnir po„Bergerovom“ sistemusvako sa svakim kojipodrazumijeva učešćedvadeset takmičara( od02.10.2018.g. do20.12.2018.g., svakog utorkai četvrtka u vremenskomperiodu od 09 h do 11),organizovan je turnir ustonom tenisu (od05.12.2018.g. do20.12.2018.g.ponedeljkom,srijedom ipetkom u vremenskomperiodu od 09 h do 12 );- dana 21.12.2018.g u 16časova održana predstavaza zatvorenike uzatvorenom dijelu KPD-apod nazivom „Dobro večeMontenegro“ u izvedbiStudentskog teatra izPodgorice, dana27.12.2018.g u 16 časovaodržan je novogodišnjiconcert za zatvorenike uzatvorenom dijelu KPD-a, a28.12.2018. godine „Večehumora i muzike DraganaKoprivice“(napominjem da



su u okviru ovemanifestacije bili uključenimaloljetnici i zatvorenice).U Zavodu se, kontinuirano,sprovodi grupnipsihoterapijski rad „12koraka“ sa zatvorenicimakojima je izrečena sudskamjera obaveznog liječenjanarkomana. Kroz programklijenti (zatvorenici), učetehnike i vještine da seodupru bolesti i upoznaju sanovim obrascima ponašanjasve u cilju uspostavljanja iodržavanja apstinencije.Radionice održavajuordinirajući psihijatar i dvarealizatora tretmana dvaputa sedmično. Od početkaseptembra 2018. godinerealizuje se grupni rad sazavisnicima u okviruprojekta Horizontalnapodrška zemljamaZapadnog Balkana i Turske.Rad se organizuje u saradnjisa nevladinimorganizacijama 4life iJuventas. NVO 4life držipsihoterapeutsku radionicuI grupu samopomoći(obje utrajanju od po 1h 30



minuta) sa grupom od 10zavisnika, dok NVO Juventassprovodi grupepsihosocijalne podrške sa 2grupe od po 10 zavisnika.Službenici Odsjeka zatretman prisustvujuobukama kako bi, nakonzavršetka projekta,samostalno nastavili saradom. Ovim radom je svimzatvorenicima kojima je uzpresudu izrečena mjera –obavezno liječenjenarkomana ili alkoholičaraponuđeno da, u okviruposebnog programatretmana, rade narješavanju problemazavisnosti.Od septembra 2018. godineslužbenici Odsjeka zatretman KPD Podgorica,sproveli posebni program“Upravljanje ljutnjom” sagrupom od 10 zatvorenikaKazneno-popravnog domaPodgorica. Program traje trimjeseca, kada bi sa istimtrebalo da nastavi sledećagrupa.U Odjeljenju za maloljetnikese sprovode radionice na



temu asertivnekomunikacije I kontroleagresivnog ponašanja.Takođe, sprovodi se grupnirad koji se zasniva napsihosocijalnoj podršci saovom grupom zatvorenika.Zavod posjeduje program zarad sa zatvorenicima kodkojih je prepoznatamogućnost pristupanajekstremnim formacijama,medjutim sa dvazatvorenika koji su osuđeniza ovo krivično djelosprovodi se individualnitretman. Početkom avgusta2018. godine psihoterapeutje otpočeo psihoterapeutskirad sa grupom zatvorenika(njih 10) sa dugimzatvorskim kaznama.Susreti su se odvijali svakenedelje u trajanju od trimjeseca.Dana 04.09.2018. godinepočet je ciklus radionica natemu “Bezbjednost ujavnom saobraćaju”.Predavanja drži zatvorenikkoji je radio u oblastisaobraćaja zatvorenicimakoji su počinili krivično



djelo iz ove oblasti.Radionice su se održavale upoluotvorenom odjeljenjuKPD Podgorica, a na njima jeučestvovalo 9 učesnika.Tokom godine su uorganizaciji Odsjeka zaispitivanje ličnosti Irealizaciju tretmana Zatvorau Bijelom Polju organizovneradionice na teme:Negativan uticaj korišćenjaPAS-a, Bolesti zavisnosti kaofaktori rizika za somatskaoboljenja ( hepatitis C ; HIV),Problemi pri reintegracijizatvorenika u svojoj sredinipo isteku kazne,Psihoaktivne supstance,Laž, Komunikacija izavisnost od tableta,Zavisnost od upotrebenikotina, Zavisnost odkocke, Socio demografskiaspekti izvršioca krivičnihdjela u populaciji korisnika izavisnika od droga.Radionice se organizujusvake srijede, što znači damjesečno imamo 4organizovane radionice kojese ponavljaju jer sesprovode u kratkim



kaznama gdje sesvakodnevno vrši prijem iotpust zatvorenika.Radionice je vodila drpsihijatar Mirjana Varagić.

2.2.3

Unapređenjeekonomskedirekcije i radnedirekcije:formiranje radnedirekcije koja ćeupravljati izapočeti rad,nudeći radnamjesta u svakomzatvoru, kao iškolu i stručnousavršavanje

Obezbijediti kreativna iproduktivna radnamjesta po industrijskimoblastima Broj zatvorenika kojirade van zatvora Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcijakontinuirano
Djelimično
realizovan
o u
kontinuite
tu

U julu 2017. godine usvojenje Pravilnik o bližem načinui uslovima za upućivanjezatvorenika na rad zatvora.Urađen plan zatvorneikakoji ispunjavaju uslove, alinije bilo radnog angažmanavan zatvora.

Unaredonomperiduzpočeti saprimjenomrada vanzatvora iutvrđivanjembrojazatvornikakojiispunjavajuuslove za radvan zatvora.

Izraditi plan određenihkategorija zatvorenikakoji ispunjavaju usloveza rad van zatvora Urađen plan
Zaključivanje ugovora saprivrednim društvima Broj zaključenihugovora

2.2.4
Obezbijediti razvojstrateškog plana('biznis plana ")radi proširenjaproizvodnje uZIKS-u

U skladu sa biznisplanom:Udvostručiti obimuzgoja  svinja

Povećanje broja svihkategorija svinja sa70 komada na 150komada Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcijaIV kvartal2018.godine ikontinuirano

Djelimično
realizovan
o u
kontinuite
tu

U  2018. godini upućenzahtjev za izradu projektafarme svinja. Ove godineopredijeljen dio sredstavaza izradu projekta i objekta.Rekonstruisane su 2 farmekokosaka, a do kraja ovegodine planiranarekonstrukcija još 2.Sredstva za farme za uzgojtovnih pilića nisu predviđeniove godine.U toku je rekonstrukcijafarme goveda, a broj grlagoveda će se povećavati ukontinuitetu.

U narednomperodudovršitizapočeteaktivnosti inastaviti sakontinuiranim širenjemproizvodnimkapacitetimau ZIKS-u
Snabdijevanjekuhinje ZIKS-asvinjskim mesom
Nije potrebnakupovin mesa



3 nova radna mjestaza zatvorenike
Proširenje štala

U skladu sa biznisplanom:Udvostručitiproizvodnju jaja

Kupovina kokanosilja Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcijaIV kvartal2018.godine ikontinuirano
Proizvodnja jajapovećana nagodišnjem nivou sa750.000 na1.470.000 komada8 novih radnihmjesta zazatvorenike

U skladu sa biznisplanom:Povećanje obima uzgojatovnih govedi

Rekonstrukcija štale

ZIKSIV kvartal2018.godine ikontinuirano

Izgradnja sjenika(skladišta za sijena)Nabavka 100 grlagovediSnabdijevanjekuhinje junećimmesom. Nijepotrebna kupovinajunećeg mesa.Prodaja 20% ukupneproizvodnje junećegmesa.6 novih radnihmjesta zazatvorenike



2.2.5 Međunarodnitransfer osuđenihlica

Obezbijediti smještajnekapacitete u Zavodu zaizvršenje krivičnihsankcija, za izvršenjekazne zatvora koja jeizrečena crnogorskimdržavljanima po stranimpresudama, u skladu sameđunarodnimugovorima

Broj transfera izstranih država uZavodu za izvršenjekrivičnih sankcija Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcija
kontinuirano

Realizuje
se u

kontinuite
tu

U 2018. godini su u KPDPodgorica da bi izdržalakaznu izrečenu stranompresudom(po transferu )došla 32 lica.Od strane realizatoratretmana strani državljanisu obaviješteni omogućnosti transfera udržave njihovogdržavljanstva. Na ovaj načinu 2018. Godini je otpušteno7 lica.

Nastaviti sakontinuranomrealizacijomObavještavatizatvorenike državljanedrugih država omogućnostima transferau države njihovogdržavljanstva
Broj transfera izCrne Gore u drugedržave

2.2.6 MeđunarodnaMreža za nasilnuradikalizaciju ipolitičkiekstremizam

Pratiti aktivnosti nameđunarodnom planu upogledu suzbijanjanasilnog ekstremizma iradikalizacija u pogledusuzbijanja terorizma i uskladu sa timpreduzimati mjere uodnosu na tretmanizvršilaca ovih krivičnihdjela

Izvještaj o brojuzatvorenika koji senalaze na izvršenjupo krivičnom djelu izoblasti terorizma Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcijakontinuirano
Realizuje
se u
kontinuite
tu

Službenici Zavoda suprisustvovali seminaru„Jačanje odgovora krivičnopravnog sistema naterorizam“ 18.09.2018. iregionalnoj konferenciji“Razmjena iskustava oderadikalizaciji, upravljanjui rehabilitaciji zatvorenikana zapadnom Balkanu“ 03.i04.10. u Skoplju, kao iseminaru „Sprečavanjaekstremizma u zatvorima“ uTirani 13.11.2018. godine.

Nastaviti sakontinuranomrealizacijom
Održavanje obuka zasprječavanje eskalacije(obuka za suzbijanjeagresije)

Sprovedene obuke zasprječavanjeeskalacijeSmanjen brojdisciplinkih prijavaza nasilničkoponašanje međuzatvorenicima



Unaprijediti obuku zakrizne situacije(incidente) kako bi seizbjeglo nasilje izastrašivanje izmeđuzatvorenika
Unaprijeđene obukeza krizne situacijeSmanjen brojsituacija nasilja izastrašivanja međuzatvorenicima

2.3 Unaprjeđenje zdravstvene zaštitePokazatelj uticaja: Zdravstvena zaštita za pritvorenike i zatvorenike je u skladu sa nacionalnim i međunarodnim standardima
Broj Strateška mjera Aktivnost Opis realizacijeaktivnosti u odnosu napokazatelje rezultata

Odgovornaustanova/Rok Statusrealizacije
Ocjena stanja realizacijeaktivnosti (realizovano,djelimičnorealizovano,realizuje se ukontinuitetu,nerealizovano)

Preporuke zanaredniperiodsprovođenja

2.3.1
Unapređenjestandardazdravstvenezaštiteunapređenjesistemazdravstvenezaštite zazatvorskupopulaciju krozstrukturnepromjene (prenosMinistarstvu

Uraditi analizu potrebeprenošenja nadležnostina  Ministarstvo zdravljakao nadležnog organa zamedicinsko osoblje uZavodu za izvršenjekrivičnih sankcija

Urađena analiza Ministarstvo pravde/Ministarstvozdravlja /Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcija
IVkvartala2017.

Realizuje
se u
kontinuite
tu

Rješenjem Ministarstvazdravlja od 14.12.2016.godine utvrđeno je daambulante u  Zavodu zaizvršenje krivičnihsankcija ispunjavajuuslove u pogledu prostora,kadra i opreme zapružanje zdravstvenezaštite na primarnom isekundarnom nivou izoblasti opšte medicine  istomatološke zdravstvenezaštite licima koja senalaze na izdržavanju

Nastaviti sakontinuranomrealizacijom iiniciratieksternekontrole odstraneMinistarstvazdravlja

Zapošljavanje iosposobljavanjemedicinskog osoblja uZIKS-u u skladu sazdravstvenimpotrebamazdravstvene zaštitezatvorenikaUspostaviti kontrolu inadzor Ministarstvazdravlja nadmedicinskim osobljem uZavodu za izvršenje
Nadzor nad radommedicinskog osobljaobezbijeđen od straneMinistarstva zdravlja



zdravlja kaonadležnomorganu zamedicinskoosoblje)
krivičnih sankcija godine ikontinuirano kazne zatvora.Donošenjem rješenja oispunjenost uslova upogledu prostora, kadra iopreme za obavljanjezdravstvene zaštite izoblasti opšte medicine istomatologije, i to uIstražnom zatvoru uPodgorici, KPD i ZatvoruBijelo Polje, Ministarstvozdravlja je u obavezi davrši eksternu kontrolurada zdravstvenihambulanti u Zavodu zaizvršenje krivičnihsankcija.05.09.2018.g. i12.09.2018.g. u posetu ivanrednu kontroluSektoru za zdravstvenuzaštitu ZIKS-a, dolazilipredstavnici Ministarstvazdravlja u sastavu, drMevlida Gusinjac,Generalna direktoricaDirektorata zazdravstvenu zaštitu MZ idr Miro Knežević,Generalni direktorDirektorata za javnozdravlje MZ, kao i DrŽeljko Golubović, NačelnikKlinike za psihijatriju

Uraditi procjenuprostornih kapacitetaZdravstvene službe uZavodu za izvršenjekrivičnih sankcija

Urađena procjenaprostornih kapacitetaZdravstvene službe uZavodu za izvršenjekrivičnih sankcijaUnaprijeđenainfrastrukturazdravstvene zaštite,kao što su stacionari.

Uraditi analizuzdravstvene zaštite uZavodu za izvršenjekrivičnih sankcija
Urađena analizazdravstvene zaštite uZavodu za izvršenjekrivičnih sankcija.



KCCG. obišli zatvorskeambulante i upoznali se saradom ovog sektora, saakcentom na čuvanje ipodelu terapijeBuprenorfin tabletama.Uspostavljena saradnja saFondom za zdravstvenoosiguranje u pogleduuslova koje treba da ispuniinformatičkainfrastruktura uprostorima gdje susmještene ambulante da bise omogućio pristupzdravstvenominformacionom sistemu udijelu izdavanja ljekova. Uskladu sa definisanimpotrebama radi se narealizaciji ove aktivnosti,za šta je neophodnopostavljanje optičkogkabla u prostorijamaZdravstvene službe.

2.3.2
Sprovestiobaveznupsihijatrijskuterapiju liječenjaza posebnekategorije uposebnojzdravstvenojustanovi koja je u

Obezbijediti liječenjezatvorenika koji imajupsihijatrijske probleme uokviru javnogzdravstvenog sistema
Broj zatvorenika kojije liječen u okvirujavnog zdravstvenogsistema

Ministarstvozdravlja /Ministarstvo pravde/ Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcija
Realizuje
se u
kontinuite
tu

Uzimajući u obzir našadosadašnja iskustva,potrebe pritvorenih iosuđenih lica zapsihijatrijskim tretmanom,kao i preporuke CPT-a izdecembra 2017.g.,angažovan je od januara2018.g. specijalistapsihijatrije svakodnevno,

Nastaviti sakontinuranomrealizacijomsa posebnimakcentom dasezatvorenicikoji nemajumjeru



okvirunadležnostiMinistarstvazdravlja
kontinuirano tako da su psihijatrijskaopservacija i liječenje, kaoi individualnipsihoterapijski tretman ipodrška, dostupni 24h, 7dana u nedelji za sva licakoja se nalaze u ZIKS-učime su ukinute, od ranijeprisutne, liste čekanja napregled psihijatra.Posebna pažnja seposvećuje maloljetnimlicima i zavisnicima. Naliječenju zavisnika sekontinuirano radi,sprovode se grupnitretmani narkologa koji jeangažovan od strane ZIKS-a u saradnji sapsiholozima iz Sektora zatretman.Ministarstvo zdravlja jedonijelo Smjernice zafarmakoterapiju opijatskihzavisnika Buprenorfinom16.07.2018.g. koja sesprovodi u zdravstvenimustanovama koje imajuorganizovanepsihijatrijske službe nanačin što se lijek ne izdajena recept već isključivo naosnovu Izvještaja doktorapsihijatra i direktno seprima u zdravstvenojustanovi. 10.09.2018.g.Sektor za zdravstvenu

bezbjednostiali imajuodređenepsihijatrijskeproblem kojine mogu bitiliječeni uokviruZavoda liječeu sistemujavnogzdravlja uopštimbolnicimakoje imajuodjeljenjapsihijatrije



zaštitu je od Ministarstvazdravlja dobio aktuelne,najnovije Smernice zafarmakoterapiju opijatskihzavisnika Buprenorfinom,čiju smo implementacijuzapočeli u sprovođenjusupstitucione terapije inašem radu, te se istekontinuirano sprovode.Zdravstvena služba ZIKS-aprepoznata je kaokompetentna da naadekvatan i propisannačin sprovodi pomenututerapiju i za zavisnike kojise nalaze u Zavodu zaizvršenje krivičnihsankcija.Na liječenje u Specijalnupsihijatrijsku bolnicuDobrota-Kotor, tokom2018.g., upućeno jeukupno 20 lica lišenihslobode, 18 na predlogspecijalista psihijataraZavoda za izvršenjekrivičnih sankcija zbogpogoršanja psihičkogstanja, a dok su 2zatvorenikahospitalizovana jer im jeuz presudu izrečena mjeraobaveznog liječenjanarkomana u SPBDobrota.



2.3.3

Planirati posebnuzdravstvenuustanovu zapsihijatrijskoliječenje u skladusaZakonom ozdravstvenojzaštiti zamentalno oboljelalica, kao i zaliječenje kojima jeizrečena mjerabezbijednostiobaveznopsihijatrijskoliječenje i čuvanjeu zdravstvenojustanovi, kao iobavezno Iiječenjenarkomana,alkoholičara islično

Uraditi idejno rješenje zaSpecijalnu zdravstvenuustanovu
Idejno rješenjeurađeno

Ministarstvozdravlja/Ministarstvopravde/MinistarstvofinansijaII kvartal2017.godine ikontinuirano

Realizuje
se u
kontinuite
tu

U skladu sa izrađenomStudijom izvodljivosti ufebruaru 2018. godineministar pravde jeformirao Projektni tim zapripremu tehničkedokumentacije i praćenjerealizacije izgradnjeSpecijalne zdravstveneustanove u Zavodu zaizvršenje krivičnihsankcija, Projektni tim jedefinisao projektnizadataka , pribavljeniUrbanističko-tehničkihuslova za lokaciju na kojojće se graditi, te je u tomsmislu Ministarstvoodrživog razvoja i turizmadonio Odluku oraspisivanju javnogkonkursa za izraduidejnog arhitektonskogrješenja za izgradnju 4navedena objekta ukompleksu Zavoda zaizvršenje krivičnihsankcija, a dana11.09.2018. godine jeraspisao javni konkurskoji je trajao 2 mjeseca.Takođe, izabrani sučlanovi konkursnog žirijaza vrednovanje pristiglihkonkursnih rješenja iizvršen odabr idejnogarhitektosnkog rješenja za

Nastaviti sakontinuranomrealizacijom ifinaliziratiglavniprojektakako bi sestvoriliuslovi započetakgradnje ifinaniskjsupodršku zagradnju IPA2018

Na osnovu Idejnogrješenja Specijalnezdravstvene ustanoveizraditi Studijuizvodljivosti naopredijeljenom zemljištuu Zavodu za izvršenjekrivičnih sankcija
Studija izvodljivosti jeurađena

Na osnovu Studijeizvodljivosti uraditiGlavni projekat Glavni projekaturađen

Izgradnja Specijalnezdravstvene ustanove uskladu sa finansijskimmogućnostima Izgrađena Specijalnazdravstvena ustanova



Specijalnu zdrastvenuustanovu i tri drugaobjekata.Na osnovu urađenogidejnog rješenja Upravajavnih radova će raspisatitender za izradu glavnogprojekta u 2019. godini.Izgradnja Specijalnebolnice kandidovana zapodršku gradnje kroz IPAfondove 2018

2.3.4
Pružiti svimzatvorenicimakvalifikovanuzdravstvenuzaštitu u skladu snacionalnimstandardima ipreporukama CPT

Donijeti novo Upustvo ozdravstvenoj zaštitipritvorenih i osuđenihlica u ZIKS-u
Upustvo usvojeno odstrane direktora ZIKS-a Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcijaII kvartal2017.godine

Djelimično
realizovan
o

Donijeto Uputstvo ozdravstvenoj zaštitipritvorenih i osuđenih licau Zavodu za izvršenjekrivičnih sankcija,  koje jeu primjeni od 01.06.2017.godine.Urađena  je i druga izmenai dopuna postojeće prveverzije Upustva od01.06.2017. godine, jer setokom dosadašnjegkorišćenja shvatilo dapostoje određeninedostaci u smislunedovoljno preciziranognačina sprovođenja mjerafizičkog sputavanja ifiksacije, a u skladu sapreporukama CPT-a izdecembra 2017.g.Istovremeno su korigovaniprotokol fiksacije,protokol štrajka glađu i

U narednomperioduizvršitipotrebnaunapređenjaUpustva iraditi nazapošljavanjunedostajućegbrojaslužbenika uzdravstvenom sektoru.

Uspostaviti procedurekojim se garantuje zaštitaprava na privatnostprilikom pregledapritvorenih lica izatvorenika
Uspostavljeneprocedure kojim segarantuje zaštitaprava na privatnostprilikom pregledapritvorenih lica izatvorenikaObezbjeđivanjeprostorija za zdravstvenipregled zatvorenika uZatvoru za kratke kazneu Podgorici
Adaptacija prostorijau Zatvoru za kratkekazne. Godišnjiizvještaj Ombudsmanai godišnji izvještajZIKS-a

Ministarstvopravde/Ministarstvozdravlja/Ministarstvofinansija/Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcija /Nacionalni

Izmjeniti i dopunitipostojeće protokole uoblasti zdravstvenezaštite, u skladu sanacionalnimzakonodavstvom imeđunarodnim
Unaprijeđeniprotokoli ozdravstvenoj zaštiti



standardima i izraditiprotokol o sadržajuizvještaja o medicinskompregledu prilikomprijema u zatvor
preventivnimehanizamZaštitnikaljudskihprava islobodaI kvartal2018

žeđu, terapijske liste,protokol povreda ineželjenih događaja, iuvedeni su obrasci zaunošenje skriningrezultata testa urina naPAS, kao i ugovori zakorisnike supstitucioneterapije buprenorfintabletama i metadonom uZIKS-u. Unaprijeđen jenačin sprovođenjaliječenja bolesti zavisnostiu domenu terapijskogugovora i podjelesupstitucione terapije.Ovom verzijom suprihvaćene preporukedate od strane CPT irelevantnih domaćih imeđunarodnihorganizacija, i primjenjenanaša dosadašnja iskustva,kojim su definisanidodatni obrasci, registri,ugovori i protokoli:-Unaprijeđen je Protokolfiksacije odnosno Protokolo primjeni sredstavaprinude-Sredstva za humanovezivanje mentalnoobolelih lica.Proširen je i unaprijeđenpostojeći Protokolpovreda i neželjenihdogađaja, kao i Protokol

Povećati brojmedicinskih tehničara za3 radna mjesta kroz akt osistematizaciji zbogtretmana lica sainvaliditetom
Zaposlena 3 novamedicinska tehničarakoji bi pružali uslugeteže bolesnim licimasmještenih u ZIKS-uposebno lica sainvaliditetom.Pripremiti registaroboljelih lica odhepatitisa B i C iHIV/AIDS-a
Uspostavljen registaroboljelih lica odhepatitisa B i C iHIV/AIDS-aNastavak liječenjazavisnika od drogeprilikom prijema licakoja su započela terapijumetadonom ilibuprenorfinom
Smanjen brojzatvornika zavisnika.Godišnji izvještajOmbudsmana igodišnji izvještaj ZIKS-a.Jačanje grupne terapije ucilju odupiranja bolesti iodržavanja apstinencijemeđu zatvorenicima, igrupa „samopomoći“

Uspostavitimeđuinsitucionalnusaradnju u tretmanuzatvorenika zavisnika
Uspostavljenameđuinsitucionalnasaradnja.



štrajka glađu i žeđu.Dana 10.09.2018. godinesmo od Ministarstvazdravlja dobili aktuelne,najnovije Smjernice zafarmakoterapiju opijatskihzavisnika Buprenorfinom,čiju smo implementacijuodmah započeli usprovođenju supstitucioneterapije što će dovesti doznačajnog unapređenjanivoa zdravstvene zaštiteu okviru ovog vidaliječenja.

2.3.5
Registrovati iodobriti zatvorskuambulantu istacionar u sklopujavnogzdravstvenogsistema

Registrovati i odobritizatvorsku ambulantu uKazneno-popravnomdomu, Istražnom zatvoruPodgorica, Zatvoru BijeloPolje i stacionar uIstražnom zatvoruPodgorica u sklopujavnog zdravstvenogsistema.

Registrovanezatvorske ambulante uKazneno-popravnomdomu, Istražnomzatvoru Podgorica,Zatvoru Bijelo Polje istacionar u Istražnomzatvoru Podgorica

Ministarstvopravde/Ministarstvozdravlja/Fond zazdravstvenoosiguranje/Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcijaII kvartal2017IVkvartal2018godine

Djelimično
realizovan
o

Rješenjem Ministarstvazdravlja od 14.12.2016.g.utvrđeno je da ambulanteu Zavodu za izvršenjekrivičnih sankcija,ispunjavaju uslove upogledu prostora, kadra iopreme za pružanjezdravstvene zaštite naprimarnom isekundarnom nivou izoblasti opšte medicine istomatološke zdravstvenezaštite licima koja senalaze na izdržavanjukazne zatvora.Donošenjem rješenja oispunjenost uslova upogledu prostora, kadra iopreme za obavljanjezdravstvene zaštite iz

Nastaviti sazapočetomrealizacijom idovršitiumrežavanjakako bi seomogućiomedicinskimradnicimaZavoda zaizvršenjekrivičnihsankcijapristupzdravstvenominformacionom sistemu

Omogućiti pristupelektronskimzdravstvenim kartonimasa lokacija ambulanti,tj.omogućiti medicinskimradnicima ZIKS-a pristupzdravstvenominformacionom sistemu.
Omogućen pristup zapraćenje zdravstvenogstanja lica smještenihu ZIKS-u



oblasti opšte medicine istomatologije,Ministarstvo zdravlja je uobavezi da vrši eksternukontrolu radazdravstvenih ambulanti uZavodu za izvršenjekrivičnih sankcija.Ambulante su opremljeneosnovnom i naprednommediciniskom opremom.U ZIKS-u se obavljaju opštimedicinski, stomatološki ispecijalistički pregledi izdomena interne medicine,psihijatrije, radiologije,opšte hirurgije, urologije ifizikalne medicine.Uzimaju se i uzorci zalaboratorijske analize.Ostale vrste zdravstvenihusluga se obavljaju unadležnim institucijamajavnog zdravstva, sakojima Sektor zazdrav.zaštitu ima blisku ikontinuiranu saradnju.Uspostavljena saradnja saFondom za zdravstvenoosiguranje u pogleduuslova koje treba da ispuniinformatičkainfrastruktura uprostorima gdje susmještene ambulante da bise omogućio pristupzdravstvenom



informacionom sistemu udijelu izdavanja ljekova. Uskladu sa definisanimpotrebama radi se narealizaciji ove aktivnosti,za šta je neophodnopostavljanje optičkogkabla u prostorijamaZdravstvene službe.

2.3.6
UsvojitiNacionalnustrategiju zaprevencijuzloupotrebe drogau zatvorskimuslovima

Pratiti realizaciju mjeraiz usvojene Strategijekoje se odnose naprevenciju zloupotrebadroga u zatvorskomsistemu
Redovni izvještaji orealizaciji mjera izusvojene Strategijekoje se odnose naprevencijuzloupotreba droga uzatvorskom sistemu

Ministarstvopravde/Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcijaMinistarstvozdravlja /Institut zajavnozdravlje
IV kvartal2017.godine ikontinuirano

Realizuje
se u
kontinuite
tu

Usvojena je Nacionalnastrategija za prevencijuzloupotrebe droga 2013-2020. i Akcioni plan zasprovođenje StrategijeCrne Gore za sprječavanjezloupotrebe droga za2018-2019. godine uokviru kojeg se posebnotretiraju mjere ozloupotrebi droga uzatvorima i izvještava orealizovanim mjerama nagodišnjem nivou.Od četiri cilja za koje supored ostalih odgovorneustanove za realizacijuMinistarstvo pravde iZavod za izvršenjekrivičnih sankcija, 3 ciljakoja se odnose nakontinuiranu dostupnost ipristupačnostmogućnostima tretmana uzatvorima, zatim na veću

NastavitikontinuranurealizacijuOstvariti konekciju ivršiti unos podataka uregistar o zloupotrebidroga, u cilju dobijanjatačnih podataka o vrstipsihoaktivnih supstanci oupotrebi i brojuzavisnika međuzatvorskom populacijom

Ostvarena konekcija

Registar pružapodatke o zavisnicimai korišćenimpsihoaktivnimsupstancama



dostupnost i pristupačnostgrupnog psihoterapijskograda, kao i na primjenustručno prihvatljivih ipropisanih standarda zakvalitetnu rehabilitaciju serealizuju kontinuirano,dok će se realizaciji ciljakoji se odnosi nauspostavljanjefunkcionalnosti po fazamanacionalne baze zainformacije i podatke odrogama po utvrđenimstandardima pristupitikada se stvore uslovi uZdravstvenoj službiZavoda za izvršenjekrivičnih sankcija da seumreži sa informacionimsistemom javnogzdravstva.

2.3.7
Obezbijeditiprostorije zasmjestaj do 12bolesnihzatvorenika uKazneno-popravnom domu

Adaptirati planiraniprostor u Kazneno-popravnom domu zastacionar za smještajbolesnih zatvorenika izKazneno-popravnogdoma
Adaptiran Stacionar zaKazneno-popravnidom

Ministarstvopravde/Ministarstvozdravlja/Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcijaII kvartal2018.

Nije
realizovan
o

Novi rok II
kvartal
2020.
godine

Nakon analizeraspoloživog prostora iobezbjeđivanjafinansijskih sredstava zaadaptaciju moguće jeizvširiti mjeru.

Uraditianalizuraspoloživihfinansijksihsredstava ubudžetu za2019. godinii pristupitirealizacijeaktivnosti



godine
2.4 Tehnička bezbjednostPokazatelj uticaja: Približavanje odgovarajućoj tehničkoj i tehnološkoj bezbjednosnoj infrastrukturi u skladu sa evropskom najboljnom praksom

Broj Strateška mjera Aktivnost Opis realizacijeaktivnosti u odnosu napokazatelje rezultata
Odgovornaustanova/Rok Statusrealizacije

Ocjena stanja realizacijeaktivnosti (realizovano,djelimičnorealizovano,realizuje se ukontinuitetu,nerealizovano)
Preporuke zanaredniperiodsprovođenja

2.4.1

Razvoj iunapređenjetehničkog aspektazaštite zatvorskogsistema i nabavkanove opreme saposebnim osvrtomna:-digitalne ručneradio stanice;-fiksne digitalneradio stanice;-detektore metala(ručni i fiksni);-uređaj zaskeniranje(rendgen uređaj);-sistem zadetekciju digitalnekomunikacije;-opremu zaoptičku detekciju

Uraditi procjenu nivoabezbjednosti zgrada ilokacija ZIKS-a Analiza izrađena,postupak nabavkezavršen, opremaobezbijeđena. Ministarstvopravde/Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcija/Ministarstvounutrašnjihposlova/Ministarstvofinansija,Uprava zaimovinu,DirekcijajavnihradoveIII kvartal

Djelimično
realizovan
o

U toku 2018. godineizvršena je izgradnja polu-bedema oko zgradepoluotvorenog odjeljenjaKPD Podgorica na kom supostavljeni reflektori,reflektori su postavljeni Ina objekat magacina Ziksa,postavljena je bodljikavažica na zaštitnoj ogradipored farme kokošaka inato žica na prostoru od Fpaviljona dovideonadzora. Tokom2018. godine u ZatvoruBijelo Polje je: izgrađenbedemski zid dužine130m, montažna ogradavisine 3 m u dužini od75m, postavljeno je 205mnato žice, postavljena jebezbjednostno zaštitnamreža u površini od 90

Dovršitizapočeteaktivnosti inastavitikontinuiranurealizaciju poaktivnostima.

Preduzeti potrebnemjere za sprovođenjeidentifikovanihbezbjednosnih potrebaPovećanje nivoabezbjednosti namjestima na kojima je topotrebno u skladu sazaključcima i rokovimaiz analize.
Nivo bezbjednostipovećan u skladu sazaključcima irokovima iz analize.Omogućiti instalacijeneophodnebezbjednosne opreme- Digitalne ručne radiostanice- Fiksne digitalne radiostanice- Detektori metala (ručnii fiksni)- Uređaji za skeniranje

Instalacijabezbjedonosneopreme zvršena



predmeta;-opremu zaperimetarskuzaštitu;-tehničkeprepreke;-sistem videonadzora;-preliminarnetestove zaotkrivanje droga(digitalni ihemijski testovi)

(rendgen uređaj)- Sistem za detekcijudigitalne komunikacije- Oprema za optičkudetekciju predmeta- Oprema zaperimetarsku zaštitu- Tehničke prepreke- Sistem za video nadzor- Preliminarni testovi zadetekciju droge(digitalna i hemijskaispitivanja).

2017.godinekontinuirano
m/2iznad šetalištazatvorenog odjeljenja izaštitna mreža na svimprozorijma u istražnomzatvoru.Tokom 2018. godine uZatvoru Bijelo Polje je:izgrađen bedemski ziddužine 130m, montažnaograda visine 3 m u dužiniod 75m, postavljeno je205m nato žice,postavljena jebezbjednostno zaštitnamreža u površini od 90m/2iznad šetalištazatvorenog odjeljenja izaštitna mreža na svimprozorijma u istražnomzatvoru.U 2018. godini su završenisledeći projekti u okviruKazneno-popravnogdoma-popravljen jeinterfon i razglasni sistemF paviljona, povezani su Fpaviljon, prostorijeSektora za rad, magacin,polu-otvoreno odjeljenje imaloljetnički zatvor saserver salom putemoptike, urađen jevideonadzor kruga KPDkoji je pokiriven sa 6kamera, zamjenjena jeneispravna kameraspoljašnje ograde

Izgradnja Prijavnice kojaobuhvata prostorije zakontrolu i pretres  lica,stvari i vozila koja ulazeu kompleks ZIKS-a,prostorije zaSprovodničku službu,Interventni vod izajedničke prostorije,kao i površinu zaparking vozila

Izgrađena Prijavnica uskladu sa standardimabezbijednosti



videonadzora, urađenprojekat videonadzorazatvora u ARHICAD-u,obezbijeđeno je 6 novihručnih metaldetektora, 1metal detector (tzv, štap),pribavljena je određenakoličina opreme-uniformei sredestava sanadražujućim dejstvom,izvršena je izgradnja polu-bedema oko zgradepoluotvorenog odjeljenjana kom su postavljenireflektori, reflektori supostavljeni I na objekatmagacina Ziksa,postavljena je bodljikavažica na zaštitnoj ogradipored farme kokošaka inato žica na prostoru od Fpaviljona dovideonadzora.Ministarstvo pravde jeformiralo Projektni timkoji će raditi na pripremitehničke dokumentacije Ipratiti realizacijuprojekta-izgradnje novePrijavnice koja je u skladusa standardimabezbjednosti čija izgradnjaje kandidovana iz IPA2018.



2.5. Razvoj ljudskih resursa u zavodu za izvršenje krivičnih sankcijaPokazatelj uticaja : Administrativni kapaciteti u Zavodu za izvršenje krivičnih sankcija ojačani u skladu sa pravilima struke
Broj Strateška mjera Aktivnost Opis realizacijeaktivnosti u odnosu napokazatelje rezultata

Odgovornaustanova/Rok Statusrealizacije
Ocjena stanja realizacijeaktivnosti (realizovano,djelimičnorealizovano,realizuje se ukontinuitetu,nerealizovano)

Preporuke zanaredniperiodsprovođenja

2.5.1 Poboljšanje uslovaza stručno osobljei izbor/procedurezapošljavanja

Izrada novog Pravilnikao unutrašnjojorganizaciji isistematizaciji radnihmjesta kojom će bitipropisani uslovi zasticanje zvanja kojiodgovaraju opisimaposlova i na traženomnivou odgovornosti

Usvojen novi Pravilniko unutrašnjojorganizaciji isistematizaciji radnihmjesta Ministarstvopravde/Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcija/Policijskaakademija/Upravazakadrovekontinuirano

Realizuje
se u
kontinuite
tu

Shodno novom Zakonu održavnim službenicima inamještenicima (“Sl.listCG” br.002/18) koji je uprimjeni od01.07.2018.godine, dana15.11.2018. godine donijetje Pravilnik o unutrašnjojorganizaciji isisitematizacijiMinistarstva pravde saorganom u sastavu koji jeu pogledu uslova zasticanje zvanja usklađensa odredbama navedenogzakona. Postupakzapošljavanja u Zavodu zaizvršenje krivičnihsnakcija sprovodi se uskladu sa nacionalnimzakonodavstvom Vlada jeutvrdila prijedlog Zakonao izmjenama i dopunama

Izvršitiusagalašavanje akta osistematizaciji saizmjenamazakona istovritiuslove zaimplementacijuzakonodvanih novina zanovepostupkezapošljavanjaprvenstvenopripravnika idrugognedostajućegkvalifikovanog broja

Uvođenje drugogstručnog ispita kao uslovza rad u Zavodu zaizvršenje krivičnihsankcija
Organizovan drugistručni ispit.

Sprovođenje postupakazapošljavanja u skladusa nacionalnimzakonodavnim okvirom
Broj zaposlenih uZavodu za izvršenjekrivičnih sankcija nagodišnjem nivouU okviru probnog radanovozaposlenihorganizovati kurseve Broj novozaposlenihkoji su završilipočetnu obuku i



stručnogosposobljavanja, uskladu sa posebnimprogramima zaslužbenike obezbjeđenjai službenike za tretman.
zadovoljili naprobnom radu. Zakona o izvršenju kaznizatvora, novčane kazne imjera bezbjednosti, koji jeu skupštinsoj  proceduri.Prijedlogom Zakona,propisana su posebnazvanja službenika inamještenika u Zavodukoji vrše posloveobezbjeđenja pritvorenih iosuđenih lica, tretmana ireintegracije zatvorenika,stručne obuke i radazatvorenika, zdravstvenezaštite pritvorenih iosuđenih lica, i stručnogusavršavanja sužbenika.kao i postupcizapošljavanja pripravnikana osnovu pokazanihrezultata stručnogosposobljavanja bezjavnog oglašavanja.Drugi stručni ispit izoblasti obezbjeđenjapritvorenih i osuđenih licaneophodan je kao uslov zarad u Zavodu zaslužbenike obezbjeđenjakoji su najbrojnijakategorija zaposlenih uZIKS. Do kraja2018.godine, ispit iz

službenika.

Razmotriti zakonodavnemogućnosti izuzetaka zahitne postupkezapošljavanja imajući uvidu specifičnostipojedinih poslova kojese obavljaju u Zavodu zaizvršenje krivičnihsankcija

Urađena analizapotreba za hitnepostupkezapošljavanja uZavodu za izvršenjekrivičnih sankcija
U saradnji sa Policijskomakademijom stvoritiuslove za doškolavanjeslužbenika obezbjeđenjau cilju stvaranja uslovaza njihovo napredovanjeu službi

Broj službenikaobezbjeđenja koji suuspješno završilidoškolavanje.

Revizija planova obuke upogledu potrebe zaspecijalističkimobukama Urađena revizijaplanova obuke.



oblasti obezbjeđenjapritvorenih i osuđenih licapoložilo je 74 službenika.

2.5.2

Revizija osnovnihnastavnih planovai programa, obukeu pogledurehabilitacije itretmana, zanovoizabraneslužbenike isprovođenjeobuke i ispitatakođe fokusiranihna njihovo učešćeu zadacimatretmana isocijalne obuke, usprovođenju mjeraobrazovanja i uoblasti aktivnosti uslobodnomvremenu

Analiza nastavnihplanova i programaobuke za rehabilitaciju itretman
Analiza nastavnihplanova i programaobuke za rehabilitacijui tretman urađena

Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcija,Centar zaobrazovanje kadrovaII kvartal2017.godinekontinuirano

Realizuje
se u
kontinuite
tu

Kako ranije nijesupostojali utvrđeniprogrami obuke zarehabilitaciju I tretman, odstrane uprave Zavoda zaizvršenje krivičnihsankcija usvojen je noviprogram obuke zarehabilitaciju I tretmankoji je usklađen sapotrebama Odsjeka zatretman.. U saradnji saUNICEF-om u februaru2018. Godine trodnevniseminar službenicimaOdsjeka za tretman održaoje Đurađ Stakić, ekspert uoblasti maloljetničkedelikvencije I na istomgovorio o planiranjuprograma tretmana,savjetodavnom,motivacionom I forenzičkomintervjuu. Obuku je prošlo8 službenika.U okviru Horizontalniprojekat Savjeta Evrope“Unapređenje zaštiteljudskih prava pritvorenihi zatvorenih lica u CrnojGori”, u novembru idecembru 2018. godine,održane su tri dvodnevne

Nastaviti sakontinuiranomrealizacijom

U skladu sa urađenomanalizom izmjenitiplanove i programeobuka za rehabilitaciju itretman
Izmijenjeni planovi iprogrami obuka su uskladu sa urađenomanalizom

Sprovođenje obuka poprincipu situacioneobuke Broj službenika koji suzavršili obuke



obuke za službenikeodsjekaza tretman nateme-Planiranje programatretmana, Rad sapočiniocima seksualnihdelikata i Rad sazatvorenicima osuđenimna duge zatvorske kazne.U novembru mjesecu 2službenice Odsjeka zatretman KPD Podgorica supohađale obuku zaprimjenu instrumenta zaprocjenu rizika. U2018.godini u ciljupreveniranjaponižavajućeg inečovječnog postupanjaprema osuđenim licimaslužbenici ZIKS-a krozHorizontalni projekatSavjeta Evrope“Unapređenje zaštiteljudskih prava pritvorenihi zatvorenih lica u CrnojGori” u periodu od15.01.do18.01.2018.godine,sprovedena je obukatrening trenera u kojem jeodređeno 9 službenikaZIKS-a kao treneri(službenici obezbjeđenja,tretmana, Sektora zaobuku kadrova) koji ćedalje vršiti obuku ostalihslužbenika ZIKS-a, na



teme: Unaprjeđenjaodnosa sa zatvorenicima,svijest o bezbjednosti,dinamička bezbjednost,profesionalizam Iliderstvo, komunikacionevještine, a sve usmjereneka sprječavanju torture inečovječnog iliponižavajućeg postupanjaprema zatvorenicima.Kaskadne obukeslužbenika ZIKS-a, nateme: Svijest obezbjednosti i pisanjeizvještaja, Dinamičkabezbjednost i prosocijalnomodelovanje,Profesionalizam, iKomunikacione vještinepohađalo je 72 službenikje u periodu od septembrado 14.12.2018.godine,među kojima i službeniciOdsjeka za tretman.U organizaciji NVO„Građanska alijansa“pristupilo se realizacijidogovorenih obuka zaslužbenike ZIKS-a Sektoraza zdravstvenu zaštitu i toobuke za medicinskoosoblje ZIKS-a, koje susproveli lekari izSpecijalne bolnice zapsihijatriju u Dobroti-Kotor dr Aleksandar



Tomčuk i dr Jovo Đedović,a tematske oblasti obukesu se odnosile na: Mjerefizičkog sputavanja iizolacije lica sa mentalnimsmetanjama;Supstituciona terapija ulečenju bolesti zavisnosti;Prevencija i ranoprepoznavanje rizika odsamopovređivanja isuicida; Destigmatizacijalica sa mentalnimsmetnjama i njihovaresocijalizacija; Najnovijefarmakoterapijskesmjernice i principi uliječenju lica sa mentalnimporemećajima iporemećajima ponašanja.Navedene obukemedicinskog osobljaSektora za zdravstvenuzaštitu su održane 09.03 i16.03.2018.godine tokomradnog vremenazaposlenih (plan obukenapravljen popredstavljanju izveštajaZaštitnika). Dana 24.aprila 2018.g. zaposleniSektora za zdravstvenuzaštitu su prisustvovalijednodnevnoj obuci natemu „Odnos i postupanjeprema marginalizovanimdruštvenim grupama; U



saradnji sa kancelarijomSavjeta Evrope, zaposleniiz ZIKS-a su prisustvovaliTreninzima na temuistanbulskih protokolaodržanih u tri navrata, i to:24.-25. maja 2018.g., 28-29.juna 2018.g i 19.-21.decembar 2018.g. po20 službenika U oktobru2018. godine realizovanaobuka u saradnji sa dr.Đedović i psihologomOdsjeka za ispitivanjeličnosti na temu Ranoprepoznavanje psihičkihsmetnji i rizika odsamoubistva kodzatvorenika i Procjenarizika. Dana 12.11.2018.godine usvojen je Etičkikodeks službenika inamještenika Zavoda zaizvršenje krivičnihsankcija. U istom mjesecusu sprovođene obuke zaosoblje Zavoda, na kojimasu službenici upoznati saodredbama kodeksa odstrane eksperta SavjetaEvrope g-dina Decarpes-a.
2.5.3

Smjernice zamenadžment iobuka zarukovodećeosoblje u vezi sarehabilitacijom i
Uraditi smjernice zarukovodeća lica uorganizacionimjedinicama Zavoda zaizvršenje krivičnihsankcija

Smjernice urađene. Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcija,Centar za Realizuje
se u

Sektor za obrazovanjekadrova je izradiosmjernice za rukovodećalica, a zatim je u decembru2017. godine Zavod za
Nastaviti sakontinuiranomrealizacijom



liječenjem

Sprovođenje obuka zarukovodeća lica u vezi sarehabilitacijom iliječenjem
Broj rukovodećih licakoji su završili obukeza rehabilitaciju iliječenje

obrazovanje kadrovakontinuirano
kontinuite
tu

izvršenje krivičnihsankcija usvojio programobuke za rukovodeća licakoja se odnosi narehabilitaciju I liječenje.U oktobru mjesecu 2018.godine je organizovanaobuka na temu Procjenarizika za rukovodeći kadarZavoda za izvršenjekrivičnih sankcija. Uperiodu od 29.-30. maja2018.g. načelnica SZZprisustvovala je sastankumreže NPM zemaljajugoistočne Evrope natemu 'Prevencija suicida ipredoziranja uustanovama detencije istatus NPM-a u državamačlanicama' u Podgoricitokom kojeg su datepreporuke da se na nivoudržave donese Strategijaza prevenciju suicida isamopovređivanja uz svedodatne adekvatne mereza prevenciju suicida ipredoziranja uustanovama detencije.Dana 10.oktobra 2018.g. jenačelnica Sektora zazdravstvenu zaštitu



prisustvovalameđunarodnojkonferenciji „Razvoj ipromocija servisa podrškeu zajednici za osobe kojeimaju problema samentalnim zdravljem“održane u organizacijiCaritas Barskenadbiskupije Dana12.11.2018.g. Okruglomstolu “Mladi koji koristedroge u Crnoj Gori:nedostatak sistemapodrške kao glavni izazov”u organizaciji NVOJuventas prisustvovale sunačelnice Odsjeka zaTretman i Sektora zazdravstvenu zaštitu Uokviru Horizontalniprojekat Savjeta Evrope“Unapređenje zaštiteljudskih prava pritvorenihi zatvorenih lica u CrnojGori”, u novembru idecembru 2018. godine,održane su tri dvodnevneobuke za službenikeodsjeka za tretman nateme-Planiranje programatretmana, Rad sapočiniocima seksualnihdelikata i Rad sa



zatvorenicima osuđenimna duge zatvorske kazne.U aprilu mjesecu 2018.Godine načelnica Odsjekaza tretman prisustvovaomeđunarodnojkonferenciji –Obrazovanjemaloljetnika u penalnimustanovama u Bukureštu,Rumunija SlužbeniciZavoda su prisustvovaliseminaru „Jačanjeodgovora krivičnopravnog sistema naterorizam“ 18.09.2018. iregionalnoj konferenciji“Razmjena iskustava oderadikalizaciji,upravljanju i rehabilitacijizatvorenika na zapadnomBalkanu“ 03.i 04.10. uSkoplju, kao i seminaru„Sprečavanja ekstremizmau zatvorima“ u Tirani13.11.2018. godine.
2.5.4 Jačanje obuke zarukovodstvo

Usvajanje programaobuke za rukovodećalica Usvojen programobuke za rukovodećalica Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcija,Centar zaobrazovanje kadrova
Realizuje
se u
kontinuite
tu

Sektor za obrazovanjekadrova je izradiosmjernice za rukovodećalica, a zatim je u decembru2017. godine Zavod zaizvršenje krivičnihsankcija usvojio programobuke za rukovodeća licakoja se odnosi na
Nastaviti sakontinuiranomrealizacijom

Organizovanje obuke zarukovodeća lica zatrenere Broj obučenih trenera-rukovodećih licaOrganizovanje obuka odstrane rukovodiocaorganizacionih jedinica Broj organizovanihobuka od stranerukovodioca



Zavoda za izvršenjekrivičnih sankcija-trenera, zaposlenim uorganizacionimjedinicama kojimrukovode
organizacionihjedinica Zavoda zaizvršenje krivičnihsankcija- trenera

kontinuirano rehabilitaciju I liječenje.U 2018.godini u ciljupreveniranjaponižavajućeg inečovječnog postupanjaprema osuđenim licimaslužbenici ZIKS-a krozHorizontalni projekatSavjeta Evrope“Unapređenje zaštiteljudskih prava pritvorenihi zatvorenih lica u CrnojGori” u periodu od15.01.do18.01.2018.godine,sprovedena je obukatrening trenera u kojem jeodređeno 9 službenikaZIKS-a kao treneri(službenici obezbjeđenja,tretmana, Sektora zaobuku kadrova) koji ćedalje vršiti obuku ostalihslužbenika ZIKS-a, nateme: Svijest obezbjednosti i pisanjeizvještaja, Dinamičkabezbjednost i prosocijalnomodelovanje,Profesionalizam, iKomunikacione vještine.Kaskadne obuke u perioduod septembra dodecembra 2018. godinepohađala su 72 službenikaZavoda.



2.5.5
Uspostavljanjevišeg kvalitetapreciznimstrukturama iunaprjeđenjeprocjene imonitoringa

Omogućiti Zavodu zaizvršenje krivičnihsankcija da u oblastiobezbjeđenja i tretmanapostupa na osnovuuravnoteženog pristupauz postojeći broj osobljai njihov unaprijeđenikvalitet.
Urađena analizauštede službenikaobezbjeđenja islužbenika za tretman

Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcija,Centar zaobrazovanje kadrovakontinuirano

Nije
realizovan
o

Novi rok I
kvartal
2020.
godine i
kontinuira
no

U Zavodu za izvršenejkrivicnih sankcija radimanje službenikaobezbjeđenja i službenikatretmana u odnosu naevorpski prosjek brojazatvorenika i službenika.Nakon izmjene zakona kaoi povećanja broja izvršilac,kao i određenihinfrastukturnihunapređenja moguće ćebiti uraditi analizu isporvesti rezultate analize.

Nakonizmjenezakona kao ipovećanjabrojaizvršilac, kaoi određenihinfrastukturnih uraditianalizu isporvestirezultateanalize.

Uraditi analizu uštedeslužbenika obezbjeđenjai tretmana  u skladu sadinamičkimbezbjednosimpristupomPrema rezultatimaanalize izvršitiprekvalifikaciju ipreraspodjeluslužbenika
Broj prekvalifikovanihi preraspodijeljenihslužbenika.

2.5.6 Poboljšanje obukeza incidente
Izraditi plan zapostupanje u vanrednimsiutacijama

Urađen plan zapostupanje uvanrednimsiutacijama Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcija,Centar zaobrazovanje kadrovakontinuirano
Realizuje
se u
kontinuite
tu

Izrađeno je Uputstvo zapostupanje u vanrednimokolnostima, a 119službenika obezbjeđenjaprošlo obuku na ovu temu.
Nastaviti sakontinuiranomrealizacijomUnaprijediti programobuka za vanrednesituacije (incidente) Unaprijeđen programobukeSprovesti obuke zavanredne situacije(incidente) Broj službenika koji suzavršili obuku

2.5.7 Borba protivkorupcije ifavorizovanja sapodrškom od
Uraditi smjernicu zaslužbenike Zavoda zaizvršenje krivičnihsankcija o njihovim Urađena smjernica Ministarstvo pravde,Zavod za

Ministar pravde je dana17.04.2018. godine donioRješenje o obrazovanju
Izraditiupozorenje ozabranikorupcije u



strane iskusnihsupervizora radiizrade ostvarivog imjerljivog kodeksaponašanja iuspostavljanjaOdbora za borbuprotiv korupcije  uZavodu zaizvršenje krivičnihsankcija,upravljanjeslučajevimavezanim zakorupciju ukaznenopopravnim ustanovama,otkrivanjesistemske slabostii komunikacija saslužbenicima izatvorenicima.

pravima i dužnostima,kao i posljedicama uslučaju korumptivnihradnji
izvršenjekrivičnihsankcija/tužilaštvo/Agencijazasprečavanjekorupcijekontinuirano

Djelimično
realizovan
o u
kontinuite
tu

Odbor za borbu protivkorupcije u Zavodu zaizvršenje krivičnihsankcija.Dana 12.11.2018. godineusvojen je Etički kodeksslužbenika i namještenikaZavoda za izvršenjekrivičnih sankcija. U istommjesecu su sprovođeneobuke za osoblje Zavoda,na kojima su službeniciupoznati sa odredbamakodeksa od straneeksperta Savjeta Evrope g-dina Decarpes-a.Odbor za borbu protivkorupcije formiran jerješenjem Mnistra pravdeod 17. aprila 2018. godine.

Zavodu zaizvršenjekrivičnihsankcija iorganizovatijavnukampanju.Obrazovati Odbor zaborbu protiv korupcijesastavljen odpredstavnikaMinistarstva pravde,Zavoda za izvršenjekrivičnih sankcija,tužilaštva i Agencije zasprečavanje korupcije
Obrazovan Odbor zaborbu protiv korupcije

Izraditi upozorenje ozabrani korupcije uZavodu za izvršenjekrivičnih sankcija iorganizovati javnukampanju
Urađeno upozorenje ozabrani korupcije

2.6. Rekonstrukcija, sanacija i izgradnja u Zavodu za izvršenje krivičnih sankcijaPokazatelj uticaja : Sva pritvorena i osuđena lica su smještena u prostorijama u skladu sa evropskim standardima.
Broj Strateška mjera Aktivnost Opis realizacijeaktivnosti u odnosu napokazatelje rezultata

Odgovornaustanova/Rok Statusrealizacije
Ocjena stanja realizacijeaktivnosti (realizovano,djelimičnorealizovano,realizuje se ukontinuitetu,nerealizovano)

Preporuke zanaredniperiodsprovođenja
2.6.1 Usvajanje konačneStudije Izraditi Studijuizvodljivosti/master Urađena Studijaizvodljivosti. Ministarst Realizuje Urađena Studija U skladu sa



izvodljivosti iOperativnog planai slanje kreditnogzahtjeva CEB-u,radi predstavljanjaprojekta Izgradnjezatvora u BijelomPolju: zatvor uBijelom Polju ćeimati tri segmentaukupnogkapaciteta  150zatvorenika (samogućnošćuproširenja),uključujući iistražni zatvor,zatvor zakratkoročne kaznei zatvor zadugoročne kaznekoji će pokritisjeverne djeloveCrne Gore

plan vo pravde/Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcija/Ministarstvofinansija,Uprava zaimovinu,Direkcijajavnihradovakontinuirano

se u
kontinuite
tu

izvodljivosti. IzgradnjeZatvora za sjevernu regijuCrne Gore koja jeplanirana i Strategijomizvršenja krivičnihsankcija (2017-2021),Vlada Crne Gore nasjednici održanoj 15.februara 2018. godinedonijela je Odluku o izradiizmjena i dopunaProstorno urbanističkogplana Opštine Mojkovac.Programskim zadatkom zaizradu izmjena i dopunaProstorno urbanističkogplana Mojkovac koji činisastavni dio Odluke,navedeno je da se izmjenei dopune Plana odnose nasagledavanje izmeđuostalog jedne lokacije zaizgradnju Zatvora zasjeverni region Crne Gore.Nadalje, Vlada Crne Goreje na sjednici održanoj 7.marta 2018. godineutvrdila Predlog odluke ozaduživanju Crne Gore za2018. godinu. Odluku ozaduživanju Crne Gore za2018. godinu ('Službenilist Crne Gore', br.018/18) donijela je

sprovedenimaktivnostimazaključuje seda lokacija zaizgradnjuzatvora zasjevernuregiju uskladu sastrateškommjerom nećebiti u BijelomPolju već nateritorijiopštineMojkovac, pau tom smislutrebanastaviti sausvajanjemIzmjena PUP-a Mojkovacza lokalitetStevanovac irealizacijudobijenoggrantaZapadnobalkanskoginvesticijskog okvira(WBIF), unovčanomiznosu od

Izraditi Operativni plan Urađen Operativniplan.

Podnijeti zahtjev zazajam kod CEBvezano za zatvor uBijelom Polju sa trisegmenta/zatvorskejedinice, ukupnogkapaciteta od 150zatvorenika (smogućnošću proširenja),uključujući i Istražnizatvor, Zatvor za kratkekazne i Zatvor za dugekazne koji će pokrivatisjeverni dio Crne Gore

Podnijet zahtjev zazajam kod CEB-a.

Odobren zahtjev zazajam.



Skupština Crne Gore.Članom 1 Odluke utvrđenoje da se Crna Gorazadužuje kod Banke zarazvoj Savjeta Evrope(CEB), za potrebeMinistarstva pravde, zaizgradnju kapitalnogobjekta - Zatvor u BijelomPolju, u iznosu do15.000.000,00 eura.Takođe, Vlada Crne Goreje na sjednici od 05. aprila2018. godine usvojila Užulistu ključnihinfrastrukurnih projekatana kojoj listi je i projekat'Izgradnja Zatvora usjevernoj regiji Crne Gore“.Projekat 'IzgradnjaZatvora u sjevernoj regijiCrne Gore“ nalazi se i naJedinstvenoj listiprioritetnihinfrastrukturnihprojekata.Operativni plan je urađenu novembru 2017. godineod strane španske firmeIDOM.Ministar pravde jeformirao Projektni tim kojije podnio projektnu

1.200.000 €TA grant zaizradutehničkedokumentacije.



prijavu „Priprema Idejnogi Glavnog projekta zaZatvor u sjevernoj regijiCrne Gore – OpštinaMojkovac“ , a povodom XXpoziva za podrškupripremi projekata (WBIFTA 20). Projektna prijavaje usvojena i dobijena subespovratna sredstava od100% u okviruZapadnobalkanskoginvesticijskog okvira(WBIF), u novčanomiznosu od 1.200.000 € TAgrant.

2.6.2

Studijaizvodljivosti"Izgradnjaposebneforenzičkebolnice" (saposebnimuslovima zapsihijatrijskoposmatranje ivještačenje licakoja su na suđenju,kao i izvršenjemjerabezbjednosti,uključujućinabavku opreme uskladusa Zakonom o

Uraditi idejno rješenje zaSpecijalnu zdravstvenuustanovu
Idejno rješenjeurađeno Ministarstvozdravlja/Ministarstvopravde/MinistarstvofinansijaII kvartal2017.godine ikontinuirano

Realizuje
se u
kontinuite
tu

U skladu sa izrađenomStudijom izvodljivosti ufebruaru 2018. godineministar pravde jeformirao Projektni tim zapripremu tehničkedokumentacije i praćenjerealizacije izgradnjeSpecijalne zdravstveneustanove u Zavodu zaizvršenje krivičnihsankcija, Projektni tim jedefinisao projektnizadataka , pribavljeniUrbanističko-tehničkihuslova za lokaciju na kojojće se graditi, te je u tomsmislu Ministarstvoodrživog razvoja i turizma

Nastavitiizraduglavnogprojekta u2019. godinii stvoritiuslove započetakgradnje uzfinansijskupodrškuIPA  2018.

Na osnovu Idejnogrješenja Specijalnezdravstvene ustanoveizraditi Studijuizvodljivosti naopredijeljenom zemljištuu Zavodu za izvršenjekrivičnih sankcija.
Studija izvodljivosti jeurađena.

Na osnovu Studijeizvodljivosti uraditiGlavni projekat. Glavni projekat jeurađen.Izgradnja specijalnezdravstvene ustanove uskladu sa finansijskimmogućnostima. Izgrađena specijalnazdravstvena ustanova.



zdravstvenojzaštiti) u saradnjisa Ministarstvomzdravlja iustanovom uKotoru, koja će upotpunosti bitiodvojena odzatvorske uprave(isto 2.3.3)

donio Odluku oraspisivanju javnogkonkursa za izraduidejnog arhitektonskogrješenja za izgradnju 4navedena objekta ukompleksu Zavoda zaizvršenje krivičnihsankcija, a dana11.09.2018. godine jeraspisao javni konkurskoji je trajao 2 mjeseca.Takođe, izabrani sučlanovi konkursnog žirijaza vrednovanje pristiglihkonkursnih rješenja iizvršen odabr idejnogarhitektosnkog rješenja zaSpecijalnu zdrastvenuustanovu i tri drugaobjekata.Na osnovu urađenogidejnog rješenja Upravajavnih radova će raspisatitender za izradu glavnogprojekta u 2019. godini.Izgradnja Specijalnebolnice kandidovana zapodršku gradnje kroz IPAfondove 2018
2.6.3.

Poboljšanjesmještajnihkapaciteta:održavanje irenoviranje irekonstrukcija
Obezbijediti uslove zafunkcionisanjeOtvorenog odjeljenja zasmještaj zatvorenika Iaklasifikacione grupe,odvojeno od zatvorenih

Obezbijeđeni uslovi zafunkcionisanjeOtvorenog odjeljenja Ministarstvo pravde,Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcija/
Realizuje
se u
kontinuite
tu

Opremljen je i adaptiranobjekat za osuđena licakoja izdržavaju kaznumaloljetničkog zatvora,ukupne površine 170kvadratnih metara sa
Nastaviti sakontinuranomrealizacijomu skladu sastrateškim



Istražnog zatvora iadaptacija zgradeza izvršenje kaznezatvora zamaloljetnike saposebnimprogramimarehabilitacije,obrazovanja istručnogosposobljavanja

objekata. Ministarstvofinansija,Uprava zaimovinu,DirekcijajavnihradovaIV kvartal2018. –2021

sljedećim sadržajima: trisobe za smještaj sakupatilima, soba za lica sainvaliditetom, dnevniboravak sa svimsadržajima, soba zaposjete, učionica ikancelarija za realizacijutretmana, prostorija zapotrebe Zdravstveneslužbe, kao i radni prostorza službenikeobezbjeđenja.U decembru mjesecu2018.  godine u Istražnomzatvoru Podgorcia - ZatvorPodgorica u 3 sobepostavljena je novakeramika i zamijenjen jedio instalacije parnoggrijanja.Tokom 2018. godine uZatvoru Bijelo Polje je:izgrađen bedemski ziddužine 130m, montažnaograda visine 3 m u dužiniod 75m, postavljeno je205m NATO žice,izbetonirane su staze ipločnici kvadrature120m2, kuhinja jeizmještena iz postojećeprostorije u novuprostoriju prilagođenu zate namjene, osposobljenaje prostorija za vešeraj,rekonstruisane su garaže

aktivnostima
Unaprjeđenje uslova kaošto sua. održavanje, obnova irenoviranje objekataIstražnog zatvorab. Odjeljenje zamaloljetnički zatvor saposebnim programimarehabilitacije,obrazovanja i stručnogosposobljavanja.

Broj zatvorenika Iaklasifikacione grupekoji su smješteni uOtvorenom odjeljenju

Izgradnjamultifunkcionalnogobjekta za aktivnosti vanćalije
Izgrađen objekat kojiodgovara potrebamarazvoja kulture,obrazovanjazatvorenika i vjerskimobredima



za službena vozila,izvršena je adaptacijavelikog broja soba itoaleta, uključujućiredovna održavanjaelektro i vodoinstalacija,postavljena jebezbjednostno zaštitnamreža u površini od 90 m2iznad šetališta zatvorenogodjeljenja i zaštitnamrežana svimprostorijama u Istražnomzatvoru.3. JAČANJE IZGRADNJE INSTITUCIONALNIH KAPACITETA  DIREKCIJE ZA USLOVNU SLOBODU U CILJU NADZORA POČINILACA KOJIMA SU IZREČENEALTERNATIVNE SANKCIJE I MJERE3.1. Dalje jačanje organizacije i infrastrukture Direkcije za uslovnu sloboduPokazatelj uticaja : Direkcija za uslovnu slobodu Crne Gore prilagođena i osposobljena za rad u pravosudnom sistemu u skladu sa evropskimstandardima
Broj Strateška mjera Aktivnost Opis realizacijeaktivnosti u odnosu napokazatelje rezultata

Odgovornaustanova/Rok Statusrealizacije
Ocjena stanja realizacijeaktivnosti (realizovano,djelimičnorealizovano,realizuje se ukontinuitetu,nerealizovano)

Preporuke zanaredniperiodsprovođenja

3.1.1
UspostavljanjeregionalnihkancelarijaDirekcije zauslovnu sloboduširom zemlje usjevernoj, južnoj icentralnoj CrnojGori na najmanje

Izraditi analizu oregionalnim nedostacimai potrebama.
Urađena analiza oregionalnimnedostacima ipotrebama

Ministarsto pravde /Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcija/Ministarstvofinansija/

Realizuje
se u
kontinuite
tu

Pravilnik o unutrašnojorganizaciji isistematizaciji radnihmjesta Ministarstvapravde u  Direktoratu zaizvršenje krivičnihsankcija organizovana jeDirekcija za uslovnuslobodu i izvršenje kazne

Nastaviti sakontinuiranomrealizacijom izaposlitislužbenike zarad ukancelariji uBijelomProcjena postojećih ineophodnih



4 - 6 lokacija ipovećanje brojaosoblja za 20-25radnih mjesta
administrativnih,budžetskih, kadrovskih iobrazovnih kapaciteta ipotreba na osnovu brojaslučajeva, efikanostipostupaka i postojećestrukture službenika

Urađena procjenapostojećih ineophodnihadministrativnih,budžetskih,kadrovskih iobrazovnih kapacitetai potreba

Uprava zakadroveIV kvartal2017kontinuirano

zatvora u prostorijama ukojima osuđeni stanuje. UDirekciji jesistematizovano 10 radnihmjesta, od čega su triradna mjestasistematizovana samjestom rada u BijelomPolju. U 2018. godinizaposlena 2 novaslužbenka i 2 pripravnika.U  Zakona o Budžetu za2019. godinuobezbijeđena sufinansijska sredstva za 2radna mjesta u BijelomPolju. Takođe, obezbijeđenje prostor za rad Direkcijeu Bijelom Polju.Uz podršku Projekta"Podrška Direkciji zauslovnu slobodu i sistemujačanja alternativnihsankcija U Crnoj Gori" radise  procjena postojećihkapaciteta i radnogopterećenja Direkcije zauslovnu slobodu naosnovu postojećeg brojaslužbenika i brojapredmeta u radu nasosnovu koje će raditi nadaljem razvoju Direkcije.

Polju.

Uspostaviti na sjeveru,jugu i u središnjem dijeluCrne Gore područnejedinice i povećati brojslužbenika, premarezultatima analize
Uspostavljenepodručne jedinice

Sprovesti postupakzapošljavanja u skladu sanovim Pravilnikom ounutrašnjoj organizaciji isistematizaciji Direkcijeza uslovnu slobodu
Broj novozaposlenihslužbenika



3.1.2

Organizovanjezajedničke obuke iradionica oalternativnimsankcijama iizvršenjualternativnihsankcija i mjeraradi poboljšanjasaradnje izmeđupravosudnihorgana, izvršnihorgana inevladinihorganizacija

Razviti module obuke:- ljudska prava(međunarodne ievropske konvencije idokumenti;Preporuke SavjetaEvrope (smanjenjepretrpanosti, uslovniotpust, probacionapravila itd);- Zakoni, okvirne odlukeEU (transfer zatvorenika,probacija i alternativnesankcije, Evropski nalogza nadzor);- Upravljanje državnomupravom i kaznenimpodručjem krivično-pravnog sistema (ulogesudova, tužioca koji seodnose na određeneZakonike u krivičnompostupku i oblastisprovođenja zakonauključujućiposredovanje, kaznurada u javnom interesu iuslovnu slobodu)

Program izrađen.Ciljna grupadefinisana.Broj obuka, brojučesnika, evaluacioniizvještaj učesnikaobuke.

Ministarstvopravde/Centar zaedukacijuu sudstvuidržavnomtužilaštvuIII kvartal2017.godinekontinuirano

Realizuje
se u
kontinuite
tu

Programom zakontinuiranu obuku sudijai državnih tužilacaposebnim modulompredviđene su teme zaobuku sudija i državnihtužilaca i to:-uslovni otpust,-kazna zatvora koja seizvršava u prostorijama zastanovanje-kazna rada u javnominteresu i alternativnesankcijeU periodu od 1. januara do31. decembra, Centar zaobuku u sudstvu idržavnom tužilaštvu je uskladu sa godišnjimProgramom zakontinuiranu obuku sudijai državnih tužilaca za2018. godinu, sproveojednu obuku 14.decembara 2018. godinena temu “Probacija ialternativne sankcije”.Seminaru je prisustvovalo25 učesnika, od kojih: 13sudija, 8 državnih tužilaca,4 sudijska savjetnika i 2predstavnika Ministarstvapravde.

Nastaviti sakontinuiranomrealizacijom iuspostavljenimprogramimaobuke.

Organizovanjezajedničkih obuka iradionica oalternativnim krivičnimsankcijama  i mjera radiunaprjeđenja saradnjeizmeđu pravosudnihorgana, izvršnih organa inevladinih organizacija.



3.1.3

Uspostavljanjealata za procjenuza socijalneradnike islužbenike zauslovni otpust,usklađivanjekriterijuma iciljeva upravljanjapredmetima ipodrškazajedničkoj bazipodataka

Uskladiti kriterijume iciljeve upravljanjapredmetima u aplikacijiza uslovni otpust, kao ipružiti podršku izradijedinstvene bazepodataka
Urađena bazapodataka

Ministarstvopravde/Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcijakontinuirano
Realizuje
se u
kontinuite
tu

Za procjenu rizika uZavodu za izvršenjekrivičnih sankcija koristise instrument za procjenurizika koji je kreiran uprvoj fazi projekta“Podrška radu Direkcije zauslovnu slobodu i sistemualternativnih sankcija uCrnoj Gori”.U okviru Akcionog planaza razvoj informacionokomunikacionihtehnologija radi se nauspostavljanju novoginformacionog sistemakoji će omoćutiti razmjenupodataka i upravljanjepredmetima uslovnogotpusta

Nastaviti sakontinuiranomrealizacijom iunaprijeditimehanizmeprocjenerizika uzpodršku IKT.

Izraditi jedinstvenealatke za procjenu Utvrđene jedinstvenealatke za procjenu
Unaprijediti praćenjezatvorenika u fazi prijeizlaska iz zatvora douslovnog otpusta krozunaprijeđenu IT-komunikaciju

Unaprijeđena ITkomunikacija

3.1.4
Uspostavljanjezajedničke obuke isertifikacijesocijalnih radnikai službenika zauslovni otpustZavoda zaizvršenje krivičnihsankcija iDirekcije zauslovnu sloboduradi sticanja

Izrada programa obuka ovještinama upravljanja,uključujući ikomunikaciju salokalnim nadležnimorganima i nevladinimorganizacijama

Izrađen program zaspecifične vještinevođstva i upravljanjaprojektima započinioce koji suzasnovani na pristupulokalne zajednice.

Ministarstvopravde/Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcijaII kvartal2018.godine i

Realizuje
se u
kontinuite
tu

U vremenskom periodu od06.11. do 08.11.2018.godine 4 službenikaMinistarstva pravde –Direkcije za uslovnuslobodu i 2 službenikaZavoda za izvršenjekrivičnih sankcija -Sektora za tretman,pohađala su i uspješnozavršila osnovnu obuku izoblasti probacije. Obuku

Nastaviti sakontinuiranomrealizacijom
Organizovanjezajedničkih obuka i Broj obuka, broj



određenihvještina urukovođenju iupravljanjuprojektimausmjerenim naprograme uzajednici zaprestupnike

dodjela sertifikatasocijalnim radnicima iprobacionimslužbenicima Zavoda zaizvršenje krivičnihsankcija i Direkcije zauslovnu slobodu zaodređene vještinevođstva i upravljanjaprojektima predviđeni započinoce na osnovupristupa lokalnezajednice

učesnika, evaulacioniizvještaji učesnikaobuka kontinuirano su sproveli holandskiprobacioni eksperti.Obuka, koja jeorganizovana u okviruMatra CoPROL projekta“Osnaživanje probacije isistema alternativnihsankcija u Crnoj Gori iSrbiji”, završena jedodjelom sertifikatapolaznicima obuke.U okviru projekta urađenaanaliza potreba za obukeslužbenika tretmana isudija i državnih tužilaca islužbenika Direkcije zauslovnu slobodu  u 2019.godini i iste uvrštene uplan aktivnosti koji jerazmatran na sastankuUpravnom odboru

Identifikacija ciljnihgrupa i stvarnih potrebaSprovesti analizupotreba za obukama(TNA)Izraditi „ pakete obuka“za svaku ciljnu grupu kojise sastoje od obuke,seminara i radionicaPredstavljanje programai metodologije obuka irasprava o metodologijiobuka.Revizija i završetakizrade programa obukaSprovođenje obuka(analize aktuelnih obukai revizija obuka  kako bise što više povećaonjihov uticaj)Identifikacija"potencijala trenera" isprovođenje specifičnih



programa "obuketrenera“

3.1.5

Unaprijediti daljarješenja za obukukoja se sastoje odosnovnih inaprednihkurseva zazaposlene uDirekciji zauslovnu slobodu,u oblasti socijalneterapije i zaliječenje osuđenihzavisnika,seksualnihprestupnika iopasnih i nasilnihosuđenika,kurseva izsamoodbrane,sportske obuke, idrugih

Uraditi analizu potrebaza obukom službenika uDirekciji za uslovnuslobodu Analiza je urađena.

Ministarstvo pravdeI kvartal2018. ikontinuirano
Realizuje
se u
kontinuite
tu

U skladu sa analizompotreba za obuke u 2018.Godini a po utvrđenomprogram uz podrškuProjekta “Osnaživanjeprobacije i sistemaalternativnih sankcija uCrnoj Gori i Srbiji”, 4službenika Direkcijezavršila su osnovnu obukuiz probacije.Za 2 službenika Direkcijeza uslovnu sloboduzavršila obuku na temu„Pritvor i alternativnesankcije“, u okviruMeđunarodnog ProgramaMatra, je sprovedena uvremenskom periodu od04.10. do 11.10.2018.godine u organizacijiHolandskog Helsinškogkomiteta, UniverzitetaLeiden i Haške akademijeza lokalnu upravu, afinansirana je od straneMinistarstva vanjskihposlova Holandije.Učesnici obuke sačinilidetalj izvještaj o obuci.

Nastaviti sakontinuiranomrealizacijom

Uraditi program obuke,prema rezultatimaanalize Program obuke jeurađen.

Organizovati obuke Broj obuka, brojučesnika i izvještajiučesnika obuka.

3.1.6 Poboljšanje radana resocijalizacijiu Zavodu zaizvršenje krivičnih
Razmotriti mogućnostipotpisivanjamemeranduma osaradnji sa nevladinim

PotpisanimemorandumZaključeni sporazumisa nevladinim
Ministarstvopravde/Zavod za

Realizuje
se u
kontinuite
tu

Ministarstvo pravde jezaključilo sporazume sa 4nevladine organizacije saciljem saradnje u izvršenju
Nastaviti sakontinuiranomrealizacijom



sankcija i uDirekciji zauslovnu slobodu,sa nevladinimsektorom ifokusiranje nasocijalni rad uzpodrškunevladinogsektora

organizacijama upogledu uključivanja uprograme resocijalizacije organizacijama izvršenjekrivičnihsankcijakontinuirano
kazne rada u javnominteresu, i to: dana30.01.2018. godine sa NVO“Green home“ i NVO“Udruženje ljubiteljaGorice“, dana 02.02.2018.godine sa NVO “ Udruženjemladih sa hendikepom“ idana 08.02.2018. godinesa NVO “Ruka šapi“. Rokvaženja sporazuma nijeograničen. U okviru MatraCoPROL Projekta“Osnaživanje Direkcije zauslovnu slobodu i sistemaalternativnih sankcija uCrnoj Gori i Srbiji”finansiranom od straneMinistarstva vanjskihposlova KraljevineHolandije, partneriMinistarstvu pravde CrneGore.na projektu su i NVO“Građanska alijansa“ i NVO“Juventas“. Trajanjeprojekta je do 31.12. 2020.godine.

Organizovati sastanke sanevladinimorganizacijama sa kojimabi mogli zaključitisporazumi o izvršenjukazne rad u javnominteresu

3.1.7
Organizovanjegodišnjih okruglihstolova sa obijeslužbe inevladinimsektorom da seuspostave jasni,mjerljivi iostvarivikriterijumi za

Izrada plana zaorganizovanje okruglihstolova Plan izrađen. Ministarstvopravde/Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcijakontinuira

Realizuje
se u
kontinuite
tu

Dana 15.07.2018. godineodržana je nacionalnakonferencije.„Funkcionisanje sistemakrivičnih sankcija“ uPodgorici. Konferenciji suprisustvovali predstavniciMinistarstva pravde,Zavoda za izvršenjekrivičnih sankcija i

Nastaviti sakontinuiranomrealizacijom
Definisanje ciljnih grupaza učešće na okruglimstolovima Ciljna grupadefinisana.
Organizovanje okruglihstolova. Broj  učesnika iizvještaj učesnika saokruglih stolova.



ulazak uprograme iciljanje na ključneprofile kako bi seosiguralaodrživostprogramarehabilitacije

no nevladinog sektora.

3.1.8

Razvoj obukemenadžmenta utranziciji"Reintegracijazatvorenika", kaomultisektorskogpristupareintegracijizatvorenika udruštvo, naosnovupartnerstvaizmeđu socijalnihslužbi uzatvorima,Direkcije zauslovnu slobodu,nevladinihorganizacija idrugih nadležnihorgana (Centra zasocijalni rad,Zavoda zazapošljavanje,itd.), sa ciljem dase premostireintegracija izzatvora ka slobodi

Izrada plana obuke zareintegraciju Plan izrađen. Ministarstvopravde/Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcija/Zavod zasocijalnostaranje/Zavod zazapošljavanjekontinuirano

Realizuje
se u
kontinuite
tu

Obuka, na temu „Pritvor ialternativne sankcije“, uokviru MeđunarodnogPrograma Matra, jesprovedena uvremenskom periodu od04.10. do 11.10.2018.godine u organizacijiHolandskog Helsinškogkomiteta, UniverzitetaLeiden i Haške akademijeza lokalnu upravu, afinansirana je od straneMinistarstva vanjskihposlova Holandije. Obucije prisustvovao službenikOdsjeka za tretman KPDPodgorica, kao i službeniciDirekcije za uslovnuslobodu.

Nastaviti sakontinuiranomrealizacijomOrganizovati obuke. Obuke organizovane.

Uspostaviti saradnju izaključiti sporazume osaradnji za realizacijuprograma reintegracije

Broj sporazuma.

Broj osuđenih koji sureintegrisani naosnovu sporazuma



3.2. Unaprjeđenje primjene alternativnih sankcija
Pokazatelj uticaja: Približavanje evropskom nivou korišćenja alternativnih sankcija i izricanja alternativnih kazni

Broj Strateška mjera Aktivnost Opis realizacijeaktivnosti u odnosu napokazatelje rezultata
Odgovornaustanova/Rok Statusrealizacije

Ocjena stanja realizacijeaktivnosti (realizovano,djelimičnorealizovano,realizuje se ukontinuitetu,nerealizovano)
Preporuke zanaredniperiodsprovođenja

3.2.1

Razvojpravosudne bazepodataka saodređenimbrojemalternativnihpostupaka iodlukama oalternativnimsankcijama imjerama,zamjenskeprocedure,ukidanje,posredovanježrtva-počinilac,itd.

Izraditi spisak za bazupodataka koji se sastojiod alternativnihpostupaka i odluka oizricanju alternativnihsankcija i mjera,procedura zamjene istihu kaznu zatvora,poništenih odluka,posredovanja izmeđužrtve i počinitelja itd
Statistički izvještaj,dio baze podataka,koji sadrži brojpredmetaalternativnihpostupaka i odluka oizricanju alternativnihsankcija i mjera,procedura zamjeneistih u kaznu zatvora,poništenih odluka,posredovanja izmeđužrtve i počinitelja itd.

Ministarstvopravde/sudovi/državnatužilaštvakontinuirano

Realizuje
se u
kontinuite
tu

U Direkciji za uslovnuslobodu uspostavljenaaplikacija koja sadrži bazupodataka o svimpredmetima iz naldežnostii sattsuu njihovogrješavanja i podacima odvrsti krivične sankcija ,njenoj dužini i izvršenjuU izvještajnom periodusudovi su izrekli 237 kaznirad u javnom interesu, a u105 predmeta su ovukaznu zamijenili kaznomzatvora. Nadalje, izrečenoje 105 kazni zatvora kojase izvršava u prostorijamaza stanovanje, a u 20predmeta su ovu kaznuzamijenili kaznom zatvora.Takođe, izrečene su 1718uslovnih osuda, dok nije

Nastaviti sakontinuiranomrealizacijomkroz daljirazvojfunkcionalnostiuspostavljene bazepodatakaIzraditi bazu podatakapravosuđa sa određenimbrojem indikatora,kategorija itdPovezati  sa 'Strategijomza sprovođenjeinformacionokomunikacionetehnologije 2016-2021.(7. juna 2016.) u vezi sabazom podataka



pravosuđa bilo izrečenih uslovnihosuda sa zaštitnimnadzorom, a u 5 predmetaje uslovna osudaopozvana. U 336 predmetapozitivno je odlučeno pomolbama za uslovniotpust, dok opozvanihuslovnih otpusta nije bilo.Sud za prekršaje uPodgorici je dotaviopodatke za period do30.09.2018. godine jer tajsud nema mogućnostelektronske obradepodataka-odnosno PRIS,pa će podatke imati pourađenom Godišnjemizvještaju.U okviru navedenestrateške mjere jedan odpokazatelja rezultata jestatistučki izvještajDražavnog tužilaštva kojiizmeđu ostalog sadržipodatke o broju predmetaalternativnih postupaka. Uperiodu 01. januar – 31.decembar 2018. godine,591 predmet je okončanna osnovu člana 272 ZKP-a, - odlaganje krivičnoggonjenja, dok je u 8predmeta postupakokončan na osnovu člana273 ZKP-a, - odbacivanje



krivične prijave iz razlogapravičnosti.

3.2.2

Izrada smjernicaradi zahtijevanjaalternativnihsankcija i mjera uodgovarajućimslučajevimamanjih krivičnihdjela, posebnoalternativnesankcije usudskompostupku i jačanjeuloge tužilaca uostvarivanjuobimaposla izboromtakvih slučajeva,uz podrškuizvještajaDirekcije zauslovnu slobodu

Uraditi smjernice zaodređivanje predmeta ukojim bi potencijalnomoglo doći do izricanjaalternativnih sankcija imjera na osnovuizvještaja o raduDirekcije za uslovnuslobodu i sudske prakse
Urađene smjernice Realizuje

se u
kontinuite
tu

U okviru projekta"Podrška radu Direkcije zauslovnu slobodu i sistemualternativnih sankcija uCrnoj Gori" pripremljen je"Priručnik za rad Direkcijeza uslovnu slobodu", čijisu autori službeniciDirekcije za uslovnuslobodu i eksperti izProbacione službeHolandije kao partneri naprojektu.Priručnik je nastao kaorezultat aktivnostiusmjerene na izradusmjernica kojima sepreporučuje obim, način ikvalitet obavljanja poslovaDirekcije za uslovnuslobodu i organizacijaprocesa njenog rada.U skladu sa čl.28 Zakona oizvršenju uslovne osude ikazne rada u javnominteresu i čl.23 Pravilnikao bližem načinu izvršenjauslovne osude, uslovneosude sa zaštitnimnadzorom, kazne rada ujavnom interesu iuslovnog otpusta usvojeneSmjernice za planiranej

Nastaviti sakontinuiranomrealizacijomu pogledudefinisanjakriterijumaza izraduizvještaja utoku sudskogpostupka naosnovupostojećihsmjernicakoje suizrađenje iprimjenjivane za izvršenjaalterlantivnih sankcija



kontrola kazne rada ujavnom interesu

3.2.3

Povećanje stepenaodvraćanja odzatvora krozjačanje sistemaalternativnihsankcija u saradnjisa Direkcijom zauslovnu slobodu,posebno u slučajukratkih kaznizatvora koje suizrečene zaprekršaje i zalakša krivičnadjela uslučajevimamanjihdelikvencija

Uraditi analizu izvršenjakazne zatvora u javnominteresu i kazne zatvorau prostorijama zastanovanje i kratkihkazni zatvora do šestmjeseci, sa budžetskimimlikacijama i uticajimana resocijalizaciju ireintegraciju
Urađena analiza Minisarstvo pravde /Vrhovnisud/Vrhovnodržavnotužilaštvo

IV kvartal2017 ikontinurano
Nerealizov
an

Novi rok
IV kvartal
2019 i
kontinuira
no

Izvršenje kazne zatvora uprostorijama zastanovanje je započelo teku 2018. Godini tako da jemoguće pristupiti radu naanalizi tek u 2019. godininakon jedne godineizvrsenja ove aternativnesankcija, kako bi sesagledale sve alternativnesankcija i njihovi efekti uodnsou na kratkezatvorkse kazne.

Uraditianalizuizvršenjakaznezatvora ujavnominteresu ikaznezatvora uprostorijamaza stanovanjei kratkihkazni zatvorado šestmjeseci, sabudžetskimimlikacijamai uticajima naresocijalizaciju ireintegraciju
Rezultate analizedistribuirati sudovima,državnim tužilaštvima Povećan broj izrečenihalternativnih sankcijai mjera do 10%

3.2.4
Unapređenjesistemaposredovanjaizmeđu žrtve ipočiniocakrivičnog djela

Izricanje uslova iobaveza u slučajuuslovne osude i uslovnogotpusta je u skladu sanajboljom evropskompraksom u ciljusprječavanja recidivizma.
Broj izvršenihuslovnih osuda iuslovnih otpusta saodređnim  uslovom iobavezom

Ministarstvo pravde/sudovikontinuirano
Realizuje
se u
kontinuite
tu

U izvještajnom peridouizrečene su 1718 uslovnihosuda, dok nije biloizrečenih uslovnih osudasa zaštitnim nadzorom, a u5 predmeta je uslovnaosuda opozvana. U 336predmeta pozitivno jeodlučeno po molbama zauslovni otpust, dok

Nastaviti sakontinuiranomrealizacijomOjačati obavezni nadzorDirekcije za uslovnuslobodu nad uslovnomosudom i uslovnim



otpustom sa izrečenimuslovima i obavezama. opozvanih uslovnihotpusta nije bilo.U izvještajnom perioduorganizovani su sastancisa predsjednicima sudovau cilju podsticanja zaizricanje uslovnih osudasa zaštitnim  nadzorom iodređeivanja posebnihobaveza kod uslovnogotpusta.

3.2.5 Unaprijeđenjeobavezne kontroleod straneDirekcije zauslovnu slobodu

Izraditi smjernice zaplaniranje kontrolaizvršenja alternativnihsankcija Smjernice su izrađene
Minisatstvo pravdeII kvartal2017.godine ikontinuirano

Realizuje
se u
kontinuite
tu

Smjernice za planiranjekontrole izvršenjaalternativnih sankcijausvojene u skladu saZakonom o izvršenjuuslovne osude i kaznerada u javnom interesu iPravilnikom o bližemnačinu izvršenja uslovneosude, uslovne osude sazaštitnim nadzorom,kazne rada u javnominteresu i uslovnogotpusta.U skladu sa SmjernicamaDirekcija za uslovnuslobodu vrši kontrolusprovođenja kazne rada ujavnom interesu.U 2018. godini jesprovedeno 176 kontrolaizvršenja kazne rada u

Nastaviti sakontinuiranomrealizacijom

U skladu sa smjernicamaraditi plan kontrola

Planovi kontolaPratiti realizaciju planakontrola



javnom interesu, na načinšto je izvršena neposrednaprovjera kod pravnog licaodnosno organizacije kodkoje osuđeno lice kaznuizvršava. Pored toga,kontrola kazne se vrši itelefonskim putem, urokovima i na načinutvrđen Smjernicama.

3.2.6

Preispitivanjepojedinihodredaba Zakonao izvršenjuuslovne osude ikaznu rada ujavnom interesusa aspektauspješnogizvršenja krivičnihsankcija od straneDirekcije zauslovnu slobodu

Uraditi izvještaj oprimjeni Zakona oizvršenju uslovne osude ikazne rad u javnominteresu i povezanihzakona i podzakonskihakata, sa preporukama upogledu potreba izmjenapropisa Izmijenjen zakon
Minisatstvo pravde/Vlada/SkupštinaIII kvartal2018.godine

Realizovan
o

Usvojen Izvještaj osprovođenju Zakona oizvršenju uslovne osude ikazne rada u javnominteresuNa sjednici od 27.Septembra 2018. GodineVlada Crne Gore jeutvrdila Zakon oizmjenama i dopunamaZakona o izvršenjuuslovne osude i kaznerada un javnom interesukoji je u skupštinskojprocedure

Nastaviti sakontinuiranomrealizacijom iusaglasitipodzakosnkaakta izapočetiimplementaciju novihzakonskihrješenja
Na osnovu preporuka izizvještaja pristupitiizmjeni Zakona oizvršenju uslovne osude ikazne rada u javnominteresu i povezanihzakona i podzakonskihakata

3.2.7 Jačanje ulogeDirekcije zauslovnu slobodu u
Redovno izvještavanjesudova o izvrešnju kaznerad u javom  interesu uskladu sa zakonom Izvještaji sedostavljaju Ministarstvopravde/Direkcija za

Realizuje
se u
kontinuite

U periodu od 01. januarado 31. decembra 2018.godine Direkcija za
Nastaviti sakontinuiranomrealizacijom



sudskimpostupcima

Praćenje izvršenja iukazivanja sudovima naodređene probleme ipojave u praćenjuizvršenja kazne rad ujavnom interesu, uslovneosude i uslovnog otpusta

uslovnuslobodukontinuirano
tu uslovnu slobodu jenadležnim sudovimadostavila ukupno 444izvještaja u predmetimauspješno izvršenih kaznirada u javnom interesu, ito početnih izvještaja ukojima se sudoviinformišu o vremenu imjestu izvršenja kazneosuđenog lica i završnihizvještaja u kojima sesudovi informišu o svimzakonom određenimpojedinostima koji se tičuizvršene kazne. Sudovimase dostavljaju izvještaji oizvršenju kazne rada ujavnom interesu urokovima i brojuodređenim Zakonom oizvršenju uslovne osude ikazne rada u javnominteresu. U izvještajnomperiodu Direkcija zauslovnu slobodu jenadležnim sudovimadostavila i ukupno 13izvještaja o nemogućnostiizvršenja kazne rada ujavnom interesu, na daljepostupanje tj. odlučivanjeo zamjeni u kaznu zatvora.



Kroz izvještaje onemogućnosti izvršenjaDirekcija za uslovnuslobodu upoznaje sudovesa problemima u izvršenjukazne rada u javnominteresu.3.3. Jačanje sistema alternativnih sankcija i mjera kroz izgradnju povjerenja iSaradnje između direkcije za uslovnu slobodu i pravosudnih organaPokazatelj uticaja : Približavanje evropskom nivou primjene alternativnih sankcija i izricanja alternativnih kazni putem izgradnje povjerenja isaradnje između Direkcije za uslovnu slobodu i pravosudnih organa
Broj Strateška mjera Aktivnost Opis realizacijeaktivnosti u odnosu napokazatelje rezultata

Odgovornaustanova/Rok Statusrealizacije
Ocjena stanja realizacijeaktivnosti (realizovano,djelimičnorealizovano,realizuje se ukontinuitetu,nerealizovano)

Preporuke zanaredniperiodsprovođenja

3.3.1

Uvođenje sistemaelektronskognadzora za kaznuzatvora uprostorijama ukojima osuđenistanuje: procjenapotencijalneupotrebeelektronskognadzora urazličitim fazamakrivičnogpravosudnogsistema radi

Omogućiti primjenuelektronskog nadzora zaizvršenje kazne zatvora uprostorijama zastanovanje. Broj izvršenih kaznizatvora uprostorijama zastanovanje
Ministarstvo pravde
IV kvartal2017 ikontinuirano

Realizuje
se u
kontinuite
tu

Instaliran je sistem zaelektronski nadzorizvršenja kzani zatvora uprostorijama zastanovanje. Obezbijeđenoje 87 radiofrekventnih(RF)narukvica, 87 stacionarnihjedinica za nadzor, jednajedinica za praćenje stanja(nivoa) alkohola, kao iusluge komunikacionihlinkova. Jedan dio opremeobezbijeđen je uz podrškuAmbasade SAD-a uPodgorici. Izvršeno

Nastaviti sakontinuiranomrealizacijom
Nabavka neophodneopremeTestiranje i instaliranjeopremeObuka službenika zaprimjenu elektronskognadzora
Održavati sistem



unaprjeđenjaalternativnihsankcija i mjerauključivanjemDirekcije zauslovnu slobodu
elektronskog praćenja testiranje sistema isprovedena obukaslužbenika u Direkciji, kaoi ikt službenika zaiodržavanje sistema.U periodu od 01. januarado 31. decembra 2018.godine uspješno jeizvršena 141 kaznazatvora u prostorijama ukojima osuđeni stanuje.

3.3.2

Organizovanjezajedničke obuke/okruglih stolova iradionica oalternativnimsankcijama iizvršenjualternativnihsankcija i mjeraradi poboljšanjasaradnje izmeđupravosudnihorgana, Direkcijeza uslovnuslobodu, i NVO

Poboljšati saradnjuizmeđu pravosudnihorgana, Direkcije zauslovnu slobodu,izvršnih organa  inevladinih organizacija.

Pravosuđe koristipodršku Direkcije zauslovnu slobodu  upogledu nadzora iizvještavanja.
Ministarstvo pravdeII kvartal2017.godini ikontinuirano

Realizuje
se u
kontinuite
tu

Dana 06.11.2018. godineodržan je seminar na temu“Probacija i alternativnesankcije” u organizacijiCentra za obuku u sudstvui državnom tužilaštvuCrne Gore i nosilaca MatraCoPROL projekta“Osnaživanje probacije isistema alternativnihsankcija u Crnoj Gori iSrbiji”. Seminar je imao zacilj unapređenje znanja irazmjenu iskustava kadasu u pitanju probacija ialternativne sankcije.Seminaru je prisustvovalo:13 sudija, 8 državnihtužilaca, 4 sudijskasavjetnika i 2predstavnika Ministarstvapravde Crne Gore.

Nastaviti sakontinuiranomrealizacijomorganizovanjemzajedničkihsasatnaka,okruglihsgtolova ikonferencija

Godišnji izvještajMinistarstva pravde
Organizovati zajedničkeobuke/okrugle stolove iradionice o izricanjualternativnih kazni iizvršenju alternativnihsankcija i mjera naregionalnom  nivou

Broj okrugli stolovi.



3.3.3

Uspostavljanjeprocedura odstrane Direkcije zauslovnu sloboduradi nadzora uoblastialternativnihsankcija i mjera sasledećimpitanjima: kaznarad u javnominteresu,elektronskopraćenje, rad iprogramizapošljavanja,upravljanjetranzicijom uslučajevimauslovnog otpusta,rad sa zavisnicimaposebni programiza promjenuponašanjaprestupnika, itd

Sprovoditi programeDirekcije za uslovnuslobodu orjentisane kalokalnoj zajednici

Broj izvršenih presudapo regionalnomprincipu
Ministarstvo  pravdeKontinuirano

Realizuje
se u
kontinuite
tu

U periodu od 01. januarado 31. decembra 2018.godine uspješno jeizvršeno 234 kazni rada ujavnom interesu.Na teritoriji opštinePodgorica u izvještajnomperiodu uspješno jeizvršena 61 kazna rada ujavnom interesu, u opštiniNikšić 44 kazne, u opštiniCetinje 13 kazni, u opštiniDanilovgrad 4 kazne, uopštini Herceg Novi 14kazni, u opštini Budva 13kazni, u opštini Bar 13kazni, u opštini Tivat 6kazni, u opštini Ulcinj 4kazne, u opštini Kotor 2kazne, u opštini Plav 14kazni, u opštini BijeloPolje 12 kazni, u opštiniBerane 10 kazni, u opštiniGusinje 5 kazni, u opštiniAndrijevica 4 kazne, uopštini Rožaje 3 kazne, uopštini Mojkovac 2 kazne,u opštini Kolašin 2 kazne,u opštini Pljevlja 1 kazna,u opštini Žabljak 1 kazna,u opštini Plužine 1 kazna iu opštini Petnjica 1 kazna.U opštini Šavnik uizvještajnom periodu nijebila izvršena nijednakazna rada u javnominteresu. Na dan 31.

Nastaviti sakontinuiranomrealizacijomjačatisaradnju salolanimzajedniccamai pravnimlicima ukojim seizvrašavakazna rada ujavnominteresu

Uspostaviti saradnju sasudovima naregionalnom nivou upogledu izvršenjasankcija i mjera



decembar 2018. godine uukupno 52 predmeta utoku je bilo izvršenjekazne rada u javnominteresu (osuđena licaobavljaju rad), dok jetrenutno u fazi obrade 89novih predmeta (postupciobavljanja razgovora saosuđenim licima i izradeprograma izvršenja kaznesu u toku). U periodu od01. januara do 31.decembra 2018. godineuspješno je izvršena 141kazna zatvora uprostorijama u kojimaosuđeni stanuje.Na teritoriji opštinePodgorica u izvještajnomperiodu uspješno jeizvršeno 14 kazni zatvorau prostorijama u kojimaosuđeni stanuje, u opštiniNikšić 9 kazni, u opštiniCetinje 5 kazni, u opštiniTivat 4 kazne, u opštiniHerceg Novi 1 kazna, uopštini Ulcinj 4 kazne, uopštini Bar 11 kazni, uopštini Budva 13 kazni, uopštini Kotor 4 kazne, uopštini Rožaje 45 kazne, uopštini Berane 16 kazni, uopštini Bijelo Polje 7kazni, u opštini Mojkovac3 kazne, u opštini



Andrijevica 3 kazne, uopštini Plav 1 kazna i uopštini Gusinje 1 kazna. Uopštinama Danilovgrad,Kolašin, Plužine, Pljevlja,Žabljak, Šavnik i Petnjica uizvještajnom periodu nijebila izvršena nijednakazna zatvora uprostorijama u kojimaosuđeni stanuje. Na dan31. decembar 2018.godine u ukupno 41predmetu u toku je biloizvršenje kazne zatvora uprostorijama u kojimaosuđeni stanuje, dok jetrenutno u fazi obrade 70novih predmeta (postupciobavljanja razgovora saosuđenim licima, provjeretehničkih uslova zaizvršenje kazne i izradaprograma izvršenja kaznesu u toku). Od straneDirekcije za uslovnuslobodu uspostavljene suinterne procedure zaizvršenje kazne zatvora uprostorijama u kojimaosuđeni stanuje kojima seuređuje način sprovođenjaaktivnosti službenikaDirekcije u postupkuizvršenja kazne zatvora uprostorijama u kojimaosuđeni stanuje, u dijelu



rukovanja opremom imonitoringa nadizvršenjem kazne. Uprocedurama su opisanikoraci i radnje koje sepreduzimaju u ciljuurednog izvršavanjapredmetne kazne.Direkciji je dostavljeno i251 rješenje o uslovnomotpustu (nije obavljennijedan razgovor sauslovno otpuštenimosuđenim licima jer urješenjima o uslovnomotpustu nije bila naloženanijedna dodatna zakonskaobaveza za osuđena lica, izkojeg razloga nijepostojala obavezaDirekcije za uslovnuslobodu da postupa udostavljenimpredmetima), te 1498sudskih odluka u kojima jeizrečena uslovna osuda (2predmeta uzet u rad radiprocjene stepena rizika(kriminogenih faktora)osuđenog lica) i nije biouslovnih osuda sazaštitnim nadzorom.Dana 16.10.2018. godineodržan je radni sastanakna temu probacijepredstavnika Ministarstvapravde Crne Gore sa



predstavnicima sudova idržavnih tužilaštava sapodručja sjevera CrneGore. Sastanak jeorganizovan u okviruMatra CoPROL projekta“Osnaživanje probacije isistema alternativnihsankcija u Crnoj Gori iSrbiji”, a u organizacijiMinistarstva pravde CrneGore, Centra za obuku usudstvu i državnomtužilaštvu Crne Gore,Holandskog Helsinškogkomiteta i Centra zameđunarodnu pravnusaradnju iz Holandije. Ciljsastanaka je bioupoznavanje predstavnikasudova i državnihtužilaštava sa radomDirekcije za uslovnuslobodu, kaoorganizacione jediniceMinistarstva pravdenadležne za izvršenjealternativnih sankcija,predstavljanje evropskihstandarda o probaciji irada probacione službe ukrivično-pravnom sistemuHolandije, te razmjenamišljenja u vezi aktuelnihpitanja u izvršenjualternativnih sankcija uCrnoj Gori. Radnom



sastanku je prisustvovalo:3 sudija, 5 državnihtužilaca, 2 sudijskasavjetnika, 4 predstavnikaMinistarstva pravde CrneGore i 3 eksperta izHolandije. U okviru MatraCoPROL projekta“Osnaživanje probacije isistema alternativnihsankcija u Crnoj Gori iSrbiji”, dana 06.11.2018.godine održan je radnisastanak na temuprobacije predstavnikaMinistarstva pravde CrneGore sa predstavnicimasudova i državnihtužilaštava sa područjacentralnog dijela i jugaCrne Gore. Organizatoriradnog sastanka su biliMinistarstvo pravde CrneGore, Centar za obuku usudstvu i državnomtužilaštvu Crne Gore,Holandski Helsinškikomitet i Centar zameđunarodnu pravnusaradnju iz Holandije. Ciljsastanaka je bioupoznavanje predstavnikasudova i državnihtužilaštava sa radomDirekcije za uslovnuslobodu, kaoorganizacione jedinice



Ministarstva pravdenadležne za izvršenjealternativnih sankcija,predstavljanje evropskihstandarda o probaciji irada probacione službe ukrivično-pravnom sistemuHolandije, te razmjenamišljenja u vezi aktuelnihpitanja u izvršenjualternativnih sankcija uCrnoj Gori. Radnomsastanku je prisustvovalo:3 sudija, 5 državnihtužilaca, 4 predstavnikaMinistarstva pravde CrneGore i 4 eksperta izHolandije.4. OJAČATI KAMPANJE ZA PODIZANJE SVIJESTI KOD STRUČNOG I JAVNOG MNJENJA O IZVRŠENJU KRIVIČNIH SANKCIJA4.1   Odnosi sa javnošću (PR) u oblasti izvršenja krivičnih sankcijaPokazatelj uticaja : Unaprijeđeno informisanje javnosti o izvršenju krivičnih sankcija
Broj Strateška mjera Aktivnost Opis realizacijeaktivnosti u odnosu napokazatelje rezultata

Odgovornaustanova/Rok Statusrealizacije
Ocjena stanja realizacijeaktivnosti (realizovano,djelimičnorealizovano,realizuje se ukontinuitetu,nerealizovano)

Preporuke zanaredniperiodsprovođenja

4.1.1
Promovisanjestatistikeizvršenja krivičnihsankcijaintenzivno i čestobiltenom kojisadrži primjeredobre prakse nasajtu Ministarstva

Utvrditi formu biltena zaizvještavanje Broj objavljenihbiltena na godišnjemnivou
Ministarstvopravde/Zavod zaizvršenjekrivičnihsankcijaIII kvartal2017.

Realizuje
se u
kontinuite
tu

U skladu sa Uredbom oorganizaciji i načinu radadržavne upravesačinjavaju se godišnjiizvještaji o raduMinistarstva pravde iZavoda za izvrsenjekrivicnih sankcija u kojim

U narednomperiodusprovođenjanastaviti saizradomgodišnjegizvještaja oraduMinistarstva
Objavljivati bilten premautvrđenoj formi nainternet straniciMinistarstva pravde



pravde.Distribucijabiltenapravosudnimorganima
godinekontinuirano su utvrđena formaizvještaja i isti su dostupnina internet stranicamaorgana.Promovisan primjer dobreprakse angažovanjeosuđenih lica na kaznurada u javnomj iteresu uMinistasrtvu pravde naposlovima sređivanjaarhive. Po istom modeluMinisatsrtvo javne upravezaključilo sporazum iangažovalo osuđena licana rad u javnom interesu .

pravde iZavoda zaizvršenjekrivičnih.Takođe,nastaviti saobjavljivanjem godišnjihizvještaja oradi nainternetstranicamaorgana ipromovisanjem primjeradobreprakse.

Proslijediti link na kojemse objavljuje biltenpravosudnim organima

4.1.2

InformisanjeAdvokatskekomore Crne Goreo mjesečnombiltenu, statistici igodišnjimizvještajima oradu i projektima.Organizovanjezajedničkih obukaza Advokatskukomoru i jačanjenjihove uloge kaopionira u oblastinovog pristupa ukriminalnojpolitici

Organizovati sastanke sapredstavnicimaAdvokatske komore natemu sistema izvršenjakrivičnih sankcija
Broj organizovanihsastanaka nagodišnjem nivou Ministarstvopravde/Advokatska komora/Vrhovnisud/Vrhovnodržavnotužilaštvo

kontinuirano

Realizuje
se u
kontinuite
tu

Centar za obuku u sudstvui državnom tužilaštvu je uskladu sa godišnjimProgramom zakontinuiranu obuku sudijai državnih tužilaca za2018. godinu, sproveojednu obuku 14.decembara 2018. godinena temu “Probacija ialternativne sankcije”.Seminaru je prisustvovalo25 učesnika, od kojih: 13sudija, 8 državnih tužilaca,4 sudijska savjetnika i 2predstavnika Ministarstvapravde.U izvještajnom periodu

Organizovatisastanke sapredstavnicimaAdvokatskekomore natemu sistemaizvršenjakrivičnihsankcija, a usaradnji saCentrom zaobuku usudstvu idržavnomtužilaštvunastaviti sa

Organizovati zajedničkeobuke za advokate,sudije, tužioce islužbenike Ministarstvapravde i Zavoda zaizvršenje krivičnihsankcija o novinama usistemu izvršenjakrivičnih sankcija
Organizovan jedansastanak na godišnjemnivou

Uspostaviti saradnjuizmeđu PR službiMinistarstva pravde, PR službe razmjenjujui objavljujuinformacije



Advokatske komore,sudstva i državnogtužilaštva za razmjenuinformacija o sistemuizvršenja krivičnihsankcija.
nije bilo organizovanihsastanaka predsjednicesuda sa predstavnicimaAdvokatske komore.Vrhovni sud na internetstranici www.sudovi.meobjavljuje Biltene, godišnjeizvještaje o radu, kao isaopštenja o svimznačajnim aktivnostima.Takođe, Bilteni Vrhovnogsuda se u štampanoj formidostavljaju Advokatskojkomori.Državno tužilastvoredovno putem zvaničnogsajta obavještava javnost osvim značajnimdogađajima i preduzetimaktivnostima upredmetima za koje jejavnost zainteresovana. Usvakom državnomtužilaštvu određeni sutužioci koji su obučeni zaobjektivno izvještavanjeodnoso obavljanje poslovaPR-a. Državno tužilaštvo jeu saradnji sa Udruženjemdržavnih tužilacapovodom “Dana državnihtužilaca” štampalo Biltenradova na preko 300stranica i distribuiralo gasvim relevantnimdržavnim organima, ali iorganizacijama kojima

organizovanjemzajedničkihobuka onovinama usistemuizvršenjakrivičnihsankcija.Nastaviti sarazmjenom iobjavljivanjeminformacija osistemuizvršenjakrivičnihsankcija.



ovaj Bilten može biti odkoristi. “PR” službaVrhovnog državnogtužilaštva svakodnevnokomunicira sa svimzainteresovanimpredstavnicima medija,kao i sa predstavnicimaorgana i organizacija kojesu zainteresovane zainformacije iz nadležnostirada državnog tužilaštvaCrne Gore.

4.1.3
Kampanje zapodizanje svijestimeđupravosudnimorganima ijavnosti oalternativnimsankcijama imjerama

Uraditi plan kampanje Urađen plan kampanje
Ministarstvo pravdekontinuirano

Realizuje
se u
kontinuite
tu

U saradnji sa štampanim ieletkronskim medijima PRslužbe Minisatsrtvapravde organizove javneprezentacije uloge irazvoja alternativnihsankcija u sitemusankcionisanja.Pojedinačno obrađeneteme kazna rada u javnominteresu i kazna zatvora uprostorijama zastanovanje.

U narednomperiodusprovođenjanastaviti sasprovođenjem kampanjiza podizanjesvijesti međupravosudnimorganima ijavnosti oalternativnimsankcijama imjerama.
U skladu sa utvrđenimplanom, sprovestikampanju Izvještaji medija

4.1.4 Izrada brošurakoji nude pomoć ipodršku zaprimjenualternativnih
Utvrditi sadržaj brošure Utvrđen je sadržajbrošure Ministarstvo pravdeII kvartal2018.godine

Realizuje
se u
kontinuite
tu

NVO Građanska alijanssakroz projekat finansijskipodržan od AmbasadeKraljevine Holandijeuradila brošuru/pamflet
Izraditi novebrošure kojenude pomoć ipodršku zaprimjenu



sankcija i mjera ipružanje podrškeza izvršenje kaznerada u javnominteresu podnadzoromDirekcije zauslovnu slobodu idistribucija istihsudijama idržavnimtužiocima ijavnosti

Izraditi brošuru Brošure su izrađene kontinuirano “Alternativne sankcija idistribuirala. alternativnihsankcija imjera ipružanjepodrške zaizvršenjekazne rada ujavnominteresu ikaznezatvora uprostorijamaza stanovanjepodnadzoromDirekcije zauslovnuslobodu i istedistribuiratikakosudijama idržavnimtužiocima,tako izainteresovanoj javnosti.

Distribuirati brošuru Broj distribuiranihbrošura

4.1.5
Stvaranje TV-spotova i javnihkampanja isprovođenjekoncepta PR-akoji imaza cilj podizanjesvijesti javnosti ipravosuđa oobimu usluga

U saradnji sa lokalnimmedijskim kućamaizraditi TV-spotove Izrađeni TV-spotovi Ministarstvo pravdekontinuirano
Realizovan
o u
kontinuite
tu

U skladu sa iniciranomsaradnjom PR službeMinistarstva pravde:Organizovano gostovanjeu Jutarnjem programu TVCG, TV Vijesti;Informativna emisija TVPink, Prva, kojom prilikomsu prezentirani primjeri

U saradnji sanacionalnim ilokalnimmedijskimkućamauraditi TV-spotove ijavnekampanje uciljupodizanja
Uraditi plan prezentacijeTV spotova Urađen planprezentacije TV-spotovaObučiti PR službu osistemu alternativnihsankcija Sprovedena obuka PRslužbe



Direkcije zauslovnu slobodu injenoj ulozi kaopionira u oblastinovog pristupa ukaznenoj politici ialternativamazatvoru Organizovatiobjavljivanje članaka uštampanim medijima Objavljeni članci uštampanim medijima

dobre prake u izvršenjukazne rada u javnominteresu kroz razgovor saosuđenim licem koje jeizvršilo kaznu rada ujavnom interesu i kojem jepravno lice ponudilozaposlenje poslije izvršenekazne.

svijestijavnosti ipravosuđa onadležnostima Direkcije zauslovnuslobodu injenoj ulozi usistemuizvršenjaalternativnihkrivičnihsankcija inastaviti sapromocijomalternativnogsistemakažnjavanja iu štampanimmedijima.5. MONITORING, EVALUACIJA I IZVJEŠTAVANJE5.1. Uspostaviti Savjet za monitoring i evaluacijuPokazatelj uticaja: Izvještaj o realizaciji  Strategije izvršenja krivičnih sankcija (2017.-2021.) i Akcionog plana za sprovođenje Strategije izvršenjakrivičnih sankcija (2017.-2021.) sadrže mjerljive rezultate koji pokazuju unapređenje sistema izvršenja krivičnih sankcija
Broj Strateška mjera Aktivnost Opis realizacijeaktivnosti u odnosu napokazatelje rezultata

Odgovornaustanova/Rok Statusrealizacije
Ocjena stanja realizacijeaktivnosti (realizovano,djelimičnorealizovano,realizuje se ukontinuitetu,nerealizovano)

Preporuke zanaredniperiodsprovođenja
5.1.3

Priprematiizvještaje orelizaciji Akcionogplana zasprovođenjeStrategije
Izvještavanje nadležnihorgana Operativnomtimu Dostavljeni izvještajinadležnih organaOperativnom timu

Svinadležniorgani/Operativnitim /Savjet za
Realizovan
o

U skladu sa odlukomSavjeta Operativni timpripremio Nacrt drugoggodišnjeg izvještaja orelizaciji Akcionog planaza sprovođenje Strategije
Izraditi nacrtagodišnjegizvještaja za2019. godinuod straneOperativnogIzrada nacrta godišnjeg Nacrt godišnjegizvještaja od strane



izvršenja krivičnihsankcija (2017-2021) izvještaja od straneOperativnog tima, a popotrebi i periodično Operativnog timaurađen praćenjesprovođenjaStrategijeizvršenjakrivičnihsankcija(2017-2021) iAkcionogplana zasprovođenjeStrategijeizvršenjakrivičnihsankcija(2017-2021)/Ministarstvo pravde/ VladaPrvigodišnjiizvještajIV kartal2017.godine i ukontinuitetu nagodišnjemnivouPeriodičniizvještajIII kvartal

izvršenja krivičnihsankcija (2017-2021)Sjednica Savjeta zakazanaza. godine na kojoj će serazmatrati Nacrtizvještaja.

tima koji će senakon togarazmatrati nasjedniciSavjeta zapraćenjesprovođenjaStrategijeizvršenjakrivičnihsankcija(2017-2021) iAkcionogplana zasprovođenjeStrategijeizvršenjakrivičnihsankcija za2017-2021.godinu.

Nacrt periodičnogizvještaja urađenRazmatranje nacrtaizvještaja na Savjetu Usvojen nacrtizvještaja

Instalirati aplikaciju kodnadležnih organa irelevantnih institucijakoji su članoviOperativnog tima

Instalirana aplikacijakod nadležnih organa irelevantnih institucija

Izvještavanje se vršiuz pomoć aplikacije



2017.godine ikontinuirano

5.1.5 Uspostavitikriterijume zaevaulacijurealizacije mjeraiz Akcionog plana
Pripremiti kriterijume naosnovu pokazateljauticaja i pokazateljarezultata Usvojeni kriterijumi

Savjet zapraćenjesprovođenjaStrategijeizvršenjakrivičnihsankcija(2017-2021) iAkcionogplana zasprovođenjeStrategijeizvršenjakrivičnihsankcija(2017-2021)I kvartal2018.godine

Realizovan
o

Usvojen sadržaj ikriterijumi zaizvještavanje i ocjenurealizacije na osnovukojih je i urađenaelektornska aplikacija zaizvješatjanje i  koji susadržani u godišnjimizvještajima
Nemapreporuka zanaredniperiodsprovođenja.



V Zaključno razmatranje i preprouke za efikasiniju realizaciju definisanih ciljevaPrateći statistički i sadržajno ovaj godišnji izvještaj o realizaciji mjera iz Akcionog plana za implementaciju Strategije izvršenja krivičnihsankcija (2017-2021)   za period I kvartal-IV kvartal 2017. godine može se zaključiti da je u drugoj godini implementacije strateškog okvira visokstepen realizacije ostvarenog, da su razlozi za djelimičnu realizaciju, kao i za nerealizaciju pojedinih strateških mjera nedostatak finansijskih sredstavakao i ekspertskih znanja za koja je potrebna podrška međunarodnih partnera. Takođe, značajno je istaći da se sa realizacijom u kontinutetu započelopo svim  ključnim  strateškim  mjerama koje su usmjerene na unapređenje poštovanja ljudskih prava lica lišenih slobode, da se intezivno radi naunapređenju zdravstvene zaštite, programima tretmana zatvorenika i njihove radne okupacije, značajna infrastrukturna unapređenja su započela sarealizacijom, kao i kadrovsko osnaženje kapaciteta posebno službe obezbjeđenja Zavoda za izvršenje krivičnih sankcija. Nadalje, u odnosu na posebnoznačajno strateško područje, unapređenje primjene alternativnih sankcija može se zaključiti da je izvršenje kazne rad u javnom interesu značajnounaprijeđeno i da se u ovoj godini izvršio veći broj kazni u odnosu na prethodni period, da to izvršenje ima za posledicu visok stepen uspješnostiizvršenja kazne rada u javnom interesu, a isto tako i efikasnu kontrolu tamo gdje se osuđena lica nijesu pridržavala radnih obaveza došlo je dozamjene kazne zatvorskom kaznom od strane suda. Takođe, da imam oi prvu godinu izvršenja kazne zatvora u prostorijama za stanovanje kaoalternativnog načina izvršavanja zatvorske kazne. Značajno je i istaći da je sistem izvršenja krivičnih sankcija bio i medijski propraćen na jedankvalitetan način uz punu posvećenost i saradnju sa svim medijima kako o negativnim pojavama tako i onim vidljivim pozitivnim kako u zatvorskomsistemu, tako i u sistemu alternativnih sankcija, kao i da u budućem peruodu treba raditi na jačanju te saradnje i razumijevanja sistemaizvršenjekkrivičnih sankcija.Značajno je istaći da jedan broj aktivnosti je realizovan u saradnji sa nevladinim organizacija i uz njihovu podršku kroz projektne aktivnostikoje su nevladine organizacije samostalno obezbijedile, a da je prvi put spovddena javni konkursa za fiansiranje projekata nevladinih organizacija zasistem izvršenaj krivicnih sankcija na način što je izvršen odabir 8 projekata i zaključeni ugovori čiju relaizaciju očekujemo u 2019. godini.Ključni izazavo su infrastruturno i kadrovsko unapređenje u Zavodu za izvrsenje krivicnih sankcija u smislu da treba nastaviti i inteziviratiaktivnosti na realizaciji ključnih infrastrukturnih projekata gradnja zatvora za potrebe sjeverne regije na opredijeljenom lokalitetu u Mojkovcu i četriključna objekta u okviru komleksa zavoda za izvrsenje krivicnih sankcija u Spužu i to: Specijalne zdravstvene ustanmove, Prijavnice, Otvorenogzatvora i Multifunkcionalnog objekta. U odnosua na kadrovsko snaženje treba raditi na zapošljavanju nedostajećeg broja službenika u zavodu krozodabir kvalitetenog i profesionalnog kadra koji može odgovoriti izazaovima zatvorskog sistema, kao i na stalnom i kontinuiranom usavršavanju ikadrovskom snaženju postojećih izvršilaca.Posebno značajno područje koje treda dalje razvijati u skladu sa definisanim strateškim mjerama je razvoj alternativnih sankcija kako bi ovavrsta sankcionisanja imala primat nad kratkim zatvorskim kaznama.Područje na kojem treba u dosadašnjem kontinuitetu raditi jeste institucionalan saradnja i elektrosnko povezivanji svih institucija koje sunosioci aktivnosti iz oblasti izvršnja krivicnih sankcija, kao is a nezavisnim nacionalnim i međunarodnim institucijama u smilsu njihove objektivneprocjene sistema izvršenja krivčnih sankcija, uključujući kontinuiranu saradnju sa nevladinim organizacijama i donatorima.




