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VLADA Cl;ﬁl-: GORE
UPRAVA ZA JAVNE NABAVKE

Odjeljenje za stru¢no osposobljavanje, usavrSavanje i medunarodnu
saradnju u oblasti javnih nabavki
Broj: 07- 6 1£
Podgorica, 29.01.2015. godine

GODISNJI IZVJESTAJ
O sprovodenju Plana integriteta Uprave za javne nabavke u 2014
godinu.

Uprava za javne nabavke, shodno ¢lanu 68. Zakona o drazavnim
sluzbenicima i namjeStenicima, sacinila je i usvajila Plan integriteta
Odlukom br. 01-1253 od 28.02.2014 godine, isti je objavljen na web
stranici Uprave: www.ujn.gov.me.

Nakon usvajanja Plan je proslijeden svim zaposlenima, a zatim je
organizovan radni sastanak na kojem je menadzer integriteta prezentovao
donijeti Plan integriteta za borbu protiv korupcije.

U izvjestajnom periodu u skladu sa predvidenim mjeremama u cilju
smanjenja rizika pojave korupcije koje su utvrdene u Planu integriteta
utvrdeno je sledece:

- Nijesu identifikovani slucajevi pojave rizika na korupciju u okviru
nase institucije;

- Rukovodioci organizacionih jedinica tokom izvjeStajnog perioda
obavljali su sastanke sa zaposlenima u cilju spreavanja pojave
korupcije u nasoj instituciji;

- Sprovodi se kontinuirana edukacija zaposlenih u oblasti javnih
nabavki u cilju jacanja antikorupcijskih pravila i sprecavanja sukoba
interesa, koje se odnose na mjere koje su utvrdene u nasem Planu
integriteta.
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Zaposleni su upoznati sa Etickim kodeksom drzavnih sluzbenika i
namjestenika i pridrzavaju se propisanim normama;

Rotacije zaposlenih u Upravi za javne nabavke nije bilo, jer zaposleni
savjesno i odgovorno obavljaju svoje radne zadatke.

Realizuju se mjere iz Akcionog plana Vlade Crne Gore za
sprovodenje borbe protiv korupcije i organizovanog kriminala u
javnim nabavkama;

Normativni okvir iz oblasti javnih nabavki u Crnoj Gori u velikoj
mjeri je uskladen sa evropskim standardima javnih nabavki.

Akti Uprave za javne nabavke dostupni su svim zaposlenim i
objavljeni su na naSem portalu, u potpunosti je ispoStovan princip
transparentnosti u radu (Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i
sitematizaciji Uprave za javne nabvke, Vodi¢c o pristupu
informacijama, Pravo o zastiti licnih podataka, Pravilnik o koris¢enju
sluzbenih motornih vozila Uprave za javne nabavke, Program rada
Uprave za javne nabavke, Strategije razvoja sistema javnih nabavki u
Crnoj Gori za period 2011-2015 godine, Akcioni plan za sprovodenje
strategije razvoja sistema javnih nabavki u Crnoj Gori za period 2011-
2015 godine, godisnji Izvjestaj o javnim nabavkama i druga akta u
nadleznosi Uprave).

Uprava za javne nabavke je na transparentan nacin uz obezbedenje
konkurencije medu ponuda¢ima sprovela postupke javnih nabavki u
skladu sa Zakonom i objavljuje na portalu javnih nabavki : plan javnih
nabavki, pozive za javno nadmetanje, odluke o izboru najpovoljnije
ponude, odluke o obustavi postupka javne nabavke, odluke o
ponistavanju postupka javne nabavke, ugovore o javnim nabavkama,
[zvjestaj o javnim nabavkama kao i druge vazne informacije koje su
bitne za sistem javnih nabavki.

Diskreciona prava rukovodioca ne postoje.

Zaposleni u Upravi za javne nabavke pohadali su seminare koji se tiCu
sprovodenje mjera iz Plana integritetea, a odnose se na primjenu Etickog
kodeksa i edukacije za borbu protiv korupcije i organizovanog kriminala:
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- ,.Eticki kodeksi kao mehanizami kontrole rada sudija i tuzilaca™ na
poziv Evropskog pokreta CG na Sesiju 4 Radne grupe i NKEI 2013-
2014, koja je odrzana u Upravi za imovinu dana 09.07.2014 godine;

- ., Korupcija na lokalnom nivou — nulta tolerancija,, u organizaciji
Instituta Alternativa za konferenciju koji je organizovan u Upravi za
kadrove, dana 30.06.2014 godine;

- Poziv Evropskog pokreta CG na temu ,,Zastita zvizdaca, postojeci i
planirani mehanizmi,, 25-26.09.2014 godine, Sarajevo dana 10-
12.12.2014 godine;

- Poziv NVO Mans-a za ucesce na regionalnom sastanku ,,Ka efikasnim
mehanizmima jacanja sistema javnih nabavki i antikorupcije™, u
Beogradu dana 20.11.2014 godine.

- Poziv NVO Mans-a za u¢escée na regionalnoj Konferenciji posvecenoj
riziku za pojavu korupcije u javnim nabavkama, u Sarajevu dana 10-
12.12.2014 godine;

- Poziv NVO Mans-a za uces¢e na VIII Naconalnu konferenciju
posveéenu borbi protiv korupcije i organizovanog kriminala dana
09.12.2014 godine;

Kako Plan integriteta Uprave za javne nabavke treba usavrSavati,
rukovodioci organizacionih jedinica mogu predlagati nove mjere za
smanjenje rizika od korupcije, i time bi obezbijedili jaanje integriteta u
organizacionoj jedinici kojom rukovode.

Menadzer integriteta, V7 ' Direktor,

Jiljana Nikoli¢ 3
Yé{a UG Nicolic
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