Ministarstvo ekonomskog razvoja — Direktorat za unutrasnje trziste i konkurenciju

1. Broj projekata nevladinih organizacija podrzanih iz budZeta u 2023. godini — Podrzano je est
projekata nevladinih organizacija u oblasti zastite potro3aca (Odluka br. br. 012-328/23-533/58
od 16. oktobra)

Institucionalni grantovi nijesu dodjeljivani.

Nevladine organizacije nijesu ucestvovale u izradi sektorske analize u 2023. godini.

Radno tijelo za izradu sektorske analize u 2023. godini nije formirano.

Protiv Odluke o raspodjeli sredstava nevladinim organizacijama br. 012-328/23-533/58 nije bilo

podnijetih Zalbi. (pitanja 5,6,7,8,9)

6. Monitoring nije sprovoden u 2023. godini buduci da je odluka donijeta 16. oktobra 2023. godine,
a ugovori potpisani pofetkom decembra 2023. godine.

7. Kriterijumi i nacin sprovodenja monitoringa precizirani su zaklju¢enim ugovorima sa nevladinim
organizacijama i uklju¢uju neposredne posjete na terenu, kao i dostavljanje svih podataka koje
Ministarstvo zatrazi, a koje se na direktan ili indirektan nacin mogu odnositi na sprovodenje
projekta.

8. O sprovedenim projektima sacinjava se godisnji izvjestaj o finansiranju projekata i programa
nevladinih organizacija u predmetnim godinama.

9. Nije bilo podrike nevladinim organizacijama kroz nefinansijski doprinos.

10. Postoji sluzbenik odgovoran za pracenje i sprovodenje javne rasprave.

11. Postoje tri sluzbenika odgovorna za izradu nacrta javnih politika i propisa na nivou Direkcije.

12. Nacrt Zakona o zastiti potroSaca — sprovedena javna rasprava od 25.01.2024. godine do
05.03.2024. godine u okviru koje je odrzan okrugli sto. Za navedeni nacrt zakona, prije javne
rasprave, tokom 2023. godine odrzana su dva okrugla stola uz podrsku Savjeta Sekretarijata za
konkurentnost. (pitanja 18, 19 20)

13. Nije bilo obrazovanih radnih tijela
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Ministarstvo ekonomskog razvoja - Direktorat za unapredenje konkurentnosti privrede
Predmet: Zahtjev za pristup informaciji CRNVO 13.05.2024. GODINE

Ministarstvo ekonomskog razvoja nije izradjivalo sektorske analize,pa samim tim nije
dodijeljivalo novac NVO sektoru.

13. Ministarstvo ekonomskog razvoja ima stalnu saradnju sa Unijom poslodavac Crne Gore,
Asocijacijom poslovnih Zena, Udruzenjem mladnih preduzetnika, Udruzenjem Zena preduzetnica.

14. NE

15. Predloga zakona i drugih propisa koji se odnose na oblast privredno pravo i insolventnost
privrednih subjekata kao i prilagodavanje nacionalnog zakonodavstva sa zakonodavstvom
Evropske unije iz predmetnih oblasti. U okviru Direkcije sistematizovano je ukupno 5 radnih
mjesta (od kojih su popunjena 4 mjesta) gdje sluzbenici u kontinuitetu uéestvuju u procesu izrade
propisa relevantnih za predmetne oblasti. Dodatno, u skladu sa definisanom procedurom za
donosenje zakonskog akta, javna rasprava povodom razmatranja istih se sprovodi u skladu sa
Uredbom o izboru predstavnika nevladinih organizacija u radna tijela organa drzavne uprave i
sprovodenju javne rasprave u pripremi zakona i strategija ("Sluzbeni list CG", broj 041/18).

o Strategija razvoja mikro, malih i srednjih preduzeéa 2023-2026
» Strategija razvoja zenskog preduzetnistva 2021-2024

e Strategija za razvoja nacionalnog brenda 2022-2026

e Nacionalna strategija cirkularne tranzicije 2023-2024

o Strategija za cjelozivotno preduzetni¢kog uéenje 2020-2024

18. Strategija razvoja mikro, malih i srednjih preduzec¢a 2023-2026
19. Strategija razvoja mikro, malih i srednjih preduzeéa 2023-2026

21. Rjesenje o formiranju Koordinacionog tijela za izradu i impleméntaciju Industrijske politike
Crne Gore br. 008-323/23-99/9 od 30. januara 2023. godine.
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Broj: 008-323/23-99/9 30. januar 2023.godine

Na osnovu &lana 15 Zakana o drzavnoj upravi ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 078/18 od 04.12.2018,
070/21 od 25.06.2021, 052/22 od 13.05.2022) i &lanova 50 i 51 Uredbe o organizaciji i naginu rada
drzavne uprave ("SluZbeni list Crne Gore", br. 049/22 od 06.05.2022, 052/22 od 13.05.2022, 056/22
od 27.05.2022, 082/22 od 29.07.2022, 110/22 od 05.10.2022, 139/22 od 16.12.2022), ministar
donosi

RJESENJE

O FORMIRANJU KOORDINACIONOG TIJELA ZA IZRADU | IMPLEMENTACIJU
INDUSTRIJSKE POLITIKE CRNE GORE

| Formira se Koordinaciono tijelo za implementaciju Industrijske politike Crne Gore 2019-2023.g. i
pripremu aktivnosti na izradi Industrijske politike Crne Gore 2024-2028.g. (u daljem tekstu
Koordinaciono tijelo) u sljiedeéem sastavu:

Predsjedavajuci: Renata Milutinovi¢, generalna direktorica Direktorata za industrijski i regionalni
razvoj u Ministarstvu ekonomskog razvoja i turizma,

Sekretar: Maja Jokanovié, nacéelnica u Direktoratu za industrijski i regionalni razvoj u Ministarstvu
ekonomskog razvoja i turizma,

Clanovi Koordinacionog tijela na upravljaékom nivou:

- llija Mugo3a, savjetnik u Kabinetu predsjednika Viade Crne Gore,

- Olivera Vukajlovi¢, Ministarstvo ekonomskog razvoja i turizma, generalna direktorica
Direktorata za unapredenje konkurentnosti,

- Jasna BozZovi¢, Ministarstvo ekonomskog razvoja i turizma, generalna direktorica Direktorata
za unutrasnje trZiste i konkurenciju,

- Olivera Blagojevi¢-Popovi¢, Ministarstvo ekonomskog razvoja i turizma, v.d. generalne
direktorice Direktorata za investicije i razvoj konkurentnosti u turizmu,

- Aleksandra Garda$evi¢-Slavuljica, Ministarstvo ekonomskog razvoja i turizma, generalna
direktorica Direktorata za razvojne politike u turizmu,

- Marinela Lazarevi¢, Ministarstvo ekonomskog razvoja i turizma, nacelnica Direkcije za
elektronske komunikacije i radio-spektar,

- Danko Dragovi¢, Ministarstvo finansija, generalni direktor Direktorata za ekonomsko-
finansijski sistem,

- Marijeta Barjaktarovi¢-Lanzardi, Ministarstvo nauke i tehnoloskog razvoja, v.d. generalne
direktorice Direktorata za inovacije i tehnoloski razvoj,

- Milena Milonji¢, Ministarstvo nauke i tehnoloskog razvoja, v.d. generalne direktorice
Direktorata za nauénoistrazivacku djelatnost,

- Slobodan Savovi¢, Ministarstvo prosvjete, direktor Direktorata za opste, srednje i struéno
obrazovanje,

- Sanja Pavicevi¢, Ministarstvo kapitalnih investicija, v.d. generalne direktorice Direktorata za
energetiku,

- Vera Keljanovi¢, Ministarstvo kapitalnih investicija, v.d. generalne direktorice Direktorata za
geologiju i rudarstvo,

- Edina Desi¢, Ministarstvo rada i socijalnog staranja, drzavna sekretarka,

- Dragan OtaSevi¢, Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede, direktor Direktorata



za Sumarstvo,

Igor Raké&evi¢, Ministarstvo kulture i medija, generalni direktor Direktorata za kreativne
industrije,

Dejan Vukovi¢, Ministarstvo vanjskih poslova, v.d. generalnog direktora za ekonomsku i
kulturnu diplomatiju,

Sasa Pavicevi¢, Ministarstvo odbrane, nagelnik Direkcije za standardizaciju, kodifikaciju i
kvalitet,

Jelena Kovacevi¢, Ministarstvo ekologije, prostornog planiranja i urbanizma, na&elnica
Direkcije za kontrolu zagadenja i upravljanje hemikalijama,

Daliborka Spai¢, Ministarstvo javne uprave, samostalna savjetnica |,

Andrijana Canovi¢, Ministarstvo evropskih poslova, Sefica Odsjeka za unutrasnje trziste,
Miaden Grgi¢, Agencija za investicije Crne Gore, direktor,

Milutin Vugini¢, Zavod za zaposljavanje Crne Gore, pomoénik v.d. direktora,

Ana Cmiljani¢, Investiciono razvojni fond Crne Gore, rukovoditeljka sluzbe za planiranje,
analizu, izvjestavanje i medunarodnu saradnju,

Slavica Pavlovi¢, Privredna komora Crne Gore, direktorica Sektora za udruZenja,

Suzana Radulovi¢, Unija poslodavaca, generalna sekretarka,

Milan Dragi¢, Montenegro Biznis Alijansa, izvréni direktor.

Il Zadatak Koordinacionog tijela na upravijatkom nivou je da rukovodi, organizuje i koordinira
cjelokupnim procesom implementacije i monitoringa realizacije aktivnosti utvrdenih Industrijskom
politikom Crne Gore 2019-2023.g. kao i pripremom procesa izrade industrijske politike u novom
ciklusu implementacije sa potetkom od 2024.g., i u tom cilju obuhvata:

razmatranje i usvajanje Akcionog plana Industrijske politke Crne Gore 2019-2023, za
2023.g.,

razmatranje i usvajanje lzvjestaja o realizaciji Akcionog plana za implementaciju Industrijske
politike za 2022.god.,

podrska procesu evaluacije Industrijske politike 2019-2023.g.,

priprema i usvajanje ZavrSnog izvjestaja o sprovodenju Industrijske politike 2019-2023.g.,
koordinacija aktivnosti na dizajniranju Industrijske politike u novom ciklusu implementacije od
2024 .godine,

iniciranje predloga za unapredenje Industrijske politike,

uspostavljanje platforme za dijalog sa predstavnicima privrede u prioritetnim sektorima u cilju
prikupljanja neophodnih inputa za usmjerenje Industrijske politike u skladu sa njihovim
potrebama,

kontinuirano uskladivanje sa inoviranim okvirom Industrijske politike EU,

obezbjedenje unutarministarske i meduministarske saradnje na tehnickom i politiékom nivou
radi dosliednosti izmedu razli¢itih nacionalnih kljugnih strategija i programa, narogito u
pogledu Industrijske politike, Strategije pametne specijalizacije i Programa ekonomskih
reformi,

obezbjedenje kontinuiteta sprovodenja industrijske politke u saradnji sa relevantnim
akterima,

razmatranje i usvajanje Akcionih planova u periodu implementacije Industrijske politike sa
definisanim rezultatima i indikatorima ostvarivanja,

razmatranje i usvajanje Izvjestaja o realizaciji godi$njih akcionih planova i izvjestaja o stanju
razvoja Industrijske politike,

predlaganje korektivnih mjera Industrijske politike,

razmatranje relevantnih izvjestaja ostvarivanja i predloga za unapredenje strateskih krovnih
dokumenata i drugih relevantnih dokumenata i politika na nivou svih resornih institucija koje
imaju znagajan uticaj na razvoj Industrijske politike.

Il U cilju efikasnijeg obavljanja utvrdenih zadataka i aktivnosti Koordinacionog tijela formira se
Operativni tim, koji ¢e biti koordiniran od strane upravljacke strukture.



Clanovi Koordinacionog tijela na operativnom nivou:

Predsjedavajuci: Maja Jokanovi¢, Ministarstvo ekonomskog razvoja i turizma, nagelnica,

Sekretar: Natasa Batri¢evi¢, Ministarstvo ekonomskog razvoja i turizma, samostalna savjetnica |,

Ljiljana Belada, Ministarstvo ekonomskog razvoja i turizma, naéelnica,

Sanja Varaji¢, Ministarstvo ekonomskog razvoja i turizma, samostalna savjetnica |,
Miaden Antonijevi¢, Ministarstvo ekonomskog razvoja i turizma, samostalni savjetnik I,
Dragan Vuk¢evic¢, Ministarstvo ekonomskog razvoja i turizma, nagelnik,

Dragana Ranitovi¢, Ministarstvo ekonomskog razvoja i turizma, naéelnica,

Drasko Mili¢, Ministarstvo ekonomskog razvoja i turizma i turizma, nacelnik,

Branka Skuri¢, Ministarstvo ekonomskog razvoja i turizma, samostalna savjetnica |,
Maja Kovacevi¢, Ministarstvo ekonomskog razvoja i turizma, samostalna savjetnica |,
Ivana Radoji¢i¢, Ministarstvo finansija, naéelnica,

Ivana Lagator, Ministarstvo nauke i tehnolokog razvoja, samostalna savjetnica |,
Savica Vuji¢i¢, Ministarstvo nauke i tehnoloskog razvoja, samostalna savjetnica Il
Vesna Gajevi¢, Ministarstvo prosvjete, samostalna savjetnica |,

Ranka Paviéevi¢, Ministarstvo rada i socijalnog staranja, na&elnica,

Vesna Velasevi¢, Ministarstvo kapitalnih investicija, samostalna savjetnica |,

Ana Popovi¢, Ministarstvo kapitalnih investicija, samostalna savjetnica I,

Milan Bankovi¢, Ministarstvo kapitalnih investicija, samostalni savjetnik |,

Veljko Raci¢, Ministarstvo kapitalnih investicija, samostalni savjetnik I,

Ranko Kankara$, Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede, na&elnik,
Goran Dalovi¢, Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede,na&elnik,

Milo$ Kusovac, Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede, samostalni savjetnik I,
Marija IvaniSevi¢, Ministarstvo kulture i medija, Sefica Kabineta,

Iva Dzari¢, Ministarstvo vanjskih poslova, Il sekretarka,

Dejan Stani¢, Ministarstvo odbrane, samostalni savjetnik |,

DZevad Puriié¢, Ministarstvo javne uprave, naéelnik,

Dragana Raoni¢ Popovi¢, Ministarstvo ekologije, prostornog planiranja i urbanizma,
samostalna savjetnica |,

Nenad Radovi¢, Agencija za investicije Crne Gore, naéelnik,

Anja Tusevljak, Uprava prihoda i carina, samostalna carinska savjetnica |,

Katarina Komatina, Zavod za zapo$ljavanje Crne Gore,savjetnica,

Vasilije Burovi¢, Investiciono-razvojni fond Crne Gore, savjetnik,

Veselin Dragicevi¢, Priviedna komora Crne Gore, sekretar Odbora udruZenja MSP i
preduzetnika,

Zvezdana Olui¢, Unija poslodavaca Crne Gore, $efica Sektora.

IV Zadatak Koordinacionog tijela na operativnom nivou je da priprema sve potrebne informacije o
procesu sprovodenja utvrdenih mjera i aktivnosti, ostvarenim rezultatima, izazovima u sprovodeniju
kao i predlozima za dalje unaprjedenje Industrijske politike, i u tom cilju obuhvata:

priprema Akcionog plana za implementaciju Industrijske politike 2018-2023.g. za 2023.g. i
akcionih planova za sprovodenje Industrijske politike za naredni ciklus implementacije u
periodu nakon 2023.godine, sa definisanim rezultatima i indikatorima ostvarivanja,

priprema lzvjestaja o realizaciji Akcionog plana za implementaciju Industrijske politike za
2022.god. i izvjestaja o ostvarivanju usvojenih godisnjih akcionih planova u narednom ciklusu
implementacije kao i izvjestaja o stanju razvoja Industrijske politike,

priprema Zavrdnog izvjestaja o sprovodenju Industrijske politike 2019-2023.g. sa svim
relevantnim podacima o ostvarenom napretku u postizanju definisanih strateskih i operativnih
ciljeva i statusu indikatora uspjeha (uticaja i uéinka),

priprema procesa dizajniranja Industrijske politke u novom ciklusu implementacije od
2024.godine,

organizovanje odgovaraju¢ih dodatnih oblika konsultacija javnog i privatnog sektora,



- obezbjedenje tematskog ukljuéivanja predstavnika nauéno-istrazivagkih institucija i NVO
sektora,

- predlaganje i definisanje aktivnosti u procesu implementacije Industrijske politike,

- realizacija konkretnih operativnih ciljeva i aktivnosti iz Akcionog plana,

- obezbjedenje kontinuirane koordinacije industrijske politike s drugim nacionalnim kljuénim
strategijama,

- analiza ostvarenih rezultata i efekata kao osnov za inoviranje i unapredenje politike i
uskladivanje sa inoviranim okvirom,

- ucestvovanje u pripremi inicijativa i predloga za unapredenje Industrijske politike,

- priprema aktivnosti za evaluaciju Industrijske politike u zavrdnoj godini implementacije.

V Zaduzuju se élanovi Koordinacionog tijela na upravljaékom nivou da u okviru resora organa iz
kojih su delegirani, koordiniraju rad na zadacima utvrdenim pod tackom Il i IV.

VI U Koordinaciono tijelo ¢e po potrebi biti ukljuéeni i predstavnici drugih ministarstava i organa
uprave, struénih tijela i udruzenja, kao povremeni €lanovi.

VIl U cilju efikasnijeg obavljanja aktivnosti Koordinacionog tijela, mogu se formirati stalni ili
povremeni radni timovi i angazovati eksperti iz odgovarajuéih oblasti.

VIl Koordinaciono tijelo mozZe zatraZiti struénu pomoé¢ odgovaraju¢ih medunarodnih organizacija i
institucija koje realizuju projekte iz oblasti za koju je Koordinaciono tijelo formirano.

IX Administrativno-tehni¢ke poslove za potrebe Koordinacionog tijela obavija Ministarstvo
ekonomskog razvoja i turizma, Direktorat za industrijski i regionalni razvoj-Direkcija za razvoj
industrije.

X Rjesenje stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazlozenje:

U cilju ispunjenja postavijenog mjerila za privremeno zatvaranje pregovaratkog procesa u Poglaviju
20 Preduzetnistvo i industrijska politika, u oblasti industrijske politike Vlada Crne Gore je nakon
usvajanja Industrijske politike Crne Gore do 2020.godine ( jul 2016.god.) u procesu implementacije
Industrijske politike realizovala Akcione planove za implementaciju za 2016., 2017. i 2018.g., nakon
tega je sprovedena eksterna evaluacija i pripremljen Srednjorogni pregled implementacije
Industrijske politike za period 2016-2018.godine. U skladu sa rezultatima i preporukama evaluacije,
na sjednici 24.oktobra 2019. godine kreiran je dokument Industrijska politika Crne Gore 2019 —
2023.godine. U procesu implementacije usvojeni su Akcioni planovi za sprovodenje dva dvogodisnja
ciklusa, za period 2019-2020.godine i 2021-2022.godine i u skladu sa utvrdenim procedurama, u
koordinaciji uspostavljenog mehanizma-strukture Koordinacionog tijela za implementaciju
Industrijske politike usvojeni su lzvjestaji o realizaciji Akcionih planova za 2019.g., 2020.g., 2021.g.
i pokrenute aktivnosti na izradi lzvjestaja za 2022.g. i izradi Akcionog plana za zavrSnu godinu
implementacionog ciklusa- 2023.godinu.

Kako je u pitanju cjelovit i sveobuhvatan proces, u fazi revidiranja, kreiranja i implementacije mjera i
aktivnosti Industrijske politike i prateéih Akcionih planova, radi obezbjedivanja efikasne
implementacije mjera za sprovodenje Industrijske politike, uspostavijen je model Koordinacionog
tijela za izradu i implementaciju Industrijske politike.

U cilju obezbjedivanja odgovarajuéeg vodstva u radu tijela i njegovog odlugivanja, kao i neophodnog
nivoa saradnje relevantnih institucija sa privatnim sektorom, sastav Koordinacionog tijela na nivou
strateskog upravljanja i odlugivanja, ¢ine predstavnici Kabineta predsjednika Viade, svih relevantnih
ministarstava i institucija i predstavnici udruZzenja privatnog sektora (Privredna komora Crne Gore,
Montenegro Biznis Alijanse, Unija poslodavaca Cme Gore).



Za efikasno funkcionisanje Koordinacionog tijela, uspostaviien je model institucionalnog
uspostavljanja strukture na dva nivoa, na upravijatkom nivou i operativne strukture na izvrsnom
nivou. U tom kontekstu, zadatak Koordinacionog tijela na upravijaékom nivou je da rukovodi,
organizuje i koordinira cjelokupnim procesom implementacije i monitoringa realizacije aktivnosti
utvrdenih postoje¢om Industrijskom politikom, a ujedno i pripremnih aktivnosti za pocetak izrade
industrijske politke u novom ciklusu implementacije od 2024.godine. Dodatno, zadatak
Koordinacionog tijela na operativnom nivou je da predlaze aktivnosti, priprema sve potrebne
informacije o procesu sprovodenja utvrdenih operativnih ciljeva i aktivnosti, ostvarenim rezultatima,
izazovima u sprovodenju kao i predlozima za dalje unapredenje Industrijske politike.

Imajuéi u vidu kompleksnost implementacije Industrijske politike, funkcionisanje meduresorskog
Koordinacionog tijela sa zadatkom obezbjedenja efikasne koordinacije na kreiranju i implementaciji
svih utvrdenih aktivnosti, potrebne interakcije i uvezanosti kljuénih sektorskih oblasti i politika, od
kljuénog je znataja za ostvarivanje o&ekivanih rezultata utvrdenih Industrijskom politikom i svih
nastupajucih aktivnosti u procesu evaluacije Industrijske politike i pripreme industrijske politike u
narednom implementacionom ciklusu, u kontekstu stvaranja preduslova za priviemeno zatvaranje
pregovarackog poglavlja 20.

MINISTAR
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Maja Jokanovié, nagelnica
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Direktorat za industrijski i regionalni razvoj
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MINISTARSTVU EKONOMSKOG RAZVOJA - Direktorat za investicioni i regionalni razvoj

Broj projekata/programa nevladinih organizacija podrzanih iz budzeta Crne Gore u 2023. godini
U toku 2023.godine, Ministartvo je sprovelo Program za razvoj i promociju zanatstva za
2023. godinu za koji je Zakonom o budZetu opredijeljeno 175.000 €. Podrzana su 24
privredna subjekta a za ovu svrhu iz budzeta je izdvojeno 156,881,30 €.
Broj institucionalnih grantova dodijeljenih nevladinim organizacijama iz budzeta Crne Gore u 2023.
godini
Broj nevladinih organizacija koje su u€estvovale u izradi sektorske analize za utvrdivanje predloga
prioritetnih oblasti od javnog interesa i potrebnih sredstava za finansiranje projekata i programa
nevladinih organizacija iz BudZeta Crne Gore u 2023. godini kroz mehanizme konsultovanja
javnost
Sastav radnih tijela/timova koji su izradivali sektorske analize za utvrdivanje predloga prioritetnih
oblasti od javnog interesa i potrebnih sredstava za finansiranje projekata i programa nevladinih
organizacija iz Budzeta Crne Gore u 2023. godini
Broj zalbi protiv Odluka o raspodjeli sredstava nevladinim organizacijama u 2023. godini
Kopije zalbi protiv Odluka o raspodjeli sredstava nevladinim organizacijama u 2023. godini
Kopije odgovora na zalbe protiv Odluka o raspodjeli sredstava nevladinim organizacijama u 2023.
godini '
Broj zalbi protiv Odluka o raspodjeli sredstava nevladinim organizacijama u 2023. godini na osnovu
sumnje u nepristrasnost ili konflikt interesa u procesu donosenja odluke
Kopije odgovora na zalbe protiv Odluka o raspodjeli sredstava nevladinim organizacijama u 2023.
godini na osnovu sumnje u nepristrasnost ili konflikt interesa u procesu donosenja odluke
Broj projekata NVO finansiranih kroz konkurs ministarstva nad kojima se vr$io monitoring u 2023.
godini
Kopija kriterijuma na osnovu kojih je vr§en monitoring projekata NVO finansiranih kroz konkurs
ministarstva u 2023. godini
Kopija poslednje srednjoroéne periodi¢ne evaluacije uticaja finansiranja projekata NVO od strane
va$eg Ministarstva, radena od strane vase institucije ili nezavisnog tijela
Broj nevladinih organizacija koje je va$a institucija podrzala kroz nefinansijski doprinos u 2023.
godini (ustupanje prostorija, podrska u naturi, obuke, itd)
Da li postoji opredijeljen organ/kancelarija/sluzbenik odgovoran za sprovodenje javne rasprave?
Broj opredijeljenih sluzbenika koji su odgovorni za izradu nacrta javnih politika i propisa
Svi sluzbenici u okviru Direkcije za transformaciju 1 razvoj zanatstva ucestvuju u izradi
nacrta javnih politika i propisa.
Broj opredijeljenih sluzbenika koji su odgovorni za izradu nacrta javnih politika i propisa koji su
prosli obuku za uklju¢ivanje NVO u proces izrade javnih politika/propisa
Dokaz za prethodnu ta¢ku

Spisak nacrta zakona i podzakonskih akata usvojenih u 2023. godini za koje je propisana obaveza
sprovodenja javne rasprave

Spisak nacrta zakona i podzakonskih akata usvojenih u 2023. godini za koje je sprovedena javna
rasprava



Sprovedena je javna rasprava za nacrt Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o zanatstvu
20. Spisak nacrta zakona i podzakonskih akata usvojenih u 2023. godini u pripremi koji su odrzani
sastanci sa zainteresovanim stranama
Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o zanatstvu, Odluka o utvrdivanju zanata,
djelatnosti sli¢nih zanatu i liste jednostavnih i sloZenih zanata.
21. Spisak svih obrazovanih radnih tijela

Direkcija za transformaciju i razvoj zanatstva:
- Komisija za realizaciju i monitoring sredstava Programa za razvoja i promociju
zanatstva za 2023. godinuy;
— Komisija za monitoring: Programske linije za modernizaciju proizvodnih procesa za
2021.god; Programa za razvoja preradivacke industrije za 2022.god. i Programa za
razvoja [ promociju zanatstva za 2022.god.

Direkcija za monitoring i koordinaciju investicionih projekata:
- Obrazovanje Koordinacionog tijela za pradenje realizacije Posebnog programa
ulaganja od posebnog znacaja za privredni i ekonomski interes Crne Gore

Direkcija za regionalni razvoj:
- Partnerski savjet za regionalni razvoj

Direkcija za podsticaj investicija i realizaciju investicionih projekata

- Rjedenje o imenovanju Komisije za realizaciju Programske linije za nabavku
opreme velike vrijednosti

- Rjedenje o izmjeni Rjesenja imenovanju Komisije za realizaciju Programske linije za
nabavku opreme velike vrijednosti

= Rjedenje o imenovanju Komisije za realizaciju Programske linije za podr&ku malim
ulaganjima

- RjeSenje o imenovanju Komisije za realizaciju Programske linije za podréku
digitalizaciji

- RjeSenje 0 imenovanju Komisije za sprovodenje monitoringa za Programsku liniju za
podsticaj cirkularne ekonomije

- Rjedenje o imenovanju Komisije za sprovodenje monitoringa za programsku liniju -
Vauceri za Zene i mlade u biznisu



Obrazac 1

MINISTARSVO EKONOMSKOG RAZVOJA I TURIZMA
(naziv organa drzavne uprave koji obrazuje radno tijclo)

JAVNI POZIV ZA PREDLAGANJE PREDSTAVNIKA NEVLADINE ORGANIZACLIE U
RADNOM TIJELU ZA
__1ZRADU PREDLOGA STRATEGLIE RAZVOJA -
o _F_(_)_ST;\NQKE DJELATNOSTI ZA PERIOD 2024-2028. GO DINE
(podaci o pitanju koje sagledava ili normativno ureduje radno tijelo)

Broj predstavnika nevladinih organizacija u radnom tijelu: JEDAN

Kriterijumi za nevladinu organizaciju koja moze da predlozi svog predstavnika u radnom tijelu:

- da je upisana u registar nevladinih organizacija prije objavljivanja Javnog poziva:

- daustattu ima utvedene djelatnosti i ciljeve u oblastima koje sugr vezi sa pitanjem Koje
sagledava ili normativno ureduje radno tijelo:

- daje u prethodne tri godine, u vezi sa pitanjem koje sagledava ili normativno ureduje radno
tijelo. sprovela istrazivanje. izradila dokument. organizovala skyp ili realizovala projekat
usmjeren na unapredenije stanja u odredenoj oblasti:

- da je predala poreskom organu prijavu za prethodnu fiskalnu godinu (fotokopija bilansa
stanja i uspjeha): .

- davise od polovine tlanova organa upravljanja nevladine organizucije nijesu ¢lanovi organa
politickih partija. javni funkcioneri. rukovodeéa lica ili drzavni sluzbenici. odnosno
namjestenici.

K

iterijumi Koje treba da ispunjava predstavnik nevladine organizacije u radnom tijelu:

- daima prebivaliste u Crnoj Gori: 5 "

- daima iskustvo u oblasti na koju se odnosi pitanje koje sagledava ili normativno ureduje

- radno tijelo:

- nije ¢lan organa politicke partije. javni funkcioner. drzavni sluzbenik. odnosno namjestenik.

Dokumentacija koja se dostavlja uz predlog predstavnika nevladine organizacije u radnom djelu:

- dokaz da je neviadina organizacija upisana u registar nevladinih organizacija (fotokopija):

- lotokopija statuta neviadine organizacije:

- dokaz da je nevladina organizacija u prethodne tri godine, u vezi sa pitanjem koje sagledava
ili normativno ureduje radno tijelo. sprovela istrazivanje. izradila dokument. oreanizovala
skup ili realizovala projekat usmjeren na unapredenje stanja u mk.c_dcno_i oblasti. potpisan od
strane lica ovlaséenog za zastupanje i potvrden pecatom nevladine organizacije:

- dokaz da je predala poreskom organu prijava za prethodnu fiskalny godinu (fotokopija
bilansa stanja i uspjeha): A

- izjava lica ovlaséenog za zaswpanje nevladine organizacije o tome da vise od polovine
¢lanova organa upravljanja nevladine organizacije nijesu clanovi orgina politickih partija.
Javni funkcioneri. rukovodeca lica ili drzavni sluzbenici. or.lnosnn‘ namjestenici:



fotokopija licne Karte ili druge javne isprave na osnovu koje se moze utvrditi identitet
predstavanika nevladine organizacije u radnom tijelu:

- biogratija predstavnika nevladine organizacije u radnom tijelu:

dokaz o iskustvu predstavnika nevladine organizacije u oblasti na koju se odnosi pitanje

- koje sagledava ili normativno ureduje radno tijelo (strucni rad. sertifikat ili drugi dokument):
izjava predstavnika nevladine organizacije u radnom tijelu da nije ¢lan organa politicke
partije. javni funkeioner. rukovodece lice ili drzavni sluzbenik. odnosno namjestenik:

izJava predstavnika nevladine organizacije da prihvata da ga ta nevladina organizacija
predlozi kao svog predstavnika u radnom tijelu. .

Rok 1 nacin dostavljanja predloga:

- licno na arhivi Ministarstva ckonomskog razvoja i turizma. radnim danima od 08 do 13h,

- postom na_adresu: Ministarstvo_ckonomskog razvoja i turizma, Rimski_tre 46, 81000
Podgorica. sa naznakom: ..Predlaganje predstavnika/ce NVO u radnom tijelu za izradu
predloga Strategije razvoja postanske djelatnosti za period 2024-2028. gvodine,

- dostavom_potrebne skenirane dokumentacije putem clektronske poste na_e-mail adresu
admir.cengicwmek.gov.me.,

Naziv organizacione jedinice organa drzavne uprave koja je odgovorna za realizaciju pitanja koje
sagledava ili normativno ureduje radno tijelo: Direkeija za postansku djelatnost

-~
Nt A |
Potpis Starjesine organa drzivne uprave.
odnosno rukovodioca organizacione jedinice organa drzavne uprave
Koji je odgovoran za realizaciju pitanja koje
sagledava ili nognativno ureduje radno tijelo

%



Adresa: Rimski trg 46
81000 Podgorica Crna Gora
tel: +382 20 482 316
www.gov. me/mek

Br.013-350/22-6665/1 22.mart.2022. godine

Na osnovu &lana 29 Zakona o drzavnoj upravi (“Sluzbeni list CG” br.78/18 i 70/21) i Clana 51
Uredbe o organizaciji i nadinu rada drzavne uprave (“Sluzbeni list Crne Gore”. br.118/20,
121/20, 1/21, 2/21, 29/21, 34/21, 41/21 i 85/21), Ministarstvo ekonomskog razvoja donosi:

RJESENJE O
IMENOVANJU
RADNE GRUPE ZA IZRADU

NACRTA STRATEGIJE UVODENJA 5G MOBILNIH KOMUNIKACIONIH MREZA U
CRNOJ GORI

2023-2027

1. Obrazuje se Radna grupa za izradu Nacrta Strategije uvodenja 5G mobilnih
komunikacionih mreza u Crnoj Gori 2023-2027, u sljede¢em sastavu:

1. mr Marijeta Barjaktarovi¢ Lanzardi, Ministarstvo ekonomskog razvoja,
koordinatorka;

mr Marinela Lazarevic, Ministarstvo ekonomskog razvoja, ¢lanica;
Viktor Berishaj, Ministarstvo ekonomskog razvoja, clan;
Mladen Antonijevi¢, Ministarstvo ekonomskog razvoja, ¢lan;

Boris Jevri¢, Agencija za elektronske komunikacije i postansku djelatnost, Clan,

o v o~ v N

Milena Ivanovi¢, Agencija za elektronske komunikacije i postansku djelatnost,
clanica;

7. Elvis Babaci¢, Agencija za elektronske komunikacije i postansku djelatnost, clan;
8. Vitomir Dragas, Agencija za elekironske komunikacije i postansku djelatnost, clan.
9. Kenan Durakovi¢, Ministarstvo kapitalnih investicija, &lan;

10. Luka Simonovié, Ministarstvo odbrane, ¢lan;

11. Miladen Raspopovi¢, Ministarstvo unutradnjih poslova, ¢lan;

12. Srdan Damjanovi¢, Ministarstvo javne uprave, digitalnog drustva i medija, clan;
13. Tamara Durovié; Ministarstvo ekolagije, prostornog planiranja i urbanizma, ¢lanica;
14. prof. dr Enis Kocan, Univerzitet Crne Gore, ¢lan;

15. prof. dr Maja Delibasi¢, Univerzitet Mediteran, Clanica;

16. doc. dr Marko Simeunovi¢, Univerzitet Donja Gorica, ¢lan;

17. Predrag Stanisi¢, Crnogorski Telekom, ¢lan; .

18. Davor Jovicevi¢, One Crne Gore, clan;



19. Goran Nasti¢, M-tel, &lan;

20. Slavko Radonjié, Agencija za zastitu zivotne sredine, clan; =

21 dr lvana Joksimovi¢, Institut za javno zdravlje, Clanica.

2 7adaci Radne grupe za izradu Nacrta Strategije uvodenja 5G mobilnih komunikacionih
mreza u Crnoj Gori 2023-2027 su: '

Prisustvo na sastancima Radne grupe;

Prikupljanje relevantnog materijala za potrebe izrade analize stanja: izvjestaja,
studija i sl;

‘Definisanje problema koje Strategija treba da adresira;

Finalizacija Analize stanja uz ekspertsku podrsku koju je obezbijedilo
Ministarstvo;

U&e&ée u definisanju stratedkih | operativnih ciljeva, indikatora uspjeha, nacina
prac¢enja i sprovodenja strategije, kao i sva druga pitanja koja su od znacaja za
razvoj strateskog dokumenta:

Usedée u izradi prateceg Akcionog plana;
U&esée u finalizaciji Nacrta Strategije uz ekspertsku podrsku;

Razmatranje sugestija dobijenih tokom procesa javne rasprave | priprema
inoviranog teksta Nacrta Strategije:

Razmatranje komentara Generainog sekretarijata Viade i priprema inoviranog
teksta Nacrta Strategije. |

Ugesée u pripremi informacije o statusu pripreme Nacrta Strategije.

3. Rok za izradu Nacrta Strategije uvodenja 5G mobilnih komunikacionih mreza u Crngj
Gori je IV kvartal 2022. godine.

4. Ovo rjeéenje stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje

Programom rada Viade Crne Gore za 2022. godinu predvideno je usvajanje “Strategije za
uvodenje 5G mobilnih komunikacionih mreza u Crnoj Gori 2023-2027" za IV kvartal 2022.
godine. Obaveza usvajanja ove strategije proistite i iz Akcionog plana za uspostavljanje
Zajedni¢kog regionalnog trzista (CRM) i Memoranduma o razumijevanju 0 5G planu za
digitainu transformaciju regiona Zapadnog Balkana. Kljuéni cilj je dostizanje vieg nivoa
pokrivenasti i razvoja elektronske komunikacione infrastrukture u Crnoj Gori i utvrdivanje
strateskih pravaca Crne Gore u ovoj oblasti. Imajuci u vidu zadatke koji se odnose na izradu
ovog znadajnog strateskog dokumenta, potrebno je obrazovati tim u sastavu, kao u dispozitivu

ovog rjesenja.

MINISTAR
mr Jakov Milatovic



Crna Gora Adresa:‘ Rimski trg 46
81000 Podgorica Crna Gora

Ministarstvo ekonomskog razvoja tel- +382 20 482 315
I tun .gov.me/
| tunzma www.gov.me/mek

Direktorat za elektronske komunikacije, postansku djelatnost i radio spektar
Br: 013-350/23-1542/4 5. april 2023.

Na osnovu €lana 29 Zakona o drzavnoj upravi (,Sluzbeni list Crne Gore", br. 078/18 od
04.12.2018, 070/21 od 25.06.2021, 052/22 od 13.05.2022) i &lana 51 Uredbe o organizaciji i
nacinu rada drzavne uprave (,Sluzbeni list Crne Gore", br. 049/22 od 06.05.2022, 052/22 od
13.05.2022, 056/22 od 27.05.2022, 082/22 od 29.07.2022, 110/22 od 05.10.2022, 139/22 od
16.12.2022), ministar ekonomskog razvoja i turizma donosi:

RJESENJE
o obrazovanju radnog tima
za izradu Predloga Strategije razvoja postanske djelatnosti za period 2024-2028. godine

| Obrazuje se radni tim za izradu Predloga Strategije razvoja postanske djelatnosti za period
2024-2028. godine, u sljedeéem sastavu:

Marina Markovi¢, Ministarstvo ekonomskog razvoja i turizma, koordinator:

Ivana Markovi¢, Ministarstvo ekonomskog razvoja i turizma, &lan;

Admir Cengi¢, Ministarstvo ekonomskog razvoja i turizma, ¢élan;

Ana Radonji¢, Agencija za elektronske komunikacije i postansku djelatnost, élan;
Snezana Stanisi¢, Agencija za elektronske komunikacije i postansku djelatnost, &lan:
Sladana Vujovi¢, Posta Crne Gore, &lan;

Zarko Vugini¢, Posta Crne Gore, &lan:

8. Biljana Jaki¢, Posta Crne Gore.

Il Zadaci radnog tima iz stava 1 ovog RjeSenja su:

Noeoswn~

- Rad na izradi Predloga Strategije razvoja postanske djelatnosti za peried 2024-2028. godine.

- Prikupljanje relevantnog materijala za potrebe izrade analize stanja u oblasti postanskih usluga
u Crnoj Gori: izvjestaja, studija i sli¢no.

- Definisanje problema koje Strategija treba da adresira.

- UCeSce u definisanju kljuénih aktivnosti za sprovodenje strateskih i operativnih ciljeva sa
pratec¢im indikatorima uspjeha, nacina pracenja i sprovodenja strategije, kao i sva druga pitanja
koja su od znacaja za razvoj strateSkog dokumenta.

- Rad na izradi prate¢eg Akcionog plana na dvogodisnji period sa procjenom troskova.

- Razmatanje sugestija dobijenih tokom procesa javne rasprave i priprema inoviranog teksta
Predlog Strategije.

- Razmatranje komentara Generalnog sekretarijata Viade i priprema inoviranog teksta Strategije.
- UCece u pripremi informacije o statusu pripreme predloga Strategije.

- Prisustvo sastancima radnog tima za izradu Predloga Strategije razvoja postanske djelatnosti
za period 2024-2028. godine.

Il Rok za izradu Predloga Strategije razvoja postanske djelatnosti za period 2024-2028. godine
sa pratecim dvogodi$njim Akcionim planom je IV kvartal 2023. godine.

IV Naknada za rad ¢lanova radnog tima utvrduje se posebnim rieSenjem starjesine
organa/institucije na ¢iji je predlog lice imenovano za &lana radnog tima.

V Ovo rjesenje stupa na snagu danom donosenja.



Obrazlozenje

Programom rada Viade Crne Gore za 2023. godinu, predvideno je usvajanje Strategije razvoja
posStanske djelatnosti za period 2024-2028. godine, za IV kvartal 2023. godine. Obaveza
usvajanja ove strategije proistice i iz Programa pristupanja Crne Gore Evropskoj unija za 2023-
2024. godinu i zato $to trenutni strateski okvir vazi do 2023. godinu.

Imajuci u vidu zadatke koji se odnose na izradu ovog znatajnog strateskog dokumenta,
Ministarstvo ekonomskog razvoja i turizma obrazovalo je radni tim koji &ine &lanovi iz stava 1
dispozitiva rjesenja.

Kljucni cilj Strategije razvoja postanske djelatnosti u Crnoj Gori za period 2024-2028, je dostizanje
viseg nivoa digitalinih i razvoj elektronskih postanskih usluga u Crnoj Gori, kao i utvrdivanje ostalih
strateSkih pravaca razvoja u ovoj oblasti. Strategija treba da prepozna kljuéna pitanja za razvoj
postanske djelatnosti i dalje pravce usaglasavanja sa EU standardima u ovoj oblasti. Kroz Akcioni
plan detaljnije se razraduju i definiSu strateski i operativni ciljevi sa aktivnostima i indikatorima
rezultata, odnosno indikatorima kvaliteta za praéenje uspje$nosti implementacije strateskih
ciljeva.

S tim u vezi, Strategija razvoja postanske djelatnosti za period 2024-2028. godine sa Akcionim
planom za sprovodenje za period 2024-2025. godinu, treba da utvrdi aktivnosti potrebne za
ostvarivanje mjera odredenih u okviru prioriteta i ciljeva Strategije, propisujuéi indikatore i na&in
njihovog sprovodenja, dinamiku sprovodenja mjera za ostvarivanje indikativnog cilja i procjenu
sredstava potrebnih za sprovodenje planiranih mjera, izvore i nagin njihovog obezbjedivanja.

Takode, donosenjem ovog strateSkog dokumenta, Viada ima za cilf da uskladi svoje ciljeve i
politiku zastite slobode trZiSnog nastupa, interese privrede, gradana i korisnika postanskih usluga,
sa EU regulativom i EU standardima i obezbijedi dostupnost univerzalnih postanskih usluga, kao
i razvoj novih, savremenih postanskih usluga.

Iz navedenih razloga utvrdeno je kao u dispozitivu rieenja.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rie$enja moze se izjaviti zalba Komisiji za zalbe Viade Crne Gore,
preko ovog organa, u roku od 8 dana od dana prijema istog.

Goran Durovié

MINISTAR
Dostavljeno:
- imenovanima .
ala b



Vlada Crme Gore - Adresa: Rimski trg 46

e b : 81000 Podgorica
* | Ministarstvo ekonomskog razvoja : Crna Gora
iturizma - tel: +382 20 482 303

www.gov.me/mek

Br: 002-350/22-13118/1 14. novembar 2022. godine

Na osnovu &lana 29 Zakona o drzavnoj upravi (“Sluzbeni list Crne Gore” br. 78/18 1 70/21) i
¢lana 51 Uredbe o drzavnoj upravi i naginu rada drzavne uprave (“Sluzbeni list Crne Gore”, br,
118/20, 121/20, 1/21, 2/21, 29/21, 34/21, 41/21 i 85/21) Ministarstvo ekonomskog razvoja i
turizma donosi:

RJESENJE
O IMENOVANJU RADNE GRUPE ZA IZRADU
PREDLOGA ZAKONA O ELEKTRONSKIM KOMUNIKACIJAMA

Clan 1

Obrazuje se Radna grupa za izradu Predloga Zakona o elektronskim komunikacijama u
sliede¢em sastavu:
1. Armend Milla, Ministarstvo ekonomskog razvoja i turizma, koo?dinatof;
2. Marinela Lazarevié, Ministarstvo ekonomskog razvoja i turizma, Zamjenica
koordinatora;
- Viktor Beri$aj, Ministarstvo ekonomskog razvoja i turizma, &lan:
. Mladen Antonijevi¢, Ministarstvo ekonomskog razvoja i turizma, &lan:

3
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5. Hajriz Adrovi¢, Ministarstvo ekonomskog razvoja i turizma, &lan:

6. Jasna Vujovi¢, Ministarstvo ekonomskog razvoja i turizma, &lan:

7. Danka Milicevi¢, Agencija za elektronske komunikacije i postansku djelatnost, &lan:

8. Ranka Drecun, Agencija za elektronske komunikacije i postansku djelatnost, &lan:

9. Boris Jevri¢, Agencija za elektronske komunikacije i postansku djelatnost, &lan:

10. Pavle Mijuskovi¢, Agencija za elektronske komunikacije i poStansku djelatnost, &lan:

11. Jadranka Vojvodi¢, Agencija za elektronske medije Crne Gore;

12. Mihailo Obradovig, Agencija za nacionalnu bezbjednost, lan;

13. Dejan Arsenijevié, Direkcija za zastitu tajnih podataka, &lan:

14. Ppk Nikola Mijovi¢, Ministarstvo odbrane, ¢lan;

15. Tijana Turkovi¢, Ministarstvo odbrane, ¢lan;

16. Marina Izgarevi¢ Paviéevi¢, Ministarstvo ekologije, prostornog planiranja i urbanizma,
¢lan;

17. Marko Stankovié, Ministarstvo unutradnjih poslova, &lan:

18. Predrag Tomovié¢, Ministarstvo javne uprave, élan;

19. Prof. dr Nedeljko Leki¢, Univerzitet Crne Gore, €lan;

20. Miaden Koljensié, Uprava za inspekcijske poslove, ¢lan:



21. Ljiljana Brajovi¢, Agencija za zastitu licnih podataka i slobodan pristup informacijama,
clan; )

22. Mirsada Murseljevi¢, predstavnik operatora - Crnogorski Telekom, One Crna Gora,
Miel i Telemach, &lan;

23. Jovan Dedi¢, Savez radio-amatera Crne Gore, ¢lan.

Clan 2

Duznosti Radne grupe za izradu Predloga Zakona o elektronskim komunikacijama su:
- Prisustvo sastancima Radne grupe:
- Aktivno u¢edée u radu Radne grupe;

- Priprema, prikupljanje i analiza relevantnih dokumenata i podataka potrebnih za izradu
Predloga Zakona;

- Razmatranje komentara i sugestija dobijenih tokom procesa javne rasprave.

Clan 3

Rok za izradu Predloga Zakona o elektronskim komunikacijama je IV kvartal 2023. godine.

Clan 4
Ovo Rjesenje stupa na snagu danom dono$enja.

Obrazlozenje

U cilju usagladavanja regulatornog okvira u oblasti elektronskih komunikacija sa EU
regulativom, Programom rada Viade Crne Gore predvideno je utvrdivanje novog Zakona o
elektronskim komunikacijama &ime ée se izvrsiti transponovanje Direktive 2018/1972/EU o
Evropskom elektronskom komunikacionom zakoniku u pravni poredak Crne Gore,
uskladivanje sa Zakonom o drzavnoj upravi (»Sluzbeni list Crne Gore*, br.78/18 i 70/21), kao i
prenosenje dijela EU Direktive 2014/61 &ime se ureduje nacin funkcionisanja fizicke
infrastrukture prilagodene mrezama velikih brzina.

Pored toga, svrha izrade novog Zakona je pospjesivanje razvoja mreza i usluga elektronskih
komunikacija u Crnoj Gori, a time privrednog i drustvenog razvoja u drzavi, ukljuéujuéi razvoj
informacionog drustva, obezbjedivanje pristupa i koriséenja mreza velikih brzina za sve
gradane i preduzeca, jatanje bezbjednosti javnih elektronskih komunikacionih mreza i usluga,
posebno sa aspekta kritiéne infrastrukure i pruzanja usluga, ukljuéujuéi rizike koje predstavlja
5G tehnologija, kao i obezbjedivanje razvoja trzista u sektoru elektronskih komunikacija,
efikasno koriS¢enje radio-frekvencijskog spektra i brojeva, univerzalne usluge i zastita prava
korisnika.

Donosenjem novog Zakona o elektronskim komunikacijama proizilazi i obaveza dono$enja
novih podzakonskih akata.

“MINISTAR

Goran Burovié



