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I. UVOD 

Programom rada Vlade Crne Gore za 2013.godinu predviđena je izrada Informacije o statusu 
privatizacije u hotelsko-turističkim preduzećima. Predmet Informacije je pregled statusa 
privatizovanih hotelsko-turističkih preduzeća u Crnoj Gori, i to u cilju procjene uspješnosti kao i 
kreiranja paketa mjera koje će poslužiti za unaprjeđenje ovog procesa, ali i privući nove 
investitore i investicije. Informaciju je pripremilo Ministarstvo održivog razvoja i turizma u 
saradnji sa Sekretarijatom za razvojne projekte. 
 
Obrađeno je 48 hotelsko-turističkih preduzeća i ukupno 68 hotela. Struktura Informacije ima 5 
ključnih cjelina i to: 
I. Realizovani projekti u hotelsko-turističkoj privredi 
II. Projekti u toku 
III. Stečajevi u hotelsko-turističkim preduzećima 
IV. Neaktivni kapaciteti 
V. Projekti u pripremi u hotelsko-turističkoj privredi 
 
U pripremi informacije korišćeni su podaci i dokumentacija dobijeni od Ministarstva ekonomije, 
Sekretarijata za razvojne projekte, Savjeta za privatizaciju i kapitalne projekte i Uprave za 
imovinu. Iz Poreske uprave dobijeni su zvanični podaci o poslovanju preduzeća i izmirivanju 
poreskih obaveza odnosno o broju zaposlenih, prosječnoj mjesečnoj bruto zaradi, iznosu 
plaćenog poreza na dobit i iznosu plaćenog poreza na dohodak zaključno s 31. decembrom 
2012. godine. Za ona preduzeća za koja podaci nijesu navedeni, prema evidenciji Poreske 
uprave oni ne postoje. U dijelu stečajeva informacije su prikupljene u saradnji sa stečajnim 
upravnicima. U jednom aspektu ovog izvještaja doprinos pripremi Informacije dale su i 
Ugovorne strane, potpisnice privatizacionih ugovora. 
   
Turizam predstavlja jednu od najvećih svjetskih industrija i jedan od najbrže rastućih sektora 
ekonomije. U mnogim državama svijeta turizam se doživljava kao vodeći instrument 
regionalnog razvoja, zbog svoje značajne uloge u stimulisanju ekonomske aktivnosti. Turizam 
može imati pozitivan ekonomski uticaj na platni bilans, zaposlenost, prihode i proizvodnju, ali 
isto tako može imati i određene negativne efekte, a posebno na životnu sredinu. Aktivnosti 
kojima se unapređuje turizam kao djelatnost, treba da imaju za cilj obezbjeđenje njegove 
održivosti u najvećoj mogućoj mjeri, pa je naša obaveza odgovorno, održivo i fokusirano 
planiranje i upravljanje kako bi turistička industrija opstala. 
 
Turizam, uz energetiku i poljoprovredu, predstavlja vodeću granu privrede Crne Gore. Ozbiljan i 
sistemski pristup Vlade Crne Gore u oblasti turizma rezultirao je najvišim priznanjima i 
ocjenama renomiranih institucija i udruženja iz oblasti turizma. Da smo na dobrom putu, 
potvrđuje, pored ostalog, i Izvještaj Svjetskog savjeta za turizam i putovanja u 2012. godini, 
prema kojem je ukupan doprinos turizma i putovanja BDP-u iznosio 663,8 miliona eura (19,5% 
BDP-a sa povezanim privrednim granama: saobraćaj, trgovina, telekomunikacije) od čega je 
direktno učešće 9,9%. Prognozira se rast po stopi od 14,1% u 2013 i rast od 8,6% godišnje u 
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narednom desetogodišnjem periodu što znači da će udio turizma i putovanja u BDP iznositi 1.72 
milijardi eura u 2023. godini odnosno 34.4% od BDP-a.  
 

 
Grafik 1. Kretanje prihoda od turizma 2007-2012 godina 
 

Crna Gora će u narednih 10 godina biti najbrže rastuća turistička destinacija, a sa aspekta 
prognoziranog rasta udjela turizma u ukupnom društvenom proizvodu, rasta investicija i rasta 
zaposlenosti u ovoj privrednoj grani. Direktan doprinos sektora turizma na zapošljavanje u 
2012. godini iznosio je 8,7% od ukupnog broja zaposlenih, odnosno 14.500 radnih mjesta, gdje 
se očekuje rast od 14,1% u 2013. godini. Učešće turizma u ukupnim investicijama u 2012. godini 
iznosi 24,6% i predviđen je rast po godišnjoj stopi od 15,7% u 2013. godini.  Ove godine, Crna 
Gora je dobitnik nagrade "Turizam za budućnost" Svjetskog Savjeta za turizam i putovanja 
(WTTC), na 13. Globalnom samitu koji je održan pod temom "Vrijeme za upravljanje" u Abu 
Dabiju, a sa projektom „Vrhovi Balkana“ koji afirmiše planinsku zonu Prokletija.  
 
I pored progresa koji je ostvaren u prethodnom periodu, intenzivne su aktivnosti  na daljem 
boljem pozicioniranju Crne Gore kao turističke destinacije, prije svega kroz povećanje 
smještajnih kapaciteta visoke kategorije, poboljšanje avio dostupnosti, diversifikaciju turističke 
ponude i produženje trajanja sezone, intenzivniju promociju turističke ponude, radom na boljoj 
konkurentnosti u odnosu na zemlje u regionu i sl. 
 
U prethodnom periodu Crna Gora je dostigla značajan nivo investicione atraktivnosti, što je 
značilo dolazak novog kapitala, ali i unaprjeđenje integracije crnogorskog u međunarodni 
ekonomski prostor. Prema istraživanju „Poslovanje hotelijerstva u Crnoj Gori 2012.“, Horwath 
Consulting iz Zagreba i Fakulteta za turizam, hotelijerstvo i trgovinu iz Bara u prošloj godini 
ponovo su porasle prosječne investicije u hotele Crne Gore u odnosu na 2011. godinu. Rezultati 
istraživanja baziraju se na uzorku od 42 hotela u kojem preovladavaju hoteli sa četiri zvjezdice. 
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Prosječna starost hotela u uzorku je 27 godina, sa prosječnim periodom od posljednjeg 
obnavljanja od 3,5 godina. Prosječna ostvarena cijena sobe je iznosila 75€. 
 
U izvještaju „Poslovanje hotelijerstva u Crnoj Gori“ u 2012. godini, navedeno je da je od 2007. 
do kraja 2012.godine ostvarena prosječna godišnja stopa rasta hotelskih prihoda po sobi od 
6,5%, ukupni poslovni prihod po raspoloživoj sobi iznosio je oko 18,7 hiljada EUR što je za 6,8% 
više u poređenju s 2011.godinom. Hoteli u Crnoj Gori su u 2012.godini realizovali 8% veće 
prihode nego u 2011.godini i predviđa se dalji rast prihoda od 20% do kraja 2014. godine, kada 
bi ukupni poslovni prihodi po hotelskoj sobi trebalo da budu 22,7 hiljada EUR prosječno 
godišnje. 
 
Jedan od limita turističke ponude sastoji se u sezonskoj koncentraciji turističkog prometa tokom 
ljetnjeg perioda što je karakteristika većeg broja hotela u Crnoj Gori. Kriza na emitivnim 
tržištima najviše je uticala na stagnaciju popunjenosti hotelskih soba, pa je u posljednje dvije 
godine prosječna godišnja iskorišćenost soba bila oko 30%. Prema očekivanjima hotelijera, u 
2013. godini se očekuje svega oko 3% rasta iskorišćenosti hotelskih kapaciteta u Crnoj Gori dok 
se nešto veći, od 7,8% očekuje tek u 2014. godini. U 2011. godini, hoteli su smanjili gubitke 80%, 
na prosječan nivo od 3% realizovanog prihoda. Značajan uticaj na ostvareni rezultat u 
crnogorskom hotelijerstvu ima amortizacija koja prosječno godišnje obuhvata 11,4% prihoda. 
Anketirani hotelijeri su planirali ostvarenje minimalne dobiti u prošloj godini od 3% prihoda, što 
bi u odnosu na 2011. godinu značilo dvostruko bolje rezultate. U periodu sprovođenja 
istraživanja, od 2004. godine, jedan od najznačajnijih troškova hotela, trošak rada, bio je 
konstantno visok.  
 
Povećanje kvaliteta ponude u hotelima uticalo je u 2011. godini na povećan broj zaposlenih po 
sobi (0,53 prosječno na bazi sati rada), uz stabilizovanje ovog indikatora u prošloj godini na 
0,47. Ostali operativni troškovi hotela u Crnoj Gori, na nivou su standardnog učešća u prihodu. 
 
Shodno Strategiji razvoja turizma do 2020. godine i Agendi reformi u turizmu razvoj novih 
visokokvalitetnih smještajnih kapaciteta, kojih još uvijek nema u dovoljnom broju, i povećanje 
udjela hotela u ukupnim kapacitetima predstavlja jedan od prioriteta. U pravcu postizanja ovog 
cilja Agendom reformi u oblasti turizma definisan je set mjera čijom realizacijom će se 
obezbijediti povećanje kvaliteta turističke ponude, pored ostalog, produžiti trajanje turističke 
sezone, otvoriti nova radna mjesta, obezbijediti nastavak trenda rasta prihoda od turizma, a 
samim tim i životnog standarda stanovništva. 
   
„Analiza uticaja turističkih smještajnih kapaciteta Crne Gore na ekonomiju države i lokalne 
zajednice“, koju je za potrebe Ministarstva turizma i Ministarstva uređenja prostora i zaštite 
životne sredine, uradio Horwath HTL (u daljem tekstu: Analiza), je pokazala pozitivan uticaj 
turizma na bruto društveni proizvod (BDP) u Crnoj Gori, sa očekivanjem da će se isti povećati sa 
730 mil. eura na 1.791,5 mil. eura do 2019. godine. Takođe, doprinos turizma na povećanje 
stope zaposlenja je znatna (17,8 % ukupnog zaposlenja), te se očekuje da će ista stopa porasti 
do 2019. godine na 23%. Što se tiče turističke ekonomije, očekuje se da za period od 2009-2019. 
godine ostvari prosječna godišnja stopa rasta od 6,2%.  
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Imajući u vidu da preovladavajući udio u smještajnim kapacitetima Crne Gore čine privatne sobe 
i kuće (63,21%), koje s obzirom na nivo cijene i izraženu sezonalnost, ostvaruju najmanji 
doprinos na ekonomiju, Vlada glavni akcenat stavlja na izgradnju hotelskih kapaciteta koji će 
zadovoljiti kriterijume najviših kategorija i koji obećavaju najbolju popunjenost tokom cijele 
godine i najveće prihode. U prilogu navedenog je i činjenica koja je prikazana u Analizi a tiče se: 

 

 Uticaja turističkih smještaja na dužinu sezone. Naime, prema statističkim podacima, 
hoteli sa 5 zvjezdica imaju najduži period poslovanja tokom godine (10,7 mjeseci), a hoteli 
najniže kategorije (2/1 zvjezdica) najkraći period poslovanja (7,4 mjeseca). Opšti nivo 
iskorišćenosti turističkih naselja, vila i apartmana u Crnoj Gori je veoma nizak sa 75 dana pune 
iskorišćenosti. 

 

 Što se tiče direktnog doprinosa hotela u prihodima, prosječan godišnji hotelski prihod po 
sobi u hotelima sa 5 zvjezdica je 56.749 eura, što predstavlja 8,3 puta viši iznos od istog u 
hotelima sa 2/1 zvjezdicom. U poređenju sa hotelima, prosječan godišnji prihod turističkih 
naselja, vila i apartmana znatno je niži, tako da je prosječan prihod po smještajnoj jedinici 
turističkog naselja sa 4 zvjezdice manji za 7,6 puta u odnosu na hotel sa 5 zvjezdica. Isto tako, 
prikaz novostvorene vrijednosti koja predstavlja zbir bruto plata, povezanih troškova rada i 
bruto operativne dobiti rada, pokazuje da je novostvorena vrijednost u hotelima najveće 
kategorije veća sa čak 7,7 puta od iste u hotelima najniže kategorije, dok je u odnosu na 
turistička naselja, vile i apartmane najveće kategorije veća za 6,15 puta 

 

 Kada govorimo o uticaju turističkih smještajnih kapaciteta na zapošljavanje, može se 
konstatovati da hoteli najviše kategorije (5 zvjezdica) imaju i najveći broj zaposlenih po 
smještajnoj jedinici (1,33), a taj prosječan broj opada sa kategorijom crnogorskih hotela i drugih 
turističkih smještaja.  

 

 Uticaj turističkih smještaja na prihode države i lokalne samouprave ostvaruju se kroz 
poreske prihode i ostala davanja. Procjena uticaja u Analizi se posmatra kroz dvije faze, kroz 
fazu izgradnje i kroz fazu eksploatacije tj. poslovanja. Glavni prihodi države i lokalne 
samouprave u fazi izgradnje su komunalni doprinosi i porez na promet nepokretnosti. S tim u 
vezi, sprovedena analiza je pokazala da se za novosagrađene hotele u Crnoj Gori može 
prosječno računati na komunalni doprinos od 9.000 eura po smještajnoj jedinici za hotele sa 2 
zvjezdice do 20.000 eura za hotele sa 5 zvjezdica.   
 

U vezi sa procijenjenim prihodima države i lokalnih zajednica na osnovu poreza i davanja od 

poslovanja turističkih smještajnih kapaciteta, Analiza pokazuje da su porezi i doprinosi 

poslovanja hotela sa 5***** zvjezdica veći za 2,3 puta od poreza i doprinosa hotela sa 4**** 

zvjezdice, dok razlika u visnini poreza i doprinosa između hotela najviše i najniže kategorije 

iznosi 8,9 puta. Takođe, poređenjem iznosa poreza i doprinosa poslovanja hotela sa 5***** 

zvjezdica sa drugim vrstama turističkog smještaja dolazi se do podatka da su navedeni doprinosi 

veći za 5,4 puta u odnosu na najvišu kategoriju turističko apartmanskog smještaja (4 zvjezdice).  
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Grafik br. 2.  Analiza uticaja turističkih smještajnih kapaciteta 
 
Prema istraživanjima profitabilnosti hotela, rentabilnost podrazumijeva 70% godišnje popunjenosti 
kapaciteta. 
 

Uređenje prostora i izgradnja objekata je multidisciplinarni, veoma složeni proces, koji ima 
izuzetan značaj za razvoj svake države. Stoga su reforme u ovoj oblasti važan dio sveukupnih 
reformi ekonomskog i društvenog ambijenta Crne Gore.  
Dosadašnja reforma prostornog uređenja i izgradnje objekata dala je pozitivne rezultate koje, 
međutim, treba stalno unaprijeđivati. Ovo se, prije svega, odnosi na stvaranje legislativnih i 
sprovedbenih uslova za kvalitetnu valorizaciju prostora, podsticanje preduzetničke inicijative i 
ulaganje stranog kapitala, i u konačnom cjelovit razvoj Države u skladu sa identitetom prostora.  
U tom cilju Skupština Crne Gore u julu 2013. godine, usvojila je Zakon o izmjenama i dopunama 
Zakona o uređenju prostora i izgradnji objekata. 
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Pomenutim zakonom obezbijeđuje se investitorima da za objekte od opšteg interesa, u koje su 
između ostalih, uključeni hoteli, hotel rizorti, kategorije 4* i 5* zvjezdica (čl. 7. Zakona o 
uređenju prostora i izgradnji objekata), ne plaćaju naknadu za opremanje građevinskog 
zemljišta. Takođe, stvoreni su uslovi za ekonomičniji i efikasniji način dobijanja građevinskih 
dozvola.  
 
Važećom državnom i lokalnom planskom dokumentacijom predviđena je izgradnja velikog broja 
hotela različitih tipova i kategorija na teritoriji Crne Gore (ukupno 131 hotel).  
 
Takođe, bitan segment koji značajno utiče na turističku ponudu Crne Gore jeste i komunalna 
infrastruktura, odnosno infrastruktura za potrebe vodosnabdijevanja i upravljanje otpadnim 
vodama i otpadom, kao i odgovarajuća elektro-mreža. 
S tim u vezi: 

- u dijelu poslova koji se odnose na poboljšanje komunalne infrastrukture, do početka ove 
ljetnje turističke sezone, bio je završen veliki dio planiranih aktivnosti, čiji nastavak slijedi 
do početka naredne sezone, 

- u oblasti upravljanja otpadom u toku je realizacija niza projekata vezanih za izgradnju 
regionalnih centara za upravljanje otpadom, 

- aktivnosti na obezbjeđenju sigurnog i kvalitetnog snabdijevanja električnom energijom 
vrše se kroz unaprjeđenje postojeće elektro-infrastrukture. 

 
U pripremi ove Informacije traženi su podaci od Poreske uprave za 2012. godinu, koji se odnose 
na broj zaposlenih, iznos bruto plate po osnovu izvještaja o uplaćenim i obračunatim porezima i 
doprinosima, iznos plaćenog poreza na dobit i iznos plaćenog poreza na dohodak. Prema 
podacima dobijenim od Poreske uprave Crne Gore evidentno je da većina hotelsko turističkih 
preduzeća ne iskazuje porez na dobit, među kojima se nalaze i neki od najznačajnijih hotelsko-
turističkih kapaciteta. Stoga je najveći izazov produženje trajanja turističke sezone kroz razvoj 
dodatnih sadržaja i unaprjeđenje turističke ponude koji će obezbijediti bolju popunjenost 
kapaciteta i na taj način stvoriti uslove za ostvarivanje dobiti.  
 
Sa druge strane jedan broj privatizovanih preduzeća nije ispunio očekivanja definisana 
Ugovorima o privatizaciji. Razlozi su uglavnom neusklađenost planske dokumentacije sa 
rokovima definisanim odredbama Ugovora i nedostatak finansijskih sredstava za realizaciju 
investicije.  
 
Nad jednim brojem preduzeća pokrenuti su stečajni postupci koji traju i po nekoliko godina i 
pored donošenja novog Zakona o stečajevima. Procijenjena vrijednost imovine je najčešće 
nerealno visoka što uslovljava obnavljanje tenderske procedure sve do trenutka kada ta cijena 
ne dostigne realni nivo i postane prihvatljiva za investitora. Osim dugotrajnosti postupka to 
izaziva i dodatne troškove imajući u vidu objavu tendera, pripremu tenderske dokumentacije, 
angažovanje vještaka i dr. Npr. stečajni postupak za HTP „Onogošt“ otvoren je u maju 2009. 
godine, do sada je objavljeno 13 poziva za prodaju, a prodat je samo hotel „Nikšić“ u Sutomoru 
u aprilu 2013. godine. 
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Na sjeveru Crne Gore značajan broj hotelskih kapaciteta je van funkcije, bilo da su u stečaju ili 
nisu u funkciji zbog nedostatka finansijskih sredstava za rekonstrukciju i stavljanje u punu 
funkciju. Vlada Crne Gore je na sjednici održanoj 26. decembra 2013. godine dala saglasnost na 
Godišnji plan rada Investiciono razvojnog fonda s finansijskim planom za 2014. godinu. 
Zaključkom br.2 Investiciono razvojni fond je zadužen da u saradnji sa Ministarstvom održivog 
razvoja i turizma sačini biznis plan i plan preuzimanja dijela imovine hotela „Lokve“ i „Berane“ u 
Beranama, hotela „Šavnik“ i „Boan“ u Šavniku, hotela „Onogošt“ u Nikšiću, hotela „Plavsko 
jezero“ u Plavu i hotela „Grand“ na Cetinju. 
 
Pored navedenog, uvođenjem instituta privremenog oduzimanja nezakonito stečene imovine 
otvorilo se i pitanje upravljanja privremeno oduzetom imovinom, u konkretnom slučaju hotela 
„Rožaje“ i „Turjak“ u Rožajama. Uprava za imovinu je nakon gotovo godinu dana uspjela da 
preko javnog poziva nadje zakupca za privremeno oduzetu imovinu. Tokom tog perioda stvoreni 
su dodatni troškovi za državu na ime troškova zaposlenih, kao i troškova održavanja i drugih 
redovnih troškova oduzete imovine. 
 
Ipak, može se zaključiti da je i pored evidentne svjetske ekonomske krize Crna Gora zadržala 
pozitivan trend kada govorimo o rastu investicija u turizmu za šta su najbolja potvrda vodeći 
investicioni projekti  planirani u narednom periodu koji će biti u kategoriji 4**** ili 5***** 
zvjezdica. Crnogorska turistička ponuda biće bogatija za nove turističke komplekse i hotelske 
kapacitete, golf terene, marine i ostale prateće sadržaje koje treba da posjeduju turističko-
ugostiteljski kapaciteti visoke kategorije.  
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II. PREGLED PRIVATIZACIJE HOTELSKO-TURISTIČKIH PREDUZEĆA 

1. REALIZOVANI PROJEKTI U HOTELSKO-TURISTIČKOJ PRIVREDI 

1.1.Hotel “Avala Resort & Villas“ Budva 

KATEGORIJA: 4**** zvjezdice  
KAPACITET: 303 smještajne jedinice sa 809 kreveta 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci  
Prodavac: HTP “Budvanska Rivijera” AD Budva 
Kupac:  „Beppler & Jacobson Ltd“ Budva 
Datum zaključenja ugovora: 16.01.2004.godine 
Kupoprodajna cijena: 3.200.000€                   
 
1.2.PRIVATIZACIJA 
1.2.1.Metod prodaje imovine 
Agencija Crne Gore za prestrukturiranje privrede i strana ulaganja objavila je tender za prodaju 
hotela “Avala i Vile“ u Budvi, putem oglasa u časopisu The Economist-London 22.4.2002.godine. 
Privatizovana imovina obuhvata zgrade hotela „Avala i Vila“  kao i pripadajuće objekte na 
lokaciji koja se nalazi u Budvi, opremu koja se nalazi u hotelu ili je vezana za hotel.  
 
1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca 

 Investicioni program - Kupac je bio u obavezi da investira iznos od 9.032.000€ radi 
rekonstrukcije i renoviranja Hotela Avala i Vila, u roku od tri godine počev od dana kada 
građevinske dozvole i odobrenja stupe na punu pravnu snagu.  

 Socijalni program - Kupac će preuzeti stalno zaposlene Hotela“Avala“ i Vile, zasnovati sa 
njima stalan radni odnos i obavezuje se da neće nikoga od njih neopravdano i 
nezakonito otpustiti u periodu od pet godina. Takođe je dužan obezbijediti obrazovanje i 
obuku stalno zaposlenih u hotelskim poslovima kojima treba da se bavi Hotel, i da 
zaposli još 40 nezaposlenih iz Crne Gore u roku od dvije godine od Datuma zatvaranja.  

 
2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA  
2.1.Izvršenje obaveza kupca 

 Izvršenje Investicionog programa – DA 

 Izvršenje Socijalnog programa – Broj zaposlenih je 165. 
 

3.AKTUELNI STATUS 
Hotel „Avala Resort & Villas“ u Budvi je prema standardima hotel sa 4**** zvjezdice, a prema 
kategorizaciji od 23.4.2012.godine. Hotel raspolaže smještajnim kapacitetima od 117 soba i 186 
apartmana, odnosno 809 kreveta. Hotel nudi veliki asortiman savremenih usluga sa mnoštvom 
dodatnih sadržaja u domenu zabave, sporta i rekreacije.  



Informacija o statusu privatizacije hotelsko-turističkih preduzeća 
Obrađivači: Ministarstvo održivog razvoja i turizma i Sekretarijat za razvojne projekte 

 
 

Podgorica, 17. januar  2014.godine 

12  

Prema informacijama iz LTO Budva, u periodu 1. januar-1. oktobar 2013.godine po osnovu 
boravišne takse za hotel „Avala Resort & Villas“  je naplaćena 71.788,75€.  
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje hotelskog preduzeća „Beppler Jacobson 
Montenegro“ (u okviru kojeg se nalaze hoteli “Avala Resort & Villas“ i „Bianca Resort & Spa“) i 
izmirivanje poreskih obaveza u 2012. godini prikazano je sljedećim podacima: 

- broj zaposlenih - 1651 
- prosječna mjesečna bruto zarada - 615,59€ 
- iznos plaćenog poreza na dohodak – 167.898,76€ 

1.2.Hotel „Bianca Resort & Spa” Kolašin 

KATEGORIJA: 4**** zvjezdice  
KAPACITET: 117 smještajnih jedinica sa 279 kreveta 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci 
Prodavac: „Ski centar Bjelasica“ u stečaju, Kolašin 
Kupac: „Beppler & Jacobson Ltd“ Budva 
Datum zaključenja ugovora: 13.10.2003.godine 
Kupoprodajna cijena: 1.585.000€ 
 
1.2.PRIVATIZACIJA 
1.2.1.Metod prodaje imovine 
Prodavac je oglasom objavljenim u dnevnom listu “Pobjeda” od 10.05.2003 godine i u dnevnom 
listu “Politika” od 12.05.2003.godine oglasio prodaju nepokretnosti. Privatizovana imovina 
obuhvata hotel “Bjelasicu” ukupne površine 10.800,00m2 i pripadajuće zemljište ukupne 
površine 5ha 39a 75m2, ali i prateće sadržaje upisane u listu nepokretnosti br.145  u KO Kolašin 
na kp. br.278, kao i motel u manastiru Morača, motel „Kolašin“, restoran u Međuriječju i 
restoran “Crkvine”, a sve sa pripadajućim parcelama.  
 

1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca  

 Biznis plan – / 

 Socijalni program – da zadrži sve zaposlene koji su bili u preduzeću na dan 
1.4.2003.godine i to na neodređeno vrijeme i da im isplaćuje redovno mjesečnu zaradu. 

 

2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA  

 Izvršenje Biznis plana – / 

 Izvršenje Socijalnog programa – Broj zaposlenih je 165. 
 
 
 

                                                           
1  U pitanju su kumulativni podaci za hotele “Avala Resort & Villas“ Budva i „Bianca Resort & Spa“ Kolašin koji 
posluju u okviru kompanije „Beppler & Jacobson Montenegro“  
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3.AKTUELNI STATUS 
Hotel “Bianca Resort & Spa” u Kolašinu je prema standardima hotel sa 4**** zvjezdice, a prema 
kategorizaciji od 26.12.2008.godine. Raspolaže kapacitetom od 117 smještajnih jedinica, od 
čega su 102 sobe i 15 apartmana, odnosno 279 kreveta. Sem toga posjeduje 2 restorana, 4 
bara, zatvoreni bazen i Spa centar, frizerski i kozmetički salon. Motel u manastiru Morača, 
motel „Kolašin i, restoran u Međuriječju su porušeni, a  restoran “Crkvine” je  funkciji. 
 
Prema informacijama iz LTO Kolašin, u periodu 1.januar-1.oktobar 2013.godine po osnovu 
boravišne takse, za goste hotela “Bianca Resort & Spa”, naplaćeno je 18.805,04€. 
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje hotelskog preduzeća „Beppler Jacobson 
Montenegro“ i izmirivanje poreskih obaveza, u okviru kojeg se nalaze hoteli “Avala Resort & 
Villas“ i „Bianca Resort & Spa“ i izmirivanje poreskih obaveza u 2012. godini prikazano je 
sledećim podacima: 

- broj zaposlenih - 1652 
- prosječna mjesečna bruto zarada - 615,59€ 
- iznos plaćenog poreza na dohodak – 167.898,76€ 

1.3.Hotel „Splendid Conference and Spa Resort“ Bečići, Budva 

KATEGORIJA: 5***** zvjezdica  
KAPACITET: 403 smještajne jedinice sa 688 kreveta 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci  
Prodavac: HTP “Budvanska Rivijera” AD Budva 
Kupac: Privredno društvo „HOTELS GROUP MONTENEGRO STARS“ D.O.O Kotor 
Datum zaključenja ugovora: 27.01.2004.godine 
Kupoprodajna cijena: 2.425.000€ 
 
1.2.PRIVATIZACIJA 
1.2.1.Metod prodaje imovine 
Agencija Crne Gore za prestrukturiranje privrede i strana ulaganja je 15.9.2003.godine objavila 
tender za prodaju hotela „Splendid“ KO Bečići, Budva. Privatizovana imovina obuhvata zgrade 
hotela „Splendid“ i pripadajuće objekte upisane u listu nepokretnosti br.28 KO Bečići i 
izgrađene na kp.br.1012 (objekti br. 1 i 2) i kp.br.1016/1 (objekti br. 1,2,3 i 4) lokaciju koja se 
nalazi u hotelu ili je vezana za hotel.  
 
1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca 

 Investicioni program – Kupac se obavezao da će investirati iznos od 4.783.610€, kao i da 
će obje planirane faze završiti do 01.4.2007.godine i ponovo otvoriti hotel. 

                                                           
2  U pitanju su kumulativni podaci za hotele “Avala Resort & Villas“ Budva i „Bianca Resort & Spa“ Kolašin koji 
posluju u okviru kompanije „Beppler & Jacobson Montenegro“  
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 Socijalni program - Kupac se obavezao da će preuzeti stalno zaposlene i zasnovati sa 
njima stalan radni odnos, kao i da neće nikoga od stalno zaposlenih otpustiti u periodu 
od 3 godine nakon zatvaranja. Po završetku Plana rekonstrukcije i ulaganja u nove 
sadržaje dužan je da zaposli još 30 nezaposlenih iz Crne Gore. 

 
2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA3  
2.1.Izvršenje obaveza kupca  

 Izvršenje Investicionog programa – DA 

 Izvršenje Socijalnog programa – DA 
 
3.AKTUELNI STATUS  
Hotel „Splendid Conference and Spa Resort“ u Budvi je prema standardima hotel sa 5***** 
zvjezdica, a prema kategorizaciji od 27.12.2012.godine. Kapacitet hotela su 322 superior sobe i 
apartmana, 6 soba za hendikepirane osobe i 56 spojenih soba, 4 junior apartmana, 13 Wellness 
apartmana, 1 Penthouse apartman i 1 predsjednički apartman, potom 3 restorana i 2 bara, kao i 
bar na plaži. U navedenim kapacitetima raspolažu sa 688 kreveta. Takođe sadrži i konferencijske 
sadržaje, SPA i Casino Royal, sportske sadržaje, dječje sadržaje, heliodrom i konsijerž uslugu.  
 
Prema informacijama iz LTO Budva, u periodu 1.januar-1.oktobar 2013.godine po osnovu 
boravišne takse, za goste hotela „Splendid Conference and Spa Resort“ i „Montenegro“, 
naplaćeno je 103.392,80€. 
 
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje hotelskog preduzeća „Montenegro 
Stars Hotel Group“4 i izmirivanje poreskih obaveza u 2012.godini prikazano je sljedećim 
podacima: 

- broj zaposlenih - 743 
- prosječna mjesečna bruto zarada - 687,04€ 
- iznos plaćenog poreza na dohodak - 554.350,43€ 

Hotelska grupa „Montenegro Stars Hotel Group“ se nalazi na tzv. „Bijeloj listi“ Ministarstva 
finansija i Poreske uprave Crne Gore, koja je sačinjena od privrednih subjektata kod kojih je 
uočen najveći stepen fiskalne discipline. Na ovoj listi se nalazi 106 poreskih obveznika sa kojima 
Poreska uprava kontinuirano ostvaruje uspješnu saradnju u pogledu poštovanja poreskih 
propisa i izmirivanja poreskih obaveza. 
 
 
 
 
 

                                                           
3 Izvor: Izvještaj o realizaciji obaveza iz ugovora o privatizaciji privrednih društava koja su privatizovana putem 
javnog tendera “Hotel Splendid” Bečići; Ekonomski fakultet Podgorica , januar 2011 godine 
4 U pitanju su kumulativni podaci kompanije „Montenegro Stars Hotel Group“ u okviru koje su hoteli „Splendid 
Conference and Spa Resort“,  „Montenegro“ i „Blue Star“u Budvi 
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1.4.Hotel „Montenegro” Bečići, Budva 

KATEGORIJA: 4**** zvjezdice  
KAPACITET: 172 smještajne jedinice sa 344 kreveta 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci 
Prodavac: HTP “Budvanska Rivijera” AD Budva 
Kupac: Društvo za turističko-agencijske usluge  „Hotel Apartmans Brunsweek“ D.O.O Budva 
Datum zaključenja ugovora: 08.7.2003.godine 
Kupoprodajna cijena: 1.200.000€ 
 
1.2.PRIVATIZACIJA 
1.2.1.Metod prodaje imovine 
Agencija za prestrukturiranje privrede i strana ulaganja Crne Gore objavila je tender za prodaju 
hotela „Montenegro“ na lokaciji u Bečićima, putem oglasa  koji je objavljen u  The Financial 
Times – London 17.10.2002.godine. Privatizovana imovina obuhvata zgrade hotela 
„Montenegro“ sa pripadajućim objektima površine 3.846m2 u osnovi, lokaciju površine od 
20.446m2 u Bečićima, kao i opremu koja se nalazi u objektima hotela. 
 
1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca  

 Investicioni progam - Investicioni plan predviđa rekonstrukciju postojećih objekata i 
investicije u nove objekte. Ukupna vrijednost radova iznosi 1.730.000€, a vremenski rok 
za realizaciju je 3 godine odnosno završetak poslednje faze do 31.5.2006.godine.  

 Socijalni program - Kupac se obavezao da će preuzeti stalno zaposlene, zasnovati sa 
njima stalni radni odnos i da neće nikoga od stalno zaposlenih otpustiti u periodu od 3 
godine, kao i da će po okončanju programa renoviranja i investicija zaposliti još 20 
nezaposlenih iz Crne Gore.  

 

2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA5  
2.1.Izvršenje obaveza kupca  

 Izvršenje Investicionog programa – DA, iznos je premašen pa je do kraja 2010. 
investirano 6.200.000€. 

 Izvršenje Socijalnog programa - Broj zaposlenih je 743. 
 

3.AKTUELNI STATUS 
Hotel „Montenegro“ u Budvi je prema standardima hotel sa 4**** zvjezdice, a prema 
kategorizaciji od 02.7.2009.godine. Hotel posjeduje 172 smještajne jedinice, od čega 168 soba i 
4 apartmana, odnosno 344 kreveta.  
 

                                                           
5 Izvor: Izvještaj o realizaciji obaveza iz ugovora o privatizaciji privrednih društava koja su privatizovana putem 
javnog tendera – Radni tim I; Savjet za privatizaciju Vlada Crna Gore, novembar 2010. godine 
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Prema informacijama iz LTO Budva, u periodu 1.januar-1.oktobar 2013.godine po osnovu 
boravišne takse, za goste hotela „Splendid Conference and Spa Resort“ i „Montenegro“, 
naplaćeno je 103.392,80€. 
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje hotelskog preduzeća „Montenegro 
Stars Hotel Group“6 i izmirivanje poreskih obaveza u 2012.godini prikazano je sljedećim 
podacima: 

- broj zaposlenih - 743 
- prosječna mjesečna bruto zarada - 687,04€ 
- iznos plaćenog poreza na dohodak - 554.350,43€ 

„Montenegro Stars Hotel Group“ se nalazi na tzv. „Bijeloj listi“ Ministarstva finansija i Poreske 
uprave Crne Gore, koja je sačinjena od privrednih subjektata kod kojih je uočen najveći stepen 
fiskalne discipline. Na ovoj listi se nalazi 106 poreskih obveznika sa kojima Poreska uprava 
kontinuirano ostvaruje uspješnu saradnju u pogledu poštovanja poreskih propisa i izmirivanja 
poreskih obaveza. 

1.5.Hotel “Iberostar Bellevue” Bečići, Budva 

KATEGORIJA: 4****PLUS zvjezdice 
KAPACITET: 578 smještajnih jedinica sa 1180 kreveta 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci  
Prodavac: HTP “Budvanska rivijera” AD Budva 
Kupac: “Imobilia construction consulting” DOO Budva 
Datum zaključenja Ugovora: 09.6.2003.godine 
Kupoprodajna cijena: 2.200.000€ 
 

1.2.PRIVATIZACIJA  
1.2.1.Metod prodaje imovine 
Agencija za prestrukturiranje privrede i strana ulaganja Crne Gore objavila je 09.06.2003. 
godine međunarodni tender za prodaju hotela „Bellevue“ u Bečićima, Budva. Privatizovana 
imovina obuhvata 100% imovine odnosno kompleks površine 44.758m2 na kom se nalaze 3 
hotelske zgrade “Bellevue” – “A”,“B”,“C”.  
 
1.3.UGOVOR   
1.3.1.Obaveze kupca  

 Investicioni program - Kupac se obavezuje da investira u objekat i izvrši rekonstrukciju 
po fazama, počevši od 2003.godine do 2006.godine i uloži 7.779.000€ u rekonstrukciju 
hotela. Biznis planom je garantovano ulaganje u ovom iznosu. 

                                                           
6  U pitanju su kumulativni podaci kompanije „Montenegro Stars Hotel Group“ u okviru koje su između ostalog 
hoteli „Splendid Conference and Spa Resort“ i „Montenegro“ u Budvi  
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 Socijalni program - Kupac se obavezao da  preuzme i zadrži u periodu rekonstrukcije u 
radnom odnosu stalno zaposlene radnike (83), odnosno da će do raskida radnog odnosa 
moći doći jedino sporazumno. 

 
2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA7  
2.1.Izvršenje obaveza kupca  

 Izvršenje Investicionog programa – DA. U rekonstrukciju hotela uložen je veći iznos 
sredstava od predviđenog cca 30.000.000€. 

 Izvršenje Socijalnog programa –  Broj zaposlenih je 276. 
 
3.AKTUELNI STATUS 
Hotel “Iberostar Bellevue” u Budvi je prema standardima hotela za 4****PLUS zvjezdice, a 
prema kategorizaciji od 15.5.2012.godine. Posjeduje kapacitet od 559 soba i 19 apartmana, sa 
ukupno 1180 kreveta. Hotel ima 2 bazena za odrasle i manji bazen za djecu, wellness centar sa 
zatvorenim bazenom, teniski teren, kao i dodatne usluge od najma vozila, mjenjačnice, 
prodavnica i kongresne sale.  
 
Prema informacijama iz LTO Budva u periodu 1.januar-1.oktobar 2013.godine po osnovu 
boravišne takse za  goste hotela „Bellevue Hotels Group“ naplaćeno je 128.760,80€. 
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje ovog preduzeća i izmirivanje poreskih 
obaveza u 2012. godini prikazano je sljedećim podacima: 

- broj zaposlenih - 276 
- prosječna mjesečna bruto zarada – 592,78€ 
- iznos plaćenog poreza na dobit – 289.692,25€ 
- iznos plaćenog poreza na dohodak –139.655,18€ 

Preduzeće „Bellevue Hotels Group“, a u okviru kojeg posluje hotel „Iberostar Bellevue“, se 
nalazi na tzv. „Bijeloj listi“ Ministarstva finansija i Poreske uprave Crne Gore, koja je sačinjena 
od privrednih subjektata kod kojih je uočen najveći stepen fiskalne discipline. Na ovoj listi se 
nalazi 106 poreskih obveznika sa kojima Poreska uprava kontinuirano ostvaruje uspješnu 
saradnju u pogledu poštovanja poreskih propisa i izmirivanja poreskih obaveza. 

1.6.Hotel „Mediteran” Bečići, Budva 

KATEGORIJA: 4**** zvjezdice sa specijalizacijama „Resort“ i „Wellness“  
KAPACITET: 230 smještajnih jedinica sa 460 kreveta 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci 
Prodavac: HTP “Budvanska Rivijera” AD Budva 
Kupac: “Maestraltours“ DOO Budva 

                                                           
7 Izvor:Izvještaj o realizaciji obaveza iz ugovora o privatizaciji privrednih društava koja su privatizovana putem 

javnog tendera – Radni tim II, Savjet za privatizaciju Vlada Crna Gore, novembar 2010. godine 
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Datum zaključenja ugovora: 08.7.2003.godine 
Kupoprodajna cijena: 1.200.000€ 
 
1.2.PRIVATIZACIJA 
1.2.1.Metod prodaje imovine 
Agencija Crne Gore za prestrukturiranje privrede i strana ulaganja objavila je tender za prodaju 
hotela „Mediteran“ koji se nalazi na lokaciji od 15.684m2 u Bečićima, putem oglasa koji je 
objavljen u The Financial Times – London 17.10.2002.godine. Privatizovana imovina obuhvata 
hotel „Mediteran“ površine 3.022m2 sa pripadajućom lokacijom površine 15.684m2, inventarom 
i opremom. 
 
1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca  

 Investicioni program - Obavezuje se Kupac da završi sve IV faze rekonstrukcije do 
31.5.2006.godine. Ukupan iznos investicije predviđen za sve IV faze iznosi 2.639.200€. 

 Socijalni program - Ugovorom se Kupac obavezuje da će preuzeti stalno zaposlene u 
hotelu i zasnovati sa njima stalan radni odnos i da neće nikoga od stalno zaposlenih 
otpustiti u periodu od 3 godine nakon zatvaranja. Po završetku Programa renoviranja i 
investicija dužan je da zaposli još 30 nezaposlenih iz Crne Gore. 

2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA  
2.1.Izvršenje obaveza kupca  

 Izvršenje Investicionog programa – DA 

 Izvršenje Socijalnog programa – Broj zaposlenih je 104. 
 

3.AKTUELNI STATUS 
Hotel „Mediteran“ u Bečićima je prema standardima hotel sa 4**** zvjezdice sa 
specijalizacijama „Resort“ i „Wellness“, a prema kategorizaciji izvršenoj 24.9.2008.godine. 
Posjeduje 230 soba sa 460 kreveta, kao i nekoliko restorana i barova, umjetničku galeriju, 
Wellness & Spa centar, fitness centar, otvoreni i zatvoreni bazen, Aqua park, kongresni centar, 
rent-a-car službu, prodavnice.  
Stečaj nad kompanijom “Maestraltours“ DOOje otvoren u julu 2013.godine, a Hypo Alpe Adria 
banka je preuzela upravljanje nad hotelom. Očekuje se podnošenje plana reorganizacije. 
 
Prema informacijama iz LTO Budva, u periodu 1.januar-1.oktobar 2013.godine je po osnovu 
boravišne takse za goste hotela „Mediteran“ uplaćeno 42.104€. 
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje ovog preduzeća i izmirivanje poreskih 
obaveza u 2012. godini prikazano je sljedećim podacima: 

- broj zaposlenih - 104 
- prosječna mjesečna bruto zarada – 243,20€ 
- iznos plaćenog poreza na dohodak – 7.397,51€ 
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1.7.Hotel „Queen of Montenegro“ Bečići, Budva 

KATEGORIJA: 4**** zvjezdice  
KAPACITET: 236 smještajnih jedinica sa 482 kreveta 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci 
Prodavac: HTP “Miločer” Budva 
Kupac: “P.Springer&Sohne” Austrija 
Datum zaključenja Ugovora: 22.4.2004.godine 
Kupoprodajna cijena: 2.455.000€ 
 
1.2.PRIVATIZACIJA  
1.2.1.Metod prodaje imovine 
Na drugi put objavljenom tenderu od strane Agencije za prestruktuiranje i strana ulaganja u 
ostavljenom roku do 20.02.2004.godine pristigla je samo ponuda “P.Springer&Sohne” 
Klagenfurt, Austrija. Privatizovana imovina obuhvata zgrade hotela “Panorama” sa opremom i 
inventarom i pripadajućim objektima upisanim u listu nepokretnosti br.431 KO Bečići i 
izgrađenim na kp.br.365/1 (objekti br.1 i 2) i kp.br.1071/2 (objekat broj 1) i listu nepokretnosti 
br.672 KO Bečići i izgrađenom na kp.br.365/3 (objekat broj 1). 
 
1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca  

 Investicioni program - Kupac se obavezao da u skladu sa Programom renoviranja i 
investicija i Ugovorom o investiranju sa Vladom Crne Gore od 15.4.2004.godine uloži u 
rekonstrukciju i renoviranje hotela 5.956.000€, pri čemu je propisano da investicioni 
period traje 5 godina odnosno do 01.5.2009.godine. 

 Socijalni program - Kupac se obavezao da preuzme 66 stalno zaposlenih radnika hotela 
“Panorama”, a sa obavezom da niko od stalno zaposlenih u narednih 5 godina neće 
izgubiti posao. 

 
2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA8  
2.1.Izvršenje obaveza kupca 

 Izvršenje Investicionog programa – DA. Zaključno s 2009. godinom investirano je 
39.659.947,00€. 

 Izvršenje Socijalnog programa – Broj zaposlenih je 219. 
 
3.AKTUELNI STATUS 
Hotel “Queen of Montenegro” u Budvi je prema standardima hotel sa 4**** zvjezdice, a prema 
kategorizaciji izvršenoj 20.7.2012.godine. Posjeduje kapacitet od 236 smještajnih jedinica, od 
čega su 222 sobe i 14 apartmana odnosno 482 kreveta.  

                                                           
8 Izvor: Izvještaj o realizaciji obaveza iz ugovora o privatizaciji privrednog društva Hotel „Panorama“ (Queen of 
Montenegro), Bečići; Ekonomski falkultet, januar 2011. godine 
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Hotel su preuzele OTP i CKB banka zbog dugovanja po osnovu kredita, a 30. septembra o.g. je 
na aukciji hotel “Queen of Montenegro” prodat mađarskoj kompaniji “Debt Management 
Project 1 Montenegro”.   
 
Prema informacijama iz LTO Budva, u periodu 1.januar-1.oktobar 2013.godine po osnovu 
boravišne takse za goste hotela “Queen of Montenegro” uplaćeno je 45.982€. 
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje ovog preduzeća i izmirivanje poreskih 
obaveza u 2012.godini prikazano je sljedećim podacima: 

- broj zaposlenih - 219 
- prosječna mjesečna bruto zarada – 585,81€* (obračun je rađen za prvih 6 mjeseci 2012. 
godine za koje je dostavljen IOPPD obrazac) 
- iznos plaćenog poreza na dohodak – 74.812,87€ 

1.8.Hotel “Sentido Tara” Bečići, Budva 

KATEGORIJA: 4**** zvjezdice  
KAPACITET: 280 smještajnih jedinica sa 672 kreveta 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci  
Prodavac: HTP ''Budvanska rivijera'' AD Budva  
Kupac: „UNIS/TOURS & VST TREND“ Banja Luka 
Datum zaključenja ugovora: 09.6.2003.godine 
Kupoprodajna cijena: 1.120.000€ 
 
1.2.PRIVATIZACIJA  
1.2.1.Metod prodaje imovine 
Agencija za prestruktuiranje privrede i strana ulaganja Crne Gore objavila je tender za prodaju 
bivšeg hotela “Montenegro A” putem oglasa objavljenog u The Financial Times London 
17.10.2002.godine. Privatizovana imovina obuhvata bivši hotel „Montenegro A“ površine 
2.067m2 u osnovi, sa pripadajućom lokacijom na površini od 16.388m2, inventarom i opremom.  
 
1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca  

 Investicioni program - Kupac se obavezao da će završiti sve III faze do 
01.07.2005.godine i investirati ukupno 3.556.200€. 

 Socijalni program  - Shodno Ugovoru Kupac je dužan da preuzme stalno zaposlene u 
hotelu i da nikog neće otpustiti u periodu od 3 godine.  

 
2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA  
2.1.Izvršenje obaveza kupca  

 Izvršenje Investicionog programa – DA 

 Izvršenje Socijalnog programa – / 
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3.AKTUELNI STATUS  
Hotel „Tara Sentido“ u Budvi je prema standardima hotel sa 4**** zvjezdice, a prema 
poslednjoj kategorizaciji od 20.9.2011. godine. Hotel je kapaciteta 251 soba i 29  apartmana, a 
posjeduje i sobe i apartmane u depadansu. Kapacitet hotela je 672 kreveta. Posjeduje i dvije 
konferencijske sale, otvoreni bazen i dodatne sadržaje poput frizerskog i salona ljepote, 
internet kafea, sportskih terena. Hotel je preuzet od strane banke, a u toku su intenzivirani 
kontakti sa hotelskim operatorima za menadžement nad hotelom.  
 
Prema informacijama iz LTO Budva, u periodu 1.januar – 1.oktobar 2013.godine po osnovu 
boravišne takse za goste hotela „Tara Sentido“ uplaćeno je 79.229,10€. 

1.9.Hotel „Aman Sveti Stefan“ i hotel „Miločer“ Sveti Stefan 

KATEGORIJA: 5***** zvjezdica sa specijalizacijom “Istorijski hotel”  
KAPACITET: 50 smještajnih jedinica sa 102 kreveta 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci 
Zakupodavac: HTP „Budvanska rivijera“ Budva 
Zakupac: „Adriatic Properties“ D.O.O Budva  
Datum zaključenja Ugovora o zakupu: 31.01.2007.godine 
Trajanje zakupa: 30 godina 
 
1.PRIVATIZACIJA  
1.1.Model prodaje imovine 
HTP “Miločer” AD Budva je dao u zakup  hotele “Sveti Stefan” i “Miločer” preduzeću “Adriatic 
Properties” D.O.O Budva. Imovina koja je data u zakup uključuje katastarske parcele broj 61, 
346, 529, 539, 583, 742, 750, 801, 803, 804, 806 i 810 upisane u Katastru Republike Crne Gore. 
 
1.2.UGOVORNE ODREDBE KOJE SE ODNOSE NA ZAKUPCA 
1.2.1.Obaveze zakupca – investicija 
Zakupac će potrošiti minimum 15.000.000,00€ na izvođenje Radova pod uslovom da, ukupni 
minimalni troškovi u pogledu Radova na Svetom Stefanu iznose 40.000.000€.  
 
1.2.2.Zakupnina 
Godišnja  renta iznosi 1.600.000€. 

1.3.Ugovorne odredbe koje se odnose na hotel 
Zakupac će držati Imovinu otvorenu za poslovanje 11 kalendarskih mjeseci godišnje, pod 
uslovom da Zakupac ima pravo da zatvori bilo koji Kapacitet ukoliko je neophodno da se izvrše 
popravke, zamjena ili veće kapitalne investicije na takvom Kapacitetu da bi se on održavao na 
nivou Standarda Amana i standarda koji se zahtjevaju po ovom Ugovoru; 
Zakupac se obavezuje da neće smanjiti broj soba za goste koje su u funkciji i dostupne za 
iznajmljivanje ispod 75% ukupnog broja soba na Imovini. 
 



Informacija o statusu privatizacije hotelsko-turističkih preduzeća 
Obrađivači: Ministarstvo održivog razvoja i turizma i Sekretarijat za razvojne projekte 

 
 

Podgorica, 17. januar  2014.godine 

22  

2.ZAKLJUČAK VLADE CRNE GORE BR.06-2434/3 OD 07.12.2012.GODINE 
Vlada Crne Gore je Zaključkom br.06-2434/3 od 07.12.2012.godine usvojila predlog Aneksa 
Ugovora o zakupu hotela „Sveti Stefan“ i „Miločer“. Zaključkom je predloženo da se produži 
zakup za hotel „Sveti Stefan“ i „Miločer“ za dodatnih 12 godina, kao i predlog za umanjenje 
iznosa godišnje zakupnine za 30%. U toku je procedura usvajanja Aneksa u Skupštini Crne Gore, 
a čije okončanje se očekuje do kraja o.g.   
 
3.OBAVEZE PREMA ZAPOSLENIMA  

 Zakupac je preuzeo obavezu de će ugovori o radu Zaposlenih biti preneseni na Zakupca 
na datum stupanja na snagu i preuzima da zaposli 186 preuzetih zaposlenih i time 
obezbijedi kontinuitet zaposlenja i radnog staža.  

 Za period od pet godina Zakupac ne smije otpuštati radnike po osnovu tehnološkog 
viška niti raskidati ugovore o radu za bilo kog Zaposlenog po osnovu tehnološkog viška, 
osim što Zakupac ima pravo da raskine ugovor o zaposlenju zaposlenog ukoliko to 
dozvoljava Zakon o radu Republike Crne Gore i/ili drugi relevantni propisi ili uz uzajamni 
sporazum između Zakupca i zaposlenog. 

 
4.AKTUELNI STATUS 
Hotel “Aman Sveti Stefan” je pušten u funkciju završetkom radova na Bloku 25. Hotel “Aman 
Sveti Stefan” je prema standardima hotel sa 5***** zvjezdica sa specijalizacijom “Istorijski 
hotel”, a prema kategorizaciji od 17.5.2013.godine. Posjeduje kapacitet od 50 apartmana 
odnosno 102 kreveta. 
 
U funkciji su restorani Olive tree, Tapaz bar i Kraljičina stolica. Završeni su radovi na hotelu 
"Miločer" sa restoranom. SPA centar “Kraljičina plaža” je završen i biće pušten u funkciju u 
aprilu 2014.godine, a u njega je uloženo 7.000.000€. Procjenjuje se da je do sada ukupno 
investirano oko 52.000.000€, a po osnovu rente Zakupac je za period 2007-2013. godine uplatio 
oko 12.750.000€.9   
 
Prema informacijama iz LTO Budva, u periodu 1.januar – 1.oktobar 2013.godine po osnovu 
boravišne takse kompanija „Adriatic Properties“ uplatila je 79.229,10€. 
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje ovog preduzeća i izmirivanje poreskih 
obaveza u 2012. godini prikazano je sljedećim podacima: 

- broj zaposlenih – 266* (broj zaposlenih na dan 26.06.2013. godine, a za 2012. godinu ne 
postoji evidencija) 
- prosječna mjesečna bruto zarada – 1.084,75€ 
- iznos plaćenog poreza na dobit – 35.526,45€ 
- iznos plaćenog poreza na dohodak – 223.203,81€ 
 
                             
 
 

                                                           
9 Podatak o visini rente se odnosi i na hotel „Kraljičina plaža“ na Svetom Stefanu. 
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1.10.“Maestral Resort & Casino” Pržno, Budva 

KATEGORIJA: 4****PLUS zvjezdice sa specijalizacijom „Resort-Casino hotel“ 
KAPACITET: 214 smještajnih jedinica sa 415 kreveta 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci  
Prodavac: HTP „Budvanska rivijera“ Budva 
Kupac: „HIT Hoteli, igralnice, turizam“ DD Donja Gorica 
Datum zaključenja Ugovora: 28.7.2001.godine 
Kupoprodajna cijena: 4.857.227€ (9.500.000DEM). 
 
1.2.PRIVATIZACIJA  
1.2.1.Metod prodaje imovine 
Agencija za prestrukturiranje privrede i strana ulaganja Crne Gore objavila je javni poziv za 
prikupljanje ponuda za kupovinu hotelskog objekta „Maestral“ u Pržnu u februaru 2001.godine.  
Privatizovana imovina obuhvata zgradu hotela „Maestral“ površine 3.736m2 na kp. br.910 u 
Pržnu koja je upisana u Listu nepokretnosti br.61, KO Sveti Stefan. Imovina obuhvata i kp.br.910 
upisanu u listu nepokretnosti br.61 KO Sveti Stefan, površine 14.173m2, koja se koristi kao 
dvorište hotela.  
 
1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca  

 Investicioni program - Kupac se obavezuje da investira u objekat i renovira ga u dvije 
faze tako da će u prvoj fazi renovirati hotel do kategorije od 4**** zvjezdice, a u drugoj 
fazi izgraditi kazino. Kupac se obavezuje da u nove sadržaje investira 14.100.000DEM. 

 Socijalni program - Kupac se obavezao da preuzme zaposlene koji se nalaze u radnom 
odnosu na neodređeno vrijeme, da im obezbijedi mjesečnu zaradu, kao i da izvrši 
neophodnu obuku zaposlenih. 

 
2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA10  
2.1.Izvršenje obaveza kupca  

 Izvršenje Investicionog programa – DA. (Svi radovi, predviđeni dinamikom investiranja, 
blagovremeno su završeni i obaveze investiranja su realizovane i premašene za 
19.890.905€) 

 Izvršenje Socijalnog programa –  Broj zaposlenih je 313. 
 

3.AKTUELNI STATUS  
Hotel „Maestral“ u Budvi je prema standardima hotel sa 4****PLUS zvjezdice sa 
specijalizacijom „Resort-casino hotel“, a prema poslednjoj kategorizaciji izvršenoj 
20.5.2008.godine. Posjeduje 214 smještajnih jedinica, odnosno 196 soba i 18 apartmana sa 415 
                                                           
10 Izvor: Izvještaj o realizaciji obaveza iz ugovora o privatizaciji privrednog društva Hotel „Maestral“ Pržno – Budva; 
Ekonomski fakultet, januar 2011. 
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kreveta, kao i nekoliko bazena, moderan kazino, teniski teren, saunu, fitnes centar, kazino, spa i 
velnes centar, masažu, dječije igralište, tursko/parno kupatilo.  
 
Prema informacijama iz LTO Budva, u periodu 1.januar – 1.oktobar 2013.godine po osnovu 
boravišne takse kompanija „HIT Montenegro“ uplatila je 39.953,52€.  
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje ovog preduzeća i izmirivanje poreskih 
obaveza u 2012. godini prikazano je sljedećim podacima: 

- broj zaposlenih - 313 
- prosječna mjesečna bruto zarada – 915,87€* (obračun je rađen za 11.mjeseci 
2012.godine, nije dostavljen IOPPD obrazac za 7.mjesec) 
- iznos plaćenog poreza na dobit – 305.349,24€ 
- iznos plaćenog poreza na dohodak – 300.501,25€ 

1.11.Hotel “Montecasa“ Petrovac 

KATEGORIJA: 4****PLUS zvjezdice i specijalizacija „Spa&Wellness“ 
KAPACITET: 63 smještajne jedinice sa 133 kreveta 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci 
Prodavac: HTP “Budvanska Rivijera” AD Budva 
Kupac: „Moskovskaja Trasovaja Gruppa“ Moskva 
Datum zaključenja ugovora: 08.10.2002.godine 
Kupoprodajna cijena: 2.600.000€ 
 
1.2.PRIVATIZACIJA 
1.2.1.Metod prodaje imovine 
Agencija za prestrukturiranje privrede i strana ulaganja Crne Gore objavila je poziv za 
prikupljanja ponuda za kupovinu hotelskog objekta „4. jul“ Petrovac. Privatizovana imovina 
obuhvata hotel „4. jul“ sa zemljištem površine 11.520m2, a  koje se nalazi u Petrovcu na kp. br. 
180/02, 180/1, 211 i 178/1, upisano u listu nepokretnosti br.171 KO Petrovac. 

1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca  

 Investicioni program - Ugovorom o regulisanju međusobnih odnosa i investicionih 
ulaganja predviđena je obaveza za realizaciju investicionog ulaganja u iznosu od 
3.400.000€. Aneksom br.1 ovog Ugovora od 16.01.2007.godine, kupac se obavezao da 
realizuje investicije u iznosu od 10.700.000€. 

 Socijalni program - Kupac se obavezao da će preuzeti zaposlene koji se nalaze u radnom 
odnosu na neodređeno vrijeme u hotelu „4 jul“ Petrovac, kao i da će broj radnika sa 
stalnim radnim odnosom biti najmanje 86.  
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2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA11 
2.1.Izvršenje obaveza kupca  

 Izvršenje Investicionog programa - DA. Kupac Hotela je realizovao ukupne investicije u 
iznosu od 12.520.000€ što prelazi iznos ugovorene obaveze za 1.820.000€.  

 Izvršenje Socijalnog programa - Broj zaposlenih je 54. 
 
3. AKTUELNI STATUS 
Bivši hotel “4 jul” Petrovac danas posluje pod imenom “Montecasa” i posjeduje standard 
4****PLUS zvjezdice kao i specijalizaciju „Spa&Wellness“, prema kategorizaciji od 
06.9.2012.godine. Hotel raspolaže sa 63 smještajna kapaciteta od čega 29 soba i 34 apartmana, 
odnosno 133 kreveta i posjeduje pet kategorija kvaliteta. Dodatni sadržaji koje nudi hotel su 
glavni restoran, lobby bar, sale za sastanke i bankete, otvoreni i zatvoreni bazen, teniske terene 
i fitness cenar.  
 
Prema informacijama iz LTO Budva, kompanija „Petrohotel“ doo za hotel „Montecasa“, u 
periodu 1.januar – 1.oktobar 2013.godine, a po osnovu boravišne takse uplatila  je 10.072,40€. 
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje ovog preduzeća i izmirivanje poreskih 
obaveza u 2012. godini prikazano je sljedećim podacima: 

- broj zaposlenih - 54 
- prosječna mjesečna bruto zarada – 355,37€  
- iznos plaćenog poreza na dohodak – 19.981,61€ 

1.12.Hotel „Rivijera” Petrovac 

KATEGORIJA: 4**** zvjezdice 
KAPACITET: 91 smještajna jedinica sa 255 kreveta 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci 
Prodavac: HTP “Budvanska Rivijera” AD Budva 
Kupac: “PEMI BAU AG GmBH” Berlin 
Datum zaključenja ugovora: 11.6.2003.godine 
Kupoprodajna cijena: 800.000€ 
 
1.2.PRIVATIZACIJA 
1.2.1.Metod prodaje imovine 
Nakon raspisanog tendera od 17.10.2002. godine, zaključen je Ugovor o kupovini, prodaji i 
investiranju 11.06.2003.godine između HTP “Budvanska rivijera” Budva i PEMI BAU AG GmBH, 
Berlin. Aneksom br.1 Ugovora precizirane su odredbe koje se odnose na podatke o katastarskim 
parcelama. Ugovorom od 28.7.2003.godine PEMI BAU GmbH Berlin je prenio na Euromix Tours 

                                                           
11 Izvještaj o realizaciji obaveza iz ugovora o privatizaciji privrednih društava koja su privatizovana putem javnog 

tendera - Radni tim II; Savjet za privatizaciju Vlada Crna Gore, novembar 2010. godine 
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pravo na kupovinu hotela. Privatizovana imovina obuhvata zgradu hotela sa pripadajućim 
objektima u površini 1.481m2, lokaciju zemljišta na kome su objekti površine 14.642m2, kao i 
pripadajuću opremu i inventar.  
 
1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca  

 Investicioni progam – Kupac je preuzeo obavezu da izvrši renoviranje i investiranje u 
hotel, a u iznosu od 2.000.000€ i sa rokom završetka od 2 godine. 

 Socijalni program – Da preuzme sve zaposlene u hotelu. 
 
2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA12  
2.1.Izvršenje obaveza kupca  

 Izvršenje Investicionog programa – DA, iznos je premašen pa je investicija iznosila 
cca.10.000.000€. 

 Izvršenje Socijalnog programa - / 
 
3.AKTUELNI STATUS 
Hotel „Rivijera“ u Petrovcu je prema standardima hotel sa 4**** zvjezdice prema kategorizaciji 
izvršenoj 12.05.2010.godine. Kapacitet hotela “Rivijera” je 49 soba i 42 apartmana sa ukupno 
255 kreveta. Posjeduje i restorane “Amfora “ i “Oliva“, bar “Kralj Nikola”, bazene. 
 
Prema informacijama iz LTO Budva, kompanija „Euromix Trade“ DOO, u periodu 1. januar – 1. 
oktobar 2013. odine po osnovu boravišne takse uplatila je 13.840,80€. 

1.13.Hotel „Vile Oliva“ Petrovac 

KATEGORIJA: 4****PLUS zvjezdice 
KAPACITET: 224 smještajne jedinice sa 550 kreveta 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci 
Prodavac: HTP “Budvanska rivijera” AD Budva 
Kupac: Konzorcijum “Pletzer Leasing” Austrija, “Montemlin Šajo” Crna Gora i “Adriatic Express” 
Crna Gora 
Datum zaključenja Ugovora: 13.9.2006.godine 
Kupoprodajna cijena: 3.500.000€ 
 
1.2.PRIVATIZACIJA  
1.2.1.Metod prodaje imovine 
Agencija za prestrukturiranje privrede i strana ulaganja Crne Gore je 21.02.2006.godine u 
domaćoj štampi i na internet stranici Agencije objavila javni poziv za prodaju Hotela “Vile 

                                                           
12 Izvještaj o realizaciji obaveza iz ugovora o privatizaciji privrednih društava koja su privatizovana putem javnog 
tendera – Radni tim I, Savjet za privatizaciju Vlada Crna Gore, novembar 2010. godine 
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Oliva”. Ugovor o kupovini, prodaji i investiranju za Hotel „Vile Oliva“ u Petrovcu potpisan je 
13.9.2006.godine, a istog datuma potpisan je i Ugovor o investiranju. Privatizovana imovina 
obuhvata hotel „Vile Oliva“ sa pripadajućim objektima (12 smještajnih jedinica - vila) i 
zemljištem upisanim u listu nepokretnosti br.166 na kp.br.856, 857, 858, 859 i 860 KO Petrovac 
kao i svu pripadajuću opremu. 
 
1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca  

 Investicioni program - Ugovorom o kupovini, prodaji i investiranju i Ugovorom o 
investiranju Kupac je preuzeo obavezu da investira u hotel iznos od 9.806.100€ u 
2007.godini i da započne renoviranje hotela u roku od 90 dana od dana zatvaranja i 
završiti renoviranje u skladu sa planom rekonstrukcije najkasnije do 31.12.2007.godine. 

 Socijalni program - Kupac se obavezao da preuzme u radni odnos sve stalno zaposlene 
(40) na neodređeno vrijeme, kao i da ne može raskinuti radni odnos u roku od 5 godina 
od dana preuzimanja, osim u slučaju sporazumnog raskida. 

 
2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA13  
2.1. Izvršenje obaveza kupca 

 Izvršenje investicionog programa – DA. Ukupno investirana sredstva iznose 5.900.414€. 

 Izvršenje socijalnog programa – DA 
 
3.AKTUELNI STATUS 
Hotel “Vile Oliva” u Petrovcu je prema standardima hotel sa 4****PLUS zvjezdice, a prema 
kategorizaciji izvršenoj 18.3.2013.godine. Posjeduje kapacitet od 224 smještajne jedinice, od 
čega 152 sobe i 72 apartmana, odnosno 550 kreveta. Od hotelskih sadržaja posjeduje i restoran, 
kafeteriju, dječiju igraonicu, konferencijske sale, biznis centar, Zatvorene I otvorene bazene  za 
odrasle i djecu, saune. 
 
Prema informacijama iz LTO Budva, kompanija HTP „Vile Oliva“ doo je u periodu 1.januar – 
1.oktobar 2013.godine, po osnovu boravišne takse uplatila 43.874,00€. 
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje ovog preduzeća i izmirivanje poreskih 
obaveza u 2012. godini prikazano je sljedećim podacima: 

- broj zaposlenih - 79 
- iznos plaćenog poreza na dobit – 101.030€ 
- iznos plaćenog poreza na dohodak – 255,45€ 
 
 

                                                           
13 Izvještaj o realizaciji obaveza iz ugovora o privatizaciji privrednih društava koja su privatizovana putem javnog 

tendera – Radni tim II; Savjet za privatizaciju Vlada Crna Gore, novembar 2010. godine 
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1.14.“Riviera Resort Hotel” Igalo, Herceg Novi 

KATEGORIJA: 3*** PLUS zvjezdice 
KAPACITET: 190 smještajnih jedinica sa 380 kreveta 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci  
Prodavac: HTP "Boka" AD Herceg Novi  
Kupac: „JT Investment Limited“ Hong Kong 
Datum zaključenja Ugovora: 04.3.2004. godine 
Kupoprodajna cijena: 1.200.000€ 
 
1.2.PRIVATIZACIJA  
1.2.1.Metod prodaje imovine 
Hotel „Riviera“ je lociran na parceli veličine 38.947m2. Međunarodni javni tender objavljen je 
15.9.2003.godine, a sprovela ga je Agencija za prestrukturiranje privrede i strana ulaganja 
putem javnog tendera. Privatizovana imovina obuhvata zgradu hotela "Rivijera" i druge 
pripadajuće objekte upisane u Listu nepokretnosti br.178 KO Herceg Novi na dijelu kp.br.5905. 

 
1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca  

 Investicioni program – Kupac se obavezuje da investira 2.000.000€, a vremenski rok za 
realizaciju je 3 godine. 

 Socijalni program – Kupac se obavezao da će preuzeti stalno zaposlene radnike Hotela i 
obavezao se da neće otpuštati u periodu od 3 godine. Kupac se obavezao da će po 
završetku programa renoviranja i investicija zaposliti još 33 nezaposlena iz Crne Gore i 
isplaćivati zaposlenima prosječnu mjesečnu bruto zaradu od 500€.  

 
2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA  
2.1.Izvršenje obaveza kupca  

 Izvršenje Investicionog programa – DA, kompanija je do danas premašila iznos 
ugovorom predviđenih investicija. 

 Izvršenje Socijalnog programa – Broj zaposlenih je 54. 
 
3.AKTUELNI STATUS  
Hotel „Riviera“ u Herceg Novom je prema standardima hotel sa 3*** PLUS zvjezdice, prema 
kategorizaciji od 17.6.2011.godine. Hotelski kompleks „Riviera“ čine tri objekta - Kometa, Stela i 
Venera i posjeduje kapacitet od 178 soba i 12 apartmana sa 380 kreveta. Hotel posjeduje salu 
za konferencije, fitness centar.  
 
Prema informacijama iz LTO Herceg Novi, u periodu 1. januar – 1. oktobar 2013. godine plaćena 
je boravišna taksa u iznosu od 12.043,08€. 
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore poslovanje ovog preduzeća i izmirivanje poreskih 
obaveza u 2012. godini prikazano je sljedećim podacima: 
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- broj zaposlenih - 54 
- prosječna mjesečna bruto zarada – 254,05€ 
- iznos plaćenog poreza na dobit – 448,80€ 
- iznos plaćenog poreza na dohodak – 14.496,31€ 

1.15.Hotel „Delfin” Herceg Novi 

KATEGORIJA: 3*** zvjezdice 
KAPACITET: 118 smještajnih jedinica sa 330 kreveta 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci  
Prodavac: “Južni Jadran” AD Herceg Novi  
Kupac: “Carine” DOO Podgorica 
Datum zaključenja ugovora: 29.9.2008.godine 
Kupoprodajna cijena: 7.450.000€ 
 
1.2.PRIVATIZACIJA  
1.2.1.Metod prodaje imovine 
Predmet Ugovora je kupoprodaja imovine “Južni Jadran” AD Herceg Novi izvršena po odluci 
skupštine akcionara od 24.5.2008.godine, u postupku javne prodaje javnim nadmetanjem 
11.9.2008.godine, a po oglasu za javno nadmetanje za prodaju imovine objavljenom u dnevnom 
listu “Republika” 30.8.2008.godine. Privatizovana imovina obuhvata pravo korišćenja nad 
zemljištem površine 7.935m2 koje čine kp.br.570, 571, 573,574, kp.581 podbroj 1 i kp.br.582 
podbroj 2 ubilježeni u listu nepokretnosti br.238 KO Bijela i pravo svojine nad svim objektima 
odnosno zgradama koje se nalaze na tim katastarskim parcelama. 
 
1.3.UGOVOR O PRIVATIZACIJI 
1.3.1.Obaveze kupca  

 Investicioni program – Ne postoji investicioni program. 

 Socijalni program – Kupac se obavezao da preuzme sve zaposlene koji se nalaze u 
radnom odnosu počev od 01.10.2008. godine. 

 
2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA  
2.1.Izvršenje obaveza kupca  

 Izvršenje Investicionog programa – Ne postoji investicioni program. 

 Izvršenje Socijalnog programa – / 
 
3.AKTUELNI STATUS 
Hotel „Delfin“ u Herceg Novom je prema standardima hotel sa 3*** zvjezdice i to prema 
kategorizaciji izvršenoj 19.5.2008.godine. Smješten je na površini od 10.000m2, raspolaže sa 112 
soba i 6 apartmana, odnosno 330 kreveta, sa restoranom i banket salom.  
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Kupcu su izdati UTU uslovi br.04-2958/1 od 14.01.2013.godine i to za rekonstrukciju hotela. 
Poslije navedenih radova Kupac će podnijeti zahtjev za unaprjeđenje standarda do 4**** 
zvjezdice.  
 
Prema informacijama iz LTO Herceg Novi, u periodu 1.januar- 1.oktobar 2013.godine za goste 
hotela „Delfin“ uplaćena je boravišna taksa u iznosu od 6.982,64€. 

1.16.Hotel “Topla” Herceg Novi 

KATEGORIJA: 4**** zvjezdice 
 KAPACITET: 229 smještajnih jedinica sa 457 kreveta 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci  
Prodavac: HTP “Boka” Herceg Novi 
Kupac: Hunguest Hotels Montenegro DOO 
Datum zaključenja ugovora: 20.05.2004.godine 
Kupoprodajna cijena: 800.000€ 
 
1.2.PRIVATIZACIJA 
1.2.1.Metod prodaje imovine 
Agencija za prestrukturiranje privrede i strana ulaganja Crne Gore objavila je tender za prodaju 
hotela “Topla” u Herceg Novom 05.01.2004.godine. Ugovor o kupovini, prodaji i investiranju za 
hotel “Topla” je zaključen 20.5.2004.godine. Privatizovanu imovinu čini hotel “Topla” KO Topla, 
list nepokretnosti br.499 na kp br.1180. 
 
1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca  

 Investicioni program – Shodno Ugovoru o investiranju, kupac je u obavezi da započne 
renoviranje hotela i završi ga u roku od 15 mjeseci od dana potpisivanja i ovjere 
kompletne dokumentacije i pritom investira 3.358.000€. Obaveza završetka 
rekonstrukcije u navedeni hotel i njegovo otvaranje predviđeno je najkasnije do 
01.5.2007.godine. 

                                                                                                                                                                        
2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA  
2.1.Izvršenje obaveza zakupca  

 Izvršenje Investicionog programa – DA 
 
3.AKTUELNI STATUS 
Bivši hotel „Topla“ u Herceg Novom je dio „Hunguest hotel Sun resort“ koji je prema 
standardima hotel sa 4**** zvjezdice kapaciteta 137 soba, 92 apartmana sa 457 kreveta, a 
prema kategorizaciji od 29.4.2013.godine. 
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Prema informacijama iz LTO Herceg Novi, u periodu 1. januar – 1. oktobar 2013.godine 
uplaćena je boravišna taksa u iznosu od 18.610,08€. 
 
Prema izvještaju14 Poreske uprave Crne Gore, poslovanje hotelske grupe „Hunguest Hotels 
Montenegro“ i izmirivanje poreskih obaveza u 2012. godini prikazano je sljedećim podacima: 

- broj zaposlenih - 118 
- prosječna mjesečna bruto zarada – 548,30€ 
- iznos plaćenog poreza na dobit – 86.447,70€ 
- iznos plaćenog poreza na dohodak – 55.932,61€ 

1.17.Hotel “Centar” Herceg Novi 

KATEGORIJA: 4**** zvjezdice  
KAPACITET: 229 smještajnih jedinica sa 457 kreveta 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci  
Prodavac: HTP “Boka” Herceg Novi 
Kupac: “Hunguest Hotels Montenegro” DOO 
Datum zaključenja ugovora: 20.5.2004.godine 
Kupoprodajna cijena: 1.000.000€ 
 
1.2.PRIVATIZACIJA 
1.2.1.Metod prodaje imovine 
Nakon neuspjelog prvog tendera krajem 2003.godine, Agencija za prestrukturiranje privrede i 
strana ulaganja Crne Gore je 05.01.2004.godine objavilatender za prodaju hotela (u domaćoj 
štampi/Pobjedi i Danu, kao i na Internetu) kao imovine u vlasništvu HTP “Boke”. Privatizovana 
imovina obuhvata zgradu hotela “Centar” površine 8.220m2 i 6 vila u sastavu hotela ukupne 
površine 8.220m2, upisanu u KO Topla u LN br.499 na kp.br.1209. Obuhvata  i lokacije koje se 
nalaze u opštini Herceg Novi, kako su upisane u KO Topla, na kp.br.129 i opremu koja se nalazi u 
hotelu i na lokaciji ili je vezana za hotel. 
 
1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca  

 Investicioni program – Kupac se obavezao da investira u hotel 1.660.000€ i da ga 
renovira, u roku od 15 mjeseci od zatvaranja Ugovora o investiranju odnosno kupac je 
obavezan da ispuni svoje obaveze u skladu sa Programom investiranja do 
1.3.2006.godine. 

 Socijalni program – Kupac se obavezao da će preuzeti stalno zaposlene u hotelu u roku 
od 5 godina. 

 
 

                                                           
14 Riječ je o kumulativnim podacima kompanije „Hunguest hotel Sun resort“ u okviru koje posluju hoteli „Topla“ i 
„Centar“ u Herceg Novom 
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2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA  
2.1.Izvršenje obaveza zakupca  

 Izvršenje Investicionog programa – DA 

 Izvršenje Socijalnog programa – Broj zaposlenih je 118. 
 

3.AKTUELNI STATUS DAT JE KUMULATIVNO ZA BIVŠE HOTELE “TOPLA” I “CENTAR” KOJI SU 
SADA DIO „HUNGUEST HOTEL SUN RESORT“ 

1.18.Hotel „Otrant“ Ulcinj 

KATEGORIJA: 4**** zvjezdice 
 KAPACITET: 134 smještajne jedinice sa 268 kreveta 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci 
Prodavac: HTP “Ulcinjska rivijera” Ulcinj 
Kupac: „Barkli“ SK Moskva 
Datum zaključenja ugovora: 14.12.2004.godine 
Kupoprodajna cijena: 2.500.000€ 
 
1.2.PRIVATIZACIJA  
1.2.1.Metod prodaje imovine  
Privredni sud u Podgorici je 31.7.2004.godine objavio Međunarodni tender za prodaju hotela 
“Otrant” i apartmana „Otrant“ u Ulcinju sa rokom podnošenja ponuda do 30.10.2004.godine.  
Ugovor o kupoprodaji je potpisan 14.12.2004.godine. 
Privatizovana imovina obuhvata hotel “Otrant”, apartmane „Otrant“, Beach restaurant 
„Milena“ i „Beach Grill“ Restaurant sa pripadajućim zemljištem. Ukupna površina zgrada iznosi 
5.030m2. 
 
1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca  

 Investicioni program - Ugovorom je predviđeno da Kupac investira u Hotel „Otrant“ i 
Apartmane „Otrant“ iznos od 4.500.000€ i koja ne može biti duža od 3 (tri) godine za 
kompletno ispunjenje investicione obaveze.  

 Socijalni program – Ugovorom Kupac je obavezan da u roku od 5 (pet) godina ispuni 
obaveze date socijalnim programom, i to da preuzme 92 radnika, kao i da isplaćuje 
redovno zarade. 

 
2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA  
2.1.Izvršenje obaveza kupca 

 Izvršenje investicionog programa – DA 

 Izvršenje socijalnog programa – Broj zaposlenih je 23. 
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3.AKTUELNI STATUS 
Hotel “Otrant” u Ulcinju je prema standardima hotel sa 4**** zvjezdice, a prema kategorizaciji 
od 27.5.2009.godine. Ovaj hotel posjeduje 134 smještajne jedinice od čega 126 soba i 8 
apartmana, sa ukupno 268 kreveta.  
Krajem novembra 2011.godine hotel “Otrant” je prešao u vlasništvo NLB Interfinance banke 
zbog kreditnog duga „Barkli“ SK Moskva. Kompanija “Argos” je o9.3.2013.godine potpisala 
Ugovor o zakupu sa NLB Interfinance AG na period od tri godine, ali nije nije obavezana da 
zaposli radnike. 16.4.2013.godine kompanija “Argos” je kupila hotel “Otrant” na Velikoj plaži za 
10.600.000€. U maju o.g. Osnovni sud u Ulcinju je donio presudu po kojoj je NLB Interfinance 
banka dužna da preuzme radnike.  
 
Prema informacijama iz LTO Ulcinj, u periodu 1. januar-1. oktobar 2013. godine za goste hotela 
“Otrant” naplaćena je boravišna taksa u iznosu od 26.600,10€. 
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje ovog preduzeća i izmirivanje poreskih 
obaveza u 2012. godini prikazano je sljedećim podacima: 

- broj zaposlenih – 23 
- prosječna mjesečna bruto zarada – 418,76€ 
- iznos plaćenog poreza na dobit – 391,68€ 
- iznos plaćenog poreza na dohodak – 14.595,08€ 

1.19.Hotel “Žabljak” Žabljak 

KATEGORIJA: 4**** zvjezdice 
KAPACITET: 26 smještajnih jedinica sa 39 kreveta 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci  
Prodavac: Ski centar „Durmitor“ Žabljak 
Kupac: „THE HOTEL MANAGEMENT AKTIENGESELLSCHAFT“ Lihtenštajn,  „HM Durmitor“ DOO, 
Žabljak 
Datum zaključenja Ugovora: 14.5.2004.godine 
Kupoprodajna cijena: 500.000€ 
 
1.2.PRIVATIZACIJA  
1.2.1.Metod prodaje imovine 
Hotel “Žabljak” je privatizovan prodajom aktive društva Ski centar „Durmitor“ AD Žabljak, u 
stečaju, putem objave Međunarodnog tendera za prodaju hotela objavljenog 
28.02.2004.godine. Stečajni upravnik je donio rješenje br.st. 33/03 od 26.4.2004.godine kojom 
je prihvatio najpovoljniju ponudu od strane „THE HOTEL MANAGEMENT AKTIENGESELLSCHAFT“ 
– „HM Durmitor“ DOO Žabljak. Privatizovana imovina obuhvata hotel ¨Žabljak¨ na zemljištu 
površine 4.838m2 upisanom u posjedovni list br.201, KO Žabljak I kp.br.3592. Ukupna površina 
hotela je 905m2.  
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1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca  

 Investicioni program – Obaveza investiranja u petogodišnjem periodu, u iznosu od 
1.200.000€. 

 Socijalni program – Da zadrži sve zaposlene u radnom odnosu u narednih 5 godina. 
 
2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA  

 Izvršenje Investicionog programa – DA. Investirano je 2.000.000€. 

 Izvršenje Socijalnog programa – Broj zaposlenih je 7. 

3.AKTUELNI STATUS  
Rekonstrukcija hotela „Žabljak“ je završena u julu 2013. godine, nakon čega je izdato odobrenje 
za rad, a prema kategorizaciji izvršenoj 19.7.2013. godine hotel je standarda 4**** zvjezdice. 
Posjeduje kapacitet od 15 soba i 11 apartmana sa ukupno 39 kreveta.  
 
Prema informacijama iz LTO Žabljak, u periodu 1.januar-1.oktobar 2011.godine uplaćena je 
boravišna taksa u iznosu od 2.968,80€. 
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje ovog preduzeća i izmirivanje poreskih 
obaveza u 2012. godini prikazano je sljedećim podacima: 

- broj zaposlenih – 7  
- prosječna mjesečna bruto zarada – 202€ 

1.20.HTP “Trend Korali” AD Bar 

KATEGORIJA: 
HOTEL „PRINCESS“ (bivši hotel „Topolica“) - 4****PLUS zvjezdice sa specijalizacijom 

„Kongresni hotel“  
HOTEL „VIR“ (bivši hotel „13 jul“) - 3*** zvjezdice;  

HOTEL "KORALI"  - 2** zvjezdice; 
HOTEL „JUŽNO MORE“ - 1* zvjezdica; 

HOTEL „SOZINA“ – 2** zvjezdice; 
UKUPAN KAPACITET: 663 smještajne jedinice sa 1369 kreveta 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci  
Prodavac: Fond za razvoj Republike Crne Gore, Republički fond penzijskog i invalidskog 
osiguranja, Zavod za zapošljavanje Crne Gore 

Kupac: „HFD HOLDING, finančna družba“ DD. Ljubljana, „PIF TREND“ AD Podgorica, „PIF ATLAS 
MONT“ AD Podgorica i „FIN INVEST“ DOO Podgorica 

Datum zaključenja Ugovora: 09.12.2005.godine 

Kupoprodajna cijena: 4.550.000€ 
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1.2.PRIVATIZACIJA  
1.2.1.Metod prodaje imovine 
Agencija za prestruktruiranje privrede i stalna ulaganja Crne Gore objavila je javni tender za 
prodaju akcija u HTP “Korali” AD Bar 24.6.2005.godine. Ugovor za prodaju 36.93% akcijskog 
kapitala društva HTP “Korali” AD Bar uz dokapitalizaciju putem ispunjenja ispunujenja 
investicione obaveze zaključen je 09.12.2005.godine. Pravni sljedbenici su HTP „Atlas Hotels 
Group“ AD Bar i HTP „Trend Korali“ AD Bar. Privatizovana imovina obuhvata hotele “Topolica”, 
“Južno more”, “13 jul”, “Sozina” i motel “Rumija”. 
 
1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca  

 Investicioni program - Kupac se obavezao da u HTP “Korali” AD Bar investira ne manje 
od 7.550.000€, i to 55% ukupnog iznosa u 1 godini investicije (2006. godina) i 45% iznosa 
u drugoj godini investicije (2007.godina). 

 Socijalni program – Kupac je dužan da preda Savjetu za privatizaciju dvije bankarske 
garancije za ispunjenje Socijalnog programa u ukupnom iznosu od 800.000€. 

2 IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA  
2.1.Izvršenje obaveza kupca 

 Investicioni program - / 

 Socijalni program – Broj zaposlenih je 142. 
 
3.AKTUELNI STATUS 
U sastavu HTP „Atlas Hotels Group“ AD Bar su: hotel „Princess“ (bivši hotel „Topolica“) 
standarda 4****PLUS zvjezdice sa specijalizacijom „Kongresni hotel“, koji raspolaže sa 108 soba 
i 28 apartmana odnosno 255 kreveta, prema kategorizaciji od 24.5.2013.godine i hotel „Vir“ 
(bivši hotel „13 jul“), standarda 3*** zvjezdice, kapaciteta 23 sobe i 1 apartman odnosno 46 
kreveta, prema kategorizaciji od 27.7.2011.godine. Hotel „Sozina“  je u periodu  
23.6.2013.godine – 29.8.2013.godine bio dat u zakup kompaniji DOO „Čudesa od mesa“. Hotel 
je standarda 2** zvjezdice, a kapaciteta 32 sobe sa 80 kreveta, prema kategorizaciji od 
02.7.2010.godine. Motel „Rumija“ ne radi već godinama. 
U sastavu HTP „Trend Korali“ AD Bar  su hoteli „Korali“ i „Južno more“, dio bivšeg HTP „Korali“. 
Hotel "Korali" čini kompleks od 3 depandansa, a posjeduje kapacitet od 330 smještajnih 
jedinica sa 687 kreveta standarda 2** zvjezdice, prema kategorizaciji od 07.7.2011.godine. 
Hotel „Južno more“ posjeduje kapacitet od 141 sobe sa 301 krevetom, a standarda je 1* 
zvjezdica, prema kategorizaciji od 07.7.2011.godine.  
Prema podacima LTO Bar za hotel „Sozina“ izrađen je obračun boravišne takse za 2012.godinu i 
2013.godinu zaključno s krajem septembra u iznosu od 1.582,60€.  
 
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje ovog hotelsko turističkog preduzeća i 
izmirivanje poreskih obaveza u 2012.godini prikazano je sljedećim podacima: 

- broj zaposlenih – 142 
- prosječna mjesečna bruto zarada – 466,65€ 
- iznos plaćenog poreza na dohodak – 56.520,41 
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1.21.Hotel “Komovi” Andrijevica 

KATEGORIJA: 3*** zvjezdice 
KAPACITET: 43 smještajne jedinice sa 87 kreveta 

 
1.OSNOVNE INFORMACIJE 

Hotel "Komovi" je bio dio HTP “Berane” iz Berana. 2003.godine hotel je zajedno sa drugom 

imovinom HTP “Berane” prodat kompaniji “Euroturist GMBH” iz Bijelog Polja. Krajem 

2006.godine prodat je ponovo i od tada posluje kao dio DOO “Komovi” Andrijevica. 

2.AKTUELNI STATUS  

Hotel “Komovi” Andrijevica je prema standardima hotel sa 3*** zvjezdice, a prema 

kategorizaciji izvršenoj 11.5.2009.godine. Posjeduje kapacitet od 42 sobe i 1 apartmana sa 

ukupno 87 kreveta. 

Prema informacijama dobijenim iz LTO Andrijevica za goste hotela “Komovi” u 2013. godini je 

uplaćena boravišna taksa u iznosu od 33.50€. 
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2.PROJEKTI U TOKU 

2.1.Turistički kompleks „Porto Montenegro“ Tivat 

*RADOVI NA IZGRADNJI HOTELA I NOVIH VEZOVA U MARINI SU U TOKU* 
PLANIRANA KATEGORIJA HOTELA „REGENT“: 5***** zvjezdica 

ROK REALIZACIJE IZGRADNJE HOTELA: maj 2014. godine 
PLANIRANI KAPACITET: 34 hotelske jedinice i 49 privatnih stanova 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci  
Zakupodavac: Vlada Crne Gore 
Zakupac: Adriatic Marinas DOO i P.M. Securities INC 
Datum zaključenja Ugovora: 28.10.2006.godine 
Cijena zakupa: 3.264.168€ 
Trajanje Zakupa: 90 godina 
 
1.2.PRIVATIZACIJA 
1.2.1.Metod prodaje imovine 
Ugovor o kupovini, prodaji i investiranju u vojnu imovinu mornaričko-tehničko remontnog 
zavoda “Sava Kovačević” Tivat i Doma vojske Tivat zaključili su Vlada Republike Crne Gore i 
Adriatic Marinas DOO i P.M. Securities (Barbados) INC 28.10.2006.godine. Predmet Ugovora je 
kupoprodaja imovine kao i prenos prava korišćenja nad zemljištem za period od 90 godina.  
Imovina je prodata za ukupnu kupoprodajnu cijenu od 3.264.168€. Imovina koja je predmet 
zakupa je zemljište i zgrade ukupne površine 206.072m2, u koju površinu je uračunata površina 
2 plovna doka ukupne površine 9.371m2, zgrada Doma vojske u Tivtu na zemljištu ukupne 
površine 37.479m2, uz svu opremu i pokretnu imovinu. 
 
1.3.UGOVOR O KUPOVINI, PRODAJI I INVESTIRANJU U VOJNU IMOVINU MORNARIČKO-
TEHNIČKO REMONTNOG ZAVODA “SAVA KOVAČEVIĆ” TIVAT I DOMA VOJSKE TIVAT 
1.3.1.Obaveze kupca  

 Investicioni program – Minimum investicionih obaveza na koje se obavezao kupac iznosi 
ukupno 106.000.000€ što će se rasporediti na kalendarske godine: 1 godina 
19.000.000€; 2 godina - 26.000.000€; 3 godina - 29.000.000€; 4 godina - 32.000.000€. 

 Socijalni program – Ukupna sredstva Ugovorena za realizaciju Socijalnog programa 
iznosila su 15.100.000€. 

 
2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA  
2.1.Izvršenje obaveza kupca  

 Izvršenje Investicionog programa - DA, u rekonstrukciju uložen veći iznos sredstava od 
predviđenog  

 Izvršenje Biznis plana – DA 
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3.AKTUELNI STATUS  
Luksuzno naselje se prostire na 24ha u priobalnom pojasu, uključuje šetalište i ekskluzivne 
stanove uz obalu, kafe barove i restorane. Zgrade Teuta, Zeta, Ozana, Milena i Tara posjeduju 
više od 120 stambenih jedinica i preko 3000m2 poslovnog prostora. Posjeduje i marinu sa 245 
vezova, a nakon širenja u 2014. godini će moći da primi 490 plovila.  
30.12.2011.godine je izdata građevinska dozvola br.05-5460/3 za izgradnju hotela sa 5***** 
zvjezdica Regent Porto Montenegro Hotel and Residences koji će imati 34 hotelske jedinice i 49 
privatnih stanova, a otvaranje je planirano za maj 2014.godine.  
Kompaniji “Adriatic Marinas” izdata je građevinska dozvola br.UPI0503-715/22 od 
16.9.2013.godine za izgradnju objekta turističkog stanovanja sa djelatnostima.  
 
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje ovog preduzeća i izmirivanje poreskih 
obaveza u 2012. godini prikazano je sljedećim podacima: 

- broj zaposlenih – 93 
- prosječna mjesečna bruto zarada – 5.216,20€ 
- iznos plaćenog poreza na dobit – *ostvarenom dobiti iz 2012.godine pokriveni su gubici 
iz prethodnih godina 
- iznos plaćenog poreza na dohodak – 516.011,18€ 

Preduzeće „Adriatic Marinas“, u okviru kojeg posluje turistički kompleks „Porto Montenegro“ se 
nalazi na tzv. „Bijeloj listi“ Ministarstva finansija i Poreske uprave Crne Gore, koja je sačinjena 
od privrednih subjektata kod kojih je uočen najveći stepen fiskalne discipline.  

2.2.Hotel “Rivijera Cristal” Petrovac 

*IZGRADNJA U TOKU* 
ROK REALIZACIJE: mart 2015.godine 

PLANIRANA KATEGORIJA: 5***** zvjezdica 
PLANIRANI KAPACITET: 4 objekta površine 30.000m2 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci 
Ugovorne strane: HG “Budvanska rivijera” AD Budva i “Euromix Tours” DOO Budva 
Datum zaključenja Ugovora: 20.5.2011.godine 
Kupoprodajna cijena: cca.25.000.000€ 
 
1.2.PRIVATIZACIJA   
1.2.1.Metod prodaje imovine 
Ugovor o zajedničkom ulaganju (zajedničkom građenju) između HG “Budvanska rivijera” AD 
Budva i “Euromix Tours” DOO Budva zaključen je 20.5.2011.godine. Predmet Ugovora je 
zajedničko ulaganje u gradnju objekata na kp.br.861/1 površine 9.370m2, kp.br.861/2 površine 
860m2 KO Petrovac, UP.8 DUP “Petrovac-Centar”. 
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2.UGOVOR O ZAJEDNIČKOM ULAGANJU 
2.1.Ulozi ugovornih strana  
HG “Budvanska rivijera” AD uložila je svoja svojinska prava na predmetnom zemljištu, a 
“Euromix Tours” se obavezuje da finansira gradnju uključujući i dobijanje svih potrebnih dozvola 
i saglasnosti, kao i troškove izrade projekta i naknade za uređenje građevinskog zemljišta. 
Predviđeno je da bude izgrađen hotel ne manji od 10.000m2, ali u okviru izdatih UTU            
br.04-3392/1 od 13. 6.2011.godine. Predviđeno je da Investicija mora biti završena u roku od 2 
godine i 6 mjeseci po dobijanju građevinske dozvole.  
 
3.AKTUELNI STATUS 
Građevinska dozvola za gradnju hotela je izdata 12.6.2012.godine, ali i ukinuta. Nova 
građevinska dozvola br.0503-5427/24 je izdata 01.02.2013.godine. Radovi su započeti 
09.10.2012.godine, a planirani rok za završetak investicije je mart 2015.godine. Krajem 
decembra 2013.godine podnešen je zahtjev za izdavanje građevinske dozvole za rekonstrukciju 
hotela.Tražiće se ekspertiza Ekonomskog fakulteta jer je došlo do greške u obračunu vrijednosti 
samog projekta, jer od istog zavisi i iznos komunalija. Predviđena je izgradnja hotela kategorije 
5***** zvjezdica.  
 
Predviđeno je i da se pristupi izgradnji pješačkog tunela kroz Malo brdo za koji je urađena 
tehnička dokumentacija. Kako bi se pristupilo realizaciji projekta kupališta za koje postoji idejno 
rješenje, Ministarstvo je UTU za navedenu plažu izdalo u martu 2010.godine. 
 
U toku je priprema tenderske dokumentacije za izdavanje u zakup zemljišta na kome je 
planirana izgradnja tunela i kupališta. Očekuje se da tender bude raspisan početkom 2014. 
godine od strane Javnog preduzeća za upravljanje morskim dobrom Crne Gore i opštine Budva. 

2.3.“UTIP Crna Gora“ AD Podgorica  

*IZGRADNJA HOTELA “HILTON” JE U TOKU*  
PRVA FAZA – ROK REALIZACIJE: ljeto 2014.godine 

DRUGA FAZA (STAVLJANJE HOTELA U CJELINI U FUNKCIJU) – ROK REALIZACIJE: maj/jun 
2015.godine 

HOTEL “CITY” – KATEGORIJA: 4**** zvjezdice 
KAPACITET: 78 smještajnih jedinica sa 156 kreveta 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci  
Prodavac: “UTIP Crna Gora” AD Podgorica 
Kupac: “Normal Tours” DOO Podgorica 
Datum zaključenja ugovora: 15.9.2006.godine 
Kupoprodajna cijena: 840.000€ 
 
1.2.PRIVATIZACIJA 
1.2.1.Metod prodaje imovine 
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Agencija Crne Gore za prestruktuiranje privrede i strana ulaganja objavila je tender za prodaju 
hotela “Podgorica” koji se nalazi na lokaciji u KO Podgorica. Ugovor za prodaju 51,36% akcijskog 
kapitala društva “UTIP Crna Gora” AD zaključen je 15.9.2006.godine, a izmijenjen Aneksom br.1 
od 07.10.2011.godine. Privatizovana imovina obuhvata hotel “City” sa pripadajućim 
zemljištem, hotel “Crna Gora” sa pripadajućim zemljištem i motel “Zlatica” sa pripadajućim 
zemljištem.  
 
1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca  

 Investicioni program - Kupac se Ugovorom obavezao da u “UTIP Crna Gora” a.d. 
investira  najmanje 17.304.000€, i to u hotele Crna Gora i Ljubović (preimenovan u City 
hotel), najduže u roku od 36 mjeseci. Zbog kašnjenja Kupca u ispunjenju obaveza, 
07.10.2011.godine zaključen je Aneks br.1, a Novi investicioni program podrazumijeva 
obavezu Kupca da investira 13.200.000€, rok za realizaciju je istekao (kraj jula 
2012.godine.) 

 Socijalni program - Kupac se obavezao da u odnosu na zaposlene u “UTIP Crna Gora” u 
smislu da svi zaposleni moraju ostati u stalnom radnom odnosu najmanje pet godina od 
dana potpisivanja Ugovora, a svi zaposleni na određeno vrijeme do isteka ugovorenog 
roka. Istovremeno se obavezao da prosječna mjesečna zarada za puno radno vrijeme po 
zaposlenom iznosi 510€ bruto, kao i da će zaposlenim redovno isplaćivati  nakanade 
prevoz, regres i zimnicu u skladu sa KU.   

 
2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA  
2.1.Izvršenje obaveza zakupca  

 Izvršenje Investicionog programa – DJELIMIČNO, rok za realizaciju radova na hotelu 
Hilton je istekao krajem jula 2012.godine. Hotel “City” je u funkciji. 

 Izvršenje Socijalnog programa – DA. 
 
3.AKTUELNI STATUS 
Na hotelu “Hilton” Podgorica su u toku radovi na obje faze – gradnja faze I i rekonstrukcija faze 
II. Završetak I faze je odložen, zbog rušenja dijela hotela koji je predviđen u II fazi. Tako su 
otpočeli i radove na II fazi. Prva faza i otvaranje tog dijela hotela biće završena do ljeta 
2014.godine, a u funkciji će biti 62 smještajne jedinice, 3 kongresne sale. II faza će biti otvorena 
u periodu maj/jun 2015.godine. 
 
Prema najavama Kupca očekuje se otvaranje hotela u cjelini u junu 2015. godine, a do tad će 
vrijednost investicije biti cca. 44.000.000€. U periodu januar-april 2013. godine za hotel “Crna 
Gora” Podgorica naplaćeno je 597€ po osnovu boravišne takse /posljednja uplata izvršena je u 
aprilu mjesecu o.g./. 
 
Savjet za privatizaciju i kapitalne projekte je po zahtjevu kompanije “Normal Tours” DOO donio 
Odluku o izradi Aneksa Ugovora kojim će biti definisan nov rok za realizaciju investicionih 
obaveza i garancija za završetak investicije, a Ministarstvo održivog razvoja i turizma je 
zaduženo da isti sačini. 
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Hotel “City” Podgorica posjeduje standard 4**** zvjezdice, kapaciteta je 70 soba i 9 apartmana 
odnosno 164 kreveta, a prema kategorizaciji od 27.6.2013.godine. Prema podacima LTO 
Podgorica, u periodu 1 januar-1 oktobar 2013.godine za goste hotela “City” naplaćena je 
boravišna taksa u iznosu od 6.845,20€. 
Hotel “Podgorica” posjeduje standard 4**** zvjezdice, kapaciteta je 36 soba i 8 apartmana 
odnosno 85 kreveta prema kategorizaciji od 17.9.2010.godine. Prema podacima LTO Podgorica, 
u periodu 1 januar-1 oktobar 2013.godine za goste hotela “Podgorica” naplaćena je boravišna 
taksa u iznosu od 3.592,20€. 
 
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje ovog preduzeća i izmirivanje poreskih 
obaveza u 2012. godini prikazano je sljedećim podacima: 

- broj zaposlenih – 71 
- prosječna mjesečna bruto zarada – 614,66€ 
- iznos plaćenog poreza na dobit – 53.435,11€ 
- iznos plaćenog poreza na dohodak – 45.987,86€ 

2.4.HTP “Mimoza” Tivat 

KATEGORIJA: “Kamelija” 3*** zvjezdice, “Pine” 2** zvjezdice, „Mimoza“ 2** zvjezdice 
KAPACITET: Hotel „Kamelija“ - 103 smještajne jedinice sa 340 kreveta; 

Hotel „Pine“ – 26 smještajnih jedinica sa 66 kreveta;  
Hotel „Mimoza“ – 72 smještajne jedinice sa 135 kreveta 

UKUPNI KAPACITET HOTELA: 201 smještajna jedinica sa 541 krevetom 
 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci  
Prodavac: Biro za zapošljavanje Crne Gore i Fond za penzijsko i invalidsko osiguranje Crne Gore 
Kupac: “IRVA” AD Beograd 
Datum zaključenja Ugovora: 17.10.2002.godine 
Kupoprodajna cijena: 2.900.000€ 
 
1.2.PRIVATIZACIJA  
1.2.1.Metod prodaje imovine 
Savjet za prvatizaciju je objavio Međunarodni tender o dokapitalizaciji dionica u preduzeću na 
05.6.2002.godine. Ugovor o prodaji, kupovini i upisu 39,37% dionica preduzeća HTP “Mimoza” 
AD Tivat po cijeni od 400.000€ zaključen je 17.10.2002.godine. Privatizovana imovina obuhvata 
hotele “Pine”, “Kamelija”, “Mimoza”, “Župa” i Park ”Bungalovi”. 
 
1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca  

 Investicioni program – Kupac se obavezuje da će investirati iznos od 2.500.000,00€ u 
roku od 13 mjeseci od datuma potpisivanja Ugovora. Zbog kašnjenja u rokovima 
Aneksom br.1 su precizno definisane finansijske obaveze kupca i rokovi u dijelu 
investiranja i dinamika njihove realizacije. 
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 Socijalni program – Kupac se obavezao da će održati nivo zaposlenosti.  
 

2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA15  
2.1.Izvršenje obaveza kupca  

 Izvršenje Investicionog programa – DA. Investirano u iznosu od 2.500.000€.  

 Izvršenje Socijalnog programa – DA.  
 
3.AKTUELNI STATUS  
U okviru HTP “Mimoza” AD Tivat posluju hoteli “Pine” standarda 2** zvjezdice, “Kamelija” 
standarda 3*** zvjezdice i “Mimoza” standarda 2** zvjezdice.  
Za hotel „Pine“ kupcu su izdati UTU uslovi br.0403-369/1 od 14.3.2013. godine kao i 
građevinska dozvola br.UPI0503-71/21 od 17.6.2013. godine, a rok za završetak radova na 
hotelu „Pine“, kako bi isti doveo do standarda 4**** zvjezdice je maj 2014.godine.  
Za lokaciju hotela „Mimoza“ DUP „Tivat-Centar“ predviđa nadgradnju objekta 117/1 do 
spratnosti P+2+Pk i nadgradnju objekta 118 do spratnosti P+1 kako bi se zadovoljila kategorija 
hotela sa 4**** ili više zvjezdica, za šta su izdati UTU uslovi br.04-2936/1 od 25.12.2012. 
godine. Hotel “Park bungalovi” i „Župa“ nijesu u funkciji.  Prema informacijama iz LTO Tivat, u 
navedenim kapacitetima je po osnovu boravišne takse, a u periodu 1. januar – 19. septembar 
2013. godine naplaćeno 14.586,20€. 
 
U periodu 01.januar-19.septembar 2013.godine po osnovu boravišne takse uplaćeno je 
14.586,20€. 
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje ovog preduzeća i izmirivanje poreskih 
obaveza u 2012. godini prikazano je sljedećim podacima: 

- broj zaposlenih - 99 
- prosječna mjesečna bruto zarada – 433,10€ 
- iznos plaćenog poreza na dobit – 2.031,96€ 
- iznos plaćenog poreza na dohodak – 38.255,00€ 

2.5.Centar za odmor, rekreaciju i liječenje „Igalo“ Herceg Novi 

PLANIRANA KATEGORIJA 4**** zvjezdice 
PLANIRANI KAPACITET: 215 smještajnih jedinica  

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci  
Prodavac: Fond penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore  
Kupac: „HLT Fond“ AD Podgorica i  HTP „Primorje“ AD Tivat 
Datum zaključenja Ugovora: 17.01.2007.godine 
Kupoprodajna cijena: 3.100.001€ 
 

                                                           
15 Izvještaj o realizaciji obaveza iz ugovora o privatizaciji privrednih društava koja su privatizovana putem javnog 
tendera – Radni tim I, Savjet za privatizaciju Vlada Crna Gore, novembar 2010. Godine 
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1.2.PRIVATIZACIJA 
1.2.1.Metod prodaje imovine 
U skladu sa Odlukom o Planu privatizacije za 2005.godinu, javni poziv za prodaju je objavljen 
27.01.2006.godine i  prihvaćena je ponuda Konzorcijuma Fonda zajedničkog ulaganja „HLT 
Fond“ AD Podgorica i HTP „Primorje“ AD Tivat. Ugovor o kupovini, prodaji i investiranju za hotel 
„Centar“ zaključen je 17.01.2007.godine. Privatizovana imovina obuhvata 80,99642% akcijskog 
kapitala društva Centar za odmor, rekreaciju i liječenje  „Igalo“. 
 
1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca  

 Investicioni program - Kupac je dužan da u cilju renoviranja hotela u uloži iznos od 
4.002.975,00€, a u roku od 3 godine. Takođe je preuzeo obavezu da na dan zatvaranja 
transakcije preda Savjetu  za privatizaciju garanciju za ispunjenje Investicionog programa 
328.500,00€.  

 Socijalni program – Kupac se obavezao da u periodu od najmanje pet godina od dana 
potpisivanja ugovora zadrži u stalnom radnom odnosu svih 88 zaposlenih.  

 Biznis plan – Cilj je da kroz investiciju kupovinom akcija dodatno unaprijede kvalitet 
portfelje i kvalitet turističke ponude kao i orjentisanost na zdravstveni turizam.  

 
2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA16 
2.1 Izvršenje obaveza kupca 

 Izvršenje Investicionog programa - NE 

 Izvršenje Socijalnog programa – Broj zaposlenih je 107. Onim zaposlenima koji su se 
dobrovoljno prijavili za prestanak radnog odnosa, radni odnos je prestao i isplaćena 
dogovorena otpremnina. 

 
3.AKTUELNI STATUS  
Zaključkom Vlade Crne Gore br.06-104/7 od 09.5.2013.godine Ministarstvo održivog razvoja i 
turizma zaduženo je da zbog neizvršavanja ugovornih obaveza pokrene proceduru raskida 
Ugovora za prodaju 80,9642% akcijskog kapitala društva Centar za odmor, rekreaciju i liječenje 
„Igalo“ AD Herceg Novi.   
 
Na kp.161 KO Topla je lociran hotel „Centar“ (sagrađen 1977.godine) spratnosti P+IV i P+VII (tri 
sprata postojećeg hotela su izgrađena bez posjedovanja građevinske dozvole), dok DUP 
„Šetalište Pet Danica“ predviđa spratnost P+IV. Kupac je dobio UTU uslove za izradu tehničke 
dokumentacije za rekonstrukciju br.0403-952/1 od 06.6.2013.godine, ali nije predviđena 
kategorija.  
 
Vlada Crne Gore je na sjednici od 3.oktobra 2013.godine usvojila Informaciju koju je sačinio 
Sekretarijat za razvojne projekte kojom je usvojen predlog Aneksa br.1, shodno kojem će 

                                                           
16 Izvještaj o realizaciji obaveza iz ugovora o privatizaciji privrednih društava koja su privatizovana putem javnog 
tendera – Radni tim II, Savjet za privatizaciju Vlada Crna Gore, novembar 2010. godine 
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najkasnije do 31.12.2015. godine Kupac staviti hotel u funkciju. Predmetni Aneks je potpisan 
11.11.2013.godine i priložena je bankarska garancija u iznosu od 1.200.000€. Planirana je 
izgradnja hotela standarda 4**** zvjezdice i 215 smještajnih jedinica, a od dodatnih sadržaja 
posjedovaće i zdravstveni centar sa bazenom i SPA centar. 
 
Prema informacijama iz LTO Herceg Novi, poslednji put je izvršena uplata po osnovu boravišne 
takse za mjesec avgust 2013. godine u iznosu od 2.989.39€.  
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje ovog preduzeća i izmirivanje 
poreskihobaveza u 2012. godini prikazano je sljedećim podacima: 

- broj zaposlenih – 107 
- prosječna mjesečna bruto zarada – 474,02€  
- iznos plaćenog poreza na dobit – 6.053,24€ 
- iznos plaćenog poreza na dohodak – 57.786,80€ 

2.6.Hotel “AS” Perazića Do, Petrovac 

PLANIRANA KATEGORIJA: 5***** zvjezdica  
PLANIRANI KAPACITET: 180 smještajnih jedinica 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci 
Prodavac: HTP ''Budvanska Rivijera” AD Budva 
Kupac: ''Nega Tours'' Moskva 
Datum zaključenja ugovora: 24.5.2002.godine 
Kupoprodajna cijena: 2.556.459,40€ (5.000.000DM) 
 
1.2.PRIVATIZACIJA  
1.2.1.Metod prodaje imovine 
Odlukom nadležnog organa HTP “Budvanska Rivijera” hotel “AS” je stavljen na prodaju i 
zaključkom Tenderske komisije od 27.7.2001.godine i nakon razmatranja ponuda, ponuda 
kupca “Nega-Tours” DOO prihvaćena je kao najpovoljnija. Ugovor o kupoprodaji hotela “AS” 
zaključen je 24.5.2002.godine. Privatizovana imovina obuhvata: Ukupna površina pod 
objektima je 5.979m², zabilježeno u listu nepokretnosti br.96 KO Reževići I, k.p. 2944, 2945, 
2946, 2947, 2948/1, 2948/2, 2949, 2950, 2951, 2952/1, 2952/2, u površini od ukupno 
18.151m². 
 
1.3.UGOVOR 
1.3.1.Obaveze kupca  

 Investicioni program - Obaveza Kupca da investira najmanje 11.248.421,38€ 
(22.000.000,00 DM) u roku od 3 godine. 

 Socijalni program – Ugovorom nije predviđen socijalni program. 
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2.IZVRŠENJE OBAVEZA KUPCA17 

 Izvršenje Investicionog programa – NE 

 Izvršenje Socijalnog programa – /    
 
3.AKTUELNI STATUS 
Ministarstvo za ekonomski razvoj je izdalo rješenje o izdavanju građevinske dozvole br.0502-08-
5348/04 od 13.12.2006.godine za rekonstrukciju i dogradnju hotela “AS” sa 25 bungalova.  
 
Zaključkom Vlade Crne Gore br.06-104/7 od 09.5.2013.godine zaduženo je Ministarstvo 
održivog razvoja i turizma da zbog neizvršavanja ugovornih obaveza pokrene proceduru raskida 
Ugovora o regulisanju međusobnih prava i obaveza učesnika u kupoprodaji hotela „AS“ i 
Ugovora o kupoprodaji hotela „AS“.   
 
Informacijom koju je Vlada Crne Gore usvojila 3 oktobra o.g. predviđeno je potpisivanje Aneksa 
Ugovora i ta procedura je u toku. Predviđeno je da Kupac najkasnije do 1.decembra 
2015.godine stavi u funkciju I fazu hotela kategorije 5***** zvjezdica, a kapaciteta 180 
smještajnih jedinica. Procjenjuje se da je za realizaciju investicije potrebno cca.50.000.000,00€.  
 
Prema informaciji iz LTO Budva, ne postoje podaci o poslednjoj uplati boravišne takse, jer se isti 
u opštini i lokalnoj turističkoj organizacija čuvaju samo 5 godina, a hotel ne radi od 2005.godine. 
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje ovog preduzeća i izmirivanje poreskih 
obaveza u 2012.godini prikazano je sljedećim podacima: 

- broj zaposlenih - 8 
- prosječna mjesečna bruto zarada – 421,76€ 
- iznos plaćenog poreza na dobit – 3.569,52€ 
- iznos plaćenog poreza na dohodak –8.127,16€ 

2.7.AD "Jadran” Perast 

*OTPOČETA SU ARHEOLOŠKA ISTRAŽIVANJA NA KP.85 KO PERAST* 
 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci  
Prodavac: A.D. "Jadran Perast", Perast  
Kupac: “Imobilia” D.O.O Budva 
Datum zaključenja Ugovora: 20.10.2006.godine 
Kupoprodajna cijena: 5.090.000€ 
 
1.2.PRIVATIZACIJA  
1.2.1.Metod prodaje imovine 

                                                           
17Izvor: Izvještaj o realizaciji obaveza iz ugovora o privatizaciji privrednih društava koja su privatizovana putem 
javnog tendera – Radni tim II, Savjet za privatizaciju Vlada Crna Gore, novembar 2010. godine 
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Ugovor za prodaju 74,9749% akcijskog kapitala društva Jadran Perast zaključen je 
20.10.2006.godine, a izmijenjen Aneksom br.1 od 16.11.2009.godine. Privatizovana imovina 
obuhvata palatu Smekja i druge pripadajuće objekte na k.p. 84 i 85 KO Perast. 
 
1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca  

 Investicioni program  - Kupac je bilo u obavezi da prema prvobitnom Investicionom 
planu investira ne manje od 10.000.000€, u roku ne dužem od 36 mjeseci, s tim da za 12 
mjeseci treba da pribavi sve neophodne dozvole i odobrenja za ispunjenje Investicionog 
programa. Rok za početak izvršenja Investicionog programa vezuje se za usvajanje DUP 
Perast. UP grada Perasta usvojen je 29.12.2011.godine. 

 Socijalni program – Shodno odredbama Ugovora kupac se obavezao da će u radnom 
odnosu zadržati sve stalno zaposlene u periodu od narednih 5 godina i da će prosječna 
mjesečna bruto zarada biti najmanje 584,00€. 

 
2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA  
2.1.Izvršenje obaveza kupca  

 Izvršenje Investicionog programa – NE, izvršena je samo adaptacija dijela palate 
Smekja, ali glavni građevinski radovi na predmetnom objektu nijesu započeti. 

 Izvršenje Socijalnog programa – Broj zaposlenih je 4, a prosječna mjesečna zarada 
417,73€. 

 
3.AKTUELNI STATUS 
Izdati su Konzervatorski uslovi za rekonstrukciju palate “Smekja” na kp.br.84 od Regionalnog 
zavoda za zaštitu spomenika kulture br.UP/I-92/2007-2 od 08.8.2007.godine i Rješenje o 
odobrenju lokacije za rekonstrukciju objekta palate “Smekja” od Ministarstva za ekonomski 
razvoj br.01-9836/1 od 22.02.2008.godine.  
 
Urbanističkim projektom grada Perasta definisana je namjena za kp.br.84, ali ne i za kp.br.85. 
17.januara o.g. otpočeta su arheološka istraživanja koja obavlja Centar za konzervaciju i 
arheologiju Crne Gore. Po završetku radova, zavisno od utvrđenog činjeničnog stanja, radiće se 
na pripremi Aneksa Ugovora o kupoprodaji kojim će se definisati novi rokovi za realizaciju 
Investicionog programa. 
 
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje ovog preduzeća i izmirivanje poreskih 
obaveza u 2012.godini prikazano je sljedećim podacima: 

- broj zaposlenih - 4 
- prosječna mjesečna bruto zarada – 417,73€  
- iznos plaćenog poreza na dohodak – 1.386,53€ 
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2.8.Hotel „Planinka“ Žabljak 

KATEGORIJA: 2** zvjezdice 
KAPACITET: 150 smještajnih jedinica sa 322 kreveta 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci  
Prodavac: Ski centar „Durmitor“ u stečaju, Žabljak  
Kupac: Konzorcijum koji čine Fond zajedničkog ulaganja „HLT FOND“ AD Podgorica i HTP 
„Primorje“ AD Tivat 
Datum zaključenja Ugovora: 01.02.2006.godine 
Kupoprodajna cijena: 2.000.000€ 
 
1.2.PRIVATIZACIJA  
1.2.1.Metod prodaje imovine 
Hotel “Planinka” je privatizovan prodajom aktive društva Ski centar „Durmitor“ AD Žabljak, u 
stečaju,  putem objave Tendera za prodaju hotela objavljenog 11.11.2005.godine. Stečajni 
upravnik je donio Odluku od 23.12.2005.godine kojom je prihvatio ponudu „HLT FOND“ AD 
Podgorica i HTP „Primorje“ AD Tivat. Privatizovana imovina obuhvata pravo vlasništva i 
korišćenja na zgradama i pripadajućim objektima upisanim u listu nepokretnosti br.201 KO 
Žabljak I, zemljištem na kp.br.3146 površine 22.919m2, hotelskim objektom površine 1.499m2, 
spratnosti P+6, izgrađenim 1983. odine. 
 
1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca  

 Investicioni program – Kupac sa obavezao Ugovorom da će u imovinu investirati iznos 
od 8.776.000€. Ugovorom je bilo predviđeno da Kupac započne sa investiranjem 
najkasnije u roku od 6 mjeseci od dana zatvaranja ugovora i završi investiciju u roku od 3 
godine od dana zatvaranja Ugovora. 

 Socijalni program - Ugovorom se Kupac obavezao da će preuzeti 29 zaposlenih radnika, 
zasnovati sa njima radni odnos na neodređeno vrijeme i da neće otpustiti nikoga od 
stalno zaposlenih u periodu od pet (5) godina nakon zatvaranja Ugovora.  
 

2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA  
2.1.Izvršenje obaveza kupca  

 Izvršenje Investicionog programa - NE 

 Izvršenje Socijalnog programa – Broj zaposlenih je 128. 
 

3.AKTUELNI STATUS  
Hotel “Planinka” na Žabljaku je prema standardima hotel sa 2** zvjezdice, a prema 
kategorizaciji od 20.10.2008.godine. Posjeduje kapacitet od 144 sobe i 6 apartmana sa 322 
kreveta. 
Shodno Zaključku Vlade Crne Gore br.06-104/7 od 09.05.2013.godine, prema uputstvu 
Sekretarijata za razvojne projekte u saradnji sa Ministarstvom održivog razvoja i turizma, 
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zakonski zastupnik Ski Centra “Durmitor” u stečaju, otpočeo je aktivnosti na raskidu Ugovora za 
hotel “Jezera” na Žabljaku.  Vlada Crne Gore je 3 oktobra 2013.godine usvojila Informaciju koju 
je pripremio Sekretarijat za razvojne projekte, kojom je predloženo da se nastave aktivvnosti na 
raskidu Ugovora. Vlada Crne Gore je zadužila Sekretarijat za razvojne projekte i Ministarstvo 
održivog razvoja i turizma da imenuju tim/lice koje će u roku od 30 dana da pripremi izvještaj o 
visini štete i izgubljene dobiti države radi nerealizovanih obaveza iz Ugovora o kupovini, prodaji 
i investiranju u hotel “Planinka” Žabljak, koji će predstavljati osnov za formiranje službenog 
zahtjeva prema nadležnom sudu odnosno za eventualni postupak vansudskog poravnanja.  
 
Sekretrijat za razvojne projekte je objavio šoping metodu za imenovanje sudskog vještaka koji 
će sačiniti Izvještaj  Izvještaj o šteti nastaloj po osnovu nerealizacije obaveze iz Ugovora o 
kupoprodaji hotela Jezera, i Ugovora o kupovini, prodaji i investiranju hotela „Planinka“. 
Donešena je Odluka o izboru i rok za izradu izvještaja je 11.decembar o.g. 

Za hotel “Planinka” izdati su UTU uslovi za rekonstrukciju i proširenje u postojećim gabaritima 
br.2449/1 od 31.10.2012.godine. PUP-om Žabljak preporučeno je da kapacitet pojedinačnih  
hotela bude 25-80 soba. 
 
Prema informacijama iz LTO Žabljak, u periodu 1.januar-1.oktobar 2013.godine izvršena je 
uplata po osnovu boravišne takse u iznosu od 8.407€.  
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje hotelsko-turističkog preduzeća 
„Primorje“ i izmirivanje poreskih obaveza u 2012. godini prikazano je sljedećim podacima: 
- broj zaposlenih - 128 
- prosječna mjesečna bruto zarada – 672,13€  
- iznos plaćenog poreza na dohodak – 103.756,43€ 
Preduzeće „Primorje Hotels & Restaurants“, u okviru kojeg posluje hotel „Planinka“ se nalazi na 
tzv. „Bijeloj listi“ Ministarstva finansija i Poreske uprave Crne Gore, koja je sačinjena od 
privrednih subjektata kod kojih je uočen najveći stepen fiskalne discipline. Na ovoj listi se nalazi 
106 poreskih obveznika sa kojima Poreska uprava kontinuirano ostvaruje uspješnu saradnju u 
pogledu poštovanja poreskih propisa i izmirivanja poreskih obaveza 

2.9.Hotel „Mogren“ Budva 

KATEGORIJA: 3*** zvjezdice 
KAPACITET: 49 smještajnih jedinica sa 98 kreveta 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci  
Prodavac: HTP „Budvanska rivijera“ Budva 
Kupac: Mercur System AD Budva 
Datum zaključenja Ugovora: 24.7.2003.godine 
Kupoprodajna cijena: 2.500.000€ 
 

1.2.PRIVATIZACIJA  
1.2.1.Metod prodaje imovine 
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Agencija za prestrukturiranje privrede i strana ulaganja Crne Gore objavila je tender za prodaju 
hotela „Mogren“ putem oglasa u The Financial Times-London 17.10.2002.godine.  
Privatizovana imovina obuhvata hotel površine 2.373m2, sa pripadajućom lokacijom u površini 
od 2.670m2, inventarom i opremom.  
 
1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca  

 Investicioni program – Kupac se obavezuje da izvrši obje faze, i to renoviranje i 
rekonstrukciju i adaptaciju do 31.decembra 2004.godine u ukupnom iznosu od 
2.658.940€. 

 Socijalni program - Kupac se obavezao da preuzme stalno zaposlene kao i da nikog od 
njih neće otpustiti u periodu od 3 godine. 

 
2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA  
2.1.Izvršenje obaveza kupca  

 Izvršenje Investicionog programa – NE. Ugovor o kupoprodaji, prodaji i investiranju je 
raskinut 12.12.2003.godine. 

 Izvršenje Socijalnog programa – NE. Ugovor o kupoprodaji, prodaji i investiranju je 
raskinut 12.12.2003.godine. 

 
3.AKTUELNI STATUS  
Hotel „Mogren“ u Budvi  je prema standardima hotel sa 3*** zvjezdice, a prema kategorizaciji 
izvršenoj 20.5.2008.godine. Posjeduje 49 smještajnih jedinica od čega 45 soba i 4 apartmana, 
odnosno 98 kreveta.  
U toku je više sudskih sporova između HG „Budvanska rivijera“ i Mercur System AD, proisteklih 
iz osnova višegodišnjeg zakupa hotela „Mogren“ i drugih objekata. Hotelom upravlja kompanija 
DOO „Mercur“ Budva od 2003.godine. 
 
Prema informacijama iz LTO Budva, u periodu 1.januar-1.oktobar 2013.godine po osnovu 
boravišne takse za goste hotela „Mogren“ naplaćeno je 12.603,70€. 
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje ovog preduzeća i izmirivanje poreskih 
obaveza u 2012. godini prikazano je sljedećim podacima: 

- iznos plaćenog poreza na dohodak – 9.090,55€ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Informacija o statusu privatizacije hotelsko-turističkih preduzeća 
Obrađivači: Ministarstvo održivog razvoja i turizma i Sekretarijat za razvojne projekte 

 
 

Podgorica, 17. januar  2014.godine 

50  

 3.STEČAJEVI U HOTELSKO-TURISTIČKIM PREDUZEĆIMA 

3.1.UTIP „Piva“ AD Plužine 

KATEGORIJA HOTELA “PIVA”: 2** zvjezdice 
PLANIRANA KATEGORIJA: 3*** PLUS zvjezdice 

 
1.KOMPANIJA - UTIP „PIVA“ A.D. u stečaju, Plužine 
Građevinski objekti koji su dio pomenute imovine i koji je stavljen na prodaju putem javnog 
nadmetanja: hotel „Piva“, Plužine, Autobuska stanica Plužine, kafana „Komarnica“,                
motel „Soko“, motel „Pivsko oko“, motel „Vojnik“, motel „Vrbnica“ i objekti na Trsi. 
 
Preliminarna procjena vrijednosti imovine - 345.277€. 
 
2.KLJUČNE INFORMACIJE ZA OBJEKTE 
Izveštaj o poslovanju - Rješenjem Privrednog suda u Podgorici st.br.284/09 od 
10.02.2010.godine, otvoren je stečajni postupak nad stečajnim dužnikom UTIP „Piva“ iz Plužina. 
Na dan otvaranja stečajnog postupka, većinski vlasnik stečajnog dužnika je preduzeće „Carine“ 
DOO iz Podgorice, u procentualnom iznosu od 93%, a 7% učešća u imovini imaju zaposleni i 
građani. 
Zaposleni u UTIP „Piva“ - Ukupan broj zaposlenih je 70. 
Status imovinskih odnosa/ostali postupci - U  toku je parnični postupak po tužbi tužioca Gogić 
Milovana iz Sombora, radi povraćaja kupoprodajne cijene u iznosu od 97.000,00 eura, koju je 
ovo lice uplatilo na ime kupovine motela „Pivsko oko “, motela „Vrbnica“ i objekata na Trsi. 
 
3.AKTUELNI STATUS 
Hotel „Piva“ je kupljen u februaru 2012.godine od strane  preduzeća HG „Budvanska rivijera“ po 
cijeni od 300.000€. Obzirom da je hotel „Piva“ posjedovao uslovnu kategorizaciju, urađen je 
projekat kojim se planira kompletna rekonstrukcija i adaptacija hotela sa ciljem da se zadovolje 
standardi kategorije od 3***PLUS zvjezdice.  
 
Planom HG “Budvanska rivijera” za 2013.godinu bila je predviđena adaptacija ovog objekta, 
koja je obustavljena početkom godine do rješavanja pitanja izmirivanja prethodnih obaveza 
prema zaposlenima. Sve aktivnosti na adaptaciji hotela obustavljene su početkom ove godine. 
Hotelska grupa je započela aktivnosti na pronalaženju partnera koji bi objekat uzeo u zakup, a 
na prvi objavljeni oglas u dnevnoj štampi u junu 2013.godine nije bilo zainteresovanih.  
 
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje ovog preduzeća i izmirivanje poreskih 
obaveza u 2012.godini prikazano je sljedećim podacima: 

- broj zaposlenih - 2 
- prosječna mjesečna bruto zarada – 216,60€ 
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3.2.AD „Izbor“ Bar 

KATEGORIJA HOTELA “GRAND”: 2** zvjezdice 
KAPACITET: 210 smještajnih jedinica sa 420 kreveta 

 
1.KOMPANIJA -  AD „Izbor“ Bar 
 
2.PODACI O IMOVINI PREDUZEĆA  
CETINJE: Hotel „Grand“; Gradska kafana; Motel „Njeguši“; Motel „Vidikovac“; lokacija bivše 
Lokande -  ukupna knjigovodstvena vrijednost 8.889.827€.  
Osnovni uslovi javnog nadmetanja: Imovina se prodaje samo djelimično i po Planu 
reorganizacije. Radi se o prodaji pokretne imovine (vozila i sl.), te samo dijela nepokretnosti, a 
po odluci Skupštine akcionara, kako je to propisano Planom. 
 

3.KLJUČNE INFORMACIJE ZA HOTEL “GRAND” 
Hotel „Grand“ radi tokom sezone pod sopstvenim menadžmentom, a prema Planu 
reorganizacije. Hotel posjeduje kategoriju 2** zvjezdice i kapacitet od 202 sobe i 8 apartmana 
sa ukupno 420 kreveta, a većina soba je nedavno kompletno renovirana.  
 
4.IZVJEŠTAJ O POSLOVANJU  
Predlog za pokretanje stečajnog postupka je prihvaćen rješenjem suda St.br.21/10 od 
10.02.2010.godine. Plan reorganizacije je potvrđen 03.8.2010.godine, a plan sprovodi stečajni 
dužnik na rok od pet godina. Na dan otvaranja stečaja većinski vlasnik je privatizacioni fond 
„Eurofond“ sa 78,7381% akcija, a ostalo građani, bivši zaposleni i sl.  Prema informacijama 
dobijenim od stečajnog upravnika, javni poziv za prikupljanje i izbor najpovoljnije ponude za 
kupovinu imovine stečajnog dužnika objavljivan je 8 puta.  
Zaposleni u AD „Izbor“ Bar: Na dan otvaranja stečaja bilo je ukupno 83 zaposlena lica, a nakon 
toga angažovan je 41 zaposleni.   
 
5.POTENCIJAL RAZVOJA  
Davanje imovine u zakup je mjera koja je propisana kao mogućnost Planom reorganizacije, ali 
objekti u kojima se obavlja hotelska djelatnost nijesu davani u zakup već vrše poslove u okviru 
sopstvenog menadžmenta dužnika koji sprovodi plan reorganizacije – hotel „Grand“ i dr. 
Usvojena je Odluka o izradi Izmjena i dopuna DUP-UP “Istorijsko jezgro” Cetinje kojim će biti 
definisana I lokacija hotela “Grand” Cetinje. 
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3.3.H.P.„Fjord“ AD Kotor 

 
1.KOMPANIJA : H.P.„Fjord“ AD Kotor   
 
2.IZVJEŠTAJ O POSLOVANJU  
Privredni sud u Podgorici je nakon duže insolventnosti i drugih finansijskih teškoća, po predlogu 
povjerioca Hipotekarne banke AD Podgorica, donio rješenje o prihvatanju predloga za 
pokretanje stečajnog postupka nad stečajnim dužnikom HP „Fjord" Kotor 07.5.2003.godine. U 
periodu od 07.5.2003.godine do 20.02.2007.godine Društvo je bilo u postupku reorganizacije u 
stečaju, a na osnovu Plana reorganizacije koji je usvojen na predlog stečajnog dužnika H.P. 
„Fjord" AD Kotor. Dana 20.02.2007.godine Privredni sud u Podgorici rješavajući po zahtjevu 
stečajnog upravnika od 19.02.2007.godine donio je Rješenje o obustavi stečajnog postupka nad 
stečajnim dužnikom. U Rješenju se konstatuje da je Plan reorganizacije u potpunosti realizovan i 
da je stečajni dužnik finansijski oporavljen i da može nastaviti sa redovnim poslovanjem. 
 
U toku trajanja stečajnog postupka, hotel „Fjord” je 2005.godine prodat firmi United 
Entertainment Partners (UEP) Montenegro.  
 
U postupku stečaja bila su podnešena čak tri plana reorganizacije. Jedan je podnio povjerilac 
D.O.O.''Monte Bomix'' (plan je odbačen jer podnosilac nije ispunjavao uslove za njegovo 
podnošenje). Ostala dva su podnijeli "New Fjord Development" (Michael Fingleton, osnivač i 
vlasnik koji posjeduje 75% udjela u društvu) i UEP Montenegro (suvlasnik sa 25%). Nakon 
međusobnih sukoba u kompaniji, krajem 2012.godine Apelacioni sud je potvrdio presudu 
Privednog suda kojom se prihvata Plan reorganizacije "New Fjord Development". Na osnovu 
toga, a shodno odredbama Zakona o stečaju, Privredni sud je 17.01.2013.godine donio Rješenje 
o obustavljanju postupka stečaja nad dužnikom.  
Status imovinskih odnosa - Hotel i pripadajuće zemljište su vlasništvo investitora. Nema 
spornih imovinskih pitanja. 
 
3.AKTUELNI STATUS  
Sekretarijat za razvojne projekte kontinuirano vodi razgovore sa pravnim zastupnicima 
investitora, a u cilju praćenja statusa sudskih postupaka. T toku je realizacija plana 
reorganizacije koji podrazumijeva namirenje povjerilaca, nastavak poslovanja u svojoj osnovnoj 
djelatnosti i razvijanje hotelskog kompleksa "Fjord". Očekivani rok za potpunu realizaciju plana 
reorganizacije je 30.6.2014.godine, dok je rok za stavljanje hotela u funkciju 5 godina. 
Investicioni plan predviđa rušenje postojeće zgrade hotela „Fjord“ i izgradnju novog hotela. 
Investitor je u pregovorima sa potencijalnim operaterima hotela. 
 
Planska dokumenta: Urađena je DSL “Sektor 16” koja obuhvata kompleks hotela "Fjord" na 
površini parcele oko 15.000m2, kojom je predviđena izgradnja hotelskog kompleksa najviše 
kategorije u okviru koje je moguće izgraditi objekat spratnosti P+3+Pk ili P+4(Ps). Planiranu 
izgradnju potrebno je uskladiti sa uslovima i uz saglasnost Regionalnog zavoda za zaštitu 
spomenika kulture Kotor. Kapacitet objekta je najviše 230 KREVETA, (u skladu sa normativom 
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150 KREVETA/ha kompleksa, prema uslovima iz PPPPN za Morsko dobro). Na slobodnom dijelu 
kompleksa predvidjeti različite sadržaje: otvorene bazene, restorane uz bazene i u bazenima, 
zabavne sadržaje na vodi, igrališta za djecu, sportske terene i obavezno šetalište sa 
biciklističkom stazom i drvoredom. Predviđa se uređenje i sanacija postojeće obale u skladu sa 
uslovima iz PPPPN za Morsko dobro. 

3.4.Ski  centar „Durmitor“ i hotel „Durmitor“ Žabljak 

*HOTEL “DURMITOR” NIJE U FUNKCIJI, SKIJALIŠTE “SAVIN KUK” JE KUPIO IRF * 
 
1.KOMPANIJA: Ski centar „Durmitor“ AD Žabljak, u stečaju 
 

2.UDIO KOJI JE BIO NA PRODAJU PUTEM JAVNOG NADMETANJA:  
Imovina koja je predmet prodaje je dio imovine Ski centar „Durmitor“ AD Žabljak, a istu čini 
žičara „Savin kuk“ sa pripadajućim zemljištem, građevinskim objektima i opremom. Zemljište je 
se vodi u listu nepokretnosti br.360 KO Motički gaj i ukupne je površine 21.254m2. 
 
Građevinski objekti koji su dio pomenute imovine su: Hotel „Durmitor“ ukupne površine 2.370 
m2 sa 13 bungalova. Restoran „Durmitorsko sijelo“, restoran „Montana“, pomoćna kućica kod 
polazišta glavne žičare lijevo, pomoćna kućica kod polazišta glavne žičare desno, bife na 
početku staze, pomoćna zgrada pored restorana „Durmitorsko sijelo“, trafostanice – 2 komada, 
drvene kućice na trasi – 3 komada, podzemni kablovi visokonaponski vodovi, pristupni put do 
lokacije, pristupni put do žičara i uređenje staza. Navedeni objekti nalaze se na parcelama, 
1051, 2340/2, 2341, 2342, 2343, 2344/2,2345,2346, 2347, 2348, Motički Gaj I ukupne površine 
21.254m2. Oprema: Žičara Savin Kuk I – dužina 1620m; Žičara Savin Kuk II- dužine 515m; Ski lift 
Savin Kuk I – dužine 820m; Ski lift Savin Kuk II– dužine 583m; Ski lift Savin Kuk III- dužine 547m; 
Bebi ski lift Savin Kuk – dužine 150m; Napojni kabal XHP48AI 3X150mm2; Napojni kabal 
XHP48AI, 3X 95 mm2; Oprema trafostanice (VN i NN blok) 2kpl. 
 
3.PRELIMINARNA PROCJENA VRIJEDNOSTI: Na šestom po redu konkursu za prodaju dijela 
imovine Ski centar „Durmitor“ AD, skijalište Savin Kuk je prodato Investiciono razvojnom fondu 
Crne Gore po cijeni od 1.500.000€. 11.oktobra o.g. objavljen je sedmi po redu oglas  za prodaju 
hotela „Durmitor“ sa bungalovima i to po cijeni od 3.200.000€, za koji nije bilo zainteresovanih. 
 
4.KLJUČNE INFORMACIJE ZA OBJEKTE 
Izveštaj o poslovanju - Kompanija „NEW SKI Centar Durmitor“ je od 2003.godine upravljala  
imovinom preduzeća Ski centar „Durmitor“. Vrhovni sud Crne Gore je donio presudu kojom je 
proglasio ugovor o podzakupu potpisan između zakupca „NEW SKI Centar Durmitor“ i 
podzakupca Radovana Grbovića ništavnim. Imovina zajedno sa svim pratećim sadržajima, 
opremom i objektima je ostala u vlasništvu Ski centra “Durmitor“ AD, u stečaju. 
Status imovinskih odnosa - Nema tereta. 
 
5.POZICIJA NA TRŽIŠTU – TENDENCIJE 
Tokom zimske turističke sezone 2012/2013 skijalište Savin Kuk je bilo dato u zakup kompaniji  
„MB turist“ sa Žabljaka po cijeni od 4.600€/mjesečno.  
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Nakon saglasnosti Vlada Crne Gore na sjednici od 20 juna o.g. Investiciono-razvojni fond (IRF) je 
kupio skijalište Savin kuk na Žabljaku sa pripadajućim zemljištem po cijeni od 1.500.000€. 
Shodno Zaključku Vlade Crne Gore od 24. oktobra 2013.godine IRF je na skupštini akcionara 
oformio društvo sa ograničenom odgovornošću. Novoformirano DOO je potpasilo Ugovor o 
zakupu sa DOO MB “Turist Žabljak” za period od 15.12.2013.godine do 31.3.2014.godine.  
 
Shodno Godišnjem planu rada Investiciono-razvojnog fonda, s finansijskim planom za 
2014.godinu, IRF je zadužen da pripremi tendersku dokumentaciju za valorizaciju skijališta Savin 
kuk na Žabljaku, kako bi tender bio objavljen najkasnije do 1.marta 2013.godine. 
 
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje ovog preduzeća i izmirivanje poreskih 
obaveza u 2012. godini prikazano je sljedećim podacima: 

- broj zaposlenih – 18 

3.5.HTP „Onogošt“ Nikšić 

HOTEL “ONOGOŠT” – kategorija 2** zvjezdice 
HOTEL “TEUTA” – kategorija 2** zvjezdice 

HOTEL “SATO” – kategorija 1* zvjezdica 
UKUPAN KAPACITET HOTELA: 786 kreveta 

 
1.KOMPANIJA: HTP „Onogošt“ Nikšić (hotel “Onogošt” Nikšić, hotel “Teuta” Risan, hotel “Sato” 
Sutomore i kafana “Šavnik” u Šavniku) 
 
2.UDIO KOJI JE DAT NA PRODAJU PUTEM JAVNOG NADMETANJA  

 Hotel „Onogošt“ Nikšić  - Zgrada hotela je površine 8.851m2. Pomoćne zgrade ukupne 
površine 133m2. Zemljište - dvorište i parking ukupne površine 10.836m2. 

 Hotel „Teuta“ Risan - Zgrada hotela je površine 10.125m2. Zemljište-dvorište parking 
ukupne površine 15.505m2. 

 Hotel „Nikšić“ Sutomore - Zgrada hotela je površine 4.461m2. Zemljište-dvorište parking 
ukupne površine 4.280m2.  

 Kafana „Šavnik“ Šavnik - Zgrada kafane je površine 136m2. Zemljište ukupne površine 
163m2. 

 
3.PRELIMINARNA PROCJENA VRIJEDNOSTI  
U poslednjem šestom po redu oglasu za prodaju hotela HTP „Onogošt“ početna cijena za 
prodaju ukupne imovine firme bila je 22.200.000€. 
 
4.DATUM JAVNOG NADMETANJA I OSNOVNI USLOVI 
U predhodnom periodu objavljeno je šest oglasa za prodaju imovine (javna nadmetanja). 
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5.KLJUČNE INFORMACIJE ZA OBJEKTE 
Hotel “Onogošt” u Nikšiću, standarda 2** zvjezdice, kapaciteta 169 soba i 3 apartmana sa 269 
kreveta. Hotel u svom sastavu ima restoran, kafe terasu, kafanu, 2 banket sale. Poslednja 
naplata po osnovu boravišne takse je izvršena 21.10.2010.godine u iznosu od 4.520,00€, kojom 
su završene obaveze do oktobra 2010. godine. 
Hotel “Teuta” u Risnu, standarda 2** zvjezdice, kapaciteta 120 soba i 3 apartmana sa 306 
kreveta. Od dodatnih sadržaja treba izdvojiti plažu, plažni bar i unutrašnji bazen, a posjeduje i 
restoran, aperitiv bar, 2 banket sale i sopstveni parking. U 2013. godini je naplaćeno 30.114€ 

boravišne takse po osnovu duga iz prethodnih godina, kao i 15.601,73€ za period 1.januar-
1.oktobar 2013.godine. 
Bivši hotel “Nikšič” sada “Sato” u Sutomoru  standarda 1* zvjezdica, raspolaže sa 274 kreveta u 
dvokrevetnim i trokrevetnim sobama. Hotel je dobio odobrenje za rad 12.6.2013.godine. Hotel 
posjeduje restoran, kafanu, aperitiv bar. U periodu 1.januar-1.oktobar 2013.godine naplaćeno 
je 28.785,31€ po osnovu boravišne takse.    
 
6.IZVEŠTAJ O POSLOVANJU  
Akcijama HTP „Onogošt“ od 2004.godine upravlja HLT Fond. Uprava HTP „Onogošt“ od 
novembra 2002.godine prodala je 23 objekta za 4.600.000€. U maju 2009.godine zbog duga od 
oko 4.000.000€ uveden je prvi stečaj, a u novembru iste godine HLT fond počinje da sprovodi 
stečaj sa ličnom upravom. Zbog stečaja koji je neuspješno sprovodio HLT fond Privredni sud u 
martu 2012.godine oduzeo je pravo upravljanja i u firmu je uveo klasični stečaj. Dugovanja u 
stečajnoj masi su oko 2.500.000€, ne računajući pozajmicu Vlade od 1.000.000€. Ukupan broj 
zaposlenih je 135, od kojih je 82 stalno zaposleno. Nema tereta nad imovinom.  
 
7.AKTUELNI STATUS  
Vlada Crne Gore je Zaključkom sa sjednice od 27.12.2012. godine prihvatila predlog koji su 
dostavili Ministarstvo finansija, Ministarstvo rada i socijalnog staranja i Ministarstvo održivog 
razvoja i turizma u vezi sa rješavanjem pitanja zaposlenih.  
Vlada Crne Gore je donijela Zaključak da se za 82 zaposlena HTP „Onogošt“ AD Nikšić u stečaju 
odobre sredstva u iznosu od 5.600€ po zaposlenom kroz realizaciju socijalnog programa i da će 
sredstva biti isplaćena na teret sredstava koja potražuje Poreska uprava, nakon što ista budu 
naplaćena kroz stečaj prodajom imovine.  
 
Kompanija “Sato” iz Podgorice je na nadmetanju u Privrednom sudu od 19.4.2013.godine kupila 
hotel “Nikšić” za 2.300.000€, koji je prvobitno procijenjen na 2.000.000€. Počela je 
rekonstrukcija, a planirani rok za završetak građevinskih radova je mart 2014.godine. Hotel će u 
ponudi za 2014.godinu imati 104 sobe i 16 apartmana kategorije 3***PLUS zvjezdice. Planirani 
iznos investicije je 1.200.000€. 
 
11 oktobra o.g. raspisan je sedmi po redu oglas za prodaju hotela “Teuta” po cijeni od 8 miliona 
eura, hotela “Onogošt” po cijeni od 4 miliona eura i kafane u Šavniku po cijeni od 8 hiljada eura. 
Rok za dostavu ponuda je 09.12.2013.godine. Ministarstvo održivog razvoja i turizma i 
Investiciono razvojni fond razmatraju mogućnost aktiviranja hotela „Onogošt“. U predstojećem 
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periodu će se inicirati priprema procjene vrijednosti imovine, kao i formulisanje biznis plana sa 
predlogom modela valorizacije. 
 
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje ovog hotelsko-turističkog preduzeća i 
izmirivanje poreskih obaveza u 2012.godini prikazano je sljedećim podacima: 

- broj zaposlenih – 111  
- prosječna mjesečna bruto zarada – 480,90€ 
- iznos plaćenog poreza na dohodak – 35.976,29€ 

3.6.TUP „Brskovo“ Bijelo Polje  

KATEGORIJA HOTELA “BIJELA RADA”: 2** zvjezdice 
KAPACITET: 10 smještajnih jedinica sa 20 kreveta 

 
1.KOMPANIJA: AD TUP „Brskovo“ Bijelo Polje (hotel “Bijela rada”, restoran “Kisjele vode”, 
restoran “Ribarevine” u izgradnji i kafana “Tomaševo”)  
 
2.UDIO KOJI JE NA PRODAJU PUTEM JAVNOG NADMETANJA  
Hotel „Bijela rada“, list nepokretnosti br.418 KO Bijelo Polje. Korisna površina objekta je 6.359 
m2, sa zemljištem od 1.340m2, procijenjena vrijednost iz avgusta 2008.godine je 4.486.613€. 
 
3.KLJUČNE INFORMACIJE ZA OBJEKTE 
Opis kompanije: AD TUP „Brskovo“ Bijelo Polje je turističko-ugostiteljsko preduzeće koje 
objedinjuje turističku ponudu bijelopoljskog područja. Ovo preduzeće posjeduje sljedeću 
imovinu:  
Hotel “Bijela rada” je u funkciji i radi tokom cijele godine. U značajnoj mjeri je izvršena 
adaptacija i rekonstrukcija unutrašnjeg dijela hotela, sa kapacitetotm od ukupno 72 sobe (u 
funkciji su 32 sobe), u funkciji su i tri zasebna restorana, press centar koji se po ugovoru u toku 
zimske sezone daju na korišćenje Pravnom i Ekonomskom fakultetu u Bijelom Polju. 
Menadžment sprovodi program smještaja studenata te je ušao u program razvoja opštine kroz 
javno partnerstvo za adaptaciju neiskorišćenog dijela za smještaj studenata u Bijelom Polju. 
Pripadajuće restorane i press centar menadžment redovno izade za organizacija različitih vrsta 
skupova, seminara i dr.  
U periodu 1.januar -1.oktobar 2013. godine po osnovu boravišne takse za goste hotela “Bijela 
rada” je uplaćeno 207,60€.  
 
Izvještaj o poslovanju: Stečaj je pokrenut 12.09.2006. godine.  

Zaposleni u TUP „Brskovo“: Na dan otvaranja stečaja bilo je ukupno 32 radnika, od kojih su 
nakon otvaranja stečaja 2 radnika penzionisana, a 2 radnika su podigla otpremninu. Po Planu 
reorganizacije, radnici su angažovani na rad nakon otvaranja stečajnog postupka i to: 31 radnik i 
4 pripravnika shodno Vladinom programu, što ukupno čini 35 radnika, sa povećanjem broja 
sezonskih radnika po ugovoru za 25. Stečajni dužnik obavlja djelatnost tokom sprovođenja 
plana, a plan reorganizacije sprovodi menadžment stečajnog dužnika. Usvojenim planom 
reorganizacije nije predviđena prodaja stečajnog dužnika. 



Informacija o statusu privatizacije hotelsko-turističkih preduzeća 
Obrađivači: Ministarstvo održivog razvoja i turizma i Sekretarijat za razvojne projekte 

 
 

Podgorica, 17. januar  2014.godine 

57  

4.POTENCIJAL RAZVOJA – Valorizacija imovine ovog preduzeća stvorila bi mogućnost za dalji 
razvoj turizma i njegovo uspostavljanje na nivo prethodnih godina. Time bi se obezbijedio 
adekvatan i sveobuhvatan razvoj ove destinacije u turistički kompleks visokog nivoa, koji će 
nuditi niz aktivnosti za odmor i rekreaciju na način koji je konceptualno, estetski, funkcionalno i 
ekološki u skladu i harmoniji sa prirodnim ljepotama i ekološkim bogatstvom Bijelog Polja i 
izletišta Kisjele vode.  
Shodno smjernicama DUP-a “Centralna zona Bijelo Polje” na postojećem hotelu “Bijela rada” 
moguće je izvršiti intervencije u cilju poboljšanja uslova korišćenja i funkcionisanja kao i dopune 
sadržaju u okviru zadate namjene i to u postojećim gabaritima ili kroz moguću nadogradnju 
nižeg dijela hotela do spratnosti P+3. 

3.7.Hotel “Šavnik” i hotel “Boan” Šavnik 

HOTEL “ŠAVNIK” – POSLEDNJA KATEGORIJA: 1* zvjezdica; kapacitet - 29 smještajnih jedinica 
sa 46 kreveta; 

HOTEL “BOAN” – POSLEDNJA KATEGORIJA: 1* zvjezdica; kapacitet - 14 smještajnih jedinica sa 
37 kreveta; 

 
Hotel “Šavnik” Šavnik 
1.OSNOVNE INFORMACIJE 
Hotel “Šavnik” u Šavniku je bio dio HTP “Onogošt” Nikšić. 2007. godine hotel “Šavnik” je prodat 
kompaniji “Maresco Company” iz Budve, a poslovao je u sastavu DOO “Maresco Travel”.  
Zbog neizmirenih obaveza po osnovu kreditnog zaduženja na 4.000.000€ hotel je preuzela Hipo 
Alpe Adria banka. U hotelu je uveden stečaj u februaru 2012.godine. Prema posjedovnom listu 
vlasnik hotela je kompanija “Maresco Company” iz Budve. 
 
Do sada nije bilo objava za prodaju imovine.  
Procijenjena vrijednost objekata i pripadajuće opreme: 391.377,60€. 
 
2.AKTUELNI STATUS 
Hotel Šavnik je u funkciji povremeno, uglavnom tokom ljetnje turističke sezone. Prema 
poslednjoj kategorizaciji od 11.5.2009.godine hotel je posjedovao 29 smještajnih jedinica sa 46 
kreveta. Prema informacijama dobijenim od stečajnog upravnika broj zaposlenih je 8.  
Ministarstvo održivog razvoja i turizma i Investiciono razvojni fond razmatraju mogućnost 
ponovnog stavljanja hotela u funkciju. U predstojećem periodu će se inicirati priprema procjene 
vrijednosti imovine, kao i formulisanje biznis plana sa predlogom modela valorizacije. 
 
Hotel “Boan” Šavnik 
1.OSNOVNE INFORMACIJE 
Mali hotel “Boan” u Šavniku nije u funkciji. Ranije je bio dio kompanije HTP “Onogošt”, a 
kupljen je od strane kompanije “Maresco Company” iz Budve i poslovao je u sastavu DOO 
“Maresco  Travel”.  
Prema posjednovnom listu vlasnik hotela je kompanija “Maresco Company” iz Budve. Do sada 
nije bilo objava za prodaju imovine.  
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Procijenjena vrijednost objekata i pripadajuće opreme: 317.584,35€. 
 
2.AKTUELNI STATUS 
Hotel “Boan” u Šavniku nije u funkciji. Posjedovao je standard 1* zvjezdica, kapacitet od 14 
smještajnih jedinica odnosno 12 soba i 2 apartmana sa ukupno 37 kreveta, a prema poslednjoj 
kategorizaciji izvršenoj 10.4.2008.godine. Ministarstvo održivog razvoja i turizma i Investiciono 
razvojni fond razmatraju mogućnost ponovnog stavljanja hotela u funkciju. U predstojećem 
periodu će se inicirati priprema procjene vrijednosti imovine, kao i formulisanje biznis plana sa 
predlogom modela valorizacije. 
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4.NEAKTIVNI KAPACITETI U HOTELSKO-TURISTIČKOJ PRIVREDI 

4.1.Hotel “Lipka” Kolašin 

KATEGORIJA (poslednja validna): 4**** zvjezdice 
KAPACITET: 87 smještajnih jedinica sa 138 kreveta 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci  
Prodavac: Republički fond penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore 
Kupac: „Beppler investments limited“ Limasol, Kipar 
Datum zaključenja Ugovora: 02.8.2006.godine 
Kupoprodajna cijena: 750.000€ 
 
1.2.PRIVATIZACIJA 
1.2.1.Metod prodaje imovine 
Komisija za aukciju objavila je javni poziv za prodaju nekadašnjeg hotela „PIO“ u Kolašinu, koji je 
bio u vlasništvu Republičkog fonda penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore i sprovela 
postupak aukcijske prodaje u skladu sa Uredbom o prodaji akcija i imovine putem javne aukcije 
na kojoj je „Beppler Investments Limited“ iz Limasola, Kipar proglašen kupcem. Privatizovana 
imovina obuhvata 100 % imovine, odnosno hotel „PIO“, tada objekat u izgradnji, upisan u Listu 
nepokretnosti br.877 od 28.4.2006. godine na kp.br. 339 KO Kolašin i pripadajuće zemljište na 
kp.br. 173/3. 
 
1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca 

 Investicioni program – Obaveza investiranja u iznosu ne manjem od 1.000.000€ u roku 
od 3 godine, kojim će hotel „PIO“ ispunjavati standard za hotele sa 3*** zvjezdice. 

 Opterećenje – Neposjedovanje dozvole za gradnju od strane Prodavca. Kupac je upoznat 
sa Opterećenjem i prihvata obavezu da snosi sve troškove u vezi sa otklanjanjem istog. 

 
2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA  
2.1.Izvršenje obaveza kupca  

 Izvršenje Investicionog programa – DA. Hotel je otvoren 21.maja 2008.godine. 

3.AKTUELNI STATUS 
Hotel „Lipka“ je standarda 4**** zvjezdice, a kapaciteta 72 sobe i 12 apartmana sa ukupno 138 
kreveta, a prema poslednjoj kategorizaciji izvršenoj 144.2008.godine. Hotel „Lipka“ je 
2011.godine proglašen za najbolji hotel u kontinentalnom dijelu Crne Gore na dodjeli "Wild 
Beauty Award 2011“.  
 
Prva banka je u maju 2012.godine preuzela hotel „Lipku“ u vlasništvo po osnovu neplaćenog 
kredita od strane kompanije „Beppler&Jacobson“ i hotel od tada nije u funkciji. Od novembra 
2012.godine Prva banka je na svom sajtu objavila oglas za prodaju nepokretnosti. Prema 
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informacijama dobijenim od strane Prve banke, u toku je spor oko inventara i statusa radnika. U 
ovom trenutku se traži novi Kupac, a paralelno se vode pregovori sa nekoliko kompanija za 
davanje u zakup hotela „Lipka“. 
 
Poslednja uplata po osnovu boravišne takse za goste hotela „Lipka“ je izvršena 
14.9.2011.godine, a iznosila je 1.417,60€ (za avgust 2011. godine). Dug po osnovu obračunate 
boravišne takse, za period septembar-april 2012.godine iznosi oko 8.000€. 
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore poslovanje ovog preduzeća u 2012.godini prikazano 
je sljedećim podacima: 

- broj zaposlenih – 37 

4.2.Hotel „Rožaje“ i motel „Turjak“ A.D. Rožaje 

HOTEL „ROŽAJE“ - KATEGORIJA: /   
 KAPACITET: 34 smještajne jedinice sa 58 kreveta 

 
1.IMOVINA 
HOTEL „ROŽAJE“- površine 2.308 m2 na kp. 1254/1 KO Rožaje, u ukupnoj površini zemljišta od 
3.675m2 
MOTEL „TURJAK“- u rekonstrukciji – površine 4.864 m2, a nalazi se na kp.1127 i 1128 KO Rožaje 

 
1.1.PRELIMINARNA PROCJENA VRIJEDNOSTI UKUPNE IMOVINE      
Ukupna vrijednost privremeno oduzete imovine preduzeća „Tajson“ DOO, „Turjak“ AD, „Kristal“ 
AD, „Daut&Daut“ DOO i „M Petrol“ DOO iz Rožaja je 28.668.161€. 
Na ponovljenoj licitaciji u februaru 2013.godine, Uprava za imovinu Crne Gore je hotel „Rožaje“ 
nudila u mjesečni zakup po početnoj cijeni od 9.900€.  

 
2.PROBLEMI 
Izveštaj o preduzećima: Imovina je rješenjem Višeg Suda u Bijelom Polju Kris. br. 5/11, 
privremeno oduzeta jer je postoji sumnja da je pribavljena nezakonito. Ovim rješenjem 
zabranjeno je raspolaganje, opterećenje i otuđenje imovine i nepokretnosti privrednih društava 
od kojih je privremeno oduzeta imovina.  
 
Status imovinskih odnosa: Sva imovina preduzeća je intabulirana poslovnim bankama, kao 
sredstvo obezbjeđenja za vraćanje duga za uzete kredite, koji kod svih preduzeća koji su 
predmet izuzete imovine iznose cca.10.000.000€. Preduzeća imaju ogromne dugove prema 
dobavljačima, u dugom periodu nisu izmirene plate radnicima, a obaveze prema državi po 
osnovu PDV-a, poreza na dobit i poreza i doprinosa na plate iznose 648.377€. 
 
3.AKTUELNI STATUS  
Za hotel “Rožaje” je 09.07.2013.godine izdato odobrenje za rad, a još uvijek nije podnijet 
zahtjev za dobijanje kategorije. Hotel je kapaciteta 34 smještajne jedinice, od čega 32 sobe i 2 
apartmana sa ukupno 58 kreveta. Motel “Turjak” nije u funkciji.  
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Uprava za imovinu je 17.6.2013.godine zaključila Ugovor o zakupu sa firmom R&D-ŠPED iz 
Rožaja, a čime je u zakup dat hotel “Rožaje” po cijeni od 1.500€ na mjesečnom nivou. Ugovor o 
zakupu je na snazi do okončanja sudskog postupka. Zakupac se obratio Upravi za imovinu sa 
zahtjevom da ga oslobodi plaćanja zakupa jer u ovom trenutku hotel posluje sa gubicima.  
 
Prostorno urbanistički plan Rožaja predviđa da je potrebno razvijati smještajne kapacitete 
srednjeg i visokog standarda. Kod lokacija u području izvan naselja potrebno je da gustina 
korišćenja prostora iznosi maksimalno 120 kreveta/ha.  
 
Prema informacijama iz LTO Rožaje, od privatizacije HTP “Rožaje” po osnovu boravišne takse za 
goste hotela “Rožaje” nije izvršena nijedna uplata, a po tom osnovu je bio blokiran račun hotela 
“Rožaje” na iznos od 4.439,00€. Motel “Turjak” je od privatizacije u fazi rekonstrukcije, pa nije 
bilo osnova za obračun boravišne takse. 
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje hotela „Rožaje“ i izmirivanje poreskih 
obaveza u 2012.godini prikazano je sljedećim podacima: 

- broj zaposlenih – 4 
- iznos plaćenog poreza na dohodak – 106,56€ 

Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje motela „Turjak“ i izmirivanje poreskih 
obaveza u 2012.godini prikazano je sljedećim podacima: 

- broj zaposlenih – 2 
- iznos plaćenog poreza na dobit – 238,54€ 

4.3.Hotel „Jezera“ Žabljak 

KATEGORIJA (POSLEDNJA VALIDNA): 2** zvjezdice 
KAPACITET: 69 smještajnih jedinica sa 149 kreveta 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci 
Prodavac: Ski centar„Durmitor“ u stečaju, Žabljak 
Kupac: „THE HOTEL MANAGMENT AKTIENGESELLSCHAFT“ Lihtehštajn 
Datum zaključenja Ugovora: 15.5.2004.godine 
Kupoprodajna cijena: 1.500.000€ 
 
1.2.PRIVATIZACIJA  
1.2.1.Metod prodaje imovine  
Privredni sud u Bijelom Polju je 28.02.2004.godine objavio Međunarodni  tender za prodaju 
hotela “Jezera” na Žabljaku. Privredni sud u Bijelom Polju je ovlastio stečajnog upravnika da sa 
Kupcem zaključi Ugovor o kupoprodaji. Aneksom br.1 od 09.6.2004.godine ugovarači su 
izmijenili odredbe Ugovora o kupoprodaji hotela „Jezera“ u pogledu roka plaćanja ugovorene 
prodajne cijene. Privatizovana imovina obuhvata prava svojine na nepokretnosti na                
kp.br.3259/1 KO Žabljak I, parcela površine 22.713m2 na kojoj se nalazi hotel „Jezera“ sa 17 
renta vila (izgrađen 1978. godine) ukupne površine 1.180m2  i sa pripadajućim inventarom. 
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1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca  

 Investicioni program - Ugovorom je predviđeno da Kupac investira iznos od 3.900.000€ i 
renovira ga prema rokovima i dinamici definisanoj Programom renoviranja investicija. 
Ugovorom Kupac je dužan da u roku od 5 godina u svemu ispuni obaveze navedene u 
Biznis planu i Socijalnom programu. 

 Socijalni program – Ugovorom Kupac je dužan da zadrži  u radnom odnosu na određeno 
vrijeme od 5 godina sve zaposlene.  

 
2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA  
2.1.Izvršenje obaveza kupca 

 Izvršenje Investicionog programa – NE 

 Izvršenje Socijalnog programa – Broj zaposlenih je 36. 
 
3.AKTUELNI STATUS 
Rekonstrukcija hotela „Jezera“ na Žabljaku do danas nije započeta. Kupac je dostavio 
informaciju u kojoj se navodi spremnost za realizaciju investicije, a da ista između ostalog zavisi 
od usvajanja Izmjena i dopuna DUP-a Žabljak kojim će biti definisana predmetna lokacija. PUP-
om Žabljak preporučeno je da kapacitet pojedinačnih hotela na Žabljaku bude 25-80 soba.  
 
Shodno Zaključku Vlade Crne Gore br.06-104/7 od 09.5.2013.godine, prema uputstvu 
Sekretarijata za razvojne projekte u saradnji sa Ministarstvom održivog razvoja i turizma, 
zakonski zastupnik Ski centra “Durmitor” u stečaju, otpočeo je aktivnosti na raskidu Ugovora za 
hotel “Jezera” na Žabljaku. Vlada Crne Gore je 3.oktobra o.g. usvojila Informaciju koju je 
pripremio Sekretarijat za razvojne projekte kojom je predloženo da se razmotri mogućnost 
pripreme Aneksa kojim će se definisati novi rokovi za realizaciju investicije i raskidne klauzule.  
 
Sekretrijat za razvojne projekte je objavio šoping metodu za imenovanje sudskog vještaka koji 
će sačiniti Izvještaj o šteti nastaloj po osnovu nerealizovanih obaveze iz Ugovora o kupoprodaji 
hotela „Jezera“ i Ugovora o kupovini, prodaji i investiranju hotela „Planinka“. Donešena je 
Odluka o izboru i rok za izradu izvještaja je 11.decembar o.g. 

Od 2008.godine hotel “Jezera” nije u funkciji pa nije bilo osnova za obračun i naplatu boravišne 
takse. Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje ovog preduzeća i izmirivanje 
poreskih obaveza u 2012. godini prikazano je sljedećim podacima: 

- broj zaposlenih – 36 
- prosječna mjesečna bruto zarada – 39,62€* (obračun je rađen za prvih 6 mjeseci 

2012. godine za koje je dostavljen IOPPD obrazac) 
- iznos plaćenog poreza na dobit – 1.980,47€ 
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4.4.Hotel i skijalište „Lokve“ Berane 

 *RAZMATRA SE MODEL STAVLJANJA U FUNKCIJU PREKO IRF-A* 
 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci  
Prodavac: Vlada Crne Gore  
Kupac: DOO "HTP Ariana"  Berane 
Datum zaključenja Ugovora: 03.01.2007.godine i 01.02.2007.godine 
Kupoprodajna cijena: 523.000€ (I ugovor: 218.000€ i II ugovor: 305.000€) 
 
1.2.PRIVATIZACIJA  
1.2.1.Metod prodaje imovine  
Na osnovu Odluke o izmjenama i dopunama Odluke o uslovima i postupku kupovine imovine 
Republike Crne Gore obveznicama devizne štednje građana, a u skladu sa sprovedenim 
postupkom i proglašenjem kupca od strane Komisije za prodaju, na javnom nadmetanju 
održanom 25.12.2006.godine. Ugovorom o kupoprodaji nepokretnosti 03.01.2007.godine DOO 
HTP „Ariana" Berane kupila je depadans hotela "Lokve". Ugovorom o kupoprodaji od 
01.02.2007.godine HTP „Ariana“ Berane kupila je hotel i zemljište. 
Privatizovana imovina obuhvata hotel Hotel „Lokve“ sa depadansom ukupne površine 
2.221m2, na kp.br. 145/14/1/1 i kp.br. 145/14/1/2. U ovu imovinu spadaju i dvorište površine 
2.279m2, kp.br.145/14/1/2 i livade površine 20.000m2, kp.br.145/14/1/1 i pašnjak površine 
1.090m2, kp.br. 145/13/2/1, sve upisano u posjedovni list broj 1401 KO Polica, Berane. Pored 
navedenih nepokretnosti, kupac je kupio i pokretnu imovinu Ski centra "Lokve"Berane i to 
žičaru, ski-lift i tabač snijega. 
 
1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca18 

 Investicioni program 2013 – nova planirana ulaganja – kredit: 850.000€          

 Biznis plan – Karakter investicije: ulaganje u osnovna i obrtna sredstva. Cilj investiranja: 
izgradnja kapaciteta i valorizacija resursa. Nakon završetka rekonstrukcije hotela, a u 
sklopu istog, planirana je izgradnja i SPA centra: finska sauna, tursko kupatilo, bazen za 
rashlađivanje.   

 Socijalni program – Nakon realizacije projekta, planirano je da stalno bude zaposleno 20 
lica. Radi potrebe sezone, procjene su da će hotel zapošljavati još 10 radnika. Za 20 
novozaposlenih lica potrebno je izdvojiti 130.049,80€ godišnje. Međutim, zbog potrebe 
zapošljavanja dodatnih radnika u toku sezone u ovom investicionom programu, izvršiće 
se projekcija zarada u iznosu od 144.000€ na godišnjem nivou.  

 
 

                                                           
18 Investicioni program, biznis plan i socijalni program nisu djelovi osnovnog ugovora, ali kompanija ima Investicioni 
program od 2013.godine 
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2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA  
2.1.Izvršenje obaveza kupca  

 Izvršenje Investicionog programa - DA, veći dio rekonstrukcije hotela je urađen, kao i 
rekonstrukcija restorana i kafane.  

 Izvršenje Biznis plana – NE 

 Izvršenje Socijalnog programa – NE  
 
3.AKTUELNI STATUS 
Hotel „Lokve“ sa skijalištem nije u funkciji od 2005.godine. Skijalište je u zimskoj sezoni 
2012/2013 bilo dato u zakup kompaniji „Nord Travel“. Postoji izraženo interesovanje nekoliko 
kompanija za zakup i stavljanje u funkciju skijališta „Lokve“ u sezoni zima 2013/2014.  
Investiciono razvojni fond i Ministarstvo održivog razvoja i turizma razmatraju mogućnost 
stavljanja u funkciju hotela sa skijalištem. U predstojećem periodu će se inicirati priprema 
procjene vrijednosti imovine, kao i formulisanje biznis plana sa predlogom modela valorizacije. 
 
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje ovog preduzeća i izmirivanje poreskih 
obaveza u 2012. godini prikazano je sljedećim podacima: 

- broj zaposlenih - 1 
- prosječna mjesečna bruto zarada – 310,42€  
- iznos plaćenog poreza na dohodak – 423,30€ 

4.5.HTP “Vektra Boka” Herceg Novi 

*U FUNKCIJI JE DIO KAPACITETA HOTELA “PLAŽA”, A NIJESU U FUNKCIJI HOTELI “TAMARIS” I 
“IGALO”* 

PLANIRANI KAPACITET: Hotel “Plaža” - min 4**** zvjezdice, max 210 smještajnih jedinica sa 
450 kreveta; 

Hotel “Tamaris” - min 4**** zvjezdice, max 100 smještajnih jedinica sa 210 do 220 kreveta 
 

1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci  
Prodavac: Fond za razvoj Republike Crne Gore, Fond za penzijsko i invalidsko osiguranje 
Republike Crne Gore i Zavod za zapošljavanje Crne Gore  
Kupac: “Vektra Montenegro” AD Podgorica 
Datum zaključenja Ugovora: 10.12.2007.godine 
Kupoprodajna cijena: 22.202.000€ 
 
1.2.PRIVATIZACIJA  
1.2.1.Metod prodaje imovine 
Agencija Crne Gore za prestruktuiranje privrede i strana ulaganja u ime Prodavca objavila je 
javni tender za prodaju akcija u HTP “Boka” AD  Herceg Novi 26.01.2007. godine. Ugovor za 
prodaju 59,4516% akcijskog kapitala društva HTP “Boka” AD Herceg Novi zaključen je u 
decembru 2007.godine, a izmijenjen Aneksom br.1 od 07.10.2011.godine. Privatizovanu 



Informacija o statusu privatizacije hotelsko-turističkih preduzeća 
Obrađivači: Ministarstvo održivog razvoja i turizma i Sekretarijat za razvojne projekte 

 
 

Podgorica, 17. januar  2014.godine 

65  

imovinu, u koju je prema Investicionom programu trebalo investirati, čine hoteli “Plaža”, 
“Tamaris”, “Igalo” i “Stara Boka” u Herceg Novom. 
 
1.3.UGOVOR  
1.3.1 Obaveze kupca  

 Investicioni program – Prema prvobitnom Investicionom programu Kupac je bio dužan 
da investira 50.000.000,00€ u roku od tri godine. Aneksom br.1 dat je Novi investicioni 
program, koji podrazumijeva obavezu Kupca da investira 64.000.000€, a rok za 
realizaciju je tri godine od dana usvajanja urbanističkog projekta za svaki projekat 
pojedinačno. 

 Socijalni program –Kupac se obavezuje da zadrži u Kompaniji u periodu od tri godine u 
radnom odnosu zadržati stalno zaposlene (83), odnosno da do raskida radnog odnosa 
može doći jedino sporazumno. 

 
2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA  
2.1 Izvršenje obaveza kupca  

 Izvršenje Investicionog programa – NE 

 Izvršenje Socijalnog programa – Broj zaposlenih je 160. 
 
3.AKTUELNI STATUS  
Za hotel “Plaža” izdati su UTU uslovi br.04-2142/10 od 27.5.2010.godine, a u funkciji je manji 
broj rekonstruisanih apartmana. Urbanističkim projektom za lokaciju hotela “Plaža” predviđena 
je izgradnja hotela kategorije sa minimum 4**** zvjezdice, sa maksimum 210 smještajnih 
jedinica odnosno 450 kreveta. 
Za hotel “Tamaris” su izdati UTU uslovi br.04-780/1-10 od 17.3.2010.godine i donešeno 
Rješenje o rušenju br.05-1066/2 od 01.4.2010.godine. Urbanističkim projektom za “Tamaris” 
predviđena je izgradnja hotela visoke kategorije sa minimum 4**** zvjezdice odnosno sa  max. 
100 smještajnih jedinica što daje mogućnost broja kreveta od 210 do 220.  
Za hotel “Igalo” je izabrano idejno arhitektonsko-urbanističko rješenje na međunarodnom 
tenderu iz 2010.godine.  
 
Počev od jula 2013.godine održan je niz sastanaka s predstavnicima Kupca, NLB banke i Vlade 
Crne Gore. U toku su aktivnosti na prevazilaženju problema i pronalaženju modela za realizaciju 
investicije u hotele. U tom cilju u toku je priprema istraživanja o isplativosti koju sačinjava TPA 
Horvat.  
 
Prema informacijama iz LTO Herceg Novi, poslednji put je za hotel „Plaža“ boravišna taksa 
obračunata u septembru 2013.godine, u iznosu od 2.369,50€ i ista nije plaćena. Poslednji uplata 
po osnovu boravišne takse za hotel „Tamaris“ je bila u oktobru 2008.godine u iznosu 218€, a za 
hotel „Igalo“ u oktobru 2008.godine u iznosu od 21,20€.  
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje ovog preduzeća i izmirivanje poreskih 
obaveza u 2012. godini prikazano je sljedećim podacima: 

- broj zaposlenih - 160 
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- prosječna mjesečna bruto zarada – 668,93€* (obračun je rađen za prvih 10 mjeseci 2012. 
godine za koje je dostavljen IOPPD obrazac) 
- iznos plaćenog poreza na dobit – 159,24€ 
- iznos plaćenog poreza na dohodak – 2.164,22€ 

4.6.Hotel “Berane” Berane 

KATEGORIJA (POSLEDNJA VALIDNA): 1* zvjezdica 
KAPACITET: 69 smještajnih jedinica sa 99 kreveta 

 
1.OSNOVNE INFORMACIJE 
Hotel Berane je dio bivšeg preduzeća HTP “Berane” u čijem sastavu su bili i hoteli “Komovi” i 
“Lokve”, kao i motel “Gradina”. Imovinu bivšeg HTP “Berane” vrijednu oko 80.000€ je 
2003.godine privatizovala kompanija Euroturist GMBH iz Bijelog Polja. U vlasništvu ovog 
preduzeća, pored hotela "Berane", nalazili su se i Gradska kafana "Korzo", Ski centar "Lokve", 
hotel "Komovi" u Andrijevici i kafana "Putnik" na Rudešu. 
 
Zbog neizmirenih dugovanja po osnovu kredita 2005.godine hotel je preuzela Atlasmont banka 
koja ga je na 3 po redu oglasu prodala kompaniji Monte Invest po cijeni od 200.000€. Poslednja 
promjena vlasništva dogodila se 2007.godine, kada je hotel otkupilo nekoliko partnera, a 
trenutno je hotel u vlasništvu kompanije D.O.O. S.V.V.P—GROUP iz Berana. 
 
Procijenjena vrijednost imovine: 1.850.000€.  

2.AKTUELNI STATUS              
Hotel “Berane” u Beranama je van funkcije. Površina hotela je 1.000m2, ima 3 sprata, a nalazi 
se na zemljištu od 17.000m2. Hotel Berane je imao kapacitet od 66 soba i 3 apartmana, odnosno 
99 kreveta, kategoriju 1* zvjezdica. Ministarstvo održivog razvoja i turizma i Investiciono 
razvojni fond razmatraju mogućnost ponovnog stavljanja hotela u funkciju. U predstojećem 
periodu će se inicirati priprema procjene vrijednosti imovine, kao i formulisanje biznis plana sa 
predlogom modela valorizacije. 
 
Prema riječima vlasnika postoji spremnost za prodaju hotela, a po cijeni od 1.850.000€.  
 
Prema informacijama iz LTO Berane ne postoje podaci kada je poslednji put obračunata i 
uplaćena boravišna taksa za hotel “Berane”. 

4.7.Hotel „Plavsko jezero“ Plav 

*PODNEŠEN ZAHTJEV ZA POKRETANJE STEČAJNOG POSTUPKA* 
KAPACITET: 122 smještajne jedinice  

 
1.OSNOVNE INFORMACIJE 
Hotel „Plavsko jezero“ Plav koji je dio bivšeg HTP “Plavsko jezero” nije u funkciji dugi niz godina. 
Pod HTP “Plavsko jezero” bilo je još nekoliko značajnih turističkih objekata: Gradska kafana, 
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restoran “Ribarska”, kafana “Brvnara”, Restoran “Vodenica” na Ali-pašinim izvorima, Motel 
“Bor” Gusinje, motel “Sjekirica” u MZ Murino. 
 
“Plavsko jezero” AD privatizovala je kompanija “Jastreb” i to kupovinom akcija na berzi 
02.02.2006.godine po cijeni od 79.655,05€.  
 
Postoje dvije zgrade hotela. Stara zgrada hotela koja je renovirana nakon privatizacije, ali nije 
stavljena u funkciju, a kapaciteta je 36 soba. Nova zgrada hotela je u jako lošem stanju, a 
kapaciteta je 86 soba. 
 
Novi vlasnik je kupovinom preuzeo i obavezu riješavanja pitanja radnika, i ulaganja u obnovu 
hotela, njegovo stavljanje u funkciju, međutim, desilo se po mnogima i očekivano, dio imovine 
je prodat, dok je dio založen i trenutno je pod hipotekom. 
 
2.AKTUELNI STATUS 
Hotel nije u funkciji. Stečajni upravnik kompanije “Jastreb”, kao vlasnika većinskog dijela akcija 
kompanije “Plavsko jezero” AD, je prethodnog mjeseca podnio zahtjev za pokretanje stečaja 
nad “Plavsko jezero” AD kod Privrednog suda u Bijelom Polju, a s obzirom da postoje zaostale 
neizmirene obaveze. 
 
Prema informaciji iz LTO Plav, ne postoje zvanični podaci o poslednjem obračunu i naplati 
boravišne takse za hotel “Plavsko jezero”. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Informacija o statusu privatizacije hotelsko-turističkih preduzeća 
Obrađivači: Ministarstvo održivog razvoja i turizma i Sekretarijat za razvojne projekte 

 
 

Podgorica, 17. januar  2014.godine 

68  

5. PROJEKTI U PRIPREMI U HOTELSKO-TURISTIČKOJ PRIVREDI 

5.1.Hotel „Mediteran“ Ulcinj 

PLANIRANA KATEGORIJA: 4-5***** zvjezdica  
PLANIRANI KAPACITET: 271 smještajna jedinica sa 542 kreveta 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci  
Prodavac: HTP „Ulcinjska rivijera“ AD u stečaju, Ulcinj  
Kupac:  “Bećović Management Group” Čikago 
Datum zaključenja Ugovora: 25.7.2005.godine 
Kupoprodajna cijena: 940.000€ 
 
1.2.PRIVATIZACIJA 
1.2.1.Metod prodaje imovine 
Hotel „Mediteran“ Ulcinj je privatizovan prodajom od strane HTP „Ulcinjska rivijera“ AD Ulcinj u 
stečaju putem međunarodnog tendera za prodaju hotela, koji je Privredni sud objavio 
26.4.2005.godine. Ugovor o kupoprodaji hotela potpisan je 25.7.2005.godine, Aneks I od 
06.02.2006.godine kojim su izvršene izmjene u dijelu koji se odnosi na utvrđivanje lokacije, k.p. 
na kojim su upisane i broja lista nepokretnosti i Aneks II od 13.11.2006.godine kojima se 
preciznije definiše predmet kupoprodaje, u smislu označavanja tačnih katastarskih brojeva i 
površina parcela i objekata, kako bi se ovim označavanjem omogućilo sprovođenje postupka 
uknjižbe stvarnih prava Kupca stečenih na osnovu Ugovora o kupoprodaji kod te Uprave, što je 
djelimično i završeno. Privatizovana imovina obuhvata kompleks površine 18.234m² na kojem 
se nalaze: Centralni objekat, spratnosti P+2, ukupne korisne površine 4.322m2; Smještajne 
jedinice, spratnosti P+2, kapaciteta 243 sobe sa 503 kreveta; zgrada “Titograd” – 1.356m2, 

zgrada “Dubrovnik” – 672m2, zgrada “Opatija” – 1.435m2, zgrada “Beograd” – 1.745m2, zgrada 
“Cetinje” – 748m2, zgrada “Skoplje” – 1.029m2, zgrada “Ljubljana” – 1.029m2, zgrada “Sarajevo” 
– 756m2, zgrada “Zagreb” – 756m2 , objekat kafane “Kula”, ukupne površine cca 186m2. 
 
1.3.UGOVOR 
1.3.1.Obaveze kupca  

 Investicioni program – Kompanija je bila u obavezi da investira u hotel “Mediteran” 
iznos od 6.150.000€ i renovira ga u roku ne dužem od 3 godine.  

 Socijalni program – Kompanija je dužna da, u roku od 5 godina od dana primopredaje 
preuzme 49 radnika, i da ih zadrži u radnom odnosu na određeno vrijeme od 5 godina 
od dana preuzimanja. 

 
2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA  
2.1.Izvršenje obaveza kupca 

 Izvršenje Investicionog programa – NE 

 Izvršenje Socijalnog programa – Broj zaposlenih je 38.  
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3.AKTUELNI STATUS  
Vlada Crne Gore je usvojila Informaciju koju je pripremio Sekretarijat za razvojne projekte na 
sjednici od 3. oktobra o.g. sa Zaključkom prema kojem se nakon usvajanja UP za lokaciju hotela 
„Mediteran“ očekuje priprema Aneksa kojim će novi rok za realizaciju investicije biti ljeto 
2016.godine. Usvajanje UP za lokaciju hotela „Mediteran“ se očekuje u februaru o.g.  
 
Nacrtom UP „Mediteran“ planirana kategorija hotela i kompleksa u cjelini je 4-5***** sa 
kapacitetom od 271 smještajne jedinice i 542 kreveta. 
 
Prema informacijama iz LTO Ulcinj, u periodu 1.januar - 1.oktobar 2013.godine za hotel 
„Mediteran“ ja naplaćena boravišna taksa u iznosu od 9.641€.  
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje ovog preduzeća i izmirivanje poreskih 
obaveza u 2012. godini prikazano je sledećim podacima: 

- broj zaposlenih - 38 
- prosječna mjesečna bruto zarada – 337,40€  
- iznos plaćenog poreza na dohodak – 14.474,55€ 

5.2.Hotel „Galeb” Ulcinj 

PLANIRANI KAPACITET: 360 smještajnih jedinica sa 763 kreveta 
 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci  
Prodavac: HTP “Ulcinjska rivijera” AD u stečaju, Ulcinj 
Kupac: “Rokšped” DOO Podgorica 
Datum zaključenja ugovora: 05.9.2006. godine 
Kupoprodajna cijena: 5.750.000€ 
 
1.2.PRIVATIZACIJA  
1.2.1.Metod prodaje imovine 
Hotel “Galeb” je privatizovan prodajom aktive društva HTP “Ulcinjska rivijera” AD u stečaju,  
putem međunarodnog tendera za prodaju hotela objavljenog 26.4.2006.godine. Privatizovana 
imovina obuhvata hotel „Galeb“ sa Renta Vilama, pomoćnim prostorijama i pripadajućim 
inventarom, kao i zemljište površine 20.318m2. Pomenuta imovina je upisana u Listu 
nepokretnosti 4488 i 976 KO Ulcinj, kp.br. 3524/26 ukupne površine 20.318 m2 i kp.br.3563/31 
površine 3.981m2. 
 
1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca  

 Investicioni program - Shodno Investicionom programu Kupac je dužan da investira u 
hotel „Galeb“ iznos od 15.399.790€ i to do 31.10.2010.godine. 

 Socijalni program - Ugovorom se Kupac obavezao da preuzme 61 zaposlenog kao i da ih 
zadrži u radnom odnosu na određeno vrijeme od pet godina. Aneksom br.1 Ugovora 
izvršene su izmjene Ugovora, koje glase: „Da preuzme u radni odnos na neodređeno 
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vrijeme, računajući od dana preuzimanja u skladu sa ovim članom sve zaposlene kod 
Prodavca koji su navedeni u spisku zaposlenih, koji čini prilog broj 2 Ugovora“. 

 
2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA  
2.1.Izvršenje obaveza kupca  

 Izvršenje Investicionog programa – NE 

 Izvršenje Socijalnog programa – NE 
 
3.AKTUELNI STATUS  
Urbanistički projekat „Galeb“ kojim je definisana predmetna lokacija usvojen je u decembru 
2012.godine. Za gradnju hotela izdati su UTU uslovi br.0403-613/1 od 05.4.2013.godine. 
Planirani kapacitet je hotel sa pratećim sadržajima i garažama ukupne površine 46.935m2, sa 
360 soba odnosno 763 kreveta.  
 
Vlada Crne Gore je na sjednici od 3 oktobra o.g. usvojila Informaciju sa Zaključkom da  
Ministarstvo održivog razvoja i turizma i Sekretarijat za razvojne projekte u koordinaciji prate 
status investicije i u roku od 3 mjeseca informišu Vladu Crne Gore o aktivnostima kompanije u 
cilju  pronalaska partnera za realizaciju investicije. 
 
Prema informacijama iz LTO Ulcinj, hotel „Galeb“ nije u funkciji, odnosno objekat je porušen već 
duže vrijeme, pa stoga nije bilo osnova za obračun i naplatu boravišne takse, a ne postoje 
podaci iz vremena pred-privatizacije. 

5.3.Hotel “Grand Lido i Apartmani Lido” Ulcinj 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci  
Prodavac: HTP ''Ulcinjska rivijera'' AD Ulcinj 
Kupac: Capital Estate DOO, Budva 
Datum zaključenja Ugovora: 15.11.2006.godine 
Kupoprodajna cijena: 10.800.000€ 
 
1.2.PRIVATIZACIJA  
1.2.1.Metod prodaje imovine 
Stečajni upravnik je 25.7.2006.godine objavio Međunarodni tender za prodaju hotela “Grand 
Lido i Apartmani Lido”. Ugovor o kupoprodaji hotela “Grand Lido i Apartmani Lido” zaključen je 
15.11.2006.godine, a izmijenjen i dopunjen Aneksom br.1 od 14.9.2007.godine i Aneksom br.2 
od 22.10.2007.godine. Privatizovana imovina obuhvata 100% imovine odnosno kompleks 
površine 92.608m² zabilježen u listu nepokretnosti 2018 KO Donji Štoj. 
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1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca  

 Investicioni program - Kupac će investirati iznos od 37.957.000€ i renovirati ga prema 
rokovima i dinamici iz biznis plana a koja ne moze biti du~a od fri godine za kompletno 
ispunjenje investicione obaveze. 

 Socijalni program – Ugovorom je propisano da Kupac preuzme sve zaposlene, i to 65 
zaposlenih, a koji su na dan raspisivanja Medjunarodnog tendera bili zaposleni u hotelu i 
administraciji i da ih da zadrži u radnom odnosu na odredjeno vrijeme od pet godina. 

 
2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA   
2.1.Izvršenje obaveza kupca  

 Izvršenje Investicionog programa – NE. Investirano u iznosu od 1.318.679,00€, što je 
konstatovano Aneksom br.3  

 Izvršenje Socijalnog programa - / 
 
3.AKTUELNI STATUS  
Planska dokumentacija za lokaciju “Hotel Grand Lido i Apartmani Lido” je usvojena 2010.godine. 
Stari hotel je srušen u martu 2013.godine. Dalje investicione aktivnosti još uvijek nijesu 
preduzete. Otvoreno pitanje je ekološko pitanje za Port Milenu.   
 
Prema informacijama iz LTO Ulcinj, za hotel “Grand Lido i Apartmani Lido“ boravišna taksa je 
poslednji put naplaćena u 2007.godini u iznosu od 9.246€.  

5.4.Lokacija bivšeg hotela “Jadran” Ulcinj 

PLANIRANA KATEGORIJA: 4**** zvjezdice 
PLANIRANI KAPACITET: 200 kreveta 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci 
Zakupodavac: JP „Morsko dobro“ Crne Gore 
Zakupac: “Star of Montenegro” DOO Ulcinj 
Datum zaključenja Ugovora: 20.12.2008.godine 
Cijena zakupa: 25.455€/godišnje 
Trajanje zakupa: 30 godina 
 
1.2.PRIVATIZACIJA  
1.2.1.Metod  
Ugovor o dugoročnom zakupu 25.455m2 zemljišta na poluostrvu Ratislava u opštini Ulcinj je 
zaključen 20.12.2008.godine. Nakon toga zaključeni su i Aneks br.1 od 15.6.2009, Aneks br.2 od 
26.8.2010. godine i Aneks br.3 od 26.9.2011.godine. 
Predmet zakupa je dio morskog dobra u opštini Ulcinj koji zahvata prostor koji je zahvatala 
lokacija nekadašnjeg hotela “Jadran” površine cca.25.455m2, obuhvatajući k.p. 3574, 3572, 
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3571, 3570, 3622, 3620 i 3566/2 KO Ulcinj, k.p.3573 KO Ulcinj, kao i pripadajući akva prostor i 
morsko dno uz poluostrvo Ratislava. 
Ugovorne strane su se saglasile da se tokom perioda izgradnje, a najduže za period od 4 godine 
od stupanja na snagu Ugovora, godišnja naknada za korišćenje morskog dobra utvrdi u visini od 
25.455€ godišnje, dok se naknada za korišćenje akva prostora ne obračunava i ne naplaćuje. 
Strane su se saglasile da do oslobađanja predmetne lokacije od lica i stvari, Korisnik plaća 
polovinu, odnosno iznos od 12.727,50€ godišnje.  
 
1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca 

 Investicioni program  – Korisnik se obavezao da će izvršiti ulaganja koja se procjenjuju 
na iznos od 33.000.000€, i da će započeti radove na izgradnji u roku od 3 mjeseca od 
dobijanja građevinske dozvole, kao i da će završiti sve tri faze investicije u roku od 33 
mjeseca od dobijanja građevinske dozvole. 

 Socijalni program – Nije definisan 
 
2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA  
2.1.Izvršenje obaveza zakupca  

 Izvršenje Investicionog programa – NE 

 Izvršenje Socijalnog programa – Nije definisan. 
 

3.AKTUELNI STATUS  
Državna studija lokacije "Sektor 63-Stari grad Ulcinj“ je usvojena 01.10.2009.godine, a kojom je 
obuhvaćena lokacija bivšeg hotela „Jadran“ u Ulcinju. Shodno preporukama iz planova višeg 
reda na lokaciji nekadašnjeg hotela “Jadran” usmjeravaju rješenje ka formiranju turističkog 
kompleksa visoke kategorije odnosno 4-5***** zvjezdica. Planirani kapaciteti su 150 kreveta u 
hotelu i 100 kreveta u depadansima, što prema važećim standardima odgovara kategoriji od 
max 3*** zvjezdice. Predviđa se smanjenje kapaciteta na ukupno 200 kreveta, kako bi 
kategorija bila 4**** zvjezdice. Kupcu su izdati UTU uslovi br.04-5219/2 od 16.01.2012.godine i 
br.04-5219/4 od 31.01.2012.godine. 
 
Predstoji rješavanje pitanje rješavanja stambenog pitanja 13 porodica i oslobađanja lokacije 
zarad nesmetanog obavljanja radova na lokaciji, kroz izgradnju stambene zgrade. S obzirom da 
je opština Ulcinj usvojila DSL za lokaciju na kojoj je planirana izgradnja ovog objekta i pripremila 
neophodnu tehničku dokumentaciju. Do kraja tekuće nedelje će biti izabran najpovoljniji 
ponudjač za izvodjenje radova, ali potpisivanje ugovora zavisi od postupka po žalbi, ukoliko je 
uloži od ponudjača čije su ponude odbijene. Rok za izvođenje radova je 360 dana od dana 
zaključenja Ugovora. 
 
Vlada Crne Gore je na sjednici od 3 oktobra o.g. usvojila Informaciju koju je sačinio Sekretarijat 
za razvojne projekte i donešen je Zaključak prema kojem je Sekretarijat zadužen da 
kontinuirano prati i sprovodi aktivnosti na realizaciji Ugovora od 20.12.2008.godine, kao i da u 
roku od 60 dana usaglasi tekst Aneksa predmetnog ugovora s jasno definisanom dinamikom 
izgradnje i raskidnim klauzulama i isti dostavi Savjetu za privatizaciju i kapitalne projekte i Vladi 
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Crne Gore. U dijelu usaglašavanja Aneksa, JP “Morsko dobro” i kompanija “Star of Montenegro” 
kao potpisnici predmetnog Aneksa vode pregovore o samom tekstu Aneksa koji bi trebalo da 
bude usvojen na sljedećoj sjednici Upravnog odbora Morskog dobra, nakon čega se dostavlja 
Vladi na saglasnost. 
 
Prema informaciji iz LTO Ulcinj, kako je hotel “Jadran” već duži vremenski period porušen, nije 
bilo osnova za obračun i naplatu boravišne takse. Ne postoje podaci iz vremena pred-
privatizacije. 
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje ovog preduzeća i izmirivanje poreskih 
obaveza u 2012. godini prikazano je sljedećim podacima: 

- broj zaposlenih - 1 
- prosječna mjesečna bruto zarada – 326,42€  
- iznos plaćenog poreza na dobit – 758,54€ 
- iznos plaćenog poreza na dohodak – 436,77€ 

5.5.Hotel “Zeta” Danilovgrad 

 
1.OSNOVNE INFORMACIJE 
Hotel „Zeta“ u Danilovgradu je privatizovan 2006.godine kada je prodat potpisivanjem ugovora 
između kompanije „VUP“ u stečaju i kompanije „Jastreb“ DOO iz Danilovgrada. Nakon 
privatizacije hotel nikada nije stavljen u funkciju.  
 
Nad kompanijom “Jastreb” koja je bila vlasnik većinskog dijela akcija pokrenut je stečaj u martu 
2013.godine.  
 
Površina hotela je cca.1400m2, a površina zemljišta na kojem se nalazi 1.500m2. 
Procijenjena vrijednost hotela: 187.000€.  
 
2.AKTUELNI STATUS 
Prvi tender za prodaju hotela objavljen je krajem septembra o.g. Hotel je ponuđen po cijeni od 
201.000€, a prodat po cijeni od 233.000€.  
Na predmetnoj lokaciji planirana je izgradnja hotela visoke kategorije odnosno sa minimum 
4**** zvjezdice. 

5.6.Hotel „Kraljičina plaža“ Sveti Stefan 

  
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci 
Zakupodavac: HTP “Miločer” AD Budva 
Zakupac: Adriatic Properties D.O.O Budva 
Datum zaključenja Ugovora o zakupu: 31.1.2007.godine 
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Trajanje zakupa: 42 godine (period zakupa predviđen Ugovorom je 30 godina, Odlukom Vlade 
Crne Gore produžen za dodatnih 12 godina – Zaključak Vlade Crne Gore br.06-2434/3 od 
07.12.2012.) 
 
1.PRIVATIZACIJA  
1.2.1.Model prodaje imovine 
HTP “Miločer” AD Budva u zakup  je dao hotel “Kraljičinu plažu” preduzeću Adriatic Properties 
D.O.O Budva. Imovina koja je data u zakup uključuje kp. broj 965, 966, 967, 968, 969, 970, 
1009, 1011, 1012, 1013, 1014, 1015, 1016, 1017, 1018, 1019, 1020, 1021 i 1023 u Katastru Crne 
Gore. Ugovor o zakupu između HTP “Miločer” AD Budva i Adriatic Properties D.O.O Budva 
potpisan je u januaru 2007.godine. 
 
1.3.UGOVORNE ODREDBE KOJE SE ODNOSE NA ZAKUPCA 
1.3.1.Obaveze zakupca 
Zakupac će potrošiti minimum 15.000.000€ na izvođenje Radova na hotelu „Kraljičina plaža“ 
pod uslovom da ukupna ulaganja u vezi sa izvođenjem radova i pripreme imovine za otvaranje 
za javnost iznose minimum 40.000.000€ za sve objekte na Svetom Stefanu.  
1.3.2.Efekti transakcije  

 Preliminarna renta se plaća u iznosu od 150.000,00€ godišnje, i to u jednakim kvartalnim 
ratama od po 37.500,00€ unaprijed.  

 Iznos od 200.000,00€ plativ je na Datum stupanja Ugovora na snagu. 
 
1.3.3.Ugovorne odredbe koje se odnose na hotel 

 Zakupac se obavezuje da će držati Imovinu otvorenu za poslovanje 11 kalendarskih 
mjeseci godišnje, pod uslovom da Zakupac ima pravo da zatvori bilo koji Kapacitet 
ukoliko je razumno neophodno da se izvrše popravke, zamjena ili veće kapitalne 
investicije na takvom Kapacitetu da bi se on održavao na nivou Standarda GHM-a i 
standarda koji se zahtjevaju po Ugovoru. 

 Zakupac se obavezuje da neće smanjiti broj soba za goste koje su u funkciji i dostupne za 
iznajmljivanje ispod 75% ukupnog broja soba na Imovini ili ako se broj hotelskih soba 
povećava ili smanjuje tokom Roka zakupa, u skladu sa uslovima Ugovora, 75% od tog 
povećanog ili smanjenog broja soba (zavisno od slučaja). 

 
1.3.4.Socijalni program 
Zakupac je preuzeo obavezu de će ugovori o radu 35 Zaposlenih biti preneseni na Zakupca i da 
za period od pet godina Zakupac ne smije otpuštati radnike po osnovu tehnološkog viška niti 
raskidati ugovore o radu. 
 
2.ZAKLJUČAK VLADE CRNE GORE BR.06-2434/3 OD 07.12.2012.GODINE 
Vlada Crne Gore je Zaključkom br.06-2434/3 od 07.12.2012. godine usvojila predlog Aneksa 
Ugovora o zakupu hotela „Kraljičina plaža“. Zaključkom je prihvaćeno da se produži zakup za 
hotel „Kraljičina plaža“ za dodatnih 12 godina, kao i predlog za umanjenje iznosa godišnje 
zakupnine za 30%.  
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3.AKTUELNI STATUS  
U toku je procedura usvajanja Aneksa od 07.12.2012.godine u Skupštini Crne Gore. Nakon 
usvajanja Aneksa radovi bi trebalo da počnu početkom maja 2014. godine, a investitor bi u u 
prvoj godini uložio preko 10 miliona eura a ukupna investicija iznosi preko 50 miliona eura.  
 
Prema izvještaju Poreske uprave Crne Gore, poslovanje preduzeća “Adriatic Properties” i 
izmirivanje poreskih obaveza u 2012. godini prikazano je sljedećim podacima: 
- broj zaposlenih – 266* (broj zaposlenih na dan 26.06.2013.godine, za 2012. godinu nema 
evidencije) 
- prosječna mjesečna bruto zarada – 1.084,75€ 
- iznos plaćenog poreza na dobit – 35.526,45€ 
- iznos plaćenog poreza na dohodak – 223.203,81€            

5.7.Luštica bay Resort, Tivat  

*OTPOČETI SU PRIPREMNI RADOVI NA IZGRADNJI MARINE* 
PLANIRANI KAPACITET:  

I faza – D faza: 6 objekata turističke namjene površine 4.930,44m2;  
Dio C faze - 4 objekta apartmanskog tipa;  

marina sa 200 privezišta 
 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci 
Zakupodavac: Vlada Crne Gore i Opština Tivat 
Zakupac: „Luštica Development“ AD Podgorica 
Datum zaključenja Ugovora: 2009.godina 
Trajanje zakupa: 90 godina 
 
1.2.PRIVATIZACIJA  
1.2.1.Metod prodaje imovine 
Vlada je posjedovala u slobodnom vlasništvu Lokaciju sa izuzetkom određenih parcela koje su u 
posjedu Opštine koje su eksplicitno uključene u ovaj Ugovor o zakupu i izgradnji. Odlukom 
Vlade Crne Gore od 5. juna 2008. godine. Projektnoj kompaniji je odobreno pravo da zaključi 
dugoročni zakup Lokacije u svrhu izgradnje i naknadnog upravljanja kompleksom mješovite 
namjene u skladu sa najvišim međunarodnim standardima. 
Vlada je pokrenula tendersku proceduru za prodaju 90% akcija u Luštica Development AD koja 
je odabrana kao investitor za projektovanje, finansiranje, izgradnju, prodaju pojedinačnih 
rezidencijalnih jedinica i hotela i naknadno poslovanje visokokvalitetnim turističkim 
kompleksom po dugoročnom ugovoru o zakupu sa Vladom. Istog dana kad i Ugovor o zakupu i 
izgradnji, ali prije izvršenja ovog Ugovora o zakupu i izgradnji, Konzorcijum i ONSA Holding Ltd. 
(BVI) sklopili su ugovor o kupovini akcija za kupovinu od Vlade devedeset odsto (90%) akcija 
Projektne kompanije. 
 
1.2.2.Zakupnina 
Projektna kompanija će plaćati Vladi sljedeću Zakupninu: 
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 unaprijed plaćena zakupnina u iznosu od 10.000.000€ što predstavlja godišnju 
zakupninu od 1.000.000€ za prvih 10 godina zakupa. 

 dodatna godišnja zakupnina za prvih deset 10 godina koja iznosi 1.000.000€ do i 
uključujući 10 godinu sa cifrom od 1.000.000€. 

 
 
1.3.Ugovorne odredbe koje se odnose na Kompleks a to su: 

 Projektna kompanija održavaće najmanje jedan hotel u Kompleksu otvorenim za 
poslovanje jedanaest (11) kalendarskih mjeseci godišnje tokom trajanja roka, pod 
uslovom da će Projektna kompanija imati pravo da zatvori takav hotel ili Objekat ili dio 
Objekta ako je razumno potrebno da se izvrše popravke, zamjene ili veća kapitalna 
poboljšanja na takvom Objektu kako bi se održao na nivou Standarda izgradnje i 
standarda koji se zahtijevaju ovim Ugovorom o zakupu i izgradnji; 

 Projektna kompanija neće smanjivati broj soba za goste dostupnih za iznajmljivanje 
javnosti ispod pedeset posto (50%) minimalnog broja soba za goste  

 Projektna kompanija uložiće razumne napore da uposli crnogorske državljane i da koristi 
crnogorske materijale i opremu, u mjeri u kojoj je to razumno, u odnosu na poslovanje i 
izgradnju Kompleksa i takođe da koristi crnogorske usluge sa tim u vezi; 

 
2.AKTUELNI STATUS 
Ministarstvo održivog razvoja i turizma je izdalo rješenje br.UPI 0503-20/15, od 26.02.2013. 
godine kojim se izdaje građevinska dozvola za izgradnju objekata faze “D”, kao prve faze 
realizacije turističkog naselja “Luštica Bay” na urbanističkoj parceli br.24, u zahvatu DUP-a 
“Donji Radovići Centar” opština Tivat, u zahvatu DSL za “Sektor 26” (Rt Kočište - Brajanovića).  
U I fazi realizacije turističkog naselja “Luštica Bay” predviđena je izgradnja 6 objekata: D1, D2, 
D3, D4, D5 i D6 i bazena uz objekat D1. Spratnost svih objekata je Po+P+2 (podrum, prizemlje i 
dva sprata). Ukupna BGP objekata na UP24 je 4.930,44m2.  
Rješenjem br.UPI05-92/17 od 15.4.2013.godine izdata je građevinska dozvola za izgradnju 
objekta dio faze “C” čime je predviđena izgradnja 4 objekta i bazena, a namjena objekata je 
stanovanje apartmanskog tipa. 
Rješenjem br.UPI0503-699/6 od 09.10.2013. godine izdata je građevinska dozvola za izgradnju 
marine sa obalnim šetalištem. UTU uslovima je predviđena izgradnja 2 privezišta sa max.200 
vezova. 
 
AD Luštica Development je Ministarstvu održivog razvoja i turizma podnijela zahtjev za 
izdavanje građevinske dozvole za izgradnju golf terena u sklopu Detaljnog urbanističkog plana 
„Golf i Donji Radovići Zapad“.  
 
Nakon potpisivanja i ovjere Protokola o datumu stupanja na snagu Ugovora o zakupu i izgradnji 
sa Klauzulom Intabulandi, Ministarstvo finansija je nastavilo aktivnosti u cilju ispunjavanja 
obaveza koje proizilaze iz glavnog Ugovora i Protokola, a tiču se rešavanja imovinsko pravnih 
odnosa kako na lokalitetu kamenoloma (eksproprijacija) tako i na cijelom lokalitetu Luštice, 
čime će se stvoriti uslovi da Ministarstvo održivog razvoja i turizma nastavi postupak izdavanja 
građevinske dozvole u korist Luštica Development. 
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5.8.“Beyond Horizon“ Tivat  

*U TOKU SU PRIPREMNI RADOVI* 
PLANIRANI KAPACITET: 150 smještajnih jedinica 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci 
Prodavac: HTP “Primorje” AD Tivat 
Kupac: QC Hotel and Property Investment Montenegro DOO 
Datum zaključenja Ugovora: 29.01.2010.godine 
Kupoprodajna cijena: cca. 25.000.000,00€ 
 
1.2.UGOVOR 
Ugovor o kupoprodaji i investiranju zaključen je 29. januar 2010. godine. Privatizovanu imovinu 
čine lokacije Przno I i Przno II kompleksa gdje se nalazio bivši hotel i dijela zemlje površine cca. 
270.000m2. 
 

1.3.1.OBAVEZE KUPCA  

 Investicioni program – Program još uvijek ne postoji, projekat je u fazi planiranja.  

 Socijalni program – Nije definisan. 
 
2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA  
2.1.Izvršenje obaveza kupca 

 Izvršenje Investicionog programa– NE. 

 Izvršenje Socijalnog programa – Nije definisan. 
 
3.AKTUELNI STATUS 
Ovo Ministarstvo navedenom investitoru izdalo je rješenje br.05-3833/5 od 29.11.2011. godine 
kojim se odobrava uklanjanje objekta – hotela sa pomoćnim objektima na lokaciji 'Plavi 
horizonti' Radovići – Opština Tivat, na kp. br.534/1, 534/2, 535, 536 i 537 KO Milovići”.  
Kompaniji “Qatari Diar Hotel Property Investment Montenegro” izdati su UTU uslovi            
br.04-934/1 od 18.6.2012. godine, a za lokalitet “Plavi horizonti” na osnovu Urbanističkog plana 
'Pržno I'. 
 
Stari hotel je srušen 2012. godine, a prije toga su prema evidenciji LTO Tivat uplaćene obaveze 
po osnovu boravišne takse u iznosu od 4.247,85€. 
 
16.oktobra 2013.godine potpisan je Sporazum o izradi izmjena i dopuna dijela urbanističkog 
projekta Pržno I između Qatari Diar Hotel Proprety Investment Montenegro Ltd i Sekretarijata 
za uređenje prostora i zaštitu životne sredine Opštine Tivat – po skraćenom postupku (na koji je 
Vlada Crne Gore dala saglasnost na sjednici od 24.oktobra 2013.godine). Izmjene i dopune 
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podrazumijevaju da: planski dokument obuhvata prostor od najmanje 10 ha, zapravo 14,97 ha; 
da postoji saglasnost zainteresovanih korisnika prostora u pogledu imovinsko pravnih odnosa; 
da su izmjene i dopune predmetnog plana u skladu sa planskim dokumentom šire teritorijalne 
jedinice; da se parametri postojećeg planskog dokumenta bitno ne mijenjaju i zadržavaju se i da 
se povećavaju kapaciteti objekata od opšteg interesa – kapaciteti za objekat hotela se 
povećavaju (važećim planom broj smještajnih jedinica u hotelu je 50, dok je u izmjenama i 
dopunama 150). U dosadašnjem periodu izvršeno je raščišćavanje terena, rušenje preostalih 
objekata na lokaciji i izgradnja gradilišne infrastrukture.  
 
Qatari Diar Hotel Proprety Investment Montenegro Ltd je u pregovorima sa nekoliko 
eminentnih hotelskih operatera za realizaciju projekta na lokaciji Plavi horizonti. 

5.9.Golf kompleks „Boka Golf Development“ Tivat  

*U TOKU* 
ROK REALIZACIJE: proljeće 2016.godine 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci 
Zakupodavac: „Montepranzo - Bokaprodukt“ AD, Tivat 
Zakupac: „LPGD – BOKA GOLF DEVELOPMENT“ DOO  
Datum zaključenja Ugovora: 25.10.2012. godine 
Cijena zakupa: 188.804,40€ za prvih 18 mjeseci zakupa se plaća avansno, dok zakupnina po m2 
iznosi 0,16€ na godišnjem nivou 
Trajanje zakupa: 90 godina 
 
1.2.PRIVATIZACIJA 
1.2.1.Metod  
Odlukom o davanju u zakup dijela imovine “Montepranzo - Bokaprodukt” AD, od 19.09.2011. 
godine, Skupština navedenog AD odobrila je izdavanje lokacije u dugoročni zakup u trajanju od 
90 godina, radi izgradnje golf kompleksa.  Zakupac – „LPGD“ DOO je 09.12.2011. godine podnio 
ponudu na Tenderu za dugoročni zakup zemljišta, i utvrđen je kao prvorangirani ponuđač, gdje 
je Savjet za privatizaciju i kapitalne projekte Odlukom br. 02-544/2 usvojio izvještaj Tenderske 
komisije za turizam, dana 27.12.2011. godine. Imovina data u zakup-Zakupodavac se obavezuje 
davanjem u zakup zemljišta u okviru Lista nepokretnosti 913 KO Mrčevac, kp. 2026, 2023, 2033, 
2044, 2045, 2050/3, 2058, 2067, 2122, 2123, 2134, 2139, 2140, ukupne površine: 75021m2. U 
Listu nepokretnosti 199 KO Mrčevac: katastarske parcele: 2027-2031, 2034-2043, 2046-2047, 
2048/2, 2049/2, 2050/2, 2053-2057, 2059-2063, 2065-2099, 2103-2121, 2126-2133, 2135-2138, 
2141-2154, ukupne površine: 706687m2, od čega zemljište pod objektima zahvata površinu od 
1276m2. Na kp. 2100, 2101 i 2102 KO Mrčevac, dio zemljišta je u sukorišćenju sa porodicom 
Maslovar. 
 
1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze kupca  
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 Investicioni program – Obaveza investiranja u iznosu od 115.664.290,00€ u trajanju od 
maksimalno 5 godina, odnosno do tehničkog prijema i pribavljanja upotrebne dozvole, 
uz obavezu zakupca da izgradi i upravlja izgrađenim golf terenom i pratećim sadržajima 
u roku od 90 godina. Dok je prema Investicionom programu kojim je obuhvaćen period 
od 8 godina investiranja planirano ulaganje u iznosu od 181.597.140,00€. 

 Socijalni program – NE POSTOJI. 
 
2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA  
2.1.Izvršenje obaveza kupca  

 Izvršenje Investicionog programa – Pored avansno uplaćenog iznosa zakupa za prvih 10 
mjeseci zakupa, zakupac se obavezao da dostavi i bankarsku garanciju za ispunjenje 
investicija u iznosu od 2.700.000€ za I godinu investiranja, dok će Garancija za ispunjenje 
za II godinu investiranja iznositi 4.000.000€, za III godinu 5.000.000€. Zakupac se 
obavezao da će Garanciju za svaku narednu godinu dostaviti Vladi Crne Gore najkasnije 
1 mjesec prije isteka važnosti prethodno izdate Garancije za ispunjenje obaveza iz Plana 
investiranja. 

 Izvršenje Socijalnog programa – / 

3.AKTUELNI STATUS  
Kompanija “Boka group” preuzela je podgoričku firmu “LPGD”, pobjednika na tenderu za 
izgradnju golf terenu u Tivtu. “LPGD” potpisao je Ugovor o zakupu sa “Montepranzo 
Bokaprodukt” i Vladom Crne Gore, nakon što je u decembru 2011. proglašen za prvorangiranog 
ponuđača na tenderu za izdavanje u dugoročni zakup zemljišta uz obavezu izgradnje prvog golf 
terena u Crnoj Gori.  
 
Krajem avgusta 2013.godine otvoreno je vježbalište za golf koje ispunjava sve standarde 
vježbališta za početnike i profesionalce. Na lokaciji je planirana izgradnja golf terena sa 18 rupa, 
a završetak radova se očekuje do proljeća 2016.godine.  

5.10.Lokacija bivše kasarne „Orjenski bataljon“ Kumbor, Herceg Novi  

*U TOKU SU PRIPREMNI RADOVI* 
PLANIRANA KATEGORIJA: 5***** zvjezdica 

PLANIRANI KAPACITET: hoteli i rezidencijalne vile; marina sa 250 vezova  
 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA 
1.1.Opšti podaci 
Zakupodavac:  Vlada Crne Gore 
Zakupac: Državna naftna kompanija Republike Azerbejdžan “SOCAR”  
Datum zaključenja Ugovora o zakupu: 10.07.2012.godine  
Trajanje zakupa: 90 godina 
 
1.2.PRIVATIZACIJA  
1.2.1.Metod  
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Zakupodavac je 14.septembra 2011.godine objavio Javni poziv za učešće na međunarodnom 
javnom tenderu za davanje u dugoročni zakup lokaliteta Kasarna „Orjenski bataljon“ u 
Kumboru, a u trajanju od 90 godina, a u cilju valorizacije Lokacije kroz izgradnju ekskluzivnog, 
luksuznog, ekološki održivog i ekonomski profitabilnog turističkog kompleksa na nivou od 
najmanje 4+ ili 5***** zvjezdica. Imovina koja je predmet zakupa je vojna kasarna „Orjenski 
bataljon“ u Kumboru. Lokacija je površine 241.695m2, sa 90 objekata ukupne bruto površine 
62.782m2. Nepokretnost je registrovana u posjedovnom listu broj 111, KO Kumbor, kao kp. broj 
674, a država Crna Gora registrovana kao jedini imalac prava. Na navedenoj parceli je upisan 
teret u korist JP Morskog dobra, jer dio Lokacije predstavlja istoimenu zonu, dok se u samom 
centru Lokacije nalazi crkva Sv.Neđelje koja je registrovana u Zavodu za zaštitu spomenika i ona 
nije predmet zakupa. 
 
1.3.UGOVOR  
1.3.1.Obaveze zakupca 

 Investicioni program – sačinjen je preliminarni investicioni plan, koji je sastavni dio 
Ugovora, a kojim je predviđena izgradnja i razvoj kompleksa mješovite upotrebe 
svjetskog ranga, koji obuhvata najluksuznije hotele, luksuzne stambene jedinice i marinu 
za super jahte na lokaciji poznatoj kao kasarna “Orjenski bataljon“ u Kumboru. Ukupna 
planirana investicija iznosi 258 miliona eura od čega će 52 miliona eura biti investirano 
tokom prve četiri godine perioda zakupa.  

 
2.IZVRŠENJE OBAVEZA IZ UGOVORA  
2.1.Izvršenje obaveza kupca 

 Investicioni program – U toku. 
 
3.AKTUELNI STATUS  
Usvojen je planski dokument DSL „Sektor 5“ Kumbor. Investitor je podnio Inicijativu za izradu 
Izmjena i dopuna “Sektora 5” Kumbor po ubrzanoj proceduri, u skladu sa novim zakonskim 
rješenjima iz Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o uređenju prostora i izgradnji objekata. 
U dostavljenom Zahtjevu za izmjenu DSL “Sektor 5” – Kumbor, Investitor je najavio realizaciju 
super luksuznog hotela sa SPA i wellness centrom, luksuznog kompleksa sa 500 apartmana i vila 
najviše klase, marinom kapaciteta od 250 vezova sa jahting i plažnim klubom, sa velikim brojem 
radnji, kafea i restorana.Vlada je na sjednici od 5. decembra 2013. godine razmotrila i dala 
saglasnost na Sporazum o izradi Izmjena i dopuna DSL Sektor 5. Planskim dokumentom je 
planirana gradnja marine sa 250 vezova, hoteli sa 5***** i rezidencijalne vile.  
Protokol o preuzimanju lokacije je potpisan 8. februara 2013. godine.  
 
Ministarstvo održivog razvoja i turizma  je izdalo dozvolu za rušenje objekata AZMONT-u 
28.06.2013. godine. Vlada je na osnovu zahtjeva Investitora dostavljenog MORT-u 31. Jula 2013 
godine, na sjednici održanoj 1. avgusta 2013. godine, dala saglasnost za početak izvođenja 
pripremnih radova većeg obima za izgradnju objekata od opšteg interesa u zahvatu Državne 
studije lokacije ,,Sektor 5’’ – Kumbor, Herceg Novi, nakon čega su sprovedene aktivnosti na 
čišćenju i pripremi lokacije za početak izgradnje.  
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5.11.Turistički kompleks na lokaciji „URC“ Kotor  

*U PRIPREMI* 
PLANIRANA KATEGORIJA: 5***** zvjezdica 

PLANIRANI KAPACITET: 150 smještajnih jedinica sa cca.115 kreveta 
 
1.OPŠTI PODACI 
Investitor:  „Stratex grupa- Kotor Bay Hotel“ DOO 
 
Na mjestu bivšeg Ugostiteljskog rekreacionog centra (URC), u blizini rijeke Škurde, američka 
“Stratex grupa”, odnosno kompanija “Kotor Bay Hotel” uložiće do 2015. godine 32 miliona eura 
u gradnju hotela standarda 5***** zvjezdica, 100 soba i 50 apartmana. Zdanje će biti potpuno 
uklopljeno u okolinu. Za planiranu izgradnju hotelskog kompleksa na lokaciji bivši "URC" 
organizovan je urbanističko arhitektonski konkurs, kako bi se dobilo najcjelishodnije rješenje, uz 
provjeru usklađenosti sa konzervatorskim uslovima Regionalnog zavoda za zaštitu spomenika 
kulture Kotor. Prvonagrađeni rad je rad arhitektonskog biroa Urban Sense Consultants 
Architects iz Londona.  
 
1.2.Model javno-privatnog partnerstva 

Sopstvena ulaganja investitora. 

 
1.3.Planska dokumentacija 
DSL Sektor 15 - Sveti Matija - ušće reke Škurde 
 
1.4.Planirani kapaciteti 
Na slobodnom neizgrađenom zemljištu na lokaciji "URC" – UP21, predviđa se izgradnja 
hotelskog kompleksa visoke kategorije, uređenje javnog hotelskog kupališta i izgradnja šetališta 
– lungo mare na prostoru između hotela i kupališta uz obalu rijeke Škurde do postojećeg mosta.  
Površina kompleksa hotela iznosi 7.640,0m2, u okviru koje je planirana igradnja objekta 
maksimalne spratnosti P+2+Pk (P+3Ps povučena zadnja etaža max. 80% od etaže ispod), 
maksimalne BRGP=13.800m2. Procenat izgrađenosti na parceli max. s=50%, a indeks 
izgrađenosti do 1,8. Planiranu izgradnju uskladiti sa konzervatorskim uslovima i uz saglasnost 
Regionalnog zavoda za zaštitu spomenika kulture Kotor. Kapacitet objekta planirati max. 130 
ležaja, (u skladu sa normativom 150 ležajeva/ha kompleksa, približno 115 ležajeva). Na 
slobodnom dijelu kompleksa organizovati različite sadržaje: otvorene bazene, restorane uz 
bazene i u bazenima, zabavne sadržaje na vodi, igrališta za djecu, sportske terene 
 
1.5.Imovinski odnosi 
Zemljište je u vlasništvu investitora. Nema neriješenih imovinskih pitanja. 
 
2.AKTUELNI STATUS 
Nijesu pokrenute aktivnosti na valorizaciji lokacije. 
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5.12.Turistički kompleks „Kraljičina plaža“, lokalitet Dubovica, Budva-Bar 

*PROJEKAT U PRIPREMI* 
PLANIRANA KATEGORIJA HOTELA: 5*****PLUS zvjezdica 

PLANIRANI KAPACITET: boutique hotel sa max.100 smještajnih jedinica;   
30 Spa vila; 250 rezidencijalnih vila i apartmana;  

Spa centar površine 3.000m2; marina sa 45 vezova;  
 
1.OPŠTI PODACI 
Investitor: „Royal Group UAE – Queens Beach Development Company“ DOO 
 
Lokalitet „Kraljičina plaža“, nalazi se na lokaciji Dubovica, na teritoriji dvije Opštine - Bar i Budva, 
ima jednu od najljepših pješčanih plaža na crnogorskom primorju, dužine 350 m, do koje se 
može prići samo sa mora.  
Lokalitet “Kraljičina plaža” obuhvata katastarske parcele u opštini Bar i Budva, i to:  

 u opštini Bar dio kp. br. 1728/1, površine 188.779m2 upisane u Listu nepokretnosti 
br.723 KO Mišići i  

 opštini Budva, kp. 1276/13, površine 234.994m2, upisane u Listu nepokretnosti 234 KO 
Buljarica 2. Lokacija nije komunalno i infrastrukturno opremljena, a važećim prostornim 
planovima opština definisana je namjena turizam i predvidjena izrada planskih 
dokumenata nižega reda, a u cilju detaljnog privodjenja prostora planiranoj namjeni. 

 
1.2.Model javno-privatnog partnerstva 
Prodaja građevinskog zemljišta koje je u vlasništvu opština Bar i Budva na lokaciji Kraljičina 
plaža, Dubovica. 
 
1.3.Planska dokumentacija 

 Morsko dobro – Državna studija lokacije za Sektor 51 – DSL "Čanj" i PPPPN za morsko 
dobro – Sektor 51  

 Opština Bar – Urbanistički projekat Dubovica (UP)  

 Opština Budva – Lokalna studija lokacije Dubovica 1 (LSL)  
Nepokretnost koja je predmet prodaje nalazi se u okviru GUP-a priobalnog pojasa opštine 
Budva-sektor Kamenovo-Buljarica i Ministarstvo za održivi razvoj i turizam započelo je postupak 
izrade lokalne studije Lokacije “Dubovica”, Službeni list RCG broj 50/09, dok je od strane opštine 
Bar u toku izrada Urbanističkog projekta “Dubovica”. Konačno, što se tiče planskih dokumenata 
za navedeni lokalitet, u toku je izrada državne studije lokacije, sektor 51 u zoni Morskog dobra. 
Planom je predviđena izgradnja luksuznog turističkog kompleksa, male gustine i niske gradnje, 
čija je minimalna investicija 180.000.000€. Ukupna BRGP je 115.558m2 na 580.000m2. 
 
1.4.Imovinski odnosi 
Vlasnik zemljišta su Opština Budva (55%) i Opština Bar (45%), a površina pri moru se ne prodaje 
već daje u zakup jer je u zoni Morskog dobra. Veličina opštinskih parcela je oko 400.000 m2.  
Lokacija Dubovica I u opštini Budva se nalazi u okviru katastarske parcele 1276/1 k.o. Buljarica 
II, čija je ukupna površina 2.916.901 m2, od čega je oko 100% u državnom vlasništvu – projekat 
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se odnosi na prostor od oko 235.000 m2. Lokacija Dubovica u opštini Bar se nalazi u okviru 
katastarske parcele 1278/7 k.o. Mišići, čija je ukupna površina oko 219.000 m2, od čega je 100% 
u državnom vlasništvu. 
 
2.AKTUELNI STATUS 
Na međunarodnom tenderu za turističku valorizaciju ovog lokaliteta od 11.02.2013.godine 
izabrana je ponuda “Royal Group-e” iz Ujedinjenih Arapskih Emirata, preko crnogorske firme 
kćerke “Queens Beach Development Company” iz Podgorice.  
 
Prema DSL “Dubovica I” na navedenoj lokaciji je predviđena izgradnja luksuznog turističkog 
kompleksa, male gustine i niske gradnje. Turistički kompleks bi trebalo da čine: boutique hotel 
sa max.100 smještajnih jedinica klasifikovan kao hotel sa 5*****PLUS zvjezdica sa 
internacionalnim hotelskim m.enadžmentom, destination Spa centar površine 3.000m2, 30 Spa 
vila, do 250 rezidencijalnih vila i apartmana, marina sa 45 vezova pretežno za jahte od 10m do 
20m, De Lux vila površine 1.000m2, kazino površine 1.000m2, Food & Beverage kapaciteti 
uključuju dva glavna restorana, hotel i spa bar, hol bar, i četiri dodatna restorana.   
 
Pregovori sa “Royal Group” su u toku i očekuje se zaključenje ugovora tokom I kvartala 
2014.godine.  

5.13.Turistički kompleks na lokalitetu „Rose“ Luštica, Herceg Novi 

 
1.STANJE DO ZAKLJUČENJA UGOVORA  
1.1.Opšti podaci 
Zakupac:  Konzorcijum Northstar - DOO Podgorica i Equest Capital Limited – Channel Island (UK) 
 

Ugovor je zaključen izmedju Vlade Crne Gore i konzorcijuma Equest Capital Limited Jersey, UK i 
Northstar doo Podgorica, 11.9.2009.godine. Zemljište se daje u dugoročni zakup na osnovu 
sprovedenog Međunarodnog javnog tendera za izdavanje u dugogodišnji zakup zemljišta na 
polustrvu Luštica (k.p. 1539, 1540, 1544, 1564, 1545, 1546, i 1563/2) sa obavezom izgradnje 
ekskluzivnog turističkog kompleksa. Na navedenom tenderu provorangirani Ponuđač bio je 
Konzorcijum koji čine Northstar - DOO Podgorica i Equest Capital Limited – Channel Island (UK). 
 
1.2.Model javno-privatnog partnerstva 
Dugoročni zakup od 30 godina, sa mogućnošću produženja zakupa uz saglasnost Vlade Crne 
Gore. 
 
1.3.Planska dokumenta 
U prvoj fazi investiranja, obuhvaćene su Studijom lokacije Dobreč Rose katastarske parcele 
1539, 1540, 1564, 1544, 1545, 1546 i dio parcele 563/2 “Sektor 32” u ukupnoj površini po 
zvaničnim podacima površina iz LN 95 i LN 242 KO Rose iznosi 370.368 m2. 
Programom je planirana izgradnja turističkog kompleksa, namijenjenog visokom turizmu koji 
obuhvata izgradnju najmanje 2 hotela 4**** ili 5***** zvjezdica, Vila, restorana sa pratećim 
objektima, privezište sa svim sadržajima, sportskim tereni, šetališta i zelene površine, 
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autonomno snabdijevanje vodom (instalacija za desalinizaciju vode I prečišćavanje otpadnih 
voda, bunarsko snabdijevanje tehničkom vodom), djelimično autonomno snabdijevanje 
električnom energijom kroz solarne sisteme, izgradnja putne, vodovodne i elektro 
infrastrukture na lokaciji I učešće u istim infrastrukturnim projektima na lokalitetima do ove 
lokacije. 
 

2.AKTUELNI STATUS 
Zaključkom Vlade Crne Gore broj 06-104/7 od 09.5.2013.godine zadužen je Sekretarijat za 
razvojne projekte da uputi obavještenje investitoru za dugoročni zakup zemljišta na lokalitetu 
Rose, poluostrvo Luštica, opština Herceg Novi, kojim će zatražiti ispunjenje preduslova za 
zatvaranje Ugovora o zakupu. Vlada je na sjednici od 1.8.2013.godine dala saglasnost na 
Protokol o pravosnažnosti Ugovora o zakupu, koji je potpisan, čime je Ugovor stupio na snagu. 
Takođe je data saglasnost i na Aneks Ugovora koji treba i Skupština da odobri. 
 
 

III.ZAKLJUČCI 
 

1. Vlada Crne Gore je, na sjednici održanoj __________ 2014. godine, razmotrila i usvojila 
Informaciju o statusu privatizacije hotelsko-turističkih preduzeća, sa predlogom 
podsticajnih mjera za izgradnju hotelskih kapaciteta; 
 

2. Zadužuje se Ministarstvo održivog razvoja i turizma da, u skladu sa zaključcima Savjeta 
za unapređenje poslovnog ambijenta i administrativnu reformu, intezivira aktivnosti na 
izmjenama propisa kojima se uređuje davanje saglasnosti na tehničku dokumentaciju 
od strane Uprave za nekretnine, JP „Vodovod i kanalizacija“, JP „Regionalni vodovod 
Crne Gore“, Direkcije za saobraćaj, Uprave za vode, Uprave za zaštitu spomenika 
kulture, Agencije za zaštitu životne sredine, Ministarstva unutrašnjih poslova, Direkcije 
za vazduhoplovstvo, nadležnog organa lokalne samouprave, a koji predstavljaju uslov za 
izdavanje građevinske dozvole;  
 

3. Zadužuje se Ministarstvo održivog razvoja i turizma da u postupku pripreme prostorno - 
planskih dokumenata jasno definiše lokacije rezervisane za pojedine vrste ugostiteljskih 
objekata; 

 
4. Zadužuje se Ministarstvo finansija da u saradnji sa Ministarstvom održivog razvoja i 

turizma razmotri mogućnost povećanja stope poreza na sekudarne stambene jedinice u 
primorskim opštinama, a u cilju stvaranja dodatne motivacije za razvoj turističkih 
kapaciteta i pretvaranje stambenih u turističke sadržaje;  
 

5. Zadužuju se Ministarstvo finansija i Ministarstvo održivog razvoja i turizma da pripreme 
podsticajni program za pretvaranje stambenih u ugostiteljske objekte; 
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6. Zadužuje se Ministarstvo održivog razvoja i turizma da u saradnji sa lokalnim 
samoupravama razmotri mogućnost ustupanja državnog ili opštinskog zemljišta po 
posebnim uslovima, a u cilju podsticanja izgradnje hotela sa 4**** i 5***** zvjezdica na 
lokalitetima od posebnog interesa za razvoj turizma, uz čvrste garancije za realizaciju 
projekta, a za koje postoje planske prepostavke; 
 

7. Zadužuje se Ministarstvo finansija da u saradnji sa Ministarstvom održivog razvoja i 
turizma analizira mogućnost dodatnog smanjenja stope PDV-a na sve usluge koje se 
pružaju u hotelskim objektima kategorije 4**** i 5***** zvjezdica, a koji posluju tokom 
cijele godine; 
 

8. Zadužuju se Ministarstvo pravde i Ministarstvo održivog razvoja i turizma da u 
neposrednoj saradnji sa Sekretarijatom za razvojne projekte i privrednim sudovima, u 
roku od 30 dana pripreme analizu dužine trajanja stečajnih postupaka, sa predlogom 
konkretnih mjera za okončanje stečaja za svako od preduzeća. Sastavni dio analize 
treba da bude preispitana ranije procijenjena vrijednost imovine u stečaju koja je 
predmet prodaje; 

9. Zadužuje se Ministarstvo finansija da u saradnji sa Ministarstvom održivog razvoja i 
turizma i Investiciono razvojnim fondom, a u cilju unapređenja turističke ponude Crne 
Gore, u što skorijem roku formira Fond za podsticaj gradnji komplementarnih sadržaja; 
 

10. Zadužuje se Ministarstvo finansija da u saradnji sa Ministarstvo rada i socijalnog staranja 
i Ministarstvom održivog razvoja i turizma analizira mogućnost za davanje posebnih 
povlastica prilikom zapošljavanja radnika u primarnim ugostiteljskim objektima; 

 

11. Zadužuje se Ministarstvo ekonomije da u saradnji sa Regulatornom agencijom za 
energetiku i Elektroprivredom Crne Gore AD Nikšić, sagleda mogućnost da se hotelima 
sa 4**** i 5**** zvjezdica na sjeveru Crne Gore, koji rade tokom cijele godine, 
obezbijedi plaćanje električne energije po povoljnijim cijenama; 

 

12. Preporučuje se lokalnim samoupravama da u skladu sa Zakonom o izmjenama i 
dopunama Zakona o porezu na nepokretnosti i Odlukom o prioritetnim turističkim 
lokalitetima, iskoriste pravo da povećaju iznos poreza na nepokretnosti za hotele sa 1*, 
2** i 3*** zvjezdice, koji se nalaze na prioritetnim turističkim lokalitetima;  

 
13. Preporučuje se lokalnim samoupravama da ukinu zabranu izvođenja građevinskih 

radova tokom trajanja ljetnje turističke sezone za izgradnju hotela sa 4**** i 5***** 
zvjezdica, uz jasno definisane obaveze vizuelne zaštite objekta, obezbjeđenja 
normalnog funkcionisanja sabraćaja i minimiziranja buke;  
 

14. Preporučuje se lokalnim samopupravama da definišu skalu iznosa naknada za 
komunalno opremanje građevinskih zemljišta, na način da ova naknada bude najviša 
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za izgradnju stambenih jedinica u eksluzivnim i prioritetnim zonama, a da se svede na 
minimum iznos naknada za primarne ugostiteljske objekte;  

 

 



 

 

MIŠLJENJE NA INICIJATIVU ADVOKATSKE KANCELARIJE JOVOVIĆ,MUGOŠA I VUKOVIĆ,ZA 

POKRETANJE POSTUPKA ZA OCJENU USTAVNOSTI ODREDABA ĈL.51 I 52 ZAKONA O 

SOCIJALNOJ I DJEĈJOJ ZAŠTITI 

 

 

Povodom Inicijative Advokatske kancelarije Jovović, Mugoša i Vuković iz Podgorice, za pokretanje 

postupka za ocjenu ustavnosti odredaba čl. 51 i 52 Zakona o socijalnoj i dječjoj zaštiti („Službeni list CG“, 

broj 27/13) Ministarstvo rada i socijalnog staranja u saradnji sa Sekretarijatom za zakonodavstvo,  daje 

sljedeće 

 

MIŠLJENJE 

Advokatska kancelarija Jovović, Mugoša i Vuković, iz Podgorice podnijela je Inicijativu za pokretanje 

postupka za ocjenu ustavnosti odredaba čl. 51 i 52 Zakona o socijalnoj i dječjoj zaštiti („Službeni list CG“,  

broj 27/13). 

U  Inicijativi se ističe da Zakon o socijalnoj i dječjoj zaštiti („Službeni list CG “, broj 27/13) posebno čl. 51 i 

52 nijesu usaglašeni sa odredbama Ustava Crne Gore: članom 8 (zabrana diskriminacije), članom 9 (pravni 

poredak), članom 18 (rodna ravnopravnost), članom 59 (preduzetništvo), članom 73 (zaštita majke i 

djeteta) i članom 145 (saglasnost pravnih propisa),odredbama Konvencije o ukidanju svih oblika 

diskriminacije žena čl.1,2,3,11 i 24 i u vezi sa tim, daje se obrazloženje.  

Naime, podnosilac inicijative ističe da se čl. 51 i 52 navedenog zakona na „protivustavan način narušavaju i 

potpuno obesmišljavaju principi poštovanja osnovnih ljudskih prava i sloboda zagarantovani Ustavom, te 

aspekti ovih prava koji se ogledaju u zabrani diskriminacije, rodnoj ravnopravnosti, kao i ekonomska, 

socijalna i kulturna prava i slobode oličeni u slobodi preduzetništva i posebnoj zaštiti majke i djeteta.TakoĎe 

se navodi  da su sporne odredbe ne samo u potpunosti oprečne sa Ustavom i meĎunarodnom 

konvencijom, već su i u koliziji sa Zakonom o radu i Zakonom o zabrani diskriminacije, kao i da se uvodi 

krajnja pravna nesigurnost i direktno utiče na socioekonomski status žena, planiranje porodice, natalitet i 

generalno na svaki aspekt rodne ravnopravnosti te osnovnih ljudskih prava i sloboda koji je konstituišu, sa 

posebno izraženim uticajem na mogućnosti zaposlenja i ravnopravnosti pri zaposlenju”. 

Zakonom o socijalnoj i dječjoj zaštiti („Službeni list CG “, broj 27/13) članom 40 stav 1 tačka 5 propisano je 

kao jedno od prava iz dječje zaštite pravo na refundaciju naknade zarade i naknada zarade za porodiljsko, 

odnosno roditeljsko odsustvo.  



Treba imati u vidu da država nema obavezu na osnovu odredbi Ustava Crne Gore ili na osnovu 

meĎunarodnih konvencija, direktiva i dr. da refundira sredstva poslodavcu po osnovu isplate naknade 

zarade zaposlenom za porodiljsko, odnosno roditeljsko odsustvo. Stoga, podnosilac inicijative se nije 

mogao pozvati na odredbe Ustava Crne Gore, odnosno na meĎunarodni dokument kojim bi bila obaveza 

države da refundira sredstva po navedenom osnovu. 

MeĎutim, budući da pravo na refundaciju sredstava za porodiljsko odnosno roditeljsko odsustvo ima 

socijalno zaštitni karakter, zakonodavac se opredijelio da u okviru ovog Zakona uredi to pravo. 

Odredbama čl. 51 i 52 Zakona o socijalnoj i dječjoj zaštiti („Službeni list CG “, broj 27/13), čija se ustavnost 

osporava, propisano je da „Visina sredstava koja se refundiraju poslodavcu za zaposlenog koji je prije 

ostvarivanja ovog prava bio u radnom odnosu: 

1) najmanje 12 mjeseci neprekidno, je prosječna zarada zaposlenog za 12 mjeseci koji prethode mjesecu 

ostvarivanja prava na porodiljsko, odnosno roditeljsko odsustvo; 

2) od šest do 12 mjeseci neprekidno, je 70% od prosječne zarade zaposlenog za vrijeme rada koji je 

prethodio mjesecu ostvarivanja prava na porodiljsko, odnosno roditeljsko odsustvo; 

3) od tri do šest mjeseci neprekidno, je 50% od prosječne zarade zaposlenog za vrijeme rada koji je 

prethodio mjesecu ostvarivanja prava na porodiljsko, odnosno roditeljsko odsustvo; 

4) do tri mjeseca je 30% od prosječne zarade zaposlenog za vrijeme rada koji je prethodio ostvarivanju 

prava na porodiljsko, odnosno roditeljsko odsustvo. Visina sredstava iz stava 1 tačka 1 ovog člana može se 

utvrditi najviše do iznosa dvije prosječne zarade zaposlenog u državi u prethodnoj godini, prema podacima 

organa uprave nadležnog za poslove statistike. Visina sredstava iz stava 1 tač. 2), 3) i 4) ovog člana može 

se utvrditi najviše do iznosa jedne prosječne zarade zaposlenog u državi u prethodnoj godini, prema 

podacima organa uprave nadležnog za poslove statistike”. Nadalje propisano je da „lice koje se bavi 

preduzetničkom djelatnošću kao jedini zaposleni, naknadu zarade za porodiljsko, odnosno roditeljsko 

odsustvo ostvaruje kod centra za socijalni rad. Visina naknade zarade iz stava 1 ovog člana odreĎuje se u 

skladu sa članom 51 ovog zakona”. 

U odnosu na navedene odredbe, podnosilac inicijative ukazuje da one utiču na razvoj slobodnog 

preduzetništva, a ne polazi od toga da uspostavljeno pravo ima pozitivan uticaj na razvoj slobodnog 

preduzetništva, već samo od toga da visina refundacije ima negativan uticaj na njegov razvoj. 

Napominjemo da je ovo pravo bilo propisano i prethodnim Zakonom o socijalnoj i dječjoj zaštiti („Službeni 

list RCG“, broj 78/05) i njegovo propisivanje je bilo motivisano, prije svega, da bi se smanjile poslovne 

barijere, odnosno da bi se razvijalo slobodno preduzetništvo, kao i u cilju zaštite zaposlenih kada je u 

pitanju naknada zarade po osnovu korišćenja porodiljskog odsustva. 

Zakonom o socijalnoj i dječjoj zaštiti („Službeni list CG“, broj 27/13) ne regulišu se pitanja iz radnog odnosa, 
već samo pravo na refundaciju, što znači da je podnosilac zahtjeva kod nadležnog centra za socijalni rad 
poslodavac, kao i lice koje se bavi preduzetničkom djelatnošću kao jedini zaposleni. Kada je u pitanju 
visina refundacije, ista je utvrĎena u odgovarajućem procentu u odnosu na vrijeme provedeno na radu prije 
početka korišćenja porodiljskog odsustva, na koje rješenje su uticale i materijalne mogućnosti države.  



Shodno navedenom, smatramo da se član 73 Ustava Crne Gore  (zaštita majke i djeteta) ne odnosi 
neposredno na čl. 51 i 52 Zakona o socijalnoj i dječjoj zaštiti, već da je predmet odredbi Zakona o radu 
kada je u pitanju zaštita žena i materinstva i Zakona o socijalnoj i dječjoj zaštiti kada su u pitanju druga 
osnovna prava na materijalna davanja iz dječje zaštite (naknada za novoroĎeno dijete, dodatak za djecu, 
troškovi ishrane u predškolskim ustanovama, pomoć za vaspitanje i obrazovanje djece i mladih sa 
posebnim obrazovnim potrebama, naknada po osnovu roĎenja djeteta, refundacija naknade zarade i 
naknada zarade za rad sa polovinom punog radnog vremena).U odnosu na navode u inicijativi vezano za 
diskriminaciju žena ukazujemo da je ovim Zakonom  članom 7 stav 1 tačka 2  propisana  zabrana 
diskriminacije korisnika po osnovu rase, pola, starosti, nacionalne pripadnosti, socijalnog porijekla, 
seksualne orijentacije, vjeroispovijesti, političkog, sindikalnog ili drugog opredjeljenja, imovnog stanja, 
kulture, jezika, invaliditeta, prirode socijalne isključenosti, pripadnosti odreĎenoj društvenoj grupi ili drugog 
ličnog svojstva, a članom 18 da izrazi koji se u ovom zakonu koriste za fizička lica u muškom rodu 
podrazumijevaju iste izraze u ženskom rodu, i na taj način ispoštovani su član 8 (zabrana diskriminacije), 
član 18 (rodna ravnopravnost) Ustava Crne Gore i čl. 1,2,3,11 i 24 Konvencije o ukidanju svih oblika 
diskriminacije žena.  
 
Obzirom da Ustav Crne Gore ne sadrži odredbe kojima se utrĎuje obaveza države da poslodavcu refundira 

sredstva po osnovu isplate naknade zarade zaposlenom za porodiljsko, odnosno roditeljsko odsustvo, niti 

ima  meĎunarodnih dokumanata kojima se reguliše ova oblast, odredbe čl. 51 i 52 Zakona  ne mogu  biti u 

suprotnosti sa Ustavom i meĎunarodnim dokumentima. 

Odredbama čl. 51 i 52 Zakona kojima se utvrĎuje pravo na refundaciju sredstava kao osnovno materijalno 

davanje iz dječje zaštite licima koja se bave preduzetničkom djelatnošću i utvrĎuje visina tog prava u 

skladu sa materijalnim mogućnostima države, ne ograničava se sloboda preduzetništva zajamčena članom 

59 Ustava. 

Iz navedenih razloga smatramo da odredbe čl. 51 i 52 Zakona o socijalnoj i dječjoj zaštiti nijesu nesaglasne 

sa članom 8 (zabrana diskriminacije), članom 9 (pravni poredak), članom 18 (rodna ravnopravnost), članom 

59 (preduzetništvo), članom 73 (zaštita majke i djeteta) i članom 145 (saglasnost pravnih propisa) Ustava 

Crne Gore i u skladu su sa Konvencijom o ukidanju svih oblika diskriminacije žena čl. 1,2,3,11 i 24. 

Imajući u vidu iznijeto, predlažemo da  Ustavni sud Crne Gore, donese rješenje kojim se ne prihvata  

inicijativa podnijeta od Advokatske kancelarije Jovović, Mugoša i Vuković iz Podgorice, za ocjenu 

ustavnosti odredaba čl. 51 i 52 Zakona o socijalnoj i dječjoj zaštiti. 
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