




tacan broj sudija koji postupa u ovom odjeljenju. Stoga, imajuci u vidu broj predmeta iz ove oblasti, 
kao i broj sudija koji postupaju, nije potrebno uspostavljanje posebnih jedinica za 
intelektualnu svojinu, jer je upravo formiranjem ovog odjeljenja doslo do ujednacavanja prakse 
i znacajnog povecanja efikasnosti u postupanju. Posebne jedinice ne bi doprinijele stvaranju 
jedinstvene prakse u postupanju, znacajno bi uslozile izvjestavanje u pogledu ovih predmeta, a u 
konacnom bi znacajno suzilo iskustvo sudija za postupanje u predmetima, ukoliko bi bi bili 
rasporedeni da postupaju samo u odredenim predmetima iz ove oblasti. Sadasnje zakonsko 
rjesenje, sa postojanjem jedinstvenog odjeljenja za sporove povodom zastite autorskih prava i 
drugih prava intelektualne svojine, je dobro i nije potrebno formirati posebne jedinice u okviru tog 
odjeljenja. 

5. U okviru Drzavnog tuzilastva Crne Gore iii u okviru osnovnih drzavnih tuzilastava u Crnoj 
Gori, koja su stvarno nadlezna za krivicno gonjenje ucinilaca krivicnih djela protiv intelektualne 
svojine, u ovom trenutku nije svrsishodno formiranje posebne jedinice za oblast 
intelektualne svojine, imajuci u vidu broj krivicnih predmeta iz te oblasti na godisnjem nivou u 
radu Drzavnog tuz.ilastva. Svakako, u daljoj buducnosti to moze biti realizovano, ali je osnovni 
uslov povecanje broja krivicnih predmeta, kroz podnosenje krivicnih prijava policijskih, carinskih i 
inspekcijskih organa, ali i stvaranje odgovarajucih administrativno-tehnickih kapaciteta, kao i kroz 
upoznavanje sa propisima, posebno onim medunarodnog karaktera koji regulisu konkretnu 
oblast, obucavanje drzavnih tuzilaca i drugih sluzbenika koji im pomazu u radu i jacanje saradnje 
izmedu organa, a posebno izmedu drfavnih tuzilastava i organa koji se bave upravnopravnom 
zastitom prava intelektualne svojine.

lz svega navedenog, zakljucuje se da nije neophodno uspostavljanje posebnih jedinica iii 
sluzbi u okviru institucija zaduienih za sprovodenje prava intelektualne svojine, vec jacanje 
administrativnih kapaciteta institucija, u cilju obezbjedenje boljeg sprovodenja prava intelektualne 
svojine, kroz povecanje broja zaposlenih i adekvatnu obucenost i mogucnost zaposlenih da sticu 
strucno zanje i praksu u ovoj oblasti. 
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