ZAHTIEV

ZA DAVANIE SAGLASNOSTI ZA POPUNU RADNOG MIESTA KOJE NUE PREDVIDENO
KADROVSKIM PLANOM U MINISTARSTVU FINANSIJA ZA 2023. GODINU

Obradamo se zahtjevom za davanje saglasnosti za popunu radnog mjesta kaje nije predvideno
Kadrovskim planom u Ministarstvu finansija za 2023. godinu u Direkcija za drugostepeni upravni
postupak u Direktoratu za imovinsko - pravne poslove u cilju sprovodenja postupka oglasavanja.

Saglasnost je u skladu sa €lanom 38 stav 2 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenica (“Sl.list
CG”, br. 02/18, 34/19 i 08/21), kojim je propisanc da izuzetno starjeSina drZavnog organa moze
donijeti odluku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta ¢ija popuna nije predvidena
kadrovskim planom iz &lana 148 ovog zakona, ako je to radno mjesto u toku tekuce kalendarske
godine ostalo uprainjeno prestankom radnog odnosa drZavnog sluibenika, odnosno
namjestenika u driavnom organu ili ako zbog organizacionih izmjena ili neophodnosti popune
radnog mjesta pribavi saglasnost Vlade, potrebna za radno mjesto koje je utvrdeno Pravilnikom
o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva finansija, broj 26-100/22-19341/1 od
25.07.2022. godine i to:

- Samostalnifa referent/ica u Direkciji za drugostepeni upravni postupak - Direktorat za
imovinsko - pravne poslove;

Prednje navedeno je potrebno zbog neophodnosti popune prethodno navedenog radnog mjesta,
kao i radi blagovremenog i efikasnog funkcionisanja Direkcije za drugostepeni upravni postupak
u Direktoratu za imovinsko - pravne poslove, a imajuéi u vidu da su raspoloZiva finansijska
sredstva u budZetu Crne Gore za popunu ovog radnog mjesta, 5to dokazuje dopis Direktorata za
driavni budZet broj 17-100/23-5044/1 od 22.06.2023. godine, koji dostavljamo u prilogu.



