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Svi revizori lica od javnog interesa koji posluju na teritoriji Crne Gore duZni su objaviti godidnji izvjeStaj o
transparentnosti, u skladu sa ¢lanom 26. Zakona o reviziji Crne Gore (SI. list CG, broj 01/17). Ovaj izvjestaj, odnosi
se na godinu koja je zavrsila 31. decembra 2022. godine i isti dostavljamo Ministarstvu finansija Crne Gore — Resor
7a radunovodstvo i reviziju za objavljivanje na web stranici Ministarstva.




1. Oblik privrednog drustva i vlasnicka struktura
Drustvo je osnovano 2006. godine, pod nazivom Drustvo za reviziju “Nezavisna revizija MSM” d.o.o. Podgorica.

Osnivadi drustva je
- Momcilo S. Mihaljevi¢ revizor iz Podgorice
- Anka Mihaljevi¢

Drustvo je upisano u Centralni registar Privrednog suda u Podgorici pod brojem 5-0295793/001.

Djelatnost Drudtva je radunovodstvo | revizijski poslovi poslovno | poresko savjetovanje | procjena vrijednosti
imovine, obaveza | kapitala drustava.

Osnovni kapital drustva iznosi 700,00 evra i u cijelosti je uplacen.
Upravu Drustva ini: Anka Mihaljevié, izvrSni director.

Struktura vlasnistva:
- Mom¢ilo S. Mihaljevic (99%)
- Anka mihaljevi¢ (1%)

Drustvo posjeduje vaZeéu licencu za rad drustva za reviziju koju je izdalo ministarstvo finansija Crne Gore.

2. Clanstvo u medunarodnoj mrezi
Druétvo ne pripada niti jednoj mrezi, nema osnovanih podruZica | posluje u Podgorici na adresi Blok 7; ulaz 6/3-2.

3. Upravljacka struktura
Upravu ¢ini ovlasteni revizor Anka Mihaljevic i
Ovla$éeni zastupnik Lazar M.Mihaljevi¢ i
Prokurista Moméilo S. Mihaljevi¢.
Revizorske izvjestaje potpisuje prokurista Momcilo S. Mihaljevi¢ kao ovlasteni revizor.
U drudtvu je zaposlen ovla$éeni zastupnik Lazar M.Mihaljevic.
Po potrebi dru$tvo angaZuje ovlastene revizore | profesionalce, po ugovoru, kako bi se obezbijedio odgovarajudi
kvalitet preduzetih poslova.

4. Unutradnji sistem kontrole kvaliteta | izjava organa upravljanja o njegovoj uspjesnosti
Nage druétvo je usvojilo unutradnje politike kontrole kvaliteta primjenjuju¢i Medunarodne standarde kontrole
kvaliteta, Medunarodne standarde revizije i zahtjeve Pravila pona$anja profesionalnih racunovoda koje je usvojila
Crna Gora. Uspostavili smo sistem kontrole kvaliteta koji je organizovan na nacin da pruZa razumno uvjerenje da
drustvo zajedno sa zaposlenima posluje i pona3a se u skladu sa profesionalnim standardima, standardima struke i
relevantnim zakonskim propisima, te da revizijski izvjestaji drustva odgovaraju datim ili nadenim okolnostima.
Osnovni principi koji defini$u sistem kontrole u drustvu su:

- Odgovornost uprave za kvalitet

- Profesionalna odgovornost

- Prihvatanje i nastavak saradnje sa musterijama

- Stalno struéno usavrsavanje zaposlenih

- Djelotvorno obavljanje poslova

- Nadzor nad uspje$nim obavljanjem preduzetih poslova

- Dokumentovanje aktivnosti.
Kontrolu kvaliteta prije izdavanja izvje3taja provodi revizor koji nije utestvovao u predmetnom angazmanu..

4.1.Politika o€uvanja kvaliteta | upravljanja rizikom




Izvréni director Drustva preuzima sveukupnu odgovornost za unutarnju kontrolu kvaliteta i izno3enje pregleda
uspjesnosti po periodima.
Izvr$ni direktor:

- odreduje sistem i postupke o€uvanja kvaliteta koji moraju primjenjivati svi zaposleni kako bi se zadovoljila
odredena nalela. Ti su standardi predstavljeni u Medunarodnim standardima kontrole kvaliteta,
Medunarodne standarde revizije | Pravila ponasanja profesionalnih racunovoda, koji predstavljaju mjeru za
sve zaposlene u drustvu;

- nadzire praéenje sistema ocuvanja kvaliteta u drustvu. To praéenje se sprovodi po uzoru na globalno
uskladen nadzor pradenja uskladenosti drutva s Medunarodnim standardima revizije, IFAC etickim
kodeksom te Medunarodnim Standardom o kontroli kvaliteta. Takode, postoji i ocjena godisnje sopstvene
ocjene kvaliteta u kojoj uéestvuju revizori | profesionalna organizacija raéunovoda u javnoj praksi kao |
zaposleni van drustva, te nacionalna spoljna ocjena oéuvanja kvaliteta.

Izvréni director drustva je odgovoran za primjenu Sistema o¢uvanja kvaliteta. Ona mora sprovoditi unutaradnju
kulturu kvaliteta i u¢initi tu kulturu jasnom i dosljednim ucestalim porukama i delanjem. Ona mora podsjetiti sve
zaposlene na postojanje sistema ocuvanja kvaliteta te naglasiti vaznost postovanja pravnih i propisanih obveza,
posebno sa gledista profesionalnih etickih pravila te profesionalnih standarda postupanja pri prihvatanju i
izvrSavanju novih zadataka.

Ocuvanje kvaliteta i politika upravljanja rizikom temelje se na standardima Medunarodne Federacije Raunovoda
(IFAC).

4.1.1. Nezavisnost
U 2022.godini, Drustvo je sluzbeni revizor lica.
ZadrZavanje nezavisnosti je od najveée vaznosti za revizorsko drustvo.

- Postupke prihvata i nastavka suradnje s musterijama koji omogucuju procjenu rizika vaznih za musteriju,
sposobnost drustva za izvrSenje preuzetog posla i bilo koje druge eticke rizike koji se ti€u nezavisnosti i
opstih sukoba interesa. PruZanje dodatnih usluga narusiocu revizije je podloZno prethodnom odobrenju od
strane partnera revizije. To pruZanje usluga je takode podlozno odobrenju od strane revizorskog odbora
narudioca revizije kada to zahtijevaju revizorski standardi ili kada je narudilac revizije pokrenuo postupak za
prethodno odobrenje takvih usluga.

- Potpuni popis ne-revizijskih usluga stavljaju se na uvid naruciocu revizije. Te su ne-revizijske usluge podlozne
prethodnom dogovaranju i naknadnom popisivanju te potvrdi o nezavisnosti.

- Godidnja Izjava nezvisnosti partnera i osoblja te detaljni pregled bilo kakvih prilika koje bi mogle ugroziti
nezvisnost. U tom smislu, niti partneri niti njegova uza porodica ne mogu primiti bilo kakvu finansijsku korist
od narudioca revizije. Ligni ili porodi¢ni odnosi izmedu &lanova tima za revizije i ¢lana uprave narucioca
revizije ili bilo kakva lica na kljuénom poloZaju u reviziji su zabranjeni. Sva drustva, partneri i osoblje koje
radi na poslu revizije ne smiju biti u nekom finansijskim ili poslovnim odnosu s naruciocem revizije izvan
normalnih financijskih odnosa s bankom narucioca revizije.

- Osposobljavanje tehni¢kog osoblja po svim eti¢kim pravilima | procedurama drustva.
- Savjetovanje sa struénjacima vezano za tehnicke teme, etiku i ostala podrudja.

- Ograniéenje naknada narucilaca revizije kako bi se izbjegla financijska zavisnost o jednom ili nekoliko
narucilaca.

- Jasna pravila vezana za sukobe interesa. Kad postoji moguca prijetnja, posao se moze odbiti ili se mogu
" primijeniti odgovarajuée mjere zastite.




- Metoda pla¢anja partnera koja uklju€uje kvalitet postupaka, a ne samo visinu naplaene naknade, broj
postignutih klijenata, dodatne izvedene postupke.

Timovi s dva partnera i izmjene u svrhu ja¢anja nezavisnosti i kvaliteta usluga

Za velike poslove su odgovorna najmanje dva partnera, od kojih jedan o&ekivano preuzima vodstvo u poslu.

Tim partnera jada nezavisnost i unosi 3ire tehnicko znanje u postupak. Odgovorni partneri pomazu u kljuénim
dijelovima postupka i ostaju kljuéni kontakti za sve stranke i struéno osoblje, bilo ono u okviru drustva ili izvan
drustva.

U drutvu, izmjene partnera se primjenjuju u postupcima od Javnog Interesa na kojima se kljuéni revizorski partneri
mijenjaju svakih sedam godina te nisu dio revizorskog tima barem dvije godine, $to je u skladu s Evropskom
Direktivom o Zakonskoj Reviziji. Ta izmjena smanjuje rizik “bliskosti” sa narugiocem revizije koja moZe uticati na
nezavisnost. Ona revizoru omogucuje vecu svijest o nezavisnosti pri radu s pitanjima vezanim za narucioca revizije
te izrazavanju miéljenja o finansijskim izvjestajima. O raspodijeli odgovornosti partnera za ponavljanje revizorskih
postupaka i znagajnijim postupcima odlu€uje lzvr3ni director drustva | prati partnera za uspjeSno provodenje i
nadziranje postupaka pod svojom nadleznoicu. Ta se raspodjela godisnje ocjenjuje, ili ako postoje poteskoce.

U rijetkim slucajevima neslaganja, lzvr3ni director drustva donosi odluke sa angaZovanim partnerom, a ako nijesu
dovoljno struéni angazuju struénjaka sa strane. Dvoclani zaduZeni tim je donositelj konaéne odluke u smislu
osiguranja kvaliteta. To je najvaZnije obiljeZje u ocuvanju li¢nog zalaganja svakog partnera i osjecaja za odgovornost,
kao i uspje$no odgovaranje na posebnost svakog narucioca revizije.

4.1.2. lzjava o uspjesnosti o€uvanja nezavisnosti “Nezavisne revizije MSM”d.o0.0. Podgorica
Gore navedeni unutradnji sistem je postavljen kako bi se prepoznale okolnosti u kojima bi se nezavisnost drustva
mogla narusiti te kako bi se osigurale odgovarajuce zastitne mjere u tim sluéajevima. Uspjesnost tih postupaka
odrazava se na dio ocjene sistema kontrole kvalitete. Na osnovu svih prikupljenih dokaza, Uprava Drustva potvrduje
sa razumnim stepenom sigurnosti da su nezavisni postupci | prakse primijenjeni | da je sistem obezbjeduje oCuvanje
nezavisnosti. Uprava potvrduje da se postupci podvrgavaju unutrasnjem pregledu.

5. Sistem kontrole kvaliteta
Pravilnik i postupci koje Drustvo prihvata u skladu su s IFAC-ovim standardima kontrole kvaliteta: Medunarodnim
Standardom Kontrole Kvalitete 1 (MSKK1) odnosno 1ISQC1 (“Kontrola kvaliteta za drustva koje vode reviziju i procjenu
finansijskih izvjestaja te ostale postupke uvjeravanja i slino”) te revidiranim Medunarodnim Standardom Revizije
220 (MReVS 220) odnosno ISA 220 (“Kontrola kvaliteta za reviziju finansijskih izvjestaja”). Ti postupci su popisani u
Quality Assurancu Priruéniku dostupnom na intranetu.
Ti su pravilnici i postupci dopunjeni revizorskom metodologijom i podrzavaju tehnike koje se sprovode u Drustvu.
Uskladenost s pravilnicima i postupcima Drustva se nadzire putem izvjestaja o rezultatima kontrole unutrasnjeg i
spoljnog kvaliteta te putem periodi¢kog ocjenjivanja kvaliteta. Navedeno obavljaju osposobljeni i iskusni ocjenjivaci
iz drugih drustava.

5.1.Sistem interne kontrole kvaliteta

Odrzavanje kvaliteta
Kvalitet zaposlenihi: Nasi visoki standardi zahtijevaju zapoSljavanje visoko talentiranih lica sposobnih za preuzimanje
stalno rastuéih odgovornosti. Nasa sposobnost privlatenja i zadrZavanja talenata je jedan od kljuénih elemenata u
odriavanju tih standarda.
NaZa strategija osposobljavanja, savjetovanja i nadoknade izuzetno nagladava taj visoki standard kvalitete revizije.
sistem kontrole kvaliteta ukljuéuje pravila I postupke u sledecim oblastima:

- odgovornosti vodstvo

- nezavisnost i objektivnost

- pravila i metodologija revizije

- prihvatanje i nastavak angazmana

- ljudski potencijali




- obavljanje angaZmana, ukljuéujuéi:
v planiranje i nadziranje angazmana
v tehni¢ke konsultacije
v" revizorska dokumentacija
v' nezavisan pregled
- povjerljivost
- nadzor sistema kontrole kvalitete
- prigovoriinavodi.

Kako bismo usavrsili uspjesnost i vaznost Sistema kontrole kvaliteta, ovi su postupci redovno zanavljaju kako bi
promjene u medunarodnim standardima | priedlozi korisnika bili obuhvaceni.

Ocjenjivanje kvaliteta
Postoje dvije vrste ocjenjivanja kvaliteta uvjeravanja:

- izvjestaj koji ukljuCuje samoprocjenu Drustva o uskladenosti s IFAC-ovim standardima. IzvjeStaj sadrZi
rezultate unutarasnje i spoljne kontrole kvaliteta te plan djelovanja u podrudjima kojima je potrebno
usavr$avanje. Taj izvjeStaj zvan lzvjeStaj o ocjeni osiguravanja kvaliteta obuhvata Cinjenice vezane za
revizorsku metodologiju, etiku te unutarnji sistem osiguranja kvaliteta | kontrole.

- povremena provjera nazvana Spoljnje ocjenjivanje osiguravnja kvaliteta. Nju obavljaju osposobljeni i iskusni
ocjenjivaci iz razli¢itih drustava | ovlastenih tijela.

Svaki ocjenjiva¢ priprema plan djelovanja koji se odnosi na ocjenjivanje kvaliteta. Plan djelovanja se predaje na
odobrenje Izvrsnom direktoru Drustva, potom se obavijeStavaju partneri zaduzeni za nadzor. Nakon toga partneri
sprovode plan djelovanja.

Svake godine Drustvo kriti¢ki procjenjuje svoj Sistem kontrole kvaliteta putem programa za nadzor $to ukljucuje
procjenu prikladnosti i djelotvornosti postupaka. Svaki partner se ocjenjuje najmanje svake tri godine. Rezultati
ocjenjivanja angazmana uzimaju se u obzir pri odredivanju partnerove naknade.

Jednom godisnje driStvo izvjeStava partnere i zaposlene o rezultatima ocjenjivanja unutrasnje i spoljne kontrole
kvaliteta. Taj je izvjestaj dovoljno detaljan da omogudi bilo kakve potrebne korektivne mjere na nivou izvrsilaca.
Taj izvjestaj ukljuCuje minimalno:

- opis primijenjenih postupaka te obim ocjenjivanja kontrole kvaliteta;

- zaklju¢ne ocjenje procedura te postupke revizije;

- planove djelovanja, ako je potrebno.

6. lzjava o uspjesnosti sistema kontrole kvalitete
Dru$tvo “Nezavisna revizija MSM” doo iz Podgorice nastoji da uspjeSno primijenjuje opste uskladeni program
osiguranja kvaliteta te se obvezao koristiti Medunarodne Standarde Revizije (ISA) | druga prepoznata eticka mjerila
Predanost usvajanja Medunarodnih Standarda Revizije (ISA) | druga prepoznatih eti¢kih mjerila dopridonosi
podizanju standarda revizije u drustvu. Ti su standardi u interesu korisnika usluga. Zbog toga podrzavamo:

- odriavanju standarda kontrole kvaliteta uskladenog s Medunarodnim standardima kontrole kvaliteta koje
je propisao IFAC-ov Medunarodni Odbor za Standarde Revizije | uvjeravanja, vazedim nacionalnim
standardima kontrola kvaliteta te s redovno medunarodno uskladenim unutrasnjim procjenama osiguranja
kvaliteta koji su uskladeni s vaze¢im nacionalnim propisima.

- primjenu propisa i metodologija koji se zasnivaju | mogu biti primijenjene na Medunarodne standarde
revizije vezane za sprovodenje medunarodnih revizijskih zadataka;

- primjenu propisa i metodologija uskladenih sa IFAC-ovim Eti¢kim Kodeksom profesionalnih raunovoda te
primjenjivim nacionalnim eti¢kim pravilima.

Na osnovu zaklju¢aka pracenja Kontrole kvaliteta, Drustvo potvrduje da nastoji da ispunjava sve obaveze po osnovu
kontrole kvalitetai.




UspjesSnost sistema
Sistem unutradnjeg kvaliteta dru$tva je osmisljen tako da omoguéava razumno uvjerenje da su drustvo, njegov
partner i zaposleni uskladeni sa profesionalnim standardima i zakonskim zahtjevima, da se posao odraduje u skladu
sa visokim standardima te da su izvjestaji izdani od strane Drustva prikladni.

Uprava drustva smatra da je sistem uspjes$an u odrZavanju i unapredivanju kvaliteta revizije.

7. Spoljni kvalitet
Kontrolu kvaliteta na dijelu revizije finansijskog izvjestavanja u skladu sa Zakonom o reviziji, sprovodi Ministarstvo
finansija.
Nad Drustvom do sada nije sprovoden spoljasnji nadzor od strane Ministarstva finansija.
Nad drudtvom je 2022.godine sproveden interni nadzor od strane partnera revizora izvan drustva.

7.1. Nas doprinos procesu uspostavljanja standarda

Vjerujemo da misljenje revizorske profesije ima teZinu u raspravi o postavljanju standarda. Zbog toga smo predani
usavrsavanju financijskog izvjestavanja na nivou Drustva, korporativnom upravljanju te povjerenju u trziSta kapitala
na opStem nivou. Primjera radi:

- Drustvo udestvuje u savjetovanjima o raznim temama, ukljuCujuci reviziju, korporativno upravljanje,

financijsko izvjestavanje, procjene imovine, obaveza | kapitala.

Nasi zaposleni se redovno obucdavaju u stvarnim i moguéim razvojima propisa. To pomaze nasim revizorima u
predvidanju takvih promjena i boljoj usluzi za narucioce poslova revizije.

8. Datum kada je sprovedena poslednja kontrola rada
Politika je drustva da je rad svakog odgovornog pojedinca podlozan nezavisnom pregledu barem jednom u tri godine.
Ove preglede obavlja nezavisan revizorski partner iz drustva, ili van drustva.
Poslovi revizije se biraju prema riziku- to su uglavnom poslovi koji su od javnog interesa. Prilikom pregleda koristi se
standardna kontrolna lista za pregled angazmana.
Nad Drustvom nije do sada vrSen nadzor od strane nadleznog organa, niti je drustvo imalo prijave za lo3e uraden
posao od strane narucioca usluga.

9. Korisnici usluga-nase musterije
Ponuda usluga | promet
Drustvo pruZa usluge naruciocima revizije | odredene profesionalne usluge. Drustvo obezbjeduje usluge:
- Zakonska | ugovorena revizija | ostale savjetodavne usluge koje su uglavhom namijenjene za akcionarska
drustva,
- Savjetovanje | revizorske usluge za privatna lica svih veli€ina,
- Usluge poreskog savjetovanja,
- lzrada poslovnih planova,
- Vrednovanje imovina, obaveza | kapitala u skladu sa Medunarodnim standardima vrednovanja.

Popis lica, za koje je drustvo za reviziju sprovelo reviziju tokom prethodne finansijske godine

Drustvo je tokom prethodne godine obavilo reviziju finansijskih izvestaja sledecih lica od posebnog javnog interesa.
1. Zatvoreniinvesticioni fond ,EUROFOND“ AD Podgorica

Drustvo za upravljanje investicionim fondovima ,EUROINVEST“ AD Podgorica

LOVCENINVEST AD Podgorica

AD ,|ZBOR“ Bar

AD“VODOOVOD“Niksi¢

uhwnN

Drustvo je tokom prethodne godine obavilo reviziju finansijskih izvestaja sledecih lica koja rade po posebnim
zakonima.
1. SAVIJET MUSLIMANSKOG NARODA CRNE GORE iz Podgorice
2. Crveni krst Crne Gore
3. ALBANSKISAVIET iz Ulcinja




10. Ostvareni promet u 2020.goodini
v REVIZIJA csisisoninsssnsumsssossumvsssissass sovswussnsassnassssnssosses oussasessnsnsmms sssess 16.800,00

- Usluge uvjeravanja ...........ceenneen wsesesaanss. 95100;00
- Racunovodstvo | finansijska podrka... ...... 10.000,00

11. Mijere za utvrdivanje zarada glavnih partnera za reviziju
Zarada partnera je odredena realizacijom godisnjeg plana angaZovanja, brojem povjerenih uloga vodeceg partnera angazovanja,
kvalitetom rada u reviziji i doprinosom kvalitetu upravljanja drustvom.
Partneri dobijaju najveci dio godisnje zarade u vidu redovne fiksne mjeseéne zarade, dok se bilo kakav varijabilni dio odreduje na
kraju finansijske godine, uzimajuéi u obzir kako stvarni nivo prihoda i rashoda, tako i kvalitetobavljenih poslova i ukupnu
uspjesnost poslovanja Drustva.

12. Odobrenje lzvjestaja
Ovaj izvjestaj je odobren Odlukom Direktora Drustva od 31. marta 2022.godine

c¢enoza zastupanje druéa za reviziju,
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