Broj: UPI 01-037/24-1359/4

Za: NVO »Justicija«
UL

Postovani,

Adresa: Rimski trg br. 45
81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 482 131

fax: +382 241 790
Www.mju.gov.me

15. oktobar 2024. godine

Postupajuéi po vasem zahtjevu za slobodan pristup informacijama, koji je evidentiran pod
brojem: UPI 01-037/24-1359 od 07.08.2024.godine, Ministarstvo javne uprave je donijelo

rie$enje, kojim se zahtjev djelimiéno usvaja.

S tim u vezi, u prilogu dopisa dostavljamo Vam navedeno riesenje i kopiju informacije Ciji je

pristup dozvoljen.

Prilog:
- Zahtjev za budzetskim sredstvima za 2024. godinu.

Dostavljeno:
- Podnosiocu zahtjeva
-U spise predmeta
- ala
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s .- Adresa: Rimski trg br. 45

WA i

HOBAE | Cma Gora - 81000 Podgorica, Crna Gora

\ ' Ministarstvo javne uprave tel: +382 482 131

' fax: +382 241 790
www.mju.gov.me

Broj: UPI 01-037/24-1359/3 15. oktobar 2024. godine

Na osnovu &lana 13, &lana 29 stav 1 tacka 1 &lana 30 stav 1i5 Zakona o slobodnom pristupu
informacijama (»SI. list CG«, br. 44/12 i br. 30/17) i a u vezi Clana 18 Zakona o upravnom
postupku (»Sl.list CG« br. 56/14, 20/15, 40/16 i 37/17), postupajuci po zahtjevu NVO ,Justicija”
iz Podgorice, za slobodan pristup informacijama, evidentiran pod brojem: UPI 01-037/24-1359
od 07.08.2024.godine, Ministarstvo javne uprave, donosi

RJESENJE

1. USVAJA SE zahtjev NVO ,Justicija* iz Podgorice, za slobodan pristup informacijama,
evidentiran pod brojem: UP1 01-037/24-1359 od 07.08.2024.godine, u dijelu koji se odnosi na
pristup informacijama: Planirani budzet za ovo ministarstvo za tekucu godinu.

2.0DBIJA SE zahtjev NVO ,Justicija“ iz Podgorice, za slobodan pristup informacijama,
evidentiran pod brojem: UPI 01-037/24-1359 od 07.08.2024. godine u dijelu koji se odnosi na
pristup informacijama: Diplome €lanova kabineta i reference i broj mobilnih telefona koje koristi
ovo ministarstvo.

3.Pristup informaciji iz tatke 1 dispozitiva ovog rjeSenja ostvariée se dostavljanjem kopije
informacije putem poste na adresu: NVO ,Justicija, ul}

4.7alba protiv ovog rjeSenja ne odlaze njegovo izvrsenje.

Obrazlozenje

NVO ,Justicija“ iz Podgorice, podnijela je Ministarstvu javne uprave, zahtjev za slobodan
pristup informacijama, koji je evidentiran kod Ministarstva javne uprave, pod brojem: UPI 01-
037/24-1359 od 07.08.2023.godine, a koji se odnosio na pristup informacijama:

Planirani budzet za ovo ministarstvo za tekuéu godinu, koji su &lanovi kabineta, njihove
diplome i reference, nadleznosti, broj zaposlenih u ovm Ministarstvu, kao i broj sluzbenih
vozila, saobraéajnih dozvola i mobilnih telefona koje koristi ovo ministarstvo.

Postupajuéi po podnijetom zahtjevu, Ministarstvo javne uprave je u skladu sa Clanom 26
Zakona o slobodnom pristupu informacijama (»Sl. list CG, br. 44/12 i br. 30/17), dostavilo
Obavjestenje broj: UPI 01-037/23-1359/2 od 15. oktobra 2024. godine, kojim je podnosioca
zahtjeva uputilo da pristup informacijama moze ostvariti pristupom na internet stranici
Ministarstva na linkovima navedenim u obavjestenju.

Utvrdeno je da je Ministarstvo javne uprave u posjedu informacije blize opisane tackom 1
dispozitiva ovoga riesenja, te je cijenilo da predmetni zahtjev treba usvojiti kao osnovan, u
skladu sa &lanom 13 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, kojim je propisano da je
organ vlasti duzan da fizickom i pravnom licu koje trazi pristup informaciji omoguci pristup
informaciji ili njenom dijelu koji posjeduje.

Dozvoljava se pristup informaciji: Zahtjev za budzetskim sredstvima za 2024. godinu.

Dalje, postupajuéi po podnijetom zahtjevu, uvidom u sluzbene evidencije ovog organa viasti,
utvrdeno je da Ministarstvo javne uprave, nije u posjedu informacije blize opisane tackom 2

dispozitiva ovog riesenja u dijelu informacije koja se odnosi na broj mobilnih telefona koje
koristi ovo Ministarstvo pa je cijenjeno da predmetni zahtjev treba odbiti u skladu sa ¢lanom
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29 stav 1 tatka 1 Zakona o slobodnom pristupu informacijama kojim je propisano da ¢e organ
vlasti odbiti zahtjev ako pristup informaciji zahtjeva ili podrazumijeva sacinjavanje nove
informacije.

Takode, postupajuéi po podnijetom zahtjevu, u dijelu koji se odnosi na pristup informaciji —
diplome ¢lanova kabineta i reference, Ministarstvo je cijenilo da predmetni zahtjev treba odbiti
shodno &lanu 30 stav 5 Zakona o slobodnom pristupu informacijama , kojim je propisano da
riesenje kojim se odbija zahtjev za pristup informaciji, odnosno ponovnu upotrebu informacija
sadrzi detaljno obrazloZenje razloga zbog kojih se ne dozvoljava pristup trazenoj informaciji,
odnosno ponovna upotreba informacija.

Naime, &lanom 153 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sl. list Crne GoreZ2,
br. 02/18, 34/19,08/21 i 37/22) propisano je da podaci iz Centralne kadovske evidencije i
evidencije internog trzista rada mogu biti dostupni tre€im licima samo uz saglasnost drzavnog
sluzbenika odnosno namjestenika, na koga se podaci odnose. Kako su diplome zaposlenih
sastvani dio Centralne kadrovske evidencije i personalnih dosijea drzavnih sluzbenika i
namjestenika, iz prednje navedenih razloga pristup navedenim informacijama se odbija.

Glanom 30 st.1 i 5 Zakona o slobodnom pristupu informacijama je propisano da o zahtjevu za
pristup informaciji ili ponovnu upotrebu informacija, osim u slu¢aju iz ¢lana 22 istog zakona,
organ viasti odlucuje rjeSenjem, kojim dozvoljava pristup trazenoj informaciji, odnosno
ponovnu upotrebu informacija ili njenom dijelu ili zahtjev odbija, kao i da riedenje kojim se
odbija zahtjev za pristup informaciji, odnosno ponovnu upotrebu informacija sadrzi detaljno
obrazloZzenje razloga zbog kojih se ne dozvoljava pristup trazenoj informaciji, odnosno
ponovna upotreba informacija.

Predmetna informacija ima tridest Cetiri stranice formata A4 | pristup istoj se omogucava
dostavljanjem kopije informacija putem poste kako je navedeno u samom zahtjevu.

Buduci da se podnosiocu zahtjeva omogucava pristup informaciji iz tacke 1 dispozitiva ovog
rieSenja putem poste na adresu podnosioca zahtjeva, koja informacija ima trideset Cetiri
stranice formata A4, te se u skladu sa élanom 2 stav 2 Uredbe o naknadi troskova u postupku
za pristup informacijama (»Sl. list CG«, br. 66/16 i 121/21), podnosiocu zahtjeva za pristup
informaciji, ne naplaéuju troskovi postupka iz ¢lana 33 stav 2 Zakona o slobodnom pristupu
informacijama.

Na osnovu izlozenog, odluéeno je kao u dispozitivu rieSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rieenja moze se izjaviti zalba Agenciji za
zastitu liénih podataka i slobodan pristup informacijama, u roku od 15 dana od dana prijema
rie$enja, neposredno ili preko ovog Ministarstva. Zalba se podnosi u dva primjerka.

Dostavljeno:
-Podnosiocu zahtjeva
NVO »Justicija«
ul.
-U spise predmeta
- ala



marija.mrvaljevic
Highlight


ZAHTJEV ZA BUDZETSKIM SREDSTVIMA ZA 2024
GODINU



Organizacioni KOD: |;2001 bl

Naziv potro3acke jedinice

| Ministarstvo javne uprave

Zahtjev za budZetskim sredstvima za 2024. godinu obuhvata sljedece potroSacke jedinice:

EZOOI-Ministarstvo javne upr;ve

]

SUMARNI PREGLED ZAHTJEVA ZA BUDZETSKIM SREDSTVIMA ZA 2022
Tabela 1 - Sumarni pregled po ORGANIZACIONOJ klasifikaciji za period od tri godine

Naziv potro$acke jedinice

Tekudi budzet i Eudiet | Tekuéi budzet i budzet

| Tekuéi budzet i budzet

fondova 2024 fondova 2025 fondova 2026
42001-Ministarstvo javne uprave 12,749,225.06 12,749,225.06 12,749,225.06
UKUPNO 12,749,225.06 12,749,225.06 12,749,225.06

Tabela 2 - Sumarni pregled po PROGRAMSKO] klasifikaciji za period od tri godine

Naziv programa/potprograma

Tekuéi budZet i budZet ‘ Tekuci hudietﬁaudiet | Tekuéi _budietibudiet

fondova 2024 [ fondova 2025 | fondova 2026
11 053-Unapredenje i razvoj javne 9,239,099.22 9,239,099.22 9,239,099.22
uprave
11 053 001- Informaciono drustvo 7,914,099.22 7,914,099.22 7,914,099.22
11053 001 001 -E-uprava 1,210,462.28 | 1,210,462.28 [ 1,210,462.28
11053 001 002-Razvo) | odrtavanje 475063694 | 4,750,636.94 475063694
informaciono-komunikacionih tehnologija N
11 053 001 003-Sajber bezbjednost 1,953,000.00 1,953,000.00 1,953,000.00
11 053 002-Reforma javne uprave : 1,325,000.00 1,325,000.00 1,325,000.00
11 053 002 001-Upravljanje procesom I 563,000.00 563,000.00 563,000.00
reforme javne uprave |
11 053 002 002 -Upravljanje procesom ' 277,000.00 277,000.00 277,000.00
digitalne transformacije
11 053 002 003-Digitalna akademija 485,000.00 485,000.00 485,000.00
|11 056-Upravljanje ljudskim i 3,510,125.84 3,510,125.84 3,510,125.84
!materiialnim resursima Ministarstva
|javne uprave
11 056 001-Struéni i operativni poslovi 3,510,125.84 3,510,125.84 3,510,125.84
Ministarstva javne uprave
11 056 001 001-Upravljanje i administracija 3,432,123.84 3,432,123.84 3,432,123.84
| Ministarstva javne uprave
11 056 001 002-0Objedinjene javne nabavke - 78,002.00 78,002.00 78,002.00
Ministarstva javne uprave
UKUPNO 12,749,225.06 12,749,225.06 12,749,225.06




Tabela 3 - Sumarni pregled po EKONOMSKO] klasifikaciji za periad od tri godine

Eksnomaka - | Tekuéi budzeti | Tekuéi budzet i Tekuéi budZeti
Klasifikacija OPIS budZet fondova | budZet fondova | budZet fondova
2024 2025 2026

4 Izdaci 12,749,225.06 12,749,225.06 12,749,225.06
41 Tekuéi izdaci . 9,761,022.06 9,761,022.06 9,761,022.06
411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca . 2,081,738.87 2,081,738.87  2,081,738.87
411-1 Neto zarade | 155025683  1550,25683|  1550,256.83

411-2 Porez na zarade 98,865.08| 98,865.08 98,865.08

411-3 Doprinosi na teret zaposienog 298,419.46 298,419.46 298,419.46

411-4 Doprinosi na teret poslodavca R 119,367.77 119,367.77 119,367.77

411-5 Opstinski prirez 14,829.73 14,829.73 14,829.73

412 Ostala litna primanja 606,301.88 606,301.88 606,301.88
412-2 Naknada za stanovanje i odvojeni Zivot 1.00 1.00 1.00

412-3 Naknada za prevoz 601.00 601.00 601.00

412-4 Jubilarne nagrade 500.00 500.00 500.00

412-5 Otpremnine 1.00': 1.00 1.00

412-7 Ostale naknade 605,198.88 605,198.88 605,198.88

413 Rashodi za materijal 70,010.00 70,010.00 70,010.00
413-1 Administrativni materijal 32,090.00: 32,090.00 32,090.00

413-3 Materijal za posebne namjene 6,600.00 6,600.00 6,600.00

413-4 Rashodi za energiju 720.00‘ 720.00 720.00
413-5 Rashodi za gorivo 30,600.00 30,600.00 BO,GOD.OUI
414 Rashodi za usluge 1,842,566.00]  1,842,566.00,  1,842,566.00
414-1 Sluzbena putovanja _ 61,800.00 61,800.00 61,800.00

414-2 Reprezentacija I 12,000.00 12,000.00 12,000.00

414-3 Komunikacione usluge 767,556.00 767,556.00 767,556.00

414-4 Bankarske usluge i negativne kursne razlike 1,210.00 1,210.00 1,210.00

| 414-5 Usluge prevoza 9,500.00 9,500.00 9,500.00
414-6 Advokatske, notarske i pravne usluge 4,500.00 4,500.00 4,500.00

414-7 Konsultantske usluge, projekti i studije 213,000.00 213,000.00 213,000.00

414-8 Usluge stru¢nog usavriavanja 212,000.00 212,000.00 212,000.00

; 414-9 Ostale usluge 561,000.00 561,000.00 561,000.00
415 Rashodi za tekuce odrZavanje 250,500.00 250,500.00 250,500.00
415-3 Tekuce odrZavanje opreme 250,500.00 250,500.00 250,500.00
416 Kamate 1.00 1.00 1.00|
416-1 Kamate rezidentima 1.00 1.00/ 1.00

417 Renta 61,664.35 61,664.35| 61,664.35
417-1 Zakup objekata 51,664.35 51,664.35 51,664.35|
417-2 Zakup opreme | 10,000.00 10,000.00 10.000.0(}'

.‘ 418 Subvencije f 100,000.00 100,000.00 100,000.00
l 418-1 Subvencije za proizvodniju i pruZanje usluga 100,000.00 | 100,000.00 100,000.00
| 419 Ostali izdaci 4,748,239.96 I 4,748,239.96 | 4,748,239.96i
| 419-1 lzdaci po osnovu isplate ugovora o djelu 182,468.40 | 182,468.40 182,468.40
1 419-2 Izdaci po osnovu troskova sudskih postupaka 1.00| 1.00 1.00




I

419.9

Ostalo

|
. i 5.570.56 5,570.56 5.570.56
43 Transferi institucijama, pojedincima, ! 1,612,001.00 1,612,001.00 1,6 12,!:':‘.'1.{}'&ll
nevladinom i javnom sektoru
431 Transferi institucijama, pojedincima, 1,612,001.00| 1,612,001.00 1,612,001.00
nevladinom i javnom sektoru
431-4 Transferi nevladinim organizacijama 1,500,000.00 1,500,000.00] 1,500,000.00
431-8 Ostali transferi pojedincima 12,000.00 12,000.00| 12,000.00
431-9 Ostali transferi institucijama 100,001.00 100,001.00 100,001.00
14 Kapitalni izdaci I 1,376,200.00 1,376,200.00 1,376.200.00:
441 Kapitalni izdaci I 1,376,200.00 1,376,200.00 1,376,200.00
441-5 Izdaci za opremu o 1,376,200.00 1,376,200.00 1,376,200.00
46 Otplata dugova - 2.00 2.00 2.00
463 Otplata obaveza iz prethodnog perioda 2.00 2.00 2.00
463-0 Otplata obaveza iz prethodnog perioda 2.00 2.00 2.00




42001 - Ministarstvo javng uprave

OPSTE INFORMACIJE O POTROSACKO] JEDINICI
Organizacioni KOD: 42001
Naziv potro3acke jedinice:

MINISTARSTVO JAVNE UPRAVE

[zjava o misiji:

Misija Ministarstva javne uprave je sprovodenje reforme javne uprave koja ée obezbijediti efikasnu, digitalizovanu i
servisno opredijeljenu javnu upravu na drzavnom i lokalnom nivou, modernu javnu upravu koju karakterise rast
povjerenja gradana u njen rad i priblizavanju standardima EU.



PREGLED IZDATAKA PO PROGRAMIMA:

Tekuéi budzet i | Tekuéi bud¥et i | Tekuéi budzet i
KOD Programa Naziv programa budZet fondova | budZet fondova | budZet fondova
2024 2025 2026
11053 Unapredenje i razvoj javne uprave 9,239,099.22 9,239,099.22 9,239,099.2:
11056 Upravljanje ljudskim i materijalnim resursima 3,510,125.84 3,510,125.84 3,510,125.8¢
i Ministarstva javne uprave
Ukupni izdaci

12,749,225.06| 12,749,225.06| 12,749,225.0(




4001 - MINISIATSIVO Javne uprave

OPSTE INFORMACIJE O PROGRAMU

KOD programa: 11 053

Naziv programa:
UNAPREDENJE | RAZVOI JAVNE UPRAVE
Svrha programa:

Uspostavljanje funkcinalnog sistema informati¢ke mreZe drZzavnih organa i sistema elektronskih usluga.
Uvodenje e-uprave dovodi do bitnih promjena u cijeloj strukturi drustva, organizacionim vrijednostima,
organizacionoj kulturi i naéinu poslovanja svih ekonomskih subjekata na trziStu. Savremena e-uprava
obezbjeduje efikasnost i dostupnost javnih usluga, jednostavne administrativne procedure i postupke, vece
povjerenje gradana i njihovo uce$¢e u kreiranju javnih politika i znagajne ustede za sve korisnike.

Opis programa:

Program ukljutuje aktivnosti koje se odnose na unapredenju informati¢ke mreZe i funkcionalnosti sistema pri
radu drZavnih organa, kao i unapredenje sistema elektronskih usluga na portalu e-Uprava. Progam ukljucuje
aktivnosti kojima ¢e se postiéi stvaranje servisno orjentisane javne uprave kroz inovativne pristupe, inkluziju,
otvorenost i transparentnost ali isto tako kvalitetnije strate$ko planiranje, poboljSanje normativnog okvira,
jatanje implementacije i jacanje upravnog nadzora nad primjenom propisa €ije je predlagac¢ Ministarstvo javne
uprave.

Pravni i strate$ki osnov:

Zakon o informacionoj bezbjednosti, Zakon o elektronskoj identifikaciji i elektronskim potpisu, Zakon o
elektronskom dokumentu, Zakon o elektronskoj upravi, Strategija reforme javne uprave 2022-2026, Strategija
digitalne transformacije 2022-2026

CILJEVI I INDIKATORI UCINKA
Naziv cilja: Razvoj i implementacija novog portala elektronske uprave uz implementaciju novih
interoperabilnih e-usluga za gradane i privredu

Opis cilja:

Strategijom reforme javne uprave prepoznata je potreba da se postojeéi portal uspostavljen jos prije 10 godina,
unaprijedi kako u vizuelnom, tako i u tehnicko-teholoskom smislu

Uspostavljanje novog e-portala predvida integraciju sa dijeljenim sistemima elektronske uprave kao $to su
sistem za elektronsku identifikaciju, sistem za naplatu administrativnih taksi i naknada itd., kako bi se omoguc¢ilo
zaokruZivanje elektronskih usluga i njihova sofisticiranost najviseg nivoa. Krajnji cilj jeste implementirati nove e-
usluge na visokom nivou sofisticiranosti, koje prije svega krajnjim korisnicima obezbjeduju da cjelokupnu
komunikaciju sa javnom upravom u cjelosti realizuju elektronskim putem.

Da li ispunjenje ovog indikatora doprinosi smanjenju rodnih razlika i pobolj$anju poloZaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, mukarci, stari, RAE populacija, osobe sa invaliditetom i sli¢ne)?:

Rodno osetljiv (Rod se, prilikom planiranja, smatra znacajnim za postizanje ovog cilja).

Novi portal elektronske uprave ¢e biti u potpunosti prilagoden sa standardima za ePristupanost.

Naziv indikatora Jedinica lzvor Bazna vrijednost Cilj 2024 Cilj 2025 Cilj 2026
mjere informacija

Uspostavljen novi faza web adresa  0.00 1.00 2.00 3.00

portal elektronske novog portala

uprave elektronske
unrave



ARGV il Unapredenje kvaliteta, koli¢ine/upotreba e-usluga i povecanje informisanosti gradana

Opis cilja:
Uvodenje osnovnih elektronskih javnih usluga postepeno napreduje, ali ne brzinom kojom korisnici o¢ekuju.
Ovim ciljem teZimo da u narednom periodu pove¢amo dostupnost klju¢nih javnih usluga, uz istovremeno jaéanje

usvajanja inovativnih IKT-a, a sa druge strane i da pove¢amo kvalitet dostupnih elektronskih usluga i u¢inimo ih
pristupaénijim i vidljivim kako bi povecali njihovu upotrebu.

Da li ispunjenje ovog indikatora doprinosi smanjenju rodnih razlika i pobolj$anju poloZaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drudtvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa invaliditetom i slitno)?:

Rodno neutralan (Rod se, prilikom planiranja, ne uzima u obzir kao relevantan za postizanje ovog cilja).

Rod je za ispunjenje indikatora irelevantan. Rod je za ispunjenje indikatora irelevantan.

Naziv indikatora Jedinica lzvor Bazna vrijednost Cilj 2024 Cilj 2025 Cilj 2026
mjere informacija
Razvoj i broj 6.00 9.00 12.00 15.00

implementacija novih
interoperabilnih e-
usluga za gradane i
privredu

Uspostavljanje novih % 35.00 40.00 45,00 50.00
elektronskih servisa,

visokog nivoa

sofisticiranosti, za

gradane i privredu



PREGLED IZDATAKA PO POTPROGRAMIMA:

D L LTIy e

Tekuéi budZeti | Tekuéi budzet i | Tekuéi budzet i
KOD Potprogram Naziv potprograma budzet fondova | budZet fondova | budZet fondova |
2024 2025 2026 |
11053 001 Informaciono drustve 7.914,099.22 7,914,099.22 7.914,099.2215
11 053 002 Reforma javne uprave 1,325,000.00] 1,325,000.00 1,325,000.00
’LUkupnI izdaci

9,239,099.22 9,239,099.22

9,239,099.22




4£0U1 - MInStarstvo javne uprave

OPSTE INFORMACIJE O POTPROGRAMU
KOD potprograma: 11053 001

Naziv potprograma:
INFORMACIONO DRUSTVO

Svrha potprograma:

Uspostavljanje funkcionalnog sistema informatitke mreze drzavnih organa i sistema elektronskih usluga.
Uvodenje e-uprave dovodi do bitnih promjena u cijeloj strukturi dru$tva, organizacionim vrijednostima,
organizacionoj kulturi i natinu poslovanja svih ekonomskih subjekata na trZiStu. Savremena e-uprava
obezbjeduje efikasnost i dostupnost javnih usluga, jednostavne adminstrativne procedure i postupke, vece
povjerenje gradana i njihovo ucesce u kreiranju javnih politika i zna¢ajne ustede za sve korisnike.

Opis potprograma:

Potprogram uklju¢uje aktivnosti koje se odnose na unapredenje informatitke mreZe i funkcionalnosti sistema
pri radu dravnih organa, kao i unapredenju sistema elektronskih usluga na portalu e-Uprava.

Pravni i strateski osnov:

Zakon o informacionoj bezbjednosti, Zakon o elektronskih identifikaciji i elektronskom potpisu, Zakon o
elektronskom dokumentu, Strategija sajber bezbjednosti 2022-2026

CILJEVITINDIKATORI UCINKA

Naziv cilja: Razvoj i implementacija novog portala elektronske uprave iz implementaciju novih

interoperabilnih e-usluga za gradane i privredu
Opis cilja:

Strategijom reforme javne uprave prepoznata je potreba da se postojeci portal uspostavljen jos prije 10
godina, unaprijedi kako u vizuelnom, tako i u tehnitko-teholoskom smislu

Uspostavljanje novog e-portala predvida integraciju sa dijeljenim sistemima elektronske uprave kao §to su
sistem za elektronsku identifikaciju, sistem za naplatu administrativnih taksi i naknada itd., kako bise
omoguéilo zaokruZivanje elektronskih usluga i njihova sofisticiranost najvi$eg nivoa. Krajnji cilj jeste
implementirati nove e-usluge na visokom nivou sofisticiranosti, koje prije svega krajnjim korisnicima
obezbjeduju da cjelokupnu komunikaciju sa javnom upravom u cjelosti realizuju elektronskim putem.

Da li ispunjenje ovog indikatora doprinosi smanjenju rodnih razlika i poboljanju poloZaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa invaliditetom i sli¢no)?:

Rodno osetljiv (Rod se, prilikom planiranja, smatra znacajnim za postizanje ovog cilja).

Novi portal elektronske uprave ¢e biti u potpunosti prilagoden sa standardima za ePristupacnost.

Naziv indikatora Jedinica mjere  lzvor Bazna vrijednost Cilj 2024 Cilj 2025 Cilj 2026
informacija
Uspostavljen novi  faza web adresa 0.00 1.00 2.00 3.00
portal elektronske novog portala
uprave elektronske
uprave
% elektronski broj web adresa 11674.00 0.00 13000.00 15000.00
podnegenih novog portala
zahtjeva na elektronske

jedinstvenom uprave



Naziv cilja:

Opis cilja:

Centralizacija informacionih sistema (Private cloud platforma Vlade Crne Gore)

Drzavna private cloud platforma-centralizacija informacionih sistema u cilju pove¢anja dostupnosti,
pouzdanosti i bezbjednosti, a istovremeno i racionalizaciju budZetskih izdvajanja za hardver za nove

informacione sisteme.

Da li ispunjenje ovog indikatora doprinosi smanjenju rodnih razlika i poboljSanju poloZaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drutvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa invaliditetom i sli¢no)?:

Rodno neutralan (Rod se, prilikom planiranja, ne uzima u obzir kao relevantan za postizanje ovog cilja).

Rod je prilikm planiranja irelevantan za postizanje ovog cilja

Naziv indikatora Jedinica mjere

Broj uspjesno
hostovanih/migriranih
informacionih sistema

broj

Broj institucija koje
koriste drzavni private
cloud sistem

broj

lzvor
informacija

izviestaji MJU

izvjestaji MJU

Bazna Cilj 2024 Cilj 2025 Cilj 2026
vrijednost

40.00 70.00 80.00 90.00
10.00 15.00 20.00 25.00



AR A e e e e

PREGLED IZDATAKA PO AKTIVNOSTIMA:

[

Tekuéi budZet i | Tekuéi budZeti | Tekuéi budZeti
KOD Aktivnosti Naziv aktivnosti budZet fondova | budzet fondova | budzet fondova |
2024 2025 2026
11053 001 001 E-uprava 1,210,462.28 1,210,462283 1,210,462.28
Razvoj i odrzavanje informaciono- .l
11053 001 002 komunikacionih tehnologija 4,750,636.94 4,750,636.94] 4,750,636.94
11053 001 003 Sajber bezbjednost 1,953,000.00 1.953,000.001 1,953,000.00
Ukupni izdaci 7,914,099.22! 7,914,099.22 7,914,099.22




44U01 - MImistarstvo javne uprave



OPSTE INFORMACIJE O AKTIVNOSTIMA
KOD aktivnosti: 11053 001 001

Naziv aktivnosti:

E-UPRAVA

Svrha aktivnosti:

Uvodenije elektronske uprave dovodi do bitnih promjena u cijeloj strukturi drustva. organizacionim
vrijednostima, organizacionoj kulturi i na¢inu poslovanja svih ekonomskih subjekata na trzistu.
Savremena e-uprava obezbjeduje efikasnost i dostupnost javnih usluga, jednostavne administrativne
procedura i postupke, veée povjerenje gradana i njihovo ucesce u kreiranju javnih politika i znacajne
ustede za sve korisnike ( gradane, preduzeca i samu drZavu).

Opis aktivnosti:

Centralno mjesto predstavlja jedinstveni portal elektronske uprave kao svojevrstan elektronski 3alter
drfavne uprave prema fizi¢kim i pravnim licima, kao i unutar samih organa uprave, na kojem su dostupne
elektronske usluge i informacije od znataja za gradane i prviredne subjekte. Kroz ovu aktivnost
obezbjeduje se kontinuirano praéenje razvoja elektronske uprave a sve u cilju uspostavljanja kvalitetnog
mehanizma za koordinaciju ovog procesa korz realizaciju i medusobnu povezanosta drugih informacionih
sistema (eDMS, NS-NAT, NS-elD, JISERP) a koji su bitni za kompletan proces elektronske upravei
implementaciju transakcionih usluga najveéeg nivoa sofisticiranosti.

Pravni i strateSki osnov:

Zakon o elektronskoj upravi (“Sluzbeni list CG", br. 72/19)

Da li se kroz ovu aktivnost doprinosi smanjenju rodnih razlika i pobolj3anju polozaja ranjivih i

neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa invaliditetom i
sli¢no)?:

Rodno osetljiv (Rod se, prilikom planiranja, smatra znacajnim za postizanje ovog cilja).

Prilagodenost sajtova organa javne uprave u skladu sa standardima za ePristupacnost, odnosno
prilagodenost sajtova organa javne uprave osobama sa invaliditetom.

Naziv i/ili opis mjere O¢ekivani rezultat

CILJEVI T INDIKATORI UCINKA
Naziv cilja: Razvoj i implementacija novog portala elektronske uprave uz implementaciju novih
interoperabilnih e-usluga za gradane i privredu

Opis cilja:

Potetkom 2021. godine zapotete su aktivnosti na projektu "E-services and digital infrastrucure as COoVID-
19 response measure" koji je finansiran od strane Evropske komisije, a koji realizuje UNDP u bliskoj
saradnji sa Ministarstvom javne uprave sa krajnjim ciljem razvoja prioritetnih transakcionih usluga. Jedna
od prepoznatih aktivnosti jeste razvoj i implementacija novog portala elektronske uprave e-Citizen.

Da li ispunjenje ovog indikatora doprinosi smanjenju rodnih razlika i pobolj$anju poloZaja ranjivih i

neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa invaliditetom i
sliéno)?:

Rodno osetljiv (Rod se, prilikom planiranja, smatra znatajnim za postizanje ovog cilja).



po}tal elektronske novog

uprave pnrtaia
elektronske
uprave
% elektronski broj web adresa 11674.00 0,00 13000.00 15000.00
podnesenih novog
zahtjeva na portala
jedinstvenom elektronske
portalu uprave
Naziv cilja:

Olaksan pristup informacijama i dokumentima na sajtovima javne uprave 0SI
Opis cilja:
Svi sajtovi organa drZavne uprave, kao i sajtovi vaZnih projekata Vlade i savjeta i komisija Vlade , bice

prebaceni na novu platformu. Novi portal Vlade Crne je u potpunosti uskladen sa Pravilnikom o
standardima pristupacnosti.

Da li ispunjenje ovog indikatora doprinosi smanjenju rodnih razlika i pobolj$anju poloZaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drutvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa invaliditetom i
sli¢no)?:

Rodno osetljiv (Rod se, prilikom planiranja, smatra znagajnim za postizanje ovog cilja).

Prilagodenost dokmenata u skladu sa standarima za ePristupacnost, odnosno prilagodenost dokumenata
uprave osobama sa invaliditetom

Nazivindikatora  Jedinica mjere lzvor Bazna Cilj 2024 Cilj 2025 Cilj 2026
informacija vrijednost

% sajtovaorgana % 55.00 55.00 60.00 65.00

javne uprave

pristupagnih za 0SI

% dokumenata % 15.00 20.00 30.00 35.00

pistupaénih za OSI
Naziv cilja: Implementacija sistema za elektronsko placanje i kontrolu naplate NS NAT
Opis cilja:

Organi i drugi subjekti duZni su da korisniku omoguce pla¢anje administrativnih taksi preko sistema za
elektronsku naplatu administrativnih taksi koji je sastavni dio jedinstvenog informacionog sistema.

Da li ispunjenje ovog indikatora doprinosi smanjenju rodnih razlika i pobolj$anju poloZzaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa invaliditetom i
sli¢no)?:

Rodno osetljiv (Rod se, prilikom planiranja, smatra zna€ajnim za postizanje ovog cilja).

Sistem ¢e biti prilagoden Korisnicima u skladu sa standardima za ePristupacnost

Naziv indikatora Jedinica mjere  lzvor Bazna Cilj 2024 Cilj 2025 Cilj 2026
informacija vrijednost
Broj organa javne  broj 2.00 15.00 20.00 15.00

uprave koji koriste
sistem



o AULLILIDU dLLd UEL PdPild
Opis cilja:
Administracija bez papira - kojom je omoguéeno u potpunosti elektronsko upravljanje dokumentima, &iji je

cilj postiéi efikasnost u radu, smanjiti kori$¢enje papira u javnoj administraciji, a samim tim optimizovati
tro$kove, te doprinijeti stvaranju digitalizovane javne uprave.

Da li ispunjenje ovog indikatora doprinosi smanjenju rodnih razlika i poboljanju poloZaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa invaliditetom i
sliéno)?:

Rodno neutralan (Rod se, prilikom planiranja, ne uzima u obzir kao relevantan za postizanje ovog cilja).

Rod je prilikm planiranja irelevantan za postizanje ovog cilja

Naziv indikatora  Jedinica mjere Izvor Bazna Cilj 2024 Cilj 2025 Cilj 2026
informacija vrijednost

% dokumenata % 0.00 40.00 90.00 95.00

postavljenih putem

novog IS za

elektronska

zasijedanja Vlade i
komisija koji su
digitalno potpisani

* % organa u javnoj % 40.00 45.00 50.00 55.00
upravi u kojima je

uspostavljen

elektronski sistem

upravljanja

dokumenata

= % organa u javnoj % 15.00 15.00 20.00 25.00
upravi kojiu

potpunosti

elektronski

razmijenjuju

(eksterno)

dokumenta kroz

eDMS



42001 - Mimistarstvo Javne uprave

OPSTE INFORMACIJE O AKTIVNOSTIMA

KOD aktivnosti: 11053 001 002

Naziv aktivnosti:
RAZVO) | ODRZAVANJE INFORMACIONO-KOMUNIKACIONIH TEHNOLOGLA
Svrha aktivnosti:

Uspostavljanje funkcionalnog sistema informaticke mreZe i funkcionalnosti sistema pri radu drZavnih
organa.

Opis aktivnosti:

Aktivnosti koje se odnose na unapredenju informaticke mreZe i funkcionalnosti sistema pri radu drzavnih
organa.

Pravni i strateski osnov:

Zakon o informacionoj bezbjednosti, Zakon o elektronskoj identifikaciji i elektroskom potpisu, Zakon o
elektronskom dokumetnu

Da li se kroz ovu aktivnost doprinosi smanjenju rodnih razlika i pobolj$anju polozaja ranjivih i

neprivilegovanih grupa u dru$tvu (djeca, Zene, mus$karci, stari, RAE populacija, osobe sa invaliditetom i
sliéno)?:

Rodno neutralan (Rod se, prilikom planiranja, ne uzima u obzir kao relevantan za postizanje ovog cilja).

U okviru ove aktivnosti, nije prepoznata rodna nejednakost.

CILJEVI I INDIKATORI UCINKA

Naziv cilja: Centralizacija informacionih sistema (Private cloud platforma Vlade Crne Gore)

Opis cilja:

Drzavna private cloud platforma-centralizacija informacionih sistema u cilju poveé¢anja dostupnosti,

pouzdanosti i bezbjednosti, a istovremeno i racionalizaciju budZetskih izdvajanja za hardver za nove
informacione sisteme.

Da li ispunjenje ovog indikatora doprinosi smanjenju rodnih razlika i pobolj$anju poloZaja ranjivih i

neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa invaliditetom i
sli¢no)?:

Rodno neutralan (Rod se, prilikom planiranja, ne uzima u obzir kao relevantan za postizanje ovog cilja).

Rod je prilikm planiranja irelevantan za postizanje ovog cilja

Naziv indikatora Jedinica mjere lzvor Bazna Cilj 2024 Cilj 2025 Cilj 2026
informacija vrijednost

Broj uspjesno broj izvjeStaji  40.00 70.00 80.00 90.00

hostovanih/migriranih MJU

informacionih sistema

Broj institucija koje broj Izvjestaji 10.00 15.00 20.00 25.00

koriste dr#Zavni private monitoring

cloud sistem sistema



Opis cilja:

i!llpll:llll:lildl.l.,d Liddaiel NELUVELY 3L VIdd 4d UILLIE | BRIJULHIE LHIUL LIdLIULIE Siswenne

Implementacija Disaster Recovery servisa obezbjeduje rezervne kopije informacionih sistema/podataka
na udaljenoj sekundarnoj lokaciji u cilju zaStite istih u sluéaju elementarnih nepogoda.

Da li ispunjenje ovog indikatora doprinosi smanjenju rodnih razlika i pobolj$anju poloZaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa invaliditetom i

sliéno)?:

Rodno neutralan (Rod se, prilikom planiranja, ne uzima u obzir kao relevantan za postizanje ovog cilja).

Rod je prilikm planiranja irelevantan za postizanje ovog cilja

Naziv indikatora Jedinica mjere lzvor
informacija
Broj uspje3no broj izvjeStaj sa
hostovanih/migriranih primrarne
informacionih sistema lokacije
Broj institucija koje % izvjestaji
koriste Disaster monitoring
revocovery servis sistema

Bazna Cilj 2024 Cilj 2025 Cilj 2026
vrijednost

0.00 5.00 10.00 15.00
0.00 2.00 4.00 6.00



4Z0UL - MINIStarstvo javne uprave
OPSTE INFORMACIJE O AKTIVNOSTIMA
KOD aktivnosti: 11053 001 003

Naziv aktivnosti:

SAIBER BEZBJEDNOST

Svrha aktivnosti:

Izgradnija i dalje jatanje sajber kapaciteta u vidu organizovanja posebnog tijela za odgovor na sajber
incidente.

Opis aktivnosti:
Shodno svojim nadleZnostima, Ministarstvo javne uprave je u prethodnom periodu kreiralo novi Zakon o
informacionoj bezbjednosti, u kom je transponovana nova Direktiva NIS2. Ovim zakonom je po prvi put

prepoznata posebna organizaciona jedinica u okviru Ministarstva javne uprave, u vidu CIRT-a drzavnih
organa, odnosno Vladinog CIRT-a.

Pravni i strate$ki osnov:

Zakon o informacionoj bezbjednosti, Evropska direktiva 2022/2555

Da li se kroz ovu aktivnost doprinosi smanjenju rodnih razlika i pobolj$anju poloZaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa invaliditetom i
sliéno)?:

Rodno neutralan (Rod se, prilikom planiranja, ne uzima u obzir kao relevantan za postizanje ovog cilja).

Ne postoje rodne nejednakosti u okviru ove aktivnosti i rod je irelevantan za ovu aktivnost.

CILJEVI T INDIKATORI UCINKA

Naziv cilja: Crna Gora u oblasti sajber bezbjednosti posjeduje odrZiv sistem za efikasno otkrivanje
i odbranu od kompleksnih vektora sajber napada i prijetnji

Opis cilja:
Jedan od prioriteta a koji su postavljeni u Strategiji sajber bezbjednosti Crne Gore 2022 - 2026, na koji ce
se fokusirati Ministarstvo javne uprave jeste unapedjenje otpornosti kriti¢nih servisa koje pruZa, kao i

jatanje funkcije za odbranu od kompleksnih vektora sajber napada kroz dodatno osnaZivanje ekspertize
sluzbenika na ovom polju.

Da li ispunjenje ovog indikatora doprinosi smanjenju rodnih razlika i pobolj$anju polozaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa invaliditetom i
sliéno)?:

Rodno neutralan (Rod se, prilikom planiranja, ne uzima u obzir kao relevantan za postizanje ovog cilja).

Rod je prilikm planiranja irelevantan za postizanje ovog cilja

Nazivindikatora  Jedinica mjere lzvor Bazna Cilj 2024 Cilj 2025 Cilj 2026
informacija vrijednost

Implementiran broj 0.00 3.00 5.00 7.00

standard za sajber

bezbjednost u

Ministarstvu javne



efikasne odbrane
od sajber napada, u
okviru CIRT tima
Ministarstva javne
uprave.



42001 - Mimstarstvo javne uprave
OPSTE INFORMACIJE O POTPROGRAMU
KOD potprograma: 11 053 002

Naziv potprograma:

REFORMA JAVNE UPRAVE

Svrha potprograma:

Direktna budZetska podrika ¢e pomo¢i drZzavi da modernizuje javnu upravu, poboljsa upravljanje ljudskim
resursima, razvije mehanizme transparentnosti, unaprijedi pruZanje usluga i izgradi kapacitete u drzavnim

insititucijama neophodne za proces pregovora sa EU i uskladivanje nacionalnog zakonodavstva sa pravnom
tekovinom EU.

Opis potprograma:

Potprogram uklju¢uje aktivnosti kojima ée se posti¢i optimizacija broja zaposlenih u javnoj upravi, u skladu sa
ograni¢enjima drZavnog budzZeta i zahtjevima procesa evropskih integracija, unapredenje upravljanja ljudskim
resursima, unapredenje kvaliteta i pristupaénosti javnih usluga i unapredenje transparentnosti javnih usluga, a
u skladu sa ciljevima Strategije reforme javne uprave 2022-2026.

Pravni i strateski osnov:

Strategija reforme javne uprave 2022-2026

CILJEVI I INDIKATORI UCINKA

Naziv cilja: Gradani i privreda koriste kvalitetne usluge javne uprave

Opis cilja:

Aktivnost uklju¢uje bolju organizaciju i rad javne uprave uprave u funkciji potrebe gradana. Prioritet je
stvoriti ambijent za jednostavniju, brzu i efikasniju komunikaciju gradana i uprave. Rezultat ove aktivnosti je
kvalitetno pruZena usluga krajnim korisnicima i optimizacija procesa u organima javne uprave.

Da li ispunjenje ovog indikatora doprinosi smanjenju rodnih razlika i pobolj$anju poloZaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u dru$tvu (djeca, Zene, muskareci, stari, RAE populacija, osobe sa invaliditetom i sli¢no)?:

Rodno neutralan (Rod se, prilikom planiranja, ne uzima u obzir kao relevantan za postizanje ovog cilja).

Rod je prilikm planiranja irelevantan za postizanje ovog cilja

Naziv indikatora Jedinica mjere  lzvor Bazna vrijednost Cilj 2024 Cilj 2025 Cilj 2026
informacija

Broj institucija u broj 1.00 3.00 5.00 7.00
kojima je uveden

sistem upravljanja

kvalitetom

Broj elektronskih  broj 16.00 30.00 35.00 40,00
razmjena iz registra
u metaregistar



A e b

PREGLED IZDATAKA PO AKTIVNOSTIMA:

[ Tekuéi budzeti | Tekuél budzet | Tekuéi budzeti |

KOD Aktivnosti Naziv aktivnosti budZet fondova | budZet fondova | budZet fondova

) 2024 2025 2026
11 053 002 001 Upravljanje procesom reforme javne uprave 563,000.00 563,000.00 563,000.00
11053002002 |UPraviianje procesom digitalne 277,000.00 277,000.00  277,000.00
Bl ) transformacije _

11053 002 003 Digitalna akademija 485,000.00 485,000.00 485,000.00
Ukupni izdaci 1,325,000.00 1,325,000.00 | 1'325'000'%




FEU01 - MinStarsivo jJavne uprave

OPSTE INFORMACIJE O AKTIVNOSTIMA

KOD aktivnosti: 11 053 002 001

Naziv aktivnosti:

UPRAVLIANJE PROCESOM REFORME JAVNE UPRAVE

Svrha aktivnosti:
Direktna budZetska podrika ¢e pomoéi dr¥avi da modernizuje javnu upravu, poboljsa upravljanje
ljudskim resursima, razvije mehanizme transparentnosti, unaprijedi pruZanje usluga i izgradi kapacitete

u drZavnim insititucijama neophodne za proces pregovora sa EU i uskladivanje nacionalnog
zakonodavstva sa pravnom tekovinom EU.

Opis aktivnosti:
Aktivnost ukljuuje procese kojima ¢e se posti¢i optimizacija broja zaposlenih u javnoj upravi, u skladu sa
ograni¢enjima drzavnog budZeta i zahtjevima procesa evropskih integracija, unapredenje upravljanja
ljudskim resursima, unapredenje kvaliteta pristupa¢nosti javnih usluga i unapredenje transparentnosti
javnih usluga, u skladu sa ciljevima Strategije Reforme javne uprave 2022-2026.

Pravni i strate$ki osnov:

Strategiija Reforme javne uprave 2022-2026.

Da li se kroz ovu aktivnost doprinosi smanjenju rodnih razlika i poboljSanju poloZaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa invaliditetom i
sli¢no)?:

Rodno neutralan (Rod se, prilikom planiranja, ne uzima u obzir kao relevantan za postizanje ovog cilja).

U okviru ove aktivnosti, nije prepoznata rodna nejednakost.

CILJEVI T INDIKATORI UCINKA

Naziv cilja: Gradani i privreda koriste kvalitetne usluge javne uprave

Opis cilja:
Aktivnost ukljutuje bolju organizaciju i rad javne uprave uprave u funkciji potrebe gradana. Prioritet je

stvoriti ambijent za jednostavniju, brzu i efikasniju komunikaciju gradana i uprave. Rezultat ove aktivnosti
je kvalitetno pruZena usluga krajnim korisnicima i optimizacija procesa u organima javne uprave.

Da li ispunjenje ovog indikatora doprinosi smanjenju rodnih razlika i pobolj3anju poloZaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u dru$tvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa invaliditetom i
sliéno)?:

Rodno neutralan (Rod se, prilikom planiranja, ne uzima u obzir kao relevantan za postizanje ovog cilja).

Rod je za ispunjenje indikatora irelevantan. Rod je za ispunjenje indikatora irelevantan.

Nazivindikatora  Jedinica mjere lzvor Bazna Cilj 2024 Cilj 2025 Cilj 2026
informacija vrijednost

Broj institucijau  broj izvjestaji 1.00 3.00 5.00 7.00

kojima je uveden MjU

sistem upravljanja
kvalitetom
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ALUUL - MImStarsive javne uprave

OPSTE INFORMACIJE O AKTIVNOSTIMA

KOD aktivnosti: 11053 002 002

Naziv aktivnosti:

UPRAVLIANJE PROCESOM DIGITALNE TRANSFORMACIJE

Svrha aktivnosti:

Digitalna trasformacija je kontinuiran proces koji treba da se eksponencijalno ubrzava sa pojavom novih
tehnologija koje karakteri3e intenzivan i brz razvoj. lako proces digitalne transformacije treba da prati
tempo razvoja digitalnih tehnologija, da bi u tome bili uspjesni, potrebno je da postoji dobra osnova u
infrastrukturi, normativnom i institucionalnom uredenju, dostuposti i upravljanju podacima, obrazovnim
programima kao preduslovu za sticanje digitalnih vjestina, saradnji sa privatnim sektorom, kao i
podsticajima kako bi se digitalna vjestina Koristila.

Opis aktivnosti:
Strategija digitalne transformacije Crne Gore 2022-2026 predstavlja razvojni okvir koji ¢e definisati
preduslove i inicijative potrebne za brzu adaptaciju u sve kompleksnije digitalno okruZenje te agilan i
proaktivan razvoj digitalne Crne Gore. Sa efikasnim digitalnim okruZenjem, koje ¢e stvoriti pozitivne
uticaje na ekonomski razvoj, doprinijece se i razvoju drustva u cijelini.

Pravni i strate$ki osnov:

Strategija digitalne transformacije Crne Gore 2022-2026

Da li se kroz ovu aktivnost doprinosi smanjenju rodnih razlika i pobolj$anju poloZaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskareci, stari, RAE populacija, osobe sa invaliditetom i
slicno)?:

Rodno neutralan (Rod se, prilikom planiranja, ne uzima u obzir kao relevantan za postizanje ovog cilja).

U okviru ove aktivnosti, nije prepoznata rodna nejednakost.

CILJEVI T INDIKATORI UCINKA

Naziv cilja: Unapredenje kvaliteta, koli¢ine/upotreba e-usluga i pove¢anje stepena informisanosti

gradana

Opis cilja:

Uvodenje osnovnih elektronskih javnih usluga postepeno napreduje, ali ne brzinom keojom korisnici
otekuju. Ovim ciljem teZimo da u narednom periodu povecamo dostupnost kljuénih javnih usluga, uz
istovremeno jacanje usvajanja inovativnih IKT-a, a sa druge strane i da pove¢amo kvalitet dostupnih
elektronskih usluga i uéinimo ih pristupacnijim i vidljivim kako bi povecali njihovu upotrebu.

Da li ispunjenje ovog indikatora doprinosi smanjenju rodnih razlika i pobolj$anju poloZaja ranjivih i

neprivilegovanih grupa u dru$tvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa invaliditetom i
sli¢no)?:

Rodno neutralan (Rod se, prilikom planiranja, ne uzima u obzir kao relevantan za postizanje ovog cilja).
Rod je prilikm planiranja irelevantan za postizanje ovog cilja

Nazivindikatora  Jedinica mjere lzvor Bazna Cilj 2024 Cilj 2025 Cilj 2026

informacija vrijednost
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44001 - Ministarstvo javne uprave

OPSTE INFORMACIJE O AKTIVNOSTIMA

KOD aktivnosti: 11 053 002 003

Naziv aktivnosti:

DIGITALNA AKADEMIJA

Svrha aktivnosti:

Digitalna akademija predstavlja odgovor na identifikovane potrebe ciljnih grupa: u€enika, studenata,
mladih, ranjivih kategorija druitva, privrednog sektora i gradana i potrebe stvaranja osnovnih uslova
razvoja sistema unapredenja deficitarnih vje$tina, a narocito funkcionalnog i stru¢nog osposobljavanja i

usavr$avanja sluZbenika u administraciji, na na¢in koji ¢e omoguciti bolji odgovor na potrebe digitalne
transformacije.

Opis aktivnosti:

U toku 2021. godine zapodete su aktivnosti kojim se tretira oblast digitalnih i njima komplementarnih
vjestina drzavnih sluzbenika na svim nivoima administracije, ali drugih ciljnih grupa. Krajnji cilj je
stvaranje sistemskog i kontinuiranog procesa struénog osposobljavanja i usavrsavanja ciljnih grupa u
domenu digitalnih i njima komplementarnih vjestina, radi odrzivosti i kontinuiranog unapredenja
digitalizacije javne uprave.

Pravni i strateski osnov:

Strategija Reforme javne uprave 2022-2026

Da li se kroz ovu aktivnost doprinosi smanjenju rodnih razlika i poboljSanju poloZaja ranjivih i

neprivilegovanih grupa u dru$tvu (djeca, Zene, muskareci, stari, RAE populacija, osobe sa invaliditetom i
slitno)?:

Rodno neutralan (Rod se, prilikom planiranja, ne uzima u obzir kao relevantan za postizanje ovog cilja).

U okviru ove aktivnosti, nije prepoznata rodna nejednakost.

CILJEVI 1 INDIKATORI UCINKA

Naziv cilja: Stvaranje sistemskog i kontinuiranog procesa struénog osposobljavanja i usavriavanja

ciljnih grupa u domenu digitalnih i njima komplementarnih vjeStina
Opis cilja:
Stvaranje sistemskog i kontinuiranog procesa stru¢nog osposobljavanja i usavrsavanja ciljnih grupa u

domenu digitalnih i njima komplementarnih vjestina, radi odrzivosti i kontinuiranog unapredenja
digitalizacije javne uprave i digitalne trasformacije crnogorskog drustva.

Da li ispunjenje ovog indikatora doprinosi smanjenju rodnih razlika i pobolj$anju poloZaja ranjivih i

neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa invaliditetom i
sliéno)?:

Rodno neutralan (Rod se, prilikom planiranja, ne uzima u obzir kao relevantan za postizanje ovog cilja).
Rod je prilikm planiranja irelevantan za postizanje ovog cilja
Nazivindikatora Jedinica mjere lzvor Bazna Cilj 2024 Cilj 2025 Cilj 2026

informacija  vrijednost
Izrada online faza webadresa 0.00 1.00 2.00 3.00
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42001 - MINISIArSIVO javne uprave

OPSTE INFORMACIJE O PROGRAMU

KOD programa: 11 056

Naziv programa:

UPRAVUANIJE LUJUDSKIM | MATERIJALNIM RESURSIMA MINISTARSTVA JAVNE UPRAVE

Svrha programa:

Program obuhvata aktivnosti kojima se podrZava realizacija osnovnog programa budZetskog korisnika.
Opis programa:

Program obuhvata aktivnosti koje se obavljaju u sklopu rukovode¢ih i kadrovskih sluzbi, finansijsko-
ratunovodstvene i pravne sluZbe, javnih nabavki, opste sluzbe i arhive.

Pravni i strateski osnov:

Zakon o drZzavnim sluZbenicima i namje$tenicima, Zakon o budZetu i fiskalnoj odgovornosti, Zakon o javnim
nabavkama.



B L e e

PREGLED IZDATAKA PO POTPROGRAMIMA:

[ ) Tekuéi budzeti | Tekuéi budzeti | Tekuéi budzet i |
KOD Potprogram Naziv potprograma budZet fondova | budZet fondova | budzet fondova (
2024 2025 2026 |
11056 001 Strutni i operativni poslovi Ministarstva 3,510,12584  3,510,125.84 3,510,12531'
B javne uprave __ e S -
|Ukupni izdaci 351012584 3,510,12584  3,510,125.84.




42001 - Ministarstvo javne uprave

OPSTE INFORMACIJE O POTPROGRAMU
KOD potprograma: 11056 001
Naziv potprograma:

STRUCNI | OPERATIVNI POSLOVI MINISTARSTVA JAVNE UPRAVE
Svrha potprograma:

Potprogram obuhvata aktivnosti kojima se podrzava realizacija osnovnog programa budZetskog korisnika.
Opis potprograma:

Potprogram obuhvata aktivnosti koje se obavljaju u sklopu rukovodeéih i kadrovskih sluzbi, finansijsko-
ratunovodstvene i pravne sluzbe, javnih nabavki, opste sluzbe i arhive.

Pravni i strate3ki osnov:

Zakon o dr¥avnoj upravi, Zakon o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, Zakon o budZetu i fiskalnoj
odgovornosti, Zakon o javnim nabavkama, Zakon o zaradama u javnom sektoru.



..... R R e [ A R

PREGLED IZDATAKA PO AKTIVNOSTIMA:

t Tekudi budZet i | Tekuéi budZeti | Tekuéi budZeti
KOD Aktivnosti Naziv aktivnosti budzet fondova | budZet fondova | budZet fondova
2024 2025 2026

11056001001  |UPraviianjeiadministracija Ministarstva 343212384 343212384 343212384

javne uprave
11056001002  |Obiedinjene javne nabavke - Ministarstva 78,002.00 78,002.00 78.002.uo|
javne uprave - |
Ukupni izdaci | 351012584 3510,12584| 3,510,125.84|




4ZUU1 - Mimstarstvo jJavne uprave

OPSTE INFORMACIJE O AKTIVNOSTIMA

KOD aktivnosti: 11 056 001 001

Naziv aktivnosti:
UPRAVLUANIE | ADMINISTRACIJA MINISTARSTVA JAVNE UPRAVE
Svrha aktivnosti:

Aktivnost obuhvata aktivnosti kojima se podrZava realizacija osnovnog programa bud¥etskog korisnika.

Opis aktivnosti:

Aktivnost obuhvata aktivnosti koje se obavljaju u sklopu rukovedecih i kadrovskih sluzbi, finansijsko-
ratunovodstvene i pravne sluzbe, javnih nabavki, op$te sluZbe i arhive.

Pravni i strateski osnov:

Zakon o drzavnoj upravi, Zakon o drzavnim sluzbenicima i namje3tenicima, Zakon o budZetu i fiskalnoj
odgovornosti, Zakon o javnim nabavkama, Zakon o zaradam u javnom sektroru.

Da li se kroz ovu aktivnost doprinosi smanjenju rodnih razlika i pobolj$anju poloZaja ranjivih i

neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, muskarci, stari, RAE populacija, osobe sa invaliditetom i
sli¢no)?:

Rodno neutralan (Rod se, prilikom planiranja, ne uzima u obzir kao relevantan za postizanje ovog cilja).

U okviru ove aktivnosti, nije prepoznata rodna nejednakost.



FZUUL - MIMStarstvo jJavne uprave

OPSTE INFORMACIJE O AKTIVNOSTIMA
KOD aktivnosti: 11 056 001 002

Naziv aktivnosti:
OBJEDINJENE JAVNE NABAVKE - MINISTARSTVA JAVNE UPRAVE

Svrha aktivnosti:

Aktivnost obuhvata aktivnosti kojim se podrzava realizacija osnovnog programa budZetskog korisnika u
dijelu javnih nabavki.

Opis aktivnosti:
Aktivnost obuhvata aktivnosti koje se obavljaju u sklopu objedinjenih javnih nabavki.
Pravni i strateski osnov:

Zakon o javnim nabavkama

Da li se kroz ovu aktivnost doprinosi smanjenju rodnih razlika i pobolj3anju poloZaja ranjivih i
neprivilegovanih grupa u drustvu (djeca, Zene, mugkarci, stari, RAE populacija, osobe sa invaliditetom i
sli¢no)?:

Rodno neutralan (Rod se, prilikom planiranja, ne uzima u obzir kao relevantan za postizanje ovog cilja).

U okviru ove aktivnosti, nije prepoznata rodna nejednakost.

_E.ti;ucije/OvlaEéego lice

Rukovodila

> T (ﬂbtj;i's'i pecat)



il | Adresa: Rimski trg br. 45
: C[:n_a ot . 81000 Podgorica, Crna Gora

Ministarstvo javne uprave tel: +382 482 131
| fax: +382 241 790
| www.mju.gov.me

Broj: UPI 01-037/24-1359/2 15. oktobar 2024. godine

Na osnovu &lana 26 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (»Sl. list CG«, br. 44/12 i br.
30/17) postupajuéi po zahtjevu NVO Justicija® iz Podgorice, za slobodan pristup
informacijama, evidentiran pod brojem: UPI 01-037/24-1359 od 07.08.2024.godine,
Ministarstvo javne uprave daje sljiedece:

OBAVJESTENJE

Shodno Va$em zahtjeva za slobodan pristup informacijama br. UPI 01-037/24-1359 od
07.08.2024.godine, u dijelu zahtjeva kojim je trazen pristup informacijama: Koji su ¢lanovi
kabineta, nadleznosti, broj zaposlenih u ovom Ministarstvu, kao i broj sluzbenih vozila,
obavjestavamo Vas da se pristup trazenim informacijama, koje su javno objavljene i dostupne,
mozete ostvariti pristupom na internet stranici Ministarstva javne uprave, na sliedeéim
linkovima:

https://www.gov.me/dokumenta/d8db55bf-81 36-4f90-9547-76706fb6cc29
https://www.gov.me/dokumenta/d3ee6028~cc89-4d5a-b917—076e8be48239

https://www.gov.me/dokumenta/bSa11b3a-e63e-4b41-a493—e61f6793964a

U dijelu zahtjeva kojim se trazi pristup informaciji — broj saobracajnih dozvola koje korsti ovo
Ministarstvo, napominjemo da njihov broj odgovara broju sluzbenih vozila koje Koristi ovo
Ministarstvo, ta da imajuéi u vidu navedeno, broj saobracajnih dozvola je sedam.

Dostavljeno:
-Podnosiocu zahtjeva
NVO »Justicija«

-U spise p

-afa


marija.mrvaljevic
Highlight


NVO JUSTI A

Adresa:
E-mail: Justicija @t.com-me

UNMISTARSTVO JAVNE UPR AV
MINISTARSTVO JAVNE UPRAVE ~—— 9 T ¥ YAVINE UPRAVE
VLADE CRNE GORE — OHOB’D\OD}{

UL IV PROLETERSKE BRIGADE 19

- PODGORICA u?IQ\“CES‘:\

[ﬁk@"hﬁ‘?zﬁ

Na osnovu Zakona o slobodnom pristupu informacijama (,,Sluzbeni list Crne Gore” br. 44/12 i 30/17),
za gore navedeni organ podnosim:

ZAHTJEV ZA PRISTUP INFORMACIJI

Shodno Zakonu o slobodnom pristupu ‘informacijama, molim Vas da nam dostavite sledece
informacije:| planirani budZet za ovo ministarstvo za tekuéu godinu, koji su &lanovi kabineta, njihove diplome
i reference, nadleznosti, broj zaposlenih u ovom Ministarstvu, kao i broj sluZbenih vozila, saobraéajnih
dozvola i mobilnih telefona koje koristi ovo ministarstvo. : . : Cee

Natin na koji se Zeli pristupiti informaciji: dostavljanjem kopija traZene informacije na gore
navedenom mejlu ili adresi Miljana Vukova 9, Podgorica, za NVO “’Justicija’

S poStovanjem,

Padgorica, 06.08.2023.g. " JUSTICIJA”
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