PREDLOG

Na osnovu ¢lana 34 stav 2 Zakona o drzavnoj upravi (,Sluzbeni list CG*, br. 78/18, 70/21

i 52/22), a u vezi sa Clanom 57 stav 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima

(,Sluzbeni list CG*, br. 2/18, 34/19, 8/21, 82/25, 3/26 i 33/26), Vlada Crne Gore je, na sjednici od
2026. godine, donijela

RJESENJE
O POSTAVLJENJU POMOCNIKA DIREKTORA
UPRAVE CARINA

1. Za pomocnika direktora Uprave carina — rukovodioca Sektora za upravljanje i razvoj
ljudskih resursa, postavlja se ARMIN CALAKOVIC, diplomirani pravnik, dosadasnji
vrSilac duznosti pomocnika direktora ove uprave, na period od pet godina.

2. Dispozitiv ovog rieSenja objavice se u ,Sluzbenom listu Crne Gore*.
Obrazlozenje

Vrsitelika duznosti direktorice Uprave carina je, na osnovu €lana 57 stav 2 Zakona o
drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, podnijela Vladi Crne Gore predlog da se za pomoc¢nika
direktora Uprave carina u Sektoru za upravljanje i razvoj ljudskih resursa postavi Armin Calakovic¢,
diplomirani pravnik, dosadasnji vrSilac duznosti pomoc¢nika direktora u navedenom sektoru, na
period od 5 (pet) godina. U obrazlozenju predloga je navela sljedeée: ,Vlada Crne Gore je donijela
Rjesenje broj: 11-100/26-211/3 od 5. februara 2026. godine o odredivanju Armina Calakovi¢a za
vrSioca duznosti pomocénika direktora u Sektoru za upravljanje i razvoj ljudskih resursa u Upravi
carina, do postavljenja pomoénika direktora — rukovodioca ovog sektora u skladu sa zakonom, a
najduze do Sest mjeseci. Uprava za ljudske resurse je za potrebe Uprave carina, dana 31. 12.
2025. godine, objavila Javni konkurs broj: 02-100/25-3304/3 za radno mjesto pomocnik/ica
direktora/ice — Sektor za upravljanje i razvoj ljudskih resursa. Na osnovu ¢lana 45 stav 1 Zakona
o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, Uprava za ljudske resurse je dana 30. marta 2026.
godine dostavila Upravi carina Listu kandidata koji ispunjavaju uslove javnog konkursa broj: 02-
100/26-480/7 od 30. marta 2026. godine. Uvidom u navedenu listu utvrdeno je da je Armin
Calakovié jedini kandidat na Listi koji je pristupio provjeri kompetencija, znanja i sposobnosti i
ostvario ukupno 39 bodova. Odredbom ¢&lana 57 stav 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima propisano je da starjeSina drugog organa uprave ili sluzbe koju obrazuje Vlada
duZan je da, najkasnije u roku od deset dana od dana prijema Liste za izbor kandidata i izvjestaja
iz ¢lana 56 stav 7 ovog zakona, nakon obavljenog razgovora sa svim kandidatima sa Liste za
izbor kandidata, predlozi Vladi postavljenje pomoénika starjeSine organa uprave odnosno sluzbe
ako posebnim propisom nije drukg€ije propisano. Odredbom ¢lana 34 stav 2 Zakona o drzavnoj
upravi propisano je da pomoc¢nika starjeSine organa uprave postavlja Vlada, na pet godina, na
predlog starjeSine organa uprave, u skladu sa zakonom kojim se ureduju prava, obaveze i
odgovornosti drzavnih sluzbenika i namjestenika. Imajuéi u vidu navedeno, cijeneci strucnu i
profesionalnu angaZovanost Armina Calakovi¢a, dosadasnje radno iskustvo imenovanog i
sposobnosti rukovodenja i upravljanja, a na osnovu Liste za izbor kandidata br. 02-100/26-480/7
od 30. marta 2026. godine i obavljenog razgovora sa kandidatom dana 8. 4. 2026. godine, o ¢emu
je sacinjen Zapisnik broj 3936/1-26 od 8. 4. 2026. godine, predlaze se Vladi Crne Gore da razmotri
i prihvati predlog, te postavi Armina Calakovi¢a, dosadasnjeg vrioca duznosti pomoénika
direktora u Sektoru za upravljanje i razvoj ljudskih resursa, za pomoénika direktora navedenog
sektora.”

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja je, kao stalno radno tijelo Vlade nadlezno
za pitanja predlaganja imenovanja, postavljenja i razrjeSenja iz nadleznosti Vlade, razmotrila
navedeni predlog vrSiteljke duznosti direktorice Uprave carina i, imajuéi u vidu da je sproveden
zakonom propisani postupak po javnom konkursu za visoki rukovodni kadar i da je Armin
Calakovié jedini kandidat na Listi za izbor kandidata za navedeno radno mjesto sa ostvarenih
39,00 bodova, podnijela Vladi predlog da za pomoc¢nika direktora Uprave carina — rukovodioca



Sektora za upravijanje i razvoj ljudskih resursa, postavi Armina Calakoviéa, diplomiranog
pravnika, dosadasnjeg vrsioca duznosti pomocnika direktora ove uprave, na period od pet godina.

Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila Predlog rjeSenja Komisije za kadrovska i
administrativna pitanja i, saglasno svojim ovlas¢enjima iz Clana 34 stav 2 Zakona o drzavnoj
upravi, donijela RjeSenje o postavljenju pomoénika direktora Uprave carina — rukovodioca Sektora
za upravljanje i razvoj ljudskih resursa Armina Calakoviéa, diplomiranog pravnika, dosadasnjeg
vrSioca duznosti pomocnika direktora ove uprave, na period od pet godina.

Na osnovu izloZzenog, rijeSeno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeSenja Zalba nije dopustena, veé se moze
tuzbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gore u roku od 20 dana od dana
prijema rjeSenja.

Broj:
Podgorica, 2026. godine
VLADA CRNE GORE
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