PREDLOG

Na osnovu ¢lana 34 stav 2 Zakona o drzavnoj upravi (,Sluzbeni list CG*, br. 78/18, 70/21

i 52/22), a u vezi sa €lanom 57 stav 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima

(,Sluzbeni list CG*, br. 2/18, 34/19i8/21), Vlada Crne Gore je, na sjednici od 2025. godine,
donijela

RJESENJE
O POSTAVLJENJU POMOCNIKA DIREKTORA
PORESKE UPRAVE

1. Za pomocnika direktora Poreske uprave — rukovodioca Sektora za operativu u oblasti
naplate, postavlja se VLADAN KASALICA, diplomirani pravnik, dosadasnji vrsilac
duznosti pomoc¢nika direktora ove uprave, na period od pet godina.

2. Dispozitiv ovog rjeSenja objavice se u ,Sluzbenom listu Crne Gore".
Obrazlozenje

Vrsilac duzZnosti direktora Poreske uprave je, na osnovu ¢lana 57 stav 2 Zakona o
drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, podnio Vladi Crne Gore predlog da se za pomoc¢nika
direktora u Sektoru za operativu u oblasti naplate u Poreskoj upravi postavi Vladan Kasalica, dipl.
pravnik iz Podgorice, dosadasnji vrSilac duznosti pomoc¢nika direktora u Sektoru za operativu u
oblasti naplate u Poreskoj upravi, na period od 5 (pet) godina. U obrazloZenju predloga je naveo
sljedece: , Vlada Crne Gore donijela je RjeSenje, broj 10-100/24-6281/3 od 15. 11. 2024. godine,
o odredivanju Vladana Kasalice za v. d. pomoc¢nika direktora Sektora za operativu u oblasti
naplate u Poreskoj upravi, do postavljenja pomoénikal/ice direktoral/ice Sektora u skladu sa
zakonom, a najduze do Sest mjeseci. Uprava za ljudske resurse je, na zahtjev Poreske uprave,
dana 1. 11. 2024. godine objavila Javni konkurs broj 02-100/24-3138/3, za radno mjesto
pomocnikal/ice direktoral/ice Sektora za operativu u oblasti naplate. Na osnovu ¢lana 45 Zakona
o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima, Uprava za ljudske resurse je dana 12. 12. 2024.
godine Poreskoj upravi dostavila Listu kandidata koji ispunjavaju uslove konkursa. Uvidom u
navedenu listu utvrduje se da je Vladan Kasalica jedini kandidat, te da ispunjava uslove Javhog
konkursa. Nakon sprovedene provjere kompetencija, znanja i sposobnosti kandidata koji
ispunjavaju uslove Javnog konkursa za popunu navedenog radnog mjesta iz kategorije visokog
rukovodnog kadra, dana 30. 1. 2025. godine Uprava za ljudske resurse dostavila je Poreskoj
upravi Listu za izbor kandidata broj 02-100/25-247/5 od 31. 1. 2025. godine i IzvjeStaj o provjeri
kandidata povodom javnog konkursa, broj 02-100/25-247/4 od 31. 1. 2025. godine. Uvidom u
navedenu listu i izvjeStaj utvrduje se da je Vladan Kasalica jedini kandidat koji je pristupio provjeri
kompetencija, znanja i sposobnosti kandidata, te da je ostvario ukupan broj bodova 41,33.
Odredbom ¢lana 57 stav 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je da je
starjeSina drugog organa uprave ili sluzbe koju obrazuje Vlada duzan da, najkasnije u roku od
deset dana od dana prijema Liste za izbor kandidata i izvjeStaja iz ¢lana 56 stav 7 ovog zakona,
nakon obavljenog razgovora sa svim kandidatima sa liste za izbor kandidata, predlozi Vladi
postavljenje pomocénika starjeSine organa uprave odnosno sluzbe, ako posebnim propisom nije
drukdCije propisano. Odredbom Clana 34 stav 2 Zakona o drZzavnoj upravi propisano je da
pomocnika starjeSine organa uprave postavlja Vlada, na pet godina, na predlog starjeSine organa
uprave, u skladu sa zakonom kojim se ureduju prava, obaveze i odgovornosti drzavnih sluzbenika
i namjeStenika. Imajuc¢i u vidu navedeno, kod citiranih odredbi propisa, cijeneci struCnu i
profesionalnu angazovanost Vladana Kasalice, njegovo dosadasnje radno iskustvo i sposobnosti
rukovodenja i upravljanja, na osnovu Liste broj 02-100/25-247/5 od 31. 1. 2025. godine, te
obavljenog razgovora sa kandidatom dana 5. 2. 2025. godine, o ¢emu je sacinjen Zapisnik broj
1/1-1974/1-25, predlaze se Vladi Crne Gore da razmotri i prihvati predlog, i postavi Vladana
Kasalicu, dosadasnjeg vrSioca duznosti pomoénika direktora u Sektoru za operativu u oblasti
naplate, za pomocénika direktora navedenog sektora.”



Komisija za kadrovska i administrativna pitanja je, kao stalno radno tijelo Vlade nadlezno
za pitanja predlaganja imenovanja, postavljenja i razrieSenja iz nadleznosti Vlade, razmotrila
navedeni predlog vrSioca duznosti direktora Poreske uprave i, imajuéi u vidu da je sproveden
zakonom propisani postupak po javnom konkursu za visoki rukovodni kadar i da je Vladan
Kasalica jedini kandidat na Listi za izbor kandidata za navedeno radno mjesto sa ostvarena 41,33
boda, podnijela Vladi predlog da za pomoc¢nika direktora Poreske uprave — rukovodioca Sektora
za operativu u oblasti naplate, postavi Vladana Kasalicu, diplomiranog pravnika, dosadasnjeg
vrSioca duznosti pomocnika direktora ove uprave, na period od pet godina.

Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila Predlog rieSenja Komisije za kadrovska i
administrativna pitanja i, saglasno svojim ovlaséenjima iz ¢lana 34 stav 2 Zakona o drzavnoj
upravi, donijela RjeSenje o postavljenju Vladana Kasalice, diplomiranog pravnika, za pomoc¢nika
direktora Poreske uprave — rukovodioca Sektora za operativu u oblasti naplate , dosadasnjeg
vrSioca duznosti pomoc¢nika direktora ove uprave, na period od pet godina.

Na osnovu izloZenog, rijeseno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeSenja Zalba nije dopustena, veé se moze
tuzbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gore u roku od 20 dana od dana
prijema rieSenja.

Broj:
Podgorica, 2025. godine
VLADA CRNE GORE
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