Crna Gora

Ministarstvo rada 1 socijalnog staranja

Broj: 007-67/18-2
Podgorica, 16. maj 2018. godine

NVO ASOCIJACIJA “SPEKTRA”
n/r izvrine direktorice, Jovane Ulic¢evi¢

PODGORICA
Ul. Omladinskih brigada br.6

ObavijeStenje
Postovani,

Kako ste ovom javnopravnom organu podnijeli zahtjev za slobodan pristup informacijama
dana 14.05.2018 godine, to vas obavje3tavamo da je neophodno dostaviti novi zahtjev u formi
Upitnika o implementaciji Preporuke Vije¢a ministara CM{Rec(2010)5 o mjerama za borbu
protiv diskriminacije na osnovu scksualne orjentacije ili rodnog identiteta, bez poziva na
Zakon o slobodnom pristupu informacijama.

Naime, postavljanjem pitanja u formi upitnika, podnosilac zahtjeva traZi odgovore, kao i
obrazlozenja za iste, a $to ¢ini satinjavanje nove informacije, a ne pristup dokumentu koji je u
faktickom posjedu organa, a §to predstavlja informaciju shodno ¢l. 9 Zakona o slobodnom
pristupu informacijama.
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PODNOSILAC ZAHTJEVA B

Ime i prezime: Jovan Uli¢evi¢

Nevladina organizacija: Asocijacija ,Spektra®

Adresa: Ulica Omladinskih brigada 6, 20000 Podgorica
Broj telefona: 067/ 135 - 205

PREDMET: Zahtjev za Slobodan pristup informacijama

Postovant gospodine Purisic,

Obracam Vam se ovim Zahtjevom za slobodan pristup informacijama u ime Asocijacije “Spektra”,
organizacije koja se bavi zastitom i promocijom ljudskih pravc transrodnih, interpolnih i rodno

varijantnih osoba.

Asocijacija |, Spektra® sprovodi istraZivanje, koje ¢e biti praéeno izvjedtajem o implementaciji
Preporuke CM/Rec(2010)5 Vijeca ministara upucene drzavama ¢lanicama o mjerama borbe
protiv diskriminacije na osnovu seksualne orijentacije ili rodnog identiteta, u cilju davanja
doprinosa izvjeStaju Savjeta Evrope o implementaciji Preporuke medu drzavama &lanicama.

Molimo Vas da dostavite odgovore na Upitnik o implementaciji Preporuke Vijea ministara
CM/Rec(2010)5 o mjerama za borbu protiv diskriminacije na osnovu seksualne orijentacije
ili rodnog identiteta, koji se nalazi u nastavku teksta.

Oblast Il - Implementacije konkretnih odredbi iz Dodatka
V Zaposienje

29. “Drzave clanice trebaju obezbijediti uspostavijanje i primjenu odgovarajucih mjera kojima ée pruZiti
ucinkovitu zastitu protiv diskriminacije na osnovu seksualne orijentacije ili rodnog identiteta u pogledu
zaposljavanja i zanimanja, kako u javnom, tako i u privatnom sekioru. Ove mjere treba da obuhvate
uslove koji se ticu pristupa zaposlenju i unaprijedenju, otpustanja, plate i drugih uslova rada, ukljucujuci
prevenciju, suzbijanje i kaznjavanje uznemiravanja i drugih oblika viktimizacije.”
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30. “Posebna paznja se treba posvetiti ucinkovitoj zastiti prav
pogledu zapostjavanja, narocito u pogledu ispunjavanja prijava z
nepotrebno otkrivanje njihove rodne istorije ili  prethodr
zaposlenicima.”

Pitanje 37

Da li zakonodavstvo zabranjuje diskriminaciju prilikom zaposl)

a) U javnom sektoru na osnovu

- seksualne orjentacije? Dar Nen  Djelimicno ()
- rodnog identiteta? Dai Ne Djelimicno
b) U privatnom sektoru na osnovu

- seksualne orijentacije? Da. Ne | Djelimiéno o
- rodnog identiteta? Dam Ne Djelimic¢no
Pitanje 38

Da li postoje mjere koje osiguravaju ucinkovitu zastitu protiv di

a) Pristupa zaposlenju na osnovu
- seksualne orijentacije? Dar Neo  Djelimitno o
- rodnog identiteta? Darm Ner  Djelimi¢no

b) Unaprijedenja, otpustanja, plate i drugih uslova rada nz
- seksualne orijentacije? Dao  Ne Djelimié¢no o
- rodnog identiteta? Dau  Neuo

1

Djelimi¢no 4

) Prevencije 1 kaznjavanja uznemiravanja na osnovu
- seksualne orijentacije? Dac Nero  Djelimitno
- rodnog identiteta? Dacr Neo  Djelimiéno o

Da li te mjere uzimaju u obzir visoku ranjivost odredenih LGB’
Lezbejke, biseksualne i trans Zene?  Dar Nen
LGBTI osobe druge rase? Dann Nen

LGBTI osohe koje poti¢u iz nactonalnih manjina, ukljucu
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Da Ne 1
- LGBTI osobe iz vjerskih manjina? Dac Ne (]
- LGBTI seksualne radnice? Dan Neo

- LGBTI osobe sa invaliditetom? Dacc Neno

Naroéito, da li je zadticena privatnost transrodnih ogoba na nac
prethodnog pola i imena prilikom zapog&ljavanja?

0

Molimo Vas navedite mjere i, ako je moguce, pozitivne pr

seksualnoj orijentaciji i rodnom identitetu:

n da se sprjecava otkrivanje njihovog

atl Ner  Djelimiénon

mjere iz prakse podijeljene prema

VIII Stanovanje
37 “Drzave Clanice trebaju preduzeti mjere kojima ce osigurati je
bez diskriminacije na osnovu seksualne orijentacije ili rodnog
osigurati zastita od diskriminativne evikcije, i garancija na jes
nekretninama i drugoj svajini.”

Pitanje 45
Postoje li mjere kojima se osigurava jednako pravo na
diskriminativne evikcije, te kojima su zagarantovana jednaka
nekretninama i drugoj svojini, bez diskriminacije na osnc
identiteta?

Dan

Ne 1 Djelimicno o

Navedite mjere i, ako je mogucde, pozitivne primjere iz prakse:

dnako pravo na adekvatno stanovanje,
identiteta; takvim mjerama se treba
inaka prava na sticanje vlasniStva na

stanovanje svim osoba, zastita od
prava na sticanje prava vlasnistva na

vu seksualne orijentacije ili rodnog

38. “Posebnu paZnju treba posvetiti problemu beskucnistva
biseksualne i transrodne osobe, ukljucujuci mlade osobe I djec

sa kojima se suocavaju lezbejke, gej,
u koja su narocito izloZena drustvenoj

7 (19 hvi-:.n; 1 (34
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izolaciji, cak i od vlastite porodice; u tom kontekstu, svim pojed
socijalna pomod, na osnovu objektivne procjene potreba svakog p

Pitanje 46

1

avimo | ]

(judske identitete i tijela,
stavimo ljudsku raznolikost!

We celebrate human identities
and bodies, we celebrate
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ncima trebua biti pruZena adekvatna

ojedinca, bez diskriminacije.”

Postoje li mjere koje, kada se radi o riziku od beskuénidtva sa kojima se suocavaju lezbejke, gej,

biseksualne i transrodne osobe, mlade osobe i djeca, garantuju
bez diskriminacije na osnovu
Seksualne orijentacije? Da )

Daa

Ne
Ne

D
D

Rodnog identiteta?

Molimo Vas navedite mjere i, ako je moguce, pozitivne primjere

pruzanje potrebne socijalne pomodi

elimi¢no o
elimi¢no 0

iz prakse:

Oblast Ill - Opsta procjena i Sirenje Preporuke i njenog Doda

Pltanje 55
Kako histe ocijenili status implementacije Preporuke u svojoj ze
Potpuno zadovoljavajuci

Dovoljan Nedovoljan 1

Molimo Vas obrazlozite odgovor:

tka

mlji?
Nepostojan

Pitanje 56
Na koje prepreke, ako ih je bilo, je naiSao pustupak implementa

cije Preporuke?
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Pitanje 57
Da li je Preporuka, uklju€ujuéi njen Dodatak, prevedena na sve narionalne jezike?
Dac Neo  Djelimicno o

Pitanje 58
Koji koraci su preduzeti kako bi se obezbjedila $to gira primjena Preporuke i njenog Dodatka?

— l

Podsjecamo Vas da, u skladu sa Zakonom o slobodnom pristupu informacijama (Sl list Crne Gore
44/12 0d 09.08. 2012. godine) pravo pristupa informacijama obuhvata pravo trazenja i primanja
informacija bez obzira na svrhuy i podatke koji su u njima sadrzani. Organ vlasti duzan je da omogudi
podnosiocu zahtjeva pristup informaciji ili njenom dijelu i da po zalitjevu za pristup informaciji,
donese rjesenje i dostavi 82 podnosiocu u roku od 15 dana od dana podnogenja urednog zahtjeva.

Molimo Vas da nam trazene informacije dostavite u elektronskom formatu putem e-maila, kao
u Stampanom formatu putem poste ili kurirske sluzbe, putem colje navedenih kontakata.

U nadi da ¢e te nam u zakonski definisanom roku dostaviti trazene informacije,

Srdacno Vas pozdravljam.

Jovan Uli¢evi¢

Izvréni direktor
Asocijacija ,Spektra”
Adresa: Omladinskih brigada 6, 81000 Podgorica

i T: +382 67 135 205
e-rail: Jovan.spektra@gmail.com
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