[image: ]Crna GoraAdresa: Vaka Đurovića b.b.
81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 20 410 100 
fax: +382 20 410 101
www.gov.me/mpni


Ministarstvo prosvjete, nauke i inovacija

K O N K U R S
za finansiranje postdoktorskih istraživanja za izvrsnost

 PRIJAVNI OBRAZAC

[bookmark: _GoBack]Uputstvo za podnosioce prijava
Prilikom ispunjavanja Prijavnog obrasca, molimo da:
· koristite font Arial, veličina 12,
· poštujete ograničenja u broju riječi navedenih u Obrascu,
· obavezno popunite sva polja Obrasca sa svim traženim podacima,
· svaki podatak odvojite novim redom u zadatom polju,
· u tekstu izbjegavate skraćenice koje nisu prethodno objašnjene,
· vodite računa da se svi podaci podudaraju sa informacijama navedenim u Finansijskom planu i drugim priloženim dokumentima.

Nepotpune prijave neće biti uzete u razmatranje.
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1. Informacije o projektu postdoktorskog istraživanja
a. Naziv projekta
Navedite kratak opisni naziv koji ne sadrži više od 20 riječi. Izbjegavajte korišćenje akronima, navodnika i velikih slova
	



b. Podnosilac prijave 
Upišite podatke licencirane naučnoistraživačke ustanove iz Crne Gore u kojoj će se sprovoditi projekat. Unesite naziv, adresu, web stranicu, e-mail, ime, prezime i telefonski broj odgovorne osobe. Ukoliko se radi o Univerzitetu, molimo da u nazivu obavezno navedete organizacionu jedinicu. 
	Naziv:
	

	Adresa:
	

	Web stranica:
	

	E-mail:
	

	Kontakt osoba (ime i prezime):
	

	Telefon:
	

	Žiro-račun:
	



c. Trajanje projekta
Označite predviđeno trajanje projekta 
☐ 24 mjeseca              ☐ 36 mjeseci
	



d. Ključni partneri (ukoliko je primjenjivo)
Navesti sve partnere (institucije iz Crne Gore ili inostranstva/ privreda iz Crne Gore)
	Naziv institucije
	Država
	Kontakt osoba
	Uloga u projektu

	
	
	
	



e. Naučna oblast istraživanja
Navesti oblast istraživanja projekta u skladu sa Frascati klasifikacijom 
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f. Prioritetna oblast istraživanja 
Molimo odaberite prioritetnu oblast istraživanja u skladu sa prioritetima utvrđenim Strategijom naučnoistraživačke djelatnosti Crne Gore 2024-2028:
☐ Održiva poljoprivreda i lanac vrijednosti hrane; 
☐ Energija i održiva životna sredina;
☐ Održivi i zdravstveni turizam;
☐ Nauka, obrazovanje i kultura;
☐ Medicina i zdravlje;
☐ Socio-politički i socio-ekonomski izazovi crnogorskog društva;
☐ Novi materijali, tehnologije, proizvodi i servisi;
☐ Upravljanje rizicima od prirodnih nepogoda;
☐ Informaciono-komunikacione tehnologije.
2. [bookmark: _Toc158616953]
Informacije o rukovodiocu/ rukovoditeljki projekta (postdoktorand)
	Ime i prezime:
	

	Naučno/akademsko zvanje:
	

	E-mail:
	

	Telefon:
	

	Datum završetka doktorskih studija:
	



Molimo odaberite status radnog angažmana postdoktoranda: 
☐ Zaposlen na neodređeno vrijeme u ustanovi koja je podnosilac prijave;
☐ Zaposlen na određeno vrijeme u ustanovi koja je podnosilac prijave;
☐ Privremeni angažman na projektu;
☐ Nezaposlen – namjera zapošljavanja u ustanovi u slučaju odobrenja projekta.

3. 
Sažetak projekta postdoktorskog istraživanja				 	  	 
g. Opis
Ukratko, i ne više od 400 riječi, potrebno je predstaviti osnovnu ideju i ciljeve postdoktorskog istraživačkog projekta, pristup i ključne aktivnosti, kao i očekivane naučne rezultate i njihov značaj. Sažetak treba da naglasi: istraživački problem i motivaciju, naučne ciljeve i planirani metodološki pristup, plan mobilnosti i ulogu međunarodne saradnje, očekivane ishode istraživanja i njihov doprinos naučnoj oblasti, širi uticaj na naučnu zajednicu, društvo i/ili privredu u Crnoj Gori.[footnoteRef:1]  [1:  Napomena: Ako Vaš predlog projekta bude odobren za finansiranje ovaj sažetak se može koristiti u promotivne svrhe. Ovaj sažetak se, takođe, može koristiti kao kratak opis Vašeg predloga projekta u procesu evaluacije i prilikom komunikacije sa potencijalnim evaluatorom.] 

	



h. Vrsta istraživanja 
Molimo navedite kategoriju istraživanja (osnovno, primijenjeno ili razvojno istraživanje)
	



i. Ključne riječi projekta
Molimo odaberite 1-5 ključnih riječi koje najbolje opisuju temu Vašeg istraživanja
	






4. Istraživački tim	
Projekat primarno vodi postdoktorand kao rukovodilac. 
U projekat je moguće uključiti najviše tri člana istraživačkog tima.

Za Rukovodioca/Rukovoditeljku projekta i svakog člana/članicu tima potrebno je unijeti sve tražene informacije, uključujući koliki dio radnog vremena će posvetiti projektu (izražen kao procenat). F.T.E. (Full Time Equivalent) označava puno radno vrijeme, gdje 1.0 F.T.E. znači da osoba radi cijelo radno vrijeme na projektu.[footnoteRef:2] Ako će osoba biti zaposlena tek nakon odobrenja projekta, potrebno je navesti njeno zvanje (naučno/akademsko), organizaciju i planirani procenat rada na projektu (F.T.E.).  [2:  F.T.E. (Full Time Equivalent) označava puno radno vrijeme, gdje 1.0 F.T.E. znači da osoba radi cijelo radno vrijeme na projektu. Na primjer, ako istraživač radi 30% svog radnog vremena na projektu, to se prikazuje kao F.T.E. = 0.3.] 

a. Rukovodilac/Rukovoditeljka projekta
	F.T.E. – procenat rada na projektu u odnosu na puno radno vrijeme:
	



b. Saradnici u istraživanju (članovi istraživačkog tima)
	1.
	2.

	Prezime:
	
	Prezime: 
	

	Ime:
	
	Ime:
	

	Zvanje
(naučno/akademsko):
	
	Zvanje
(naučno/akademsko):
	

	Ustanova/ Organizacija:
	
	Ustanova/ Organizacija:
	

	E-mail:
	
	E-mail:
	

	Adresa:
	
	Adresa:
	

	Telefon:
	
	Telefon:
	

	Opis posla u okviru projekta:
	
	Opis posla u okviru projekta:
	

	F.T.E. – procenat rada na projektu u odnosu na puno radno vrijeme:
	
	F.T.E. – procenat rada na projektu u odnosu na puno radno vrijeme:
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3.

	Prezime:
	

	Ime:
	

	Zvanje
(naučno/akademsko):
	

	Organizacija:
	

	E-mail:
	

	Adresa:
	

	Telefon:
	

	Opis posla u okviru projekta:
	

	F.T.E. – procenat rada na projektu u odnosu na puno radno vrijeme:
	






5. Podaci o srednjoročnoj mobilnosti
	Naziv ustanove:
	

	Adresa:
	

	Telefon:
	

	E-mail:
	

	Pozicija ustanove na međunarodnim rang listama:
	

	Kontakt osoba u ustanovi (ime i prezime):
	

	E-mail kontakt osobe:
	

	Navedite planirani broj mjeseci boravka u ustanovi, kao i period Od – Do (navesti mjesec i godinu):
	




*U slučaju obavljanja mobilnosti u više ustanova, molimo Vas da iskopirate navedena polja i popunite za svaku ustanovu ponaosob.


6. Detaljan opis postdoktorskog istraživanja (projekta)	 			
(max. 5000 riječi)  	
a. Obrazloženje i pozadina istraživanja, uključujući najnovija dostignuća u oblasti istraživanja
Potrebno je jasno i precizno obrazložiti kontekst i razloge sprovođenja postdoktorskiog istraživanja, uz detaljan pregled relevantne naučne literature i najnovijih međunarodnih naučnih dostignuća u oblasti. Potrebno je identifikovati naučni problem i ključne izazove koje istraživanje adresira, uključujući nedostatke i ograničenja postojećih pristupa i rješenja, kao i nedovoljno istražene segmente u dosadašnjoj naučnoj praksi. Neophodno je detaljno prikazati trenutno stanje u predmetnoj oblasti istraživanja u Crnoj Gori i na međunarodnom nivou, sa posebnim osvrtom na najznačajnije rezultate, teorijske i metodološke pristupe, vodeće autore i aktuelne naučne trendove. Posebnu pažnju treba posvetiti analizi naučnog i institucionalnog okvira u Crnoj Gori, uključujući postojeće istraživačke kapacitete, raspoloživu infrastrukturu i identifikovane izazove u daljem razvoju oblasti. Kandidat/kinja treba jasno da definiše ključne praznine u postojećem znanju, oblasti u kojima su rezultati nedovoljno razvijeni ili fragmentirani, kao i ograničenja prethodnih istraživanja koja opravdavaju potrebu za sprovođenjem predloženog projekta. Na kraju, potrebno je jasno obrazložiti na koji način predloženo istraživanje odgovara na uočene nedostatke, kako doprinosi razvoju naučne oblasti i unapređenju istraživačkih kapaciteta u Crnoj Gori, te kako je u skladu sa prioritetima definisanim Strategijom naučnoistraživačke djelatnosti Crne Gore i savremenim međunarodnim naučnim tokovima.
	



b. Istraživačka pitanja/hipoteza, ciljevi, značaj i originalnost
Potrebno je jasno definisati glavna istraživačka pitanja i/ili hipoteze, te precizno formulisati opšte i posebne ciljeve istraživanja. Kandidat/kinja treba da obrazloži naučni značaj teme i očekivani doprinos akademskoj zajednici, kao i potencijalne implikacije na praksu, javne politike ili privredu, u zavisnosti od prirode istraživanja. Neophodno je detaljno pojasniti originalnost koncepta i istraživačkog pristupa, uz naglašavanje ključnih inovativnih elemenata koji projekat izdvajaju od postojećih istraživanja u oblasti. Posebnu pažnju treba posvetiti prikazu na koji način očekivani rezultati unapređuju postojeći korpus znanja, doprinose međunarodnim naučnim tokovima i podržavaju prioritetne pravce razvoja nauke u Crnoj Gori.
	



c. Metodologija i istraživački pristup
Potrebno je jasno predstaviti konceptualni okvir istraživanja, metodološki pristup i planirane istraživačke metode, uz obrazloženje njihove primjene i naučne utemeljenosti. Treba detaljno prikazati faze istraživanja i dinamiku aktivnosti, uključujući period i ciljeve predviđene mobilnosti. Kandidat/kinja treba da navede plan prikupljanja, obrade i analize podataka, kao i eventualne alate, softverske pakete i eksperimentalne metode koje će se koristiti. Važno je dokazati da je predložene metode moguće sprovesti u okviru raspoloživih resursa, vremenskih okvira i kapaciteta institucije domaćina i institucije mobilnosti, te da istraživanje obezbjeđuje visok nivo naučne pouzdanosti i validnosti rezultata.
	



d. Očekivani mjerljivi rezultati 
Potrebno je precizno definisati mjerljive rezultate projekta, uz jasnu vezu sa ciljevima istraživanja i planiranom dinamikom aktivnosti. Rezultati treba da uključuju očekivane naučne i/ili primjenjive doprinose, kao što su publikacije, prezentacije na naučnim skupovima, eksperimentalni rezultati, novi modeli, metodologije, protokoli, softverska rješenja, prijave za patente ili druge oblike intelektualne svojine, kao i eventualne preporuke za praksu ili razvoj javnih politika. Neophodno je identifikovati ciljane korisnike rezultata (npr. naučna zajednica, privreda, državne institucije, kreatori politika, lokalna zajednica) i opisati potencijalni uticaj istraživanja na dalji naučni i ekonomski razvoj, kao i mogućnosti za nastavak ili proširenje istraživanja.
	



e. Planovi za buduće prijave za EU sredstva i druga međunarodna finansiranja / planovi za buduću saradnju sa privredom
Potrebno je jasno opisati planirane aktivnosti i korake u cilju pripreme i podnošenja prijava za sredstva iz EU programa i drugih međunarodnih izvora finansiranja, kao i načine na koje će projekat poslužiti kao osnova za buduće aplikacije. Kandidat/kinja treba da preciziraju kako će se tokom i nakon završetka projekta razvijati i jačati kapaciteti za učešće u međunarodnim istraživačkim i inovacionim programima, uključujući učešće u programima poput Horizon Europe, COST i drugih relevantnih inicijativa. Neophodno je obrazložiti kako će stečene vještine, znanja, naučna mreža i rezultati istraživanja doprinijeti pripremi kvalitetnih međunarodnih projektnih prijava i obezbjeđivanju održivosti istraživačkih aktivnosti. Istovremeno, potrebno je opisati plan za uspostavljanje ili unapređenje saradnje sa privrednim sektorom u Crnoj Gori, uključujući potencijalne modele saradnje, oblasti od zajedničkog interesa i očekivane koristi za inovacioni, akademski i društveni sistem. Posebnu pažnju treba posvetiti mogućnostima transfera znanja i tehnologija, komercijalizacije rezultata istraživanja i stvaranju dugoročnih partnerstava koja doprinose razvoju nauke, ekonomije zasnovane na znanju i konkurentnosti Crne Gore.
	



f. Razvoj kompetencija i plan unapređenja znanja tokom mobilnosti
Neophodno je jasno opisati kako će mobilnost doprinijeti razvoju znanja, vještina i istraživačkih kompetencija kandidata/kinje. Treba precizirati specifična znanja i tehnološke ili metodološke vještine koje će se sticati, uključujući napredne laboratorijske tehnike, rad sa specijalizovanom opremom, primjenu softverskih i digitalnih alata, razvoj analitičkih i metodoloških kapaciteta, kao i vještine projektovanja i interpretacije naučnih podataka. Poseban akcenat treba staviti na razvoj međunarodne saradnje, pristup globalnim naučnim mrežama i građenje profesionalnih veza. Neophodno je opisati plan prenosa znanja u Crnu Goru i doprinos jačanju istraživačkih kapaciteta matične institucije i nacionalnog sistema nauke.
	



g. Plan diseminacije i vidljivosti rezultata 
Potrebno je opisati aktivnosti koje će biti preduzete u cilju diseminacije i promocije rezultata, uključujući publikovanje naučnih radova, učešće na konferencijama, seminarima i naučnim radionicama, aktivnosti otvorene nauke i dijeljenja podataka gdje je to moguće, kao i popularizaciju nauke putem javnih predavanja, medijskih nastupa i naučnih manifestacija. Posebno je važno prikazati kako će predložene aktivnosti doprinijeti povećanju vidljivosti istraživanja, primjeni rezultata i njihovom uticaju na naučnu i širu društvenu zajednicu.
	



h. Upravljanje istraživanjem
Potrebno je opisati plan upravljanja projektom, organizaciju rada i mehanizme praćenja napretka u odnosu na definisane ciljeve. Kandidat/kinja treba da predstave kapacitete ustanove, plan mobilnosti, kao i dostupne resurse kao što su laboratorijska infrastruktura, softverska rješenja, istraživačke baze podataka, biblioteke i drugi relevantni resursi. Važno je prikazati da postoje odgovarajući uslovi za uspješnu realizaciju projekta i razvoj nezavisne istraživačke karijere postdoktoranda.
	



i. Saradnje i partnerstva
Potrebno je opisati na koji način će predloženo istraživanje doprinijeti razvoju nove ili jačanju postojeće istraživačke grupe, uz jasno navođenje planiranih aktivnosti koje će podržati dugoročni kontinuitet saradnje i održivost rezultata nakon završetka projekta. Kandidat/kinja treba da objasni kako će projekat doprinijeti stvaranju ili proširivanju mreže akademskih i/ili industrijskih partnera, uključujući zajedničke publikacije, razmjenu znanja i iskustava, učešće u međunarodnim inicijativama, razvoj novih projektnih ideja i aplikacija, kao i aktivnosti umrežavanja i obuke. Ukoliko formalni partneri nijesu predviđeni, neophodno je pojasniti na koji način će se putem planiranih aktivnosti — kao što su zajednički istraživački rad, razmjena rezultata, mentorska podrška, mobilnosti i priprema budućih projektnih prijava — unaprijediti kapacitet matične ustanove i osigurati dugoročna održivost i jačanje istraživačke grupe u Crnoj Gori.
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j. Literatura relevantna za projekat
Potrebno je navesti isključivo publikacije koje su prošle nezavisnu recenziju i dostupne su domaćoj i međunarodnoj naučnoj zajednici. Za svaku referencu obavezno je navesti ime autora, godinu objavljivanja, naziv rada, naslov časopisa ili publikacije, izdavača i mjesto izdanja, u skladu sa standardnim naučnim citatnim formatima. Posebnu pažnju treba posvetiti odabiru referenci koje direktno podržavaju teorijski i metodološki okvir predloženog istraživanja i demonstriraju jasno razumijevanje stanja nauke u oblasti.
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7. Plan rada i vremenski raspored projekta				
(max. 1500 riječi)
a.  Ključne faze projekta  (što i kad je planirano uraditi)
Potrebno je detaljno prikazati plan rada i ključne faze istraživanja, uz jasno definisane aktivnosti, vremenski okvir i očekivane rezultate za svaku fazu. Kandidat/kinja treba precizno da opišu logičan slijed realizacije projekta, uključujući teorijsku i konceptualnu pripremu, uspostavljanje metodološkog okvira, sprovođenje eksperimentalnog rada i/ili terenskog istraživanja, prikupljanje, obradu i analizu podataka, kao i aktivnosti povezane sa mobilnošću. Pored toga, treba prikazati plan naučnog izvještavanja, diseminacije i publikovanja rezultata, kao i korake vezane za završnu fazu projekta, uključujući pripremu naučnih radova i završne prezentacije rezultata. Plan treba da bude vremenski realističan, jasno strukturiran i usklađen sa ciljevima projekta i raspoloživim resursima, čime se obezbjeđuje efikasna i dosljedna realizacija istraživačkih aktivnosti tokom trajanja projekta.
	



b. Ključni pokazatelji uspješnosti (KPI - Key Performance Indicators)
Potrebno je definisati ključne pokazatelje uspješnosti čiji će se razvoj pratiti tokom sprovođenja istraživanja, kako bi se omogućila jasna i mjerljiva evaluacija napretka projekta.[footnoteRef:3] KPI treba da obuhvate najmanje pet jasno definisanih i kvantifikovanih indikatora povezanih sa glavnim istraživačkim aktivnostima, koji se mogu pratiti na godišnjem nivou i kumulativno iskazati za cijeli period trajanja projekta. Ovi indikatori mogu obuhvatiti, između ostalog, broj naučnih radova u pripremi, podnijetih ili objavljenih radova, broj prezentacija na naučnim i stručnim skupovima, broj sprovedenih eksperimenata, analiza, intervjua ili drugih relevantnih istraživačkih postupaka, razvijene metodologije, modele ili protokole, kao i realizovane mobilnosti i međunarodne aktivnosti. KPI treba da budu usklađeni sa ciljevima projekta i definisanim planom rada, te da obezbijede transparentan uvid u dinamiku postizanja rezultata i ukupni doprinos projekta naučnom i društvenom kontekstu. [3:  Rukovodilac projekta obavezan je da tokom trajanja projekta objavi najmanje dva naučna rada u indeksiranim časopisima (SCI, SCIE, SSCI, A&HCI), odnosno da dostavi dokaz o njihovom prihvatanju za objavljivanje. Pored toga, neophodno je ostvariti najmanje još jedan rezultat iz sljedećih kategorija: podnošenje predloga projekta za programe poput Horizon Europe, COST ili drugih međunarodnih poziva; podnošenje prijave patenta, inovacije ili inicijative za osnivanje spin-off-a; ili uključivanje u nacionalne ili međunarodne istraživačke projekte.] 

Primjeri KPI: Broj objavljenih ili prihvaćenih naučnih radova u indeksiranim časopisima (SCI/SCIE/SSCI/A&HCI); Broj radova podnijetih na recenziju u međunarodnim časopisima; Broj prezentacija na međunarodnim ili domaćim naučnim konferencijama; Broj pripremljenih i podnijetih projektnih prijava za međunarodne programe (npr. Horizon Europe, COST); Broj razvijenih i validiranih eksperimentalnih protokola, metodologija ili analitičkih modela; Broj sprovedenih eksperimenata / terenskih istraživanja / analiza podataka; Broj mjeseci ostvarenih u okviru međunarodne mobilnosti; Broj uspostavljenih novih međunarodnih ili industrijskih partnerstava; Priprema i/ili podnošenje prijave patenta, inovacije ili spin-off inicijative; Broj radionica, predavanja ili aktivnosti prenosa znanja u matičnoj ustanovi; Broj aktivnosti diseminacije i popularizacije nauke (npr. predavanja, javne objave, događaji).
	RB
	Ključni pokazatelj (KPI)
	Jedinica mjere (npr. broj, %...)
	Cilj u prvih godinu dana
	Cilj u drugoj godini
	Cilj u trećoj godini
	Kumulativno do kraja 

	1.
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



c. Procjena rizika projekta
Potrebno je identifikovati potencijalne rizike koji bi mogli uticati na uspješnu realizaciju projekta, uključujući moguće prijetnje iz spoljnog okruženja, kao i unutrašnje slabosti koje bi mogle predstavljati prepreku u ostvarivanju planiranih ciljeva. Rizici mogu biti naučne, tehničke, organizacione, finansijske ili administrativne prirode, ali i proisteći iz šireg istraživačkog okruženja, poput dostupnosti resursa, regulative, institucionalne podrške ili promjena u planiranim aktivnostima mobilnosti. Kandidat/kinja treba za svaki identifikovani rizik da procijeni vjerovatnoću njegovog nastanka i potencijalni uticaj na tok i rezultate projekta, te precizira mjere koje će se preduzeti radi prevencije, ublažavanja ili upravljanja rizikom. Na taj način obezbjeđuje se realističan i proaktivan pristup planiranju projekta, čime se povećava vjerovatnoća uspješne realizacije istraživačkih aktivnosti i postizanja očekivanih rezultata.
	


[bookmark: _Toc158527986][bookmark: _Toc158616958]

	B. Finansijski plan



Finansijski plan razradite na posebnom obrascu (Program - Finansijski plan.xls). Ovdje upišite samo ukupne iznose.
	
	Opis / Izvor
	1. godina
	2. godina
	3. godina
	Ukupno

	A
	Troškovi istraživačkog osoblja
	
	
	
	

	
	Troškovi nabavke istraživačke opreme
	
	
	
	

	
	Troškovi korišćenja opreme na drugoj instituciji
	
	
	
	

	
	Troškovi potrošnog materijala
	
	
	
	

	
	Troškovi kratkoročnih mobilnosti
	
	
	
	

	
	Troškovi srednjoročnih mobilnosti
	
	
	
	

	
	Troškovi pratećih konsultantskih usluga
	
	
	
	

	
	Troškovi diseminacije
	
	
	
	

	
	PDV na prihvatljive troškove
	
	
	
	

	B
	Indirektni troškovi
	
	
	
	

	
	UKUPNO finasiranje  EUR (A+B)
	
	
	
	
















	[bookmark: _Toc157786280][bookmark: _Toc157786311][bookmark: _Toc158527987][bookmark: _Toc158616964][bookmark: _Hlk212931183]C. Prilozi


[bookmark: _Toc158616965]
a. Biografije (CV) Rukovodioca/Rukovoditeljke projekta i članova projektnog tima 

Potrebno je dostaviti biografije na predviđenom propisanom obrascu. U projektnom predlogu (ovdje) potrebno je jasno navesti imena svih osoba čije su biografije priložene.
	



b. Navedite ostale priloge 

Potrebno je navesti sva dodatna dokumenta koja se prilažu uz projektnu prijavu u skladu sa Programom/Konkursom. To može uključivati, između ostalog: Finansijski plan projekta; Izjavu partnera o učešću u projektu sa jasno definisanim doprinosom i obavezama; Izjava Podnosioca prijave o namjeri zapošljvanja Rukovoditelja/Rukovoditeljke projekta u slučaju odobrenja projekta; Izjava partnera (ukoliko je primjenjivo) o učešću u projektu i njihovom doprinosu;  Izjava o nepovratnosti PDV-a; Potvrde partnerskih institucija iz inostranstva, Letter of Intent/Mandate Letter i dr.
Neophodno je precizno navesti nazive institucija i identifikovati sve priložene dokumente, kako bi se osigurala transparentnost i potpunost projektne prijave.
	[bookmark: _Hlk209085072]





Datum podnošenja: 
	




Ovlašćeno lice (ime i prezime):                               Pečat i potpis ovlašćenog lica: 
	





    Rukovodilac/rukovoditeljka (ime i prezime):                  Potpis rukovodioca/teljke: 
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