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uvobD

Planiranje ljudskih resursa je stalni proces koji omogucava uskladivanje broja zaposlenih i profila zaposlenih sa potrebama drZzavnog organa. Taj
proces pomaze da se angazuju ljudski resursi, koji ¢e ostvariti ciljeve drzavnog organa i njihove precizno definisane zadatke, koristeci potrebna
znanja i vjestine. Proces uklju€uje analizu postojecih ljudskih resursa, kao i predvidanje potreba za novim resursima, kako bi se angazovali ljudski
resursi koji odgovaraju predvidenim zadacima.

Osnovni cilj svakog drzavnog organa je da se angazuje prava osoba, sa pravim vjeStinama u pravo vrijeme.

Pravilnom analizom, planiranjem i definisanjem radnog mjesta drZzavni organ smanjuje nejasno¢e u pogledu odgovornosti pojedinaca za
ostvarene zadate ciljeve. Pri tome se ocjena uspjednosti pojedinca ne odnosi samo na njegovo radno mjesto, nego i na kvalitet rada svih
zaposlenih, s obzirom da su sve aktivnosti i zadaci povezani pozicijama u organizacionoj strukturi.

Institut kadrovskog planiranja regulisan je Zakonom o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 2/18, 34/19i 8/21)
i Uredbom o sadrzaju, postupku i nacinu pripreme i izmjene kadrovskog plana za organe drzavne uprave i sluzbe Vlade ("Sluzbeni list Crne
Gore", br. 50/18).

Zakonom o drzavnim sluzbenicima i namje&tenicima predvideno je da se, u cilju upravljanja kadrovima u drzavnim organima, donosi kadrovski
plan kojim se planiraju broj zaposlenih, promjene u kadrovskoj strukturi i druga stratedka pitanja upravljanja kadrovima u skladu sa budzZetskim i
strateSkim planiranjem rada Vlade.

Kadrovski plan se donosi za kalendarsku godinu, u roku od 30 dana od dana donosenja Zakona o budzetu, a sadrZi projekcije za naredne dvije
godine.

Za sprovodenje kadrovskog plana odgovoran je starjeSina drzavnog organa.

Uredbom o sadrzaju, postupku i na€inu pripreme i izmjene kadrovskog plana za organe drzavne uprave i sluzbe Vlade utvrdeno je da se kadrovski
plan za organe drzavne uprave i sluzbe Vlade sastoji od uvodnog dijela, tabelarnog dijela i obrazlozenja.

Nacrti kadrovskog plana pripremaju se istovremeno sa predlogom Zakona o budzetu za godinu za koju se donosi kadrovski plan.

Organi drzavne uprave i sluzbe Vlade, nacrte kadrovskog plana dostavljaju Ministarstvu finansija i socijalnog staranja.

Nakon pribavljene saglasnosti Ministarstva finansija i socijalnog staranja, organi drzavne uprave i sluzbe Vlade nacrte kadrovskog plana i
saglasnost Ministarstva finansija i socijalnog staranja, dostavljaju Upravi za kadrove, u roku od 15 dana od dana usvajanja Zakona o budzetu.



Uprava za kadrove provjerava da li su nacrti kadrovskog plana pripremljeni u skladu sa Uredbom o sadrzaju, postupku i nacinu pripreme i izmjene
kadrovskog plana za organe drzavne uprave i sluzbe Vlade. Uprava za kadrove prikuplja nacrte Kadrovskih planova organa drzavne uprave i
sluzbi Vlade, analizira i objedinjava dostavljene podatke i Predlog objedinjenog Kadrovskog plana organa drzave uprave i sluzbi Vlade Crne Gore
dostavlja Ministarstvu javne uprave, digitalnog drustva i medija.

Kadrovski plan organa drzavne uprave i sluzbi Vlade Crne Gore za 2022. godinu, pripremljen je u skladu sa Zakonom o drzavnim sluzbenicima
i namjestenicima, Zakonom o budzetu Crne Gore za 2022. godinu, podzakonskim aktima i posebnim propisima koji reguliSu pojedine oblasti
rada organa drzavne uprave i sluzbi Vlade Crne Gore, kao i strateSkim dokumentima i Programom rada Vlade Crne Gore.



Objedinjeni kadrovski plan za 2022 .godinu

. . Broj sluz.
. Broj Broj . 2 ..
S . Zaposleni . ey planiranih | planiranih LE15)) .slluz. kOJ.l su
Broj izvrsilaca Broj Zaposleni | planiranih o o & .| kojice |stavljeni na
po zaposlenih na na odredeno|sluzbenika i sluzbevnlka ! sluzbevn A 1 ispunti usloviraspolaganj
. . Y o neodredeno . . v, .. [Inamjestenik|namjestenik] o
sistematizaciji] izvrsSilaca vrijeme vrijeme |namjestenik ana ana za penziju |e organu za
a neodredeno| odredeno upravhgnya
kadrovima
Ministar 7 6 0 6 1 0 1 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 14 12 0 12 1 0 1 0 0
Ukupno A 21 18 0 18 2 0 2 0 0
StarjeSina organa uprave 12 5 0 5 7 0 7 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
o Sekretar ministarstva rukovodni 7 0 0 0 3 0 3 0 0
= kadar
@ 8 <% Visoko
<9 [Generalni direktor u .
N | ministarstvu rukovodni 61 9 0 9 35 0 35 0 0
=@ kadar
= . - Visoko
o
2 Pomo¢nik starjesine organa rukovodni 25 12 0 12 6 0 6 1 0
,8 |uprave
[ kadar
A Ekspertsko
M | Nacelnik rukovodni 319 238 236 2 11 11 0 5 0
kadar
Ekspertsko
Rukovodilac rukovodni 11 9 9 0 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 4 3 0 3 0 0 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Glavno ovlasc¢eno sluzbeno

Ekspertsko

] rukovodni 1 0 0 1 0

e kadar

= . Ekspertsko

Sef / Koordinator / .

Inspektor koordinator / Tl &2 ol el 1 1
kadar

Samostalni savjetnik I Elpertshl 830 598 595 35 33
kadar

Samostalni savjetnik II LEbesiperisha 401 275 274 21 20
kadar

Samostalni savietnik I | Exspertski 286 122 121 58 57
kadar
Ekspertski

Inspektor I kadar 27 12 3 4 0
Ekspertski

Inspektor II kadar 3 1 0 0 0
Ekspertski

Inspektor III kadar 6 4 0 0 0

Ovlasceno sluzbeno lice I Lebesppeirishal 5 1 0 0 0
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice II Lebesppeirishal 2 2 0 0 0
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice III Lebesppeirishal 0 0 0 0 0
kadar

Visi unutrasnji revizor LEbesppeirishal 11 7 7 1 1
kadar

Stariji unutrasnji revizor LEbesppeirishal 10 5 5 0 0
kadar

Mladi unutrasnji revizor LEbesppeirishal 3 1 1 0 0
kadar

Visi savjetnik T LEbesppeirishal 11 3 3 0 0
kadar

Visi savjetnik 11 LEbesppeirishal 0 0 0 0 0
kadar

Visi savjetnik III LEbesppeiishal 177 48 48 28 28
kadar

Savjetnik I Elspershl 49 40 40 1 1

kadar




Ekspertski

ljudskih i manj. prava

Savjetnik II kadar 3 2 2 0 0 0 0 0
Savjetnik III Ekspertski 16 8 8 0 4 4 0 0
kadar
Saradnik I iyl 4 4 4 0 0 0 0 0
kadar
5 .
2 | saradnik II EkSpertSkl 0 0 0 0 0 0 0 0
a adar
>N
= .
2 | Saradnik III iyl 2 2 2 0 0 0 0 0
g kadar
A |Samostalni referent Izvrsni kadar 745 632 631 1 6 4 2 12
m
Visi referent Izvrsni kadar 5 3 3 0 1 1 0 0
Referent Izvrsni kadar 51 28 28 0 6 6 0 1
Ukupno B Drzavni sluzbenici 3169 2135 2081 54 229 167 62 27
Visi namjestenik I 102 68 68 0 2 2 0 0
8
g
& | Visi namjestenik II 31 16 16 0 0 0 0 0
g
= .
g Namjestenik 84 73 73 0 1 1 0 1
@)
Ukupno C NamjesStenici 217 157 157 0 3 3 0 1
d
E z Glavni budzetski inspektor 1 0 0 0 1 0 1 0
25
A Ukuppo D Posebna} zvanja u Min. finansija 1 0 0 0 1 0 1 0
) i socijalnog staranja
5 . ) -MPLJMP-
o Glavni pravosudni .
’g & |inspektor nekategorisan 1 1 0 1 0 0 0 0
S o
N o
© 3, | Pravosudni inspektor 4 2 0 2 0 0 0 0
3 £
(%] q .
S 2 | Ukupno D Posebna zvanja u Min. pravde, 5 3 0 3 0 0 0 0
@)




D Posebna zvanja u Ministarstvu odbrane - Vojno diplomatski predstavnici

Izaslanik/ca odbrane
(SAD), PVL, oficir/ka, -

Vojni/a predstavnik/ca u
Stalnoj misiji Crne Gor epri

Zamjenik/ca vojnog/e
predstavnika/ce u

Izaslanik/ca odbrane
(UJEDINJENO

Izaslanik/ca odbrane
(SAVEZNA REPUBLIKA

Samostalni/a savjetnik/ca
II- za bilateralnu saradnju,

Samostalni/a savjetnik/ca
II- za bilateralnu saradnju,

Sef/ica, PVL, oficir/ka -
Odsjek za UN, OEBS i

Inspektor/ka I, PVL,
oficir/ka - Odsjek za UN,

Samostalni/a savjetnik/ca I
- Sef/ica odbrambenog

Samostalni/a savjetnik/ca I
- savjetnik/ca za odbranu u

Ukupno D Posebna zvanja u Ministarstvu
odbrane - Vojno diplomatski predstavnici

13

D Posebna zvanja u UIKS

Glavni zatvorski inspektor

Ekspertsko
rukovodni
kadar - UIKS

Zapovjednik zatvorske
policije

Ekspertsko
rukovodni
kadar - UIKS

Zatvorski nacelnik za
tretman zatvorenika

Ekspertsko
rukovodni
kadar - UIKS

Koordinator za tretman
zatvorenika

Ekspertsko
rukovodni
kadar - UIKS

Zatvorski nacelnik za rad

Ekspertsko
rukovodni
kadar - UIKS

Zatvorski samostalni
rukovodilac za rad

Ekspertsko
rukovodni
kadar - UIKS




D Posebna zvanja u UIKS

Zatvorski nacelnik za
zdravstvenu zastitu

Ekspertsko
rukovodni
kadar - UIKS

Zatvorski nacelnik za
obuku sluzbenika

Ekspertsko
rukovodni
kadar - UIKS

Savjetnik za bezbjednost

Ekspertski
kadar - UIKS

Stariji nadzornik zatvorske
policije I klase

Ekspertski
kadar - UIKS

Stariji nadzornik zatvorske
policije

Ekspertski
kadar - UIKS

36

16

16

Nadzornik zatvorske
policije

Ekspertski
kadar - UIKS

27

19

19

Saradnik za bezbjednost

Ekspertski
kadar - UIKS

Samostalni sluzbenik za
tretman zatvorenika

Ekspertski
kadar - UIKS

25

24

24

Visi sluzbenik za tretman
zatvorenika

Ekspertski
kadar - UIKS

Savjetnik za tretman
zatvorenika

Ekspertski
kadar - UIKS

Zatvorski visi rukovodilac
za rad

Ekspertski
kadar - UIKS

11

Zatvorski doktor medicine
specijalista

Ekspertski
kadar - UIKS

Zatvorski doktor medicine

Ekspertski
kadar - UIKS

Zatvorski glavni medicinski
tehnicar

Ekspertski
kadar - UIKS

Zatvorski predavac I

Ekspertski
kadar - UIKS

Zatvorski predavac II

Ekspertski
kadar - UIKS

Stariji zatvorski policajac I
klase

Izvrsni kadar -
UIKS

278

257

257

Stariji zatvorski policajac

Izvrsni kadar -
UIKS

54

44

44




Zatvorski policajac LA np 51 27 27 0 16 16 0 0
UIKS
. .. . | Izvrsni kadar -
Zatvorski policajac - vozac 2 2 2 0 0 0 0 0
UIKS
%) ..
Y |Referent za tretman Izvrsni kadar -
5 |zatvorenika UIKS U U U v v Y v L
=
® | Zatvorski instruktor za rad | Izvrsni kadar -
2 |1 UIKS 57 41 41 0 6 6 0 2
>
N
o | Zatvorski instruktor za rad | Izvrsni kadar -
£ |o UIKS 1 0 0 0 0 0 0 0
o)
m . Ve . . . v .
2 Zatvpvrskl viSi medicinski | Izvrsni kadar - 18 17 17 0 1 1 0 0
A tehnicar UIKS
Zatvorski medicinski Izvrsni kadar -
tehnicar UIKS g 2 2 C 2 2 C v
Ukupno D Posebna zvanja u UIKS 630 496 496 0 27 27 0 3
Ukupno : 4035 2794 2735 59 260 197 63 31

Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 1 0
Pripravnik - Visoko 0 5
obrazovanje
Pripravnik - ViSe 0 0
obrazovanje
Ukupno 1 5




Kadrovski plan za 2022 .godinu

Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

Broi Broi Broj sluz.
7 . Broj ro) rol Broj sluz. koji su
Ca . . aposleni . LY planiranih | planiranih b 2 S
Broj izvrsilacal Broj Zaposleni | planiranih o o 5 .| koji ¢ée [stavljeni na
po zaposlenih na na odredeno|sluzbenika i sluzbenika ijsluzbenika i ispunti usloviraspolaganj
. R Rrtis e neodredeno - . v, .. InamjeStenik[namjeStenik o
sistematizaciji| izvrsSilaca vriieme vrijeme |namjeStenik ana ana za penziju |e organu za
J a upravljanje
neodredeno| odredeno .
kadrovima
Ministar 1 0 0 0 1 0 1 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< \Sfief kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ade
Drzavni sekretar 2 2 0 2 0 0 0 0 0
Ukupno A 3 2 0 2 1 0 1 0 0
Starjesina organa uprave 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
Sekretar ministarstva rukovodni 1 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
o e Visoko
Generalni direktor u .
ministarstvu rukovodni 8 0 0 0 2 0 2 0 0
kadar
B Py o Visoko
£ Pomoc¢nik starjesine organa rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
uprave
S kadar
= Ekspertsko
2 |Nacelnik rukovodni 14 13 13 0 0 0 0 0 0
g kadar
g Ekspertsko
~ | Rukovodilac rukovodni 1 1 1 0 0 0 0 0 0
e kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
24 . Ekspertsko
S(I:aevno ovlasé¢eno sluzbeno rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
- ] Ekspertsko
Sef / Koordinator / .
Inspektor koordinator / glgg\;odm E E E v 0 b v 0 b
Samostalni savjetnik I Ltk 36 18 18 0 2 2 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Ekspertski

Samostalni savjetnik II Kkadar 20 16 15
Samostalni savjetnik III E;{sgsrtski 15 13 12
Inspektor I E;{ggsrtski 0 0 0
Inspektor II E;{ggsrtski 0 0 0
Inspektor II1 E;{ggsrtski 0 0 0
Ovlaséeno sluzbeno lice I E;{sgsrtski 1 1 0
Ovlaséeno sluzbeno lice II E;{sgsrtski 2 2 0
Ovlaséeno sluzbeno lice III E;{sgsrtski 0 0 0
Visi unutrasnji revizor E;{ggsrtski 1 0 0
Stariji unutrasnji revizor E;{ggsrtski 1 0 0
Mladi unutrasnji revizor E;{ggsrtski 0 0 0
Visi savjetnik I E;{ggsrtski 0 0 0
Visi savjetnik II E;{ggsrtski 0 0 0
Visi savjetnik III et 5 1 1
Savjetnik I E:fggl‘?mki 2 2 2
Savjetnik II E:fggl‘?mki 0 0 0
Savjetnik I1I E:fggl‘?mki 0 0 0
Saradnik I et 0 0 0
Saradnik II et 0 0 0
Saradnik III et 0 0 0
Samostalni referent Izvr$ni kadar 14 13 13
Visi referent Izvr$ni kadar 0 0 0




E £ |Referent Izvr$ni kadar 0 0 0 0 0 0
]
)E]‘ )%
g = | Ukupno B Drzavni sluzbenici 126 85 80 7 5 2
Visi namjeStenik I 0 0 0 0 0 0
8
o
8 | ViSi namjesStenik II 0 0 0 0 0 0
g
=
CZU Namjestenik 0 0 0 0 0 0
(@]
Ukupno C Namjestenici 0 0 0 0 0 0
= ) . -MPLJMP-
Glavni pravosudni .
]
2 & |inspektor nekategorisan 1 1 0 0 0 0
© - O-
<
N @
@ B, | Pravosudni inspektor 4 2 0 0 0 0
'Q .
o g
%) g .
S b Ukupr}o D Posgbna zvanja u Min. pravde, 5 3 0 0 0 0
A ljudskih i manj. prava
Ukupno : 131 88 80 7 5 2

Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje 0 0
obrazovanje
Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje
Pripravnik - Vise 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 0




Kadrovski plan za 2022 .godinu

Ministarstvo odbrane

Broj Broj Broj sluz.
Ca . . Zaposleni . B.r o planiranih | planiranih BI"O_]“SIIIIZ. kO_]l su
Broj izvrsilacal Broj na Zaposleni | planiranih slusbenika ilsluzbenika i koji ce stavljeni na
po zaposlenih neodredeno[*2 odredeno|sluzbenika i namiestenik nam'eétenikisPunti usloviraspolaganj
sistematizaciji| izvrsilaca " vrijeme [namjeStenik J J za penziju |e organu za
vrijeme a na a na .
a upravljanje
neodredeno| odredeno kadrovima
Ministar 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 2 1 0 1 1 0 1 0 0
Ukupno A 3 2 0 2 1 0 1 0 0
Starjesina organa uprave 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
Sekretar ministarstva rukovodni 1 0 0 0 1 0 1 0 0
kadar
o e Visoko
Seneraln’ direktor u rukovodni 3 0 0 0 2 0 2 0 0
kadar
B 7 q _ Visoko
£ Pomoc¢nik starjesine organa rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
uprave
S kadar
E Ekspertsko
2 |Nacelnik rukovodni 15 11 11 0 0 0 0 0 0
g kadar
g Ekspertsko
5 Rukovodilac rukovodni 1 0 0 0 0 0 0 0 0
e kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 1 1 0 1 0 0 0 0 0
kadar
24 . Ekspertsko
S(I:aevno ovlasé¢eno sluzbeno rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
- ] Ekspertsko
Sef / Koordinator / .
Inspektor koordinator / rukovodni 18 11 11 0 0 0 0 0 0
kadar
Samostalni savjetnik I Ltk 76 49 49 0 0 0 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Ekspertski

Samostalni savjetnik II 20 17 17
kadar
Samostalni savjetnik III B peiEslo 12 9 9
kadar
Ekspertski
Inspektor I Kkadar 4 0 0
Ekspertski
Inspektor II Kkadar 1 0 0
Ekspertski
Inspektor II1 Kkadar 0 0 0
Ovlasceno sluzbeno lice I Ly 0 0 0
kadar
Ovlasc¢eno sluzbeno lice II Ly 0 0 0
kadar
Ovlasc¢eno sluzbeno lice III Ly 0 0 0
kadar
Visi unutrasnji revizor B peiEslo 1 1 1
kadar
Stariji unutrasnji revizor B peiEslo 1 1 1
kadar
Mladi unutrasnji revizor B peiEslo 0 0 0
kadar
Visi savjetnik I B peiEslo 0 0 0
kadar
Visi savjetnik II B peiEslo 0 0 0
kadar
Visi savjetnik III B peiEso 7 4 4
kadar
L Ekspertski
Savjetnik I Kkadar 1 1 1
s Ekspertski
Savjetnik II Kkadar 1 1 1
Savjetnik III B peiEso 0 0 0
kadar
Saradnik I ) B 0 0 0
kadar
Saradnik II sportsd 0 0 0
adar
Saradnik TIT 5 B 0 0 0
kadar
Samostalni referent Izvrsni kadar 47 37 37
Visi referent Izvrsni kadar 0 0 0




B Drzavni
sluzbenici

Referent

Izvrsni kadar

Ukupno B Drzavni sluzbenici

210

143

142

C NamjeStenici

Visi namjeStenik I

Visi namjesStenik II

Namjestenik

Ukupno C Namjestenici

D Posebna zvanja u Ministarstvu odbrane - Vojno diplomatski predstavnici

Izaslanik/ca odbrane
(SAD), PVL, oficir/ka, -

Vojni/a predstavnik/ca u
Stalnoj misiji Crne Gor epri

Zamjenik/ca vojnog/e
predstavnika/ce u

Izaslanik/ca odbrane
(UJEDINJENO

Izaslanik/ca odbrane
(SAVEZNA REPUBLIKA

Samostalni/a savjetnik/ca
II- za bilateralnu saradnju,

Samostalni/a savjetnik/ca
II- za bilateralnu saradnju,

Sef/ica, PVL, oficir/ka -
Odsjek za UN, OEBS i

Inspektor/ka I, PVL,
oficir/ka - Odsjek za UN,

Samostalni/a savjetnik/ca I
- Sef/ica odbrambenog

Samostalni/a savjetnik/ca I
- savjetnik/ca za odbranu u

Ukupno D Posebna zvanja u Ministarstvu
odbrane - Vojno diplomatski predstavnici

13

Ukupno :

230

151

148




Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 0 0
Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje
Pripravnik - ViSe 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 0




Kadrovski plan za 2022 .godinu

Ministarstvo finansija i socijalnog staranja

. Broj Broj . 2 Broj. .sluz.
. Broj ey -y Broj sluz. koji su
Broj izvrsilacal Broj Zaposlent Zaposleni | planiranih plevlmranlh plevlnlramh koji ¢e |stavljeni na
po zaposlenih na na odredeno|sluzbenika i sluzbevnika : sluzbevn e iispunti usloviraspolaganj
. L neodredeno s . v, .. [namjestenik|namjestenik o
sistematizaciji| izvrsSilaca vrijeme vrijeme |namjeStenik ana ana za penziju |e organu za
a neodredeno| odredeno ipravljgnje
adrovima
Ministar 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 2 2 0 2 0 0 0 0 0
Ukupno A 3 3 0 3 0 0 0 0 0
©
= § Glavni budzetski inspektor 1 0 0 0 1 0 1 0 0
B
& & |Ukupno D Posebna zvanja u Min. finansija 1 0 0 0 1 0 1 0 0
A Y |i socijalnog staranja
Starjesina organa uprave 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
Sekretar ministarstva rukovodni 1 0 0 0 1 0 1 0 0
kadar
I3 5 < Visoko
= | Generalni direktor u .
2 ministarstvu rukovodni 21 0 0 0 21 0 21 0 0
) kadar
= . . . Visoko
G Pomoc¢nik starjesine organa rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
= |uprave Kkad
5 adar
8 Ekspertsko
5 Nacelnik rukovodni 66 48 48 0 3 3 0 0 0
m kadar
Ekspertsko
Rukovodilac rukovodni 2 2 2 0 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 1 1 0 1 0 0 0 0 0
kadar
24 . Ekspertsko
Glavno ovlas¢eno sluzbeno rukovodni 1 0 0 0 1 0 1 0 0

lice

kadar




B Drzavni sluzbenici

Sef / Koordinator /

Ekspertsko

. rukovodni 8 7 7 0 0
Inspektor koordinator / Kkadar
Samostalni savjetnik I L 168 94 94 15 14
kadar
Samostalni savjetnik II L 67 26 26 10 10
kadar
Samostalni savjetnik III L 58 13 13 15 15
kadar
Ekspertski
Inspektor I kadar 6 3 2 3 0
Ekspertski
Inspektor II kadar 0 0 0 0 0
Ekspertski
Inspektor III Kkadar 0 0 0 0 0
Ovlasceno sluzbeno lice I L 4 0 0 0 0
kadar
Ovlasceno sluzbeno lice II L 0 0 0 0 0
kadar
Ovlasceno sluzbeno lice III L 0 0 0 0 0
kadar
Vigi unutradnji revizor L 5 3 3 1 1
kadar
Stariji unutrasnji revizor L 2 2 2 0 0
kadar
Mladi unutrasnji revizor L 2 0 0 0 0
kadar
Vii savjetnik I L 1 1 1 0 0
kadar
Vigi savjetnik 11 L 0 0 0 0 0
kadar
Visi savjetnik TIT L 29 10 10 8 8
kadar
. Ekspertski
Savjetnik I Kkadar 2 1 1 1 1
Savjetnik IT L 2 1 1 0 0
kadar
Savjetnik IIT Laspertsid 1 0 0 1 1
adar
Saradnik I el 1 1 1 0 0
kadar
Saradnik II Ekspertski 0 0 0 0 0

kadar




Saradnik III 5 B 0 0 0 0 0 0
kadar
g
& | Samostalni referent Izvréni kadar 39 30 30 3 3 0
>§
2 | Visi referent Izvrsni kadar 3 2 2 1 1 0
g
1
~ |Referent Izvrsni kadar 0 0 0 0 0 0
M
Ukupno B Drzavni sluzbenici 490 245 243 84 57 27
Visi namjeStenik I 0 0 0 0 0 0
g
fou|
8 | ViSi namjesStenik II 0 0 0 0 0 0
g
£ v
CZU Namjestenik 2 1 1 0 0 0
@)
Ukupno C Namjestenici 2 1 1 0 0 0
Ukupno : 493 246 244 85 57 28

Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 0 0
Pripravnik - Visoko 0 3
obrazovanje
Pripravnik - ViSe 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 3




Kadrovski plan za 2022 .godinu

Ministarstvo javne uprave, digitalnog drustva i medija

. Broj B}“oj . B.I“Oj . Broj sluz Bll;(zgiiséllllz'
Broj izvrsilacal Broj Zaposlent Zaposleni | planiranih plevlmranlh plevlnlramh koji ¢e . stavljeni na
po zaposlenih na na odredeno|sluzbenika i sluzbevnika : sluzbevn e iispunti usloviraspolaganj
. L neodredeno s . v, .. [namjestenik|namjestenik o
sistematizacijil izvrsSilaca e vrijeme |namjestenik a na ana za penziju |e organu za
a neodredeno| odredeno upravljgnje
kadrovima
Ministar 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 2 1 0 1 0 0 0 0 0
Ukupno A 3 2 0 2 0 0 0 0 0
Starjesina organa uprave 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
Sekretar ministarstva rukovodni 1 0 0 0 1 0 1 0 0
kadar
q < Visoko
Generalni direktor u .
ministarstvu rukovodni 7 0 0 0 7 0 7 0 0
kadar
B i .y Visoko
£ Pomoc¢nik starjesine organa rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
uprave
S kadar
E Ekspertsko
2 |Nacelnik rukovodni 19 15 15 0 2 2 0 0 0
g kadar
g Ekspertsko
~ | Rukovodilac rukovodni 1 1 1 0 0 0 0 0 0
e kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 1 1 0 1 0 0 0 0 0
kadar
24 . Ekspertsko
Flavno ovlasceno sluzbeno rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ice
kadar
- ] Ekspertsko
Sef / Koordinator / .
Inspektor koordinator / rukovodni E < < v 0 b v 0 b
kadar
Samostalni savjetnik I Ltk 42 30 30 0 3 3 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Ekspertski

Samostalni savjetnik II Kkadar 18 12 12
Samostalni savjetnik III E;{sgsrtski 11 7 7
Inspektor I E;{ggsrtski 5 2 0
Inspektor II E:liggsrtski 2 1 0
Inspektor II1 E:liggsrtski 2 2 0
Ovlaséeno sluzbeno lice I E;{sgsrtski 0 0 0
Ovlaséeno sluzbeno lice II E;{sgsrtski 0 0 0
Ovlaséeno sluzbeno lice III E;{sgsrtski 0 0 0
Visi unutrasnji revizor E:liggsrtski 1 1 1
Stariji unutrasnji revizor E:liggsrtski 1 1 1
Mladi unutrasnji revizor E;{ggsrtski 0 0 0
Visi savjetnik I E;{ggsrtski 0 0 0
Visi savjetnik II E;{ggsrtski 0 0 0
Visi savjetnik IIT et 2 0 0
Savjetnik I et 3 3 3
Savjetnik II E:fggl‘?mki 0 0 0
Savjetnik I1I E:fggl‘?mki 0 0 0
Saradnik I et 0 0 0
Saradnik II et 0 0 0
Saradnik III et 0 0 0
Samostalni referent Izvr$ni kadar 5 4 4
Visi referent Izvr$ni kadar 0 0 0




E £ |Referent Izvr$ni kadar 0 0 0 0 0 0
©
)E]‘ )%
g % Ukupno B DrZavni sluzbenici 126 84 78 17 8 9
Visi namjeStenik I 0 0 0 0 0 0
g
& | Visi namjestenik II 0 0 0 0 0 0
g
CZEU NamjesStenik 0 0 0 0 0 0
(@]
Ukupno C Namjestenici 0 0 0 0 0 0
Ukupno : 126 84 78 17 8 9

Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 0 0
Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje
Pripravnik - ViSe 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 0




Kadrovski plan za 2022 .godinu

Ministarstvo zdravlja

. Broj Broj . 2 Broj. .slui.
Ca . . Zaposleni . B.rOJ . planiranih | planiranih BI"O_]“SIIIIZ. kO_]l su
Broj izvrsilacal Broj na Zaposleni | planiranih slusbenika ilsluzbenika i koji ce stavljeni na
po zaposlenih neodredeno[*2 odredeno|sluzbenika i namiestenik nam'eétenikisPunti usloviraspolaganj
sistematizacijil izvrsSilaca vrileme vrijeme |namjestenik ; na g na za penziju |e organu za
J a upravljanje
neodredeno| odredeno kadrovima
Ministar 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 2 2 0 2 0 0 0 0 0
Ukupno A 3 3 0 3 0 0 0 0 0
Starjesina organa uprave 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
Sekretar ministarstva rukovodni 1 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
o e Visoko
Generalni direktor u .
B - glgg\;odm 7 5 0 5 1 0 1 0 0
k3] £ % Visoko
£ Pomoc¢nik starjesine organa rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
& |uprave Kkadar
>N
E Ekspertsko
2 |Nacelnik rukovodni 16 14 13 1 2 2 0 0 0
g kadar
g Ekspertsko
5 Rukovodilac rukovodni 1 1 1 0 0 0 0 0 0
e kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
24 . Ekspertsko
S(I:aevno ovlasé¢eno sluzbeno rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
- ] Ekspertsko
Sef / Koordinator / .
Inspektor koordinator / glgg\;odm 1 0 b v 1 1 v 0 b
Samostalni savjetnik I Ltk 21 17 17 0 2 2 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Ekspertski

Samostalni savjetnik II Kkadar 15 13 13
Samostalni savjetnik III E;{sgsrtski 3 1 1
Inspektor I E;{ggsrtski 0 0 0
Inspektor II E;{ggsrtski 0 0 0
Inspektor II1 E;{ggsrtski 0 0 0
Ovlaséeno sluzbeno lice I E;{sgsrtski 0 0 0
Ovlaséeno sluzbeno lice II E;{sgsrtski 0 0 0
Ovlaséeno sluzbeno lice III E;{sgsrtski 0 0 0
Visi unutrasnji revizor E;{ggsrtski 0 0 0
Stariji unutrasnji revizor E;{ggsrtski 2 0 0
Mladi unutrasnji revizor E;{ggsrtski 0 0 0
Vi savjetnik I et 1 1 1
Visi savjetnik II E;{ggsrtski 0 0 0
Visi savjetnik IIT et 0 0 0
Savjetnik I et 0 0 0
Savjetnik II E:fggl‘?mki 0 0 0
Savjetnik I1I E:fggl‘?mki 0 0 0
Saradnik I et 0 0 0
Saradnik II et 0 0 0
Saradnik III et 0 0 0
Samostalni referent Izvr$ni kadar 13 12 12
Visi referent Izvr$ni kadar 0 0 0




E £ |Referent Izvr$ni kadar 0 0 0 0 0 0
@
)E]‘ )%
g = | Ukupno B Drzavni sluzbenici 81 64 58 6 5 1
Visi namjeStenik I 0 0 0 0 0 0
8
& | Visi namjestenik II 0 0 0 0 0 0
g
CZEU NamjesStenik 0 0 0 0 0 0
(@]
Ukupno C Namjestenici 0 0 0 0 0 0
Ukupno : 81 64 58 6 5 1

Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje 0 0
obrazovanje
Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje
Pripravnik - ViSe 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 0




Kadrovski plan za 2022 .godinu

Ministarstvo ekonomskog razvoja

. Broj Broj . 2 Broj. .slui.
Ca . . Zaposleni . B.r o planiranih | planiranih BI"O_]“SIIIIZ. kO_]l su
Broj izvrsilacal Broj na Zaposleni | planiranih slusbenika ilsluzbenika i koji ce stavljeni na
po zaposlenih neodredeno[*2 odredeno|sluzbenika i namiestenik nam'eétenikisPunti usloviraspolaganj
sistematizaciji| izvrsilaca " vrijeme [namjeStenik J J za penziju |e organu za
vrijeme a na a na .
a upravljanje
neodredeno| odredeno kadrovima
Ministar 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 2 2 0 2 0 0 0 0 0
Ukupno A 3 3 0 3 0 0 0 0 0
Starjesina organa uprave 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
Sekretar ministarstva rukovodni 1 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
o e Visoko
Seneraln’ direktor u rukovodni 9 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
B 7 q _ Visoko
£ Pomoc¢nik starjesine organa rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
& |uprave Kadar
>N
E Ekspertsko
2 |Nacelnik rukovodni 28 23 23 0 0 0 0 0 0
g kadar
g Ekspertsko
5 Rukovodilac rukovodni 3 2 2 0 0 0 0 0 0
e kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
24 . Ekspertsko
S(I:aevno ovlasé¢eno sluzbeno rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
- ] Ekspertsko
Sef / Koordinator / .
Inspektor koordinator / glgg\;odm s € G v 0 b v 0 b
Samostalni savjetnik I Ltk 96 81 78 3 10 9 1 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Ekspertski

Samostalni savjetnik II Kkadar 21 14 14
Samostalni savjetnik III E;{sgsrtski 11 9 9
Inspektor I E;{ggsrtski 0 0 0
Inspektor II E;{ggsrtski 0 0 0
Inspektor II1 E;{ggsrtski 0 0 0
Ovlaséeno sluzbeno lice I E;{sgsrtski 0 0 0
Ovlaséeno sluzbeno lice II E;{sgsrtski 0 0 0
Ovlaséeno sluzbeno lice III E;{sgsrtski 0 0 0
Visi unutrasnji revizor E:liggsrtski 2 2 2
Stariji unutrasnji revizor E;{ggsrtski 1 0 0
Mladi unutrasnji revizor E;{ggsrtski 0 0 0
Visi savjetnik I E;{ggsrtski 0 0 0
Visi savjetnik II E;{ggsrtski 0 0 0
Visi savjetnik III et 9 4 4
Savjetnik I E;‘flgl‘?mki 5 4 4
Savjetnik II E:fggl‘?mki 0 0 0
Savjetnik IT1 E:fggl‘?mki 2 2 2
Saradnik I et 0 0 0
Saradnik II et 0 0 0
Saradnik III et 0 0 0
Samostalni referent Izvr$ni kadar 20 18 18
Visi referent Izvr$ni kadar 0 0 0




E £ |Referent Izvr$ni kadar 0 0 0 0 0 0
@
)E]‘ )%
g % Ukupno B Drzavni sluzbenici 217 165 162 18 17 1
Visi namjeStenik I 0 0 0 0 0 0
8
& | Visi namjestenik II 0 0 0 0 0 0
g
CZEU NamjesStenik 0 0 0 0 0 0
(@]
Ukupno C Namjestenici 0 0 0 0 0 0
Ukupno : 217 165 162 18 17 1

Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 0 0
Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje
Pripravnik - ViSe 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 0




Kadrovski plan za 2022 .godinu

Ministarstvo poljoprivrede, Ssumarstva i vodoprivrede

. Broj Broj . 2 Broj. .slui.
Broi izvrsi . Zaposleni . B.r o planiranih | planiranih BrOJ. .slluz. kO_]l su
roj izvrsilacal Broj na Zaposleni | planiranih slusbenika ilsluzbenika i koji ce stavljeni na
po zaposlenih neodredeno[*2 odredeno|sluzbenika i namiestenik nam'eétenikisPunti usloviraspolaganj
sistematizaciji| izvrsilaca " vrijeme [namjeStenik J J za penziju |e organu za
vrijeme a na a na .
a upravljanje
neodredeno| odredeno kadrovima
Ministar 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 2 2 0 2 0 0 0 0 0
Ukupno A 3 3 0 3 0 0 0 0 0
Starjesina organa uprave 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
Sekretar ministarstva rukovodni 1 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
o e Visoko
Seneraln’ direktor u rukovodni 6 4 0 4 2 0 2 0 0
kadar
k3] £ % Visoko
£ Pomoc¢nik starjesine organa rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
& |uprave Kadar
>N
E Ekspertsko
2 |Nacelnik rukovodni 29 24 24 0 1 1 0 0 0
g kadar
g Ekspertsko
~ | Rukovodilac rukovodni 1 1 1 0 0 0 0 0 0
e kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 1 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
24 . Ekspertsko
S(I:aevno ovlasé¢eno sluzbeno rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
- ] Ekspertsko
Sef / Koordinator / .
Inspektor koordinator / glgg\;odm 12 g s v 0 b v 0 b
Samostalni savjetnik I Ltk 91 70 70 0 0 0 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Ekspertski

Samostalni savjetnik II Kkadar 24 15 15 0 0
Samostalni savjetnik IIT | PXSPertskd 53 9 9 23 23
Inspektor I Eﬁgl‘?mki 11 6 0 0 0
Inspektor II E;{ggsrtski 0 0 0 0 0
Inspektor II1 E:liggsrtski 4 2 0 0 0
Ovlaséeno sluzbeno lice I E;{sgsrtski 0 0 0 0 0
Ovlaséeno sluzbeno lice II E;{sgsrtski 0 0 0 0 0
Ovlaséeno sluzbeno lice III E;{sgsrtski 0 0 0 0 0
Visi unutrasnji revizor E;{ggsrtski 1 0 0 0 0
Stariji unutrasnji revizor E:liggsrtski 2 1 1 0 0
Mladi unutrasnji revizor E:liggsrtski 1 1 1 0 0
Visi savjetnik I et 7 0 0 0 0
Visi savjetnik I1 et 0 0 0 0 0
Visi savjetnik III et 29 10 10 3 3
Savjetnik I et 1 1 1 0 0
Savjetnik IT et 0 0 0 0 0
Savjetnik ITT et 1 0 0 0 0
Saradnik I et 0 0 0 0 0
Saradnik II et 0 0 0 0 0
Saradnik I1I et 1 1 1 0 0
Samostalni referent Izvr$ni kadar 15 14 14 0 0
Visi referent Izvr$ni kadar 0 0 0 0 0




E £ |Referent Izvr$ni kadar 0 0 0 0 0 0 0
@
)E]‘ )%
g % Ukupno B Drzavni sluzbenici 291 168 156 12 29 27 2
Visi namjeStenik I 0 0 0 0 0 0 0
8
& | Visi namjestenik II 0 0 0 0 0 0 0
g
CZEU Namjestenik 1 0 0 0 1 1 0
(@]
Ukupno C Namjestenici 1 0 0 0 1 1 0
Ukupno : 292 168 156 12 30 28 2

Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje 0 0
obrazovanje
Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje
Pripravnik - ViSe 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 0




Kadrovski plan za 2022 .godinu

Uprava za izvrsenje krivicnih sankcija

. Broj Broj . 2 Broj. .slui.
Ca . . Zaposleni . B.rOJ . planiranih | planiranih BI"O_]“SIIIIZ. kO_]l su
Broj izvrsilacal Broj na Zaposleni | planiranih slusbenika ilsluzbenika i koji ¢ce |stavljeni na
po zaposlenih neodredeno[*2 odredeno|sluzbenika i namiestenik nam'eétenikisPunti usloviraspolaganj
sistematizaciji| izvrsilaca vrileme vrijeme [namjestenik ; na g na za penziju |e organu za
J a upravljanje
neodredeno| odredeno kadrovima
Ministar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Starjesina organa uprave 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
Sekretar ministarstva rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
5 Visoko
Generalni direktor u .
ministarstvu glgg\;odm 0 0 0 0 0 0 0 0 0
k3] £ % Visoko
£ Pomoc¢nik starjesine organa rukovodni 3 0 0 0 0 0 0 0 0
& |uprave Kkadar
>N
E Ekspertsko
2 |Nacelnik rukovodni 3 2 2 0 0 0 0 0 0
g kadar
g Ekspertsko
~ | Rukovodilac rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
e kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
24 . Ekspertsko
S(I:aevno ovlasceno sluzbeno rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
- ] Ekspertsko
Sef / Koordinator / .
Inspektor koordinator / glgg\;odm < 2 2 v 0 b v 0 b
Samostalni savjetnik I Ltk 5 4 4 0 0 0 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Samostalni savjetnik II

Ekspertski
kadar

Samostalni savjetnik III

Ekspertski
kadar

Inspektor I

Ekspertski
kadar

Inspektor II

Ekspertski
kadar

Inspektor II1

Ekspertski
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice I

Ekspertski
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice II

Ekspertski
kadar

Ovlasc¢eno sluzbeno lice III

Ekspertski
kadar

Visi unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Stariji unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Mladi unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik I

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik II

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik III

Ekspertski
kadar

Savjetnik I

Ekspertski
kadar

Savjetnik II

Ekspertski
kadar

Savjetnik III

Ekspertski
kadar

Saradnik I

Ekspertski
kadar

Saradnik II

Ekspertski
kadar

Saradnik III

Ekspertski
kadar

Samostalni referent

Izvrsni kadar

Visi referent

Izvrsni kadar




E :g Referent Izvrsni kadar 0 0 0
<]
)E]‘ )%
2 = | Ukupno B Drzavni sluzbenici 31 14 13
Visi namjeStenik I 0 0 0
8
<
8 | ViSi namjesStenik II 0 0 0
3
g
CZU Namjestenik 0 0 0
(@]
Ukupno C Namjestenici 0 0 0
Ekspertsko
Glavni zatvorski inspektor |rukovodni 5 2 2
kadar - UIKS
] ] Ekspertsko
ggﬁ(c)i?eedmk zatvorske rukovodni 5 1 1
kadar - UIKS
Zatvorski nacelnik za Efﬁgfggio 3 3 3
tretman zatvorenika kadar - UIKS
. Ekspertsko
5:&2%?;?; za tretman rukovodni 4 3 3
kadar - UIKS
Ekspertsko
Zatvorski nacelnik za rad | rukovodni 1 1 1
kadar - UIKS
Zatvorski samostalni Eflzg\?gzlsnlio 2 1 1
N X
2 rukovodilac za rad kadar - UIKS
5 D Ekspertsko
Zatvorski nacelnik za :
s <1 rukovodni 1 0 0
% zdravstvenu zastitu kadar - UIKS
g Zatvorski nacelnik za %ﬁgfggfio 1 1 1
< obuku sluzbenika Kadar - UIKS
2 .
[ L . Ekspertski
é) Savjetnik za bezbjednost kadar - UIKS 3 0 0
=) Stariji nadzornik zatvorske | Ekspertski 9 5 5
policije I klase kadar - UIKS
Stariji nadzornik zatvorske | Ekspertski 36 16 16
policije kadar - UIKS
Nadzornik zatvorske Ekspertski
policije kadar - UIKS 27 15 1E)
. . Ekspertski
Saradnik za bezbjednost kadar - UIKS 1 1 1
Samostalni sluzbenik za Ekspertski 25 24 24
tretman zatvorenika kadar - UIKS
Visi sluzbenik za tretman | Ekspertski 9 6 6
zatvorenika kadar - UIKS




Savjetnik za tretman Ekspertski
zatvorenika kadar - UIKS = E = 0 v o
Zatvorski visi rukovodilac | Ekspertski
za rad kadar - UIKS = v U 0 v o
Zatvorski doktor medicine |Ekspertski 2 1 1 0 0 0
specijalista kadar - UIKS
. . . Ekspertski
Zatvorski doktor medicine kadar - UIKS 3 1 1 0 0 0
Zatvorski glavni medicinski| Ekspertski
tehnicar kadar - UIKS 2 2 2 0 v o
. . Ekspertski
Zatvorski predavac I kadar - UIKS 2 2 2 0 0 0
. . Ekspertski
C,Q Zatvorski predavac II kadar - UIKS 2 0 0 0 0 0
5 Stariji zatvorski policajac I [Izvrsni kadar -
z Klase UIKS 278 257 257 0 0 0
.g Izvrsni kadar
E Stariji zatvorski policajac UIKS 54 44 44 0 0 0
fos|
< . . Izvrsni kadar -
% Zatvorski policajac UIKS 51 27 27 16 16 0
(a
A . . . | Izvrsni kadar -
Zatvorski policajac - vozac UIKS 2 2 2 0 0 0
Referent za tretman Izvrsni kadar -
zatvorenika UIKS U v U 0 v o
Zatvorski instruktor za rad | Izvrsni kadar -
I UIKS 57 41 41 6 6 0
Zatvorski instruktor za rad | Izvrsni kadar -
II UIKS 1 0 v 0 v o
Zatvorski visi medicinski | Izvrsni kadar -
tehnicar UIKS g 17 17 1 1 o
Zatvorski medicinski Izvrsni kadar -
tehnicar UIKS E 2 2 2 2 o
Ukupno D Posebna zvanja u UIKS 630 496 496 27 27 0
Ukupno : 661 510 509 28 28 0

Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje
obrazovanje




Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Visoko

obrazovanje 0 0

Pripravnik - Vise 0 0
obrazovanje

Ukupno 1 0




Kadrovski plan za 2022 .godinu

Direkcija za zasStitu tajnih podataka

. Broj Broj . 2 Broj. .slui.
Ca . . Zaposleni . B.r o planiranih | planiranih BI"O_]“SIIIIZ. kO_]l su
Broj izvrsilacal Broj na Zaposleni | planiranih slusbenika ilsluzbenika i koji ¢ce |stavljeni na
po zaposlenih neodredeno[*2 odredeno|sluzbenika i namiestenik nam'eétenikisPunti usloviraspolaganj
sistematizaciji| izvrsilaca " vrijeme [namjeStenik J J za penziju |e organu za
vrijeme ana a na .
a upravljanje
neodredeno| odredeno kadrovima
Ministar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< \Sfief kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ade
Drzavni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Starjesina organa uprave 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
Sekretar ministarstva rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
q < Visoko
Seneraln’ direktor u rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
B i .y Visoko
£ Pomoc¢nik starjesine organa rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
& |uprave Kadar
>N
= Ekspertsko
2 |Nacelnik rukovodni 4 3 3 0 1 1 0 0 0
g kadar
g Ekspertsko
~ | Rukovodilac rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
e kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
24 . Ekspertsko
S(I:aevno ovlasceno sluzbeno rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
- ] Ekspertsko
Sef / Koordinator / .
Inspektor koordinator / glgg\;odm b 0 b v 0 b v 0 b
Samostalni savjetnik I Ltk 11 10 10 0 0 0 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Samostalni savjetnik II

Ekspertski
kadar

Samostalni savjetnik III

Ekspertski
kadar

Inspektor I

Ekspertski
kadar

Inspektor II

Ekspertski
kadar

Inspektor II1

Ekspertski
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice I

Ekspertski
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice II

Ekspertski
kadar

Ovlasc¢eno sluzbeno lice III

Ekspertski
kadar

Visi unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Stariji unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Mladi unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik I

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik II

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik III

Ekspertski
kadar

Savjetnik I

Ekspertski
kadar

Savjetnik II

Ekspertski
kadar

Savjetnik III

Ekspertski
kadar

Saradnik I

Ekspertski
kadar

Saradnik II

Ekspertski
kadar

Saradnik III

Ekspertski
kadar

Samostalni referent

Izvrsni kadar

Visi referent

Izvrsni kadar




‘E :g Referent Izvrsni kadar 1 0 0 1 1 0
]
)E]‘ )%
g % Ukupno B DrZavni sluzbenici 28 20 19 3 3 0
Visi namjeStenik I 0 0 0 0 0 0
8
& | Visi namjestenik II 0 0 0 0 0 0
g
CZEU NamjesStenik 0 0 0 0 0 0
(@]
Ukupno C Namjestenici 0 0 0 0 0 0
Ukupno : 28 20 19 3 3 0

Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 0 0
Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje
Pripravnik - ViSe 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 0




Kadrovski plan za 2022 .godinu

Uprava za katastar i drzavnu imovinu

Broi Broi Broj sluz.
Zaposleni Broj planiré]nih planiré]nih Broj shuz, g e
Broj izvrsilacal Broj na Zaposleni | planiranih slusbenika ilsluzbenika i koji ¢e |stavljeni na
po zaposlenih neodredeno[*2 odredeno|sluzbenika i namiestenik nam'eétenikisPunti usloviraspolaganj
sistematizaciji| izvrsilaca vrileme vrijeme [namjestenik ; na g na za penziju |e organu za
1 a upravljanje
neodredeno| odredeno kadrovima
Ministar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Starjesina organa uprave 1 0 0 0 1 0 1 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
Sekretar ministarstva rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
5 Visoko
Seneraln’ direktor u rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
B i .y Visoko
& |Pomocnik starjesine organa rukovodni 2 0 0 0 0 0 0 0 0
® |uprave
S kadar
E Ekspertsko
2 |Nacelnik rukovodni 44 17 17 0 0 0 0 1 0
g kadar
g Ekspertsko
~ | Rukovodilac rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
e kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
24 . Ekspertsko
S(I:aevno ovlasceno sluzbeno rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
- ] Ekspertsko
Sef / Koordinator / .
Inspektor koordinator / rukovodni 1 v v v v v v v v
kadar
Samostalni savjetnik I Ltk 89 67 67 0 0 0 0 1 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Ekspertski

Samostalni savjetnik II Kkadar 77 63 63
Samostalni savjetnik IIT | PXSPertskd 42 15 15
Inspektor I E;{ggsrtski 0 0 0
Inspektor II E;{ggsrtski 0 0 0
Inspektor II1 E;{ggsrtski 0 0 0
Ovlaséeno sluzbeno lice I E;{sgsrtski 0 0 0
Ovlaséeno sluzbeno lice II E;{sgsrtski 0 0 0
Ovlaséeno sluzbeno lice III E;{sgsrtski 0 0 0
Visi unutrasnji revizor E;{ggsrtski 0 0 0
Stariji unutrasnji revizor E;{sgsrtski 0 0 0
Mladi unutrasnji revizor E;{ggsrtski 0 0 0
Visi savjetnik I E;{ggsrtski 0 0 0
Visi savjetnik II E;{ggsrtski 0 0 0
Visi savjetnik III et 37 10 10
Savjetnik I et 15 13 13
Savjetnik II E:fggl‘?mki 0 0 0
Savjetnik III et 11 5 5
Saradnik I et 0 0 0
Saradnik II et 0 0 0
Saradnik I1I et 1 1 1
Samostalni referent Izvr$ni kadar 256 200 200
Visi referent Izvr$ni kadar 1 0 0




‘E :g Referent Izvr$ni kadar 19 9 9 3 3 0
@
)E]‘ )%
g % Ukupno B Drzavni sluzbenici 596 400 400 12 11 1
Visi namjeStenik I 78 54 54 0 0 0
g
§ Visi namjeStenik II 26 14 14 0 0 0
3
CZEU NamjesStenik 74 66 66 0 0 0
©
Ukupno C Namjestenici 178 134 134 0 0 0
Ukupno : 774 534 534 12 11 1

Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje 0 0
obrazovanje
Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje
Pripravnik - ViSe 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 0




Kadrovski plan za 2022 .godinu

Uprava za statistiku

Broj Broj Broj sluz.
Ca . . Zaposleni . B.r o planiranih | planiranih BI"O_]“SIIIIZ. kO_]l su
Broj izvrsilacal Broj Zaposleni | planiranih o o 5 .| koji ¢ée [stavljeni na
po zaposlenih na na odredeno|sluzbenika i sl | shhen s § ispunti usloviraspolaganj
. ]| B neodredeno - . v .. InamjeSteniklnamjestenik] . J
sistematizaciji| izvrsilaca e vrijeme [namjestenik a na ana za penziju |e organu za
a neodredeno| odredeno T
kadrovima
Ministar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Starjesina organa uprave 1 0 0 0 1 0 1 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
Sekretar ministarstva rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
5 Visoko
Seneraln’ direktor u rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
B i .y Visoko
& |Pomocnik starjesine organa rukovodni 5 5 0 2 5 0 2 0 0
® |uprave
S kadar
E Ekspertsko
2 |Nacelnik rukovodni 24 15 15 0 0 0 0 0 0
g kadar
g Ekspertsko
~ | Rukovodilac rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
e kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
24 . Ekspertsko
S(I:aevno ovlasceno sluzbeno rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
- ] Ekspertsko
Sef / Koordinator / .
Inspektor koordinator / glgg\;odm b 0 b v 0 b v 0 b
Samostalni savjetnik I Ltk 61 46 46 0 0 0 0 1 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Ekspertski

Samostalni savjetnik II Kkadar 21 6 6
Samostalni savjetnik IIT | PXSPertskd 18 3 3
Inspektor I E;{ggsrtski 0 0 0
Inspektor II E;{ggsrtski 0 0 0
Inspektor II1 E;{ggsrtski 0 0 0
Ovlaséeno sluzbeno lice I E;{sgsrtski 0 0 0
Ovlaséeno sluzbeno lice II E;{sgsrtski 0 0 0
Ovlaséeno sluzbeno lice III E;{sgsrtski 0 0 0
Visi unutrasnji revizor E;{ggsrtski 0 0 0
Stariji unutrasnji revizor E;{sgsrtski 0 0 0
Mladi unutrasnji revizor E;{ggsrtski 0 0 0
Visi savjetnik I E;{ggsrtski 0 0 0
Visi savjetnik II E;{ggsrtski 0 0 0
Visi savjetnik IIT et 19 3 3
Savjetnik I E:liggsrtski 6 4 4
Savjetnik II E:fggl‘?mki 0 0 0
Savjetnik I1I E:fggl‘?mki 0 0 0
Saradnik I et 0 0 0
Saradnik II et 0 0 0
Saradnik III et 0 0 0
Samostalni referent Izvr$ni kadar 13 13 13
Visi referent Izvr$ni kadar 0 0 0




E £ |Referent Izvr$ni kadar 0 0 0 0 0 0
©
)E]‘ )%
g = | Ukupno B Drzavni sluzbenici 168 92 90 8 5 3
Visi namjeStenik I 1 0 0 0 0 0
g
& | Visi namjestenik II 0 0 0 0 0 0
g
CZEU NamjesStenik 0 0 0 0 0 0
(@]
Ukupno C Namjestenici 1 0 0 0 0 0
Ukupno : 169 92 90 8 5 3

Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 0 0
Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje
Pripravnik - ViSe 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 0




Kadrovski plan za 2022 .godinu

Zavod za socijalnu i djeciju zastitu

. Broj Broj . 2 Broj. .sluz.
. Broj ey -y Broj sluz. koji su
Broj izvrsilacal Broj Zaposlent Zaposleni | planiranih e koji ¢e |stavljeni na
po zaposlenih na na odredeno|sluzbenika i sluibevnika i sluibevn ika iispunti usloviraspolaganj
. . I neodredeno . . v, .. [namjestenik|namjestenik o
sistematizacijil izvrsSilaca e vrijeme |namjestenik a na ana za penziju |e organu za
a neodredeno| odredeno ipravljgnje
adrovima
Ministar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Starjesina organa uprave 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
Sekretar ministarstva rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
o e Visoko
Seneraln’ direktor u rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
B Py o Visoko
£ Pomoc¢nik starjesine organa rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
uprave
S kadar
= Ekspertsko
2 |Nacelnik rukovodni 3 2 2 0 1 1 0 0 0
g kadar
g Ekspertsko
~ | Rukovodilac rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
e kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
24 . Ekspertsko
S(I:aevno ovlasé¢eno sluzbeno rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
- ] Ekspertsko
Sef / Koordinator / .
Inspektor koordinator / rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
Samostalni savjetnik I Ltk 9 8 8 0 1 1 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Samostalni savjetnik II

Ekspertski
kadar

Samostalni savjetnik III

Ekspertski
kadar

Inspektor I

Ekspertski
kadar

Inspektor II

Ekspertski
kadar

Inspektor II1

Ekspertski
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice I

Ekspertski
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice II

Ekspertski
kadar

Ovlasc¢eno sluzbeno lice III

Ekspertski
kadar

Visi unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Stariji unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Mladi unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik I

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik II

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik III

Ekspertski
kadar

Savjetnik I

Ekspertski
kadar

Savjetnik II

Ekspertski
kadar

Savjetnik III

Ekspertski
kadar

Saradnik I

Ekspertski
kadar

Saradnik II

Ekspertski
kadar

Saradnik III

Ekspertski
kadar

Samostalni referent

Izvrsni kadar

Visi referent

Izvrsni kadar




E £ |Referent Izvr$ni kadar 0 0 0 0 0 0
@
)E]‘ )%
2 2 | Ukupno B Drzavni sluzbenici 19 17 16 3 2 1
Visi namjeStenik I 1 1 1 0 0 0
g
o
8 | ViSi namjesStenik II 0 0 0 0 0 0
3
g
CZU NamjesStenik 0 0 0 0 0 0
O
Ukupno C Namjestenici 1 1 1 0 0 0
Ukupno : 20 18 17 3 2 1

Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 0 0
Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje
Pripravnik - ViSe 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 0




Kadrovski plan za 2022 .godinu

Uprava za kadrove

. Broj Broj . 2 Broj. .slui.
Ca . . Zaposleni . B.r o planiranih | planiranih BI"O_]“SIIIIZ. kO_]l su
Broj izvrsilacal Broj na Zaposleni | planiranih slusbenika ilsluzbenika i koji ¢ce |stavljeni na
po zaposlenih neodredeno[*2 odredeno|sluzbenika i namiestenik nam'eétenikisPunti usloviraspolaganj
sistematizaciji| izvrsilaca " vrijeme [namjeStenik J J za penziju |e organu za
vrijeme ana a na .
a upravljanje
neodredeno| odredeno kadrovima
Ministar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Starjesina organa uprave 1 0 0 0 1 0 1 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
Sekretar ministarstva rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
5 Visoko
Seneraln’ direktor u rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
B i .y Visoko
£ Pomoc¢nik starjesine organa rukovodni 3 3 0 3 0 0 0 0 0
& |uprave Kadar
>N
= Ekspertsko
2 |Nacelnik rukovodni 7 7 6 1 1 1 0 0 0
g kadar
g Ekspertsko
~ | Rukovodilac rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
e kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
24 . Ekspertsko
S(I:aevno ovlasceno sluzbeno rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
- ] Ekspertsko
Sef / Koordinator / .
Inspektor koordinator / glgg\;odm b 0 b v 0 b v 0 b
Samostalni savjetnik I Ltk 24 20 20 0 0 0 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Ekspertski

Samostalni savjetnik II Kkadar 4 2 2
Samostalni savjetnik III E:fggl‘?mki 7 7 7
Inspektor I E;{ggsrtski 0 0 0
Inspektor II E;{ggsrtski 0 0 0
Inspektor II1 E;{ggsrtski 0 0 0
Ovlaséeno sluzbeno lice I E;{sgsrtski 0 0 0
Ovlaséeno sluzbeno lice II E;{sgsrtski 0 0 0
Ovlaséeno sluzbeno lice III E;{sgsrtski 0 0 0
Visi unutrasnji revizor E;{ggsrtski 0 0 0
Stariji unutrasnji revizor E;{sgsrtski 0 0 0
Mladi unutrasnji revizor E;{ggsrtski 0 0 0
Visi savjetnik I E;{ggsrtski 0 0 0
Visi savjetnik II E;{ggsrtski 0 0 0
Visi savjetnik III et 5 2 2
Savjetnik I et 0 0 0
Savjetnik II E:fggl‘?mki 0 0 0
Savjetnik I1I E:fggl‘?mki 0 0 0
Saradnik I et 1 1 1
Saradnik II et 0 0 0
Saradnik III et 0 0 0
Samostalni referent Izvr$ni kadar 12 11 10
Visi referent Izvr$ni kadar 0 0 0




E £ |Referent Izvr$ni kadar 0 0 0 0 0 0
@
)E]‘ )%
g % Ukupno B DrZavni sluzbenici 64 53 48 7 3 4
Visi namjeStenik I 0 0 0 0 0 0
8
& | Visi namjestenik II 0 0 0 0 0 0
g
CZEU NamjesStenik 0 0 0 0 0 0
(@]
Ukupno C Namjestenici 0 0 0 0 0 0
Ukupno : 64 53 48 7 3 4

Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 0 0
Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje
Pripravnik - ViSe 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 0




Kadrovski plan za 2022 .godinu

Drzavni arhiv

Broi Broi Broj sluz.
Zaposleni Broj planiré]nih planiré]nih Broj shuz, g e
Broj izvrsilacal Broj na Zaposleni | planiranih slusbenika ilsluzbenika i koji ¢e stavljeni na
po zaposlenih neodredeno[*2 odredeno|sluzbenika i namiestenik nam'eétenikisPunti usloviraspolaganj
sistematizacijil izvrsSilaca vrileme vrijeme |namjestenik ; na g na za penziju |e organu za
J a upravljanje
neodredeno| odredeno kadrovima
Ministar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Starjesina organa uprave 1 0 0 0 1 0 1 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
Sekretar ministarstva rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
o e Visoko
Seneraln’ direktor u rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
B 7 q _ Visoko
& |Pomocnik starjesine organa rukovodni 3 0 0 0 3 0 3 1 0
® |uprave
S kadar
E Ekspertsko
2 |Nacelnik rukovodni 24 23 23 0 0 0 0 3 0
g kadar
g Ekspertsko
5 Rukovodilac rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
e kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
24 . Ekspertsko
S(I:aevno ovlasé¢eno sluzbeno rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
- ] Ekspertsko
Sef / Koordinator / .
Inspektor koordinator / rukovodni b 0 b v 0 b v 0 b
kadar
Samostalni savjetnik I Ltk 20 17 17 0 0 0 0 1 0
kadar




B Drzavni sluzbenici

Ekspertski

Samostalni savjetnik II Kkadar 21 19 19
Samostalni savjetnik IIT | PXSPertskd 32 30 30
Inspektor I E;{ggsrtski 0 0 0
Inspektor II E;{ggsrtski 0 0 0
Inspektor II1 E;{ggsrtski 0 0 0
Ovlaséeno sluzbeno lice I E;{sgsrtski 0 0 0
Ovlaséeno sluzbeno lice II E;{sgsrtski 0 0 0
Ovlaséeno sluzbeno lice III E;{sgsrtski 0 0 0
Visi unutrasnji revizor E;{ggsrtski 0 0 0
Stariji unutrasnji revizor E;{sgsrtski 0 0 0
Mladi unutrasnji revizor E;{ggsrtski 0 0 0
Visi savjetnik I E;{ggsrtski 0 0 0
Visi savjetnik II E;{ggsrtski 0 0 0
Visi savjetnik III et 6 1 1
Savjetnik I et 11 8 8
Savjetnik II E:fggl‘?mki 0 0 0
Savjetnik III E:fggl‘?mki 0 0 0
Saradnik I et 0 0 0
Saradnik II et 0 0 0
Saradnik III et 0 0 0
Samostalni referent Izvr$ni kadar 33 30 30
Visi referent Izvr$ni kadar 0 0 0




‘E :g Referent Izvrsni kadar 1 1 1 0 0 0
]
)E]‘ )%
g % Ukupno B Drzavni sluzbenici 152 129 129 8 4 4
Visi namjeStenik I 6 4 4 1 1 0
g
g
8 | ViSi namjesStenik II 0 0 0 0 0 0
g
= e
CZU Namjestenik 2 2 2 0 0 0
(@]
Ukupno C Namjestenici 8 6 6 1 1 0
Ukupno : 160 135 135 9 5 4

Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 0 0
Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje
Pripravnik - ViSe 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 0




Kadrovski plan za 2022 .godinu

Zavod za metrologiju

. Broj Broj . 2 Broj. .slui.
Ca . . Zaposleni . B.r o planiranih | planiranih BI"O_]“SIIIIZ. kO_]l su
Broj izvrsilacal Broj na Zaposleni | planiranih slusbenika ilsluzbenika i koji ¢ce |stavljeni na
po zaposlenih neodredeno[*2 odredeno|sluzbenika i namiestenik nam'eétenikisPunti usloviraspolaganj
sistematizaciji| izvrsilaca " vrijeme [namjeStenik J J za penziju |e organu za
vrijeme ana a na .
a upravljanje
neodredeno| odredeno kadrovima
Ministar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Starjesina organa uprave 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
Sekretar ministarstva rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
5 Visoko
Seneraln’ direktor u rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
B i .y Visoko
£ Pomoc¢nik starjesine organa rukovodni 2 5 0 2 0 0 0 0 0
& |uprave Kadar
>N
= Ekspertsko
2 |Nacelnik rukovodni 9 9 9 0 0 0 0 1 0
g kadar
g Ekspertsko
~ | Rukovodilac rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
e kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
24 . Ekspertsko
S(I:aevno ovlasceno sluzbeno rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
- ] Ekspertsko
Sef / Koordinator / .
Inspektor koordinator / glgg\;odm b 0 b v 0 b v 0 b
Samostalni savjetnik I Ltk 22 19 19 0 0 0 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Samostalni savjetnik II

Ekspertski
kadar

Samostalni savjetnik III

Ekspertski
kadar

Inspektor I

Ekspertski
kadar

Inspektor II

Ekspertski
kadar

Inspektor II1

Ekspertski
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice I

Ekspertski
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice II

Ekspertski
kadar

Ovlasc¢eno sluzbeno lice III

Ekspertski
kadar

Visi unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Stariji unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Mladi unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik I

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik II

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik III

Ekspertski
kadar

Savjetnik I

Ekspertski
kadar

Savjetnik II

Ekspertski
kadar

Savjetnik III

Ekspertski
kadar

Saradnik I

Ekspertski
kadar

Saradnik II

Ekspertski
kadar

Saradnik III

Ekspertski
kadar

Samostalni referent

Izvrsni kadar

Visi referent

Izvrsni kadar




‘E :g Referent Izvrsni kadar 1 1 1 0 0 0
]
)E]‘ )%
g = | Ukupno B Drzavni sluzbenici 49 42 39 3 3 0
Visi namjeStenik I 0 0 0 0 0 0
8
& | Visi namjestenik II 0 0 0 0 0 0
g
CZEU NamjesStenik 0 0 0 0 0 0
(@]
Ukupno C Namjestenici 0 0 0 0 0 0
Ukupno : 49 42 39 3 3 0

Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 0 0
Pripravnik - Visoko 0 2
obrazovanje
Pripravnik - ViSe 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 2




Kadrovski plan za 2022 .godinu

Uprava za Sume

. Broj Broj . 2 Broj. .slui.
Ca . . Zaposleni . B.r o planiranih | planiranih BI"O_]“SIIIIZ. kO_]l su
Broj izvrsilacal Broj na Zaposleni | planiranih slusbenika ilsluzbenika i koji ce stavljeni na
po zaposlenih neodredeno[*2 odredeno|sluzbenika i namiestenik nam'eétenikisPunti usloviraspolaganj
sistematizaciji| izvrsilaca " vrijeme [namjeStenik J J za penziju |e organu za
vrijeme a na a na .
a upravljanje
neodredeno| odredeno kadrovima
Ministar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< \Sfief kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ade
Drzavni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Starjesina organa uprave 1 0 0 0 1 0 1 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
Sekretar ministarstva rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
o e Visoko
Seneraln’ direktor u rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
k3] £ % Visoko
£ Pomoc¢nik starjesine organa rukovodni 1 0 0 0 1 0 1 0 0
& |uprave Kadar
>N
E Ekspertsko
2 |Nacelnik rukovodni 7 7 7 0 0 0 0 0 0
g kadar
g Ekspertsko
5 Rukovodilac rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
e kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
24 . Ekspertsko
S(I:aevno ovlasé¢eno sluzbeno rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
- ] Ekspertsko
Sef / Koordinator / .
Inspektor koordinator / glgg\;odm 17 15 = v 0 b v 0 b
Samostalni savjetnik I Ltk 18 18 18 0 0 0 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Ekspertski

Samostalni savjetnik II Kkadar 75 58 58
Samostalni savjetnik III E;{sgsrtski 4 1 1
Inspektor I E;{ggsrtski 0 0 0
Inspektor II E;{ggsrtski 0 0 0
Inspektor II1 E;{ggsrtski 0 0 0
Ovlaséeno sluzbeno lice I E;{sgsrtski 0 0 0
Ovlaséeno sluzbeno lice II E;{sgsrtski 0 0 0
Ovlaséeno sluzbeno lice III E;{sgsrtski 0 0 0
Visi unutrasnji revizor E;{ggsrtski 0 0 0
Stariji unutrasnji revizor E;{sgsrtski 0 0 0
Mladi unutrasnji revizor E;{ggsrtski 0 0 0
Visi savjetnik I E;{ggsrtski 0 0 0
Visi savjetnik II E;{ggsrtski 0 0 0
Visi savjetnik III et 18 1 1
Savjetnik I E:fggl‘?mki 2 2 2
Savjetnik II E:fggl‘?mki 0 0 0
Savjetnik III E:fggl‘?mki 0 0 0
Saradnik I et 1 1 1
Saradnik II et 0 0 0
Saradnik III et 0 0 0
Samostalni referent Izvr$ni kadar 250 230 230
Visi referent Izvr$ni kadar 0 0 0




‘E :g Referent Izvrsni kadar 29 17 17 2 2 0 1
]
)E]‘ )%
2 2 | Ukupno B Drzavni sluzbenici 423 350 350 10 8 2 9
Visi namjestenik I 10 4 4 1 1 0 0
8
g
8 | Visi namjesStenik II 4 2 2 0 0 0 0
g
=
CZU Namjestenik 3 3 3 0 0 0 1
(@]
Ukupno C Namjestenici 17 9 9 1 1 0 1
Ukupno : 440 359 359 11 9 2 10

Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 0 0
Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje
Pripravnik - ViSe 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 0




Kadrovski plan za 2022 .godinu

Uprava za vode

. Broj Broj . 2 Broj. .slui.
Broi izvrsi . Zaposleni . B.r o planiranih | planiranih BrOJ. .slluz. kO_]l su
roj izvrsilacal Broj na Zaposleni | planiranih slusbenika ilsluzbenika i koji ce stavljeni na
po zaposlenih neodredeno[*2 odredeno|sluzbenika i namiestenik nam'eétenikisPunti usloviraspolaganj
sistematizacijil izvrsSilaca vrileme vrijeme |namjestenik ; na g na za penziju |e organu za
J a upravljanje
neodredeno| odredeno kadrovima
Ministar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Starjesina organa uprave 1 0 0 0 1 0 1 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
Sekretar ministarstva rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
o e Visoko
Generalni direktor u .
ministarstvu glgg\;odm 0 0 0 0 0 0 0 0 0
k3] £ % Visoko
£ Pomoc¢nik starjesine organa rukovodni 1 0 0 0 0 0 0 0 0
& |uprave Kkadar
>N
= Ekspertsko
2 |Nacelnik rukovodni 2 0 0 0 0 0 0 0 0
g kadar
g Ekspertsko
5 Rukovodilac rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
e kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
24 . Ekspertsko
S(I:aevno ovlasé¢eno sluzbeno rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
- ] Ekspertsko
Sef / Koordinator / .
Inspektor koordinator / glgg\;odm b 0 b v 0 b v 0 b
Samostalni savjetnik I Ltk 5 4 4 0 0 0 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Samostalni savjetnik II

Ekspertski
kadar

Samostalni savjetnik III

Ekspertski
kadar

Inspektor I

Ekspertski
kadar

Inspektor II

Ekspertski
kadar

Inspektor II1

Ekspertski
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice I

Ekspertski
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice II

Ekspertski
kadar

Ovlasc¢eno sluzbeno lice III

Ekspertski
kadar

Visi unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Stariji unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Mladi unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik I

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik II

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik III

Ekspertski
kadar

Savjetnik I

Ekspertski
kadar

Savjetnik II

Ekspertski
kadar

Savjetnik III

Ekspertski
kadar

Saradnik I

Ekspertski
kadar

Saradnik II

Ekspertski
kadar

Saradnik III

Ekspertski
kadar

Samostalni referent

Izvrsni kadar

Visi referent

Izvrsni kadar




E £ |Referent Izvr$ni kadar 0 0 0 0 0 0
@
)E]‘ )%
g = | Ukupno B Drzavni sluzbenici 18 6 6 2 1 1
Visi namjeStenik I 0 0 0 0 0 0
g
<
8 | ViSi namjesStenik II 0 0 0 0 0 0
3
CZEU NamjesStenik 0 0 0 0 0 0
(@]
Ukupno C Namjestenici 0 0 0 0 0 0
Ukupno : 18 6 6 2 1 1

Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 0 0
Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje
Pripravnik - ViSe 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 0




Kadrovski plan za 2022 .godinu

Uprava za saobracaj

. Broj Broj . 2 Broj. .slui.
Ca . . Zaposleni . B.r o planiranih | planiranih BI"O_]“SIIIIZ. kO_]l su
Broj izvrsilacal Broj na Zaposleni | planiranih slusbenika ilsluzbenika i koji ¢ce |stavljeni na
po zaposlenih neodredeno[*2 odredeno|sluzbenika i namiestenik nam'eétenikisPunti usloviraspolaganj
sistematizaciji| izvrsilaca i vrijeme [namjestenik J J za penziju |e organu za
vrijeme ana a na .
a upravljanje
neodredeno| odredeno kadrovima
Ministar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Starjesina organa uprave 1 0 0 0 1 0 1 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
Sekretar ministarstva rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
5 Visoko
Seneraln’ direktor u rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
k3] £ % Visoko
£ Pomoc¢nik starjesine organa rukovodni 1 1 0 1 0 0 0 0 0
& |uprave Kadar
>N
E Ekspertsko
2 |Nacelnik rukovodni 5 5 5 0 0 0 0 0 0
g kadar
g Ekspertsko
~ | Rukovodilac rukovodni 1 1 1 0 0 0 0 0 0
e kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
24 . Ekspertsko
S(I:aevno ovlasceno sluzbeno rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
- ] Ekspertsko
Sef / Koordinator / .
Inspektor koordinator / glgg\;odm 2 2 2 v 0 b v 0 b
Samostalni savjetnik I Ltk 29 22 22 0 2 2 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Samostalni savjetnik II

Ekspertski
kadar

Samostalni savjetnik III

Ekspertski
kadar

Inspektor I

Ekspertski
kadar

Inspektor II

Ekspertski
kadar

Inspektor II1

Ekspertski
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice I

Ekspertski
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice II

Ekspertski
kadar

Ovlasc¢eno sluzbeno lice III

Ekspertski
kadar

Visi unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Stariji unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Mladi unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik I

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik II

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik III

Ekspertski
kadar

Savjetnik I

Ekspertski
kadar

Savjetnik II

Ekspertski
kadar

Savjetnik III

Ekspertski
kadar

Saradnik I

Ekspertski
kadar

Saradnik II

Ekspertski
kadar

Saradnik III

Ekspertski
kadar

Samostalni referent

Izvrsni kadar

Visi referent

Izvrsni kadar




E £ |Referent Izvr$ni kadar 0 0 0 0 0 0
@
)E]‘ )%
g = | Ukupno B Drzavni sluzbenici 53 39 38 5 4 1
Visi namjeStenik I 0 0 0 0 0 0
g
<
8 | ViSi namjesStenik II 1 0 0 0 0 0
3
g e
CZU Namjestenik 1 1 1 0 0 0
©
Ukupno C Namjestenici 2 1 1 0 0 0
Ukupno : 55 40 39 5 4 1

Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 0 0
Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje
Pripravnik - ViSe 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 0




Kadrovski plan za 2022 .godinu

Sekretarijat za zakonodavstvo

Broj Broj Broj Broj sluz Bll;(zgiiséllllz'
Broj izvrsilacal Broj Zaposlent Zaposleni | planiranih e koji ¢e . stavljeni na
po zaposlenih na na odredeno|sluzbenika i sluibevnika i sluibevn ika iispunti usloviraspolaganj
. . I neodredeno . . v, .. [namjestenik|namjestenik o
sistematizacijil izvrsSilaca e vrijeme |namjestenik a na ana za penziju (e organu za
a neodredeno| odredeno ipravljgnje
adrovima
Ministar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Starjesina organa uprave 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
Sekretar ministarstva rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
o e Visoko
Seneraln’ direktor u rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
B Py o Visoko
£ Pomoc¢nik starjesine organa rukovodni 4 4 0 4 0 0 0 0 0
uprave
S kadar
= Ekspertsko
2 |Nacelnik rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
g kadar
g Ekspertsko
~ | Rukovodilac rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
e kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
24 . Ekspertsko
S(I:aevno ovlasé¢eno sluzbeno rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
- ] Ekspertsko
Sef / Koordinator / .
Inspektor koordinator / rukovodni b 0 b v 0 b v 0 b
kadar
Samostalni savjetnik I Ltk 7 4 4 0 0 0 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Samostalni savjetnik II

Ekspertski
kadar

Samostalni savjetnik III

Ekspertski
kadar

Inspektor I

Ekspertski
kadar

Inspektor II

Ekspertski
kadar

Inspektor II1

Ekspertski
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice I

Ekspertski
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice II

Ekspertski
kadar

Ovlasc¢eno sluzbeno lice III

Ekspertski
kadar

Visi unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Stariji unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Mladi unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik I

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik II

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik III

Ekspertski
kadar

Savjetnik I

Ekspertski
kadar

Savjetnik II

Ekspertski
kadar

Savjetnik III

Ekspertski
kadar

Saradnik I

Ekspertski
kadar

Saradnik II

Ekspertski
kadar

Saradnik III

Ekspertski
kadar

Samostalni referent

Izvrsni kadar

Visi referent

Izvrsni kadar




E £ |Referent Izvr$ni kadar 0 0 0 0 0 0
@
)E]‘ )%
g % Ukupno B DrZavni sluzbenici 27 19 14 3 3 0
Visi namjeStenik I 0 0 0 0 0 0
8
& | Visi namjestenik II 0 0 0 0 0 0
g
CZEU NamjesStenik 0 0 0 0 0 0
(@]
Ukupno C Namjestenici 0 0 0 0 0 0
Ukupno : 27 19 14 3 3 0

Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 0 0
Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje
Pripravnik - ViSe 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 0




Institut kadrovskog planiranja regulisan je Zakonom o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 2/18, 34/19 i 8/21)
i Uredbom o sadrzaju, postupku i nacinu pripreme i izmjene kadrovskog plana za organe drzavne uprave i sluzbe Vlade ("Sluzbeni list Crne

Gore", br. 50/18).

Zakonom o drZzavnim sluzbenicima i namjeStenicima predvideno je da se, u cilju upravljanja kadrovima u drzavnim organima, donosi kadrovski
plan kojim se planiraju broj zaposlenih, promjene u kadrovskoj strukturi i druga strateSka pitanja upravljanja kadrovima u skladu sa budzZetskim i

strateskim planiranjem rada Vlade.

Kadrovski plan se donosi za kalendarsku godinu, u roku od 30 dana od dana donoSenja zakona o budZetu, a sadrzi projekcije za naredne dvije

godine.

OBRAZLOZENJE

Usvajanje

Zakona o

Zakona o budzetu i Nacrta.
kadrovskih planova

Prostupak kadrovskog
planiranja pocinje
istovremeno sa
pripremom budzeta za
narednu godinu

Budzetu

socijalnog staranja i

Priprema nacrta KP
Dostavljanje nacrta KP

dostavljanje Nacrta KP Upravi
za kadrove

| dostavljanje Ministarstvu

Sacinjavanje Predloga KP od
e Uprave za kadrove i

javne uprave, digitalnog
drustva i medija

Usvajanje KP

Pracenje implementacije
KP tokom cijele godine




Prikaz aktivnosti u cilju donoSenja Kadrovskog plana

Usvajanje kadrovskog plana organa drzavne uprave i sluzbi Vlade Crne Gore

2. Organi drzavne uprave i sluzbe

1. Postupak izrade kadrovsko '
P S £ b Vlade dostavljaju nacrt KP y N 3. MFSS prvjerava u roku od 8 dana
plana (KP) pocinje istovremeno sa \\ S ) Fasae] Y o
: % & Ministarstvu finansija i socijalnog 4 da li je nacrt KP uskladen sa
pripremom budzeta za godinu za / 5 e E
. : 7 staranja (MFSS) nakon usvajanja Zakonom o budzetu
koju se KP donosi = £
budzeta
| 6. Nacrti KP-a i saglasnosti MFS5-a
4 a. Nacrt KP je odobren= korak 6 T 5. Organi drfavne uprave koriguju A organi drfavne uprave i sluzbe Vlade
nacrt KP i isti usaglatavaju sa \ dostavljaju Upravi za kadrove u roku _|
4 b. Macrt nije odobren = korak 5 BudZetom, prema instrukcijama MFSS / od 15 dana od usvajanja Zakona o
/ o budZetu J
7. Uprava za kadrove vrii provieru | . = 8. Uprava za kadrove po potrebi ce
KP na osnovu Uredbe \\ pruZa smjernice i postavlja rok za \\ pojedinacne Nacrte KP organa driavne
Nacrt KP je odobren=> korak 9 / korekcije koje je organ driavne i uprave i sluZbi Vlade i priprema -
Nacrt KP nije odobren=> korak 8 uprave ili sluzba Ylade obavezan da o objedinjeni predlog KP.
izvrii.
) . T
| 10. Uprava za kadrove | 11 M . |
dostavlja predlog objedinjeno h N iyl YO Javne Lprave, N
I kadmvs] P lanag M‘irllistar‘ls.tvug D . digitalnog drustva i medija b 12. Vlada Crne Gore donosi
|2 kog p! S J dostavlja predlog KP Vladi Crne ] Kadrovski plan.
| javne uprave, digitalnog | Gore I
druitva i medija | |
v / b A4

U cilju blagovremene pripreme Kadrovskog plana za 2022. godinu, Uprava za kadrove je 4. novembra 2021. godine zatraZila od organa
drzavne uprave i sluzbi Vlade da najkasnije do 15. novembra 2021. godine, delegiraju sluzbenike koji ¢e biti zaduzeni za saradnju sa Upravom
za kadrove prilikom izrade Kadrovskog plana za 2022. godinu. Uprava za kadrove je istovremeno podsjetila organe drzavne uprave na
obavezu donoSenja Kadrovskog plana za 2022. godinu u zakonskom roku i ukazala da u 2022. godini nec¢e biti mogucée sprovoditi postupak
oglasavanja i popunjavanja upraznjenih radnih mjesta, prije donoSenja Kadrovskog plana za 2022. godinu.



Uprava za kadrove je organizovala sastanke i pojedinacne konsultacije sa predstavnicima organa drzavne uprave, koji su delegirani od strane
starjeSina organa i zaduzZeni za izradu kadrovskog plana i kontinuirano realizuje obuke u vezi sa pripremom Kadrovskog plana.

Odrzane su dvije obuke za 30 drzavnih sluzbenika koji su zaduzeni za saradnju sa Upravom za kadrove prilikom izrade nacrta Kadrovskog
plana.

Postupak izrade djelimi¢nog Kadrovskog plana za 2022. godinu, sproveden je kroz modernizovanu Centralnu kadrovsku evidenciju, te je
Uprava za kadrove organima drzavne uprave pruzila pomoc¢ prilikom unosa podataka kroz Centralnu kadrovsku evidenciju. Izrada Kadrovskog
plana kroz Centralnu kadrovsku evidenciju omogucava kvalitetnije pracenje realizacije Kadrovskog plana.

Predlog djelimicnog Kadrovskog plana za 2022. godinu, pripremljen je u skladu sa Zakonom o drZzavnim sluzbenicima i namjestenicima,
Zakonom o budZetu za 2022. godinu, podzakonskim aktima i posebnim propisima koji reguliSu pojedine oblasti rada organa drzavne uprave i
sluzbi Vlade Crne Gore.

Organi drzavne uprave, koji su shodno Uredbi o organizaciji i nacinu rada drzavne uprave ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 118/20,
121/20, 1/21, 2/21, 29/21, 34/21, 41/21, 85/21 i 11/22) i sluzbe Vlade Crne Gore, bili u obavezi da Upravi za kadrove dostave
Nacrte kadrovskih planova za 2022. godinu su:

Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava,
Ministarstvo unutrasnjih poslova,

Ministarstvo odbrane,

Ministarstvo finansija i socijalnog staranja,
Ministarstvo vanjskih poslova,

Ministarstvo javne uprave, digitalnog drustva i medija,
Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta,
Ministarstvo zdravlja,

Ministarstvo ekonomskog razvoja,

10. Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede,
11. Ministarstvo ekologije, prostornog planiranja i urbanizma,
12. Ministarstvo kapitalnih investicija,

13. Uprava za izvr8enje krivicnih sankcija,

14. Direkcija za zastitu tajnih podataka,

15. Uprava prihoda i carina,

16. Uprava za katastar i drzavnu imovinu,

17. Uprava za statistiku,
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18. Zavod za socijalnu i djecju zastitu,

19. Uprava za saradnju sa dijasporom - iseljenicima,
20. Uprava za kadrove,

21. Zavod za $kolstvo,

22. Uprava za za$titu kulturnih dobara,

23. Drzavni arhiv,

24. Uprava za sport i mlade,

25. Zavod za metrologiju,

26. Uprava za bezbjednost hrane, veterinu i fitosanitarne poslove,
27. Uprava za Sume,

28. Uprava za vode,

29. Uprava javnih radova,

30. Agencija za zastitu zivotne sredine,

31. Zavod za hidrometeorologiju i seizmologiju,

32. Uprava pomorske sigurnosti i upravljanja lukama,
33. Uprava za saobracaj,

34. Uprava za Zeljeznice,

35. Uprava za ugljovodonike,

36. Uprava za inspekcijske poslove,

37. Sekretarijat za zakonodavstvo kao i

38. Kabinet predsjednika Vlade Crne Gore i

39. Generalni sekretarijat Vlade Crne Gore.

Organi drzavne uprave, koji su, shodno Uredbi o sadrzaju, postupku i nacinu pripreme i izmjene kadrovskog plana za
organe drzavne uprave i sluzbe Vlade, do 31. januara 2022. godine dostavili Upravi za kadrove Nacrte kadrovskih
planova za 2022. godinu, kroz Centralnu kadrovsku evidenciju, su:

Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava,
Ministarstvo odbrane,

Ministarstvo finansija i socijalnog staranja,
Ministarstvo javne uprave, digitalnog drustva i medija,
Ministarstvo zdravlja,

Ministarstvo ekonomskog razvoja,

Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede,
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8. Uprava za izvrsenje krivi€nih sankcija,
9. Direkcija za zastitu tajnih podataka,
10. Uprava za katastar i drzavnu imovinu,
11. Uprava za statistiku,

12. Zavod za socijalnu i djecju zastitu,

13. Uprava za kadrove,

14. Drzavni arhiv,

15. Zavod za metrologiju,

16. Uprava za Sume,

17. Uprava za vode,

18. Uprava za saobracaj i

19. Sekretarijat za zakonodavstvo.

Organi koji nijesu Upravi za kadrove dostavili Nacrte Kadrovskih planova za 2022. godinu su:

Ministarstvo unutradnjih poslova,

Ministarstvo vanjskih poslova,

Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta,
Ministarstvo ekologije, prostornog planiranja i urbanizma,
Ministarstvo kapitalnih investicija,

Uprava prihoda i carina,

Uprava za saradnju sa dijasporom - iseljenicima,

Zavod za Skolstvo,

Uprava za zastitu kulturnih dobara,

10. Uprava za sport i mlade,

11. Uprava za bezbjednost hrane, veterinu i fitosanitarne poslove,
12. Uprava javnih radova,

13. Agencija za za$titu Zivotne sredine,

14. Zavod za hidrometeorologiju i seizmologiju,

15. Uprava pomorske sigurnosti i upravljanja lukama,

16. Uprava za zZeljeznice,

17. Uprava za ugljovodonike,

18. Uprava za inspekcijske poslove,
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19. Kabinet predsjednika Vlade Crne Gore i
20. Generalni sekretarijat Vlade Crne Gore.
Prema podacima iz Nacrta dostavljenih kadrovskih planova:

Ukupan broj sistematizovanih radnih mjesta u Predlogu djelimiénog Kadrovskog plana za 2022. godinu je 4035.

Ukupan broj zaposlenih izvrSilaca je 2794, od ¢ega na neodredeno vrijeme 2735, a na odredeno 59 izvrSilaca.

Broj sistematizovanih  Ukupan broj zaposlenih Broj zaposlenih na Broj zaposlenih na
izvrsilaca (4035) izvrsilaca (2794) neodredeno vrijeme  odredeno vrijeme (59)
(2735)

Prikaz broja sistematizovanih i zaposlenih izvrSilaca

U toku 2022. godine planira se zaposljavanje 260 drzavnih sluzbenika odnosno namjestenika, od ¢ega 197 na




Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih 7 5

prava
Ministarstvo odbrane 3 0
Ministarstvo finansija i socijalnog staranja 85 57
Ministarstvo javne uprave, digitalnog 17 8
drustva i medija
Ministarstvo zdravlja 6 5
Ministarstvo ekonomskog razvoja 18 17
Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i 30 28
vodoprivrede
Uprava za izvrSenje kriviénih sankcija 28 28
Direkcija za zastitu tajnih podataka 3 3
Uprava za katastar i drzavnu imovinu 12 11
Uprava za statistiku 8 5
Zavod za socijalnu i djec¢ju zastitu 3 2
Uprava za kadrove 7 3
Drzavni arhiv 9 5
Zavod za metrologiju g g
. 11 9
Uprava za Sume
Uprava za vode = i
Uprava za saobracaj 5 4
. 3 3
Sekretarijat za zakonodavstvo
Ukupno: 260 197

Prikaz broja potrebnih sluzbenika/namjestenika
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M Planirano zaposljavanje na
neodredeno (197)

M Planirano zaposljavanje na
odredeno (63)

Prikaz planiranog zaposijavanja na neodredeno i odredeno vrijeme

U 2022. godini planirano je zaposljavanje 5 pripravnika sa visokim obrazovanjem.

Broj sluzbenika koji ¢e ispuniti uslov za odlazak u penziju u 2022. godini je 31.




Na osnovu obrazlozenja, koja su dostavljena u nacrtima Kadrovskih planova, do 31. januara 2022. godine,
izmjenu akta o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji u 2022. godini planiraju:

Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava,
Ministarstvo odbrane,

Ministarstvo zdravlja,

Ministarstvo ekonomskog razvoja,

Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede,
Uprava za katastar i drzavnu imovinu,

Uprava za kadrove,

Drzavni arhiv i

Zavod za metrologiju.
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Zaposljavanje starjesine organa uprave u 2022. godini planirano je u:

Upravi za katastar i drzavnu imovinu,
Upravi za statistiku,

Upravi za kadrove,

Drzavnom arhivu,

Upravi za Sume,

Upravi za vode i

Upravi za saobracaj.
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Zaposljavanje lica iz kategorije visokog rukovodnog kadra u 2022. godini planirano je u:

Ministarstvu pravde, ljudskih i manjinskih prava,
Ministarstvu odbrane,

Ministarstvu finansija i socijalnog staranja,
Ministarstvu javne uprave, digitalnog drustva i medija,
Ministarstvu zdravlja,

Ministarstvu poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede,
Upravi za statistiku,

Drzavnom arhivu i

Upravi za Sume.
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Zaposljavanje ekspertsko-rukovodnog kadra u 2022. godini planirano je u:

Ministarstvu finansija i socijalnog staranja,
Ministarstvu javne uprave, digitalnog drustva i medija,
Ministarstvu zdravlja,

Ministarstvu poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede,
Upravi za izvrSenje krivi€nih sankcija,

Direkciji za za$titu tajnih podataka,

Zavodu za socijalnu i dje€ju zastitu i

Upravi za kadrove.
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Zaposljavanje ekspertskog kadra u 2022. godini planirano je u:

Ministarstvu pravde, ljudskih i manjinskih prava,
Ministarstvu finansija i socijalnog staranja,
Ministarstvu javne uprave, digitalnog drustva i medija,
Ministarstvu zdravlja,

Ministarstvu ekonomskog razvoja,

Ministarstvu poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede,
Upravi za izvrSenje krivicnih sankcija,

Direkciji za za$titu tajnih podataka,

Upravi za katastar i drzavnu imovinu,

10. Upravi za statistiku,

11. Zavodu za socijalnu i djecju zastitu,

12. Upravi za kadrove,

13. Drzavnom arhivu,

14. Zavodu za metrologiju,

15. Upravi za Sume,

16. Upravi za vode,

17. Upravi za saobracaj i

18. Sekretarijatu za zakonodavstvo.
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Zaposljavanje izvrSnog kadra u 2022. godini planirano je u:

Ministarstvu pravde, ljudskih i manjinskih prava,
Ministarstvu finansija i socijalnog staranja,
Upravi za izvrSenje krivi€nih sankcija,

Direkciji za zastitu tajnih podataka,

Upravi za katastar i drzavnu imovinu,

Upravi za kadrove i

Upravi za Sume.
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Organi koji su planirali zaposljavanje namjestenika u 2022. godini su:

1. Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede
2. Drzavni arhiv i
3. Uprava za Sume.

Zaposljavanje pripravnika u 2022. godini planirano je u:

1. Ministarstvu finansija i socijalnog staranja i
2. Zavodu za metrologiju.

Uslov za penziju u 2022. godini, ispuni¢e drzavni sluzbenici u:

Upravi za izvrSenje krivicnih sankcija,
Upravi za katastar i drzavnu imovinu,
Upravi za statistiku,

Drzavnom arhivu,

Zavodu za metrologiju i

Upravi za Sume.
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Vrsioci duznosti starjeSina organa i/ili lica iz kategorije visokog rukovodnog kadra odredeni su u:

Ministarstvu pravde, ljudskih i manjinskih prava,
Ministarstvu odbrane,

Ministarstvu finansija i socijalnog staranja,
Ministarstvu javne uprave, digitalnog drustva i medija,
Ministarstvu zdravlja,

Ministarstvu ekonomskog razvoja,

Ministarstvu poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede,
Upravi za katastar i drzavnu imovinu,

Upravi za statistiku,

10. Upravi za kadrove,

11. DrZzavnom arhivu,

12. Upravi za Sume,

13. Upravi za vode i

14. Upravi za saobraca,.
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Kao razlozi za povecanje broja zaposlenih navode se jaCanje kadrovskih kapaciteta institucija; rukovodenje i efikasnije upravljanje; obaveze iz
strateskih, planskih dokumenata, propisa i akcionih planova; obaveze preuzete u postupku pristupanja EU; stvaranje uslova za nesmetano
funkcionisanje organa; obavljanje poslova iz nadleznosti organa; zamjena odsutnih drzavnih sluzbenika; popunjavanje radnih mjesta koja su
ostala upraznjena prestankom radnog odnosa drzavnih sluzbenika.

Uredbom o sadrzaju, postupku i nacinu pripreme i izmjene kadrovskog plana za organe drzavne uprave i sluzbe Vlade, propisano je da
Kadrovski plan sadrzi projekcije kadrovskog planiranja za naredne dvije godine. Prema podacima iz dostavljenih Nacrta kadrovskih planova, u
naredne dvije godine planira se zapo$ljavanje 205 drzavnih sluzbenika.

Podatke o realizaciji Kadrovskog plana organa drzavne uprave i sluzbi Vlade Crne Gore za 2021. godinu nije moguce prikazati iz razloga $to
djelimi¢ni Kadrovski plan ne sadrZi podatke za sve organe drzavne uprave i Sluzbe Vlade Crne Gore.
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