Republika Crna Gora 

CENTAR ZA STRUČNO OBRAZOVANJE 

Program obrazovanja
za osposobljavanje za zanimanje
Pomoćnik/ca obućara
1. Naziv programa obrazovanja: PROGRAM OBRAZOVANJA ZA OSPOSOBLJAVANJE ZA ZANIMANJE POMOĆNIK/CA OBUĆARA
2. Utemeljenost programa obrazovanja: 

· Program obrazovanja za osposobljavanje za zanimanje Pomoćnik obućara se bazira na standardu zanimanja Pomoćnik obućara na 66 sjednici Savjeta za stručno obrazpovanje 07.02.2008. godine. Program obrazovanja se radi na zahtjev Zavoda za zapošljavanje Crne Gore. 

3. Ciljevi programa obrazovanja:

· Opšti cilj : 

· osposobljavanje polaznika za obavljanje poslova utvrđenih standardom zanimanja Pomoćnik obućara.

· Posebni zadaci: 

· razvijanje pravilnog odnosa prema poslu 

· osposobljavanje polaznika za poslovno  komuniciranje sa saradnicima
· razvijanje pravilnog odnosa prema opremi  i mašinama
· razvijnje odgovornog odnosa prema vlastitom zdravlju i obavezno korišćenje zaštitnih sredstava pri radu

· razvijanje odgovornog odnosa prema zdravlju drugih

· razvijanje svijesti o važnosti čuvanja  i zaštiti životne sredine 

4. Trajanje programa obrazovanja: 620 časova
5. Lični profil polaznika (Uslovi za uključenje u program obrazovanja)

Osnovni obrazovni zahtjevi:   završen VII razred osnovne škole
Poželjni obrazovni zahtjevi: završena osnovna škola
Osnovne osobine koje polaznik treba da posjeduje:
· zdravstvena sposobnost

· odgovornost

Poželjne osobine koje polaznik treba da posjeduje:
· sposobnost za timski rad

· komunikativnost

6. Identifikacija prioritetnih oblasti programa obrazovanja:

Polaznik mora da zna :

· da planira i priprema svoj rad

· da racionalno koristi vrijeme, materijal i sredstva rada

· da izvodi pomoćne poslove u krojenju lica i postave obuće

· da izvodi pomoćne poslove u izradi gornjih djelova obuće,
· da izvodi pomoćne poslove u izradi donjih djelova obuće

· da izvodi pomoćne poslove u montaži obuće
· da pakuje obuću po sortimentu i kvalitetu

· da vodi računa o kvalitetu svog rada

· da održava mažine i alate
· da komunicira sa saradnicima 
· da sortira i na odgovarajući način odlaže otpatke
· da vodi računa o zaštiti svog zdravlja i zdravlja drugih

· da vodi računa o zaštiti okoline

   Polaznik treba da zna :

· osnove tehnologije obrade kože

· vrste i karakteristike materijala za proizvodnju obuće
· osnovne tehike njerenja i mjerne instrumente

· postupak obilježavanja lica i postave

· vrste lijepka i postupak lijepljenja obuće
· postupak izrade gornjih djelova obuće

· postupak izrade donjih djelova obuće

· postupak montaže donjih djelova obuće

· proceduru pakovanja obuće po sortimentu i kvalitetu

· osnovna pravila održavanja mašina i alata za montažu obuće
· osnovnu stručnu terminologiju u obućarstvu
· osnovne mjere zaštite prilikom upotrebi štetnih materija

· postupak sortiranja i odlaganja otpadaka
· osnovne mjere zaštite životne sredine
          Poželjno je da polaznik zna:
·  osnovna pravila organizacije rada

·  organizaciju proizvodnje-pogona
7. Predmetne oblasti  programa obrazovanja:

     - Osnove tehnologije materijala

     - Osnove tehnologije proizvodnje obuće

     - Osnovi modelarstva

     - Mašine i aparati u obućarstvu

     - Organizacija preduzeća 

     - Praksa

 8. Dužina trajanja predmetnih oblasti programa obrazovanja:
	Predmetne oblasti
	Teorija  
	Teorija sa demonstr.
	   Praksa
	Ukupno teorija +

praksa

	1. Osnove tehnologije materijala
	     6
	    26
	      
	           32

	2. Osnove tehnologije  proizvodnje obuće
	    12
	     24
	       44
	   36 + 44 = 80

	3. Osnove modelarstva
	     8
	      8
	        8
	          24

	4. Mašine i aparati u obućarstvu
	     8
	    16
	       24
	    24 + 24 = 48

	5.Organizacija preduzeća
	     8
	    16
	       
	          12

	6. Praksa
	
	
	      412
	         424

	  Ukupno
	             132
	      488
	620


9. Sadžaji predmetnih oblasti programa obrazovanja:
              9.1. Predmetna oblast : Osnove tehnologije materijala  

	Redni broj
	Sadržaji predmetne oblasti

Tehnologija materijala
	Teorija
	Teorija +

Demonstracija
	Praktičan 

rad

	  1.
	Životinjska koža
	    T
	
	

	  2.
	Građa sirovih koža

(epiderma, derma, hipoderma)
	    
	    T + D
	

	  3.
	Hemijski sastav sirove kože
	    T
	
	

	  4.
	Podjela i vrsta sirovih koža
	
	    T + D
	

	  5.
	Konzerviranje sirovih koža
	     T
	
	

	  6.
	Oštećenja na sirovim kožama
	
	    T + D
	

	  7.
	Radovi u pripremnom odjeljenju
	    T
	
	    Pr. rad

	  8.
	Štavljenje neorganskim sredstvima

(mineralima)
	    T
	
	

	  9.
	Biljna štavna sredstva
	    T
	
	

	 10.
	Završno obrađivanje kože
	    T
	
	

	 11.
	Vrste gotovih koža
	
	    T + D
	

	 12.
	Vještačke kože
	
	    T + D
	

	 13.
	Životinjske kože kao krznarska sirovina
	    T
	     
	

	 14.
	Vještačko krzno
	
	    T + D
	

	 15.
	Ljepila
	
	    T + D
	 Pr. rad

	 16.
	Tekstilna vlakna
	
	    T + D
	

	 17.
	Tehnologija hartije
	    T
	   
	


9.2.Predmetna oblast:Osnove tehnologije proizvodnje obuće
	Redni 

broj
	Sadržaji predmetne oblasti

Tehnologija obuće
	Teorija
	Teorija +

Demonstracija
	Praktičan 

rad

	   1.
	Opšti pojam tehnologije obuće


	   T
	
	

	   2.
	Materijali za izradu obuće
	
	    T + D
	

	   3.
	Markiranje isječenih djelova obuće,
lica i postave
	
	    T + D
	Pr. rad

	   4.
	Špaltanje, tanjenje isječenih gornjih djelova obuće
	
	    T + D
	Pr. rad

	   5. 
	Poslovi manipulacije
	   
	    T + D
	

	   6.
	Obrada gornjih djelova obuće:
širfanje, tanjenje ivice, mazanje i lijepljenje, farbanje, zumbanje, podavijanje ivica, 
	
	     T + D
	Pr. rad

	   5.
	Spajanje gornjih djelova obuće

(obrtajle)
	
	     T + D
	Pr. rad

	   6.
	Markiranje đonova, branzola, mazanje i lijepljenje donjih djelova obuće
	
	     T + D
	Pr. rad

	   7. 
	Presovanje donjih djelova obuće
	
	     T + D
	Pr. rad

	   8. 
	Farbanje i poliranje donjih djelova obuće
	
	     T + D
	Pr. rad

	   9.
	Rad na montaži – spajanje gornjih i donjih djelova obuće
(prikucavanje branzola na kalup, stavljanje obrtajli u regal, peglanje obrtajli i luba, danfanje kapni, mazanje, vađenje kalupa)

	
	     T + D
	Pr. rad

	   10.
	Završni radovi (farbanje, apretura i pakovanje)
	
	     T + D
	Pr. rad

	   11. 


	Sitno potrošni materijali u proizvodnji (ljepila, konacersen, farbe)
	
	     T + D
	


9.3. Predmetna oblast Mašine i uređaji u obućarstvu

	Redni broj
	Sadržaji predmetne oblasti

Mašine i uređaji u obućarstvu 
	Teorija 
	Demonstracija
	Praktičan

rad

	    1.
	Mašine, alati i oprema u krojačnici
	
	   T + D
	

	    2.
	Mašine, alati i oprema u šivaćoj radionici
	
	   T + D
	

	   3.
	Mašine, alati i oprema u štanceraju

	
	   T + D
	

	    4.
	Mašine, alati i oprema u montaži
	
	    T + D
	


9.4.Predmetna oblast Osnovi modelarstva

6 mjeseci (6 X 4 =24 nedjelje)

	Redni broj
	Sadržaji predmetne oblasti 

Osnove modelarstva
	Teorija
	Demonstracija
	Praktičan rad

	  1.
	Osnovni pojmovi tehničkog crtanja
	   T
	
	

	  2.
	Anatomija ljudske noge
	
	     T + D
	

	  3.
	Osnove modelarstva 
	   T
	
	

	  4.
	Sistemi mjera u konstrukciji proizvoda(po dužini/širini)
	
	     T + D
	

	  5.
	Pojam kalupa u obućarstvu
	
	     T + D
	


9.5.Predmetna oblast Organizacija preduzeća
6 mjeseci(6 x 2 = 12)

	Redni 

broj
	Sadržaji predmetne oblasti

Organizacija preduzeća
	Teorija
	Demonstracija
	Praktičan 

rad

	   1.
	Osnove organizacije preduzeća
	   T
	
	

	   2.
	Vrst preduzeća(društveno privatno, mješovito)
	   T
	
	

	   3.
	Funkcije u preduzeću (upravljačka, rukovodeća,izvršna)
	   T
	
	

	   4.
	Rezultati poslovanja

	    T
	
	

	    5.
	Povrede na radu i uzroci povreda
objektivni faktor

subjektivni faktor
	    T
	
	

	     6.
	Zaštita na radu
	
	   T + D
	


9.6.Predmetna oblast: Praksa

	Redni 

broj
	Sadžaji predmetne oblasti 

          Praksa
	Teorija
	Demonstracija
	Praktičan 

rad

	  1.
	Poslovi manipulacije u proizvodnji 
Markiranje isječenih djelova obuće,

lica i postave
Špaltanje, tanjenje isječenih gornjih djelova obuće


	
	        D
	Pr. rad

	  2.
	Obrada gornjih djelova obuće:

obilježavanje pomoću šablona

širfanje, tanjenje ivice, mazanje i lijepljenje, farbanje, zumbanje, podavijanje ivica, pokucavanje, vezivanje obrtajli i dr.

	
	        D
	Pr. rad

	  3.
	Markiranje đonova, branzola, mazanje i lijepljenje donjih Presovanje donjih djelova obuće 
Farbanje i poliranje donjih djelova obuće


	
	        D
	Pr. rad

	  4.
	Montaža 
Rad na montaži – spajanje gornjih i donjih djelova obuće

(prikucavanje branzola na kalup, stavljanje obrtajli u regal, peglanje obrtajli i luba, danfanje kapni, mazanje, vađenje kalupa)

	
	        D
	Pr. rad


10. Znanja i vještine koji se očekuju od polaznika na kraju programa obrazovanja :
      - da izvodi pomoćne poslove u izradi gornjih djelova obuće i jednostavnije završne poslove
      - da izvodi pomoćne poslove u izradi donjih djelova obuće i jednostavnije završne poslove
      - da izvodi pomoćne poslove u montaži obuće i jednostavnije završne poslove
      - da racionalno koristi vrijeme i sredastva rada

      - da pakuje i sortira gotove proizvode

      - da redovno održava mašine i alate koje koristi u radu u skladu sa uputstvom
      - da izvodi radove tako da ne ugrožava sebe i saradnike

      - da štiti užu i širu okolinu od negativnih uticaja, materijala isredstava
  11. Audio i vizuelna sredstva i oprema:

· Po mogućnosti koristiti audio i vizuelna sredstva i opremu u toku realizacije programa obrazovanja.

12. Katalozi znanja za predmetne oblasti:
 12.1. Predmetni katalog znanja za Tehnologiju materijala 

	 Znanje
	Vještine 

	- pojam kože, debljina kože i veličina kože
- osobine kože i njen značaj za industriju obuće
	- razlikuje debljinu i veličinu kože
- razlikuje namjenu kože za proizvodnju

- razlikuje kvalite kože 

	- kožarske sirovine
- krznarske sirovine
	- razlikuje vrste sirovih koža

	- konzerviranje sirovih koža:
  sušenjem

  soljenjem


	

	- oštećenja na sirovoj koži 
  
	- obrazlaže na primjeru

	Štavljenje kože:
   - mineralno

   - biljno
	

	Vrste gotovih koža:

- donje kože
- gornje kože

- odjevna koža

- rukavičarska koža

- galanterijska koža

- tehnička koža
	- razlikuje vrste gotovih koža

	Vrste vještačkih koža:

- sintetićka smola
- granulati

- filcane tkanine

- folije-ploče

- skaj
	-  razlikuje vrste vještačke kože

	- koža divljih životinja
- krzna divljači

- prerada krzna
	- razlikuje namjenu koža i krzna

	- tekstilni proizvodi:
  tkana krzna

  trikotažna krzna

  lijepljena krzna
	- razlikuje vrste tekstilnih proizvoda

	Vrste ljepila u industriji obuće 

  životinjski lijepak

  krvni lijepak

  biljni lijepak

  ćiriš

  lateks ljepilo

  gumeno ljepilo

  sintetički ljepkovi
  kaučuk
	- razlkuje ljepila u induustriji obuće

- upotrebljava lijepak 

	  Tehnologija tekstila:

- biljna vlakna
- prirodna vlakna

- mineralna vlakna

- hemijska vlakna

   
	-razlikuje vrste tekstilnih vlakana

	  Plastične mase u obućarstvu:
- kalupi
- pvc đonovi
	- razlikuje plastične mase


  12.2. Predmetni katalog znanja za Osnove modelarstva
	 Znanje
	Vještine 

	-materijal i pribor za tehničko crtanje
-formati papira

-tehničko pismo
	- pravilno upotrebljava pribor i materijal za tehničko crtanje

	-zglobovi i veze stopala
-fiziologija ljudske noge

-deformacija stopala

-funkcija ljudske noge

-statističko istraživanje stopala

-odlivak stopala od gipsa
	- razlikuje deformacije stopala

	-sistemi mjera u konstrukciji proizvoda

-dužinske mjere
-širinske mjere


	- razlikuje:

 dužinske i 

 širinske mjere u obućarstvu

	- pojam kalupa u obućarstvu
	- razlikuje vrste, oblike i namjenu kalupa za proizvodnju


12.3.Predmetni katalog znanja za Tehnologiju obuće
	 Znanje
	Vještine 

	Opšti pojmovi
-podjela gotove obuće

-vrste gotove obuće

-nazivi gotove obuće

-namjena gotove obuće

-veličina gotove obuće

-način spajanja

-djelovi obuće

-gornji djelovi

-među djelovi

-donji dio obuće
	- razlikuje gotovu obuću po vrsti i namjeni 
- razlikuje veličinu gotove obuće

- razlikuje i na primjeru obrazlaže djelove obuće

	Materijali za izradu obuće:
-podjela

-materijali za izradu gornjih djelova

-tekstilne tkanine

-plastične mase i sintetička koža

-kože domaćih životinja

-kože gmizavaca

-materijali za izradu donjih djelova
	- razlikuije i na primjeru obrazlaže  upotrebu materijala za izradu gornjih djelova obuće

	Postupak markiranja isječenih djelova obuće, lica i postave
	- markira isječene djelove obuće, lica i postave

	Postupak špaltanja, tanjenja isječenih djelova obuće
	- tanji isječene djelove obuće

	Poslove manipulacije

	- donosi materijale iz magacina
- predaje gotovu robu i materijal u magacin

	Postupke obrade gornjih djelova obuće
(širfanje, tanjenje ivica, mazanje i lijepljenje, farbanje, zumbanje, farbanje, zumbanje i podavijanje ivica)
	- vrši obradu gornjih djelova obuće:
širfa

tanji ivice

maže  i lijepi

farba

zumba

podavija ivice

	Postupak spajanja gornjih djelova obuće
	- spaja gornjih djelova obuće pomoću ljepila

	Postupak markiranja đonova, branzola, mazanje i lijepljenje donjih djelova obuće
	- vrši markiranje đonova i branzola
maže i lijepi donje djelove obuće

	Postupak presovanja donjih djelova obuće
	- vrši presovanje donjih djelova obuće

	Postupak farbanja i poliranja donjih djelova obuće
	- farba i polira donje djelove obuće

	Postupak spajanja gornjih i donjih djelova obuće u jednu cjelinu
	- spaja gornje i donje djelove obuće lijepljenjem u jednu cjelinu

	Završni radovi – farbanje, apretura, pakovanje
	- vrši završne radove u izradi obuće:
farba, 

apretira 

pakuje

	Sitno potrošni materijal

-ljepila, farbe i dr.

	- razlikuje sitno potrošni materijal i pravilno ga upotrebljava 


12.4.Predmetni katalog znanja za Mašine i aparati u obućarstvu

	 Znanje
	Vještine 

	- Vrste  i namjenu mašina, alata i opreme u krojačnici
	- razlikuje vrste mašina, alata i opreme u krojačnici

- špalta na mašini

	- Vrste i namjena mašina, alata i opreme u šivaćoj radionici
	- razlikuje vrste mašina, alata i opreme u šivaćoj radionici
- širfa na mašini

	- Vrste i namjena mašina, alata i opreme u štanceraju
	- razlikuje vrste mašina, alata i opreme u štanceraju
- markira na mašini 

	- Vrste i namjena mašina, alata i opreme u montaži
	- razlikuje vrste mašina, alata i opreme u montaži
- pegla lubove na mašini 

- presuje na mašini


12.5. Predmetni katalog znanja za organizaciju preduzeća

	 Znanje
	Vještine 

	- pojam i podjela privrede
	- razlikuje vrste privrede

	- pojam i vrste preduzeća 
	- razlikuje vrste preduzeća

	- funkcije u preduzeću
	- razlikuje vrste funkcija u preduzeću

	- povrede na radu i uzroci povreda
	- obrazlaže na primjeru povrede na radu

	- zaštita na radu
	- primjenjuje mjere zaštite na radu


   12.6. Predmetni katalog znanja za Praksu

	 Znanje
	Vještine 

	- procedure manipulacije 
- postupak markiranja isječenih djelova
	- vrši manipulaciju
- vrši  markiranje

	- postupci obrade gornjih djelova obuće
	- vrši jednostavnu obradu gornjih djelova obuće

	- postupci obrade donjih djelova obuće
	- vrši jednostavnu obradu donjih djelova obuće

	- postupci montaže
	- vrši  montažu


     13.  Preporuke za korišćenje metoda i tehnika u toku realizacije programa obrazovanja:

-  kombinovana metoda izlaganja sa razgovorom 

                -  metoda ilustracije, demonstracije i instrukcije

               - metoda praktičnih radova 

14. Ispitni katalog za predmetne oblasti:
14.1. Ispitni ciljevi

Na ispitu ocjenjujemo:

                      - sposobnost primjene teorijskih sadržaja u praktičnom radu

                      - sposobnost samostalnog korišćenja osnovnog i pomoćnog materijala

                      - sposobnost korišćenja mašina i alata

                      - sposobnost racionalnog korišćenja energije i vremena

                      - sposobnost izvođenja radova pomoćnika obućara

14.2. Prema raspisu i sortimentu polaznik obavlja radne operacije u skladu sa tehnološkim procesom, upotrebljavajući potrebne materijale i alat, uz primjenu HTZ mjera.

14.3. STANDARD PROFESIONALNE OPREME ZA OBUKU POMOĆNIKA OBUĆARA:

	 
	         NAZIV OPREME
	             Namjena

	                       Mašine 

	1.
	Noževi za mašinsko krojenje
	Za krojenje lica i postave

	2.
	Mašine za krojenje
	Za krojenje lica I postave

	2.
	Mašina za markiranje(numerisanje)
	Za markiranje lica i postave

	3.
	Mašina za špaltanje( tanjenje površine lica)
	Za špaltanje(tanjenje) lica i postave

	4.
	Šabloni za ručno krojenje 
	Za krojenje lica i postave

	5.
	Mašine za šivenje:

 ravne(jednoiglovke, dvoiglovke)

 stubne(jednoiglovke, dvoiglovke)
	Za šivenje lica i postave

	6.
	Mašina za širfanje(tanjenje ivica)
	Za širfanje(tanjenje ivica) lica

	7.
	Umpuk mašine(za podavijanje ivica)
	Za podavijanje ivice

	8.
	Mašine za presovanje
	Za presovanje lica i postave

	9.
	Valk mašina(oblikovanje vrha obuće)
	Za valkovanje(oblikovanje vrha obuće)

	10.
	Mašina za zumbanje(otvaranje rupica za pertle)
	Za zumbanje lica((otvaranje rupica za pertle)

	11.
	Mašina za štancanje 
	Za štancanje đonova, peta, lubova, kapni, branzola)

	12.
	Mašina za presovanje đonova i peta
	Za presovanje đonova i peta

	13.
	Mašina za presovanje pojačanja i branzola
	Za presovanje pojačanja i branzola

	14.
	Mašina za glazanje(brušenje sa papirom)
	Za glazanje peta i đonova

(brušenje sa papirom)

	15.
	Mašina za frezanje(glodanje)
	Za frezanje(glodanje) peta i đonova

	16.
	Mašina za poliranje(dobijanje sjaja)
	Za poliranje(dobijanje sjaja) peta i đonova

	17.
	Mašina za keder
	Za stavljanje kedera

	18.
	Regal 
	Za stavljanje kalupa, lica i đonova

	19.
	Mašina za peglanje
	Za peglanje lubova

	20.
	Mašina za kapne
	Za stavljanje kapne

	21.
	Mašina za danfanje(parenje)
	 Za danfanje(parenje) kapni

	22.
	Mašina za cvikanje špica(navlačenje špica obuće na kalup)
	Za cvikanje špica obrtajli(navlačenje) na kalup- pomoću ljepila

	23.
	Mašina za cvikanje(navlačenje) strana
obuće na kalup
	Za cvikanje(navlačenje) strana obrtajli na kalup-pomoću eksira ili ljepila

	24.
	Mašoina za cvikanje(navlačenje) petnog dijela
	Za cvikanje(navlačenje) peta pomoću eksera

	25.
	Mašine za ajnklofanje strana(ravnanje površine lica) 
	Za ajnklofanje strana pomoću parafina(ravnanje površine lica)

	
	Mašina za glazanje(brušenje pomoću papira)
	Za glazanje(brušenje) obrtajli pomoću papira

	
	Mašina za presovanje lica i đonova
	Za presovanje lica i đonova

	
	Mašina za skidanje kalupa
	Za izvlačenje obrtajli

	
	Mašina za apretiranje(za dobijanje sjaja obuće)
	Za apretiranje(diobijanje sjaja) gotove obuće

	
	
	

	                                 Alat 

	1.
	Ručni alat(čekić, makaze, kliješta,dr)
	

	2.
	Noževi 
	

	                                Materijali i sredstva za rad

	1.
	Koža(prirodna i vještačka)
	

	2.
	Postava(prirodna I vještačka)
	

	3.
	Đonovi(prirodni i vještački)
	

	4.
	Branzole(temeljna tabanica)
	

	5.
	Lubovi, kapne
	

	6.
	Kalupi-raznih profila
	

	7.
	Ljepila
	

	8.
	Ekseri
	

	9.
	Konac, igle
	

	10.
	Farbe, politure(boje, sjaj)
	

	11.
	Četke za mazanje
	Za mazanje lica i đonova


15.Mjesto izvođenja i plan realizacije programa obrazovanja 

  Mjesto izvođenja:

Obuka se izvodi u školskoj radionici –  centru za obuku ili kod organizatora obrazovanja odraslih koji raspolaže odgovarajućom opremom.

   Plan realizacije:

Program obrazovanja traje  620 časova i sastoji se iz 2 dijela:

        -  teorijski dio 120 časa
        -  praktični dio 500 časova.

Preporučuje se da se predavanja drže u prijepodnevnim časovima da bi se održalo  interesovanje i pažnja polaznika.

16.Napredovanje, provjeravanje i vrednovanje znanja
       16.a. Napredovanje:

Savladavanje jednostavnih vještina je uslov da bi se moglo preći na usvajanje složenijih vještina.

         16.b. Provjeravanje:

         U toku programa obrazovanja:

          Nakon obrađenog dijela predmetne oblasti vrši provjera znanja i vještina polaznika.

        Na kraju programa obrazovanja:
Organizovati završnu provjeru praktične osposobljenosti polaznika. Uspješnost na provjerama u toku obuke  uzeti u obzir prilikom završne provjere.
Osposobljenost polaznika se provjerava izvođenjem praktičnog rada sa objašnjenjem.
         16.c. Vrednovanje:
                    Vrednovanje na završnoj provjeri treba vršiti na sledeći način:

Polaznik je na visokom nivou ovladao svim vještinama i znanjima utvrđenim standardom za  zanimanje Pomoćnik/ca obućara 
Polaznik je na zadovoljavajućem nivou ovladao svim vještinama i znanjima utvrđenim standardom za  zanimanje Pomoćnik/ca obućara 

Polaznik nije na zadovoljavajućem nivou ovladao vještinama i znanjima utvrđenim standardom za zanimanje  Pomoćnik/ca obućara
17 . Stručne kompentencije nastavnog kadra – instruktora pojedinih djelova programa obrazovanja:
      Teorijski dio programa obrazovanja :

                     Predmetnu oblast Tehnologija materijala - Inženjer 

                     kožarstva/obućarstva

                     Predmetnu oblast Osnovi modelarstva - Inženjer obućarstva

                     Predmetnu oblast Mašine  i aparati - Mašinski inženjer

                     Predmetnu oblast Tehnologija obuće - Inženjer obućarstva

                     Predmetnu oblast Organizacija preduzeća - Inženjer organizacije rada

                     i dipl. ekonomista

         Andragoško – didaktičko – metodički osposobljen kadar za rad sa odraslim polaznicima.
      Praktični dio programa obrazovanja:
                      Instruktor ( VI stepen i V stepen stručne spreme – VKV majstor) za izradu donjih djelova obuće, sa najmanje 5 godina iskustva

                      Instruktor ( VI stepen i V stepen stručne spreme - VKV majstor) za izradu gornjih djelova obuće, sa najmanje 5 godina iskustva

                      Iskusni radnici na poslovima obućara  sa najmanje 5 godina iskustva          

Andragoško – didaktičko – metodički osposobljen kadar za rad sa odraslim polaznicima.
18. Zanimanje koje se dobija po završetku programa obrazovanja: Pomoćnik/ca obućara
19. Dokumenat koji se dobija po završetku programa obrazovanja:

      Biće regulisano u skladu sa Zakonom.

 20. Autori programa, predlagači programa, datum prijema i ko je  odobrio program:
      Autori programa: 
       Novak Pavlićević

       Ljiljana Garić
Predlagač programa: Centar za stručno obrazovanje

Program je usvojen na LV sjednici Savjeta za obrazovanje odraslih 01.07.2008. godine.
Opšta uputstva za obuku lica koja su lako mentalno retardirana
Opšte karakteristike lica koja su lako mentalno retardirana:

· intelektualni razvoj lako mentalno retardiranih lica prilično je ograničen pa I njihovi kapaciteti za vođenje nezavisne egzistencije

· to su najčešće osobe čije je shvatanje usporeno, koncentracija kratkotrajna, pažnja površna, rasuta, selektivna i mišljenje konkretno. Predznanje je uglavnom nezadovoljavajuće što otežava usvajanje novih sadržaja

· shvataju instrukcije, trude se da budu aktivni, adaptiraju se na kolektivni život, skladnog su ponašanja I adekvatnih reakcija

· može se desiti da povremeno budu impulsivni, niskog praga tolerancije

· osobe na gornjoj granici lake mentalne retardacije zbog malih adaptacionih smetnji nijesu bile u mogućnosti da se uklope u normalnu populaciju zbog čega se uključuju u posebne i prilagođene obrazovne programe

· za uključivanja u različite aktivnosti kod  lako mentalno retardiranih lica potrebna je intezivna motivacija. Ona je važna prije početka, u toku i posle rada.

· pored motivacije važna je organizacija kontinuiranih ponavljanja i vježbanja radi postizanja uspjeha

· radne operacije treba podijeliti na etape - svaku fazu treba posebno trenirati u razmacima. Treba više paziti na tačnost pokreta u radu nego insistirati na brzini izvođenja radne operacije

· poslije uspješno obavljene obuke, sa više treninga uspijevaju da prihvate I zadrže zaposlenje. Postižu socijalnu i radnu samostalnost ali u nekim slučajevima je potrebno vođenje i pomoć I u toku radnog procesa.

· mogu se socijalno integrisati u otvorenu zajednicu

Preporuke za realizaciju programa obrazovanja za osposobljavanje za zanimanje Pomoćnik obućara:

·  na osnovu iznijetih opštih karakteristika, mišljenja smo da lica bliža donjoj granici lake mentalne retardacije mogu osposobljavati  za obavljanje jednostavnih radnji, a najbolje bi bilo da se osposobe za jednu operaciju

· lica bliža gornjoj granici lake mentalne retardacije mogu da prate program obuke za Pomoćnika obućara u potpunosti. 

      Polaznike ne treba optereživati sa suvišnim teorijskim sadržajima, već samo ono  

       što je potrebno i korisno za obavljanje posla.

Vrijeme trajanja programa obrazovanja: od 6 - 8 mjeseci 
Broj polaznika: do 8 polaznika
Nastavni kadar: u toku realizacije programa potrebno je angažovanje defektologa oligofreno pedagoga 
Opšta uputstva za obuku lica sa tjelesnim smetnjama

Opšte karakteristike lica sa tjelesnim smetnjama:

- oštećenja donjih i gornjih ekstremiteta, 

- slaba koordinacija pokreta,

Na gornjim ekstremitetima može biti pareza ruke, nedostatak jednog ili više prstiju, nedostatak šake, ruke, ukočenost jednog ili više zglobova na ruciitd.
Na donjim ekstremitetima može biti deformitet stopala, deformacija jednog ili oba kuka, oštećenje skočnog zgloba, kraća jedna noga, paraplegija(potpuna oduzetost donjih ekstremiteta) i amputirana noga itd.
Izbor odgovarajućeg zanimanja zavisi od psihofizičkih osobina, karakteristika ličnosti, radnih navika, stavova, interesovanja i sposobnosti.

Potrebno je uzeti u obzir kakve tjelesne aktivnosti zahtijeva pojedino zanimanje (rad rukama, držanje predmeta, usklađenost rada ruku, hodanje, stajanje, saginjanje itd.) i usmjeriti ga na poslove – grupe poslova koje mu odgovaraju. 

U programu obuke za Pomoćnika obućara postoje zahtjevi poslova koje možemo svrstati u nekoliko grupa:

- fizički i čulni zahtjevi
- interesovanja

- mentalni zahtjevi

- osobine ličnosti.

Fizički i čulni zahtjevi:

· zadobvoljavajuće fizičko i psihičko zdravlje

· dobar vid na blizinu-oštrina vida

· sposobnost razlikovanja boja

· poželjno očuvano čulo sluha

· razvijeno čulo dodira (pipanja)

· spretnost prstiju, šake, ruku

· razvijena sposobnost koordinacijue prstiju, šake, ruku

· opšta tjelesna izdržljivost

· opšta tjelesna spretnost

· dobro verbalno izražavanjei mogućnost blažih poremećaja

Interesovanja

· da ima interesovanje za crtanje, aranžiranje

· interes za praktični rad

Mentalni zahtjevi

· opšta inteligencija u granicama prosjeka

· prosječna i veća praktična inteligencija

· senzorne i psihomotorne sposobnosti

· dobra koncentracija (pažnja)

Osobine ličnosti

· strpljivost

· tolerantnost

· disciplinovanost

· savjesnost

· urednost

· spretnost

· emocionalna stabilnost i

· radne navike za poslove praktične prirode

Sagledavajući sve ovo može se zaključiti i procijeniti za koje zanimanje osoba ispunjava uslove ako sagledamo:

· opštu inteligenciju (dobro razumijevanje, dobro zaključivanje, sposobnost prilagođavanja sredini, sposobnost učenja)

· apstraktna inteligencija (vaqžna je za uspjeh u radu, za shvatanje, razumijevanje, služenje raznim znacima i simbolima)

· tehnička inteligencija(ogleda se u razumijevanju konstrukcije i principa rada raznih mašina i aparata, sposobnost za poslove u kojima se rukuje mašinama, alatima idr.)

· socijalna inteligencija (odnosi se na rad sa ljudima)

· praktična inteligencija (ogleda se u spretnosti ruku,  šake, prstiju, u obavljanju poslova praktične prirode)

   Preporuke za realizaciju programa obrazovanja za osposobljavanje za zanimanje Pomoćnik obućara:

Prije uključivanja u proces obuke neophodno je utvrditi sposobnost polaznika, dominantnost ruke(dešnjak, ljevak), očuvanost ekstremiteta i motoričku spretnost.

Za lica sa očuvanim gornjim ekstremitetima (šake i prsti) i očuvanim vidom, a sa lakim oštećenjem donjih ekstremiteta, može se vršiti obuka za za zanimanje Pomoćnik obućara.

U slučaju da je jedna ruka lakše oštećena, druga ruka i donji ekstremiteti zdravi može se vršiti obuka za pojedine grupe poslova predviđene u programu obuke za pomoćnika obućara: kao pakovanje, etiketiranje i skladištenje gotovih proizvoda.

Polaznike ne treba opterećivati sa suvišnim teorijskim sadržajima, već samo ono što je potrebno i korisno za obavljanje posla.

Vrijeme trajanja programa obrazovanja:  7 mjeseci
Broj  polaznika: do 8 polaznika

Nastavni kadar:  u toku realizacije programa potrebno je angažovanje somatofedo defektologa.

Opšta uputstva za obuku lica sa poremećajima sluha i govora

Opšte karakteristike lica sa poremećajima sluha i govora

Gluvonijema lica su osobe sa oštećenjima slušnog nerva čija funkcija je da aplifikuje zvučne signale i prosleđuje ih do centralnog nervnog sistema.

Preko ušnog nerva svi spoljni zvuci su dostupni i razgovijetni. U slučaju oštećenja onemogućena je ta funkcija a samim tim i govorna spšosobnost osobe sa oštećenjem.

Postoje manja i veća oštećenja koja se mjere medicinski od 0-100db. U zavisnosti od visine decibelske skale osobe sa oštećenjem se svrstavaju u dvije kategorije: gluvi i nagluvi.

Kod totalne gluvoće govor je znatno otežan a samim tim i komunikacija sa takvim osobama, mora biti spšecifična.

Opšte preporuke za komunikaciju sa licima koja imaju poremćaj sluha i govora: 

· Gluvoj osobi govorite samo kad gleda u vas

· Govorite jednostavnim jezikom i konkretno

· Izražavajte se kratkim rečenicama

· Govorite polako i razgovetno da bi gluva osoba mogla da čita sa vaših usana

· Govorite normalnom jačinom, ujednačenom brzinom (ni prebrzo, ni presporo)

· Fiksirajte gluvu osobu pogledom a iskazano pratite adekvatnom mimikom 

· Ono što gluva osoba ne razumije napišite jasno i kratko

· Ako nijeste razumjeli šta je gluva osoba rekla, zamolite je da ponovi ili zapiše

· Ako u razgovoru učestvuje više osoba objasnite gluvoj osobi sadržaj razgovora.

Preporuke za realizaciju programa obrazovanja za osposobljavanje za zanimanje Pomoćnik obućara:

Gluva i nagluva lica su uglavnom sposobna za obavljanje više zanatskih zanimanja. Uspješno savlađuju program i savjesno izvrašavaju postavljene zadatke. Vrlo su precizni i vješti u radu.

Konkretno u oblasti obućarstva nema velikih ograničenja u radu sa gluvom osobom. 

Ne preporučuje se da gluva osoba radi sa električnim makazama i bansekom za rezanje legova , iz razloga što su to aparati koji zahtijevaju veliku pažnju u radu zbog eventualnih povreda.

Posebna karakteristika za ove osobe je u tome što znanja koja ne obnavljaju , relativno brzo zaborave. Zato se sa njima mora raditi kontinuirano.

Broj polaznika:

Preporučuje se u radu sa gluvim osobama broj polaznika koji se osposobljavaju u grupi od 5 – 7, ne prave probleme u radu i ne odvraćaju pažnju jedni drugima, jedino ako im je potrebna pomoć. Posjeduju spremnost i interesovanje za timski rad.

U radu sa nagluvim osobama može se raditi sa grupom do 10 polaznika.

Vrijeme trajanja programa obrazovanja:  obuka za nagluva lica  6 mjeseci, a za gluve od 6 -7 mjeseci 

Nastavni kadar:

Sa gluvim i nagluvim osobama potrebno je da rade i sarađuju lica koja poznaju daktilni-gestovni govor, čime je komunikacija potpunija i uspješnija.

Preporučuje se da polaznici u toku obuke koriste slušne aparate.

Uputstvo za trenera

za obuku Pomoćnika obućara

Treneri realizuju program obrazovanja kroz slijedeće faze:

1. Priprema za realizaciju programa obrazovanja - određivanje nastavnog materijala (npr. predmeti, alati, materijali, druga odgovarajuća oprema itd).

2. Uvodni dio  realizovati kroz  teme:
· predstavljanje,

· upoznavanje sa kandidatima,

· upoznavanje sa predmetom u kontekstu zanimanja,

· uloga i značaj  grane iz koje je zanimanje,

· mišljenje kandidata,

· diskusija sa kandidatima.
3. Definisanje indukcionog  modula (modul čiji se dijelovi koriste tokom cijele obuke),  koji sadrži:
· Karakteristike zanimanja za koje su se kandidati opredijelili (uslovi rada, radno vrijeme,nagrađivanje (plata)...);

· Profil radnika za određeno zanimanje ( treba da sadrži stavke kao što su : psihofizičko zdravlje, sposobnost organizacije, sposobnost komunikacije, lično i profesionalno poštenje, urednost,ljubaznost u ophođenju sa ljudima, kultura govora i ophođenja, snalažljivost i okretnost, spremnost na fleksibilno radno vrijeme...) je predmet obrade kroz sve teme (module).

4. Definisanje svih modula programa obrazovanja neophodnih za određeno zanimanje, pri čemu treba voditi računa da obuka bude primjerena osobinama polaznika i njihovim interesima ( treba ispreplitati teoriju, demonstraciju i praksu).

5. Određivanje vremena neophodnog za praktičnu obuku (stvarni uslovi).
6. Način provjere znanja kandidata
U cilju pojašnjenja detaljno je razrađena tačka 4.
     1) Upoznavanje polaznika sa tehnološkim procesom proizvodnje obuće
· upoznavanje sa proizvodnim pogonima,
· organizacija rada pogona 
       2)  Organizacija radnog mjesta:

· priprema radnog prostora

· priprema predmeta za rad
· priprema sredstava za rad u skladu sa radnim nalogom
  3)  Oprema i inventar – namjena i način održavanja

· mašine i uređaji za proizvodnju obuće 

· rukovanje i obsluživanje mašinama i uređajima

· preventivno održavanje mašina i uređaja  - čišćenje, podmazivanje i dr.

 ( demonstracija)

  4)  Poslovi manipulacije i pripremanja materijala za izradu obuće

  Demonstracija :

      - postupka manipulacije i pripremanja materijala

   Praktični rad polaznika :

       - manipulisanje i pripremanje materijala

  5)  Osposobljavanje polaznika za markiranje isječenih djelova obuće, lica i postave

     Demonstracija: 

        - postupka markiranja isječenih djelova obuće, lica i postave

      Praktičan rad polaznika:

       -  markiranje isječenih djelova obuće, lica i postave

   6)  Osposobljavanje polaznika za poslove obrade gornjih djelova obuće

     Demonstracija:

· postupka špaltanja, tanjenja isječenih gornjih djelova obuće

    Praktičana rad polaznika:

· špaltanje, tanjenje isječenih gornjih djelova obuće            

        7)  Osposobljavanje polaznika za izradu gornjih djelova obuće
           Demonstracija:

· postupaka obilježavanja pomoću šablona
· postupaka: širfanja, tanjenja ivica, mazanja i lijepljenja, farbanja, zumbanja, podavijanja ivica, pokucavanja, vezivanja obrtajli i dr.

Praktičan rad polaznika:

· obilježavanje pomoću šablona
· širfanje, tanjenje ivica, mazanje i lijepljenje, farbanje, zumbanje, podavijanje ivica, pokucavanje, vezivanje obrtajli i dr.

  8) Osposobljavanje polaznika za obradu i izradu donjih djelova obuće
         Demonstracija:

· postupaka markiranja đonova,branzola
· postupka mazanja i lijepljenja donjih djelova obuće

· postupka presovanja donjih djelova obuće

· postupka farbanja i poliranja donjih djelova obuće

Praktičan rad polaznika:
· markiranje đonova,branzola

· mazanje i lijepljenje donjih djelova obuće

· presovanje donjih djelova obuće

· farbanje i poliranje donjih djelova obuće

 9)  Osposobljavanje polaznika za spajanje gornjih i donjih djelova obuće
    Demonstracija:

· postupka spajanja gornjih i donjih djelova obuće
Praktičan rad polaznika:

-    spajanje gornjih i donjih djelova obuće
10)  Upoznavanje sa radnim zadacima

· planiranje rada,

· osiguravanje kvaliteta svog rada (standardi),

· racionalno korišćenje vremena, energije i materijala;
;

11) Upoznavanje sa osnovnom stručnom terminologijom iz djelokruga svog rada
12)  Upoznavanje sa načinom komuniciranja sa saradnicima (timski rad)

13)  Završni radovi u proizvodnji obuće
         Demonstracija:

     -     postupka farbanja
· postupka apreture
· postupka pakovanja

Praktičan rad polaznika:

· farbanje proizvoda
· apretiranje proizvoda

· pakovanje proizvoda

14)  Upoznavanje sa osnovnim mjerama zaštite na radu i zaštite životne sredine 

     Demonstracija:

· primjene mjera zaštite na radu 

· korišćenja sredstava zaštite na radu 
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