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DIREKTIVA 2013/55/EU EUROPSKOG PARLAMENTA I VI]ECA
od 20. studenoga 2013.

o izmjeni Direktive 2005/36/EZ o priznavanju stru¢nih kvalifikacija i Uredbe (EU) br. 1024/2012 o
administrativnoj suradnji putem Informacijskog sustava unutarnjeg trZzista (,,Uredba IMI”)

(Tekst znacajan za EGP)

EUROPSKI PARLAMENT I VI]ECE EUROPSKE UNIJE,

uzimajuéi u obzir Ugovor o funkcioniranju Europske unije, a
posebno njegov ¢lanak 46., clanak 53. stavak 1. i ¢lanak 62,

uzimajuéi u obzir prijedlog Europske komisije,

nakon prosljedivanja nacrta zakonodavnog akta nacionalnim
parlamentima,

uzimajuéi u obzir misljenje Europskoga gospodarskog i soci-
jalnog odbora (1),

u skladu s redovnim zakonodavnim postupkom (?),

buduéi da:

Direktivom 2005/36/EZ Europskog parlamenta i Vijeca
od 7. rujna 2005. o priznavanju stru¢nih kvalifikacija (%)
konsolidiran je sustav uzajamnog priznavanja koji se
prvobitno temeljio na 15 direktiva. Njome se osigurava
automatsko priznavanje ograni¢enog broja profesija na
temelju uskladenih minimalnih uvjeta osposobljavanja
(sektorske profesije), opleg sustava prepoznavanja
dokaza o osposobljenosti i automatskog priznavanja
struénog iskustva. Direktivom 2005/36/EZ uspostavlja
se 1 novi sustav slobodnog pruzanja usluga. Treba podsje-
titi da clanovi obitelji gradana Unije iz trecih zemalja
imaju jednak tretman u skladu s Direktivom 2004/38/EZ
Europskog parlamenta i Vijeca od 29. travnja 2004. o
pravu gradana Unije i c¢lanova njihovih obitelji na
slobodno kretanje i boraviste na podrucju drzava clani-
ca (*. Drzavljani tre¢ih zemalja takoder mogu imati
jednak tretman pri priznavanju diploma, svjedodzbi i
drugih stru¢nih kvalifikacija u skladu s relevantnim nacio-
nalnim postupcima na temelju posebnih pravnih akata
Unije, kao $to su akti o dugorocnom boravistu, izbjegli-
cama, ,nositeljima plave karte” i znanstvenicima.

() SL C 191, 29.6.2012., str. 103.
(3) Stajaliste Europskog parlamenta od 9. listopada 2013. (jo§ nije

objavljeno u Sluzbenom listu) i odluka Vijea od 15. studenoga
2013.

() SL L 255, 30.9.2005., str. 22.
() SL L 158, 30.4.2004., str. 77.

@

U svojoj Komunikaciji od 27. listopada 2010. naslov-
lienoj ,Akt o jedinstvenom trzistu — dvanaest poluga za
poticanje rasta i jacanje povjerenja — zajednicki rad za
stvaranje novog rasta” Komisija je prepoznala potrebu
moderniziranja prava Unije u tom podru¢ju. Europsko
vijeée u svojim je zakljuécima od 23. listopada 2011.
podrzalo tu modernizaciju i pozvalo Europski parlament
i Vijeée na postizanje politickog sporazuma o reviziji
Direktive 2005/36/EZ do kraja 2012. U svojoj rezoluciji
od 15. studenoga 2011. o provedbi Direktive o struénim
kvalifikacijama (2005/36/EZ) (°) Europski parlament
takoder je pozvao Komisiju da iznese prijedlog. U
izvjes¢u o gradanstvu EU-a za 2010. od 27. listopada
2010. naslovljenom ,Uklanjanje prepreka za ostvarivanje
prava gradana Unije” naglasava se potreba smanjenja
administrativnog opterecenja povezanog s priznavanjem
stru¢nih kvalifikacija.

Javni biljeznici koje sluzbenim aktom imenuje vlada
trebali bi biti iskljuceni iz podrucja primjene Direktive
2005/36/EZ s obzirom na specificne i razlicite rezime
pristupa toj profesiji i bavljenja njome, koji se na javne
biljeznike primjenjuju u pojedinim drzavama ¢lanicama.

Za potrebe jacanja unutarnjeg trzista i promicanja
slobodnog kretanja stru¢njaka uz osiguravanje ucinkovi-
tijeg i transparentnijeg priznavanja stru¢nih kvalifikacija,
europska strukovna iskaznica imala bi dodanu vrijednost.
Ta bi iskaznica bila posebno korisna za olakSavanje
privremene mobilnosti i priznavanja u okviru sustava
automatskog priznavanja te promicanje pojednostav-
lienog postupka priznavanja u okviru opéeg sustava.
Svrha je europske strukovne iskaznice pojednostavljenje
postupka priznavanja i uvodenje isplativosti i operativne
ucinkovitosti od koje e strucnjaci i nadlezna tijela imati
koristi. Pri uvodenju europske strukovne iskaznice trebalo
bi uzeti u obzir stajalita doti¢ne profesije te bi njezinu
uvodenju trebala prethoditi procjena njezine prikladnosti
za doti¢nu profesiju i utjecaja na drzave clanice. Tu bi
procjenu po potrebi trebalo provesti u suradnji s drza-
vama ¢lanicama. Europsku strukovnu iskaznicu trebalo bi
izdavati na zahtjev strucnjaka te nakon podnosenja
potrebnih dokumenata i nakon $to nadlezna tijela
dovrse postupak provjere povezan s izdavanjem. Ako
se europska strukovna iskaznica izdaje za potrebe
poslovnog nastana, trebala bi predstavljati odluku o priz-
navanju te bi je trebalo tretirati kao i svaku drugu odluku
o priznavanju u skladu s Direktivom 2005/36/EZ. Njome
bi se trebali dopuniti, a ne zamijeniti uvjeti registracije
povezani s pristupanjem odredenoj profesiji. Nema
potrebe za uvodenjem europske strukovne iskaznice u

() SL C 153 E, 31.5.2013., str. 15.
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pravnim zanimanjima za koja se ve¢ primjenjuju stru-
kovne iskaznice u skladu sa sustavom utvrdenim Direk-
tivom Vijea 77/249/EEZ od 22. ozujka 1977. o olaksa-
vanju u¢inkovitog ostvarivanja slobode pruzanja odvjet-
nickih usluga (') i Direktivom 98/5/EZ Europskog parla-
menta i Vijeca od 16. veljace 1998. o olakSavanju stalnog
obavljanja odvjetnicke djelatnosti u drzavi clanici
razli¢itoj od one u kojoj je stecena kvalifikacija (2).

Funkcioniranje europske strukovne iskaznice trebalo bi
podrzati Informacijskim sustavom unutarnjeg trzista
(IMI)  uspostavljenim Uredbom (EU) br. 1024/2012
Europskog parlamenta i Vijeca (). Iskaznica i IMI trebali
bi ojacati sinergije i povjerenje medu nadleznim tijelima,
istodobno oslobadaju¢i nadlezna tijela udvostrucavanja
administrativnog rada i postupaka priznavanja te pruza-
juéi vecu transparentnost i sigurnost struc¢njacima.

Postupak podnosenja zahtjeva za europsku strukovnu
iskaznicu i njezina izdavanja trebao bi biti jasno struktu-
riran te obuhvadati sigurnosne mjere i odgovarajuca
prava na zalbu za podnositelja zahtjeva. Provedbenim
aktima trebalo bi utvrditi uvjete koji se odnose na prevo-
denje i metode placanja pristojbi koje placa podnositelj
zahtjeva, tako da se ne narudi ili ugrozi tijek rada u
sustavu IMI te da postupak obrade zahtjeva ne kasni.
Visinu pristojbi odreduju drzave c¢lanice. No drzave
¢lanice bi trebale obavijestiti Komisiju o utvrdenoj visini
pristojbi. Europska strukovna iskaznica i s njom povezani
tijek rada u sustavu IMI trebali bi osigurati integritet,
autenti¢nost i povjerljivost pohranjenih podataka te izbje-
gavanje nezakonitog i neovlastenog pristupa informaci-
jama koje sadrzavaju.

Direktiva 2005/36/EZ primjenjuje se samo na stru¢njake
koji se u drugoj drzavi ¢lanici Zele baviti istom profesi-
jom. Postoje slucajevi kada su u drzavi ¢lanici domadinu
doti¢ne djelatnosti dio profesije s ve¢im podrucjem djelat-
nosti nego u mati¢noj drzavi clanici. Ako su razlike
izmedu podrudja djelatnosti tolike da bi se od stru¢njaka
zahtijevao puni program obrazovanja i osposobljavanja
kako bi nadomjestio nedostatke te ako stru¢njak tako
zahtijeva, drzava clanica domadin trebala bi u ovim
posebnim okolnostima odobriti djelomican pristup.
Medutim ako postoje prevladavajuéi razlozi opleg inte-
resa, utvrdeni u odluci Suda Europske unije koja se
odnosi na clanke 49. i 56. Ugovora o funkcioniranju
Europske unije (UFEU), koji se mogu i dalje nastaviti
razvijati, drzava clanica trebala bi imati moguénost
odbiti djelomic¢an pristup. To bi se posebno trebalo

78, 26.3.1977., str. 17.
77, 14.3.1998,, str. 36.
316, 14.11.2012,, str. 1.
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odnositi na zdravstvene profesije ako utjeCu na javno
zdravlje ili sigurnost pacijenata. Odobravanje djelomi¢nog
pristupa ne bi trebalo dovoditi u pitanje pravo socijalnih
partnera na samoorganiziranje.

Radi zastite lokalnih potrosaca u drzavi ¢lanici domadinu,
privremeno i povremeno pruzanje usluga u drzavama
¢lanicama trebalo bi podlijegati sigurnosnim mjerama,
ponajprije zahtjevu posjedovanja najmanje godine dana
struénog iskustva u zadnjih deset godina prije pruzanja
usluga, u slucajevima ako profesija nije regulirana u
matinoj drzavi ¢lanici. U slucaju sezonskih djelatnosti
drzave clanice trebale bi imati moguénost provoditi
kontrole kako bi provjerile privremenu i povremenu
prirodu usluga koje se pruzaju na njihovu drzavnom
podruju. U tu syrhu drzava ¢lanica domadin trebala bi
biti u mogucnosti jedanput godiSnje traZiti informacije o
uslugama koje se zaista pruzaju na njezinu drZavnom
podru¢ju ako ih pruzatelj usluga ve¢ nije dobrovoljno
dostavio.

Direktiva 2005/36/EZ omogucuje drzavama clanicama
da provjere stru¢ne kvalifikacije pruzatelja usluga prije
prvog pruzanja usluga u reguliranim profesijama koje
utjeCu na javno zdravlje ili sigurnost. To je dovelo do
pravne nesigurnosti jer nadlezno tijelo slobodno odlu¢uje
o potrebi provodenja te prethodne provijere. Kako bi se
osigurala pravna sigurnost, stru¢njaci bi od pocetka
trebali znati je li prethodna provjera stru¢nih kvalifikacija
potrebna i kad se moze oclekivati odluka. U svakom
slucaju uvjeti za prethodne provjere stru¢nih kvalifikacija
u okviru slobodnog pruzanja usluga ne bi trebali biti
strozi nego u okviru pravila o poslovnom nastanu. U
reguliranim profesijama koje utjeCu na javno zdravlje ili
sigurnost Direktiva 2005/36/EZ ne bi trebala dovoditi u
pitanje mogucnost drzava clanica da nametnu obvezu
osiguranja povezanu sa struénom djelatnoséu u skladu
s pravilima koja se primjenjuju na temelju Direktive
2011/24/EU Europskog parlamenta i vije¢a od 9. oZujka
2011. o primjeni prava pacijenata u prekograni¢noj
zdravstvenoj skrbi (%) i Direktivom 2006/123/EZ Europ-
skog parlamenta i Vijeca od 12. prosinca 2006. o uslu-
gama na unutarnjem trzistu (°).

Sustavi strukovnog obrazovanja i osposobljavanja poka-
zali su se kao korisno sredstvo osiguravanja zaposlenosti
mladih i omogucavanja neometanog prelaska iz faze
obrazovanja u radni Zivot. Zbog toga bi pri reviziji
Direktive 2005/36/EZ trebalo uzeti u obzir sve njihove
posebnosti.

L 88, 4.4.2011., str. 45.

L 376, 27.12.2006., str. 36.
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(11) Kako bi se mogao primijeniti mehanizam priznavanja zadrzavajuéi sustav automatskog priznavanja tih djelat-
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kvalifikacija u okviru opéeg sustava, potrebno je razliite
nacionalne programe obrazovanja i osposobljavanja
razvrstati prema stupnjevima. Ti stupnjevi, koji su uspo-
stavljeni samo za potrebe funkcioniranja opéeg sustava,
ne bi trebali utjecati na nacionalne strukture obrazovanja
i osposobljavanja ili na nadleznost drzava ¢lanica u tom
podru¢ju, uklju¢ujuéi nacionalnu politiku primjene
europskog okvira kvalifikacija (EQF). EQF je sredstvo
namijenjeno promicanju transparentnosti i usporedivosti
struénih kvalifikacija te moze biti koristan dodatni izvor
informacija nadleznim tijelima koja razmatraju strucne
kvalifikacije izdane u drugoj drzavi ¢lanici. U skladu s
Bolonjskim procesom visokoskolske ustanove prilagodile
su strukturu svojih programa uvodeéi dvogodisnji
diplomski i magistarski studij. Kako bi se osiguralo da
pet stupnjeva utvrdenih u Direktivi 2005/36/EZ bude
dosljedno s novim ustrojem studija, diplomski studij
trebalo bi klasificirati kao stupanj d, a magistarski studij
kao stupanj e. Pet stupnjeva uspostavljenih za potrebe
funkcioniranja opceg sustava u nacelu viSe ne bi
trebalo koristiti kao kriterij za isklju¢ivanje gradana
Unije iz podru¢ja primjene Direktive 2005/36/EZ kad
bi to bilo opre¢no nacelu cjelozivotnog ucenja.

Zahtjeve za priznavanje koje podnose stru¢njaci iz drzava
¢lanica u kojima profesije nisu regulirane, a koji imaju
godinu dana stru¢nog iskustva, trebalo bi tretirati jednako
kao i zahtjeve stru¢njaka iz drzava clanica u kojima su
profesije regulirane. Njihove stru¢ne kvalifikacije trebalo
bi usporediti sa stru¢nim kvalifikacijama koje se zahtije-
vaju u drzavi Clanici domadinu na temelju stupnjeva
strucne kvalifikacije utvrdenih u Direktivi 2005/36/EZ.
U slucaju postojanja znatnih razlika, nadlezno tijelo
trebalo bi modi uvesti kompenzacijske mjere. Svi mehan-
izmi procjene teorijskog znanja i prakti¢nih vjestina koji
bi se u okviru kompenzacijskih mjera mogli traziti za
pristup profesiji trebali bi jamciti nacela transparentnosti
i nepristranosti te bi trebali biti u skladu s njima.

Ako minimalni uvjeti osposobljavanja za pristup profesi-
jama reguliranima opéim sustavom nisu uskladeni,
drzava ¢lanica domadin treba i dalje imati moguénost
uvesti kompenzacijsku mjeru. Svaka takva mjera trebala
bi biti proporcionalna i njome bi se posebno trebalo
uzeti u obzir znanje, vjeStine i kompetencije koje je
podnositelj zahtjeva stekao tijekom svojeg strucnog isku-
stva ili cjelozivotnog ucenja, koje je u tu svrhu sluzbeno
priznalo relevantno tijelo. Odluka o uvodenju kompen-
zacijske mjere trebala bi biti propisno opravdana kako bi
podnositelju zahtjeva omoguéila da bolje razumije svoju
situaciju i od nacionalnih sudova zatrazi sudsko preispi-
tivanje u skladu s Direktivom 2005/36/EZ.

Preispitivanje Direktive 2005/36/EZ pokazalo je potrebu
fleksibilnijeg azuriranja i pojasnjavanja popisa industrij-
skih, trgovackih i obrtnickih djelatnosti iz Priloga IV.,
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nosti na temelju stru¢nog iskustva. Prilog IV. trenuta¢no
se temelji na Medunarodnoj standardnoj industrijskoj
klasifikaciji svih ekonomskih djelatnosti (ISIC) iz 1958.
i viSe ne odrazava sadasnju strukturu ekonomskih djelat-
nosti. Od 1958. klasifikacija ISIC revidirana je nekoliko
puta. Zbog toga bi Komisija trebala prilagoditi Prilog IV.
kako bi sustav automatskog priznavanja ostao netaknut.

Kontinuiran profesionalni razvoj doprinosi sigurnoj i
ucinkovitoj praksi stru¢njaka cije se stru¢ne kvalifikacije
automatski priznaju. Vazno je poticati daljnje jacanje
kontinuiranog profesionalnog razvoja u podrudju tih
profesija. Drzave c¢lanice trebale bi posebno poticati
kontinuirani profesionalni razvoj doktora medicine, lije¢-
nika specijalista, lijecnika opée medicine, medicinskih
sestara za opu zdravstvenu njegu, doktora dentalne
medicine, specijalista dentalne medicine, veterinara,
primalja, farmaceuta i arhitekata. O mjerama koje
drzave ¢lanice poduzimaju radi promicanja kontinui-
ranog profesionalnog razvoja u tim profesijama trebalo
bi obavijestiti Komisiju, a drzave clanice trebale bi
razmjenjivati najbolje prakse u tom podruc¢ju. Konti-
nuiran profesionalni razvoj trebao bi obuhvacati tehnicki,
znanstveni, regulatorni i eticki razvoj te bi njime trebalo
motivirati stru¢njake da sudjeluju u ¢jeloZivotnom ucenju
relevantnom za njihovu profesiju.

Sustav automatskog priznavanja utemeljen na uskladenim
minimalnim uvjetima osposobljavanja ovisi o tome da
drzave clanice pravovremeno prijave nove ili promije-
njene dokaze o formalnim kvalifikacijama te da ih Komi-
sija objavi. U protivnom nositeljima tih kvalifikacija ne
jamdi se automatsko priznavanje. U cilju povecanja tran-
sparentnosti i olakSavanja razmatranja novih prijavljenih
naziva drzave ¢lanice trebale bi dati informacije o trajanju
i sadrzaju programa osposobljavanja koji trebaju biti u
skladu s minimalnim uvjetima osposobljavanja utvr-
denima Direktivom 2005/36/EZ.

Europski sustav prikupljanja i prenoSenja bodova (ECTS)
ve¢ se koristi u vecini visokoskolskih ustanova u Uniji, a
njegova primjena sve je uobicajenija i u okviru programa
kojima se stjecu kvalifikacije potrebne za bavljenje
nekom od reguliranih profesija. Zbog toga treba uvesti
moguénost izraZavanja trajanja programa u bodovima
ECTS. Ta mogucnost ne bi trebala utjecati na druge
zahtjeve za automatsko priznavanje. Jedan bod ECTS
odgovara trajanju od 25 do 30 sati studija, dok je 60
bodova obi¢no potrebno za zavriavanje jedne akademske
godine.
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(18)  Radi osiguravanja visoke razine javnog zdravlja i sigur- snagu Direktive 2005/36/EZ. Medutim to priznavanje
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nosti pacijenata u Uniji te moderniziranja Direktive
2005/36/EZ nuzno je preinaciti kriterije koji se koriste
za definiranje osnovnog medicinskog osposobljavanja,
tako da uvjeti koji se odnose na najmanji broj godina i
sati postanu kumulativni. Cilj te izmjene nije snizavanje
uvjeta osposobljavanja za osnovno medicinsko obrazova-
nje.

U svrhu jacanja mobilnosti lije¢nika specijalista koji su
vel stekli medicinsku specijalisticku kvalifikaciju, nakon
koje sudjeluju u drugom specijalistickom usavr$avanju,
drzavama clanicama trebalo bi biti dopusteno odobra-
vanje izuzeéa od nekih dijelova osposobljavanja ako su
dijelovi kasnijeg usavrSavanja zavrSeni tijekom prijasnjeg
programa medicinskog specijalistickog usavriavanja u
jednoj drzavi ¢lanici. Drzavama ¢lanicama trebala bi, u
odredenim granicama, biti dopustena takva izuzeca za
medicinske specijalizacije obuhvadene sustavom automat-
skog priznavanja.

Profesija medicinske sestre znatno se razvila u posljednja
tri desetljeca: zdravstvena zastita u zajednici, primjena
slozenijih terapija i tehnologija koja se stalno razvija
pretpostavljaju kapacitet za veée odgovornosti medicin-
skih sestara. Osposobljavanje za medicinske sestre, ¢ija je
organizacija i dalje razli¢ita u skladu s nacionalnim tradi-
cijama, trebalo bi osigurati ¢vrie i na rezultate usmje-
reno jamstvo da je stru¢njak tijekom osposobljavanja
stekao odredeno znanje i vjeStine te da moze primijeniti
barem neke kompetencije kako bi obavljao djelatnosti
relevantne za tu profesiju.

Kako bi se primalje pripremile za slozenu zdravstvenu
njegu povezanu s njihovom djelatno$¢u, polaznici ospo-
sobljavanja za primalje trebale bi imati dobro opée obra-
zovanje prije zapocinjanja osposobljavanja za primalje.
Zbog toga bi uvjet za pristupanje osposobljavanju za
primalje trebao biti povecan na 12 godina opceg obra-
zovanja ili uspjesno poloZen ispit istovjetnog stupnja,
osim za stru¢njake koji su veé kvalificirani kao medi-
cinske sestre za opéu zdravstvenu njegu. Osposobljavanje
primalja trebalo bi osigurati bolje jamstvo da je stru¢njak
stekao odredeno znanje i vjeStine potrebne za obavljanje
djelatnosti primalje navedene u Direktivi 2005/36/EZ.

Kako bi se pojednostavio sustav automatskog priznavanja
medicinske i dentalne specijalizacije, one bi trebale biti
obuhvacene Direktivom 2005/36/EZ ako su zajednicke
barem dvjema petinama drzava ¢lanica.

Znatan broj drzava clanica odlucio je dopustiti pristup
svim djelatnostima u podru¢ju farmacije i obavljanje tih
djelatnosti na temelju priznavanja farmaceutskih kvalifi-
kacija stecenih u drugoj drzavi ¢lanici od stupanja na

(24)
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stru¢nih kvalifikacija steCenih u drugoj drzavi ¢lanici ne
bi trebalo sprecavati drzave ¢lanice u odrZavanju nedis-
kriminacijskih pravila kojima se ureduje geografski
raspored ljekarni na njihovu drzavnom podrucju buduéi
da se ta pravila ne koordiniraju Direktivom 2005/36/EZ.
Medutim, svako odstupanje od automatskog priznavanja
kvalifikacija koje je jo§ uvijek potrebno za drzavu ¢lanicu
ne bi viSe trebalo isklju¢ivati farmaceute koje je ve¢ priz-
nala drzava clanica koja koristi ta odstupanja i koji ve¢
odredeno vrijeme zakonito i uc¢inkovito obavljaju farma-
ceutsku djelatnost na drzavnom podrudju te drzave
¢lanice.

Funkcioniranje sustava automatskog priznavanja ovisi o
povjerenju u uvjete osposobljavanja koji su temelj kvali-
fikacija stru¢njaka. Zbog toga je vazno da minimalni
uvjeti osposobljavanja arhitekata odrazavaju nova
kretanja u arhitektonskom obrazovanju, posebno s
obzirom na priznatu potrebu dopunjavanja akademskog
osposobljavanja stru¢nim iskustvom pod nadzorom
kvalificiranih arhitekata. Minimalni uvjeti osposobljavanja
trebali bi istodobno biti dovoljno fleksibilni kako bi se
izbjeglo nepropisno ogranicavanje mogucnosti drzava
¢lanica da organiziraju svoje obrazovne sustave.

Direktivom 2005/36/EZ trebalo bi, putem uvodenja
zajednickih nacela osposobljavanja, promicati veéi auto-
matizam priznavanja stru¢nih kvalifikacija za potrebe
profesija koje od te Direktive trenutatno nemaju koristi.
Navedeno bi trebalo uzeti u obzir nadleZnost drzava
¢lanica da odluCuju o stru¢nim kvalifikacijama koje se
zahtijevaju za bavljenje profesijama na njihovom
drzavnom podrudju te sadrzaj i ustroj njihovih sustava
obrazovanja i osposobljavanja. Zajednicka nacela ospo-
sobljavanja trebala bi imati oblik zajednickih okvira
osposobljavanja utemeljenih na zajednickom skupu
znanja, vjeStina i kompetencija ili zajednickih testova
osposobljenosti. Trebalo bi biti moguce da zajednicki
okviri osposobljavanja takoder obuhvacaju specijalizacije
koje trenutacno nemaju koristi od odredbi o automat-
skom priznavanju u skladu s Direktivom 2005/36/EZ i
koje se odnose na profesije obuhvacene poglavljem III.
glave IIL te za koje su jasno definirane specificne djelat-
nosti rezervirane za njih. Zajednicki okviri osposoblja-
vanja za te specijalnosti, posebno medicinske, trebali bi
pruzati visoku razinu javnog zdravlja i sigurnosti pacije-
nata. Drzave clanice trebale bi automatski priznavati
stru¢ne kvalifikacije steCene u skladu sa zajednickim okvi-
rima osposobljavanja. Strukovne organizacije zastupljene
na razini Unije i, u odredenim okolnostima, nacionalne
strukovne organizacije ili nadlezna tijela trebali bi modi
podnositi Komisiji prijedloge zajednickih nacela osposob-
ljavanja kako bi se nacionalnim koordinatorima omogu-
¢ila procjena mogucih posljedica tih nacela za nacionalne
sustave obrazovanja i osposobljavanja kao i za nacio-
nalna pravila kojima se ureduje pristup reguliranim
profesijama.



L 354/136

Sluzbeni list Europske unije

28.12.2013.

(26)

(28)

Direktivom 2005/36/EZ vel se utvrduju obveze stru-
¢njaka povezane s potrebnim poznavanjem jezika. Prei-
spitivanje ispunjavanja te obveze pokazalo je potrebu
pojasnjavanja uloge nadleznih tijela i poslodavaca,
posebno u interesu boljeg osiguravanja sigurnosti pacije-
nata. Nadlezna tijela trebala bi imati moguénost kontro-
liranja poznavanja jezika nakon priznavanja stru¢nih
kvalifikacija. Za stru¢njake ciji rad utjeCe na sigurnost
pacijenata posebno je vazno da se kontrole poznavanja
jezika utvrdene Direktivom 2005/36/EZ provode prije
nego stru¢njak zapoc¢ne obavljati profesiju u drzavi
¢lanici domadinu. Medutim kontrole poznavanja jezika
trebale bi biti razumne i nuzne za doti¢nu profesiju te
njihov cilj ne bi trebao biti isklju¢ivanje stru¢njaka iz
drugih drzava ¢lanica s trzista rada drzave clanice doma-
¢ina. Kako bi se osiguralo postovanje nacela proporcio-
nalnosti te povecala mobilnost stru¢njaka u  Uniji,
kontrole koje provodi nadlezno tijelo ili koje se
provode pod njegovim nadzorom trebale bi biti ograni-
Cene na znanje jednog sluzbenog jezika drzave clanice
domadina ili jednog administrativnog jezika drzave
Clanice domadina, pod uvjetom da je on takoder sluzbeni
jezik Unije. To drzave ¢lanice ne bi trebalo sprijeciti u
poticanju stru¢njaka na ucenje jo§ jednoga jezika u
kasnijoj fazi ako je to potrebno za obavljanje profesio-
nalne djelatnosti. Poslodavci bi takoder i dalje trebali
imati vaznu ulogu u utvrdivanju poznavanja jezika
potrebnih za obavljanje profesionalnih djelatnosti na
radnim mjestima.

Nacionalna pravila kojima se utvrduje pristup reguliranim
profesijama ne bi trebala biti prepreka mobilnosti mladih
diplomanata. Zbog toga bi, kad diplomant zavrsi stru¢ni
pripravnicki staz u drugoj drzavi ¢lanici, taj pripravnicki
staz trebalo priznati kad diplomant podnese zahtjev za
pristup reguliranoj profesiji u mati¢noj drzavi clanici.
Priznavanje stru¢nog pripravnickog staza zavrSenog u
drugoj drzavi ¢lanici trebalo bi se temeljiti na jasnom
pisanom opisu nastavnih ciljeva i dodijeljenih zadaca
koje odreduje pripravnikov mentor u drzavi c¢lanici
domacdinu. Pri razmatranju zahtjeva za pristup reguliranoj
profesiji, drzave ¢lanice trebale bi uzimati u obzir stru¢ne
pripravnicke stazeve zavrSene u tre¢im zemljama.

Direktivom 2005/36/EZ utvrduje se sustav nacionalnih
kontaktnih tocaka. Zbog stupanja na snagu Direktive
2006/123/EZ i uspostavljanja jedinstvenih kontaktnih
tocaka u skladu s tom Direktivom postoji rizik od prekla-
panja. Zbog toga bi nacionalne kontaktne tocke utvrdene
Direktivom 2005/36/EZ trebale postati centri za pomo¢
Cije bi se aktivnosti trebale usredotociti na pruzanje
savjeta i pomodi gradanima, ukljucujuéi osobne savjete,
kako bi se osiguralo postovanje svakodnevne primjene
pravila unutarnjeg trzista u slozenim pojedina¢nim sluca-
jevima gradana na nacionalnoj razini. Centri za pomoé
po potrebi bi se povezivali s nadleznim tijelima i
centrima za pomo¢ drugih drzava ¢lanica. U pogledu
europske strukovne iskaznice drzave clanice trebale bi
slobodno odlucivati hoée li centri za pomoé djelovati
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kao nadlezna tijela u mati¢noj drzavi ¢lanici ili ¢e poma-
gati nadleznom tijelu tijekom obrade zahtjeva za
europsku strukovnu iskaznicu i obrade pojedinacnog
dosjea podnositelja zahtjeva kreiranog u okviru IMI-a
(dosje IMI). U kontekstu slobodnog pruzanja usluga,
ako doti¢na profesija nije regulirana u mati¢noj drzavi
Clanici, centri za pomo¢ takoder mogu sudjelovati u
razmjeni informacija predvidenoj za potrebe administra-
tivne suradnje.

Ova Direktiva doprinosi osiguravanju visoke razine
zdravlja i zastite potrosaca. Direktivom 2005/36/EZ vel
se detaljno utvrduju obveze drzava clanica da razmje-
njuju informacije. Te bi obveze trebalo ojacati. U budué-
nosti drzave clanice ne bi samo trebale reagirati na
zahtjeve za informacije nego bi njihova nadlezna tijela
u okviru svojih nadleznosti takoder trebala biti ovlastena
za proaktivno upozoravanje nadleznih tijela drugih
drzava ¢lanica na stru¢njake koji viSe nemaju pravo
baviti se svojom profesijom. U skladu s Direktivom
2005/36/EZ potreban je poseban mehanizam upozora-
vanja za stru¢njake u zdravstvu. To bi se trebalo odnositi
i na veterinare te na stru¢njake koji obavljaju djelatnosti
povezane s obrazovanjem maloljetnih osoba, ukljucujudi
stru¢njake koji se bave brigom o djeci i predskolskim
obrazovanjem. Obveza slanja upozorenja trebala bi se
primjenjivati samo na one drZave ¢lanice u kojima su
takve profesije regulirane. Sve drzave ¢lanice trebale bi
biti upozorene ako neki stru¢njak viSe nema pravo, ¢ak i
privremeno, obavljati profesionalne djelatnosti u jednoj
drzavi ¢lanici zbog disciplinske mjere ili kaznene presude.
Upozorenje bi trebalo sadrzavati sve dostupne pojedi-
nosti o odredenom ili neodredenom razdoblju na koje
se ograniCenje ili zabrana primjenjuje. To bi se upozo-
renje trebalo aktivirati kroz sustav IMI bez obzira na to je
li stru¢njak ostvario bilo koje od prava iz Direktive
2005/36(EZ ili je podnio zahtjev za priznavanje svojih
strucnih  kvalifikacija izdavanjem europske strukovne
iskaznice ili bilo kojom drugom metodom utvrdenom
u toj direktivi. Postupak upozoravanja trebao bi biti u
skladu sa pravom Unije o zastiti osobnih podataka i
temeljnih prava. Postupkom upozoravanja ne bi trebalo
zamjenjivati ili prilagodavati bilo kakve dogovore izmedu
drzava ¢lanica o suradnji u podru¢ju pravosuda i unutar-
njih poslova. Od nadleznih tijela iz Direktive 2005/36/EZ
takoder se ne bi trebalo zahtijevati da doprinose toj sura-
dnji davanjem upozorenja utvrdenih tom direktivom.

Jedna od najvecih poteskoca s kojima se susreée gradanin
zainteresiran za rad u drugoj drzavi ¢lanici je sloZenost i
nepouzdanost administrativnih postupaka kojih se treba
pridrzavati. Direktiva 2006/123/EZ ve obvezuje drzave
Clanice da osiguraju jednostavan pristup informacijama i
omoguée dovrSetak postupka preko jedinstvenih
kontaktnih tocaka. Gradani koji traze priznavanje svojih
stru¢nih kvalifikacija u skladu s Direktivom 2005/36/EZ
ve¢ mogu koristiti jedinstvene kontaktne tocke ako su
obuhvadene Direktivom 2006/123/EZ. Medutim osobe
koje traze posao i zdravstveni strucnjaci nisu obuhvaceni
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Direktivom 2006/123(EZ, a dostupne informacije i dalje
su oskudne. Zbog toga sa stajalista korisnika postoji
potreba za to¢nim navodenjem tih informacija i osigura-
vanjem njihove dostupnosti. Takoder je vazno da drzave
¢lanice ne preuzimaju odgovornost samo na nacionalnoj
razini nego i da suraduju medusobno i s Komisijom kako
bi osigurale da stru¢njaci diljem Unije imaju jednostavan
pristup informacijama koje su prilagodene korisnicima i
viejezicne te da mogu lako dovrsiti postupak preko
jedinstvenih  kontaktnih  tocaka ili odgovarajucih
nadleznih tijela. Trebalo bi staviti na raspolaganje povez-
nice na drugim internetskim stranicama kao §to je portal
Vasa Europa.

Radi dopune ili izmjene odredenih elemenata Direktive
2005/36[EZ koji nisu klju¢ni, Komisiji bi trebalo delegi-
rati ovlast za donoSenje akata u skladu s ¢lankom 290.
UFEU-a u vezi s aZuriranjem znanja i vjeStina iz ¢lanka
21. stavka 6., azuriranjem Priloga 1., aZuriranjem i poja-
$njavanjem djelatnosti navedenih u Prilogu IV., prila-
godbom Priloga V. tocaka od 5.1.1. do 5.1.4. te tocaka
5.2.2, 5.3.2, 5.3.3, 5.4.2, 5.5.2, 5.6.2. i 5.7.1,, prila-
godbom minimalnih razdoblja osposobljavanjem lijec-
nika specijalista i specijalista dentalne medicine, ukljuci-
vanjem novih medicinskih specijalizacija u Prilog V.
tocku 5.1.3., izmjenom popisa utvrdenih u Prilogu V.
totkama 5.2.1,, 5.3.1., 5.4.1, 5.5.1. i 5.6.1., ukljuciva-
njem novih specijalizacija dentalne medicine u Prilog V.
tocku 5.3.3., odredivanjem uvjeta primjene zajednickih
okvira osposobljavanja i odredivanjem uvjeta primjene
zajednickih testova osposobljenosti. Posebno je vazno
da Komisija tijekom svojeg pripremnog rada provede
odgovarajua savjetovanja, ukljucujuéi i ona na razini
stru¢njaka. Prilikom pripreme i izrade delegiranih akata
Komisija bi trebala osigurati da se relevantni dokumenti
Europskom parlamentu i Vije¢u $alju istodobno, na
vrijeme i na primjeren nacin.

Radi osiguranja jedinstvenih uvjeta za provedbu Direktive
2005/36/EZ, provedbene ovlasti trebalo bi dodijeliti
Komisiji. Te bi se ovlasti trebale izvrSavati u skladu s
Uredbom (EU) br. 182/2011 Europskog parlamenta i
Vijeéa od 16. veljace 2011. o utvrdivanju pravila i
opéih nacela u vezi s mehanizmima nadzora drzava
¢lanica nad izvrSavanjem provedbenih ovlasti Komisije (1).

Zbog tehnicke prirode tih provedbenih akata trebalo bi
koristiti postupak ispitivanja za donoSenje provedbenih
akata koji se odnose na uvodenje europske strukovne
iskaznice za posebne profesije, format europske stru-
kovne iskaznice, obradu pisanih zahtjeva, prijevode koje
podnositelj zahtjeva treba osigurati kako bi potkrijepio
svaki zahtjev za europsku strukovnu iskaznicu, detalje
o dokumentima trazenima u skladu s Direktivom
2005/36/EZ kako bi zahtjev bio cjelovit, postupke

() SL L 55, 28.2.2011., str. 13.
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provodenja i obrade uplata za tu iskaznicu, pravila o
tome kako, kada i za koje dokumente nadlezna tijela
mogu traziti ovjerene preslike za doti¢nu profesiju,
tehnicke specifikacije i mjere potrebne za osiguravanje
integriteta, povjerljivosti i to¢nosti podataka sadrzanih u
europskoj strukovnoj iskaznici i dosjeu u sustavu IMI,
uvjete i postupke izdavanja europske strukovne iskaznice,
pravila o uvjetima pristupanja dosjeu u sustavu IMI,
tehnicka sredstva i postupke provjere autenti¢nosti i
valjanosti europske strukovne iskaznice i primjenu
mehanizma upozoravanja.

Komisija bi trebala provedbenim aktima i, uzimajuéi u
obzir njihove posebnosti, bez primjene Uredbe (EU)
br.182/2011 odluciti  odbaciti trazeno aZuriranje
Priloga 1. ako uvjeti utvrdeni Direktivom 2005/36/EZ
nisu ispunjeni, traziti od relevantne drzave ¢lanice da se
suzdrzi od primjene odstupanja u pogledu izbora izmedu
razdoblja prilagodbe i provjere osposobljenosti ako to
odstupanje nije primjereno ili nije u skladu s pravom
Unije, odbiti trazene izmjene Priloga V. tocaka od
5.1.1. do 5.1.4. te tocaka 5.2.2,, 5.3.2, 53.3, 5.4.2,
5.5.2., 5.6.2. ili 5.7.1. ako uvjeti iz Direktive 2005/36/EZ
nisu ispunjeni, izraditi popis nacionalnih stru¢nih kvalifi-
kacija i nacionalnih profesionalnih naziva koji se auto-
matski priznaju u skladu sa zajednickim okvirom ospo-
sobljavanja, izraditi popis drzava clanica u kojima se
trebaju organizirati zajednicki testovi osposobljenosti,
zatim popis njihove ucestalosti tijekom kalendarske
godine i popis drugih mjera potrebnih za organizaciju
tih testova te dopustiti doti¢noj drzavi ¢lanici odstupanje
od relevantnih odredbi Direktive 2005/36/EZ tijekom
ogranic¢enog razdoblja.

Nakon pozitivnog iskustva s uzajamnim priznavanjem u
skladu s Direktivom 2006/123/EZ sli¢an bi sustav ocje-
njivanja trebalo ukljuciti u Direktivu 2005/36[EZ. Drzave
¢lanice trebale bi prijaviti koje profesije reguliraju, iz
kojih razloga, te medusobno raspraviti svoje zakljucke.
Takav bi sustav pridonio veloj transparentnosti na
trzistu profesionalnih usluga.

Komisija bi na vrijeme trebala ocijeniti reZim priznavanja
koji se primjenjuje na dokaz o formalnoj osposobljenosti
za medicinske sestre za op¢u zdravstvenu njegu koja je
izdana u Rumunjskoj. Takva bi se ocjena trebala temeljiti
na rezultatima posebnog programa usavrSavanja koji bi
Rumunjska trebala uspostaviti u skladu sa svojim nacio-
nalnim zakonima i drugim propisima i radi kojeg bi se
trebala blisko povezati s ostalim drzavama ¢lanicama i
Komisijom. Svrha takvog posebnog programa usavrsa-
vanja trebala bi biti omogucavanje sudionicima programa
da unaprijede svoju stru¢nu kvalifikaciju radi uspjesnog
ispunjavanja svih minimalnih uvjeta osposobljavanja iz
Direktive 2005/36/EZ.
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nalizaciju, pojednostavljenje i poboljsanje propisa za priz-
navanje stru¢nih kvalifikacija, ne mogu dostatno ostvariti
drzave clanice jer bi to neizbjezno rezultiralo odstupa-
njima u zahtjevima i postupovnim rezimima ¢ime bi se
povecala regulatorna slozenost i stvorile neopravdane
prepreke mobilnosti stru¢njaka, nego se zbog uskladeno-
sti, transparentnosti i kompatibilnosti oni na bolji nacin
mogu ostvariti na razini Unije, Unija moze donijeti mjere
u skladu s nacelom supsidijarnosti utvrdenim u ¢lanku 5.
Ugovora o Europskoj uniji. U skladu s nacelom propor-
cionalnosti utvrdenim u tom c¢lanku, ova Direktiva ne
prelazi ono 3to je potrebno za ostvarivanje tih ciljeva.

U skladu sa Zajednickom politickom izjavom drzava
¢lanica i Komisije od 28. rujna 2011. o dokumentima
s objasnjenjima (') drzave ¢lanice obvezale su se da ¢e, u
opravdanim slu¢ajevima, uz obavijest o svojim mjerama
za prenosenje zakonodavstva EU-a priloziti dokument ili
viSe dokumenata u kojima Ce objasniti odnos izmedu
sastavnica direktive i odgovarajucih dijelova nacionalnih
instrumenata za prenoSenje zakonodavstva EU-a. U
odnosu na ovu Direktivu zakonodavac smatra dostavu
takvih dokumenata opravdanom.

Provedeno je savjetovanje s Europskim nadzornikom za
zadtitu podataka u skladu s clankom 28. stavkom 2.
Uredbe (EZ) br. 45/2001 Europskog parlamenta i Vijeca
od 18. prosinca 2000. o zastiti pojedinaca u vezi s
obradom osobnih podataka u institucijama i tijelima
Zajednice i o slobodnom kretanju takvih podataka () te
je on dostavio misljenje dana 8. ozujka 2012. (%).

Direktivu  2005/36/EZ i Uredbu (EU) br. 1024/2012
trebalo bi stoga na odgovarajui nacin izmijeniti,

DONIJELI SU OVU DIREKTIVU:

Clanak 1.

Izmjene Direktive 2005/36/EZ

Direktiva 2005/36/EZ mijenja se kako slijedi:

(
(
(

1. U ¢lanku 1. dodaje se sljededi stavak:

)
)
’)

,Ovom Direktivom takoder se utvrduju propisi o djelo-
minom  pristupu
stru¢nih pripravnistava obavljenih u drugoj drzavi ¢lanici.”

reguliranoj profesiji i priznavanju

369, 17.12.2011,, str. 14.

SL C
SL L8, 12.1.2001., str. 1.
SL C

137, 12.5.2012,, str. 1.

(@)

u stavku 1. dodaje se sljede¢i podstavak:

,Ova se Direktiva takoder primjenjuje na sve drzavljane
drzave ¢lanice koji su obavili stru¢ni pripravnicki staz
izvan maticne drzave ¢lanice.”;

dodaje se sljedeci stavak:

,4.  Ova se Direktiva ne primjenjuje na javne biljez-
nike koje sluzbenim aktom imenuje vlada.”

3. Clanak 3. mijenja se kako se slijedi:

(@)

stavak 1. mijenja se kako slijedi:

i. tocke (f) i (h) zamjenjuju se sljedecim:

o(f) struéno iskustvo’: stvarno i zakonito obavljanje
doti¢ne profesije u drzavi ¢lanici s punim ili
istovjetnim skradenim radnim vremenom;

(h) ,provjera osposobljenosti: provjera ogranicena
na struno znanje, vjeStine i kompetencije
podnositelja zahtjeva, koju provode ili priznaju
nadlezna tijela drzave clanice domacina, radi
ocjene podnositeljeve sposobnosti obavljanja
regulirane profesije u toj drzavi clanici.

Radi odobravanja provodenja te provjere,
nadlezna tijela sastavljaju popis predmeta koji
nisu  obuhvadeni diplomom ili drugim
dokazom o formalnoj osposobljenosti podnosi-
telja zahtjeva, $to se utvrduje usporedbom obra-
zovanja i osposobljavanja koje se zahtijeva u
drzavi clanici domadinu, s obrazovanjem i
osposobljavanjem koje je podnositelj zahtjeva
stekao.

Kod provjere osposobljenosti treba uzeti u obzir
¢injenicu da je podnositelj zahtjeva kvalificirani
stru¢njak u mati¢noj drzavi ¢lanici ili u drzavi
Clanici iz koje dolazi. Provjera obuhvaca
odabrane predmete s popisa Cije je znanje
prijeko potrebno za obavljanje doti¢ne profesije
u drzavi ¢lanici domadinu. Ona takoder
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moze obuhvacati poznavanje pravila struke koja
se primjenjuju na odgovarajuée djelatnosti u
drzavi ¢lanici domadinu.

Pojedinosti u vezi s provodenjem provjere ospo-
sobljenosti i statusom podnositelja zahtjeva u
drzavi ¢lanici domadinu koji se Zeli pripremiti
za provjeru osposobljenosti u toj drzavi ¢lanici
odreduju nadlezna tijela te drzave;”;

ii. dodaju se sljedece tocke:

,(j) strucni pripravnicki staz’: ne dovodeéi u pitanje
Clanak 46. stavak 4. razdoblje stru¢ne prakse
koja se obavlja pod nadzorom ako predstavlja
uvjet za pristup reguliranoj profesiji, a koja se
moze provoditi ili tijekom obrazovanja do stje-
canja diplome ili po njezinom zavrietku;

(k) ,europska strukovna iskaznica elektronicka
potvrda kojom se dokazuje ili da je stru¢njak
ispunio sve potrebne uvjete za pruzanje usluga
u drzavi ¢lanici domadinu na privremenoj i
povremenoj osnovi ili priznavanje stru¢nih
kvalifikacija za poslovni nastan u drzavi ¢lanici
domadinu;

() .cjelozivotno ucenje’: cjelokupno opée obrazova-
nje, strukovno obrazovanje i osposobljavanje,
neformalno obrazovanje i neformalno ucenje
tijekom cijeloga Zivota koje rezultira unaprede-
njem znanja, vjetina i kompetencija, koje moze
ukljucivati profesionalnu etiku;

El

jprevladavajuli razlozi opéeg interesa: razlozi
koji se kao takvi priznaju u sudskoj praksi
Suda Europske unije;

(n) ,Europski sustav prikupljanja i prenosenja
bodova u visokom obrazovanju ili bodovi

(b)

ECTS”: sustav bodovanja za visoko obrazovanje
kojim se koristi u Europskom prostoru visokog
obrazovanja.”;

u stavku 2., tre¢i podstavak zamjenjuje se sljedecim:

,Svaki put kada drzava ¢lanica prizna udrugu ili orga-
nizaciju iz prvog podstavka, ona o tome obavjescuje
Komisiju. Komisija provjerava ispunjava li ta udruga
ili organizacija uvjete iz drugog podstavka. Kako bi se
propisno uzele u obzir regulatorne promjene u drza-
vama ¢lanicama, Komisija je ovlastena donijeti delegi-
rane akte u skladu s ¢lankom 57.c radi aZuriranja
Priloga 1. ako su ispunjeni uvjeti iz drugog podstavka.

U slucaju da uvjeti iz drugog podstavka nisu ispunjeni,
Komisija donosi provedbeni akt kako bi odbila trazeno
azuriranje Priloga 1.”

4. Clanak 4. mijenja se kako slijedi:

(@)

stavak 1. zamjenjuje se sljede¢im:

,1.  Priznavanjem stru¢nih kvalifikacija drzava ¢lanica
domadin omogucava korisnicima pristup profesiji za
koju su osposobljeni u mati¢noj drzavi ¢lanici kao i
obavljanje te profesije pod jednakim uvjetima koji
vrijede za njezine drzavljane.”;

dodaje se sljedeéi stavak:

,3.  Odstupajuéi od stavka 1., djelomi¢ni pristup
profesiji u drzavi ¢lanici domadinu odobrava se pod
uvjetima utvrdenima ¢lankom 4.£.”

5. Umecu se sljedeéi ¢lanci:

,Clanak 4.a

Europska strukovna iskaznica

1.

Drzave ¢lanice izdaju nositeljima stru¢ne kvalifikacije

europsku strukovnu iskaznicu na njihov zahtjev i pod
uvjetom da je Komisija donijela relevantne provedbene
akte iz stavka 7.
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2. Kada se za odredenu profesije uvede europska stru-
kovna iskaznica relevantnim provedbenim aktima donese-
nima u skladu sa stavkom 7., nositelj doti¢ne struéne kvali-
fikacije moze se po vlastitom izboru prijaviti za takvu
iskaznicu ili primijeniti postupke iz glava IL i IIL

3. Drzave clanice osiguravaju da nositelj europske stru-
kovne iskaznice ostvaruje sva prava koja su mu dodijeljena
¢lancima 4.b do 4.c.

4. Ako nositelj struéne kvalifikacije namjerava pruzati
usluge u skladu s glavom II, koje nisu obuhvacene
¢lankom 7. stavkom 4., nadlezno tijelo mati¢ne drzave
¢lanice izdaje europsku strukovnu iskaznicu u skladu s
¢lancima 4.b i 4.c. Europska strukovna iskaznica, prema
potrebi, predstavlja izjavu u skladu s ¢lankom 7.

5. Kada se nositelj strucne kvalifikacije namjerava
poslovno nastaniti u drugoj drzavi clanici u skladu s
poglavljima I. do Ill.a glave IIL ili pruzati usluge u skladu
s ¢lankom 7. stavkom 4., nadlezno tijelo mati¢ne drzave
¢lanice poduzima sve pripremne radnje povezane s pojedi-
na¢nim dosjeom podnositelja zahtjeva stvorenim u Infor-
macijskom sustavu unutarnjeg trzista (IMI) (dosje IMI) kao
§to je utvrdeno u ¢lancima 4.b i 4.d. Nadlezno tijelo drzave
¢lanice domacina izdaje europsku strukovnu iskaznicu u
skladu s ¢lancima 4.b i 4.d.

Izdavanje europske strukovne iskaznice u svrhu poslovnog
nastana ne pruza automatski pravo na obavljanje odredene
profesije ako postoje zahtjevi za registraciju ili ostali
nadzorni postupci koji su u drzavi ¢lanici domadinu bili
uspostavljeni prije uvodenja europske strukovne iskaznice
za tu profesiju.

6. Drzave ¢lanice imenuju nadlezna tijela za bavljenje s
dosjeima IMI i izdavanje europskih strukovnih iskaznica. Ta
tijela osiguravaju nepristranu, objektivnu i pravodobnu
obradu zahtjeva za europske strukovne iskaznice. Centri
za pomo( iz ¢lanka 57.b mogu takoder djelovati u svojstvu
nadleznog tijela. Drzave clanice osiguravaju da nadlezna
tijela i centri za pomo¢ obavjes¢uju gradane, ukljucujuci
potencijalne podnositelje zahtjeva, o funkcioniranju i
dodanoj vrijednosti europske strukovne iskaznice za profe-
sije za koje postoji.

7. Komisija provedbenim aktima donosi mjere potrebne
za osiguravanje jedinstvene primjene odredaba europskih

strukovnih iskaznica za one profesije koje ispunjavaju
uvjete utvrdene u drugom podstavku ovog stavka, ukljucu-
juéi mjere povezane s formatom europske strukovne iskaz-
nice, obradom pisanih zahtjeva, prijevodima koje podnosi-
telj zahtjeva treba osigurati kako bi potkrijepio svaki
zahtjev za europsku strukovnu iskaznicu, detaljima o doku-
mentima traZenima u skladu s clankom 7. stavkom 2. ili
Prilogom VII. kako bi zahtjev bio cjelovit i postupcima
izvr§avanja i obrade uplata za europsku strukovnu iskaz-
nicu pri ¢emu se uzimaju u obzir posebnosti profesije o
kojoj je rije¢. Komisija provedbenim aktima takoder utvr-
duje kako i kada te za koje dokumente nadleZna tijela
mogu traziti ovjerene preslike u skladu s ¢lankom 4.b
stavkom 3. drugim podstavkom, ¢lankom 4.d stavkom 2.
i ¢lankom 4.d stavkom 3. za doti¢nu profesiju.

Uvodenje europske strukovne iskaznice za odredenu profe-
siju donoSenjem relevantnih provedbenih akata iz prvog
podstavka. podlijeze svim uvjetima koji slijede:

(a) postoji velika mobilnost ili potencijal za veliku mobil-
nost u doti¢noj profesiji;

(b) relevantne zainteresirane strane pokazuju dovoljno
snazan interes;

(c) profesija ili obrazovanje i osposobljavanje usmjereno k
obavljanju te profesije uredeni su u znatnom broju
drzava clanica.

Ti se provedbeni akti donose u skladu s postupkom ispiti-
vanja iz ¢lanka 58. stavka 2.

8.  Sve naknade koje se podnositeljima zahtjeva vezano
uz administrativne postupke u okviru izdavanja europske
strukovne iskaznice mogu naplatiti razumne su, proporcio-
nalne i razmjerne troskovima koje su stvorile mati¢na
drzava clanica i drzava clanica domadin i nemaju ucinak
odvracanja od podnosenja zahtjeva za europsku strukovnu
iskaznicu.

Clanak 4.b

Podnosenje zahtjeva za europsku strukovnu iskaznicu
i stvaranja dosjea IMI

1. Mati¢na drzava clanica omogucava nositelju stru¢ne
kvalifikacije da podnese zahtjev za europsku strukovnu
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iskaznicu internetskim alatom koji pruza Komisija, koji
doti¢nom podnositelju zahtjeva automatski stvara dosje
IMI. Kada mati¢na drzava clanica takoder omoguéava
podnosenje pisanih zahtjeva, ona osigurava sve potrebne
uvjete za stvaranje dosjea IMI, sve podatke koje treba
poslati podnositelju zahtjeva i izdavanje europske strukovne
iskaznice.

2. Zahtjevima se prilazu dokumenti traZeni u proved-
benim aktima koje treba donijeti u skladu s ¢lankom 4.a
stavkom 7.

3. Najkasnije sedam dana od primitka zahtjeva nadlezno
tijelo mati¢ne drzave ¢lanice potvrduje primitak zahtjeva i
obavje$¢uje njegovog podnositelja o svim dokumentima
koji nedostaju.

Prema potrebi nadlezno tijelo mati¢ne drzave ¢lanice izdaje
sve prateCe potvrde potrebne u skladu s ovom Direktivom.
Nadlezno tijelo mati¢ne drzave ¢lanice provjerava ima li
podnositelj zahtjeva zakoniti poslovni nastan u mati¢noj
drzavi Clanici i jesu li svi potrebni dokumenti koji su
izdani u mati¢noj drzavi clanici vazedi i vjerodostojni. U
slucaju valjano utemeljenih sumnji nadlezno tijelo mati¢ne
drzave ¢lanice savjetuje se s relevantnim tijelom i moze od
podnositelja zahtjeva zatraZiti ovjerene preslike dokume-
nata. U slucaju naknadnih zahtjeva od strane istog podno-
sitelja zahtjeva nadlezna tijela matine drzave clanice i
drzave ¢lanice domadina ne mogu traziti ponovno podno-
Senje dokumenata koji su ve¢ sadrzani u dosjeu IMI i jo§
vaze.

4. Komisija moze provedbenim aktima donositi tehnicke
specifikacije, mjere potrebne za osiguranje cjelovitosti,
povjerljivosti i tocnosti podataka sadrzanih u europskoj
strukovnoj iskaznici i dosjeu IMI te uvjete i postupke izda-
vanja europske strukovne iskaznice njezinom nositelju, a
takoder moguénost njezinog preuzimanja ili unoSenja
promjena u dosje IML. Ti se provedbeni akti donose u
skladu s postupkom ispitivanja iz ¢lanka 58. stavka 2.

Clanak 4.c

Europska strukovna iskaznica za privremeno i
povremeno pruzanje usluga koje nisu obuhvalene
¢lankom 7. stavkom 4.

1. Nadlezno tijelo mati¢ne drzave clanice potvrduje
zahtjev i prateCe dokumente u dosjeu IMI te izdaje
europsku strukovnu iskaznicu za privremeno i povremeno
pruzanje usluga koje nisu obuhvacene ¢lankom 7. stavkom
4. u roku od tri tjedna. To razdoblje pocinje primitkom

dokumenata koji nedostaju navedenih u ¢lanku 4.b stavku
3. prvom podstavku ili, ako nisu zatrazeni nikakvi drugi
dokumenti, nakon isteka razdoblja od jednog tjedna nave-
denog u tom podstavku. Tijelo zatim odmah $alje europsku
strukovnu iskaznicu nadleznom tijelu svake doti¢ne drzave
Clanice domacdina i o tome obavjeS¢uje podnositelja
zahtjeva. Drzava clanica domadin ne moZe zahtijevati bilo
kakvu dodatnu izjavu u skladu s ¢lankom 7. u iduéih 18
mjeseci.

2. Odluka nadleznog tijela mati¢ne drzave clanice ili
izostanak odluke u razdoblju od tri tjedna u skladu sa
stavkom 1., podlijeze Zalbi u skladu s nacionalnim pravom.

3. Ako nositelj europske strukovne iskaznice Zeli pruzati
usluge u drzavama c¢lanicama koje nisu jedne od onih
prvotno spomenutih u zahtjevu u skladu sa stavkom 1.,
nositelj moZze podnijeti zahtjev za takvo prosirenje. Ako
nositelj Zeli i dalje pruzati usluge nakon razdoblja od 18
mjeseci iz stavka 1., on o tome obavjes¢uje nadlezno tijelo.
U svakom slucaju nositelj takoder pruza sve podatke o
znafajnim promjenama situacije koju potkrepljuje dosje
IMI koje nadlezno tijelo u mati¢noj drzavi ¢lanici moze
traziti na temelju provedbenih akata koje treba usvojiti u
skladu s ¢lankom 4.a stavkom 7. Nadlezno tijelo mati¢ne
drzave ¢lanice $alje azuriranu europsku strukovnu iskaznicu
doti¢nim drzavama clanicama domadinima.

4. Europska strukovna iskaznica vrijedi na cijelom
drzavnom podru¢ju svih doti¢nih drzava ¢lanica domacina
sve dok njezin nositelj zadrzava pravo na obavljanje prakse
na temelju dokumenata i podataka sadrzanih u dosjeu IML

Clanak 4.d

Europska strukovna iskaznica za poslovni nastan te
privremeno i povremeno pruzanje usluga u skladu s
¢lankom 7. stavkom 4.

1. Nadlezno tijelo maticne drzave ¢lanice u roku od
jednog mjeseca potvrduje vjerodostojnost i valjanost
prateée dokumentacije dosjea IMI u svrhu izdavanja
europske strukovne iskaznice za poslovni nastan ili privre-
meno i povremeno pruzanje usluga u skladu s ¢lankom 7.
stavkom 4. To razdoblje pocinje primitkom dokumenata
koji nedostaju navedenih u clanku 4.b stavku 3. prvom
podstavku ili, ako nisu zatraZeni nikakvi drugi dokumenti,
nakon isteka razdoblja od jednog tjedna iz tog podstavka.
Tijelo zatim odmah prosljeduje zahtjev nadleznom tijelu
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drzave clanice domadina. Mati¢na drzava clanica obavje-
$¢uje podnositelja zahtjeva o statusu zahtjeva i istodobno
prosljeduje zahtjev drzavi ¢lanici domaéinu.

2. U slucajevima iz ¢lanaka 16., 21., 49.a i 49.b drzava
¢lanica domadin odlucuje hoce li izdati europsku strukovnu
iskaznicu u skladu sa stavkom 1. u roku od mjesec dana od
primitka zahtjeva koji je proslijedila mati¢na drzava ¢lanica.
U slucaju valjano utemeljenih sumnji drzava ¢lanica
domadin moze zatraziti dodatne informacije ili unos ovje-
rene preslike nekog dokumenta od strane mati¢ne drzave
¢lanice, koje potonja dostavlja najkasnije dva tjedna nakon
podnosenja  zahtjeva. Podlozno stavku 5. drugom
podstavku, primjenjuje se razdoblje od mjesec dana,
neovisno o bilo kojem takvom zahtjevu.

3. U slucajevima iz clanaka 7. stavka 4. i c¢lanka 14.
drzava ¢lanica domadin odlu¢uje hoce li izdati europsku
strukovnu iskaznicu ili podvrgnuti nositelja stru¢ne kvalifi-
kacije kompenzacijskim mjerama u roku od dva mjeseca od
dana primitka zahtjeva koji je proslijedila mati¢na drzava
¢lanica. U slucaju valjano utemeljenih sumnji drzava ¢lanica
domadin moze zatraziti dodatne informacije ili unos ovje-
rene preslike nekog dokumenta od mati¢ne drzave clanice
koje potonja dostavlja najkasnije dva tjedna nakon podno-
Senja zahtjeva. Podlozno stavku 5. drugom podstavku,
primjenjuje se razdoblje od dva mjeseca, neovisno o bilo
kojem takvom zahtjevu.

4. Ako drzava clanica domadin ne primi potrebne
podatke koje moze traziti u skladu s ovom Direktivom
od mati¢ne drzave c¢lanice ili podnositelja zahtjeva radi
donosenja odluke o izdavanju europske strukovne iskaz-
nice, ona moze odbiti izdati iskaznicu. Odluka o odbijanju
izdavanja iskaznice valjano je obrazlozena.

5. Ako drzava ¢lanica domacin propusti donijeti odluku
unutar rokova propisanih stavcima 2. i 3. ovog ¢lanka ili
organizirati provjeru osposobljenosti u skladu s ¢lankom 7.
stavkom 4., smatrat ¢e se da je europska strukovna iskaz-
nica izdana i ona se automatski putem sustava IMI Salje
nositelju stru¢ne kvalifikacije.

Drzava ¢lanica domadin ima moguénost produljiti za dva
tjedna rokove utvrdene stavcima 2. i 3. radi automatskog
izdavanja europske strukovne iskaznice. DuZna je obrazlo-
ziti razlog produljivanja roka i1 o tome obavijestiti
podnositelja zahtjeva. Takvo produljenje moZe se ponoviti

jednom i samo ako je strogo potrebno, osobito iz razloga
povezanih s javnim zdravljem ili sigurno$éu primatelja
usluga.

6. Mjere koje u skladu sa stavkom 1. donese mati¢na
drzava ¢lanica zamjenjuju sve zahtjeve za priznavanje
stru¢nih kvalifikacija u skladu s nacionalnim pravom
drzave ¢lanice domadina.

7. Protiv odluka mati¢ne drzave ¢lanice i drzave clanice
domacéina donesenih u skladu sa stavcima 1. do 5. ili
izostanka odluke maticne drzave clanice dopustena je
zalba u skladu s nacionalnim pravom doti¢ne drzave
Clanice.

Clanak 4.c

Obrada i pristup podacima o europskoj strukovnoj
iskaznici

1. Ne dovodedi u pitanje pretpostavku neduznosti,
nadlezna tijela mati¢ne drzave clanice i drzave clanice
domadina pravodobno azuriraju odgovaraju¢i dosje IMI s
podacima o disciplinskim mjerama ili kaznenim sankcijama
povezanima sa zabranom ili ograni¢enjem, koje utje¢u na
obavljanje djelatnosti nositelja europske strukovne iskaznice
u skladu s ovom Direktivom. Ona pritom postuju pravila o
zastiti osobnih podataka iz Direktive 95/46/EZ Europskog
parlamenta i Vijeca od 24. listopada 1995. o zastiti pojedi-
naca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom
kretanju takvih podataka (*) i Direktivu 2002/58/EZ Europ-
skog parlamenta i Vijea od 12. srpnja 2002. o obradi
osobnih podataka i zastiti privatnosti u podrudju elektroni-
¢kih komunikacija (Direktiva o privatnosti i elektronickim
komunikacijama) (**). Takva aZzuriranja ukljucuju brisanje
podataka koji viSe nisu potrebni. Nositelja europske stru-
kovne iskaznice kao i nadlezna tijela koja imaju pristup
odgovarajuem dosjeu IMI odmah se obavjeséuje o svim
azuriranjima. Tom se obvezom ne dovode u pitanje
obveze upozoravanja koje imaju drzave ¢lanice u skladu s
¢lankom 56.a.

2. Sadrzaj azuriranih podataka iz stavka 1. ogranicava se
na sljedece podatke:

(a) identitet stru¢njaka;

(b) doti¢nu profesiju;
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(c) informacije o nacionalnom tijelu ili sudu koji donosi
odluku o ograni¢enju ili zabrani;

(d) opseg ogranicenja ili zabrane; i

(e) razdoblje tijekom kojeg se primjenjuje ograniCenje ili
zabrana.

3. Pristup podacima u dosjeu IMI ograni¢ava se na
nadlezna tijela mati¢ne drzave clanice i drzave c¢lanice
domacina, u skladu s Direktivom 95/46/EZ. Nadlezna
tijela obavjes¢uju nositelja europske strukovne iskaznice o
sadrzaju dosjea IMI na njegov zahtjev.

4. Europskom strukovnom iskaznicom obuhvaceni su
samo oni podaci koji su potrebni za utvrdivanje prava
nositelja na obavljanje profesije za koju se izdaje, to jest
nositeljevo ime, prezime, datum i mjesto rodenja, profesija i
struéne kvalifikacije, kao i mjerodavni rezim, ukljucena
nadlezna tijela, broj iskaznice, sigurnosna obiljezja i upudi-
vanje na vazedi identifikacijski dokument. Podaci koji se
odnose na stru¢no iskustvo koje je nositelj europske stru-
kovne iskaznice stekao ili poduzete kompenzacijske mjere
ukljuceni su u dosje IML

5. Osobni podaci sadrzani u dosjeu IMI mogu se obra-
divati sve dok su kao takvi potrebni u svrhu postupka
priznavanja i kao dokaz o priznavanju ili prosljedivanju
izjave trazene u skladu s ¢lankom 7. Drzave ¢lanice osigu-
ravaju da nositelj europske strukovne iskaznice ima pravo u
svakom trenutku i bez ikakvih troskova zatraziti isprav-
ljanje neto¢nih i nepotpunih podataka ili brisanje ili bloki-
ranje doti¢nog dosjea IMI. Nositelja se obavjes¢uje o tome
pravu u vrijeme izdavanja europske strukovne iskaznice te
ga se potom svake dvije godine na to podsjeca. Podsjetnik
se Salje automatski putem IMI-ja ako je pocetni zahtjev za
europsku strukovnu iskaznicu podnesen putem interneta.

U slucaju zahtjeva za brisanje dosjea IMI povezanog s
europskom  strukovnom iskaznicom izdanom u svrhu
poslovnog nastana ili privremenog i povremenog pruzanja
usluga u skladu s ¢lankom 7. stavkom 4., nadlezna tijela
doti¢ne drzave clanice domacina izdaju nositelju stru¢nih
kvalifikacija dokaz o priznavanju njegovih stru¢nih kvalifi-
kacija.

6. U vezi s obradom osobnih podataka u europskoj
strukovnoj iskaznici i svim dosjeima IMI, relevantna

nadlezna tijela drzava clanica smatraju se kontrolorima u
smislu ¢lanka 2. tocke (d) Direktive 95/46/EZ. U pogledu
njezinih zaduZenja iz stavaka 1. do 4. ovog ¢lanka i obrade
osobnih podataka koji su u to uklju¢eni, Komisija se smatra
kontrolorom u smislu ¢lanka 2. tocke (d) Uredbe (EZ)
br. 45/2001 Europskog parlamenta i Vije¢a od 18. prosinca
2000. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih poda-
taka u institucijama i tijelima Zajednice i o slobodnom
kretanju takvih podataka (***).

7. Ne dovodedi u pitanje stavak 3., drzave ¢lanice doma-
¢ini osiguravaju da poslodavci, stranke, pacijenti, tijela javne
vlasti i ostale zainteresirane strane mogu potvrditi vjerodo-
stojnost i valjanost europske strukovne iskaznice koju im je
nositelj iskaznice predocio.

Komisija provedbenim aktima utvrduje pravila o pristupu
dosjeu IMI te tehnickim sredstvima i postupcima provjere
navedenima u prvom podstavku. Ti se provedbeni akti
donose u skladu s postupkom ispitivanja iz ¢lanka 58.
stavka 2.

Clanak 4.f
Djelomican pristup

1. Nadlezno tijelo drzave ¢lanice domacdina odobrava, za
svaki slucaj posebno, djelomican pristup profesionalnoj
djelatnosti na svom drzavnom podru¢ju samo ako su ispu-
njeni svi sljede¢i uvjeti:

(a) strucnjak je potpuno kvalificiran za obavljanje profesio-
nalne djelatnosti u mati¢noj drzavi ¢lanici za koju se
trazi djelomican pristup u drzavi ¢lanici domadinu;

Cx

razlike izmedu profesionalne djelatnosti koja se
zakonski obavlja u mati¢noj drzavi ¢lanici i regulirane
profesije u drzavi ¢lanici domadinu kao takve toliko su
velike da bi primjena kompenzacijskih mjera znacila da
se od podnositelja zahtjeva da zavrdi cijeli program
obrazovanja i osposobljavanja potreban u drzavi
¢lanici domadinu kako bi imao pristup cjelokupnoj
reguliranoj profesiji u drzavi ¢lanici domadinu;

(c) profesionalnu djelatnost objektivno se moze razdvojiti
od ostalih djelatnosti koje pripadaju reguliranoj profesiji
u drzavi ¢lanici domadinu.
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Za potrebe tocke (c) nadlezno tijelo drzave clanice doma-
¢ina uzima u obzir ¢injenicu moze li se profesionalna
djelatnost obavljati samostalno u mati¢noj drzavi ¢lanici.

2. Djelomican pristup moze se odbiti ako je to oprav-
dano zbog prevladavajuéih razloga opleg interesa,
prikladno za osiguravanje postizanja cilja i ako se time
ne prelazi ono $to je potrebno za ostvarivanje tog cilja.

3. Zahtjevi za potrebe poslovnog nastana u drzavi
¢lanici domadinu razmatraju se u skladu s poglavljima L i
IV. glave IIL

4. Zahtjevi za potrebe pruzanja privremenih i povre-
menih usluga u drzavi ¢lanici domadinu u vezi s profesio-
nalnim djelatnostima koje utje¢u na javno zdravlje ili sigur-
nost razmatraju se u skladu s glavom IL

5. Odstupajuéi od ¢lanka 7. stavka 4. estog podstavka i
¢lanka 52. stavka 1., profesionalna djelatnost obavlja se u
skladu s profesionalnim nazivom mati¢ne drzave ¢lanice
nakon $to je odobren djelomiCan pristup. Drzava clanica
domadin moze zahtijevati da se taj profesionalni naziv
upotrebljava na jezicima drzave ¢lanice domadina. Stru-
¢njaci na koje se primjenjuje djelomican pristup jasno
navode primateljima usluge opseg svojih profesionalnih
djelatnosti.

6. Ovaj se c¢lanak ne primjenjuje na stru¢njake cije se
stru¢ne kvalifikacije automatski priznaju u skladu s poglav-
ljima 1L, IIL. i ILa glave IIL

(*) SL L 281, 23.11.1995., str. 31.
(**) SL L 201, 31.7.2002., str. 37.
(**+) SL L 8, 12.1.2001., str. 1.

6. U clanku 5. stavku 1. tocka (b) zamjenjuje se sljedecim:

.(b) kada se pruzatelj usluga seli, ako je u jednoj ili vise
drzava clanica tu profesiju obavljao najmanje godinu
dana u razdoblju od deset godina prije pruzanja
usluga, u slucaju da profesija u drzavi clanici
poslovnog nastana nije regulirana. Uvjet godine dana

obavljanja profesije ne primjenjuje se ako je obavljanje
profesije ili obrazovanje i osposobljavanje za tu profe-
siju regulirano.”

7. Clanak 7. mijenja se kako se slijedi:

(a) stavak 2. mijenja se kako slijedi:

i. tocke (d) i (¢) zamjenjuju se sljedec¢im:

,(d) za slucajeve iz ¢lanka 5. stavka 1. tocke (b) bilo
koji dokaz da je pruzatelj usluga obavljao
djelatnost o kojoj je rije¢ najmanje godinu
dana tijekom prethodnih deset godina;

() za profesije u sektoru sigurnosti, zdravstvenom
sektoru i za profesije povezane s obrazovanjem
maloljetnih osoba, ukljuc¢ujudi i brigu o djeci i
predskolsko obrazovanje, ako to drzava ¢lanica
trazi za vlastite drzavljane, uvjerenje kojim se
potvrduje da nije bilo privremenog ili
kona¢nog oduzimanja prava na obavljanje
profesije, ili uvjerenje o nekaznjavanju;”;

ii. dodaju se sljedece tocke:

,(f) za profesije koje utjeCu na sigurnost pacijenata,
potvrda da podnositelj zahtjeva zna jezik
potreban za obavljanje profesije u drzavi
¢lanici domadinu;

(@) za profesije koje obuhvalaju djelatnosti iz
¢lanka 16. i koje je drzava clanica prijavila u
skladu s ¢lankom 59. stavkom 2, potvrda o
prirodi i trajanju djelatnosti, koju izdaje
nadlezno tijelo u drzavi ¢lanici u kojoj pruzatel;
usluge ima poslovni nastan.”;

(b) umece se sljededi stavak:

,2.a  PodnoSenjem zahtijevane prijave od strane
pruzatelja usluge u skladu sa stavkom 1., taj pruzatelj
usluga dobiva pravo pristupa djelatnosti usluge ili obav-
ljanju te djelatnosti na cijelom drzavnom podrudju
doti¢ne drzave ¢lanice. Drzava ¢lanica mozZe zahtijevati
dodatne informacije navedene u stavku 2. u vezi sa
stru¢nim kvalifikacijama pruzatelja usluga ako:
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(a) profesija je razli¢ito regulirana u nekim dijelovima
drzavnog podrudja te drzave clanice;

(b) takva se regulativa primjenjuje i na drzavljane te
drzave clanice;

(c) razlike u takvoj regulativi opravdane su zbog prev-
ladavajucih razloga opceg interesa koji se odnose na
javno zdravlje ili sigurnost primatelja usluga; i

(d) drzava ¢lanica ne moze pribaviti te informacije ni
na koji drugi nacin.”;

stavak 4. zamjenjuje se sljedecim:

,4.  Pri prvom pruzanju usluga, u slucaju reguliranih
profesija koje utje¢u na javno zdravlje ili sigurnost i na
koje se primjenjuje automatsko priznavanje iz poglavlja
II, IIL, ili 1ll.a glave III. nadlezno tijelo drzave clanice
domadina mozZe provjeriti stru¢ne kvalifikacije pruza-
telja usluga prije prvog pruzanja usluge. Takva je pret-
hodna provjera moguéa samo kad je svrha provjere
sprijeciti ozbiljnu Stetu za zdravlje ili sigurnost prima-
telja usluga zbog nedostatnih stru¢nih kvalifikacija
pruzatelja usluga i kad takva provjera ne prelazi ono
§to je potrebno za tu svrhu.

U roku od najviSe mjesec dana nakon primitka prijave i
popratnih dokumenata iz stavaka 1. i 2., nadlezno tijelo
obavjesCuje pruzatelja usluga o svojoj odluci:

(a) da nece provjeravati njegove strucne kvalifikacije;

(b) nakon $to je izvrSena provjera njegovih stru¢nih
kvalifikacija:

i. da ¢e zahtijevati od pruzatelja usluga da polaze
ispit za provjeru osposobljenosti; ili

ii. da ¢e dozvoliti pruzanje usluga.

Ako postoje poteskole koje bi mogle uzrokovati
kasnjenje u donosenju odluke u skladu s drugim

podstavkom, nadlezno tijelo u istom roku obavjes¢uje
pruzatelja usluga o razlozima kasnjenja. Poteskoca se
rjeSava u roku od mjesec dana od te obavijesti, a
odluka se donosi unutar dva mjeseca od rjeSavanja
poteskoce.

Ako je razlika izmedu stru¢nih kvalifikacija pruzatelja
usluga i osposobljavanja koje se zahtijeva u drzavi
¢lanici domaéinu tako velika da ugrozava javno zdravlje
ili sigurnost, i ako se ne moZe nadoknaditi stru¢nim
iskustvom pruzatelja usluga ili znanjem, vjetinama i
kompetencijama ste¢enima u okviru cjeloZivotnog
ulenja, i koje je u tu svrhu sluzbeno priznalo odgova-
rajuée tijelo, drzava clanica domacin duzna je omogu-
¢iti pruzatelju usluga da dokaze, putem ispita za
provjeru osposobljenosti, kako je navedeno u drugom
podstavku tocki (b), da je stekao znanje, vjestine ili
kompetencije koji su mu nedostajali. Drzava ¢lanica
domadin na temelju toga donosi odluku o tome hoce
li dozvoliti pruzanje usluga. U svakom slucaju, pruzanje
usluga mora biti omoguéeno u roku od mjesec dana od
donosenja odluke u skladu s drugim podstavkom.

Ako nadlezno tijelo ne postupi u rokovima utvrdenim
u drugom i treCem podstavku, usluga se moze pruZati.

Ako su stru¢ne kvalifikacije provjerene u skladu s ovim
stavkom, usluga se pruza u skladu s profesionalnim
nazivom drzave ¢lanice domadina.”

8. U clanku 8. stavak 1. zamjenjuje se sljedecim:

,1.  Nadlezna tijela drzave ¢lanice domacdina mogu zatra-
ziti od nadleznih tijela drzave ¢lanice poslovnog nastana da
u slucaju opravdanih sumnji dostave sve informacije rele-
vantne za zakonitost poslovnog nastana pruzatelja usluga i
njegovog dobrog ponaanja, kao i za nepostojanje disciplin-
skih i kaznenih sankcija struéne naravi. U slucaju da
nadlezna tijela drzave clanice domacina odluce provjeriti
stru¢ne kvalifikacije pruzatelja usluga, mogu od nadleznih
tijela drzave clanice poslovnog nastana zatraziti informacije
o teCajevima osposobljavanja koje je pohadao pruzatel]
usluga u mjeri u kojoj je to potrebno da bi se utvrdile
bitne razlike koje bi mogle ugroziti javno zdravlje ili sigur-
nost. Nadlezna tijela drzave ¢lanice poslovnog nastana
dostavljaju te podatke u skladu s odredbama clanka 56.
U slucaju nereguliranih profesija u mati¢noj drzavi ¢lanici,
centri za pomo¢ iz ¢lanka 57.b takoder mogu pruziti takve
informacije.”
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9. Clanak 11. mijenja se kako se slijedi:

(a) prvi stavak mijenja se kako slijedi:

i. uvodni dio zamjenjuje se sljede¢im:

,Za potrebe ¢lanka 13. i ¢lanka 14. stavka 6. razine
stru¢nih kvalifikacija odreduju se na sljedeéi nacin:”;

ii. u tocki (c) podtocka ii. zamjenjuje se sljededim:

i

regulirano obrazovanje i osposobljavanje ili, u
slu¢aju reguliranih profesija, strukovno ospo-
sobljavanje s posebnom strukturom, kojim se
stjecu kompetencije koje prelaze kompetencije
iz stupnja b te koje je istovjetno stupnju ospo-
sobljavanja iz podtocke i., ako takvo obrazo-
vanje ili osposobljavanje pruza usporediv
stru¢ni standard i ako se njime priprema polaz-
nika za usporediv stupanj odgovornosti i funk-
cija, pod uvjetom da je diplomi priloZena svje-
dodzba koju je izdala mati¢na drzava clanica;”;

iii. tocke (d) i (¢) zamjenjuju se sljede¢im:

,(d) diploma kojom se potvrduje da je njezin nosi-

telj uspjeSno zavr$io osposobljavanje na
stupnju nakon zavrSetka srednjeg obrazovanja
u trajanju od najmanje tri ili najviSe Cetiri
godine ili istovjetnog trajanja kad se odvija
povremeno, koje osim toga moze biti izraZeno
istovjetnim bodovima ECTS na sveucilistu ili
visokom udilistu ili drugoj ustanovi koja osigu-
rava isti stupanj osposobljavanja, i koja po
potrebi potvrduje da je nositelj diplome
zavrsio struno osposobljavanje koje se zahti-
jeva uz taj program na stupnju nakon zavr-
Setka srednjeg obrazovanja;

diploma koja potvrduje da je njezin nositelj
uspje$no zavr$io program na stupnju nakon
zavrietka srednjeg obrazovanja u trajanju od
najmanje Cetiri godine ili istovjetnog trajanja
kad se odvija povremeno, koji osim toga
moZe biti izrazen istovjetnim bodovima
ECTS, na sveudilistu ili visokom udilistu ili
drugoj ustanovi koja osigurava isti stupanj
osposobljavanja, i koja po potrebi potvrduje
da je nositelj diplome uspjesno zavrsio

10.

11.

struno osposobljavanje koje se zahtijeva uz
taj program na stupnju nakon zavrSetka
srednjeg obrazovanja.”;

(b) drugi stavak brise se.

U clanku 12. prvi stavak zamjenjuje se sljedecim:

,Svaki dokaz o formalnoj osposobljenosti ili skup dokaza o
formalnoj osposobljenosti koje je izdalo nadlezno tijelo u
drzavi clanici, kojima se potvrduje uspjesno zavrieno ospo-
sobljavanje u Uniji, koje se pohadalo redovno ili povre-
meno u okviru sluzbenog programa ili izvan njega, a
koje je ta drzava ¢lanica priznala kao istovjetno i koji nosi-
telju tih dokaza dodjeljuju jednaka prava pristupa profesiji
ili obavljanja profesije ili ga pripremaju za obavljanje te
profesije, smatraju se dokazom o formalnoj osposobljenosti
iz ¢lanka 11., ukljucujuéi i stupanj o kojem je rijec.”

Clanak 13. zamjenjuje se sljedec¢im:

,Clanak 13.
Uvjeti priznavanja

1. Ako se za pristup reguliranoj profesiji ili njezino
obavljanje u drzavi ¢lanici domadinu zahtijevaju posebne
struéne kvalifikacije, nadlezno tijelo te drzave c¢lanice je
pod istim uvjetima koji se primjenjuju na njezine drzavljane
duzno dozvoliti pristup toj profesiji i njezino obavljanje
podnositeljima zahtjeva koji imaju potvrdu kompetencije
ili dokaz o formalnoj osposobljenosti iz ¢lanka 11. koji
zahtijeva druga drzava clanica za pristup toj profesiji i
njezinom obavljanju na njezinom drzavnom podrudju.

Potvrde kompetencije ili dokaz o formalnoj osposobljenosti
izdaje nadlezno tijelo u drzavi ¢lanici, odredeno u skladu sa
zakonima i drugim propisima te drzave ¢lanice.

2. Pristup profesiji i njezino obavljanje, kako je opisano
u stavku 1., odobrava se i podnositeljima zahtjeva koji su
obavljali doti¢nu profesiju godinu dana s punim radnim
vremenom ili sa skra¢enim radnim vremenom istovjetnog
ukupnog trajanja tijekom prethodnih deset godina u drugoj
drzavi ¢lanici koja tu profesiju ne regulira, i koji posjeduju
jednu ili viSe potvrda kompetencije ili dokaz o formalnoj
osposobljenosti, a koje je izdala druga drzava clanica koja
ne regulira tu profesiju.
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12.

Potvrde kompetencije i dokaz o formalnoj osposobljenosti
ispunjavaju sljedece uvjete:

(a) izdaje ih nadlezno tijelo u drzavi ¢lanici, odredeno u
skladu sa zakonima i drugim propisima te drzave
¢lanice;

(b) potvrduju da je njihov nositelj pripremljen za obavljanje
profesije o kojoj je rijec.

Medutim, jednogodisnje stru¢no iskustvo navedeno u
prvom podstavku ne smije se zahtijevati ako dokaz o
formalnoj osposobljenosti koju podnositelj posjeduje potvr-
duje regulirano obrazovanje i osposobljavanje.

3. Drzava clanica domadin prihvada stupanj koji u
skladu s ¢lankom 11. potvrduje mati¢na drZava clanica,
kao i svjedodzbu kojom mati¢na drzava ¢lanica potvrduje
da je regulirano obrazovanje i osposobljavanje ili strukovno
osposobljavanje s posebnom strukturom iz c¢lanka 11.
tocke (c) podtocke ii. istovjetno razini iz ¢lanka 11. tocke

(c) podtocke i.

4. Odstupajuéi od stavaka 1. i 2. ovog clanka i od
¢lanka 14. nadlezno tijelo u drzavi ¢lanici domadinu
moze odbiti pristup profesiji i njezino obavljanje nosite-
liima potvrde kompetencije koja je svrstana pod ¢lanak
11. tocku (a) ako je nacionalna strucna kvalifikacija
potrebna za obavljanje profesije na njezinom drzavnom
podrudju svrstana pod ¢lanak 11. tocku (e).”

Clanak 14. mijenja se kako se slijedi:

(a) stavak 1. zamjenjuje se sljedeéim:

,1. Clanak 13. ne spre¢ava drzavu ¢lanicu domacina
da od podnositelja zahtijeva razdoblje prilagodbe do tri
godine ili provjeru osposobljenosti ako:

(a) zavrSeno osposobljavanje koje je podnositelj stekao
obuhvada znatno drukéiju gradu od one koja je
obuhvaéena dokazom o formalnoj osposobljenosti
koja se zahtijeva u drzavi ¢lanici domadinu;

(b) regulirana profesija u drzavi ¢lanici domacdinu sadrzi
jednu ili viSe reguliranih profesionalnih djelatnosti

koje ne postoje u odgovarajucoj profesiji u mati¢noj
drzavi ¢lanici podnositelja zahtjeva, a osposoblja-
vanje koje se zahtijeva u drzavi ¢lanici domaéinu
obuhvaca znatno drukciju gradu od one obuhva-
¢ene u potvrdi kompetencije podnositelja ili u
dokazu o njegovoj formalnoj osposobljenosti.”;

(b) u stavku 2. tre¢i podstavak zamjenjuje se sljedeéim:

,Ako Komisija smatra da je odstupanje iz drugog
podstavka neprimjereno ili da nije u skladu s pravom
Unije, u roku od tri mjeseca od primitka svih potrebnih
informacija donosi provedbeni akt kojim se od doti¢ne
drzave clanice trazi da se suzdrzi od poduzimanja pred-
videne mjere. Ako Komisija ne odgovori u spome-
nutom roku, moze se primijeniti odstupanje.”;

u stavku 3. dodaju se sljedeéi podstavci:

,Odstupaju¢i od nacela prema kojem podnositelj ima
pravo izbora, kako je odredeno u stavku 2., drzava
¢lanica domadin moze propisati razdoblje prilagodbe
ili provjeru osposobljenosti u slucaju:

(a) nositelja stru¢ne kvalifikacije iz ¢lanka 11. tocke (a)
koji podnosi zahtjev za priznavanje svojih stru¢nih
kvalifikacija, ako je nacionalna stru¢na kvalifikacija
potrebna za obavljanje profesije svrstana pod ¢lanak
11. tocku (¢); ili

(b) nositelja stru¢ne kvalifikacije iz ¢lanka 11. tocke (b)
koji podnosi zahtjev za priznavanje svojih stru¢nih
kvalifikacija, ako je nacionalna stru¢na kvalifikacija
potrebna za obavljanje profesije svrstana pod ¢lanak
11. tocke (d) ili (e).

U slucaju nositelja stru¢ne kvalifikacije iz ¢lanka 11
tocke (a), koji podnosi zahtjev za priznavanje svojih
stru¢nih kvalifikacija, ako je nacionalna stru¢na kvalifi-
kacija potrebna za obavljanje profesije svrstana pod
Clanak 11. tocku (d), drZava clanica domadin moze
propisati i razdoblje prilagodbe i provjeru osposoblje-
nosti.”;
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(d) stavci 4.1 5. zamjenjuju se sljedecim:

»4.  Za potrebe stavaka 1. i 5. bitno razli¢ita grada’
znadi grada u pogledu koje su ste¢eno znanje, vjestine i
kompetencije klju¢ni za obavljanje profesije i u odnosu
na koju se osposobljavanje koje je migrant zavrsio
znadajno razlikuje u pogledu trajanja i sadrzaja od
onog koje zahtijeva drzava ¢lanica domacin.

5. Stavak 1. primjenjuje se postujuci nacelo propor-
cionalnosti. Ako drzava ¢lanica domadin namjerava
zahtijevati od podnositelja da prode kroz razdoblje
prilagodbe, odnosno da poloZi provjeru osposobljeno-
sti, ona najprije mora utvrditi jesu li znanje, vjestine i
kompetencije koje je podnositelj stekao tijekom svojega
stru¢nog iskustva ili u okviru cjeloZivotnog obrazovanja
i koje je u tu svrhu sluzbeno priznalo odgovarajuce
tijelo, u bilo kojoj drzavi ¢lanici ili treoj zemlji takve
prirode da u cijelosti ili djelomi¢no obuhvaéa bitno
razliCite grade definirane u stavku 4.

dodaju se sljedeéi stavci:

,6.  Odluka kojom se propisuje razdoblje prilagodbe
ili provjera osposobljenosti propisno je obrazloZena.
Podnositelju zahtjeva posebno se pruzaju sljedece infor-
macije:

(a) stupanj strucne kvalifikacije potreban u drzavi
Clanici domadinu i stupanj stru¢ne kvalifikacije
koji posjeduje podnositelj zahtjeva u skladu s klasi-
fikacijom iz ¢lanka 11, i

(b) bitne razlike navedene u stavku 4. te razlozi zasto
se te razlike ne mogu nadoknaditi znanjem, vjesti-
nama ili kompetencijama steCenim tijekom
stru¢nog iskustva ili u okviru cjelozivotnog obrazo-
vanja i koje je u tu svrhu sluzbeno priznalo odgo-
varajuce tijelo.

7. Drzave ¢lanice osiguravaju da podnositelj zahtjeva
ima moguénost poloziti provjeru osposobljenosti iz
stavka 1. najkasnije Sest mjeseci nakon pocetne
odluke kojom se propisuje provjera osposobljenosti.”

13. Clanak 15. bride se.

14.

15.

Clanak 20. zamjenjuje se sljedecim:

,Clanak 20.

Prilagodba popisa djelatnosti iz Priloga IV.

Komisija je ovlastena donijeti delegirane akte u skladu s
¢lankom 57.c u vezi s prilagodbom popisa djelatnosti iz
Priloga IV. na koje se primjenjuje priznavanje strucnog
iskustva u skladu s ¢lankom 16. kako bi se azurirale ili
razjasnile djelatnosti iz Priloga IV. te posebno kako bi se
to¢nije odredio njihov opseg i uzeo u obzir napredak u
podrudju nomenklature djelatnosti, pod uvjetom da se
time ne suzava opseg djelatnosti povezanih s pojedinim
kategorijama i da se djelatnosti ne prenose izmedu posto-
je¢ih popisa L, 1L i 1L iz Priloga IV.”

Clanak 21. mijenja se kako slijedi:

(a) stavak 4. zamjenjuje se sljedecim:

,4. U pogledu vodenja ljekarni koje nisu podlozne
teritorijalnim  ograniCenjima, drzava c¢lanica moze
putem odstupanja odluciti da nece provesti odredbe o
dokazu o formalnoj osposobljenosti iz Priloga V. tocke
5.6.2. za osnivanje novih javnih ljekarni. Za potrebe
ovog stavka, novim se ljekarnama smatraju i ljekarne
koje su otvorene manje od tri godine.

To se odstupanje ne moze primijeniti u slucaju farma-
ceuta ¢iju su formalnu osposobljenost nadlezna tijela
drzave ¢lanice domadina veé priznala u druge svrhe i
koji su ucinkovito i zakonito obavljali ljekarnicku
djelatnost najmanje tri godine zaredom u toj drzavi
¢lanici.”;

(b) stavak 6. zamjenjuje se sljedecim:

,6.  Svaka drzava clanica za obavljanje i pristup
stru¢noj djelatnosti lije¢nika, medicinskih sestara za
opéu zdravstvenu njegu, doktora dentalne medicine,
veterinara, primalja i farmaceuta, trazi posjedovanje
dokaza o formalnoj osposobljenosti iz Priloga V.
to¢aka 5.1.1., 5.1.2, 5.1.4, 5.2.2, 53.2, 53.3,
5.4.2., 5.5.2.1 5.6.2,, kojim se potvrduje da je stru¢njak
tijekom svojeg osposobljavanja stekao, prema potrebi,
znanje, vjestine i kompetencije iz ¢lanka 24. stavka 3.,
clanka 31. stavka 6., ¢lanka 31. stavka 7., clanka 34.
stavka 3., ¢lanka 38. stavka 3., ¢lanka 40. stavka 3. i
¢lanka 44. stavka 3.
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16.

Kako bi se uzeo u obzir opée prihvacen znanstveni i
tehnoloski napredak, Komisija je ovlastena donijeti dele-
girane akte u skladu s ¢lankom 57.c kako bi prilagodila
znanja i vjestine iz ¢lanka 24. stavka 3., c¢lanka 31.
stavka 6., clanka 34. stavka 3., ¢lanka 38. stavka 3.,
¢lanka 40. stavka 3., ¢lanka 44. stavka 3. i ¢lanka 46.
stavka 4. tako da odraZavaju razvoj prava Unije koje
izravno utjece na doticne stru¢njake.

Takvo azuriranje nema za posljedicu izmjenu postoje¢ih
zakonskih nacela drzava clanica u vezi sa strukturom
profesije koja se odnosi na osposobljavanje i uvjete
pristupa za fizicke osobe. Pri takvom se aZuriranju
postuje odgovornost drzava ¢lanica za ustroj obrazo-
vnih sustava, kao $to je utvrdeno u ¢lanku 165. stavku
1. Ugovora o funkcioniranju Europske unije (UFEU).”;

(c) stavak 7. brise se.

Umece se sljedei ¢lanak:

,Clanak 21.a
Postupak obavjeséivanja

1. Svaka drzava clanica obavjes¢uje Komisiju o zako-
nima i drugim propisima koje donosi u vezi s izdavanjem
dokaza o formalnim kvalifikacijama u profesijama obuhva-
denima ovim poglavljem.

U slucaju dokaza o formalnim kvalifikacijama navedenima
u odjeliku 8., ta se obavijest u skladu s prvim podstavkom
upuluje i ostalim drzavama ¢lanicama.

2. Obavijest iz stavka 1. sadrzi informacije o trajanju i
sadrzaju programa osposobljavanja.

3. Obavijest iz stavka 1. prosljeduje se putem sustava
IML

4. Kako bi se propisno uzelo u obzir zakonodavne i
administrativne promjene u drzavama c¢lanicama i pod
uvjetom da su zakoni i drugi propisi priopéeni u skladu

sa stavkom 1. ovog ¢lanka uskladeni s uvjetima iz ovog
poglavlja, Komisija je ovlastena donijeti delegirane akte u
skladu s ¢lankom 57.c radi izmjene Priloga V. tocaka 5.1.1.
do 5.1.4, te tocaka 5.2.2., 5.3.2, 5.3.3, 54.2, 552,
5.6.2. 1 5.7.1. koje se ti¢u azuriranja naziva koje su usvojile
drzave ¢lanice za dokaze o formalnoj osposobljenosti i, po
potrebi, tijela koje izdaje dokaz o formalnoj osposobljeno-
sti, svjedodzbi koje se prilazu tom dokazu i odgovarajucih
profesionalnih naziva.

5. Ako zakoni i drugi propisi priopéeni u skladu sa
stavkom 1. nisu uskladeni s uvjetima iz ovog poglavlja,
Komisija donosi provedbeni akt radi odbacivanja zatrazenih
izmjena Priloga V. tocaka 5.1.1. do 5.1.4., te tocaka 5.2.2.,
5.3.2, 5.3.3, 5.4.2, 5.5.2, 5.6.2. ili 5.7.1”

17. Clanak 22. mijenja se kako slijedi:

(@) u prvom stavku tocka (b) zamjenjuje se sljede¢im:

,(b) Drzave clanice u skladu s postupcima koji su
specifiéni za svaku drzavu ¢lanicu, poticanjem
kontinuiranog profesionalnog razvoja osiguravaju
da strucnjaci ¢jja je stru¢na kvalifikacija obuhva-
¢ena poglavljem IIL. ove glave mogu obnoviti svoje
znanje, vjestine i kompetencije kako bi odrzali
sigurnu i ucinkovitu praksu i ostali u tijeku s
razvojem u Struci.”;

(b) dodaje se sljedeci stavak:

,Drzave Clanice obavje$¢uju Komisiju o mjerama podu-
zetima u skladu s prvim stavkom tockom (b) do
18. sijecnja 2016.”

18. U clanku 24., stavak 2. zamjenjuje se sljedecim:

,2.  Osnovno medicinsko osposobljavanje obuhvaca
ukupno najmanje pet godina studija, koje osim toga
moze biti izraZeno istovjetnim bodovima ECTS, i sastoji
se od najmanje 5 500 sati teoretskog i prakticnog osposob-
ljavanja koje se odvija na sveucilistu ili pod njegovim
nadzorom.
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19.

20.

Za stru¢njake koje su zapoceli studij prije 1. sijecnja 1972.,
program osposobljavanja iz prvog podstavka moze obuh-
vacati Sestomjeseno praktiéno osposobljavanje u punoj
nastavnoj satnici na sveuciliSnom stupnju pod nadzorom
nadleznih tijela.”

Clanak 25. mijenja se kako se slijedi:

(a) stavak 1. zamjenjuje se sljedecim:

,1.  Za pristupanje specijalistitkom medicinskom
usavrSavanju zahtijeva se da je zavrSen 1 priznat
program osnovnog medicinskog osposobljavanja iz
¢lanka 24. stavka 2., tijekom kojeg je polaznik stekao
odgovarajue osnovno medicinsko znanje.”;

Cx

umecde se sljededi stavak:

,3.a  Drzave ¢lanice mogu u nacionalnom zakono-
davstvu predvidjeti djelomi¢na izuzeéa od dijelova
specijalistickog medicinskog tecaja usavrSavanja iz
Priloga V. tocke 5.1.3., koja se trebaju primjenjivati za
svaki slucaj posebno, ako je navedeni dio osposoblja-
vanja ve¢ pohadan u okviru drugog specijalistickog
teCaja usavr$avanja iz Priloga V. tocke 5.1.3. i ako je
stru¢njak vec stekao profesionalnu kvalifikaciju u jednoj
od drzava (¢lanica. Drzave c¢lanice osiguravaju da
odobreno izuzeée vrijedi za najviSe polovicu mini-
malnog trajanja specijalistickog medicinskog tecaja
usavrSavanja o kojem je rijec.

Svaka drzava clanica obavje$¢uje Komisiju i druge
drzave ¢lanice o relevantnom nacionalnom zakonodav-
stvu za bilo koja takva djelomi¢na izuzeca.”;

(c) stavak 5. zamjenjuje se sljededim:

,5.  Komisija je ovlastena donijeti delegirane akte u
skladu s clankom 57.c radi prilagodbe minimalnog
trajanja usavrSavanja iz Priloga V. to¢ke 5.1.3. znan-
stvenom i tehnoloskom napretku.”

U clanku 26. drugi stavak zamjenjuje se sljedecim:

21.

22.

23,

,Kako bi se propisno uzele u obzir promjene u nacio-
nalnom zakonodavstvu te s ciljem aZuriranja ove Direktive,
Komisija je ovlastena donijeti delegirane akte u skladu s
¢lankom 57.c o ukljudivanju u Prilog V. tocku 5.1.3.
novih medicinskih specijalizacija koje su zajednicke
najmanje dvjema petinama drZava ¢lanica.”

U clanku 27. umece se sljedeci stavak:

,2.a  Drzave clanice priznaju kvalifikaciju lije¢nika speci-
jalista navedenu u Prilogu V. tockama 5.1.2. i 5.1.3. koja je
u Italiji dodijeljena lije¢nicima koji su zapoceli svoje speci-
jalisticko usavrSavanje nakon 31. prosinca 1983. i prije
1. sijecnja 1991., usprkos tome §to to usavrSavanje ne
zadovoljava sve uvjete usavrSavanja predvidene u clanku
25., ako je dokazu o toj kvalifikaciji priloZena svjedodzba
koju su izdale nadlezne talijanske vlasti i koja potvrduje da
je taj lije¢nik u Italiji u¢inkovito i zakonito obavljao djelat-
nost lije¢nika specijalista u istom specijalistickom podrucju
o kojem je rije¢ najmanje sedam godina za redom u
razdoblju od deset godina prije njezinog izdavanja.”

U clanku 28. stavak 1. zamjenjuje se sljede¢im:

,1.  Za pristupanje posebnom usavrSavanju iz opée medi-
cine zahtijeva se da je zavrSen i priznat program osnovnog
medicinskog osposobljavanja iz ¢lanka 24. stavka 2.,
tijekom kojeg je polaznik stekao odgovarajuée osnovno
medicinsko znanje.”

Clanak 31. mijenja se kako se slijedi:

(a) stavak 1. zamjenjuje se sljedecim:

,1.  Za pristupanje osposobljavanju za medicinske
sestre za opéu zdravstvenu njegu zahtijeva se ili:

(a) zavrSeno dvanaestogodi$nje opce obrazovanje,
potvrdeno diplomom, svjedodzbom ili drugim
dokazima koje su izdale nadlezne vlasti ili tijela u
drzavi ¢lanici, ili svjedodzbom kojom se potvrduje
uspjeh na ispitu istovjetnog stupnja i koja omogu-
Cuje pristup sveudilistu ili ustanovama viseg obrazo-
vanja priznatima kao istovjetnima; ili
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(b) zavrSeno najmanje desetogodisnje opée obrazova-
nje, potvrdeno diplomom, svjedodzbom ili drugim
dokazima koje su izdale nadlezne vlasti ili tijela u
drzavi ¢lanici, ili svjedodzbom kojom se potvrduje
uspjeh na ispitu istovjetnog stupnja i koja omogu-
¢uje pristup strukovnoj Skoli ili programu stru-
kovnog osposobljavanja iz zdravstvene njege.”;

(b) u stavku 2. drugi i tre¢i podstavak zamjenjuju se slje-

Ry

dedim:

,Komisija je ovlastena donijeti delegirane akte u skladu
s ¢lankom 57.c o izmjenama popisa iz Priloga V. tocke
5.2.1. kako bi ga prilagodila znanstvenom i tehnickom
napretku.

Izmjene iz drugog podstavka ne smiju imati za poslje-
dicu izmjenu postoje¢ih osnovnih zakonskih nacela
drzava clanica u vezi sa strukturom profesije koja se
odnosi na osposobljavanje i uvjete pristupa za fizicke
osobe. Pri takvim se izmjenama postuje odgovornost
drzava clanica za ustroj obrazovnih sustava, kao $to
je utvrdeno u ¢lanku 165. stavku 1. UFEU-a.”;

u stavku 3. prvi podstavak zamjenjuje se sljedecim:

,Osposobljavanje medicinskih sestara za oplu zdrav-
stvenu njegu obuhvada ukupno najmanje tri godine
studija, koje osim toga moze biti izraZeno istovjetnim
bodovima ECTS, i sastoji se od najmanje 4 600 sati
teoretskog i klinickog osposobljavanja, s time da
trajanje teoretskog osposobljavanja predstavlja najmanje
jednu treéinu, a trajanje klinickog osposobljavanja
najmanje jednu polovinu minimalnog trajanja osposob-
ljavanja. Drzave ¢lanice mogu priznati  djelomicna
izuzeda stru¢njacima koji su dio svojeg osposobljavanja
stekli na programima studija koji su najmanje isto-
vjetnog stupnja.”;

stavak 4. zamjenjuje se sljedecim:

,4.  Teoretsko obrazovanje je onaj dio osposoblja-
vanja za medicinske sestre tijekom kojeg polaznice
osposobljavanja stje¢u stru¢no znanje, vjestine i kompe-
tencije potrebne u skladu sa stavcima 6. 1 7. Osposob-
ljavanje pruzaju nastavnici zdravstvene njege i druge

nadlezne osobe, na sveudilistima, visokoskolskim usta-
novama Ciji je stupanj priznat kao istovjetan ili u stru-
kovnim $kolama ili kroz programe strukovnog ospo-

sobljavanja iz zdravstvene njege.”;

u stavku 5. prvi podstavak zamjenjuje se sljedeéim:

,5.  Klini¢ko osposobljavanje je onaj dio osposoblja-
vanja za medicinske sestre u kojem polaznice osposob-
ljavanja za medicinske sestre uce, u timu i u izravnom
kontaktu sa zdravim ili bolesnim pojedincima ifili
zajednicom, organizirati, pruzati i procjenjivati
potrebnu  cjelovitu zdravstvenu njegu, na temelju
znanja, vjestina i kompetencija koje su stekle. Polaznice
ne uce samo kako raditi u timu, veé i kako voditi tim te
kako organizirati cjelovitu zdravstvenu njegu, $to uklju-
Cuje i zdravstveno obrazovanje za pojedince i male
skupine, unutar zdravstvenih ustanova ili u zajednici.”;

stavak 6. zamjenjuje se sljedecim:

,6.  Osposobljavanje medicinskih sestara za opcu
zdravstvenu njegu osigurava da je struéna osoba u
pitanju stekla sljedeca znanja i vjestine:

(a) sveobuhvatno poznavanje znanosti na kojima se
temelji opéa zdravstvena njega, ukljucujuci dostatno
razumijevanje  strukture, fizioloskih funkcija i
ponasanja zdravih i bolesnih osoba, kao i odnosa
izmedu zdravstvenog stanja Covjeka te njegovog
fizickog i drustvenog okruzenja;

(b) poznavanje naravi i etike struke te opéih nacela
zdravlja i zdravstvene njege;

(c) odgovarajuce klinicko iskustvo; takvo iskustvo, koje
bi trebalo odabrati zbog njegove obrazovne vrijed-
nosti, trebalo bi se stjecati pod nadzorom kvalifici-
ranog sestrinskog osoblja i na mjestima na kojima
su broj kvalificiranog osoblja i oprema primjereni
za zdravstvenu njegu pacijenta;
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(d) sposobnost sudjelovanja u prakticnom osposoblja-
vanju zdravstvenog osoblja i iskustvo u radu s tim
osobljem;

(e) iskustvo u zajednickom radu s ¢lanovima ostalih
profesija u zdravstvenom sektoru.”;

dodaje se sljedeci stavak:

,7.  Formalna osposobljenost za medicinsku sestru za
oplu zdravstvenu njegu dokaz je da je doti¢na stru¢na
osoba u stanju primijeniti barem sljede¢e kompetencije
bez obzira na to je li se osposobljavanje provodilo na
sveucilistima, visokoskolskim ustanovama ciji je stupan;
priznat kao istovjetan ili u strukovnim Skolama ili kroz
programe strukovnog osposobljavanja iz zdravstvene
njege:

(a) sposobnost samostalnog uspostavljanja dijagnoze
potrebne zdravstvene njege koriste¢i trenuta¢no
teoretsko i klinicko znanje te planiranja, organizi-
ranja i pruzanja zdravstvene njege prilikom lijecenja
pacijenata na temelju znanja i vjestina steCenih u
skladu sa stavkom 6. tockama (a), (b) i (c) radi
poboljsanja stru¢ne prakse;

(b) sposobnost zajednickog rada s drugim dionicima u
zdravstvenom sektoru, ukljucujuéi sudjelovanje na
prakticnom osposobljavanju zdravstvenog osoblja
na temelju znanja i vjestina steenih u skladu sa
stavkom 6. tockama (d) i (e);

(c) sposobnost usmjeravanja pojedinaca, obitelji i
skupina prema zdravom nacinu Zivota i skrbi o
sebi na temelju znanja i vjestina steCenih u skladu
sa stavkom 6. tockama (a) i (b);

(d) sposobnost samostalnog pokretanja trenuta¢nih
mjera za spaSavanje Zivota te provodenja mjera u
kriznim i opasnim situacijama;

(e) sposobnost samostalnog davanja savjeta, uputa i
podrske osobama kojima je potrebna njega i
njihovim bliznjima;

sposobnost samostalnog osiguravanja kvalitete i
p g g J
procjenjivanja zdravstvene njege;

(g) sposobnost sveobuhvatne stru¢ne komunikacije i
suradnje s pripadnicima drugih profesija u zdrav-
stvenom sektoru;

(h) sposobnost analize kvalitete njege radi poboljsanja
vlastite stru¢ne prakse medicinske sestre odgovorne
za oplu njegu.”

24. Clanak 33. mijenja se kako se slijedi:

(a) stavak 2. brise se;

(b) stavak 3. zamjenjuje se sljedecim:

,3. Drzave clanice priznaju dokaze o formalnoj
osposobljenosti iz zdravstvene njege koji su:

(@) bili dodijeljeni u Poljskoj onim medicinskim
sestrama koje su prije 1. svibnja 2004. zavrsile
osposobljavanje koje nije zadovoljavalo minimalne
uvjete osposobljavanja navedene u ¢lanku 31, i

(b) potvrdeni diplomom diplomirani dobivenom
na temelju posebnog programa usavrSavanja
sadrzanog u:

i. ¢lanku 11. Zakona od 20. travnja 2004. o
izmjeni Zakona o profesijama medicinske sestre
i primalje i o nekim drugim pravnim aktima
(Sluzbeni list Republike Poljske iz 2004., br.92,
pos. 885 te iz 2007, br.176, pos. 1237) i
Uredbi ministra zdravstva od 11. svibnja 2004.
o podrobnim uvjetima provodenja studija za
medicinske sestre i primalje, koje imaju svjedo-
dzbu o zavrSenoj srednjoj $koli (zavr$ni ispit —
matura) i diplomantice su medicinske gimnazije
ili strukovnih medicinskih 8kola za profesije
medicinske sestre i primalje (Sluzbeni list Repu-
blike Poljske iz 2004., br.110, pos. 1170 te iz
2010., br.65, pos. 420); ili

ii. clanku 52.3 tocki 2. Zakona od 15. srpnja
2011. o profesijama medicinske sestre i primalje
(Sluzbeni list Republike Poljske iz 2011., br.174,
pos. 1039) i Uredbi ministra zdravstva od
14. lipnja 2012. o podrobnim uvjetima provo-
denja visokog obrazovanja za medicinske sestre i
primalje, koje imaju svjedodzbu o zavr$enoj
srednjoj Skoli (zavr$ni ispit — matura) i diplo-
mantice su srednje medicinske $kole ili osposob-
ljavanja nakon srednje skole za profesije medi-
cinske sestre i primalje (Sluzbeni list Republike
Poljske iz 2012., pos. 770),
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25.

26.

za potrebe provijere je li stupanj znanja i sposob-
nosti doticne medicinske sestre usporediv sa
znanjem i sposobnostima medicinskih sestara koje
imaju kvalifikacije koje su za Poljsku navedene u
Prilogu V. tocki 5.2.2.”

Clanak 33.a zamjenjuje se sljede¢im:

,2U pogledu rumunjskih kvalifikacija medicinskih sestara
opée njege primjenjuju se samo sljedee odredbe o
steCenim pravima:

Drzavljanima drzava clanica koji su osposobljavanje za
medicinsku sestru za opéu zdravstvenu njegu stekli u
Rumunjskoj i cije osposobljavanje ne zadovoljava mini-
malne uvjete osposobljavanja navedene u ¢lanku 31,
drzave ¢lanice priznaju sljede¢e dokaze o formalnoj ospo-
sobljenosti za medicinsku sestru za opéu zdravstvenu njegu
kao dostatan dokaz, pod uvjetom da je tom dokazu prilo-
zena potvrda u kojoj je navedeno da su ti drzavljani drzava
¢lanica stvarno i zakonito obavljali tu djelatnost u Rumunj-
skoj, ukljucujuéi preuzimanje pune odgovornosti za plani-
ranje, organiziranje i provodenje zdravstvene njege pacije-
nata tijekom razdoblja od najmanje tri uzastopne godine
tijekom pet godina prije datuma izdavanja potvrde:

(a) Certificat de competente profesionale de asistent
medical generalist uz obrazovanje nakon srednje $kole
u scoald postliceald, kojom se potvrduje da je osposob-
ljavanje zapocelo prije 1. sijecnja 2007.;

Cx

Diplomi de absolvire de asistent medical generalist uz
skraeni studij visokog obrazovanja, kojom se potvrduje
da je osposobljavanje zapocelo prije 1. listopada 2003.;

(c) Diplomd de absolvire de asistent medical generalist uz
redovan studij visokog obrazovanja, kojom se potvrduje
da je osposobljavanje zapocelo prije 1. listopada 2003.”;

U clanku 34. stavak 2. zamjenjuje se sljedecim:

,2.  Osnovno osposobljavanje doktora dentalne medicine
obuhvaca ukupno najmanje pet godina studija, koje osim

27.

toga moze biti izrazeno istovjetnim bodovima ECTS, i
sastoji se od najmanje 5000 sati redovnog teoretskog i
prakticnog  osposobljavanja koje obuhvada najmanje
program opisan u Prilogu V. tocki 5.3.1. i koje se
odrzava na sveudilistu ili na visokom udilistu koje pruza
osposobljavanje kojem je priznat istovjetan stupanj ili koje
je pod nadzorom sveucilista.

Komisija je ovlastena donijeti delegirane akte u skladu s
¢lankom 57.c o izmjenama popisa iz Priloga V. tocke
5.3.1. kako bi ga prilagodila znanstvenom i tehnickom
napretku.

Izmjene iz drugog podstavka nemaju za posljedicu izmjenu
postojecih osnovnih zakonskih nacela drzava ¢lanica u vezi
sa strukturom profesije koja se odnosi na osposobljavanje i
uvjete pristupa za fizicke osobe. Pri takvim se izmjenama
postuje odgovornost drzava clanica za ustroj obrazovnih
sustava, kao $to je utvrdeno u c¢lanku 165. stavku 1.
UFEU-a.”

Clanak 35. mijenja se kako se slijedi:

(a) stavak 1. zamjenjuje se sljedeéim:

,1. Za pristup specijalistickom osposobljavanju
doktora dentalne medicine zahtijeva se zavrSeno i
potvrdeno osnovno osposobljavanje doktora dentalne
medicine iz ¢lanka 34. ili posjedovanje dokumenata iz
¢lanaka 23. 1 37.;

(b) stavak 2. mijenja se kako slijedi:

i. drugi podstavak zamjenjuje se sljedecim:

,Redovni specijalisticki programi dentalne medicine
traju minimalno tri godine, a izvode se pod
nadzorom nadleznih sluzbi ili tijela. Ukljucuju
osobno sudjelovanje doktora dentalne medicine
koji je na specijalizaciji u aktivnosti i odgovorno-
stima doti¢ne ustanove.”;
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ii. tre¢i podstavak briSe se;

(¢) dodaju se sljededi stavci:

,4.  Komisija je ovlastena donijeti delegirane akte u
skladu s ¢lankom 57.c radi prilagodbe minimalnog
trajanja osposobljavanja iz stavka 2. znanstvenom i
tehnoloskom napretku.

5. Kako bi se propisno uzele u obzir promjene u
nacionalnom zakonodavstvu te s ciljem aZuriranja ove
Direktive, Komisija je ovlastena donijeti delegirane akte
u skladu s ¢lankom 57.c o ukljucivanju u Prilog V.
tocku 5.3.3. novih dentalnih specijalizacija koje su
zajednicke u najmanje dvije petine drzava ¢lanica.”

28. U clanku 37. dodaju se sljedeéi stavci:

,3. U pogledu dokaza o formalnoj osposobljenosti za
doktore dentalne medicine drzave clanice priznaju takve
dokaze u skladu s ¢lankom 21. u slu¢ajevima u kojima
su podnositelji zahtjeva zapoceli svoje osposobljavanje
18. sije¢nja 2016. ili prije tog datuma.

4. Svaka drzava clanica priznaje dokaz o formalnoj
osposobljenosti za lije¢nika izdan u Spanjolskoj stru¢nim
osobama koje su pocele sveucilisno medicinsko osposob-
ljavanje nakon 1. sije¢nja 1986. i prije 31. prosinca 1997.
ako im je prilozena potvrda koju su izdala $panjolska
nadlezna tijela.

Tom potvrdom potvrduje se da su ispunjeni sljede¢i uvjeti:

(a) doti¢na stru¢na osoba uspjesno je zavrsila najmanje
trogodisnji studij, a $panjolska nadlezna tijela su potvr-
dila njegovu istovjetnost s osposobljavanjem iz
¢lanka 34.;

doti¢na struéna osoba u Spanjolskoj je stvarno, zako-
nito i kao glavnu djelatnost obavljala djelatnosti iz
¢lanka 36. najmanje tri uzastopne godine tijekom pet
godina prije izdavanja takve potvrde;

Cx

(c) doti¢na stru¢na osoba je ovlastena obavljati ili stvarno,
zakonito i kao glavnu djelatnost obavlja djelatnosti iz
¢lanka 36. pod istim uvjetima kao i nositelji dokaza o
formalnoj osposobljenosti navedenih za Spanjolsku u
Prilogu V. tocki 5.3.2.”

29. Clanak 38. mijenja se kako se slijedi:

(a) stavak 1. zamjenjuje se sljedecim:

,1. Osposobljavanje veterinara obuhvaéa ukupno
najmanje pet godina redovnog teoretskog i prakti¢nog
studija, koje uz to moze biti izraZeno istovjetnim bodo-
vima ECTS, na sveudili§tu ili visokom ucilistu koje
pruza osposobljavanje za koje je priznat istovjetan
stupanj ili koje je pod nadzorom sveudilista, a koje
obuhvaca najmanje program studija naveden u tocki
5.4.1. Priloga V.

Komisija je ovlastena donijeti delegirane akte u skladu s
¢lankom 57.c o izmjeni popisa utvrdenog u Prilogu V.
tocki 5.4.1. kako bi ga prilagodila znanstvenom i tehni-
¢kom napretku.

Izmjene iz drugog podstavka nemaju za posljedicu
izmjenu postojecih osnovnih zakonskih nacela drzava
¢lanica u vezi sa strukturom profesije koja se odnosi na
osposobljavanje i uvjete pristupa za fizicke osobe. Pri
takvim se izmjenama postuje odgovornost drzava
¢lanica za ustroj obrazovnih sustava, kao 3to je utvr-
deno u clanku 165. stavku 1. UFEU-a.”;

(b) stavak 3. zamjenjuje se sljedecim:

,3.  Osposobljavanjem veterinara osigurava se da je
doti¢na stru¢na osoba stekla sljedeca znanja i vjestine:

(a) primjereno poznavanje znanosti na kojoj se temelje
djelatnosti veterinara i prava Unije koje se odnose
na te djelatnosti;
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(b) primjereno poznavanje strukture, ponasanja i fizio-
loskih potreba Zivotinja te vjeStine i kompetencije
potrebne za njihov uzgoj, prehranu, dobrobit,
reprodukciju i higijenu opéenito;

(c) klinicke, epidemioloske i analiticke vjeStine i
kompetencije potrebne za prevenciju, dijagnostiku
i lijeCenje bolesti Zzivotinja, ukljucujuéi anesteziju,
asepti¢ne operacije i bezbolnu smrt, bilo pojedi-
nacno ili u skupinama, ukljuujuéi posebno
poznavanje bolesti prenosivih na ljude;

(d) primjereno znanje, vjeStine i kompetencije za
preventivnu medicinu, ukljucujuéi kompetencije
koje se odnose na upite i izdavanje potvrda;

) p je p

(e) primjereno poznavanje higijene i tehnologije za
proizvodnju, izradu i stavljanje na trziste hrane za
zivotinje ili hrane Zzivotinjskog porijekla, namije-
njene prehrani ljudi, ukljucujuéi vjestine i kompe-
tencije potrebne za razumijevanje i objasnjavanje
dobre prakse u tom podrudju;

(f) znanje, vjestine i kompetencije potrebne za odgo-
vornu i razumnu upotrebu veterinarskih lijekova
radi lijecenja Zivotinja te osiguravanja sigurnosti
prehrambenog lanca i zastite okolisa.”

30. Clanak 40. mijenja se kako se slijedi:

(a) u stavku 1. tredi i Cetvrti podstavak zamjenjuju se slje-

dedim:

,Komisija je ovlastena donijeti delegirane akte u skladu
s ¢lankom 57.c o izmjeni popisa utvrdenog u Prilogu V.
tocki 5.5.1. kako bi ga prilagodila znanstvenom i tehni-
¢kom napretku.

Izmjene iz treéeg podstavka ne smiju imati za poslje-
dicu izmjenu postoje¢ih osnovnih zakonskih nacela
drzava clanica u vezi sa strukturom profesije koja se
odnosi na osposobljavanje i uvjete pristupa za fizicke
osobe. Pri takvim se izmjenama postuje odgovornost

drzava clanica za ustroj obrazovnih sustava, kao $to
je utvrdeno u ¢lanku 165. stavku 1. UFEU-a.”;

stavak 2. zamjenjuje se sljedecim:

,2.  Za primanje u osposobljavanje za primalje zahti-
jeva se da je ispunjen jedan od sljedecih uvjeta:

(a) zavrSeno najmanje dvanaestogodi$nje opée obrazo-
vanje ili posjedovanje potvrde kojom se potvrduje
uspjeh na ispitu istovjetnog stupnja za pristup $koli
za primalje za smjer I;

(b) posjedovanje dokaza o formalnoj osposobljenosti
za medicinsku sestru za opéu zdravstvenu njegu
navedenih za smjer II. u Prilogu V. tocki 5.2.2.%;

stavak 3. zamjenjuje se sljedecim:

,3.  Osposobljavanje primalja osigurava da je ta
doti¢na stru¢na osoba stekla sljedeca znanja i vjestine:

(a) detaljno poznavanje znanosti na kojima se temelje
djelatnosti primalja, posebno primaljstva, porodni-
Stva i ginekologije;

(b) odgovarajuée poznavanje etike struke i zakonodav-
stva relevantnog za obavljanje te profesije;

(c) odgovarajue poznavanje opéeg medicinskog znanja
(bioloskih funkcija, anatomije i fiziologije) te farma-
kologije u podru¢ju porodnistva i neonatologije,
kao i poznavanje odnosa izmedu zdravstvenog
stanja Covjeka i njegovog fizickog i socijalnog okru-
Zenja te njegovog ponasanja;

(d) odgovarajue  klinicko  iskustvo  steCeno u
odobrenim ustanovama zahvaljujuéi kojem primalja
moze samostalno i na svoju odgovornost, do mjere
u kojoj je potrebno i izuzevsi patoloske situacije,
voditi prenatalnu skrb, voditi porod i njegove
posljedice u odobrenim ustanovama, te nadzirati
porod i rodenje, postnatalnu skrb i neonatalno
ozivljavanje ¢ekajudi lije¢nika;
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() odgovarajuce razumijevanje osposobljavanja zdrav-
stvenih djelatnika i iskustvo u radu s takvim osob-
lijem.”

31. U clanku 41. stavak 1. zamjenjuje se sljede¢im:

ne

Dokazi o formalnoj osposobljenosti za primalje iz

Priloga V. tocke 5.5.2. automatski se priznaju u skladu s
¢lankom 21. ako ispunjavaju barem jedan od sljedecih
kriterija:

(@)

Cx

osposobljavanje u punoj nastavnoj satnici za primalje u
trajanju od najmanje tri godine, koje osim toga moze
biti izraZeno istovjetnim bodovima ECTS, i koje obuh-
vaca najmanje 4 600 sati teoretskog i prakticnog ospo-
sobljavanja, pri ¢emu trajanje klinickog osposobljavanja
predstavlja najmanje jednu trecinu;

osposobljavanje u punoj nastavnoj satnici za primalje u
trajanju od najmanje dvije godine, koje osim toga moze
biti izraZeno istovjetnim bodovima ECTS, i koje obuh-
vaca najmanje 3 600 sati, pod uvjetom da osoba ima
dokaz o formalnoj osposobljenosti za medicinsku
sestru za opcu zdravstvenu njegu iz Priloga V. tocke
5.2.2;

osposobljavanje u punoj nastavnoj satnici za primalje u
trajanju od najmanje 18 mjeseci, koje osim toga moze
biti izraZeno istovjetnim bodovima ECTS, i koje obuh-
vaca najmanje 3 000 sati, pod uvjetom da osoba ima
dokaz o formalnoj osposobljenosti za medicinsku
sestru za opCu zdravstvenu njegu iz Priloga V. tocke
5.2.2., nakon ¢cega je uslijedila jednogodisnja stru¢na
praksa za koju je izdana potvrda u skladu sa
stavkom 2.”

32. Clanak 43. mijenja se kako slijedi:

(@)

umecde se sljededi stavak:

,l.a U vezi s dokazima o formalnoj osposobljenosti
za primalje, drzave clanice priznaju te kvalifikacije u
slu¢ajevima u kojima je podnositelj zahtjeva zapoceo
svoje osposobljavanje prije 18. sijenja 2016., a uvjet
za pristup takvom osposobljavanju je bio deset godina
opleg Skolskog obrazovanja ili istovjetni stupanj za
smjer I, ili zavrSeno osposobljavanje za medicinsku
sestru za opcu zdravstvenu njegu potvrdeno dokazom

o formalnoj osposobljenosti iz Priloga V. tocke 5.2.2.
prije zapo€injanja smjera II. osposobljavanja za prima-
lie.”;

(b) stavak 3. brise se;

(c) stavak 4. zamjenjuje se sljedecim:

,4.  Drzave Cclanice priznaju dokaze o formalnoj
osposobljenosti za primalje koji su:

(a) bili dodijeljeni u Poljskoj onim primaljama koje su
prije 1. svibnja 2004. zavrsile osposobljavanje koje
nije zadovoljavalo minimalne uvjete osposoblja-
vanja navedene u clanku 40.; i

(b) potvrdeni diplomom ,diplomirani’ dobivenom na
temelju posebnog programa usavrsavanja sadrzanog
u

i. ¢lanku 11. Zakona od 20. travnja 2004. o
izmjeni Zakona o profesijama medicinske sestre
i primalje i o nekim drugim pravnim aktima
(Sluzbeni list Republike Poljske iz 2004., br.92,
pos. 885 te iz 2007. br.176, pos. 1237) i
Uredbi ministra zdravstva od 11. svibnja 2004.
o podrobnim uvjetima provodenja studija za
medicinske sestre i primalje, koje imaju svjedo-
dzbu o zavr$enoj srednjoj $koli (zavr$ni ispit —
matura) i diplomantice su medicinske gimnazije
ili strukovnih medicinskih 8kola za profesije
medicinske sestre i primalje (Sluzbeni list Repu-
blike Poljske iz 2004., br.110, pos. 1170 te iz
2010., br.65, pos. 420); ili

ii. clanku 53.3 tocki 3. Zakona od 15. srpnja
2011. o profesijama medicinske sestre i primalje
(Sluzbeni list Republike Poljske iz 2011., br.174,
pos. 1039) i Uredbi ministra zdravstva od
14. lipnja 2012. o podrobnim uvjetima provo-
denja visokog obrazovanja za medicinske sestre i
primalje, koje imaju svjedodzbu o zavr$enoj
srednjoj Skoli (zavr$ni ispit — matura) i diplo-
mantice su srednje medicinske $kole ili osposob-
ljavanja nakon srednje skole za profesije medi-
cinske sestre i primalje (Sluzbeni list Republike
Poljske iz 2012., pos. 770),
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33.

34.

za potrebe provijere je li stupanj znanja i sposob-
nosti doti¢ne primalje usporediv sa znanjem i
sposobnostima primalja koje imaju kvalifikacije
koje su za Poljsku navedene u Prilogu V. tocki
5227

U clanku 44. stavak 2. zamjenjuje se sljedecim:

,2.  Dokazom o formalnoj osposobljenosti za farmaceuta
potvrduje se osposobljavanje u trajanju od najmanje pet
godina, koje uz to moze biti izrazeno istovjetnim bodo-
vima ECTS, i koje obuhvada najmanje:

(a) Cetiri godine redovnog teoretskog i prakticnog osposob-
ljavanja u punoj nastavnoj satnici na sveudilistu ili na
visokom udilistu kojem se priznaje istovjetan stupanj ili
koje je pod nadzorom sveudilista;

(b) tijekom ili na kraju teoretskog i prakticnog osposoblja-
vanja, Sestomjesecni pripravnicki staz u javnoj ljekarni
ili u bolnici pod nadzorom farmaceutskog odjela te
bolnice.

Osposobljavanje iz ovog stavka ukljuCuje najmanje
program opisan u Prilogu V. tocki 5.6.1. Komisija je ovla-
Stena donijeti delegirane akte u skladu s ¢lankom 57.c o
izmjeni popisa utvrdenog u Prilogu V. tocki 5.6.1. kako bi
ga prilagodila znanstvenom i tehni¢ckom napretku, ukljucu-
juéi razvoj farmakoloske prakse.

Izmjene iz drugog podstavka nemaju za posljedicu izmjenu
postojecih osnovnih zakonskih nacela drzava ¢lanica u vezi
sa strukturom profesije koja se odnosi na osposobljavanje i
uvjete pristupa za fizicke osobe. Pri takvim se izmjenama
postuje odgovornost drzava ¢lanica za ustroj obrazovnih
sustava, kao §to je utvrdeno u c¢lanku 165. stavku 1.
UFEU-a.”

U clanku 45. stavak 2. zamjenjuje se sljedecim:

,2.  Drzave ¢lanice osiguravaju da osobe koje posjeduju
dokaz o formalnoj osposobljenosti iz farmacije sveucilisnog
stupnja ili stupnja koji je priznat kao istovjetan ispunjavaju

uvjete iz ¢lanka 44. i da imaju pravo na pristup i obavljanje
barem sljede¢ih djelatnosti pod uvjetom da zadovoljavaju,
gdje je to prikladno, zahtjeve za dodatnim stru¢nim isku-
stvom:

(a) priprema farmaceutskog oblika lijekova;

(b) izrada i testiranje lijekova;

(c) testiranje medicinskih proizvoda u laboratorijima za
testiranje lijekova;

(d) skladistenje, ¢uvanje i distribucija lijekova na veliko;

(e) nabava, priprema, testiranje, skladiStenje, distribucija i
izdavanje sigurnih i djelotvornih lijekova traZene kvali-
tete u javnim ljekarnama;

(f) priprema, testiranje, skladiStenje i izdavanje sigurnih i
djelotvornih lijekova trazene kvalitete u bolnicama;

(¢) informiranje i savjetovanje o samim lijekovima, uklju-
¢ujudi i o njihovoj primjerenoj upotrebi;

(h) izvjestavanje nadleznih tijela o neZeljenim ucincima
farmaceutskih proizvoda;

(i) podrska na individualnoj osnovi za pacijente koji si
sami daju lijek;

() doprinos lokalnim i nacionalnim kampanjama javnog
zdravlja.”

. Clanak 46. zamjenjuje se sljedecim:

,Clanak 46.

Osposobljavanje arhitekata

1. Osposobljavanje arhitekata obuhvaca:

(@) ukupno najmanje pet godina redovnog studija na sveu-
¢ilistu ili usporedivoj obrazovnoj ustanovi, koje se zavr-
Sava uspje$no poloZenim ispitom sveuciliSnog tipa; ili
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(b) najmanje Cetiri godine redovnog studija na sveucilistu ili
sli¢noj obrazovnoj ustanovi, koje se zavr$ava uspjesno
polozenim ispitom sveudiliSnog tipa, uz prilozenu
potvrdu o zavr$etku dvogodiSnjeg struénog pripravni-
¢kog staza u skladu sa stavkom 4.

2. Arhitektura mora biti glavni element studija iz stavka
1. Studij uravnotezeno pokriva teoretske i prakti¢ne aspekte
arhitektonskog ~ osposobljavanja 1 osigurava stjecanje
najmanje sljedeéeg znanja, vjestina i kompetencija:

(a) sposobnost arhitektonskog projektiranja koje ispunjava
estetske i tehnicke zahtjeve;

Cx

odgovarajule poznavanje povijesti arhitekture i teorija
te povezanih umjetnosti, tehnologija i drustvenih
Znanosti;

(c) poznavanje lijepih umjetnosti kod utjecaja na kvalitetu
arhitektonskog projektiranja;

(d) odgovarajuée poznavanje urbanizma, planiranja i

vjeStina ukljucenih u proces planiranja;

() razumijevanje odnosa izmedu ljudi i gradevina, izmedu
gradevina i njihovog okruZenja te razumijevanje
potrebe da se gradevine i prostor medusobno prilagode
ljudskim potrebama i mjerama;

(f) razumijevanje profesije i uloge arhitekta u zajednici,
posebno kod pripreme idejnih osnova koje uvazavaju
drustvene ¢imbenike;

(g) razumijevanje metoda istraZivanja i metoda za

pripremu idejnog plana projekta;

36.

(h) razumijevanje strukturnih, arhitektonskih i gradevinskih
problema povezanih s gradevinskim planiranjem;

(i) odgovarajule poznavanje fizikalnih problema i tehno-
logija te funkcije zgrada kako bi njihova unutrasnjost
pruzala udobnost i zastitu od klimatskih utjecaja u
okviru odrzivog razvoja;

() potrebne vjestine projektiranja, koje omogucuju ispu-
njavanje zahtjeva korisnika u okviru granica odredenih
troskovnim ¢imbenicima i gradevinskim propisima;

(k) odgovarajuée poznavanje djelatnosti, organizacije,
propisa i postupaka koji su ukljuceni u realizaciju
projektnih osnova i za povezivanje planova u sustav
cjelovitog prostornog planiranja.

3. Broj godina akademskog studija iz stavaka 1. i 2.
moze osim toga biti izrazen istovjetnim bodovima ECTS.

4. Strucni pripravnicki staz iz stavka 1. tocke (b) odvija
se tek nakon zavrSene prve tri godine studija. Najmanje
godina dana stru¢nog pripravnickog staza je nadogradnja
znanja, vjeStina i kompetencija stecenih tijekom studija iz
stavka 2. Stoga se struéni pripravnicki staz odvija pod
nadzorom osobe ili tijela koja su nadlezna tijela drzave
¢lanice domacina za to ovlastila. Takav nadzirani pripra-
vnicki staz moze se odvijati u bilo kojoj zemlji. Strué¢ni
pripravnicki staz ocjenjuje nadlezno tijelo u drzavi ¢lanici
domacinu.”

Clanak 47. zamjenjuje se sljede¢im:

,Clanak 47.

Odstupanje od uvjeta osposobljavanja arhitekata

Odstupajudi od ¢lanka 46. sljedee se takoder priznaje kao
sukladno ¢lanku 21.: osposobljavanje koje je dio programa
socijalnih poboljsanja ili izvanrednog sveucilisnog studija
koji ispunjava zahtjeve iz clanka 46. stavka 2., $to se
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37.

38.

potvrduje ispitom iz arhitekture koji polozi stru¢njak koji je
sedam ili viSe godina radio u podru¢ju arhitekture, pod
nadzorom arhitekta ili arhitektonskog ureda. Taj ispit
mora biti na sveuciliSnom stupnju i istovjetan zavr$nom
ispitu iz ¢lanka 46. stavka 1. tocke (b).”

Clanak 49. mijenja se kako slijedi:

(a) umede se sljededi stavak:

,<l.a  Stavak 1. takoder se primjenjuje na dokaz o
formalnoj osposobljenosti arhitekta naveden u Prilogu
V. ako je osposobljavanje zapocelo prije 18. sije¢nja
2016.%

(b) dodaje se sljededi stavak:

,3.  Svaka drzava clanica sljede¢im dokazima priznaje
isti ucinak na svojem drzavnom podru¢ju kao doka-
zima o formalnoj osposobljenosti koje sama izdaje u
svthu pristupa profesionalnim djelatnostima arhitekta i
njihova obavljanja: dokaz zavrSenog osposobljavanja
koje je postojalo 5. kolovoza 1985. i zapoceto je
najkasnije 17. sijenja 2014., a pruzali su ga ,Fachhoch-
schulen’ u Saveznoj Republici Njemackoj u trajanju od
tri godine te koje ispunjava uvjete iz ¢lanka 46. stavka
2. i omogucuje pristup djelatnostima iz ¢lanka 48. u toj
drzavi clanici pod profesionalnim nazivom arhitekt’,
ako je nakon tog osposobljavanja uslijedilo cetverogo-
didnje stru¢no iskustvo u Saveznoj Republici Njema-
¢koj, $to se potvrduje potvrdom koju izdaje nadlezno
tijelo kod koje je registriran arhitekt koji Zeli imati
koristi od odredaba ove Direktive.”

U glavi 1. umede se sljedee poglavlje:

,Poglavlje IIL.A

Automatsko priznavanje na temelju zajednickih nacela
osposobljavanja

Clanak 49.a

Zajednicki okvir osposobljavanja

1. Za potrebe ovog ¢lanka ,zajednicki okvir osposoblja-
vanja’ znaci zajednicki skup minimalnog znanja, vjestina i

kompetencija potrebnih za obavljanje odredene profesije.
Zajednicki okvir osposobljavanja ne zamjenjuje nacionalne
programe osposobljavanja osim ako drzava ¢lanica odluci
drugadije prema nacionalnom pravu. Za potrebe pristupa
profesiji i njezinog obavljanja u drzavama ¢lanicama koje
reguliraju tu profesiju, drzava clanica priznaje dokazima o
stru¢nim  kvalifikacijama ste¢enima na temelju takvog
okvira jednaku valjanost na svojem drzavnom podrudju
kao dokazima o formalnoj osposobljenosti koje sama
izdaje, pod uvjetom da takav okvir ispunjava uvjete utvr-
dene u stavku 2.

2. Zajednicki okvir osposobljavanja u skladu je sa slje-
dedim uvjetima:

(a) zajednicki okvir osposobljavanja omogucava vecem
broju stru¢njaka mobilnost po drzavama ¢lanicama;

(b) profesija na koju se primjenjuje zajednicki okvir ospo-
sobljavanja, ili obrazovanje i osposobljavanje koji
dovode do profesije, regulirani su u najmanje jednoj
treéini drzava Clanica;

(c) zajednicki skup znanja, vjestina i kompetencija spaja
znanja, vjestine i kompetencije potrebne u sustavima
obrazovanja i osposobljavanja  primjenjivima u
najmanje jednoj trecini drZava clanica; nevazno je jesu
li znanja, vjestine ili kompetencije ste¢ene kao dio
opceg osposobljavanja na sveucilistu ili instituciji viSeg
obrazovanja ili kao dio strukovnog osposobljavanja;

(d) zajednicki okvir osposobljavanja temelji se na razinama
EQF-a, kako je definiran u Prilogu II. Preporuci Europ-
skog parlamenta i Vijeca od 23. travnja 2008. o uspo-
stavi europskog okvira kvalifikacija za cjelozivotno
ucenje (*);

(e) doti¢na profesija nije niti obuhvacena drugim zajedni-
¢kim okvirom osposobljavanja niti se automatski priz-
naje u okviru poglavlja IIL. glave IIL;

(f) zajednicki okvir osposobljavanja pripremljen je nakon
prikladnog transparentnog postupka, sto ukljucuje i
relevantne zainteresirane strane iz drzava clanica ako
profesija nije regulirana;
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(¢) zajednicki okvir osposobljavanja omogucava drzavlja-
nima bilo koje drzave ¢lanice da ispune uvjete za stje-
canje stru¢nih kvalifikacija u tom okviru bez potrebe da
prije toga budu ¢lanovi bilo koje strukovne organizacije
ili prijavljeni pri takvoj organizaciji.

3. Predstavnicke strukovne organizacije na razini Unije,
kao i nacionalne strukovne organizacije ili nadlezna tijela iz
najmanje jedne tre¢ine drzava ¢lanica mogu Komisiji podni-
jeti prijedloge za zajedni¢ke okvire osposobljavanja koji
ispunjavaju uvjete utvrdene u stavku 2.

4. Komisija je ovlastena donijeti delegirane akte u skladu
s ¢lankom 57.c kako bi uspostavila zajednicki okvir ospo-
sobljavanja za odredenu profesiju na temelju uvjeta utvr-
denih u stavku 2. ovog ¢lanka.

5. Drzava clanica oslobodena je obveze uvodenja zajed-
nickog okvira osposobljavanja iz stavka 4. na svojem
drzavnom podru¢ju i obveze automatskog priznavanja
stru¢nih kvalifikacija ste¢enih unutar tog zajednickog
okvira osposobljavanja ako se ispuni jedan od sljedecih
uvjeta:

(a) na njezinom drzavnom podrudju ne postoje institucije
obrazovanja ili osposobljavanja koje nude takvo ospo-
sobljavanje za doti¢nu profesiju;

Cx

uvodenje zajednickog okvira osposobljavanja nepo-
voljno bi utjecalo na organizaciju sustava obrazovanja
i struénog osposobljavanja;

(c) postoje znatne razlike izmedu zajednickog okvira ospo-
sobljavanja i osposobljavanja koje se zahtijeva na
njezinom drzavnom podrucju, $to ukljucuje ozbiljan
rizik za javnu politiku, javnu sigurnost, javno zdravlje
ili sigurnost primatelja usluga ili za zastitu okolisa.

6.  Drzave clanice u roku od Sest mjeseci od stupanja na
snagu delegiranog akta iz stavka 4. obavjes¢uju Komisiju i
ostale drzave clanice o:

(a) nacionalnim kvalifikacijama, te prema potrebi nacio-
nalnim profesionalnim nazivima, koji su u skladu sa
zajednickim okvirom osposobljavanja; ili

(b) svakom koristenju oslobodenja navedenom u stavku 5.,
zajedno s obrazloZenjem o tome koji od uvjeta iz tog
stavka su ispunjeni. Komisija u roku od tri mjeseca
moze zatraziti dodatno obrazloZenje ako smatra da
drzava clanica nije pruzila opravdanje da je jedan od
ovih uvjeta ispunjen ili je opravdanje bilo nedovoljno.
Drzava ¢lanica na svaki takav zahtjev odgovara u roku
od tri mjeseca.

Komisija moze donijeti provedbeni akt za izradu popisa
nacionalnih struénih kvalifikacija i nacionalnih profesio-
nalnih naziva koji imaju korist od automatskog priznavanja
unutar zajednickog okvira osposobljavanja donesenog u
skladu sa stavkom 4.

7. Ovaj se clanak takoder primjenjuje na specijalizacije
profesije, pod uvjetom da se takve specijalizacije ti¢u profe-
sionalnih djelatnosti pristup kojima je, kao i obavljanje
istih, regulirano u drZavama clanicama, ako profesija veé
podlijeze automatskom priznavanju u okviru poglavlja IIL.
glave IIL, ali ne i doti¢na specijalizacija.

Clanak 49.b

Zajednicki testovi osposobljenosti

1. Za potrebe ovog clanka, ,zajednicki test osposoblje-
nosti” znaci standardizirana provjera osposobljenosti koja je
dostupna u drzavama clanicama sudionicama i rezervirana
za nositelje odredenih stru¢nih kvalifikacija. Uspje$no pola-
ganje takvog ispita u drzavi ¢lanici omogucava nositelju
odredenih stru¢nih kvalifikacija da obavljaju profesiju u
svakoj doti¢noj drzavi ¢lanici domadinu pod istim uvjetima
kao nositelji stru¢nih kvalifikacija stecenih u toj drzavi
¢lanici.

2. Zajednicki test osposobljenosti u skladu je sa slje-
dedim uvjetima:

(a) zajednicki test osposobljenosti omogucava ve¢em broju
stru¢njaka mobilnost po drzavama ¢lanicama;

(b) profesija na koju se zajednicki test osposobljenosti
primjenjuje, ili obrazovanje i osposobljavanje koji
dovode do doti¢ne profesije, regulirani su u najmanje
jednoj tredini drzava ¢lanica;
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(c) zajednicki test osposobljenosti pripremljen je nakon
prikladnog transparentnog postupka, $to ukljucuje i
relevantne zainteresirane strane iz drzava ¢lanica ako
profesija nije regulirana;

(d) zajednicki test osposobljenosti omogucava drzavljanima
bilo koje drzave ¢lanice da sudjeluju u takvom testi-
ranju i praktiénoj organizaciji takvih testova u drza-
vama Clanicama bez potrebe da prije toga budu
¢lanovi bilo koje strukovne organizacije ili prijavljeni
pri takvoj organizaciji.

3. Predstavnicke strukovne organizacije na razini Unije,
kao i nacionalne strukovne organizacije ili nadlezna tijela iz
najmanje jedne treéine drzava ¢lanica mogu Komisiji podni-
jeti prijedloge za zajednicke testove osposobljenosti koji
ispunjavaju uvjete utvrdene u stavku 2.

4. Komisija je ovlastena donijeti delegirane akte u skladu
s ¢lankom 57.c kako bi odredila sadrzaj zajednickog testa
osposobljenosti i uvjeta potrebnih za sudjelovanje u testi-
ranju i uspjesno polaganje testa.

5. Drzava ¢lanica oslobodena je obveze organiziranja
zajednickog testa osposobljenosti iz stavka 4. na svojem
drzavnom podrudju i obveze automatskog priznavanja
kvalificiranih stru¢njaka koji su polozili zajednicki test
osposobljenosti ako se ispuni jedan od sljede¢ih uvjeta:

(a) doti¢na profesija nije regulirana na njezinom drzavnom
podrudju;

(b) sadrzaj zajednickog testa osposobljenosti ne¢e dovoljno
ublaziti ozbiljan rizik za javno zdravlje ili sigurnost
primatelja usluga, koji su relevantni na njezinom
drzavnom podrudju;

(c) sadrzaj zajednickog testa osposobljenosti ucinio bi
pristup profesiji znatno manje privla¢nim u usporedbi
s nacionalnim zahtjevima.

39.

40.

6.  Drzave clanice u roku od Sest mjeseci od stupanja na
snagu delegiranog akta iz stavka 4. obavjes¢uju Komisiju i
druge drzave ¢lanice o:

(a) kapacitetu dostupnom za organiziranje takvih testova;
ili

(b) svakom koristenju oslobodenja iz stavka 5, zajedno sa
obrazlozenjem koji od uvjeta iz tog stavka su ispunjeni.
Komisija u roku od tri mjeseca moze zatraziti dodatno
obrazloZenje ako smatra da drZava clanica nije pruzila
opravdanje da je jedan od ovih uvjeta ispunjen ili je
opravdanje bilo nedovoljno. Drzava ¢lanica na svaki
takav zahtjev odgovara u roku od tri mjeseca.

Komisija mozZe donijeti provedbeni akt u kojem bi se navele
drzave ¢lanice u kojima (e se organizirati zajednicki testovi
osposobljenosti usvojeni u skladu sa stavkom 4., ucestalosti
testova tijekom kalendarske godine i druge mjere potrebne
za organizaciju zajednickih testova osposobljenosti u drza-
vama clanicama.

(*) SL C 111, 6.5.2008., str. 1.”

U clanku 50. umecu se sljededi stavci:

,3a U slucaju opravdanje sumnje drzava clanica
domadin moze zahtijevati od nadleznog tijela drzave
¢lanice potvrdu (injenice da podnositelju zahtjeva nije
prekinuto ili zabranjeno obavljanje profesije zbog teze
povrede pravila struke ili osude za kazneno djela povezano
s obavljanjem njegovih profesionalnih djelatnosti.

3b Razmjena informacija izmedu nadleznih tijela
razlicitih drzava ¢lanica u okviru ovog clanka odvija se
putem sustava IML”

U clanku 52. dodaje se sljedeci stavak:

»3.  Drzava ¢lanica ne moZze rezervirati koriStenje profe-
sionalnog naziva za nositelje stru¢nih kvalifikacija ako nije
o udruzi ili organizaciji obavijestila Komisiju i druge drzave
¢lanice u skladu s ¢lankom 3. stavkom 2.”
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41. Clanak 53. zamjenjuje se sljedecim: u skladu s objavljenim smjernicama iz stavka 2. te uzima u

42.

,Clanak 53.
Znanje jezika

1. Strucnjaci kojima su priznate struéne kvalifikacije
moraju znati jezike koji su potrebni za obavljanje profesije
u zemlji ¢lanici domaéinu.

2. Drzava clanica osigurava da su sve kontrole koje
provodi nadlezno tijelo ili koje se provode pod njegovim
nadzorom, za kontrolu uskladenosti s obvezom iz stavka
1., ograni¢ene na znanje jednog sluzbenog jezika drzave
¢lanice domacina ili jednog administrativnog jezika drzave
¢lanice domadina, pod uvjetom da je on takoder sluzbeni
jezik Unije.

3. Kontrole koje se provode u skladu sa stavkom 2.
mogu se nametnuti ako profesija koja ce se obavljati
utjeCe na sigurnost pacijenata. Kontrole se mogu nametnuti
za druge profesije u slucajevima u kojima postoji ozbiljna i
konkretna sumnja o dostatnosti stru¢njakova znanja jezika
u odnosu na profesionalne djelatnosti koje taj stru¢njak
namjerava obavljati.

Kontrole se mogu provoditi samo nakon izdavanja
europske strukovne iskaznice u skladu s ¢lankom 4.d ili
nakon prepoznavanja stru¢nih kvalifikacija, ovisno o
slucaju.

4. Sve kontrole znanja jezika razmjerne su djelatnosti
koja ¢e se obavljati. Doti¢ni stru¢njak ima pravo zalbe na
takve kontrole prema nacionalnom pravu.”

U glavi IV. umece se sljedeéi ¢lanak:

,Clanak 55.a

Priznavanje stru¢nog pripravnickog staza

1. Ako se za pristup reguliranoj profesiji u mati¢noj
drzavi ¢lanici zahtijeva da je zavrSen strucni pripravnicki
staz, nadlezno tijelo matine drzave <¢lanice, prilikom
razmatranja zahtjeva za odobrenje obavljanja regulirane
profesije, priznaje struéni pripravnicki staz obavljen u
drugoj drzavi ¢lanici pod uvjetom da je pripravnicki staz

43.

44,

obzir struéni pripravnicki staz obavljen u trefoj zemlji.
Medutim, drzave clanice mogu u nacionalnom zakonodav-
stvu odrediti razumno ogranicenje trajanja dijela stru¢nog
pripravnickog staza koji se moze obaviti u inozemstvu.

2. Priznavanje stru¢nog pripravnickog staza ne zamje-
njuje postojee zahtjeve da se polozi ispit kako bi se
ostvario pristup doti¢noj profesiji. Nadlezno tijelo objavljuje
smjernice za organizaciju i priznavanje strucnog pripravni-
¢kog staza obavljenog u drugoj drzavi clanici ili trecoj
zemlji, posebno u vezi s ulogom nadzornika stru¢nog
pripravnickog staza.”

Naslov glave V. zamjenjuje se sljedecim:

»,GLAVA V.

ADMINISTRATIVNA  SURADNJA 1
PREMA GRADANIMA ZA PROVEDBU”.

ODGOVORNOST

Clanak 56. mijenja se kako slijedi:

(@) u stavku 2. prvi podstavak zamjenjuje se sljedecim:

,2Nadlezna tijela drzave clanice domacina i mati¢ne
drzave clanice razmjenjuju podatke o poduzetim
disciplinskim mjerama ili kaznenim sankcijama te bilo
kakvim drugim teskim i posebnim okolnostima koje bi
mogle utjecati na obavljanje djelatnosti iz ove Direktive.
Pri tome poStuju pravila o zastiti osobnih podataka
predvidena u Direktivi 95/46/EZ i Direktivi
2002/58/EZ.;

(b) umece se sljededi stavak:

,2.a  Za potrebe stavaka 1. i 2. nadlezna tijela koriste
sustav IML”;
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(c) stavak 4. zamjenjuje se sljedecim: nacionalna nadlezna tijela ili sudovi u cijelosti ili djelo-
mi¢no ogranicili ili zabranili, ¢ak i privremeno, obavljanje
sljede¢ih profesionalnih djelatnosti na drzavnom podrudju
te drzave clanice:

,4.  Svaka drzava clanica odreduje koordinatora za
djelatnosti nadleznih tijela iz stavka 1. i o tome obavje-
$¢uje ostale drzave ¢lanice i Komisiju.
(a) doktor medicine i opée prakse koji posjeduje dokaz o
formalnoj osposobljenosti iz Priloga V. tocaka 5.1.1. i
5.1.4,;

Duznosti koordinatora su sljedece:

(b) doktor medicine specijalist koji posjeduje naziv iz
Priloga V. tocke 5.1.3;

(a) promicati jedinstvenu primjenu ove Direktive;

(c) medicinska sestra za opéu zdravstvenu njegu koja
posjeduje dokaz o formalnoj osposobljenosti iz

(b) sakupljati sve informacije koje su relevantne za Priloga V. tocke 5.2.2;

primjenu ove Direktive, kao §to su informacije o
uvjetima pristupa reguliranim profesijama u drza-
vama clanicama;
(d) doktor dentalne medicine koji posjeduje dokaz o
formalnoj osposobljenosti iz Priloga V. tocke 5.3.2;

(c) razmatrati prijedloge za zajednicke okvire osposob-

ljavanja i zajednicke testove osposobljenosti;
(e) zubar specijalist koji posjeduje dokaz o formalnoj ospo-

sobljenosti iz Priloga V. tocke 5.3.3,;

(d) razmjenjivati informacije i najbolje prakse u svrhu

optimiziranja kontinuiranog profesionalnog razvoja
u drzavama ¢lanicama;

(e) razmjenjivati informacije i najbolje prakse o
primjeni kompenzacijskih mjera iz ¢lanka 14.

Za potrebe izvrSavanja duznosti iz tocke (b) ovog
stavka koordinatori mogu traziti pomo¢ centara za
pomo¢ iz ¢lanka 57.b.”

45. Umece se sljedeci ¢lanak:

veterinar koji posjeduje dokaz o formalnoj osposoblje-
nosti iz Priloga V. tocke 5.4.2,;

primalja koja posjeduje dokaz o formalnoj osposoblje-
nosti iz Priloga V. tocke 5.5.2.;

farmaceut koji posjeduje dokaz o formalnoj osposob-
ljenosti iz Priloga V. tocke 5.6.2.;

nositelji svjedodzbi iz Priloga VII tocke 2. kojima se
potvrduje da je nositelj zavrsio osposobljavanje koje
ispunjava odgovarajue minimalne uvjete iz ¢lanaka
24, 25, 31, 34, 35, 38., 40. odnosno 44., ali koje
je zapocelo prije referentnih datuma kvalifikacija nave-
denih u Prilogu V. to¢kama 5.1.3., 5.1.4., 5.2.2,, 5.3.2,,
533, 54.2, 55.2.15.6.2;

,Clanak 56.a

Mehanizam upozoravanja

1. Nadlezna tijela drzave clanice obavjes¢uju nadlezna () nositelji svjedodzbi o steCenim pravima iz clanaka 23.,
tijela svih ostalih drzava clanica o stru¢njaku kojemu su 27., 29, 33, 33.a, 37, 43. i 43.a;



L 354/164

Sluzbeni list Europske unije

28.12.2013.

(k) drugi stru¢njaci koji obavljaju djelatnosti koje utjecu na
sigurnost pacijenta ako stru¢njak obavlja profesiju regu-
liranu u toj drzavi ¢lanici;

() stru¢njaci koji obavljaju djelatnosti povezane s obrazo-
vanjem maloljetnih osoba, uklju¢ujuéi i brigu o djeci i
predskolsko obrazovanje, ako stru¢njak obavlja profe-
siju reguliranu u toj drZavi ¢lanici.

2. Nadlezna tijela 3alju informacije iz stavka 1. upozore-
njem putem sustava IMI najkasnije tri dana nakon dana
donosenja odluke o ogranicenju ili potpunoj ili djelomi¢noj
zabrani obavljanja profesionalne djelatnosti doti¢nog stru-
¢njaka. Informacija je ogranicena na sljedele:

(a) identitet stru¢njaka;

Cx

doti¢nu profesiju;

(c) informacije o nacionalnom tijelu ili sudu koji donosi
odluku o ogranicenju ili zabrani;

(d) opseg ogranicenja ili zabrane; i

() razdoblje tijekom kojeg se primjenjuje ogranicenje ili
zabrana.

3. Nadlezna tijela doti¢ne drzave ¢lanice najkasnije tri
dana nakon dana donoSenja sudske odluke upozorenjem
putem sustava IMI obavjes¢uju nadlezna tijela svih ostalih
drzava ¢lanica o identitetu stru¢njaka koji je podnio zahtjev
za priznavanje kvalifikacija na temelju ove Direktive i za
kojeg su potom sudovi utvrdili da je koristio krivotvorene
dokaze o stru¢nim kvalifikacijama u ovom kontekstu.

4. Obrada osobnih podataka za potrebe razmjene infor-
macija iz stavaka 1. 1 3. izvrSava se u skladu s Direktivom

46.

95/46/EZ i Direktivom 2002/58/EZ. Obrada osobnih poda-
taka od strane Komisije izvr§ava se u skladu s Uredbom
(EZ) br. 45/2001.

5. Nadlezna tijela drzava clanica obavjes¢uju se bez
odgode kada zabrana ili ogranicenje iz stavka 1. istekne.
U tu svrhu od nadleznog tijela drzave ¢lanice koje Salje
informacije u skladu sa stavkom 1. takoder se zahtijeva
da obavijesti o datumu isteka i svakoj sljedeCoj promjeni
tog datuma.

6. Drzave clanice osiguravaju da stru¢njaci, u pogledu
kojih se $alju upozorenja drugim drzavama ¢lanicama,
budu pisanim putem obavijesteni o odlukama o upozo-
renju u isto vrijeme kad se o upozorenju odluci, da
mogu u okviru nacionalnog prava podnijeti Zalbu na
odluku ili podnijeti zahtjev za ispravljanje takvih odluka i
imaju pristup pravnim lijekovima u vezi sa bilo kakvom
Stetom koju su prouzro¢ila lazna upozorenja poslana
drugim drzavama clanicama. U takvim se slucajevima
navodi da odluka o upozorenju podlijeze postupku koji
je pokrenuo struénjak.

7. Podaci o upozorenjima mogu se obradivati u sustavu
IMI sve dok su valjani. Upozorenja se brisu u roku od tri
dana od dana donoSenja odluke o ponistenju ili od isteka
zabrane ili ograniCenja iz stavka 1.

8. Komisija donosi provedbene akte za primjenu mehan-
izma upozorenja. Ti provedbeni akti sadrze odredbe o tije-
lima koja imaju pravo slati i primati upozorenja te o povla-
Cenju i okonanju upozorenja te 0 mjerama za osiguravanje
sigurnosti obrade. Ti se provedbeni akti donose u skladu s
postupkom ispitivanja iz ¢lanka 58. stavka 2.

Clanak 57. zamjenjuje se sljedecim:

,Clanak 57.

SredisSnji internetski pristup informacijama

1. Drzave ¢lanice osiguravaju da su sljedee informacije
dostupne na internetu putem jedinstvenih kontaktnih
tocaka iz clanka 6. Direktive 2006/123/EZ Europskog
parlamenta i Vijeca od 12. prosinca 2006. o uslugama na
unutarnjem trzistu (*) te da se redovito azuriraju:
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(a) popis svih reguliranih profesija u drzavi ¢lanici ukljucu-
juéi i kontakt podatke nadleznih tijela za svaku reguli-
ranu profesiju i centre za pomo¢ iz ¢lanka 57.b;

Cx

popis profesija za koje je dostupna europska strukovna
iskaznica, funkcioniranje te iskaznice, ukljucujuéi sve
povezane naknade koje strunjaci trebaju platiti te
nadlezna tijela koja izdaju tu iskaznicu;

(c) popis svih profesija za koje drzava ¢lanica primjenjuje
¢lanak 7. stavak 4. na temelju nacionalnih zakona i
drugih propisa;

=

popis reguliranog obrazovanja i osposobljavanja te
osposobljavanja s posebnom strukturom iz ¢lanka 11.
tocke (c) podtocke ii.;

(e) zahtjeve i postupke iz ¢lanaka 7. 50., 51. 1 53. za
profesije regulirane u drzavi clanici, uklju¢ujuéi sve
povezane naknade koje placaju gradani i dokumente
koje gradani podnose nadleznim tijelima;

(f) pojedinosti o tome kako se u okviru nacionalnih
zakona i drugih propisa moze Zaliti na odluke
nadleznih tijela donesene na temelju ove Direktive.

2. Drzave clanice osiguravaju da se informacije iz stavka
1. pruzaju korisnicima na jasan i sveobuhvatan nacin, da su
lako dostupne na daljinu i elektronickim putem te da se
redovito aZuriraju.

3. Drzave clanice osiguravaju da se na svaki zahtjev za
informaciju upucen jedinstvenoj kontaktnoj tocki odgovori
$to je prije moguce.

4. Drzave ¢lanice i Komisija poduzimaju popratne mjere
kako bi potaknule jedinstvene kontaktne tocke da se infor-
macije iz stavka 1. omogude i na drugim sluzbenim jezi-
cima Unije. To ne utjece na zakonodavstvo drzava ¢lanica o
upotrebi jezika na njihovom drzavnom podrugju.

47.

5. Drzave ¢lanice suraduju medusobno i s Komisijom za
potrebe provedbe stavaka 1., 2. i 4.

(*) SL L 376, 27.12.2006., str. 36.”

Umecu se sljedeéi ¢lanci:

,Clanak 57.a

Postupci elektronickim putem

1. Drzave ¢lanice osiguravaju da se svi zahtjevi, postupci
i formalnosti vezani za pitanja obuhvadena ovom Direk-
tivom mogu jednostavno ispuniti, na daljinu i elektroni-
¢kim  putem, pomoéu  odgovarajuih  jedinstvenih
kontaktnih tocaka ili odgovarajuéih nadleznih tijela. To
ne sprecava nadlezna tijela drzava ¢lanica da zatraze ovje-
rene preslike u kasnijoj fazi u slucaju opravdanih sumnji i
kada je to strogo neophodno.

2. Stavak 1. ne primjenjuje se na izvrSavanje razdoblja
prilagodbe ili provjere osposobljenosti.

3. Ako je opravdano da drzava ¢lanica trazi napredne
elektronicke potpise, kako su definirani u ¢lanku 2. tocki 2.
Direktive 1999/93/EZ Europskog parlamenta i Vijeca od
13. prosinca 1999. o okviru Zajednice za elektronicke
potpise (¥), za ispunjavanje postupaka iz stavka 1. ovog
¢lanka, drzave clanice prihvacaju elektronicke potpise u
skladu s Odlukom Komisije 2009/767[EZ od 16. listopada
2009. o utvrdivanju mjera za olakSavanje upotrebe postu-
paka elektronickim putem pomocu jedinstvenih kontaktnih
tocaka u okviru Direktive 2006/123/EZ Europskog parla-
menta i Vijela o uslugama na unutarnjem trziStu (**) i
omogucavaju tehnicka sredstva za obradu dokumenata
naprednim elektronickim potpisom u formatima koji su
definirani u Odluci Komisije 2011/130/EU od 25. veljace
2011. o utvrdivanju minimalnih uvjeta za prekograni¢nu
obradu dokumenata koje su elektronicki potpisala nadlezna
tijela u okviru Direktive 2006/123/EZ Europskog parla-
menta i Vije¢a o uslugama na unutarnjem trzistu (**¥).

4. Svi se postupci provode u skladu s ¢lankom 8. Direk-
tive 2006/123/EZ u vezi s jedinstvenim kontaktnim
totkama. Postupovna vremenska ograniCenja odredena u
¢lanku 7. stavku 4. i clanku 51. ove Direktive zapocinju
od trenutka kada gradanin podnese zahtjev ili bilo koji
dokument koji nedostaje jedinstvenoj kontaktnoj tocki ili
izravno odgovarajuéem nadleznom tijelu. Bilo koji zahtjev
za ovjerene preslike iz stavka 1. ovog ¢lanka ne smatra se
zahtjevom za dokumente koji nedostaju.



L 354/166

Sluzbeni list Europske unije

28.12.2013.

Clanak 57.b

Centri za pomo¢

1. Svaka drzava clanica najkasnije do 18. sije¢nja 2016.
odreduje centar za pomo¢ u ¢joj je nadleznosti pruzanje
pomodi gradanima, kao i centrima za pomo¢ drugih drzava
¢lanica, u vezi s priznavanjem stru¢nih kvalifikacija pred-
videnih u ovoj Direktivi, ukljucujuéi i davanje informacija o
nacionalnom zakonodavstvu kojim su uredene profesije i
njihovo obavljanje, socijalnom zakonodavstvu i, po potrebi,
etickim pravilima.

2. Centri za pomo¢ u drzavama ¢lanicama domadinima
pomazu gradanima u koriStenju prava koja su im dodije-
. v irektiv uradnii, i

ljena ovom Direktivom u suradnji, po potrebi, s centrom za
pomo¢ u maticnoj drzavi Clanici i nadleznim tijelima i
jedinstvenim kontaktnim toc¢kama u drzavi ¢lanici doma-
¢inu.

3. Od svakog nadleznog tijela u mati¢noj drzavi ¢lanici
ili drzavi clanici domadinu zahtijeva se da u potpunosti
suraduje s centrom za pomo¢ u drzavi ¢lanici domacinu i
po potrebi u mati¢noj drzavi ¢lanici te da pruza sve rele-
vantne informacije o pojedinac¢nim slucajevima takvim
centrima za pomo¢ na njihov zahtjev i pod uvjetom da
se postuju pravila o zastiti podataka u skladu s Direktivom
95/46/EZ i Direktivom 2002/58/EZ.

4. Na zahtjev Komisije centri za pomo¢ obavjeséuju
Komisiju o rezultatima upita koje razmatraju u roku od
dva mjeseca od primanja takvog zahtjeva.

Clanak 57.c

Izvrsavanje ovlasti

1. Ovlast za donoSenje delegiranih akata dodjeljuje se
Komisiji podlozno uvjetima utvrdenima u ovom ¢lanku.

2. Ovlast za donosenje delegiranih akata iz ¢lanka 3.
stavka 2. treeg podstavka, ¢lanka 20., ¢lanka 21. stavka
6. drugog podstavka, ¢lanka 21.a stavka 4. clanka 25.
stavka 5, ¢lanka 26. drugog stavka, ¢lanka 31. stavka 2.
drugog podstavka, ¢lanka 34. stavka 2. drugog podstavka,
¢lanka 35. stavaka 4. i 5, clanka 38. stavka 1. drugog
podstavka, clanka 40. stavka 1. treeg podstavka, ¢lanka
44. stavka 2. drugog podstavka, clanka 49.a stavka 4. i
Clanka 49.b stavka 4. dodjeljuje se Komisiji na razdoblje
od pet godina pocevsi od 17. sije¢nja 2014. Komisija izra-
duje izvjesée o delegiranju ovlasti najkasnije devet mjeseci
prije kraja razdoblja od pet godina. Delegiranje ovlasti auto-
matski se produljuje za razdoblja jednakog trajanja, osim
ako se Europski parlament ili VijeCe tom produljenju uspro-
tive najkasnije tri mjeseca prije kraja svakog razdoblja.

48.

3. Ovlast za donoSenje delegiranih akata iz ¢lanka 3.
stavka 2. treeg podstavka, ¢lanka 20, ¢lanka 21. stavka
6. drugog podstavka, ¢lanka 21.a stavka 4. clanka 25.
stavka 5., ¢lanka 26. drugog stavka, ¢lanka 31. stavka 2.
drugog podstavka, ¢lanka 34. stavka 2. drugog podstavka,
¢lanka 35. stavaka 4. 1 5, ¢lanka 38. stavka 1. drugog
podstavka, ¢lanka 40. stavka 1. tre¢eg podstavka, ¢lanka
44. stavka 2. drugog podstavka, ¢lanka 49.a stavka 4. i
¢lanka 49.b stavka 4. Europski parlament ili Vijele mogu
u svakom trenutku opozvati. Odlukom o opozivu prekida
se delegiranje ovlasti koje je u njoj navedeno. Opoziv proiz-
vodi u¢inke dan nakon objave spomenute odluke u Sluz-
benom listu Europske unije ili na kasniji dan naveden u
spomenutoj odluci. On ne utjeCe na valjanost delegiranih
akata koji su ve¢ na snazi.

4. Cim donese delegirani akt, Komisija ga istodobno
priop¢uje Europskom parlamentu i Vijecu.

5. Delegirani akt donesen na temelju ¢lanka 3. stavka 2.
treCeg podstavka, ¢lanka 20., ¢lanka 21. stavka 6. drugog
podstavka, c¢lanka 21.a stavka 4. clanka 25. stavka 5.,
¢lanka 26. drugog stavka, ¢lanka 31. stavka 2. drugog
podstavka, ¢lanka 34. stavka 2. drugog podstavka, ¢lanka
35. stavaka 4. i 5, ¢lanka 38. stavka 1. drugog podstavka,
¢lanka 40. stavka 1. treeg podstavka, ¢lanka 44. stavka 2.
drugog podstavka, clanka 49.a stavka 4. i clanka 49.b
stavka 4. stupa na snagu samo ako Europski parlament ili
Vijece u roku od dva mjeseca od priopéenja tog akta Europ-
skom parlamentu i Vijelu na njega ne uloze nikakav
prigovor ili ako su prije isteka tog roka i Europski parla-
ment i VijeCe obavijestili Komisiju da nece uloziti prigovore.
Taj se rok produljuje za dva mjeseca na inicijativu Europ-
skog parlamenta ili Vijeca.

(*) SL L 13, 19.1.2000., str. 12.
(**) SL L 274, 20.10.2009., str. 36.
(*) SL L 53, 26.2.2011., str. 66.”

Clanak 58. zamjenjuje se sljedec¢im:

,Clanak 58.
Odborski postupak

1. Komisiji pomaze Odbor za priznavanje stru¢nih kvali-
fikacija. Navedeni odbor je odbor u smislu Uredbe (EU)
br. 182/2011.
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49.

2. Pri upudivanju na ovaj stavak, primjenjuje se ¢lanak 5.
Uredbe (EU) br. 182/2011.”

Clanak 59. zamjenjuje se sljedec¢im:

,Clanak 59.

Transparentnost

1. Drzave ¢lanice dostavljaju Komisiji popis postojecih
reguliranih profesija, podrobno navodeéi djelatnosti obuh-
vacene svakom profesijom, te popis reguliranih obrazovanja
i osposobljavanja, te osposobljavanja s posebnom struktu-
rom, iz clanka 11. tocke (c) podtocke ii, na njihovu
drzavnom podru¢ju do 18. sijetnja 2016. Moguce
promjene na tim popisima takoder se dostavljaju Komisiji
bez nepotrebnog odlaganja. Komisija uspostavlja i odrzava
javno dostupnu bazu podataka reguliranih profesija, uklju-
Cujuéi opéi opis djelatnosti obuhvaenih svakom profesi-
jom.

2. Do 18. sije¢nja 2016., drzave clanice dostavljaju
Komisiji popis profesija za koje je potrebna prethodna
provjera kvalifikacija u skladu s clankom 7. stavkom 4.
Drzave clanice Komisiji daju posebno obrazloZenje za
unos svake pojedine profesije na taj popis.

3. Drzave clanice provjeravaju jesu li zahtjevi na temelju
njihovog pravnog sustava koji ograni¢avaju pristup profesiji
ili obavljanje profesije nositeljima odredene stru¢ne kvalifi-
kacije, ukljucujuéi koristenje profesionalnih naziva i profe-
sionalne djelatnosti dopustene u okviru takvog naziva, koji
se u ovom c¢lanku nazivaju ,zahtjevima’, u skladu sa slje-
ded¢im nacelima:

(a) zahtjevi ne smiju biti ni neposredno niti posredno
diskriminacijski na temelju nacionalnosti ili boravita;

(b) zahtjevi moraju biti
razlozima opceg interesa;

opravdani  prevladavajucim

(c) zahtjevi moraju biti prikladni za osiguravanje postizanja
zadanog cilja i ne smiju prelaziti ono $to je potrebno za
postizanje tog cilja.

4. Stavak 1. takoder se primjenjuje na profesije koje u
drzavi ¢lanici reguliraju udruZenja ili organizacije u smislu
¢lanka 3. stavka 2. te na sve zahtjeve za clanstvo u tim
udruZenjima ili organizacijama.

50.

5. Do 18. sije¢nja 2016., drzave ¢lanice Komisiji daju
informacije o zahtjevima koje namjeravaju zadrzati i
razlozima zbog kojih smatraju da su ti zahtjevi u skladu
sa stavkom 3. Drzave ¢lanice, u roku od $est mjeseci nakon
usvajanja mjere, osiguravaju informacije o zahtjevima koje
su naknadno uvele te razlozima zbog kojih smatraju da su
ti zahtjevi u skladu sa stavkom 3.

6. Do 18. sije¢nja 2016., i potom svake dvije godine,
drzave clanice takoder podnose izvjes¢e Komisiji o zahtje-
vima koji su povuceni ili ublazeni.

7. Komisija prosljeduje izvjesca iz stavka 6. drugim drza-
vama ¢lanicama koje podnose svoje primjedbe u roku od
Sest mjeseci. U tom razdoblju od Sest mjeseci Komisija se
savjetuje sa zainteresiranim stranama, ukljucujudi doti¢nim
profesijama.

8. Komisija na temelju informacija koje je dobila od
drzava clanica podnosi saZetak izvjeS¢a skupini koordi-
natora ustanovljenoj Odlukom Komisije 2007/172/EZ od
19. ozujka 2007. o osnivanju skupine koordinatora za
priznavanje strucnih kvalifikacija (*), koja moZe podnijeti
primjedbe.

9. U svjetlu primjedbi iz stavaka 7. i 8. Komisija do
18. sije¢nja 2017. Europskom parlamentu i Vijeéu
podnosi svoje kona¢ne zakljucke kojima po potrebi
prilaze prijedloge za daljnje inicijative.

(*) SLL 79, 20.3.2007., str. 38.”

Clanak 60. mijenja se kako slijedi:

(@) u stavku 1. dodaje se sljedeci podstavak:

,Od 18. sijeCnja 2016. statisticki saZetak donesenih
odluka iz prvog podstavka sadrzava podrobne informa-
cije o broju i vrsti odluka koje su donesene u skladu s
ovom Direktivom, uklju¢ujuéi vrste odluka o djelo-
micnom pristupu koje donose nadlezna tijela u skladu
s ¢lankom 4.f te opis glavnih problema do kojih dolazi
prilikom primjene ove Direktive”;
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(b) stavak 2. zamjenjuje se sljedecim:

,2.  Komisija do 18. sije¢nja 2019. i potom svakih
pet godina objavljuje izvje¢e o provedbi ove Direktive.

U prvom takvom izvje§¢u posebno se usredotocuje na
nove elemente koji su uvedeni ovom Direktivom te
posebno na sljedece teme:

(a) funkcioniranje europske strukovne iskaznice;

(b) moderniziranje znanja, vjeStina i sposobnosti za
profesije obuhvacene poglavljem III glave III., uklju-
¢ujuéi popis sposobnosti iz ¢lanka 31. stavka 7.;

(c) funkcioniranje zajednickih okvira za osposoblja-
vanje i zajednickih testova osposobljenosti;

(d) rezultate posebnih programa usavr$avanja iz
rumunjskih zakona i drugih propisa za nositelje
dokaza o formalnoj osposobljenosti iz ¢lanka
33.a, kao i za nositelje dokaza o formalnoj ospo-
sobljenosti na razini nakon srednje $kole, s ciljem
ocjene potreba revizije trenutaénih odredbi o
uredenju stecenih prava primjenjivom na rumunjski
dokaz o formalnoj osposobljenosti medicinske
sestre za opCu zdravstvenu njegu.

Drzave ¢lanice osiguravaju sve potrebne informacije za
pripremu tog izvjesca.”

51. U ¢lanku 61. drugi stavak zamjenjuje se sljede¢im:

,Po potrebi Komisija donosi provedbeni akt kako bi
doti¢noj drzavi ¢lanici dopustila odstupanje od relevantnih
odredbi tijekom ograni¢enog razdoblja.”.

52. Prilozi II i IIL. brisu se.

53. U Prilogu VIL tocki 1. dodaje se sljedeca tocka:

,(g) ako drzava clanica to zahtijeva za vlastite drzavljane,
uvjerenje kojim se potvrduje da nije bilo privremenih
ili kona¢nih oduzimanja prava na obavljanje profesije,
ili uvjerenje o nekaznjavanju.”

Clanak 2.

Izmjena Uredbe (EU) br. 1024/2012

Tocka 2. iz Priloga Uredbi (EU) br. 1024/2012 zamjenjuje se
sljededim:

,2. Direktiva 2005/36/EZ Europskog parlamenta i Vijeca (¥):
¢lanci od 4.a do 4.e, ¢lanak 8., ¢lanak 21.a, clanak 50.,
¢lanak 56. i ¢lanak 56.a.

() SL L 255, 30.9.2005., str. 22.”

Clanak 3.

Prenosenje

1. Drzave ¢lanice donose zakone i druge propise potrebne za
uskladivanje s ovom Direktivom do 18. sijecnja 2016..

2. Sve drzave clanice koje 17. sije¢nja 2014. osiguravaju
pristup osposobljavanju za primalje za smjer I u skladu s
¢lankom 40. stavkom 2. Direktive 2005/36/EZ po zavrSetku
najmanje prvih deset godina opceg S$kolskog obrazovanja,
donose zakone i druge propise potrebne za ispunjavanje
uvjeta za pristup osposobljavanju za primalje u skladu s
¢lankom 40. stavkom 2. tockom (a) te direktive do 18. sijecnja
2020.

3. Drzave ¢lanice Komisiji odmah dostavljaju tekst mjera iz
stavaka 1.1 2.

4. Kada drzave ¢lanice donose mjere iz stavaka 1. i 2., te
mjere prilikom njihove sluzbene objave sadrzavaju uputu na
ovu Direktivu ili se uz njih navodi takva uputa. Nacine tog
upulivanja odreduju drzave ¢lanice.

5. Drzave ¢lanice Komisiji dostavljaju tekst glavnih mjera
nacionalnog prava koje donesu u podrudju na koje se odnosi
ova Direktiva.
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Clanak 4.

Stupanje na snagu

Ova Direktiva stupa na snagu dvadesetog dana od dana objave u Sluzbenom listu Europske unije.

Clanak 5.
Adresati
Ova je Direktiva upuéena drzavama ¢lanicama.
Sastavljeno u Strasbourgu 20. studenoga 2013.
Za Europski parlament Za Vijece
Predsjednik Predsjednik

M. SCHULZ V. LESKEVICIUS
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Izjava Komisije

Komisija ¢e pri pripremi delegiranih akata iz ¢lanka 57.c stavka 2. osigurati istodoban, pravovremen i
primjeren prijenos relevantnih dokumenata Europskom parlamentu i Vijecu te e dovoljno unaprijed
provoditi odgovarajuca i transparentna savjetovanja, posebno sa stru¢njacima iz nadleznih vlasti i tijela,
strukovnih udruZenja i obrazovnih ustanova u svim drzavama ¢lanicama i po potrebi sa struénjacima medu
socijalnim partnerima.
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