Izvještaj o primjeni Strategije za integraciju osoba sa invaliditetom u Crnoj Gori za 2008.
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I Z V J E Š T A J

O PRIMJENI STRATEGIJE ZA INTEGRACIJU OSOBA SA INVALIDITETOM U CRNOJ GORI 

ZA  2008. GODINU
Podgorica, april 2009. godine
UVOD
1. Vlada Crne Gore je 2007. godine usvojila Strategiju za integraciju osoba sa invaliditetom, za period 2008. do 2016. godine, koju je izradilo Ministarstvo zdravlja, rada i socijalnog staranja, u saradnji sa Udruženjem paraplegičara Crne Gore i IOCC-om, a pod pokroviteljstvom Evropske agencije za rekonstrukciju. Ovaj dokument tretira oblasti zdravstve zaštite, socijalne zaštite i penzijsko invalidskog osiguranja, oblast obrazovanja, profesionalnog osposobljavanja i zapošljavanja, pristupačnost, kulturu, sport i rekreaciju, kao i oblast koja se odnosi na položaj organizacija osoba sa invaliditetom u civilnom društvu. Strategijom su predviđene mjere i aktivnosti, koje treba preduzeti u narednom periodu, kako bi položaj osoba sa invaliditeom u Crnoj Gori bio u skladu sa evropskim standardima i standardima propisanim Konvencijom UN o pravima osoba sa invaliditetom.       

2. 2008. godine Vlada je usvojila i Akcioni plan za 2008. i 2009. godinu, kojim su određene prioritetne aktivnosti, koje treba sprovesti u svim navedenim oblastima.
3. U izradi izvještaja učestvovala je međuresorna radna grupa, formirana rješenjem Ministra zdravlja, rada i socijalnog staranja, br. 0701-5617, od 21.07.2008. godine, u čijem sastavu se pored predstavnika relevantnih ministarstava, nalaze i predstavnici nevladinog sektora, koji se bave problemima osoba sa invaliditetom, čime je ispoštovana potreba za integrisanjem pitanja invaliditeta u sve sektore, posredstvom koherentnih politika i koordiniranjem aktivnosti.
4. Ovaj izveštaj sadrži pregled planiranih mjera i aktivnosti predviđenih Akcionim planom za sprovođenje Strategije za 2008. godini, u svim oblastima, koje su obrađivane u pomenutim dokumentima i opis njihove realizacije. Pored državnih organa i institucija predstavljene su i aktivnosti koje su rađene od strane NVO sektora, koji se bavi osobama sa invaliditetom, bez obzira da li su rađene u partnerskoj saradnji, ili samostalno. Ovim je ispoštovan princip, da osobe sa invaliditetom iz pasivne uloge, koju su imali kao prosti uživaoci usluga, preuzimaju ulogu kreatora politike i prakse u svim oblastima, koje su od značaja za njihovu punu integraciju u društvo.
5. Izveštaj sadrži informacije na osnovu kojih će Vlada Crne Gore i šira javnost, imati uvid u napredak postignut u svim oblastima, koje se odnose na osobe sa invaliditetom u navedenom periodu, kao i teškoće i faktore, koji utiču na stepen ostvarivanja obaveza po Strategiji i Akcionom planu. 
ZDRAVSTVENA ZAŠTITA
Mjera: Donijeti program razvijanja kvalitetnih odnosa na relaciji korisnik usluga (osobe sa invaliditetom) – zdravstveni radnici

-  Edukacija zdravstvenih radnika svih nivoa zdravstvene zaštite angažovanih na relaciji pružanja usluga osobama sa invaliditetom

- Usvajanje Kodeksa ponašanja korisnik usluga (osoba sa invaliditetom) – zdravstveni radnici
Realizacija: 
Etika se u zdravstvu izučava u okviru nastavnog programa na medicinskom fakultetu.

Novim nastavnim programima u obrazovanju  za zdravstvene tehničare uvodi  se predmet »Etika« sa sljedećim jedinicama: opšti pojmovi o etici, istorijat etičkih učenja, zakletve i kodeksi medicinske etike, etika u praksi medicinskih sestara, vječite velike etičke teme i dileme, pravno–etički problemi u medicinskoj prakasi i dr.

Mjera: Prevencija nastanka invalidnosti i težih oštećenja organizma

-  Izrada i kontinuirano sprovođenje  programa aktivnosti na polju prevencije radi povećanja broja preventivnih pregleda osoba sa invaliditetom
Realizacija: 
U Centru za podršku djeci sa posebnim potrebama osmišljen je program prepoznavanja i ranog tretmana djece sa smetnjama u razvoju.

Da bi se spriječila pojava invaliditeta kod radno aktivne populacije napravljen je nacrt Strategije medicine rada sa akcionim planom, gdje će jedan od prioriteta biti kontinuirana edukacija zaposlenih o rizicima na radu, kako bi se spriječilo invalidiziranje zaposlenog stanovništva. U okviru ovoga jedna od mjera specifične zdravstvene zaštite je upućivanje na zdravstveno-preventivni aktivni odmor, ranu rehabilitaciju i praćenje ovog odmora i rehabilitacije.

Mjera: Obezbijediti jednak pristup u zdravstvene ustanove i prioritet za osobe sa invaliditetom prilikom ostvarivanja prava na zdravstvenu zaštitu
-  Donošenje odluke o obavezi prioritetnog prijema osoba sa invaliditetom prilikom ostvarivanja zdravstvenih usluga 
- Donošenje odluke o obavezi prioritetnog prijema osoba sa invaliditetom na specijalistički pregled
Realizacija: 
Zakonom o zdravstvenoj zaštiti u čl 20 stav 4 predviđeno je  da se »Prioriteti u pružanju zdravstvene zaštite zasnivaju isključivo na medicinskim indikacijama, uzimajući  u  obzir  stepen  invalidnosti, težinu oboljenja, ili povrede i druge okolnosti u vezi sa zdravstvenim stanjem građana«.

Ministarstvo zdravlja, rada i socijalnog staranja je uputilo preporuke menadžmentima javnih zdravstvenih ustanova, da se pridržavaju odredbi zakona, gdje će osobe sa invaliditetom, imati prioritet u pružanju zdravstvenih usluga.

Mjera: Obezbijediti da osobe sa invaliditetom mogu besplatno dobiti adekvatna savremena pomagala, shodno njihovoj dijagnozi

-  Izmjena i dopuna Pavilnika o načinu i postupku ostvarivanja prava na medicinsko-tehnička pomagala
Realizacija: 
Inicijativa za promjenu Pravilnika o načinu i postupku ostvarivanja prava na medicinko-tehnička pomagala, koju su pokrenule organizacije osoba sa invaliditetom, uspješno je realizovana marta 2008. godine.
Pravilnik je nastao na osnovu uporedne analize istih dokumenata u Hrvatskoj, Srbiji, Bosni i Hercegovini i BJR Makedoniji, a radio ga je tim sastavljen od predstavnika Fonda zdravstva i organizacija osoba sa invaliditetom. Novi Pravilnik zadovoljava  potrebe osoba sa tjelesnim invaliditetom za odgovarajućim ortopedskim pomagalima.
Mjera: Osnovati rehabilitacioni centar za punu rehabilitaciju i oporavak osoba sa invaliditetom

- Izrada elaborata o opravdanosti izgradnje rehabilitacionog centra za potrebe osoba sa invaliditetom u okviru reforme tercijalnog nivoa zdravstvene zaštite
Realizacija: 
Osnivanje rehabilitacionog centra za punu rehabilitaciju i oporavak osoba sa invaliditetom, je pitanje koje je u fazi analize, budući da je postojeći Institut ,,Dr Simo Milošević“ u Igalu, u fazi privatizacije, gdje treba prethodno riješiti pitanje korišćenja kapaciteta samog Instituta. Kao rezervna varijanta, u slučaju da kapaciteti Instituta Igalo, nakon privatizacije, ne budu dostupni, izgradiće se rehabilitacioni centar za punu rehabilitaciju i oporavak osoba sa invaliditetom u okviru  SB Risan.
Mjera: Formirati mobilne timove fizioterapeuta, koji će svoje usluge pružati osobama sa invaliditetom u njihovim domovima

-  Izrada pilot projekta ,,Mobilni timovi fizioterapeuta koji će svoje usluge pružati osobama sa invaliditetom u njihovim domovima“
Realizacija: 
Donošenjem Strategije za fizikalnu medicinu i rehabilitaciju bliže će se definisati broj mobilnih timova i njihova osposobljenost. Kao prioritet u narednom periodu Ministarstvo zdravlja, rada i socijalnog staranja je prepoznalo formiranje mobilnih timova fizioterapeuta. U tom cilju, Fond zdravstva Crne Gore će izdvojiti sredstva u iznosu od 10 000 € za edukaciju fizioterapeuta.
Realizacija ove aktivnosti je dio planiranih promjena u pružanju zdravstvene zaštite iz oblasti fizikalne medicine i rehabilitacije. Kroz reformu  zdravstvene zaštite u svakoj opštini, u sklopu doma zdravlja je organizovana  jedinica za fizioterapiju. 

Mjera: Formirati mrežu centara za podršku djeci sa  posebnim potrebama, koji će obezbijediti pružanje usluga na savremen način i izjednačiti kvalitet usluga u svim razvojnim savjetovalištima
- Utvrđivanje dinamike formiranja centara 
Realizacija: 
Ministarstvo zdravlja, rada i socijalne zaštite je u sklopu reforme sistema zdravstva za primarnu zdravstvenu zaštitu, formiralo Centre za podršku djeci sa posebnim potrebama pri domovima zdravlja u opštinama: Podgorica,  Berane i Heceg Novi. 

U periodu  Novembar/ Decembar 2008. godine sprovedena je inicijalna edukacija zaposlenih u Centrima za podršku djeci sa posebnim potrebama, sa ciljem da se osigura da stručnjaci dobiju mogućnost da osvježe svoje znanje i vještine u oblasti razvojne pedijatrije, prije započinjanja rada u Centrima, koji su planirani u još nekoliko opština. Ciljnu grupu činili su pedijatri, fizijatri, fizioterapeuti, stručni saradnici (psiholozi, defektolozi, specijalni pedagozi) i medicinski tehnicari. Ukupno je bilo obuhvaćeno 56 polaznika.

Centri za podršku djeci sa posebnim potrebama predstavljaju novi oblik usluge u sistemu zdravstvene zaštite u Crnoj Gori. Oni su istovremeno projektovani kao značajan dodatak medicinskom zbrinjavanju djece sa razvojnim rizikom, ili smetnjama u razvoju i kao tačka umrežavanja sa uslugama drugih sistema, koji su nadležni za stvaranje socijalne mreže oko djeteta i njegove porodice, kao sto su sistem obrazovanja, socijalne zaštite, lokalna zajednica i nevladin sektor.
Mjera: Sistematično i kontinuirano raditi  na jačanju kadrovskih potencijala kako bi se osobama sa invaliditetom obezbijedila  besplatna obuka u kretanju

- Kontinuirano sprovođenje programa obuke u kretanju pomoću dugog bijelog štapa i snalaženja/orijentacije u mikro i makro prostoru
- Uvođenje programa osposobljavanja osoba sa amputiranim ekstremitetima za korišćenje  ortopedskih proteza i osoba sa invaliditetom za korišćenje invalidskih kolica
- Doedukacija viših fizioterapeuta za osposobljavanje osoba sa am prutiranim ekstremitetima da koriste  ortopedske proteze, odnosno osoba sa invaliditetom da koriste invalidska kolica
Realizacija:

Udruženje paraplegičara Crne Gore već duži niz godina organizovano pruža pomoć svojim članovima u korišćenju ortopedskih pomagala. Obuku vrše članovi koji su već edukovani prilikom rehabilitacije u Srbiji, jer takvi centri ne postoje u Crnoj Gori.

Projekat „Bijeli štap - najbolji prijatelj“ trenutno je na u fazi mirovanja, zbog čekanja na dolazak peripatologa iz Beograda, koji će obučiti 5 instruktora samostalnog kretanja u CG. Ovi instruktori će dalje obučiti 50-75 ljudi samostanom kretanju uz pomoć dugog bijelog štapa. U okviru ovog projekta Savez slijepih Crne Gore je realizovao anketu o zainteresovanosti za obuku za korišćenje bijelog štapa među slijepih licima. Dobijeni podaci govore da od preko 500 anketiranih slijepih lica u cijeloj Crnog Gori, ima više od 50%  zainteresovanih za ovaj vid obuke. Trenutno je u toku analiza upitnika, da bi se sistematizovali podaci (prema godinama, uzroku slijepoće i slično) kako bi se lakše odabrali idelani polaznici kursa samostalnog kretanja. 

SOCIJALNA ZAŠTITA I PENZIJSKO-INVALIDSKO OSIGURANJE

Mjera: Obezbijediti stalno ažuriranje centralne baze podacima iz oblasti socijalne zaštite osoba sa invaliditetom

- Donošenje Pravilnika o vođenju evidencije o korisnicima socijalne i dječje zaštite
Realizacija:
U toku su aktivnosti na uspostavljanju informacionog sistema u oblasti socijalne i dječije zaštite, koji će pored već postojećih prava za MOP i dječije dodatke, putem automatske obrade podataka, obuhvatiti i korisnike prava na njegu i pomoć drugog lica i ličnu invalidninu. Nakon završetka navedenih aktivnosti prihstupiće se izradi podzakonskih akata u oblasti evidencije.
Mjera: Izmijeniti i dopuniti propise koji bliže određuju kriterijume za ostvarivanje prava i visinu novčanih iznosa

- Izmjena i dopuna  svih podzakonskih akata  kojima se bliže odredjuju povoljniji kriterijumi za ostvarivanje socijalno zaštitnih prava
Realizacija:

Akcionim planom za 2008. godinu predviđena je izmjena i dopuna propisa u oblasti socijalne i dječije zaštite, kojima će se preispitati kriterijumi za ostvarivanje prava i visina novčanih iznosa. Na svim sjednicama Savjeta za brigu o licima sa invaliditetom tokom 2008. god. predstavnici Organizacija osoba sa invaliditetom koji su članovi Savjeta, inicirali su potrebu za povećanjem iznosa novčanih naknada iz socijalne i dječje zaštite. Savjet za brigu o licima sa invaliditetom, po zaključku sa poslednje sjednice od 22. 10. 2008. godine, ponovo se obratio  Ministarstvu finansija sa inicijativom za preispitivanje povećanja novčanih naknada, prije usvajanja budžeta za 2009. godinu. Nakon ovoga uz saglasnost Ministarstva finansija, donijeta je  Odluka o povećanju visine naknada za MOP, za njegu i pomoć drugog lica, ličnu invalidninu i dodatka za djecu. Tako je od 1. januara 2009. godine, iznos za MOP i dječiji dodatak uvećan za po 10%, njege i pomoći drugog lica za 20%, a lična invalidnina 50%.
Mjera: Usvojiti novu zakonsku regulativu i izmijeniti i dopuniti podzakonska akta kako bi se obezbijedilo ostvarivanje prava iz oblasti socijalne zaštite bez diskriminacije
- Donošenje Zakona o ratifikaciji Konvencije UN o pravima osoba sa invaliditetom

-  Donošenje Zakona o zaštiti osoba sa invaliditetom od diskriminacije
- Donošenje Zakona o povlasticama osoba sa invaliditetom u unutrašnjem putničkom saobraćaju

- Izmjena i dopuna Pravilnika o kriterijumima i mjerilima za utvrđivanje cijene usluga u ustanovama socijalne i dječje zaštite
Realizacija:

U dijelu koji se odnosi na zakonsku regulativu Ministarstvo zdravlja rada i socijalnog staranja je 2008. godine izradilo niz akata u cilju izjednačavanja prava i poboljšanja položaja osoba sa invaliditetom u Crnoj Gori. Tako je usvojen Zakon o kretanju slijepog lica uz pomoć psa vodiča i Zakon o povlastici na putovanje lica sa invaliditetom. Vlada je usvojila i Prijedlog Zakona o ratifikaciji Konvencije UN o pravima osoba sa invaliditetom, a uskoro se očekuje da se nađe i u skupštinskoj proceduri, čime ćemo se svrstati u red prvih evropskih zemalja koje su ratifikovale ovu Konvenciju. Takođe napominjemo da je Zakon o zaštiti osoba sa invaliditetom od diskriminacije, bio planiran za donošenje u IV kvartalu 2008. godine, ali su ove aktivnosti prolongirane za sledeću godinu, imajući u vidu da je u toku izrada opšteg zakona koji se odnosi na zabranu diskriminacije, a koji je u nadležnosti Ministarstva za zaštitu ljudskih i manjinskih prava. Izmjena i dopuna Pravilnika o kriterijumima i mjerilima za utvrđivanje cijene usluga u ustanovama socijalne i dječje zaštite je odložena zbog aktivnosti koje se odnose na izradu standarda, a koje su osnov za izradu ovog propisa. 
Mjera: Uspostaviti i primjenjivati standarde pružanja usluga osobama sa invaliditetom u oblasti socijalne zaštite

- Osnivanje Centra za savjetodavne, istraživačke i stručne poslove u oblasti socijalne i dječje zaštite
- Utvrđivanje novih metoda rada u Centrima za socijalni rad vezane za osobe sa invaliditetom
-  Propisivanje standarda usluga iz oblasti socijalne i dječje zaštite vezane za osobe sa invaliditetom
- Propisivanje standarda postupanja u ostvarivanju prava i sprovođenju usluga vezane za osobe sa invaliditetom
Realizacija:
U saradnji sa Save the children  i NVO sektorom, koji se bavi osobama sa invaliditetom, u toku su aktivnosti na izradi standarda za ,,Dnevni boravak za djecu i mlade sa smetnjama u razvoju“ i ,,Stanovanje uz podršku u zajednici mladih koji se osamostaljuju“. Ovi standardi sadržaće opis potrebne opreme, prostora, zaposlenih, organizaciju rada sa korisnicima  i kategoriju korisnika. Takođe uz podršku Save the childrena UK u Ministarstvu zdravlja, rada i socijalnog staranja, održana je petodnevna obuka službenika ovog ministarstva, u cilju razvijanja standarda usluga u socijalnoj zaštiti, shodno regulatornoj ulozi ovog organa.

U skladu sa navedenim predviđena je izrada i pilotiranje projekata u ovoj oblasti, kao prethodna provjera u praksi, prije usvajanja normativnih akata.

Mjera: Reformisati postojeće ustanove socijalne i dječje zaštite
- Izmjena i dopuna Pravilnika o uslovima koje moraju da ispunjavaju ustanove socijalne i dječje zaštite za obavljanje redovne djelatnosti

- Transformcija i reorganizacija JU Specijalni zavod za djecu i omladinu ,,Komanski most“ 

- Kontinuirana edukacija zaposlenih u resursnim centrima
Realizacija:
Ministarstvo zdravlja, rada i socijalnog staranja u procesu sveobuhvatne reforme sistema socijalne zaštite, uz podršku UNICEF-a uradilo je Predlog  projekta ,,Transformacija Zavoda Komanski most i razvoj mreže malih grupnih kuća za djecu”. Prvi dio projekta se odnosi  na  opis usluge i razradu elemenata usluge socijalne zaštite „Grupna kuća za djecu“, kao zamjene za život u porodičnom okruženju. Drugi dio projekta sadrži predloge aktivnosti za unaprijeđenje položaja djece koja se trenutno nalaze na institucionalnom smještaju u Zavodu za djecu i omladinu „Komanski most“, kao pripreme za njihovu deinstitucijalizaciju. Date su i preporuke za unaprijedjenje položaja odraslih korisnika, smještaja i kvaliteta njihovog života u ustanovi kao i pripreme za samostalniji život van ustanove, što je jedan od uslova za donošenje novih pravilnika koji se odnose na uslove za obavljanje redovnih djelatnosti u ustanovama socijalne i dječije zaštite.

U 2008. godini, u saradnji sa  Unicefom, Ministarstvo zdravlja rada i socijalnog staranja je organizovalo dva seminara, na kojima su predstavnicima centara za socijalni rad i ustanovama socijalne i dječje zaštite, prezentirana nova iskustva u tretmanu djece sa smetnjama u razvoju. Obuku je prošlo više od 60 zaposlenih.
Mjera: Poboljšati informisanje osoba sa invaliditetom o pravima iz socijalne zaštite i obezbijediti punu dostupnost informacija

- Izrada priručnika (publikacije) o pravima osoba sa invaliditetom u oblasti socijalne i dječje zaštite (vrste prava, kriterijumi i institucije)

- Ažuriranje web site-a Ministarstva zdravlja rada i socijalnog staranja informacijama od značaja za osobe sa invaliditetom
Realizacija:

Organizacije osoba sa invaliditetom su vodile intenzivnu medijsku kampanju, seminare i okrugle stolove koja se odnosi na podizanje svijesti javnosti, a naročito osoba sa invaliditetom o pravima ove populacije. Udruženje Paraplegičara Crne Gore je štampalo informator „Vodič kroz ljudska prava osoba sa invaliditetom“ koji sadrži sva prava koja pruža pozitivno zakonodavstvo Crne Gore za ovu populaciju. Informator je uređen tako da bude pristupačan i razumljiv svakom članu Udruženja, ili njihovom članu porodice.

Mjera: Osnovati i razviti nove/nedostajuće servise bazirane na istraženim potrebama korisnika
- Donošenje Pravilnika o obavljanju određenih poslova iz oblasti socijalne i dječje zaštite od strane građana

- Osnivanje dnevnih centara za djecu sa smetnjama u razvoju 
- Uvodjenje programa prilagođenog prevoza osoba sa invaliditetom „od vrata do vrata“ na lokalnom nivou
- Promovisanje hraniteljstva za djecu sa smetnjama u razvoju
Realizacija:

U ovoj oblasti u 2008. godini najznačajnije su aktivnosti koje se odnose na izgradnju mreže dnevnih centara za djecu sa smetnjama u razvoju. Tako pored jednog koji za sada postoji u Bijelom Polju, u toku su radovi na izgradnji još u tri opštine i to u Nikšiću, Beranama i Pljevljima.Važno je istaći da se ovi projekti izvode u saradnji Ministarstva zdravlja, rada i socijalnog staranja, sa lokalnom samoupravom, lokalnim udruženjima roditelja djece i omladine sa smetnjama u razvoju i Savezom udruženja roditelja djece sa smetnjama u razvoju Naša inicijativa, te da se vode pregovori kako bi se proširila ova mreža.
Ministarstvo zdravlja rada i socijalnog staranja je u 2008. godini obezbijedilo zimski i ljetnji odmor  i rekreaciju  za  260. djece iz posebnih ustanova, u smjenama u trajanju od po 7 pansionskih dana, u svojim odmaralištima u Bečićima i na Ivanovim Koritima. 
Ministarstvo zdravlja rada i socijalnog staranja je u skladu sa dosadašnjom praksom i 2008. godine, u saradnji sa Savezom udruženja roditelja djece sa smetnjama u razvoju, obezbijedilo 15. dnevni boravak 30. djece sa smetnjama u razvoju, sa pratiocima u Institutu ,,Simo Milošević“  u Igalu.

Lokalna udružanja roditelja djece i omladine  sa teškoćama u razvoju članice Saveza Naša inicijativa preko svojih projekata uz podršku donatora BCIF-FaKT i CNF, Save the children UK, Vlade Crne Gore – igre na sreću i lokalnih samouprava realizuju projekate dnevnih boravka i igračkoteka za djecu i rade na jačanju kapaciteta za  pružanje usluga iz socijalne i dječje zaštite. Takođe su u predhodnom periodu preko svojih programskih aktivnosti i projekata obezbijedili i dio  finansijskih sredstva za izgradnju i izradu idejnih i glavnih projekata dnevnih centara. 

U okviru Udruženja paraplegičara Crne Gore, formirana je pravna-advokatska kancelarija koja svojim članovima, pruža besplatne pravne savjete kao i usluge u zastupanju pred nadležnim državnim institucijama, sudovima i ostalim pravnim subjektima gdje je to potrebno. Do sada je bilo 12 slučajeva, gdje je u okviru sudskih sporova, posredovao advokat ispred Udruženja. 
Tokom 2008. godine je počeo sa radom i Informativni centar Udruženja paraplegičara, podsredstvom koga članovi mogu dobiti kvalitetne informacije, vezane za njihov svakodnevni život, što podrazumijva: socijalnu zaštitu, zapošljavanje, ostvarivanje prava iz zdravstva, liječenja, mogućnosti nabavke i korišćenja ortopedskih pomagala, mogućnosti školovanja, pristupačnosti i sl. Takav servis je od posebnog značaja za ovu populaciju, jer su oni izolovani i veoma slabo informisani o svojim pravima i mogućnostima. 

OBRAZOVANJE
Mjera: Obezbijediti stalno ažuriranje centralne baze podacima iz oblasti obrazovanja osoba sa invaliditetom

- Uspostavljanje sistema i formiranje baze podataka o djeci i učenicima sa smetnjama u razvoju na centralnom i lokalnom nivou po tipu i smetnji
Realizacija:
U saradnji sa FOSI ROM u 2008. godini rađene su aktivnosti na postavljanju sveobuhvatne i precizne baze podataka, koja je u završnoj fazi. Urađena finalna kvalitativna i deskriptivna analiza rezultata i date preporuke.

Mjera: Donijeti novu zakonsku regulativu, odnosno izmjene, dopune i usklađivanje postojeće na svim nivoima obrazovanja

· Izmjena i dopuna Opšteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
· Izmjena i dopuna Zakona o predškolskom obrazovanju i vaspitanju
· Izmjena, dopuna i usklađivanje Zakona o osnovnom obrazovanju i vaspitanju
· Izmjena, dopuna i usklađivanje Zakona o gimnaziji
· Izmjene i dopune i usklađivanje Zakona o stručnom obrazovanju
· Izmjena, dopuna i usklađivanje Zakona o vaspitanju i obrazovanju djece sa posebnim potrebama
Realizacija:

Aktivnosti predložene za program rada Vlade 2009 prema Komisiji za politički sistem, unutrašnju i spoljnu politiku.
Mjera: Reformisati sistem besplatnog predškolskog vaspitanja, što podrazumijeva da sva djeca sa smetnjama u razvoju budu obavezno obuhvaćena sistemom  besplatnog predškolskog vaspitanja
- Izmjena i dopuna Zakona o predškolskom obrazovanju i vaspitanju u cilju obaveznog,  besplatnog obuhvata djece na predškolskom nivou od 3 godine
Realizacija:

Aktivnosti predložene za program rada Vlade 2009 prema Komisiji za politički sistem, unutrašnju i spoljnu politiku.
U toku je formiranje Radne grupe za izradu izmjena. Specifičnost koja se tiče ovih aktivnosti jeste, da postoji svjesnost o tome da je potrebno unijeti neka nova rješenja. Aktivno se sakupljaju i dobijaju povratne informacije, procjene, rade analize situacije na terenu. One se odnose na zakonska akta i njihovu primjenu u praksi, aktivnosti koje se preduzimaju na polju deinstitucionalizacije, reforme sistema posebnih ustanova, procesa usmjeravanja djece u vaspitno-obrazovni sistem, širenje koncepta obrazovanja, koje nije samo proces usvajanja akademskih znanja i postignuća, već proces u kome se stiču i usvajaju vještine i znanja, potrebna za svakodnevni život, radi njihovog  proaktivnog uključivanja u zajednicu u kojoj žive. Ministarstvo prosvjete i nauke, u saradnji sa ostalim ministarstvima, NVO sektorom, zainteresovanim akterima, izmjene i dopune radi na jasan, precisan, transparentan i sveobuhvatan način, koji prati procjenu realnosti i stvarnih potreba djece sa smetnjama u razvoju.
Mjera: Osmisliti i sprovoditi stalne informativne kampranje za uključivanje djece sa smetnjama u razvoju u vaspitno -obrazovni proces
-  Edukacija roditelja putem seminara, radionica, publikacija, i sl.

- Senzibilizacija i edukacija predstavnika medija u cilju promovisanja prava djece sa smetnjama u razvoju putem radionica, publikacija, rečnika za novinare
Realizacija:

U saradnji sa Save the children UK realizuje se Projekat Koalicija za promociju inkluzivnog obrazovanja na nivou Crne Gore, uz učešće predstavnika institucija i civilnog sektora. U pripremi je javna kampanja, sa ciljem da se poveća pristup kvalitetnom inkluzivnom obrazovanju za svu djecu u Crnoj  Gori, a glavna poruka kampanje je “Da sva djeca idu u školu”.
Mjera: Uspostaviti sistem praćenja djece sa smetnjama u razvoju, od najranijeg djetinjstva do srednjoškolskog obrazovanja, kroz međusektorsku saradnju.
- Dalje razvijanje i širenje  mobilnih timova

- Uvođenje vaspitno-obrazovnih planova i programa u rad Dnevnih centara

Realizacija:

Moblilni timovi rade po programu, opremljeni sa najnovijom didaktikom. Obezbijeđene tzv. mobilne torbe čiji je sadržaj, didaktičkog karaktera,  pa se u njima nalaze npr. domine, drveni setovi, slikovnice, umetaljke, sunđeri/oblici, multikolor blokovi, puzzle brojevi/skupovi, matematički krugovi, metar sa žljebovima, magneti i dr. Ovi timovi formirani su za opštine: Podgorica, Nikšić, Bijelo Polje i primorje. Čine ih stručni radnici profila: logoped, pedagog, psiholog, oligofrenolog, tiflolog, somatoped, specijalni pedagog i surdolog.
Mjera: Primjenjivati princip “ Afirmativne akcije” prilikom upisa Osoba sa invaliditetom na Univerzitet Crne Gore
- Donošenje odluke o pravu prioritetnog upisa osoba sa invaliditetom na Univerzitet Crne Gore
Realizacija:

Udruženje mladih sa hendikepom Crne Gore, Ministarstvo prosvjete i nauke i Univerzitet Crne Gore, kroz zajedničku komunikaciju i saradnju u nekoliko slučajeva koristeći princip “afirmativne akcije” omogućilo upus jednog broja studenata sa hendikepom u 2008. godini, iako je donošenje odluke o pravu prioritetnog upisa predviđeno za 2009. godinu.
Mjera: Obezbijediti obrazovanje za odrasle osobe sa invaliditetom

- Sprovođenje programa psihološkog osnaživanja osoba sa invaliditetom

Realizacija:

Ove aktivnosti se za sada realizuju mjerama aktivne politike zapošljavanja, koje sprovodi  Zavod za zapošljavanje Crne Gore: sticanjem ključnih vještina, stručnim osposobljavanjem, prekvalifikacijom i  dokvalifikacijom i programima motivisanja dugotrajno nezaposlenih, prioritetno lica sa invaliditetom, za uspješno uključivanje u radni proces.
Mjera: Obezbijediti stalno uklanjanje arhitektonskih barijera u svim vaspitno-obrazovnim objektima

- Izraditi analizu pristupačnosti vaspitno-obrazovnih objekata
- Utvrđivanje prioriteta i dinamike arhitektonskog prilagođavanja vaspitno-obrazovnih objekata
Realizacija:

Iako su ove aktivnosti predviđene za 2009. godinu, Ministarstvo prosvjete i nauke je u potpunosti pomoglo adaptaciju jedne sobe u Studentskom domu u Nikšiću, za potrebe studiranja na filozofskom fakultetu u Nikšiću, smjer psihologija. Takođe, ova studijska grupa je prebačena u prizemni dio institucije da bi se olakšao pristup za tu studentkinju.

Sve škole imaju obavezu da obezbijede pristupne rampe, pa su tako 17 podgoričkih osnovnih škola i 4 srednje škole, prevazišle arhitektonske barijere pristupnom rampom. Po standardima sve novosagrađene škole su dostupne za djecu i mlade sa posebnim obrazovnim potrebama (npr. Ekonomska škola i Medicinska škola u Podgorici: rampa, hidraulični vertikalni lift, prilagođeni toalet). 
Tokom 2007/8. Udruženje paraplegičara CG je u okviru watchdog inicijative „Škole po mjeri svih đaka” pod pokroviteljstvom USAID/ORT i u tijesnoj saradnji sa Ministarstvom prosvjete i nauke učestvovalo u prilagođavanju prilaza i ulaza na skoro svim osnovnim školama u Podgorici: OŠ „Milorad Musa Burzan“, OŠ „Radojica Perović“, OŠ „Štampar Makarije“, OŠ „Vuk Karadžić“, OŠ „Savo Pejanović“, OŠ „Vladimir Nazor“, OŠ „Branko Božović“, OŠ „Njegoš“, Spuž, OŠ „Pavle Rovinski“, OŠ „Oktoih“, OŠ „Zarija Vujošević“, OŠ „Božidar Vuković Podgoričanin“. U Baru je u okviru istog projekta prilagođen prilaz i ulaz u OŠ „Jugoslavija“. Ministarstvo je za pomenutu aktivnost izdvojilo dio sredstava u visini od € 6000.
Kontinuirana saradnja UPCG sa Ministarstvom prosvjete i nauke rezultirala je potpunim prilagođavanjem potrebama djece sa smetnjama u razvoju novoizgrađene OŠ „Mahmut Lekić” u Tuzima. 

Udruženje paraplegičara CG je tokom 2007/8. godine u partnerskom projektu sa Međunarodnom pravoslavnom dobrotvornom organizacijom (IOCC) pod pokroviteljstvom Evropske agencije za rekonstrukciju realizovalo projekat „Rad na integraciji osoba sa invaliditetom u Crnoj Gori”. U okviru projekta je u potpunosti prilagođen Pravni fakultet u Podgorici potrebama osoba sa invaliditetom: ugrađen je vertikalni hidraulični lift po važećim evropskim standardima vezano za potrebe OSI, toalet za potrebe OSI, a takođe je napravljena prilazna betonska rampa i zakošeni trotoari. Lift povezuje Fakultet političkih nauka sa Pravnim fakultetom. Da bi Fakultet političkih nauka bio u potpunosti pristupačan, urađena je i neophodna rampa duga 16 m, takođe po standardima EU. Treba naglasiti da su ova dva fakulteta prve visokoškolske ustanove u Crnoj Gori prilagođene potrebama OSI. 

U okviru istog projekta prilagođen je ulaz na Stomatološku polikliniku u krugu KC Podgorica, koja će služiti potrebama Medicinskog fakulteta. Prilagođavanje se sastojalo od izgradnje betonske rampe duge 12m i prilazne staze do parkinga. I ova rampa je urađena shodno evropskim standardima.

Mjera: Obezbijediti pristupačnost za uključivanje sve djece u programe obrazovanja
- Analiziranje stanja opremljenosti vaspitno-obrazovnih ustanova u nastavnim sredstvima i udžbenicima
-  Utvrđivanje spiska prioriteta za opremanje vaspitno-obrazovnih ustanova
Realizacija:

Ove aktivnosti se odvijaju kontinuirano i planiraju kroz redovne izvještaje škola.
Mjera: Reformisati sistem posebnih ustanova
-   Transformacija posebnih ustanova u resursne centre
Realizacija:

U saradnji sa Save the children pruža se podrška transformaciji posebnih ustanova u resursne centre (Zavod za školovanje i profesionalnu rehabilitaciju invalidne djece i omladine, Zavod za školovanje i rehabilitaciju lica sa poremećajima sluha i govora Kotor, još jedan u narednoj godini). Saradnici, njih 38, dobili su najnovija didaktička sredstva u zavisnosti od svoje specijalističke orjentacije. 
Takođe, obezbijeđena je didaktika za prostor za dnevni boravak, djece sa umjerenim ka težim smetnjama u intelektualnom razvoju, u Centru 1. „Jun”, kao i didaktika za prostor za rad sa djecom umjerenih intelektualnih smetnju u Centru „1. Jun. Osim toga, obezbijeđeno je 6 najsavremenijih mašina i 13 kompleta papira na Brajevom pismu (marka ERICA-PICHT), u iznosu od 6.080,00 eura.
Mjera: Uvesti socijalni model invalidnosti u rad komisija za usmjeravanje

-  Edukacija članova komisija radi primjene socijalnog modela invalidnosti
Realizacija:
Na osnovu dosadašnjih aktivnosti i preporuka, koje su proizišle tokom procesa edukacije članova Komisija za usmjeravanje, koje je Ministarstvo prosvjete i nauke sprovodi sa UNICEF-om, u toku su je nastavak aktivnosti na obuci članova Komisije. Radi se na razvoju kapaciteta članova Komisija, testiranje i pilotiranje instrumenata i samog procesa usmjeravanja. Piltora se tzv. DCP model za mjerenje odnosa ličnih i sredinskih faktora u nastajanju posebne obrazovne potrebe (invaliditeta) u 5 Komisija. Dobijaju se sa terena i uobličavaju preporuka za rad u cilju širenja iskustva primjene instrumenata i dobijanja materijala za izradu Priručnika za rad Komisija.
Mjera: Obezbijediti kvalifikovani kadar za rad sa djecom sa smetnjama u razvoju

- Uspostavljanje standarda i kompetencija za profesionalni razvoj i stručno usavršavanje zaposlenih u skladu sa strateškim dokumentom
- Raspisivanje konkursa i izbor programa za profesionalni razvoj zaposlenih u skladu sa usvojenim standardima i kompetencijama
-  Obuka zaposlenih
Realizacija:

Zavod za školstvo kroz odjeljenje za profesionalni razvoj stalno radi na obuci kadra u školama. 

Broj nastavnika i direktora koji su pohađali obuku i broj realizovanih seminara u periodu 2004-2008. godina prikazan je u tabeli.
	Godina
	Broj nastavnika
	Broj direktora
	Broj seminara

	2004.
	579
	31
	51

	2005.
	1270
	35
	81

	2006.
	1161
	50
	40

	2007.
	1221
	45
	61

	2008.
	1144
	41
	37

	UKUPNO:
	5375
	202
	270


Radi se na pojedinim komponentama ovog sistema: Obuka nastavnika, Profesionalni razvoj na niovu škole (PRNŠ), Sistem procjene uspješnosti rada nastavnika (NSPU), Program obuke i obuka za trenere/voditelje interaktivne obuke, Sistem viših zvanja (postavljanje sistema, poslovi i zadaci nosilaca viših zvanja, program obuke za pojedina zvanja, izmjene i dopune pravilnika...). 

Zavod za školstvo/Odsjek za kontinuirani profesionalni razvoj nastavnika izdaje Katalog programa stručnog usavršavanja  nastavnika. U pripremi je katalog akreditovanih programa za 2009. godinu
Mjera: Uključiti roditelje djece sa smetnjama u razvoju, koji treba da budu partneri u sprovođenju procesa obrazovanja i sprovođenje programa osnaživanja roditelja, radi ohrabrivanja njihovog učešća u procjenjivanju i donošenju odluka koje se tiču njihove djece
- Podsticanje roditelja na aktivno učestvovanje u radu komisije za usmjeravanje
- Podsticanje roditelja na aktivno učestvovanje u timu za izradu individualnog operativnog plana
- Podsticanje roditelja na aktivno učestvovanje u praćenju inkluzivnog procesa
Realizacija:
Ministarstvo prosvjete i nauke u saradnji sa NVO sektorom (naročito sa Udruženjima roditelja djece sa smetnjama u razvoju) se realizuju različiti projekti. Takođe, kroz redovne aktivnosti vaspitno – obrazovnih ustanova, ovaj segment se planira i primjenjuje u praksi.

Udruženje paraplegičara CG je u okviru watchdog inicijative „Škole po mjeri svih đaka”, pod pokroviteljstvom USAID/ORT, tokom 2007/8. godine vodilo kontinuiranu kampanju za podizanje svijesti djece sa teškoćama u razvoju i njihovih roditelja, s ciljem podsticanje roditelja da u što većem broju upisuju svoju djecu u redovne škole. U okviru tog projekta organizovani su susreti djece i nastavnika iz redovnih škola i djece i nastavnika iz posebnih škola. Susreti su organizovani i u redovnim školama i u posebnim. Organizovani su kulturno-umjetnički, sportski i takmičarski programi iz opšteg znanja (recitacije, sviranje, pjevanje, ples, kvizovi, takmičenja u stonom tenisu i šahu i sl). Ovi događaji su naišli na apsolutno odobravanje svih uključenih strana, jer su im omogućili da upoznaju jedni druge, uklone nepoznanice i predrasude. 

Savez udruženja roditelja djece i omladine sa smetnjama u razvoju Naša inicijativa kroz projekat Program pilotiranja asistencije za djecu i omladinu sa smetnjama u razvoju koja se školuju po inkluzivnom modelu  obezbijedilo je uključivanje 4 asistenta za petoro djece, koja se nalaze u redovnim  školama, kao podršku za ostvarivanje njihovog kvalitetnog obrazovanja. Ovaj projekat se realizuje u Podgorici i Bijelom Polju.

Udruženje roditelja djece sa teškoćama u razvoju Zračak Nade iz Pljevalja  je u saradnji sa Zavodom za zapošljavanje, preko javnog rada obezbijedilo uključivanje 3 asistenta u nastavi, za troje djece sa smetnjama u razvoju, koja se školuju u redovnoj školi po prilagođenom planu i programu, kao podršku za ostavrivanje kvalitetnijeg obrazovanja. 

NVO »Nova šansa u Novom« realizovala je edukaciju redovnog osoblja osnovne škole radi radi njihove pripreme za uključivanje i koordinaciju rada asistenata. Odrađena je regrutacija, selekcija i obuka asistenata, koji su uključeni kao podrška redovnom procesu.
Lokalno udruženje roditelja ,,Staze” iz Podgorice, kroz projekat ,,Sa defektolozima ka punoj inkluziji” obezbijedilo je za 15 stručnjaka (defektolozi) iz posebnih odjeljenja pri redovnim školama, edukaciju o konceptu  inkluzivnog obrazovanja i upoznalo ih sa Strategijom inkluzivnog obrazovanja u Crnoj Gori.
Save the children UK i Savez ,,Naša inicijativa” organizovali  su edukaciju  za roditelje djece sa teškoćama u razvoju, koja se školuju u redovnim školama ,,Inkluzivno obrazovanje – Vrtić i škola po mjeri djeteta”.

PROFESIONALNA REHABILITACIJA I ZAPOŠLJAVANJE
Mjera: Obezbijediti stalno ažuriranje centralne baze podacima iz oblasti profesionalne rehabilitacije i zapošljavanja osoba sa invaliditetom
- Uspostavljanje baze podataka o profesionalnom usmjerenju, osposobljavanju i zapošljavanju osoba sa invaliditetom.

Realizacija:
Baza podataka za osobe sa invaliditetom je sastavni dio aplikativnog programa evidencije nezaposlenih lica, koja je uspostavljena prije 10 godina, a usklađuje se  sa  tehnologijom rada, saglasno  propisima EU.

Karakteristika baze je u tome što omogućava uvid u podatke o nezaposlenom licu, od prijave na evidenciju, do prestanka vođenja iste.

Podaci se odnose na: lične podatke, obrazovni profil, profesionalne karakteristike, odnosno prepreke u zapošljavanju, spremnost i  učešće u programima aktivne politike zapošljavanja i drugim aktivnostima koje realizije Zavod za zapošljavanje, kao i ostvarena prava po osnovu rada i nezaposlenosti.

Broj osoba sa invaliditetom: 2536 (invalidi rada -1960 i kategorisana lica-576), evidentiranih po svim karakteristikama na putu do zapošljavanja.

Mjera: Donijeti pravne propise kojima se utvrđuju okviri za profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje osoba sa invaliditetom
- Donošenje Zakona o radnom osposobljavanju i zapošljavanju osoba sa invaliditetom 

Realizacija:

Skupština Crne Gore je na sjednici od 29.07.2008. godine donijela Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju lica sa invaliditetom, koji je stupio na snagu 23. 08. 2008 godine.

Mjera: Donijeti plan razvoja profesionalne rehabilitacije, zapošljavanja i rada osoba sa invaliditetom
- Izrada i realizacija individualnih planova rehabilitacije, na osnovu utvrđene metodologije rada sa nezaposlenim osobama sa invaliditetom.

Realizacija:

Primjenom opšte doktrine i tehnologije rada, koja se u Zavodu realizuje već nekoliko godina, sa nezaposlenim licima se sačinjava individualni plan zapošljavanja, koji predstavlja dogovor o predviđenim aktivnostima tog lica, kod traženja zaposlenja i uključivanja u programe aktivne politike zapošljavanja. Plan zapošljavanja nije jednokratni dogovor, već je to proces. U tom procesu, plan se, u skladu sa novim saznanjima i promijenjenim okolnostima na tržištu rada dopunjuje i mijenja. Kada se procijeni da osoba ima takve prepreke u zapošljavanju da, prije nego ih otkloni, nije primjerena za posredovanje, potrebno je sačiniti plan profesionalne - zdravstvene rehabilitacije, po proceduri, koja će u Zavodu biti uspostavljena u 2009–oj godini, nakon donošenja svih zakonskih i podzakonskih akata koji regulišu ovu oblast, kao i formiranja specijalizovanih agencija  i ustanova koje će se baviti profesionalnom rehabilitacijom lica sa invaliditetom i ostalih teže zapošljivih lica.

Mjere i aktivnosti radne rehabilitacije se još ne realizuju, iz gore navedenih razloga.

Broj uključenih u programe aktivne politike zapošljavanja: 56 lica sa invaliditetom.

Broj zaposlenih: 56 lica, 13 na neodređeno, a 43 na određeno vrijeme.

Mjera: Planirati i sprovoditi aktivne politike zapošljavanja osoba sa invaliditetom 

- Donošenje  programa kojim se planiraju mjere aktivne politike zapošljavanja

- Stimulisanje formiranja specijalizovanih agencija za zapošljavanje osoba sa invaliditetom

Realizacija:

U 2008 godini realizovani su programi pripreme za zapošljavanje (sticanje ključnih vještina, stručno osposobljavanje, dokvalifikacija i prekvalifikacija), nacionalni i lokalni javni radovi i sufinansiranje radnog mjesta, kojim je obuhvaćeno 976 teže zapošljivih lica, od kojih su invalidi rada - 8, kategorisana lica - 48, a 612 (gluvoća, slabovidost, kombinovane smetnje i dr.), kod  kojih postoji smanjena  radna sposobnost, a nemaju status lica sa invaliditetom i druge kategorije. 

Krajem 2008 godine, u skladu sa Zakonom o zapošljavanju, Zavod je donio program o realizaciji mjera aktivne politike zapošljavanja za 2009 godinu, na koji je Vlada Crne Gore dala saglasnost. U 2009. godini predviđena je realizacija mjera aktivne politike zapošljavanja:

-
prilagođavanje prostora i tehničke opreme, za odgovarajuća radna mjesta 10 lica sa invaliditetom;

· javni rad “Sunčana radionica” radionica za izradu čestitki, ukrasa, suvenira i dr. koja će zapošljavati 50 lica sa invaliditetom.

U drugim planiranim mjerama aktivne politike zapošljavanja: sticanje ključnih vještina, stručno osposobljavanje, prekvalifikacija i  dokvalifikacija  za zanimanja potrebna poznatim poslodavcima i tržištu rada; dodjela kredita za samozapošljavanje; javni radovi na nacionalnom nivou “Neka bude čisto” i lokalni javni radovi i dr., učestvovaće lica sa invaliditetom, prema njihovim potrebama i mogućnostima.

Program motivisanja dugotrajno nezaposlenih, prioritetno lica sa invaliditetom, realizuje se sa ciljem povećanja njihovih radnih potencijala, za uspješno uključivanje u programe aktivne politike zapošljavanja i tržište rada, kao i  za podsticanje osnivanja specijalizovanih organizacija koje će realizovati stručne programe namijenjene tim licima.

U 2008 godini, inicirano je osnivanje dvije specijalizovane agencije koje bi nastavile realizaciju ovog programa.

Mjera: Razvijati i planirati primjenu standarda pristupačnog radnog mjesta kroz oblast zaštite zdravlja na radu
- Prilagođavanje prostora i tehničke opreme  radnog mjesta na kojem je zaposlena  osoba sa invaliditetom

Realizacija:

U 2008 godini, Zavodu za zapošljavanje, četiri poslodavca su podnijela zahtjev za dodjelu novčanih sredstava radi prilagođavanja radnog mjesta za zapošljavanje  4  lica sa invaliditetom. Nakon dodjele sredstava ta lica su zaposlena.
Mjera: Podsticati i podržavati uključivanje žena sa invaliditetom na tržište rada
- Prioritetno uključivanje žena sa invaliditetom u sve programe aktivne politike zapošljavanja
Realizacija:

Broj  programa aktivne politike zapošljavanja: 438 
Učešće žena u ovim programima  je 50%( tako i žena sa invaliditetom).  

Mjera: Predvidjeti uključivanje i ostvarivanje većeg učešća socijalnih partnera, posebno lokalne samouprave, u oblikovanju i realizaciji određenih programa za zapošljavanje osoba sa invaliditetom
- Potpisivanje  protokola o saradnji sa socijalnim partnerima
Realizacija:
Broj potpisanih  protokola sa vladinim institucijama, nevladinim sektorom, lokalnom samoupravom i dr., u cilju obavljanja javnih radova: 87.
U njima je  učestvovalo 1269 lica , od kojih 976 teže zapošljivih lica ( 8 invalida rada, 48 kategorisanih lica i 612 lica kod kojih postoji neki od faktora otežanog zapošljavanja).

Mjera: Osnovati poseban fond za stimulisanje zapošljavanja osoba sa invaliditetom
- Donošenje akta o osnivanju Fonda za  profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje osoba sa invaliditetom 

Realizacija:
Dana 27. 09. 2008 godine otvoren je račun Budžeta Crne Gore - Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje lica sa invaliditetom, za uplatu posebnog doprinosa za profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje lica sa invaliditetom.
Mjera: Podsticati samozapošljavanje, preduzetništvo i razvijati programe podrške preduzetništva i osnivanja malih i srednjih preduzeća od strane osoba sa invaliditetom
- Prioritetno obezbjeđivanje sredstava za najpovoljnije uslove kreditiranja i samozapošljavanja osoba sa invaliditetom

- Edukacija osoba sa invaliditetom za obavljanje biznisa koja se sastoji iz dva segmenta »Podsticanje samozapošljavanja« i  »Pružanje elementarnih znanja iz preduzetništva«

Realizacija:

Broj odobrenih kredita 1.
U 2008 godini, podnijet je jedan zahtjev lica sa invaliditetom, kojem je odobren i dodijeljen kredit za samozapošljavanje. 

Krediti  za lica sa invaliditetom se dodjeljuju pod povoljnijim uslovima od drugih kreditnih linija
U 2008 godini, nije bilo interesovanja od strane lica sa invaliditetom za učešće u programima »Podsticanje samozapošljavanja« i  »Pružanje elementarnih znanja iz preduzetništva«,  koje realizuje Zavod za zapošljavanje.
Mjera: Sprovoditi kontinuirane programe edukcije za stručnjake i osoblje koji rade na uslugama profesionalne reh. i zapošljavanja osoba sa invaliditetom
- Usvajanje programa za kontinuiranu edukaciju zaposlenih u sistemu profesionalne rehabilitacije i zapošljavanja
Realizacija:

Prilikom obrade lica sa invaliditetom uvažava se multidisciplinarni pristup koji obuhvata ocjene stručnjaka različitih profila (savjetnika za rehabilitaciju, psihologa, doktora medicine rada, pedagoga-andragoga, tehnologa, radnog terapeuta…), koje su osnova za  timsku obradu. Svaki stručnjak, prilikom obrade, koristi instrumente, odnosno metode rada, sa ciljem da se ostvari objektivniji uvid u situaciju pojedinca, što predstavlja osnovno polazište za dalja usmjeravanja. Pored multidisciplinarnosti, potreban je i individualni pristup koji uvažava specifičnost pojedinca, vrstu smetnji i omogućava određivanje daljih profesionalnih ciljeva.

Edukacija stručnjaka za izvođenje programa profesionalne rehabilitacije lica sa invaliditetom nije započela, jer je to složen i zahtjevan rad koji se mora sprovoditi po utvrđenim standardima, u ustanovama profesionalne rehabilitacije. U postupku je izrada podzakonskih akata, kojim će se definisati ova oblast. 


Mjera: Donijeti i sprovoditi programe za psihološko osnaživanje osoba sa invaliditetom u pogledu profesionalne rehabilitacije i zapošljavanja
- Izrada studije »Doktrina i tehnologija rada sa teško zapošljivom kategorijom lica«

- Formiranje centara za profesionalnu rehabilitaciju

- Izrada i realizacija programa koji stimulišu osobe sa invaliditetom da se uključe u proces zapošljavanja

Realizacija:

Zavod za zapošljavanje  je uradio studiju »Doktrina i tehnologija rada za  teže zapošljivim licima«, koja predstavlja dopunu već postojeće opšte doktrine i tehnologije pružanja usluga nezaposlenim, zaposlenim licim i poslodavcima. Ovaj dokumenat ima veliki značaj, jer predstavlja stručno utemeljenu osnovu za izradu zakonske regulative u Crnoj Gori, saglasno opredjeljenjima Evropske unije u ovoj oblasti, podstiče se osnivanje specijalizovanih organizacija za pružanje usluga teže zapošljivim licima, posebno lica sa invaliditetom, na području profesionalne rehabilitacije i zapošljavanja i ističe partnerska saradnja organizacija i institucija u ovoj oblasti. Studija  je  medijski prezentirana u julu 2008 godine.
Za realizaciju programa profesionalne rehabilitacije, neophodno je osnivanje ustanova za profesionalnu rehabilitaciju, te je 11.12.2008 godine počela gradnja Centra za radnu integraciju teže zapošljivih lica u Podgorici, čiji je osnivač Zavod. U njemu će se realizovati programi: trijaža sa motivacijom, ocjenjivanje preostale sposobnosti za rad, psihosocijalna rehabilitacija, sticanje vještina i znanja za aktivno uključivanje na tržište rada, traženje odgovarajućeg radnog mjesta, analiza i prilagođavanje radnog mjesta,sticanje radnih vještina,stručna pomoć i praćenje, funkcionalno opismenjavanje i radna i socijalna integracija, koji će biti prilagođeni potrebama tih osoba, a izvođeni od strane stručnih lica različitih profila, koji ispunjavaju kadrovske standarde. Nakon realizacije određenih  programa, priprema se ocjena mogućnosti za zapošljavanje polaznika: na otvorenom tržištu, u zaštitnim radionicama, radnim centrima ili se utvrđuje njegova nemogućnost zapošljavanja. U ovom objektu moguće je organizovati  socijalne kooperative, kao i manje zaštitne radionice u kojima bi se zapošljavala ova lica.

Zavod kontinuirano realizuje programe, koji stimulišu lica sa invaliditetom za ukjučivanje u radni proces, kao npr: programi obrazovanja i osposobljavanja odraslih, javnih radova, motivisanja za dugoročno nezaposlena lica sa invaliditetom i dr.

PRISTUPAČNOST

Mjera: Izraditi standarde pristupačnosti, izmijeniti postojeću pravnu regulativu i obezbijediti kontinuirani nadzor

-  Izmjena i dopuna Zakona o planiranju i uređenju prostora
-  Izmjena i dopuna Zakona o izgradnji objekata

- Potpisivanje protokola o saradnji između fakulteta, strukovnih udruženja inženjera i arhitekata sa OOSI i organizacijama koje programski djeluju u korist osoba sa invaliditetom, radi razvoja i primjene standarda pristupa bez prepreka

Realizacija:

Donešen Zakon o uređenju prostora i izgradnji objekata, septembra 2008.god.

Pravilnika o bližim uslovom i načinu prilagođavanja objekata za pristup i kretanje lica smanjene pokretljivosti usvojen 2009. godine.
Mjera: Izmijeniti propise iz oblasti javnog prevoza kako bi se predvidjela obaveza obezbeđivanja pristupačnosti vozila i saobraćajne infrastrukture za osobe sa težim fizičkim invaliditetom, kao i mjesta za parkiranje tih osoba u svim opštinama

- Donošenje Strategije o bezbijednosti saobraćaja na putevima i akcionog plana za njeno sprovođenje

- Donošenje odluka o obilježavanju i parking mjesta za osobe sa invaliditetom

- Donošenje uredbe o održavanju reda u lukama
Realizacija:

Ministarstvo saobraćaja, pomorstva i telekomunikacija kao jedan od nosilaca aktivnosti u oblasti pristupačnosti,  nastoji da u saradnji sa ostalim nosiocima u skladu sa svojim nadležnostima adekvatno doprinese realizaciji istih u smislu što bolje integracijje osoba sa invaliditetom.

U odnosu na dio Strategije, koji se odnosi na izmjenu propisa iz oblasti javnog prevoza, kako bi se obezbjedila pristipačnost vozila i saobraćajne infrasrukture, za osobe sa težim fizičkim invaliditetom, kao i mjesta za parkiranje tih osoba u svim opštinama, programom rada Ministarstva saobraćaja, pomorstva i telekomunikacija za 2009. godinu predviđene su Izmjene i dopune Zakona drumskom saobraćaju. 

Prema zakonu o bezbjednosti saobraćaja na putevima, vrste vozila, pa samim tim vozila koja koriste lica sa invaliditetom, a za predmetni zakon kao obrađivač a samim tim i predlagač nadležno je Ministarstvo unutrašnjih poslova i javne uprave.

Uz saglasnost Ministarstva saobraćaja, pomorstva i telekomunikacija Upravni odbor Privredne komore Crne Gore donio je 12.07. 2007. godine, Pravila o opštim uslovima prevoza u linijskom drumskom saobraćaju, kojim su određene povlastice lica sa invaliditetom. 

Mjera: Inovirati nastavne planove i programe u skladu sa važećim evropskim standardima pristupačnosti

- Izmjena i dopuna postojećih nastavnih planova i programa na svim nivoima obrazovanja
Realizacija:

Kroz aktivnost koja se odnosi na uspostavljanje standarda i kompetencija za profesionalni razvoj i stručno usavršavanje zaposlenih u skladu sa strateškim dokumentom, Zavod za školstvo kroz odjeljenje za profesionalni razvoj stalno radi na obuci kadra u školama. U pripremi je i katalog akreditovanih programa za 2009. godinu.
Mjera: Uspostaviti saradnju organizacija osoba sa invaliditetom i onih koje programski djeluju u korist osoba sa invaliditetom sa lokalnim samoupravama prilikom donošenja i izmjene urbanističkih planova i propisa

- Potpisivanje protokola o saradnji između lokalnih vlasti i organizacija osoba s invaliditetom
Realizacija:

Udruženje paraplegičara Crne Gore je već odavno uspostavilo kontakte sa skoro svim lokalnim samoupravama i pokrenulo aktivnosti za prilagođavanje fizičke sredine i javnih objekata. Najveći rezultati se mogu vidjeti u Podgorici gdje je zakošen veliki broj trotoara. Slične aktivnosti su se odvijale u Tivtu, Budvi, Kotoru i Nikšiću. Mnogo manji rezultati su postignuti na prilagođavanju javnih objekata potrebama OSI. 

Mjera: Organizovati plansko informisanje privrednika, a prije svega građevinskih firmi, o standardima pristupačnosti i ukazivanje na ekonomsku profitabilnost izgradnje pristupačnih objekata
- Kontinuirano organizovanje i održavanje edukativnih seminara

- Kontinuirano sprovođenje medijskih i drugih kampanja
Realizacija:

U toku je izrada Pravilnika o bližim uslovom i načinu prilagođavanja objekata za pristup i kretanje lica smanjene pokretljivosti
Mjera: Obezbijediti stalno uklanjanje arhitektonskih i ostalih barijera na javnim površinama, saobraćajnim komunikacijama, javnim objektima, kao i stambenim objektima

- Uvođenje sistema SOS telefona

- Uvođenje „Call centara“ putem kojih osobe sa invaliditetom mogu telefonom, ili sms porukama kontaktirati nadležne službe za ostvarivanje svojih prava (identifikaciona dokumenta, izvodi, uvjerenja i sl.)

- Uvođenje „Call centara“ putem kojih osobe sa invaliditetom mogu telefonom ili sms porukama kontaktirati nadležne službe za pomoć u vanrednim situacijama (hitna pomoć, vatrogasci, policija)

- Postavljanje javnih telefona koji bi bili pristupačni za osobama sa invaliditetom
Realizacija: 
Usvajanjem Zakona o uređenju prostora i izgradnji objekata, članom 165, predviđeno je da  objekti u javnoj upotrebi moraju da se prilagode  uslovima iz člana 73 stav 1 ovog zakona u roku od 5 godina. Pravilnikom o bližim uslovima i načinu prilagođavanja objekata za pristup i kretanje lica smanjenje pokretljivosti, biće propisani uslovi i način nesmetanog pristupa objektima u kojim se nude telekomunikacione usluge.
Mjera: Usvojiti i realizovati programe prilagođavanja turističkih objekata potrebama osobama sa invaliditetom

- Izmjena i dopuna Pravilnika o klasifikaciji, minimalnim uslovima i kategorizaciji ugostiteljskih objekata
Realizacija: 
Ministarstvo turizma i zaštite životne sredine uradilo je izmjene i dopune Pravilnika o klasifikaciji, minimalnim uslovima i kategorizaciji ugostiteljskih objekata u dijelu koji se odnosi na pristupacnost ugostiteljskih objekata osobama sa invaliditetom, ali kako je u toku izrada novog Zakona o turizmu, pravilnik se nije mogao objaviti, dok se zakon ne usvoji.
Mjera: Obezbijediti sistem obaveznog informisanja osoba sa invaliditetom o dostupnosti javnih objekata, parkinga i drugih objekata na nivou opštine

- Izrada informativnog materijala u tehnikama dostupnim osobama sa invaliditetom
Realizacija:
Nacionalna turistička organizacija, koja kontinuirano radi ovaj posao, nije u mogućnosti da izradi ovu vrstu informatora, dok se prethodno ne počnu primjenjivati odredbe iz Zakona o uređenju prostora i izgradnji objekata i Pravilnika o bližim uslovima i načinu prilagođavanja objekata za pristup i kretanje lica smanjenje pokretljivosti, gdje će ti objekti biti jasno prepoznati u svakoj opštini.      
Mjera: Obezbijediti ostvarivanje prava na informisanje osoba sa invaliditetom u tehnikama dostupnim ovim licima
- Proizvodnja i emitovanje medijskih programskih sadržaja RTCG i lokalnih javnih servisa od značaja za informisanje osoba sa invaliditetom u tehnikama diostupnim ovim licima:
 - Dnevno emitovanje jedne informativne emisije na komecijalnoj televiziji u tehnici dostupnoj osobama oštećenog sluha (prevođenje na gestovni jezik)
- Kontinuirano izdavanje zvučnog časopisa za slijepe
- Pokretanje izdavanja časopisa za slijepe na Brajevom pismu
-Usvajanje Strategije prelaska sa analognih na digitalne radio-difuzne sisteme u Crnoj Gori
Realizacija: 
Shodno konceptu javnog servisa, produkcija programskih sadržaja od značaja za informisanje lica oštećenog sluha i vida obaveza je nacionalnog i lokalnih javnih radio-difuznih servisa, što je u skladu sa međunarodnim dokumentima i standardima u ostvarivanju ljudskih prava i temeljnih sloboda.

U cilju ostvarivanja zajemčenih prava na informisanje, Ministarstvo kulture, sporta i medija, u okviru svoje nadležnosti, redovno realizuje zakonom utvrđenu obavezu države, u obezbjeđivanju sredstava za sufinansiranje programskih sadržaja nacionalnog javnog servisa RTCG, koji su od značaja za informisanje osoba oštećenog sluha i vida. Takođe, na osnovu izvještaja RTCG o emitovanom programu, ovo ministarstvo (u okviru svojih kadrovskih i tehničkih mogućnosti), monitoruje sadržaje u ovom segmentu i posebno, insistira da se radio – televizijski sadržaji RTCG, učine dostupnim ovim licima, tako što bi se emitovali u njima odgovarajućim tehnikama, shodno standardima pristupačnosti.

Radio Crne Gore, u saradnji sa Savezom slijepih Crne Gore priprema i realizuje emisiju za osobe sa invaliditetom, pod nazivom ''Svijet jednakih šansi''. Ovaj program emituje se jedanput mjesečno u trajanju od pola sata. 

Televizija Crne Gore priprema i realizuje  polusatnu nedjeljnu tematsku emisiju za osobe s invaliditetom pod nazivom ''Putevima života''. Ovaj program se, takođe, nedjeljno reprizira, a emituje i putem satelitskog kanala Televizije Crne Gore. Međutim, navedeni program osobama oštećenog sluha u ovom trenutku djelimično je dostupan, jer se  redovno ne prevodi na gestovni govor. Pored toga, ovim licima su rijetko pristupačni i ostali programi Televizije Crne Gore. Izuzetak je  informativni program nacionalnog javnog servisa, koji se od juna ove godine emituje i na gestovnom jeziku. Riječ je o informativnoj emisiji Dnevnik I koja je na programu u 15,30 časova, a koji Televizija Crne Gore emituje na gestovnom jeziku ponedjeljkom, srijedom i petkom. Ovom prilikom treba reći da su programi Televizije Crne Gore namijenjeni informisanju osoba oštećenog sluha, jedna strana u informisanju ovih lica, a sasvim drugo činjenica da bi trebalo obezbijediti da kompletan televizijski program bude emitovan u tehnici prilagođenoj njihovim potrebama. Razlog je u tome što Televizija Crne Gore nije u mogućnosti da obezbijedi odgovarajući stručni kadar za gestovni govor, jer je mali broj lica koja normalno čuju i pri tom profesionalno poznaju ovaj govor. To je, svakako, ograničavajući faktor u pogledu simultanog prevođenja informativnih i specijalizovanih TV emisija za lica oštećenog sluha. 

Kada je riječ o lokalnom javnom servisu, Radio Bar u saradnji sa Organizacijom slijepih za Bar i Ulcinj, jednom mjesečno realizuje emisiju za lica oštećenog vida “Pravo na riječ” u trajanju od 60 minuta, kao i istoimeni zvučni časopis namijenjen slijepim licim u Crnoj Gori i okruženju. Značajna aktivnost ovog medija u informisanju slijepih lica je snimanje zvučnih knjiga za potrebe Zvučne biblioteke za slijepe u Baru.  

 U cilju unaprijeđenja informisanja lica oštećenog sluha, Ministarstvo kulture, sporta i medija, počev od 1. jula 2008. godine, finansira emitovanje informativne emisije TV MBC “Naslovna strana” na gestovnom govoru. Ova aktivnost biće nastavljena i u narednom periodu. 

U cilju daljeg razvoja i unapređenja informisanja osoba oštećenog vida je redovna finansijska podrška Ministarstva kulture, sporta i medija „Zvučnoj reviji“, mjesečnom časopisu za slijepa lica u zvučnoj tehnici, čiji je izdavač Savez slijepih Crne Gore. Ova aktivnost je planirana i ubuduće. 

Akcionim planom za implementaciju Strategije OSI u 2008. godini planirano je pokretanje prvog časopisa za slijepe na Brajevom pismu u Crnoj Gori čiji su nosioci Ministarstvo kulture, sporta i medija, Savez slijepih Crne Gore i Biblioteka za slijepe Crne Gore. Do sada ova obaveza nije realizovana, jer nijesu stvorene neophodne tehničke pretpostavke za izlaženje navedenog časopisa, što će biti jedan od prioriteta u narednoj godini.

Krajem aprila 2008. godine Savjet Agencije za radio-difuziju je usvojio Strategiju prelaska sa analognih na digitalne radio-difuzne sisteme u Crnoj Gori, čime se stvaraju normativne pretpostavke za unapređenje stanja u oblasti informisanja, posebno osoba oštećenog sluha i vida, putem obezbjeđivanja dodatnih servisa kao što su elektronski programski vodič, specijalni znakovi, unaprijeđeno titlovanje, prilagodljivost veličine ekrana, interaktivnost i dr. 
KULTURA, SPORT I REKREACIJA
Mjera: Izgradniti nove i prilagoditi postojeće sportske, rekreativne i kulturne objekte, kao i spomenike i lokalitete od kulturne važnosti potrebama osobama sa invaliditetom.
- Izmjena i dopuna Pravilnika o bližim uslovima koje treba da ispunjavaju Sportski savezi, klubovi i društva u pogledu objekata, opreme i kadrova
Realizacija:
Ministarstvo kulture, sporta i medija u 2008. godini donijelo je Zakon o kulturi i Zakon o kinematografiji čime su, pored ostalog, stvorene zakonske pretpostavke u pogledu dostupnosti kulturnih objekata osobama sa invaliditetom, a u 2009. godini donijeće se i Pravilnik o uslovima za obavljanje kinematografske djelatnosti kojim će predmetno pitanje, pored ostalog,  biti regulisano kao jedan od uslova za obavljanje ove djelatnosti. 
Mjera: Obezbijediti osobama sa invaliditetom pristup kulturnim materijalima, filmovima, pozorišnim i drugim kulturnim aktivnostima u njima pristupačnim formatima.
-  Izrada analize stanja i mogućnosti za zadovoljavanje kulturnih potreba osoba sa invaliditetom u njima pristupačnim tehnikama

- Izrada programa aktivnosti za zadovoljavanje kulturnih potreba osoba sa invaliditetom u njima pristupačnim tehnikama
Realizacija: 
Savez slijepih Crne Gore pokrenuo je izradu plana za prezentaciju po dva filma u pet centara sa većom koncentracijom slijepih. U pitanju je 10 hitova svjetske kinematografije, specijalno adaptiranih za slijepe sa naratorom za deskripciju i sinhronizacijom na našem jeziku i to: „Njuškalo“, „12 porotnika“, „Doktor Strejndž Lav“, „Amadeus Mocart“, „Kazablanka“, „Teksas – Paris“, „Jesenja sonata“, „Petparačke priče“, „Rej Čarls“ i „Građanin Kein“. Film ,,Americka” ljepota već je premijerno  prikazan u Podgorici.
Mjera: Edukovati novinare i urednike za promociju socijalnog pristupa invalidnosti, prava i potencijala osoba sa invaliditetom
- Organizovanje i održavanje seminara, radionica za urednike i novinare

- Priprema odgovarajućih publikacija za novinare

Realizacija:

Udruženje paraplegičara Crne Gore je tokom 2007/08. godine realizovalo veliki broj formalnih i neformalnih sastanaka sa novinarima, a u manjem broju sa urednicima medisjkih kuća. Cilj ovakvih skupova je promocija socijalnog pristupa invalidnosti, aktivno praćenje realizacije aktivnosti Udruženja, ukazivanje na prava i potencijale osoba sa invaliditetom. Savez slijepih CG, Savez udruženja roditelja djece sa teškoćama u razvoju CG, kao i mnoga lokalna udruženja osoba sa invaliditetom, takođe su imala veliki broj medijskih prezentacija svojih organizacija i njihovog rada, u cilju  promocije pune integracije osoba sa invaliditetom u Crnoj Gori.
Handicap International je 2008. godine, u saradnji sa organizacijama osoba sa invaliditetom, organizovao radionicu na temu ''Mediji i invalidnosti – način prikazivanja invalidnosti u medijima''. Radionici, koja je održana održana u prostorijama RTCG su prisustvovali predstavnici osoba sa invaliditetom i predstavnici medija.

Mjera: Planirati, razviti i sprovoditi programe, kampanje i akcije kojima bi se podstaklo i promovisalo učešće osoba sa invaliditetom u kulturnim, rekreativnim i sportskim aktivnostima na svim nivoima u najvećoj mogućoj mjeri
- Izrada Pravilnika o sportskim takmičenijima osoba sa invaliditetom u skladu sa pravilima POK-a (Međunarodni paraolimijski komitet)
Realizacija:

Sve aktivnosti su uskladjene sa potrebama Paraolimpijskog komiteta i u skladu sa mišljenjem istog se i realizuju projekti, naime planirarnje, razvoj u sprovodenju programa, su sufinansirane od strane Ministarstva kulture, sporta i medija uz dogovor sa navedenom orgarizacijom u 2008. godini.
Mjera: Podsticati politiku razvoja sporta za osobe sa invaliditetom
- Analiza stanja i potreba u oblasti sporta za osobe sa invaliditetom sa predlogom mjera

- Sufinansiranje programa sportskih aktivnosti osoba sa invaliditetom
Realizacija:

Kao podsticajna mjera u oblasti razvoja sporta osoba sa invaliditetom je i finansiranje PoK-a, odnosno udečešće na paraolimpijskim igrama u Kini 2008.godine.
Udruženje paraplegičara CG već godinama radi na razvoju sporta za osobe sa tjelesnim invaliditetom. Shodno tome, tokom 2008. godine formiran je servis za razvoj sporta i fizičke kulture za članove UPCG čiji su ciljevi: poboljšanje zdravstvenog stanja, psihološko osnaživanje, stvaranje takmičarskog duha i uključivanje u društvo. Servis radi na stalnom informisanju i podsticanju osoba sa invaliditetom, da se bave nekim vidom sporta. Tu su već postignuti značajni rezultati: formirana su 3 sportska kluba osoba sa invaliditetom, urađena istraživanja među članostvom i odabrane osobe, koje mogu da se bave različitim vidovima sporta. O opravdanosti postojanja ovog servisa dovoljno govori svakodnevno javljanje članova UPCG i drugih osoba sa invaliditetom, koji žele da se bave sportom.

Mjera: Obezbijediti uslove da sve osobe sa invaliditetom i djeca sa smetnjama u razvoju imaju nesmetan pristup učešću u igri, rekreativnim, sportskim i aktivnostima u slobodno vrijeme

- Uvođenje programa koji uključuju učešće osoba sa invaliditetom i djece sa smetnjama u razvoju u sportske aktivnosti

-  Prilagođavanje sportskih terena u opštinama
Realizacija: 
Sve ove aktivnosti su predvidene Nacionalnim programom sporta u Crnoj Gori , kao i  Zakonom o sportu. Ministarstvo kulture, sporta i medija je preko Paraolimpijskog komiteta Crne Gore i odredenih sportskih klubova, u 2008. godini sufinansiralo programe sporta osoba sa invaliditetom u iznosu od preko 45.000,00 eura.
ORGANIZACIJE OSOBA SA INVALIDITETOM I CIVILNO DRUŠTVO

Mjera: Razraditi i sprovesti akcije koje će promovisati okruženje u kome će osobe sa invaliditetom, bez diskriminacije i na osnovu jednakosti sa drugima, moći da ostvare puno i efektivno učešće u vođenju javnih poslova i koje će podsticati učešće ovih osoba u javnim poslovima

- Donošenje Zakona o ratifikaciji Konvencije UN o pravima osoba sa invaliditetom

- Donošenje Zakona o zaštiti osoba sa invaliditetom od diskriminacije
Realizacija:

2008.godine Vlada CG je usvojila Nacrt  Zakona o ratifikaciji Konvencije UN o pravima osoba sa invaliditetom, a skupštinsko usvajanje se očekuje u 2009. godini, čime ćemo se svrstati u red prvih evropskih zemalja koje su ratifikovale ovu Konvenciju. Takođe napominjemo da je Zakon o zaštiti osoba sa invaliditetom od diskriminacije, bio planiran za donošenje u IV kvartalu 2008. godine, ali su ove aktivnosti prolongirane za naredni period, imajući u vidu da je u toku izrada opšteg zakona koji se odnosi na zabranu diskriminacije, a koji je u nadležnosti Ministarstva za zaštitu ljudskih i manjinskih prava.

Mjera: Organizovati programe psihološkog osnaživanja osoba sa invaliditetom za učešće u političkom životu

- Organizovanje i održavanje savjetovališta, kurseva, radionica, grupa podrške
Realizacija:

Tokom 2008. godine Udruženje paraplegičara CG je organizovalo 2 seminara, za predstavnike svojih 13 lokalnih podružnica, u cilju pokretanja aktivnosti radi psihološkog osnaživanja članova Udruženja za učešće u aktivnom političkom životu.

Mjera: Obezbijediti mogućnost kandidovanja i vršenja svih javnih funkcija na svim nivoima vlasti za osobe sa invaliditetom, kroz upotrebu asistivnih i novih tehnologija kada je to primjereno
- Organizovanje odgovarajućih radionica i seminara za jačanje ličnog samopouzdanja i sticanje liderskih vještina i sposobnosti
Realizacija:
U ovom periodu nije bilo zainteresovanih subjekata za realizaciju ove aktivnosti.
Mjera: Predvidjeti obavezu minstarstava i lokalne samouprave da se, prilikom priprema politika i pravnih akata koji se odnose na osobe sa invaliditetom, obavezno konsultuje sa organizacijama osoba sa invaliditetom

- Davanje preporuke o uključivanju predstavnika organizacija osoba sa invaliditetom u sastav radnih grupa za izradu nacrta propisa i politike vezanih za invalidnosti

- Davanje preporuke o uključivanju predstavnika organizacija osoba sa invaliditetom u sastav radnih grupa za izradu nacrta propisa i politike vezanih za oblasti invalidnosti

Realizacija:

Donošenjem Strategije za integraciju osoba sa invaliditetom u Crnoj Gori stvoreni uslovi koji obavezuju sve državne i lokalne institucije da se, prilikom priprema politika i pravnih akata koji se odnose na osobe sa invaliditetom, obavezno konsultuje sa organizacijama osoba sa invaliditetom. Pored pomenutog, predstavnici organizacija osoba sa invaliditetom, na svim sastancima, ili skupovima sa predstavnicima državnih institucija insistiraju na dosljednom sprovođenju pomenute obaveze. Ministarstvo zdravlja, rada i socijalnog staranja je upoznalo sva nadležna ministarstva i sve lokalne uprave i sa Akcionim planom za 2008. i 2009. godinu.
Mjera: Trajno riješiti način finansiranja osnovnih aktivnosti organizacija osoba sa invaliditetom

- Donošenje odluke o finansiranju stručnih službi organizacija osoba s invaliditetom
Realizacija:

Akcionim planom predviđeno je donošenje Zakona o NVO za 2009. godinu, što je u nadležnosti Ministarstva unutrašnjih poslova i javne uprave, a rok 2009. godina. 

Mjera: Odrediti jedinstvene kriterijume za praćenje rada i utroška sredstava datih na konkursu za finansiranje organizacija osoba sa invaliditetom, ocjenu uspješnosti i načina izvještavanja o realizaciji programa
- Izmjena i dopuna Uredbe o sticanju i raspodjeli sredstava dijela prihoda od igara na sreću

- Donošenje odluke o raspodjeli sredstava za OOSI u lokalnim zajednicama
Realizacija: 
Na osnovu Zakona o igrama na sreću Vlada Crne Gore, na sjednici od 16. juna 2008. godine donijela je ,,Uredbu o kriterijumima za utvrđivanje korisnika i načinu raspodjele dijela prihoda od igara na sreću“. Prema ovoj Uredbi za projekte vezane za oblast zadovoljavanja potreba osoba sa invaliditetom u 2008. godini odbreno je 1 179 965,00 €.
Lista organizacija i projekata odobrenih od strane Komisije za raspodjelu dijela prihoda od igara na sreću za 2008. godinu

	R.br.
	Podnosilac
	Naziv projekta
	Odobreni iznos sredstava

	1.
	Organizacija gluvih i nagluvih Berane 
	Program rada orginazacije gluvih i nagluvih, opština Berane, Plav, Rožaje i Andrijevica za period 2006-2012 
	12.000,00 €

	2.
	Organizacija gluvih i nagluvih za opštine Nikšić, Plužine i Šavnik 
	Mi smo gluvi i vi čujete naše potrebe – pomognite nam da ostvarimo bar dio njih 
	7.777,00 €

	3.
	NVO UNEM 
	Produkcija emisija vezanih za razvoj sporta i zadovoljavanje potreba lica sa invaliditetom 
	12.000,00 €

	4.
	Organizacija civilnih invalida rata za Podgoricu, Danilovgrad i Kolašin 
	Ljudi koji ne znaju za predaju 
	12.000,00 €

	5.
	Savez civilnih invalida rata Crne Gore 
	Svijet jednakih mogućnosti
	25.000,00 €

	6.
	Organizacija gluvih i nagluvih Golubovci 
	Mislite i na nas 
	7.300,00 €

	7.
	NVO ADRIA Bar
	Mogućnost radnog angažovanja osoba sa intelektualnim smetnjama 
	12.000,00 €

	8.
	Organizacija slijepih za Berane, Andrijevicu, Rožaje i Plav 
	Zadovoljavanje potreba lica sa hendikepom 
	11.000,00 €

	9.
	Društvo oboljelih od celebralne paralize Crne Gore, Podgorica 
	Humanitarnost i solidarnost na djelu 
	12.000,00 €

	10.
	Udruženje roditelja djece i omladine sa posebnim potrebama, Bijelo Polje 


	Za naše druženje u prirodi 
	12.000,00 €

	11.
	Opštinsko Udruženje multiple skleroze, Bijelo Polje
	Personalni asistent 
	4.640,00 €

	12.
	Organizacija civilnih invalida rata za Nikšić, Šavnik i Plužine 
	Pružanje pomoći civilnim invalidima za poboljšanje zdravlja i ugodnijeg staračkog života 
	11.590,00 €

	13.
	Organizacija slijepih za Bar i Ulcinj 
	Nabavka tehničke opreme za nastavak izdavačke djelatnosti u zvučnoj tehnici i dodjela novčane pomoći socijalno najugroženijem članstvu 
	9.360,00 €

	14.
	Udruženje osoba sa hendikepom „Koraci“, Pljevlja 
	Hipoterapija u Crnoj Gori 
	12.231,00 €

	15.
	Udruženje mladih sa hendikepom, Kotor 
	Kotorske srednje škole dostupne osobama sa hendikepom 
	12.000,00 €

	16.
	Udrženje mladih sa hendikepom Crne Gore 
	Servisi podrške-put do veće samostalnost OSH 
	60.630,00 €

	17.
	Organizacija civilnih invalida rata za Bar i Ulcinj 
	Materijalna pomoć ćlanstvu i razvoj sporta-sportom protiv hendikepa 
	9.000,00 €

	18.
	JU Centar za socijalni rad opštine Bijelo Polje i Mojkovac i Dnevni centar „Tisa“ 
	Dnevni centar druga
	41.070,00 €

	19.
	Šahovski klub slijepih „Zora“, Podgorica 
	U šahu smo ravnopravni 
	7.540,00 €

	20.
	Savez slijepih Crne Gore 
	Za bolju svakodnevicu slijepe osobe 
	100.000,00 €

	21.
	Udruženje osoba sa hendikepom „Koraci“, Pljevlja 
	Prostor bez barijera 
	12.000,00 €

	22.
	Udruženje paraplegičara, Pljevlja 
	Za integraciju u društvo 


	12.036,00 €

	23.
	Udruženje paraplegičara Crne Gore 


	Podsticanje integracije osoba sa invaliditetom-Korak po korak 
	100.000,00 €

	24.
	Organizacija civilnih invalida rata-CIR, Kotor 
	Olakšajmo svoju invalidnost 
	5.300,00 €

	25.
	Organizacija slijepih za Kotor, Herceg Novi, Budvu i Tivat 
	„U znaku jubileja“
	5.720,00 €

	26.
	Sportsko-rekreativno društvo slijepih, Podgorica 
	„Sport i rekreacija-neraskidivi životni segment slijepih“
	12.000,00 €

	27.
	Udruženje „Plegije“, Nikšić 
	Uklonimo barijere budimo sugrađani 
	15.000,00 €

	28.
	NVO „Srce“, Mojkovac 
	Socijalna radionica 
	7.834,00 €

	29.
	NVO „Srce“, Mojkovac 
	Napredni kurs-viši stepen 
	3.376,00 €

	30.
	Organizacija slijepih za Podgoricu, Danilovgrad i Kolašin 
	Raznovrsnim programom do boljeg života osoba bez vida 
	26.000,00 €

	31.
	NVO Udruženje multiple skleroze Crne Gore, Podgorica 
	Pomoć i kući nepokretnim i polupokretnim osobama 
	4.980,00 €

	32.
	Organizacija slijepih Pljevlja i Žabljak 
	Opremanje-izgradnja centra za slijepa i slabovida lica 
	14.148,00 €

	33.
	NVO Zračak nade, Pljevlja 
	Dnevni centar za djecu i omladinu sa teškoćama u razvoju u Pljevljima kao socijalni servis na lokalnom nivou 
	97.285,00 €

	34.
	Savez organizacija gluvih i nagluvih Crne Gore 
	Prevazilaženje lingvističkih barijera 
	46.500,00 €

	35.
	Udruženje mladih sa hendikepom, Nikšić 
	Više znanja, manje predrasuda 
	12.000,00 €

	36.
	JU Centar za obrazovanje i osposobljavanje “1.jun” - Podgorica
	Bolji uslovi za život u ustanovi za djecu i omladinu sa posebnim potrebama
	49.775,00 €

	37.
	JU Zavod za školovanje i profesionalnu rehabilitaciju invalidne djece i omladine, Podgorica


	Nabavka vozila 
	32.637,00 €

	38.
	Savez udruženje roditelja djece i omladine “ Naša inicijativa” 
	Razvijanje socijalnih servisa za pružanje usluga iz socijalne i dječije zaštite djeci i omladini sa teškoćama u razvoju u Crnij Gori 
	100.000,00 €

	39.
	Organizacija gluvih i nagluvih, Bijelo polje 
	Elektronska pismenost-uslov za komunikaciju gluvih lica 
	12.446,00 €

	40.
	NVO Glas tradicije, dijaloga i tolerancije 
	(Sve)moć informacije 
	   4.120,00 €

	41.
	Udruženje za pomoć licima ometenim u psihofizičkom razvoju, Nikšić 
	Samo jedni sa drugima možemo sve 
	100.000,00 €

	42.
	Zavod za školovanje i profesionalnu rehabilitaciju invalidne djece i omladine - Podgorica
	Štampanje udžbenika Brajevim pismom za devetogodišnju osnovnu školu
	37.545,00 €

	43.
	Organizacija slijepih za Nikšić, Šavnik i Plužine 
	Aktivizam,ključ za kvalitetni život osoba sa oštećenim vidom 
	18.000,00 €

	44.
	NVO Organizacija gluvih i nagluvih, Podgorica 
	Ujedinjenji u ravnopravnosti 
	12.000,00 €

	45.
	Caritas barske nadbiskupije - Bar
	Dnevni centar za djecu i mlade sa teskoćama u razvoju u Baru
	12.120,00 €

	46.
	Caritas barske nadbiskupije - Bar
	Kućna njega za OSI 
	15.000,00 €

	47.
	Organizacija civilnih invalida rata za Bijelo Polje, Berane, Andrijevicu, Plav, Rožaje i Mojkovac 
	S osloncem na društvo 
	  9.005,00 €

	48.
	NVO Organizacija slijepih za Bijelo Polje i Mojkovac 
	Organizovanim radom za život dostojnim čovjeka 
	12.000,00 €


Mjera: Utvrditi okvirne principe djelovanja i sastav lokalnih savjeta za brigu o osobama sa invaliditetom

- Formiranje lokalnih savjeta za brigu o osobama sa invaliditetom u opštinama gdje ne postoje
Realizacija:

Lokalni savjeti za brigu o licima sa invaliditetom formirani u opštinama: Podgorica, Herceg Novi, Kotor, Bar, Berane, Bijelo Polje, Cetinje i Danilovgrad. U svima su pored članova iz lokalne uprave zastupljeni i predstavnici lokalnih organizacija osoba sa invaliditetom.
Mjera: Jačanje kapciteta lokalnih  organizacija osoba s invaliditetom

- Utvrđivanje i sprovođenje programa obuke na lokalnom  nivou
Realizacija:

Udruženje paraplegičara CG je tokom 2008. godine održalo 4 trodnevna seminara za jačanje kapaciteta lokalnih podružnica.

Mjera: Uvesti kod ombudsmana sektor za pitanja osoba sa invaliditetom sa jasno definisanim nadležnostima
- Izmjena i dopuna Zakona o ombudsmanu
Realizacija:

Aktivnosti odložene do usvajanja antidiskriminatornog zakonodavstva.
Mjera: Prilikom sljedećeg  popisa stanovništva predvidjeti evidenciju osoba sa invaliditetom
- Iniciranje uvođenja upitnika u obavezne kartone za popis stanovništva
Realizacija:

Tokom 2008. godine radna grupa u čijem sastavu su pored predstavnika Ministarstva zdravlja, rada i socijalnog staranja i Monstata bili uključeni i predstavnici Saveza slijepih CG, Udruženja paraplegičara CG i Savez udruženja roditelja djece sa teškoćama u razvoju, napravili su listu pitanja koja se odnose na osobe sa invaliditeom, koja će biti uvrštena u probni popis stanovništva. Napominjemo da su prilikom izrade seta pitanja za ovu oblast, korišćena međunarodna iskustva i preporuke evropskih eksperata, kako bi dobijeni podaci bili što adekvatniji i kako bi se mogli upoređivati sa drugim državama u svijetu. Nakon interpretacije dobijenih podataka, koji se po prvi put u našoj zemlji prikupljaju na ovaj način, predviđeno je i standardizovanje ovog upitnika, koji bi se koristio u svim sledećim popisima.
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